
гг..  ММууррааввллееннккоо

О Б Щ Е С Т В Е Н Н О - П О Л И Т И Ч Е С К А Я  Г А З Е Т А№№  1100 ((11119911))  оотт  99  ммааррттаа 22001177  гг..

5
С рождением 

первенца!   

ТЕМА НОМЕРА

ЦИТАТА НОМЕРА Мы разные, и мы едины

АКЦЕНТЫ

В Муравленко состоялось выездное заседание Комитета
Государственной Думы по делам национальностей

>> СТР. 4

>> СТР. 2

Город Муравленко с рабочим визитом посетили представители Государственной Думы,
Тюменской областной Думы и Законодательного Собрания ЯНАО. 2 марта они встретились
с главой города Александром Подорогой, его заместителями и депутатами Городской Ду-
мы. Ильдар Гильмутдинов, председатель Комитета Государственной Думы по делам на-
циональностей, отметил, что при формировании национальной политики необходимо учи-
тывать опыт таких муниципалитетов, как город Муравленко, и депутаты Госдумы готовы
выслушать и рассмотреть все предложения, которые будут поступать к ним в ходе работы.

Заседание круглого стола предваряла выставка «Дом народов Ямала». В экспозиции
собраны уникальные предметы народных промыслов, одежда, украшения,  детские нацио-
нальные игрушки разных народов, проживающих на Ямале, – русских, татар, башкир, чува-
шей, мордвы, удмуртов, марийцев, украинцев… Выставка немало попутешествовала по му-
зеям, образовательным учреждениям округа и всей России и получила широкое признание.
Напомним, в течение нескольких лет она наполнялась по инициативе представителей
местной общественной организации  «Национально-культурная автономия  чувашей «Пер-
лелех» («Единство»).

ФОТО ЮЛИАННЫ ФАЛЬШ

ЯМАЛ СТАЛ ДОМОМ ДЛЯ ЛЮДЕЙ 
БОЛЕЕ 130 НАЦИОНАЛЬНОСТЕЙ, 
А В МУРАВЛЕНКО ЖИВУТ 
ПРЕДСТАВИТЕЛИ ОКОЛО 
70 РАЗНЫХ НАРОДОВ. КАК СОХРАНИТЬ
СОГЛАСИЕ И ЕДИНЕНИЕ В ТАКИХ
МНОГОНАЦИОНАЛЬНЫХ ГОРОДАХ 
И РЕГИОНАХ? КАК ПРАВИЛЬНО 
ВЫСТРАИВАТЬ ГОСУДАРСТВЕННУЮ
ПОЛИТИКУ В ЭТОЙ ОБЛАСТИ? 
И КАКОВА РОЛЬ ОРГАНОВ МЕСТНОГО
САМОУПРАВЛЕНИЯ? ОТВЕТЫ НА ЭТИ 
И МНОГИЕ ДРУГИЕ ВОПРОСЫ ИСКАЛИ 
ЗА КРУГЛЫМ СТОЛОМ В РАМКАХ 
ВЫЕЗДНОГО ЗАСЕДАНИЯ ДЕПУТАТОВ
КОМИТЕТА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ДУМЫ 
ПО ДЕЛАМ НАЦИОНАЛЬНОСТЕЙ.

www.ng89.ru
�

ГГААЗЗЕЕТТЫЫ  EEННААШШ  ГГООРРООДДFF::

ТТЕЕЛЛЕЕФФООННЫЫ  
ГГООРРЯЯЧЧЕЕЙЙ  ЛЛИИННИИИИ  

26-6-40, 
8 902 82 45 505.

e-mail: 
gazetamuravlenko@mail.ru

Приглашаем вас принять участие 

по оценке эффективности 
деятельности 
руководителей органов
местного самоуправления 
муниципального 
образования 
город Муравленко, предприятий 
и учреждений города.

В ОПРОСЕ НАСЕЛЕНИЯ

УВАЖАЕМЫЕ
ЖИТЕЛИ ГОРОДА!

Баннер с ссылкой находится 
на главной странице официального
сайта муниципального образования 

город Муравленко.

>> СТР. 2-3

В МИНУВШИЕ ВЫХОДНЫЕ СНЕГ ТО И ДЕЛО 
С ГРОХОТОМ СЪЕЗЖАЛ С КРЫШИ 5ДЕРЕВЯШКИ6. 
5СЫНОК, НЕ ПОДХОДИ БЛИЗКО К ДОМУ. ЭТО ОПАСНО6, 4
ПРЕДУПРЕЖДАЛА Я РЕБЕНКА, ГУЛЯВШЕГО НА ДЕТСКОЙ
ПЛОЩАДКЕ. СОСЕДКА, ПРОХОДИВШАЯ МИМО, УВИДЕВ
ГЛЫБУ, НАВИСАЮЩУЮ С КОЗЫРЬКА БАЛКОНА, 
ВОЗМУТИЛАСЬ: 5ДВА РАЗА ЗВОНИЛА В УПРАВЛЯЮЩУЮ
КОМПАНИЮ… СКАЗАЛИ, ЧТО КРЫШУ ПОЧИСТЯТ 
В ПОНЕДЕЛЬНИК, А ДО ЭТОГО ВРЕМЕНИ СМОТРИТЕ 
В ВЕРХ И БУДЬТЕ БДИТЕЛЬНЫ6. 

Да, ситуация в этом случае была исправлена рано утром в поне-
дельник. Но как быть жителям города, если они и сейчас видят опас-
ные места? Как часто должны очищать кровли и кто отвечает за со-
стояние крыш тех или иных зданий?

К примеру, за содержание многоквартирных домов отвечают
управляющие компании ООО «Холдинг Городское хозяйство» и
ЖЭК-1, а также товарищества собственников жилья «Омский» и
«Наш дом».

Сосульки или снег на крыше? Сигнализируйте!

>> СТР. 4
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Память жива

Издается со 2 июля 1994 г.

15
Победный кубок

«Патриота»  

ИЛЬДАР ГИЛЬМУТДИНОВ, 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ 
КОМИТЕТА 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
ДУМЫ РФ ПО ДЕЛАМ
НАЦИОНАЛЬНОСТЕЙ:

– Нам интере-
сен опыт муници-
палитета и округа.
Если вы думаете,
что в других ре-
гионах работа вы-
строена так же,
как у вас, то вы
ошибаетесь. Это да-
леко не так, к сожалению. На Ямале и в Му-
равленко дела обстоят гораздо лучше. И мы
хотели бы, чтобы тот опыт, который есть в
Ямало-Ненецком автономном округе, перени-
мали в других регионах России.

МУРАВЛЕНКОВЦЫ
СКОРО НАЧНУТ
ПОЛУЧАТЬ
СВИДЕТЕЛЬСТВА 
НА ПРИОБРЕТЕНИЕ
ЖИЛЬЯ ПО
ПРОГРАММЕ
5МОЛОДАЯ СЕМЬЯ6. 
В 20173М 
ПЛАНИРУЕТСЯ
ВЫДАТЬ СОЦИАЛЬНУЮ ВЫПЛАТУ ДВАДЦАТИ
СЕМЬЯМ. СЕЙЧАС В ОТДЕЛЕ ЖИЛИЩНО3
СОЦИАЛЬНЫХ ВОПРОСОВ УПРАВЛЕНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА ВЕДЕТСЯ
РАБОТА С УТВЕРЖДЕННЫМИ СПИСКАМИ
ПРЕТЕНДЕНТОВ 4 ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНОЙ
ВЫПЛАТЫ.



2
НАШ ГОРОД № 10 �1191� 9 МАРТА 2017 г.

главные темы

(Начало на стр. 1)

ПРИВЛЕКЛА УНИКАЛЬНОСТЬ

Открывая заседание круглого
стола, Александр Подорога отме-
тил, что значительный вклад в раз-
витие города внесли представите-
ли общественных организаций.
«Национальная политика не созда-
ется спонтанно и не копируется по
образцам. Существует важное
условие – это сохранение и приум-
ножение российского самосозна-
ния. И оно достигается только в
тесном сотрудничестве исполни-
тельной власти и жителей. Мы бе-
зоговорочно доверяем нашим
гражданам и помогаем им в реали-
зации добрых дел, – подчеркнул
Александр Александрович. – Имен-
но по инициативе общественности
2017 год объявлен в Муравленко
Годом национальностей».

Ямал выбран местом проведе-
ния выездного заседания Комитета
Государственной Думы по делам
национальностей неслучайно. Наш
округ уникален не только запасами
нефти и газа, но и добрососедскими
взаимоотношениями между пред-
ставителями разных народов.

«Нам интересен опыт муниципа-
литета и округа. Если вы думаете,
что в других регионах работа вы-
строена так же, как у вас, то вы оши-
баетесь. Это далеко не так, к сожа-
лению. На Ямале и в Муравленко де-
ла обстоят гораздо лучше. И мы бы
хотели, чтобы опыт, который есть в
Ямало-Ненецком автономном окру-
ге, перенимали в других регионах, –
пояснил председатель Комитета
Госдумы по делам национальностей
Ильдар Гильмутдинов. – Для нас
важно услышать и проблемы корен-
ных малочисленных народов Севера.
Всё ли сделано, чтобы они чувство-
вали себя защищенно? Могут ли они
воспользоваться теми преференция-
ми, которые им дает государство?»

ВОПРОСЫ ЗАЩИТЫ
ПРАВ КОРЕННЫХ #
ОДНИ ИЗ ПРИОРИТЕТНЫХ

На Ямале реализуется много
программ, направленных на гармо-
низацию межнациональных отноше-
ний и этнокультурное развитие на-
родов. Опыт Арктического региона
представил председатель Законо-
дательного Собрания ЯНАО Сергей
Ямкин. «Особенностью законода-
тельства автономного округа явля-
ется то, что многие законы и норма-
тивные правовые акты направлены
на защиту прав коренного населе-
ния, – подчеркнул Сергей Мироно-
вич. – На Ямале сегодня создана
уникальная законодательная база,
которая содержит значительный
массив правовых норм о родных
языках и фольклоре коренных мало-
численных народов Севера, о терри-
ториях традиционного природо-
пользования регионального значе-
ния, о государственной поддержке
общин и организаций, осуществляю-
щих виды традиционной хозяйствен-
ной деятельности».

Но представители коренных ма-
лочисленных народов Севера стал-
киваются с определенными трудно-
стями. В основном это связано с
тем, что некоторые муниципалитеты
Ямала не включены в перечень мест
традиционного проживания КМНС.

«Только 8 из 13 муниципалитетов
имеют такой статус. В перечень не
вошли города Муравленко, Ноябрьск,
Губкинский, Лабытнанги… Из-за это-
го не все могут воспользоваться
своими законными правами. Напри-
мер, получать социальную пенсию и
разные льготы и субсидии, – сказала
депутат Законодательного Собрания
ЯНАО Елена Лаптандер. – На уровне
округа принимаются локальные нор-
мативно-правовые акты, позволяю-
щие производить некоторые соци-
альные выплаты. Но это не решает
всех проблем. При определении тра-
диционных мест проживания КМНС
необходимо перечислить все муни-
ципалитеты округа».

При Комитете Государственной
Думы по делам национальностей
создан подкомитет, занимающийся
вопросом защиты прав коренных
малочисленных народов Севера. Его
возглавляет Григорий Ледков.

«Обеспечение прав КМНС – это
один из приоритетов деятельности
Государственной Думы. Сейчас ве-
дется работа над внесением по-
правки в Лесной кодекс для того,
чтобы наши оленеводы могли на за-
конных правах строить свои времен-
ные жилища и вести традиционную
деятельность на межселенных тер-
риториях. Также мы рассматриваем
вопрос о наделении статусом жили-
ща чум, потому что при усыновлении
родственниками осиротевших детей
кочевников возникают трудности, –
отметил Григорий Петрович. – Зако-
нопроект направлен на то, чтобы
мальчишки и девчонки не отрыва-
лись от своих корней и жили в
исконных местах обитания».

Мы разные, и мы едины
В Муравленко состоялось выездное заседание Комитета Государственной Думы
по делам национальностей
СОБЫТИЕ

Андрей Меженько, заместитель
руководителя Федерального аген-
тства по делам национальностей:

– Без всестороннего обсуждения зако-
нопроектов в сфере межнациональных
отношений и участия общественности и
экспертов эффективной реализации го-
сударственной национальной политики
не будет. Радует, что в Муравленко и ис-
полнительная власть, и институты
гражданского общества задействованы
практически во всех процессах, происхо-

дящих в городе. На федеральном уровне разработана система про-
гнозирования и раннего предупреждения межнациональных кон-
фликтов. Отмечу, на Ямале она уже реализуется. Речь идет не толь-
ко о выявлении проблем, прежде всего в интернете, но и об улуч-
шении координации взаимодействия на всех уровнях власти, уча-
ствующих в реализации стратегии национальной политики.

Григорий Ледков, депутат Госу-
дарственной Думы:

– Завершилось формирование народ-
ной программы «Коренные-2021». В неё
включены предложения, высказанные
на парламентских слушаниях и круглых
столах представителями многих субъек-
тов России. В этом документе консоли-
дированы общие усилия для пересмотра
и корректировки основных решений по
вопросам защиты прав и интересов ко-
ренного населения Севера, Сибири и

Дальнего Востока. Мы акцентировали свое внимание на темах сох-
ранения традиционного уклада жизни, экологической безопасности,
грамотного использования природных ресурсов, поддержки олене-
водства и рыболовства. Одним из основных приоритетов деятельно-
сти остается законодательный блок. Нужно продолжать работу по
взаимодействию с органами государственной власти, промышлен-
ными компаниями, общественными объединениями.

Николай Яшкин, депутат Тюмен-
ской областной Думы:

– Вести грамотную межнациональ-
ную политику на Ямале удается за счет
серьезного и вдумчивого отношения
власти. Здорово, что руководство округа
и города подходят к делу сохранения
дружественных отношений с душой.
Неважно, какая национальность или ве-
роисповедание у твоего соседа, нужно
уважать его культуру и ценности. Рад,
что местом проведения круглого стола

выбран Муравленко. Здесь ощущается поддержка всех народов. И,
конечно, от глав муниципалитетов зависит, какие отношения будут
между жителями.

Сергей Ямкин, председатель За-
конодательного Собрания Ямало-
Ненецкого автономного округа:

– Сегодня в регионе законодательная
база в области реализации националь-
ной политики выстроена очень грамот-
но. Особое внимание этому вопросу уде-
ляется губернатором, правительством и
Заксобранием округа. Представители
разных народов у нас имеют возмож-
ность показать свою культуру и сохра-
нить ее.

Главное, что удалось увидеть на сегодняшнем мероприятии – то,
что в других городах только обсуждают, как реализовать нацполи-
тику, в Муравленко уже делают это, причем на достаточно высоком
уровне. Приятно видеть радушие и дружбу между людьми разных
национальностей.

Елена Лаптандер, депутат Зако-
нодательного Собрания Ямало-Не-
нецкого автономного округа:

– Север сам по себе уже шлифует лю-
дей: только в добре, мире и согласии
мы можем выжить в таких климатиче-
ских условиях. Поэтому у нас дружат
все национальности. Сейчас наша глав-
ная задача – научить этому детей. На
мой взгляд, огромная роль в этом отво-
дится культуре. Проводя различные
конкурсы, фестивали, мы знакомим де-
тей с традициями разных народов. Это потрясающе, когда ты ви-
дишь, насколько мы разнообразны, многогранны, богаты.

�



ДЛЯ ПОДДЕРЖАНИЯ МИРА
И СОГЛАСИЯ

Национальная политика в нашем го-
роде имеет комплексный характер и
тесно связана с образовательной, моло-
дежной, культурной политикой, ком-
плексным социально-экономическим
развитием нашего города. «Мы строим
свою работу в рамках стратегии госу-
дарственной национальной политики, с
учетом особенностей народов, прожи-
вающих в городе Муравленко. Наша
главная задача – сохранение межна-
ционального и межконфессионального
мира и согласия, – пояснил заместитель
главы Администрации города, руково-
дитель аппарата Хизри Алхаматов. –
Межнациональная обстановка в горо-
де Муравленко устойчива и стабильна.
Стало хорошей практикой проведение
совместных мероприятий с представи-
телями религиозных конфессий и на-
циональных объединений».

Участники круглого стола сходятся в
едином мнении – при реализации госу-

дарственной национальной политики
важнейшую роль играют органы мест-
ного самоуправления. «Важно исклю-
чить формализм и подходить к своей
работе с душой. Наш город строил весь
Советский Союз. И нам удалось сохра-
нить северный дух людей, которые
приехали осваивать эти земли, отноше-
ние друг к другу, – отметил Александр
Подорога. – Нужно думать, понимать,
чувствовать и делать всё для того, что-
бы максимально дать возможность
проявиться людям, которые хотят доне-
сти свою культуру и традиции. Все дей-
ствия направлены на единение народа
независимо от национальности и ве-
роисповедания».
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НА ФЕДЕРАЛЬНОМ УРОВНЕ РАЗРАБОТАНА ПРОГРАММА
1РЕАЛИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ НАЦИОНАЛЬНОЙ
ПОЛИТИКИ НА 201702025 гг.2. ОНА НАПРАВЛЕНА
НА УКРЕПЛЕНИЕ МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫХ И МЕЖЭТНИЧЕ/
СКИХ ОТНОШЕНИЙ В НАШЕЙ СТРАНЕ. В 2017/М
НА ЕЕ РЕАЛИЗАЦИЮ ПРЕДУСМОТРЕНО БОЛЕЕ ДВУХ
МИЛЛИАРДОВ РУБЛЕЙ. КАК ЭТИ ДЕНЬГИ РАСПРЕДЕЛЯТ
СРЕДИ РЕГИОНОВ? КТО ПОЛУЧИТ ПОДДЕРЖКУ?
БУДЕТ ЛИ ЭТА ПОМОЩЬ АДРЕСНОЙ?
НА ЭТИ И ДРУГИЕ ВОПРОСЫ ЖУРНАЛИСТОВ
ПОСЛЕ ТЕМАТИЧЕСКОГО КРУГЛОГО СТОЛА
ОТВЕТИЛ ИЛЬДАР ГИЛЬМУТДИНОВ,
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ КОМИТЕТА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ДУМЫ
РФ ПО НАЦИОНАЛЬНЫМ ВОПРОСАМ.

– В Арктическом регионе проходит множество тема-
тических мероприятий, приняты нормативные акты, ко-
торые в той или иной мере регламентируют отношения
между представителями разных этносов. Правительство
ЯНАО активно помогает коренным малочисленным на-
родам Севера. В общем, работа ведется на системной ос-
нове. И мы бы хотели, чтобы опыт Ямала перенимали в
других регионах России.

– При Президенте Российской Федерации уже созда-
ны Совет по межнациональным отношениям и Феде-
ральное агентство по делам национальностей. Специа-
листы Агентства разрабатывают и реализуют государст-
венные и федеральные целевые программы в сфере
межнациональных отношений, занимаются профилак-
тикой любых форм дискриминации по признакам расо-
вой, религиозной или языковой принадлежности, взаи-
модействуют с национально-культурными автономия-
ми. Кроме того, на основании стратегии во многих субъ-
ектах страны приняты региональные стратегии или
иная нормативная база для её реализации.

– В первую очередь стратегия государственной нацио-
нальной политики предусматривает выделение субси-
дии регионам и муниципалитетам на реализацию их
собственных программ по укреплению единства и этно-
культурному развитию городов России. Дело в том, что
если тот или иной субъект Федерации хочет получить
поддержку, то необходимо разработать и принять соб-
ственную программу. И только в рамках таких программ
средства получают местные национально-культурные
организации. Кроме того, деньги направляются на созда-
ние и развитие домов дружбы и домов национальностей.

– Она направлена на развитие системы общественно-
государственного партнерства, языковой политики,
укрепление единства российской нации. И состоит из
восьми подпрограмм – «Гражданская идентичность и эт-
нокультурное развитие народов РФ», «Государственно-
общественное партнерство», «Русский язык и языки на-
родов России», «Коренные малочисленные народы РФ»,
«Социально-культурная адаптация и интеграция ми-
грантов», «Российское казачество», «Профилактика экс-
тремизма на национальной и религиозной почве»,
«Обеспечение реализации госпрограммы». В рамках про-
граммы федеральный центр оказывает поддержку ре-
гионам, общественным организациям.

– В нашей стране народы мирно живут бок о бок уже
на протяжении нескольких веков. И множество тради-
ций у нас стали общими – мы все вместе отмечаем
Пасху, Курбан-байрам, Сабантуй. Именно через такое
уважение к культуре и традициям друг друга и форми-
руется толерантность.

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ
Фото на полосах Юлианны ФАЛЬШ

Хороший пример
Ямальский опыт –
лучший среди регионов России
ИНТЕРВЬЮ

В РАМКАХ РАБОЧЕГО ВИЗИТА
В МУРАВЛЕНКО ДЕПУТАТЫ
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ДУМЫ,
ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТНОЙ ДУМЫ
И ЗАКОНОДАТЕЛЬНОГО
СОБРАНИЯ ЯНАО ПОСЕТИЛИ
РЯД ОБЪЕКТОВ И ПОБЫВАЛИ
НА КОНЦЕРТЕ, ЗНАМЕНУЮЩЕМ
ОТКРЫТИЕ ГОДА НАЦИОНАЛЬ/
НОСТЕЙ В ГОРОДЕ.

Экскурсия для парламентариев на-
чалась с храма Преображения Господ-
ня. Отец Алексий рассказал историю
строительства православной церкви, а
также о деятельности воскресной шко-
лы. Кроме праздников, для воспитанни-
ков организуются паломнические
поездки по городам России. Депутаты
интересовались, проводятся ли меро-
приятия для детей совместно с ме-
четью. Отец Алексий пояснил, что нала-
жено хорошее взаимодействие с има-
мом, они принимают участие в город-
ских круглых столах и тематических
встречах. Побывали гости и в мечети.
Муфтий Регионального духовного
управления мусульман ЯНАО Хайдар
Хафизов обратился с просьбой к пред-
ставителям Государственной Думы РФ
оказать содействие в поиске помощни-
ка имама, потому что в округе ощуща-
ется нехватка знающих и обученных
специалистов.

Для гостей провели экскурсию и по
образовательным и спортивным учреж-
дениям. Большой интерес вызвал кор-
поративный ресурсный учебный центр,
который располагается на базе много-
профильного колледжа. Александр
Подорога пояснил, что открытие уни-
кального центра состоялось благодаря

сотрудничеству округа, муниципалитета
и компании «Газпром нефть». Парла-
ментарии интересовались, сколько сту-
дентов обучается в КРУЦе и по каким
специальностям, планируется ли прове-
дение курсов для повышения квалифи-
кации специалистов и переподготовки,
задействованных в добыче нефти.

В Центре спорта «Муравленко» де-
путаты особо отметили условия для лю-
дей особой заботы. Занятия, которые
проводит тренер, посещают более 110
человек. А в детском саду «Непоседы»
гостям понравилась спелеокамера и
актовый зал, в котором вместо привы-
чных деревянных стульчиков установ-
лены удобные мягкие кресла. Побывали
в гостях и у воспитанников и сотрудни-
ков интерната для детей коренных ма-
лочисленных народов Севера при пер-
вой школе. Подворье ханты позволило
наглядно ознакомить делегацию с обы-
чаями и традициями коренных ямаль-

цев. В чуме гостям предложили нацио-
нальные блюда.

Самобытность культур продемон-
стрировали муравленковские артисты и
творческие коллективы на концерте, по-
священном открытию Года националь-
ностей. Песни на родных языках, зажи-
гательные народные танцы покорили
зрителей.

«Дружба либо есть, либо ее нет. В Му-
равленко она существует. И нам это
продемонстрировали на концерте. Вы-
ступали не профессиональные артисты,
а творческие коллективы, в которых за-
нимаются обычные жители города, –
отметил председатель комитета Госу-
дарственной Думы РФ по националь-
ным вопросам Ильдар Гильмутдинов. –
Приятно, что выступало много молодых
людей. Нужно, чтобы молодежь знала
свои корни, историю и традиции».

Николай ПЕТРОВ

В ТЕМУ

Наталья Черкова, заведующая дет-
ским садом «Оленёнок»:

– Отдельные экспонаты выставки «Дом
народов Ямала» я видела на других меро-
приятиях, но в таком развернутом виде –
впервые. Она шикарная не только с точки
зрения красоты и эстетики. На стендах
много полезной информации о многона-
циональности нашего города, округа, кото-
рую можно изучить, рассказать коллегам,
знакомым, родственникам.

Елена Емельяненко, заведующая дет-
ской библиотекой:

– Впечатления от выставки грандиозные,
на ней представлено более 400 экспонатов,
раскрывающих всё многообразие самобытной
культуры народов разных национальностей,
проживающих в нашем городе. Всё очень на-
глядно, ярко, информационно. Сегодняшнее
мероприятие еще раз подчеркивает то, что
Муравленко занимает достойное место в стра-
не, на Ямале. Очередное тому доказательство
и то, что именно в нашем городе проводится такое событие, как выездное
заседание Государственной Думы Российской Федерации.

– Поделитесь впечатлениями о работе ямаль-
цев в области межнациональных отношений...?

– Насколько успешно в России реализуется
стратегия государственной национальной по-
литики?

?

– В декабре 2016-го была принята программа
«Реализация государственной национальной
политики на 2017–2025 годы». Что она подра-
зумевает?

?

– Что самое важное в этом документе??

– Как вы оцениваете уровень толерантности в
России??

Увидели и удивились



В 2017(М ПЛАНИРУЕТСЯ
ВЫДАТЬ СОЦИАЛЬНУЮ
ВЫПЛАТУ ПО ПРОГРАММЕ
*МОЛОДАЯ СЕМЬЯ+
ДВАДЦАТИ СЕМЬЯМ.
СЕЙЧАС В ОТДЕЛЕ
ЖИЛИЩНО(СОЦИАЛЬНЫХ
ВОПРОСОВ УПРАВЛЕНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО
ИМУЩЕСТВА ВЕДЕТСЯ
РАБОТА С УТВЕРЖДЕННЫМИ
СПИСКАМИ ПРЕТЕНДЕНТОВ )
ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНОЙ
ВЫПЛАТЫ.

Ольга и Дмитрий Савицкие по-
лучили свидетельство на приобре-
тение жилья по окружной програм-
ме «Молодая семья» в сентябре
прошлого года. У супругов не было
собственной квартиры, и выделен-
ные деньги стали отличным под-
спорьем для ее покупки. «Мы со-
стояли в очереди три года. Необхо-
димые для участия в этой програм-
ме документы собрали быстро, я не
помню, чтобы возникали какие-то
трудности. Если же что-то было не-
понятно, мы сразу обращались к
специалисту в отдел жилищно-со-
циальных вопросов управления му-
ниципального имущества, и нас
консультировали, – рассказывает
Ольга. – Мы были безмерно рады,
когда узнали новость о том, что нам
предоставят свидетельство. Начали

искать подходящие варианты. И по-
сле оформления всех необходимых
документов получили ключи от
своей двухкомнатной квартиры в
доме капитального исполнения».

Савицкие взяли ипотеку, а соци-
альную выплату использовали в ка-
честве первоначального взноса.
Сейчас они занимаются обустрой-
ством своей квартиры. «Если у мо-
лодой семьи нет жилья или она
нуждается в улучшении жилищных
условий, но не имеет возможности
накопить нужную для покупки сум-

му, надо обязательно собрать доку-
менты и встать в очередь, – считает
Ольга Савицкая. – Это реальная по-
мощь от государства».

ФЕДЕРАЛЬНАЯ
И ОКРУЖНАЯ

В настоящее время в Ямало-Не-
нецком автономном округе дей-
ствуют две подпрограммы по улуч-
шению жилищных условий для мо-
лодых семей: федеральная и окруж-
ная. На эти меры поддержки могут
рассчитывать семьи как с детьми,
так и не имеющие ребенка, пары с
детьми, в которых один из супругов
не является гражданином Россий-
ской Федерации, а также одинокие
молодые родители. Есть еще усло-
вия: постоянное проживание в Му-
равленко, нуждаемость в улучшении

жилищных условий, а также наличие
финансовой возможности для при-
обретения жилья, в том числе и че-
рез ипотеку. Возраст участников
программы на момент постановки в
очередь не должен превышать 35
лет. Но как только одному из супру-
гов исполняется 36, из списка они
исключаются.

«На момент подачи заявления на
участие в программе «Молодая
семья» у претендентов проверяют
имущественное положение. Если на
каждого члена семьи приходится
меньше 15 квадратных метров
жилья по всей территории России, то
это первое «да» для участия», – гово-
рит начальник отдела по жилищно-
социальным вопросам управления
муниципального имущества Олеся
Попович.

НА ЧТО МОЖНО
НАПРАВИТЬ ДЕНЬГИ?

Размер социальной выплаты за-
висит от нескольких обстоятельств:
от количества детей, а также их ста-
туса – наличия инвалидности и фор-
мы их семейного устройства. Напри-

мер, по федеральной выплата пре-
доставляется в размере не менее 30
процентов от стоимости квартиры,
по окружной программе – не менее
25, максимум же составляет 100
процентов. Выделенные деньги
можно направить на приобретение
квартиры на первичном или вторич-
ном рынках, на погашение уже
имеющейся ипотеки или же на пер-
воначальный взнос. При этом жилое
помещение, которое оформляется в
собственность всех членов семьи,
должно находиться на территории
Ямало-Ненецкого автономного окру-
га, отвечать санитарным нормам и
требованиям. На каждого члена
семьи должно приходиться не ме-
нее 15 квадратных метров жилья.

«Количество получателей свиде-
тельства зависит от финансирова-
ния, – поясняет Олеся Робертовна. –
Отмечу, что все, на кого рассчиты-
вается выплата, больше участвовать
в программе не смогут. То есть если
семья распалась, в законном союзе
с другим человеком ни один из су-
пругов не сможет еще раз получить
эту меру поддержки».

Анастасия ПОНОМАРЁВА
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«В соответствии с правилами
эксплуатации многоквартирных до-
мов допускается образование снеж-
ных масс на крышах и скатах толщи-
ной не выше 30 сантиметров. Упра-
вляющие компании очищают объек-
ты согласно утвержденным графи-

кам, которые расписаны до конца
апреля. С началом оттепели с уче-
том вновь выпавшего снега они кор-
ректируются. Совместно с предста-
вителями управления по делам ГО и
ЧС ведем контроль за выполнением
этих обязательных работ, – говорит
начальник управления жилищно-
коммунального хозяйства Админи-
страции города Ирина Кузнецова. –
На крыше много снега, но его не

убирают? Звоните в общую диспет-
черскую службу управляющих ком-
паний по круглосуточному телефо-
ну: 24-0-55, или в единую диспет-
черскую службу по номеру: 112. Ес-
ли управляющая компания по ка-
ким-то причинам не выполняет
заявку – обращайтесь к жилищному
инспектору УЖКХ Владимиру Вик-
торовичу Гусеву по телефону:
26-5-33. Ситуация будет взята под
контроль».

Кстати, за недобросовестное со-
держание многоквартирного дома и
повреждение транспортных средств
департамент государственного жи-
лищного надзора ЯНАО может при-
влечь к ответственности управляю-
щие компании.

«Работники ООО «Холдинг Го-
родское хозяйство» занимаются
очисткой кровель, козырьков балко-
нов и входных крылец в плановом
порядке, – говорит Надежда Баб-
ченко, директор холдинга. – Соглас-
но графику, нам необходимо привес-
ти в порядок 99 кровель и 189 ко-
зырьков. Половина жилого фонда
уже очищена. Если во время ежед-
невного обхода выясняем, что воз-
никает угрожающая ситуация, то си-
лы перенаправляем туда».

Кроме того, сотрудники Горхоза
разместили в опасных участках пре-

дупреждающие знаки, баннеры, а
также при необходимости устана-
вливаются ограждения со специ-
альными лентами.

За содержание зданий, в кото-
рых располагаются организации
сферы образования, культуры и
спорта, отвечают их руководители.
Для этого они заключают договоры
со специализированными организа-
циями.

А вот за состояние крыш магази-
нов несут ответственность аренда-
торы или владельцы помещений.
Эта работа осуществляется силами
работников учреждения либо под-
рядчиками.

Нина ГУЛЬТЯЕВА
Фото на полосе

Юлианны ФАЛЬШ

Сосульки или снег на крыше? Сигнализируйте!
Кто должен привести в порядок кровлю
АКЦЕНТЫ

ПОДДЕРЖКА

«Молодая семья»: новоселье не за горами
Муравленковцы скоро начнут получать свидетельства на приобретение жилья

Прием по вопросам участия в программе
«Молодая семья» ведется в отделе
жилищно-социальных вопросов управления
муниципального имущества каждый
вторник с 14:00 до 17:00.

В 2015 году социальную выплату получили 44 семьи,
а в 2016-м – 16. Уже известно, что в этом году в Мурав-
ленко направили 9 свидетельств для молодых семей –
участников федеральной программы. Сейчас претен-
денты обновляют пакеты документов и уже совсем
скоро смогут получить социальную выплату. Всего – и
по федеральной, и по окружной подпрограммам, в
2017-м планируется выдать социальную выплату
двадцати семьям.



ТРУД ПОВАРОВ В ДЕТСКОМ САДУ 0ТЕРЕМОК1
ПРАКТИЧЕСКИ ВЕСЬ АВТОМАТИЗИРОВАН.
С ВЫПЕЧКОЙ ПОМОГАЕТ УПРАВЛЯТЬСЯ
ЭЛЕКТРИЧЕСКИЙ ТЕСТОМЕС, ОВОЩИ НАРЕЗАЕТ
СПЕЦИАЛЬНЫЙ КОМБАЙН, КАРТОФЕЛЬ ЧИСТИТ
ТАКЖЕ МАШИНА. А ЕДУ ГОТОВЯТ ДОШКОЛЯТАМ
ТОЛЬКО НА ПАРУ.

Чем еще примечателен пищеб-
лок учреждения и сыты ли дошко-
лята, узнала на днях рабочая груп-
па регионального проекта партии
«Единая Россия» «Здоровое пита-
ние». Рейд состоялся уже после
полдника, на кухне шла подготов-
ка к ужину. В пищеблоке – сте-
рильная чистота. Поначалу вине-
грет, поданный для дегустации об-
щественникам, вызвал у них не-
доумение: свеклы в салате было немного меньше, чем
других овощей, а каждая хозяйка знает, что ингреди-
енты смешиваются в равных количествах. Оказывает-
ся, не всегда. Шеф-повар пояснила, что детям разных
возрастов полагается разное количество тех или иных
продуктов в соответствии с технологическими карта-
ми. А потому всё выверяется строго по весу, одним
словом, точность, как в аптеке.

Члены рабочей группы заглянули и в склады, где
хранятся продукты, проверили правильность ведения
документации, наличие сертификатов соответствия
качеству, а затем отправились по группам, чтобы лич-
но убедиться, с каким аппетитом кушают в «Теремке»,
остается ли еда в тарелках дошколят. «В дальнейшем
мы планируем также регулярно посещать и сады, и
школы, – говорит Саният Абукова, руководитель рабо-
чей группы регионального проекта «Единая Россия»
«Здоровое питание» в Муравленко. – На сегодняшний
день в образовательных учреждениях города не было
обнаружено ни одного грубого нарушения, что, коне-
чно же, радует».

Татьяна ТОРОП
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Точно, как в аптеке

НАРОДНЫЕ КОНТРОЛЕРЫ ВЫШЛИ В ОЧЕРЕДНОЙ РЕЙД.
В ПРЕДДВЕРИИ 8 МАРТА АКТИВИСТЫ ПАРТИЙНОГО
ПРОЕКТА 0ЕДИНОЙ РОССИИ1 ПРОВЕРИЛИ МАГАЗИНЫ,
В КОТОРЫХ ТОРГУЮТ КОСМЕТИКОЙ И ПАРФЮМЕРИЕЙ.

«Мы проводим такие рейды ежегодно, – говорит
Виктор Медведев, руководитель партийного проекта
«Народный контроль» в городе Муравленко. – В 2016-м
в двух магазинах, которые мы посетили сегодня, акти-
висты зафиксировали несколько недочетов. Естествен-
но, тогда они сделали замечания продавцам, и это по-
могло – сейчас нарушений нет».

Действительно, просроченную продукцию активи-
сты не нашли, сертификаты на товары продавцы пре-
доставили.

Покупатели также отметили, что претензий к «про-
штрафившимся» в 2016-м торговым точкам у них нет.
«Захожу в этот магазин очень часто, продавцы-кон-
сультанты вежливые, обходительные, всегда помогут
и подскажут. Просроченная косметика мне в 2017 году
не попадалась, а вот в прошлом один раз увидела пу-
дру с истекшим сроком годности. Думаю, в том, что си-
туация наладилась, есть заслуга и народных контроле-
ров», – сказала Светлана, жительница города.

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ
Фото автора

Нарушений не нашли

В 0ГАЗПРОМНЕФТЬ/МУРАВЛЕНКО1 НАГРАДИЛИ
ПОБЕДИТЕЛЕЙ IV ГРАНТОВОГО КОНКУРСА,
ПРОВОДИМОГО В РАМКАХ ПРОГРАММЫ
СОЦИАЛЬНЫХ ИНВЕСТИЦИЙ 0РОДНЫЕ
ГОРОДА1. С 1 МАРТА АВТОРЫ ПРОЕКТОВ
ПРИСТУПИЛИ К ИХ РЕАЛИЗАЦИИ.

В этом году комиссия рассмотрела 35 заявок. По
решению экспертов победителями признаны пять
проектов от юридических лиц и три проектных решения
от инициативных групп граждан. Все они направлены
на решение социально значимых проблем общества.
Из Муравленко в число грантополучателей вошли
представители Молодежного ресурсного центра, Дома
культуры «Украина», детской музыкальной школы,
врач-терапевт городской больницы Елена Климович,
студент Муравленковского многопрофильного коллед-
жа Алексей Беккер, учитель физической культуры шко-
лы № 4 Ирина Шелепень, в поселке Ханымей – работ-

ники школы № 1 и физкультурно-спортивный ком-
плекс «Форвард».

«Активность и интерес общественности к грантово-
му конкурсу с каждым годом растет. Анализ проек-
тных идей свидетельствует о том, что соискатели дей-
ствительно ищут эффективные способы повышения
качества жизни и создания комфортной среды и, бе-
зусловно, находят. А значит, свою главную задачу кон-
курс выполняет», – отметил генеральный директор
«Газпромнефть-Муравленко» Валерий Чикин.

Какие проекты будут реализованы в этом году? В
Муравленко появится кукольный театр для детей до-
школьного возраста, секция по мечевому бою, зарабо-
тает видеоблог для молодежи, будет создан город-
ской хор для взрослых и детей, возле эколого-крае-
ведческого музея установят оригинальные домики и
кормушки для птиц, в рамках пропаганды ЗОЖ в го-
родскую больницу приобретут газоанализатор (смоке-
лайзер) для определения уровня концентрации угар-
ного газа в выдыхаемом воздухе. В Ханымее в физ-
культурно-спортивном комплексе «Форвард» построят
специальную площадку для сдачи ГТО, а в первой
школе дооснастят кружок по робототехнике.

Общий фонд грантового конкурса в этом году со-
ставил два миллиона рублей. Бюджет реализуемого
проекта-победителя от юридических лиц – от 100 000
до 400 000 рублей, инициативных групп граждан – от
10 000 до 50 000 рублей. Всего в этом году на реали-
зацию проектов-победителей будет направлено
1,5 миллиона рублей.

Победителям вручены дипломы и баннеры с симво-
ликой «Родные города», а также для всех участников
конкурса проведен семинар «Работа над ошибками».

Нина ГУЛЬТЯЕВА
Фото предоставлено УКК

«Газпромнефть-Муравленко»

Необычные идеи воплотят
в жизнь

ПРОЕКТ

РЕЙД

НАГРАЖДЕНИЕ

2017 ГОД В МУРАВЛЕНКОВСКОМ ЗАГСЕ
ПРОЙДЕТ ПОД ЗНАКОМ 100/ЛЕТИЯ СО ДНЯ
ОБРАЗОВАНИЯ ОРГАНОВ ЗАГС В РОССИИ.
В ГОРОДЕ ЗАПЛАНИРОВАНО
ПРОВЕДЕНИЕ РАЗЛИЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ,
ПРИУРОЧЕННЫХ К ЭТОЙ ДАТЕ.

Так, 4 марта состоялась торжественная регистра-
ция новорожденной Софии Киреевой: девочка появи-
лась на свет 3 января, став, таким образом, первым ре-
бенком, рожденным в 2017 году. Поздравляли малыш-
ку и ее родителей Татьяну и Тимура не только работни-
ки загса, свидетельство о рождении, поздравительные
адреса и подарки вручили представители Администра-
ции города.

Церемония сопровождалась самыми теплыми и
добрыми напутствиями. Андрей Лукьянов, первый за-
меститель главы Администрации города Муравленко,
и Елена Молдован, заместитель главы Администрации
города по социальной политике, пожелали семье сча-
стья, а малышке – всегда и во всём быть первой. К по-
здравлениям присоединились бабушки Софии, друзья
и близкие молодых родителей. Маленькая девочка всё
это время тихонечко спала на руках у мамы, сквозь сон
озаряя присутствующих своей улыбкой.

Напомним, в январе в честь празднования 100-ле-
тия со дня образования органов загс в России в нашем
городе стартовала акция «Рецепты счастья», в рамках
которой молодожены, вступающие в брак, делятся се-

кретами удачных отношений. Также в этом году в тор-
жественной обстановке будут регистрировать родив-
шегося в городе сотого ребенка. А для школьников в
загсе планируют провести дни открытых дверей.

Татьяна КОЗАРЬ

Счастья тебе, малышка!
В муравленковском загсе состоялась торжественная церемония
имянаречения

В ДОБРЫЙ ПУТЬ

ФОТО
ЮЛИАННЫ
ФАЛЬШ



В ПЕСНЕ ИЗ КИНОФИЛЬМА
=ОФИЦЕРЫ> КАЖДАЯ СТРОКА
НАПОЛНЕНА СМЫСЛОМ,
В КАЖДОМ СЛОВЕ < ОБРАЗ.
=ДЕЙСТВИТЕЛЬНО, ЦЕЛЫЙ МИР
ЗНАЕТ НАШИХ ГЕРОЕВ, <
РАССУЖДАЛА Я ПОСЛЕ
ПРОСМОТРА ФИЛЬМА,
ЕЩЕ БУДУЧИ ШКОЛЬНИЦЕЙ. <
ВЕДЬ ОНИ ОСВОБОДИЛИ
ОТ КОРИЧНЕВОЙ ЧУМЫ <
ОТ ФАШИЗМА < НЕ ТОЛЬКО НАШУ
РОДИНУ, НО И ДРУГИЕ СТРАНЫ>.

…Моя собеседница Елена Дусакова
достала из альбома крохотную пожел-
тевшую фотографию своего дедушки, ве-
терана Великой Отечественной войны.
Ее она с трудом выпросила на время у
своей мамы – под клятвенные обещания
вернуть, потому что это единственная
сохранившаяся фотокарточка Гази Ра-
химзяновича Кариева. Рассказывая про
него, Елена Фаиловна очень волнова-
лась, переживала, что что-то забудет,
поэтому решила при мне позвонить на
родину, своей маме Сазиде Газиевне –
чтобы узнать подробности. И рекой по-
текли воспоминания о ветеране…

Гази Рахимзянович Кариев родился в
1906 году в селе Султанай Бардымского
района Молотовской (сейчас Пермской)
области. И по хозяйству работал на со-
весть, и дом себе выстроил из крепких
брёвен, просторный – уверен был, что
семья будет большая.

А потом рухнула мирная жизнь. Сна-
чала Гази Рахимзянович воевал во время
советской-финской войны. Вернулся с
фронта. А когда началась Великая Оте-
чественная, его снова призвали. Ушёл –
и будто сгинул. Только извещение: «про-
пал без вести». Однажды пришел в дом
к Кариевым односельчанин – они уходи-
ли на войну вместе – и рассказал, что
больше нет в живых их дорогого и люби-
мого Гази. Обещал привезти личные ве-
щи своего земляка. Но и сам уже боль-
ше не вернулся.

Ни писем, ни документов от солдата
Кариева не осталось. Остался только
крепкий дом – до сих пор стоит. И пяте-
ро детей – как и мечтал в юности про-
стой деревенский парень.

Сазида Газиевна – младшая дочка,
ей было полтора года, когда папа в 41-м
ушёл на войну. И она, конечно, его не
помнит.

Зато хорошо помнит, как спустя два-
три года после этого сельский почтальон
время от времени через окно передавал
ей письма-треугольнички с фронта. И
строго-настрого наказывал малышке,
чтобы та их не потеряла и отдала маме.
Но это были весточки не от папы, а от
брата Зуфара, сына Гази Кариева!

Спустя много лет к воспоминаниям о
ветеране прибавились сведения из ин-
тернета. К примеру, о том, что медалью
«За боевые заслуги» ефрейтор-стрелок
пулеметного батальона 186-го Армей-
ского запасного стрелкового полка 2-го
Белорусского фронта Зуфар Кариев был
награжден за то, что, выполняя обязан-

ности связного штаба, при прорыве обо-
роны немцев в Восточной Пруссии лично
(так как была нарушена телефонная и
радиосвязь) передавал приказы коман-
дира батальона командирам рот – под
огнем противника. Это было уже в янва-
ре победного 1945 года. А ушел он на
фронт 22 января 1943 года девятнадца-
тилетним парнем.

У Елены Фаиловны, внучки и племян-
ницы ветеранов Великой Отечественной
войны, тоже большая семья: вместе с
мужем Мансуром воспитывают дочь и
троих сыновей. Старший, Эмиль, – сту-
дент третьего курса Муравленковского
многопрофильного колледжа и уже сей-
час готовится достойно отслужить в ар-
мии. Кандидат в мастера спорта по ка-
ратэ, он уже имеет много наград за по-
беды в соревнованиях.

Семья Дусаковых поддерживает
добрые отношения с родственниками и
земляками из села, откуда ушли на за-
щиту Родины многие… Кто-то вернулся,
кто-то нет. В селе Султанай так же, как и
в больших городах, чтут память предков.
Есть обелиск с именами тех, кто погиб во
время Великой Отечественной войны,
среди них высечено и имя Гази Рахимзя-
новича Кариева. Ветеранам посвящают-
ся мероприятия и Книги Памяти. Также
сельчане принимают участие в акции
«Бессмертный полк», присоединяясь к
общему маршу.

Строка «Целый свет помнит их в ли-
цо» из песни для меня теперь наполнена
новым смыслом. Посмотрите на много-
миллионное шествие с портретами вете-
ранов! Целый мир теперь знает их в лицо.

Вера ЗОЛОТОВА
Фото Юлианны ФАЛЬШ

и из личного архива семей
ДУСАКОВЫХ И КАРИЕВЫХ

=КАЖДЫЙ СПОРТСМЕН В БОЮ
НЕСКОЛЬКИХ РЯДОВЫХ БОЙЦОВ
СТОИТ, А ВЗВОД СПОРТСМЕНОВ <
НАДЁЖНЕЕ БАТАЛЬОНА, ЕСЛИ
ПРЕДСТОИТ СЛОЖНАЯ БОЕВАЯ
ОПЕРАЦИЯ>, < ТАК СКАЗАЛ ГЕРОЙ
СОВЕТСКОГО СОЮЗА ГЕНЕРАЛ АРМИИ
ИВАН ЕФИМОВИЧ ПЕТРОВ, ОЦЕНИВАЯ
ВКЛАД ВОИНОВ;СПОРТСМЕНОВ
В ПОБЕДУ В ВЕЛИКОЙ
ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЕ.

Один из легендарных отечествен-
ных пловцов Леонид Карпович Мешков
(1916 – 1986) родился в Царицыне (ны-
не Волгоград).

В 1941-м, накануне войны, Леонид
Мешков переживал расцвет спортивной
карьеры: в течение апреля-мая он уста-
новил три мировых рекорда брассом и
три рекорда СССР в плавании стилем
кроль, причем все они превышали офи-
циальные рекорды Европы.

Началась война, и Леонид добро-
вольно ушел в действующую армию.
Был направлен на Ленинградский
фронт.

Когда на Лужском оборонительном
рубеже понадобилось срочно произвес-
ти разведку, это было поручено старше-
му сержанту Леониду Мешкову и его
товарищу Кулакову. Ночью они пере-
плыли быструю реку Лугу и пробрались
на территорию, занятую противником.
Добыли необходимые сведения о дис-
локации огневых точек и численности
противника и стали спускаться к реке.
Здесь их обнаружили немецкие посты,
осветили местность прожекторами, от-
крыли огонь. Кулаков был тяжело ра-
нен и потерял сознание. Мешков взва-
лил его на плечи и ползком добрался до
реки. И тут его самого ранил осколок ра-
зорвавшейся рядом мины – в правую
руку. Усилием воли Мешков сохранил
сознание, левой рукой подхватил ране-
ного товарища и бросился в воду. Плыть
разведчик мог только с помощью ног.
Мужество и высокое мастерство в пла-
вании помогли сохранить жизнь себе,
раненому товарищу и выполнить бое-
вое задание. За этот подвиг Леонид
Мешков был удостоен награды.

После ранения Мешкова комиссова-
ли. Казалось, что к высоким результа-
там в спорте вернуться не удастся. Но
могучий организм и железная воля сде-
лали свое дело. С искалеченной рукой
Леонид Мешков бил мировые рекорды
по плаванию. Такого еще не знала исто-
рия спорта!

Всего он установил свыше 120 рекор-
дов на чемпионатах СССР, Европы и ми-
ра. Тринадцатикратный чемпион мира
был еще и многократным чемпионом
СССР (42 золотые медали).

По материалам интернет-изданий
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великая победа

ПАМЯТЬ ЖИВА

НАШИ ГЕРОИ

Рекорды
Леонида Мешкова «Целый свет помнит их в лицо»

Фотографии ветеранов – самая ценная семейная реликвия

Участник советско-финской
и Великой Отечественной войны
ГАЗИ РАХИМЗЯНОВИЧ КАРИЕВ.

ПРОПАЛ БЕЗ ВЕСТИ

Участник Великой
Отечественной войны

ЗУФАР ГАЗИЕВИЧ КАРИЕВ.
ДОШЁЛ ДО БЕРЛИНА

Фотограф, наверное, не предполагал,
что это обычное фото будут беречь
как зеницу ока

I

Этот портрет сейчас занимает
почётное место в школьном музее
на родине ветерана

I

Еще одну фотографию ветерана прислали родственники семьи ДусаковыхI

Зуфар… К счастью, он вернулся с
войны. Дошел до Берлина! «Пом-
ню, как он, мой родной дядя, – го-
ворит Елена Фаиловна, – прихо-
дил к нам в школу вместе с дру-
гими ветеранами и отвечал на
наши вопросы, рассказывал о
боевых товарищах и фронтовых
буднях. У него было много наград,
в том числе юбилейные медали,
медали «За победу над Германи-
ей», «За взятие Кенигсберга», ор-
ден Отечественной войны II сте-
пени. Я с детства им гордилась».

«Мой дядя Зуфар был высокого
роста, веселый, – вспоминает
Елена Дусакова. – Он прожил
долгую жизнь. Многие годы про-
работал в селе заведующим
фермой. Зуфар Газиевич всегда
принципиально выступал на соб-
раниях, был народным заседате-
лем в суде. Человек с сильным ха-
рактером, справедливый! Одно-
сельчане уважали его за многие
качества, а еще за то, что был
хорошим семьянином и достойно
воспитал семерых детей».
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05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 14:00, 03:00
Новости.

09:10 Контрольная закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15, 03:45 «Наедине со

всеми». (16+)
13:20, 14:15, 15:15 «Время

покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 «Давай поженимся!»

(16+)
18:00 Прямой

информационный
канал «Первая
Cтудия». (16+)

20:00 «Пусть говорят» с
Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Мурка». (16+)
23:30 «Вечерний Ургант». (16+)
00:00 Д/ф «Наина Ельцина.

Объяснение любви».
(12+)

01:00 Ночные новости.
01:15, 03:05 Х/ф

«Валланцаска - ангелы
зла». (18+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00, 11:00, 14:00, 17:00,
20:00 Вести.

09:55 «О самом главном».
(12+)

11:40, 14:40, 17:20 Вести.
Местное время.

11:55 Т/с «Каменская». (16+)
14:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)
17:40 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Круговорот». (12+)
23:30 «Вечер с Владимиром

Соловьёвым». (12+)
02:00 Т/с «Екатерина». (12+)
03:45 Т/с «Дар». (12+)

05:10, 06:05 Т/с «Адвокат».
(16+)

06:00, 10:00, 13:00, 16:00,
19:00 Сегодня.

07:00 «Деловое утро НТВ».
(12+)

09:00 Т/с «Возвращение
Мухтара». (16+)

10:20 Т/с «Пасечник». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:25, 18:35 Обзор.

Чрезвычайное
происшествие.

14:00, 01:10 «Место
встречи». (16+)

16:30 Т/с «Улицы разбитых
фонарей». (16+)

17:30 «Говорим и
показываем». Ток-шоу
с Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Лесник. Своя
земля». (16+)

21:30 Т/с «Охота на
дьявола». (16+)

23:40 «Итоги дня».
00:10 Т/с «Демоны». (16+)
02:45 «Еда без правил». (0+)
03:35 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00 М/ф «Кунг-фу
панда-2». (0+)

07:35 М/с «Драконы и
всадники Олуха». (6+)

08:30, 22:55, 00:30
«Уральские пельмени».
(16+)

09:30 Шоу «Уральских
пельменей». (12+)

10:50 Х/ф «Мстители. Эра
Альтрона». (12+)

13:30 «Новости. Обзор
недели». Повтор
от 11 марта.

14:00 Т/с «Кухня». (16+)
15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «Дай 5!» (0+)
19:00 Т/с «Воронины». (16+)
20:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
21:00 Х/ф «Люди в чёрном».

(0+)
23:30 «Кино в деталях» с

Фёдором Бондарчуком.
(18+)

00:30 «Новости». Повтор.
00:45 «Дай 5!» Повтор. (0+)
01:00 Т/с «Крыша мира».

(16+)
02:00 Т/с «Лондонград. Знай

наших!» (16+)
03:00 Х/ф «Золотой ребёнок».

(16+)
04:45 Т/с «Однажды в

сказке». (12+)
05:40 «Ералаш». (0+)
05:50 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Агенты 003». (16+)
07:30, 08:00, 08:30 Т/с

«Деффчонки». (16+)
09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30, 00:00 «Дом-2. Остров

любви». (16+)
11:30 «Холостяк». (16+)
13:00, 13:30, 14:30, 15:00,

15:30, 16:00, 16:30,
17:00, 17:30, 18:00,
18:30, 19:30 Т/с
«СашаТаня». (16+)

14:00 «Новости. Обзор
недели». Повтор
от 11 марта.

19:00 «Новости».
19:15 «Дай 5!» (0+)

20:00, 20:30 Т/с «Реальные
пацаны». (16+)

21:00 Х/ф «Зачинщики». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
01:00 «Такое кино!» (16+)
01:30 Т/с «Закон каменных

джунглей». (16+)
02:30 Х/ф «Джон Кью». (16+)
04:40 Т/с «Стрела». (16+)
05:35 Т/с «Селфи». (16+)
06:00 Т/с «Последний

корабль». (16+)

06:00 «Настроение».
08:05, 11:50 Х/ф «Дело судьи

Карелиной». (12+)
11:30, 14:30, 19:30, 22:00,

00:00 События.
12:25 «Постскриптум» с

Алексеем Пушковым.
(16+)

13:25 «В центре событий»
с Анной Прохоровой.
(16+)

14:50 Город новостей.
15:15 Городское собрание.

(12+)
16:00 «Тайны нашего кино».

(12+)
16:35 «Естественный отбор».

(12+)
17:35 Т/с «Парфюмерша».

(12+)
20:00 Петровка, 38. (16+)
20:20 «Право голоса». (16+)
22:30 «Крым. Воспоминания

о будущем».
Спецрепортаж. (16+)

23:05 Д/ф «Без обмана.
Чебурек и братья».
(16+)

00:30 Х/ф «Три дороги». (12+)
04:30 Д/ф «Признания

нелегала». (12+)
05:25 «10 самых...» (16+)

05:00 «Секретные
территории». (16+)

06:00, 11:00
«Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!»
(16+)

08:30, 12:30, 16:30, 19:30,
23:00 «Новости». (16+)

09:00 «Военная тайна» с
Игорем Прокопенко.
(16+)

12:00, 15:55, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Скорость:

Автобус 657». (16+)
17:00, 03:00 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:10 «Самые

шокирующие
гипотезы». (16+)

20:00 Х/ф «Три девятки». (16+)
22:10 «Водить по-русски».

(16+)
23:25 Х/ф «Ямакаси: Новые

самураи». (16+)
02:10 «Странное дело». (16+)
04:00 «Территория

заблуждений» с
Игорем Прокопенко.
(16+)

06:00 Сегодня утром.
08:00 Д/с «Русские снайперы.

100 лет меткости».
(12+)

09:00, 23:00 Новости дня.
09:15, 12:05 Т/с «Золотой

капкан». (16+)
12:00, 16:00 Военные

новости.
13:35, 16:05 Т/с «Крот». (16+)
18:15 Д/с «Освобождение».

(12+)
18:40 Д/с «Из всех орудий».
19:35 Д/с «Теория заговора.

Промышленная война».
(12+)

20:20 «Специальный
репортаж». (12+)

20:45 Д/с «Загадки века с
Сергеем Медведевым».
(12+)

21:35 «Особая статья». (12+)
23:15 Звезда на «Звезде» с

Александром
Стриженовым. (6+)

00:00 Д/с «Крылья России».
(6+)

01:00 Х/ф «Спасти или
уничтожить». (16+)

05:05 Д/с «Выдающиеся
авиаконструкторы».
(12+)

06:30, 05:30 «Домашние
блюда с Джейми
Оливером». (16+)

07:30 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

11:30 «Давай разведёмся!»
(16+)

14:30 Х/ф «Любка». (16+)
18:00 «Свадебный размер».

(16+)
19:00, 00:00, 05:00

«6 кадров». (16+)
19:05 Т/с «Женский

доктор-2». (16+)
21:00 Т/с «Не вместе». (16+)
23:00 «Рублёво-Бирюлёво».

(16+)
00:30 Х/ф «Моя вторая

половинка». (16+)
04:00 Д/с «Женская

консультация». (16+)

06:00, 13:15, 18:00
«Специальный
репортаж». (16+)

06:35 Д/ф «Сто вопросов о
животных». (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 05:05 Т/с «Деревенская

комедия». (16+)
10:00, 02:15 Фильм «Без

семьи». (12+)
11:30, 15:30 М/ф «Будни

аэропорта-2». (6+)
12:00 «Время Ямала. Итоги».

(16+)
12:30 «Арктическая наука».

(12+)
13:00, 19:30, 22:45 «Время

Ямала». (16+)
13:30 Фильм «На семи

ветрах». (12+)
15:20 М/ф «Веселый огород».

(6+)
16:00 Т/с «Любовь

как любовь». (16+)
18:30 «П.И.К.» (16+)
18:45, 22:15 «Ямал: Земля

героев». (16+)
19:00 «Полярные истории».

(12+)
20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Семнадцать
мгновений весны».
(16+)

21:30 Д/ф «Перелом.
Хроника Победы».
(12+)

22:00, 03:55 «С полем!» (16+)
22:30, 03:40 «Словарь

рыбака». (16+)
23:15 Фильм «Бархатный

сезон». (12+)
01:00 Фильм «Чужие здесь

не ходят». (16+)
04:10 «Диалоги о рыбалке».

(16+)

ТЕЛЕНЕДЕЛЯ 13 – 19
марта

понедельник, 13 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

ПОГОДА “ИНТЕРНЕТ-ПРОГНОЗ”

чт, 9.03 пт, 10.03 сб, 11.03 вс, 12.03 пн, 13.03 вт, 14.03 ср, 15.03

день -7 -7 -4 -2 -4 -6 -10
ночь -10 -11 -8 -4 -5 -9 -13

10 м/с, З 8 м/с, З 10 м/с, Ю-З 7 м/с, 3 7 м/с, Ю-В 10 м/с, С-З 6 м/с, С-З

Сводки погоды готовятся с использованием различных гидродинамических
моделей атмосферы, поэтому возможны некоторые расхождения в значениях

11:30, вторник, ТНТ 14:20, суббота, Россия01:20, четверг, Первый03:00, понедельник, СТС

16+ 16+16+0+ 12+

18:45, понедельник, СТС

19:15, понедельник, ТНТ

Дай 5!
Увлекательный мастер-класс,
вкусный десерт и современ-
ная версия русской народной
сказки. Программа «Дай 5!»
ждёт у экранов маленьких те-
лезрителей!
Смотрите в эфире МАУ ТРК
«Муравленко-ТВ» 13 марта.

Золотой ребёнок
Через каждую тысячу поколе-
ний на свет появляется иде-
альный ребенок, дитя, наде-
ленное магической силой, чье
предназначение – нести добро
миру. Силы зла похитили ре-
бенка… Теперь важнее всего
на свете – найти его!

Зачинщики
Бывший клерк банка вместе со
своей любовницей проворачи-
вает дерзкое ограбление ин-
кассаторской машины и заби-
рает 17 миллионов баксов. Но
по неопытности преступники-
дебютанты оставляют на ме-
сте преступления столько сле-
дов и улик, что вряд ли смогут
получить удовольствие от до-
бычи.

Она его обожает
Мюриель – престижный и зна-
менитый косметолог, мама
двух прекрасных детишек и
самая лучшая подруга. Она
является большой поклонни-
цей популярного певца и кра-
савчика Венсана Лакруа. Од-
нажды он постучался к ней в
дверь и попросил о помощи...

Вопреки всему
У известного московского
бизнесмена Бориса Иванови-
ча Тихонова горе: его жена
умирает от рака. Перед смер-
тью она признаётся, что 18
лет назад во время загранич-
ной командировки мужа за-
беременела, как она предпо-
лагала, от другого мужчины и,
побоявшись огласки, остави-
ла дочь в роддоме, но продо-
лжала следить за её судьбой.
Тихонов начинает поиски де-
вушки…

1 канал

Россия-1

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал
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05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 14:00, 03:00
Новости.

09:10, 04:10 Контрольная
закупка.

09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15 «Наедине со всеми».

(16+)
13:20, 14:15, 15:15 «Время

покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 «Давай поженимся!»

(16+)
18:00 Прямой

информационный канал
«Первая Cтудия». (16+)

20:00 «Пусть говорят» с
Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Мурка». (16+)
23:35 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:10 Ночные новости.
00:25 Д/ф «Николай II.

Последняя воля
императора». (16+)

01:30, 03:05 Х/ф «Порочный
круг». (16+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном». (12+)
11:00, 14:00, 17:00, 20:00

Вести.

11:40, 14:40, 17:20 Вести.
Местное время.

11:55 Т/с «Каменская». (16+)
14:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)
17:40 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Круговорот». (12+)
23:30 «Вечер с Владимиром

Соловьёвым». (12+)
02:00 Т/с «Екатерина». (12+)
03:45 Т/с «Дар». (12+)

05:10, 06:05 Т/с «Адвокат».
(16+)

06:00, 10:00, 13:00, 16:00,
19:00 Сегодня.

07:00 «Деловое утро НТВ». (12+)
09:00 Т/с «Возвращение

Мухтара». (16+)
10:20 Т/с «Пасечник». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:25, 18:35 Обзор.

Чрезвычайное
происшествие.

14:00, 01:10 «Место встречи».
(16+)

16:30 Т/с «Улицы разбитых
фонарей». (16+)

17:30 «Говорим и показываем».
Ток-шоу с Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Лесник. Своя
земля». (16+)

21:30 Т/с «Охота на дьявола».
(16+)

23:40 «Итоги дня».
00:10 Т/с «Демоны». (16+)
02:45 Дачный ответ. (0+)
03:40 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00, 05:40 «Ералаш». (0+)
06:25 М/с «Марин и его

друзья. Подводные
истории». (0+)

06:55 М/с «Фиксики». (0+)
07:15 М/с «Три кота». (0+)
07:35 М/с «Драконы и

всадники Олуха». (6+)
08:30, 01:00 Т/с «Крыша

мира». (16+)
09:00 «Новости». Повтор

от 14 марта.
09:15 «Так говорит одна

леди». Повтор
от 14 марта. (6+)

09:30, 23:05 Шоу «Уральских
пельменей». (12+)

10:20 Х/ф «Люди в чёрном-2».
(12+)

12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:00 Т/с «Кухня». (12+)
13:30 «Новости». Повтор

от 14 марта.
13:45 «Так говорит одна

леди». Повтор
от 14 марта. (6+)

15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «Остановка

Молодёжная». (6+)
19:00 Т/с «Воронины». (16+)
20:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
21:00 Х/ф «Люди в чёрном-3».

(12+)
00:00 «Везучий случай: Герои

СТС в кино». (16+)
00:30 «Новости». Повтор.
00:45 «Остановка

Молодёжная».
Повтор. (6+)

01:00 «Уральские пельмени».
(16+)

02:00 Т/с «Лондонград. Знай
наших!» (16+)

03:00 Х/ф «Добро пожаловать
в джунгли». (12+)

04:45 Т/с «Однажды в
сказке». (12+)

05:50 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости». Повтор
от 14 марта.

07:15 «Так говорит одна
леди». Повтор
от 14 марта. (6+)

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30 Х/ф «Двойной КОПец».

(16+)
13:35 «Однажды в России.

Лучшее». (16+)
14:00 «Новости». Повтор

от 14 марта.
14:15 «Так говорит одна

леди». Повтор
от 14 марта. (6+)

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30, 17:00, 17:30,
18:00, 18:30, 19:30
Т/с «СашаТаня». (16+)

19:00 «Новости».
19:15 «Остановка

Молодёжная». (6+)
20:00, 20:30 Т/с «Реальные

пацаны». (16+)
21:00 Х/ф «Госпожа

горничная». (16+)
23:05 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:05 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:05 Т/с «Закон каменных

джунглей». (16+)
02:00 Х/ф «Девушка». (16+)
03:50 Т/с «Стрела». (16+)
04:40 Т/с «Селфи». (16+)
05:05 Т/с «Последний

корабль». (16+)
06:00 Т/с «Нижний этаж». (12+)
06:25 Т/с «Саша+Маша». (16+)

06:00 «Настроение».
08:00 «Доктор И...» (16+)
08:35 Х/ф «Гость с Кубани».

(12+)
09:55 Х/ф «Дамы приглашают

кавалеров». (12+)

11:30, 14:30, 19:30, 22:00
События.

11:50 Т/с «Чисто английское
убийство». (12+)

13:40, 05:10 «Мой герой»
с Татьяной Устиновой.
(12+)

14:50 Город новостей.
15:15 «Прощание. Борис

Березовский». (16+)
16:00 «Тайны нашего кино».

(12+)
16:35 «Естественный отбор».

(12+)
17:35 Т/с «Парфюмерша». (12+)
20:00 Петровка, 38. (16+)
20:20 «Право голоса». (16+)
22:30 Линия защиты. (16+)
23:05 Д/с «Дикие деньги».

(16+)
00:00 События. 25-й час.
00:30 Х/ф «Расплата». (12+)
04:25 Д/ф «Вспомнить всё».

(12+)

05:00, 09:00, 04:20
«Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 11:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
12:00, 15:55, 19:00

«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Солдат». (16+)
17:00, 03:20 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:20 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «Дежавю». (16+)
22:20 «Всем по котику». (16+)
23:25 Х/ф «Самоволка». (16+)
02:20 «Странное дело». (16+)

06:00 Сегодня утром.
08:00 Д/с «Русские снайперы.

100 лет меткости». (12+)

09:00, 23:00 Новости дня.
09:15, 12:05 Т/с «Золотой

капкан». (16+)
12:00, 16:00 Военные новости.
13:35, 16:05 Т/с «Крот». (16+)
18:15 Д/с «Освобождение».

(12+)
18:40 Д/с «Из всех орудий».
19:35 «Последний день». (12+)
20:20 «Специальный

репортаж». (12+)
20:45 Д/с «Секретная папка».

(12+)
21:35 «Процесс». (12+)
23:15 Звезда на «Звезде» с

Александром
Стриженовым. (6+)

00:00 Д/с «Крылья России».
(6+)

01:00 Х/ф «Наградить
(посмертно)». (12+)

02:40 Х/ф «Черные береты».
(16+)

04:10 Х/ф «Бессонная ночь».
(6+)

06:30, 05:30 «Домашние
блюда с Джейми
Оливером». (16+)

07:30, 19:00, 00:00, 05:20
«6 кадров». (16+)

08:10 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

11:10 «Давай разведёмся!»
(16+)

14:10, 19:05 Т/с «Женский
доктор-2». (16+)

16:00, 21:00 Т/с «Не вместе».
(16+)

18:00 «Свадебный размер».
(16+)

23:00 «Рублёво-Бирюлёво».
(16+)

00:30 Х/ф «Найдёныш-2».
(16+)

02:20 Д/с «Женская
консультация». (16+)

06:00, 13:15, 18:00
«Специальный
репортаж». (16+)

06:30 «Северный колорит».
(12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 05:05 Т/с «Деревенская

комедия». (16+)
10:00, 02:05 Фильм «Детство

Тёмы». (12+)
11:30, 15:30 М/ф «Будни

аэропорта-2». (6+)
12:00 «Изьватас олэм».

Программа на языке
коми. (12+)

12:30 «В контексте». (16+)
12:45 «Человек с отличием».

(12+)
13:00, 19:30, 22:45 «Время

Ямала». (16+)
13:15 «П.И.К.» (16+)
13:30 Фильм «Семнадцать

мгновений весны».
(16+)»

14:50 Д/ф «100 мест, которые
надо увидеть за свою
жизнь». (12+)

15:10 М/ф «Старые
знакомые». (6+)

16:00 Т/с «Любовь
как любовь». (16+)

18:30 «Центр общественного
контроля: разговор по
существу». Прямой
эфир. Телефон в
студии: (34922)
4-32-32. (12+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Семнадцать мгновений
весны». (16+)

21:30 Д/ф «Перелом. Хроника
Победы». (12+)

22:00, 03:30 Д/ф «История
военных парадов на
Красной площади».
(16+)

23:15 Фильм «Одиннадцать
надежд». (12+)

01:55 Фильм «Воля
Вселенной». (16+)

04:10 «Диалоги о рыбалке».
(16+)

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 14:00, 03:00
Новости.

09:10, 04:15 Контрольная
закупка.

09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15, 03:20 «Наедине со

всеми». (16+)
13:20, 14:15, 15:15 «Время

покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 «Давай поженимся!»

(16+)
18:00 Прямой

информационный канал
«Первая Cтудия». (16+)

20:00 «Пусть говорят» с
Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Мурка». (16+)
23:35 «Вечерний Ургант». (16+)
00:10 Ночные новости.
00:25 Д/ф «Из племени гончих

псов». (12+)
01:30, 03:05 Х/ф «Три дюйма».

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00, 11:00, 14:00, 17:00,
20:00 Вести.

09:55 «О самом главном».
(12+)

11:40, 14:40, 17:20 Вести.
Местное время.

11:55 Т/с «Каменская». (16+)
14:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)
17:40 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Круговорот». (12+)
23:30 «Вечер с Владимиром

Соловьёвым». (12+)
02:00 Т/с «Екатерина». (12+)
03:45 Т/с «Дар». (12+)

05:10, 06:05 Т/с «Адвокат».
(16+)

06:00, 10:00, 13:00, 16:00,
19:00 Сегодня.

07:00 «Деловое утро НТВ».
(12+)

09:00 Т/с «Возвращение
Мухтара». (16+)

10:20 Т/с «Пасечник». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:25, 18:35 Обзор.

Чрезвычайное
происшествие.

14:00, 01:10 «Место встречи».
(16+)

16:30 Т/с «Улицы разбитых
фонарей». (16+)

17:30 «Говорим и
показываем». Ток-шоу с
Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Лесник. Своя
земля». (16+)

21:30 Т/с «Охота на дьявола».
(16+)

23:40 «Итоги дня».
00:10 Т/с «Демоны». (16+)
02:45 Квартирный вопрос. (0+)
03:40 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00, 05:40 «Ералаш». (0+)
06:25 М/с «Марин и его

друзья. Подводные
истории». (0+)

06:55 М/с «Фиксики». (0+)
07:15 М/с «Три кота». (0+)
07:35 М/с «Драконы и

всадники Олуха». (6+)
08:30, 01:00 Т/с «Крыша

мира». (16+)
09:00 «Новости». Повтор

от 13 марта.
09:15 «Дай 5!» Повтор

от 13 марта. (0+)
09:30, 22:40 Шоу «Уральских

пельменей». (12+)
10:05 Х/ф «Люди в чёрном».

(0+)
12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:00 Т/с «Кухня». (16+)
13:30 «Новости». Повтор

от 13 марта.
13:45 «Дай 5!» Повтор

от 13 марта. (0+)
15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «Так говорит одна

леди». (6+)
19:00 Т/с «Воронины». (16+)
20:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
21:00 Х/ф «Люди в чёрном-2».

(12+)
00:30 «Новости». Повтор.
00:45 «Так говорит одна

леди». Повтор. (6+)
01:00 «Уральские пельмени».

(16+)
02:00 Т/с «Лондонград. Знай

наших!» (16+)
03:00 Х/ф «Бумеранг». (16+)
05:10 М/с «Миа и я». (6+)
05:50 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости». Повтор
от 13 марта.

07:15 «Дай 5!» Повтор
от 13 марта. (0+)

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30 Х/ф «Зачинщики». (16+)
13:30, 14:30, 15:00, 15:30,

16:00, 16:30, 17:00,
17:30, 18:00, 18:30,
19:00, 19:30 Т/с
«СашаТаня». (16+)

14:00 «Новости». Повтор
от 13 марта.

14:15 «Дай 5!» Повтор
от 13 марта. (0+)

19:00 «Новости».
19:15 «Так говорит одна

леди». (6+)
20:00, 20:30 Т/с «Реальные

пацаны». (16+)
21:00 Х/ф «Двойной КОПец».

(16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Т/с «Закон каменных

джунглей». (16+)
01:55 Х/ф «Плохие девчонки».

(16+)
03:55 Т/с «Стрела». (16+)
04:45 Т/с «Селфи». (16+)
05:10 Т/с «Последний

корабль». (16+)
06:05 Т/с «Нижний этаж». (12+)
06:35 Т/с «Саша+Маша.

Лучшее».

06:00 «Настроение».
08:15 «Доктор И...» (16+)
08:45 Х/ф «Максим

Перепелица».
10:35 Д/ф «Татьяна Пельтцер.

Осторожно, бабушка!»
(12+)

11:30, 14:30, 19:30, 22:00
События.

11:50 Т/с «Чисто английское
убийство». (12+)

13:40, 05:05 «Мой герой» с
Татьяной Устиновой.
(12+)

14:50 Город новостей.

15:15 Д/ф «Без обмана.
Чебурек и братья». (16+)

16:00 «Тайны нашего кино».
(12+)

16:35 «Естественный отбор».
(12+)

17:35 Т/с «Парфюмерша». (12+)
20:00, 04:00 Петровка, 38. (16+)
20:20 «Право голоса». (16+)
22:30 «Осторожно,

мошенники!» (16+)
23:05 «Прощание. Борис

Березовский». (16+)
00:00 События. 25-й час.
00:30 «Право знать!» (16+)
02:05 Х/ф «Разрешите тебя

поцеловать». (16+)
04:15 Д/ф «Любовь под

контролем». (12+)

05:00, 04:15 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 11:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
09:00 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко.
(16+)

12:00, 16:00, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Три девятки». (16+)
17:00, 03:20 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:20 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «Солдат». (16+)
21:50 «Водить по-русски». (16+)
23:25 Х/ф «Руслан». (18+)
02:20 «Странное дело». (16+)

06:00 Сегодня утром.
08:00 Д/с «Русские снайперы.

100 лет меткости». (12+)

09:00, 23:00 Новости дня.
09:15, 12:05 Т/с «Золотой

капкан». (16+)
12:00, 16:00 Военные новости.
13:35, 16:05 Т/с «Крот». (16+)
18:15 Д/с «Освобождение».

(12+)
18:40 Д/с «Из всех орудий».
19:35 «Легенды армии» с

Александром
Маршалом. (12+)

20:20 Д/с «Теория заговора».
(12+)

20:45 «Улика из прошлого».
(16+)

21:35 «Особая статья». (12+)
23:15 Звезда на «Звезде» с

Александром
Стриженовым. (6+)

00:00 Д/с «Крылья России».
(6+)

01:00 Х/ф «Расписание на
послезавтра».

02:50 Х/ф «За прекрасных
дам!» (16+)

04:10 Х/ф «В стреляющей
глуши». (12+)

06:30, 05:30 «Домашние
блюда с Джейми
Оливером». (16+)

07:30, 19:00, 00:00
«6 кадров». (16+)

08:10 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

11:10 «Давай разведёмся!»
(16+)

14:10, 19:05 Т/с «Женский
доктор-2». (16+)

16:00, 21:00 Т/с «Не вместе».
(16+)

18:00 «Свадебный размер».
(16+)

23:00 «Рублёво-Бирюлёво».
(16+)

00:30 Х/ф «Найдёныш». (16+)
02:30 Д/с «Женская

консультация». (16+)

06:00, 18:00 «Специальный
репортаж». (16+)

06:30 «Ялэмдад нумгы».
Программа на
ненецком языке. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 05:05 Т/с «Деревенская

комедия». (16+)
10:00, 02:15 Фильм «Без

семьи». (12+)
11:30, 15:30 М/ф «Будни

аэропорта-2». (6+)
12:00 «Северный колорит». (12+)
12:30 «Инфраструктура». (16+)
13:00, 19:30, 22:45 «Время

Ямала». (16+)
13:15 «П.И.К.» (16+)
13:30 Фильм «Семнадцать

мгновений весны».
(16+)»

14:50 Д/ф «100 мест, которые
надо увидеть за свою
жизнь». (12+)

15:10 М/ф «Необыкновенный
матч». (6+)

16:00 Т/с «Любовь
как любовь». (16+)

18:30 «Родительское
собрание». Прямой
эфир. Телефон в
студии: (34922)
4-32-32. (12+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Семнадцать мгновений
весны». (16+)

21:30 Д/ф «Перелом. Хроника
Победы». (12+)

22:00, 03:30 Д/ф «История
военных парадов на
Красной площади».
(16+)

23:15 Фильм «Не горюй!»
(12+)

01:50 Фильм «Огненный
стрелок». (16+)

04:10 «Диалоги о рыбалке».
(16+)

вторник, 14 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

среда, 15 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

НОВОСТИ ГОРОДА, РЕГИОНА, СТРАНЫ НА САЙТЕ: WWW.MURAVLENKO.COM

1 канал

1 канал
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Россия-1

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал
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МЕЖДУНАРОДНАЯ
ФЕДЕРАЦИЯ ПОТРЕБИТЕЛЬ:
СКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ
CONSUMERS INTERNATIONAL
8CI9, ОПРЕДЕЛЯЯ ТЕМАТИКУ
ВСЕМИРНОГО ДНЯ ПРАВ
ПОТРЕБИТЕЛЕЙ, ПРИЗВАЛА
СОСРЕДОТОЧИТЬСЯ В 2017
ГОДУ НА ПРАВАХ ПОТРЕБИ:
ТЕЛЕЙ В СЕГМЕНТЕ
ЭЛЕКТРОННОЙ КОММЕРЦИИ
И ПРЕДЛОЖИЛА В КАЧЕСТВЕ
ДЕВИЗА СЛОГАН <CONSUMER
RIGHTS IN THE DIGITAL AGE= ;
<ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЕ ПРАВА В
ЦИФРОВУЮ ЭПОХУ=.

В настоящее время индустрия
электронной коммерции по органи-
зации продажи потребительских то-
варов и оказанию различных воз-
мездных услуг в информационно-те-
лекоммуникационной сети интернет
развивается очень динамично.

По экспертным оценкам Ассо-
циации компаний интернет-торго-
вли (АКИТ) объем онлайн-продаж в
Российской Федерации в 2015 году
вырос на 7 % к уровню 2014 года,
составив 760 миллиардов рублей.

По мере глобализации данного
сегмента потребительского рынка и
вовлечения в него всё большего
числа активных пользователей ин-
тернетом (в том числе за счет рас-
ширения спектра соответствующих
мобильных средств связи и их до-
ступности) стали заметнее проя-
вляться неурегулированные законо-
дательством отношения, что позво-
ляет недобросовестным участникам
рынка использовать данное обстоя-
тельство в целях получения макси-
мальной выгоды в ущерб экономи-
ческим интересам и законным пра-
вам не только самих потребителей,
но и добросовестных представите-
лей бизнес-сообщества.

Приобретение товаров в интер-
нет-магазине регулируется статьей
26.1 Закона РФ от 7 февраля 1992 г.
№ 2300-I «О защите прав потреби-
телей» (далее – Закон РФ «О защи-
те прав потребителей»). Возникшие
проблемы с покупками в сети нужно
решать, опираясь на этот закон. Не-
добросовестный продавец, услышав
вашу осведомленность о своих пра-
вах, может пересмотреть свою по-
зицию. Основные пункты, которые
должен знать каждый покупатель:

1. Для совершения покупки че-
рез интернет желательно составить
договор. Как правило, продавец
имеет стандартный шаблон догово-
ра, по которому работает с покупа-
телями. Однако никто не запрещает
вам использовать свой шаблон до-
говора. Это не обязательное требо-
вание, но в то же время дополни-
тельная гарантия.

2. Перед совершением покупки
потребитель должен получить ис-
черпывающую информацию о това-
ре (статья 26.1 Закона РФ «О защи-
те прав потребителей»): буклеты,
фото, видео, другие источники.

3. Помимо этого, покупатель до-
лжен быть осведомлен о фактиче-
ском адресе продавца, цене товара,
оплате и сроке, в течение которого
действует предложение о покупке.

4. В момент получения товара
продавцом должна быть предостав-
лена в письменном виде информа-
ция о характеристиках товара, сро-
ках его возврата, а также гарантий-
ный талон (пункт 3 статьи 26.1 зако-
на о защите прав потребителей).

5. Пункт 4 статьи 26.1 говорит о
том, что покупатель имеет право от-
казаться от совершения покупки до
передачи товара. Если же товар уже
получен, потребитель может отка-
заться от него на протяжении семи
дней. Если в момент получения това-
ра в упаковке не было информации в
письменном виде о порядке и сроках
возврата, покупатель может вернуть
товар в течение трех месяцев с даты
его получения. Если товар не со-
ответствует индивидуально-потре-
бительским свойствам покупателя,
он может отказаться от него. В дан-
ном случае продавец в течение 10
дней с момента требования обязан
вернуть оплату. При этом возврату
подлежит стоимость товара, за ис-
ключением затрат на доставку.

6. Для возврата продавцу товара
необходимо, чтобы он соответство-
вал изначальным характеристикам,
то есть сохранил товарный вид и
свойства на момент возврата.

7. Потребитель не вправе отка-
заться от товара надлежащего ка-
чества, имеющего индивидуально-
определенные свойства, если ука-
занный товар может быть использо-
ван исключительно приобретающим
его потребителем, например, пошив
одежды, обуви или с персональной
дарственной надписью.

8. Если причиной возврата това-
ра служит претензия к его свой-
ствам, продавец вправе заказать
проведение экспертизы качества.
Если он будет настаивать на этой
мере, срок обмена увеличивается и
будет равным 20 дням (пункт 1
статьи 21 закона о защите прав по-
требителей). Как правило, эксперти-
за проводится за счет продавца. Так
как именно он оспаривает тот факт,
что товар не соответствует первона-
чальным характеристикам. Если ре-
зультат экспертизы не удовлетворя-
ет покупателя, он имеет право оспо-
рить это решение в суде, предоста-
вив вывод других квалификацион-
ных структур.

9. Если продавец имеет опреде-
ленные задержки с заменой, соглас-

но пункту 1 статьи 21 закона о за-
щите прав потребителей он обязан
предоставить вам другой товар во
временное пользование. С момента
обращения у продавца есть 3 дня
для предоставления замены (это
правило не распространяется на то-
вары, перечень которых определя-
ется в соответствии с пунктом 2
статьи 20 закона о защите прав по-
требителей).

10. Прежде чем действовать,
нужно знать, как вернуть деньги за
товар, который не подошел. Как уже
говорилось выше, основной доку-
мент, на который должен опираться
покупатель, – закон о защи-
те прав потребителей. В
статье 23 этого закона го-
ворится о том, что за
каждый день просрочки
продавец заплатит 1 %
от общей стоимости то-
вара в случае, если не
вернут в установленном
порядке оплату за несоо-
тветствующий вашим требо-
ваниям товар. Прочие пункты воз-
врата товара регулируются статья-
ми 18-24 закона о защите прав по-
требителей. Если товар нужно об-
менять, например, не подошел раз-
мер или выявлен дефект, его можно
вернуть в течение двух недель для
обмена.

11. Многие магазины указывают,
что товар не принимается к возвра-
ту в случае, если нарушена упаков-
ка. Но такое требование не может
считаться правомерным, ведь без
нарушения упаковки невозможно
проверить исправность товара.

АЛГОРИТМ ДЕЙСТВИЙ ДЛЯ
ВОЗВРАТА/ОБМЕНА ТОВАРА

1. Основное правило, действую-
щее в отношении товаров, приобре-
тенных в интернет-магазине, – это
право отказаться от покупки и вер-
нуть товар без объяснения причин в
течение семи дней с момента его
фактической передачи покупателю.
Отказаться от заказа до момента
доставки можно в любое время.

2. Покупателю дается 14 дней
для того, чтобы доставить не подхо-
дящий ему товар в интернет-мага-
зин. Если интернет-магазин не до-
вел в письменной форме (памятка)
до покупателя информацию о по-
рядке и сроках возврата товара, то

срок, в течение которого покупатель
имеет право вернуть товар, увели-
чивается до трех месяцев.

3. Составить требование о воз-
врате товара. К нему обязательно
нужно приложить оригинал расчет-
ного документа (копию сделать для
себя), а также копию паспорта поку-
пателя. Оригинал чека лучше отда-
вать в тот момент, когда интернет-
магазин непосредственно возвра-
щает деньги или оформляет факти-
ческий обмен товара.

4. Предоставить магазину товар,
гарантийный талон, все комплектую-
щие, притом ярлыки и бирки должны
быть сохранены, а нарушение за-
водской упаковки не является осно-
ванием для отказа обмена товара
или возврата денег.

5. Получить деньги от продавца
или оформить обмен. В последнем
случае нужно оплатить разницу в
стоимости товаров (если обмен
происходит на более дорогую мо-
дель), получить гарантийный талон
и чек.

АЛГОРИТМ ДЕЙСТВИЙ
В СЛУЧАЕ ПОКУПКИ
НЕИСПРАВНОГО ТОВАРА

1. Если товар оказался неисправ-
ным, его необходимо вернуть до
окончания гарантийного срока. В слу-
чае если вес товара больше 5 кг, ин-
тернет-магазин должен произвести
доставку товара в сервисный центр.

2. Сервисный центр должен вы-
дать заключение о том, что товар
неисправен или не может быть отре-
монтирован. Согласно пункту 1
статьи 20 закона о защите прав по-
требителей, срок устранения недо-
статков товара, определяемый в
письменной форме соглашением
сторон, не может превышать 45
дней. Лучше лично предоставить то-
вар в сервисный центр, так как про-
давец может повлиять на результат
экспертизы и сделать виновным по-
купателя.

3. Доставить товар по адресу ин-
тернет-магазина. Предоставить акт,
чек, гарантийный талон и все ком-
плектующие.

4. Получить деньги от продавца
или оформить обмен.

ПЕРИОД ВОЗВРАТА ДЕНЕГ
ПОКУПАТЕЛЮ

Для возврата денег необходимо
составить акт возврата, в котором
должны быть две подписи (покупа-
теля, продавца). Продавец должен
вернуть деньги в момент составле-
ния акта, однако у него есть право
совершить возврат в течение 10
дней. При этом есть три варианта
возврата:

● наличными;
● перевод через почту;
● на карту или счет.
Расходы по перечислению суммы

несет продавец.

ПРОДАВЕЦ ОТКАЗЫВАЕТСЯ
ВЕРНУТЬ ДЕНЬГИ

Если магазин после составления
акта возврата в течение 10 дней не
вернул деньги или устно отказался
это делать, нужно составлять пре-
тензию на имя продавца с после-
дующим обращением в суд. При
этом нужно предоставить всю ин-
формацию, среди которой: все пла-
тежные документы, факт отказа
продавца от возврата (если это воз-

можно), электронная перепи-
ска, сам товар, гарантия,

упаковка. Нелишним бу-
дет сделать скрин –

«снимок экрана» на
странице интернет-

магазина с лич-
ным кабинетом.

Потребительские права в цифровую эпоху
Что нужно знать при покупке товара в интернет-магазине?

НА ЗАМЕТКУ

По материалам интернет-изданий подготовлено отделом по организации потребительского рынка и услуг
управления экономики и прогнозирования Администрации города. Фото из рунета

Если вы совершили неудачную интернет-
покупку, специалист по защите прав потре-
бителей Администрации города поможет
оформить претензии, исковые заявления,
расскажет о процедурах экспертизы, прокон-
сультирует по поводу возвращения финансо-
вых средств, потраченных на некачествен-
ный товар, за проделанную работу либо
оказанные услуги.

Обратиться можно в отдел по организации потребитель-
ского рынка и услуг управления экономики и прогнози-
рования Администрации города: ул. Ленина, 80, кабинет
101, телефон: 28-2-62. Консультации специалистов
бесплатные.
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правопорядок

Административный участок № 1/1
ул. Нефтяников, дома №№ 49/51, 53, 55,
57/26, 59/29, 61, 63, 65, 67;
ул. Губкина, дома №№ 29, 31, 33, 35, 37, 39,
41, 43, 45, 47, 49/51;
ул. Новоселов, дома №№ 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26/57, 27, 29;
ул. Новая, дома №№ 6, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 20,
22, 24, 26;
ул. Муравленко, дома №№ 20, 22.

Участковый пункт полиции: пер. Новоселов, 4-1.
Телефон: 8 (34938) 27-8-02.

Дни и часы приема:
вторник, четверг: с 18:00 до 20:00; суббота: с 11:00 до 13:00.

Участковый пункт полиции: ул. 70 лет Октября, 20-46.
Телефон: 8 (34938) 42-1-31.

Дни и часы приема:
вторник, четверг: с 18:00 до 20:00; суббота: с 11:00 до 13:00.

Закрепление административных участков за участковыми (старшими участковыми)
Отделения МВД России

Временно исполняет обязанности
по вакантной должности

старший участковый уполномоченный
полиции майор полиции

СВИРИДКИН
Юрий Анатольевич

ОПЕРАТИВНАЯ ЗОНА № 1

ОПЕРАТИВНАЯ ЗОНА № 3

вакансия

Административный участок № 1/2
ул. Губкина, дома №№ 4, 6, 8, 10, 14, 16, 18, 20,
22, 24, 26, 28, 30, 32;
ул. Ленина, дома №№ 47, 49, 51, 53, 55, 57, 59,
61, 65, 67, 71, 73, 75, 77а, 77;
пер. Новоселов, дома №№ 1, 3;
ул. Дружбы Народов, дома №№ 3, 4, 5, 6, 7, 8,
8а, 10, 12, 14, 16, 18, 20, 20а, 22, 24, 26, 28,
28/1, 34, 34/2, 38/1, 38/2, 40, 40/1, 42.

ШАХМАЕВ
Ренат Марсович,
капитан полиции,
УУП отделения

УУП и ПДН

Административный участок № 1/3
ул. Ленина, дома №№ 66, 68, 70, 72, 72а, 72б,
74, 76, 78 , 79, 80, 81, 83, 85, 87, 89, 91, 93, 95,
97, 99, 99а;
ул. Новая, дома №№ 2, 4;
ул. Муравленко, дом №№ 16, 14, 16б, 16а, 18;
пер. Новоселов, дома №№ 2, 4;
ул. Новоселов, дома №№ 1, 2, 4;
ул. Губкина, дома №№ 25, 27.

АНГУЕВ
Пётр Александрович,

капитан полиции,
УУП отделения

УУП и ПДН

Административный участок № 1/4
ул. Губкина, дома №№ 1, 3, 3а, 5, 7, 7а, 9, 9а,
9б, 11;
ул. Пионерская, дома №№ 4, 5, 7, 8, 10, 11, 12,
13, 14, 15, 17, 19, 21, 23, 25, 27/8;
ул. Дружбы Народов, дома №№ 44, 48, 50, 52,
54, 56, 58, 60, 62, 64, 66, 68, 70;
ул. Муравленко, дома №№ 2, 4, 6, 6а, 8, 8а, 10,
12, 12а, 12б.
ТТееллееффоонн::  88  999999  3366  0055  772222..

СВИРИДКИН 
Юрий Анатольевич, 

майор полиции, 
старший УУП отделения 

УУП и ПДН

Административный участок № 3/1
Дачный поселок г. Муравленко;
ул. Российская, дома №№ 38, 40, 42, 44, 48,
50, 52;
ул. Муравленко, дома №№ 36, 38, 48, 50;
ул. Нефтяников, дома №№ 69, 77, 79, 89, 81;
ул. 70 лет Октября, дома №№ 37, 49;
ГСК «Сигнал», АЗС.

КРИКЛИВЫЙ 
Сергей Васильевич, 

старший лейтенант полиции, 
УУП отделения 

УУП и ПДН 

Административный участок № 3/2
ул. 70 лет Октября, дома №№ 16, 18, 20, 22,
26, 28, 30, 32, 34;
ул. Муравленко, дома №№ 21, 23, 25, 29, 31,
33, 35, 37, 39, 41;
ул. Ленина, дома №№ 82, 86, 88, 88а, 90, 92,
94, 96;
Памятный знак.

ДУДИН 
Олег Александрович, 

майор полиции, 
УУП отделения 

УУП и ПДН 

Административный участок № 3/3
ул. Ленина, дома №№ 113, 115, 117, 123, 125,
127, 129, 131;
ул. Пионерская, дома №№ 26, 28, 34, 39, 41,
43, 45; 40, 42, 55, 57, 59, 61, 63;
ул. 70 лет Октября, дома №№ 1, 3, 7, 9, 11а;
ул. Дружбы Народов, дома №№ 86, 88, 90, 92,
94, 96, 98, 108, 112, 114, 116, 118, 120, 122,
124, 126, 128, 130, 132;
ул. Дружбы Народов, 104; ГК «Монтажник».
ТТееллееффоонн::  88  999999  3366  0055  772255..

ХАСАНОВА 
Руфина Жавдатовна, 

младший лейтенант полиции, 
УУП отделения 

УУП и ПДН 

Административный участок № 3/4
ул. Пионерская, дома №№ 18, 20, 22, 24, 31,
33, 35, 37;
ул. Ленина, дома №№ 103а, 103, 105, 107,
109, 109а, 111;
ул. Муравленко, дома №№ 5, 7, 9, 11, 13, 15;
ул. Дружбы Народов, дома №№ 76, 76а, 78,
78а, 80.
ТТееллееффоонн::  88  999999  3366  0055  771188..

ВОРОБЬЁВ 
Павел Юрьевич, 
капитан полиции, 
УУП отделения 

УУП и ПДН 



ПОЛУЧЕНИЕ ВЗЯТКИ / ОДНО
ИЗ САМЫХ ОПАСНЫХ
ДОЛЖНОСТНЫХ ПРЕСТУПЛЕ.
НИЙ. ОСОБЕННО ЕСЛИ ОНО
СОВЕРШАЕТСЯ ГРУППОЙ ЛИЦ
ИЛИ СОПРОВОЖДАЕТСЯ
ВЫМОГАТЕЛЬСТВОМ, КОТОРОЕ
ЗАКЛЮЧАЕТСЯ В ПОЛУЧЕНИИ
ДОЛЖНОСТНЫМ ЛИЦОМ
ПРЕИМУЩЕСТВА И ВЫГОД ЗА
ЗАКОННЫЕ ИЛИ НЕЗАКОННЫЕ
ДЕЙСТВИЯ ,БЕЗДЕЙСТВИЕ-.

По всем фактам проявления кор-
рупции нужно сообщить в отделение
полиции. Информацию можно оставить
по телефонам: 02, 2-10-59, 2-81-18
(противодействие коррупции), 2-76-08
(начальник отделения экономической
безопасности и противодействия кор-
рупции), воспользоваться рубрикой
сайта города Муравленко «Виртуаль-
ная приемная».

РРееккооммееннддааццииии  оо  ппоорряяддккее  ддеейй--
ссттввиийй  ггрраажжддаанн  ппррии  ссттооллккннооввееннииии  сс
ффааккттааммии  ккооррррууппццииии  ии  ккууддаа  ооббрраащщааттьь--
ссяя  ппоо  ффааккттаамм  ккооррррууппццииии..  

Если вы столкнулись с фактами
коррупции, следует:

– вести себя крайне осторожно,
вежливо, но без заискивания, не допу-
ская опрометчивых высказываний, ко-
торые могли бы трактоваться либо
как готовность, либо как отказ дать
взятку или совершить подкуп;

– внимательно выслушать и точно
запомнить поставленные условия
(размеры сумм, наименование товара
и характер услуг, сроки и способы пе-

редачи взятки, форму подкупа, после-
довательность решения вопросов);
постараться перенести выбор време-
ни и места передачи взятки до сле-
дующей беседы или, если это невоз-
можно, предложить хорошо знакомое
место для следующей встречи;

– поинтересоваться у собеседника
о гарантиях решения вопроса в случае
дачи взятки или совершения подкупа;

– не беря инициативу в разговоре на
себя, позволить потенциальному взят-
кополучателю «выговориться», сооб-
щить как можно больше информации.

Чтобы пресечь деятельность взя-
точника, надлежит обратиться с уст-
ным или письменным сообщением о
готовящемся преступлении в отделе-
ние полиции по месту жительства или
подготовить заявление в прокуратуру.

При обращении гражданину необхо-
димо изложить суть проблемы, расска-
зать, каким образом на него пытаются
воздействовать. Здесь пригодятся все
те подробности, которые гражданин за-
помнил в кабинете вымогателя. В бесе-
де с оперативниками ОЭБ и ПК гражда-
нин будет проинструктирован о том, что
ему делать дальше, чтобы вывести пре-
ступника на чистую воду.

Помните: правоохранительные ор-
ганы располагают широчайшим спек-
тром возможностей по борьбе с кор-
рупцией, но без обращений и актив-
ной помощи граждан эта борьба зна-
чительно замедляется. Победим кор-
рупцию вместе!

Отделение МВД России 
по городу Муравленко

В ЦЕЛЯХ СТАБИЛИЗАЦИИ
ОПЕРАТИВНОЙ ОБСТАНОВКИ,
ПРОФИЛАКТИКИ ПРЕСТУПЛЕ.
НИЙ РАЗЛИЧНЫХ КАТЕГОРИЙ,
ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНО.
СТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ОТДЕЛЕНИЯ ПОЛИЦИИ ПО
ОХРАНЕ ОБЩЕСТВЕННОГО
ПОРЯДКА НА ТЕРРИТОРИИ 
Г. МУРАВЛЕНКО ПРОШЛО
ОПЕРАТИВНО.ПРОФИЛАКТИЧЕ.
СКОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 0ДЕНЬ
ПРОФИЛАКТИКИ1.

В рейде были задействованы 30
сотрудников различных служб поли-
ции: участковые уполномоченные,
группы по делам несовершеннолет-
них, уголовного розыска, ГИБДД, па-
трульно-постовой службы, сотрудники
внутренней службы.

В результате проводимого меро-
приятия по месту жительства прове-
рено 100 лиц, из них 33 – ранее суди-

мых, 4 лица, в отношении которых
установлен административный над-
зор, 7 владельцев огнестрельного ору-
жия. Также в ходе рейда сотрудника-
ми полиции посещены 27 несовер-
шеннолетних, состоящих на учете в
подразделении по делам несовершен-
нолетних, а также родители и иные за-
конные представители, не исполняю-
щие обязанности по их воспитанию.

По итогам рейда выявлено 31 ад-
министративное правонарушение, в
том числе 3 нарушения антиалкоголь-
ного законодательства, 6 – в сфере ми-
грационного законодательства, 13 – по
линии ГИБДД,  2 – в сфере незакон-
ного оборота наркотиков.

В ходе рейдового мероприятия
осуществлялось патрулирование мест
с массовым пребыванием людей. С
гражданами проводились профилак-
тические беседы, направленные на
недопущение правонарушений. 

21 ФЕВРАЛЯ В ДЕЖУРНУЮ
ЧАСТЬ ОТДЕЛЕНИЯ МВД
РОССИИ ПО ГОРОДУ
МУРАВЛЕНКО ОБРАТИЛАСЬ 
57. ЛЕТНЯЯ ЖИТЕЛЬНИЦА
ГОРОДА С ЗАЯВЛЕНИЕМ О
ТОМ, ЧТО В ОТНОШЕНИИ НЕЕ
ПЫТАЛИСЬ СОВЕРШИТЬ
МОШЕННИЧЕСКИЕ ДЕЙСТВИЯ.

В ходе проверки по данному заяв-
лению сотрудниками полиции было
установлено, что днем 21 февраля на
номер сотового телефона заявитель-
ницы пришло смс-сообщение: «Дей-
ствие банковской карты остановлено!
Справки по номеру телефона:
8 (800)5558598». Женщина позвони-

ла по вышеуказанному номеру со ста-
ционарного домашнего телефона. Ей
ответил неизвестный мужчина, кото-
рый подтвердил, что он сотрудник
банка, и для того, чтобы возобновить
действие банковской карты, заяви-
тельнице необходимо назвать ему
реквизиты своей банковской карты.
Заявительница ответила, что это кон-
фиденциальная информация, и она
отказывается ее называть. После че-
го мужчина прервал разговор, а жен-
щина обратилась с заявлением в От-
деление полиции.

О фактах мошенничества с ис-
пользованием банковских карт заяви-
тельница знала из средств массовой
информации, поэтому не поддалась
на уловки мошенника.
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Участковый пункт полиции: ул. Украинских Строителей, 3-1.
Телефон: 8 (34938) 44-1-28.

Дни и часы приема: 
вторник, четверг: с 18:00 до 20:00; суббота: с 11:00 до 13:00. 

ОПЕРАТИВНАЯ ЗОНА № 2

БЕЗОПАСНОСТЬ

РЕЙД

К СВЕДЕНИЮ

Административный 
участок № 2/1

ул. Губкина, дома №№ 40, 42, 44,
46;
ул. Комсомольская, дома №№ 5, 6,
7, 9, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 24, 26;
ул. Украинских Строителей, дома
№№ 5, 9, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,
18, 19, 21, 22, 23, 24, 25, 27, 28, 30;
пер. Нефтяников, дома №№ 1, 1а,
3, 5, 7, 9, 11, 13, 13а, 15, 19, 21, 25;
ул. Нефтяников, дома №№ 31, 37,
39, 45, 47.
ТТееллееффоонн::  88  999999  3366  0055  772244..

ПЕРЕБЯКИН 
Трофим Анатольевич, 

капитан полиции, 
старший УУП отделения 

УУП и ПДН 

Административный 
участок № 2/2

ул. Ленина, дома №№ 42, 44, 46,
48, 50, 52, 54, 56, 60, 62, 64;
ул. Украинских Строителей, дома
№№ 3, 7, 10;
ул. Комсомольская, дома №№ 1, 2,
3, 4;
ул. Губкина, дома №№ 36, 38.
ТТееллееффоонн::  88  999999  3366  0055  772266..

МАССАРОВА 
Елена Ивановна, 
капитан полиции,  
УУП отделения 

УУП и ПДН 

Административный 
участок № 2/3

ул. Школьная, дома №№ 2, 4, 6, 8,
10, 20, 24;
ул. Нефтяников, дома №№ 1, 3, 9,
11;
ул. Ленина, дома №№ 1, 4, 8, 12, 14,
16, 20, 22, 37, 39;
ул. Молодежная, дома №№ 1, 2, 3,
4, 5, 6, 7, 9а, 9, 8, 10, 11, 12, 13, 14,
16, 18, 18а, 20, 22, 24, 26, 27, 28,
28а, 40;
ул. Энтузиастов, дома №№ 1, 2, 3,
3а, 4, 5, 25, 29.
ТТееллееффоонн::  88  999999  3366  0055  772277..

ЛЕОНОВ 
Анатолий Анатольевич, 

капитан полиции,  
УУП отделения 

УУП и ПДН

Административный 
участок № 2/4

ул. Школьная, дома №№ 1, 3, 5, 7,
11, 13, 15, 15а, 17, 30, 36, 40;
пер. Нефтяников, дома №№ 2, 2а,
4, 4а, 4б, 6, 7а, 8, 10, 14, 16, 18, 20,
22, 24, 24а, 28, 28а;
ул. Ленина, дома №№ 30, 32, 34,
36, 38;
ул. Нефтяников, дома №№ 23, 23а;
ул. Лесная, дома №№ 2, 4, 10, 16,
20, 22, 24, 26;
ул. Восточная, дома №№ 1, 3, 5, 7,
9, 11, 13, 15, 17, 19, 21, 25, 27, 29,
33;
пос. Сосновый Бор.

Временно исполняет 
обязанности по вакантной

должности старший 
участковый уполномоченный

полиции капитан полиции 
ПЕРЕБЯКИН 

Трофим Анатольевич

Административный 
участок № 2/5

Промышленная зона города Му-
равленко;
ул. Нефтяников, дома №№ 40, 46;
ГК «Кедр»; ГК «Днепр»; ГК «Мотор».

Временно исполняет 
обязанности по вакантной

должности старший 
участковый уполномоченный

полиции капитан полиции 
ЛЕОНОВ 

Анатолий Анатольевич

Административный 
участок № 2/6

ул. Ленина, дома №№ 41, 43, 45,
47;
ул. Дружбы Народов, дома
№№ 3, 5.
ТТееллееффоонн::  88  999999  3366  0055  771199..

ВАСИЛЬЕВ 
Игорь Владимирович, 

подполковник полиции, 
УУП отделения УУП и ПДН 

Жительница города не поддалась на
уловки мошенников

«День профилактики»

Куда обращаться по фактам коррупции

уполномоченными полиции 
по г. Муравленко

вакансия вакансия
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информация, объявления

ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм))

ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

Собственники
ПРОДАЖА

Торговый ряд
ПРОДАЁТСЯ

комната 16 89129133625 Комсомольская

комната 12 89320503096 Ленина, 53,  стеклопакет,

железная дверь, мебель,

под ипотеку, материнский

капитал, срочно, дешево

ком. в общежит. 20,5 89821728020 центр, цена 600 тыс. руб.

ком. в общежит. 21 89220526379 Др. Народов, 76

1 (КДМ) 2 89220687884 Комсомольская, 20,

цена 950 тыс. руб. 

или сдается

1 (КПД) 5 89924033491 Ленина, 62, цена

89292525871 1350 тыс. руб., теплая,

чистая, можно с мебелью

2 (КПД) 89824057710 с мебелью, центр;

89821600037 2100 тыс. руб. или сдается

2 (КПД) 1 89292523651 Ленина, 60

2 (КПД) 5 89129128309 Ленина, 129

2 (КПД) 4 89220965853 Ленина, 93, 

цена 1750 тыс. руб.

2 (КПД) 2 89120729009 Муравленко, 11, теплая

2 (КПД) 5 89082339306 р-н лицея, очень теплая,

цена договорная

2 (КПД) 3 89224583165 70 лет Октября

усадьба 89129133625 на Украине

дом 244 89300902458 новый, благоустроенный

89634960094 земельный участок 15 сот.,

надворные постройки,

пос. Комсомольский,

15 км от г. Белгорода

земельный 15 89300902458 п. Комсомольский,

участок сот. 15 км от г. Белгорода

комнату 21 89220910759 ул. Нефтяников, 53,

с мебелью

2 (КПД) 89642011237 центр, недорого

2 (КДМ) 2 89124202641 р-н суперрынка, частично

мебель, бытовая техника

Недвижимость

красивая женская шуба, р-р 48, стриженая норка, 89224638852

короткая, б/у, цена 25 тыс. руб.

телевизор, тумба под TV, диван и два кресла, стенка, 89824085435

компьютерный стол, принтер HP 1200, всё б/у, недорого

монеты 10 рублей ЯНАО 89292523651

аквариумных рыбок 89320519768

кухонный угловой диван, налево, б/у 89220959228

(после 19:00)

штукатур-маляр (напарница) в строительную компанию, 89821615306

без вредных привычек

СДАМ

КУПЛЮ

ВОЗЬМУ В ДАР

ОТДАМ

ТРЕБУЕТСЯ

Выражаю ббллааггооддааррннооссттьь депутату Городской Думы г. Му-
равленко Эмилю Расиховичу ХАЙРУЛЛИНУ за помощь и под-
держку нашей семьи в трудных жизненных ситуациях.

С уважением, С. С. КУЗНЕЦОВА

Выражаем огромную ббллааггооддааррннооссттьь коллективу МБОУ
«Школа № 1», коллегам по работе и учащимся за моральную и
материальную помощь и поддержку в похоронах нашей кумы,
мамы, учительницы ПИКУС Людмилы Богдановны. Огромное
всем спасибо!

С уважением, Мария Ивановна

Выражаю ббллааггооддааррннооссттьь Фонду поддержки субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства и развития г. Муравлен-
ко и управлению социальной защиты населения за материаль-
ную помощь, выделенную на обследование В. С. ПЕРШИНОЙ.

С уважением, С. С. КУЗНЕЦОВА

11..  ООррггааннииззааттоорр  ккооннккууррссаа
Местная религиозная организация

православный Приход храма Преобра-
жения Господня города Муравленко
Ямало-Ненецкого автономного округа
Салехардской Епархии Русской  Правос-
лавной Церкви (Московский Патриархат).

22..  ЦЦееллии  ии  ззааддааччии
2.1. Повышение уровня духовно-

нравственного воспитания подрастаю-
щего поколения.

2.2. Сохранение и развитие пра-
вославных традиций в современной
культуре.

2.3. Привлечение учащихся образова-
тельных учреждений к изучению истории
православия, основ православной веры.

2.4. Содействие развитию детского
творчества.

33..  ТТееммыы
– Пасхальная история.
– Пасха, весна, радость.
– Мы встречаем Пасху.
– «Новая Россия» (отдельная номина-

ция, приуроченная к 100-летию Фев-
ральской революции в России; Новому-
ченики и Исповедники Русской Правос-
лавной Церкви).

44..  ННооммииннааццииии
– Изобразительное искусство (рису-

нок, живопись, графика).
– Изделия декоративно-прикладного

искусства, выполненные в разных техниках.
55..  УУссллооввиияя  ии  ппоорряяддоокк  ппррооввееддеенниияя

ккооннккууррссаа
5.1. В конкурсе могут принять уча-

стие дети до 17 лет. Желающие участво-
вать в конкурсе должны предоставить
свои работы 13 апреля 2017 года в фойе
второго этажа ДК «Украина» (вывешива-
ние работ состоится с 12:00 до 13:00).
Работы должны быть представлены в
оформленном виде, готовыми к выстав-
ке (с указанием фамилии, имени, возра-
ста автора; названия работы; места уче-
бы; Ф.И.О. преподавателя).

5.2. Работы будут оцениваться по
следующим возрастным категориям
участников:      

– до 6 лет;
– 7 – 9 лет;
– 10 – 13 лет;
– 14 – 17 лет.    
5.3. Оцениваются: содержательность,

мастерство, оригинальность работы,
соответствие теме конкурса.

66..  ННааггрраажжддееннииее
Победителей конкурса определяет

жюри отдельно по каждой возрастной
категории в предложенных номинациях.
Победители конкурса награждаются
дипломами и памятными подарками.
Награждение победителей будет прохо-
дить в фойе второго этажа ДК «Украи-
на» после праздничного Пасхального
концерта 16 апреля 2017 г.

Условия конкурса и его итоги осве-
щаются в средствах массовой информа-
ции.

77..  ЖЖююррии::
В состав жюри входят представители

православного Прихода, дошкольных об-
разовательных учреждений, общеобра-
зовательных учреждений, учреждений
дополнительного образования. 

ООттввееттссттввеенннныыее  ззаа  ппррооввееддееннииее  ккоонн--
ккууррссаа::

Диакон Павел Солодилов, контактные
телефоны: 8899332200999911888833,,  2266--66--1100
(православный храм Преображения Гос-
подня);

Бачкова Наталья Владимировна,
контактные телефоны: 8899222211447766331133,,
2299--77--1177..

13 апреля в Доме культуры «Украина» пройдет городской конкурс детского творче-
ства «Пасхальная радость – 2017».  Юные муравленковцы в возрасте от 6 до 17 лет
могут представить свои творческие работы в двух номинациях – «Изобразительное

искусство» и «Декоративно-прикладное искусство». Желающие
должны заранее оформить свои картины и изделия – указать их

названия, а также фамилию, имя и возраст автора, его место
учебы, Ф.И.О. преподавателя, а затем представить их на

общей выставке в фойе второго этажа ДК «Украина».
Оценивать работы ребят будет

компетентное жюри по
различным критериям.

Церемония награждения
победителей состоится

16 апреля. 

ПРИМИ УЧАСТИЕ

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении городского конкурса детского творчества

«Пасхальная радость – 2017»

ВВООЕЕННННЫЫЙЙ  ККООММИИССССААРРИИААТТ
ГГООРРООДДООВВ  

ННООЯЯББРРЬЬССКК  ИИ  ММУУРРААВВЛЛЕЕННККОО
ЯЯММААЛЛОО00ННЕЕННЕЕЦЦККООГГОО  

ААВВТТООННООММННООГГОО  ООККРРУУГГАА  

ппррооввооддиитт  ооттббоорр  ккааннддииддааттоовв  ддлляя
ппооссттууппллеенниияя  вв  22001177  ггооддуу  вв  ввооеенннноо--
ууччееббнныыее  ззааввееддеенниияя  ММииннииссттееррссттвваа

ооббоорроонныы  РРФФ..

��ППОО  ППРРООГГРРААММММЕЕ  ВВЫЫССШШЕЕГГОО  
ООББРРААЗЗООВВААННИИЯЯ  
В качестве кандидатов рассматриваются

граждане РФ (в том числе граждане женско-
го пола), имеющие среднее (полное) общее
или среднее профессиональное образование,
в возрасте от 16 до 22 лет, не проходившие
военную службу. Прошедшие военную служ-
бу – до 24 лет.

�ППОО  ППРРООГГРРААММММЕЕ  ССРРЕЕДДННЕЕГГОО  
ППРРООФФЕЕССССИИООННААЛЛЬЬННООГГОО  
ООББРРААЗЗООВВААННИИЯЯ
В качестве кандидатов рассматриваются

граждане РФ, имеющие среднее (полное) об-
щее образование, до достижения ими возра-
ста 22 лет, не проходившие военную службу.
Прошедшие военную службу – до 24 лет.

ВВооззрраасстт  ооппррееддеелляяееттссяя  
ппоо  ссооссттоояяннииюю  ннаа  11  ааввггууссттаа  

ггооддаа  ппооссттууппллеенниияя..
ТТееллееффоонн  ддлляя  ссппррааввоокк::  

88  ((33449966))  4422--4466--0088..

Хочу выразить свою ббллааггооддааррннооссттьь
коллективу Управляющей компании
«ООО Холдинг Городское хозяйство» –
директору Н. Г. Бабченко, главному
инженеру А. В. Бабченко, началь-
нику службы по работе с населением
В. А. Жулидову, диспетчерам С. Д. Юр-
кевич, С. Е. Дементьевой, А. Е. Кривола-
повой, И. В. Лившиц, О. П. Немченко – за
четкую организацию работ по обслу-
живанию и содержанию домов в ис-
правном состоянии, устранение ава-

рийных ситуаций за короткое время в
условиях низких температур, своевре-
менное выполнение всех заявок от на-
селения. Желаю всему коллективу здо-
ровья, счастья, добра и вдохновения. 

Всех женщин поздравляю с празд-
ником Весны. Спасибо за то, что вы
такие терпеливые и чуткие, всегда
справедливые. Желаю здоровья, уда-
чи во всём.

С уважением, 
Николай Иванович БИБАЕВ 

С 20 по 26 марта! Не пропустите!
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05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 14:00 Новости.
09:10 Контрольная закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15 «Наедине со всеми».

(16+)
13:20, 14:15, 15:15 «Время

покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 Жди меня.
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Человек и закон» с

Алексеем Пимановым.
(16+)

19:50 «Поле чудес». (16+)
21:00 Время.
21:30 «Голос. Дети». Новый

сезон.
23:15 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:00 Д/с «Студия

звукозаписи».
«Городские пижоны».
(16+)

01:55 Х/ф «Он, я и его
друзья». (16+)

03:55 Х/ф «Верные ходы».
(16+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.

09:55 «О самом главном».
(12+)

11:00, 14:00, 17:00, 20:00
Вести.

11:40, 14:40 Вести. Местное
время.

11:55 Т/с «Каменская». (16+)
14:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)
17:20 Уральский меридиан.
17:40 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 «Юморина». (12+)
23:20 Х/ф «Нарочно не

придумаешь». (12+)
01:40 Х/ф «Жених». (12+)
03:40 Т/с «Дар». (12+)

05:10, 06:05 Т/с «Адвокат».
(16+)

06:00, 10:00, 13:00, 16:00,
19:00 Сегодня.

07:00 «Деловое утро НТВ».
(12+)

09:00 Т/с «Возвращение
Мухтара». (16+)

10:20 Т/с «Пасечник». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:25 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
14:00, 01:30 «Место встречи».

(16+)
16:30 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
17:30 «Говорим и

показываем». Ток-шоу с
Леонидом
Закошанским. (16+)

18:35 ЧП. Расследование. (16+)
19:40 Т/с «Лесник. Своя

земля». (16+)
23:30 Д/ф «Сталинские

соколы. Расстрелянное
небо». (12+)

00:40 «Мы и наука. Наука и
мы». (12+)

03:05 Авиаторы. (12+)
03:30 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00 «Ералаш». (0+)
06:25 М/с «Марин и его

друзья. Подводные
истории». (0+)

06:55 М/с «Фиксики». (0+)
07:15 М/с «Три кота». (0+)
07:35 М/с «Драконы и

всадники Олуха». (6+)
08:30 Т/с «Крыша мира». (16+)
09:00 «Прямой эфир».

Повтор от 16 марта.
(12+)

09:30, 19:30 Шоу «Уральских
пельменей». (16+)

10:05 Х/ф «После нашей эры».
(12+)

12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:00 Т/с «Кухня». (12+)
13:30 «Прямой эфир».

Повтор от 16 марта.
(12+)

15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «АртLife». (6+)
19:00 «Уральские пельмени».

(16+)
21:00 Х/ф «Хэнкок». (16+)
22:50 Х/ф «Телепорт». (16+)
00:35 Х/ф «Опасные

пассажиры поезда
123». (16+)

02:35 Х/ф «V» значит
Вендетта». (16+)

05:05 Т/с «Однажды в
сказке». (12+)

07:00 «Прямой эфир».
Повтор от 16 марта.
(12+)

14:00 «Прямой эфир».
Повтор от 16 марта.
(12+)

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30 Х/ф «Школа

выживания». (16+)
13:30, 14:00, 14:30, 15:00,

15:30, 16:00, 16:30,
17:00, 17:30, 18:00,
18:30, 19:30
Т/с «СашаТаня». (16+)

19:00 «Новости».
19:15 «АртLife». (6+)
20:00 «Импровизация». (16+)
21:00 «Комеди Клаб». (16+)
22:00 «Открытый микрофон».

(16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 «Такое кино!» (16+)
01:30 Х/ф «На свете живут

добрые и хорошие
люди». (16+)

03:30 Х/ф «Алхимики». (12+)
05:30 Т/с «Селфи». (16+)
05:50 Т/с «Саша+Маша.

Лучшее». (16+)
06:00 Т/с «Убийство первой

степени». (16+)

06:00 «Настроение».
08:10 «Тайны нашего кино».

(12+)
08:45, 11:50, 15:15 Т/с

«Чёрные волки». (16+)
11:30, 14:30, 22:00 События.
14:50 Город новостей.
17:50 Х/ф «Мужчина с

гарантией». (16+)
19:30 «В центре событий» с

Анной Прохоровой.
(16+)

20:40 «Право голоса». (16+)

22:30 «Жена. История любви».
(16+)

00:00 Д/ф «Александр
Кайдановский. По
лезвию бритвы». (12+)

00:55 Х/ф «Кольцо из
Амстердама». (12+)

02:45 Петровка, 38. (16+)
03:00 Д/ф «Засекреченная

любовь. Жажда жизни».
(12+)

03:50 Д/ф «Кумиры. Назад в
СССР». (12+)

05:25 Д/ф «Александр Збруев.
Небольшая перемена».
(12+)

05:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 09:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30

«Новости». (16+)
12:00, 16:00, 19:00

«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Танго и Кэш». (16+)
17:00 «Тайны Чапман». (16+)
18:00 «Самые шокирующие

гипотезы». (16+)
20:00 Документальный

спецпроект. (16+)
22:00 «Смотреть всем!» (16+)
23:00 Х/ф «Престиж». (16+)
01:20 Х/ф «Цвет денег». (16+)
03:40 Х/ф «Анализируй то».

(16+)

06:00 Д/с «Сделано в СССР».
(6+)

06:20 Х/ф «Безотцовщина».
(12+)

08:40, 09:15, 12:05, 13:35,
16:05 Т/с
«Инкассаторы». (16+)

09:00, 23:00 Новости дня.
12:00, 16:00 Военные новости.
18:15 Д/ф «Акула

императорского флота».
(6+)

18:40 Х/ф «Командир
счастливой «Щуки».
(12+)

20:40 Х/ф «Сказ про то, как
царь Пётр арапа
женил». (6+)

22:40, 23:15 Х/ф «Дом, в
котором я живу». (6+)

00:55 Х/ф «Лекарство против
страха». (12+)

02:45 Х/ф «Джоник». (12+)
04:35 Д/с «Выдающиеся

авиаконструкторы». (12+)

06:30, 05:30 «Домашние
блюда с Джейми
Оливером». (16+)

07:30, 00:00, 05:10 «6
кадров». (16+)

08:10 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

10:10 Т/с «Уравнение любви».
(16+)

18:00 «Свадебный размер».
(16+)

19:00 Т/с «Своя правда». (16+)
23:05, 04:10 «Рублёво-

Бирюлёво». (16+)
00:30 Х/ф «Найдёныш-3». (16+)

06:00, 13:15, 18:00
«Специальный
репортаж». (16+)

06:30 «Тут сул* там».
Программа на языке
ханты. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 05:05 Т/с «Деревенская

комедия». (16+)
10:00, 02:30 Фильм «В то

далекое лето...» (12+)
11:30, 15:30 М/ф «Будни

аэропорта-2». (6+)

12:00 «Ялэмдад нумгы».
Программа на
ненецком языке. (12+)

12:30 «Чемоданное
настроение». (16+)

13:00, 19:30, 22:45 «Время
Ямала». (16+)

13:30 Фильм «Семнадцать
мгновений весны». (16+)

14:55 Д/ф «100 мест, которые
надо увидеть за свою
жизнь». (12+)

15:10 М/ф «Матч-реванш». (6+)
16:00 Т/с «Любовь

как любовь». (16+)
18:30 «Жизнь прекрасна».

Прямой эфир.
Телефон в студии:
(34922) 4-32-32. (12+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Семнадцать мгновений
весны». (16+)

21:30 Д/ф «Перелом. Хроника
Победы». (12+)

22:00, 03:50 Д/ф «История
военных парадов на
Красной площади». (16+)

21:15 Фильм «Прыжок с
крыши». (12+)

00:45 Фильм «Зеркало». (16+)
04:35 «Диалоги о рыбалке».

(16+)

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 14:00, 03:00
Новости.

09:10, 04:15 Контрольная
закупка.

09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15, 03:20 «Наедине со

всеми». (16+)
13:20, 14:15, 15:15 «Время

покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 «Давай поженимся!»

(16+)
18:00 Прямой

информационный канал
«Первая Cтудия». (16+)

20:00 «Пусть говорят» с
Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Мурка». (16+)
23:35 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:10 Ночные новости.
00:25 На ночь глядя. (16+)
01:20, 03:05 Х/ф «Она его

обожает». (16+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».

(12+)
11:00, 14:00, 17:00, 20:00

Вести.

11:40, 14:40, 17:20 Вести.
Местное время.

11:55 Т/с «Каменская». (16+)
14:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)
17:40 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Круговорот». (12+)
23:30 «Поединок». Программа

Владимира Соловьёва.
(12+)

01:30 Т/с «Екатерина». (12+)
03:05 Т/с «Дар». (12+)

05:10, 06:05 Т/с «Адвокат».
(16+)

06:00, 10:00, 13:00, 16:00,
19:00 Сегодня.

07:00 «Деловое утро НТВ».
(12+)

09:00 Т/с «Возвращение
Мухтара». (16+)

10:20 Т/с «Пасечник». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:25, 18:35 Обзор.

Чрезвычайное
происшествие.

14:00, 01:10 «Место встречи».
(16+)

16:30 Т/с «Улицы разбитых
фонарей». (16+)

17:30 «Говорим и
показываем». Ток-шоу с
Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Лесник. Своя
земля». (16+)

21:30 Т/с «Охота на дьявола».
(16+)

23:40 «Итоги дня».
00:10 Т/с «Демоны». (16+)
02:45 «Судебный детектив».

(16+)
03:45 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00, 05:35 «Ералаш». (0+)
06:25 М/с «Марин и его

друзья. Подводные
истории». (0+)

06:55 М/с «Фиксики». (0+)
07:15 М/с «Три кота». (0+)
07:35 М/с «Драконы и

всадники Олуха». (6+)
08:30, 01:00 Т/с «Крыша

мира». (16+)
09:00 «Новости». Повтор

от 15 марта.
09:15 «Остановка

Молодёжная». Повтор
от 15 марта. (6+)

09:30, 00:15 «Уральские
пельмени». (16+)

09:55 Х/ф «Люди в чёрном-3».
(12+)

12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:00 Т/с «Кухня». (12+)
13:30 «Новости». Повтор

от 15 марта.
13:45 «Остановка

Молодёжная». Повтор
от 15 марта. (6+)

15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 Тематическая

программа. (12+)
19:00 Т/с «Воронины». (16+)
20:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
21:00 Х/ф «После нашей эры».

(12+)
22:55 Шоу «Уральских

пельменей». (16+)
00:30 «Прямой эфир».

Повтор. (12+)
02:00 Т/с «Лондонград. Знай

наших!» (16+)
03:00 Х/ф «Срочная

доставка». (16+)
04:40 Т/с «Однажды в

сказке». (12+)
05:45 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости». Повтор
от 15 марта.

07:15 «Остановка
Молодёжная». Повтор
от 15 марта. (6+)

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30 Х/ф «Госпожа

горничная». (16+)
14:00 «Новости». Повтор

от 15 марта.
14:15 «Остановка

Молодёжная». Повтор
от 15 марта. (6+)

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30, 17:00, 17:30,
18:00, 18:30, 19:30
Т/с «СашаТаня». (16+)

19:00 «Прямой эфир». (12+)
20:00, 20:30 Т/с «Реальные

пацаны». (16+)
21:00 Х/ф «Школа

выживания». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Т/с «Закон каменных

джунглей». (16+)
01:55 Х/ф «Пирамида». (16+)
03:40 «ТНТ-Club». (16+)
03:45 Т/с «Стрела». (16+)
05:25 Т/с «Селфи». (16+)
05:50 Т/с «Последний

корабль». (16+)
06:45 Т/с «Саша+Маша.

Лучшее».

06:00 «Настроение».
08:20 «Доктор И...» (16+)
08:55 Х/ф «Кольцо из

Амстердама». (12+)
10:35 Д/ф «Александр Збруев.

Небольшая перемена».
(12+)

11:30, 14:30, 19:30, 22:00
События.

11:50 Т/с «Чисто английское
убийство». (12+)

13:40, 05:00 «Мой герой» с
Татьяной Устиновой. (12+)

14:50 Город новостей.
15:15 Д/с «Дикие деньги». (16+)
16:00 «Тайны нашего кино».

(12+)
16:35 «Естественный отбор».

(12+)
17:35 Т/с «Парфюмерша». (12+)
20:00 Петровка, 38. (16+)
20:20 «Право голоса». (16+)
22:30 «10 самых...» (16+)
23:05 Д/ф «Смерть на сцене».

(12+)
00:00 События. 25-й час.
00:30 Х/ф «Женщина его

мечты». (12+)
04:30 «Осторожно:

мошенники!» (16+)

05:00, 04:30 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 09:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
12:00, 16:00, 19:00

«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Дежавю». (16+)
17:00, 03:30 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:30 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «Танго и Кэш». (16+)
22:00 «Смотреть всем!» (16+)
23:25 Х/ф «Возмещение

ущерба». (16+)
02:30 «Странное дело». (16+)

06:00 Сегодня утром.
08:00 Д/с «Русские снайперы.

100 лет меткости». (12+)

09:00, 23:00 Новости дня.
09:25, 12:05 Т/с «Золотой

капкан». (16+)
12:00, 16:00 Военные новости.
13:50, 16:05 Т/с «Охотники за

караванами». (16+)
18:15 Д/с «Освобождение».

(12+)
18:40 Д/с «Из всех орудий».
19:35 «Легенды кино». (6+)
20:20 Д/с «Теория заговора».

(12+)
20:45 «Не факт!» (6+)
21:35 «Процесс». (12+)
23:15 Звезда на «Звезде» с

Александром
Стриженовым. (6+)

00:00 Д/с «Крылья России».
(6+)

01:00 Х/ф «Два билета на
дневной сеанс».

02:55 Х/ф «Круг».
04:50 Д/ф «Зеленый змий.

Тысячелетняя война».
(16+)

06:30, 05:30 «Домашние
блюда с Джейми
Оливером». (16+)

07:30, 19:00, 00:00 «6
кадров». (16+)

08:10 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

11:10 «Давай разведёмся!»
(16+)

14:10, 19:05 Т/с «Женский
доктор-2». (16+)

16:00, 21:00 Т/с «Не вместе».
(16+)

18:00 «Свадебный размер».
(16+)

23:00 «Рублёво-Бирюлёво».
(16+)

00:30 Х/ф «Найдёныш-2».
(16+)

02:25 Д/с «Женская
консультация». (16+)

06:00, 13:15, 18:00
«Специальный
репортаж». (16+)

06:30 «Изьватас олэм».
Программа на языке
коми. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 05:05 Т/с «Деревенская

комедия». (16+)
10:00, 02:05 Фильм «Детство

Тёмы». (12+)
11:30, 15:30 М/ф «Будни

аэропорта-2». (6+)
12:00 «Тут сул* там».

Программа на языке
ханты. (12+)

12:30 «Полярные
исследования». (12+)

13:00, 19:30, 22:45
Информационная
программа «Время
Ямала». (16+)

13:30 Фильм «Семнадцать
мгновений весны». (16+)»

14:50 Д/ф «100 мест, которые
надо увидеть за свою
жизнь». (12+)

15:10 М/ф «Шайбу!
Шайбу!» (6+)

16:00 Т/с «Любовь
как любовь». (16+)

18:30 «Инфраструктура». (16+)
19:00 «Арктика РФ. Живем на

Севере». (12+)
20:00 «Авторская

программа». (12+)
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Семнадцать мгновений
весны». (16+)

21:40 Д/ф «Оружие Победы».
(12+)

22:00, 03:30 Д/ф «История
военных парадов на
Красной площади». (16+)

23:15 Фильм «Утренний
обход». (12+)

00:55 Фильм «Дожди по всей
территории». (16+)

04:10 «Диалоги о рыбалке».
(16+)
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четверг, 16 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

пятница, 17 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

1 канал

1 канал

Танго и Кэш

Герои фильма –
соперничающие друг с
другом полицейские –
обладают одной общей
чертой: каждый
думает, что он самый
лучший.

Рен-ТВ, 14:00

16+

Россия-1

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал

Россия-1

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал
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теленеделя

☺☺  ☺☺  ☺☺
Живу как в сказке. Отец

завещал мне кота.

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Дорогой, мне не спалось

ночью. Я решила помыть хо-

лодильник. И тут на меня как
напали!

– Кто?!
– Колбаса, торт и пирожки!

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Дорогая, что ты хан-

дришь?
– Настроения нет.

– Скажи честно, ты взве-
шивалась, да?

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Здравствуйте! Перепи-

шите на меня свою квартиру.
– Что?!
– Ой, извините, не с того

начал… Вы верите в Бога?

☺☺  ☺☺  ☺☺
Может, свадьба и обош-

лась бы без драки, но тут мо-
лодожены начали вскрывать
конверты…

☺☺  ☺☺  ☺☺
Сильная и наглая мышь

не только съела сыр, но и

согнула из пружины мыше-
ловки слово «мало».

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Доктор, как прошла опе-

рация?
– Еще никак, но раз уж вы

не спите, придержите зажи-
мом вот здесь.

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Вернемся к нашим ба-

ранам, – сказал профессор и
ласково посмотрел на сту-
дентов.
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06:00, 10:00 Новости.
06:10 Х/ф «Одинокая

женщина желает
познакомиться».

08:00 Играй, гармонь любимая!
08:45 М/с «Смешарики. Спорт».
09:00 Умницы и умники. (12+)
09:45 Слово пастыря.
10:15 Д/ф Премьера. «Роза

Сябитова. Сваха на
выданье». (12+)

11:20 Смак. (12+)
12:00 Новости с субтитрами.
12:15 «Идеальный ремонт».
13:10 «На 10 лет моложе». (16+)
14:00 Х/ф «Новая жена». (12+)
16:10 «Голос. Дети».
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:15 «Кто хочет стать

миллионером?» с
Дмитрием Дибровым.

19:10 Минута славы. Новый
сезон.

21:00 Время.
21:20 «Сегодня вечером» с

Андреем Малаховым.
(16+)

23:00 «Прожекторперисхилтон».
(16+)

23:35 Х/ф «Крид: Наследие
Рокки». (16+)

02:05 Х/ф «Дело СК1». (16+)
04:20 «Модный приговор».

05:15 Т/с «Чокнутая». (12+)
07:10 «Живые истории».
08:00 Вести-Ямал. Местное

время.
08:20 Документальный фильм.

08:50 Вести Арктики.
09:20 Сто к одному.
10:10 «Пятеро на одного».
11:00, 14:00 Вести.
11:20 Вести. Местное время.
11:40 «Измайловский парк».

Большой
юмористический
концерт. (16+)

14:20 Х/ф «Вопреки всему».
(12+)

18:00 Субботний вечер.
20:00 Вести в субботу.
21:00 Х/ф «Напрасные

надежды». (12+)
00:50 Х/ф «Тариф «Счастливая

семья». (12+)
02:50 Т/с «Марш Турецкого».

(12+)

05:05 Их нравы. (0+)
05:35 Т/с «Агент особого

назначения». (16+)
07:25 Смотр. (0+)
08:00, 10:00, 16:00 Сегодня.
08:20 «Устами младенца». (0+)
09:00 Готовим с Алексеем

Зиминым. (0+)
09:25 «Умный дом». (0+)
10:20 Главная дорога. (16+)
11:00 «Еда живая и мёртвая».

(12+)
12:00 Квартирный вопрос. (0+)
13:05 «Битва шефов». (12+)
14:00 «Двойные стандарты».

(16+)
15:05 Своя игра. (0+)
16:20 «Однажды...» (16+)
17:00 «Секрет на миллион».

(16+)
19:00 «Центральное

телевидение» с
Вадимом Такменевым.

20:00 «Ты супер!» (6+)

22:30 Ты не поверишь! (16+)
23:30 «Международная

пилорама» с Тиграном
Кеосаяном. (16+)

00:20 Х/ф «Отцы». (16+)
02:00 Т/с «Время Синдбада».

(16+)
03:40 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00 «Ералаш». (0+)
06:30 М/с «Фиксики». (0+)
07:00, 11:50 М/ф «Безумные

миньоны». (6+)
07:15, 11:30 М/ф «Как

приручить дракона.
Легенды». (6+)

07:35 М/с «Драконы и
всадники Олуха». (6+)

08:00 М/с «Да здравствует
король Джулиан!» (6+)

08:30 «Новости». Повтор 
от 17 марта.

08:45 «АртLife». Повтор 
от 17 марта. (6+)

09:00 М/с «Смешарики». (0+)
09:15 М/с «Три кота». (0+)
09:30 «Везучий случай: Герои

СТС в кино». (16+)
10:0 «Уральские пельмени».

(16+)
10:30 «Успеть за 24 часа».

(16+)
12:05 Х/ф «Смурфики». (0+)
14:00 Х/ф «Смурфики-2». (6+)
16:00 «Новости. Обзор

недели».
16:30 Шоу «Уральских

пельменей». (16+)
17:10 Х/ф «Хэнкок». (16+)
19:00 «Взвешенные люди».

(16+)
21:00 Х/ф «Тор». (16+)
23:10 Х/ф «Стрелок». (16+)
01:40 Х/ф «Телепорт». (16+)

03:20 Х/ф «Опасные
пассажиры поезда
123». (16+)

05:20 М/с «Миа и я». (6+)
05:50 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости». Повтор от
17 марта.

07:15 «АртLife». (6+).
Повтор 17 марта. 

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Агенты 003». (16+)
09:30 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30 Школа ремонта. (12+)
12:30, 19:30, 20:00

«Экстрасенсы ведут
расследование». (16+)

14:00, 14:30, 15:00, 15:30,
16:00, 16:30 «Битва
экстрасенсов». (16+)

17:00 Х/ф «Другой мир:
Восстание ликанов».
(16+)

19:00 «Новости. Обзор
недели».

21:30 «Холостяк». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «Последний

бойскаут». (16+)
03:05 Т/с «Селфи». (16+)
03:30 Т/с «Последний

корабль». (16+)
04:25 Т/с «Нижний этаж».

(12+)
04:50 Т/с «Энджи Трайбека».

(16+)
05:20 Т/с «Саша+Маша». (16+)
06:00 Т/с «Убийство первой

степени». (16+)

06:15 Марш-бросок. (12+)
06:50 АБВГДейка.

07:15 Х/ф «Похищение
«Савойи». (12+)

09:10 Православная
энциклопедия. (6+)

09:40 Х/ф «Доброе утро». (12+)
11:30, 14:30, 23:40 События.
11:45 Х/ф «Добро пожаловать,

или Посторонним вход
воспрещен».

13:10, 14:45 Х/ф «Невеста из
Москвы». (12+)

17:15 Х/ф «Парфюмерша-2».
(12+)

21:00 «Постскриптум» с
Алексеем Пушковым.

22:10 «Право знать!» (16+)
23:55 «Право голоса». (16+)
03:05 «Крым. Воспоминания о

будущем».
Спецрепортаж. (16+)

03:40 Т/с «Инспектор Морс».
(16+)

05:30 Д/ф «Ролан Быков. Вот
такой я человек!» (12+)

05:00 Х/ф «Анализируй то».
(16+)

05:20, 02:00 «Самые
шокирующие гипотезы».
(16+)

06:20, 17:00, 03:00
«Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

08:00 Х/ф «Флаббер». (6+)
09:55 «Минтранс». (16+)
10:40 «Ремонт по-честному». 
11:20 «Самая полезная

программа». (16+)
12:25, 12:35, 16:35 «Военная

тайна» с Игорем
Прокопенко. (16+)

12:30, 16:30 «Новости». (16+)
19:00 Засекреченные списки.

(16+)
21:00 Х/ф «Враг государства».

(16+)
23:30 Х/ф «Приказано

уничтожить». (16+)

05:25 Х/ф «Царевич Проша».
07:05 Х/ф «Ссора в Лукашах».
09:00, 13:00, 18:00 Новости

дня.
09:15 «Легенды цирка с

Эдгардом Запашным».
(6+)

09:40 «Последний день». (12+)
10:30 «Не факт!» (6+)
11:00 Д/с «Загадки века с

Сергеем Медведевым».
(12+)

11:50 «Улика из прошлого».
(16+)

12:35 «Специальный
репортаж». (12+)

13:15 Д/с «Секретная папка».
(12+)

14:00 Х/ф «Карнавал».
17:20, 18:25 Х/ф «Ошибка

резидента». (6+)
18:10 «Задело!»
20:35 Х/ф «Судьба 

резидента». (6+)
23:55 Х/ф «Аллегро с огнем».

(12+)
01:45 Х/ф «Тревожный месяц

вересень». (12+)
03:40 Х/ф «Мой друг Иван

Лапшин». (12+)

06.30, 05.30 «Пир на весь мир
с Джейми Оливером».
(16+)

07.30, 00.00, 05.15 «6
кадров». (16+)

08.15 Х/ф «Вий».  (16+)
09.45 Х/ф «Тёщины блины».

(16+)
13.20 Х/ф «Пороки и их

поклонники».  (16+)
17.30 «Домашняя кухня».

(16+)
18.00 «Свадебный размер».

(16+)
19.00 Т/с «Великолепный век.

Империя Кёсем».  (16+)

23.00 Д/с «Я работаю
ведьмой».  (16+)

00.30 Х/ф «Мы странно
встретились». (16+)

02.15 «Рублёво-Бирюлёво». (16+)

06:05 Д/ф «Зоомания». (12+)
06:30 Фильм «В твоих руках

жизнь». (12+)
08:00, 18:00 Д/ф

«Иллюстрированная
история Российского
государства». (12+)

08:30, 18:30 Д/ф «Тайны
забытых побед». (12+)

09:00 «Тысячи миров». (12+)
09:30 «Завалинка собирает

друзей». (12+)
10:00, 05:30 М/ф «Алиса знает,

что делать!» (6+)
10:30, 05:10 М/ф «Бременские

музыканты». (6+)
10:50, 04:05 Фильм «Дружок».

(12+)
12:00 «Здравствуйте!» (12+)
12:30 «Полярные истории». (12+)
13:00 Д/ф «Атлас животного

мира». (12+)
13:30 Фильм «Семнадцать

мгновений весны». (16+)»
14:40 Фильм «Майская ночь,

или Утопленница». (12+)
15:40, 01:15 Фильм «Вольный

ветер». (12+)
19:00 «Чемоданное

настроение». (12+)
19:30 «Новости. Обзор

недели».
19:55 «Арктика РФ. Живем на

Севере». (12+)
20:20 Любимое кино без

рекламы. Фильм
«Семнадцать мгновений
весны». (16+)

21:40 Фильм «Лучшее во
мне». (16+)

23:35 Фильм «Родителей не
выбирают». (16+)

03:35 «Диалоги о рыбалке».
(16+)

суббота, 18 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ 
В ПРОГРАММЕ 
ВЫ УЗНАЕТЕ 
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

05:30, 06:10 «Наедине со
всеми». (16+)

06:00, 10:00 Новости.
06:40, 02:00 Х/ф «Дачная

поездка сержанта
Цыбули».

08:10 М/с «Смешарики. Пин-
код».

08:25 «Часовой». (12+)
08:55 «Здоровье». (16+)
10:15 «Непутевые заметки» с

Дмитрием Крыловым.
(12+)

10:35 «Пока все дома».
11:25 Фазенда.
12:00 Новости с субтитрами.
12:15 «ТилиТелеТесто» с

Ларисой Гузеевой.
13:45 Д/ф «Теория заговора».

(16+)
14:45 Церемония вручения

народной премии
«Золотой граммофон».
(16+)

17:45 Х/ф «Иван Васильевич
меняет профессию».

19:30 «Лучше всех!»
21:00 Воскресное «Время».
22:30 Д/ф «Цари океанов».

(12+)
23:35 Х/ф «Полиция Майами:

Отдел нравов». (16+)
03:25 Модный приговор.
04:25 Контрольная закупка.

05:00 Т/с «Чокнутая». (12+)
07:00 Мульт-утро.
07:30 «Сам себе режиссёр».

08:20, 03:20 «Смехопанорама»
Евгения Петросяна.

08:50 Утренняя почта.
09:30 Сто к одному.
10:20 Вести-Ямал. События

недели.
11:00, 14:00 Вести.
11:20 Смеяться разрешается.
13:10 «Семейный альбом».

(12+)
14:20 Х/ф «Родное сердце».

(12+)
18:00 «Танцуют все!»
20:00 Вести недели.
21:50 «Воскресный вечер с

Владимиром
Соловьёвым». (12+)

23:50 Д/ф «Крым. Путь на
Родину». (12+)

02:20 Т/с «Женщины на
грани». (12+)

05:15 Т/с «Агент особого
назначения». (16+)

07:00 «Центральное
телевидение». (16+)

08:00, 10:00, 16:00 Сегодня.
08:20 Лотерея «Счастливое

утро». (0+)
09:25 Едим дома. (0+)
10:20 Первая передача. (16+)
11:05 Чудо техники. (12+)
12:00 Дачный ответ. (0+)
13:05 «НашПотребНадзор».

(16+)
14:10 Поедем, поедим! (0+)
15:05 Своя игра. (0+)
16:20 Следствие вели... (16+)
18:00 Новые русские

сенсации. (16+)

19:00 «Итоги недели» с
Ирадой Зейналовой.

20:30 Х/ф «Должок». (16+)
22:35 Х/ф «По следу Зверя».

(16+)
02:05 Т/с «Время Синдбада».

(16+)
03:40 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00, 05:30 «Ералаш». (0+)
06:10 Х/ф «Смурфики». (0+)
08:00 М/с «Да здравствует

король Джулиан!». (6+)
09:00 М/с «Смешарики». (0+)
09:15 М/с «Три кота». (0+)
09:30, 15:50 «Уральские

пельмени». (16+)
10:30 «Взвешенные люди».

(16+)
12:30, 01:20 Х/ф «Трудный

ребёнок». (0+)
14:05, 02:50 Х/ф «Трудный

ребёнок-2». (0+)
16:00 «Новости. Обзор

недели». Повтор 
от 18 марта.

16:55 Х/ф «Тор». (16+)
19:05 М/ф «Город героев».

(6+)
21:00 Х/ф «Тор-2. Царство

тьмы». (12+)
23:05 Х/ф «Книга Илая». (16+)
04:35 Т/с «Однажды в

сказке». (12+)
05:50 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости. Обзор
недели». Повтор от
18 марта.

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:00 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:00 «Перезагрузка». (16+)
12:00 «Импровизация». (16+)
13:00, 13:30, 14:00, 14:30 Т/с

«Реальные пацаны».
(16+)

15:00 Х/ф «Другой мир:
Восстание ликанов».
(16+)

17:00 Х/ф «Другой мир:
Пробуждение». (16+)

19:00 «Новости. Обзор
недели». Повтор от
18 марта.

19:30 «Комеди Клаб». (16+)
20:00 «Где логика?» (16+)
21:00 «Однажды в России».

(16+)
22:00 «Stand up». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 «Не спать!» (16+)
02:00 Х/ф «Потустороннее».

(16+)
04:35 Т/с «Последний

корабль». (16+)
05:30 Т/с «Нижний этаж».

(12+)
05:55 Т/с «Энджи Трайбека».

(16+)
06:20 Т/с «Саша+Маша». (16+)

06:30 Х/ф «Безбилетная
пассажирка». (12+)

07:55 «Фактор жизни». (12+)
08:25 Д/ф «Короли эпизода».

(12+)
09:15 Х/ф «Мужчина с

гарантией». (16+)
10:55 Барышня и кулинар.

(12+)

11:30, 00:10 События.
11:45 Х/ф «Разрешите тебя

поцеловать... снова».
(16+)

13:55 «Смех с доставкой на
дом». (12+)

14:30 Московская неделя.
15:00 Х/ф «Механик». (16+)
16:55 Х/ф «Портрет

любимого». (12+)
20:35 Х/ф «Опасное

заблуждение». (12+)
00:25 Петровка, 38. (16+)
00:40 Д/ф «Смерть на сцене».

(12+)
01:30 Х/ф «Тревожное

воскресенье». (12+)
03:05 Д/ф «Олег Даль -

между прошлым и
будущим». (12+)

03:50 Д/ф «Знаки судьбы».
(12+)

05:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:45 Х/ф «Престиж». (16+)
09:15 Х/ф «Враг государства».

(16+)
11:45 Т/с «Глухарь». (16+)
23:00 Добров в эфире. (16+)
00:00 «Соль». (16+)
01:30 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко.
(16+)

06:00 Д/с «ВМФ СССР.
Хроника Победы». (12+)

07:00 Х/ф «Командир
счастливой «Щуки».
(12+)

09:00 «Новости недели» с
Юрием Подкопаевым.

09:25 «Служу России».
09:55 «Военная приемка». (6+)

10:45 «Политический
детектив». (12+)

11:05 Х/ф «Действуй по
обстановке!..» (6+)

12:35, 13:15 Х/ф «Первый
после Бога». (16+)

13:00 Новости дня.
15:00 Х/ф «Слушать в

отсеках». (12+)
18:00 Новости. Главное.
18:45 Д/с «Легенды

советского сыска». (16+)
22:00 «Прогнозы». (12+)
22:45 «Фетисов». (12+)
23:35 Х/ф «Карнавал».
02:40 Х/ф «Близнецы».
04:15 Х/ф «34-й скорый».

(12+)

06:30, 05:30 «Пир на весь мир
с Джейми Оливером».
(16+)

07:00, 06:00 «Джейми у себя
дома». (16+)

07:30, 23:50 «6 кадров». (16+)
07:40 Х/ф «Невеста с

заправки». (16+)
09:45 Х/ф «Пороки и их

поклонники». (16+)
13:55 Т/с «Своя правда». (16+)
18:00 «Свадебный размер».

(16+)
19:00 Х/ф «Мой любимый

гений». (16+)
22:50 Д/с «Я работаю

ведьмой». (16+)
00:30 Х/ф «Ты всегда будешь

со мной?» (16+)
02:25 «Рублёво-Бирюлёво».

(16+)

06:05 Д/ф «Зоомания». (12+)
06:30 Фильм «Командировка».

(12+)

08:00 Д/ф
«Иллюстрированная
история Российского
государства». (12+)

08:30 Д/ф «Тайны забытых
побед». (12+)

09:00 «Тысячи миров». (12+)
09:30 «Завалинка собирает

друзей». (12+)
10:00, 05:30 М/ф «Алиса знает,

что делать!» (6+)
10:30, 05:10 М/ф «По следам

бременских
музыкантов». (6+)

10:50, 04:05 Фильм «Есть
идея!» (12+)

12:00 «Здравствуйте!» (12+)
12:30 «Родительское

собрание». (12+)
13:30 Фильм «Семнадцать

мгновений весны». (16+)
14:55, 02:15 Фильм «Грибной

дождь». (12+)
16:15, 00:40 Фильм «Это было

в разведке». (12+)
18:00 XXII открытые

соревнования
оленеводов на Кубок
губернатора ЯНАО.
(12+)

19:00 «Полярные
исследования». (12+)

19:30 «Новости. Обзор
недели». Повтор 
от 18 марта.

20:20 Любимое кино 
без рекламы. Фильм
«Семнадцать мгновений
весны». (16+)

21:35 Фильм «Лучший друг».
(16+)

23:20 Фильм «Люблю. Жду.
Лена». (12+)

03:35 «Диалоги о рыбалке».
(16+)

воскресенье, 19 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ 
В ПРОГРАММЕ 
ВЫ УЗНАЕТЕ 
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

УЛЫБНИСЬ

ПРОГРАММА ПРЕДОСТАВЛЕНА ЗАО “СЕРВИС;TV” СОГЛАСНО ДОГОВОРУ
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В ГОРОДСКОМ ПЕРВЕНСТВЕ
ПО ВОЕННО1ПРИКЛАДНЫМ ВИДАМ
СПОРТА ЗА ЗВАНИЕ СИЛЬНЕЙШЕЙ
БОРОЛИСЬ ТРИ КОМАНДЫ ИЗ
МНОГОПРОФИЛЬНОГО ЛИЦЕЯ И ОДНА
ИЗ МНОГОПРОФИЛЬНОГО КОЛЛЕДЖА.

Эти соревнования на протяжении многих
лет воспитывают в юнармейцах выдержку, во-
лю к победе и любовь к Родине.

В течение двух дней ребята состязались в
плавании, атлетическом многоборье, конкурсе
строя и песни, неполной сборке и разборке ав-
томата Калашникова, стрельбе из пневмати-
ческой винтовки, конкурсе «Я – гражданин
России».

В стрелковом тире девушки по меткости
практически не уступали юношам. Учащаяся
10 класса лицея Валерия Терзи представляла
команду ММЛ (девушки), которая шла вне
конкурса: «Среди юношей лучший результат в
стрельбе показал Андрей Бутенко, а среди де-
вушек это удалось мне. Выбила 58 очков из
100 возможных. Думаю, что полученные навы-
ки мне пригодятся, если я поступлю в военно-
таможенный вуз».

Одним из сложных этапов первенства ста-
ло атлетическое многоборье. Здесь лучшие
результаты у юнармейцев Сергея Торопа, Але-
си Покачевой, Германа Ишмухаметова, Чин-
гыза Бообекова, Мураджона Атажанова.

«Занимаюсь боксом шесть лет, имею первый
разряд. Спортивная подготовка помогла хорошо
выступить во многих видах многоборья. Мне
удалось толкнуть две гири по 16 килограмм 46
раз, бывало и лучше – 52 раза», – поделился уча-
щийся 11 класса лицея Мураджон Атажанов.

В плавании лучший общекомандный ре-
зультат показала команда ММЛ-1, вторыми
стали участники команды ММЛ-2 и третьими –
ММК.

В теоретическом конкурсе «Я – гражданин
России» больше всего баллов набрала коман-
да ММЛ-1. Ребята практически на все вопро-
сы тестов ответили правильно и показали луч-
шее время. Вторыми и третьими стали коман-
ды ММЛ-2 и ММК.

Самым захватывающим и волнительным
этапом состязаний был конкурс строя и песни.
Жюри оценивало внешний вид юнармейцев,
четкость и синхронность движений, правиль-
ность выполнения строевых приемов. Лучшую
подготовку продемонстрировала команда
ММЛ-1.

В результате победный кубок завоевала
команда ММЛ-1, серебро – ММЛ-2 и бронзу –
ММК. Из лучших юнармейцев будет сформи-
рована сборная команда для участия в
окружном этапе первенства, которое пройдет
в апреле в Ноябрьске.

Нина ГУЛЬТЯЕВА
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В МУРАВЛЕНКО, КАК И ВО ВСЁМ
ОКРУГЕ, ПРОХОДИТ АКЦИЯ
3БЕЗОПАСНЫЙ ЛЁД4. НЕДАВНО
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ
ГОРОДА ПРОШЛИ ЛЕКЦИИ ДЛЯ
УЧАЩИХСЯ, НА КОТОРЫХ ДЕТЯМ
НАПОМНИЛИ ПРАВИЛА БЕЗОПАСНОГО
ПОВЕДЕНИЯ НА РЕКАХ И ОЗЕРАХ.

Сотрудники управления по делам ГО и ЧС
и противопожарной службы посетили третью
и шестую школы. Они говорили ребятам о том,
что весной, когда снег начинает таять, опасно
гулять на водоемах, и рассказали, что нужно
делать, если ребенок или его товарищ прова-
лились в воду. Школьникам также раздали
информационные памятки.

«Мы решили провести лекции в школах,
потому что дети нередко попадают в беду, и
нужно как можно чаще напоминать им прави-
ла безопасного поведения на водных объек-
тах», – отметил государственный инспектор по
маломерным судам Центра ГИМС МЧС Рос-
сии по ЯНАО Александр Голиков.

Анастасия САЛДИЯРКИНА

БезОПАСНЫЙ лёд
3ОБХОДИ СЛЕВА, А МЫ ИХ ПОКА
ОТВЛЕЧЕМ. ПОШЛА, ПОШЛА…4 2
КОМАНДОВАЛА СВОИМИ БОЙЦАМИ
ОДНА ИЗ УЧАСТНИЦ
ВОЕННО1ТАКТИЧЕСКОЙ ИГРЫ
ПО ЛАЗЕРТАГУ 3ЖЕНСКАЯ ЛИГА4.

Соревнования проходили в Центре патрио-
тического воспитания и были приурочены к 8
Марта, поэтому и команды состояли только из
представительниц прекрасного пола. Всего за
звание лучшего боролись четыре «взвода»,
представлявших шестую школу, детский сад
«Непоседы», Централизованную библиотечную
систему, управление физкультуры и спорта.

Все игры турнира получились динамичны-
ми: участницы едва успевали перезаряжать
электронные ружья и практически не отсижи-
вались в укрытиях, а смело шли в атаку на по-
зиции противника. В итоге победителем со-
стязаний стала команда шестой школы, в фи-
нальной схватке девушки с большим преиму-
ществом выиграли у соперниц – Централизо-
ванной библиотечной системы.

«Мы уже не в первый раз участвуем в со-
ревнованиях по лазертагу, так что команда у
нас сплоченная, каждый «солдат» знает, что
ему делать на поле боя, – рассказывает Вик-
тория Подгорбунских, командир «взвода» ше-
стой школы. – Первому месту очень рады, в
следующем году обязательно попробуем
подтвердить звание победителя».

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ
Фото автора

Женская лига

ЯРКАЯ, КОЛОРИТНАЯ, ВЕСЕННЯЯ.
ИМЕННО ТАКИМИ ЭПИТЕТАМИ
МОЖНО ОПИСАТЬ ВЫСТАВКУ
ДЕКОРАТИВНО1ПРИКЛАДНОГО
ИСКУССТВА И ЖИВОПИСИ
3ВСЁ НАЧИНАЕТСЯ С ЛЮБВИ4.

В экспозиции, которая открылась в город-
ском эколого-краеведческом музее и про-
длится до 18 марта, представлены более 70
работ преподавателей детской школы
искусств. Это керамические и тканевые
игрушки, тканые пояса, цветы из искусствен-
ной замши, панно, скульптуры, портреты, пей-
зажи и натюрморты.

«Керамика, если можно так сказать, очень
давно меня выбрала. Возможно, мои предки
увлекались этим ремеслом. В моей домашней
коллекции есть народные игрушки, малые
скульптуры, интерьерная керамика, вазы…
Практически все они выполнены в единствен-
ном экземпляре, – рассказывает преподава-
тель отделения изобразительного искусства
Ирина Неустроева. – К примеру, мои игрушки
из глины имеют больше выставочный харак-
тер, поскольку для повседневного пользова-
ния столетия назад мастера не очень четко
прописывали линии, а детали работ не всегда
были симметричны».

Преподаватели детской школы искусств
преподнесли в дар музею керамическое пан-
но «Олень», портрет «Старость», пейзаж «Ве-
чером в парке».

Нина ГУЛЬТЯЕВА
Фото автора

Всё начинается
с любви

ТАКОЕ НАЗВАНИЕ НОСИТ ПЕРВАЯ
ПЕРСОНАЛЬНАЯ ВЫСТАВКА
ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОГО ИСКУССТВА
ВОСПИТАННИКА ДЕТСКОЙ
ХУДОЖЕСТВЕННОЙ ШКОЛЫ
АЛМАЗА ГАРАЕВА.

В экспозиции, которая расположилась на
втором этаже первой школы, представлены 27
работ, выполненных акварелью, гуашью, каран-
дашом. Юный художник пишет портреты, пейза-
жи, натюрморты, а также отдает предпочтение
анималистическому жанру и иллюстрациям.

Алмаз посещает подготовительное отде-
ление «Живопись» детской художественной
школы третий год, учится в 4 г классе первой
школы. Сначала увлекался декоративно-при-
кладным творчеством, а потом стал писать
картины в разных техниках.

«Алмаз – ребенок особой заботы. Он рас-
крылся не сразу. К первому успеху мы шли вме-
сте долго. А в этом году он за каждую работу
берется с большим энтузиазмом. Не боится
осваивать сложные техники, к примеру, батик и
витраж. Думаю, что усидчивость и целеустрем-
ленность помогут Алмазу добиваться больших
успехов в творчестве», – сказала преподава-
тель детской художественной школы Ирина
Иванова.

Марина МОРОЗОВА
Фото автора

«Весенний
калейдоскоп»

«Патриот»: кубок
у сильнейших

ВОТ УЖЕ 17 ЛЕТ ПОДРЯД МУРАВЛЕН1
КОВСКИЕ ДЕВУШКИ В ПРЕДДВЕРИИ
8 МАРТА МЕНЯЮТ ТУФЛИ И ОФИСНЫЕ
НАРЯДЫ НА КРОССОВКИ
И СПОРТИВНУЮ ФОРМУ, ЧТОБЫ
ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ В ФИЗКУЛЬТУРНО1
СПОРТИВНОМ ПРАЗДНИКЕ 3СИЛА,
ГРАЦИЯ, КРАСОТА!4.

В этом году он проходил в Центре спорта
«Муравленко». В состязании принимали уча-
стие шесть команд, представлявших шесть уч-
реждений города: управление образования,
многопрофильный колледж, управление куль-
туры и молодежной политики, управление жи-
лищно-коммунального хозяйства, филиал
«Газпромнефть-Муравленко», Центр спорта
«Муравленко».

Участниц и всех девушек, пришедших на
праздник, приветствовала Валентина Полыно-
ва, представитель губернатора ЯНАО в
г. Муравленко. Валентина Кузьминична по-
здравила с наступающим 8 Марта и пожела-
ла любви и хорошего настроения.

Организаторы приготовили для команд
несколько забавных эстафет: обаятельные и
привлекательные, участницы должны были
совладать с ракеткой в стиле Марины Шара-
повой, укротить баскетбольный мяч, приру-
чить воздушный шарик…

Провели один конкурс и для представите-
лей сильной половины человечества, в кото-
ром мужчины заработали для команд допол-
нительные баллы.

В итоге самыми ловкими, сильными и спор-
тивными стали девушки из Центра спорта «Му-
равленко», им и достался победный кубок.

«Прилив адреналина, радость, счастье –
именно такие эмоции я сейчас испытываю, –
рассказывает Екатерина Кузьмина, капитан
победившей команды. – Выиграли за счет на-
шего запредельного настроя!»

Евгений ШАПОВАЛ

Сила, грация, красота!



СОГЛАСНО РЕЗУЛЬТАТАМ
ДИСПАНСЕРИЗАЦИИ
ВЗРОСЛОГО НАСЕЛЕНИЯ,
ТАБАЧНОЙ ЗАВИСИМОСТИ
ПОДВЕРЖЕНЫ СВЫШЕ
40 ПРОЦЕНТОВ
МУРАВЛЕНКОВЦЕВ.
НАВЕРНЯКА, ВСЕ ОНИ
ЗНАЮТ О ВРЕДЕ КУРЕНИЯ,
НО ПО РАЗНЫМ ПРИЧИНАМ
НЕ ТОРОПЯТСЯ
РАССТАВАТЬСЯ
С ЭТОЙ ПРИВЫЧКОЙ.
ПРОБЛЕМУ ПЫТАЮТСЯ
СДВИНУТЬ С МЕРТВОЙ
ТОЧКИ СПЕЦИАЛИСТЫ
ОТДЕЛЕНИЯ
ПРОФИЛАКТИКИ
ГОРОДСКОЙ БОЛЬНИЦЫ.

Ученые Центра изучения Аркти-
ки пришли к выводам, что по рас-
пространенности табакокурения
Россия занимает лидирующие пози-
ции в мире. Вредной привычке в
среднем подвержены около 40 про-
центов женщин и 80 процентов
мужчин. На Ямале эти показатели
немного ниже, но за последние два
года отмечается рост табакозависи-
мых среди коренного населения. На-
стораживает тот факт, что каждый
третий ямальский подросток хотя бы
единожды, но пробовал сигарету. И,
как правило, у трёх из десяти ребят,
познакомившихся со вкусом табака,
баловство перерастает в привычку.

5 ПРИЧИН

Почему важно раз и навсегда
расстаться с никотиновой зависи-
мостью? Специалисты на этот счет
приводят несколько аргументов.

Во-первых, по их мнению, зна-
чительно снижается риск развития
заболеваний сердечно-сосудистой
системы, легких, а также респира-
торных инфекций и возникновения
рака. Во-вторых, улучшается общее
самочувствие, активизируются за-
щитные системы организма, кото-
рые помогают бороться с просту-
дой и вирусами. В-третьих, уже че-
рез несколько дней у бывшего ку-
рильщика восстанавливаются обо-
няние и вкус. В-четвертых, через
пару недель исчезает и неприят-
ный запах сигаретного дыма, кото-
рым пропитаны вещи и мебель в
квартире. В-пятых, бросив курить,
человек может значительно увели-
чить продолжительность жизни.

ПОРА ЧТО(ТО МЕНЯТЬ

Никотин – это, по сути, нарко-
тик, вызывающий привыкание, поэ-
тому организм какое-то время бу-
дет остро нуждаться в нём. Тем,
кто не может справиться с этой
временной «ломкой», врачи сове-
туют пройти никотинзаместитель-
ную терапию.

«Бороться с курением надо не
только при помощи законодатель-
ных ограничений. Важно оказывать
медицинскую и психологическую
помощь тем, кто решил расстаться
с вредной привычкой. Подход в ле-
чении должен быть индивидуаль-
ным и учитывать физиологические
и психологические особенности па-
циента, – считает заведующая от-
делением медицинской профилак-
тики городской больницы Елена
Климович. – Мало кто знает, что в
результате курения – как активно-
го, так и пассивного, в организме
человека концентрируется угарный
газ. Это наносит огромный вред
здоровью. Считаю, что надо уси-
лить профилактическую работу и
просветительскую деятельность
среди подрастающего поколения и
молодежи. Кроме того, совсем ско-
ро в отделении медицинской про-
филактики появится смокелайзер,
который будет закуплен на гранто-
вые средства «Газпромнефть-Му-
равленко» в рамках реализации
проекта «Табак приносит вред те-
лу, разрушает разум, отупляет це-
лые нации». С помощью этого при-
бора можно будет наглядно и
объективно определить уровень
концентрации угарного газа в вы-
дыхаемом воздухе».

Врач-терапевт считает, что по-
лученные результаты исследова-
ния будут мотивировать население
к отказу от пагубной привычки, а
также курильщики станут меньше
подвергать отравлению своих
близких.

БЕЗ ВИНЫ СТРАДАЮЩИЕ

У пассивных курильщиков так-
же возникает риск развития раз-
личных заболеваний. Человек, на-
ходящийся в накуренном помеще-
нии, вдыхает около 80 процентов
опасных компонентов табачного
дыма: никотин, окись углерода и

другое. Соответственно, он практи-
чески так же, как и курильщик,
подрывает свое здоровье.

Довольно часто можно увидеть
беременную женщину с сигаретой.
Чем рискует будущая мама?

«К сожалению, большинство
женщин не прекращают курение во
время беременности. У них вероят-
ность выкидышей возрастает в
полтора раза, не исключено и мер-
творождение. Из-за гипоксии, вы-
званной никотином, будущий ма-
лыш может родиться с тяжелыми
генетическими нарушениями, – по-
ясняет Елена Климович. – Потому
женщина, готовясь к материнству,
должна уберечь будущего малыша
от пассивного курения и задолго
до наступления беременности рас-
статься с пагубной привычкой».

В НЕПОЛОЖЕННЫХ МЕСТАХ

Благодаря внедренным в 2013
году антитабачным мерам количе-
ство курящих все же постепенно
снижается. Но при этом нарушать
закон «Об охране здоровья граж-
дан от воздействия окружающего
табачного дыма и последствий по-
требления табака» в Муравленко
меньше не стали.

Так, по данным ОМВД России
по г. Муравленко, в прошлом году
составлено 250 административных
протоколов за курение в неполо-
женных местах. И эта цифра сохра-
няется на протяжении последних
трёх лет. В нынешнем году уже за-
регистрировано 58 нарушений ан-
титабачного закона. В основном
люди дымят в подъездах жилых
домов, в местах общего пользова-
ния общежитий и на территории
стационара городской больницы.

Многих не останавливают даже
административные наказания. На-
помним, что, согласно КоАП РФ, за
курение в неположенных местах
придется заплатить от 500 до 1 500
рублей, на детских площадках – от
2 000 до 3 000 рублей.

О МИФАХ

Многие курильщики не спешат
избавляться от своей вредной при-
вычки, боясь набрать лишние ки-
лограммы. Медики утверждают,
что эти страхи безосновательны.

Доказано, что курение немного
подавляет аппетит. Следователь-
но, пациент набирает несколько
килограммов после отказа от сига-
рет, но не больше 2-4 кг. Эти ки-
лограммы вовсе не «лишние». Про-
сто человек весил бы с учетом этих
килограммов, если бы не курил.
Чтобы не набрать лишний вес, пи-
тание бывшего курильщика должно
быть сбалансированным, а питье –
обильным. При этом важно вести
активный образ жизни и занимать-
ся посильными видами спорта или
физическими нагрузками.

P.S. Рецепт избавления от вред-
ной привычки прост – надо завести
полезные.

Нина ГУЛЬТЯЕВА

СПЕЦИАЛИСТЫ СХОДЯТСЯ В ЕДИНОМ МНЕНИИ /
ЭТИ ПРИЧИНЫ КРОЮТСЯ В НЕПРАВИЛЬНЫХ
ВЗАИМООТНОШЕНИЯХ В СЕМЬЕ, НЕВНИМАТЕЛЬНОСТИ
И ЭМОЦИОНАЛЬНОЙ ОТЧУЖДЕННОСТИ РОДИТЕЛЕЙ.
И В ПРОФИЛАКТИКЕ ПРАВОНАРУШЕНИЙ СРЕДИ
НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ НЕ ОБОЙТИСЬ БЕЗ ПОМОЩИ
МАМ И ПАП. УЧАСТВУЕТ ЛИ РОДИТЕЛЬСКАЯ ОБЩЕ.
СТВЕННОСТЬ ГОРОДА МУРАВЛЕНКО В РАБОТЕ,
СВЯЗАННОЙ С ТРУДНЫМИ ПОДРОСТКАМИ?

«Безусловно, основные и главные воспитатели детей –
это родители, потому что только они знают, какие у них
существуют проблемы. Просто кто-то замечает их, а кто-
то игнорирует, ссылаясь на занятость и работу. К тому же
многие мамы и папы не знают круг общения своих де-
тей. Я считаю, что это недопустимо. Взрослым нужно
знать одноклассников, друзей, приятелей своих детей,
чтобы избежать беды», – говорит главный специалист
комиссии по делам несовершеннолетних и защите их
прав, представитель общественной организации «Мурав-
ленковский городской родительский совет» Ольга Кущ.

Частые и затяжные конфликты в семье, неблагопо-
лучные взаимоотношения, которые складываются меж-
ду родными, и негативный пример родителей отрица-
тельно действуют на еще неокрепшую психику ребенка.
Он становится агрессивным, начинает вымещать отри-
цательные эмоции на окружающих, ввязываясь в кон-
фликты и совершая противоправные деяния.

ПОСРЕДНИКИ МЕЖДУ ВЗРОСЛЫМИ
Большую помощь в профилактике правонарушений

оказывает Муравленковский городской родительский со-
вет. «Мы выступаем посредниками между мамами и па-
пами, учителями и воспитателями, взаимодействуем
только со взрослыми, то есть с теми, кто отвечает за де-
тей, – говорит председатель общественной организации
«Муравленковский городской родительский совет» Ал-
мас Файзуллин. – Отмечу, что мы не добровольная на-
родная дружина, которая ходит с повязками и следит за
тем, чтобы подростки не шалили и не совершали право-
нарушения. Мы координируем взаимодействие между
всеми участниками воспитательного и образовательно-
го процесса, ведем профилактическую работу с родите-
лями, дабы избежать совершения их детьми противо-
правных действий».

Представители этой общественной организации вхо-
дят в состав комиссии по делам несовершеннолетних и
защите их прав, присутствуют на заседаниях комиссии,
на которых рассматриваются материалы как в отноше-
нии родителей, так и их детей за совершенные противо-
правные деяния.

«Члены родительского совета регулярно участвуют в
рейдовых мероприятиях, которые организуют специали-
сты комиссии по делам несовершеннолетних и защите
их прав и представители правоохранительных органов.
Они посещают семьи и несовершеннолетних, состоящих
на учете, оказывают им разного вида помощь, – продо-
лжает Ольга Кущ. – Если родители готовы пройти лече-
ние от алкогольной зависимости, то при финансовой
поддержке Муравленковского городского родительского
совета они проходят противоалкогольное лечение мето-
дом «кодирования» в медицинских учреждениях. За 2016
год этой возможностью воспользовались семь человек».

РЕШАТЬ ПРОБЛЕМЫ ЛУЧШЕ ВМЕСТЕ
Родительский совет проводит тематические встречи,

круглые столы, где рассматриваются самые разные во-
просы – это профилактика правонарушений, употребле-
ния психоактивных веществ, алкоголя несовершенно-
летними, борьба с вредными привычками. Часто к пред-
ставителям этой общественной организации обращаются
сами родители. В основном взрослые приходят, когда
вспыхивают конфликты между учащимися, школьника-
ми и учителями, детьми и родителями. Представители
общественной организации помогают им найти выход
из сложившейся ситуации без обращения в комиссию по
делам несовершеннолетних или другие структуры.

«Все вопросы решаются внутри образовательных уч-
реждений. Конечно, если конфликт серьезный, советуем
обратиться в правоохранительные органы. На мой
взгляд, такая форма взаимодействия эффективна, – отме-
чает Ольга Николаевна. – Родители доверяют и с готов-
ностью принимают помощь. При возникновении труд-
ных ситуаций нужно обращаться к специалистам. Отго-
родившись от всех, в одиночку, решить их сложно».

Анастасия ПОНОМАРЁВА

16
НАШ ГОРОД № 10 ,1191- 9 МАРТА 2017 г.

социум

STOP

АСПЕКТЫ

КОЛЛАЖ
ЮЛИАННЫ

ФАЛЬШ

Чтобы избежать беды…
Нехватка родительской любви –
одна из главных причин совершения
правонарушений детьми

Время развеять дым
Табак подрывает здоровье не только курящего,
но и окружающих
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ВЫМОЩЕННЫЕ БРУСЧАТКОЙ ТИХИЕ
УЛОЧКИ И ШИРОКИЕ ПРОСПЕКТЫ,
ВДОЛЬ КОТОРЫХ УЖЕ БОЛЕЕ
70 ЛЕТ МИРНО СОСЕДСТВУЮТ ДРУГ
С ДРУГОМ СТАРЫЕ НЕМЕЦКИЕ ДОМИКИ
И СЕРЫЕ СОВЕТСКИЕ БЕЗЛИКИЕ
МНОГОКВАРТИРНЫЕ ГРОМАДИНЫ.
ТЕНИСТЫЕ АЛЛЕИ, МИЛЫЕ ОЗЕРА
И ЗАГАДОЧНЫЕ МОСТЫ, ОСТАВШИЕСЯ
В НАСЛЕДСТВО ЕЩЕ С ПРУССКИХ
ВРЕМЕН. И, НАКОНЕЦ, ПОРТ, ГДЕ
РЯДОМ С СОВРЕМЕННЫМИ КОРАБЛЯМИ
ВЫСЯТСЯ ПАКГАУЗЫ, ПОСТРОЕННЫЕ
В ПОЗАПРОШЛОМ ВЕКЕ…

Все эти «чудеса» можно найти в одном го-
роде – в Калининграде. Недавно мне удалось
там побывать.

НЕОЖИДАННАЯ ЭКСКУРСИЯ

Знакомство с историей этого замечатель-
ного места началось буквально через не-
сколько минут после въезда в город: таксист,
который вез меня в хостел, оказался корен-
ным жителем Калининграда и пока мы ехали,
он с удовольствием рассказывал о достопри-
мечательностях, встретившихся нам по пути.

– Мы проезжаем мимо Росгартенских во-
рот, – говорил водитель. – Они знамениты ле-
гендой, связанной с бароном Мюнхгаузеном. В
XVIII веке там, как и сейчас, располагался
трактир. Барон, возвращаясь домой из России
в Германию, зашел туда, выпил кружку пива,
но не нашел мелочи, чтобы расплатиться, и
сбежал. В итоге деньги вернули его соотече-
ственники – спустя несколько столетий. В на-
чале двухтысячных Калининград посетила де-
легация из родного города Мюнхгаузена, ее
члены специально привезли с собой серебря-
ные талеры, чтобы отдать долг за своего зем-
ляка уже нынешним владельцам заведения.

Еще один исторический объект, про кото-
рый рассказал таксист, – Башня Дона. По-
строили ее в XIX веке для защиты от неприя-
теля. Во время Великой Отечественной войны
эту мини-крепость, как и другие старые го-
родские фортификационные сооружения,
использовали немцы.

По словам водителя, любителям зам-
ков и других подобных архитектурных
объектов башня будет интересна сама
по себе. Кстати, она является частью од-
ного архитектурного комплекса с Рос-
гартенскими воротами, но большинство
туристов приходят к ней, чтобы попасть
в Калининградский областной музей
янтаря, который находится внутри.

Признаюсь, вначале я был на-
строен довольно скептически.
«Ладно, зайду потом минут на 10.
На что там смотреть? На кам-
ни?» – думал я,
проезжая мимо. Но
через несколько
дней, всё-таки по-
сетив музей, понял,
что ошибался…

СОЛНЕЧНЫЙ КАМЕНЬ

«Потрясающе! Восхитительно! Неужели ма-
тушка-природа сама создала такое чудо?» –
восторгался я, рассматривая через увеличи-
тельное стекло экспонаты одной из коллек-
ций, представленных в музее. Внутри неболь-
ших янтарных камушков – инклюзов, миллио-
ны лет назад застыли жучки, пресмыкающие-
ся, веточки и листики. Лампы, установленные
снизу, причудливо подсвечивали эти древно-
сти. Складывалось ощущение, что смотришь
на просвет пленку диафильма, только цвето-
вая гамма весьма необычна – желто-оранже-
вая. Невозможно подобрать слова, чтобы опи-
сать все это великолепие!

Конечно же, на стендах нашлось место не
только инклюзам, в музее можно увидеть
украшения, декоративные предметы и пред-
меты культа, созданные как современными
ювелирами, так и средневековыми умельцами.
Поражает воображение модель шведского
военного корабля «Васа». Неизвестный ма-
стер сделал из солнечного камня не только
корпус судна и надстройки на
палубе, но и мельчайшие де-
тали такелажа: канаты, тро-
сы, паруса и даже ванты: ве-
ревочные лестницы, кото-
рые моряки используют,
чтобы взбираться на мач-
ты. Поистине шедев-
ральная работа!

ПОСЛЕДНЕЕ ПРИСТАНИЩЕ КАНТА

Практически в самом центре Калинин-
града, на живописном острове, который
омывает река Преголя, расположена, навер-
ное, самая знаменитая достопримечатель-
ность этого чудесного города – Кафедраль-
ный собор XIV века. До Великой Отечествен-
ной там регулярно проводились службы, но
во время войны здание сильно пострадало и
стояло полуразрушенным до 1994 года – на-
чала реконструкции, которая завершилась в
2005-м.

Сейчас собор – это концертно-музейный
комплекс, состоящий из большого и малого
концертных залов, музея Канта, мемориально-
го захоронения Канта и Парка скульптуры. Бо-
гослужения не проводятся, но действуют
евангелическая и православная часовни.

К сожалению, на концерт органной музыки
я не попал, но зато смог вдоволь
погулять вокруг собора. Атмос-
фера в этом месте потрясающая.
Несмотря на дождь, я под крики
чаек неспешно ходил по парку и
вокруг здания, пытаясь предста-
вить, как по этим дорожкам бро-
дили кёнигсбергцы сто лет назад,
и понемногу погружался в про-
шлое. Казалось, еще мгновение, и
мне навстречу выйдет бюргер,
приподнимет шляпу и скажет:
«Guten Tag, Herr Eugene».

Путешествовать во времени помогал и вид,
открывающийся через реку. В нескольких мину-
тах ходьбы от собора находится этнографиче-
ский и торгово-ремесленный центр «Рыбная
деревня». Ее построили несколько лет назад –
это целый квартал из домов в старонемецком
стиле, в котором располагаются сувенирные
лавки, кафе и смотровая площадка с видом на
собор. Гулять там одно удовольствие, хотя, ко-
нечно, немного не хватает духа старины.

НОЧНАЯ ПЕРИНА

С раннего средневековья Калининград
был городом-крепостью. Местные властители
постоянно наращивали его оборонительную
мощь, возводя различные фортификационные
сооружения. В результате к началу Первой
мировой войны город окружало плотное коль-
цо укреплений, основой которого были 12
фортов – «Ночная перина Кёнигсберга». Когда
во время Великой Отечественной наши армии
осадили Калининград, им пришлось взламы-
вать все эти неприступные редуты.

Бои были страшные. Немцы вели пере-
крестный огонь по советским частям, а раз-

ведка не всегда сразу могла определить, где
находятся укрепления врага: настолько хоро-
шо фашисты замаскировали их под рельеф
местности.

Форт № 11 «Дёнхофф» – единственный из
всех крупных оборонительных редутов города,
который сдался нашим войскам без боя: имен-
но поэтому он лучше всего сохранился, хотя и
на его стенах и воротах в казематы можно
увидеть следы от пуль и снарядов.

Экскурсии по крепости проводят рекон-
структоры в униформе времен Великой Отече-
ственной войны. Они рассказывают о том, как
жили немецкие солдаты в форте, как действо-
вали во время боя, где хранились припасы,
амуниция и снаряды. Кстати, некоторые меха-
низмы еще до сих пор работают. Туристам да-
же разрешают их запускать.

Во время посещения «Дёнхоффа», глядя на
его бетонно-кирпичные своды, массивные
стальные двери и другие элементы оборони-
тельной системы, я постоянно задавался во-
просом: «Как наши бойцы сумели вынудить за-
щитников крепости сдать ее без боя?». Ответ
на него дал гид в самом конце экскурсии…

Рассказывать о Калининграде можно дол-
го, достопримечательностей там очень мно-
го, но чтобы почувствовать дух города необя-
зательно осматривать их все, достаточно
просто погулять по узким улочкам, вымощен-
ным брусчаткой, на которых стоят старые
немецкие домики…

Продолжение следует.
Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ

Фото автора

Калининград или всё же Königsberg?
Русский город с немецким акцентом
ПУТЕВЫЕ ЗАМЕТКИ

«Рыбная деревня»S

В Калининграде семь старых город-
ских ворот: Бранденбургские, Закхай-
мские, Королевские, Росгартенские,
Аусфальские, Железнодорожные и
Фридландские. Все они построены в
XIX веке и, на мой взгляд, это одни из
самых интересных достопримеча-
тельностей города: стрельчатые ар-
ки, декоративные башенки, замысло-
ватые барельефы и другие детали
можно рассматривать не один час.
Кстати, в наше время только Бран-
денбургские используются по прямо-
му назначению.

Кафедральный соборS

ИнклюзыS

Форт № 11 «Дёнхофф»S

Если лететь в Калининград на самолете, то загранпаспорт не нужен,
достаточно общегражданского. Если ехать туда на поезде,
то загранпаспорт нужен. В поезде едет консул Литвы, при посадке в поезд
необходимо заполнить специальную анкету и отдать ему.
Он выдаст транзитную визу. На остановках пограничных станций,
а также в Вильнюсе выходить из вагонов запрещено.

Калининград, до 4 июля 1946 года Кё-
нигсберг, – самый западный областной
центр России. Первое поселение на
этом месте – Твангсте – появилось в
945 году, город же в 1255-м основали
рыцари Тевтонского ордена. С 1773 по
1945-й Кёнигсберг был центром не-
мецкой провинции Восточная Пруссия.
В состав Советского Союза вошел по-
сле Великой Отечественной войны.
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коренной аспект

Ответы
на сканворд

№ 9

По горизонтали: Динамо. Гордо. Фигаро. Полутьма. Бодун. Аудит. Ликёр. Чудище. Нан-
ка. Туман. Заря. Бетон. Опять. Фата.
По вертикали: Владычество. Снегопад. Иммигрант. Рогозуб. Леон. Точки. Азеф. Ге-
рольд. Комната. Мумиё. Крот. Джордан. Рамаяна.

ООДДДД  <<ЛЛИИРРАА==

«8 Марта!» – конкурсная программа в клубе
«Мирас». ((00++))

10 марта в 19:00

ЦЦЕЕННТТРР  ППААТТРРИИООТТИИЧЧЕЕССККООГГОО  ВВООССППИИТТААННИИЯЯ

Соревнования по спортивному туризму. I этап. ((00++))10 - 25 марта

«Для любимой мамы» – импровизированный
концерт в клубе выходного дня. ((00++))

12 марта в 14:00

«Мамино сердце – хрустальная чаша» – празднич-
ный вечер в клубе по интересам «Юнона». ((66++))

12 марта в 17:00

ПРИГЛАШАЕТ УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ И МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКИ

ЦЦООППССММ  <<ЯЯММААЛЛ==

Соревнования по плаванию в зачёт XVII спартакиа-
ды трудящихся города Муравленко. ((00++))

12 марта в 10:00

ШШААХХММААТТННЫЫЙЙ  ККЛЛУУББ  99ДДЮЮССШШ::

Соревнования по шахматам в зачёт X спартакиады
молодёжи города Муравленко. ((00++))

12 марта в 10:00

Соревнования по шахматам в зачёт XVII спарта-
киады учащихся города Муравленко. ((00++))

11 марта в 10:00

ЛЛЫЫЖЖННААЯЯ  ББААЗЗАА

Массовая лыжная гонка «За здоровый образ
жизни!». ((00++))

12 марта в 11:00

ЦЦСС  <<ММУУРРААВВЛЛЕЕННККОО==

Открытый кубок ЯНАО по художественной
гимнастике. ((00++))

11 - 12 марта 
с 09:00

Соревнования по плаванию в зачёт X спартакиады
молодёжи города Муравленко. ((00++))

12 марта в 13:00

ПРИГЛАШАЕТ УПРАВЛЕНИЕ ФИЗКУЛЬТУРЫ  И СПОРТА

ПЕРЕД ИМПРОВИЗИРОВАННОЙ СЦЕНОЙ
СОБРАЛИСЬ УЧАСТНИКИ И ЗРИТЕЛИ / ОНИ  С
НЕТЕРПЕНИЕМ ЖДУТ НАЧАЛА ЦЕРЕМОНИИ
НАГРАЖДЕНИЯ. НАКОНЕЦ ВЫХОДИТ ВЕДУЩИЙ
И ОБЪЯВЛЯЕТ: 0ПОБЕДИТЕЛЕМ ОТКРЫТОГО
ПЕРВЕНСТВА ГОРОДА ПО НАЦИОНАЛЬНОЙ
БОРЬБЕ КОРЕННЫХ МАЛОЧИСЛЕННЫХ
НАРОДОВ СЕВЕРА СТАЛ….1 ХОТЯ НЕТ, ОБО ВСЁМ
ПО ПОРЯДКУ, ПУСТЬ ИМЕНА ЧЕМПИОНОВ И
ПРИЗЕРОВ ПОКА ОСТАНУТСЯ В ТАЙНЕ.

Соревнования проходили 4 марта на территории
этнографического комплекса  «Белая гора». В силе и
ловкости на снежном татами в двух весовых категори-
ях – до 72 килограмм и свыше 72 килограмм  – состя-
зались более 20 участников, представлявших Мурав-
ленко, Пуровский район и Ханты-Мансийский авто-
номный округ.

Старт турниру дали депутаты Государственной Ду-
мы РФ Ильдар Гильмутдинов и Григорий Ледков.

Григорий Петрович отметил, что работа по воз-
рождению национальной борьбы на Ямале идет
не первый год: «На протяжении нескольких лет
подобные соревнования проводятся по всему
Арктическому региону, и каждый раз в них при-
нимают участие всё больше спортсменов. Уверен,
со временем популярность таких состязаний будет
только расти, причем не только среди представите-
лей коренных малочисленных народов Севера».

Ильдар Ирекович пожелал борцам удачи в пое-
динках и выразил надежду, что в будущем в нашей
стране появится Всероссийская федерация тради-
ционной борьбы коренных малочисленных народов
Севера.

ВСЁ РЕШИЛ ОПЫТ
Уже после первых поединков стало ясно – борьба

за победу в каждой весовой категории будет напря-
женной: спортсмены практически скручивали друг
друга в узлы, совершали невероятные броски и проя-
вляли невиданную ловкость, уходя от хитрых приемов
противника.

«Наша национальная борьба – не простой вид
спорта, в технике ведения поединка есть множество
нюансов, – рассказывает Сергей Русских, участник со-
ревнований. – Правильно проработав тактику, пожи-
лой, но опытный спортсмен может легко выиграть у
молодого и физически более сильного». Действитель-
но, в финальных схватках на татами сошлись борцы,
которые провели на различных турнирах уже не один
десяток поединков. 

За звание сильнейшего в весовой категории свыше
70 килограмм сражались два брата: Вячеслав и Нико-
лай Покачевы, оба представляли Муравленко. 

Спортсмены тренируются вместе и хорошо знают
манеру ведения боя друг друга, поэтому их противос-
тояние длилось довольно долго: каждый ждал ошибки
соперника, провоцируя того на атаку. В итоге в этом

поединке выиграл Вячеслав: он воспользовался тем,
что брат на долю секунды потерял концентрацию, и
уложил его на лопатки – чистая победа.

«Немного расслабился, не успел убрать ногу – и
сразу же оказался на снегу, – рассказывает Николай. –
Но ничего, проведу работу над ошибками и в следую-
щем году обязательно возьму реванш».

В весовой категории до 72 килограмм первым стал
Дмитрий Казынкин из поселка Халясовей Ханты-Ман-
сийского автономного округа: в финальной схватке он
одолел муравленковца Виталия Мултанова.

На церемонии награждения всем победителям и
призерам вручили подарки от Ассоциации коренных
малочисленных народов Севера ЯНАО «Ямал – по-
томкам!».

ПЕРЕТЯГИВАНИЕ И КАТАНИЕ
Для зрителей организаторы мероприятия подгото-

вили интересную развлекательную программу: кроме
просмотра поединков муравленковцы могли покатать-
ся на оленьих упряжках и попробовать свои силы в пе-
ретягивании палки. Отметим, в этом конкурсе они на
равных должны были соревноваться с профессиональ-
ными борцами, и многие пришедшие на турнир жите-
ли и гости города не испугались таких серьезных со-
перников и приняли участие в этой забаве. 

«Мы с семьей с большим удовольствием знако-
мимся здесь с культурой коренных малочисленных на-
родов Севера, – рассказывает Ильгиз Минсадров,
председатель татаро-башкирской местной обще-
ственной организации «Умырзая». – В перетягивании
палки, правда, не участвовали, но жена с детьми по-
каталась на упряжке, примерили малицы. Наблюдая
за поединками, я понял, что национальная борьба ко-
ренных малочисленных народов Севера очень похожа
на нашу борьбу – куреш». 

Турнир удался: спортсмены показали красивые
поединки, и лучшие получили заслуженные награды, а
зрители смогли прикоснуться к самобытной культуре
коренных жителей Севера. 

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ
Фото автора

Скрутить в узел, бросить 
и положить на лопатки
В Муравленко прошёл турнир по национальной борьбе
коренных малочисленных народов Севера

ПЕРВЕНСТВО
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Х/ф 3D «Конг: Остров черепа».
(16+)

1133::2200,,  2222::0000

Х/ф 2D «Логан: Росомаха». (18+) 1155::3300

1122
  мм

аарр
ттаа

М/ф 3D «Зверопой». (6+) 1144::1100

Х/ф 3D «Конг: Остров черепа».
(16+) 1166::1100,,  2200::5500

Х/ф 2D «Логан: Росомаха». (18+) 1188::2200,,  2233::0000

1144
  мм

аарр
ттаа

М/ф 3D «Зверопой». (6+) 1100::3300,,  1144::4400

Х/ф 3D «Конг: Остров черепа».
(16+)

1122::3300,,  2200::0000

Х/ф 2D «Логан: Росомаха». (18+) 2222::1100

1155
  мм

аарр
ттаа

М/ф 3D «Зверопой». (6+) 1100::0000,,  1144::1100

Х/ф 3D «Конг: Остров черепа».
(16+)

1122::0000,,  1166::1100,,
2200::5500

Х/ф 2D «Логан: Росомаха». (18+) 1188::2200,,  2233::0000

Сдаёте документы 
в архив?

Мы поможем их правильно 
оформить!

Телефон:  42-4-80

Администрация города объявляет о
начале приема заявок на конкурс по пре-
доставлению субсидий из городского бюдже-
та социально ориентированным некоммерче-
ским организациям. Заявки принимаются в те-
чение 30 календарных дней с момента опуб-
ликования данного объявления в обществен-
но-политической газете «Наш город». 

Основные требования к соискателям суб-
сидий определены постановлением Админи-
страции города Муравленко от 05.05.2014
№ 196 «Об утверждении Порядка предостав-
ления субсидий из городского бюджета соци-
ально ориентированным некоммерческим ор-

ганизациям в муниципальном образовании
город Муравленко на конкурсной основе».
Данный нормативно-правовой акт размещен
на официальном сайте муниципального обра-
зования город Муравленко в разделе «Город»,
подразделе «Общественные организации» –
«Нормативно-правовые акты». 

Заявки для участия в конкурсе предоста-
вляются в Администрацию города Муравленко в
электронном и печатном видах по адресу: г. Му-
равленко, ул. Ленина, дом 80, каб. 403,   эл. адрес:
analitmurav@yandex.ru. Контактный телефон для
получения консультаций по вопросам подготов-
ки заявок на участие в конкурсе: 28-4-45. 

ННееххоорроошшоо,,  ннеессппррааввееддллииввоо,,  ннееппоорряяддооччнноо..

В Российской Федерации, по данным Рос-
стата, около 16 млн человек работают в усло-
виях неоформленных трудовых отношений, а
значит, не платят подоходный налог, с зарплат
этих граждан не приходят взносы в Пенсион-
ный фонд, Фонд социального страхования и
Фонд обязательного медицинского страхова-
ния. Данные сограждане не участвуют в соз-
дании пенсионных накоплений, но при этом в
будущем могут претендовать на социальную
пенсию.

Граждане, работающие официально, опла-
чивают содержание медицинских учреждений,
которыми работающие ««вв  ттееннии»»  также поль-
зуются, не внося в общий котел ни копейки.

Из подоходного налога осуществляются
расходы на развитие городов, поселков и де-
ревень. И опять несправедливость: приходит-
ся содержать тех, кто просто не желает вно-
сить свой вклад в общие расходы.

Чаще всего неоформленные работники
выявляются в организациях малого бизнеса, у
индивидуальных предпринимателей, зани-
мающихся розничной торговлей, обществен-

ным питанием, оказывающих транспортные и
бытовые услуги.

Всем трудящимся муравленковцам напо-
минаем, что социальные гарантии, предоста-
вляемые государством, рассчитываются исхо-
дя из официального заработка. 

Неоформленный в установленном законо-
дательством порядке прием на работу лиша-
ет работника права иметь выплату пособия по
временной нетрудоспособности в случае не-
счастного случая на производстве и профес-
сионального заболевания, пособия на случай
безработицы, права на получение ежегодного
оплачиваемого отпуска, социальных гарантий,
предусмотренных коллективным договором и
локальными нормативными актами, действую-
щими у работодателя. 

Снижение неформальной занятости – это,
прежде всего, вопрос наполняемости бюдже-
та и социальных гарантий работников.

Работодателям необходимо серьёзно под-
ходить к вопросам соблюдения трудового за-
конодательства. Ответственность работода-
теля за прием на работу без трудового дого-
вора предусмотрена как административная,
так и уголовная.

Государственное казённое учреждение
Ямало-Ненецкого автономного округа 

Центр занятости населения г. Муравленко

И вновь о неформальной занятости

УУттеерряяннннооее  ууддооссттооввееррееннииее газосварщика
VI разряда, выданное в 1987 году на имя
Анатолия Алексеевича ЦЫБИНА, ссччииттааттьь
ннееддееййссттввииттееллььнныымм..

УУттеерряяннннооее  ссввииддееттееллььссттввоо водителя кате-
гории «В», выданное МАУ ДО «Учебный центр»
в мае 2015 года на имя Дмитрия Викторови-
ча ЛАВРЕНТЬЕВА, ссччииттааттьь  ннееддееййссттввииттееллььнныымм..

УУттеерряянннныыйй  ааттттеессттаатт,, выданный многопро-
фильным лицеем в 2014 году на имя Алексея
Евгеньевича ТИМОФЕЕВА, ссччииттааттьь  ннееддеейй--
ссттввииттееллььнныымм..

Ваша реклама.
42-4-80

Департамент по взаимодействию с феде-
ральными органами государственной власти и
мировой юстиции Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа сообщает о начале проведения
конкурса по распределению и предоставле-
нию народным дружинам субсидии на мате-
риально-техническое обеспечение деятельно-
сти в 2017 году.

Для участия в конкурсе народные дружины
представляют в профильный департамент по
адресу: 629008, Ямало-Ненецкий автономный
округ, г. Салехард, ул. Матросова, д. 7, корп. 1, ли-
бо по электронной почте: dvzimy@dvfg.yanao.ru,
скан-электронные копии (с последующим под-
тверждением на бумажном носителе) следую-
щих конкурсных материалов:

– заявление установленной формы на по-
лучение субсидии;

– копию свидетельства о внесении народ-
ной дружины или общественного объедине-
ния правоохранительной направленности в
региональный реестр народных дружин и об-
щественных объединений правоохранитель-
ной направленности, предусмотренный пун-

ктом 7 статьи 2 Федерального закона от 02
апреля 2014 года № 44-ФЗ «Об участии
граждан в охране общественного порядка»;

– копию свидетельства о регистрации
юридического лица;

– информацию об имеющемся материаль-
но-техническом обеспечении народных дру-
жин (наличие помещения, оргтехники и иных
материальных ресурсов);

– заполненный оценочный лист установ-
ленной формы;

– справку, заверенную кредитной органи-
зацией, о наличии расчётного счёта, получен-
ную не ранее чем за один месяц до дня пода-
чи конкурсных материалов.

Конкурсные материалы принимаются со
дня размещения и до 31 марта включительно.
Положение о проведении конкурса, формы
заявления и оценочного листа размещены на
официальном интернет-сайте департамента
(dpv.yanao.ru) в разделе «Субсидии на матери-
ально-техническое обеспечение деятельности
народных дружин в ЯНАО». Справки по теле-
фону в Салехарде: (349-22) 223-64. 

Уважаемые жители города!

***

Вниманию жителей города!
С 13 по 22 марта 2017 года в Центре занятости населения проводится 

Декада молодёжного предпринимательства 
Приглашаем принять участие в мероприятиях в дни проведения декады.

Подробную информацию можно получить по телефонам: 

2288--33--6622,,  2288--33--7722

1 марта 2017 года в Администрации го-
рода, в рамках реализации подпрограммы 4
«Поддержка общественного сектора и обес-
печение информационной открытости Адми-
нистрации города» муниципальной програм-
мы «Совершенствование муниципального
управления» состоялся конкурс по предо-
ставлению субсидий из городского бюджета
социально ориентированным некоммерче-
ским организациям в муниципальном образо-
вании город Муравленко.                

В конкурсе участвовали шесть заявок соци-
ально ориентированных некоммерческих орга-

низаций, поступивших в соответствии со срока-
ми, установленными Порядком проведения кон-
курса, до 10 февраля 2017 года включительно. 

Комиссией принято решение удовлетво-
рить пять заявок на реализацию социально
значимых проектов на общую сумму 655 000
(шестьсот пятьдесят пять тысяч) рублей, пре-
дусмотренных в бюджете муниципального об-
разования и выделенных из окружного бюд-
жета, консолидированно, на реализацию ме-
роприятия «Поддержка социально ориентиро-
ванных некоммерческих организаций» под-
программы 4.

Подведены итоги конкурса соцпроектов

Отдел информации и общественных связей Администрации 
города Муравленко

***

ННааккллееййккии
вв  ииннттееррььееррее

42-4-80
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дело вкуса

На этой неделе придется рассчитывать
только на свои силы и умение быстро
корректировать планы. Вокруг вашей
персоны могут закрутиться интриги, и в
какой-то степени вы сами будете в этом
виноваты.

У вас появится шанс наконец-то взяться
за осуществление давно задуманного.
Возможен не совсем приятный разговор
с начальником, но не стоит особенно тре-
вожиться, звезды не оставят вас без по-
кровительства.

Не рекомендуется менять привычную
сферу деятельности. У вас всё будет по-
лучаться. Начальство отметит ваши за-
слуги и в спорной ситуации окажется на
вашей стороне.

Будьте готовы ответить за свои слова и
взятые на себя обязательства. Вполне
вероятно, что наилучшей схемой дей-
ствий будет их спонтанность, старайтесь
не напрягаться, скорее всего, всё сло-
жится само собой.

Не стоит спешить, попытка преодолеть
препятствие с наскока может привести
лишь к травмам – как физическим, так и
моральным. Весьма значимую роль будут
играть отношения на работе.

Продуманность в действиях пойдет толь-
ко на пользу вашей карьере. Нетради-
ционный подход поможет при реализа-
ции творческих идей, замыслов и планов.
Возможны короткие деловые поездки.

В офисе могут возникнуть конфликтные
ситуации. Сохраняйте спокойствие и
хладнокровие, погрузитесь в работу. И всё
разрешится само собой. Сейчас наступа-
ет время для новых планов и замыслов.

Вы будете всерьез увлечены работой. И
она ответит вам взаимностью и высоки-
ми доходами. Постарайтесь сохранить
часть энергии на выходные – вам будет
на что ее потратить.

Появится возможность начать новое де-
ло, которое после длительных усилий мо-
жет привести вас к успеху. Не стоит бо-
роться с недостатками вашего шефа.
Лучше иметь с ним хорошие отношения.

Неделя обещает быть достаточно нето-
ропливой и размеренной. Почти все заду-
манные вами планы воплотятся в жизнь.
Прежние конфликты будут благополучно
улажены.

На этой неделе любая работа будет вам
по силам, она, скорее всего, окажется
творческой и принесет радость. Ждите
хороших новостей, знакомств и встреч.

Все неприятности, которые совсем не-
давно омрачали ваше настроение, отой-
дут на второй план, а затем и вовсе ис-
чезнут. Однако старайтесь оценивать все
происходящие события критически.

/По материалам
интернет-изданий/

А С Т Р О П Р О Г Н О З
ОВЕН

ТЕЛЕЦ

БЛИЗНЕЦЫ

РАК

ЛЕВ

ДЕВА

ВЕСЫ

СКОРПИОН

СТРЕЛЕЦ

КОЗЕРОГ

ВОДОЛЕЙ

РЫБЫ

ЛЮБИМОЕ БЛЮДО

ФОТО
ЮЛИАННЫ
ФАЛЬШ

Национальный колорит
на кухне Альмиры Калмурзиной

Итак, знакомьтесь: Альмира Калмурзина, воспи-
татель детского сада «Непоседы».

– Альмира Алмасовна, вы давно работаете вос-
питателем, доводилось ли выступать в роли настав-
ника для молодых специалистов?

– Я и сегодня выступаю в этой роли: провожу кон-
сультации и мастер-классы, на которых объясняю моло-
дым коллегам, как составлять рабочую программу педа-
гога, правильно сформировать предметно-развивающую
сферу, организовать здоровьесберегающую работу в дет-
ском саду. Кроме того, помогаю студентам-практикантам
колледжа. Веду кружок «Юный исследователь», вместе с
ребятами проводим разные эксперименты. Дети учатся
пользоваться пробирками, микроскопами и разными ве-
ществами.

– Как же в таком ритме вам удается радовать
своих близких разнообразными блюдами?

– Конечно, не всегда получается накрывать такой
стол, как сейчас. Но я стараюсь, особенно когда вся
семья собирается вместе. Моя дочка Резида учится на
втором курсе в Башкирском государственном универси-
тете по специальности «издательское дело». И когда она
к нам приезжает, на столе – пир горой. Управляться на
кухне мне помогает супруг. Когда у него выходная вахта,

я отдыхаю. Он и супы варит, и плов готовит… Только с те-
стом не дружит. Но я считаю, что выпечка – это дело
женских рук.

Увлеклась кулинарией где-то в пятом классе. Рецепты
брала из журналов, книг, маминой тетради. Кстати, сейчас
она хранится у меня, записи веду уже я.

– Какую кухню предпочитает ваша семья?
– На праздники готовлю блюда из национальной баш-

кирской кухни: манты, бешбармак, чак-чак, баурсак…
Друзья семьи любят казахскую кухню. И мы часто обме-
ниваемся рецептами.

Резида и сын Рустам предпочитают европейскую кух-
ню. Очень любят пиццу. Для теста нам понадобится один
литр молока, четыре яйца, по 100 грамм сливочного и
подсолнечного масла, соль и сахар по вкусу, а муки до-
бавляем столько, сколько возьмет тесто. Раскатываем
тонкий пласт, смазываем томатной пастой, накладываем
порезанные кружочками колбасу, свежие помидоры и
огурцы, заливаем соусом, который готовим так: три яйца
перемешиваем с майонезом, добавляем перец и пряно-
сти. Сверху посыпаем сыром. Выпекаем в духовке до го-
товности.

– Поделитесь рецептами блюд, которые на столе?
– Записывайте!

ОНА БОЛЕЕ 20 ЛЕТ
РАБОТАЕТ В СФЕРЕ

ДОШКОЛЬНОГО
ОБРАЗОВАНИЯ.

ОПЫТНЫЙ ВОСПИТАТЕЛЬ
ДАВНО СНИСКАЛА

УВАЖЕНИЕ И ПРИЗНАНИЕ
СВОИХ КОЛЛЕГ.
НО НЕ ТОЛЬКО
В ПЕДАГОГИКЕ

ДОСТИГЛА МАСТЕРСТВА
ЭТА УДИВИТЕЛЬНАЯ

ЖЕНЩИНА.
У НЕЕ НА КУХНЕ

ВИТАЮТ ТАКИЕ АРОМАТЫ,
ЧТО НЕВОЗМОЖНО

НЕ ОТВЕДАТЬ БЛЮДА,
КОТОРЫМИ ОНА БАЛУЕТ

СВОИХ РОДНЫХ И ДРУЗЕЙ.
А ЕЕ РЕЦЕПТЫ,

ХРАНЯЩИЕСЯ В СТАРОЙ
ПОТЕРТОЙ ТЕТРАДИ,

РАЗЛЕТЕЛИСЬ
ПО КУЛИНАРНЫМ
КНИГАМ КОЛЛЕГ

И ДРУЗЕЙ.

Анастасия ПОНОМАРЁВА

– Это блюдо мы пред-
почитаем готовить из ко-
нины. Сначала отварива-
ем мясо, бульон солим и
добавляем любимые спе-
ции. Пока оно варится, делаем лапшу. Пресное плотное те-
сто из двух трети стакана муки, яйца и воды раскатываем
в тонкий пласт не толще двух миллиметров, режем ромби-
ками. Отвариваем их в бульоне, из которого достаем мясо.
Готовую лапшу достаем шумовкой и сдабриваем топленым
маслом в отдельной посуде. Три заранее сваренные карто-
фелины нарезаем аккуратными кружочками.

Сервируем блюдо таким образом: в большую плоскую
тарелку складываем картошку, лапшу, сверху кладем боль-
шие куски мяса и добавляем казы – колбасу из конины, и
луковые кольца, а потом уже вливаем бульон.

– Для бисквита
понадобится 4-5
яиц, по одному ста-
кану сахара и муки,
один пакетик вани-
лина. Яйца и сахар
взбиваем миксером
до пышной массы. Добавляем ванилин и насы-
паем стакан муки, всё хорошо перемешиваем.
Тесто должно получиться густым и воздушным.
Массу выкладываем на противень, выпекаем
20-25 минут. В это время готовим крем: взбива-
ем 300-400 грамм сливочного масла и одну
банку сгущенного молока.

Готовый корж достаем из духовки и пропи-
тываем сиропом, который готовится так: в миску
вливаем полстакана воды, добавляем 5-6 сто-

ловых ложек сахара, по-
сле закипания варим
еще 3-4 минуты.

Затем коржи смазы-
ваем кремом и сворачи-
ваем в рулет, который
можно посыпать моло-
тыми орехами или коко-
совой стружкой по вкусу.

– Готовим дрожжевое тесто. Для фарша берем
говядину, пропускаем ее через мясорубку, смеши-
ваем с измельченным луком и картофелем, кото-
рый должен составлять третью часть от массы
фарша. Заправляем получившуюся смесь солью и
перцем. Тесто разделяем на небольшие лепешки,
на середину кладем фарш. Защипываем края и
придаем форму треугольника. Пирожки смазываем взби-
тым яйцом. Выпекаем в духовом шкафу в течение часа.

Бешбармак Рулет

Учпочмак

Приятного а�етита!
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г. Муравленко

О Б Щ Е С Т В Е Н Н О - П О Л И Т И Ч Е С К А Я  Г А З Е Т АСпецвыпуск № 10 (1191) от  9 марта 2017 г. Издается со 2 июля 1994 г.

О готовящихся преступлениях, совершенных происшествиях и преступлениях
можно сообщить по телефонам горячих линий:

в ОМВД России по городу Муравленко:

В Администрации города действуют телефоны

28-1-81

21-4-55

42-9-03,
42-9-13, 112

противодействие коррупции

служба экстренной социально-психологической 
помощи

27-7-91 проверка алкогольной продукции на контрафакт

28-2-62 защита прав потребителей

диспетчер «Единой дежурно-диспетчерской 
службы» города Муравленко

8 
(3
49

38
)

21-0-59, 02 

Должностными лицами Администрации города обеспечивается рассмотрение обращений граждан 
по вопросам коррупции в ходе проведения приема по личным вопросам в соответствии с графиком

приема граждан главой города, заместителями главы Администрации города и руководителями 
структурных подразделений Администрации города 

(распоряжение Администрации города от 29.12.2016 № 2057 опубликовано в спецвыпуске газеты «Наш город» 
№ 2 (1183) от 12 января 2017 года на стр. 17)

ГорячиХ линий

22-1-78 об употреблении, распространении наркотиков

8-800-2000-122 единый общероссийский номер 
детского телефона доверия

8(34938)
в УМВД России по ЯНАО: 26-2-228(34922)

Руководствуясь Уставом муниципального образования город Муравленко, Положением о Почетной
грамоте Администрации города, утвержденным постановлением Администрации города от 29.03.2013
№ 146 «Об утверждении Положения о Почетной грамоте Администрации города», за многолетний доб-
росовестный труд и в связи с 25-летним юбилеем со дна образования отдела по делам архивов (му-
ниципальный архив):

1. Наградить Почетной грамотой Администрации города:
Волкову Надежду Ивановну - специалиста 1 категории отдела по делам архивов (муниципальный

архив) 
2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой. 

И.о. Главы города Муравленко А.В. Лукьянов  

адМИнИстрацИя ГОрОда МУраВЛЕнКО
распОряжЕнИЕ

от 28 февраля 2017 года № 240
О награждении

Руководствуясь Уставом муниципального образования город Муравленко, Положением о Почетной
грамоте Администрации города, утвержденным постановлением Администрации города от 29.03.2013
№ 146 «Об утверждении Положения о Почетной грамоте Администрации города», за многолетний доб-
росовестный труд и в связи с 55-летним юбилеем:

1. Наградить Почетной грамотой Администрации города:
Жлудову Татьяну Ивановну - заведующего хозяйством муниципального бюджетного учреждения

культуры «Централизованная библиотечная система г. Муравленко»
2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой. 

И.о. Главы города Муравленко А.В. Лукьянов  

адМИнИстрацИя ГОрОда МУраВЛЕнКО
распОряжЕнИЕ

от 28 февраля 2017 года № 242
О награждении

Состоялся семинар по вопросам совершенствования
наградной деятельности

По поручению полномочного представителя
Президента Российской Федерации в Ураль-
ском федеральном округе Игоря Холман-
ских аппаратом полпреда организовано про-
ведение методического семинара по обсуж-
дению вопросов и проблем, возникающих
при подготовке наградных материалов ра-
ботниками кадровых подразделений терри-
ториальных органов федеральных органов
исполнительной власти и органов госу-
дарственной власти субъектов Российской
Федерации, находящихся в пределах Ураль-
ского федерального округа.

В семинаре приняли участие федеральный
инспектор по Ямало-Ненецкому автономному
округу Данила Трубинов, представители испол-
нительных органов государственной власти и
территориальных органов федеральных органов
государственной власти автономного округа. 

В ходе работы семинара были рассмотрены

актуальные вопросы  о реализации наградной
политики в субъектах Российской Федерации, на-
ходящихся в пределах Уральского федерального
округа, в 2016 году, а также о  проблемах и путях
совершенствования наградной деятельности.

От Ямала в 2016 году в аппарат полпреда
направлено 53 наградных материала.

Начальник отдела наград аппарата губерна-
тора Ямало-Ненецкого автономного округа Ма-
рина Стрекаловская отметила, что в регионе,
впервые в российской наградной практике,  в
марте 2016 года учреждена межрегиональная
награда – юбилейная медаль «Геологоразвед-
чикам-первопроходцам Тюменской области,
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры,
Ямало-Ненецкого автономного округа», которая
внесена в Государственный геральдический ре-
гистр Российской Федерации. 

В ходе семинара приняты решения, направ-
ленные на совершенствование наградной дея-
тельности. 

Снизить задолженность населения за услуги ЖКХ
В целях контроля за исполнением поруче-
ний главы государства на территории авто-
номного округа главный федеральный ин-
спектор по Ямало-Ненецкому автономному
округу Александр Ямохин провел рабочее
совещание с заместителем губернатора
округа Сергеем Карасевым и представителя-
ми департамента тарифной политики, энер-
гетики и жилищно-коммунального комплекса
Ямало-Ненецкого автономного округа.

На совещании заслушан  доклад о ходе ис-
полнения семи поручений Президента Россий-
ской Федерации.

Сергей Карасев сообщил об отсутствии про-
блем взаимодействия между органами исполни-
тельной власти автономного округа и органами
местного самоуправления при исполнении по-
ручений.

В частности, заместитель губернатора доло-
жил о мерах, принимаемых с целью  недопуще-
ния роста задолженностей в сфере жилищно-
коммунального хозяйства и их ликвидации.

«С переходом оплаты коммунальных услуг
населением напрямую ресурсоснабжающим ор-
ганизациям наблюдается снижение задолженно-
сти покупателей и заказчиков на 5 процентов за
счет снижения задолженности управляющих
компаний на 5 процентов соответственно», – от-
метил заместитель губернатора.  

Основным мероприятием, которое позволяет
стабилизировать уровень задолженности насе-
ления, является ежегодное сдерживание роста
стоимости коммунальных услуг для жителей
округа. 

Он также сообщил, что  ведется работа по
подготовке комплексного плана мероприятий по
снижению задолженности населения за услуги
ЖКХ, который планируется утвердить до 1 апре-
ля текущего года.

Подводя итог совещания, главный феде-
ральный инспектор обратил внимание участни-
ков на соблюдение сроков и качественное ис-
полнение поручений главы государства.

Пресс-центр ГФИ по ЯНАО

новости

Свой дом – ямальцам
В Арктическом регионе решение жилищного
вопроса – приоритетная задача. Губернатор
ЯНАО Дмитрий Кобылкин акцентирует вни-
мание на том, что жители округа давно за-
служили право жить в комфортных домах, в
достойных условиях. Поэтому с 2010 года
по всем муниципалитетам округа приняты и
реализуются масштабные программы
строительства жилья.

Окружная программа решения жилищного
вопроса реализуется по нескольким направле-
ниям – от увеличения объёмов жилищного
строительства и снижения его стоимости до по-
мощи индивидуальным застройщикам. Одним из
способов поддержки индивидуального строи-
тельства в округе стало частное деревянное до-
мостроение. Индивидуальные застройщики, воз-
водящие свои дома с использованием деревян-
ных домокомплектов местного производства,
смогут в скором времени получить социальную
выплату от региона. Сейчас порядок реализации
мероприятий находится на стадии разработки и
утверждения, но основные критерии отбора
участников уже известны.

Для участия в программе ямальцы должны
быть гражданами России, постоянно и непре-
рывно проживающими на территории округа не

менее 10 лет. Кроме того, потенциальные участ-
ники должны быть обеспечены жильём менее
учётной нормы. А индивидуальный застройщик,
соответствующий условиям программы, – иметь
удостоверенное право на земельный участок, а
также разрешение на строительство индивиду-
ального жилого дома.

Деревянный дом не должен быть выше трёх
этажей, а время строительства ограничивается
тремя годами с момента заключения соглашения
о предоставлении соцвыплаты. Домокомплект,
который будет использовать застройщик – участ-
ник программы, должен быть произведен на тер-
ритории округа. Таким образом, будет поддер-
жано местное предприятие лесной промышлен-
ности – Ямальский лесопромышленный ком-
плекс в Тарко-Сале.

Специалисты отмечают, что размер соци-
альной выплаты составит 50 % от стоимости до-
мокомплекта в случае, если его общая площадь
не превышает более чем в два раза норму пре-
доставления, определённую Законом ЯНАО, со-
ответствующую составу семьи индивидуального
застройщика. Например, максимальный размер
выплаты на семью из трёх человек составит
1 млн 271 тыс. 500 рублей при стоимости домо-
комплекта 2 млн 543 тыс. рублей. Общая пло-
щадь такого дома – 106 м².

Пресс-служба губернатора сообщает

Информация о социальных ценах на продовольственные товары 
первой необходимости, реализуемые для льготных категорий граждан
города Муравленко, имеющих право на меры социальной поддержки 

по состоянию на 01 марта 2017 года

Во исполнение соглашения о социальном сотрудничестве по вопросу установления социальных цен
на продовольственные товары первой необходимости для льготных категорий граждан, в торговых
предприятиях ИП Трофимова В.В. установлены следующие социальные цены, отмеченные красными
ценниками:

1. Сеть магазинов «Горячий хлеб»: 
хлеб пшеничный в/с  – 30,00 руб./буханка (0,55 кг);
хлеб «Столичный» формовой ржано-пшеничный – 29,00 руб./буханка (0,5 кг).
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Руководствуясь Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», решением Городской Думы города Му-
равленко от 02.12.2016 № 160 «О бюджете муници-
пального образования город Муравленко на 2017год
и на плановый период 2018 и 2019 годов», поста-
новлением Администрации города от  28.01.2016
№ 31 «О  муниципальных программах муниципаль-
ного образования город Муравленко», Администра-
ция города Муравленко п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести изменения в муниципальную про-
грамму «Управление муниципальными финанса-
ми», утвержденную постановлением Администра-

ции города от 14.11.2013 № 609 «Об утверждении
муниципальной программы «Управление муници-
пальными финансами» (с изменениями от
11.02.2014 № 62, от 29.04.2014 № 188, от
25.09.2014 № 405, от 03.03.2015 № 77, от
21.09.2015 № 358, от 24.02.2016 № 65), изложив
ее в новой редакции, согласно приложению.

2. Настоящее постановление распространяет-
ся на правоотношения, возникшие с 01.01.2017.

3. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов

администрация ГОрОда мУраВЛЕнКО
пОстанОВЛЕниЕ

от 21 февраля 2017 года № 66
О внесении изменений в муниципальную программу 

«Управление муниципальными финансами»

Приложение
к постановлению Администрации города от 21.02.2017 № 66

Муниципальная программа 
«Управление муниципальными финансами»

ПАСПОРТ
муниципальной программы «Управление муниципальными финансами»

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы  Управление финансов Администрации города Муравленко

Соисполнители муниципальной
программы

Администрация города Муравленко 
Контрольно-счетная палата города Муравленко

Цели муниципальной программы
Обеспечение выполнения бюджетных обязательств города Мурав-
ленко на основе долгосрочной сбалансированности и устойчиво-
сти городского бюджета, повышение качества управления муници-
пальными финансами

Задачи муниципальной 
программы

1. Организация качественного бюджетного процесса и доступность
информации о муниципальных финансах. 
2. Эффективное управление муниципальным долгом. 
3. Организационно-методическое, информационно-техническое и
финансовое обеспечение муниципальной программы

Сроки реализации муниципаль-
ной программы 2014-2020 годы

Показатели муниципальной 
программы

1. Рейтинг города Муравленко по оценке качества организации и
осуществления бюджетного процесса (по оценке департамента
финансов ЯНАО). 
2. Соблюдение ограничений установленных Бюджетным кодексом
Российской Федерации в части дефицита бюджета, объема муни-
ципального долга, объема расходов на обслуживание муниципаль-
ного долга, объема резервного фонда, норматива формирования
расходов на содержание органов местного самоуправления, %. 
3. Доля главных распорядителей городского бюджета, имеющих
надлежащее качество организации и осуществления бюджетного
процесса, %

Программно-целевые 
инструменты

В рамках муниципальной программы не предусмотрена реализа-
ция целевых программ ведомств

Подпрограммы
1. Нормативно-методическое обеспечение и организация бюджет-
ного процесса.
2. Управление муниципальным долгом города.
3. Обеспечение реализации муниципальной программы

Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Объем финансирования муниципальной программы, утвержден-
ный решением о бюджете муниципального образования / плани-

руемый к утверждению, тыс. рублей

Общий объем финансирования
муниципальной программы за
весь период реализации, всего 

577696

в том числе: местный бюджет 577696
окружной бюджет -
2014 год, всего 67656
в том числе: местный бюджет 67656
окружной бюджет -
2015 год, всего 85488
в том числе: местный бюджет 85488
окружной бюджет -
2016 год, всего 84092
в том числе: местный бюджет 84092
окружной бюджет -
2017 год, всего 98021
в том числе: местный бюджет 98021
окружной бюджет -
2018 год, всего 80813
в том числе: местный бюджет 80813
окружной бюджет -

2019 год, всего 80813
в том числе: местный бюджет 80813
окружной бюджет
2020 год, всего 80813
в том числе: местный бюджет 80813
окружной бюджет -

Ожидаемые результаты реализа-
ции муниципальной программы

1. Обеспечение исполнения бюджетных обязательств города 
Муравленко.
2. Сокращение уровня (недопущение возникновения) просрочен-
ной кредиторской задолженности.
3. Сохранение объема муниципального долга на экономически
безопасном уровне.
4. Обеспечение прозрачности городского бюджета.
5. Рост качества управления муниципальными финансами

I. Характеристика текущего состояния си-
стемы управления муниципальными финан-
сами

Муниципальная программа «Управление му-
ниципальными финансами» на 2014 – 2020 годы
(далее – программа) разработана в целях форми-
рования единой бюджетной политики в муници-
пальном образовании город Муравленко (далее –
город Муравленко), необходимой для обеспече-
ния выполнения бюджетных обязательств города
Муравленко на основе долгосрочной сбалансиро-
ванности и устойчивости городского бюджета, по-
вышения качества управления муниципальными
финансами.

Программа разработана во взаимосвязи со
следующими документами в области стратегиче-
ского и финансового планирования:

- Концепцией долгосрочного социально-эко-
номического развития Российской Федерации на
период до 2020 года, утвержденной распоряжени-
ем Правительства Российской Федерации от
17.11.2008  № 1662-р; 

- Программой повышения эффективности
управления общественными (государственными и
муниципальными) финансами на период до 2018
года, утвержденный постановлением Правитель-
ства Российской Федерации от 30.12.2013
№ 2593-р;

- Стратегией социально-экономического раз-
вития Ямало-Ненецкого округа до 2020 года,
утвержденной постановлением Законодательного
Собрания Ямало-Ненецкого автономного округа
от 14.12.2011  № 839; 

- основными направлениями бюджетной и на-
логовой политики Ямало-Ненецкого автономного
округа, утвержденными постановлением Прави-
тельства Ямало-Ненецкого автономного округа от
19.09.2013 № 789-П;

- постановлением Правительства Ямало-Не-
нецкого автономного округа от 10.06.2010 № 32-П
«О порядке проведения мониторинга и оценки ка-
чества организации и осуществления бюджетного
процесса в муниципальных образованиях в Яма-
ло-Ненецком автономном округе»;

- стратегией социально-экономического раз-
вития муниципального образования город Мурав-
ленко на период до 2030 года, утвержденной ре-
шением Городской Думы от 24.11.2011 № 242;

- постановлением Администрации города Му-
равленко от 09.11.2016 № 487 «Об основных на-
правлениях бюджетной политики и основных на-
правлениях налоговой политики муниципального
образования город Муравленко на 2017-2019 го-
ды».

Программа направлена на регулирование
бюджетной и долговой сферы, основным потре-
бителем услуг которой выступает город в целом.

Ответственным исполнителем программы яв-
ляется Управление финансов Администрации го-
рода Муравленко. Управление финансов Адми-
нистрации города Муравленко является структур-
ным подразделением Администрации города Му-
равленко, осуществляющим полномочия по выра-
ботке и реализации единой бюджетной, финансо-
вой и налоговой политики в городе. Управление
финансов Администрации города Муравленко
осуществляет свою деятельность на основании
решения Городской Думы города Муравленко от
30.04.2013 № 480 «Об утверждении положения об
Управлении финансов Администрации города Му-
равленко».

Безусловное выполнение принятых расход-
ных обязательств, долгосрочная сбалансирован-
ность городского бюджета, эффективное управле-
ние муниципальным долгом и соблюдение бюд-
жетного законодательства являются основными

показателями качества состояния и перспектив
развития бюджетной системы города.

Устойчивость системы муниципальных фи-
нансов имеет ключевое значение в модернизации
экономики города, создании условий для повыше-
ния ее эффективности и конкурентоспособности,
долгосрочного устойчивого развития и улучшения
инвестиционного климата в рамках реализации
Стратегии социально-экономического развития
муниципального образования город Муравленко
до 2030 года, утвержденной решением Городской
Думы от 24.11.2011 № 242.

Рейтинг города Муравленко по результатам
оценки качества организации и осуществления
бюджетного процесса, проводимым департамен-
том финансов ЯНАО ежегодно по показателям,
характеризующим все стадии бюджетного процес-
са в муниципальном образовании, в соответствии
с постановлением Правительства Ямало-Ненец-
кого автономного округа от 10.06.2010 № 32-П, со-
блюдение бюджетного законодательства и рост
доли главных распорядителей городского бюдже-
та, имеющих надлежащее качество организации и
осуществления бюджетного процесса являются
основными показателями качества состояния и
перспектив развития городского бюджета.

В городе Муравленко процессы реформирова-
ния бюджетного сектора и повышения качества
управления муниципальными финансами прохо-
дили в рамках проводимой в Российской Федера-
ции и Ямало-Ненецком автономном округе бюд-
жетной реформы. Результат данных реформ –
формирование в городе Муравленко основ совре-
менной системы управления муниципальными
финансами, в том числе:

- совершенствование прогнозирования дохо-
дов городского бюджета, оптимизация налоговых
и неналоговых льгот, создание формализованных
методик оценки финансовых последствий предо-
ставляемых льгот по уплате налогов и сборов;

- рационализация бюджетных расходов, орга-
низация бюджетного процесса исходя из принци-
па безусловного исполнения действующих и
вновь принимаемых расходных обязательств;

- применение реестров расходных обяза-
тельств, осуществление планирования и расходо-
вания бюджетных средств на их основе;

- практическое внедрение инструментов бюд-
жетирования, ориентированного на результаты
(доклады о результатах и основных направлениях
деятельности субъектов бюджетного планирова-
ния, муниципальные целевые программы, об-
основания бюджетных ассигнований, переход от
сметного финансирования учреждений к финан-
совому обеспечению заданий);

- создание нормативной правовой базы для
развития новых форм оказания муниципальных
услуг и реструктуризации бюджетной сети;

- внедрение казначейской системы исполне-
ния городского бюджета, обеспечивающей эф-
фективный учет и исполнение действующих обя-
зательств, управление единым счетом бюджета,
формирование достоверной и прозрачной бюд-
жетной отчетности;

- автоматизация процессов составления и ис-
полнения бюджета, ведения бухгалтерского учета
и формирования отчетности;

- создание системы мониторинга качества
финансового менеджмента главных распорядите-
лей средств городского бюджета, формирование
ежегодного рейтинга, оценки среднего уровня ка-
чества финансового менеджмента главных распо-
рядителей бюджетных средств.

Принятые в последние годы на федеральном
и региональном уровнях стратегические докумен-
ты определяют задачи и создают все предпосыл-
ки для перехода на программно-целевой принцип
организации деятельности органов исполнитель-
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ной власти и органов местного самоуправления,
разработки и принятия программных бюджетов и
внедрения соответствующих инструментов дости-
жения установленных вышеуказанными докумен-
тами целей.

Главная задача программно-целевого принци-
па заключается в том, чтобы переориентировать
бюджетный процесс от управления ресурсами
бюджета к управлению результатами за счет рас-
ширения полномочий и повышения ответственно-
сти участников бюджетного процесса в условиях
четких планов на среднесрочную перспективу.

В настоящее время в муниципальном образо-
вании сформирована необходимая нормативная
правовая база внедрения программно-целевого
бюджетирования, которая представлена следую-
щими документами:

1) распоряжение Администрации города от
11.07.2013 № 1184 «Об утверждении Перечня му-
ниципальных программ муниципального образо-
вания город Муравленко;

2) постановление Администрации города от
28.01.2016 № 31 «О  муниципальных программах
муниципального образования город Муравленко».

Начиная с 2014 года, городской бюджет сфор-

мирован в структуре муниципальных программ,
при этом реализация самих программ будет цели-
ком зависеть от муниципальных заказчиков, каче-
ства подготовленных ими документов, разрабо-
танных механизмов реализации и контроля за ме-
роприятиями муниципальных программ.

Как следствие, в сфере управления муници-
пальными финансами города сохраняется ряд
следующих системных недостатков и нерешен-
ных проблем:

сохраняются условия и стимулы для неоправ-
данного увеличения бюджетных расходов, при низ-
кой мотивации органов местного самоуправления и
муниципальных учреждений к формированию
приоритетов и оптимизации бюджетных расходов;

отсутствуют действенные методики оценки
эффективности использования финансовых ре-
сурсов;

зависимость доходов  от межбюджетных
трансфертов из окружного бюджета;

отсутствуют практические инструменты реа-
лизации результатов мониторинга качества фи-
нансового менеджмента, осуществляемого глав-
ными распорядителями средств городского бюд-
жета; 

недостаточная доступность и прозрачность
финансовой информации о муниципальных фи-
нансах.

Реализация мероприятий настоящей програм-
мы, достижение запланированных результатов
деятельности Управлением финансов Админист-
рации города Муравленко по выполнению своих
полномочий приведет к повышению качества
управления муниципальными финансами, что в
свою очередь обеспечит максимально эффектив-
ное использование муниципальных финансов и
создаст благоприятные условия для экономиче-
ского развития города и исполнения расходных
обязательств.

Необходимость достижения долгосрочных це-
лей социально-экономического развития города
Муравленко в условиях адаптации бюджетной си-
стемы к сокращению и замедлению темпов роста
бюджетных доходов повышает актуальность раз-
работки и реализации системы мер по усилению
ориентации бюджетных расходов на результат,
повышению эффективности деятельности орга-
нов местного самоуправления, модернизации
управления муниципальными финансами города
Муравленко.

Вопрос совершенствования системы управле-
ния муниципальными финансами носит комплекс-
ный характер и требует для своего решения со-
гласованных действий органов государственной
власти на региональном уровне, а также органов
местного самоуправления.

Для придания этой работе системного харак-
тера, выработки четких критериев успеха прово-
димых изменений целесообразна разработка ком-
плексной программы совершенствования систе-
мы управления муниципальными финансами. 

Достижение цели программы будет осуществ-
ляться путем решения задач в рамках соответ-
ствующих подпрограмм. Целью реализации каж-
дой подпрограммы является решение задачи му-
ниципальной программы.

Достижение цели каждой подпрограммы про-
граммы требует решения задач подпрограммы пу-
тем реализации соответствующих основных ме-
роприятий подпрограммы.

Перечень подпрограмм и программно-целе-
вых инструментов муниципальной программы
«Управление муниципальными финансами» при-
веден в таблице 1. 

II. ПЕРЕЧЕНЬ
подпрограмм и программно-целевых инструментов муниципальной программы

«Управление муниципальными финансами»
Таблица 1

N
п/п

Наименование ответственных исполнителей, подпрограмм и программ-
но-целевых инструментов муниципальной программы

Объемы финансирования (тыс. руб.)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено*

Муниципальная программа «Управление муниципальными финанса-
ми»         577696 67656 85488 84092 98021 80813 80813 80813

в том числе: средства местного бюджета 577696 67656 85488 84092 98021 80813 80813 80813

средства окружного бюджета - - - - - - - -

Ответственный исполнитель: Управление финансов Администрации
города Муравленко 441868 66985 66619 65055 70409 57600 57600 57600

в том числе: средства местного бюджета 441868 66985 66619 65055 70409 57600 57600 57600

средства окружного бюджета - - - - - - - -

Соисполнитель: Администрация города 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

в том числе: средства местного бюджета 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

средства окружного бюджета - - - - - - - -

Соисполнитель: Контрольно-счетная палата города Муравленко 107635 - 17887 19037 20977 16578 16578 16578

в том числе: средства местного бюджета 107635 - 17887 19037 20977 16578 16578 16578

средства окружного бюджета - - - - - - - -

1 Подпрограмма 1. Нормативно-методическое обеспечение и орга-
низация бюджетного процесса 12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870

в том числе: средства местного бюджета 12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870

средства окружного бюджета - - - - - - - -

Ответственный исполнитель: Управление финансов Администрации
города Муравленко 12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870

в том числе: средства местного бюджета 12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870

средства окружного бюджета - - - - - - - -

2 Подпрограмма 2. Управление муниципальным долгом 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

в том числе: средства местного бюджета 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

средства окружного бюджета - - - - - - - -

Соисполнитель: Администрация города 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

в том числе: средства местного бюджета 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

средства окружного бюджета - - - - - - - -

3 Подпрограмма 3. Обеспечение реализации программы 537323 65675 82885 82323 89516 72308 72308 72308

в том числе: средства местного бюджета 537323 65675 82885 82323 89516 72308 72308 72308

средства окружного бюджета - - - - - - - -

Ответственный исполнитель: Управление финансов Администрации
города Муравленко 429688 65675 64998 63286 68539 55730 55730 55730

в том числе: средства местного бюджета 429688 65675 64998 63286 68539 55730 55730 55730

средства окружного бюджета - - - - - - - -

Соисполнитель: Контрольно-счетная палата города Муравленко 107635 - 17887 19037 20977 16578 16578 16578

в том числе: средства местного бюджета 107635 - 17887 19037 20977 16578 16578 16578

средства окружного бюджета - - - - - - - -
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III. Сведения о показателях  муниципальной программы
«Управление муниципальными финансами»

Таблица 2

№
п/п Наименование показателя

№ мероприя-
тий, влияющих
на показатель

Ед.
изм.

Значения показателей

2014 год
вес по-
казате-

ля
2015 год

вес по-
казате-

ля
2016 год

вес по-
казате-

ля
2017 год

вес по-
казате-

ля
2018 год

вес по-
казате-

ля
2019 год

вес по-
казате-

ля
2020 год

вес по-
казате-

ля
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Управление муниципальными финансами 
Цель муниципальной программы: Обеспечение выполнения бюджетных обязательств города Муравленко на основе долгосрочной сбалансированности и устойчивости городского бюджета, повышение

качества управления муниципальными финансами

1

Рейтинг города Муравленко по оценке
качества организации и осуществления
бюджетного процесса (по оценке депар-
тамента финансов ЯНАО) Постановле-
ние Правительства ЯНАО от 10.06.2010
№ 32-П "О порядке проведения монито-
ринга и оценки качества организации и
осуществления бюджетного процесса в
муниципальных образованиях в Ямало-
Ненецком автономном округе"

ПП 1: 
01(1.1- 1.8),  
02 (2.1-2.2);
ПП2:
01(1,1-1.5), 
02; ПП3:
01(1.1-1,2).

% 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3

2

Соблюдение ограничений, установлен-
ных Бюджетным кодексом Российской
Федерации в части дефицита бюджета,
объема муниципального долга, объема
расходов на обслуживание муниципаль-
ного долга, объема резервного фонда,
норматива формирования расходов на
содержание органов местного само-
управления. Бюджетный кодекс РФ 

ПП1: 
01(1.1- 1.5);
ПП2:
01(1,1-1.5), 02; 
ПП3: 1(1.1).

% 100 0,4 100 0,4 100 0,4 100 0,4 100 0,4 100 0,4 100 0,4

3

Доля главных распорядителей городско-
го бюджета, имеющих надлежащее каче-
ство организации и осуществления бюд-
жетного процесса. Постановление адми-
нистрации города от 04.08.2011 № 385
«Об утверждении Методики балльной
оценки качества финансового менедж-
мента главных распорядителей средств
бюджета муниципального образования
город Муравленко»

ПП1: 
01(1.1- 1.5,

1.8); 
% 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3

IV. Ожидаемые результаты реализации программы

Основным ожидаемым результатом реализации программы будет устойчивое функционирование
бюджетной сферы муниципального образования в долгосрочной перспективе, обеспечивающее свое-
временную и стабильную реализацию муниципальным образованием своих муниципальных функций,
что позволит:

1.Обеспечить исполнение бюджетных обязательств города Муравленко.
2.Сократить уровень (недопущение возникновения) просроченной кредиторской задолженности.
3.Сохранить объем муниципального долга на экономически безопасном уровне.
4.Обеспечить прозрачность городского бюджета.
5.Обеспечить рост качества управления муниципальными финансами. 

Подпрограмма 1
«Нормативно-методическое обеспечение и организация бюджетного процесса» 

ПАСПОРТ 

Ответственный исполнитель
Подпрограммы 1 Управление финансов Администрации города

Соисполнители 
Подпрограммы 1 Контрольно-счетная палата города Муравленко

Цель Подпрограммы 1 Организация качественного бюджетного процесса и доступность ин-
формации о муниципальных финансах

Задачи Подпрограммы 1
1. Осуществление нормативно-методического обеспечения и орга-
низация бюджетного процесса. 
2. Обеспечение прозрачности информации о муниципальных фи-
нансах

Сроки реализации 
Подпрограммы 1 2014-2020 годы

Показатели Подпрограммы 1

1.1. Своевременное внесение проекта городского бюджета в Город-
скую Думу города Муравленко.
1.2. Исполнение бюджетных обязательств городского бюджета, %
плановых назначений (соблюдение ограничения). 
1.3. Доля просроченной кредиторской задолженности городского
бюджета в общем объеме расходов городского бюджета, %. 
1.4. Наличие оценки эффективности предоставляемых (планируе-
мых к предоставлению) налоговых льгот.      
1.5. Наличие формализованной оценки качества финансового ме-
неджмента главных распорядителей средств городского бюджета.    
1.6. Выполнение плана контрольных мероприятий, %.
1.7. Своевременное представление годовой бюджетной отчетности
в департамент финансов Ямало-Ненецкого автономного округа. 
1.8. Обеспечение доступности информации о муниципальных фи-
нансах

Ресурсное обеспечение подпрограммы
Объем финансирования муниципальной программы, утвержденный
решением о бюджете муниципального образования / планируемый

к утверждению, тыс. рублей
Общий объем финансирования
муниципальной программы за
весь период реализации, всего 

12180

в том числе: местный бюджет 12180
окружной бюджет -

2014 год, всего 1310
в том числе: местный бюджет 1310
окружной бюджет -
2015 год, всего 1621
в том числе: местный бюджет 1621
окружной бюджет -
2016 год, всего 1769
в том числе: местный бюджет 1769
окружной бюджет -
2017 год, всего 1870
в том числе: местный бюджет 1870
окружной бюджет -
2018 год, всего 1870
в том числе: местный бюджет 1870
окружной бюджет -
2019 год, всего 1870
в том числе: местный бюджет 1870
окружной бюджет -
2020 год, всего 1870
в том числе: местный бюджет 1870
окружной бюджет -

Ожидаемые результаты реали-
зации Подпрограммы 1

1. Разработка и внесение в Городскую Думу в установленные сроки
и соответствующего требованиям бюджетного законодательства
проекта решения Городской Думы о городском бюджете на очеред-
ной финансовый год и плановый период. 
2. Качественная организация исполнения городского бюджета.
3. Исполнение бюджетных обязательств города Муравленко.
4. Сохранение устойчивости и сбалансированности городского бюд-
жета.
5. Своевременное и качественное представление бюджетной отчет-
ности.
6. Соблюдение ограничений, установленных Бюджетным кодексом
Российской Федерации

I. Характеристика  состояния нормативно-
методического обеспечения и организации
бюджетного процесса

Целями Подпрограммы 1 является организа-
ция качественного бюджетного процесса и до-
ступность информации о муниципальных финан-
сах. 

Административная функция по достижению
данных целей в рамках подпрограммы  заключа-
ется в своевременной и качественной подготовке
проекта решения Городской Думы о городском
бюджете на очередной финансовый год и плано-
вый период, а также в организации исполнения го-
родского бюджета и формировании бюджетной

отчетности и осуществлении финансового контро-
ля.

Основные проблемы в сфере реализации под-
программы связаны с нормативным регулирова-
нием бюджетного процесса, реализацией принци-
пов эффективного и ответственного управления
общественными финансами.

Нормативно-методическое обеспечение бюд-
жетного процесса в муниципальном образовании
основывается нормами Бюджетного кодекса Рос-
сийской Федерации и принятых в соответствии с
ними правовых актов муниципального образова-
ния, основным из которых является решение
Городской Думы города Муравленко от 04.04.2014
№ 592 «Об утверждении положения о бюджетном
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процессе в муниципальном образовании город
Муравленко».

Подпрограмма ориентирована на создание
общих условий для всех участников бюджетного
процесса, в том числе для главных распорядите-
лей бюджетных средств, реализующих другие му-
ниципальные программы муниципального образо-
вания. Подпрограмма представляет в программ-
ном формате основную деятельность Управления
финансов Администрации города по осуществле-
нию бюджетного процесса и проведению меро-
приятий по его совершенствованию. Данная дея-
тельность и представление ее результатов в ос-
новном регламентирована соответствующими
нормативными правовыми актами муниципально-
го образования.

Качественные и количественные характери-
стики состояния муниципальных финансов муни-
ципального образования отражаются в следую-
щих документах:

- основные направления бюджетной политики
и основные направления налоговой политики му-
ниципального образования, ежегодно разрабаты-
ваемые в соответствии с Бюджетным кодексом
Российской Федерации. Форматом данного доку-
мента предусмотрен раздел подведения итогов
бюджетной и налоговой политики предыдущего
периода;

- решение Городской Думы города Муравлен-
ко об исполнении городского бюджета.

В соответствии с вышеуказанными документа-
ми, состояние сферы муниципальных финансов в
2011-2016 годах определялось следующими ос-
новными тенденциями:

- в области доходов – бюджет города харак-
теризуется высоким уровнем безвозмездных по-
ступлений из вышестоящих бюджетов и низким
уровнем собственных доходов;

- в области расходов – внедрением инстру-
ментов программно-целевого бюджетирования,
совершенствованием системы финансового обес-
печения оказания муниципальных услуг;

- высокой сбалансированностью городского
бюджета;

- консервативной долговой политикой и как
следствие – низким уровнем муниципального дол-
га муниципального образования;

- высокими показателями ликвидности город-
ского бюджета и наличием зарезервированных
ассигнований.

Проводимые мероприятия по совершенство-
ванию бюджетного процесса представляются в
материалах мониторинга качества финансового
менеджмента, осуществляемого на окружном и на
местном уровне, в частности:

- мониторинг качества организации и осу-
ществления бюджетного процесса в муниципаль-
ных образованиях в Ямало-Ненецком автономном
округе, проводимый в соответствии с постановле-
нием Правительства Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа от 10.06.2010 № 32-П «О порядке про-
ведения мониторинга и оценки качества организа-
ции и осуществления бюджетного процесса в му-
ниципальных образованиях в Ямало-Ненецком
автономном округе»;

- мониторинг качества финансового менедж-
мента, осуществляемого главными распорядите-
лями средств городского бюджета, проводимый в
соответствии с постановлением Администрации
города от 04.08.2011 № 385 «Об утверждении Ме-
тодики балльной оценки качества финансового
менеджмента главных распорядителей средств
бюджета муниципального образования город Му-
равленко».

Данные окружного мониторинга качества орга-
низации и осуществления бюджетного процесса в
муниципальных образованиях показывают, что
деятельность муниципального образования по
управлению муниципальными (общественными)
финансами находится в группе муниципальных
образований с высоким качеством управления му-
ниципальными финансами. По итогам мониторин-
га 2011, 2012 и 2014 годов город получил второе
место, а по итогам 2013 года первое место среди
13 городских округов и муниципальных районов
Ямало-Ненецкого автономного округа. По итогам
2014 года второе  место.

Наиболее сильными сторонами управления
финансами муниципального образования являют-
ся:

- высокое качество бюджетного планирова-
ния;

- высокое качество исполнения бюджета;
- высокое качество управления долговыми

обязательствами;
- высокая степень прозрачности бюджетного

процесса.
Проблемы сферы управления муниципальны-

ми (общественными) финансами муниципального
образования  и пути их решения представляются
в документах, формулирующих бюджетную поли-
тику муниципального образования, главными из
которых являются:

- основные направления бюджетной и налого-
вой политики муниципального образования, раз-
рабатываемые ежегодно;

- План мероприятий по увеличению доходов,
оптимизации расходов городского бюджета и со-
вершенствованию долговой политики муници-
пального образования город Муравленко. 

Данными документами определены основные
проблемы в сфере управления муниципальными
(общественными) финансами:

- отсутствие стимулов для повышения эф-
фективности организации предоставления муни-
ципальных услуг;

- существенная дифференциация в стоимо-
сти однотипных муниципальных услуг; 

- необходимость совершенствования систе-
мы финансового контроля;

- отсутствие долгосрочной сбалансированно-
сти городского бюджета;

- разрозненность и фрагментарность инфор-
мационных систем, используемых для целей
управления общественными финансами;

- недостаточная открытость бюджета, про-
зрачность.

II. Перечень основных мероприятий Под-
программы 1

В рамках решения задач Подпрограммы 1 вы-
делены 2 основных мероприятия:

1.Осуществление нормативно-методического
обеспечения и организация бюджетного процес-
са. 

2.Обеспечение прозрачности информации о
муниципальных финансах.

В рамках основного мероприятия «Осуществ-
ление нормативно-методического обеспечения и
организация бюджетного процесса» одним из ос-
новных направлений, ориентированных на реше-
ние задач, поставленных Подпрограммой 1, яв-
ляется проведение взвешенной и предсказуемой
бюджетной политики, осуществление норматив-
ного правового регулирования в сфере бюджетно-
го процесса. Нормативно-методическое обеспече-
ние бюджетного процесса в муниципальном обра-
зовании осуществляется Управлением финансов
Администрации города по следующим направле-
ниям:

- подготовка проектов нормативных правовых
актов по вопросам организации бюджетного про-
цесса в муниципальном образовании;

- подготовка проектов нормативных правовых
актов по местным налогам;

- методологическое руководство в области со-
ставления и исполнения городского бюджета;

- подготовка проектов нормативных правовых
актов по правовому регулированию финансового
контроля в соответствие правовыми актами Рос-
сийской Федерации, Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа и города Муравленко.

Составление проекта городского бюджета
предусматривает выполнение следующих функ-
ций:

- разработка основных направлений налого-
вой политики и основных направлений бюджетной
политики муниципального образования на оче-
редной финансовый год и на плановый период;

- разработка проекта нормативного правово-
го акта муниципального образования о разработ-
ке проекта городского бюджета на очередной фи-
нансовый год и на плановый период;

- подготовка и утверждение порядка планиро-
вания бюджетных ассигнований городского бюд-
жета на очередной финансовый год и на плано-
вый период;

- обеспечение работы комиссии по бюджет-
ным проектировкам в части компетенции Управ-
ления финансов;

- взаимодействие с главными администрато-
рами бюджетных средств по вопросам планирова-
ния доходов, расходов и источников финансиро-
вания дефицита городского бюджета;

- составление реестра действующих и прини-
маемых расходных обязательств;

- подготовка проекта решения Городской Ду-
мы о городском бюджете на очередной год и на
плановый период, а также документов и материа-
лов, представляемых одновременно с проектом
бюджета, представление их на рассмотрение Ад-
министрации города и для последующего внесе-
ния в Городскую Думу.

При организации исполнения городского бюд-
жета Управление финансов выполняет следую-

щие функции: 
- ведение сводного реестра главных распоря-

дителей, распорядителей и получателей средств
городского бюджета;

- ведение сводного реестра расходных обяза-
тельств муниципального образования;

- открытие и ведение лицевых счетов для уче-
та операций по исполнению городского бюджета;

- установление порядка исполнения городско-
го бюджета по расходам в соответствии со свод-
ной бюджетной росписью и ведение сводной бюд-
жетной росписи;

- доведение бюджетных ассигнований, лими-
тов бюджетных обязательств по расходам и ис-
точникам финансирования дефицита городского
бюджета, 

- составление и ведение кассового плана ис-
полнения городского бюджета, доведение пре-
дельных объемов финансирования;

- управление операциями со средствами на
едином счете городского бюджета; 

- установление порядка учета бюджетных обя-
зательств получателей средств городского бюд-
жета, учет бюджетных обязательств получателей
средств городского бюджета;

- установление порядка санкционирования
оплаты денежных обязательств и приостановле-
ния такого санкционирования, санкционирование
оплаты денежных обязательств получателей
средств городского бюджета и администраторов
источников финансирования дефицита городско-
го бюджета;

- установление порядка завершения операций
по исполнению городского бюджета в текущем
финансовом году, порядка обеспечения получате-
лей бюджетных средств городского бюджета при
завершении текущего финансового года наличны-
ми деньгами, необходимыми для осуществления
их деятельности в нерабочие праздничные дни в
Российской Федерации в январе очередного фи-
нансового года;

- определение порядка приостановления опе-
раций по лицевым счетам главных распорядите-
лей, распорядителей и получателей средств го-
родского бюджета и другие функции, осуществ-
ляемые финансовым органом муниципального
образования в соответствие с бюджетным законо-
дательством Российской Федерации, Ямало-Не-
нецкого автономного округа и муниципального об-
разования.

Контроль за целевым и эффективным исполь-
зованием бюджетных средств, соблюдением тре-
бований бюджетного законодательства является
неотъемлемой частью работы Управления фи-
нансов по обеспечению исполнения расходных
обязательств. Деятельность Управления финан-
сов в данной сфере состоит в выполнении полно-
мочий органа внутреннего муниципального фи-
нансового контроля путем проведения контроль-
ных мероприятий в соответствие утвержденным
Администрацией города планом контрольных ме-
роприятий и выполнение полномочий финансово-
го органа по осуществлению внутреннего муници-
пального финансового контроля, установленных
Бюджетным кодексом Российской Федерации по:

- контролю за не превышением суммы по опе-
рации над лимитами бюджетных обязательств и
(или) бюджетными ассигнованиями;

- контролю за соответствием содержания про-
водимой операции коду бюджетной классифика-
ции Российской Федерации, указанному в платеж-
ном документе, представленном в Управление
финансов получателем бюджетных средств;

- контролю за наличием документов, подтвер-
ждающих возникновение денежного обязатель-
ства, подлежащего оплате за счет средств бюд-
жета;

- контролю за соответствием сведений о по-
ставленном на учет бюджетном обязательстве по
муниципальному контракту сведениям о данном
муниципальном контракте, содержащемся в пред-
усмотренном законодательством Российской Фе-
дерации о контрактной системе в сфере закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения государст-
венных и муниципальных нужд реестре контрак-
тов, заключенных заказчиками.

Полномочиям органа внешнего муниципаль-
ного финансового контроля осуществляет Конт-
рольно-счетная палата города Муравленко. Конт-
рольно-счетная палата города Муравленко орга-
низована в соответствии с Федеральным законом
от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации и деятельности контрольно-счетных ор-
ганов субъектов Российской Федерации и муници-
пальных образований», Уставом муниципального
образования город Муравленко, Решением Город-
ской Думы города Муравленко от 24 ноября 2011
года № 210. Контрольно-счетная палата города

Муравленко осуществляет контрольно-ревизион-
ную, экспертно-аналитическую, информационную
и иные виды деятельности. Контрольно-счетная
палата обеспечивает контроль за исполнением
бюджета города, а также использованием муници-
пальной собственности.

Формирование бюджетной отчетности по кас-
совому исполнению городского бюджета, сводной
бухгалтерской отчетности бюджетных и автоном-
ных учреждений предусматривает:

- организацию бюджетного учета в соответ-
ствии с планом счетов бюджетного учета и ин-
струкцией по его применению, установленными
Министерством финансов Российской Федера-
ции;

- установление порядка и сроков составления
и представления администраторами средств го-
родского бюджета сводной бюджетной отчетно-
сти;

- составление и представление ежемесячного
и квартального отчета о кассовом исполнении го-
родского бюджета в порядке, установленном Ми-
нистерством финансов Российской Федерации;

- составление и представление годовой бюд-
жетной отчетности об исполнении городского
бюджета, утверждение бюджетной отчетности.

В соответствии с Методикой, утвержденной
постановлением Администрации города от
09.06.2010 № 229 в целях выявления неэффек-
тивных налоговых льгот, Управлением финансов
Администрации города проводится оценка бюд-
жетной и социальной эффективности предостав-
ляемых налоговых льгот за предыдущий финан-
совый год в разрезе видов местных налогов в от-
ношении каждой из предоставленных льгот и по
каждой категории получателей.  Результаты оцен-
ки рассматриваются Комиссией по бюджетным
проектировкам и являются основанием для внесе-
ния изменений в нормативные правовые акты по
местным налогам.

В целях повышения качества управления му-
ниципальными финансами в муниципальном об-
разовании внедрен мониторинг качества финан-
сового менеджмента главных распорядителей
бюджетных средств, осуществляемого в соответ-
ствии с постановлением Администрации города
от 04.08.2011 № 385 «Об утверждении Методики
балльной оценки качества финансового менедж-
мента главных распорядителей средств бюджета
муниципального образования город Муравленко».
По результатам мониторинга Управлением фи-
нансов разрабатываются рекомендации по улуч-
шению качества финансового менеджмента глав-
ных распорядителей бюджетных средств. Резуль-
таты мониторинга ежегодно опубликовываются на
официальном сайте муниципального образова-
ния.

Мероприятие «Обеспечение автоматизации и
интеграции процессов составления и исполнения
городского бюджета, ведения бухгалтерского уче-
та и управленческого учета и формирования от-
четности» предусматривает:

- внедрение единого информационного про-
странства в рамках планирования и исполнения
бюджета; 

- администрирование программных продуктов,
используемых в Управлении финансов;

- разработка предложений по совершенство-
ванию информатизации казначейского исполне-
ния бюджета;

- обеспечение целостности и достоверности
информации баз данных автоматизированных си-
стем;

- организация защиты информации от несанк-
ционированного доступа.

В рамках основного мероприятия «Обеспече-
ние прозрачности информации о муниципальных
финансах» организуется размещение соответ-
ствующей публичной информации в свободном
доступе на официальном сайте муниципального
образования: проектов решений о городском бюд-
жете, решений о городском бюджете, отчетов об
исполнении городского бюджета, программы, от-
ветственным исполнителем которой является
Управление финансов Администрации города.
Повышение доступности и понятности информа-
ции о бюджете обеспечивается за счет развития
раздела на официальном сайте муниципального
образования «Бюджет для граждан».

Организация и проведение публичных слуша-
ний по проекту городского бюджета и проекту ре-
шения Городской Думы об утверждении годового
отчёта об исполнении городского бюджета осу-
ществляется в соответствии с решением Город-
ской Думы от 20.11.2014 № 669 «Об утверждении
Положения о публичных слушаниях в муници-
пальном образовании город Муравленко».
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Перечень основных мероприятий Подпрограммы 1
«Нормативно-методическое обеспечение и организация бюджетного процесса»  

Таблица 1

N
п/п Наименование мероприятий Наименование ответственного ис-

полнителя (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. руб.)
всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено Утверждено* Утверждено* Утверждено*

Цель подпрограммы. Организация качественного бюджетного процесса и доступность информации о муниципальных финансах.
Всего         12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870

в том числе: средства местного бюджета 12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870
средства окружного бюджета - - - - - - - -
Задача 1. Осуществление нормативно-методи-
ческого обеспечения и организация бюджетно-
го процесса

12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870

в том числе: средства местного бюджета 12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870
средства окружного бюджета - - - - - - - -

01
Основное мероприятие «Осуществление нор-
мативно-методического обеспечения и органи-
зация бюджетного процесса»

Управление финансов Администра-
ции города Муравленко, Контроль-

но-счетная палата города 
Муравленко

12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870

в том числе: средства местного бюджета 12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870
средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.1
Осуществление нормативного и методическо-
го регулирования в сфере бюджетного процес-
са

Управление финансов Администра-
ции города Муравленко - - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -
средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.2 Составление проекта городского бюджета Управление финансов Администра-
ции города Муравленко - - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -
средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.3 Организация исполнения городского бюджета Управление финансов Администра-
ции города Муравленко - - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -
средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.4
Осуществление финансового контроля за со-
блюдением требований правовых актов Рос-
сийской Федерации, Ямало-Ненецкого авто-
номного округа и города Муравленко

Управление финансов Администра-
ции города Муравленко, Контроль-

но-счетная палата города 
Муравленко

- - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -
средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.5 Формирование бюджетной отчетности Управление финансов Администра-
ции города Муравленко - - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -
средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.6
Проведение оценки эффективности предо-
ставляемых (планируемых к предоставлению)
налоговых льгот 

Управление финансов Администра-
ции города Муравленко - - - - -- - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - -- - - -
средства окружного бюджета - - - - -- - - -

1.7
Проведение формализованной оценки каче-
ства финансового менеджмента главных рас-
порядителей средств городского бюджета

Управление финансов Администра-
ции города Муравленко - - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -
средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.8
Обеспечение автоматизации и интеграции про-
цессов составления и исполнения городского
бюджета, ведения бухгалтерского учета и управ-
ленческого учета и формирования отчетности

Управление финансов Администра-
ции города Муравленко 12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870

в том числе: средства местного бюджета 12180 1310 1621 1769 1870 1870 1870 1870
средства окружного бюджета - - - - - - - -
Задача 2. Обеспечение прозрачности инфор-
мации о муниципальных финансах.

Управление финансов Администра-
ции города Муравленко - - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -
средства окружного бюджета - - - - - - - -

02 Основное мероприятие «Обеспечение прозрач-
ности информации о муниципальных финансах»

Управление финансов Администра-
ции города Муравленко - - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -
средства окружного бюджета - - - - - - - -

2.3

Размещение на официальном сайте муници-
пального образования проектов решений  о го-
родском бюджете,  решений о городском бюд-
жете, отчетов об исполнении городского бюд-
жета, программы, ответственным исполните-
лем которой является Управление финансов
Администрации города.

Управление финансов Администра-
ции города Муравленко - - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -
средства окружного бюджета - - - - - - - -

2.2
Организация проведения публичных слушаний
по проекту городского бюджета и отчету об ис-
полнении городского бюджета.

Управление финансов Администра-
ции города Муравленко - - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -

средства окружного бюджета - - - - - - - -
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III. Сведения о  показателях подпрограммы 1
«Нормативно-методическое обеспечение и организация бюджетного процесса»

Таблица 2

№
п/п Наименование показателя

№ мероприятий,
влияющих на по-

казатель
Ед.
изм.

Значения показателей

2014
год 

вес по-
каза-
теля

2015
год 

вес по-
каза-
теля

2016
год 

вес по-
казате-

ля
2017
год

вес по-
казате-

ля
2018
год

вес по-
казате-

ля
2019
год

вес по-
казате-

ля
2020
год

вес по-
казате-

ля

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Подпрограмма 1 «Нормативно-методическое обеспечение и организация бюджетного процесса»  (вес 0,5)

Цель Подпрограммы 1: Организация качественного бюджетного процесса и доступности информации о муниципальных финансах

Задача 1 Подпрограммы 1: Осуществление нормативно-методического обеспечения и организация бюджетного процесса

1.1
Показатель: Своевременное внесение проекта го-
родского бюджета в Городскую Думу города Му-
равленко

01(1.1, 1.2) % 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

1.2
Показатель:  Исполнение бюджетных обяза-
тельств городского бюджета, % плановых на-
значений (соблюдение ограничения)

01(1.1, 1.3, 1.8) % > 90 0,2 > 95 0,2 > 95 0,2 > 95 0,2 > 95 0,2 > 95 0,2 > 95 0,2

1.3
Показатель:  Доля просроченной кредиторской
задолженности городского бюджета в общем
объеме расходов городского бюджета, %

01(1.3) % < 3 0,2 < 3 0,2 < 3 0,2 < 3 0,2 < 3 0,2 < 3 0,2 < 3 0,2

1.4
Показатель:  Наличие оценки эффективности
предоставляемых (планируемых к предоставле-
нию) налоговых льгот 

01(1.6) % 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

1.5
Показатель: Наличие формализованной оценки
качества финансового менеджмента главных рас-
порядителей средств городского бюджета

01(1.7) % 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

1.6 Показатель:  Выполнение плана контрольных ме-
роприятий, % 01(1.4) % 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

1.7
Показатель: Своевременное представление годо-
вой бюджетной отчетности в департамент финан-
сов Ямало-Ненецкого автономного округа

01(1.1,1.5,1.8) % 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

Задача 2 Подпрограммы 1: Обеспечение прозрачности информации о муниципальных финансах

1.8 Показатель  Обеспечение доступности информа-
ции о муниципальных финансах 02 (2.1, 2.2) % 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

V. Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 1

Реализация Подпрограммы 1 «Нормативно-методическое обеспечение и организация бюджетного
процесса» должна обеспечить следующие результаты:

1.Разработка и внесение в Городскую Думу  в установленные сроки и соответствующего требова-
ниям бюджетного законодательства проекта решения Городской Думы о городском бюджете на оче-
редной финансовый год и плановый период. 

2.Качественная организация исполнения городского бюджета.
3.Исполнение бюджетных обязательств города Муравленко.
4.Сохранение устойчивости и сбалансированности городского бюджета.
5.Своевременное и качественное представление бюджетной отчетности
6.Соблюдение ограничений, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

Подпрограмма 2 
«Управление муниципальным долгом города» 

ПАСПОРТ 

Ответственный исполнитель
Подпрограммы 2 Управление финансов Администрации города

Соисполнители 
Подпрограммы 2 Администрация города Муравленко

Цели подпрограммы Эффективное управление муниципальным долгом 

Задачи Подпрограммы 2
1.     Обеспечение состояния структуры и объема  муниципального дол-
га на приемлемом уровне.
2. Обеспечение своевременности и полного расчета по долговым обя-
зательствам. 

Сроки реализации 
Подпрограммы 2 2014-2020 годы

Показатели 
Подпрограммы 2

2.1. Отношение объема муниципального долга к доходам городского
бюджета без учета безвозмездных поступлений, на конец года (соблю-
дение ограничения).
2.2. Отношение объема выплат по муниципальным  гарантиям к обще-
му объему предоставленных муниципальных гарантий (соблюдение
ограничения).
2.3. Отношение годовой суммы платежей по обслуживанию муници-
пального долга к расходам городского бюджета, за исключением объе-
ма расходов, которые осуществляются за счет субвенций (соблюдение
ограничения).
2.4. Отсутствие просроченных долговых обязательств
Ресурсное обеспечение Подпрограммы 2

Объем финансирования муниципальной программы, утвержденный
решением о бюджете муниципального образования / планируемый к

утверждению, тыс. рублей
Общий объем финансирова-
ния муниципальной про-
граммы за весь период реа-
лизации, всего

28193

в том числе:
местный бюджет 28193
окружной бюджет -

2014 год, всего 671
в том числе:
местный бюджет 671
окружной бюджет -
2015 год, всего 982
в том числе:
местный бюджет 982
окружной бюджет -
2016 год, всего -
в том числе:
местный бюджет -
окружной бюджет -
2017 год, всего 6635
в том числе:
местный бюджет 6635
окружной бюджет -
2018 год, всего 6635
в том числе:
местный бюджет 6635
окружной бюджет -
2019 год, всего 6635
в том числе:
местный бюджет 6635
окружной бюджет -
2020 год, всего 6635
в том числе:
местный бюджет 6635
окружной бюджет -

Ожидаемые результаты реа-
лизации Подпрограммы 2

1. Обеспечение устойчивости и сбалансированности городского бюдже-
та при поддержании объема муниципального долга на экономически
безопасном уровне.
2. Бесперебойное финансирование бюджетных  обязательств муници-
пального образования

I. Характеристика  состояния управления муниципальным долгом муниципального образо-
вания

Основной целью управления муниципальным долгом является обеспечение финансирования рас-
ходных обязательств города Муравленко за счет заемных источников при поддержании объема долго-
вых обязательств муниципального образования на экономически безопасном уровне, обеспечении их
исполнения в полном объеме и при минимально возможной стоимости обслуживания.

Достижение поставленной цели предполагает решение следующих задач:
- обеспечение приемлемого и экономически обоснованного объема и структуры муниципального

долга;
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- минимизация стоимости заимствований;
- совершенствование механизмов управления муниципальным долгом;
- мониторинг состояния муниципального долга;
Реализация Подпрограммы должна обеспечить устойчивость и сбалансированность городского

бюджета при поддержании объема муниципального долга на экономически безопасном уровне.
Прогноз развития управления муниципальным долгом  и приоритеты долговой политики города Му-

равленко определяются в основных направлениях бюджетной и налоговой политики города Муравлен-
ко, а также программы муниципальных заимствований города Муравленко.

Показатели муниципального долга исторически являются весьма низкими, что выгодно отличает его
от значительного большинства муниципальных образований автономного округа. 

Динамика объема муниципального долга города Муравленко

Город Муравленко придерживается консервативной долговой политики, но в конце 2013-2014 годах
осуществлены муниципальные заимствования в связи с сокращением дотации с окружного бюджета.
Также муниципальный долг образовался по муниципальным гарантиям, выданным Некоммерческой ор-
ганизации фонд «Фонд ипотечного кредитования города Муравленко» в целях ипотечного кредитования
граждан города, которые были представлены в 2004-2005 годах. Данная особенность обусловлена вы-
сокой дотационностью бюджета города, низкой долей собственных доходов. В 2015 году полностью по-
гашен муниципальный долг перед кредитными учреждениями и в 2016 году  по муниципальным гаран-
тиям.

Необходимо также отметить низкий уровень неявных обязательств муниципального образования.
Долговые обязательства и просроченная кредиторская задолженность муниципальных унитарных
предприятий и акционерных обществ, с долей участия муниципального образования свыше 33,3%, не
превышают 2,5 % налоговых и неналоговых доходов городского бюджета. 

Приведенные положительные факторы долговой политики муниципального образования опреде-
ляют возможность активизации (при необходимости) долговых заимствований. 

В рамках реализации Подпрограммы 2 Управление финансов Администрации города проводит сле-
дующие виды деятельности:

1) планирование муниципальных заимствований, бюджетных ассигнований на обслуживание долга,
соблюдение ограничений, установленных Бюджетным кодексом;

2) ведение учета прямых долговых обязательств города Муравленко;
3) ведение учета выданных муниципальных гарантий, исполненных обязательств принципала, обес-

печенных гарантиями, а также учет осуществления гарантами платежей по выданным гарантиям;
4) мониторинг финансового состояния принципала, исполнение принципалом обязательств по дого-

вору предоставления муниципальной гарантии;
5) проверка финансового состояния принципала.

II. Перечень основных мероприятий Подпрограммы 2
В рамках решения задач Подпрограммы 2 выделены 2 основных мероприятия:
1. Обеспечение состояния структуры и объема  муниципального долга на приемлемом уровне.;
2. Обеспечение своевременности и полного расчета по долговым обязательствам.
В рамках реализации основного мероприятия «Обеспечение состояния структуры и объема  муни-

ципального долга на  приемлемом уровне» Управление финансов Администрации города проводит сле-
дующие  мероприятия:

1.1. Нормативное правовое обеспечение в сфере управления муниципальным долгом.
1.2. Планирование муниципальных заимствований, бюджетных ассигнований на обслуживание дол-

га при составлении проекта решения Городской Думы о бюджете города на очередной финансовый год
и на плановый период, путем формирования муниципальной программы заимствований и программы
муниципальных гарантий городского бюджета, с учетом требований Бюджетного кодекса Российской
Федерации по соблюдению предельного допустимого значения по расходам на обслуживание муници-
пального долга и предельного муниципального долга. 

3.Организация осуществления муниципальных заимствований путем организации проведения от-
крытого аукциона.

4.Обеспечение выдачи муниципальных гарантий после проведения проверки финансового состоя-
ния получателей  гарантов, поручителей, достаточности суммы предоставленного обеспечения. Про-
верка финансового состояния получателей гарантии после предоставления муниципальной гарантии.

5.Ведение долговой книги: учет прямых долговых обязательств города, ведение учета выданных
муниципальных гарантий, исполненных обязательств принципала, обеспеченных гарантиями, а также
учет осуществления гарантами платежей по выданным гарантиям.

Основное мероприятие подпрограммы 2 «Обеспечение своевременности и полного расчета по дол-
говым обязательствам», в соответствии бюджетными полномочиями осуществляется соисполнителем
программы – Администрацией города.

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Муниципальный
долг города Му-
равленко, на ко-
нец периода,
тыс.рублей

69000 136000 88995 30481 6 348 3 989 30422 54727 286 0,0

% доходов город-
ского бюджета за
вычетом безвоз-
мездных перечис-
лений

8,6 19,7 15,4 4,7 0,96 0,69 5,1 10 0,05 0,0

Перечень основных мероприятий Подпрограммы 2
«Управление муниципальным долгом города»

Таблица 1

N
п/п Наименование мероприятий

Наименование ответствен-
ного исполнителя (со-

исполнителя)

Объемы финансирования (тыс. руб.)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено

Цель: Эффективное управление муниципальным долгом

Всего 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

в том числе: средства местного бюджета 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

средства окружного бюджета - - - - - - - -

Задача 1. Обеспечение состояния структуры и
объема  муниципального долга на  приемлемом
уровне

Управление финансов 
Администрации города 

Муравленко, Администра-
ция города Муравленко

- - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -

средства окружного бюджета - - - - - - - -

1
Основное мероприятие «Обеспечение состояния
структуры и объема  муниципального долга на  при-
емлемом уровне»

Управление финансов 
Администрации города 

Муравленко, Администра-
ция города Муравленко

- - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -

средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.1 Нормативное правовое обеспечение в сфере управ-
ления муниципальным долгом 

Управление финансов 
Администрации города 

Муравленко
- - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -

средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.2 Планирование муниципальных заимствований, бюд-
жетных ассигнований на обслуживание долга

Управление финансов 
Администрации города 

Муравленко
- - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -
средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.3 Осуществление муниципальных заимствований Администрация города - - - - - - - -
в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -
средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.4 Обеспечение выдачи муниципальных гарантий 
Управление финансов 
Администрации города 

Муравленко
- - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -

средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.5 Введение долговой книги
Управление финансов 
Администрации города 

Муравленко
- - - - - - - -

в том числе: средства местного бюджета - - - - - - - -

средства окружного бюджета -
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
- - -
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III. Сведения о показателях подпрограммы 2
«Управление муниципальным долгом города»

Таблица 2

N
п/п Наименование мероприятий Наименование ответственного

исполнителя (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. руб.)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено

Задача 2. Обеспечение своевременности и пол-
ного расчета по долговым обязательствам. Администрация города 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

в том числе: средства местного бюджета 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

средства окружного бюджета - - - - - - - -

2
Основное мероприятие «Обеспечение своевре-
менности и полного расчета по долговым обяза-
тельствам»

Администрация города 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

в том числе: средства местного бюджета 28193 671 982 - 6635 6635 6635 6635

средства окружного бюджета - - - - - - - -

№ п/п Наименование показателя № мероприятий, влияю-
щих на показатель

Едини-
ца из-
мере-
ния

Значения показателей

2014
год

вес по-
казате-

ля
2015
год

вес по-
казате-

ля
2016
год

вес по-
казате-

ля
2017
год

вес по-
казате-

ля
2018
год

вес по-
казате-

ля
2019
год

вес по-
казате-

ля
2020
год

вес по-
казате-

ля
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Подпрограмма 2 «Управление муниципальным долгом города» (вес 0,2)
Цель Подпрограммы 2: Эффективное управление муниципальным долгом 
Задача 1 Подпрограммы 2: Обеспечение состояния структуры и объема  муниципального долга на  приемлемом уровне

2.1

Отношение объема муниципального
долга к доходам городского бюджета
без учета безвозмездных поступле-
ний, на конец года (соблюдение
ограничения)

01(1.1,1.2,1.3,1.4,1.5), 02 % <20 0,25 <20 0,25 <20 0,25 <20 0,25 <20 0,25 <20 0,25 <20 0,25

2.2
Отношение объема выплат по муници-
пальным гарантиям к общему объему
предоставленных муниципальных га-
рантий (соблюдение ограничения)  

01(1.1,1.4), 02 % < 5 0,25 < 5 0,25 < 5 0,25 < 5 0,25 < 5 0,25 < 5 0,25 < 5 0,25

2.3

Отношение годовой суммы платежей
по обслуживанию муниципального
долга к расходам городского бюджета,
за исключением объема расходов, ко-
торые осуществляются за счет суб-
венций (соблюдение ограничений)

01(1.1,1.2,1.3), 02 % < 15 0,25 < 15 0,25 < 15 0,25 <15 0,25 <15 0,25 <15 0,25 <15 0,25

Задача 2 Подпрограммы 2:Обеспечение своевременного и полного расчета по долговым обязательствам

2.4 Отсутствие просроченных долговых
обязательств 02 % 100 0,25 100 0,25 100 0,25 100 0,25 100 0,25 100 0,25 100 0,25

IV. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 2

Реализация Подпрограммы 2 «Управление муниципальным долгом» должна обеспечить следую-
щие результаты:

1.Обеспечение устойчивости и сбалансированности городского бюджета при поддержании объема
муниципального долга на экономически безопасном уровне.

2.Бесперебойное финансирование бюджетных обязательств муниципального образования.

Подпрограмма 3 
«Обеспечение реализации муниципальной программы» 

ПАСПОРТ

I. Характеристика состояния реализации муниципальной Подпрограммы 3

Ответственный исполнитель осуществляет координацию и контроль реализации Программы, вклю-
чая текущее управление и мониторинг ее реализации.

В связи с этим, ключевыми факторами, обеспечивающими эффективную реализацию программы,
являются: укомплектованность кадрами, уровень квалификации кадрового ресурса, профессиональное
юридическое сопровождение, рациональное управление финансовыми ресурсами программы.

Интенсивное развитие действующего законодательства обуславливают необходимость профессио-
нального правового сопровождения программы. 

Качественному выполнению мероприятий программы будет способствовать четкая организация
планирования и распределения финансовых ресурсов, выделяемых для реализации программы.

Ответственный исполнитель под-
программы Управление финансов Администрации города

Соисполнители Подпрограммы 3 Контрольно-счетная палата города Муравленко

Цель Подпрограммы 3 Организационно-методическое, информационно-техническое и
финансовое обеспечение муниципальной программы

Задачи Подпрограммы 3 Руководство и управление в сфере установленных функций орга-
нов местного самоуправления

Сроки реализации 
Подпрограммы 3 2014-2020 годы

Показатели Подпрограммы 3
3.1. Укомплектованность кадрами. 
3.2. Доля рабочих мест, соответствующих условиям исполнения
должностных обязанностей работников

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Объем финансирования муниципальной программы, утвержден-
ный решением о бюджете муниципального образования / плани-

руемый к утверждению, тыс. рублей

Общий объем финансирования
муниципальной программы за
весь период реализации, всего 

537323

в том числе: местный бюджет 537323
окружной бюджет -
2014 год, всего 65675
в том числе: местный бюджет 65675
окружной бюджет -

2015 год, всего 82885

в том числе: местный бюджет 82885

окружной бюджет -

2016 год, всего 82323

в том числе: местный бюджет 82323

окружной бюджет -

2017 год, всего 89516

в том числе: местный бюджет 89516

окружной бюджет -

2018 год, всего 72308

в том числе: местный бюджет 72308

окружной бюджет -

2019 год, всего 72308

в том числе: местный бюджет 72308

окружной бюджет -

2020 год, всего 72308

в том числе: местный бюджет 72308

окружной бюджет -

Ожидаемые результаты подпро-
граммы  

Достижение целевых показателей эффективности подпрограммы
1 и подпрограммы 2 муниципальной программы
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II. Перечень основных мероприятий Подпрограммы 3
«Обеспечение реализации муниципальной программы»  

Таблица 1

III. Сведения о  показателях  Подпрограммы 3
«Обеспечение реализации муниципальной программы»

Таблица 2

N
п/п Наименование мероприятий

Наименование ответ-
ственного исполнителя

(соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. руб.)
всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено* Утверждено*
Цель. Организационно-методическое, информационно-техническое и финансовое обеспечение муниципальной программы

Всего 537323 65675 82885 82323 89516 72308 72308 72308
в том числе: средства местного бюджета 537323 65675 82885 82323 89516 72308 72308 72308
средства окружного бюджета - - - - -

Задача 1. Руководство и управление в сфере установлен-
ных функций органов местного самоуправления 537323 65675 82885 82323 89516 72308 72308 72308

в том числе: средства местного бюджета 537323 65675 82885 82323 89516 72308 72308 72308
средства окружного бюджета - - - - -

01
Основное мероприятие «Руководство и управление в сфе-
ре установленных функций органов местного самоуправ-
ления»

537323 65675 82885 82323 89516 72308 72308 72308

в том числе: средства местного бюджета 537323 65675 82885 82323 89516 72308 72308 72308
средства окружного бюджета - - - - -

1.1 Обеспечение деятельности Управления финансов Адми-
нистрации города

Управление финансов
Администрации города
Муравленко

429688 65675 64998 63286 68539 55730 55730 55730

в том числе: средства местного бюджета 429688 65675 64998 63286 68539 55730 55730 55730
средства окружного бюджета - - - - - - - -

1.2 Обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты
города Муравленко

Контрольно-счетная па-
лата города Муравленко 107635 - 17887 19037 20977 16578 16578 16578

в том числе: средства местного бюджета 107635 - 17887 19037 20977 16578 16578 16578
средства окружного бюджета - - - - -

№
п/п Наименование показателя

№ меро-
приятий,

влияющих
на показа-

тель

Ед. изм.

Значения показателей

2014
год 

вес по-
казате-

ля
2015
год 

вес по-
каза-
теля

2016
год 

вес по-
каза-
теля

2017
год

вес по-
каза-
теля

2018
год

вес по-
каза-
теля

2019
год

вес по-
каза-
теля

2020
год

вес по-
каза-
теля

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Подпрограмма 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы»  (вес 0,3)

Цель Подпрограммы 3: Организационно-методическое, информационно-техническое и финансовое обеспечение муниципальной программы

Задача: Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления

3.1 Укомплектованность кадрами 01(1.1,1.2) % 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5

3.2 Доля рабочих мест, соответствующих условиям ис-
полнения должностных обязанностей работников 01(1.1,1.2) % 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5

IV. Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 3
Реализация Подпрограммы 3 обеспечит:
1) создание высокопрофессионального кадрового состава муниципальных служащих, обеспечи-

вающего эффективную реализацию Муниципальной программы;
2) повышение уровня профессиональной компетенции муниципальных в целях эффективной реа-

лизации Муниципальной программы;

3) повышение качества нормативно-правового сопровождения реализации Муниципальной про-
граммы;

4) предотвращение отрицательных результатов финансово-хозяйственной деятельности ответ-
ственного исполнителя муниципальной программы.

Реализация Подпрограммы 3 обеспечит достижение целевых показателей эффективности Подпро-
граммы 1 и Подпрограммы 2 муниципальной программы.

В соответствии со статьей 9 Федерального за-
кона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной
службе в Российской Федерации», постановлени-
ем Правительства Российской Федерации от
06.11.2004 № 608 «О квалификационных требова-
ниях, предъявляемых к руководителю финансо-
вого органа субъекта Российской Федерации и к
руководителю финансового органа местной ад-
министрации», к статьей 7  Закона Ямало-Ненец-
кого автономного округа от 22.06.2007 № 67-ЗАО
«О муниципальной службе в Ямало-Ненецком ав-
тономном округе», на основании штатного распи-
сания Управления жилищно-коммунального хо-
зяйства Администрации города Муравленко на
2017 год, руководствуясь Уставом муниципально-
го образования город Муравленко, Администра-
ция города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1.Утвердить квалификационные требования к
уровню профессионального образования, стажу
муниципальной службы или стажу работы по спе-

циальности, направлению подготовки для заме-
щения должностей муниципальной службы в
Управлении жилищно-коммунального хозяйства
Администрации города Муравленко, согласно
приложению.

2.Установить, что квалификационные требо-
вания к знаниям и умениям, которые необходимы
для исполнения должностных обязанностях, а
также к специальности, направлению подготовки
предусматриваются должностной инструкцией
муниципального служащего Управления жилищ-
но-коммунального хозяйства Администрации го-
рода Муравленко.

3. Признать утратившими силу:
3.1. постановление Администрации города от

12.08.2011 № 400 «Об утверждении Перечня ква-
лификационных требований к должностям муни-
ципальной службы управления жилищно-комму-
нального хозяйства администрации города»

3.2. постановление Администрации города от
06.07.2012 № 382 «О внесении изменений в Пе-

АдМинистрАция ГОрОдА МУрАВЛЕнКО
пОстАнОВЛЕниЕ

от 27 февраля 2017 года № 72
Об утверждении квалификационных требований к уровню 

профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу
работы по специальности, направлению подготовки для замещения 

должностей муниципальной службы в Управлении жилищно-коммунального
хозяйства Администрации города Муравленко

речень квалификационных требований к должно-
стям муниципальной службы Управления жилищ-
но-коммунального хозяйства Администрации го-
рода»;

3.3. постановление Администрации города от
25.01.2013 № 42 «О внесении изменений в Пере-
чень квалификационных требований к должно-
стям муниципальной службы Управления жилищ-
но-коммунального хозяйства Администрации го-
рода»;

3.4. постановление Администрации города от
09.04.2014 № 149 «О внесении изменений в Пере-
чень квалификационных требований к должно-
стям муниципальной службы Управления жилищ-
но-коммунального хозяйства Администрации го-
рода»;

3.5. постановление Администрации города от
19.05.2014 № 229 «О внесении изменений в Пере-
чень квалификационных требований к должно-
стям муниципальной службы Управления жилищ-
но-коммунального хозяйства Администрации го-
рода»;

3.6. постановление Администрации города от
01.07.2014 № 296 «О внесении изменений в Пере-
чень квалификационных требований к должно-
стям муниципальной службы Управления жилищ-
но-коммунального хозяйства Администрации го-
рода»;

3.7. постановление Администрации города от
21.07.2014 № 321 «О внесении изменений в Пере-

чень квалификационных требований к должно-
стям муниципальной службы Управления жилищ-
но-коммунального хозяйства администрации горо-
да»;

3.8. постановление Администрации города от
08.08.2014 № 348 «О внесении изменений в Пере-
чень квалификационных требований к должно-
стям муниципальной службы Управления жилищ-
но-коммунального хозяйства администрации горо-
да»;

3.9. постановление Администрации города от
05.09.2014 № 384 «О внесении изменений в Пере-
чень квалификационных требований к должно-
стям муниципальной службы Управления жилищ-
но-коммунального хозяйства Администрации го-
рода»;

3.10. постановление Администрации города от
17.10.2016 № 440 «О внесении изменений в Пере-
чень квалификационных требований к должно-
стям муниципальной службы Управления жилищ-
но-коммунального хозяйства Администрации го-
рода».

4.Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город Му-
равленко.

И.о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов
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В соответствии с частью 6 статьи 189 Жилищ-
ного кодекса Российской Федерации, частью 6
статьи 20 Закона Ямало-Ненецкого автономного
округа от 28.03.2014 № 11-ЗАО «Об организации
проведения капитального ремонта общего иму-
щества в многоквартирных домах, расположен-
ных на территории Ямало-Ненецкого автономно-
го округа», Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить перечень многоквартирных до-
мов, в отношении которых принято решение о
проведении капитального ремонта в 2017 году в
соответствии с региональной программой капи-
тального ремонта общего имущества в много-
квартирных домах, расположенных на террито-
рии Ямало-Ненецкого автономного округа, регио-
нальным краткосрочным планом реализации ре-
гиональной программы капитального ремонта об-
щего имущества в многоквартирных домах, рас-
положенных на территории Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа, на 2017 – 2019 годы и предло-
жениями некоммерческой организации «Фонд ка-
питального ремонта многоквартирных домов в
Ямало-Ненецком автономном округе», согласно
приложению.

2. Установить, что перечень услуг и (или) ра-
бот по капитальному ремонту в 2017 году, их

стоимость, сроки проведения и источники финан-
сирования определяются региональным кратко-
срочным планом реализации региональной про-
граммы капитального ремонта общего имущества
в многоквартирных домах, расположенных на
территории Ямало-Ненецкого автономного окру-
га, на 2017 – 2019 годы, утвержденным постанов-
лением Правительства Ямало-Ненецкого авто-
номного округа от 27.10.2016  № 1008-П.

3. Управлению жилищно-коммунального хо-
зяйства Администрации города (Кузнецова И.П.) в
течение пяти рабочих дней с даты принятия на-
стоящего постановления уведомить о принятом
решении некоммерческую организацию «Фонд ка-
питального ремонта многоквартирных домов в
Ямало-Ненецком автономном округе» и собствен-
ников помещений в многоквартирных домах, в от-
ношении которых принято решение о проведении
капитального ремонта в 2017 году.

4. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

5. Контроль за исполнением настоящего по-
становления оставляю за собой.

И.о. Главы города Муравленко                                                                      
А.В. Лукьянов

АдМинистрАция ГОрОдА МУрАВЛЕнКО
ПОстАнОВЛЕниЕ

от 27 февраля 2017 года № 73
Об утверждении перечня многоквартирных домов, в отношении которых

принято решение о проведении капитального ремонта в 2017 году

В целях актуализации нормативного право-
вого акта, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Положение об отраслевой систе-
ме оплаты труда работников Управления образо-
вания Администрации города Муравленко, утвер-
жденное постановлением Администрации города
от 16.05.2014 № 225 «Об отраслевой системе
оплаты труда работников Управления образова-
ния Администрации города Муравленко» (с изме-
нениями от 23.11.2015 № 502, от 14.01.2016 № 18,

от 23.01.2017 № 21), изменения, согласно прило-
жению.

2. Действие настоящего постановления рас-
пространяется на правоотношения, возникшие с
01.02.2017.

3. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Муравленко                                                                      
А.В. Лукьянов

АдМинистрАция ГОрОдА МУрАВЛЕнКО
ПОстАнОВЛЕниЕ

от 27 февраля 2017 года № 74
О внесении изменений в Положение об отраслевой системе оплаты труда 
работников Управления образования Администрации города Муравленко

Приложение
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Администрации
города от 27.02.2017 № 72

Квалификационные требования 
к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу 

работы по специальности, направлению подготовки для замещения должностей 
муниципальной службы в Управлении жилищно-коммунального хозяйства Администрации 

города Муравленко

№
п/п

Категория
должностей

Группа
должно-

стей
Должность

Квалификационные требования
по образова-

нию по стажу

1 2 3 4 5 6

1.1. Руководители Главная
Начальник управ-
ления жилищно-
коммунального хо-
зяйства

Наличие выс-
шего образова-
ния не ниже
уровня специа-
литета, маги-
стратуры*

Наличие стажа муниципаль-
ной службы не менее трёх лет
или стажа работы по специ-
альности, направлению подго-
товки не менее четырёх лет.

1. 2. Руководители Ведущая

Заместитель на-
чальника управле-
ния жилищно-ком-
мунального хозяй-
ства

Наличие выс-
шего образова-
ния

Наличие стажа муниципаль-
ной службы не менее двух лет
или стажа работы по специ-
альности, направлению подго-
товки не менее трёх лет.
Для лиц, имеющих дипломы
специалиста или магистра с от-
личием, в течение трёх лет со
дня выдачи диплома – наличие
стажа муниципальной службы
или стажа работы по специ-
альности, направлению подго-
товки не менее одного года

1.3. Специалисты Старшая
Главный специа-
лист (жилищный
инспектор)

Наличие выс-
шего образова-
ния

Без предъявления требований
к стажу

Отдел благоустройства и жилищно-коммунального хозяйства

2.1. Специалисты Ведущая
Начальник отдела
благоустройства и
жилищно-комму-
нального хозяйства 

Наличие выс-
шего образова-
ния

Наличие стажа муниципаль-
ной службы не менее двух лет
или стажа работы по специ-
альности, направлению подго-
товки не менее трёх лет.
Для лиц, имеющих дипломы
специалиста или магистра с
отличием, в течение трёх лет
со дня выдачи диплома – на-
личие стажа муниципальной
службы или стажа работы по
специальности, направлению
подготовки не менее одного го-
да

2.2. Специалисты Старшая

Главный специа-
лист отдела благо-
устройства и жи-
лищно-коммуналь-
ного хозяйства

Наличие выс-
шего образова-
ния

Без предъявления требований
к стажу

2.3.
О б е с п е ч и -
вающие спе-
циалисты

Старшая

Ведущий специа-
лист отдела благо-
устройства и жи-
лищно-коммуналь-
ного хозяйства

Наличие про-
фессионально-
го образования

Без предъявления требований
к стажу

Сектор правовой и административно-кадровой работы

3.1. Специалисты Старшая Заведующий секто-
ром

Наличие выс-
шего образова-
ния

Без предъявления требований
к стажу

Отдел экономического развития и бухгалтерского учёта

4.1. Специалисты Ведущая
Начальник отдела
э к о н о м и ч е с к о г о
развития и бухгал-
терского учета

Наличие выс-
шего образова-
ния

Наличие стажа муниципаль-
ной службы не менее двух лет
или стажа работы по специ-
альности, направлению подго-
товки не менее трёх лет.
Для лиц, имеющих дипломы
специалиста или магистра с
отличием, в течение трёх лет
со дня выдачи диплома – на-
личие стажа муниципальной
службы или стажа работы по
специальности, направлению
подготовки не менее одного го-
да

4.2
О б е с п е ч и -
вающие спе-
циалисты

Старшая

Главный специа-
лист отдела эконо-
мического развития
и бухгалтерского
учета

Наличие про-
фессионально-
го образования

Без предъявления к стажу ра-
боты

* требование об образовании не ниже уровня специалитета, магистратуры не применяется:
- к гражданам, претендующим на замещение указанных должностей, и служащим, замещающим на-

званные должности, получившим высшее профобразование до 29.08.1996;
- к служащим, имеющим высшее образование не выше бакалавриата, назначенным на указанные

должности до 03.10.2016, в отношении замещаемых ими должностей муниципальной службы.

Приложение
УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации города от 27.02.2017  № 73

ПЕРЕЧЕНЬ
многоквартирных домов, в отношении которых принято решение

о проведении капитального ремонта в 2017 году

№№
пп

Наименование муници-
пального образования

Перечень многоквартирных домов 
улица/ переулок дом, № конструктив

1. г. Муравленко улица Муравленко 39 КИ
2. г. Муравленко улица Муравленко 41 КИ
3. г. Муравленко переулок Новоселов 2 КИ
4. г. Муравленко улица Ленина 53 КИ

Приложение
к постановлению Администрации города от 27.02.2017 № 74

Изменения, которые вносятся в Положение об отраслевой системе оплаты труда
работников Управления образования Администрации города Муравленко

1.Раздел X изложить в новой редакции:

«Единовременная выплата и материаль-
ная помощь при предоставлении ежегодного
оплачиваемого отпуска

10.1. При предоставлении ежегодного оплачи-
ваемого отпуска за соответствующий рабочий год,
работникам Управления образования один раз, не
зависимо от разделения такого ежегодного оплачи-
ваемого отпуска на части, осуществляется единовре-
менная выплата и выплата материальной помощи. 

Единовременная выплата производится в раз-
мере двух месячных должностных окладов. 

Выплата материальной помощи производится
в размере одного месячного должностного оклада. 

Выплаты производятся с учетом районного
коэффициента и процентной надбавки за работу в
районах Крайнего Севера и приравненных к ним
местностях, в пределах средств, предусмотрен-

ных по фонду оплаты труда, не более одного раза
в календарном году не зависимо от того, за какой
рабочий год предоставлена часть отпуска.

10.2. Выплаты единовременной выплаты и
материальной помощи, оказываемой работникам,
предоставляются в соответствии с приказом на-
чальника Управления образования, на основании
личного заявления работника.

10.3. Единовременная выплата и материаль-
ная помощь производятся работникам Управле-
ния образования, состоящим в штате учреждения,
а также принятым на работу на период отсутствия
основного работника за исключением:

- работников, срочный трудовой договор с ко-
торыми заключен на время выполнения времен-
ных (до 2-х месяцев) работ или выполнения се-
зонных работ;

- работников, находящихся в отпуске по уходу
за ребенком до 1,5 и 3-х лет.».
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В соответствии с частью 5 статьи 17 Феде-
рального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О конт-
рактной системе в сфере закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения государственных и муни-
ципальных нужд», постановлением Правитель-
ства Российской Федерации от 21.11. 2013
№ 1043 «О требованиях к формированию, утвер-
ждению и ведению планов закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения нужд субъекта Российской
Федерации и муниципальных нужд, а также о тре-
бованиях к форме планов закупок товаров, работ,
услуг», руководствуясь Уставом муниципального
образования город Муравленко, Администрация
города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Порядок формирования, утвер-
ждения и ведения планов закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения муниципальных нужд го-
рода Муравленко, утвержденный постановлени-
ем Администрации города от 01.12.2015 № 528
«Об утверждении Порядка формирования, утвер-
ждения и ведения планов закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения муниципальных нужд го-

рода Муравленко», изменения, согласно прило-
жению.

2. Управлению экономики и прогнозирования
Администрации города  разместить настоящее
постановление на официальном сайте Россий-
ской Федерации в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет» для размещения ин-
формации о размещении заказов на поставки то-
варов, выполнение работ, оказание услуг
(www.zakupki.gov.ru) в течение 3 дней с момента
его утверждения.

3. Настоящее постановление распространяет-
ся на правоотношения, возникшие с 31.01.2017.

4. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования города
Муравленко.

5. Контроль за исполнением настоящего по-
становления возложить на заместителя главы
Администрации города, начальника Управления
финансов Юсупова Р.Ш.

И.о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов

адМинистрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от 27 февраля 2017 года № 75
О внесении изменений в Порядок формирования, утверждения и ведения

планов закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
города Муравленко

В соответствии со статьей 145 Трудового ко-
декса Российской Федерации, руководствуясь
Уставом муниципального образования город Му-
равленко, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в Положение об условиях оплаты
труда руководителей муниципальных унитарных
предприятий муниципального образования город
Муравленко, утвержденное постановлением
Администрации города от 22.06.2015 № 237 «Об
условиях оплаты труда руководителей муници-
пальных унитарных предприятий муниципального
образования город Муравленко» (с изменениями
от 06.10.2015 № 379) следующие изменения:

1.1. раздел I дополнить пунктом 1.5 следую-
щего содержания:

«1.5. Предельный уровень соотношения сред-
немесячной заработной платы руководителей, за-
местителей руководителей, главных бухгалтеров
предприятий и среднемесячной заработной пла-
ты работников (без учета заработной платы руко-
водителя, заместителей руководителя, главного
бухгалтера) предприятий определяется норма-
тивным правовым актом Администрации города. 

Соотношение среднемесячной заработной
платы руководителя, заместителей руководите-
ля, главного бухгалтера предприятия и среднеме-
сячной заработной платы работников предприя-
тия определяется путем деления среднемесяч-
ной заработной платы соответствующего руково-

дителя, заместителя руководителя, главного бух-
галтера на среднемесячную заработную плату
работников этого предприятия. 

Определение среднемесячной заработной
платы в указанных целях осуществляется в соот-
ветствии с Положением об особенностях порядка
исчисления средней заработной платы, утвер-
жденным постановлением Правительства Рос-
сийской Федерации от 24.12.2007 № 922 «Об осо-
бенностях порядка исчисления средней заработ-
ной платы»;

1.2. в пункте 2.4 пункт 1 таблицы признать
утратившим силу; 

1.3. в приложении № 2 к Положению раздел
«Критерии для определения надбавки за эффек-
тивность и результативность работы руководите-
ля муниципального унитарного предприятия
«МПГЭС» признать утратившим силу;

1.4. в приложении № 4 к Положению пункт 1
таблицы признать утратившим силу.».

2. Действие настоящего постановления рас-
пространяется на правоотношения, возникшие с
01.01.2017.

3. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

4. Контроль за исполнением настоящего по-
становления оставляю за собой.

И.о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов

адМинистрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от 27 февраля 2017 года № 77
О внесении изменений в Положение об условиях оплаты труда 

руководителей муниципальных унитарных предприятий муниципального 
образования город Муравленко

В соответствии с частью 5 статьи 21 Федераль-
ного закона от 05.04.2013  № 44-ФЗ «О контрактной
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и муниципальных
нужд», Постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 05.06.2015 № 554 «О требова-
ниях к формированию, утверждению и ведению
плана-графика закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения нужд субъекта Российской Федерации
и муниципальных нужд, а также о требованиях к
форме плана-графика закупок товаров, работ,
услуг», руководствуясь Уставом муниципального
образования город Муравленко, Администрация го-
рода Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Порядок формирования, утвер-
ждения и ведения планов-графиков закупок това-
ров, работ, услуг для обеспечения муниципаль-
ных нужд города Муравленко, утвержденный по-
становлением Администрации города от
01.12.2015 № 529 «Об утверждении Порядка фор-
мирования, утверждения и ведения планов-гра-
фиков закупок товаров, работ, услуг для обес-
печения муниципальных нужд города Муравлен-
ко», изменения, согласно приложению.

2. Управлению экономики и прогнозирования
Администрации города разместить настоящее по-
становление на официальном сайте Российской
Федерации в информационно-телекоммуника-
ционной сети «Интернет» для размещения ин-
формации о размещении заказов на поставки то-
варов, выполнение работ, оказание услуг
(www.zakupki.gov.ru) в течение 3 дней с момента
его утверждения.

3. Настоящее постановление распространяет-
ся на правоотношения, возникшие с 31.01.2017,
за исключением  пункта 3 прилагаемых измене-
ний, вступающего в силу с 01.01.2018.

4. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования города
Муравленко.

5. Контроль за исполнением настоящего по-
становления возложить на заместителя главы
Администрации города, начальника Управления
финансов Юсупова Р.Ш.

И.о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов

адМинистрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от 27 февраля 2017 года № 76
О внесении изменений в Порядок формирования, утверждения и ведения

планов-графиков закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
муниципальных нужд города Муравленко

В соответствии со статьей 145 Трудового ко-
декса Российской Федерации, руководствуясь
Уставом муниципального казенного учреждения
«Единая дежурно-диспетчерская служба муници-
пального образования город Муравленко», утвер-
жденным постановлением Администрации города
от 11.03.2014 № 107  «О создании муниципально-
го казенного учреждения «Единая дежурно-дис-
петчерская служба муниципального образования
город Муравленко», в целях правового регулиро-
вания механизмов оплаты труда работников му-
ниципального казенного учреждения «Единая де-
журно-диспетчерская служба муниципального об-
разования город Муравленко», Администрация
города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в Положение о системе
оплаты труда работников муниципального казен-
ного учреждения «Единая дежурно-диспетчер-

ская служба муниципального образования город
Муравленко», утвержденное постановлением
Администрации города от 29.04.2014  № 189 «Об
утверждении Положения о системе оплаты труда
работников муниципального казенного учрежде-
ния «Единая дежурно-диспетчерская служба му-
ниципального образования город Муравленко»
(с изменениями от 27.05.2014 № 250, от
17.06.2014 № 283, от 13.10.2014 № 421, от
07.12.2015 № 543, от 10.06.2016 № 261), согласно
приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов

адМинистрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от 27 февраля 2017 года № 78
О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников 
муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская

служба муниципального образования город Муравленко»

Приложение
к постановлению Администрации

города от 27.02.2017 № 75

ИЗМЕНЕНИЯ, 
которые вносятся  в Порядок формирования, утверждения и ведения планов закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд города Муравленко

1. В  пункте 2:
1.1. дополнить подпунктом «б(1)» следующего

содержания:
«б(1)) муниципальными унитарными пред-

приятиями, за исключением закупок, осуществ-
ляемых в соответствии с частями 2.1 и 6 статьи 15
Федерального закона, со дня утверждения планов
финансово-хозяйственной деятельности;»

1.2. в подпункте «в» слова «, муниципальными
унитарными предприятиями,» исключить.

2. В пункте 3: 
2.1. второй абзац подпункта «а»  после слов

«их главным распорядителям» дополнить слова-
ми: «в установленные ими сроки»;

2.2. во втором абзаце  подпункта «б» слова «и
представляют их органам, осуществляющим
функции и полномочия их учредителя, для учета
при формировании обоснований бюджетных ас-
сигнований в соответствии с бюджетным законо-

дательством Российской Федерации» исключить;
2.3. дополнить подпунктом «б(1)» следующего

содержания:
«б(1)) муниципальные) унитарные предприя-

тия, указанные в подпункте «б(1)» пункта 2 на-
стоящего Порядка:

формируют планы закупок при планировании
в соответствии с законодательством Российской
Федерации их финансово-хозяйственной деятель-
ности и представляют их органам, осуществляю-
щим полномочия собственника имущества в отно-
шении предприятия, в установленные ими сроки;

уточняют при необходимости планы закупок,
после их уточнения и утверждения плана (про-
граммы) финансово-хозяйственной деятельности
предприятия утверждают в сроки, установленные
пунктом 2 настоящего Порядка, планы закупок;».

3. В пункте 6  слова «в подпунктах «б», «в»  за-
менить словами «в подпунктах «б», «б(1)», «в».

Приложение
к постановлению Администрации

города от 27.02.2017 № 76

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся  в Порядок формирования, утверждения и ведения планов-графиков закупок

товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд города Муравленко
1. В пункте 2:
1.1. дополнить подпунктом «б(1)» следующего

содержания:
«б(1)) муниципальными унитарными пред-

приятиями, за исключением закупок, осуществ-
ляемых в соответствии с частями 2.1 и 6 статьи 15
Федерального закона, со дня утверждения планов
финансово-хозяйственной деятельности;»

1.2. в подпункте «в» слова «, муниципальными
унитарными предприятиями» исключить.

2. В пункте 3: 
2.1. дополнить подпунктом «б(1)» следующего

содержания:
«б(1)) заказчики, указанные в подпункте «б(1)»

пункта 2 настоящего Порядка:

формируют планы-графики закупок при плани-
ровании в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации их финансово-хозяйственной
деятельности;

уточняют при необходимости планы-графики
закупок, после их уточнения и утверждения плана
(программы) финансово-хозяйственной деятель-
ности предприятия утверждают планы-графики
закупок в срок, установленный пунктом 2 настоя-
щего Порядка;».

3. Абзац второй пункта 11 дополнить словами
«, с указанием включенных в объект закупки коли-
чества и единиц измерения товаров, работ, услуг
(при наличии)».
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Приложение
к постановлению Администрации города от 27.02.2017 № 78

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Положение о системе оплаты труда работников муниципального 

казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального 
образования город Муравленко»

1. В подпункте 6.4.1 пункта 6.4:
1.1. абзац шестой дополнить словами:
«, оперативного дежурного смены»;
1.2. дополнить абзацем следующего содержа-

ния:
«Выплата ежемесячного поощрения руководи-

телю учреждения осуществляется по распоряже-
нию Администрации города в размере, не превы-
шающем 100% должностного оклада, на основа-
нии служебной записки первого заместителя гла-
вы Администрации города.».

2. Раздел VII «Порядок и условия оплаты тру-
да руководителя учреждения» изложить в сле-
дующей редакции:

«VII. Порядок и условия оплаты труда ру-
ководителя учреждения, главного бухгалтера

7.1. Заработная плата руководителя учрежде-
ния состоит из должностного оклада, выплат ком-
пенсационного и стимулирующего характера.

7.1.1. Должностной оклад руководителя уч-
реждения устанавливается в соответствии с пунк-
том 5.2 настоящего Положения.

7.1.2. Выплаты компенсационного характера
руководителю учреждения осуществляются в со-
ответствии с Трудовым законодательством Рос-
сийской Федерации, на основании пункта 6.3 на-
стоящего Положения.

Ежемесячная процентная надбавка к долж-
ностному окладу за работу со сведениями, со-
ставляющими государственную тайну, устанавли-
вается в размерах и порядке, определяемых зако-
нодательством Российской Федерации, и в зави-
симости от степени секретности сведений, к кото-
рым руководитель учреждения имеет доступ.

Размер выплат компенсационного характера
руководителю учреждения устанавливается рас-
поряжением Администрации города.

7.1.3. Выплаты стимулирующего характера ру-
ководителю учреждения осуществляются в соот-
ветствии с трудовым договором, заключенным с
Главой города Муравленко, а также пунктом 6.4
настоящего Положения.

Размер выплат стимулирующего характера
устанавливается распоряжением Администрации
города, на основании служебной записки первого
заместителя главы Администрации города. 

7.1.4. Выплата материальной помощи руково-
дителю учреждения производится на основании
распоряжения Администрации города, в соответ-
ствии с пунктом 6.5 настоящего Положения.

7.1.5. Единовременная выплата к отпуску ру-

ководителю учреждения производится на основа-
нии распоряжения Администрации города, в соот-
ветствии с пунктом 6.6 настоящего Положения.

7.2. Заработная плата главного бухгалтера уч-
реждения состоит из должностного оклада, вы-
плат компенсационного и стимулирующего харак-
тера.

7.2.1. Должностной оклад главного бухгалтера
учреждения устанавливается в соответствии с
пунктом 5.2 настоящего Положения.

7.2.2. Выплаты компенсационного характера
главному бухгалтеру учреждения осуществляют-
ся в соответствии с Трудовым законодательством
Российской Федерации, на основании пункта 6.3.
настоящего Положения.

Размер выплат компенсационного характера
для главного бухгалтера устанавливается прика-
зом учреждения.

7.2.3. Выплаты стимулирующего характера
главному бухгалтеру осуществляются в соответ-
ствии с пунктом 6.4 настоящего Положения и уста-
навливаются приказом учреждения, на основании
решения комиссии учреждения по установлению
надбавок и доплат.

7.2.4. Выплата материальной помощи главно-
му бухгалтеру учреждения производится на осно-
вании приказа учреждения, в соответствии с пунк-
том 6.5 настоящего Положения.

7.2.5 Единовременная выплата к отпуску глав-
ному бухгалтеру учреждения производится на ос-
новании приказа учреждения, в соответствии с
пунктом 6.6 настоящего Положения.

7.3. Предельный уровень соотношения сред-
немесячной заработной платы руководителя уч-
реждения, главного бухгалтера и среднемесячной
заработной платы работников этого учреждения
(без учета заработной платы руководителя учреж-
дения и главного бухгалтера) устанавливается
нормативным правовым актом Администрации го-
рода. 

Определение размера среднемесячной зара-
ботной платы осуществляется в соответствии с
Постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 24.12.2007 № 922 «Об особенностях
порядка исчисления средней заработной платы».

Соотношение среднемесячной заработной
платы руководителя учреждения, главного бух-
галтера и среднемесячной заработной платы ра-
ботников этого учреждения (без учета заработной
платы руководителя учреждения и главного бух-
галтера) не должно превышать предельного уров-
ня соотношения, установленного для учрежде-
ния.».

3. Приложение № 1 к Положению изложить в следующей редакции:

«Приложение № 1
к Положению об оплате труда     

работников МКУ «Единая дежурно-    
диспетчерская служба   муниципального

образования город Муравленко»

КЛАССИФИКАТОР
должностей работников муниципального казенного учреждения 

«Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования город Муравленко»

4. Пункт 2 Приложения № 3 к Положению изложить в следующей редакции:

5. Приложение № 6 к Положению дополнить строкой следующего содержания:

Профессиональная квалификационная группа Наименование должности

Руководитель 1 уровня Директор

Руководитель 2 уровня Главный бухгалтер

Руководитель 3 уровня Начальник аварийно-спасательного формирова-
ния

Специалисты Спасатель

Старший диспетчер

Диспетчер

Оперативный дежурный смены 

Экономист по бухгалтерскому учету и анализу хо-
зяйственной деятельности 

Юрисконсульт

Рабочие Контролер контрольно-пропускного пункта

2. К2 - коэффици-
ент специфики
работы       

Уровень 1 - работники  учреждения, непосред-
ственно участвующие в выполнении аварийно-
спасательных работ (начальник аварийно-спа-
сательного формирования, спасатели); работ-
ники ЕДДС, осуществляющие анализ и оценку
полученной информации и координацию дея-
тельности дежурно-диспетчерских служб при
реагировании на вызовы  (оперативный дежур-
ный смены)                

0,50 0,50 0,40

Уровень 2 - все остальные работники учрежде-
ния                      

0,40 0,40 0,10-0,40

Оперативный
дежурный сме-
ны

высокий профессионализм и оперативность в выполнении поставленных
задач

до 10

взаимодействие с вышестоящими органами управления РСЧС в целях опе-
ративного реагирования на чрезвычайные ситуации (происшествия), с ру-
ководством Администрации города Муравленко 

до 10 

координация деятельности дежурно-диспетчерских служб, экстренных опе-
ративных служб при реагировании на вызовы

до 10

своевременное и качественное предоставление установленной отчетности до 10

обеспечение высокого уровня оперативной готовности дежурной смены до 10
соблюдение трудовой дисциплины (отсутствие дисциплинарных взыска-
ний) и правил деловой (производственной) этики

до 10

повышение уровня теоретической и практической подготовки до 10 

личный вклад каждого работника в выполнение задач, поставленных перед
коллективом

до 5

Руководствуясь Уставом муниципального образования город Муравленко, во исполнение распоря-
жения Администрации города от 17.10.2016 № 1614 «Об утверждении Календаря городских культурно-
массовых мероприятий на 2017 год», в связи с празднованием Дня Оленевода: 

1. Провести 18.03.2017 праздничные мероприятия, посвященные Дню Оленевода.
2. Утвердить:
2.1. состав организационного комитета по подготовке и проведению праздничных мероприятий, по-

священных Дню Оленевода, согласно приложению № 1;
2.2. план подготовки праздничных мероприятий, посвященных Дню Оленевода, согласно приложе-

нию № 2;
2.3. программу проведения праздничных мероприятий, посвященных Дню Оленевода,  согласно

приложению № 3.
3. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город» и разместить на официальном

сайте муниципального образования город Муравленко.
4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы Адми-

нистрации города по социальной политике  Молдован Е.В.
И.о. Главы города Муравленко 

А.В. Лукьянов

аДминистрация ГОрОДа мУраВЛЕнКО
распОряжЕниЕ

от 28 февраля 2017 года № 238
О проведении праздничных мероприятий, посвященных Дню Оленевода

Приложение № 1
УТВЕРЖДЕН

распоряжением Администрации 
города  от  28.02.2017  № 238     

СОСТАВ 
организационного комитета по подготовке и проведению праздничных мероприятий, 

посвященных  Дню Оленевода

Молдован Е.В. - заместитель главы Администрации города по социальной политике, 
председатель организационного комитета

Члены организационного комитета:
Лукьянов А.В. - первый заместитель главы Администрации города 
Зубарева Н.В. - начальник муниципального казённого учреждения «Управление коммунального 

заказа»
Тютюнник М.Я.  - начальник управления по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям  

Администрации города
Бозылев А.Г. - генеральный директор АО  «Сельскохозяйственная община  

Сугмутско-Пякутинская»   (по согласованию) 
Дюжечкин Е.В. - генеральный директор акционерного общества «Муравленковское предприятие 

городских электрических сетей» (по согласованию)
Казаков О.Б. - главный врач государственного бюджетного учреждения здравоохранения 

Ямало-Ненецкого автономного округа «Муравленковская городская больница» 
(по согласованию)

Кондратов А.А. - начальник Управления физической культуры и спорта Администрации города
Лучникова Ю.А. - директор муниципального автономного учреждения Телерадиокомпания 

«Муравленко ТВ»
Шестопалов Н.А. - заместитель генерального директора по организационным вопросам Филиала 

«Газпромнефть-Муравленко» (по согласованию)
Порядин М.Е. - начальник отдела информации и общественных связей Администрации города
Смук Т.В. - начальник управления экономики и прогнозирования Администрации города
Снычева М.А. - начальник Управления образования Администрации города 
Рак И.И. - директор  муниципального унитарного предприятия «Муравленковские  

коммунальные  системы»
Тягунова Н.А. - начальник Управления культуры и молодежной политики Администрации города 
Хвесько Н.В. - начальник Отделения Министерства внутренних дел России по г. Муравленко

(по согласованию)
Чепиков А. И. - начальник  федерального казенного учреждения  «7 отряд федеральной 

противопожарной службы  Государственной противопожарной службы по 
Ямало-Ненецкому автономному округу (договорной)» (по согласованию)

Шелихова Е.С. - главный редактор муниципального автономного учреждения 
«Редакция газеты «Наш город»
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Приложение № 2
УТВЕРЖДЕН

распоряжением Администрации
города  от 28.02.2017 № 238

ПЛАН 
подготовки праздничных мероприятий, посвященных  Дню Оленевода

№
п/п Мероприятие Срок испол-

нения Ответственные

1.
Рассмотрение предложений и утвержде-
ние  праздничного оформления сцены и
площади Парка культуры и отдыха

до 01.03.2017

Администрация города (Молдован Е.В.)
«Газпромнефть-Муравленко» (Шестопа-
лов Н.А.)
МКУ «Управление коммунального зака-
за» (Зубарева Н.В.)
Управление культуры и молодежной
политики (Тягунова Н.А.)

2. Расчистка территории  Парка культуры и
отдыха до 18.03.2017 МКУ «Управление коммунального зака-

за» (Зубарева Н.В.)

3. Обустройство объездной дороги в Парке
культуры и отдыха для проезда к сцене до 18.03.2017 Администрация города  (Лукьянов А.В.)

4. Изготовление афиш праздничной про-
граммы, растяжек до 10.03.2017 Управление культуры и молодежной

политики (Тягунова Н.А.)

5.
Приобретение призов для проведения
игровых, спортивных, праздничных про-
грамм, награждения победителей кон-
курсов, памятных сувениров

до 10.03.2017
Управление физической  культуры и
спорта (Кондратов А.А.)
Управление образования
(Снычева М.А)

6.
Подготовка сценариев праздничных ме-
роприятий концертных, спортивных, раз-
влекательных и игровых программ (кор-
ректировка)

до 10.03.2017

Управление культуры и молодежной
политики (Тягунова Н.А.)
Управление образования 
(Снычева М.А.) 
Управление физической культуры и
спорта (Кондратов А.А.)

7. Составление схем:

7.1. мест установки чумов до 10.03.2017 Управление культуры и молодежной
политики (Тягунова Н.А.)

7.2. подключения электропитания в
Парке культуры и отдыха до 10.03.2017 Управление культуры и молодежной

политики (Тягунова Н.А.)

8.

Подготовка проведения спортивно-мас-
совых мероприятий и соревнований, иг-
ровых программ:  

до 18.03.2017

8.1. гонки на оленьих упряжках среди
мужчин и женщин

Управление физической  культуры и
спорта (Кондратов А.А.)

8.2 прыжки через нарты
8.3 метание тынзяна на хорей
8.4. перетягивание палки

8.5.
традиционные виды спорта корен-
ных малочисленных народов Се-
вера 

Управление образования 
(Снычева М.А.)

8.6. игровая программа

9.
Подготовка и установка чумов (достав-
ка, сборка, разборка, вывоз, охрана,
оформление)

18.03.2017

АО «Сельскохозяйственная община
Сугмуто-Пякутинская» (Бозылев А.Г.)
МОО по содействию КМНС «Белая го-
ра» г. Муравленко (Каткилев Г.И.)
МУП «Муравленковские коммунальные
системы» (Рак И.И.) 
Управление образования 
(Снычева М.А.)

10. Оформление сцены в Парке культуры и
отдыха до 18.03.2017

Управление культуры и молодежной
политики (Тягунова Н.А.)
«Газпромнефть - Муравленко» 
(Шестопалов Н.А.)

11.
Подключение электропитания, обес-
печение дежурства электромонтеров в
Парке культуры и отдыха

до 18.03.2017
АО «Муравленковское предприятие го-

родских электрических сетей»
(Дюжечкин.Е.В.)

12. Обеспечение охраны правопорядка в
Парке культуры и отдыха 18.03.2017

Отделение Министерства внутренних
дел России по г. Муравленко 
(Хвесько Н.В.)

13.
Перекрытие движения автотранспорта
по улицам города (по отдельному гра-
фику)

17-18.03.2017
Отделение Министерства внутренних
дел России по г. Муравленко 
(Хвесько Н.В.)

14. Обеспечение пожарной безопасности
Парка культуры и отдыха 18.03.2017 ФКУ «7 ОФПС  ГПС по ЯНАО (договор-

ной)» (Чепиков А.И.) (по согласованию)

15.
Обеспечение дежурства медицинских
работников во время проведения празд-
ничных мероприятий

18.03.2017
ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская город-
ская больница»(Казаков О.Б.) 
(по согласованию)

16. Транспортное обеспечение (по заявкам) 18.03.2017 МУП «Муравленковские  коммунальные
системы» (Рак И.И.)

17. Подготовка трассы для гонок на оленьих
упряжках до 18.03.2017

АО «Сельскохозяйственная община
Сугмуто-Пякутинская» (Бозылев А.Г.)
МОО по содействию КМНС «Белая го-
ра» г. Муравленко (Каткилев Г.И.)
МКУ «Управление коммунального зака-
за» (Зубарева Н.В.)
Управление физической культуры и
спорта (Кондратов А.А.)

№
п/п Мероприятие Срок испол-

нения Ответственные

18.
Обеспечение получения разрешения Го-
сударственной инспекции маломерных
судов на проведение гонок на льду го-
родского озера

до 18.03.2017 Управление по делам ГО и ЧС Адми-
нистрации города (Тютюнник М.Я.)

19. Размещение коренных жителей в городе 17.03.2017
18.03.2017

АО «Сельскохозяйственная община
Сугмуто-Пякутинская» (Бозылев А.Г.)
МОО по содействию КМНС «Белая го-
ра» г. Муравленко (Каткилев Г.И.)

20.

Проведение ежегодной окружной про-
филактической акции «Чтобы сберечь
традиции – сохрани здоровье!», 
обеспечение медицинского обследова-
ния, анкетирования и информационно-
профилактических мероприятий: 
организация лектория и забора крови на
ВИЧ-инфекцию

18.03.2017 ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская город-
ская больница» (Казаков О.Б.)

21.
Организация питания представителей
коренных малочисленных народов Се-
вера 

18.03.2017

Управление образования
(Снычева М.А.)

АО «Сельскохозяйственная община
Сугмуто-Пякутинская» (Бозылев А.Г.)
МОО по содействию КМНС «Белая го-
ра» г. Муравленко (Каткилев Г.И.)

22.
Освещение подготовки и проведения
праздничных мероприятий в СМИ.
Трансляция анонса праздничных меро-
приятий

март
МАУ Телерадиокомпания «Муравленко
ТВ» (Лучникова Ю.А.)
МАУ «Редакция газеты «Наш город»
(Шелихова Е.С.)

23. Организация работы торговых точек в
Парке культуры и отдыха 18.03.2017 Управление экономики и прогнозирова-

ния  (Смук Т.В.)

Приложение № 3
УТВЕРЖДЕН

распоряжением Администрации
города  от 28.02.2017 № 238

ПРОГРАММА 
проведения  праздничных мероприятий, посвященных Дню Оленевода

18 марта 2017 года

№ Мероприятие
Время прове-
дения в Пар-
ке культуры

и отдыха 
Ответственные

1.

Торжественное открытие праздника:

12.00-12.30

1.1. построение участников праздника

АО «Сельскохозяйственная община
Сугмуто-Пякутинская» (Бозылев А.Г.)
МОО по содействию КМНС «Белая го-
ра» г. Муравленко (Каткилев Г.И.)
Управление физической культуры и
спорта (Кондратов А.А.)

1.2. приветственные слова гостей
праздника и официальных лиц Администрация города (Молдован Е.В.)

1.3. награждение «Газпромнефть - Муравленко» (Шесто-
палов Н.А.)

1.4. звуковое и музыкальное оформ-
ление

Управление культуры  и молодежной
политики (Тягунова Н.А.)

2.

спортивно-массовые мероприятия и со-
ревнования, игровые программы: 

2.1. гонки на оленьих упряжках среди
мужчин и женщин

12.30-16.00

АО «Сельскохозяйственная община
Сугмуто-Пякутинская» (Бозылев А.Г.)
МОО по содействию КМНС «Белая го-
ра» г. Муравленко (Каткилев Г.И.)
Управление физической культуры и
спорта (Кондратов А.А.)

2.2 прыжки через нарты
2.3 метание тынзяна на хорей

2.4. перетягивание палки

2.5. игровая программа для детей
«Мы живем на Севере» 12.30-13.30

Управление образования 
(Снычева М.А.)

2.6.

соревнования по традиционным
видам спорта коренных малочис-
ленных народов Севера для де-
тей из числа  коренных малочис-
ленных народов Севера

13.30-14.30

3. Концертная программа творческих кол-
лективов ГДК «Украина» 12.30 – 16.00 Управление культуры  и молодежной

политики (Тягунова Н.А.)

4.

Торжественное закрытие праздника:

16.00-16.30

4.1. построение участников соревно-
ваний

АО «Сельскохозяйственная община
Сугмуто-Пякутинская» (Бозылев А.Г.)
МОО по содействию КМНС «Белая го-
ра» г. Муравленко (Каткилев Г.И.)
Управление физической культуры и
спорта (Кондратов А.А.)

4.2. награждение победителей сорев-
нований

АО «Сельскохозяйственная община
Сугмуто-Пякутинская» (Бозылев А.Г.)
МОО по содействию КМНС «Белая го-
ра» г. Муравленко (Каткилев Г.И.) 
«Газпромнефть -Муравленко» (Шесто-
палов Н.А.)
Управление физической культуры и
спорта (Кондратов А.А.)

4.3. звуковое и музыкальное оформ-
ление

Управление культуры  и молодежной
политики (Тягунова Н.А.)

5. Работа торговых точек в Парке культу-
ры и отдыха 11.00-17.00 Управление экономики и прогнозирова-

ния  (Смук Т.В.)
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В целях поэтапного обеспечения для инвали-
дов условий доступности объектов  и  услуг  в  му-
ниципальном образовании город Муравленко, в
соответствии с пунктом 1 части 4 статьи 26 Феде-
рального закона от 01.12.2014 № 419 «О внесе-
нии изменений в отдельные законодательные ак-
ты Российской Федерации по вопросам социаль-
ной защиты инвалидов в связи с ратификацией
Конвенции о правах инвалидов» и постановления
Правительства Российской Федерации от
17.06.2015 № 599 «О порядке и сроках разработ-
ки федеральными органами исполнительной вла-
сти субъектов Российской Федерации, органами
местного самоуправления мероприятий по повы-
шению значений показателей доступности для
инвалидов объектов и услуг в установленных
сферах деятельности», Администрация города
Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в план мероприятий
(«дорожную карту») по повышению значений по-
казателей доступности для инвалидов объектов и
услуг в муниципальном образовании город Му-
равленко, утвержденный постановлением Адми-
нистрации города от 28.09.2015 № 365 «Об утвер-
ждении плана мероприятий («дорожную карту»)
по повышению значений показателей доступно-
сти для инвалидов объектов и услуг в муници-
пальном образовании город Муравленко» (с из-
менениями от 02.03.2016 № 80), изложив его в но-
вой  редакции, согласно приложению.

2. Настоящее постановление распространяет-
ся на правоотношения, возникшие с 01.01.2017. 

3. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сай-
те муниципального образования город Муравленко.

И.о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов

адМинистрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
пОстанОВЛЕниЕ

от 22 февраля 2017 года № 68
О внесении изменений в план мероприятий («дорожной карты») 

по повышению значений показателей доступности для инвалидов 
объектов и услуг в муниципальном образовании город Муравленко 

Приложение
к постановлению Администрации 

города от 22.02.2017 № 68

План мероприятий 
(«дорожная карта») по повышению значений показателей доступности для инвалидов 

объектов и услуг в муниципальном образовании город Муравленко
I. Общие положения

Российская Федерация - социальное госу-
дарство, политика которого направлена на созда-
ние условий, обеспечивающих достойную жизнь и
свободное развитие человека. В соответствии с
частью 2 статьи 7 Конституции  Российской Феде-
рации в России обеспечивается государственная
поддержка инвалидов. 

Данные конституционные нормы  получили
свое развитие в основных стратегических доку-
ментах Российской Федерации. Так, в соответ-
ствии с Концепцией долгосрочного социально-
экономического развития Российской Федерации
на период до 2020 года, утвержденной распоря-
жением Правительства Российской Федерации  от
17.11.2008 № 1662-р, одним из приоритетных на-
правлений долгосрочной политики социальной
поддержки в Российской Федерации является
реабилитация и социальная интеграция инвали-
дов. В рамках данного направления решаются за-
дачи повышения уровня социальной интеграции
инвалидов и реализации мероприятий по обес-
печению доступности для инвалидов жилья, объ-
ектов социальной инфраструктуры, транспорта.

В Стратегии социально-экономического разви-
тия муниципального образования город Мурав-
ленко до 2030 года, утвержденной решением Го-
родской Думы от  24.11.2011 № 242, названы ме-
роприятия по обеспечению равного доступа к со-
циальным, медицинским, образовательным и
культурным услугам для всех жителей города пу-
тем адаптации объектов социальной инфраструк-
туры, реализации мер по обеспечению доступа
инвалидов к объектам информации и связи, вклю-
чая информационно-коммуникационные техноло-
гии и системы.

Основным критерием доступности среды жиз-
недеятельности для инвалидов является сниже-
ние степени ограничения жизнедеятельности, вы-
ражающейся в способности к самообслуживанию,
самостоятельному или с помощью других лиц пе-
редвижению, общению, контролю за своим пове-
дением, обучению и способности к трудовой дея-
тельности, путем проведения реабилитационных
мероприятий, с одной стороны, и способности
среды адаптироваться к возможностям и потреб-
ностям людей с ограниченными возможностями
здоровья, с другой стороны. 

На протяжении ряда лет в муниципальном об-
разовании город Муравленко (далее - город Му-
равленко) наблюдалось увеличение численности
инвалидов и инвалидов из числа маломобильных
групп населения (далее-МГН).  Если в 2012 году
численность инвалидов составляла 808 человек,
в том числе МГН - 89 человек  (11% от общей чис-
ленности инвалидов), то по состоянию на 01 янва-
ря  2016 года численность инвалидов составляет
855 человек, в том числе  инвалидов из числа
МГН - 127  человек (13,3 % от общей численности
инвалидов). По состоянию на 01 января 2017 года

численность инвалидов составляет 801 человек,
основными причинами уменьшения численности
стали: не установление инвалидности и не про-
дление сроков инвалидности в связи с вступлени-
ем в 2015 году в силу приказа Министерства тру-
да  и социальной защиты от 29.09.2014 № 664н  «О
классификациях и критериях, используемых при
осуществлении медико-социальной экспертизы
граждан ФГУ МСЭ», который упорядочил и изме-
нил критерии признания лица инвалидом. Несмот-
ря на уменьшение общей численности инвалидов,
численность МГН заметно увеличилась, по состоя-
нию на 01 января 2017 года составляет 158 чело-
век (20,0 % от общей численности инвалидов).

В городе Муравленко большое внимание уде-
ляется вопросам формирования доступной среды
для МГН. При проектировании новых объектов со-
циальной инфраструктуры в задании на проекти-
рование (техническое задание) объекта в обяза-
тельном порядке соблюдаются требования дей-
ствующих норм и правил по обеспечению условий
жизнедеятельности МГН. Кроме того, начиная с
2010 года, проводится системная работа по адап-
тации объектов социальной инфраструктуры к по-
требностям инвалидов. Финансирование работ по
формированию доступной среды осуществляется
за счет средств окружного и местного  бюджетов.

Комплексный подход к решению вопросов
формирования доступной среды позволил в горо-
де Муравленко  за период  с 2011 по 2017 годы
провести мероприятия по адаптации внутриквар-
тирного пространства к потребностям инвалидов
в 8 квартирах, где проживают МГН. В целях  адап-
тации мест общего пользования, где проживают
инвалиды и для адаптации зданий и сооружений
социальной инфраструктуры приобретен 21 лест-
ничный подъемник, 17 роллопандусов, телескопи-
ческих и перекатных пандусов. Проведены рабо-
ты по адаптации входной группы 21 подъезда жи-
лых домов, где проживают инвалиды. Адапта-
ционные мероприятия проведены на 36 объектах
социальной инфраструктуры города. 

В городе Муравленко по состоянию на
01.01.2017 зарегистрировано 42 паспортизиро-
ванных объекта социальной инфраструктуры, на-
ходящихся в муниципальной собственности, где
инвалидам предоставляются различные услуги, в
том числе на:

- 1 объекте в сфере социальной защиты насе-
ления;

- 22 объектах в сфере образования;
- 13 объектах в сфере культуры;
- 5 объектах в сфере физической культуры и

спорта;
- 1 объекте в сфере торговли.
Из перечисленных 42 объектов социальной

инфраструктуры для инвалидов МГН:
- 3 объекта - доступны полностью всем, что со-

ставляет  7,0 %;
- 4 объекта - доступны полностью избиратель-

но, что составляет 10,0 %;

- 15 объектов - доступны частично избира-
тельно, что составляет 36,0 %;

- 20 объектов - доступны условно,  что состав-
ляет  47,0 %.

В городе Муравленко проводится системная
работа:

-  по адаптации ранее  построенных объ-
ектов социальной инфраструктуры к потребно-
стям МГН;

-   по повышению уровня и качества  жизни
инвалидов;

- по обеспечению доступности для инвали-
дов и детей-инвалидов услуг, предоставляемых
учреждениями культуры и спорта, а также созда-
ние  возможностей развивать и использовать их
творческий и художественный потенциал.

На сегодняшний день объекты социальной
инфраструктуры адаптируются при помощи спе-
циальных приспособлений: устанавливаются пан-
дусы, поручни, противоскользящие покрытия, так-
тильные направляющие и т.д. Так же используют-
ся альтернативные приспособления, обеспечи-
вающие доступность помещений для МГН – лест-
ничные гусеничные подъемники, ступенькоходы,
перекатные и телескопические пандусы, ролло-
пандусы. Проводятся мероприятия по адаптации
внутриквартирного пространства: расширение
дверных проёмов с заменой дверных блоков, де-
монтаж порогов, для адаптации мест общего
пользования (подъездов) инвалидам-колясочни-
кам Государственным бюджетным учреждением
«Центр социального обслуживания населения в
муниципальном образовании город Муравленко»
инвалидам предоставляются лестничные гусе-
ничные подъемники. 

Доля инвалидов  по зрению и слуху в городе
Муравленко невелика, составляет 49 человек
(6,12% от общей численности инвалидов), вместе
с тем, данной категории граждан также обеспечи-
вается возможность индивидуальной мобильно-
сти на объектах социальной инфраструктуры:
производится контрастная  окраска  крайних  сту-
пеней лестничных маршей, устанавливаются  мо-
ниторы  и табло «Бегущая строка» для вывода
оперативной информации, мнемосхемы  с ото-
бражением текстовой информации выполненные
плоско-выпуклым шрифтом Брайля.

Управлением социальной защиты населения
Администрации города Муравленко  (далее-
УСЗН) проведены адаптационные мероприятия к
потребностям МГН: приобретен ступенькоход
LiftKar PT Universal, установлены дверные довод-
чики, приобретены противоскользящие покрытия-
коврики резиновые, тактильные знаки, портатив-
ная индукционная система для слабослышащих,
перекатные пандусы, тактильная мнемосхема и
мебель для МГН, проведены работы по оборудо-
ванию автостоянки с выделением парковочных
мест для инвалидов на территории УСЗН, прове-
дена работа по оборудованию территории, приле-
гающей к зданию.

На объекте УСЗН доступность входной груп-
пы осуществляется при индивидуальном решении
с ТСР (используется ступенькоход LiftKar PT Uni-
versal), что исключает возможность для инвали-
дов-колясочников самостоятельно попасть в зда-
ние. В целях осуществления доступности для
МГН выявлена дополнительная потребность в
проведении мероприятий по адаптации входной
группы (установка пандуса, расширение тамбура
входной группы). В 2016 году разработан проект и
произведен расчет стоимости выполнения дан-
ных работ. Мероприятия по обустройству входной
группы УСЗН запланированы в 2017 году. По ито-
гам проведения вышеперечисленных работ зда-
ние УСЗН будет в полном объеме адаптировано к
потребностям инвалидов в 2017 году.

На сегодняшний день в УСЗН состоят на уче-
те 112 детей с ограниченными возможностями
здоровья, из них  81 ребенок охвачен образовани-
ем и является учащимся или воспитанником об-
разовательных учреждений города. В образова-
тельных учреждениях города Муравленко созда-
ны условия для получения образования детьми с
ограниченными возможностями здоровья.  Прово-
дится системная работа по созданию  безбарьер-
ной среды для детей-инвалидов: в учреждениях
имеются  телескопические и перекатные пандусы,
гусеничные подъёмники,  входные группы МБОУ
СОШ № 1,2 и 4 обустроены стационарными пан-
дусами, во всех образовательных учреждениях
размещены информационные таблички с указани-
ем телефонов, при необходимости  специалиста-
ми учреждений оказывается помощь МГН. В
МБОУ «ДС «Дельфин» работает  группа кратко-
временного пребывания для детей-инвалидов и
группа «Особый ребенок». Работа с детьми-инва-

лидами проводится как в детском саду, так и с вы-
ездом специалистов дошкольного учреждения на
дом.

Количество образовательных учреждений,
расположенных в городе Муравленко, включает
22 объекта, в том числе и Управление образова-
ния Администрации города Муравленко (далее-
УО). По причине износа зданий, где расположены
образовательные учреждения, нет возможности
провести адаптационные работы к потребностям
МГН в полном объеме. Износ зданий детских са-
дов в капитальном исполнении - 21%, в деревян-
ном – 96%; износ здания МБОУ «Школа № 3» в
деревянном исполнении составляет 100%, на-
чальной школы МБОУ «Школа № 3»  (здание фин-
ского проекта) – 80%. Реконструкция помещений и
проведение капитального ремонта в данных уч-
реждениях не предусмотрена.

В  2014 году введен в эксплуатацию новый
детский сад «Непоседы» (на 300 мест), в 2016 го-
ду введено в эксплуатацию «Общеобразователь-
ное учреждение для детей дошкольного и млад-
шего возраста (школа на 200 мест, детский сад на
120 мест). 

По итогам проведения обследований и пас-
портизации 22 объектов, где расположены обра-
зовательные учреждения и УО, установлено, что
по состоянию  на 01.01.2017 года, для инвалидов
МГН:

- 3 объекта - доступны полностью всем, что со-
ставляет  7,0 %;

- 4 объекта - доступны полностью избиратель-
но, что составляет 10,0 %;

- 15 объектов - доступны частично избира-
тельно, что составляет 36,0 %;

- 20 объектов - доступны условно,  что состав-
ляет  47,0 %.

Для приведения в соответствие с норматива-
ми доступности образовательных учреждений УО
запланированы следующие работы по обеспече-
нию доступности зданий к потребностям МГН:

- приобретение мобильных телескопических
пандусов, лестничного  гусеничного подъемника;

- приобретение роллопандусов;
- расширение дверных проемов;
- установка кнопок вызова персонала в обра-

зовательных учреждениях;
- установка тактильной ленты для перил и по-

ручней входной группы;
- установка визуальных указателей, пикто-

грамм, световых указателей аварийного выхода в
образовательных учреждениях;

- установка световых маяков для помещений
(предназначены для обозначения дверных про-
емов);

- установка табличек с азбукой  Брайля;
- установка световых маяков для помещений

(предназначены для обозначения дверных про-
емов), установка визуальных указателей;

- установка навигационной  система для сла-
бовидящих и слепых людей (звуковой маяк с
браслетом-активатором) «Парус»;

- установка бегущих строк для вывода опера-
тивной информации в помещении;

- установка визуальных указателей, пикто-
грамм, световых указателей;

- приобретение видеоувеличителей, акустиче-
ских систем, информационных киосков;

- установка многоканальной  звукоусиливаю-
щей системы, диагностического  оборудования,
верботонального оборудования, аппаратно-про-
граммного методического компьютерного ком-
плекса «Живой звук», настенных  панелей «Ис-
ток»;

- установка настенной информационной си-
стемы для слабослышащих «Исток» М2 со
встроенным плеером;

-запланированы работы по реконструкции туа-
летных комнат к потребностям МГН образова-
тельных учреждениях.

По результатам проведения адаптационных
работ по обеспечению беспрепятственного досту-
па к образовательным учреждениям к 2030 году
22 объекта будут полностью доступны  для всех
категорий инвалидов:

- 2016 год –  2 объекта         (14 %);
- 2017 год –   2 объекта         (14  %);
- 2018 год –   5 объектов       (23  %);
- 2019 год –   8 объектов      (36,3 %);
- 2020 год –    8 объектов      (36,3 %);
- 2021 год –   10 объект        (45,4 %); 
- 2022 год –   10 объекта      (45,4 %);
- 2023 год –   12 объекта      (54,5 %);
- 2024 год –   12 объекта      (54,5 %);
- 2025 год –   16 объекта      (73 %);
- 2026 год –   16 объекта      (73 %);
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- 2027 год –   18 объекта      (82 %);
- 2028 год –   18 объекта      (82 %);
- 2029 год –   20 объекта      (91 %);
- 2030 год –   22 объекта      (100%).

Управлением культуры и молодежной полити-
ки Администрации горда Муравленко (далее -
УКиМП) проводится работа по реабилитации и
абилитации граждан с ограниченными возможно-
стями здоровья, развитию у них коммуникативных
навыков, приобретению опыта социального взаи-
модействия, расширению круга общения. В биб-
лиотечной системе внедрены новейшие техноло-
гии в сфере получения информации. Центральная
городская библиотека имени В.И. Муравленко ве-
дёт работу по обслуживанию лиц с ограниченны-
ми возможностями здоровья на дому (книгоноше-
ство), на дом доставляются  книги и периодиче-
ские издания.

Пользуются популярностью автоматизирован-
ные компьютерные пользовательские места для
инвалидов (работа в системе «Гарант», прослу-
шивание «говорящих» книг и др. Фонд на элек-
тронных носителях насчитывает более 1000 экз. -
это «говорящие книги», развивающие и обучаю-
щие программы, тренажеры, энциклопедии и
фильмы на DVD). Проводится индивидуальное
консультирование инвалидов об услугах предо-
ставляемых библиотеками города. 

Успешно продолжают работать клубы: моло-
дежный клуб «Эдельвейс» - для людей с ограни-
ченными возможностями здоровья в возрасте от
18 до 30 лет и клуб «Гармония» - для людей с
ограниченными возможностями здоровья в воз-
расте от 30 до 50 лет. Созданные клубы призваны
помочь инвалидам преодолеть социальную изо-
ляцию, установить новые контакты, хорошо про-
водить свой досуг, получать новые знания и фор-
мировать активную жизненную позицию. 

Клуб для молодёжи с ограниченными возмож-
ностями здоровья «Эдельвейс», действующий на
базе муниципального бюджетного «Молодежный
ресурсный центр», в настоящее время посещает
10 человек. С целью социализации инвалидов ме-
роприятия для участников клуба «Эдельвейс»
проводятся совместно с участниками клуба моло-
дых семей «Мы вместе». Мероприятия для чле-
нов клуба «Эдельвейс» проводятся в различных
направлениях: творческие мастерские, спортив-
ные, культурно-познавательные. Творческие ме-
роприятия не ограничиваются только изготовле-
нием изделий ручной работы, участников знако-
мят с историей представленной техники, с истори-
ей материала. 

Проводит свою работу любительское объеди-
нение для людей с ограниченными возможностя-
ми здоровья «Гармония». На постоянной основе
клубное учреждение  посещают 9 человек. В объ-
единении проводятся вечера отдыха, концерты,
юмористические программы, тематические вече-
ра, беседы, выставки-аукционы. 

В рамках проведения мероприятий по адапта-
ции объектов социальной инфраструктуры адап-
тирован концертный зал МБКУ ГДК «Украина», в
результате адаптации к потребностям маломо-
бильных групп населения инвалиды-колясочники
могут беспрепятственно посещать культурно-мас-
совые, городские мероприятия, кинозал.

Для приведения в соответствие с норматива-
ми доступности учреждений УКиМП запланирова-
но проведение следующих мероприятий по адап-
тации зданий, в которых располагаются данные
учреждения: 

- приобретение ступенькоходов,  перекатных
пандусов;

- установка кнопок вызова персонала;
- установка навигационной  системы для сла-

бовидящих и слепых людей (звуковой маяк с
браслетом-активатором) «Парус»;

- установка беспроводной системы вызова по-
мощника: вибрационно-световой индикатор
«Пульсар-3»;

- установка световых  маяков для улицы и по-
мещений в учреждениях культуры;

- укладка тактильной плитки;
- приобретение электронных табло для ото-

бражения текстовой и цифровой информации бе-
гущей строкой; 

- установка табличек с азбукой Брайля;
- приобретение портативной информационной

индукционной системы «Исток А2» (переносная па-
нель с встроенным микрофоном и аккумулятором);

- приобретение информационных киосков (на-
польных сенсорных);

- запланированы работы по реконструкции
туалетных комнат к потребностям МГН в 3 учреж-
дениях культуры.

По итогам проведения адаптационных работ
по обеспечению беспрепятственного доступа к
объектам, закрепленным за УКиМП, до 2023 года
для всех категорий инвалидов будет обеспечен
полный доступ к 13 объектам:

- 2017 год –   1 объект          (8  %);
- 2018 год –    5 объектов      (38,4 %);
- 2019 год –    8 объектов      (61,5 %);
- 2020 год –   8 объектов      (61,5 %);
- 2021 год –   9 объектов      (69 %); 
- 2022 год –   10 объектов    (77 %); 
- 2023 год –   13 объектов    (100 %). 
УКиМП запланировано предоставление муни-

ципальных услуг МГН на  дому.
Одним из важнейших аспектов реабилитации

инвалидов, является популяризация и развитие
адаптивной физической культуры и спорта (да-
лее-АФК). В городе Муравленко проводится ак-
тивная работа по привлечению к регулярным за-
нятиям АФК максимального количества граждан с
ограниченными возможностями здоровья (далее-
ОВЗ), в том числе и детей-инвалидов. В 2012 году
количество граждан с ОВЗ, активно занимающий-
ся спортом, составляло 46 человек, 17 из них де-
ти-инвалиды, а по состоянию на 01 января 2017
года - 103 человека, 50 из них дети-инвалиды, что
составляет прирост занимающихся на 45 %.  

На сегодняшний день в ЦОПСМ «ЯМАЛ» с ин-
валидами работают квалифицированные специа-
листы - два тренера и  инструктор-методист по
АФК. Тренировочные занятия проводятся в режи-
ме 6-ти дневной рабочей недели. Занятия в спор-
тивно-оздоровительных и тренировочных  группах
проводятся   3 раза в неделю.  Плановая числен-
ность занимающихся в группах по АФК составляет
от 3 до 8 человек (в зависимости  от группы инва-
лидности), с инвалидами I группы занятия прово-
дятся в индивидуальном порядке. 

Для удобства спортсменов группы АФК предо-
ставляется специализированный автотранспорт,
отвечающий необходимым требованиям к транс-
портировке МГН, что позволяет создать комфорт-
ные условия для регулярных посещений оздоро-
вительных и тренировочных занятий  и улучшить
качество предоставления муниципальной услуги
«Занятие адаптивной физической культурой». С
целью  создания условий для привлечения инва-
лидов  и семей, имеющих детей-инвалидов к си-
стематическим занятиям физической культурой и
спортом, нормализации эмоционального и психо-
логического состояния, социальной реабилитации
и интеграции в современном обществе в  подве-
домственном учреждении ЦОПСМ «Ямал» опре-
делено время для занятий оздоровительным пла-
ванием. В рамках программы «Доступная среда
на 2015 год» приобретено и установлено специ-
альное оборудование: обходная дорожка бассей-
на (для безопасности повреждения сверхчувстви-
тельной кожи ног инвалидов), вспомогательные
поручни для инвалидов (служат опорой для МГН
при передвижениях по бассейну и  непосред-
ственно в бассейне),  гидравлический подъемник
(для перемещения из кресла-коляски в бассейн и
для облегчения спуска в воду самостоятельно пе-
редвигающихся инвалидов). Спортсмены с ОВЗ
участвуют в соревнованиях как всероссийского,
так и международного уровня и занимают призо-
вые места. 

В декабре 2015 года введен в эксплуатацию
новый спортивный объект МКУ ДО «Центр спорта
Муравленко». Данный объект оборудован специ-
альными приспособлениями для занятий адап-
тивными видами спорта и предназначен для до-
полнительных занятий спортом детей и детей-ин-
валидов.

По состоянию на 01 января 2017 года в Управ-
лении физической культуры и спорта Админист-
рации города Муравленко (далее-УФКиС) предо-
ставляются услуги населению на 5 объектах, на
основании распоряжения Управления муници-
пального имущество от 12.10.2016 № 706, здание
адаптивно-восстановительного центра ЦОПСМ
«Ямал» передано в реестр казны города недви-
жимого имущества. 

Для приведения в соответствие нормативам
доступности всех объектов учреждений УФКиС
необходимо проведение мероприятий по адапта-
ции зданий, в которых располагаются спортивные
учреждения. Запланировано проведение следую-
щих мероприятий по обеспечению доступности
зданий к потребностям МГН:

- приобретение ступенькохода,  перекатных
пандусов;

- установка кнопок вызова персонала в учреж-
дениях физкультуры и спорта;

- установка тактильных предупредительных
полос об окончании перил (лестниц);

- установка рельефных обозначений этажей
на поручнях перил из нержавеющей стали;

- установка контрастной ленты для ступеней
(материал ПВХ пленка);

- установка тактильной плитки для помещений
и улицы;

- установка табличек с азбукой Брайля;
- оборудование туалетных комнат к потребно-

стям МГН.
По итогам проведения адаптационных работ

по обеспечению беспрепятственного доступа к
объектам, закрепленным за УФКиС, до 2022 года
для всех категорий инвалидов будет обеспечен
полный доступ к 5 объектам:

- 2016 год –  2 объекта    (40 %);
- 2017 год –  2 объекта     (40 %);
- 2018 год –  3 объекта     (60 %); 
- 2019 год –  3 объектов   (60 %);
- 2020 год –  4 объектов   (80%);
- 2021 год –  4 объектов   (80 %);
- 2022 год –  5 объектов   (100 %).

На сегодняшний день в городе Муравленко
проводит активную работу общественная органи-
зация инвалидов «Добрый свет». Цель обще-
ственной организации - помочь адаптироваться
инвалидам  в социуме, не оставлять людей один
на один со своими проблемами. С декабря 2014
года общественная организация инвалидов «Доб-
рый свет» размещается в здании торгового ком-
плекса «Ямал», данный торговый объект находит-
ся в муниципальной собственности, в целях адап-
тации торгового комплекса и помещения обще-
ственной организации инвалидов проведена пас-
портизация объекта, разработаны адаптацион-
ные мероприятия обеспечивающие доступ  к по-
требностям МГН. Адаптационные работы включе-
ны в план мероприятий «дорожной карты», а
именно:

- контрастная окраска крайних ступеней лест-
ничного марша;

- установка кнопки вызова персонала;
- установка напольной тактильной направляю-

щей полосы к помещению;
- оборудование туалетной комнаты (установка

крючков для костылей (трости), опорные поручни
для инвалидов);

- установка  дверного доводчика на входную
металлическую дверь (2 шт.);

- укладка нескользкого покрытия в тамбуре
между входных дверей;

- установка поручней на пандус расположен-
ный внутри помещениями;

- оборудование поручнями лестничного мар-
ша с правой стороны;

- контрастная окраска крайних ступеней лест-
ничного марша.

По итогам проведения адаптационных меро-
приятий запланированных на 2019 год, торговый
комплекс «Ямал» будет на 100% доступен к по-
требностям МГН.

На территории муниципального образования
город Муравленко услуги по  пассажирским пере-
возкам по муниципальным маршрутам оказывает
муниципальное унитарное предприятие «Мурав-
ленковские коммунальные системы» (далее-МУП
МКС). Пассажирский транспорт МУП МКС состав-
ляют 10 единиц автобусов, 4 единицы оборудова-
ны для перевозки МГН, что составляет 40 %.
Средний процент износа транспортных средств
составляет 70 %. Учитывая все возрастающие
требования к транспортным средствам, исполь-
зуемым для оказания услуг по пассажирским пе-
ревозкам, автобусный парк нуждается в обновле-
нии. В декабре 2016 года Управлением жилищно-
коммунального хозяйства Администрации города
Муравленко, направлено предложение в департа-
мент транспорта и дорожного хозяйства Ямало-
Ненецкого автономного округа, об обновлении ав-
тобусного парка и включения в план мероприятий
по обеспечению общественной и экономической
безопасности в сфере пассажирских перевозок
автомобильным транспортом. 

II. Цели и задачи плана мероприятий  («до-
рожной карты»). 

Этапы реализации «дорожной карты»

Реализация «дорожной карты»  предполагает-
ся в три этапа:

I этап – 2015 – 2016 годы (организационный
период);

II этап – 2017 – 2029 годы (период активной
реализации);

III этап –  2030 год (аналитико-коррекционный
период).

На  I этапе предполагается провести:
- оценку состояния доступности  объектов, на

которых инвалидам предоставляются государст-
венные услуги, услуги в сфере образования, со-
циальной защиты, культуры, физической  культу-
ры и спорта, торговли;

- информационно-разъяснительную работу с
руководителями негосударственных организаций
в сфере торговли, транспорта об их обязанностях
по формированию условий доступности на при-
надлежащих им объектах;

- инструктирование специалистов, работаю-
щих с инвалидами, по вопросам, связанным с
обеспечением доступности для них объектов и
услуг в соответствии с новым законодательством
Российской Федерации.

Во время проведения II этапа реализации «до-
рожной карты» предполагается реализация кон-
кретных мероприятий по:

- обеспечению доступности объектов,  на ко-
торых инвалидам предоставляются государствен-
ные услуги, услуги в сфере образования, соци-
альной защиты, культуры, физической  культуры
и спорта, торговли;

- повышению качества и доступности предо-
ставляемых инвалидам услуг с учетом имеющих-
ся у них нарушенных функций организма, а также
для оказания им помощи в преодолении барь-
еров, препятствующих пользованию объектами и
услугами;

- обеспечению доступности для инвалидов ин-
формационного пространства и коммуникаций.

III этап направлен на анализ, обобщение и
оценку реализации «дорожной карты». В ходе
данного этапа предполагается также разработка
предложений по последующему совершенствова-
нию системы социальной интеграции инвалидов в
муниципальном образовании. Каждый этап реа-
лизации «дорожной карты» будет сопровождаться
мониторингом ситуации, включающим определе-
ние численности инвалидов, возраста, степени и
характера ограничения их жизнедеятельности, за-
нятости, других показателей, характеризующих
социально-экономическое положение инвалидов. 

III. Финансовое обеспечение реализации
«дорожной карты»

Финансирование мероприятий, предусмотрен-
ных в «дорожной карте», осуществляется в пре-
делах средств окружного и местного  бюджетов
утвержденных Решением Городской Думы «О
бюджете муниципального образования город Му-
равленко на очередной финансовый год и плано-
вый период».

В «дорожную карту» могут вноситься измене-
ния в целях  обеспечения согласованности сроков
принимаемых решений со сроками формирования
проектов соответствующих бюджетов на очеред-
ной финансовый год и плановый период и с уче-
том предварительных итогов реализации планов
мероприятий в текущем году.

Для реализации мероприятий, предусмотрен-
ных в «дорожной карте», могут привлекаться в
установленном федеральным законодательством
порядке средства федерального бюджета и сред-
ства из внебюджетных источников.

IV. Управление и контроль реализации пла-
на мероприятий  («дорожной карты»)

Организацию исполнения мероприятий до-
рожной карты, контроль за качественным и свое-
временным исполнением мероприятий дорожной
карты, достижением целевых значений показате-
лей доступности для инвалидов объектов и услуг
осуществляют  структурные подразделения Адми-
нистрации города, учреждения, участвующие в
реализации дорожной карты, по направлениям
деятельности. 

Мониторинг реализации дорожной карты горо-
да Муравленко осуществляет УСЗН.

Для осуществления мониторинга структурные
подразделения Администрации города, учрежде-
ния, участвующие в реализации дорожной карты,
представляют в УСЗН:

- один раз в квартал до 5 числа месяца, сле-
дующего за отчетным периодом, информацию о
выполнении мероприятий дорожной карты.

УСЗН один раз в квартал до 10 числа месяца,
следующего за отчетным периодом и ежегодно
(по итогам года) формирует сводный отчет о реа-
лизации дорожной карты города Муравленко и
представляет его до 10 января в департамент со-
циальной защиты населения Ямало-Ненецкого
автономного округа.
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V. ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий, реализуемых для достижения запланированных значений показателей 

доступности  для инвалидов объектов и услуг 

№ п/п Наименование мероприя-
тия

Нормативный правовой акт, иной документ, которым пред-
усмотрено проведение мероприятия

Ответственные исполнители, соисполни-
тели

Срок реа-
лизации

Планируемые результаты влияния мероприятия
на повышение значения показателя доступности

для инвалидов объектов и услуг
1 2 3 4 5 6

Раздел 1. Мероприятия по поэтапному повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов инфраструктуры (транспортных средств, средств связи и информации), включая оборудование
объектов необходимыми приспособлениями

1.1. Проектирование и строительство объектов с учетом доступности  для инвалидов и других маломобильных групп населения  в т.ч:
ввод в эксплуатацию объектов, соответствующих
требованиям доступности, утвержденными феде-
ральным законодательством, в полном объеме:

1.1.1. В сфере физической культуры и спорта
ввод в эксплуатацию за период с 2016 по 2018
годы 2 объектов, удовлетворяющих требования
доступности

1.1.1.1.

Блок спортивных залов для
проведения третьего часа
физкультуры в микрорай-
оне №12 по ул. 70 лет Ок-
тября г. Муравленко, ЯНАО

Муниципальный контракт МКУ «Управление коммунального заказа» 2017-2018

1.1.1.2.
Хоккейный корт с искус-
ственным  льдом в г. Му-
равленко

Договор на выполнение корректировки проекта и завершения
строительства объекта

МКУ«Управление коммунального
заказа» - заказчик 2017-2018

1.2. Обеспечение  предоставления необходимых услуг по месту жительства инвалида на  объектах, на которых до проведения капитального ремонта
или реконструкции  невозможно полностью обеспечить доступность с учетом потребностей инвалидов 

Рост (стабилизация) удельного веса существую-
щих объектов  (от общего количества объектов,
на которых в настоящее время невозможно пол-
ностью обеспечить доступность с учетом потреб-
ностей инвалидов), на которых до проведения ка-
питального ремонта или реконструкции обес-
печивается предоставление, когда это возможно,
необходимых  услуг  по месту жительства инва-
лида

1.2.1. В сфере социальной защи-
ты                                                            

государственная программа автономного округа «Социаль-
ная поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 го-
ды», утвержденная постановлением Правительства  авто-
номного округа от 25.12.2013  № 1128-П, постановление  

Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об утвержде-
нии МП «Доступная среда»

Управление социальной защиты населе-
ния Администрации города Муравленко 2017 2017 год 100 %

1.2.2. В сфере образования

государственная программа автономного округа «Социаль-
ная поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 го-
ды», утвержденная постановлением Правительства  авто-

номного округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление 
Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об утвержде-

нии МП «Доступная среда» 

Управление образования Администрации
города Муравленко 2016 -2022

С 2016 года 9 %                       
к концу 2022 года100%  все объекты в сфере об-
разования должны быть полностью доступны для

различных категорий граждан

1.2.3. В сфере культуры и моло-
дежной политики

государственная программа автономного округа «Социаль-
ная поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 го-
ды», утвержденная постановлением Правительства  авто-

номного округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление 
Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об утвержде-

нии МП «Доступная среда»

Управление культуры и молодежной по-
литики Администрации города Муравлен-

ко
2016 -2020

С 2016 года 0,0 % 
к концу  2020 года 100%  все объекты в сфере

культуры должны быть полностью доступны для
различных категорий граждан

1.2.4. В сфере физической  куль-
туры и спорта

государственная программа автономного округа «Социаль-
ная поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 го-
ды», утвержденная постановлением Правительства  авто-

номного округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление 
Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об утвержде-

нии МП «Доступная среда»

Управление физической культуры и спор-
та  Администрации города Муравленко 2016 -2020

С 2016 года 40 % 
к концу  2020 года 100% все объекты в сфере
физической  культуры и спорта должны быть

полностью доступны для различных категорий
граждан

1.3. Обеспечение  предоставления необходимых услуг в дистанционном режиме на  объектах, на которых до проведения капитального ре-
монта или реконструкции  невозможно полностью обеспечить доступность с учетом потребностей инвалидов 2015 -2022

Снижение удельного веса существующих объ-
ектов  (от общего количества объектов, на кото-
рых в настоящее время невозможно полностью
обеспечить доступность с учетом потребностей

инвалидов), на которых до проведения капиталь-
ного ремонта или реконструкции обеспечивается

предоставление необходимых услуг в дистан-
ционном режиме

1.3.1. В сфере социальной защи-
ты                                                            

государственная программа автономного округа «Социальная
поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвер-
жденная постановлением Правительства  автономного округа от
25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от

31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

Управление социальной защиты населе-
ния Администрации города Муравленко 2015-2017

на 100%  объектов, где невозможно полностью
обеспечить доступность с учетом потребностей
инвалидов, созданы условия для получения кон-
сультационных услуг в дистанционном режиме

1.3.2. В сфере образования

государственная программа автономного округа «Социальная
поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы»,

утвержденная постановлением Правительства  автономного
округаот 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации
города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная

среда» 

Управление образования Администрации
города Муравленко 2015-2022

на 100%  объектов, где невозможно полностью
обеспечить доступность с учетом потребностей
инвалидов, созданы условия для получения кон-
сультационных услуг в дистанционном режиме, к
концу 2022 года все объекты в сфере образова-
ния должны быть полностью доступны для раз-

личных категорий граждан

1.3.3. В сфере культуры и моло-
дежной политики 

государственная программа автономного округа «Социальная
поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы»,

утвержденная постановлением Правительства  автономного
округа от 25.12.2013 № 1128-П

Управление культуры и молодежной 
политики Администрации города Мурав-

ленко
2015-2019

на 100%  объектов, где невозможно полностью
обеспечить доступность с учетом потребностей
инвалидов, созданы условия для получения кон-
сультационных услуг в дистанционном режиме, к
концу 2019 года все объекты в сфере культуры и
молодежной политики должны быть полностью

доступны для различных категорий граждан

1.3.4. В сфере физической  куль-
туры и спорта

государственная программа автономного округа «Социальная
поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы»,

утвержденная постановлением Правительства  автономного
округа от 25.12.2013 № 1128-П

Управление физической культуры и спор-
та  Администрации города Муравленко 2020

на 100%  объектов, где невозможно полностью
обеспечить доступность с учетом потребностей
инвалидов, созданы условия для получения кон-
сультационных услуг в дистанционном режиме, 
к концу 2020 года все объекты в сфере физиче-

ской  культуры и спорта  должны быть полностью
доступны для различных категорий граждан
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1.4.
Оснащение  ассистивными приспособлениями и адаптивными средствами инфраструктурных объектов, на которых инвалидам с нарушениями опорно-двигатель-
ного аппарата предоставляются услуги, для обеспечения возможности самостоятельного передвижения инвалида по территории объекта, входа и выхода, в том

числе с использованием кресла-коляски

Увеличение удельного веса объ-
ектов,  на которых обеспечи-
ваются условия индивидуальной
мобильности инвалидов и воз-
можность для самостоятельного
передвижения по зданию и (при
необходимости – по территории
объекта), от общего числа объ-
ектов, на которых инвалидам
предоставляются услуги:

1.4.1. Выделение стоянок для автотранспортных средств инвалидов

1.4.1.1.

1.4.1.2. 

1.4.1.3.

В сфере социальной за-
щиты

постановление Правительства ЯНАО от  25.12.2013 
№ 1127-П «Об утверждении ГП ЯНАО «Доступная среда на
2014 - 2020 годы», постановление Администрации города от
31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

Управление социальной защиты населения Администра-
ции города Муравленко 2016 2016 год 100 %  

В сфере образования

программа автономного округа «Социальная поддержка граж-
дан и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная по-

становлением Правительства  автономного округа от
25.12.2013 № 1128-П,  постановление Администрации города
от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная сре-

да» государственная программа автономного округа

МБОУ «Школа № 3 им. А.И. Покрышкина» 
МАУ ДО «Учебный центр» 

МБДОУ «Детский сад «Снежинка» 
Управление образования Администрации города Муравленко 

МБДОУ «Детский сад «Буратино» 
МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» 

МБДОУ «Детский сад «Золушка» 
МАУДО «Центр технического творчества» 

МБДОУ «Детский сад «Солнышко»
МБДОУ «Детский сад «Теремок» 

Интернат для детей из числа КМНС при МБОУ 
«Школа № 1 им. В.И. Муравленко»

2018
2018
2020 
2020  
2022 
2022
2024
2024
2026
2026
2028

c  36,4 % в 2015 году до 86 % 
к 2028 году

В сфере культуры и мо-
лодежной политики

государственная программа автономного округа «Социаль-
ная поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы»,
утвержденная постановлением Правительства  автономного
округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администра-
ции города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «До-

ступная среда»

Муравленко
МБУ ДО «Детская школа искусств»

МБУ «Центр патриотического воспитания» 
МБУ ДО «Детская художественная школа» 

Отдел хореографического искусства

2018

2019
2020
2020

c  23 % в 2015 году до 54 % 
к 2023 году

1.4.1.3. В сфере физической
культуры и спорта

государственная программа автономного округа «Социаль-
ная поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы»,
утвержденная постановлением Правительства  автономного
округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администра-
ции города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «До-

ступная среда»

Лыжная база МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная
школа»

Многофункциональный спортивный зал Зенит 
МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»

2021

2023
c  40  % в 2015 году до 80 % 

к 2023 году

1.4.2. Проведение работ по оборудованию входных групп, сооружению пандусов, приобретению подъемников, перекатных пандусов, установка  автоматических открывателей дверей  иных ассистивных
приспособлений и адаптивных средств для обеспечения индивидуальной мобильности инвалидов

1.4.2.1. В сфере социальной за-
щиты

государственная программа автономного округа «Социаль-
ная поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы»,
утвержденная постановлением Правительства  автономного
округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администра-
ции города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «До-

ступная среда»

Управление социальной защиты населения Администра-
ции города Муравленко 2017 2017 год 100 %  

1.4.2.2. В сфере образования 

программа автономного округа «Социальная поддержка граж-
дан и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная по-

становлением Правительства  автономного округа от
25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города
от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная сре-

да»

МБОУ «Школа № 2»
МАУ ДО «Учебный центр»

Управление образования Администрации города Мурав-
ленко

МБДОУ «Детский сад «Снежинка»
МБДОУ «Детский сад «Буратино» 

МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» 
МБДОУ «Детский сад «Золушка» 
МБДОУ «Детский сад «Оленёнок» 
МБДОУ «Детский сад «Солнышко» 
МБДОУ «Детский сад «Теремок»
МБДОУ «Детский сад «Сказка» 

Интернат для детей из числа КМНС при 
МБОУ «Школа № 1 им. В.И. Муравленко»

2018
2018
2019

2019
2019
2021
2021
2021
2022
2022
2023
2023

c  45,4 % в 2015 году до 100% 
к 2023 году

1.4.2.3. В сфере культуры и мо-
лодежной политики

государственная программа автономного округа «Социаль-
ная поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы»,
утвержденная постановлением Правительства  автономного
округа  от 25.12.2013  № 1128-П, постановление Администра-
ции города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «До-

ступная среда»

МБУ «Центр патриотического воспитания» 
МБУ ДО «Детская художественная школа» 
«Центр детских и юношеских инициатив»

Отдел хореографического искусства 
МБУК «Эколого-краеведческий музей г. Муравленко»

МБУК «Детская библиотека» 
МБУ ДО «Детская музыкальная школа»

2018
2020
2020
2022
2023
2023
2023

c 46 % в 2015 году до 100 % 
к 2023 году

1.4.2.4. В сфере физической
культуры и спорта

государственная программа автономного округа «Социаль-
ная поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы»,
утвержденная постановлением Правительства  автономного
округа  от 25.12.2013  № 1128-П, постановление Администра-
ции города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «До-

ступная среда»

МКУ ДО «Центр спорта Муравленко» 
Лыжная база МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная

школа» 
МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»

2018
2020

2020

c  60 % в 2016 году до 100 %
к 2020 году

1.4.2.5. В сфере торговли

государственная программа автономного округа «Социаль-
ная поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы»,
утвержденная постановлением Правительства  автономного
округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администра-
ции города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «До-

ступная среда»

Торговый комплекс «Ямал» 2019 2015 год  0%
к концу 2019 года 100 %

1.4.3. Оборудование доступных санитарно-гигиенических помещений

1.4.3.1. В сфере образования 

программа автономного округа «Социальная поддержка граж-
дан и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная по-

становлением Правительства  автономного округа от
25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города
от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная сре-

да»

МБДОУ «Детский сад «Непоседы»
МБОУ «Школа № 2»

МБОУ «Многопрофильный лицей»
МАУ ДО «Учебный центр»

МБДОУ «Детский сад «Оленёнок»
МБДОУ «Детский сад «Солнышко»

2018
2018
2019
2019
2022
2022

c  18,1 % в 2015 году до 100 % 
к 2023 году

1.4.3.2. В сфере культуры и мо-
лодежной политики

государственная программа автономного округа «Социаль-
ная поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы»,
утвержденная постановлением Правительства  автономного
округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администра-
ции города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «До-

ступная среда»

Управление культуры и молодежной политики Админист-
рации города Муравленко 

МБУ ДО   «Детская школа искусств»
МБКУ  ГДК  «Украина»

МБУ «Молодежный ресурсный центр» 
«Центр детских и юношеских инициатив»

2017

2017
2018
2020
2020

0 % в 2015 году до 46 %  
к 2020 году 
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1.4.3.3. В сфере физической  культуры
и спорта

государственная программа автономного округа «Социальная
поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвер-
жденная постановлением Правительства  автономного округа от
25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от

31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

ЦОПСМ «Ямал» 2017 c  20 % в 2016 году до 40 %
к 2017 году

1.4.3.4. В сфере торговли

государственная программа автономного округа «Социальная
поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвер-
жденная постановлением Правительства  автономного округа от
25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от

31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

Торговый комплекс «Ямал» 2020 с 0% в 2015 году к концу 
2020 года 100 %

1.4.4. Установка антивандальной кнопки вызова персонала (беспроводная система вызова помощника)

1.4.4.1. В сфере образования 

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан
и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановле-

нием Правительства  автономного округа от 25.12.2013 
№ 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014

№ 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

МБДОУ «Детский сад «Непоседы»
МБОУ «Школа № 2»

МБОУ «Школа № 1 им. В.И. Муравленко»
МБОУ «Школа № 4»

МБОУ «Многопрофильный лицей»
МБОУ «Школа № 5»
МБОУ «Школа № 6»

МАУ ДО «Учебный центр»
МБДОУ «Детский сад «Снежинка»
МБДОУ «Детский сад «Буратино»

МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка»
МБДОУ «Детский сад «Золушка»
МБДОУ «Детский сад «Оленёнок»
МБДОУ «Детский сад «Солнышко»
МБДОУ «Детский сад «Теремок» 
МБДОУ «Детский сад «Сказка»

Управление образования Администрации города 
Муравленко

Интернат для детей из числа КМНС при МБОУ 
«Школа № 1 им. В.И. Муравленко»

2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2019
2019
2019
2019
2019
2020
2020
2020
2020

2020

2020

с 18 % в 2015 году к концу
2020 года 100 %

1.4.4.2. В сфере культуры и молодеж-
ной политики

государственная программа автономного округа «Социальная
поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвер-
жденная постановлением Правительства  автономного округа от
25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от

31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

Отдел досуговой деятельности 
МБКУ  ГДК  «Украина» 

МБУ «Молодежный ресурсный центр»
МБУК Центральная Библиотека  им. В.И. Муравленко

МБУ ДО «Детская художественная школа»
«Центр детских и юношеских инициатив»

Отдел хореографического искусства 
МБУК «Эколого-краеведческий музей г. Муравленко»

МБУК «Детская библиотека»
МБУ ДО «Детская музыкальная школа»

2018
2018
2018
2020
2020
2022
2022
2023
2023

с 23 % в 2015 годук концу
2023 года 100 % 

1.4.4.3. В сфере физической  культуры
и спорта

государственная программа автономного округа «Социальная
поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвер-
жденная постановлением Правительства  автономного округа от
25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от

31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

МКУ ДО «Центр спорта Муравленко» 
Лыжная база МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная

школа» 
Многофункциональный спортивный зал Зенит 

МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»

2018

2019
2020

с 20 % в 2015 году к концу
2020 года 100 %

1.4.4.4. В сфере торговли

государственная программа автономного округа «Социальная
поддержка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвер-
жденная постановлением Правительства  автономного округа от
25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от

31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

Торговый комплекс «Ямал» 2019 2016 год 0% к концу 2019 го-
да 100 %

1.5. Приобретение оборудования, необходимого для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов по зрению к объектам (местам предоставления услуги) с уче-
том ограничения жизнедеятельности

Увеличение удельного веса
объектов с надлежащим раз-
мещением оборудования и
носителей информации, не-
обходимых для обеспечения
беспрепятственного доступа
инвалидов по зрению к объ-
ектам (местам предоставле-
ния услуги) с учетом
ограничения жизнедеятельно-
сти, от общего числа объ-
ектов, на которых инвалидам
предоставляются услуги:

1.5.1. Установка навигационных  системы для слабовидящих и слепых людей (звуковые  маяки с браслетом-активатором) «Парус», установка световых  маяков для улицы и помещений в учреждениях,
укладка тактильной плитки, установка полос самоклеящихся контрастных на крайних ступенях, контрастная окраска крайних ступеней на входной группе и т.д.

1.5.1.1. В сфере образования 

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан
и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановле-

нием Правительства  автономного округа от 25.12.2013 
№ 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014

№ 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

МБДОУ «Детский сад «Непоседы» 
МБОУ «Школа № 2» 

МБОУ «Школа № 1 им. В.И. Муравленко» 
МБОУ «Школа № 5» 

МБОУ «Многопрофильный лицей»
МАУДО «Центр технического творчества» 
МБОУ «Школа № 3 им. А.И. Покрышкина» 

МБОУ «Школа № 6» 
Управление образования Администрации города 

Муравленко 
МАУ ДО «Учебный центр»

МБДОУ «Детский сад «Снежинка»
МБДОУ «Детский сад «Буратино»

МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка»
МБДОУ «Детский сад «Золушка»
МБДОУ «Детский сад «Оленёнок»
МБДОУ «Детский сад «Солнышко»
МБДОУ «Детский сад «Теремок»
МБДОУ «Детский сад «Сказка» 

Интернат для детей из числа КМНС при МБОУ
«Школа № 1 им. В.И. Муравленко»

2018
2018
2018
2019
2019
2019
2020
2020
2021

2021
2022
2022
2023
2023
2024
2024
2025
2025

2026

с 14 % в 2015 году к концу
2026 года 100 %
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1.5.1.2.
В сфере культуры
и молодежной поли-
тики

государственная программа автономного округа
«Социальная поддержка граждан и охрана труда на
2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением
Правительства  автономного округа от 25.12.2013

№ 1128-П, постановление Администрации города от
31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная

среда»

Управление культуры и молодежной политики Администрации города Му-
равленко

МБУ ДО   «Детская школа искусств»
Отдел досуговой деятельности 

МБКУ  ГДК  «Украина»
МБУ «Молодежный ресурсный центр»

МБУ «Центр патриотического воспитания»
МБУК Центральная Библиотека  им. В.И. Муравленко

МБУ ДО «Детская художественная школа»
«Центр детских и юношеских инициатив»

Отдел хореографического искусства 
МБУК «Эколого-краеведческий музей г. Муравленко»

МБУК «Детская библиотека»
МБУ ДО «Детская музыкальная школа»

2017

2018
2018
2018
2018
2018
2019
2020
2021
2021
2022
2022
2022

с 0 % в 2015 году к концу 2022
года 100 %

1.5.1.3.
В сфере физиче-
ской  культуры и
спорта

государственная программа автономного округа
«Социальная поддержка граждан и охрана труда на
2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением
Правительства  автономного округа от 25.12.2013 

№ 1128-П, постановление Администрации города от
31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная

среда»

МКУ ДО «Центр спорта Муравленко» 
МКУ ДО «Центр спорта Муравленко» 

Лыжная база МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа» 
Многофункциональный спортивный зал Зенит 

МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»

2018
2019

2020
с 0 % в 2015 году к концу 

2020 года 60 %

1.5.1.4. В сфере торговли

государственная программа автономного округа
«Социальная поддержка граждан и охрана труда на
2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением
Правительства  автономного округа от 25.12.2013
№ 1128-П, постановление Администрации города

от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступ-
ная среда»

Торговый комплекс «Ямал» 2019 с 0% 2015 года к концу 2019 года
100 %

1.6.
Приобретение и размещение носителей информации для обеспечения дублирование необходимой для инвалидов по зрению звуковой и зрительной информа-
ции, а также  надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном

фоне  

Увеличение удельного веса объ-
ектов, на которых обеспечено
дублирование необходимой для
инвалидов звуковой и зрительной
информации, а также  надписей,
знаков и иной текстовой и графи-
ческой информации знаками, вы-
полненными рельефно-точечным
шрифтом Брайля и на контраст-
ном фоне, от общего числа объ-
ектов, на которых инвалидам
предоставляются услуги:

1.6.1.
Приобретение и размещение носителей информации для обеспечения дублирования необходимой для инвалидов по зрению звуковой и зрительной информации, а также  надписей, знаков и иной
текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне, устройство тактильных пиктограмм, устройство наклеек, пиктограмм

и табличек Брайля

1.6.1.1. В сфере образова-
ния 

программа автономного округа «Социальная под-
держка граждан и охрана труда на 2014 – 2020 го-

ды», утвержденная постановлением Правительства
автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П, поста-

новление Администрации города от 31.10.2014 
№ 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

МБДОУ «Детский сад «Непоседы»
МБОУ «Школа № 2»

МБОУ «Школа № 1 им. В.И. Муравленко»
МБОУ «Школа № 4»

МБОУ «Многопрофильный лицей»
МБОУ «Школа № 5»

МБОУ «Школа № 3 им. А.И. Покрышкина»
МБОУ «Школа № 6» 

Управление образования Администрации города Муравленко
МАУДО «Центр технического творчества»

МАУ ДО «Учебный центр»
МБДОУ «Детский сад «Снежинка»
МБДОУ «Детский сад «Буратино»

МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка»
МБДОУ «Детский сад «Золушка»
МБДОУ «Детский сад «Оленёнок»
МБДОУ «Детский сад «Солнышко»
МБДОУ «Детский сад «Теремок» 
МБДОУ «Детский сад «Сказка» 

Интернат для детей из числа КМНС при МБОУ 
«Школа № 1 им. В.И. Муравленко»

2018
2018
2018
2018
2019
2019
2019
2019
2019
2020
2020
2020
2020
2021
2021
2021
2022
2022
2023
2023

с 9,0 % в 2015 году к концу 
2023 года 100 %

1.6.1.2.
В сфере культуры
и молодежной поли-
тики

государственная программа автономного округа
«Социальная поддержка граждан и охрана труда на
2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением
Правительства  автономного округа от 25.12.2013 

№ 1128-П, постановление Администрации города от
31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная

среда»

Управление культуры и молодежной политики Администрации города 
Муравленко

МБУ ДО   «Детская школа искусств»
Отдел досуговой деятельности 

МБКУ  ГДК  «Украина»
МБУ «Молодежный ресурсный центр»

МБУ «Центр патриотического воспитания»
МБУ ДО «Детская художественная школа»
«Центр детских и юношеских инициатив»

Отдел хореографического искусства
МБУК «Эколого-краеведческий музей г. Муравленко»

МБУК «Детская библиотека»
МБУ ДО «Детская музыкальная школа»

2017

2018
2018
2018
2018
2019
2019
2020
2020
2020
2020
2020

с 8,0 % в 2015 году 
к концу 2020 года 100 %

1.6.1.3.
В сфере физиче-
ской  культуры и
спорта

государственная программа автономного округа
«Социальная поддержка граждан и охрана труда на
2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением
Правительства  автономного округа от 25.12.2013 

№ 1128-П, постановление Администрации города от
31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная

среда»

МКУ ДО «Центр спорта Муравленко»
Лыжная база МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»

Многофункциональный спортивный зал Зенит 
МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»

2018
2019
2020 с  40 % в 2015 году к концу 

к концу 2020 года 100 %

1.6.1.4. В сфере торговли

государственная программа автономного округа
«Социальная поддержка граждан и охрана труда на
2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением
Правительства  автономного округа от 25.12.2013 

№ 1128-П, постановление Администрации города от
31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная

среда»

Торговый комплекс «Ямал» 2019 С 0% 2015 год а                         
к концу 2019 года 100 %



41
спецвыпуск «НАШ ГОРОД» № 10 (1191) 9 мАРтА 2017 г. официально



1.7. Приобретение и размещение оборудования и носителей информации для обеспечения дублирования необходимой  информации для инвалидов по слуху

Удельный вес инфраструк-
турных объектов, на кото-
рых для инвалидов по слуху
обеспечивается дублирова-
ние необходимой звуковой
информацией, от общего ко-
личества объектов:

1.7.1. Формирование системы средств информации, в т.ч. визуальные средства отображения информации (указатели, таблички, стенды, табло, большие экраны, дисплеи), средства, дублирующие звуко-
вую информацию и устройства сурдоперевода), звуковые средства воспроизведения информации

1.7.1.1. В сфере обра-
зования 

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономно-

го округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от
31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

МБДОУ «Детский сад «Непоседы»
МБОУ «Школа № 2»

МБОУ «Школа № 1 им. В.И. Муравленко»
МБОУ «Многопрофильный лицей»

МБОУ «Школа № 5»
МБОУ «Школа № 3 им. А.И. Покрышкина» 

Управление образования Администрации города Муравленко
МБОУ «Школа № 6»

МАУДО «Центр технического творчества»
МАУ ДО «Учебный центр»

МБДОУ «Детский сад «Снежинка»
МБДОУ «Детский сад «Буратино»

МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка»
МБДОУ «Детский сад «Золушка»
МБДОУ «Детский сад «Оленёнок»
МБДОУ "Детский сад «Солнышко»
МБДОУ «Детский сад «Теремок» 
МБДОУ «Детский сад «Сказка» 

Интернат для детей из числа КМНС при МБОУ «Школа № 1
им. В.И. Муравленко»

2018
2018
2018
2019
2019
2019
2019
2020
2021
2021
2022
2022
2023
2023
2024
2024
2025
2025
2026

с 14 % в 2015 году к концу
2026 года 100 %

1.7.1.2.
В сфере куль-
туры и моло-
дежной поли-
тики

государственная программа автономного округа «Социальная поддержка граждан
и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правитель-
ства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации

города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

Управление культуры и молодежной политики 
Администрации города Муравленко

МБКУ  ГДК  «Украина»
МБУ ДО   «Детская школа искусств»

Отдел досуговой деятельности 
МБУ «Молодежный ресурсный центр»

МБУ «Центр патриотического воспитания»
МБУ ДО «Детская художественная школа»
«Центр детских и юношеских инициатив»

Отдел хореографического искусства
МБУК «Эколого-краеведческий музей г. Муравленко»

МБУК «Детская библиотека»
МБУ ДО «Детская музыкальная школа»

2017
2018
2018
2018
2018
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2023

с 15 % в 2015 году к концу
2023 года 100 %

1.7.1.3
В сфере физи-
ческой  культу-
ры и спорта

государственная программа автономного округа «Социальная поддержка граждан
и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правитель-
ства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации

города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

МКУ ДО «Центр спорта Муравленко» 
МКУ ДО «Центр спорта Муравленко»

Лыжная база 
МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа» 
Многофункциональный спортивный зал Зенит 

МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»

2018
2019
2019
2019
2019
2019

с 20 % в 2015 году к концу
2020 года       100 %

1.7.1.4. В сфере тор-
говли

государственная программа автономного округа «Социальная поддержка граждан
и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правитель-
ства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации

города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»
Торговый комплекс «Ямал» 2019 0%  с 2015 года к концу

2019 года 100 %

1.8. Приобретение специального оборудования для адаптации ученического места для детей с нарушение опорно-двигательного аппарата, приобретение специальной мебели для предоставления услуг
гражданам опорно-двигательного аппарата

1.8.1.1. В сфере соци-
альной защиты

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономно-

го округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от
31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

Управление социальной защиты населения Администрации
города Муравленко 2017 0%  с 2015 года

к концу 2017 года 100 %

1.8.1.2. В сфере обра-
зования 

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономно-

го округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от
31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

МБОУ «Школа № 2» 
МБДОУ «Детский сад «Непоседы»

МБОУ «Школа № 1 им. В.И. Муравленко» 
МБОУ «Школа № 4»

МБОУ «Многопрофильный лицей» 
МАУДО «Центр технического творчества» 

Администрации города
МАУ ДО «Учебный центр»

2017
2018
2018
2018
2019
2020
2020

9%  с 2015 года
к концу 2020 года 100 %

1.8.1.3.
В сфере куль-
туры и моло-
дежной поли-
тики

государственная программа автономного округа «Социальная поддержка граждан
и охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правитель-
ства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации

города от 31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда»

Управление культуры и молодежной политики Администра-
ции города Муравленко 2017 с 0 % в 2015 году к концу

2017 года 100 %

Раздел 2. Мероприятия по поэтапному повышению значений показателей доступности предоставляемых инвалидам услуг с учетом имеющихся у них нарушенных функций организма, а также по оказанию
им помощи в преодолении барьеров, препятствующих пользованию объектами и услугами

2.1. Обеспечение сопровождения и оказания помощи инвалидам, имеющим стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения на объектах  

Увеличение (или стабилиза-
ция) удельного веса объ-
ектов, на которых обеспече-
но сопровождение инвали-
дов, имеющих стойкие рас-
стройства функции зрения и
самостоятельного передви-
жения, и оказания им помо-
щи, от общего числа объ-
ектов, на которых инвали-
дам предоставляются
услуги:

2.1.1. В сфере социаль-
ной защиты

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономно-

го округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от
31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда» 

Управление социальной защиты населения Администрации
города Муравленко

с
2015
года

c 0% в 2014 году до 100% 
к концу  2015 года

2.1.2. В сфере образо-
вания

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономно-

го округа от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от
31.10.2014 № 461 «Об утверждении МП «Доступная среда» государственная про-

грамма автономного округа 

Управление образования 
Администрации города Муравленко

с
2015
года

c 0% в 2014 году до 100%
к концу  2015 года
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2.1.3.
В  сфере культуры
и молодежной поли-
тики

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного округа от
25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об утвер-

ждении МП «Доступная среда» государственная программа автономного округа

Управление культуры и молодеж-
ной политики Администрации го-

рода Муравленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.1.4.
В сфере физиче-
ской  культуры и
спорта

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного округа от
25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об утвер-

ждении МП «Доступная среда» государственная программа автономного округа

Управление физической культу-
ры и спорта  Администрации го-

рода Муравленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.2. Издание административно-распорядительных актов о возложении на сотрудников обязанностей по оказанию помощи инвалидам по зрению в преодолении
барьеров, мешающих им пользоваться услугами

Увеличение удельного веса  инфра-
структурных объектов, на которых для
инвалидов по зрению обеспечивается
наличие сотрудников, на которых ад-
министративно-распорядительным ак-
том организации возложено оказание
помощи инвалидам по зрению в пре-
одолении барьеров, мешающих им
пользоваться услугами, включая со-
провождение, и которые подготовлены
для исполнения этих функций, от об-
щего количества объектов:

2.2.1. В сфере социаль-
ной защиты

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного окру-
га от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461

«Об утверждении МП «Доступная среда» государственная программа автономного округа

Управление социальной защиты
населения Администрации горо-

да Муравленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.2.2. В сфере образова-
ния

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного окру-
га от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461

«Об утверждении МП «Доступная среда» 

Управление образования Адми-
нистрации города Муравленко с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.2.3.
В сфере культуры
и молодежной поли-
тики

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда на
2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного округа

от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 
«Об утверждении МП «Доступная среда» государственная программа автономного округа

Управление культуры и молодеж-
ной политики Администрации го-

рода Муравленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.2.4.
В сфере физиче-
ской  культуры и
спорта

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного окру-
га от 25.12.2013 № 1128-П,постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461

«Об утверждении МП «Доступная среда» государственная программа автономного округа

Управление физической культу-
ры и спорта Администрации го-

рода Муравленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.3. Издание административно-распорядительных актов о возложении на сотрудников обязанностей по оказанию помощи инвалидам по слуху 
в преодолении барьеров, мешающих им пользоваться услугами

Увеличение удельного веса инфра-
структурных объектов, на которых для
инвалидов по слуху обеспечивается
наличие сотрудников, на которых ад-
министративно-распорядительным ак-
том организации возложено оказание
помощи инвалидам по слуху в преодо-
лении барьеров, мешающих им поль-
зоваться услугами, и которые подго-
товлены для исполнения этих функ-
ций, от общего количества объектов 

2.3.1. В сфере социаль-
ной защиты

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного округа
от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об

утверждении МП «Доступная среда» государственная программа автономного округа

Управление социальной защиты
населения Администрации горо-

да Муравленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.3.2. В сфере образова-
ния

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного окру-
га от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461

«Об утверждении МП «Доступная среда» «Об утверждении МП «Доступная среда» госу-
дарственная программа автономного округа

Управление образования Адми-
нистрации города Муравленко с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.3.3.
В сфере культуры
и молодежной поли-
тики

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного окру-
га от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461

«Об утверждении МП «Доступная среда» государственная программа автономного округа

Управление культуры и молодеж-
ной политики Администрации го-

рода Муравленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.3.4.
В сфере физиче-
ской  культуры и
спорта

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного окру-
га от 25.12.2013  № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461
«Об утверждении МП «Доступная среда» государственная программа автономного округа

Управление физической культу-
ры и спорта  Администрации го-

рода Муравленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.4. Издание административно-распорядительных актов о возложении на сотрудников обязанностей по оказанию помощи инвалидам с нарушениями опорно-двига-
тельного аппарата в преодолении барьеров, мешающих им пользоваться услугами

Удельный вес инфраструктурных объ-
ектов, на которых для инвалидов с на-
рушениями опорно-двигательного ап-
парата обеспечивается наличие со-
трудников, на которых административ-
но-распорядительным актом организа-
ции возложено оказание помощи инва-
лидам с нарушениями опорно-двига-
тельного аппарата в преодолении
барьеров, мешающих им пользоваться
услугами, включая сопровождение, и
которые подготовлены для исполне-
ния этих функций, от общего количе-
ства объектов: 

2.4.1. В сфере социаль-
ной защиты

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного окру-
га от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461

«Об утверждении МП «Доступная среда» государственная программа автономного округа

Управление социальной защиты
населения Администрации горо-

да Муравленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.4.2. В сфере образова-
ния

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного окру-
га от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461

«Об утверждении МП «Доступная среда» 

Управление образования Адми-
нистрации города Муравленко с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.4.3.
В сфере культуры
и молодежной поли-
тики

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного окру-
га от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461

«Об утверждении МП «Доступная среда» государственная программа автономного округа

Управление культуры и молодеж-
ной политики Администрации го-

рода Муравленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года

2.4.4.
В сфере физиче-
ской  культуры и
спорта

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и охрана труда 
на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлением Правительства  автономного окру-
га от 25.12.2013 № 1128-П, постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461

«Об утверждении МП «Доступная среда» государственная программа автономного округа

Управление физической культу-
ры и спорта  Администрации го-

рода Муравленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу

2015 года
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2.5. Организация инструктирования по вопросам, связанным с особенностями предоставления услуг инвалидам в зависимости от стойких расстройств
функций организма (зрения, слуха, опорно-двигательного аппарата) 

Доля персонала, оказывающего услуги населе-
нию и прошедшего инструктирование по вопро-
сам, связанным с особенностями предоставления
услуг инвалидам в зависимости от стойких рас-
стройств функций организма (зрения, слуха, опор-
но-двигательного аппарата), от общего числа спе-
циалистов, оказывающих услуги населению:

2.5.1. В сфере социальной
защиты

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление социальной защиты насе-
ления Администрации города Мурав-

ленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу  2015 года

2.5.2. В сфере образова-
ния

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013  № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об

утверждении МП «Доступная среда» 

Управление образования Администра-
ции города Муравленко с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу  2015 года

2.5.3.
В сфере культуры и
молодежной полити-
ки

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление культуры и молодежной
политики Администрации города Му-

равленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу  2015 года

2.5.4. В сфере физической
культуры и спорта

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление физической культуры и
спорта  Администрации города Мурав-

ленко
с 2015 года c 0% в 2014 году до 100% к концу  2015 года

2.6. Создание условий на инфраструктурных объектах, на которых инвалидам по зрению предоставляются услуги, для допуска собаки-проводника
удельный вес инфраструктурных объектов, на
которых для инвалидов по зрению обеспечива-
ется допуск собаки-проводника, от общего ко-
личества объектов

2.6.1. В сфере социальной
защиты

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление социальной защиты насе-
ления Администрации города Мурав-

ленко
2015 – 2017 годы c 0% в 2014 году до 100% к концу  2017 года

2.6.2.
В сфере культуры и
молодежной полити-
ки

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление культуры и молодежной
политики Администрации города Му-

равленко
2015 – 2020 годы c 0% в 2014 году до 100% к концу  2020 года

2.6.3. В сфере физической
культуры и спорта

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление физической культуры и
спорта  Администрации города Мурав-

ленко
2015 – 2020 годы c 0% в 2014 году до 100% к концу  2020 года

2.7. Организация обучения (инструктирования) по вопросам, связанным с особенностями предоставления услуг инвалидам в зависимости от стойких рас-
стройств функций организма (зрения, слуха, опорно-двигательного аппарата)

доля персонала, оказывающего услуги населе-
нию и прошедшего обучение (инструктирова-
ние) по вопросам, связанным с особенностями
предоставления услуг инвалидам в зависимо-
сти от стойких расстройств функций организма
(зрения, слуха, опорно-двигательного аппара-
та),  от общего числа специалистов, оказываю-
щих услуги населению

2.7.1. В сфере социальной
защиты

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление социальной защиты насе-
ления Администрации города Мурав-

ленко
2015 год с 0% в 2014 году до  100% к концу 2015 года

2.7.2. В сфере образова-
ния

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» «Об утверждении МП «До-
ступная среда» государственная программа автономного округа

Управление образования Администра-
ции города Муравленко 2015 год с 0% в 2014 году до  100% к концу 2015 года

2.7.3.
В сфере культуры и
молодежной полити-
ки

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление культуры и молодежной
политики Администрации города Му-

равленко
2015 год с 0% в 2014 году до  100% к концу 2015 года

2.7.4. В сфере физической
культуры и спорта

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление физической культуры и
спорта  Администрации города Мурав-

ленко
2015 год с 0% в 2014 году до  100% к концу 2015 года

2.8. Обеспечение доступности для инвалидов по зрению интернет-сайтов исполнительных органов государственной власти автономного округа и подве-
домственных им организаций

обеспечение полной доступности для инвали-
дов по зрению интернет-сайтов исполнительных
органов государственной власти автономного
округа и подведомственных им организаций

2.8.1. В сфере социальной
защиты

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление социальной защиты насе-
ления Администрации города Мурав-

ленко
2015 -2016 годы

обеспечение полной доступности для инвали-
дов по зрению интернет-сайта  Управления со-
циальной защиты населения



2.8.2. В сфере образова-
ния

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об

утверждении МП «Доступная среда» 

Управление образования Администра-
ции города Муравленко 2015 -2016 годы

обеспечение полной доступности для инвали-
дов по зрению интернет-сайта  Управления
образования и подведомственных образова-
тельных учреждений

2.8.3.
В сфере культуры и
молодежной полити-
ки

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление культуры и молодежной
политики Администрации города Му-

равленко
2015 -2016 годы

обеспечение полной доступности для инвали-
дов по зрению интернет-сайта  Управления
культуры и молодежной политики и подведом-
ственных учреждений

2.8.4. В сфере физической
культуры и спорта

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление физической культуры и
спорта  Администрации города Мурав-

ленко
2015 -2016 годы

обеспечение полной доступности для инвали-
дов по зрению интернет-сайта  Управления
физической культуры и спорта  и подведом-
ственных учреждений

2.9.

Проведение работ по
приспособлению экс-
позиций (помеще-
ний) музеев и выста-
вочных залов для
инвалидов в зависи-
мости от стойких
расстройств функций
организма (зрения,
слуха, опорно-двига-
тельного аппарата)

программа автономного округа «Социальная поддержка граждан и
охрана труда на 2014 – 2020 годы», утвержденная постановлени-
ем Правительства  автономного округа от 25.12.2013 № 1128-П,
постановление Администрации города от 31.10.2014 № 461 «Об
утверждении МП «Доступная среда» государственная программа

автономного округа

Управление культуры и молодежной
политики Администрации города Му-

равленко
2015 -2020 годы

Увеличение удельного  веса приспособленных
экспозиций (помещений) музеев и выставоч-
ных залов для инвалидов в зависимости от

стойких расстройств функций организма (зре-
ния, слуха, опорно-двигательного аппарата), в
общем количестве экспозиций с 0,0 в 2015 го-

ду до 90% к 2020 году

2.10. Обеспечение доступности парка подвижного состава автомобильного транспорта общего пользования, оборудованного для перевозки маломобильных групп населения

2.10.1.
В сфере жилищно-
коммунального хо-
зяйства

План мероприятий по обеспечению общественной и экономиче-
ской безопасности в сфере пассажирских перевозок автомобиль-

ным транспортом в Ямало-ненецком автономном округе

Управление жилищно-коммунального
хозяйства Администрации города Му-

равленко
2017-2030

Увеличение удельного  веса приспособленных
к потребностям МГН транспортных средств,
используемых для оказания услуг по пасса-
жирским перевозкам с 40 % в 2012 году до

100% к концу 2030 года

V. Оценка эффективности реализации «дорожной карты»
Оценка эффективности реализации «дорожной карты» проводится ежегодно на основе анализа до-

стижения целевых значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг, перечень кото-
рых приведен в таблице. 

При уменьшении  объемов финансирования мероприятий, направленных на формирование доступ-
ности объектов и услуг, предусмотренных «дорожной картой»,  проводится корректировка  плановых
значений  показателей доступности для инвалидов объектов и услуг.

Таблица 1
ТАБЛИЦА

повышения значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг 

№
п/п

Наименование показателя доступности для ин-
валидов объектов и услуг

ед
ин

иц
а 

из
ме

ре
ни

я

Значение показателей Структурное подразделе-
ние (должностное лицо),
ответственное за дости-
жение запланированных

значений показателей до-
ступности для инвалидов

объектов и услуг

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1.

Удельный вес существующих объектов  (от
общего количества объектов, на которых в
настоящее время невозможно полностью
обеспечить доступность с учетом потреб-
ностей инвалидов), на которых до проведе-
ния капитального ремонта или реконструк-
ции обеспечивается доступ инвалидов к
месту предоставления услуги

% 100,0 100,0 93,0 69,0 59,0 21,4 5,0 2,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Руководители структур-
ных подразделений Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.,
Снычева М.А., 
Тягунова Н.А., 

Кондратов А.А.)

формируется по формуле:  
УВдм = Чдм.*100/Чобщ., где

В сфере социальной защиты % 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Управление социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.)

В сфере образования % 0,0 95,4 95,4 95,4 68,1 36,3 9,0 9,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Управление образования
Администрации города

Муравленко 
(Снычева М.А.)

В сфере культуры % 0,0 100,0 100,0 100,0 61,5 38,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Управление культуры и
молодежной политики 
Администрации города

Муравленко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта % 0,0 100,0 100,0 83,3 50,0 16,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Управление физической
культуры и спорта Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Кондратов А.А.)

В сфере торговли % 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Управление социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.)

Чдм – число существующих объектов, на кото-
рых в настоящее время невозможно пол-
ностью обеспечить полную доступность с уче-
том потребностей инвалидов, на которых до
проведения капитального ремонта или рекон-
струкции обеспечивается доступ инвалидов
непосредственно к месту предоставления
услуги

число 42 42 39 29 25 9 2 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

В сфере социальной защиты число 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
В сфере образования число 22 22 20 20 17 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0
В сфере культуры число 13 13 13 6 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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№
п/п

Наименование показателя доступности для ин-
валидов объектов и услуг

ед
ин

иц
а 

из
ме

ре
ни

я Значение показателей Структурное подразделе-
ние (должностное лицо),
ответственное за дости-
жение запланированных

значений показателей до-
ступности для инвалидов

объектов и услуг

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
В сфере физической культуры и спорта число 5 5 4 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
В сфере торговли число 2 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Чобщ – общее количество объектов, на кото-
рых в настоящее время невозможно пол-
ностью обеспечить доступность с учетом по-
требностей инвалидов 

число 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42

В сфере социальной защиты число 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
В сфере образования число 0 21 21 21 15 8 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0
В сфере культуры число 0 13 13 13 8 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
В сфере физической культуры и спорта число 0 6 6 5 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
В сфере торговли число 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2. 

Удельный вес существующих объектов  (от
общего количества объектов, на которых в
настоящее время невозможно полностью
обеспечить доступность с учетом потреб-
ностей инвалидов), на которых до проведе-
ния капитального ремонта или реконструк-
ции обеспечивается предоставление не-
обходимых услуг в дистанционном режиме 

% 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2 16,2

Руководители структур-
ных подразделений Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.,
Снычева М.А., 

Кузнецова И.П., 
Тягунова Н.А.,
Кондратов А.А.)

формируется по формуле:  
УВдис = Чдис *100/Чобщ., где

В сфере социальной защиты % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Управление социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.)

В сфере образования % 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8 31,8
Управление образования
Администрации города

Муравленко 
(Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Управление культуры и
молодежной политики 
Администрации города

Муравленко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Управление физической
культуры и спорта Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Кондратов А.А.)

В сфере торговли % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Управление социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.)

Чдис – число существующих объектов, на ко-
торых в настоящее время невозможно пол-
ностью обеспечить полную доступность с уче-
том потребностей инвалидов, на которых до
проведения капитального ремонта или рекон-
струкции обеспечивается предоставление не-
обходимых услуг в дистанционном режиме

чи
сл

о

7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7

В сфере социальной защиты число 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
В сфере образования 7 школ УО число 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
В сфере культуры и молодежной политики число 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
В сфере физической культуры и спорта число 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
В сфере торговли число 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Чобщ – общее количество объектов, на кото-
рых в настоящее время невозможно пол-
ностью обеспечить доступность с учетом по-
требностей инвалидов 

чи
сл

о

42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42

В сфере социальной защиты число 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
В сфере культуры и молодежной политики число 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
В сфере торговли число 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3.

Удельный вес существующих объектов  (от
общего количества объектов, на которых в
настоящее время невозможно полностью
обеспечить доступность с учетом потребно-
стей инвалидов), на которых до проведения
капитального ремонта или реконструкции
обеспечивается предоставление, когда это
возможно, необходимых  услуг  по месту
жительства инвалида

% 19,0 19,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0 21,0

Руководители структур-
ных подразделений Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.,
Снычева М.А., Тягунова

Н.А., Кондратов А.А.) 

формируется по формуле:  
УВнад = Чнад *100/Чобщ., где

В сфере социальной защиты число 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Управление социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.)
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№
п/п

Наименование показателя доступности для ин-
валидов объектов и услуг

ед
ин

иц
а 

из
ме

ре
ни

я

Значение показателей Структурное подразделе-
ние (должностное лицо),
ответственное за дости-
жение запланированных

значений показателей до-
ступности для инвалидов

объектов и услуг

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

В сфере образования число 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
Управление образования
Администрации города

Муравленко 
(Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики число 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

Управление культуры и
молодежной политики
Администрации города

Муравленко
(Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта число 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Управление физической
культуры и спорта Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Кондратов А.А.)

В сфере торговли число 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Управление социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.)

Чнад – число существующих объектов, на ко-
торых в настоящее время невозможно пол-
ностью обеспечить полную доступность с уче-
том потребностей инвалидов, на которых до
проведения капитального ремонта или рекон-
струкции обеспечивается предоставление,  ко-
гда это возможно, необходимых  услуг  по ме-
сту жительства инвалида

число 7 8 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

В сфере социальной защиты число 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Управление социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.)

В сфере образования 7 школ УО число 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Управление образования
Администрации города

Муравленко 
(Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики
ЦБС книгоношество число 0 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Управление культуры и
молодежной политики 
Администрации города

Муравленко
(Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта число 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
В сфере торговли число 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Чобщ – общее количество объектов, на кото-
рых в настоящее время невозможно пол-
ностью обеспечить доступность с учетом по-
требностей инвалидов 

число 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42

В сфере социальной защиты число 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Управление социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.)

В сфере образования число 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
Управление образования

Администрации города Му-
равленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики число 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

Управление культуры и
молодежной политики 
Администрации города

Муравленко 
(Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта число 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города
(Кондратов А.А.)

В сфере торговли число 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Управление социальной
защиты населения Адми-

нистрации города 
(Дианова Е.В.)

4.

Удельный вес объектов,  на которых обес-
печиваются условия индивидуальной мо-
бильности инвалидов и возможность для
самостоятельного передвижения по зда-
нию и (при необходимости – по территории
объекта), от общего числа объектов, на ко-
торых инвалидам предоставляются услуги

% 26,1 31,0 45,2 55,0 64,2 74,0 83,3 95,1 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Руководители структур-
ных подразделений Адми-
нистрации города Мурав-

ленко  (Дианова Е.В.,
Снычева М.А.,
Кузнецова И.П.,  
Тягунова Н.А., 

Кондратов А.А.) 

формируется по формуле:  
УВим = Чим *100/Чобщ., где

В сфере социальной защиты число 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Управление социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-

ленко (Дианова Е.В.)

В сфере образования число 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
Управление образования

Администрации города Му-
равленко (Снычева М.А.)
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№
п/п

Наименование показателя доступности для ин-
валидов объектов и услуг

ед
ин

иц
а 

из
ме

ре
-

ни
я

Значение показателей Структурное подразделение
(должностное лицо), ответ-
ственное за достижение за-

планированных значений по-
казателей доступности для
инвалидов объектов и услуг

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

В сфере культуры и молодежной политики чис-
ло 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

Управление культуры и моло-
дежной политики Админист-
рации города Муравленко

(Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта чис-
ло 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Управление физической
культуры и спорта Админист-

рации города Муравленко
(Кондратов А.А.)

В сфере торговли чис-
ло 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

Чим - объектов,  на которых обеспечиваются
условия индивидуальной мобильности инвали-
дов и возможность для самостоятельного пе-
редвижения по зданию и (при необходимости
– по территории объекта), в том числе имеют-
ся: 
- выделенные стоянки автотранспортных
средств; 
- сменные кресла-коляски; 
- поручни; 
- пандусы;
- подъемные платформы (аппарели); 
- раздвижные двери; 
- доступные входные группы; 
- доступные санитарно-гигиенические помеще-
ния;
- достаточная ширина дверных проемов в сте-
нах, лестничных маршей, площадок

чис-
ло 11 13 19 23 27 31 35 40 42 42 42 42 42 42 42 42

В сфере социальной защиты чис-
ло 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

В сфере образования чис-
ло 6 6 10 12 15 15 18 20 22 22 22 22 22 22 22 22

Управление образования 
Администрации города Му-
равленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики чис-
ло 5 5 6 7 7 9 10 13 13 13 13 13 13 13 13 13

Управление культуры и моло-
дежной политики Админист-
рации города Муравленко

(Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта чис-
ло 0 2 2 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Управление физической
культуры и спорта Админист-

рации города Муравленко
(Кондратов А.А.)

В сфере торговли чис-
ло 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)
Ч общ - общее число объектов, на которых ин-
валидам предоставляются услуги

чис-
ло 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42

В сфере социальной защиты чис-
ло 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

В сфере образования чис-
ло 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22

Управление образования
Администрации города Му-
равленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики чис-
ло 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

Управление культуры и моло-
дежной политики Админист-
рации города Муравленко

(Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта чис-
ло 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Управление физической
культуры и спорта Админист-

рации города Муравленко
(Кондратов А.А.)

В сфере торговли чис-
ло 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

5.

Удельный вес объектов, на которых обес-
печено сопровождение инвалидов, имеющих
стойкие расстройства функции зрения и са-
мостоятельного передвижения, и оказания
им помощи, от общего числа объектов, на ко-
торых инвалидам предоставляются услуги

% 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Руководители структурных
подразделений Администра-

ции города Муравленко 
(Дианова Е.В., Снычева М.А.,

Кузнецова И.П., 
Тягунова Н.А., 

Кондратов А.А.)  
формируется по формуле:  УВсоп = Чсоп
*100/Чобщ., где

В сфере социальной защиты чис-
ло 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

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№
п/п

Наименование показателя доступности для ин-
валидов объектов и услуг

ед
ин

иц
а 

из
ме

ре
ни

я Значение показателей Структурное подразделение
(должностное лицо), ответ-
ственное за достижение за-

планированных значений по-
казателей доступности для
инвалидов объектов и услуг

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

В сфере образования чис-
ло 0 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22

Управление образования
Администрации города Му-
равленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики чис-
ло 0 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта чис-
ло 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

Чсоп – число объектов, на которых обеспечено
сопровождение инвалидов, имеющих стойкие
расстройства функции зрения и самостоятель-
ного передвижения, и оказания им помощи

чис-
ло 0 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41

В сфере социальной защиты чис-
ло 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

В сфере образования чис-
ло 0 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22

Управление образования
Администрации города Му-
равленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики чис-
ло 0 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта чис-
ло 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

Чобщ - общее число объектов, на которых ин-
валидам предоставляются услуги

чис-
ло 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41

В сфере социальной защиты чис-
ло 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

В сфере образования чис-
ло 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22

Управление образования
Администрации города Му-
равленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики чис-
ло 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта чис-
ло 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

6.

Удельный вес объектов с надлежащим раз-
мещением оборудования и носителей ин-
формации, необходимых для обеспечения
беспрепятственного доступа инвалидов по
зрению к объектам (местам предоставления
услуги) с учетом ограничения жизнедеятель-
ности, от общего числа объектов, на кото-
рых инвалидам предоставляются услуги

% 0,0 14,2 17,0 38,1 52,3 62,0 71,4 83,3 88,1 93,0 98,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Руководители структурных
подразделений Администра-

ции города Муравленко
(Дианова Е.В., 
Снычева М.А.,
Кузнецова И.П.,  
Тягунова Н.А., 

Кондратов А.А.)

формируется по формуле:  УВнои = Чнои
*100/Чобщ., где

В сфере социальной защиты % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

В сфере образования % 0,0 14,0 14,0 27,2 41,0 50,0 59,0 68,1 77,2 86,3 95,4 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление образования
Администрации города

Муравленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики % 0,0 0,0 8,0 46,1 54,0 61,5 77,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта % 0,0 40,0 40,0 60,0 80,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

В сфере торговли % 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

Чнои - числообъектов с надлежащим размеще-
нием оборудования и носителей информации,
необходимых для обеспечения беспрепят-
ственного доступа инвалидов по зрению к объ-
ектам  (местам предоставления услуги) с уче-
том ограничения жизнедеятельности

чис-
ло 0 6 7 16 22 26 30 35 37 39 41 42 42 42 42 42


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№
п/п

Наименование показателя доступности для ин-
валидов объектов и услуг

ед
ин

иц
а 

из
ме

ре
ни

я Значение показателей Структурное подразделение
(должностное лицо), ответ-
ственное за достижение за-

планированных значений по-
казателей доступности для
инвалидов объектов и услуг

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

В сфере социальной защиты УСЗН чис-
ло 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

В сфере образования чис-
ло 0 3 3 6 9 11 13 15 17 19 21 22 22 22 22 22

В сфере культуры и молодежной политики чис-
ло 0 0 1 6 7 8 10 13 13 13 13 13 13 13 13 13

В сфере физической культуры и спорта чис-
ло 0 2 2 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

В сфере торговли чис-
ло 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Чобщ - общее число объектов, на которых ин-
валидам предоставляются услуги

чис-
ло 0 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42

В сфере социальной защиты чис-
ло 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

В сфере образования чис-
ло 0 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22

В сфере культуры и молодежной политики чис-
ло 0 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

В сфере физической культуры и спорта чис-
ло 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

В сфере торговли чис-
ло 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

7.

Удельный вес объектов, на которых обес-
печено дублирование необходимой для ин-
валидов звуковой и зрительной информа-
ции, а также  надписей, знаков и иной текс-
товой и графической информации знаками,
выполненными рельефно-точечным шриф-
том Брайля и на контрастном фоне, от об-
щего числа объектов , на которых инвали-
дам предоставляются услуги

% 2,38 14,2 17,0 38,1 62,0 83,3 90,4 95,2 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Руководители структурных
подразделений Администра-

ции города Муравленко
(Дианова Е.В., 
Снычева М.А., 

Кузнецова И.П., 
Тягунова Н.А., 

Кондратов А.А.)

формируется по формуле:  УВди = Чди
*100/Чобщ., где

В сфере социальной защиты % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

В сфере образования % 0,0 9,1 27,27 50,0 68,1 82,0 91,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление образования
Администрации города 

Муравленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики % 0,0 8,0 15,3 46,1 7,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта % 0,0 40,0 40,0 60,0 80,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

В сфере торговли % 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

Чнои - число объектов, на которых обеспечено
дублирование необходимой для инвалидов
звуковой и зрительной информации, а также
надписей, знаков и иной текстовой и графиче-
ской информации знаками, выполненными
рельефно-точечным шрифтом Брайля и на
контрастном фоне

чис-
ло 1 6 7 16 26 35 38 40 42 42 42 42 42 42 42 42

В сфере социальной защиты чис-
ло 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

В сфере образования  чис-
ло 0 2 2 6 11 15 18 20 22 22 22 22 22 22 22 22

В сфере культуры и молодежной политики чис-
ло 0 1 2 6 9 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

В сфере физической культуры и спорта чис-
ло 0 2 2 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

В сфере торговли чис-
ло 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Чобщ - общее число объектов, на которых ин-
валидам предоставляются услуги

чис-
ло 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42

В сфере социальной защиты чис-
ло 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

В сфере образования чис-
ло 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22

В сфере культуры и молодежной политики чис-
ло 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

В сфере физической культуры и спорта чис-
ло 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

В сфере торговли чис-
ло 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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№
п/п

Наименование показателя доступности для
инвалидов объектов и услуг

ед
ин

иц
а 

из
ме

ре
ни

я Значение показателей Структурное подразделение
(должностное лицо), ответ-
ственное за достижение за-

планированных значений по-
казателей доступности для
инвалидов объектов и услуг

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

8.

Удельный вес инфраструктурных объ-
ектов, на которых для инвалидов по зре-
нию обеспечивается наличие сотрудни-
ков, на которых административно-распо-
рядительным актом организации возложе-
но оказание помощи инвалидам по зрению
в преодолении барьеров, мешающих им
пользоваться услугами, включая сопро-
вождение, и которые подготовлены для
исполнения этих функций, от общего коли-
чества объектов 

% 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Руководители структурных
подразделений Администра-

ции города Муравленко
(Дианова Е.В., 
Снычева М.А., 

Кузнецова И.П., 
Тягунова Н.А., 

Кондратов А.А.) 

формируется по формуле:  Удвозс = Чвозс
*100/Чобщ, где

В сфере социальной защиты % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

В сфере образования % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление образования

Администрации города Му-
равленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

Чвозс – число инфраструктурных объектов,
на которых для инвалидов по зрению обес-
печивается наличие сотрудников, на которых
административно-распорядительным актом
организации возложено оказание помощи ин-
валидам по зрению в преодолении барьеров,
мешающих им пользоваться услугами, вклю-
чая сопровождение, и которые подготовлены
для исполнения этих функций

число 0 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41

В сфере социальной защиты число 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 0 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
В сфере культуры и молодежной политики число 0 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Чобщ - общее количество объектов число 0 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41
В сфере социальной защиты число 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 0 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
В сфере культуры и молодежной политики число 0 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

9.

Удельный вес инфраструктурных объ-
ектов, на которых для инвалидов по слу-
ху обеспечивается дублирование необхо-
димой звуковой информацией, от общего
количества объектов 

% 0,0 16,6 19,0 40,4 60,0 64,2 71,4 78,5 88,1 93,0 98,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Руководители структурных
подразделений Администра-

ции города Муравленко
(Дианова Е.В., Снычева М.А.,

Кузнецова И.П., 
Тягунова Н.А., Кондратов А.А.) 

формируется по формуле:  Уддуб = Чдуб
*100/Чобщ, где

В сфере социальной защиты % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

В сфере образования % 0,0 14,0 14,0 27,2 45,4 50,0 59,0 68,1 77,2 86,3 95,4 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление образования

Администрации города Му-
равленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики % 0,0 8,0 15,3 54,0 61,5 69,2 77,0 85,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта % 0,0 40,0 40,0 60,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

В сфере торговли % 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

Чдуб - число инфраструктурных объектов, на
которых для инвалидов по слуху обеспечива-
ется дублирование необходимой звуковой ин-
формацией

число 0 7 8 17 25 27 30 33 37 39 41 42 42 42 42 42
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№
п/п

Наименование показателя доступности для
инвалидов объектов и услуг

ед
ин

иц
а 

из
ме

ре
ни

я Значение показателей Структурное подразделение
(должностное лицо), ответ-
ственное за достижение за-

планированных значений по-
казателей доступности для
инвалидов объектов и услуг

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
В сфере социальной защиты число 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 0 3 3 6 10 11 13 15 17 19 21 22 22 22 22 22
В сфере культуры и молодежной политики число 0 1 2 7 8 9 10 11 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 0 2 2 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
В сфере торговли число 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Чобщ - общее количество объектов число 0 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42
В сфере социальной защиты число 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 0 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
В сфере культуры и молодежной политики число 0 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
В сфере торговли число 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

10.

Удельный вес инфраструктурных объ-
ектов, на которых для инвалидов по слу-
ху обеспечивается наличие сотрудников,
на которых административно-распоряди-
тельным актом организации возложено
оказание помощи инвалидам по слуху в
преодолении барьеров, мешающих им
пользоваться услугами, и которые подго-
товлены для исполнения этих функций,
от общего количества объектов 

% 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Руководители структурных
подразделений Администра-

ции города Муравленко
(Дианова Е.В., 
Снычева М.А., 

Кузнецова И.П., 
Тягунова Н.А., 

Кондратов А.А.)

формируется по формуле:  Удвозс = Чвозс
*100/Чобщ, где

В сфере социальной защиты % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Администр-

ции города Муравленко
(Дианова Е.В.)

В сфере образования % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление образования

Администрации города Му-
равленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

Чнои - число инфраструктурных объектов, на
которых для инвалидов по слуху обеспечива-
ется наличие сотрудников, на которых адми-
нистративно-распорядительным актом орга-
низации возложено оказание помощи инва-
лидам по слуху в преодолении барьеров, ме-
шающих им пользоваться услугами, и кото-
рые подготовлены для исполнения этих
функций

число 0 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41

В сфере социальной защиты число 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
В сфере культуры и молодежной политики число 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Чобщ - общее количество объектов число 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41
В сфере социальной защиты число 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
В сфере культуры число 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

11.

Удельный вес инфраструктурных объ-
ектов, на которых для инвалидов с нару-
шениями опорно-двигательного аппарата
обеспечивается наличие сотрудников, на
которых административно-распоряди-
тельным актом организации возложено
оказание помощи инвалидам с наруше-
ниями опорно-двигательного аппарата в
преодолении барьеров, мешающих им
пользоваться услугами, включая сопро-
вождение, и которые подготовлены для
исполнения этих функций, от общего ко-
личества объектов 

% 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Руководители структурных
подразделений Администра-

ции города Муравленко
(Дианова Е.В., 
Снычева М.А., 

Кузнецова И.П.,  
Тягунова Н.А., 

Кондратов А.А.) 

формируется по формуле:  Удвозс = Чвозс
*100/Чобщ, где

В сфере социальной защиты % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

В сфере образования % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление образования

Администрации города Му-
равленко (Снычева М.А.)


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№
п/п

Наименование показателя доступности для
инвалидов объектов и услуг

ед
ин

иц
а 

из
ме

ре
ни

я Значение показателей Структурное подразделение
(должностное лицо), ответ-
ственное за достижение за-

планированных значений по-
казателей доступности для
инвалидов объектов и услуг

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

В сфере культуры и молодежной политики % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта % 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

Чвозс – число инфраструктурных объектов,
на которых для инвалидов с нарушениями
опорно-двигательного аппарата обеспечива-
ется наличие сотрудников, на которых адми-
нистративно-распорядительным актом орга-
низации возложено оказание помощи инва-
лидам с нарушениями опорно-двигательного
аппарата в преодолении барьеров, мешаю-
щих им пользоваться услугами, включая со-
провождение, и которые подготовлены для
исполнения этих функций

число 0 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41

В сфере социальной защиты число 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 0 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
В сфере культуры и молодежной политики число 0 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Чобщ - общее количество объектов число 0 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41 41
В сфере социальной защиты число 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 0 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
В сфере культуры и молодежной политики число 0 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

12.

Удельный вес мест в зрительных залах,
оборудованных для инвалидов с наруше-
ниями зрения и слуха и инвалидов, пере-
двигающихся на колясках, от общего чис-
ла мест в зрительных  залах

% 0,8 0,8 0,8 0,8 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6
Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

формируется по формуле:  УВобм =
Чобм.*100/Чобщ., где
Чобм- число мест в зрительных залах, обору-
дованных для инвалидов с нарушениями
зрения и слуха и инвалидов, передвигающих-
ся на колясках

число 4 4 4 4 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

Чобщ - общее число мест в зрительных  за-
лах число 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500

13.

Удельный вес детей-инвалидов до 14 лет
и молодежи от 15 до 24 лет - пользовате-
лей общедоступных (публичных) библио-
тек от общего числа пользователей биб-
лиотек

% 1,1 1,3 1,3 1,6 1,6 1,8 1,8 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1

Формируется по формуле: УВполин = Чполин
* 100 / Чобщ, где
Чполин - число детей-инвалидов до 14 лет и
молодежи от 15 до 24 лет - пользователей
общедоступных (публичных) библиотек

число 110 136 136 162 162 188 188 214 214 214 214 214 214 214 214 214

Чобщ - общее число пользователей библио-
тек число 10159 10169 10169 10179 10179 10184 10184 10199 10199 10199 10199 10199 10199 10199 10199 10199

14.

Удельный вес документов библиотечного
фонда специальных форматов для инва-
лидов по зрению, имеющихся в общедо-
ступных библиотеках, от общего объема
библиотечного фонда

% 5,3 5,3 5,2 5,2 5,2 5,2 5,1 5,1 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0

Формируется по формуле: УВдсф = Чдсф *
100 / Чобщ., где
Чдсф - число документов библиотечного
фонда специальных форматов для инвали-
дов по зрению, имеющихся в общедоступных
библиотеках

число 3060 3060 3075 3075 3090 3090 3105 3015 3120 3120 3120 3120 3120 3120 3120 3120

Чобщ - общий объем библиотечного фонда число 57525 57525 58125 58725 59325 59925 60525 61125 61725 61725 61725 61725 61725 61725 61725 61725

15.

Удельный вес приспособленных экспози-
ций (помещений) музеев и выставочных
залов для инвалидов в зависимости от
стойких расстройств функций организма
(зрения, слуха, опорно-двигательного ап-
парата) в общем количестве экспозиций

% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,25 0,50 0,75 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

Формируется по формуле: УВпрэ = Чпрэ *
100 / Чобщ., где

Чпрэ - число приспособленных экспозиций
(помещений) музеев и выставочных залов
для инвалидов в зависимости от стойких рас-
стройств функций организма (зрения, слуха,
опорно-двигательного аппарата)

число 0 0 0 0 0 1 2 3 4 4 4 4 4 4 4 4

Чобщ - общее количество экспозиций число 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

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№
п/п

Наименование показателя доступности для
инвалидов объектов и услуг
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ре
ни

я Значение показателей Структурное подразделение
(должностное лицо), ответ-
ственное за достижение за-

планированных значений по-
казателей доступности для
инвалидов объектов и услуг

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

16.
Доля инвалидов, систематически зани-
мающихся физической культурой и спор-
том, в общей численности инвалидов

% 9,3 13,0 13,0 13,0 13,0 17,6 17,6 17,6 17,6 17,6 17,6 17,6 17,6 17,6 17,6 17,6
Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

формируется по формуле:  Дизс = Чизс
*100/Чобщ, где
Чизс - число инвалидов – систематически за-
нимающихся физической культурой и спор-
том

число 80 103 103 103 103 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150

Чобщ – общая  численность инвалидов число 855 801 801 801 801 850 850 850 850 850 850 850 850 850 850 850

17.

Доля педагогических работников образо-
вательных организаций, прошедших спе-
циальную подготовку для работы с инва-
лидами, от общего числа педагогических
работников образовательных организаций

% 0,0 10,3 20,6 31,0 41,2 51,5 60,3 71,0 90,3 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Формируется по формуле: Дсппр = Чсппр *
100 / Чобщ., где
Чсппр - число педагогических работников об-
разовательных организаций, прошедших спе-
циальную подготовку для работы с инвали-
дами

число 0 70 140 210 280 350 410 480 612 679 679 679 679 679 679 679

Чобщ - общее число педагогических работни-
ков образовательных организаций число 679 679 679 679 679 679 679 679 679 679 679 679 679 679 679 679

18.
Численность подготовленных для работы
с инвалидами тьюторов, помощников, по-
средников в расчете на 10 человек об-
учающихся инвалидов

число 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10 1/10
Управление образования
Администрации города 

Муравленко (Снычева М.А.)

19.
Удельный вес инфраструктурных объ-
ектов, на которых для инвалидов по зре-
нию обеспечивается допуск собаки-про-
водника, от общего количества объектов;

% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 48,0 48,0 48,0 48,0 48,0 48,0 48,0 100,0

формируется по формуле:  Уддуб = Чдуб
*100/Чобщ, где

В сфере социальной защиты % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

В сфере образования % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Управление образования
Администрации города 

Муравленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

В сфере торговли % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

Чдуб - число инфраструктурных объектов, на
которых для инвалидов по слуху обеспечива-
ется дублирование необходимой звуковой
информацией

число 0 0 0 0 0 0 0 0 20 20 20 20 20 20 20 42

В сфере социальной защиты число 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22
В сфере культуры и молодежной политики число 0 0 0 0 0 0 0 0 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 5 5 5 5 5 5
В сфере торговли число 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
Чобщ - общее количество объектов число 0 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42
В сфере социальной защиты число 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 0 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
В сфере культуры и молодежной политики число 0 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
В сфере торговли число 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

20.

Удельный вес услуг, предоставляемых уч-
реждениями  с использованием русского же-
стового языка, допуск сурдопереводчика и
тифло- сурдопереводчика, от общего количе-
ства предоставляемых учреждениями  услуг.

% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

формируется по формуле:  Уддуб = Чдуб
*100/Чобщ, где

В сфере социальной защиты % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

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официально

№
п/п

Наименование показателя доступности для
инвалидов объектов и услуг

ед
ин

иц
а 

из
ме

ре
ни

я Значение показателей Структурное подразделение
(должностное лицо), ответ-
ственное за достижение за-

планированных значений по-
казателей доступности для
инвалидов объектов и услуг

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

В сфере образования % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Управление образования
Администрации города 

Муравленко (Снычева М.А.)

В сфере культуры и молодежной политики % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление культуры и мо-
лодежной политики Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Тягунова Н.А.)

В сфере физической культуры и спорта % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление физической
культуры и спорта Адми-

нистрации города Муравлен-
ко (Кондратов А.А.)

В сфере торговли % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Управление социальной за-
щиты населения Админист-
рации города Муравленко

(Дианова Е.В.)

Чдуб - число инфраструктурных объектов, на
которых для инвалидов по слуху обеспечива-
ется дублирование необходимой звуковой
информацией

число 0 0 0 0 0 0 0 0 20 20 20 20 20 20 20 42

В сфере социальной защиты число 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22
В сфере культуры и молодежной политики число 0 0 0 0 0 0 0 0 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 5 5 5 5 5 5
В сфере торговли число 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
Чобщ - общее количество объектов число 0 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42
В сфере социальной защиты число 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
В сфере образования число 0 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
В сфере культуры и молодежной политики число 0 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
В сфере физической культуры и спорта число 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
В сфере торговли число 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

21.

Численность парка подвижного состава
автомобильного транспорта общего поль-
зования, оборудованного для перевозки
маломобильных групп населения (низко-
польных автобусов)

число 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 6 6 7 7 7

Управление муниципаль-но-
го имущества Администра-

ции города Муравленко 
(Золотов А.Л.) 

Управление жилищно-ком-
мунального хозяйства Адми-
нистрации города Муравлен-

ко (Кузнецова И.П.)

Электронные услуги для удобства граждан
Основные услуги Росреестра ямальцы мо-
гут получать как в привычной для себя фор-
ме – через многофункциональный центр
предоставления государственных и муници-
пальных услуг (МФЦ), так и в электронном
виде. 

За 2016 год из общего количества принятых
в округе 389 280 заявлений от граждан на ка-
дастровый учет недвижимого имущества, госу-
дарственную регистрацию прав, предоставле-
ние сведений из Единого государственного рее-
стра прав (ЕГРН) и государственного кадастра
недвижимости (ГКН) 206 390 (53 %) заявлений
получено в электронном виде.

Особый интерес к такому взаимодействию
проявили бизнес-сообщество и крупные право-

обладатели – строительные и нефтегазодобы-
вающие компании.

Положительные моменты при использова-
нии электронных услуг очевидны. Услуги можно
получить экстерриториально, круглосуточно, не
выходя из дома или находясь на работе, в том
месте, где удобно заявителю, без очередей. Ис-
ключены риски посторонней ошибки, вымога-
тельства или обмана, существенно сокращают-
ся сроки проведения регистрационных дей-
ствий, оплата госпошлины.

Не стоит бояться пользоваться электронны-
ми услугами. Этот способ безопаснее тради-
ционного: при электронном взаимодействии ве-
роятность потери информации близка к нулю. В
этом случае предусмотрено резервное копиро-
вание данных на всех уровнях.

На коллегии управления обсудили 
закон о регистрации

На состоявшейся коллегии управления Рос-
реестра по Ямало-Ненецкому автономному
округу подвели итоги прошедшего года, обо-
значили планы работы на 2017 год и обсу-
дили реализацию вступившего с 1 января
2017 года Федерального закона № 218-ФЗ 
«О государственной регистрации недвижи-
мости». 

По данным управления Росреестра по ЯНАО,
в прошедшем году по сравнению с 2015 годом в
округе не наблюдается снижения покупательской
способности – зарегистрировано прав, сделок,
ограничений прав на недвижимое имущество и
сделок с ним на 8 % больше, чем в 2015-м (в 2016
году – 132 898, в 2015-м – 123 095). 

Из них на 24 % меньше зарегистрировано жи-
лых помещений (в 2016-м – 33 585, в 2015-м  –
44 359), но на 51 % больше проведено регистра-
ции нежилых помещений (в 2016-м – 37 156, в
2015-м – 18 049). Больше на 11 % в 2016 году за-
регистрировано ипотеки, по сравнению с 2015 го-
дом.

Несмотря на увеличение регистрационных
действий и сокращение штатной численности,
темпы работы управления не снижаются. В це-
лом за 2016 год работа управления признана
удовлетворительной. По показателям рейтинга
эффективности территориальных отделов Рос-
реестра управление по Ямало-Ненецкому авто-
номному округу два года удерживает свое
третье место в пятерке лидеров, тогда как в
2014 году – это было 17-е место, в 2013 году –
29-е место.

Но вместе с тем руководитель управления

Андрей Кудрявцев отметил, что успешность и
стабильность работы управления в округе – не
повод расслабляться. 

«Вступил в силу новый закон о регистрации
прав недвижимости. Перед управлением стоят
главные задачи по обеспечению ведения Едино-
го государственного реестра недвижимости и
экстерриториального принципа, осуществлению
контроля сроков оказания государственных
услуг по кадастровому учету недвижимого иму-
щества и государственной регистрации прав, по-
вышению актуальности и доступности госу-
дарственных услуг Росреестра в электронном
виде», – отметил Андрей Кудрявцев.

Согласно новому закону о государственной
регистрации недвижимости произошло объеди-
нение двух ранее действующих баз – Единого
государственного реестра прав на недвижимое
имущество и сделок с ним (ЕГРП) и Государст-
венного кадастрового учета (ГКН) – в Единый го-
сударственный реестр надвижимости (ЕГРН),
что повышает качество предоставления услуг
заявителю – до минимума сокращены сбор до-
кументов, сроки ожидания, повышена точность
сведений и информационная безопасность при
ведении ЕГРН. 

Главным удобством для граждан стала воз-
можность обращаться с заявлением за регист-
рацией прав и кадастровым учетом независимо
от того, в каком регионе расположен объект не-
движимости (экстерриториальный принцип). По-
добные заявления уже поступают в ответствен-
ный орган – филиал ФГБУ «Федеральная ка-
дастровая палата Росреестра» по Ямало-Не-
нецкому автономному округу».

РосРеестР сообщает
В рамках нововведений Росреестр продол-

жает развивать систему предоставления госу-
дарственных услуг в электронном виде. Дорабо-
таны и запущены такие сервисы на портале Рос-
реестра  (www.rosreestr.ru), как «Личный кабинет
правообладателя», «Личный кабинет кадастро-
вого инженера», «Проверка исполнения запро-
са», «Проверка электронного документа», от-
крыт доступ к сервисам по подаче документов на
регистрацию прав, предоставлению сведений из
ЕГРН в режиме онлайн и сервису предваритель-
ной записи на прием документов.

В 2016 году из общего количества предостав-
ленных государственных услуг Росреестра –
53 % оказано в электронной форме, что на 20 %
больше по сравнению с 2015 годом. В 2017 году
электронные услуги ведомства должны быть еще
больше востребованы заявителями, так как «бес-

контактные технологии» – это не только эффектив-
ная мера против коррупции и мошенничества, по-
тому что минимизирует влияние человеческого
фактора, исключая прямое общение с чиновником,
но и дополнительное удобство для граждан, так как
сокращаются сроки ожидания, исключая трату вре-
мени на поход в офис, ожидание в очереди, пере-
дачу документов из МФЦ в регистрирующий орган,
и в некоторых случаях даже уменьшаются финан-
совые затраты – требуемая госпошлина за услугу
электронной регистрации прав на 30 % меньше.

Кроме того, на коллегии руководителем от-
мечена необходимость усиления работы управ-
ления, направленной на сокращение количества
необоснованных приостановлений и отказов при
предоставлении услуг, а также своевременное
информирование населения об изменениях и
нововведениях Росреестра.  
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В  соответствии с Налоговым кодексом Рос-
сийской Федерации, Федеральным законом от 06
октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», Уставом муниципального
образования город Муравленко, Городская Дума
города Муравленко 

РЕШИЛА:

1.Внести в решение Городской Думы города
Муравленко от 14 ноября 2013 года № 534 «Об
установлении  ставок земельного  налога, поряд-
ка и сроков уплаты земельного налога на терри-
тории муниципального образования город Мурав-

ленко»  (газета «Наш город», ноябрь, 2013, № 47
(1019); октябрь, 2014, № 40, (1064); ноябрь, 2014,
№ 48 (1072); декабрь, 2015, № 49 (1125)) следую-
щие изменения:

1. пункт 3 признать утратившим силу.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня

его официального опубликования и распростра-
няет свое действие на правоотношения, возник-
шие с 01 июля 2016 года.

3. Опубликовать настоящее решение в обще-
ственно-политической газете «Наш город».

И. о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов

28 февраля 2017г. 

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(очередное XX заседание VI созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

от 28 февраля 2017 года № 173

О внесении изменений в решение Городской Думы города Муравленко 
от 14  ноября 2013 года № 534  «Об установлении  ставок земельного  налога, 

порядка и сроков уплаты земельного налога на территории муниципального 
образования город Муравленко»

Руководствуясь Земельным кодексом Россий-
ской Федерации, Федеральным законом от 25 ок-
тября 2001 года № 137-ФЗ «О введении в дей-
ствие Земельного кодекса Российской Федера-
ции», постановлением Правительства Ямало-Не-
нецкого автономного округа от 08 октября 2015 го-
да № 953-П «Об утверждении Порядка определе-
ния размера арендной платы за земельные уча-
стки, находящиеся в собственности Ямало-Не-
нецкого автономного округа, и земельные уча-
стки, государственная собственность на которые
не разграничена, предоставляемые в аренду без
торгов», на основании статьи 25 Устава муници-
пального образования город Муравленко Город-
ская Дума города Муравленко 

РЕШИЛА:

1. Внести в коэффициенты аренды  (Ка) для
расчета арендной платы за земельные участки,
государственная собственность на которые не
разграничена и расположенные на территории

муниципального образования город Муравленко,
утвержденные решением Городской Думы города
Муравленко от 24 декабря 2015 года № 57 «Об
установлении коэффициентов аренды для расче-
та арендной платы за земельные участки, госу-
дарственная собственность на которые не разгра-
ничена и расположенные на территории муници-
пального образования город Муравленко» (газета
«Наш город», декабрь, 2015, № 53 (1129)), сле-
дующие изменения:

1.1. в таблице 4:
1) в пункте 29 цифры «2,0» заменить цифрами

«0,35»;
2) в пункте 57 цифры «2,0» заменить цифрами

«0,55».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня

его официального опубликования.
3. Опубликовать настоящее решение в обще-

ственно-политической газете «Наш город».
И. о. Главы города Муравленко

А.В. Лукьянов
28 февраля 2017г. 

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(очередное XX заседание VI созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

от 28 февраля 2017 года № 174

О внесении  изменений в решение Городской Думы города Муравленко 
от 24 декабря 2015 года № 57 «Об установлении коэффициентов аренды для 

расчета арендной платы за земельные участки, государственная собственность 
на которые не разграничена и расположенные на территории муниципального 

образования  город Муравленко»

В целях приведения Положения о порядке
управления и распоряжения имуществом муници-
пального образования город Муравленко в соот-
ветствие с действующими нормативными право-
выми актами,  в соответствии с Федеральным за-
коном  от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», руководствуясь
статьей 25 Устава муниципального образования
город Муравленко, Городская Дума города Му-
равленко:

РЕШИЛА:

1. Внести в Положение о порядке управления
и распоряжения имуществом муниципального об-
разования город Муравленко, утвержденное ре-
шением Городской Думы  города Муравленко от
30 августа 2012 года № 391 «Об утверждения По-
ложения о порядке управления и распоряжения
имуществом муниципального образования город

Муравленко»  (газета «Наш город»,  сентябрь,
2012, № 36 (956); декабрь, 2012, № 49 (969); май,
2013, № 19 (991); октябрь, 2014, № 40 (1064);
февраль, 2015, № 9 (1085)); июль, 2015, № 28
(1104); ноябрь, 2015, № 47 (1123)  следующие из-
менения:

1.1. Дополнить статью 7 частью 9 следующего
содержания:

«9. Размер арендной платы подлежит коррек-
тировке  с 1 января следующего года, после даты
заключения договоров аренды с  учетом уровня
инфляции, согласно индексов цен на потреби-
тельские товары и платные услуги населению по
Ямало-Ненецкому автономному округу».

1.2. Дополнить статьей 15.1. следующего со-
держания:

«Статья 15.1. Управление находящимися в
собственности муниципального образования го-
род Муравленко  акциями акционерных обществ.

1. Муниципальное образование город Мурав-
ленко может иметь в собственности, приобретать

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(очередное XX заседание VI созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

от 28 февраля 2017 года № 175

О внесении изменений в решение Городской Думы города Муравленко
от 30 августа 2012 года № 391 «Об утверждении Положения о порядке управления

и распоряжения имуществом муниципального образования 
город Муравленко»

акции в случаях и порядке, предусмотренных за-
конодательством Российской Федерации.

2. Учредителем (участником, акционером) хо-
зяйственного общества, акции которого находятся
в собственности муниципального образования го-
род Муравленко, является муниципальное обра-
зование город Муравленко.

Права учредителя (акционера, участника) хо-
зяйственных обществ, акции которых находятся в
собственности муниципального образования го-
род Муравленко, от имени муниципального обра-
зования город Муравленко осуществляет уполно-
моченный орган.

3. Управление находящимися в собственности
муниципального образования город Муравленко
акциями акционерных обществ, созданных в про-
цессе приватизации, осуществляется посред-
ством реализации уполномоченным органом прав
и обязанностей участника (акционера), установ-
ленных законодательством Российской Федера-
ции, уставами хозяйственных обществ в порядке,
предусмотренных нормативно правовыми актами
Администрации города.

4. Акции хозяйственных обществ, находящих-
ся в собственности муниципального образования
город Муравленко, подлежат учету в Реестре му-
ниципального имущества.

5.  Муниципальное образование участвует в
управлении хозяйственных обществ, акциями ко-
торых оно владеет, через представителей, назна-
чаемых в соответствии с действующим законода-
тельством и муниципальными правовыми актами.

6. Средства, полученные от продажи акций
муниципального образования в уставном капита-
ле хозяйственных обществ, доходы от распреде-
ления чистой прибыли, приходящиеся на доли в
уставных капиталах хозяйственных обществ, или
дивидендов по акциям, принадлежащим муници-
пальному образованию, подлежат зачислению в
местный бюджет.»

2. Настоящее решение вступает в силу со дня
его опубликования.

3. Опубликовать настоящее решение в сред-
ствах массовой информации.

И. о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов

28 февраля 2017г. 

В целях приведения Положения об Управле-
нии муниципального имущества Администрации
города Муравленко в соответствие с действующи-
ми нормативными правовыми актами, руковод-
ствуясь Федеральным законом от 06 октября
2003 года № 131-ФЗ « Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации», руководствуясь статьей 25 Устава
муниципального образования город Муравленко,
Городская Дума города Муравленко:

РЕШИЛА:

1. Внести в Положение об Управлении муни-
ципального имущества Администрации города
Муравленко, утвержденное решением Городской
Думы  города Муравленко от 28 октября 2009 го-
да № 673 «Об утверждении Положения об Управ-
лении муниципального имущества Администра-
ции города Муравленко» (газета «Наш город», но-
ябрь, 2009, № 46 (809); апрель, 2011, № 14 (882);
апрель, 2012, № 14 (934); май, 2013, №  19 (991);
февраль, 2014, № 6 (1030); октябрь, 2014, № 40

(1064); январь, 2015, № 1 (1077); декабрь, 2015,
№ 53 (1129); апрель, 2016, № 14 (1143)) следую-
щие изменения:

1.1.  в абзаце 1 пункта 1.1 слова «в том числе»
исключить, после слов «городского округа» до-
полнить словами «земельными участками, госу-
дарственная собственность на которые не разгра-
ничена»;

1.2. дополнить пунктом 2.61 следующего со-
держания:   

«2.61. Осуществляет от имени муниципально-
го образования права акционера (учредителя,
участника) хозяйственных обществ, акции (доли)
которых находятся в муниципальной собственно-
сти города Муравленко». 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня
его опубликования.

3.  Опубликовать настоящее решение в обще-
ственно-политической газете «Наш город».

.
И. о. Главы города Муравленко

А.В. Лукьянов
28 февраля 2017г. 

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(очередное XX заседание VI созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

от 28 февраля 2017 года № 176

О внесении изменений в решение Городской Думы города Муравленко  
от 28 октября 2009 года № 673 «Об утверждении Положения об Управлении 

муниципального имущества Администрации города Муравленко»

В целях приведения Положения об Управле-
нии культуры и молодежной политики Админист-
рации города Муравленко в соответствие с дей-
ствующим законодательством Российской Феде-
рации, Ямало-Ненецкого автономного округа, в
соответствии с Федеральным законом от 06 ок-
тября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах
организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», руководствуясь статьей  25
Устава муниципального образования город Му-
равленко, Городская Дума города Муравленко

РЕШИЛА:

1. Утвердить Положение об Управлении куль-
туры и молодежной политики Администрации го-
рода Муравленко, согласно приложению.  

2. Признать утратившим силу следующие ре-
шения Городской Думы города Муравленко:

- от 30 апреля 2013 года № 481 «Об утвер-
ждении Положения об Управлении культуры и мо-
лодежной политики Администрации города Му-
равленко» (газета «Наш город», май, 2013, № 19
(991));

- от 14 ноября 2013 года № 543 «О внесении
изменений в решение Городской Думы от 30
апреля 2013 года № 481 «Об утверждении Поло-
жения об Управлении культуры и молодежной по-

литики Администрации города Муравленко» (га-
зета «Наш город», ноябрь, 2013, № 47 (1019));

- от 30 января 2014 года № 578 «О внесении
изменений в решение Городской Думы от 30
апреля 2013 года № 481 «Об утверждении Поло-
жения об Управлении культуры и молодежной по-
литики Администрации города Муравленко» (га-
зета «Наш город», февраль, 2014, № 6 (1030));

- от 26 марта 2015 года № 706 «О внесении
изменений в решение Городской Думы от 30
апреля 2013 года № 481 «Об утверждении Поло-
жения об Управлении культуры и молодежной по-
литики Администрации города Муравленко» (га-
зета «Наш город», апрель, 2015, № 14 (1090));

- от 12 ноября 2015 года № 33 «О внесении из-
менений в решение Городской Думы от 30 апреля
2013 года № 481 «Об утверждении Положения об
Управлении культуры и молодежной политики
Администрации города Муравленко» (газета
«Наш город», ноябрь, 2015, № 47 (1123)).

3. Опубликовать настоящее решение в сред-
ствах массовой информации.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня
его опубликования.

И. о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов

28 февраля 2017г. 

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(очередное XX заседание VI созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

от 28 февраля 2017 года № 177

Об утверждении Положения об Управлении культуры и молодежной политики 
Администрации города Муравленко


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в городской думе

Приложение
к решению Городской Думы

города Муравленко
от 28 февраля 2017 года  № 177 

ПОЛОЖЕНИЕ
Об Управлении культуры и молодежной политики

Администрации города Муравленко
I. Общие положения

1.1. Управление культуры и молодежной поли-
тики Администрации города Муравленко (далее –
Управление) является структурным подразделени-
ем Администрации города Муравленко, обеспечи-
вающим реализацию полномочий органов местно-
го самоуправления в сфере культуры и организа-
ции мероприятий по работе с детьми и молодежью.

1.2. В своей деятельности Управление непо-
средственно подчиняется Главе города Мурав-
ленко, заместителю главы Администрации города
по социальной политике.

1.3. Управление в своей деятельности руко-
водствуется Конституцией Российской Федера-
ции, федеральными законами, указами и распоря-
жениями Президента Российской Федерации, по-
становлениями и распоряжениями Правительства
Российской Федерации, нормативно-правовыми
актами Ямало-Ненецкого автономного округа,
Уставом муниципального образования город Му-
равленко, решениями Городской Думы города Му-
равленко, постановлениями и распоряжениями
Администрации города и настоящим Положением.

1.4. Управление осуществляет свою деятель-
ность во взаимодействии с органами государст-
венной власти Ямало-Ненецкого автономного
округа, иными государственными органами, орга-
нами местного самоуправления муниципального
образования город Муравленко (далее – муници-
пальное образование), органами местного само-
управления иных муниципальных образований,
юридическими и физическими лицами.

1.5. Управление является юридическим ли-
цом, имеет обособленное имущество в оператив-
ном управлении, отдельную бюджетную смету,
лицевые счета в уполномоченных органах в сфе-
ре финансов, открытые в соответствии с норма-
тивными правовыми актами, печать установлен-
ного образца, штампы и бланки и другие реквизи-
ты юридического лица, необходимые для осу-
ществления его деятельности.

1.6. Финансирование расходов на содержание
Управления осуществляется за счет средств,
предусмотренных в городском бюджете.

Расходование средств, поступивших из город-
ского бюджета на содержание Управления, опре-
деляется в соответствии с бюджетной сметой.

1.7. Положение об Управлении утверждается
решением Городской Думы города Муравленко. 

1.8. Структура Управления состоит из служб,
отделов, секторов. Структура, штатное расписа-
ние Управления утверждаются распоряжением
Администрации города Муравленко. Положения о
службах, отделах и секторах Управления утвер-
ждаются приказами Управления.

1.9. Полное наименование Управления:
Управление культуры и молодежной политики
Администрации города Муравленко.

1.10. Сокращённое наименование Управле-
ния: УКиМП.

1.11. Юридический адрес и место нахождения
Управления: 629603, Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, г. Муравленко, ул. 70 лет Октября, 24.

1.12. Учредителем Управления является
Администрация города Муравленко. 

Юридический адрес и место нахождения Уч-
редителя: 629603, Ямало-Ненецкий автономный
округ, город Муравленко, улица Ленина, 80. 

1.13. Управление осуществляет регулирова-
ние и координацию деятельности  муниципальных
подведомственных учреждений сферы культуры
и молодежной политики.

1.14. Управление выполняет функции Учреди-
теля муниципальных подведомственных учрежде-
ний в части переданных полномочий.

1.15. Управлению подведомственны следую-
щие муниципальные учреждения:

- муниципальное бюджетное клубное учреж-
дение «Городской Дом культуры «Украина»;

- муниципальное бюджетное учреждение куль-
туры «Централизованная библиотечная система
г. Муравленко»;

- муниципальное бюджетное учреждение куль-
туры «Эколого-краеведческий музей города Му-
равленко»;

- муниципальное бюджетное учреждение до-
полнительного образования «Детская художе-
ственная школа»;

- муниципальное бюджетное учреждение до-
полнительного образования «Детская музыкаль-
ная школа»;

- муниципальное бюджетное учреждение до-

полнительного образования «Детская школа ис-
кусств»;

- муниципальное бюджетное учреждение «Мо-
лодежный ресурсный центр»;

- муниципальное бюджетное учреждение
«Центр патриотического воспитания».

II. Основные задачи Управления

2.1. Создание благоприятной культурной сре-
ды для воспитания и развития личности, форми-
рования у жителей положительных ценностных
установок.

2.2. Обеспечение культурного обслуживания
населения с учётом культурных интересов и по-
требностей различных социально-возрастных
групп.

2.3. Создание условий для культурно-творче-
ской деятельности, эстетического и художествен-
ного воспитания населения.

2.4. Обеспечение доступности культуры для
жителей города.

2.5. Сохранение и пропаганда культурно-исто-
рического наследия и здорового образа жизни.

2.6. Содействие развитию изобразительного,
прикладного, музейного искусства, самодеятель-
ного, художественного, декоративно-прикладного
творчества и концертного обслуживания населе-
ния.

2.7. Создание условий для патриотического и
духовно-нравственного воспитания, интеллекту-
ального, творческого развития детей и молодежи,
реализация их научно-технического и творческого
потенциала, более полного включения в социаль-
но-экономическую и политическую жизнь обще-
ства. 

2.8. Поддержка деятельности детских и моло-
дежных общественных объединений, занятие ту-
ризмом, техническими, военно-прикладными ви-
дами спорта.

2.9. Поддержка молодежного самоуправле-
ния.

2.10. Содействие в организации временной за-
нятости подростков и молодежи.

2.11. Организация отдыха, оздоровления и за-
нятости детей, подростков и молодежи, включая
мероприятия по обеспечению безопасности их
жизни и здоровья.

2.12. Создание условий для развития туризма.
2.13. Решение вопросов укрепления матери-

ально-технической базы муниципальных подве-
домственных учреждений.

2.14. Инициация строительства новых куль-
турно-досуговых объектов в городе.

III. Основные функции Управления

3.1. Обеспечивает:
- в пределах ведения Управления, реализа-

цию государственных и муниципальных программ
в сфере культуры и молодежной политики;

- проведение общегородских официальных
культурно-массовых мероприятий;

- создание условий для организации досуга
населения муниципального образования услугами
организаций культуры;

- сохранение, использование и популяриза-
цию объектов культурного наследия (памятников
истории и культуры), находящихся в собственно-
сти муниципального образования, охрану объ-
ектов культурного наследия местного (муници-
пального) значения, расположенных в границах
города;

- бухгалтерское, информационно-техническое,
юридическое обслуживание муниципальных под-
ведомственных учреждений при наличии заклю-
ченного соглашения (договора);

- финансирование деятельности Управления и
муниципальных подведомственных учреждений;

- подготовку, согласование проектов правовых
актов муниципального образования город Мурав-
ленко по вопросам, отнесенным к ведению Управ-
ления, обеспечивает их реализацию в пределах
своих полномочий;

- информационную открытость деятельности
Управления по вопросам культуры и молодежной
политики.

3.2. Осуществляет: 
- функции получателя бюджетных средств в

части исполнения бюджетной сметы Управления;
- бюджетные полномочия главного распоряди-

теля бюджетных средств в соответствии со ст. 158
Бюджетного кодекса Российской Федерации;

- функции уполномоченного учреждения в
сфере осуществления закупок товаров, работ,
услуг для нужд муниципальных подведомствен-
ных учреждений на основании положения о взаи-
модействии, утвержденного приказом Управле-
ния;

- финансирование муниципальных подведом-
ственных учреждений на основании соглашений о
предоставлении субсидий путем перечисления
денежных средств на лицевой счет муниципаль-
ного подведомственного учреждения;

- контроль подведомственных получателей
бюджетных средств в части обеспечения целево-
го использования бюджетных средств, своевре-
менного их возврата, предоставления отчетности,
выполнения муниципальных заданий по предо-
ставлению муниципальных услуг (работ);

- контроль за достижением целей, соблюдени-
ем условий и порядка деятельности муниципаль-
ных подведомственных учреждений;

- учет денежных средств, направленных на
финансирование программ, культурно-массовых
мероприятий из городского бюджета, бюджетов
других уровней, внебюджетных средств;

- планирование соответствующих расходов
бюджета, составляет обоснование бюджетных ас-
сигнований при формировании проекта бюджета
муниципального образования  город Муравленко
на очередной финансовый год и плановый период
в части определения расходов на осуществление
полномочий  Администрации города Муравленко
в сфере культуры и молодежной политики;

- внутренний финансовый контроль и внутрен-
ний финансовый аудит Управления и муници-
пальных подведомственных учреждений;

- организацию предоставления дополнитель-
ного образования в сфере культуры на террито-
рии города;

- содействие созданию условий для развития
дополнительного образования в сфере культуры;

- содействие в подготовке документов по ли-
цензированию и аттестации муниципальных под-
ведомственных учреждений дополнительного об-
разования;

- содействие созданию условий для развития
библиотечного обслуживания населения города, в
том числе контролирует соблюдение режима хра-
нения, использования и комплектования библио-
течных фондов муниципальных библиотек;

- создание условий для осуществления дея-
тельности, связанной с реализацией прав мест-
ных национально-культурных автономий на тер-
ритории муниципального образования; 

- содействие созданию условий для развития
в городе кинопоказа;

- содействие созданию условий для развития
и поддержки любительского творчества и профес-
сионального искусства;

- содействие в сохранении и развитии мест-
ных традиций и обычаев;

- организацию и контроль за реставрацией и
содержанием местных памятников истории и
культуры;

- взаимодействие с детскими и молодежными
общественными и иными организациями, осу-
ществляющими свою деятельность в сфере моло-
дежной политики, содействие их созданию и раз-
витию;

- содействие  развитию гражданственности,
социальной зрелости молодежи;

- патриотическое и гражданское воспитание
молодежи; 

- привлечение молодежи к участию в обще-
ственной жизни, вовлечение молодых людей в
деятельность органов самоуправления в различ-
ных сферах жизни общества;

- содействие трудовому воспитанию молоде-
жи, поддержке молодежного предприниматель-
ства, профориентации, решения вопросов занято-
сти и трудоустройства молодежи;

- пропаганду здорового образа жизни, органи-
зацию отдыха и оздоровления молодежи, в том
числе безопасность их жизни и здоровья;

- содействие решению проблем социальной
адаптации молодежи;

- поддержку молодежи, находящейся в труд-
ной жизненной ситуации;

- первичную профилактику алкоголизма, нар-
комании, токсикомании и вредных привычек в мо-
лодежной среде;

- первичную профилактику безнадзорности,
правонарушений и экстремизма среди молодежи;

- содействие созданию и развитию системы
поддержки талантливой молодежи;

- содействие детским и молодежным обще-
ственным объединениям, организациям, деятель-
ность которых связана с осуществлением мер по
профилактике безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних;

- работу с подростками совместно с Комисси-
ей по делам несовершеннолетних и защите их
прав города Муравленко;

- координацию работы по организации оздоро-
вительных кампаний детей, подростков и молоде-
жи, комплектование групп детей для направления
в детские оздоровительные организации, по обес-
печению безопасности их жизни и здоровья;

- содействие в разработке и реализации меро-
приятий по приоритетным направлениям культу-
ры и молодежной политики;

- разработку и издание локальных актов, рег-
ламентирующих функционирование и развитие
Управления и муниципальных подведомственных
учреждений;

- разработку и реализацию текущих и перспек-
тивных планов, программ развития культуры му-
ниципального образования, программ развития
муниципальных подведомственных учреждений;

- содействие в привлечении внебюджетных
источников, в развитии платных услуг (работ),
оказываемых (выполняемых) муниципальными
подведомственными учреждениями;

- функции муниципального заказчика;
- ведомственный контроль в сфере закупок

для нужд муниципальных подведомственных уч-
реждений;

- ведомственный контроль за соблюдением
трудового законодательства и иных нормативно –
правовых актов, содержащих нормы трудового
права муниципальными подведомственными уч-
реждениями; 

- контроль за использованием муниципальны-
ми подведомственными учреждениями вверенно-
го им имущества, их финансово-хозяйственной
деятельности, целевым использованием субси-
дий на выполнение муниципального задания и
субсидий на иные цели;

- содействие обеспечению общественного по-
рядка и общественной безопасности при проведе-
нии на территории города официальных культур-
но-массовых мероприятий;

- ведение на договорной безвозмездной осно-
ве бухгалтерского учета и финансового обслужи-
вания муниципальных подведомственных учреж-
дений;

- нормативное правовое обеспечение в уста-
новленной сфере деятельности;

- ежегодную приемку муниципальных подве-
домственных учреждений;

- методическую и консультативную помощь по
разработке и реализации комплекса мер по обес-
печению пожарной безопасности в муниципаль-
ных подведомственных учреждениях;

- в пределах компетенции сбор, обработку,
анализ информации, отчетов о своей деятельно-
сти, предоставление в профильные департамен-
ты Ямало-Ненецкого автономного округа, в струк-
турные подразделения Администрации города
Муравленко, иные органы;

- в соответствии с действующим законода-
тельством деятельность по комплектованию, хра-
нению, учету и использованию архивных докумен-
тов, образовавшихся в процессе деятельности
Управления;

- выполнение отдельных государственных
полномочий в области культуры и молодежной по-
литики;

- иные функции, необходимые для реализа-
ции задач, программ, полномочий органов мест-
ного самоуправления в сфере культуры и моло-
дежной политики, не противоречащие действую-
щему законодательству.

3.3. Готовит и предоставляет:
- финансовому органу, ответственному за

контроль исполнения бюджета, сводный отчет об
исполнении бюджета по выделенным средствам,
отчет о выполнении муниципального задания по
представлению муниципальных услуг (работ) под-
ведомственными учреждениями;

- Главе города Муравленко, Городской Думе
города Муравленко проекты программ развития
культуры, дополнительного образования, проекты
муниципальных правовых актов по вопросам
культуры и молодежной политики в муниципаль-
ном образовании.

3.4. Организует: 
- культурно-массовые мероприятия (праздни-

ки, фестивали, конкурсы, выставки, смотры на-
родного творчества и др.);

- библиотечное обслуживание населения,
комплектование библиотечных фондов библиотек
муниципального образования;

- работу подведомственных муниципальных
учреждений с учётом национально-культурных
традиций;

- сбор статистических показателей, характери-
зующих состояние сферы культуры и молодежной
политики в муниципальном образовании;

- проведение исследований, анкетирования
населения города;

- проведение конференций, совещаний, семи-
наров по актуальным вопросам развития культу-
ры и молодежной политики;

- деятельность муниципальных подведом-

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ственных учреждений по профилактике правона-
рушений среди несовершеннолетних;

- выполнение мероприятий по энергосбереже-
нию и повышению энергетической эффективно-
сти, осуществляет контроль за их проведением в
муниципальных подведомственных учреждениях;

- в соответствии с федеральным законода-
тельством и законодательством Ямало-Ненецкого
автономного округа, муниципальными правовыми
актами прохождение муниципальной службы ра-
ботниками Управления - муниципальными служа-
щими муниципального образования город Мурав-
ленко. Осуществляет кадровое обеспечение иных
работников Управления, не являющихся муници-
пальными служащими, и руководителей муници-
пальных подведомственных учреждений;

- профессиональную      подготовку,      пере-
подготовку,      повышение квалификации и стажи-
ровку работников Управления, руководителей му-
ниципальных подведомственных учреждений. Со-
действует повышению квалификации работников
муниципальных подведомственных учреждений,
организует проведение конкурсов на замещение
вакантных должностей муниципальной службы
Управления, конкурсов на формирование кадро-
вого резерва для замещения вакантных должно-
стей муниципальной службы Управления;

- аттестацию работников Управления и муни-
ципальных подведомственных учреждений;

- подготовку документов на работников муни-
ципальных подведомственных учреждений и ра-
ботников Управления к присвоению почетных зва-
ний, к награждению государственными наградами
Российской Федерации, отраслевыми и иными на-
градами;

- прием граждан, обеспечивает своевремен-
ное и полное рассмотрение устных и письменных
обращений физических и юридических лиц, при-
нимает по ним решения и направляет ответы за-
явителям в установленный действующим законо-
дательством срок.

3.5. Разрабатывает:
- положения по оплате труда работников му-

ниципальных подведомственных учреждений;
- календарные планы культурно-массовых ме-

роприятий на территории муниципального обра-
зования, организует и контролирует их проведе-
ние;

- в пределах своей компетенции мероприятия
по развитию системы гражданско-патриотическо-
го воспитания молодежи;

- мероприятия, программы и предложения по
совершенствованию уровня организации отдыха
и оздоровления детей, подростков и молодежи
муниципального образования и обеспечению без-
опасности их жизни и здоровья;

- муниципальные нормативы финансирования
муниципальных подведомственных учреждений;

- порядок составления плана финансово – хо-
зяйственной деятельности муниципальных подве-
домственных учреждений. 

3.6. Формирует и утверждает:
- муниципальное задание муниципальным

подведомственным учреждениям;
- план финансово-хозяйственной деятельности

муниципальных подведомственных учреждений.
3.7. Участвует в:
- реализации государственных программ в

установленной сфере деятельности;
- разработке муниципальных программ разви-

тия культуры и молодежной политики, туризма,
программ отдыха и оздоровления детей и моло-
дежи муниципального образования; 

- организации и проведении культурно-массо-
вых мероприятий, мероприятий просветительско-
го и пропагандистского характера, а также в фор-
мировании положительного имиджа молодежи и
молодежной политики города;

- организации отдыха и оздоровления детей и
молодежи города и обеспечении безопасности их
жизни и здоровья; 

- создании и развитии центров информации
для молодежи, сети консультационных и социаль-
ных служб помощи молодежи, специализирован-
ных служб и центров по вопросам профориента-
ции и занятости молодежи;

- организации мероприятий по укреплению ин-
ститута молодой семьи;

- разработке проектов соглашений, договоров
и программ по сотрудничеству в сфере полномо-
чий Управления с организациями, учреждениями
муниципального образования;

- разработке планов строительства объектов
культуры на территории муниципального образо-
вания;

- проведении аттестации работников муници-
пальных подведомственных учреждений.

3.8. Согласовывает:
- уставы муниципальных подведомственных

учреждений;
- штатные расписания муниципальных подве-

домственных учреждений;
- предельную штатную численность работни-

ков муниципальных подведомственных учрежде-
ний;

- стоимость платных услуг (работ), оказывае-
мых муниципальными подведомственными уч-
реждениями в соответствии с действующим зако-
нодательством;

- квартальные, годовые планы работы муни-
ципальных подведомственных учреждений;

- проекты гражданско-правовых договоров на
поставку товаров, выполнение работ, оказание
услуг для нужд муниципальных подведомствен-
ных учреждений. 

3.9. Заслушивает отчеты о деятельности му-
ниципальных подведомственных учреждений.

3.10. Определяет: 
- порядок развития системы информационно-

го обеспечения сферы культуры и молодежной
политики, формирования детских и молодежных
информационных ресурсов;

- приоритетные направления муниципальной
молодежной политики на основе изучения моло-
дежных проблем и перспектив развития города.

3.11. Оказывает: 
- методическую и консультативную помощь

муниципальным подведомственным учреждениям
по вопросам, входящим в компетенцию Управле-
ния;

- помощь муниципальным подведомственным
учреждениям в комплектовании их кадрами. 

3.12. Принимает меры по устранению недо-
статков в деятельности муниципальных подве-
домственных учреждений.

3.13. Управление является ответственным ис-
полнителем муниципальных программ в сфере
культуры и молодежной политики.

IV. Права Управления

Управление в целях реализации полномочий
и функций в установленной сфере деятельности
имеет право:

4.1. Самостоятельно определять содержание
своей деятельности по реализации стоящих пе-
ред ним целей и задач.

4.2. Разрабатывать годовые, среднесрочные и
долгосрочные программы развития культуры и
молодежной политики в городе Муравленко, уча-
ствовать в разработке программ социального раз-
вития города.

4.3. Принимать участие в разработке проекта
бюджета города Муравленко.

4.4. Информировать население города Мурав-
ленко через средства массовой информации об
организации предоставления услуг учреждениями
культуры и молодежной политики.

4.5. В установленном порядке вносить на рас-
смотрение Главы города Муравленко, заместите-
лей главы Администрации города, Городской Ду-
мы вопросы функционирования, развития, финан-
сового обеспечения муниципальных подведом-
ственных учреждений.

4.6. Издавать в пределах своей компетенции
приказы, положения, инструкции, методические
рекомендации, регулирующие вопросы культуры
и молодежной политики на территории города Му-
равленко, а также вопросы хозяйственной дея-
тельности Управления и муниципальных подве-
домственных учреждений.

4.7. Заключать договоры, контракты, соглаше-
ния, в пределах своих полномочий и средств, вы-
деленных по бюджетной смете. 

4.8. Запрашивать и получать, в пределах
своей компетенции в установленном законода-
тельством порядке от органов государственной
власти Ямало-Ненецкого автономного округа, тер-
риториальных подразделений федеральных орга-
нов исполнительной власти, органов местного са-
моуправления, предприятий, учреждений и орга-
низаций, расположенных на территории муници-
пального образования, информацию и материа-
лы, необходимые для осуществления полномо-
чий и задач, возложенных на Управление.

4.9. Созывать и проводить городские совеща-
ния по вопросам, входящим в компетенцию
Управления. Осуществлять функции по контролю
в случаях, прямо установленных нормативных
правовыми актами органов местного самоуправ-
ления.

4.10. Привлекать с согласия руководителей
других структурных подразделений Администра-
ции города Муравленко, муниципальных учрежде-
ний, общественных организаций их работников и
участников для подготовки проектов нормативных
правовых актов местного самоуправления, а так-
же для разработки и осуществления мероприя-
тий, проводимых Управлением в соответствии с
возложенными на него задачами и функциями.

4.11. Создавать координационные и совеща-
тельные органы (советы, комиссии, группы), в том

числе межведомственные, в установленной сфе-
ре деятельности.

4.12. Участвовать в установленном порядке в
совещаниях, семинарах, конференциях, проводи-
мых Главой города Муравленко, заместителями
главы Администрации города. 

4.13. Участвовать в деятельности рабочих
групп, семинаров, совещаний, координационных и
совещательных органов в установленной сфере
деятельности. 

4.14. Привлекать высококвалифицированных
специалистов различного профиля для проведе-
ния конференций, совещаний, семинаров, встреч
и других мероприятий по вопросам, относящимся
к предмету своей деятельности.

4.15. В порядке, предусмотренном действую-
щим законодательством и нормативными право-
выми актами муниципального образования, про-
водить проверки в муниципальных подведом-
ственных учреждениях по направлениям их дея-
тельности.

4.16. Беспрепятственно посещать муници-
пальные подведомственные учреждения сферы
культуры и молодежной политики, запрашивать и
получать от указанных учреждений необходимые
сведения.

4.17. Вносить должностным лицам Админист-
рации города Муравленко предложения по совер-
шенствованию структуры Управления.

4.18. Получать в порядке, предусмотренном
действующим законодательством и нормативны-
ми правовыми актами муниципального образова-
ния, для ознакомления нормативные правовые
акты Ямало-Ненецкого автономного округа, орга-
нов местного самоуправления, необходимые для
осуществления полномочий Управления.

4.19. Обращаться в суд с исками, а также уча-
ствовать в рассмотрении в суде дел, связанных с
деятельностью Управления.

4.20. Осуществлять иные права, предусмот-
ренные действующим законодательством Россий-
ской Федерации, законодательством автономного
округа.

V. Организация деятельности Управления

5.1. Управление возглавляет начальник
Управления, который назначается и освобождает-
ся от должности Главой города Муравленко, под-
чиняется непосредственно заместителю главы
Администрации по социальной политике, коорди-
нирующему деятельность Управления.

Начальник Управления руководит Управлени-
ем на принципах законности, компетентности, со-
четания единоначалия и коллегиальности. Реше-
ния начальника Управления оформляются прика-
зами.

Начальник Управления осуществляет свою
деятельность на основании должностной инструк-
ции, утвержденной распоряжением Администра-
ции города.

В случае временного отсутствия начальника
Управления его обязанности возлагаются на
должностное лицо Управления в соответствии с
распоряжением Администрации города Мурав-
ленко.

5.2. Начальник Управления:
5.2.1. Руководит Управлением, организует его

деятельность и несет персональную ответствен-
ность за выполнение возложенных на Управление
задач и функций, за законность и обоснованность
издаваемых правовых актов.

5.2.2. Действует от имени Управления без спе-
циального на то уполномочия, представляет
Управление во всех органах и учреждениях.

5.2.3. Назначает и освобождает от должности
руководителей муниципальных подведомствен-
ных учреждений по письменному согласованию с
Главой города Муравленко.

5.2.4. Представляет на рассмотрение и утвер-
ждение Главы города Муравленко в установлен-
ном порядке структуру Управления, штатную чис-
ленность Управления, предложения по внесению
изменений в штатную численность Управления.

5.2.5. Производит прием и увольнение работ-
ников Управления, руководителей муниципаль-
ных подведомственных учреждений.

5.2.6. Распределяет обязанности между ра-
ботниками Управления, утверждает правила внут-
реннего трудового распорядка Управления, долж-
ностные инструкции работников Управления и
иные локальные акты Управления.

5.2.7. Решает в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации, законодательством
Ямало-Ненецкого автономного округа и норматив-
ными правовыми актами муниципального образо-
вания о муниципальной службе вопросы, связан-
ные с прохождением муниципальной службы в
Управлении.

5.2.8. Принимает решения о поощрении ра-
ботников Управления, руководителей муници-

пальных подведомственных учреждений и приме-
нении к ним мер дисциплинарного воздействия, в
соответствии с Трудовым кодексом Российской
Федерации.

5.2.9. Организует профессиональную пере-
подготовку и повышение квалификации работни-
ков Управления и руководителей муниципальных
подведомственных учреждений.

5.2.10. Решает вопросы командирования ра-
ботников Управления, руководителей муници-
пальных подведомственных учреждений

5.2.11. Утверждает график отпусков работни-
ков Управления, руководителей муниципальных
подведомственных учреждений.

5.2.12. Издает приказы по вопросам основной
деятельности Управления, отнесённым к его ком-
петенции, подписывает служебные документы
Управления.

5.2.13. Вносит в Администрацию города про-
екты решений Городской Думы, правовых актов
Администрации города, другие документы по во-
просам, относящимся к установленной сфере
деятельности.

5.2.14. Согласовывает проекты муниципаль-
ных нормативных правовых актов, касающихся
вопросов компетенции Управления.

5.2.15. Представляет на рассмотрение и
утверждение Администрации города Муравленко
в установленном порядке:

- предложения о создании, изменения типа,
реорганизации и ликвидации, определения целей,
предмета и видов деятельности муниципальных
подведомственных учреждений;

- доклад о результатах деятельности Управле-
ния в установленной сфере деятельности;

- ежегодный план и основные показатели дея-
тельности Управления, а также отчет об исполне-
нии плана.

5.2.16. Утверждает ежегодный план работы,
муниципальное задание и показатели деятельно-
сти муниципальных подведомственных учрежде-
ний, а также отчеты об их деятельности.

5.2.17. Открывает (закрывает) лицевые счета
в уполномоченных органах в сфере финансов в
соответствии с правовыми актами, регулирующи-
ми бюджетные правоотношения.

5.2.18. Заключает договоры, контракты, согла-
шения в пределах средств, предусмотренных в
бюджетной смете Управления.

5.2.19. Выдает доверенности на представле-
ние интересов Управления.

5.2.20. Распоряжается бюджетными средства-
ми, в соответствии с бюджетной сметой Управле-
ния, имеет право подписи финансовых докумен-
тов.

5.2.21. Распоряжается имуществом Управле-
ния в соответствии с действующим законодатель-
ством.

5.2.22. Организует    в    соответствии    с
установленным    порядком    делопроизводство
Управления, осуществляет контроль за исполне-
нием документов в Управлении, организует рабо-
ту по комплектованию, хранению, учету и исполь-
зованию архивных документов, образовавшихся в
процессе деятельности Управления.

5.2.23. Осуществляет иные права в соответ-
ствии с действующим законодательством.

VI. Взаимодействие Управления

Управление осуществляет свою деятельность
как самостоятельно, так и во взаимодействии с
другими структурными подразделениями Адми-
нистрации города Муравленко, общественными,
детскими, подростковыми, молодёжными, а также
физкультурно-оздоровительными и спортивными
объединениями, образовательными организация-
ми, учреждениями культуры, органами управле-
ния культуры, спорта, молодежной политики и ту-
ризма Ямало-Ненецкого автономного округа, Рос-
сийской Федерации.

VII. Ответственность Управления

Должностные лица Управления несут ответ-
ственность в соответствии с действующим зако-
нодательством Российской Федерации. 

VIII. Порядок реорганизации и ликвидации
Управления

8.1. Реорганизация или ликвидация Управле-
ния осуществляется в соответствии с действую-
щим законодательством.

8.2. Работникам, уволенным с работы в связи
с сокращением численности или штата, в связи с
ликвидацией Управления, предоставляются га-
рантии и компенсации в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации, Ямало-Ненец-
кого автономного округа, муниципальными право-
выми актами.


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в городской думе

В соответствии Федеральным законом  от  06
октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации»,  Уставом муниципального
образования город Муравленко, Регламентом Го-
родской Думы города Муравленко, Городская Ду-
ма города Муравленко

РЕШИЛА:

1. Внести в Положение о компенсации расхо-
дов депутатам Городской Думы города Муравлен-
ко, связанных с осуществлением их полномочий,
утвержденное решением  Городской Думы  от  30
августа 2012 года  № 386 «Об утверждении  По-
ложения о компенсации расходов депутатам Го-
родской Думы  города Муравленко, связанных с
осуществлением их полномочий»  (газета «Наш
город», сентябрь, 2012, № 36 (956); февраль,
2015, № 9 (1085)), следующие изменения:

1.1. пункт 2.2 признать утратившим силу; 
1.2. пункт 3.3 изложить в следующей редак-

ции:
«3.3. Фактическое время пребывания в месте

обучения, участия в мероприятии определяется
по документам, подтверждающим проезд.»;

1.3. пункт 4.3 дополнить абзацем следующего
содержания:

«При использовании воздушного транспорта
для проезда депутата к месту обучения, участия в
мероприятии и (или) обратно проездные докумен-
ты (билеты) оформляются (приобретаются) толь-
ко на рейсы российских авиакомпаний или авиа-
компаний других государств – членов Евразийско-
го экономического союза, за исключением случа-
ев, когда указанные авиакомпании не осуществ-
ляют пассажирские перевозки к месту обучения,
участия в мероприятии депутата либо когда
оформление (приобретение) проездных докумен-
тов (билетов) на рейсы этих авиакомпаний невоз-
можно ввиду их отсутствия на весь срок поездки
депутата»;

1.4. дополнить пунктом 4.10 следующего со-
держания:

«4.10. В случае если после окончания срока
поездки депутата следуют выходные или празд-
ничные (нерабочие) дни, депутат может вернуть-
ся из поездки в течение этих дней.

При этом компенсация стоимости проживания
и выплата суточных на период дней, указанных в

абзаце первом настоящего пункта, не произво-
дится.»;

1.5 в пункте 5.5 слова «отметкам в предписа-
нии, оформленном как при поездке в пределах
территории Российской Федерации» заменить
словами «документам, подтверждающим про-
езд»;

1.6. пункт 6.1 изложить в следующей редак-
ции:

«6.1. По возвращении из поездки депутат обя-
зан в течение 3 рабочих дней представить в от-
дел бухгалтерского учёта Администрации города
Муравленко:

-  авансовый отчет о фактически произведён-
ных расходах во время пребывания в поездке к
месту обучения, участия в мероприятии и обрат-
но по установленной форме. К авансовому отчету
прилагаются документы о найме жилого помеще-
ния, о фактических расходах по проезду (включая
оплату услуг по оформлению проездных докумен-
тов, плату за пользование в поездах постельными
принадлежностями, за оформление визы и других
выездных документов, обязательные консульские
и аэродромные сборы, сборы за право въезда
или транзита автомобильного транспорта, расхо-
ды на оформление обязательной медицинской
страховки, иные обязательные платежи и сборы)
и иных  обусловленных целью поездки расходах,
произведенных с письменного разрешения Пред-
седателя;

- отчет о выполненном задании (поручении) за
период пребывания в поездке, составленный по
форме, предусмотренной приложением № 1 к на-
стоящему решению, и согласованный с Предсе-
дателем.»;

1.7.  приложение  1  к  Положению изложить в
редакции  согласно приложению к настоящему
решению;

1.8.  в приложении 2 к Положению слова
«предписания и» исключить.

2.   Настоящее решение вступает в силу со
дня его опубликования.

3. Опубликовать настоящее решение в обще-
ственно-политической газете «Наш город».   

И. о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов

28 февраля 2017г. 

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(очередное XX заседание VI созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

от 28 февраля 2017 года № 178

О внесении изменений в решение Городской Думы от 30 августа 2012 года 
№ 386 «Об утверждении Положения о компенсации расходов депутатам Городской

Думы  города Муравленко, связанных с осуществлением их полномочий» 

Приложение 
к решению Городской Думы

города Муравленко
от 28 февраля 2017 года № 178

Приложение № 1
к  Положению о компенсации расходов депутатам Городской Думы 

города Муравленко, связанных с осуществлением их полномочий

ФОРМА ОТЧЁТА

ОТЧЁТ
о выполненном задании (поручении) за период пребывания в поездке

от ___________ 20__ г.

Ф.И.О. депутата Городской Думы города Муравленко: __________________________________________
_______________________________________________________________________________________
Место назначения поездки: _______________________________________________________________

(страна, город, организация) 
Сроки поездки: _________________________________________________________________________
Содержание (цель) задания (поручения): ___________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
Краткий отчет о выполнении задания: ______________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
Задание согласно цели 
поездки выполнил: Депутат Городской Думы ______________    ________________________

(должность) (личная подпись) (расшифровка подписи)

Согласован: Председатель Городской Думы ____________ ___                       __________ __
(должность) (личная подпись)      (расшифровка подписи)

Руководствуясь  статьёй  25 Устава   муниципального    образования     город  Муравленко,   Го-
родская   Дума города  Муравленко 

РЕШИЛА:

1.  Внести в Регламент Городской Думы города Муравленко, утверждённый  решением Городской
Думы города Муравленко от 29 октября 2015 года № 7  (газета «Наш город», ноябрь, 2015, № 45 (1121)),
следующие изменения:

1.1. пункт 5 части 1 статьи 7 изложить в следующей редакции:
«5) подписывает принятые Городской Думой решения и направляет Главе города Муравленко (да-

лее – Глава города) на подписание решения Городской Думы нормативного характера;»;
1.2. часть 2 статьи 38  изложить в следующей редакции:
«2. Проект Устава города, проект муниципального правового акта о внесении изменений в Устав го-

рода не позднее чем за 30 дней до дня рассмотрения вопроса о принятии Устава города, внесении из-
менений в Устав города подлежат официальному опубликованию (обнародованию) с одновременным
опубликованием (обнародованием) установленного Городской Думой порядка учета предложений по
проекту Устава города, проекту муниципального правового акта о внесении изменений в Устав города,
а также порядка участия граждан в его обсуждении. Не требуется официальное опубликование (обна-
родование) порядка учета предложений по проекту муниципального правового акта о внесении изме-
нений в Устав города, а также порядка участия граждан в его обсуждении в случае, когда в Устав го-
рода вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Фе-
дерации, федеральных законов, Устава или законов Ямало-Ненецкого автономного округа в целях при-
ведения данного Устава в соответствие с этими нормативными правовыми актами.

Проект Устава города, а также проект муниципального правового акта о внесении изменений в
Устав города  должны выносится для обсуждения на публичные слушания кроме случаев, когда в Устав
города вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Фе-
дерации, федеральных законов, Устава или законов Ямало-Ненецкого автономного округа в целях при-
ведения Устава города в соответствие с этими нормативными правовыми актами.»;

1.3. часть 1 статьи 40 изложить в следующей редакции:
«1. Принятые Городской Думой  решения подписываются Председателем Городской Думы. 
Решения Городской Думы нормативного характера после подписания Председателем Городской

Думы направляются  Главе города для подписания и обнародования в течение 10 дней с момента их
принятия.»;

1.4. в части 1 статьи 41  слова «Главой города» заменить словами «Председателем Городской Ду-
мы».

2. Внести в Методику юридико-технического оформления проектов решений Городской Думы горо-
да Муравленко, утверждённую решением Городской Думы города Муравленко от 31 марта 2016 года
№ 92 (газета «Наш город», апрель, 2016, № 14 (1143)),  следующие изменения:

2.1. статью 8  изложить в следующей редакции:
«Статья 8. Подписи должностных лиц
Подписи включают полное наименование должности лиц, подписывающих документ, их личные

подписи (только на подлиннике решения) и расшифровку подписей (инициалы и фамилию).

Подпись отделяется от текста проекта тремя межстрочными интервалами. Наименование должности
печатается от левой границы текстового поля. Расшифровка подписи располагается на уровне послед-
ней строки наименования должности. Последняя буква в расшифровке подписи ограничивается правым
полем разметки страницы.

Наименование должностей лиц, подписывающих документ, отделяется от текста проекта двумя-
тремя межстрочными интервалами. Реквизиты подписей должностных лиц располагаются в двух вер-
тикальных колонках, между  которыми  необходимо соблюдать расстояние в 3-4 см в зависимости от
используемого шрифта допустимого размера (12 – 14). Последняя буква в расшифровке подписи долж-
ностного лица, расположенной в правой колонке, ограничивается правым полем разметки страницы.»;

2.2. в части 6 статьи 27 слова «до подписания их Главой города» заменить словами «до их подпи-
сания».

3. Внести в Порядок внесения в представительный орган муниципального образования – Городскую
Думу города Муравленко проектов муниципальных правовых актов, перечня и форм  прилагаемых к
ним документов,  утверждённый решением Городской Думы города Муравленко от 31 мая 2012 года
№ 361  (газета «Наш город», июнь, 2012, № 23 (943); сентябрь, 2012, № 36 (956); февраль, 2015, № 9
(1085); апрель, 2016, № 14 (1143)),  следующие изменения:

3.1. в абзаце втором подпункта 2.1.1 пункта 2.1 слова «, по форме согласно приложению к настоя-
щему Порядку» исключить;

3.2. дополнить пунктом 3.2 следующего содержания:
«3.2. Проекты решений Городской Думы нормативного характера оформляются по образцу соглас-

но приложению 1 к настоящему Порядку.
Проекты решений, относящиеся к ненормативным актам (единовременного или информационного

характера, краткосрочного действия) оформляются по образцу согласно приложению 2 к настоящему
Порядку.»; 

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(очередное XX заседание VI созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

от 28 февраля 2017 года № 179

О внесении изменений в некоторые решения Городской Думы 
города Муравленко в части порядка принятия и оформления 

муниципальных правовых актов

Пример 1 (подписание правовых актов ненормативного характера):

Председатель Городской Думы
города Муравленко                       И.О. Фамилия
«___»_______________ 20__ г.

Пример 2 (подписание нормативных правовых актов):
Председатель Городской Думы Глава города Муравленко
города Муравленко
_____________ И.О. Фамилия ______________ И.О. Фамилия

«___» __________  20__ г. «___» _____________ 20__ г.


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Приложение 1
к решению Городской Думы города Муравленко

от 28 февраля 2017 года  № 179

Приложение 1 
к Порядку внесения в представительный орган 
муниципального образования – городскую Думу 

города Муравленко проектов муниципальных правовых актов, 
перечня и форм  прилагаемых к ним документов.

Образец оформления проекта решения Городской Думы нормативного характера 

ПРОЕКТ 
Субъект правотворческой инициативы-

_____________________________________
(наименование должности, инициалы и фамилия)            

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(___ очередное (внеочередное) заседание ___ созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

от  __________20__ года №  ___

Наименование решения

Вводная часть

Городская   Дума города Муравленко 

РЕШИЛА:

Текст решения

Председатель Городской Думы Глава города Муравленко
города Муравленко
_____________ И.О. Фамилия ______________ И.О. Фамилия
«___» __________  20__ г. «___» _____________ 20__ г.

Приложение 2
к решению Городской Думы города Муравленко

от 28 февраля 2017 года  № 179

Приложение 2 
к Порядку внесения в представительный орган 
муниципального образования – городскую Думу 

города Муравленко проектов муниципальных правовых актов, 
перечня и форм  прилагаемых к ним документов.

Образец оформления  проекта решения Городской Думы ненормативного характера

ПРОЕКТ 
Субъект правотворческой инициативы-

_____________________________________
(наименование должности, инициалы и фамилия)            

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(___ очередное (внеочередное) заседание ___ созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

от  __________20__ года №  ___

Наименование решения

Вводная часть

Городская   Дума города Муравленко 

РЕШИЛА:

Текст решения

Председатель Городской Думы
города Муравленко ______________________

(инициалы,фамилия)
«____»____________ 20___г.

Рассмотрев материалы, представленные для
награждения Почетной грамотой и объявления
Благодарности Городской Думы города Мурав-
ленко, на основании статей 11, 25 Устава муници-
пального образования город Муравленко, Поло-
жений о Почетной грамоте и Благодарности Го-
родской Думы города Муравленко, утвержденных
решением Городской Думы от 21 июня 2011 года
№ 153,  Городская Дума города Муравленко

РЕШИЛА:

1. Наградить Почетной грамотой Городской
Думы города Муравленко:

Кузнецова Василия Александровича - на-
чальника участка по обслуживанию внутридомо-
вых электрических сетейобщества с ограничен-
ной ответственностью «Жилищно-энергетическая
компания – 1» муниципального образования го-
род Муравленко

за многолетний добросовестный труд и  в
связи с празднованием Дня работников торгов-
ли, бытового обслуживания населения и жилищ-
но-коммунального хозяйства

Радынскую Марию Владимировну - препо-
давателя муниципального бюджетного учрежде-
ния дополнительного образования «Детская му-
зыкальная школа» муниципального образования
город Муравленко

за многолетний добросовестный труд и в
связи с празднованием  Дня работников культуры

Сабитову Юлию Геннадьевну - главного
бухгалтера общества с ограниченной ответствен-
ностью «Теплоэнергосервис» муниципального об-
разования город Муравленко

за многолетний добросовестный труд и  в
связи с празднованием Дня работников торгов-
ли, бытового обслуживания населения и жилищ-
но-коммунального хозяйства

2. Объявить Благодарность Городской Думы
города Муравленко:

Бабенко Людмиле Викторовне - уборщице
помещений общего пользования общества с
ограниченной ответственностью «Жилищно-энер-
гетическая компания – 1» муниципального обра-
зования город Муравленко

за многолетний добросовестный труд и в
связи с празднованием Дня работников торгов-
ли, бытового обслуживания населения и жилищ-
но-коммунального хозяйства

Козыряцкой Ольге Владимировне - заве-
дующему сектором правовой информации Цент-
ральной городской библиотеки имени В.И. Мурав-
ленко муниципального бюджетного учреждения
культуры «Централизованная библиотечная си-
стема города Муравленко» муниципального обра-
зования город Муравленко

за добросовестный труд, инновационную
деятельность, активное участие в городских
мероприятиях и в связи с празднованием Дня ра-
ботников культуры

Коллективу отдела по делам архивов (му-
ниципальный архив) Администрации города
Муравленко

за значительный вклад в развитие архивно-
го дела в муниципальном образовании город Му-
равленко, добросовестный труд и в связи с
празднованием 25-летия со дня образования от-
дела по делам архивов (муниципальный архив)
Администрации города Муравленко

3. Настоящее решение вступает в силу со дня
его подписания.

4. Опубликовать настоящее решение в обще-
ственно-политической газете «Наш город». 

И. о. Главы города Муравленко 
А.В. Лукьянов

28 февраля 2017г. 

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(очередное XX заседание VI созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

от 28 февраля 2017 года № 184

О награждении Почетной грамотой и объявлении Благодарности Городской Думы
города Муравленко

В целях приведения Положения об Управле-
нии социальной защиты населения Администра-
ции города Муравленко в соответствие с дей-
ствующим законодательством Ямало-Ненецкого
автономного округа, в соответствии с Федераль-
ным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», руко-
водствуясь статьей 25 Устава муниципального
образования город Муравленко, Городская Дума
города Муравленко

РЕШИЛА:

1. Внести в Положение об Управлении соци-
альной защиты населения Администрации города
Муравленко, утвержденное  решением Городской
Думы города Муравленко от 19 февраля 2015 го-
да № 691 «Об утверждении Положения об Управ-
лении социальной защиты населения Админист-
рации города Муравленко» (газета «Наш город»,
февраль, 2015, № 9 (1085); июнь, 2015, № 26
(1102); ноябрь, 2015 № 47 (1123); март, 2016, № 9
(1138); ноябрь, 2016 № 44 (1173); декабрь, 2016
№ 49 (1178)), следующие изменения:

1.1. подпункт 2.1.11 пункта 2.1 изложить в сле-
дующей редакции:

«2.1.11. Назначение и выплату ежемесячного
пособия опекунам совершеннолетних недееспо-
собных граждан в соответствии с Законом Ямало-
Ненецкого автономного округа от 20.12.2016
№ 107-ЗАО «О ежемесячном пособии опекунам
совершеннолетних недееспособных граждан».»;

1.2. подпункт 3.2.42 пункта 3.2 изложить в сле-
дующей редакции:

«3.2.42. Назначение и выплата ежемесячного
пособия опекунам совершеннолетних недееспо-
собных граждан в соответствии с Законом Ямало-
Ненецкого автономного округа от 20.12.2016
№ 107-ЗАО «О ежемесячном пособии опекунам
совершеннолетних недееспособных граждан».».

2. Опубликовать настоящее решение в обще-
ственно-политической газете «Наш город».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня
его официального опубликования и распростра-
няется на правоотношения, возникшие с
01.02.2017. 

И. о. Главы города Муравленко 
А.В. Лукьянов

28 февраля 2017г.

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(очередное XX заседание VI созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

от 28 февраля 2017 года № 185

О внесении изменений в решение Городской Думы города Муравленко
от 19 февраля 2015 года № 691 «Об утверждении Положения об Управлении 

социальной защиты населения Администрации города Муравленко»

3.3. Приложение к Порядку внесения в представительный орган муниципального образования – Го-
родскую Думу города Муравленко проектов муниципальных правовых актов, перечня и форм прилагае-
мых к ним документов изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему решению.

3. 4. дополнить приложением 2 согласно приложению 2 к настоящему решению. 
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.
5. Опубликовать настоящее решение в общественно-политической газете «Наш город».

И. о. Главы города Муравленко 
А.В. Лукьянов

28 февраля 2017г. 



Перечень отклоненных замечаний и предложений:

Заключение по результатам публичных слушаний: в установленный постановлением Адми-
нистрации города Муравленко от 08.02.2017 № 44 «О проведении на территории муниципального об-
разования город Муравленко публичных слушаний» срок до 19.02.2017 замечания и предложения, ка-
сающиеся рассматриваемого вопроса, не поступали.

При организации и проведении публичных слушаний выполнены все требования Градостроитель-
ного кодекса Российской Федерации и Положения о публичных слушаниях в муниципальном образова-
нии город Муравленко, утвержденного решением Городской Думы муниципального образования  город
Муравленко от 20.11.2014 № 669, в части сроков, процедур информирования и наличия подготовлен-
ных к публичным слушаниям документов и материалов.

По вопросу предоставления заявителю Ломовцевой Людмиле Риммовне разрешения на условно
разрешенный вид использования «Общественное питание» нежилого помещения магазина «Трианон»
в многоквартирном жилом доме по ул. Губкина, 32 большинством голосов участниками публичных слу-
шаний принято решение об отказе в предоставлении такого разрешения.

Публичные слушания считать состоявшимися. 

Председатель организационного комитета
по подготовке и проведению публичных слушаний А.В. Лукьянов                                  

Секретарь организационного комитета
по подготовке и проведению публичных слушаний  Э.З. Шаймарданова
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официально

"02" марта  2017 года

Данное заключение подготовлено по результатам проведения публичных слушаний   по   вопросу
рассмотрения документации по планировке части территории микрорайона Молодежный (проекта пла-
нировки и проекта межевания).

Дата проведенных публичных слушаний: 20.02.2017 (протокол от 21.02.2017).

Место проведения: г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80, конференц-зал Администрации города.

Перечень поступивших письменных обращений граждан и их объединений: не поступили.

В период публичных слушаний организационным комитетом по подготовке и проведению
публичных слушаний осуществлено:

- обеспечено опубликование постановления Администрации города Муравленко от 23.01.2017 № 18
«О проведении на территории муниципального образования город Муравленко публичных слушаний», в
целях оповещения о времени и месте проведения публичных слушаний, а так же, о порядке представ-
ления предложений и замечаний, касающихся указанного вопроса (далее по тексту – информационное
сообщение)  в общественно - политической  газете «Наш город» от 26.01.2017 № 4 (1185);

- обеспечено размещение информационного сообщения на официальном сайте муниципального об-
разования город Муравленко в сети «Интернет» - http://www.muravlenko.com;

- подготовлен протокол публичных слушаний от 21.02.2017;
- градостроительная экспозиция  не организовывалась.

К предмету публичных слушаний относятся следующие вопросы:

1) вопрос о подготовке документации по планировке территории в целях обеспечения устойчивого
развития территорий, выделения элементов планировочной структуры (кварталов, микрорайонов, иных
элементов), установления границ земельных участков, на которых расположены объекты капитального
строительства, границ земельных участков, предназначенных для строительства и размещения линей-
ных объектов;

2) вопрос о подготовке проекта планировки территории для выделения элементов планировочной
структуры, установления границ территорий общего пользования, границ зон планируемого размещения
объектов капитального строительства, определения характеристик и очередности планируемого разви-
тия территории.

3) вопрос о подготовке проекта межевания применительно к территории, расположенной в границах
одного или нескольких смежных элементов планировочной структуры, границах определенной правила-
ми землепользования и застройки территориальной зоны и (или) границах установленной схемой терри-
ториального планирования муниципального района, генеральным планом поселения, городского округа
функциональной зоны.

В  ходе  публичных  слушаний рассмотрены следующие замечания и предложения:

Перечень отклоненных замечаний и предложений:

Заключение по результатам публичных слушаний: в установленный постановлением Админист-
рации города Муравленко от 23.01.2017 № 18 «О проведении на территории муниципального образо-
вания город Муравленко публичных слушаний» срок до 19.02.2017 замечания и предложения, касаю-
щиеся рассматриваемых вопросов, не поступали. 

При организации и проведении публичных слушаний выполнены все требования Градостроитель-
ного кодекса Российской Федерации и Положения о публичных слушаниях в муниципальном образова-
нии город Муравленко, утвержденного решением Городской Думы муниципального образования  город
Муравленко от 20.11.2014 № 669, в части сроков, процедур информирования и наличия подготовленных
к публичным слушаниям документов и материалов.

По вопросу рассмотрения документации по планировке части территории микрорайона Молодеж-
ный (проекта планировки и проекта межевания) (далее – ДПТ части мкр. Молодежный) большинством
голосов участниками публичных слушаний принято решение о принятии ДПТ части мкр. Молодежный. 

Публичные слушания считать состоявшимися. 

Председатель организационного комитета
по подготовке и проведению публичных слушаний А.В. Лукьянов                                  

Секретарь организационного комитета
по подготовке и проведению 

публичных слушаний Э.З. Шаймарданова

Заключение
результатов  публичных слушаний  при осуществлении

градостроительной деятельности

"02" марта  2017 года

Данное заключение подготовлено по результатам проведения публичных слушаний   по   вопросу:
- о предоставлении заявителю индивидуальному предпринимателю Ломовцевой Людмиле Риммов-

не разрешения на условно разрешенный вид использования «Общественное питание» нежилого поме-
щения магазина «Трианон» в многоквартирном жилом доме по ул. Губкина, 32.

Заинтересованные лица (заявители): Ломовцева Людмила Риммовна

Дата проведенных публичных слушаний: 20.02.2017 (протокол от 21.02.2017).

Заключение
результатов  публичных слушаний  при осуществлении

градостроительной деятельности 

N  п/п Замечания и предложения: Основание отклонения:
----------------- --------------------

N  п/п Замечания и предложения: Основание отклонения:
----------------- --------------------

N  п/п Замечания Результаты рассмотрения
1. - -

№
п/п Замечания Основания

1

При размещении организаций общественного пита-
ния в пристроенных, встроенно-пристроенных к жи-
лым и общественным зданиям, в нежилых этажах жи-
лых зданий, в общественных зданиях должны соблю-
даться гигиенические нормативы уровней шума, ин-
фразвука, вибрации, электромагнитных полей в поме-
щениях жилых, общественных зданий и на террито-
рии жилой застройки, а также предельно допустимые
концентрации и ориентировочные безопасные уровни
воздействия загрязняющих веществ в атмосферном
воздухе населенных мест.

СП 2.3.6.1079-01  «Санитарно-эпиде-
миологические требования к организа-
циям общественного питания, изготов-
лению и оборотоспособности в них пи-
щевых продуктов и продовольственного
сырья»

2

В подвальном, цокольном, первом и втором этажах
жилого здания не допускается размещать предприя-
тия питания и досуга общей площадью более 250
кв.м., а также все предприятия, функционирующие с
музыкальным сопровождением. 

Пункт 4.10. СП 54.13330.2011 «Здания
жилые многоквартирные»

Место проведения: г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80, конференц-зал Администрации города.

Перечень поступивших письменных обращений граждан и их объединений: не поступили.

В период публичных слушаний организационным комитетом по подготовке и проведению
публичных слушаний осуществлено:

- обеспечено опубликование постановления Администрации города Муравленко от 08.02.2017 № 44
«О проведении на территории муниципального образования город Муравленко публичных слушаний» в
целях оповещения о времени и месте проведения публичных слушаний, а так же, о порядке представ-
ления предложений и замечаний, касающихся указанного вопроса (далее по тексту – информационное
сообщение)  в общественно - политической  газете «Наш город» от 16 февраля 2017 года № 7 (1188);

- обеспечено размещение информационного сообщения на официальном сайте муниципального об-
разования город Муравленко в сети «Интернет» - http://www.muravlenko.com;

- направлены письма в адрес заявителя: от 08.02.2017 № 10-01-11/60;
- проинформированы  правообладатели  земельных  участков, имеющие общие границы с земель-

ным участком на котором расположен объект капитального строительства, применительно к которому
запрашивается разрешение: 

- ООО «Холдинг Городское хозяйство» - письмом от 08.02.2017 № 10-01-11/59;
- Ахмедов М.М.о. - письмом от 08.02.2017 № 10-01-11/61;
- Астанов Н.М.о. - письмом от 08.02.2017 № 10-01-11/62.

К предмету публичных слушаний относятся следующие вопросы:

1) об удостоверении учета существующих правовых фактов, отраженных в заявлениях о предо-
ставлении разрешения на условно разрешенный вид использования;

2) вопрос об удостоверении и доказательстве наличия соответствия градостроительному регла-
менту, отраженный в заявлениях о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид исполь-
зования;

3) вопрос о выполнении процедурных требований - предъявление участникам публичных слушаний:
- документа, удостоверяющего, что в установленные сроки выполнены требования части 4 статьи

39 Градостроительного кодекса Российской Федерации о направлении сообщений о проведении пуб-
личных слушаний правообладателям земельных участков, имеющих общие границы с земельным уча-
стком, применительно к которому запрашивается разрешение;

- документа, свидетельствующего о наличии предложений и замечаний, представленных участни-
ками публичных слушаний, касающихся рассматриваемого вопроса о предоставлении разрешения.

В ходе публичных слушаний рассмотрены следующие замечания по вопросу предоставле-
ния заявителю Ломовцевой Людмиле Риммовне разрешения на условно разрешенный вид использо-
вания «Общественное питание» нежилого помещения магазина «Трианон» в многоквартирном жилом
доме по ул. Губкина, 32:
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В соответствии со статьей 9 Федерального за-
кона от 02.03.2007 № 25-ФЗ  «О муниципальной
службе в Российской Федерации», постановлением
Правительства, статьей 7 Закона Ямало-Ненецкого
автономного округа от 22.06.2007 № 67-ЗАО «О му-
ниципальной службе в Ямало-Ненецком автоном-
ном округе», руководствуясь Уставом муниципаль-
ного образования город Муравленко, Администра-
ция города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить квалификационные требования к
уровню профессионального образования, стажу
муниципальной службы или стажу работы по спе-
циальности, направлению подготовки для заме-
щения должностей муниципальной службы в
Управлении образования Администрации города
Муравленко, согласно приложению.

2. Установить, что квалификационные требо-
вания к знаниям и умениям, которые необходимы
для исполнения должностных обязанностей, а
также к специальности, направлению подготовки

предусматриваются должностной инструкцией
муниципального служащего Управления образо-
вания Администрации города Муравленко.

3. Признать утратившими силу:
- постановление Администрации города от

04.02.2016 № 42 «Об утверждении Перечня ква-
лификационных требований к должностям муни-
ципальной службы Управления образования
Администрации города Муравленко»;

- постановление Администрации города от
06.02.2017 № 40 «О внесении изменений в Пере-
чень квалификационных требований к должно-
стям муниципальной службы Управления образо-
вания Администрации города Муравленко».

4. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов

АдМинистрАция ГОрОдА МУрАВЛЕнКО
пОстАнОВЛЕниЕ

от 01 марта 2017 года № 81
Об утверждении квалификационных требований к уровню 

профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу
работы по специальности, направлению подготовки для замещения 

должностей муниципальной службы 
в Управлении образования Администрации города Муравленко

Приложение
УТВЕРЖДЕНЫ 

постановлением Администрации города от 01.03.2017 № 81

Квалификационные требования
для замещения должностей муниципальной службы в Управлении образования 

Администрации города Муравленко

№
п/п

Категория
должностей

Группа
должно-

стей
Должность

Квалификационные требования

К уровню профес-
сионального обра-

зования

К стажу муниципальной службы или
стажу работы по специальности, на-

правлению подготовки

1 2 3 4 5 6
1. Руководители

1.1. Руководители Главная Начальник
управления

Наличие высшего
образования не

ниже уровня спе-
циалитета, маги-

стратуры*

Наличие стажа муниципальной служ-
бы не менее трех лет или стажа рабо-
ты по специальности, направлению
подготовки  не менее четырех лет.  

1.2. Руководители Ведущая
Замести-
тель на-
чальника

управления

Наличие высшего
образования

Наличие стажа муниципальной
службы не менее двух лет или стажа
работы по специальности, направле-
нию подготовки  не менее трех лет.  
Для лиц, имеющих дипломы специа-
листа или магистра с отличием, в
течение трех лет со дня выдачи дип-
лома – наличие стажа муниципаль-
ной службы или стажа работы по
специальности, направлению подго-
товки не менее одного года.  

1.3. Руководители Ведущая

Замести-
тель на-
чальника
управле-
ния, на-
чальник

правового
отдела

Наличие высшего 
образования

Наличие стажа муниципальной
службы не менее двух лет или стажа
работы по специальности, направле-
нию подготовки  не менее трех лет.  
Для лиц, имеющих дипломы специа-
листа или магистра с отличием, в
течение трех лет со дня выдачи дип-
лома – наличие стажа муниципаль-
ной службы или стажа работы по
специальности, направлению подго-
товки не менее одного года.  

2. Отдел нормативного обеспечения и инспектирования

2.1. Специалисты Ведущая Начальник
отдела

Наличие высшего 
образования

Наличие стажа муниципальной
службы не менее двух лет или стажа
работы по специальности, направле-
нию подготовки  не менее трех лет.  
Для лиц, имеющих дипломы специа-
листа или магистра с отличием, в
течение трех лет со дня выдачи дип-
лома – наличие стажа муниципаль-
ной службы или стажа работы по
специальности, направлению подго-
товки не менее одного года 

2.2. Специалисты Старшая Главный
специалист

Наличие высшего 
образования

Без предъявления требований к ста-
жу

3. Отдел опеки и попечительства

3.1. Специалисты Ведущая Начальник
отдела

Наличие высшего
образования

Наличие стажа муниципаль-
ной службы не менее двух лет
или стажа работы по специ-
альности, направлению подго-
товки  не менее трех лет. 

Для лиц, имеющих дипломы
специалиста или магистра с от-
личием, в течение трех лет со
дня выдачи диплома – наличие
стажа муниципальной службы
или стажа работы по специ-
альности, направлению подго-
товки не менее одного года 

3.2. Специалисты Старшая Главный
специалист

Наличие высшего 
образования

Без предъявления требований
к стажу

3.3. Специалисты Старшая Ведущий
специалист

Наличие высшего 
образования

Без предъявления требований
к стажу

4. Организационно-методический отдел

4.1. Специалисты Ведущая Начальник
отдела

Наличие высшего 
образования

Наличие стажа муниципаль-
ной службы не менее двух лет
или стажа работы по специ-
альности, направлению подго-
товки  не менее трех лет.  
Для лиц, имеющих дипломы
специалиста или магистра с от-
личием, в течение трех лет со
дня выдачи диплома – наличие
стажа муниципальной службы
или стажа работы по специ-
альности, направлению подго-
товки не менее одного года 

4.2. Специалисты Старшая Главный
специалист

Наличие высшего 
образования

Без предъявления требований
к стажу

5. Правовой отдел

5.1.
Обеспечиваю-
щие специа-
листы 

Старшая Ведущий
специалист

Наличие 
профессионального  

образования
Без предъявления требований
к стажу

6. Сектор кадровой работы

6.1. Специалисты Старшая
Заведую-

щий секто-
ром

Наличие высшего 
образования

Без предъявления требований
к стажу

7. Отдел по закупкам

7.1. Специалисты Ведущая Начальник
отдела

Наличие высшего 
образования

Наличие стажа муниципаль-
ной службы не менее двух лет
или стажа работы по специ-
альности, направлению подго-
товки  не менее трех лет.   

Для лиц, имеющих дипломы
специалиста или магистра с от-
личием, в течение трех лет со
дня выдачи диплома – наличие
стажа муниципальной службы
или стажа работы по специ-
альности, направлению подго-
товки не менее одного года 

* требование об образовании не ниже уровня специалитета, магистратуры не применяется:
- к гражданам, претендующим на замещение указанных должностей, и служащим, замещающим на-

званные должности, получившим высшее профобразование до 29.08.1996;
- к служащим, имеющим высшее образование не выше бакалавриата, назначенным на указанные

должности до 03.10.2016, в отношении замещаемых ими должностей муниципальной службы.

Литературная премия главы региона
В 2017 году конкурс на соискание премии со-
стоится в пятый раз. Литературная премия гу-
бернатора Ямало-Ненецкого автономного
округа учреждена в 2012 году и призвана при-
влечь внимание общественности к современ-
ной ямальской литературе, талантливым про-
изведениям авторов региона, сохранить луч-
шие традиции литературы Крайнего Севера. 

Почётной наградой поощряются писатели,
поэты, краеведы, начинающие авторы Ямала,
художественные произведения которых наибо-
лее ярко и творчески осмысливают историю и
сегодняшний день региона, роль ямальцев в его
становлении и развитии.

Как отметили в департаменте внутренней
политики ЯНАО, премия присуждается по четы-
рём номинациям: «Поэзия», «Художественная и
документальная проза», «Дебют» и «Краеведе-
ние, публицистика, литературоведение, научно-
популярная литература». В комиссию по присуж-
дению премии под председательством вице-гу-
бернатора региона Ирины Соколовой входят из-
вестные деятели культуры и науки, литераторы,

общественные деятели. Вручение премии про-
водится в торжественной обстановке, лауреа-
там вручаются денежные премии в размере
100 тысяч рублей и дипломы.

В 2012-2015 годах лауреатами премии стали
Константин Кравцов, Людмила Ефремова, Вале-
рий Мартынов, Евгений Лебедев, Альберт Око-
тэтто, Светлана Бочкарёва, Александр Петру-
шин, Анна Неркаги, Лидия Гладкая, Виталий Ло-
зович, Софья Няч, Нина Парфёнова, Павел Чер-
кашин, Дмитрий Зуев.

Положение о присуждении премии размеще-
но в разделе «СМИ и книгоиздание на Ямале»
официального сайта Правительства автономного
округа: http://правительство.янао.рф/region/me-
dia_yamal/Knigoizdanie/Lit_pr_gub/#bc

Приём заявок осуществляется государствен-
ным учреждением «Северное издательство» с
1 марта по 1 октября 2017 года. Куратор конкур-
са – Нина Владимировна Парфёнова, главный
редактор редакции по книгоизданию ГУ «Север-
ное издательство», сопредседатель обществен-
ной организации «Литератор Ямала», член Сою-
за писателей России.  

Пресс-служба губернатора сообщает
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Приговор за мошеннические действия при получении
социальных выплат

Мировым судьей судебного участка № 2 су-
дебного района города окружного значения
Муравленко 08.02.2017 г. вынесен обвини-
тельный приговор в отношении 36-летнего
жителя города Р. 

Суд признал Р. виновным в совершении пре-
ступления, предусмотренного ч. 1 ст. 159 УК РФ
(мошенничество при получении выплат, то есть
хищение денежных средств при получении посо-
бий, установленных законами, путем умолчания
о фактах, влекущих прекращение указанных вы-
плат). 

Установлено, что в апреле 2016 года прика-
зом ГКУ ЯНАО ЦЗН города Муравленко Р. при-
знан безработным и ему была назначена выпла-
та пособия по безработице продолжитель-
ностью 12 месяцев. В мае 2016 года Р. заключил

трудовой договор с одной из организаций города
Муравленко, куда был принят на работу, но со-
трудникам ГКУ ЯНАО ЦЗН города Муравленко о
данном факте не сообщил. Умолчав об обстоя-
тельствах своего трудоустройства,  Р.  с мая по
август 2016 года незаконно было начислено по-
собие по безработице на общую сумму более
100 000 рублей.    

В судебном заседании Р. вину в совершении
преступления признал в полном объеме, согла-
сившись с предъявленным ему обвинением.
Имущественный ущерб, причинённый преступ-
лением, виновным был возмещен в ходе след-
ствия по уголовному делу. 

Суд, с учетом позиции государственного об-
винителя, назначил Р. наказание в виде штрафа
в размере 15 000 рублей. 

На оспариваемый локальный акт принесён протест
Прокуратурой города проведена проверка
соответствия положений муниципальных
общеобразовательных учреждений, регули-
рующих правила внутреннего распорядка
обучающихся, требованиям федерального
законодательства.

В ходе проверки было установлено, что Пра-
вила внутреннего распорядка обучающихся в
муниципальном бюджетном общеобразователь-
ном учреждении «Школа № 1 им. В. И. Мурав-
ленко» в нарушение ч. 6 ст. 43 Федерального за-
кона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации», а также п. 7 Порядка
применения к обучающимся и снятия с обучаю-

щихся мер дисциплинарного взыскания, утвер-
жденным приказом Минобрнауки России от
15.03.2013 № 185, не устанавливали запрет на
применение дисциплинарных взысканий в отно-
шении несовершеннолетних, находящихся в
академическом отпуске, отпуске по беременно-
сти и родам или отпуске по уходу за ребенком.

В связи с выявленными нарушениями проку-
ратурой города 31.01.2017 г. на оспариваемый
локальный акт принесен протест, который был
рассмотрен и удовлетворен, положение образо-
вательной организации приведено в соответ-
ствие с действующим законодательством.

Введён запрет на производство и продажу алкоголя
в пластиковой таре более 1,5 л

С 01.01.2017 года в соответствии с Федераль-
ным законом Российской Федерации от
23.06.2016 № 202-ФЗ «О внесении изменений в
Федеральный Закон «О государственном регу-
лировании производства и оборота этилового
спирта, алкогольной и спиртосодержащей про-
дукции и об ограничении потребления (распи-
тия) алкогольной продукции» и Кодекс Россий-
ской Федерации об административных правона-
рушениях» запрещено производить и продавать
оптом алкоголь в пластиковой таре более 1,5 л.

Ответственность за осуществление указан-
ной деятельности предусмотрена ч. 4 ст. 14.17
КоАП РФ.

При этом с 01.07.2017 г. за розничную про-
дажу алкогольной продукции в полимерной по-
требительской таре объемом более 1500 милли-
литров предусмотрен штраф на должностных
лиц в размере от ста тысяч до двухсот тысяч
рублей с конфискацией предметов администра-
тивного правонарушения или без таковой, на
юридических лиц – от трехсот тысяч до пятисот
тысяч рублей с конфискацией предметов адми-
нистративного правонарушения или без тако-
вой.

Дела об указанных административных пра-
вонарушениях уполномочены составлять со-
трудники Роспотребнадзора.

Антитеррористическая защищённость объектов в
сфере культуры

Постановлением Правительства РФ от
11.02.2017 № 176 утверждены требования к
антитеррористической защищенности объ-
ектов (территорий) в сфере культуры и фор-
ма паспорта безопасности таких объектов.
Данное решение принято в целях повыше-
ния уровня защищенности объектов культу-
ры от террористических актов.

Постановлением устанавливается комплекс
мер, направленных на обеспечение антитерро-
ристической защищённости комплексов техно-
логически и технически связанных между собой
зданий (строений, сооружений), систем и поме-

щений, отдельных зданий (строений и сооруже-
ний) и прилегающей к ним территории, право-
обладателями которых являются Минкультуры
России, его территориальные органы и подве-
домственные организации, а также организации,
работающие в сфере культуры.

К мерам по обеспечению антитеррористиче-
ской защищённости объектов в сфере культуры
относятся вопросы инженерно-технической
укреплённости этих объектов, их категорирова-
ния, контроля за выполнением установленных
требований и разработки паспорта безопасно-
сти объектов.

Компенсация инвалидам расходов на содержание
собак-проводников 

Постановлением Правительства Российской
Федерации от 03.02.2017 № 130 внесены из-
менения в Правила обеспечения инвалидов
собаками-проводниками, включая выплату
ежегодной денежной компенсации расходов
на содержание и ветеринарное обслужива-
ние собак-проводников.

Теперь Правилами предусмотрена ежегод-
ная компенсация инвалидам расходов на содер-
жание и ветеринарное обслуживание собак-про-
водников, полученных инвалидами через орга-
низацию, отобранную Фондом социального стра-

хования или органом исполнительной власти
субъекта Федерации, уполномоченным на ис-
полнение переданных полномочий по обеспече-
нию инвалидов техническими средствами реа-
билитации, в установленном законодательством
порядке.

Принятое постановление позволит обеспе-
чить инвалидов по зрению, имеющих собак-про-
водников, компенсацией независимо от того, ка-
кая организация предоставила инвалиду собаку-
проводника.

Изменения вступили в силу 15.02.2017 г.

Порядок осуществления закупок лекарственных 
препаратов 

В соответствии с Постановлением Прави-
тельства РФ от 08.02.2017 №149 «О федераль-
ном органе исполнительной власти, уполномо-
ченном на установление порядка определения
начальной (максимальной) цены контракта, це-
ны контракта, заключаемого с единственным по-
ставщиком (подрядчиком, исполнителем), при
осуществлении закупок лекарственных препара-

тов для медицинского применения» при осу-
ществлении закупок лекарственных препаратов
для медицинского применения Минздрав России
будет устанавливать порядок определения на-
чальной (максимальной) цены контракта, а так-
же цену контракта, заключаемого с единствен-
ным поставщиком.

Осуждён за умышленное причинение
тяжкого вреда здоровью 

Приговором Муравленковского городского
суда от 15.02.2017 г. за совершение преступ-
ления, предусмотренного п. «з» ч. 2 ст. 111
УК РФ (умышленное причинение тяжкого
вреда здоровью, опасного для жизни чело-
века, совершенное с применением предме-
та, используемого в качестве оружия), осуж-
ден местный житель.

В судебном заседании установлено, что
06.08.2016 г. виновный, находясь в состоянии

алкогольного опьянения, нанес потерпевшему
один удар ножом в левую область живота, при-
чинив последнему тяжкий вред здоровью.

Суд, в соответствии с позицией государст-
венного обвинителя, назначил подсудимому на-
казание в виде 3 лет 6 месяцев лишения свобо-
ды с отбыванием наказания в исправительной
колонии общего режима.

Приговор суда не вступил в законную силу.

Перенесён срок вступления в силу требований к году
выпуска автобусов

01.01.2017 г. вступило в действие постанов-
ление Правительства Российской Федера-
ции от 30.12.2016 № 1558, которым внесены
изменения в постановление Правительства
Российской Федерации от 17.12.2013 № 1177.

Согласно изменениям, на 01.07.2017 г. пере-
несен срок вступления в силу требований к году
выпуска автобусов, предназначенных для пере-
возок организованных групп детей.

Напоминаем, что постановлением Прави-
тельства РФ от 17.12.2013 № 1177 утверждены
Правила организованной перевозки группы де-
тей автобусами, которые определяют требова-
ния, предъявляемые при организации и осу-
ществлении организованной перевозки группы

детей, в том числе детей-инвалидов, автобуса-
ми в городском, пригородном или междугород-
ном сообщении.

В соответствии с п. 3 Правил для осуществ-
ления организованной перевозки группы детей
используется автобус, с года выпуска которого
прошло не более 10 лет, который соответствует
по назначению и конструкции техническим тре-
бованиям к перевозкам пассажиров, допущен в
установленном порядке к участию в дорожном
движении и оснащен в установленном порядке
тахографом, а также аппаратурой спутниковой
навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS. При
этом требования к году выпуска автобуса долж-
ны были вступить в силу с 1 января 2017 года.

Ответственность за нарушение законодательства РФ
в области персональных данных

Федеральным законом от 07.02.2017 № 13-
ФЗ в Кодекс Российской Федерации об админи-
стративных правонарушениях введена статья
13.11 (нарушение законодательства РФ в обла-
сти персональных данных), которой законода-
тель ввел ответственность за обработку персо-
нальных данных в случаях, не предусмотренных
законодательством РФ в области персональных
данных, либо обработку персональных данных,
несовместимую с целями сбора персональных
данных, если эти действия не содержат уголов-
но наказуемого деяния, а также за обработку
персональных данных без согласия в письмен-
ной форме субъекта персональных данных на
обработку его персональных данных в случаях,

когда такое согласие должно быть получено, а
также за ряд других нарушений в области персо-
нальных данных.

Ответственность за совершение указанных
действий предусмотрена в виде предупрежде-
ния или наложения административного штрафа
на граждан в размере от одной тысячи до пяти
тысяч рублей; на должностных лиц – от трех ты-
сяч до двадцати тысяч рублей; на индивидуаль-
ных предпринимателей – от пяти тысяч до два-
дцати тысяч рублей; на юридических лиц – от
пятнадцати тысяч до семидесяти тысяч рублей.

Федеральный закон вступает в силу 1 июля
2017 года.
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