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Коллаж Олега УШКОВА

15-16 ноября в МОУ «Многопрофильный лицей» прошел
окружной семинар «Вопросы организации школ ступеней. Из
опыта многопрофильного лицея города Муравленко».

Участниками семинара выступили ученые, представители департамента
образования ЯНАО, органов местного самоуправления, руководители и заме-
стители руководителей образовательных учреждений ЯНАО и ХМАО.

В качестве научного руководителя семинара был представлен А. А. Попов,
начальник отдела стандартизации и оценки качества общего образования Феде-
рального института развития образования, научный директор Открытого корпо-
ративного университета, доктор философских наук; в качестве эксперта - О. Е. Ле-
бедев, профессор, член-корреспондент Российской академии образования, док-
тор педагогических наук.

С приветствием к участникам семинара обратились М.Н. Никитин, и.о. гла-
вы МО г. Муравленко, и И.К. Сидорова, директор департамента образования
ЯНАО, кандидат педагогических наук. Они поблагодарили всех присутствующих
за участие в семинаре и за вклад в развитие системы образования как на феде-
ральном, так и на окружном и городском уровнях.

Первый день семинара начался с экскурсии по лицею и посещения вы-
ставки «Архитектура образовательного пространства старшей школы», предста-
вившей образовательные учреждения города с точки зрения организации школ
ступеней.

Далее в блоке выступлений «Представление управленческого опыта соз-
дания школ ступеней — муниципальный уровень» прозвучали доклады М.В. Кра-
вец, начальника управления образования г. Муравленко; Е.В. Молдован, заме-
стителя начальника управления образования; М.А. Снычевой и Л.И. Белецкой,
начальников отделов управления образования.

В блоке «Представление опыта создания многопрофильного лицея - ин-
ституциональный уровень» с докладами выступили В.П. Климко, директор мно-
гопрофильного лицея; Т.Н. Столяр, заместитель директора по учебно-воспита-
тельной работе многопрофильного лицея; Е.И. Радаева, директор межшкольно-
го учебного комбината; О.И. Болотова, заместитель директора по воспитательной
работе многопрофильного лицея.

Важным мероприятием для учащихся и педагогов многопрофильного ли-
цея стала церемония «Посвящение в кадеты», представленная в качестве де-
монстрации событийности старшей школы.

Вторая половина дня была посвящена открытым лекциям. В своем докла-
де «Юношеское образование в инфраструктуре человеческого роста» А.А. По-
пов вел речь об инновационных площадках в современной системе образования
и их роли в образовательном процессе. 

В выступлении О.Е. Лебедева по теме «Образовательная программа стар-
шей школы» было отмечено, что опыт многопрофильного лицея свидетельству-
ет прежде всего о том, что создание самостоятельной старшей школы дает шанс
на решение многих принципиальных проблем развития российской системы об-
разования. 

Завершил программу первого дня доклад «О стратегии социально-эконо-
мического развития ЯНАО» В.А. Быковского, полномочного представителя гу-
бернатора ЯНАО, доктора экономических наук, кандидата технических наук, По-
четного работника общего образования РФ.

Во второй день семинара были представлены аспекты практики реализа-
ции профильного обучения в г. Муравленко: разработка образовательной про-
граммы школы (возрастной принцип); реализация курса «География человече-
ских перспектив» для старших школьников; использование технологии социаль-
ного проектирования в старшей школе (событийное мероприятие «Радуга воз-
можностей»); открытая дискуссионная площадка «Старшая школа: как стать ус-
пешным в современном мире?» и другие.

Итогом двухдневного семинара стало проведение круглого стола, а также
экспертное обсуждение перспектив развития профильного образования на Ямале.

Оформить подписку можно 
во всех почтовых отделениях связи
и в редакции газеты «Наш город».

Уважаемые читатели!

Справки по телефону: 42-4-80.

Приглашаем вас подписаться 
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21 ноября – День работников

налоговых органов РФ
Уважаемые работники

налоговой службы!

От всей души поздравляю вас с профессиональ-
ным праздником!

Успешная работа налоговой системы – один из по-
казателей серьёзного прогресса экономического разви-
тия Ямало-Ненецкого автономного округа.

Благодаря вашему труду пополняется бюджет, а
это – возможность реализовать стратегические решения
руководства страны в социальной сфере, развивать эко-
номику региона.

От всей души благодарю всех работников и вете-
ранов налоговых органов Ямало-Ненецкого автономно-
го округа за добросовестное исполнение служебного
долга и понимание всей важности поставленных перед
вашей службой задач.

Пусть ответственность, компетентность и внима-
ние к людям, как и прежде, способствуют вашей успеш-
ной работе на благо Ямала и ямальцев!

Здоровья и благополучия вам и вашим близким!
Д. КОБЫЛКИН, губернатор

Ямало-Ненецкого автономного округа

Уважаемые работники
налоговой инспекции города Муравленко!

Примите мои искренние поздравления с вашим
профессиональным праздником – Днем работников на-
логовых органов Российской Федерации!

Налоги – это фундамент экономической и соци-
альной жизни города, Ямала и государства в целом. На-
логовая служба является одним из ключевых звеньев,
во многом обеспечивающих своевременное финансиро-
вание социально значимых программ и проектов, на-
правленных на благополучие граждан.

Налоговая служба нашего города – это служба на-
стоящих профессионалов, деятельность которых явля-
ется надежной опорой в решении вопросов финансовой
безопасности, способствует обеспечению строгого соб-
людения норм законодательства, своевременному по-
ступлению потока налогов, укреплению финансовой дис-
циплины, повышению налоговой грамотности населения.

Ваша преданность делу, самоотдача, непримири-
мость к нарушениям, внимание к проблемам предприни-
мателей и всех жителей позволяют с уверенностью го-
ворить о финансовой стабильности города. Проводимая
вами работа с налогоплательщиками постоянно совер-
шенствуется. Применение прогрессивных технологий,
форм и методов, прозрачная, разумная налоговая поли-
тика завоевали доверие у налогоплательщиков.

Желаю вам и вашим семьям крепкого здоровья,
бодрости духа, любви и взаимопонимания, новых про-
фессиональных достижений и побед!

М. НИКИТИН, и.о. главы города

Уважаемые работники налоговой службы!

Поздравляю вас с профессиональным праздни-
ком – Днём работников налоговых органов Российской
Федерации!

Без вашей повседневной и слаженной работы не-
возможно воплотить в жизнь те задачи, которые ставит
сегодня перед собой Ямал: развитие экономики и мо-
дернизация производственной сферы, реализация со-
циально значимых программ и инвестиционных проек-
тов, повышение уровня и качества жизни земляков.

Налоговая служба на Ямале действует на высо-
ком профессиональном уровне, активно внедряет новые
технологии и методы работы, способствуя повышению
налоговой грамотности и налоговой культуры.

Огромная благодарность вам за безупречную
службу и преданность выбранному делу. Успехов вам на
профессиональном поприще, сознательных налогопла-
тельщиков, счастья, здоровья и благополучия.

С. ХАРЮЧИ, председатель
Законодательного Собрания

Ямало-Ненецкого автономного округа Согласно представленной инфор-
мации, прозвучавшей в начале совеща-
ния, строительство бизнес-инкубатора на-
ходится на завершающей стадии. О го-
товности нового объекта к торжественно-
му открытию можно будет говорить уже в
конце текущей недели.

Завершены строительные работы
в спортивном зале. Сегодня во внутрен-
нем помещении здания устраняются не-
доделки. 17 ноября ожидается поставка
оборудования системы видеонаблюде-
ния, установка которого намечена на 19
ноября. Осуществляется подготовка до-
кументации на сдачу в эксплуатацию
объекта. В качестве эксплуатирующей ор-
ганизации выступает управление культу-
ры, спорта и молодежной политики.

Строительство жилого дома осу-
ществляется по графику. Закончено пе-
рекрытие второго этажа, аналогичные ра-
боты ведутся на третьем этаже здания,
для этой цели на минувшей неделе была
поставлена новая партия бетонных плит.
14 ноября доставлены на строительный
объект стеклопакеты.

Продолжается проведение меро-
приятий по устранению предписаний Гос-
пожнадзора. На сегодняшний день общая
сумма денежных затрат по совершенство-
ванию противопожарных систем в жилых
домах составила 6 млн. 469 тыс. 646 руб-
лей 48 копеек. По объектам бюджетной
сферы выполнены мероприятия на сумму
8 млн. 104 тыс. 553 рубля. Было сообщено,
что план по мероприятиям на 2011 год уже
разработан. Первого декабря он будет
предоставлен на рассмотрение в админи-
страцию города.

Согласно требованиям доработана
программа мероприятий по энергосбереже-
нию и направлена на согласование в адми-
нистрацию ЯНАО.

Большое внимание уделяется со-
вершенствованию системы управления
ЖКХ и выполнению графика по созданию
ТСЖ, к которому со стороны налоговой ин-
спекции недавно были предъявлены неко-
торые требования. На текущий момент они
удовлетворены: необходимые документы
подписаны и направлены по месту назна-
чения. К первому декабря планируется за-
пустить в работу сформированные товари-
щества собственников жилья в полном
объеме, включающие в себя 41 дом.

Прозвучала информация о выпол-
нении мероприятий по переселению
жильцов из аварийного жилого фонда. На
сегодняшний день профинансировано 68
семей на сумму 92 млн. 190 тыс. 920 руб-
лей. В этом направлении работа продо-
лжается по плану.

На особом контроле вопрос, ка-
сающийся сноса ветхих и аварийных до-
мов. Была доведена информация о том,
что сегодня объявлен конкурс на снос
дома по улице Школьной, 6.

Еженедельно звучит информация о
проведенных мероприятиях к юбилею
ЯНАО. Заместитель главы администра-
ции города А.В. Овсянников акцентировал
внимание присутствующих на дату 10 де-
кабря. В этот день планируется организо-
вать ряд мероприятий, посвященных
празднованию 80-летия Ямало-Ненецко-
го автономного округа.

Ведется также подготовка к заклю-
чительным мероприятиям по завершению
Года учителя.

Практически завершены работы по
капремонту в центральной библиотеке по
улице Ленина, 105. В ближайшее время в
отремонтированное здание будут пере-
везены библиотечный фонд и комплекты
необходимой мебели.

На особом контроле вопрос о вне-
дрении в администрацию города «элек-

тронного правительства», что предста-
вляет собой автоматизацию процесса в
предоставлении государственных и му-
ниципальных услуг. Согласно представ-
ленной информации, на минувшей неде-
ле было проведено совещание с участи-
ем ответственных лиц, где была затрону-
та тема эффективности внедрения этой
системы и многие другие. Сообщили, что
недавно было получено новое оборудо-
вание для решения поставленной задачи.

Содействие учителям города в ре-
шении квартирного вопроса продолжает-
ся. На 15 ноября официально стали но-
воселами 35 семей.

13 ноября в полном объеме завер-
шены работы по демонтажу непроектных
воздушных линий в районе ДОУ ЦРР
«Дельфин».

Подготовлен пакет документов для
передачи здания Многопрофильного кол-
леджа в государственную собственность
и направлен на рассмотрение в админи-
страцию города.

Не теряет своей актуальности во-
прос о вакцинации против гриппа. Стоит
отметить, что среди взрослого населения
привиты практически 100%. После прове-
дения собрания в форме разъяснитель-
ной беседы с родителями учащихся школ
наблюдается также положительная тен-
денция в прохождении вакцинации деть-
ми, сегодня она составляет 84%.

На еженедельном совещании от 8
ноября и.о. главы города М.Н. Никитин по-
ставил перед участниками совещания за-
дачу – до 1 декабря текущего года открыть
«Личный кабинет» на портале госуслуг. С
целью организованного проведения дан-
ной процедуры на городском официаль-
ном сайте муниципального образования
Муравленко предоставлена информация в
виде мини-руководства, где подробно из-
ложен порядок действий по регистрации

виртуального «кабинета».
12 ноября делегация из города Му-

равленко присутствовала в Салехарде на
официальном мероприятии, на котором
губернатор Ямало-Ненецкого автономно-
го округа Д. Кобылкин выступил с Еже-
годным докладом о положении дел в Яма-
ло-Ненецком автономном округе. В нем
были затронуты важные темы, касаю-
щиеся повышения социального уровня и
жизнеобеспечения населения округа. В
рамках реализации Ежегодного доклада
губернатора ЯНАО в городе Муравленко
планируется организовать обсуждение
доклада в трудовых коллективах и про-
вести конференцию в ДК «Украина». Со
слов М.Н. Никитина, это мероприятие
имеет большое значение, поскольку его
цель – обратить внимание жителей горо-
да на проблемы, которые существуют не
только в ЯНАО, но и в Муравленко. В бу-
дущем это позволит улучшить ситуацию
в городе путем их решения.

В связи с тем, что до наступления
нового 2011 года осталось совсем немно-
го времени, перед управлением экономи-
ки администрации города Муравленко
остро стоит вопрос о неиспользованных
денежных средствах, выделенных окруж-
ным бюджетом. Дело в том, что финансо-
вый остаток на конец года автоматически
«сгорает». Чтобы не допустить этого, спе-
циалисты в области экономики сегодня
работают над данным вопросом. На со-
вещании было отмечено, что действи-
тельно в некоторых учреждениях фина-
нсовые средства израсходованы не в пол-
ном объеме, поэтому до конца 2010 года
планируется их освоить на благо горожан.

М.Н. Никитин дал поручение про-
вести анализ формирования бюджета на
2011 год и выяснить его влияние на объе-
мы неэффективных расходов.

Татьяна ЦЕНАРЕВА

В ГОРОДСКОЙ АДМИНИСТРАЦИИ
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15 ноября в городской администрации состоялось очередное еженедельное совещание и.о. гла-
вы города М.Н. Никитина с руководителями бюджетных организаций, учреждений, муници-
пальных предприятий и структурных подразделений администрации города.

15 ноября в актовом зале Му-
равленковского многопрофиль-
ного лицея состоялось выступ-
ление представителя губерна-
тора Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа доктора экономиче-
ских наук Василия Быковского.

В зале присутствовали сотрудники
учреждений из разных сфер города, руко-
водители организаций и учреждений, а так-
же представители педагогической обще-
ственности муниципальных образований
Ямало-Ненецкого и Ханты-Мансийского ав-
тономных округов, участники окружного се-
минара "Вопросы организации школ ступе-
ней. Из опыта многопрофильного лицея го-
рода Муравленко".

Доклад «К стратегии социально-эко-
номического развития Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа до 2030 года» - это только
часть объемного научного труда Василия
Быковского, посвященного развитию округа
на ближайшие двадцать лет. Основные по-
ложения доклада исходят из того, что наш
округ – сырьевой регион федерального и
мирового значения, обеспечивающий устой-
чивое развитие национальной экономики и
энергетическую безопасность России. Под-
робно и открыто названы основные риски
социально-экономического развития округа
и преимущества автономного округа. На по-
нимании важнейших проблем развития,
оценке рисков и преимуществ, которые мог-
ли бы снизить их негативное влияние, и
должна быть выстроена стратегия социаль-
но-экономического развития. По словам до-
кладчика, при всем разнообразии взглядов
на развитие округа нахождение точек со-

прикосновения улучшит ситуацию.
Представленные диаграммы и гра-

фики отражали динамику данных и про-
гнозных показателей стратегии социаль-
но-экономического развития до 2030 года
по нескольким показателям; прогноз до-
бычи углеводородного сырья до 2020
года; прогноз динамики неэффективных
расходов ЯНАО до 2020 года; динамику
численности населения в ЯНАО; отноше-
ние количества рабочих мест к численно-
сти населения; динамику заработной пла-
ты (1998-2020 годы); прогноз уровня бед-
ности; модель расходов консолидиро-
ванного бюджета; потребность в строи-
тельстве жилья в ЯНАО по муниципаль-
ным образованиям. Показатели и их ди-
намика - основа формирования задач, в
соответствии с которыми будет выстраи-

ваться бюджет округа. С помощью кор-
ректировки бюджета можно влиять на
стратегию развития.

В своем выступлении Василий Бы-
ковский неоднократно приводил цитаты из
ежегодного послания губернатора ЯНАО,
прозвучавшего 12 ноября этого года.

По мнению докладчика, стратегия
социально-экономического развития не-
фтедобывающего округа исходит из при-
нципа умеренного темпа истощения угле-
водородных ресурсов, что продлит срок
жизни большинства монопрофильных го-
родов и округов. Следует ряд выводов, из
которых понятно, что на предстоящие
годы приоритет отдается развитию вахто-
вого метода, сохранению населенных
пунктов сельскохозяйственной зоны и на-
чального промышленного освоения; соз-

данию совместно с вертикально-интегри-
рованными компаниями новой инженер-
ной и социальной инфраструктуры в ре-
гионах развития; решению жилищных и
социальных вопросов, а также обеспече-
нию роста доходов населения, созданию
благоприятного инвестиционного климата
и так далее.

Доклад В. А. Быковского вызвал ин-
терес слушателей, появились вопросы и
темы для обсуждения. Впрочем, одной из
целей выступления и является активное
участие жителей региона при формирова-
нии стратегии развития округа, это в пе-
риод ее реализации обеспечит широкую
поддержку населения.

Вера ЗОЛОТОВА
Фото Олега УШКОВА

Администрация города информирует
о создании муниципального бюджетного учреждения
«Управляющая компания городского бизнес-инкуба-
тора» путем изменения типа существующего муници-
пального автономного учреждения «Управляющая
компания городского бизнес-инкубатора» с 1 января
2011 года.

Вниманию организаций и
индивидуальных предпринимателей!

26-27 ноября 2010 года в г. Ноябрьске Автономная
некоммерческая организация «Учебный центр «Технология
успеха» совместно с Фондом инноваций и экономических
технологий «Содействие - XXI век», проводят семинары на
тему: «Порядок участия поставщиков в системе элек-
тронных торгов на электронной торговой площадке. Ме-
тодика проведения торгов на электронной торговой
площадке. Правовое регулирование размещения госу-
дарственного заказа на федеральные и муниципальные
нужды. Электронный документооборот и использова-
ние Электронной Цифровой Подписи»

Семинар проводит Гуцелюк Елена Федоровна.
Стоимость участия в семинаре 15500 руб. за одного

слушателя. При участии в семинаре двух и более слушате-
лей от организации стоимость одного участника 14900 руб.

Слушателям выдается раздаточный материал,
материал на диске, учебно-методическое пособие «Аз-
бука электронного аукциона» под ред. д.э.н. Белокры-
ловой О.С., к.э.н. Гуцелюк Е.Ф., Вергуновой О.В., серти-
фикат ЗАО «Сбербанк-АСТ» установленного образца.

При регистрации необходимо иметь копию пла-
тежного поручения об оплате, заявку с печатью и под-
писью должностного лица.

Заявки направлять по тел./факс: в г. Салехард:
8(34922) 30-9-94, 38-6-69, 32-7-81, 32-7-62 или Emeil:
rad.znanie@rambler.ru. Контактные телефоны: 8(34922)
30-9-94, 38-6-69, сот.: 89088634506

Более подробную информацию можно получить
по тел.: 27-2-11 или на официальном сайте: www.mu-
ravlenko.com

12 ноября в Салехарде в Куль-
турно-деловом центре губер-
натор Ямало-Ненецкого авто-
номного округа Дмитрий Нико-
лаевич Кобылкин представил
ежегодный доклад о положе-
нии дел в ЯНАО.

На обнародовании доклада при-
сутствовали депутаты Законодатель-
ного Собрания ЯНАО, члены Прави-
тельства ЯНАО, депутаты Тюменской
областной Думы, представители пол-
предства президента в УФО, главы му-
ниципальных образований, почетные
граждане округа, ветераны войны и
труда, представители предприятий

ТЭК, бюджетных организаций, общест-
венных объединений, политических
партий, религиозных конфессий, СМИ.
В состав делегации от города Мурав-
ленко вошли полномочный представи-
тель губернатора ЯНАО в муниципаль-
ных образованиях Муравленко и Губ-
кинский В.А. Быковский, заместитель
главы администрации муниципального
образования по муниципальному иму-
ществу и жилищно-коммунальному хо-
зяйству М.Н. Никитин, заместитель
председателя Городской Думы В.К. По-
лынова, председатель Совета сторон-
ников партии «Единая Россия» Х.Н. Ал-
хаматов, руководители печатных и
электронных городских СМИ.

В своем первом после вступле-
ния в должность докладе глава регио-
на затронул все сферы деятельности и
обозначил основные векторы развития
Ямала в ближайшем будущем, расста-
вил акценты на наиболее значимых для
округа проблемах. Одной из приори-
тетных задач для действующей власти
Д.Н. Кобылкин обозначил создание до-
стойных условий жизни для всех слоев
населения округа, в том числе для лю-
дей с ограниченными физическими воз-
можностями. Поэтому, отметил губер-
натор, 2011 год на Ямале объявлен го-
дом равных возможностей.

Губернатор отметил целый ряд
«болевых» точек округа: отсталую ин-

фраструктуру, проблему жилищного
строительства, катастрофическое по-
ложение национальных поселков, по-
требительское отношение к округу.
«Все это тормозит развитие округа и
снижает качество жизни ямальцев.
Именно на решении этих задач мы
должны сконцентрировать все ресурсы
и силы. Результат во многом будет за-
висеть от общих действий исполни-
тельной и законодательной ветвей вла-
сти, руководителей муниципальных об-
разований», - подчеркнул Д. Кобылкин.

Полную версию доклада читайте
в следующем номере «НГ».

Елена ШЕЛИХОВА

Âñå ðåñóðñû è ñèëû - íà âûïîëíåíèå îáùèõ çàäà÷

Ñòðàòåãèÿ ðàçâèòèÿ îêðóãà
СОБЫТИЯ
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- Может ли сотрудник образовательного уч-
реждения отказаться от вакцинации против грип-
па? Имеет ли право руководитель отстранить от
работы сотрудника, отказавшегося от вакцинации?

На вопрос отвечает О.Б. Казаков, главный врач
МУЗ «Городская больница»:

- Прививки против гриппа включены в Национальный
календарь прививок. В соответствии с Федеральным зако-
ном «Об иммунопрофилактике инфекционных болезней»
№ 157-ФЗ от 17.09.98 г. (ст. 5, п.2: «отказ в приеме граждан
на работы или отстранение граждан от работ, выполнение
которых связано с высоким риском заболевания инфек-
ционными заболеваниями») и Постановлением Прави-
тельства РФ от 15.07.99 г. № 825 «Об утверждении перечня
работ, выполнение которых связано с высоким риском за-
болевания инфекционными болезнями и требует обяза-
тельного проведения профилактических прививок» непри-
витые работники всех образовательных учреждений под-
лежат отстранению от работы.

СПРАШИВАЛИ? ОТВЕЧАЕМ!МИНИ-ИНТЕРВЬЮ

Ðàáîòíèêè
îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé

ïîäëåæàò îáÿçàòåëüíîé âàêöèíàöèè
Вопрос: «Как вы защищае-
тесь от гриппа?» - мы зада-
ли посетителям поликлини-
ки для взрослого населения,
и вот что нам ответили:

ß ïðèâèâîê íå áîþñü!

Алексей
Бородинов:

- Прививаться буду
обязательно! Всем сове-
тую это сделать. В про-
шлом году делал привив-
ку и не болел.

Оксана
Вербицкая:

- В 2009 году на нашем
предприятии прививки
сделали всему коллекти-
ву. Это защитило нас от
эпидемии. Думаю, что и в

этом году эту положительную практику сле-
дует повторить.

Анна
Афанасьева:

- Прививку я сде-
лала сегодня. Надеюсь,
что до начала эпидемии
выработается иммуни-
тет и я буду надежно за-
щищена.

Ирина
Фатхутдинова

с сыном
Тамирланом:

- Прививать-
ся обязательно
нужно. Думаю, что
на Севере делать
прививку от грип-
па нужно немного раньше, в августе-сентябре. А сей-
час многие дети, не сделавшие прививку, уже болеют.
Так что родителям стоит задуматься!

Любовь
Пробойцева:

- Прививку я уже сделала, пе-
ренесла ее легко, без проявлений не-
домогания. Советую всем последо-
вать моему примеру. В минувшем
году я работала в «Городском хозяй-
стве», и там в течение одного дня прививки сделали
всему коллективу, и никто у нас гриппом не болел.

Как защитить себя и своих
близких от гриппа? Этот вопрос
приобретает особую актуальность
с наступлением холодов. Кашляю-
щие и чихающие люди напоминают
нам об опасном вирусном заболева-
нии, часто протекающем с осложне-
ниями. А ведь выход очевиден: нужно
всего лишь не забыть своевременно
сделать прививку.

Галина ШЕВЕЛЕВА
Фото Олега УШКОВА

Регулирование тарифов в сфере
жилищно-коммунального хозяйства осу-
ществляется в соответствии со следую-
щими основными законами и норматив-
ными правовыми актами в части жи-
лищных услуг:

� Жилищным кодексом Россий-
ской Федерации;

� постановлением Правительства
РФ от 13.08.2006 № 491 «Об утвержде-
нии Правил содержания общего имуще-
ства в многоквартирном доме и Правил
изменения размера платы за содержа-
ние и ремонт жилого помещения в слу-
чае оказания услуг и выполнения работ
по управлению, содержанию и ремонту
общего имущества в многоквартирном
доме ненадлежащего качества и (или) с
перерывами, превышающими установ-
ленную продолжительность»;

� постановлением Правительства
РФ от 06.02.2006 № 75 «О Порядке про-
ведения органом местного самоуправ-
ления открытого конкурса по отбору
управляющей организации для управ-
ления многоквартирным домом»;

� постановлением Госстроя РФ от
27.09.2003 № 170 «Об утверждении
Правил и норм технической эксплуата-
ции жилищного фонда»;

� кроме того, для определения чис-
ленности работающих применяется При-
каз Государственного комитета РФ по
строительству и жилищно-коммунально-
му комплексу от 09.12.99 № 139 «Об
утверждении рекомендаций по нормиро-
ванию труда работников, занятых содер-
жанием и ремонтом жилищного фонда».

Определение состава расходов на
оказание жилищных услуг и оценка их
экономической обоснованности прово-
дятся в соответствии с законодатель-
ством РФ, нормативными правовыми ак-
тами, регулирующими отношения в сфе-
ре бухгалтерского и налогового учета.

Формирование затрат на оказание
жилищных услуг производится на осно-
ве планируемого объема производства
услуг, работ и нормативной потребно-
сти в материальных, трудовых и иных
ресурсах, необходимых для выполне-
ния договорного объема и перечня ус-
луг, работ.

Расходы на приобретение товар-
но-материальных ценностей и оплату
продукции, работ и услуг, выполняемых
по договорам со сторонними организа-
циями, определяются исходя из:

- регулируемых государством та-
рифов (цен);

- тарифов (цен), установленных
на основании договоров;

- официально опубликованных
Минэкономразвития России прогнозных
индексов потребительских цен;

- прогнозных индексов изменения
цен по отраслям промышленности;

- показателей фактически сложив-
шейся динамики уровня цен.

Органы местного самоуправления
утверждают:

� плату за пользование жилым
помещением (плата за наем) для муни-
ципального жилищного фонда;

� плату за содержание и текущий
ремонт для нанимателей жилых поме-
щений, находящихся в муниципальной
собственности.

Собственники жилых помещений
в многоквартирных домах утверждают
на общем собрании:

� перечень работ и услуг, стои-
мость и периодичность оказания кото-
рых является основой расчета размера
платы;

� размер платы за содержание и
текущий ремонт;

� размер платы за капитальный
ремонт.

Собственник помещений в мно-
гоквартирном доме обязан нести расхо-
ды на содержание принадлежащего ему
помещения, а также на содержание об-
щего имущества в многоквартирном
доме соразмерно своей доле в праве
общей собственности на это имущество
путем внесения платы за содержание и
ремонт жилого помещения. Размер пла-
ты устанавливается одинаковым для
всех собственников помещений (п. 1
статьи 158, п. 2 статьи 39 Жилищного
кодекса РФ, далее ЖК, п. 28, 31 Правил
содержания общего имущества в мно-
гоквартирном доме, утвержденных По-
становлением Правительства РФ от
13.08.2006 № 491). Для собственника
помещения в состав платы за содержа-
ние и ремонт жилого помещения входит
плата за услуги и работы по управле-
нию многоквартирным домом, содержа-
нию, текущему и капитальному ремонту
общего имущества.

Утверждение размера платы за
содержание и ремонт жилого помеще-
ния в многоквартирном доме осущест-
вляется следующим образом:

1. Управляющая организация под-
готавливает по каждому многоквартир-
ному дому материалы для рассмотре-
ния их на общем собрании собственни-
ков жилья, а именно, конкретный пере-
чень услуг и работ, планируемых на
предстоящий год, с указанием перио-
дичности и размера финансирования по
каждому виду работ (рекомендуемые
перечни работ и услуг по содержанию и
ремонту жилья приведены в постанов-
лении Правительства РФ от 13.08.2006
№ 491, в приложении 2 постановления
Правительства РФ от 06.02.2006 № 75,
приложении 4 Постановления Госстроя
РФ от 27.09.2003 № 170).

2. Собственники помещений обяза-
ны утвердить на общем собрании пере-
чень услуг и работ, условия их оказания и
выполнения, а также размер их финанси-
рования (п.17 Постановления Прави-
тельства РФ от 13.08.2006 № 491).

3. После возможной корректиров-
ки перечня работ и его утверждения на
общем собрании собственники утверж-
дают размер платы за содержание и ре-
монт жилого помещения. Он определя-
ется на общем собрании с учетом пред-

ложений управляющих организаций в
размере, обеспечивающем содержание
общего имущества, соразмерно пере-
чню утвержденных работ и услуг, ука-
занному в договоре управления, и уста-
навливается на срок не менее чем один
год (п.7 статьи 156, п.2 статьи 158 ЖК,
подпункт 2 пункта 3 статьи 162 ЖК, ст.31
Постановления Правительства РФ от
13.08.2006 № 491).

Укрупненно структуру и состав ра-
бот и услуг по содержанию и ремонту
жилищного фонда можно представить
следующим образом:

1. Содержание жилищного фонда
включает в себя комплекс работ и услуг
по содержанию общего имущества жи-
лого дома и техническому обслужива-
нию общих коммуникаций, технических
устройств и технических коммуникаций
жилого дома, выполняемых в течение
всего жизненного цикла здания посто-
янно или с установленной нормативны-
ми документами периодичностью, с
целью поддержания его сохранности и
надлежащего санитарно-гигиеническо-
го состояния:

� технический надзор за состоя-
нием общего имущества жилого дома
(конструктивных элементов, общих ком-
муникаций, технических устройств и тех-
нических помещений) путем проведения
плановых общих и частичных осмотров,
технического обследования, приборной
диагностики и испытаний;

� выполнение мероприятий к се-
зонной эксплуатации общего имущества
жилого дома (ограждающих конструк-
ций, подъездов, общих коммуникаций,
технических устройств и технических
помещений) с учетом требований нор-
мативно-технических документов, заме-
чаний и предложений органов государ-
ственной жилищной инспекции, госу-
дарственной противопожарной службы,
государственной санитарно-эпидемио-
логической службы;

� незамедлительное устранение
аварий и неисправностей в общем иму-
ществе жилого дома, восстановление
условий жизнеобеспечения и безопас-
ности;

� выполнение работ по санитар-
ной уборке и очистке общего имущества
жилого дома (уборка внеквартирных
мест общего пользования) и придомо-
вых территорий, вывоз твердых быто-
вых отходов.

2. Текущий ремонт общего имуще-
ства жилого дома - ремонт, выполняемый
в плановом порядке с целью восстанов-
ления исправности или работоспособно-
сти жилого дома, частичного восстанов-
ления его ресурса с заменой или восста-
новлением его составных частей ограни-
ченной номенклатуры, установленной

нормативной и технической документа-
цией. Перечень работ по текущему ре-
монту общего имущества определяется в
зависимости от видов текущего ремонта -
непредвиденный и профилактический. В
состав непредвиденного ремонта (неуч-
тенного планом и требующего немедлен-
ного исполнения работ, отсрочка которых
не может быть допущена без ущерба для
сохранности и нормальной эксплуатации
зданий) общего имущества включаются:

- работы, связанные с устранени-
ем аварийных ситуаций и их послед-
ствий, в т.ч. выявляемые по результа-
там внеочередных осмотров, связанных
со стихийными бедствиями и форс-ма-
жорными обстоятельствами;

- работы, выполняемые по заяв-
кам граждан;

- работы, выявляемые при общем
осмотре.

В состав профилактического теку-
щего ремонта включаются систематиче-
ски проводимые работы по предупрежде-
нию износа элементов зданий и поддер-
жанию заданных эксплуатационных пока-
зателей (характеристик) здания. Расходы
на проведение работ по профилактиче-
скому текущему ремонту формируют
стоимость работ по текущему ремонту об-
щего имущества многоквартирного дома.
Стоимость работ определяется ресурс-
ным методом, с применением элемен-
тных сметных норм на ремонтно-строи-
тельные работы.

3. Стоимость услуг по управлению
многоквартирным домом, входящую в
состав платы за содержание и ремонт
жилья, необходимо учитывать как от-
дельную статью затрат. В стоимость ус-
луг по управлению многоквартирным до-
мом включаются работы, обеспечиваю-
щие выполнение следующих функций:

� планирование работ по содер-
жанию и ремонту переданных в управ-
ление объектов;

� планирование финансовых и
технических ресурсов;

� осуществление систематиче-
ского контроля над качеством услуг, ра-
бот подрядчиков и за исполнением иных
договорных обязательств;

� оплата работ и услуг подряд-
чиков в соответствии с заключенными
договорами и с учетом штрафных сан-
кций за ненадлежащее качество работ
и услуг;

� ведение технической докумен-
тации на переданные в управление
объекты;

� работа с населением, в т.ч.
рассмотрение обращений и жалоб по
качеству обслуживания.

4. Капитальный ремонт общего
имущества проводится для устранения

физического износа или разрушения,
для восстановления исправности и экс-
плуатационных показателей, в случае
нарушения (опасности нарушения) уста-
новленных предельно допустимых ха-
рактеристик надежности и безопасно-
сти, а также при необходимости замены
соответствующих элементов общего
имущества. Стоимость работ по капи-
тальному ремонту определяется в по-
рядке, аналогичном определению стои-
мости работ по текущему ремонту. Ре-
шение об оплате расходов на капиталь-
ный ремонт также принимается на об-
щем собрании с учетом предложений
управляющей организации о сроках
проведения капитального ремонта, не-
обходимом объеме работ, стоимости
материалов, порядке финансирования
и других условиях проведения капи-
тального ремонта (п. 2 статьи 158 ЖК).
Сумма оплаты расходов на капиталь-
ный ремонт в зависимости от сроков
проведения ремонта может распреде-
ляться либо на 12 месяцев, либо по го-
дам - в этом случае капитальный ре-
монт проводится поэтапно. Федераль-
ным законом от 21.06.2007 № 185-ФЗ
«О фонде содействия реформированию
жилищно-коммунального хозяйства»
установлены правовые и организацион-
ные основы предоставления финансо-
вой поддержки муниципальным образо-
ваниям на проведение капитального ре-
монта многоквартирных домов. Одним
из условий предоставления субсидий на
проведение капитального ремонта
является наличие решения общего соб-
рания собственников жилья о долевом
финансировании капитального ремонта
за счет средств собственников в разме-
ре не менее чем 5 процентов общего
объема средств.

Необходимо различать обяза-
тельные и дополнительные работы,
входящие в перечень услуг по содержа-
нию и текущему ремонту, примерный
перечень которых определен приложе-
нием 2 Постановления Правительства
РФ от 06.02.2006 № 75. Если на общем
собрании собственники приняли реше-
ние об оказании дополнительных услуг
(помимо перечня в вышеназванном по-
становлении), например, содержание
вахтера, охраны, домофона и т.п., то
расходы на дополнительные услуги
должны быть сформированы отдельно.
Обслуживание антенны коллективного
пользования относится к услугам связи
и не входит в перечень обязательных
работ и услуг по содержанию и текуще-
му ремонту.

Информация представлена
управлением жилищно-

коммунального хозяйства
администрации города

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО

Ôîðìèðîâàíèå ïëàòû çà ñîäåðæàíèå
è ðåìîíò æèëîãî ïîìåùåíèÿ
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Профессиональный праздник -
День милиции - в городе Му-
равленко совпал с празднова-
нием 20-летия городского От-
дела внутренних дел.

В этот день в актовом зале ГОВД
состоялось торжественное награждение
сотрудников ведомственными наградами.

Также состоялось вручение удо-
стоверений членам отряда "Ратибор",
которые участвовали во Всероссийской
вахте Памяти и производили поисковые
работы на местах боевой славы.

Накануне праздника был объяв-
лен конкурс детских рисунков. 8 ноября
подвели итоги и наградили ребят. В воз-
растной категории 5-7 лет 1, 2 и 3 места
заняли Н. Галанова, П. Шувалова,
А. Барсукова, в возрастной категории 8-
10 лет призовые места распределились
так: А. Филатова, А. Съедин, Е. Маль-
цев, 11-13 лет: А. Хопта, А. Урбангалее-
ва, М. Аминова, в возрастной категории
от 14 лет: А. Калантеевский, А. Гаджи-
ев, А. Браилов. Были награды и по но-
минациям: "За патриотизм" - Кирилл Де-
ментьев, "За яркость образа" - Р. Зай-
нетдинов. Приз зрительских симпатий
вручен А. Мутыгуллиной.

Вечером 10 ноября в Доме куль-
туры «Украина» состоялся торжествен-
ный концерт, посвященный Дню рос-
сийской милиции и 20-летию городско-
го Отдела внутренних дел.

В фойе расположилась содержа-
тельная фотовыставка, на которой
были представлены работы в разделах:
«Служба, рожденная вместе с горо-
дом», «Местом службы надолго нам
стал наш седой и суровый Ямал», «По
долгу совести и чести», «Продолжая с
преступностью бой», «На страже право-
порядка», «Служба дни и ночи», «Мили-
цейские будни», «Никто не забыт и нич-
то не забыто».

В концертном зале присутствова-
ли ветераны и сотрудники ОВД, члены
их семей, представители организаций и
учреждений города, гости из других го-
родов, которые ранее служили в ОВД
г. Муравленко.

С поздравительной речью к вете-
ранам и сотрудникам обратился на-
чальник городского Отдела внутренних
дел полковник милиции Александр Па-
рахин. Он напомнил страницы славной
истории милиции Муравленко, расска-
зал о сегодняшних успехах коллектива
и подчеркнул, что самая главная оценка
для всех сотрудников – это не завое-
ванные грамоты и призы, а оценка жи-
телей города.

Милицейская служба опасна и
трудна. Минутой молчания собравшие-
ся почтили память погибших при испол-
нении служебных обязанностей.

Со словами поздравления обра-
тились заместитель председателя Го-
родской Думы Валентина Полынова и
заместитель главы администрации МО
г. Муравленко Игорь Реймер. Они поже-
лали сотрудникам отдела и членам их
семей крепкого здоровья, семейного
благополучия, мира, счастья, новых ус-
пехов в службе во имя процветания на-
шего города, Ямала, России.

В торжественной обстановке были
вручены заслуженные награды сотруд-
никам и ветеранам городского Отдела
внутренних дел: благодарности Законо-
дательного Собрания ЯНАО, почетные
грамоты и благодарности губернатора

ЯНАО, почетные грамоты и благодарст-
венные адреса главы города, почетные
грамоты УВД ЯНАО.

Всех зрителей покорило стихотвор-
ное поздравление воспитанников детско-
го сада «Олененок». Яркими, красочны-
ми были танцевальные номера коллек-
тива «Узоры Ямала», студии спортивного
танца «Эврика» ДХС «Ритм», Образцо-
вого танцевального коллектива «Раду-
га», Р. Кабировой и В. Бешенцева. Оча-
ровали зрителей песни в исполнении
Л. Глинка, вокальной группы «Камертон»,
чувашского фольклорного коллектива
«Хавас», А. Абрамова, Я. Рагимовой,
А. Пархоменко, Н. Атаманова.

Праздничным подарком коллегам
стали концертные номера, подготов-
ленные сотрудниками ГОВД.

Вместе с известным ведущим Ан-
дреем Пархоменко концерт вела со-
трудница ГОВД Олеся Котлярова, веду-
щие особо подчеркнули, что «За про-
фессионализм и личное мужество 15
сотрудников Муравленковского отдела
награждены правительственными на-
градами, многим сотрудникам присвое-
но звание «Отличник милиции». А это
значит, что в ОВД города Муравленко
несут службу достойные и мужествен-
ные сотрудники».

Вера ЗОЛОТОВА

Ãîðîä ñëàâèò ìèëèöèþ
Под таким названием 28 ок-
тября в интернате для детей
из числа коренных малочис-
ленных народов Севера про-
шло мероприятие, организо-
ванное совместно с воскрес-
ной школой.

Цель мероприятия - познакомить
воспитанников интерната с русским пра-
вославным праздником Покров Пресвя-
той Богородицы, а гостей из воскресной
школы - с праздником народа ханты
«Проводы лебедя».

Жители Ямала все больше проя-
вляют интерес к истории своего края,
истории округа. И действительно, нам,
живущим на северной земле, очень важ-
но с уважением относиться к древней
уникальной культуре коренных жителей.

Мало кому известно, что у народа
ханты существует, кроме почитаемого
Вороньего дня, еще один праздник –
Проводы лебедя, который посвящен
проводам священной для народа ханты

птицы – лебедя.
Воспитанники интерната ответ-

ственно подошли к подготовке этого
праздника. Организовали выставку по-
делок из овощей и фруктов, девочки
младшего звена продемонстрировали
танец, а Алина Вылла и Алеся Покаче-
ва инсценировали песню «Маленький
ежик». Кроме того, ребята перечислили
огромное количество примет, связан-
ных с осенью.

Гости из воскресной школы пред-
ставили музыкальные номера, которые
понравились всем. Чудесно сыграл на
скрипке Семен Бачков, на флейте – Сер-
гей Корниенко. Очень выразительно Се-
мен Бачков, Екатерина Орлова и Анаста-
сия Пичугина читали стихи о празднике
Покров Пресвятой Богородицы.

В конце мероприятия для всех го-
стей было организовано чаепитие.
Праздник удался, а диалог культур бу-
дет продолжаться и дальше.

Г. ТУКУМБЕТОВА, И. МАКСИМОВА,
педагоги интерната

Ïðîâîäû ëåáåäÿ

Виктория Булах обладатель-
ница приза зрительских сим-
патий I окружного фестиваля-
конкурса «Таланты Ямала»,
одна из самых искромётных
эстрадных вокалисток нашего
города. В этом году Виктория
стала призёром IX молодёж-
ных Дельфийских игр России
и обладателем премии.

Виктория не скрывает, что боль-
ше всего в жизни её привлекает вокаль-
ное творчество. Что ж, для этого у неё
есть все необходимое: обаяние, талант
и неподдельный интерес к жизни.

На сцене Вика выступает с 4-х
лет. Заниматься вокалом в отделение
эстрадно-джазового искусства её при-
вели родители, Роман Владимирович и
Дина Хаметзариповна, принимающие
самое активное участие не только в ста-
новлении личности дочери, но и в осу-
ществлении её мечты.

Многие с детства мечтают стать
эстрадной звездой, прославиться на
весь мир. Но стать известным, добиться

успеха, признания, любви зрителей не-
просто, даже если с тобою рядом опыт-
ные профессионалы-наставники. Путь
на сцену тернист, полон трудностей и
риска, преодолев которые, Виктория
стала победительницей многих конкур-
сов всероссийского и международного
уровней. 2008 год принёс ей высокую
награду: Грант Президента Российской
Федерации за выдающиеся достижения
в области культуры и искусства в рам-
ках приоритетного национального
проекта «Образование».

В 2009 г. Виктория стала победи-
телем IX Открытого регионального кон-
курса патриотической песни «Дорогами
поколений», IX Всероссийского конкур-
са патриотической песни «Я люблю
тебя, Россия», Всероссийского моло-
дёжного военно-патриотического фе-
стиваля «Димитриевская суббота».

Сейчас Виктория продолжает
своё профессиональное образование в
музыкальном колледже города Сочи на
отделении эстрадно-джазового вокала.

Алина ДРУЖИНИНА

Âèêòîðèÿ - çíà÷èò ïîáåäà

Картины, выполненные в гра-
фике, цветы из бисера, вышив-
ка. Рассматриваешь эту красо-
ту с особым волнением...

На базе детско-юношеского центра
«Радуга» распахнула свои двери выстав-
ка работ художественного и декоративно-
прикладного творчества детей с ограни-
ченными возможностями здоровья.

Наш экскурсовод по выставке
Ирина Геннадьевна Ивченкова расска-
зала, что эта выставка - первый этап VIII
окружного фестиваля «Будущее для
всех», в котором предусмотрено уча-
стие детей-инвалидов в возрасте от 6
до 18 лет. А завершится этот фести-
валь в г. Новый Уренгой ко Всемирному
дню инвалида - 3 декабря.

Все представленные на выставке
работы выполнены воспитанниками
клуба «Надежда». Это особые дети,
многие находятся на индивидуальном
обучении, потому как по состоянию здо-

ровья не могут посещать общеобразо-
вательные учреждения. Участие в вы-
ставке творчества для этих ребят - важ-
ный жизненный этап, и, вполне возмож-
но, что кто-нибудь из них выберет худо-
жественное или прикладное творчество
делом своей жизни.

Галина ШЕВЕЛЕВА

Áóäóùåå äëÿ âñåõ

Ïóòåøåñòâèå â Ãèìàëàè
Размещенные на стенах эко-
лого-краеведческого музея
фотографии рассказывают
об увлекательном путеше-
ствии в одну из красивейших
стран мира - Непал. Большая
часть выставки - это фотос-
нимки гималайских горных
вершин и троп. Авторы пока-
зывают не только красоту и
величие Гималаев, но и зна-
комят нас с местными тради-
циями и культурой.

11 ноября в эколого-краеведческом
музее открылась фотовыставка А. Грум-
мета и Ю. Лягинова "Гималайские зари-
совки". Авторы выставки - люди увле-
ченные как туризмом, так и фотографи-
ей. Оба - сотрудники ООО "Борец-Му-
равленко", в свое время они иницииро-
вали эту поездку, посвятив ее двум па-
мятным датам - 65-летию Великой Побе-
ды и 80-летию образования ЯНАО.

В течение 15 дней пятеро жителей
нашего города шли по гималайским тури-
стическим маршрутам, своей целью счи-

тая восхождение на пик Аби. Эта гима-
лайская вершина открыта совсем недавно
и информации об успешном восхождении
на нее еще не было. Наши туристы смог-
ли подняться до точки 5 тысяч 200 метров.
Они могли бы взойти и выше, но резко ис-
портившаяся погода не позволила этого
сделать, лагерь пришлось свернуть.

Представленная посетителям фо-
товыставки экспозиция - своеобразный
фотоотчет о состоявшейся горной экс-
педиции.

Агата ВАСИЛЬЕВА

Âåëèêîé Ïîáåäå ïîñâÿùàåòñÿ
«Найти в жизни своего челове-
ка - редкая удача, - говорит со-
председатель правления Сою-
за писателей России, талан-
тливый поэт, автор многих
книг А. Б. Кердан. - Нам с Яной
в этом смысле очень повез-
ло».

Несомненно, повезло и многочис-
ленным поклонникам этого замечатель-
ного творческого тандема, в котором
уже много лет выступают супруги Алек-
сандр Кердан и солистка Екатеринбург-
ской филармонии, лауреат всероссий-
ских и международных конкурсов Яна
Чабан. Эта талантливая пара в нашем
городе неоднократно выступала с кон-
цертами. Чарующий голос Яны Чабан
дарил муравленковцам романсы со
сцен ДК «Украина», музыкальных и об-
разовательных учреждений города.

12 ноября артисты посетили дет-
скую школу искусств и среднюю школу
№ 2 с программой, посвященной 65-ле-
тию Победы в Великой Отечественной
войне. Прозвучали знаменитые произ-
ведения: «В парке «Чаир», «Ах эти чер-

ные глаза», «Танго», «Осень», «Ах эти
тучи в голубом» и другие. Также были
исполнены песни на польском и украин-
ском языках, что, как пояснил Александр
Борисович, связано с работой Яны с но-
вым концертмейстером, членом Союза
композиторов России Наталией Иван-
чук, возглавляющей музыкальную го-
стиную русско-польского общества. В
результате их совместной работы Я. Ча-

бан выступала на международных ли-
тературных чтениях в Гданьске, Гдыни,
Сопоте, для чего специально учила
польский язык. Александр Кердан про-
чел «Балладу о месяце апреле» своего
учителя, участника ВОВ Винидикта
Станцева, а также стихотворения соб-
ственного сочинения.

Татьяна КОЗАРЬ
Фото на полосе Олега УШКОВА

Âåñåëàÿ ëûæíÿ
В минувшее воскресенье, 14 но-
ября, на лыжной базе состоя-
лось открытие сезона. Здесь
собрались юные любители
спорта, чтобы принять участие
в личном первенстве города по
лыжным гонкам. Непогода не
помешала спортсменам выйти
в этот день на лыжню.

Как рассказал нам В.П. Килязов,
главный судья соревнований, первен-
ство города проходило по шести воз-

растным группам. Активное участие в
соревнованиях приняли не только юные
спортсмены из детской спортивной шко-
лы, но и ребята из 3, 4, 6 средних школ
города.

Проведенные состязания опреде-
лили наиболее подготовленных спортс-
менов, которые войдут в сборную горо-
да по лыжным гонкам. Этим ребятам
предстоит с честью представить Мурав-
ленко на кубке ЯНАО, который состоит-
ся в г. Ноябрьске 19-21 ноября.

Наш корр.
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Серым пеплом подернулись угли в ка-
мине дома уральского писателя Дми-
трия Наркисовича Мамина-Сибиряка.
Писатель перевернул последнюю стра-
ницу литературного сборника. Задумал-
ся. Где-то в уголках губ промелькнула
улыбка - да жива в России изящная сло-
весность, не перевелись еще поэты и
прозаики, воспевающие родную землю
и русского человека. Не это ли лучший
подарок в 158 день рождения этому рус-
скому писателю, беллетристу-этногра-
фу, прозаику, драматургу и сказочнику,
воспевшему Урал с его природой и на-
родом, уже много веков делающим всю
Россию богатой и процветающей. Что
же, быть по сему: на лице писателя за-
сияла улыбка, и в этом году нужно от-
метить литературной премией писате-
лей земли Уральской и Сибирской, слу-
жителей слова и пера.

5 - 6 ноября в Ханты-Мансийске состоялась
XI конференция Ассоциации писателей Урала (Ас-
ПУр) и церемония вручения Всероссийской лите-
ратурной премии им. Д.Н. Мамина-Сибиряка. Это
крупнейшее событие в литературной жизни всего
уральского региона проходит в столице Югры не в
первый раз. Гостеприимная земля Ханты-Мансий-
ского автономного округа собирала литераторов
Урала в 2004 году. Тогда в столице округа прохо-
дила пятая конференция АсПУр. В 2008 г. участ-
ников IX конференции встречал Нижневартовск.
Такая любовь Ее величества Литературы к Югре
не случайна. Округ славится своей активной твор-
ческой жизнью, имена писателей известны и в
округе, и далеко за его пределами. Здесь ежегод-
но издаются литературные альманахи, активно ра-
ботают творческие объединения, проходят сове-
щания молодых писателей. В адрес участников и
организаторов конференции поступила прави-
тельственная телеграмма от полномочного пред-
ставителя президента в Уральском федеральном
округе Николая Винниченко. В ней отмечалось, что
Ассоциация писателей Урала за время своей дея-
тельности заслужила большой авторитет: на се-
годняшний день это единственное в России писа-
тельское сообщество, объединяющее в своих ря-
дах более 20 республиканских, краевых, област-
ных и окружных писательских организаций, поста-
вившее во главу угла государственное служение
литературе. Участников форума приветствовала и
глава Югры Наталья Комарова. По её словам, кон-
ференция Ассоциации писателей Урала - «это
крупнейшая дискуссионная площадка по актуаль-
ным проблемам культурной и духовной жизни, ко-
торая своим размахом и значимостью привлекает
многих авторов: как признанных мэтров, так и та-
лантливых дебютантов".

В очередной конференции приняли участие
50 писателей из 21 региона. Ямал на конференции

представляли заместитель директора департа-
мента информационной политики и общественных
связей ЯНАО Елена Прудникова, председатель
окружной организации Союза писателей России
Василий Быковский и председатель окружной ор-
ганизации Союза российских писателей поэт Алек-
сандр Овсянников.

«Современное состояние патриотической ли-
тературы в России и её региональный аспект» - так
звучала тема конференции АсПУр. С центральным
докладом выступил профессор Леонид Быков. Яркое,
запоминающееся выступление раскрыло современ-
ное состояние литературы в обществе, где сегодня
главенствует телевидение. И это в России, где куль-
тура неотрывна от книги. Не всегда однозначный, ме-
стами критичный доклад Леонида Быкова вызвал жи-
вое обсуждение. Да и кого оставит равнодушным по-
лемика по поводу военных парадов, гордиться или
стыдиться нам, россиянам, автоматом Калашникова,
какие ассоциации вызывает у ветеранов переимено-
вание милиции в полицию. Автор доклада ставит за
основу своего выступления мысль «Человек с талан-
том, человек с умом не менее патриотичен, чем че-
ловек с ружьем. Пушкин вполне соизмерим с Петром
I, а Лев Толстой для России не менее значим, чем Ку-
тузов. В этом же духе был составлен и итоговый до-
кумент конференции со звучным названием «Во имя
России». В этом обращении говорится: «От имени
профессиональных литераторов, входящих в 21 ор-
ганизацию Союза писателей России и Союза россий-
ских писателей из 16 регионов нашей страны к запа-
ду и востоку от Уральских гор, мы, участники XI кон-
ференции Ассоциации писателей Урала, вновь об-
ращаемся ко всем, кому дороги Россия и её будущее.

Несмотря на смещение современных предпочтений в
сторону визуального искусства, а более того - с уче-
том нынешнего уровня массовой кино- и телевизион-
ной продукции именно Слово остается главным сред-
ством осмысления происходящего, сбережения и
продолжения тех культурных ценностей, которые
препятствуют разобщению народов и поколений и
сохраняют единство России...»

В рамках конференции состоялись мастер-клас-
сы писателей и членов окружного литературного
объединения. Студенты учебных заведений Ханты-
Мансийска смогли встретиться с авторами тех книг,
которые они изучали на занятиях. Эти встречи мно-
гим молодым людям открывали глаза, заставляли по-
новому взглянуть на литературу своего края. Еще бы,
вот так запросто встретиться и поговорить с настоя-
щим писателем - тут поневоле мысль заработает, чув-
ства проснутся! По словам сопредседателя правле-
ния Союза писателей России Александра Кердана, в
скором времени в г. Каменск-Уральский пройдет ли-
тературный семинар, цель которого - выявить талан-
тливую молодежь. "Очень важно первые свои лите-
ратурные шаги подтверждать публикациями. В Югре
уже издаются альманахи и сборники, благодаря кото-
рым молодежь получает открытую дорогу в большую
литературу. А благодаря этой конференции самые та-
лантливые и усердные молодые писатели, возможно,
смогут перейти на новый уровень. Нужно только ра-
ботать". На книжных выставках, развернутых в местах
проведения мероприятий, жители принимающего го-
рода могли ознакомиться с литературными новинками
писателей. Литераторы выступили в окружном дет-
ском доме и окружной библиотеке.

Финалом работы конференции стала цере-

мония вручения премии имени Д.Н. Мамина-Сиби-
ряка. Проходила она в Доме-музее народного ху-
дожника России В. Игошева. Всех собравшихся
встречал сам Дмитрий Наркисович Мамин-Сибиряк,
роль которого талантливо исполнил артист окруж-
ного драматического театра. В этом году было ре-
шено провести награждение в узком кругу литера-
торов. Атмосферу конца XIX века помогли воссоз-
дать музыканты и солисты, исполнявшие русские
романсы, классические музыкальные произведе-
ния. Напомню, что премия была учреждена в 2002
году, к 150-летнему юбилею писателя, учредителя-
ми выступили Союз писателей России и Ассоциа-
ция писателей Урала. Премия присуждается каж-
дый год (6 ноября) в день рождения Мамина-Сиби-
ряка в одном из городов-учредителей. В конкурсе
принимают участие авторы, чьи работы непремен-
но соблюдают литературные традиции русской про-
зы и поэзии. Лауреатами премии в этом году стали
алтайский писатель Александр Родионов - за ди-
логию «Князь-раб», Валерий Михайловский из Ниж-
невартовска - за краеведческое исследование «Вах
таинственный», челябинец Анатолий Белозерцев -
за книгу прозы и публицистики «Березовые сны»,
представительница Омска Валентина Ерофеева-
Тверская - за книгу стихов «Глядеть не наглядеть-
ся». Известный во всей России ямальский поэт и
прозаик Роман Ругин и московский поэт Валентин
Сорокин удостоены премии имени Мамина-Сиби-
ряка за заслуги перед литературой.

Следующая конференция Ассоциацииписателей
Урала пройдет в Магнитогорске в ноябре 2011 года.

Олег УШКОВ
Фото автора

Ìàìèí-Ñèáèðÿê ñîáèðàåò äðóçåé
ТВОРЧЕСКАЯ КОМАНДИРОВКА

РЕКЛАМА
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Муравленко – город, в котором
проживают представители
разных национальностей.
Среди них – украинцы, рус-
ские, чуваши, башкиры, тата-
ры и многие другие. У каждого
народа своя история, тради-
ции и самобытная культура,
сохранению и приумножению
которых в нашем городе уде-
ляется особое внимание.

В числе мероприятий, посвящен-
ных 80-летию Ямало-Ненецкого авто-
номного округа, - Дни украинской культу-
ры и выступление 11 и 12 декабря в
г. Муравленко национального заслужен-
ного академического ансамбля танца
Украины им. П. Вирского. Этот коллектив
побывал более чем в 60-ти странах мира,
в том числе в Корее, Китае, Японии, Ан-
глии, Канаде, Франции, Испании, Италии,
Греции, Бразилии. И везде ансамбль с
высоким достоинством демонстрировал
национальную культуру, способствуя раз-
витию мирового сообщества.

В репертуаре ансамбля - старин-
ные и современные украинские танцы,
танцы народов мира, а также танце-
вальные картинки из жизни. Коллектив
ансамбля активно работает над усовер-

шенствованием своего профессиональ-
ного уровня, пополняет репертуар но-
выми произведениями, ведет активную
творческую жизнь, пропагандируя
украинское хореографическое искус-
ство как в Украине и России, так и за ру-
бежом.

Национально-культурная автоно-
мия чувашей «Перлелех» («Единство»),
созданная в г. Муравленко более трех
лет назад, объединила в своем кругу чу-
вашей, проживающих в нашем городе.
Одна из основных задач - ознакомление
народов России с чувашской культурой.

В рамках предстоящих Дней чувашской
культуры (17 и 18 декабря) город Му-
равленко посетит делегация. В её со-
ставе – Г. Федоров, полномочный пред-
ставитель Чувашии при Президенте РФ;
А. Григорьев, вице-президент чувашей
России; В. Логинов, председатель коор-
динационного совета чувашей в УрФО;
И. Маслова, главный редактор газеты
«Таван» («Родня»), и другие гости из
ХМАО, ЯНАО и Тюменской области.

Как отметил А. Окаев, начальник
отдела культуры управления культуры,
спорта и молодежной политики, в горо-

де Муравленко активно развивается на-
ционально-культурная автономия чува-
шей. Успешно ведет концертную дея-
тельность ансамбль «Хавас». А вечера
встреч чувашей в нарядных и красоч-
ных национальных костюмах с народ-
ными песнями, стихами и танцами соз-
дают и дарят праздничное настроение.

Городской конкурс красоты «Мисс
Муравленко-2010» бесспорно станет
одним из ярких событий в жизни города.
По предварительным данным, конкурс
будет проводиться в три тура (два от-
борочных и финальный). Организаторы

мероприятия готовят для зрителей ин-
тересную насыщенную программу. Фи-
нал конкурса красоты состоится 4 марта
2011 года в ГДК «Украина».

Культурные мероприятия, запла-
нированные на ближайший месяц, не
должны оставить равнодушными ни жи-
телей города, ни гостей и подарят всем
массу положительных эмоций.

Наш корр.
Фото из архива

национально-культурной
автономии чувашей «Перлелех»

Â òâîð÷åñêîì ñîþçå

«Единая Россия» исполнила По-
слание Президента 2009 года» - так
была обозначена тема круглого стола,
который прошёл 13 ноября в молодёж-
ном клубе по инициативе Муравленков-
ского местного штаба ВОО «Молодая
гвардия Единой России». На встрече
собрались члены ВОО «Молодая гвар-
дия Единой России», члены ВПП «Еди-
ная Россия», представители отдела мо-
лодёжной политики, студенчества и ра-
ботающей молодёжи города. На меро-
приятие были приглашены также депу-
таты Городской Думы Алла Бокарь и
Максим Заболотских. Открыл заседание
круглого стола руководитель Муравлен-
ковского местного штаба ВОО «Моло-
дая гвардия Единой России» Алексей
Мокин.

В ходе обсуждения собравшиеся
озвучили основные направления рабо-
ты, обозначенные в Послании Прези-
дента: социальная и экономическая мо-
дернизация, совершенствование поли-
тической системы страны и другие клю-
чевые задачи. Как следует из сообще-
ний Максима Заболотских и Алексея
Мокина, достижениями работы «Единой
России» можно считать следующие ре-
зультаты: в год 65-летия Победы в Ве-
ликой Отечественной войне партией

была оказана помощь ветеранам ВОВ в
оформлении документов для получения
квартир и ремонта жилья, а также по-
ставлена задача по обеспечению до-
стойным жильем в 2010 г. каждого ве-
терана. Кроме того, «Единая Россия»
поддержала инициативы Президента,
направленные на повышение роли пар-
тий в политической жизни страны. При-
мером тому служит принятие поправок
о гарантиях равного доступа партий к
СМИ в регионах.

Особое внимание собравшиеся
уделили вопросу о роли инноваций в
модернизации экономики – одному из
ключевых в Послании Президента. Пар-
тией был поддержан закон "Об иннова-
ционном центре "Сколково". Алексей

Мокин рассказал о семинаре по теории
решения изобретательских задач, кото-
рый прошёл в рамках съезда молодых
учёных Ямала в городе Тюмени. Деле-
гация из Муравленко поддержала идею
создания представительства Совета
молодых ученых ЯНАО в городе Му-
равленко. Участники круглого стола вы-
сказались в поддержку данной идеи, по-
скольку это позволит собрать воедино
молодых людей, которые интересуются
наукой и познанием нового. Как отметил
А. Мокин, в нашем городе генератором
инноваций станет бизнес-инкубатор. Он
также будет играть определённую роль
в решении проблем с безработицей, в
части развития предпринимательства и
обеспечения самозанятости.

Следующий тезис, отражающий
исполнение партией инициативы пре-
зидента, является весьма актуальным
для жителей Муравленко и других горо-
дов Ямала. "Единая Россия" поддержа-
ла законопроекты, направленные на
обеспечение финансовой поддержки
моногородам, в том числе на капиталь-
ный ремонт многоквартирных домов и
переселение граждан из аварийного
жилья. Как отметила депутат Городской
Думы Алла Бокарь, в этом году губер-
натор ЯНАО Дмитрий Кобылкин уже
оказал большую поддержку городу в пе-
реселении из аварийного жилья, и на
следующий год губернатором вновь по-
ставлена важнейшая задача: переселе-
ние из ветхого и аварийного жилья,

строительство нового. В процессе об-
суждения вопроса о моногородах участ-
ники круглого стола коснулись вопроса
о безработице как одной из важнейших
проблем моногородов. В этой связи соб-
равшимися был затронут актуальный
вопрос о возможности квотирования ра-
бочих мест для молодых людей, кото-
рые по окончании высших учебных за-
ведений хотят вернуться на Ямал. И при
решении этого вопроса необходимо
найти новые пути решения на уровне
законодательства нашего округа.

Далее участники круглого стола за-
тронули вопрос о модернизации здраво-
охранения, в реализации которого также
есть значительный вклад партии «Еди-
ная Россия». Во время обсуждения это-
го вопроса прозвучало предложение
Александры Захаровой, студентки Му-
равленковского многопрофильного кол-
леджа, о создании реабилитационного
центра на Ямале для детей с ограничен-
ными возможностями, связанными со
здоровьем. В этой связи также необхо-
димо организовать и психологическую
помощь. Депутат Городской Думы Ма-
ксим Заболотских обозначил ещё одну
важную проблему: «Есть необходимость
в организации досуга для людей с огра-
ниченными возможностями здоровья
старше 18 лет. Учреждения нашего горо-
да должны уделить внимание работе с
людьми с ограниченными возможностя-
ми здоровья. Кроме того, могу заметить -
в городе уже давно назрела необходи-
мость создания общественной организа-
ции инвалидов».

В ходе обсуждения были сформу-
лированы предложения, которые будут
направлены в органы власти городского
и окружного уровней.

Елена ГАНЮШКИНА
Фото из архива ММШ ВОО

«Молодая гвардия
Единой России»

«Åäèíàÿ Ðîññèÿ» èñïîëíèëà
Ïîñëàíèå ÏðåçèäåíòàЧуть больше года назад Пре-

зидент России Дмитрий Мед-
ведев обратился ко всем рос-
сиянам с просьбой высказы-
вать свои предложения отно-
сительно дальнейшего разви-
тия страны. Так, с учётом мне-
ния общественности было
подготовлено Послание Пре-
зидента Федеральному Соб-
ранию Российской Федерации
под названием «Россия, впе-
рёд!», в котором были сфор-
мулированы долгосрочные
задачи по развитию страны.
Прошёл год, партия «Единая
Россия» подводит итоги рабо-
ты по реализации Послания
Президента за 2010 год.

К 80-ЛЕТИЮ ЯНАО

ПОДВОДИМ ИТОГИ



05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 23.30, 03.00

Новости
09.10 Контрольная закупка
09.40 Жить здорово!
10.50 ЖКХ
12.20 Модный приговор
13.20 Детективы
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
15.50 Сериал "Обручальное кольцо"
16.50 Федеральный судья
18.20 Сериал "След"
19.00 Давай поженимся!
20.00 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Гаражи"
22.30 Спецрасследование
23.50 Сериал "Врата"
00.40 Фильм "Пятое измерение"
02.50, 03.05 Фильм "Снежный шар"

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.05 Документальный фильм
10.00 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.50 Сериал "Маршрут милосердия"
12.50 Настоящая жизнь
13.45, 04.45 Вести. Дежурная часть
14.50 Сериал "Дворик"
15.25 Кулагин и партнеры
16.30 Местное время. Вести-Москва
16.50 Сериал "Слово женщине"
17.55 Сериал "Ефросинья"
18.55 Сериал "Институт благородных

девиц"

20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Сваты-4"
23.10 Сериал "Тайны следствия"
00.05 Вести +
00.25 Триллер "Точная копия"
02.20 Честный детектив
02.55 Сериал "Девушка-сплетница-2"
03.45 Падение всесильного министра.

Щелоков

04.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Квартирный вопрос
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 00.25

Сегодня
10.20 Чрезвычайное происшествие.

Расследование
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.30 Сериал "Кодекс чести"
16.30 Сериал "Возвращение Мухтара"
19.30 Сериал "Улицы разбитых

фонарей"
21.30 Сериал "Псевдоним "Албанец"-3"
22.15 Футбол. Лига чемпионов УЕФА.

"Спартак" (Россия) -
"Марсель" (Франция)

00.45 Сериал "Час Волкова"
01.40 Главная дорога
02.15 Фильм "Приключения Тарзана

в джунглях"
03.30 Лига чемпионов УЕФА. Обзор
04.00 Сериал "Винтовая лестница"

06.00 М/ф "Трансформеры. Кибертрон"
06.55 М/ф "Смешарики"
07.00 М/ф "Приключения Вуди и его

друзей"
07.30 Сериал "Папины дочки"
08.00 Сериал "Нанолюбовь"

09.00 6 кадров
09.30 Сериал "Маргоша"
10.30 Снимите это немедленно!
11.30 Х/ф "Перевозчик-3"
13.30 Сериал "Папины дочки"
14.00 М/ф "Лизун и настоящие

охотники за привидениями"
14.30 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц"
15.00 М/ф "Каспер, который живет

под крышей"
15.30 Сериал "Папины дочки"
16.30 Галилео
17.30 Сериал "Нанолюбовь"
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Даешь молодежь!
19.30 Сериал "Воронины"
20.30 Сериал "Маргоша"
21.30 Х/ф "Смертельная гонка"
23.30, 00.00 6 кадров
00.30 Инфомания
01.00 Х/ф "Неприкасаемые"
03.15 Х/ф "Наблюдатели"
05.00 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 22 ноября

07.30 М/ф "Эй, Арнольд!"
08.00 М/ф "Настоящие монстры"
08.30 Сериал "Класс"
09.00 Комеди Клаб
09.30, 10.00 Сериал "Универ"
10.30 Сериал "Интерны"
11.00 Сериал "Счастливы вместе"
11.30, 12.00 М/ф "Крутые бобры"
12.30, 13.00 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны"
13.30 М/ф "Пингвины из "Мадагаскара"
14.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 22 ноября

14.30 Дом-2. Live
16.10 Х/ф "Дюплекс"
18.00, 20.00 Сериал "Универ"
18.30, 20.30 Сериал "Реальные

пацаны"
19.00 Сериал "Интерны"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Х/ф "Чего хотят женщины"
23.20 Дом-2. Город любви
00.20 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 "Секс" с Анфисой Чеховой
01.25, 01.55 Компьютерщики
02.20, 02.50, 03.20 Сериал "Друзья"
03.45 Х/ф "Дерзкие девчонки"
05.40 Комедианты

06.00 Д/ф "Неизвестная планета"
06.30 Час суда
07.30 Званый ужин
08.30 Сериал "Люди Шпака"
09.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.30

Новости "24"
10.00 По делам несовершеннолетних
11.00 Час суда
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Фильм "Миньон"
16.00 Экстренный вызов
17.00 Не ври мне!
18.00 Честно
19.00 Экстренный вызов
20.00 Сериал "Бородин. Возвращение

генерала"
22.00 Несмертельное оружие
23.00 Дальние родственники
00.00 Фильм ужасов "Крокодил"
01.50 Сериал "Сверхъестественное"
03.25 Сериал "Реальные кабаны"
04.25 Д/ф "Неизвестная планета"
04.55 Дураки, дороги, деньги

ЯМАЛ

06.00 М/ф "Истории лесной феи
Амальки"

06.10, 16.45, 02.40, 03.50, 05.25
Телемагазин

06.35 Северное измерение

07.00 Бодрое утро
08.30 По существу
09.30 Гербы России
09.45 Без 20 век
10.00, 12.00, 13.00, 18.00, 19.30, 20.00,

22.30 Время Ямала
10.15 Сериал "Капитанские дети"
11.10 Д/ф "Пункт назначения: мир"
12.10 Все не так просто
12.35 Специальный репортаж
13.30 Актуальное интервью
14.00 "Изьватас олэм".

Программа на языке коми
14.25 Только для Вас!
14.35 В гостях у русского слова
15.00 М/ф "Истории Кленового города"
15.25 Учимся вместе. Уроки рисования
15.45 Шла Саша по шоссе
16.05 Наши любимые мультфильмы
16.15 Безымянные дома. Неизвестные

страницы Серебряного века
16.30 Гербы России
17.10 Сериал "Исцеление любовью"
18.10 ПРОзакон
18.30 "Родительское собрание".

Прямой эфир.
Тел.: (34922) 4-32-32

20.15 Ладушки
20.40 Без 20 век
21.00 Сериал "Капитанские дети"
22.00 Навстречу 80-летию ЯНАО
23.00 Информационная программа

"День"
00.00 До и после...
01.10 Фильм "Корто Мальтез: погоня

за золотым поездом"
03.00 Сериал "Сан-Тропе"
04.00 Сериал "Моя семья"
04.35 Д/ф "Пункт назначения: мир"

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 23.30, 03.00

Новости
09.10 Контрольная закупка
09.40 Жить здорово!
10.50 ЖКХ
12.20 Модный приговор
13.20 Детективы
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
15.50 Сериал "Обручальное кольцо"
16.50 Федеральный судья
18.20 Сериал "След"
19.00 Давай поженимся!
20.00 Жди меня
21.00 Время
21.30 Сериал "Побег"
22.30 Брюнетки против блондинок
23.50 Сериал "Подпольная империя"
00.50, 03.05 Фильм "Джерри Магуайр"
03.30 Сериал "Тайны Тихого океана"
04.30 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05, 08.35,

11.30, 20.30 Местное время.
Вести-Ямал

09.05 Проклятие клана Онассисов
10.00 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.50 Сериал "Маршрут милосердия"
12.50 Настоящая жизнь
13.45, 04.45 Вести. Дежурная часть
14.30 Вести УрФО
14.50 Сериал "Дворик"
15.25 Кулагин и партнеры
16.30 Местное время. Вести-Москва

16.50 Сериал "Слово женщине"
17.55 Сериал "Ефросинья"
18.55 Сериал "Институт благородных

девиц"
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Сваты-3"
22.05 Сериал "Сваты-4"
00.20 Вести +
00.40 Формула счастья

Марии Пахоменко
01.45 Фильм "Проверка на дорогах"
03.40 Проклятие клана Онассисов

04.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Кулинарный поединок
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15

Сегодня
10.20 Обзор. Чрезвычайное

происшествие. Обзор за неделю
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.30 Сериал "Кодекс чести"
16.30 Сериал "Возвращение Мухтара"
19.30 Сериал "Улицы разбитых

фонарей"
21.30 Сериал "Псевдоним "Албанец"-3"
23.35 Честный понедельник
00.25 Школа злословия
01.15 Футбольная ночь
01.45 Боевик "Марс атакует"
03.55 Д/ф "Шарль де Голль.

Возвращение скучного
француза"

06.00 М/ф "Трансформеры. Кибертрон"
06.55 М/ф "Смешарики"
07.00 М/ф "Приключения Вуди и его

друзей"

07.30 Сериал "Папины дочки"
08.00 Сериал "Нанолюбовь"
09.00 6 кадров
09.30 Галилео
10.30 Снимите это немедленно!
11.30 Х/ф "В поисках приключений"
13.20 6 кадров
13.30 Сериал "Папины дочки"
14.00 М/ф "Лизун и настоящие

охотники за привидениями"
14.30 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц"
15.00 М/ф "Каспер, который живет

под крышей"
15.30 Сериал "Папины дочки"
16.30 Галилео
17.30 Сериал "Нанолюбовь"
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Даешь молодежь!
19.30 Сериал "Воронины"
20.30 Сериал "Маргоша"
21.30 Х/ф "Перевозчик-3"
23.25, 00.00 6 кадров
00.30 Кино в деталях
01.30 Х/ф "Жажда смерти-4"
03.25 Х/ф "Братья по оружию"
04.45 Сериал "Настоящий Арон Стоун"
05.10 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Такси
07.35 М/ф "Эй, Арнольд!"
08.00 М/ф "Настоящие монстры"
08.30 Комеди Клаб
09.30, 10.00 Сериал "Универ"
10.30 Сериал "Интерны"
11.00 Сериал "Счастливы вместе"
11.30, 12.00 М/ф "Крутые бобры"
12.30, 13.00 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны"
13.30 М/ф "Пингвины из "Мадагаскара"
14.00 Сериал "Гуманоиды в Королеве"
14.30 Дом-2. Live
15.40 Х/ф "Хроники Риддика"
18.00, 20.00 Сериал "Универ"

18.30, 20.30 Сериал "Реальные
пацаны"

19.00 Сериал "Интерны"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Х/ф "Дюплекс"
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Сериал "Класс"
01.25, 01.55, 02.20, 02.50 Сериал

"Друзья"
03.15 Х/ф "Влюбиться в невесту

брата"
05.05 Убойный вечер
05.40 Комедианты

06.00 Д/ф "Неизвестная планета"
06.30 Час суда
07.30 Званый ужин
08.30 Сериал "Люди Шпака"
09.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.30

Новости "24"
10.00 Премьера. "По делам

несовершеннолетних"
11.00 Час суда
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Триллер "Я - легенда"
16.00 Экстренный вызов
17.00 Не ври мне!
18.00 Честно
19.00 Экстренный вызов
20.00 Сериал "Бородин. Возвращение

генерала"
22.00 Путь воина
23.00 Дальние родственники
00.00 "Три угла" с Павлом Астаховым
01.00 Репортерские истории
01.45 Триллер "Смерть

телохранителя"
03.35 Сериал "Реальные кабаны"
04.30 Д/ф "Неизвестная планета"
05.00 Дураки, дороги, деньги
05.30 Ночной музканал

ЯМАЛ

06.00 М/ф "Истории лесной феи
Амальки"

06.10, 02.40, 03.50, 04.30, 05.25
Телемагазин

06.35 "Ялэмдад нумгы". Программа
на ненецком языке

07.00 Бодрое утро
08.30 Профилактика
18.00, 18.10, 19.30, 20.00, 22.30 Время

Ямала
18.30 "По существу". Прямой эфир.

Тел.: (34922) 4-32-32
20.15 Ладушки
20.30 Центр общественного контроля
21.00 Сериал "Капитанские дети"
22.10 С полем
23.00 Информационная программа

"День"
00.00 До и после...
01.10 Комедия "Искусство жить

в Одессе"
03.00 Сериал "Сан-Тропе"
04.00 Сериал "Моя семья"
04.35 Д/ф "Пункт назначения: мир"

Понедельник, 22 ноября
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☺☺  ☺☺  ☺☺
Рано или поздно жизненный

опыт человека достигает такой вели-
чины, что только мешает жить.

☺☺  ☺☺  ☺☺
Звонок:
- Алло! Девушка! Для абонента

такого-то сообщения. Милый! Ты за-
был дома пейджер!

☺☺  ☺☺  ☺☺
- Меня укусила ваша собака! Я

требую компенсации!
- Ради Бога! Я ее сейчас подер-

жу, а вы - кусайте!
☺☺  ☺☺  ☺☺

Аптекарь обучает практиканта:
- А из этой банки мы наливаем

лишь тогда, когда почерк на рецепте
совсем уж неразборчивый...

☺☺  ☺☺  ☺☺
- Возьмите, товарищ продавец,

назад ваш веер. Он сломался в пер-
вый же день.

- Я же говорил вам, что махать
нужно не веером, а головой.

КККК
НННН ОООО

Т

Вторник, 23 ноября
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05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 23.30, 03.00

Новости
09.10 Контрольная закупка
09.40 Жить здорово!
10.50 ЖКХ
12.20 Модный приговор
13.20 Детективы
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
15.50 Сериал "Обручальное кольцо"
16.50 Федеральный судья
18.20 Сериал "След"
19.00 Давай поженимся!
20.00 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Банды"
22.30 Человек и закон
23.50 Сериал "Обмани меня"
00.40, 03.05 Фильм "Хозяин морей.

На краю Земли"
03.20 Сериал "Тайны Тихого океана"

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05, 08.35,

11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.05 Документальный фильм
10.00 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.50 Сериал "Маршрут милосердия"
12.50 Настоящая жизнь
13.45, 04.45 Вести. Дежурная часть
14.50 Сериал "Дворик"
15.25 Кулагин и партнеры

16.30 Местное время. Вести-Москва
16.50 Сериал "Слово женщине"
17.55 Сериал "Ефросинья"
18.55 Сериал "Институт благородных

девиц"
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Сваты-4"
23.05 Поединок
00.05 Вести +
00.25 Фильм "Родня"
02.30 Сериал "Девушка-сплетница-2"
03.20 Фильм "Бой на перекрестке"

04.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 И снова здравствуйте!
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15 Сегодня
10.20 Особо опасен!
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.30 Сериал "Кодекс чести"
16.30 Сериал "Возвращение Мухтара"
19.30 Сериал "Улицы разбитых

фонарей"
21.30 Сериал "Псевдоним "Албанец" -3"
23.35 Сериал "Час Волкова"
00.30 Фильм "Двенадцать обезьян"
03.05 Сериал "Винтовая лестница"
04.00 Очная ставка

06.00 М/ф "Трансформеры. Кибертрон"
06.55 М/ф "Смешарики"
07.00 М/ф "Приключения Вуди и его

друзей"
07.30 Сериал "Папины дочки"
08.00 Сериал "Нанолюбовь"

09.00 6 кадров
09.30 Сериал "Маргоша"
10.30 Снимите это немедленно!
11.30 Х/ф "Бегущий человек"
13.20 6 кадров
13.30 Сериал "Папины дочки"
14.00 М/ф "Лизун и настоящие

охотники за привидениями"
14.30 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц"
15.00 М/ф "Каспер, который живет

под крышей"
15.30 Сериал "Папины дочки"
16.30 Галилео
17.30 Сериал "Нанолюбовь"
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Даешь молодежь!
19.30 Сериал "Воронины"
20.30 Сериал "Маргоша"
21.30 Х/ф "Сокровища Амазонки"
23.25, 00.00 6 кадров
00.30 Инфомания
01.00 Х/ф "Рэй"
03.50 Сериал "Настоящий Арон Стоун"
05.05 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 24 ноября

07.30 М/ф "Эй, Арнольд!"
08.00 М/ф "Приключения Джимми

Нейтрона, мальчика-гения"
08.30, 09.00 Компьютерщики
09.30, 10.00 Сериал "Универ"
10.30 Сериал "Интерны"
11.00 Сериал "Счастливы вместе"
11.30, 12.00 М/ф "Крутые бобры"
12.30, 13.00 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны"
13.30 М/ф "Пингвины из "Мадагаскара"
14.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 24 ноября

14.30 Дом-2. Live
16.20 Х/ф "Знакомьтесь: Дэйв"
18.00, 20.00 Сериал "Универ"
18.30, 20.30 Сериал "Реальные

пацаны"
19.00 Сериал "Интерны"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Х/ф "Большой Стэн"
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00, 01.30 Компьютерщики
01.55, 02.25, 02.50 Сериал "Друзья"
03.20 Х/ф "Список контактов"
05.25 Убойный вечер

06.00 Д/ф "Неизвестная планета"
06.30 Час суда
07.30 Званый ужин
08.30 Сериал "Люди Шпака"
09.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.30

Новости "24"
10.00 По делам несовершеннолетних
11.00 Час суда
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Фильм ужасов "Крокодил-2:

смертельный танец"
16.00 Экстренный вызов
17.00 Не ври мне!
18.00 Честно
19.00 Экстренный вызов
20.00 Сериал "Бородин. Возвращение

генерала"
22.00 Нальчикский капкан
23.00 Дальние родственники
00.00 Фильм "Миссия на Марс"
02.05 Сериал "Сверхъестественное"
02.55 Покер-дуэль
03.45 Сериал "Реальные кабаны"
04.45 Дураки, дороги, деньги

ЯМАЛ

06.00 М/ф "Истории лесной феи
Амальки"

06.10, 16.45, 02.40, 03.50, 04.30, 05.25
Телемагазин

06.35 Беседы с батюшкой
07.00 Бодрое утро
08.30 По существу
09.30 Гербы России
09.45 Без 20 век
10.00, 12.00, 13.00, 19.30, 20.00, 22.30

Время Ямала
10.15 Сериал "Капитанские дети"
11.10 Д/ф "Пункт назначения: мир"
12.15 Копейка рубль бережет
12.30 Народное признание
14.00 "Тут сул*там".

Прямой эфир на языке ханты.
Тел.: (34922) 4-32-32

14.20 Только для Вас!
14.30 Точка на карте
15.00 М/ф "Истории Кленового города"
15.25 Ультрамарин
15.30 Учимся вместе.

Уроки русского языка
15.40 Шла Саша по шоссе
16.00 Наши любимые мультфильмы
16.15 Безымянные дома. Неизвестные

страницы Серебряного века
16.30 Гербы России
17.10 Сериал "Исцеление любовью"
18.00 Международный турнир по хоккею

с шайбой "Арктический лед",
посвященный 80-летию ЯНАО
"ЦСКА"(г. Москва) - "Сборная ЯНАО"

20.15 Ладушки
20.40 Без 20 век
21.00 Сериал "Капитанские дети"
22.00 Навстречу 80-летию ЯНАО
23.00 Информационная программа

"День"
00.00 До и после...
01.10 Фильм "По 206-й..."
03.00 Сериал "Сан-Тропе"
04.00 Сериал "Моя семья"
04.35 Д/ф "Пункт назначения: мир"

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 23.30, 03.00

Новости
09.10 Контрольная закупка
09.40 Жить здорово!
10.50 ЖКХ
12.20 Модный приговор
13.20 Детективы
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
15.50 Сериал "Обручальное кольцо"
16.50 Федеральный судья
18.20 Сериал "След"
19.00 Давай поженимся!
20.00 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Голоса"
22.30 Среда обитания
23.50 Тур де Франс
00.50 Фильм "Бешеные гонки"
02.40, 03.05 Фильм "Рыцари

Южного Бронкса"

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.05 Первоисточник
10.00 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.50 Сериал "Маршрут милосердия"
12.50 Настоящая жизнь
13.45, 04.45 Вести. Дежурная часть
14.50 Сериал "Дворик"
15.25 Кулагин и партнеры
16.30 Местное время. Вести-Москва
16.50 Сериал "Слово женщине"
17.55 Сериал "Ефросинья"
18.55 Сериал "Институт благородных

девиц"

20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Сваты-4"
23.10 Сериал "Тайны следствия"
00.05 Вести +
00.25 Фильм "Стажер"
02.25 Сериал "Девушка-сплетница-2"
03.20 Фильм "Бой на перекрестке"

04.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Дачный ответ
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15 Сегодня
10.20 Чистосердечное признание
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.30 Сериал "Кодекс чести"
16.30 Сериал "Возвращение Мухтара"
19.30 Сериал "Улицы разбитых

фонарей"
21.30 Сериал "Псевдоним "Албанец" -3"
23.35 Сериал "Час Волкова"
00.30 Фильм "Страшный суд"
02.50 Сериал "Винтовая лестница"
04.00 Очная ставка

06.00 М/ф "Трансформеры. Кибертрон"
06.55 М/ф "Смешарики"
07.00 М/ф "Приключения Вуди и его

друзей"
07.30 Сериал "Папины дочки"
08.00 Сериал "Нанолюбовь"
09.00 6 кадров
09.30 Сериал "Маргоша"
10.30 Снимите это немедленно!
11.30 Х/ф "Смертельная гонка"
13.30 Сериал "Папины дочки"
14.00 М/ф "Лизун и настоящие

охотники за привидениями"
14.30 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц"

15.00 М/ф "Каспер, который живет
под крышей"

15.30 Сериал "Папины дочки"
16.30 Галилео
17.30 Сериал "Нанолюбовь"
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Даешь молодежь!
19.30 Сериал "Воронины"
20.30 Сериал "Маргоша"
21.30 Х/ф "Бегущий человек"
23.20, 00.00 6 кадров
00.30 Инфомания
01.00 Х/ф "Крутые виражи"
03.15 Х/ф "Многоликая любовь"

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 23 ноября

07.30 М/ф "Эй, Арнольд!"
08.00 М/ф "Настоящие монстры"
08.30, 09.00 Компьютерщики
09.30, 10.00 Сериал "Универ"
10.30 Сериал "Интерны"
11.00 Сериал "Счастливы вместе"
11.30, 12.00 М/ф "Крутые бобры"
12.30, 13.00 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны"
13.30 М/ф "Пингвины из "Мадагаскара"
14.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 23 ноября

14.30 Дом-2. Live
15.35 Х/ф "Чего хотят женщины"
18.00, 20.00 Сериал "Универ"
18.30, 20.30 Сериал "Реальные

пацаны"
19.00 Сериал "Интерны"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Х/ф "Знакомьтесь: Дэйв"
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00, 01.30 Компьютерщики
01.55, 02.25, 02.50 Сериал "Друзья"

03.20 Д/ф "Что за хрен этот
Джексон Поллок?"

04.50 Дом-2. Город любви

06.00 Д/ф "Неизвестная планета"
06.30 Час суда
07.30 Званый ужин
08.30 Сериал "Люди Шпака"
09.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.30

Новости "24"
10.00 По делам несовершеннолетних
11.00 Час суда
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Фильм ужасов

"Комодо - остров страха"
16.00 Экстренный вызов
17.00 Не ври мне!
18.00 Честно
19.00 Экстренный вызов
20.00 Сериал "Нина"
22.00 НЛО. По приказу Гитлера
23.00 Дураки, дороги, деньги
00.00 Фильм ужасов

"Проклятье Комодо"
01.45 Сериал "Сверхъестественное"
02.35 Покер-дуэль
03.25 Сериал "Реальные кабаны"
04.20 Д/ф "Неизвестная планета"
04.50 Солдаты. И офицеры
05.50 Ночной музканал

ЯМАЛ

06.00 М/ф "Истории лесной феи
Амальки"

06.10, 16.45, 02.40, 03.50, 04.30, 05.25
Телемагазин

06.35 "Изьватас олэм".
Программа на языке коми

07.00 Бодрое утро
08.30 Здравствуйте
09.30 Гербы России
09.45 Без 20 век
10.00, 12.00, 13.00, 18.00, 19.30, 20.00,

22.30 Время Ямала
10.15 Сериал "Капитанские дети"
11.10 Д/ф "Пункт назначения: мир"
12.15 Место под Солнцем

12.35 Специальный репортаж
13.30 Актуальное интервью
14.00 Северный колорит
14.30 Только для Вас!
14.40 Беседы с батюшкой
15.00 М/ф "Истории Кленового города"
15.25 Земные сокровища
15.30 Учимся вместе.

Уроки русского языка
15.40 Шла Саша по шоссе
16.00 Наши любимые мультфильмы
16.15 Безымянные дома. Неизвестные

страницы Серебряного века
16.30 Гербы России
17.10 Сериал "Исцеление любовью"
18.10 Место происшествия
18.30 "Преодоление". Прямой эфир.

Тел.: (34922) 4-32-32
20.15 Ладушки
20.40 Без 20 век
21.00 Сериал "Капитанские дети"
22.00 Навстречу 80-летию ЯНАО
23.00 Информационная программа

"День"
00.00 До и после...
01.15 Драма "Долги"
03.00 Сериал "Сан-Тропе"
04.00 Сериал "Моя семья"
04.35 Д/ф "Пункт назначения: мир"

Среда, 24 ноября

Четверг, 25 ноября

Время работы пункта:
ежедневно

(кроме субботы и воскресенья)
с 8.30 до 12.30

и с 14.00 до 17.00.
Обращаться в отдел информации
и общественных связей, каб. 102.

ÓÂÀÆÀÅÌÛÅ ÆÈÒÅËÈ
ÃÎÐÎÄÀ!

Справки по телефону: 28-4-45.

В администрации города
работает пункт

бесплатного доступа
на официальный сайт

города Муравленко



05.25, 06.10 Фильм "Морской характер"
06.00, 10.00, 12.00 Новости
07.20 Играй, гармонь любимая!
08.10 Дисней-клуб
09.00 Умницы и умники
09.40 Слово пастыря
10.10 Смак
10.50 К юбилею Нонны Мордюковой

"Ее никто такой не знал"
12.20 Фальшивая этикетка
13.20 Сериал "Громовы.

Дом надежды"
17.20 Кто хочет стать миллионером?
18.20 Большие гонки
19.55, 21.15 Минута славы
21.00 Время
22.10 Прожекторперисхилтон
22.50 Детектор лжи
23.50 Фильм "Я, робот"
01.50 Фильм "Близко к сердцу"
04.05 Фильм "Преодоление"

05.00 Фильм "Шел четвертый год
войны..."

06.45 Вся Россия
06.55 Сельское утро
07.25 Диалоги о животных
08.00, 11.00, 14.00, 20.00 Вести
08.10 Местное время. Вести Ямал
08.20 Военная программа
08.45 Субботник
09.30 Подари себе жизнь
10.05 Национальный интерес
10.40 Первоисточник
11.10, 14.20 Местное время.

Вести-Москва

11.20 Вести. Дежурная часть
11.50 Честный детектив
12.20, 14.30 Сериал "Всегда говори

"всегда "-4 "
16.20 Субботний вечер
18.15 Шоу "Десять миллионов"
19.15, 20.40 Фильм

"Школа проживания"
23.45 Фильм "В Париж!"
02.30 Триллер "Зло бессмертно"
04.20 Городок

05.55 М/ф "Сказка о царе Салтане"
06.55 Сказки Баженова
07.25 Смотр
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00

Сегодня
08.20 Лотерея "Золотой ключ"
08.50 Авиаторы
09.25 Живут же люди!
10.20 Главная дорога
10.55 Кулинарный поединок
12.00 Квартирный вопрос
13.20 Особо опасен!
14.00 Д/ф "Спето в СССР"
15.05 Своя игра
16.20 Ток-шоу "Последнее слово"
17.30 Очная ставка
18.30 Обзор. Чрезвычайное

происшествие
19.25 Профессия - репортер
19.55 Программа максимум
21.00 Русские сенсации
21.55 Ты не поверишь!
22.55 Музыкальный ринг НТВ.

Супербитва
00.15 Боевик "V" значит Вендетта"
02.50 Фильм "Мороз по коже"
04.35 Сериал "Винтовая лестница"

06.00 Х/ф "Красавчик Джонни"
07.45 М/ф "Котенок по имени Гав"
08.20 М/ф "Смешарики"
08.30 М/ф "Мир странствий"
09.00 Брэйн ринг
10.00 Сериал "Папины дочки"
11.00 Это мой ребенок!
12.00 Сериал "Воронины"
14.00 М/ф "Новые приключения

медвежонка Винни и его друзей"
15.00 М/ф "Русалочка"
15.30 М/ф "Аладдин"
16.00 6 кадров
16.30 Х/ф "Гладиатор"
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.25 6 кадров
21.00 Х/ф "Няня"
22.50 Х/ф "Электрошок"
01.00 Х/ф "Капоте"
03.10 Х/ф "Приходящая няня"
04.55 Сериал "Настоящий Арон Стоун"
05.20 Музыка на СТС

06.00, 06.30 М/ф "Как говорит
Джинджер"

07.00 Программа
"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 26 ноября

07.30 М/ф "Детки подросли"
08.05, 08.30 Сериал "Друзья"
09.00 Клуб бывших жен
10.00 Ешь и худей!
10.30 Школа ремонта
11.30 Cosmopolitan
12.30 Женская лига
13.00 Д/ф "В чужой власти-2"
14.00 Комеди Клаб

15.00, 15.30, 16.00, 16.30 Сериал
"Универ"

17.0 Х/ф "Пристрели их"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
20.00 Х/ф "Пипец"
22.30 Комеди Клаб
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Убойная лига
01.40 "Секс" с Анфисой Чеховой
02.10 Х/ф "Джуно"
04.05 Дом-2. Город любви
05.05 Убойный вечер
05.40 Комедианты

06.00 Сериал "Трое сверху-2"
08.45 Дураки, дороги, деньги
09.10 Реальный спорт
09.30 Я - путешественник
10.00 Сериал "Неудачников.net"
12.00 Дальние родственники
12.30 Новости "24"
13.00 Военная тайна
14.00 Сериал "Отблески"
18.00 Честно
19.00 "Неделя" с Марианной

Максимовской
20.00 Боевик "Отчаянный мститель"
22.00 Боевик "Стиратель"
00.00 Голая десятка
01.40 Сериал "Секретные материалы"
03.25 Сериал "Студенты International"
05.15 Дураки, дороги, деньги

ЯМАЛ

07.00, 02.35, 04.00, 05.10 Телемагазин
07.15 Д/ф "Истории океана"
07.45 Драма "Леди Макбет

Мценского уезда"

09.05 В гостях у русского слова
09.30 Добротолюбие
10.00 Завалинка собирает друзей
10.30 Кумиры экрана
11.00 Международный турнир по хоккею

с шайбой "Арктический лед",
посвященный 80-летию ЯНАО
"Нева" (г. Санкт-Петербург) -
"Сборная ЯНАО"

12.30 Шла Саша по шоссе
12.50 Фильм "Дочки-матери"
14.30 Под Полярной звездой
15.00 Встречи
15.30 Д/Ф "Красные звезды"
16.30 Международный турнир по хоккею

с шайбой "Арктический лед",
посвященный 80-летию ЯНАО
"Ямал" (г. Салехард) -
"Юность" (Беларусь)

18.00 "Жизнь прекрасна".
Тел.: (34922) 4-32-32

19.30 Драма "Суррогатная мать"
21.30 Недосмотренное кино
00.05 Мелодрама "Гордость"
00.55 Фильм "Трудно быть мачо"
03.00 Музпрограмма "Споемте, друзья!"
04.15 Д/ф "Красные звезды"
05.30 Фильм-сказка "Живая вода"

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00 Новости
09.10 Контрольная закупка
09.40 Жить здорово!
10.50 ЖКХ
12.20 Модный приговор
13.20 Детективы
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
15.50 Сериал "Обручальное кольцо"
16.50 Федеральный судья
18.20 Поле чудес
19.10 Давай поженимся!
20.00 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Праздничный концерт
23.50 Фильм "Баксы"
02.40 Триллер "Сыграй мне

"Туманно"
04.40 Детективы

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05, 08.35,

11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.05 Мусульмане
09.15 Документальный фильм
10.10 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.50 Сериал "Маршрут милосердия"
12.50 Настоящая жизнь
13.45, 04.45 Вести. Дежурная часть
14.50 Сериал "Дворик"
15.25 Кулагин и партнеры
16.30 Местное время. Вести-Москва
16.50 Сериал "Слово женщине"
17.55 Сериал "Ефросинья"

18.55 Сериал "Институт благородных
девиц"

20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 "Юрмала-2010 ". Фестиваль

юмористических программ
22.15 Концерт Лары Фабиан и Игоря

Крутого из Государственного
Кремлевского Дворца

00.30 Девчата
01.25 Фильм "Мечтатель"
03.40 Горячая десятка

04.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Мама в большом городе
09.00 В зоне особого риска
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Спасатели
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.30 Сериал "Кодекс чести"
16.30 Сериал "Возвращение Мухтара"
19.30 Следствие вели...
20.30 Чрезвычайное происшествие.

Расследование
20.50 Русский Голливуд:

место встречи... 30 лет спустя
22.20 НТВшники. Арена острых

дискуссий
23.15 "Нонна и слава. Жестокий

роман". К 85-летию со дня
рождения Нонны Мордюковой

00.10 Женский взгляд
00.55 Фильм "Симона"
03.15 Фильм "Убить вечер"
05.05 Сериал "Винтовая лестница"

06.00 М/ф "Трансформеры. Кибертрон"
06.55 М/ф "Смешарики"

07.00 М/ф "Приключения Вуди и его
друзей"

07.30 Сериал "Папины дочки"
08.00 Сериал "Нанолюбовь"
09.00 6 кадров
09.30 Сериал "Маргоша"
10.30 Снимите это немедленно!
11.30 Х/ф "Универсальный солдат"
13.30 Сериал "Папины дочки"
14.00 М/ф "Лизун и настоящие

охотники за привидениями"
14.30 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц"
15.00 М/ф "Каспер, который живет

под крышей"
15.30 Сериал "Папины дочки"
16.30 Галилео
17.30 Сериал "Нанолюбовь"
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Даешь молодежь!
19.30 6 кадров
20.00 Случайные связи
21.00 Х/ф "Гладиатор"
23.55 Даешь молодежь!
00.25 Смех в большом городе
01.25 Х/ф "Райское наслаждение"
03.35 Х/ф "Человекоядные"
05.05 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 25 ноября

07.30 М/ф "Эй, Арнольд!"
08.00 М/ф "Приключения Джимми

Нейтрона, мальчика-гения"
08.30, 09.00 Компьютерщики
09.30, 10.00 Сериал "Универ"
10.30 Сериал "Интерны"
11.00 Сериал "Счастливы вместе"
11.30, 12.00 М/ф "Крутые бобры"
12.30, 13.00 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны"
13.30 М/ф "Пингвины из "Мадагаскара"

14.00 Программа
"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 25 ноября

14.30 Дом-2. Live
16.00 Х/ф "Большой Стэн"
18.00 Сериал "Универ"
18.30 Сериал "Реальные пацаны"
19.00 Сериал "Интерны"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
20.00 Битва экстрасенсов
21.00 Комеди Клаб
22.00 Comedy Woman
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Убойная лига
02.10, 02.40, 03.05 Сериал "Друзья"
03.35 Х/ф "Другой мир-2: эволюция"
05.40 Комедианты

06.00 Д/ф "Неизвестная планета"
06.30 Час суда
07.30 Званый ужин
08.30 Сериал "Люди Шпака"
09.30, 12.30, 16.30, 19.30 Новости "24"
10.00 По делам несовершеннолетних
11.00 Час суда
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Фильм "Миссия на Марс"
16.00 Экстренный вызов
17.00 Не ври мне!
18.00 Честно
19.00 Экстренный вызов
20.00 Сериал "Трюкачи"
22.00 Когда наступит завтра
23.00 Дальние родственники
00.00 Голая десятка
01.35 Сериал "Секретные материалы"
03.25 Сериал "Студенты International"
05.15 Дураки, дороги, деньги
05.45 Ночной музканал

ЯМАЛ

06.00 М/ф "Истории лесной феи
Амальки"

06.10 "Тут сул*там".
Программа на языке ханты

07.00 Бодрое утро
08.30 По существу
09.30 Гербы России
09.45 Без 20 век
10.00, 13.00, 19.30, 20.00, 22.30 Время

Ямала
10.15 Сериал "Капитанские дети"
11.00 Международный турнир по хоккею

с шайбой "Арктический лед",
посвященный 80-летию ЯНАО
"Ямал" (г. Салехард) -
"Пардаугава" (Латвия)

12.35 Народное признание
13.30 Специальный репортаж
14.10 "Ялэмдад нумгы".

Программа на ненецком языке
14.20 Только для Вас!
14.30 Афиша
14.35 Северное измерение
15.00 Открытый урок
15.40 Шла Саша по шоссе
16.10 Безымянные дома. Неизвестные

страницы Серебряного века
16.25 Гербы России
16.40 Сериал "Исцеление любовью"
17.30 "С песней по жизни".

Прямой эфир.
Тел.: (34922) 4-32-32

20.15 Ладушки
20.40 Без 20 век
21.00 Сериал "Капитанские дети"
22.00 Навстречу 80-летию ЯНАО
23.00 Информационная программа

"День"
00.00 Было время
01.20 Фильм ужасов "Дом Zомби"
02.40,03.50, 05.05 Телемагазин
03.00 Д/ф "Поле битвы"
04.10 Музпрограмма "Еловая

субмарина. История русского рока"
05.25 М/ф "Александр Великий"

Пятница, 26 ноября

Суббота, 27 ноября

”НГ” № 47 (862), 19 ноября 2010 г. ТЕЛЕПРОГРАММА 9

от ОАО «Ямалтелеком»:

Ïîäêëþ÷àé
áåçëèìèòíûé
Èíòåðíåò

512 кб/с - 1500 рублей
в месяц;

256 кб/с - 880 рублей
в месяц.

Подробности по телефону:
44-5-11.

Лицензия № 75731 от 08.09.2010 г.



06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Фильм "Сурикаты"
07.50 Армейский магазин
08.20 Дисней-клуб
09.10 Здоровье
10.10 Непутевые заметки
10.30 Пока все дома
11.20 Фазенда
12.20 Счастье есть!
12.50 Брюнетки против блондинок
13.40 Фильм "Жестокий романс"
16.00 Фильм "Терминатор-3:

восстание машин"
18.00 Лед и пламень
21.00 Время
22.00 Проект "Какие наши годы!"
23.30 Познер
00.30 Фильм "Незнакомка"
02.50 Футбол. Чемпионат России.

Заключительный тур.
"Динамо" - "Спартак"

05.00 Фильм "Случай с Полыниным"
07.00 Смехопанорама
07.30 Сам себе режиссер
08.20 Утренняя почта
09.00 Сто к одному
09.45 Городок
10.20 Местное время. Вести-Ямал.

События недели

11.00, 14.00, 20.00 Вести
11.10 Ты и я
12.05, 14.30 Сериал "Всегда говори

"всегда"-4"
14.20 Местное время. Вести-Москва
16.10 "Измайловский парк ". Большой

юмористический концерт
18.05 Премьера-2010. "Стиляги-шоу

с Максимом Галкиным"
21.05 Фильм "Влюблен и безоружен"
23.00 Специальный корреспондент
00.00 Два веселых гуся
00.30 Фильм "Перелом"
02.50 Фильм "Сирены"

05.30 Мультфильмы
06.55 Сказки Баженова
07.25 Дикий мир
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20 Русское лото
08.45 Их нравы
09.25 Едим дома!
10.20 "Первая передача".

Автомобильная программа
11.00 Д/ф "Битва за Север.

Арктический шельф"
12.00 Дачный ответ
13.20 Суд присяжных: главное дело
15.05 Своя игра
16.20 Развод по-русски. Таблетка

от всех болезней
17.20 И снова здравствуйте!

18.20 Обзор. Чрезвычайное
происшествие. Обзор за неделю

20.00 Чистосердечное признание
20.50 Центральное телевидение
21.50 Мелодрама "Отцы"
23.50 Нереальная политика
00.20 В зоне особого риска
00.55 Фильм "Бугимен: царство

ночных кошмаров"
02.45 Фильм "Муха"

06.00 Х/ф "Чужие среди нас"
07.45 Мультфильмы
08.20 М/ф "Смешарики"
08.30 М/ф "Мир странствий"
09.00 Самый умный
10.45 М/ф "Том и Джерри"
11.00 Это мой ребенок!
12.00 Снимите это немедленно!
13.00 Едем и едим
13.30 Х/ф "Малыш-каратист-3"
15.40, 16.00, 16.30 6 кадров
16.50 Даешь молодежь!
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.20 М/ф "Планета сокровищ"
21.00 Х/ф "Няня-2"
22.45 Случайные связи
23.45 Х/ф "Фирма"
02.45 Х/ф "Фанат"
04.55 Сериал "Настоящий Арон Стоун"
05.20 Музыка на СТС

06.00, 06.30 М/ф "Как говорит
Джинджер"

07.00, 07.25, 07.55 М/ф "Детки подросли"

08.25, 08.55, 09.20 Сериал "Друзья"
09.50 Лотереи: "Первая Национальная"

и "Фабрика удачи"
10.00 Школа ремонта
11.00 Битва экстрасенсов
12.00 СуперИнтуиция
13.00 Х/ф "Пристрели их"
15.00, 15.30, 16.00, 16.30 Сериал

"Интерны"
17.00 Х/ф "Пипец"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
20.00 Х/ф "Знамение"
22.20 Комеди Клаб
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Comedy Woman
01.25 "Секс" с Анфисой Чеховой
02.00 Х/ф "Приманки"
03.55 Дом-2. Город любви
04.55 Интуиция

06.00, 07.50 Сериал "Трое сверху-2"
07.00 М/ф "Бен 10"
08.50 Дураки, дороги, деньги
09.25 Карданный вал
10.00 Сериал "Неудачников.net"
12.00 Дальние родственники
12.30 Новости "24"
13.00 "Неделя" с Марианной

Максимовской
14.00 Репортерские истории
14.30 Боевик "Стиратель"
16.40 Боевик "Отчаянный мститель"
18.30 В час пик
19.00 Несправедливость

00.00 Мировой бокс:
восходящие звезды

00.35 Голая десятка
01.40 Сериал "Секретные материалы"
03.25 Сериал "Студенты International"
05.15 Дураки, дороги, деньги

ЯМАЛ

07.00, 02.55, 05.20 Телемагазин
07.20 Фильм "Дочки-матери"
09.00 Северный колорит
09.30 БлокНОТ
10.00 Народный календарь
10.15 Здорово живем!
10.30 Кумиры экрана
11.00 Музфильм "Ма-ма"
12.30 Шла Саша по шоссе
12.50 Наши любимые мультфильмы
13.10 Завалинка собирает друзей
13.45 Международный турнир по хоккею

с шайбой "Арктический лед",
посвященный 80-летию ЯНАО.
Матч за III - IV места

15.15 Фильм "Однажды 20 лет спустя"
16.30 Международный турнир по хоккею

с шайбой "Арктический лед",
посвященный 80-летию ЯНАО.
Матч за I - II места

18.00 Фильм "Родня"
19.30 Драма "Суррогатная мать-2"
21.30 Мелодрама "Индокитай"
00.05 Мелодрама "Гордость"
00.55 Детектив "Дольмен"
02.30 Д/ф "Медовый Спас"
03.15 Музпрограмма "Споемте,

друзья!"
04.30 Д/ф "Великая Отечественная"
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/На правах рекламы/

Îïåðàöèÿ «Ñíåãîõîä»
За истекший период 2010 года на территории ЯНАО зарегистри-
ровано 14 ДТП по вине водителей снегоходной техники, в кото-
рых 5 человек погибли и 9 получили телесные повреждения.

ГИБДД ИНФОРМИРУЕТ

9 ноября в милицию поступило
заявление от гражданки Н. 1984 года
рождения о том, что неизвестные лица
нанесли побои заявительнице и забра-
ли деньги, принадлежащие организации.
В ходе оперативно-розыскных меро-
приятий гражданка созналась, что это
она взяла деньги из кассы. Денежные
средства потратила на личные нужды,
после чего инсценировала ограбление.

В этот же день поступил рапорт
начальника ОУФМС о том, что безра-
ботный Т. 1983 года рождения обратил-
ся с заявлением о краже паспорта и
других документов. На период проведе-
ния проверки гражданину Т. было вы-
дано временное удостоверение лично-
сти и предупреждение о том, что уте-
рянный паспорт признан недействи-
тельным, в случае обнаружения граж-
данин обязан сдать его в органы УФМС.
А через некоторое время данный граж-
данин обратился в ООО «ИРЦ» с заяв-
лением о снятии его с учета, при этом
предоставил паспорт на свое имя, заяв-
ленный им ранее как похищенный.

10 ноября в дежурную часть ОВД
г. Муравленко поступило заявление от
гражданки Ш. 1973 года рождения о том,
что в здании школы № 3 несовершен-

нолетний К. нанес побои сыну заяви-
тельницы.

11 ноября за оказанием медицин-
ской помощи в городскую больницу с
вывихом тазобедренного сустава обра-
тилась несовершеннолетняя М., уча-
щаяся школы № 4. В ходе проверки
было установлено, что травму она по-
лучила в результате падения - девочку
толкнул одноклассник.

12 ноября в милицию поступило
заявление гражданки М. 1981 года рож-
дения о том, что гражданин А. 1978 года
рождения угрожал убийством заяви-
тельнице.

13 ноября в МУЗ "ГБ" бригадой
скорой помощи была доставлена граж-
данка Ю. 1984 года рождения с диагно-
зом «тупая травма живота». Проводит-
ся проверка.

14 ноября поступило сообщение
о том, что в подъезде дома по улице
Муравленко задымление. В ходе про-
верки установлено, что произошло воз-
горание детской коляски в колясочной.
В результате пожара повреждены сте-
ны и потолок первого и второго этажей.
Сумма ущерба и причина пожара уста-
навливаются. Ведется проверка.

Наш корр.

В пяти ДТП погибли водители, ко-
торые управляли снегоходами, не заре-
гистрированными в установленном по-
рядке в службе технадзора, не имели
права на управление транспортным
средством данной категории.

В целях профилактики дорожно-
транспортных происшествий с участи-
ем самоходной техники, снижения
уровня аварийности, тяжести послед-
ствий от дорожно-транспортных проис-
шествий и повышения транспортной

дисциплины, а также с учетом обраще-
ния руководителя службы по надзору
за техническим состоянием самоход-
ных машин и других видов техники
Ямало-Ненецкого автономного округа,
во исполнение указания УГИБДД УВД
по ЯНАО №74/10-5767 на территории
обслуживания ОГИБДД ОВД по
г. Муравленко с 01.11.2010 года по
10.12.2010 года принято решение
провести профилактическую опера-
цию «Снегоход».

Èç îïåðàòèâíûõ ñâîäîê

Прием квалификационных экзаменов на право управления
транспортными средствами категорий «А», «В», «С», «Д» в под-
разделении ГИБДД г. Муравленко по новым экзаменационным
билетам будет проводиться, начиная с 20 ноября 2010 года.

���

Предупреждение преступ-
лений и правонарушений
со стороны иностранных
граждан и лиц без граждан-
ства на сегодняшний день
является актуальным на-
правлением служебной
деятельности сотрудников
органов внутренних дел как
всего округа, так и нашего
города.

Причина такого внимания - увели-
чение притока мигрантов в наш регион.
Поэтому и возникают дополнительные
проблемы, связанные как с соблюдени-
ем иностранными гражданами основ
российского законодательства, так и с
обеспечением их прав и законных инте-
ресов.

Прибывая к нам на заработки,
эмигранты соглашаются на любые усло-
вия работы и проживания, но по проше-
ствии времени они осознают ущемле-
ние в своих правах. Бытовая неу-
строенность, отсутствие достаточно оп-
лачиваемой работы нередко провоци-
руют эмигрантов на совершение пре-
ступлений. За 10 месяцев года по окру-
гу было зарегистрировано 343 преступ-
ления, совершенные иностранными
гражданами (за аналогичный период
прошлого года - 194 преступления).

В результате принимаемых сов-
местно с органами власти организа-
ционно-практических мер Муравленко
относится к городам с невысоким уров-
нем криминальных происшествий с уча-
стием иностранных граждан. Так, за
истекший период года в ОВД было за-
регистрировано 3 преступления, совер-
шенные иностранными гражданами (в
прошлом году - 7).

Приведенные выше цифры - это
результат постоянной работы участко-
вых уполномоченных милиции - сотруд-
ников, которые непосредственно кон-
тролируют соблюдение закона ино-
странными гражданами, принимают
меры к недопущению с их стороны про-
тивоправных проявлений. На первич-
ном этапе с нарушителями проводятся
предупредительные, разъяснительные
беседы. Осознание гражданами, что за
совершение любого криминального дея-
ния последует наказание - это лучшая
мера профилактики.

А. ОМАРОВ,
и.о. начальника штаба ГОВД

К СВЕДЕНИЮ ГРАЖДАН!
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Áåëîå ñîëíöå òóíäðûÁåëîå ñîëíöå òóíäðû
Если кто-нибудь тебе скажет, что Север мрачен и беден, то знай, что Севера он не знает.

Николай Рерих

Рыбаки уже вышли на лодках на
озеро Пякуто, потому что этот денек в
середине октября выдался тихим и без-
ветренным, что обещает безопасную
рыбную ловлю и хороший улов.

Мне же пока приходится только
представлять, как идет путина, потому
что я еще не преодолела долгую доро-
гу к фактории. По обе стороны окон
«легковушки» - как будто черно-белое
кино: тучи, просветы между ними... И
вот наконец-то лениво проявилось на
небе пятно солнца – белого и тусклого,
как заиндевелая рыбья чешуя.

Черно-белое кино кончилось че-
рез час, как и дорога. Еще час надо
было ехать до озера на вездеходе че-
рез песчаный карьер, через бугристое
болото - и уже под пронзительно-синим
небом с ярким солнышком.

На фактории Сугмутско-Пякутин-
ской общины, которая расположена на
берегу красивого и щедрого Пякуто, пре-
дусмотрено все самое необходимое для
рыбалки. Здесь есть вагончики для про-
живания, комплекс с холодильным обо-
рудованием – для хранения и замороз-
ки. В этом большую помощь оказывает
администрация Пуровского района и
«Газпром нефть».

Община дает рыбакам снасти,
лодки, моторы, бензин. Только бы пого-
да не подвела! А сегодня она в самый
раз, и для посторонних разговоров нет
свободной минуты. Подтянутые, сноро-
вистые рыбаки с обветренными лицами
молчаливы, но видно, что довольны: хо-
рошо идут язь, плотва, щука, окунь и, ко-
нечно, пелядь – именно озеро Пякуто
славится массовым уловом этой вкус-
нейшей рыбки. Хороши в этом году на-
лим и щука, самые выдающиеся экзем-
пляры весили от двенадцати до пят-
надцати килограммов.

Озеро большое – девять на две-
надцать километров, как маленькое
море. И нрав у него как у моря. Редко
когда озеро не шелохнется, как сегодня.
Чаще дует ветер, а когда он сильный, то
поднимаются волны, которые могут пе-
ревернуть рыбачьи лодки. Но разумный
рыбак со стихией спорить не будет и
просто переждет непогоду. А вот спра-
виться со стихией людского невежества
и бескультурия сложнее.

- Мы разрешали рыбакам проезд
на озеро, ловлю рыбы, - говорит гене-
ральный директор ОАО "Сельскохозяй-
ственная община Сугмутско-Пякутин-
ская" Александр Бозылев. - Только бы
соблюдали порядок и чистоту на озере.
Но ни порядка, ни чистоты нет после ви-
зитов рыбаков-любителей. Я даже в
прошлом году обращался в прямом
эфире по телевидению к жителям горо-
да, конкретно к рыбакам, чтобы они не
губили наше озеро. Мало кто послу-
шался, - с огорчением сказал Александр
Григорьевич. И продолжил:

- Всё, в этом году будем закрывать
проезд на Пякуто, на наши рыболовные
участки. Закрываем Сугмутский пост для
рыбаков-любителей. А что делать? Мы
же арендуем эти рыболовные участки и
несем за них ответственность. Визитеры
оставляют после себя мусор, бутылки,
банки. Нашим рыбакам иногда и рыбо-
ловные крючки в пальцы вонзаются – из-
за оставленных «самоловов». «Самоло-
вы» запрещены, но все равно леску с
крючками браконьеры время от времени
пробрасывают по озеру на много метров,
чтобы поймать налимов. Также находим
в озере сети-«браконьерки», хотя лов се-
тями тоже запрещен для рыбаков-люби-
телей. А еще зимой проезжают по льду

озера на автомобилях, и масло пролива-
ется, и грязные канистры валяются. За-
губят же озеро… Поэтому и закрываем
проезд сюда.

День рыбака мы проводим с удо-
вольствием - это настоящий праздник,
который организовываем вместе с фи-
лиалом «Муравленковскнефть». К это-
му мероприятию готовимся заранее, не-
фтяники чистят от снега дорогу, по ко-
торой мы завозим топливо и необходи-
мое оборудование для фактории.

Нефтяники нам помогают посто-
янно, серьезно относятся к выполнению
всех условий Соглашения, и с ними мы
сотрудничаем очень хорошо, особенно
с исполняющим обязанности генераль-
ного директора филиала "Муравлен-
ковскнефть" Владимиром Вдовиным,
заместителем генерального директора
по обеспечению производства филиала
"Муравленковскнефть" Сергеем Шац-
ких, начальником цеха подготовки про-
изводства филиала "Муравленковск-
нефть" Виталием Гунским, начальником
транспортного отдела Александром
Козловым. Хорошие, добрые отноше-
ния у нас с нефтяниками.

А рыбакам-любителям неплохо
было бы поучиться уважительному от-
ношению к окружающему миру у корен-
ного населения. Наши тундровики хоть
погоду уже давно по Интернету узнают,
но уважение к природе, которая их кор-
мит, не теряют, передают из поколения
в поколение.

"Да и как не уважать и не любить
нашу природу?" - подумала я, вспоминая
трогательно-слабый свет продрогших на
утреннем небе звезд и глядя на ягельную
тундру, которая так и льнет к чистейше-
му песку невысоких берегов холодного
прозрачного озера. Как ее не беречь?
Она здесь у нас прекрасная в своей пер-
возданности и при бережном использо-
вании богатая и щедрая.

- Отличная погода этой осенью по-
зволила наловить много рыбы. Сейчас
идет подготовка к зимнему подледному
лову. Самым удачливым рыбаком в про-
шлом году был признан Виталий Мулта-
нов, он наловил более восьми тонн. Сре-
ди женщин лучшей была Римма Покаче-
ва, она сдала улова почти на семь с по-
ловиной тонн. Всех передовиков награж-
даем и поощряем ко Дню оленевода. Пе-
редовикам вручаем снегоходы "буран",
лодочные моторы, рыболовные снасти,
другие ценные призы. Члены общины
настоящие молодцы, и наша община
всегда выполняет, иногда перевыпол-
няет план по сдаче рыбы, оленины, ди-
коросов. Всего членов общины более
двухсот - вместе с детьми. Все взрослые
трудятся, стараются выйти в передови-
ки. Самые лучшие рыбаки, охотники и
оленеводы - это старейшины Валерий
Мултанов, Иван Вылла, Екатерина Мул-
танова, а также Слава Вылла и его жена
Зоя. Из молодых могу назвать Сергея
Мултанова, Алексея Вылла, Андрея Вы-
лла, Виталия Мултанова.

Итоги работы за год будут подво-
диться позже, но я считаю, что итоги бу-
дут неплохие: за неделю до десяти тонн
брали рыбаки. По дикоросам уже выпол-
нили план, по рыбе и оленине - я уверен -
до конца года выполним. Кого наградят на
следующий праздник - время покажет.

С гордостью рассказывает Алек-
сандр Григорьевич о тех, кто трудится в
общине. Я даже не могу передать, с ка-
кой гордостью и каким уважением он про-
должает говорить добрые слова о своих
оленеводах, рыбаках, мастерицах:

- У нас не только самые трудолю-

бивые люди, но и самые красивые. Я на
празднике оленевода вижу, что работы
наших рукодельниц наряднее. Да-да, в
Сугмутско-Пякутинской общине самые
лучшие мастерицы, они малицу, ягушку
или кисы так украсят, что по красоте нет
равных!

И оленье поголовье у нас самое
большое среди всех общин. Около ше-
сти тысяч голов только в частном пого-
ловье!

Но оптимистический тон перехо-
дит в сдержанный, когда Александр Бо-
зылев рассказывает о том, что сейчас
эта территория – земли лесного фонда.
Нет даже права аренды:

- У нас в Надымском районе есть
земли 295 тысяч гектаров, и в Пуров-
ском районе 410 тысяч. Но вышел За-
кон о лесном фонде, и оказалось, что у
нас все земли федерального назначе-
ния в лесном фонде находятся. Лучше,
если бы они были в аренде. Но чтобы
можно было бы передавать эти земли в
аренду, надо сначала произвести ме-
жевание. А на это деньги нужны – сум-
ма исчисляется миллионами. И только
после межевания будет проводиться
конкурс, на основании результатов ко-
торого будут заключаться договоры
аренды на землях лесного фонда.

Сейчас нам выдаются квоты и ли-
цензии на охоту и рыбную ловлю. За
нами закреплены рыболовные участки
озер Пякуто, Камчито и реки Ай-Камчу-
нягун - до 2028 года. Надеемся, что мы и
далее будем вести промысел на этих
землях, выполнять поставленные планы.

...Древнее это занятие - рыболов-
ство. И понаблюдав только один день,
как трудятся рыболовные артели - при-
чем женщины наравне с мужчинами, по-
нимаешь, что можно руки в кровь сте-
реть, прежде чем наберутся эти тонны
рыбки: улов-то по лицензии идет в про-
мышленном масштабе. И еще понима-
ешь, что только разумное и бережное
отношение к природе позволит и даль-
ше брать "живое серебро". Из-за бра-
коньерства могут не только иссякнуть
рыбные запасы, но под угрозой могут
оказаться сами водоемы и окружающая
природа. Все зависит от людей, и наша
святая обязанность – принять от других
эту землю и сберечь ее, сделать лучше,
но не хуже.

А высокому солнцу все равно что
освещать - безжизненное пространство
или благодатную, щедрую землю.

Сугмутско-Пякутинская об-
щина была образована 17 марта
1992 года распоряжением главы Пу-
ровского района Станиславом Лам-
биным.

Первым руководителем был
Сергей Молданов.

С 1998 года Сугмутско-Пяку-
тинскую общину возглавляет Алек-
сандр Бозылев.

Акционеры общины – админи-
страция Пуровского района.

Ежегодно заключается трех-
стороннее Соглашение с участием
ОАО "Газпром нефть", возглавляе-
мого Александром Дюковым, адми-
нистрации Пуровского района во
главе с Евгением Скрябиным и Пу-
ровской ассоциации "Ямал - потом-
кам", которую возглавляет Марина
Климова. Соглашение работает,
стороны выполняют все его усло-
вия, что помогает Сугмутско-Пяку-
тинской общине в ее деятельности.

Вера ЗОЛОТОВА
Фото автора и из архива

Сугмутско-Пякутинской общины

Рыба ростом с маленького рыбака

До запоздалого осеннего рассвета оставался час. Это время сладких снов или про-
буждения, когда «еще капельку можно поспать». И это время начала рабочего дня ры-
баков прибрежного лова, коими являются мужчины и женщины из Сугмутско-Пяку-
тинской общины.

Александр Бозылев:
"Надежные люди, надежная техника - что еще надо в тундре?"

Тундровики возвращаются с рыбалки. Устали...
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- Рифат Фаритович, когда было
создано управление и каковы его цели
и задачи?

- Управление по режиму и защите
информации в филиале «Муравленковск-
нефть» было организовано с образовани-
ем филиала «Муравленковскнефть» в
2009 г. Основными задачами управления
являются предотвращение, выявление и
пресечение фактов нанесения ущерба
предприятию имущественного характера,
обеспечение информационной безопас-
ности, защиты его экономических интере-
сов и деловой репутации. Перечислять
функции нашего управления можно еще
долго, но, пожалуй, здесь стоит поставить
точку. Поскольку все наши отделы объе-
динены одной общей целью, которая за-
ключается в обеспечении комплексной бе-
зопасности предприятия в целом.

- Кстати, об отделах. Расскажи-
те о структуре вашего управления.

- Всего в управлении пять структур-
ных единиц, каждая из них выполняет свои
обязанности. Так, например, отдел по ре-
жиму охраны занимается обеспечением
пропускного и внутриобъектового режимов
на объектах и месторождениях, а также вы-
явлением хищений. Отдел экономической
безопасности обеспечивает выявление и
предупреждение фактов, противостоящих
экономическим интересам и деловой репу-
тации нефтедобывающей организации.
Сектор инженерно-технических средств ох-
раны, сектор по защите информации и ин-
формационно-аналитический сектор вы-
полняют тоже важные функции в жизни фи-
лиала в части обеспечения информацион-
ной безопасности предприятия, оснащения
объектов инженерно-техническими сред-
ствами охраны и так далее.

- Понятно, что работа в управ-
лении по режиму и защите информа-
ции сложная и требует от работни-
ков совокупности как личностных,
так и профессиональных качеств.
Поэтому хочется спросить, у вас в
коллективе есть представительни-
цы женского пола или такая работа
по плечу только мужчинам?

- Всего в нашем управлении тру-
дятся 69 человек, 17 из них – женщины.
В основном они работают в отделе по ре-
жиму охраны в качестве техников, ин-
спекторов по административно-бытовому
корпусу и дежурной части. Многие из них
имеют большой стаж работы в этой сфе-
ре деятельности. Хочу отметить, что со
своими профессиональными обязанно-
стями они справляются хорошо. Исходя
из своего личного опыта работы, могу с
уверенностью сказать, что женщины
являются ответственными работниками.
Они серьезно и со знанием дела подхо-
дят к выполнению своих должностных
обязанностей. Если перед ними ставишь
какую-нибудь задачу, то она обязательно
будет выполнена в срок.

- Как бы Вы охарактеризовали
коллектив?

- В нашем деле не важно - сколько
лет работает сотрудник, главное – как он
работает. Качество и исполнительность –
на первом месте. Конечно, у нас все ра-
ботники квалифицированные и многие
имеют большой опыт работы в правоох-
ранительных органах, но среди них есть и
такие, которые являются образцовыми. Я
считаю, на них стоит равняться тем, кто
хочет достичь подобного профессиональ-
ного уровня. Это инспекторы тревожной
группы Радик Дусаков и Александр Соха-
рев. Они являются не только отличным
примером для подражания, но и высоко-
классными специалистами.

- Какие качества Вы цените в ра-
ботниках?

- Прежде всего юридическую гра-
мотность. То есть каждый работник до-
лжен иметь профессиональные навыки в
уголовно-процессуальном и уголовном за-
конодательстве. Уметь применять теоре-
тические знания на практике. Так как это
необходимо при грамотном документиро-
вании в случае какого-либо происшествия.

- Ваша работа непредсказуема и
связана с опасностью. Возникают
разные ситуации, с которыми необ-
ходимо справляться. Для этого каж-
дый работник управления должен
быть в хорошей физической форме.
Что для этого делается?

- Мы принимаем активное участие в
спортивных и культурных мероприятиях
филиала, а также по личной инициативе
регулярно посещаем физкультурно-оздо-
ровительный комплекс, участвуем в со-
ревнованиях.

- А профессиональные достиже-
ния в работе вашего управления есть?

- Наверное, самые основные наши

достижения заключаются в предотвраще-
нии, выявлении и пресечении фактов хи-
щений на месторождениях и объектах фи-
лиала. За последние десять месяцев нашим
управлением выявлено 11 фактов хищения,
по которым задержаны 22 человека. В на-
стоящее время Пуровским и Муравленков-
ским судами осуждены четыре человека. По
другим фактам хищения возбуждены уго-
ловные дела, по которым в настоящее вре-
мя ведутся расследования правоохрани-
тельными органами. Уверен в том, что все
уголовные дела, по которым задержаны
лица, совершившие хищение, обязательно
будут доведены до суда, и виновные поне-
сут соответствующее наказание.

- Расскажите, как осуществля-
ется задержание нарушителя закона
на месте преступления?

- При обнаружении факта хищения
инспекторами тревожных групп данная ин-
формация незамедлительно передается в
дежурную часть ОВД. Затем следственно-
оперативной группой совместно с инспек-

торами тревожных групп факт хищения
документируется, похититель препровож-
дается в милицию для проведения даль-
нейшего разбирательства.

- Положительные показатели в
работе любого управления прежде
всего указывают на компетентность
самого управляющего, который спо-
собен и организовать, и настроить
своих специалистов на плодотвор-
ный и результативный труд. У Вас
это получается! Интересно, как Вы
пришли к этому?

- Я окончил Тюменский юридиче-
ский институт МВД РФ в 2000 году. Свою
трудовую деятельность я начинал в мили-
ции. Работал в отделе по борьбе с эконо-
мическими преступлениями. В 2007 году
перешел главным специалистом в отдел
экономической безопасности ОАО «Газ-
промнефть-ННГ». С образованием фи-
лиала в 2009 году был переведен в г. Му-
равленко во вновь образованное управле-
ние по режиму и защите информации уже
в структуре филиала «Муравленковск-
нефть».

- Расскажите о планах вашего
управления на 2011 год…

- В перспективе планируем осна-
стить средствами видеонаблюдения ряд
контрольно-пропускных пунктов. Кроме
того, намечено усилить и укрепить объек-
ты инженерно-техническими средствами
охраны, что положительно отразится на
обеспечении сохранности объектов и иму-
щества предприятия.

- Ваши пожелания коллегам…
- Пользуясь случаем, хочу поздра-

вить коллег с уже прошедшими праздни-
ками – Днем специалиста по безопасности
и Днем милиции. Желаю всем крепкого
здоровья, успехов в работе и семейного
благополучия.

Ðåïóòàöèÿ ïðåäïðèÿòèÿ ïîä çàùèòîé

В преддверии вступления России во
Всемирную торговую организацию опира-
ется на передовой международный и оте-
чественный опыт в этой сфере и компания
«Газпром нефть». Политикой компании
определена приоритетность решения во-
просов охраны труда, промышленной и эко-
логической безопасности. В нефтегазодо-
бывающих подразделениях «Газпром не-
фти» внедряются корпоративные стандар-
ты, применяются передовые решения сог-
ласно требованиям времени.

В их числе и филиал «Муравлен-
ковскнефть», где последовательно реали-
зуются новые подходы к системе произ-
водственной безопасности.

В феврале в филиале «Муравлен-
ковскнефть» состоялось совещание груп-
пы предприятий компании «Газпром
нефть», посвященное охране труда и про-
изводственной безопасности, где была
определена бизнес-инициатива на теку-
щий год по повышению эффективности
управления рисками в области промыш-
ленной, экологической безопасности и ох-
раны труда с обязательным обучением
персонала корпоративным стандартам.
Главная цель обучения – формирование у
работников производственной культуры,
поддержание необходимой компетенции в
области производственных рисков за счет
внедрения механизма управления риска-
ми, что позволит направить все усилия на
защиту от наиболее опасных угроз.

В рамках разработки мероприятий
по реализации бизнес-инициативы на
2010 в области промышленной безопас-
ности и с целью повышения компетенции
и уровня знаний работников в филиале
определена целевая аудитория в количе-
стве 2110 работников, которые проходят

обучение корпоративным стандартам в
области промышленной безопасности с
привлечением профессиональных препо-
давателей Муравленковского многопро-
фильного колледжа.

Со слов начальника управления ох-
раны труда, промышленной и пожарной
безопасности и охраны окружающей сре-
ды (ОТ, ПБ и ООС) Артура Вячеславовича
Баскаева, корпоративные стандарты уста-
навливают качественно новые критерии
безопасности – от индивидуального риска
до реестра опасностей, которые наиболее
полно охватывают все аспекты достиже-
ния устанавливаемого законодательством
уровня безопасности и позволяют произ-
водству демонстрировать, что сделано
для предотвращения возникновения ава-
рий и смягчения их последствий в случае,
если авария все же возникает.

В настоящее время в филиале раз-
работан новый стандарт оценки и мини-
мизации производственных рисков, на ос-
нове которого осуществляется комплекс-
ный подход по выявлению и своевремен-
ному устранению критических ошибок,
связанных с опасными действиями и опас-
ными условиями труда. Это помогает по-
высить безопасность не только на пред-
приятии, но и в сервисных подрядных ор-
ганизациях, которые осуществляют свою
деятельность на объектах филиала.

В целях повышения уровня промыш-
ленной безопасности реализуется ряд ме-
роприятий. В том числе организован поря-
док выявления и учета опасных действий и
опасных условий, которые фиксируются в
информационно-управляющей системе
«Азимут», встроенной в контур всей систе-
мы управления безопасностью. Наработка и

создание статистической базы данных о
происшествиях помогает специалистам
управления анализировать и понимать про-
цессы, происходящие в организации, и сте-
пень их критичности.

При всем желании абсолютно ис-
ключить вероятность риска на производ-
стве невозможно, даже если стараться
поддерживать на объектах атмосферу по-
стоянной бдительности. Здесь необходи-
мо понимать, что риск – это неотъемлемая
часть нефтедобывающего бизнеса и он
будет существовать всегда. Но минимизи-
ровать его до приемлемого уровня, упра-
влять им можно и нужно. Если в 2008 году
в филиале «Муравленковскнефть» было
зарегистрировано три несчастных случая,
то в 2009 и в 2010 годах – по одному. По-
ложительный показатель достигается бла-
годаря систематической совместной ра-
боте линейных руководителей и специа-
листов управления ОТ, ПБ и ООС.

Качественная организация и проведе-
ние аудитов системы безопасности, разра-
ботка и внедрение интегрированной системы
производственного контроля, выявление и
устранение опасных ситуаций позволят до-
стичь поставленных целей и задач.

На опасных производственных
объектах, характеризующихся высокой
концентрацией технологических устано-
вок, пристальное внимание уделяется ка-
честву используемых средств индивиду-
альной защиты, под которым подразуме-
вается необходимый уровень огнезащит-
ной стойкости материала. Наличие таких
средств защиты, как защитные каски и
очки, является обязательной атрибутикой
всего персонала при нахождении на тер-
ритории объектов.

«На предприятии мы постоянно со-
вершенствуем знания и необходимые на-
выки работников в области повышения
противоаварийной устойчивости объектов.
Так, например, в филиале действуют доб-
ровольные пожарные дружины, деятель-
ность которых направлена на активное со-
действие профессиональным подразде-
лениям МЧС в обеспечении их профес-
сиональной деятельности, направленной
на предупреждение и ликвидацию чрез-
вычайных ситуаций.

Такие дружины состоят из числа ру-
ководителей и рабочих в возрасте от 18
лет. Они способны вести самостоятель-
ную работу по предупреждению чрезвы-
чайных ситуаций и тушению пожаров», -
рассказывает Артур Вячеславович.

В наши дни вопросу охраны окру-
жающей среды отводится особая роль.
Сохранить положительную экологическую
ситуацию на объектах «Газпром нефти» по-
могает применение метода рекультивации
нефтезагрязненных земель: технический
способ - срез верхнего слоя почвы; биологи-
ческий - использование почвенных микро-

организмов; комплексный соединяет в себе
два предыдущих способа.

Для того чтобы уберечь окружающую
среду, в филиале «Муравленковскнефть»
осуществляется переработка нефтесодер-
жащих отходов. Наиболее экологичной
считается микробиологическая перера-
ботка, которая, к сожалению, на террито-
рии нашей страны применяется редко из-
за отсутствия необходимых условий для
проведения лабораторных исследований.
На текущий момент специалисты филиа-
ла отдают предпочтение термической пе-
реработке: загрязненный грунт помещают
в специальную установку и при высокой
температуре его сжигают.

В перспективе отдел охраны окру-
жающей среды планирует перейти к ново-
му методу переработки – химическому. Он
является самым щадящим в плане нега-
тивного воздействия на экологию, а отхо-
ды при взаимодействии с реагентами пре-
вращаются во вторичное сырье, которое
может использоваться в качестве строи-
тельного материала для отсыпки дорог и
обваловки кустовых площадок.

СПРАВКА

День специалиста по безо-
пасности - праздник, объе-
диняющий всех людей, чья
профессиональная дея-
тельность связана с безо-
пасностью.
Отмечается в России с
2005 года.
Инициатором и организа-
тором этого праздника
выступил крупнейший ин-
тернет-портал по безо-
пасности Sec.Ru.

Профессиональные интересы управления по режиму и защите информации филиала «Муравленковскнефть» преимущественно
ориентированы на предупреждение и выявление несанкционированных действий в отношении нефтедобывающего предприятия.
В честь профессионального праздника – Дня специалиста по безопасности, об этом более подробно рассказал начальник управ-
ления по режиму и защите информации Р.Ф. Муртазин.

Çà ýôôåêòèâíîå óïðàâëåíèå ïðîèçâîäñòâîì
В российских компаниях корпоративные стандарты в области охраны труда, промышленной, пожар-
ной безопасности и охраны окружающей среды стали широко применяться сравнительно недавно.
Они раскрывают перечень требований безопасности и обосновывают их достаточность для полно-
ценного контроля безопасности на производстве.

Материалы полосы Татьяны ЦЕНАРЕВОЙ. Фото на полосе Олега УШКОВА и Антона БОРИСОВА
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Цель этой акции - содействие снижению рас-
пространения зависимости от табакокурения, при-
влечение внимания к этой проблеме представите-
лей всех слоев общества, специалистов-медиков,
а также профилактика никотиновой зависимости и
повышение уровня информированности общества
о вреде курения.

За врачебной помощью люди, зависимые от
никотина, не обращаются, так как считают эту про-
блему незначительной. Между тем, по данным Все-
мирной организации здравоохранения, в мире та-
кие причины смерти, как рак легких, хронический
бронхит, ишемическая болезнь сердца, в большей
степени обусловлены именно курением. Каждая де-
сятая секунда жизни на земле - это смерть одного
заядлого курильщика. В России сегодня к таковым
можно причислить около 60 % мужчин и 10 % жен-
щин. Каждый год от заболеваний, вызванных куре-
нием, умирает около одного миллиона россиян.

Такие удручающие цифры, однако, не вызы-
вают настороженности у курильщиков. Многие из
них ошибочно полагают, что курение не оказывает
ощутимого вреда их здоровью, и лишь некоторые
действительно задумываются о том, чтобы раз и
навсегда бросить курить.

Всем известно, что избавиться от этой па-
губной зависимости нелегко. Никотин считается од-
ним из самых сильных наркотиков, в первую оче-
редь потому, что он социально не осуждаем. Бо-
лее того, многочисленные табачные компании с
помощью всевозможных маркетинговых ходов
стремятся увеличить количество курильщиков. Так
называемые «легкие», «мягкие», «лайт» и прочие
виды сигарет - это лишь продуманная рекламная
акция, нацеленная на обман потребителя. Безо-

пасного табака не существует. Каждый, кто счита-
ет более дорогие и качественные сигареты менее
вредными, жестоко ошибается, а ценой такой
ошибки становится собственное здоровье.

Не стоит приуменьшать и воздействие на ор-
ганизм так называемого «пассивного» курения. Та-
бачный дым убивает не только самого курильщика,
но и окружающих. Многие профессии связаны с
ежедневным нахождением в прокуренных поме-
щениях, дети часто вынуждены дышать дымом в
квартирах, подъездах, общественных местах. Со
временем это тоже может сформировать зависи-
мость от табака. О вреде курения до и особенно во
время беременности и кормления грудью тоже ска-
зано немало. Риск смерти новорожденных возра-
стает у курильщиц примерно в два раза, а послед-
ствия курения могут вырасти в различного рода за-
болевания, которые будут сопровождать ребенка
на протяжении всей его жизни.

Помимо риска приобретения смертельно
опасных заболеваний, качество жизни снижается
даже при незначительном стаже курения за счет
снижения физической тренированности, повыше-
ния утомляемости, плохого самочувствия. Допол-
нением ко всему этому являются плохая кожа, ран-
ние морщины, больные зубы и многие другие про-
блемы со здоровьем.

Некоторые медики сравнивают курение с
суицидом - медленным самоубийством. Признаки
стойкой зависимости появляются не сразу. Боль-
шинство курильщиков думают, что всегда успеют
отказаться от сигареты, как только захотят. На
практике выходит иначе. Начиная с одной-двух си-
гарет ежедневно, постепенно увеличивая дозу, че-
ловек не замечает, как становится зависимым, как

постепенно приобретает стойкое, непреодолимое
желание курить снова и снова. От никотиновой за-
висимости избавиться самостоятельно практиче-
ски невозможно. По данным международной ста-
тистики, около 90 % курильщиков хотя бы однажды
пытались избавиться от этой привычки самостоя-
тельно. Однако удается это не всем.

По мнению квалифицированных врачей-
наркологов, лечить нужно прежде всего причину
возникновения зависимости, то есть невроз, а за-
тем уже само пагубное пристрастие. При любой хи-
мической зависимости оптимально комплексное
лечение: это в первую очередь консультация опыт-
ного психолога, медикаментозная поддержка, при-
менение различных противотревожных препара-
тов, успокоительных трав; возможно, действенную
помощь окажут сеансы иглотерапии и гипноза, ве-
черние прогулки, смена обстановки, приобщение к
новым увлекательным занятиям, хобби. Однако
необходимо помнить о том, что выздоровление от
любой химической зависимости - это длительный
процесс, требующий огромных затрат эмоцио-
нальных и физических сил.

Путь человека, стремящегося избавиться от
никотиновой зависимости - этапы жесточайшего
самопреодоления. Прежде всего, так называемая
«ломка» курильщика выражается вегетативными
реакциями организма (потливость, учащенное
сердцебиение, бессонница, головные боли) и ра-
стройствами нервной системы (раздражитель-
ность, чувство тревоги, беспокойства). Такое со-
стояние длится в течение 3 - 6 дней, именно в этот
период целесообразно использование заместитель-
ной терапии (никотиновый пластырь, электронная
безникотиновая сигарета). Затем наступает замет-
ное ослабление перечисленных симптомов, ста-
новится легче. Постепенно уходят такие сопут-
ствующие курению недомогания, как: затяжной
ночной кашель; затрудненное дыхание и учащен-
ное сердцебиение во время физических трениро-
вок; нормализуются многие функции сексуальной
сферы; очищается и разглаживается кожа, улуч-
шается цвет лица; исчезает ощущение пропахших
дымом волос, рук и одежды.

Самое главное для человека, бросающего ку-
рить - определение четкой мотивации, обозначаю-
щей все плюсы свободной от табачного дыма жиз-
ни. Современная медицина располагает эффек-
тивными методами лечения никотиновой зависи-
мости, которыми не стоит пренебрегать, когда речь
идет о собственном здоровье, а иногда и жизни.

Марина КАЗАНЦЕВА

Îñâîáîäèòåñü îò òàáà÷íîãî ïëåíà

СВЯЗЬ ПОКОЛЕНИЙ

"Рост - 187 см, вес - 90 кг. Ограничений по здо-
ровью не выявлено", - говорит мне военный комиссар,
рассматривая тонкую учетную карточку призывника.
И в этот момент меня пронзает воспоминание, слова
доктора о том, что я родила солдата. Внешне я свои
чувства никак не проявляю и смело беру повестку для
сына на медицинскую комиссию в военкомат.

À ñûíî÷åê-òî
âûðîñ

В день 1 апреля мне было совсем не смешно.
Мы с сыном прибыли в военкомат, и пока я отвечала
на вопросы сотрудницы о том, каков мой ребенок в
быту, он ходил из кабинета в кабинет, где врачи узких
специальностей писали "годен". Некоторые сомнения
меня все же терзали. Ведь сын - студент-очник уни-
верситета, значит, должны дать отсрочку. А тут как
гром среди ясного неба: 19 апреля прибыть к 7 часам
утра для отправки в войска! Почему? У военкома уз-
наю, что вторую отсрочку для призывников отменили.
И если на руках есть диплом, а молодой человек про-
должает обучение, то это уже не основание для отс-
рочки. Как раз наш случай. Василий успел окончить
спортивный колледж. Мне вручают список разрешен-
ных продуктов, а также вещей, которые необходимо
взять сыну с собой.

Все последующие дни были просто сплошным
кошмаром. Я бесконечно рыдала, а на работе допу-
стила столько ошибок, сколько одна газета вместить
просто не в состоянии. Успокоительное для меня в ап-
теке скупалось в огромных количествах. Потом руко-
водство сжалилось и мне предоставили внеочеред-
ной отпуск со ссылкой на семейные обстоятельства.
Сын вернулся из соседнего города, оформив акаде-
мический отпуск в вузе, вместе со своей девушкой,
белокурой красавицей Катей. Теперь мы рыдали уже
с ней вдвоем.

Ñáîðû
Сын на удивление был спокоен и собран. За

два дня до торжественных проводов он провел с нами
"воспитательную беседу" громким командным голо-
сом. Он требовал прекратить слезы и сопли и нако-
нец определиться, что мы будем готовить на стол,
ведь к нему придут друзья и школьные, и студенче-
ские, а еще родственники, соседи, крестные.

Теперь мы плакали украдкой, чтобы он не ви-
дел. Но красные хлюпающие носы не заметить было
невозможно. Поэтому нагоняи получали ежеминутно.
Но смогли все же собраться с силами и составить спи-
сок необходимых продуктов.

Василий уехал встречать старшую сестру Кати
Наташу, которая выехала к нам на подмогу, а мы в
очередной раз приняли капельки валерианы и стали
считать, сколько же народа будет. Бесконечно сбива-
лись и решили, что этот подсчет - дело гиблое. Ре-
шили переключиться на сбор необходимых для на-
шего любимого Василия вещей, но и это тоже полу-
чалось плохо: то рюкзак не застегивался, то забыва-
ли сложить что-либо из перечисленного. В военкома-
те меня предупредили, что мобильник везти с собой
ему нет необходимости, достаточно взять сим-карту.
Но я на свой страх и риск решила, что телефон нуж-
но брать - хоть знать будем, как доехал и куда попал.
Его мы аккуратно упаковываем в коробку из-под зуб-
ной пасты. В джинсы зашиваем деньги. Все осталь-
ное разрешено, поэтому щедро кладем два кило-
грамма печенья, столько же конфет, сухофрукты, хотя
все это мой сын, я точно знаю, не любит и почти не
ест. Четыре банки покупных консервов тоже разре-
шается, лаваш, запечатанная минералка, два блока
сигарет, хотя сын не курит, тоже кладем на всякий, так
сказать, пожарный.

Âñåì ìèðîì
îòïðàâëÿåì â àðìèþ

Весь следующий день толкаемся у плиты уже
вчетвером. К нам присоединяется еще моя подруга и
мама одноклассника моего сына Евгения. Ее сыночек
должен вернуться со службы со дня на день. Поэтому
она считает себя опытной и щедро сыплет рекоменда-
циями, как и что нам делать. К вечеру в самой простор-
ной комнате сдвигаем мебель и устанавливаем боль-
шой стол. Сервируем его на двадцать человек. Женя
нам говорит, что вряд ли придет больше провожатых.
Ах, как она ошибалась! Хорошо, что у нас было всего и
много наготовлено, на выручку под утро пошли и все не
съеденные зимой заготовки, и полуфабрикаты из мо-
розилки, и в магазин пришлось ездить еще дважды.

Стулья пришлось собирать ночью просто со
всей улицы. Все посадочные места были заняты. В
доме не то что сидеть, даже стоять было негде. Каза-
лось, что проводить моего сына прибыл весь город,
даже его школьные учителя пришли. С Катей мы
шесть раз за ночь по новой накрывали стол и беско-
нечно мыли посуду. Плакать было абсолютно некогда.
Кто-то приходит, кто-то уже уходит, кто-то едет на ди-
скотеку и возвращается оттуда с очередной толпой
Васькиных приятелей.

Çäðàâñòâóé,
þíîñòü â ñàïîãàõ!

Утром, перед отъездом в военкомат, я делала
немыслимые бутерброды для мальчишек из огром-
ных кусков батона, который уже не резала, а рвала,
сверху мазала майонезом и укладывала на них круп-
ные куски колбасы.

Где-то далеко на востоке забрезжил рассвет, а
мы, дружно толкаясь, переодеваем нашего солдата в
старые вещи, которые потом сожгут на призывном
пункте. Сын еще раз проверяет содержимое своего
рюкзака. Катя прилипает к нему как сиамский близнец
и начинает рыдать. Ей начинают вторить другие де-
вушки. Вижу, что мальчишки тоже, отворачиваясь,
смахивают слезы. Настал час икс. С трудом втиски-
ваемся в четыре машины такси и едем к военкомату.
Мне кажется, что мальчишки из нашей команды по-
сле бессонной ночи и приема алкоголя плохо выгля-

дят и могут привлечь внимание милиции. Поэтому
еще раз напоминаю им, чтобы вели себя прилично,
не задирались и т.д.

У военкомата нас уже ждут родственники и
друзья, которые ночевали дома, а сейчас пришли на-
путствовать моего солдата. Но он уже никого не ви-
дит, стоит обнявшись со своей любимой на крохотном
пятачке, а вокруг снуют люди.

В этот день очень большая отправка. У здания
военкомата человек пятьсот. Кто-то пьет, кто-то кри-
чит, дерется, много милиции, по-моему, весь личный
состав. Призывники с рюкзаками, помятые и хмель-
ные, кричат ободряющие слова своим близким. И вот
их начинают вызывать по фамилиям. Моя выдержка
заканчивается, и слезы льются просто градом. От пла-
ча я очнулась, лишь услышав в третий раз свою фа-
милию. Значит, он тоже не слышит. Бегу и пытаюсь
оттащить его от Кати. Разлепить их оказывается
очень трудно. Ребята помогают и оттесняют девушку.
А сын бредет к двери военкомата, волоча по земле
свой рюкзак. Еще сорок минут стоим у военкомата. Хо-
дят упорные слухи, что ребят еще отпустят на пять
минут проститься. Мерзнем, но ждем, волнуемся, пла-
чем, переговариваемся с поодаль стоящими группами
людей, которые так же, как и мы, волнуются и ждут.

За воротами военкомата три "Газели". Они до-
ставят ребят на краевой призывной пункт. И вот слы-
шим, что машины заводятся. "Неужели не отпустят
проститься?!"

Знакомый милиционер отводит меня в сторону
и показывает место, где мне можно будет увидеть
сына, когда "Газели" тронутся. Оказывается, выез-
жать они будут по объездной дороге, совсем не там,
где ожидают все провожающие. Он говорит, что по
времени и так уже задержали отправку. Поэтому ре-
бят не отпустят даже на несколько минут.

Чувствую себя тряпичной куклой, сил плакать
уже нет. Ко мне подходит Катя, и в этот момент от-
крываются ворота военкомата, и в сопровождении па-
трульной милицейской машины начинается движение
"Газелей". Люди бегут за машинами, стучат по ним,
ребята машут из окон. А мы с Катей так и стоим на
обочине, вытираем слезы и машем всем машинам и
ребятам во всех окнах.

Продолжение следует.

Агата ВАСИЛЬЕВА

Êàê ÿ ñûíà â àðìèþ ïðîâîæàëà

С древних времен прославлен своими чу-
десами Архангел Михаил на Руси. Предстатель-
ства за города русские Пресвятой Царицы Не-
бесной всегда осуществлялись Ее явлениями с
Воинством Небесным, под предводительством
Архистратига. Благодарная Русь воспела Пречи-
стую Богородицу и Архангела Михаила в церков-
ных песнопениях. На иконах Архангелы изобра-
жаются в соответствии с родом их служения:

Михаил - в левой руке держит зеленую фини-
ковую ветвь, в правой - копье с белой хоругвью
(иногда пламенный меч), на которой начертан черв-
леный крест. Гавриил - с райской ветвью, прине-
сенной им Пресвятой Деве, или со светящимся фо-
нарем в правой руке и зеркалом из ясписа - в ле-
вой. Рафаил держит сосуд с целительными снадо-
бьями в левой руке, а правой ведет Товию, несу-
щего рыбу. Уриил - в поднятой правой руке - обна-
женный меч на уровне груди, в опущенной левой
руке - «пламень огненный». Селафиил - в моли-
твенном положении, смотрящий вниз, руки сложены
на груди. Иегудиил - в деснице держит золотой ве-
нец, в шуйце - бич из трех красных (или черных)
вервий. Варахиил - на его одежде множество розо-
вых цветов. Иеремиил - держит в руке весы.

/По материалам православной литературы/

Ñîáîð Àðõèñòðàòèãà
Ìèõàèëà

è ïðî÷èõ Íåáåñíûõ
Ñèë áåñïëîòíûõ

22221111    ННННООООЯЯЯЯББББРРРРЯЯЯЯ    ----     

Этот радостный, но вместе с тем такой трудный день в своей тогда еще коротень-
кой жизни я и сейчас помню до мельчайших деталей. Сверху ярко светят лампы. За
спиной голос доктора: "Ты молодец! Справилась отлично. Вот какого солдата ро-
дила!" Медицинская сестра кладет рядом со мной крохотный сверток. И я рассма-
триваю своего сына: красненькое личико вдруг кривится, и раздается истошный
крик, напоминающий мне сирену. А в это время медицинская сестра возвещает: 
"Вес - 3100, рост - 52 см..." Но я уже не слышу ее, за окном шумит дождь. Последний
день сентября, день Веры, Надежды, Любви и матери их Софии.

Празднование Собора Архистратига Михаила
и прочих Небесных Сил бесплотных установ-
лено в начале IV века. Совершается праздник
в ноябре - девятом месяце от марта (с кото-
рого в древности начинался год) - в соответ-
ствии с числом 9-ти чинов ангельских. 

Каждый год 
в третий четверг

ноября большинство
стран мира отмечает

Международный день
отказа от курения,
который учрежден 

в 1977 году
Американским

онкологическим
обществом.
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Коооо рррр оооо лллл ееее вввв аааарррр аааа сссс оооо тттт ыыыы     ----2010
Ува жа е мые чи та те ли!

Ре дак ция "НГ" проводит тра ди ци -
он ный фо то кон курс "Ко ро ле ва кра со -
ты-2010". В 8 но ме рах га зе ты будут
опуб ли ко ва ны 24 фо то гра фии уча ст ниц
фо то кон кур са; в пред но во год нем но ме -
ре - 12 уча ст ниц по лу фи на ла. Финал
конкурса - после Нового года.

Ре дак ция бу дет при зна тель на
спон со рам за по мощь в при об ре те нии
при зов для уча ст ниц фо то кон кур са!

Заполните отрезной купон, от-
метив номер понравившейся участни-
цы, и принесите его в редакцию “НГ” по
адресу: ул. Муравленко, 8а.

К ÞÞÞÞ оооо тттт оооо кккк оооо нннн кккк уууу рррр ссссоролева красоты - 2010

"

"

"
"

Ф.И.О. ____________________________
Телефон: ____________________________
Адрес: ____________________________
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ЛЛииззаа

Ê ñâåäåíèþ ðàáîòîäàòåëåé!
В соответствии с п.З ст. 25 «Закона о за-

нятости населения в Российской Федерации»
№ 367-ФЗ от 19.04.1991 г. работодатели обяза-
ны ежемесячно в срок до 5 числа предоставлять
органам службы занятости сведения о потреб-
ности в работниках, наличии свободных рабо-
чих мест (вакантных должностей).

В целях реализации Закона Ямало-Нене-
цкого автономного округа от 27.06.2008 г.
№ 54-ЗАО «О квотировании рабочих мест для
трудоустройства инвалидов в ЯНАО» работо-
датели обязаны ежемесячно представлять в
службу занятости информацию о квотировании
рабочих мест для трудоустройства инвалидов.

ГУ ЦЗН г. Муравленко

Ãîñóäàðñòâåííîå ó÷ðåæäåíèå 
Öåíòð çàíÿòîñòè íàñåëåíèÿ 

ãîðîäà Ìóðàâëåíêî èíôîðìèðóåò!
В целях исполнения требований «Закона о

занятости населения в Российской Федерации»
№ 367-ФЗ от 19.04.1991 г. постановка на учет в
Центр занятости населения будет производить-
ся до 20.12.2010 года включительно.

Режим работы службы занятости 
с 01.12. 2010 г.

Понедельник 8.30 - 18.00
Вторник 8.30 - 17.00
Среда 8.30 - 17.00
Четверг 8.30 - 17.00
Пятница 8.30 - 17.00
Суббота, воскресенье - выходные дни.

обеденный 
перерыв 

12.30-14.00{
Центр технического творчества

объявляет набор на курсы
переподготовки водителей

транспортных средств с категории
«В» на категорию «С».

Обращаться: ул. Губкина, 40. 
Телефон: 44-2-71.

Утеряны документы: паспорт, во-
дительское удостоверение, военный би-
лет, медицинский полис, ИНН, свиде-
тельство, на имя Атрошкина Дмитрия
Николаевича. 

Просьба вернуть за вознаграж-
дение. Телефон: 89198383400.

Утерянное удостоверение «Вете-
ран труда», серия Ж № 534710, на имя
Лемякина Виктора Викторовича счи-
тать недействительным.

Вклад «Выгодный». Срок: 732 дня. Процентная ставка: с 1 по 366 день в руб. - 9,25%, в долла-
рах США и евро - 5,5%; с 367 по 732 день в руб. - по ставке рефинансирования ЦБ РФ, в долла-
рах США и евро - 4%. При изменении ставки рефинансирования ЦБ РФ на вклад начисляются
проценты по новой измененной ставке со дня, следующего за днем изменения ставки рефина-
нсирования ЦБ РФ. Начисление и выплата процентов ежемесячно. Проценты капитализируют-
ся во вклад. Пополнение вклада допускается в течение первых 366 дней действия договора вкла-
да. Минимальная сумма взноса для вкладов в рублях - 500 руб., в долларах - 15 USD, в евро -
15 EURO. Отзыв части вклада допускается в период с 1 по 366 день (включительно) в рамках не-
снижаемого остатка. При досрочном изъятии вклада процентная ставка 1% годовых для всех ва-
лют вклада, проценты пересчитываются только за текущий календарный месяц, в котором изы-
мается вклад; излишне уплаченные проценты удерживаются из суммы вклада банком в беза-
кцептном порядке. Продление вклада отсутствует. При зачислении денежных средств во вклад
безналичным путем от юридических лиц взимается комиссия 10% от поступившей суммы. ЗАО
«СтарБанк». Лицензия ЦБ РФ 548. На правах рекламы.

Отдел Пенсионного фонда в г. Муравленко
доводит до сведения граждан, получающих пенсии
и другие социальные выплаты через кредитные уч-
реждения (банки), об изменении сроков выплаты
указанных пособий.

Так, перечисление пенсий и иных социаль-
ных выплат целевого назначения в соответствии с
требованиями действующего законодательства и
договорами, заключенными ПФР с кредитными ор-
ганизациями, осуществляется не позднее 20 чис-
ла каждого месяца. После чего денежные средства
будут зачисляться кредитными учреждениями на
счета получателей выплат.

Перенос графика выплаты связан с измене-
ниями, которые произошли в системе пенсионного

обеспечения с 01.01.2010. Одним из них является
объединение базовой и страховой частей трудовой
пенсии. Выплата страховой части трудовой пенсии
осуществляется за счет средств бюджета Пен-
сионного фонда Российской Федерации, который
формируется из страховых взносов. Согласно дей-
ствующему пенсионному и налоговому законода-
тельству работодатели обязаны уплачивать стра-
ховые взносы не позднее 15-го числа месяца, сле-
дующего за расчетным. Таким образом, основные
суммы страховых взносов поступают в бюджет ПФР
в начале второй половины текущего месяца.

Сроки перечисления и выплаты иных посо-
бий через организации федеральной почтовой свя-
зи остаются прежними.

Î ñðîêàõ äîñòàâêè ïåíñèé ÷åðåç êðåäèòíûå ó÷ðåæäåíèÿ
Телефоны: 49-8-00, 23-0-93, 89222828266

ÃÐÓÇÎÏÅÐÅÂÎÇÊÈ
����óñëóãè ãðóç÷èêîâ;

����çàêëþ÷àåì äîãîâîðû çà íàëè÷íûé è
áåçíàëè÷íûé ðàñ÷åò.

�Луневскую Наталью Алексеевну с Днем рож-
дения! Пусть весна цветет в душе твоей, пусть
тебе живется веселей, жизнь пусть дарит сча-
стье  и здоровье, будь всегда окружена любовью.

Наталья
А.А. Федорак с Днем рождения! Желаем счастья
много, много, улыбок радостных букет, везенья в
жизни, долгих лет.

Николаенко

�комната в общежитии. Телефон: 89068858714.
�однокомнатная КПД, 5 этаж, ул. Ленина. Теле-
фон: 89220642398 (звонить в 10.00 и с 16 до 18 ве-
чера).
�срочно двухкомнатная БАМ, 2 этаж, пер. Не-
фтяников, 25-7, есть балкон. Телефоны:
8922284643.
�двухкомнатная КПД, 4 этаж, налево, по ул.
Дружбы Народов, 5. Телефон: 45-5-67.
�двухкомнатная  КПД (52 кв.м) в г. Белгороде под
самоотделку, 9 этаж нового 12-этажного дома,
цена 1600 тыс. руб. Телефон: 89220608727.
�трехкомнатная «деревяшка» или меняется. Те-
лефон: 89088522067.
�трехкомнатная ТУРа, 2 этаж, ул. Пионерская,
33. Телефоны: 28-0-90, 89224505115.
�трехкомнатная КДМ в р-не "Суперрынка", цена
870 тыс. руб. Телефоны: 28-3-82, 89124389820. 

�срочно однокомнатную КДМ. Телефон:
89220665970.

�четырехкомнатную КПД на двухкомнатную КПД
или продается, возможна ипотека, 1 и 5 этажи не
предлагать. Телефон: 23-2-61.

�Ford S-max, 2006 г.в., комплект «титаниум», ко-
жаный салон, дополнительные опции, двигатель
2,5. Телефон: 89220600660.
�Nissan Qashgai, 2009 г. в., ДВС 1,6, полная комп-
лектация, г. Ноябрьск. Телефон: 89124250346.
�Shevrolet Lacetti (универсал), 2007 г.в., двига-
тель 1,6, цвет красный, пробег 37 тыс. км. Теле-
фон: 89224689936.

�норковая шуба, цельная, р. 50-54, цена дого-
ворная. Телефоны: 25-3-56, 89519967071.
�мужская дубленка, р. 50, рост 170-176, в отлич-
ном состоянии, цена 5 тыс. руб. Телефон: 22-7-67.
�мужские костюмы, р. 50-52, в отличном состоя-
нии, цена  по 1500 руб.; новые мужские брюки (зим-
ние и летние), р. 50-52, цена по 600 руб. Телефо-
ны:   28-5-53, 49-7-71.

�новая керамическая раковина с пьедесталом
за 1 тыс. руб. Телефон: 89220987935.
�новая зимняя шипованная авторезина «корди-
ан полар» R 16 215/65, 2 шт. Телефон: 22-9-19 (пос-
ле 18.00).
�шипованная авторезина, R-14, 185/65, б/у 3 ме-
сяца, цена 1700 руб. Телефон: 98129183948.
�телевизор, диагональ 54 см, с подставкой, цена
3,5 тыс. руб, телефон "Nokia", цена 3 тыс. руб. Те-
лефоны: 26-8-14, 89224502888.
�электроплита, 60 см, в отличном состоянии. Те-
лефон: 89220900444.

ÏÏÏÏîîîî çççç ääää ðððð àààà ââââ ëëëë ÿÿÿÿ åååå ìììì

ОДЕЖДАОДЕЖДА
ППРРООДДААЕЕТТССЯЯ

РАЗНОЕРАЗНОЕ
ППРРООДДААЕЕТТССЯЯ

АВТОТРАНСПОРТАВТОТРАНСПОРТ
ППРРООДДААЕЕТТССЯЯ

НЕДВИЖИМОСТЬНЕДВИЖИМОСТЬ
ППРРООДДААЕЕТТССЯЯ

ССННИИММУУ

ММЕЕННЯЯЕЕТТССЯЯ

1. Цели и задачи:
��выявление юных дарований;
��повышение уровня духовно-нравственного вос-

питания подрастающего поколения;
��возвращение к истокам духовности святой пра-

вославной Руси;
��привлечение учащихся образовательных учреж-

дений к изучению истории православной Руси, основ пра-
вославной веры.

2. Организаторы конкурса:
Ноябрьское благочиние.

3. Место проведения конкурса:
г. Ноябрьск, храм Архистратига Божия Михаила.

4. Срок подачи заявок и работ:
Работы и заявки присылать в г. Ноябрьск, храм Ар-

хангела Михаила, благочиние до 24 декабря 2010 г.
Дата подведения итогов конкурса 29 декабря 2010 г.

в г. Ноябрьске.
5. Конкурс проводится по трем возрастным группам:
��дети до 8 лет;
��9-12 лет;
��13-17 лет.
6. Номинации:
��декоративно-прикладное творчество;
��тематическая композиция;
��рисунок.
7. Работы выполняются по следующим темам:
��Библейские истории.
��Сотворение мира.
��Рождество Христово.
��Крещение Господне.
8. Требования к присылаемым работам:

на оборотной стороне работы указываются фамилия,
имя, возраст автора, контактный телефон, название ра-
боты, Ф.И.О. педагога, адрес (учреждение, населенный
пункт).

9. Подведение итогов: подведение итогов прово-
дит жюри до 29 декабря 2010 года. Жюри определяет по-
бедителей, занявших первые, вторые и третьи места в
каждой возрастной группе.

10. При оценке жюри руководствуется следующи-
ми критериями:

��глубина раскрытия темы;
��умение использовать Библию, Жития Святых,

святоотеческие труды;
��содержательность;
��качество исполнения;
��соответствие теме конкурса;
��оригинальность выполнения работы.
11. Награждение победителей конкурса состоится

9 января 2010.
Отдельно по каждой номинации определяются

лучшие работы по возрастным группам:  
Дипломом I, II, III степени конкурса «Русь святая,

молодая, православная» награждаются авторы и испол-
нители лучших работ.

Жюри имеет право присуждать «Специальные при-
зы».

12. Выставка работ участников конкурса состоится
с 29 декабря по 9 января 2011 года по адресу: храм прп.
Серафима Саровского Дома причта.

Ответственный за проведение конкурса по Но-
ябрьскому благочинию: Диакон Евгений Косолапов, тел.:
8-919-5532322, 8-3496-329434.

Работы направлять по адресу: 629810, г. Ноябрьск,
пр. Мира, 72,  храм Архистратига Божия Михаила.

ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении творческого конкурса

«Русь святая, молодая, православная»,
посвященного празднованию 

Рождества Христова, 
по Ноябрьскому благочинию, 2011 год
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На этой неделе на происходя-
щее следует смотреть философ-

ски. Все - суета сует, но, тем не
менее, вы можете извлечь нечто по-

лезное для себя, просто наблюдая за разви-
тием событий.


Вам необходимо вооружиться
фантазией и творчески реали-

зовать свои замыслы. На этой не-
деле вы займете лидирующее поло-

жение в какой-то области, и это поможет вам
добиться своего.


На этой неделе вы почувствуе-
те вкус к новым увлечениям, а с

ними в вашей жизни появятся и
новые знакомые. Вы сможете преоб-

разить пространство вокруг себя, причем в
лучшую сторону.

Р
На этой неделе стоит излагать
свои мысли внятно и логично,

только тогда вы быстро добьетесь
взаимопонимания с окружающими

людьми. Вашей основной задачей станет
творческое раскрытие своего немалого по-
тенциала.


Эта неделя может принести из-
менения в профессиональной

сфере. Задумайтесь о духовном
совершенствовании. Ваши планы и

цели будут проходить проверку на жизнеспо-
собность.


Неделя хорошо подходит для
составления планов на ближай-

шее будущее. Стоит проявить
осторожность по отношению к по-

ступающим заманчивым предложениям: все
не так просто, как может показаться на пер-
вый взгляд.


На этой неделе желательно ис-
править ошибки, допущенные

ранее. Постарайтесь так
же не принимать поспешных решений,

чтобы ситуация не вышла из-под контроля.

С
Побольше дипломатичности и
гибкости в принятии решений.
Прислушайтесь к голосу интуи-

ции - и вы обретете в лице парт-
неров настоящих единомышленников.

С
Любая ваша инициатива на этой
неделе будет востребована,

пригодятся также давно вына-
шиваемые идеи. Хорошее время

для воплощения в жизнь творческих планов
и замыслов.


Ваше стремление расширить го-
ризонты вполне осуществимо:

вы сможете освоить что-то но-
вое, повысить уровень профессио-

нальных знаний. Желательно чутко прислу-
шиваться к поступающей информации, так как
она может оказаться просто бесценной.


На этой неделе вас наполнят
силы и энтузиазм. Инициатива и

предприимчивость придадут раз-
мах в делах. Сейчас закладываются

проекты, которые приведут к успеху в буду-
щем.

Р
На этой неделе вы можете об-
наружить в себе новые таланты.

Неожиданное покровительство
влиятельных людей позволит вам

преуспеть в избранном деле, что значительно
повысит ваш авторитет среди коллег и дело-
вых партнеров.

Кроссворд предоставлен группой изданий

КРОССВОРД

По горизонтали: 7. Кусачки. 8. Гладиолус. 9. Пойма. 10. Кумыс.
11. Прибыль. 14. Книга. 15. Мешок. 17. Алмаз. 18. Август. 19. Пикули.
22. Поиск. 24. «Время». 25. Степь. 27. Конверт. 31. Штрек. 32. Аркан.
33. Рифмоплёт. 34. Толстой.

По вертикали: 1. "Хуторянка». 2. Чалма. 3. Гипюр. 4. Факел. 5. Фокус.
6. Кубышка. 8. Горбуша. 12. Мазурка. 13. Танкист. 15. Мотив. 16. Кап-
ля. 20. Император. 21. Сервант. 23. Охотник. 26. Ферма. 28. «Отель».
29. Ртуть. 30. Ересь.
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По горизонтали: 5. Металл в названии пятидесятой годовщины свадь-
бы. 6. Встреча автомобиля с фонарным столбом. 10. Женское пого-
ловье султана. 11. Самая капиталистическая рыба. 12. Революционное
уличное сооружение. 15. Коллектив игральных карт. 18. Ругательная
змея. 19. «Младший братишка» романа или повести. 20. Календарная
четвертушка. 21. Часть головы для задумчивого чесания. 24. Плоха та
гусеница, что не мечтает стать ею. 26. Балкон, утопленный в стену.
27. Пирушка на травке у речки. 31. Общение по почте. 33. Дружеская
подставка. 34. Нравственная категория, незнакомая Бармалею. 35. Упа-
ковка патронов на одну зарядку. 36. Ложь, содержащая намёк и урок
добрым молодцам.

По вертикали: 1. То, что никогда не жалко дать человеку, оказавшему-
ся в затруднительном положении. 2. Выборная разбойничья должность.
3. Забойный номер программы. 4. Хвойное «украшение» лба. 7. Раз-
рыв цепей Гименея. 8. Маска, которую не надевают, а корчат. 9. Хок-
кейная ударница. 13. Цветок, размножающийся при помощи ветра.
14. Цокающий род войск. 16. Музыкальный инструмент, работающий
из-под палки. 17. Съедобная часть автомобиля. 22. Цель похода в ма-
газин. 23. Педагогическая составляющая басни. 25. Объект неустан-
ной заботы манекенщицы. 28. Водительница помела. 29. Кухонное ору-
жие разгневанной супруги. 30. Мотание срока за партой. 32. Пилома-
териал - степень плотницкого опьянения.

ЛЮБИМОЕ БЛЮДО

- Иван Федорович, где Вы
научились готовить?

- Там же, где и музыке — в му-
зыкальном училище. Когда я жил с ро-
дителями, такой надобности не было.
В деревне этим занимались исключи-
тельно женщины, у мужчин было дру-
гое предназначение - работали от
зари до зари. Наша мама здорово го-
товила, бабушка тоже. Когда я посту-
пил на первый курс, стал жить в об-
щежитии, пришлось учиться еще и го-
товить.

- Что Вам в жизни очень при-
годилось...

- Да, это дело мне в свое время
сослужило очень хорошую службу. В
кухне студенческого общежития Пе-
трозаводской музыкальной консерва-
тории, где я учился позже, познако-
мился со своей будущей женой Свет-
ланой. Уже и не вспомню, что я тогда
готовил, когда вошла светловолосая
кудрявая девушка. Это было наше пер-
вое знакомство. Она была у нас старо-
стой на этаже, следила за порядком,
требовала от нас, чтобы все соблюда-
ли чистоту. Постепенно мы начали об-
щаться, затем встречаться. Когда я за-
кончил консерваторию, Светлане оста-
вался еще год учебы. Мы поехали сна-
чала к ней на родину в Йошкар-Олу, за-
тем ко мне в Ровно, там и свадьбу сы-
грали. Все произошло быстро и, слава
Богу, удачно. Шестнадцать лет вместе.
Светлана также работает в детской му-
зыкальной школе, является руководи-
телем детского оркестра народных ин-
струментов, вместе играем в «Элегии».
Сыну Назару десять лет, учится в пер-
вой школе. Он единственный в классе
отличник, чем мы очень гордимся.

- Сын готовить еще не берет-
ся?

- Назар любит помогать: готовит
кляр, отбивает мясо и т. д. Мы с ним

вместе смотрим передачу «Смак», ча-
стенько готовим по рецептам из вашей
газеты. Обычно он читает - я готовлю.

- Как с женой делите кухню?
- Особых распределений обя-

занностей у нас нет, все стараемся де-
лать сообща. Но что касается завтра-
ков, то это по части Светланы. Она
очень вкусно готовит каши, блинчики,
выпечка у нее замечательная получа-
ется. Я специализируюсь на вторых
блюдах: рыба, мясо, это, конечно же,
мое, кроме блюд с фаршем...

- Рецепт борща достался от
мамы?

- Когда я учился в Ровенском
музыкальном училище, то иногда ез-
дил в гости к своему другу. Его ба-
бушка готовила волшебный борщ!
Вот она тогда давала наказы своему
внуку: «Когда будешь варить в своем
общежитии борщ, то не забудь, что
капусту надо бросать в самом конце,
чтобы ты ее на зуб чувствовал. Если
она разварится, - это уже будет не
борщ, а перестоявшиеся щи». Мне
это очень запомнилось. А мама моя
любила готовить борщ обязательно
с фасолью, она считала, что бобовые
необходимы в рационе. Итак, борщ я
варю по рецепту своей мамы. Снача-
ла кладу в кастрюлю два свиных реб-
рышка, двести граммов фасоли (фа-
соль нужно предварительно замо-
чить на двенадцать часов), заливаю
все водой и ставлю на огонь. Позже
добавляю пять-шесть картофелин,
нарезанных кубиками. На раскален-
ную сковороду с растительным мас-
лом выкладываю мелко нашинкован-
ную свеклу, а когда она станет мяг-
кой, добавляю нарезанный лук, мор-
ковь и сразу же три-четыре столовые
ложки томата, по одной столовой
ложке сахара и трехпроцентного ук-
суса. Все это тушу пять-семь минут,
затем добавляю нарезанный сладкий

перец и натертый помидор без кожу-
ры. Перекладываю содержимое ско-
вороды в кипящий бульон и через ми-
нут десять опускаю туда же нашинко-
ванную капусту. Далее необходимо
истолочь в ступке чеснок с нарезан-
ным кубиками свежим свиным салом,
солью, специями и зеленью и доба-
вить все это в борщ за пару минут до
готовности. Это придаст борщу осо-
бый пикантный вкус. Перед подачей
на стол борщ следует настоять в те-
чение пятнадцати-двадцати минут. К
борщу подать сметану и зелень, а
вместо хлеба — пампушки.

- Пампушки к борщу сами го-
товите?

- Это делается очень легко. Не-
обходимо взять четыреста граммов
муки, одну столовую ложку сахара, пят-
надцать граммов дрожжей, десять
граммов растительного масла, три-че-
тыре стакана воды и соль по вкусу. За-
месить тесто и дать ему подняться. За-
тем сделать маленькие шарики вели-
чиной с грецкий орех и выложить их на
смазанный маслом металлический
лист на расстоянии один сантиметр
друг от друга. Дать пампушкам подой-
ти и поставить выпекать в духовку...

- Вы приготовили и отбивные
по-французски. Какую кухню, вооб-
ще, предпочитаете?

- Мы не являемся приверженца-
ми острой пищи и больше любим сла-
вянскую кухню, но если встречаются
интересные рецепты из европейской,
то пробуем готовить. Вообще, во все
блюда очень любим привносить что-
то свое.

- Вернемся к отбивным...
- Для отбивных берем свиное

мясо на ребрышках, оно уже разделе-
но такими небольшими треугольника-
ми, очень удобно готовить. Беру таких
четыре кусочка, мою хорошо, даю про-
сохнуть и делаю несколько надрезов
вдоль косточки. Затем обжариваю их с
двух сторон на сильном огне, пример-
но по четыре минуты с каждой. А пока
мясо жарится, можно приготовить зе-
леную пасту - песто. Для пасты беру
один пучок петрушки, два зубочка чес-
нока, две столовые ложки панировоч-
ных сухарей, по пол чайной ложке су-
хого розмарина и тимьяна, сорок грам-
мов оливкового масла. Петрушку мою
и мелко рублю, смешиваю с измель-
ченным чесноком, а также тимьяном,
розмарином, панировочными сухаря-
ми и маслом. Отбивные приправляю
солью, перцем, обмазываю получив-
шейся пастой и запекаю в разогретой
до двухсот двадцати градусов духовке
до золотисто-коричневого цвета. Блю-
до подается с тушеными томатами или
кукурузой.

- Спасибо Вам, Иван Федоро-
вич, за рецепты. Что пожелаете
коллегам в честь грядущего юби-
лея - 25-летия со Дня образования
детской музыкальной школы?

- Коллегам хочу пожелать ис-
кренне любить своих воспитанников,
которые являются самой важной ча-
стью нашей профессии. Также желаю
терпения, крепкого здоровья, удачи и
высоких творческих достижений.

Татьяна КОЗАРЬ
Фото Олега УШКОВА

 
 

îò Èâàíà Ìàì÷óðà
Иван Федорович Мамчур — преподаватель детской музы-
кальной школы, руководитель детского оркестра, участник
инструментального трио «Элегия», участник народного ор-
кестра, лауреат республиканского конкурса «Молодые та-
ланты», лауреат II степени первого окружного конкурса
«Лучший преподаватель художественного образования-
2008», победитель конкурса профмастерства среди работ-
ников культуры города Муравленко. Виртуозно играет на
всех духовых инструментах и также мастерски владеет не-
которыми секретами кулинарного искусства.
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cprgnoepebngjh
ГАЗЕЛЬ -
БОЛЬШОЙ ФУРГОН

Телефон: 45-4-11.

Услуги плотника. Утепление, обивка балконов
пластиком, ванна, туалет, потолки. Установка две-
рей, укладка ламината, линолеума, плинтусы, от-
косы. Ремонт, сборка мебели и др. Качество. Га-
рантия. Телефоны: 24-4-72, 89044556660.

Купон действителен до 02.12.2010 г.
Ф. И. О. ____________________________________
___________________________________________

Укажите Ваш телефон и почтовый адрес.
Купоны принимаются в редакции газеты “НГ”

при предъявлении документа, удостоверяющего личность.
Только для физических лиц.
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БЕСПЛАТНО
объявление (поздравление)
КУПОН от 19 ноября 2010 года

1. Оказываем услуги по изготовлению техни-
ческих и кадастровых паспортов на следующие
объекты недвижимости:

� квартиры;
� комнаты;
� жилые дома;
� нежилые помещения;
� гаражи и другие объекты 

капитального строительства.
2. Выполняем работы по разработке кон-

структивных и объемно-планировочных решений.
3. Выполняем работы по подготовке проекта

организации строительства.

БТИ
(Окружной центр технической инвентаризации

Муравленковский филиал)

А Д Р Е С :  
ул. Др. Народов, 8 а

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  
27-4-35, 24-9-41.

ПРИЕМ ГРАЖДАН ЕЖЕДНЕВНО 
с понедельника по субботу.

Т Е Л Е Ф О Н : 2 6 - 9 - 8 0 .

НОТАРИУС
И.М. Демкина

ул. Др. Народов, 4-3 (напротив «Запсибкомбанка»). 

принимает 
по новому

адресу: 

�

ÒÅËÅÔÎÍ: 26-5-11“Ãàçåëè”, ÊàìÀÇû, “Áû÷êè”

по городу и далееГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

Очень тяжело терять близ-
ких, друзей, знакомых, уче-
ников. В голове не уклады-
вается, что молодой человек
может умереть от сердечно-
го приступа. Перед глазами
всегда улыбающийся, ум-
ный, готовый всем помочь
Женя СВИРИД. У Жени по-
лучалось всё на отлично.
Он был отличным сыном,
другом, учеником, спортс-

меном, успешным во всём человеком. Его не
остановила травма позвоночника, он преодолел
болезнь, вернулся в класс и не только догнал
одноклассников, а окончил школу с серебряной
медалью, сразу же поступил в Санкт-Петер-
бургский Государственный университет инфор-
мационных технологий, механики и оптики и уже
учился на 4 курсе.

В одночасье Жени не стало…
По Интернету эта печальная весть за ночь

облетела всех друзей, одноклассников, знако-
мых. Реакция - шок. Чем мы можем помочь? Что
мы можем сделать? 

Помнить.
Как мало успел он в этой жизни, как много

не успел, но она у него была яркой и насыщен-
ной. Ушёл из жизни ещё один хороший человек.

Мы все скорбим о постигшей нас утрате!
Выражаем соболезнование родителям Жени:
Александре Михайловне и Богдану Петровичу.

Ïàìÿòè âûïóñêíèêà øêîëû

Коллектив МОУ СОШ № 4

Выражаем искренние соболезнования семье
Моисеевых по поводу безвременной смерти 

МОИСЕЕВОЙ Татьяны Анатольевны.
Разделяем безграничную боль тяжелей-

шей утраты. 
Коллектив МОУ НОШ № 6

Коллектив МДОУ ЦРР ДС «Снежинка» вы-
ражает глубокое соболезнование шеф-повару Сви-
рид Александре Михайловне, родным и близким
семьи в связи со смертью сына

СВИРИД Евгения. 
Мы скорбим и разделяем с вами горечь ут-

раты.

Семья Роденковых выражает огромную бла-
годарность сотрудникам МДОУ ЦРР ДС «Снежин-
ка», Муравленковской территориальной организа-
ции профсоюза работников образования, МДОУ
«Теремок», МДОУ «Буратино», МОУ СОШ №4, жи-
телям дома №63 по улице Пионерской, всем близ-
ким и знакомым, оказавшим моральную и матери-
альную поддержку в сложной жизненной ситуации.
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Большинство осужденных, услы-
шав приговор суда, в котором в ка-
честве назначенного наказания не
фигурирует реальное лишение сво-
боды за совершенное преступление,
считают, что они отделались легким
испугом. Но реакция на приговор у
всех разная: одному достаточно са-
мого факта привлечения к уголов-
ной ответственности, чтобы переос-
мыслить свое отношение к закону, а
иной считает, что если не «посади-
ли», то можно и дальше злоупотреб-
лять доверием государства.

Вместе с тем и без совершения
нового преступления можно оказаться в
местах, как говорят, «не столь отдален-
ных», если не выполнять обязанности,
возложенные судом, о чем судья преду-
преждает осужденного непосредственно
после провозглашения приговора. В
дальнейшем сотрудники уголовно-ис-
полнительной инспекции, контролируя
поведение лица, осужденного к наказа-
нию, не связанному с реальным лишени-
ем свободы, также разъясняют ему по-
рядок и условия отбытия наказания и по-
следствия их несоблюдения.

Согласно нормам Уголовно-испол-
нительного кодекса РФ в случае злост-
ного уклонения осужденного от отбыва-
ния наказания в виде обязательных или
исправительных работ, неуплаты штра-
фа, систематическом уклонении условно
осужденного от исполнения возложенных
на него судом обязанностей либо при на-
рушении им общественного порядка, за
которое он привлекался к администра-
тивной ответственности, суд по пред-
ставлению органа, ведающего исполне-
нием наказания, вправе заменить назна-
ченное судом наказание на лишение сво-
боды либо отменить условное осуждение
и обратить к исполнению наказание, вы-
несенное по приговору суда.

Казалось бы, все просто: суд дал
возможность исправиться, жить и ра-
ботать в своем городе, надо лишь
только следовать определенным нор-
мам Закона.

Вместе с тем, только за истекший
период 2010 года 38 жителей г. Мурав-
ленко, осужденных за совершение
умышленных преступлений к наказанию,
не связанному с реальным лишением
свободы, вновь предстали перед судом
в связи с неисполнением возложенных

на них обязанностей. В отношении 21
осужденного судом были вынесены по-
становления о продлении испытательно-
го срока и возложении дополнительных
обязанностей. 17 особо злостным нару-
шителям суд по представлению уголов-
но-исполнительной инспекции и в связи
с заключением участвующего в судебном
заседании прокурора заменил назначен-
ное ранее наказание на лишение свобо-
ды. И только когда на запястьях защелк-
нулись браслеты наручников, осужден-
ные поняли, что слова судьи и сотрудни-
ков правоохранительных органов о не-
обходимости исполнять решение суда,
не были пустым звуком. Но осознание
этого пришло к ним слишком поздно.

Сложившаяся в 2010 году судеб-
ная практика свидетельствует о том, что
наказание в виде реального лишения
свободы назначается лишь каждому пя-
тому подсудимому, совершившему пре-
ступление, в остальных случаях суд огра-
ничивается более мягкими видами нака-
зания, давая оступившемуся шанс.

А дальше уже все зависит только
от самого осужденного.

В. МАРТЫНОВ, заместитель
прокурора г. Муравленко

Êîãäà óñëîâíûé ñðîê ñòàíîâèòñÿ ðåàëüíûì
Статьей 392 ТК РФ предусмотрено, что ра-
ботник имеет право обратиться в суд за раз-
решением индивидуального трудового спо-
ра в течение трех месяцев со дня, когда он уз-
нал или должен был узнать о нарушении
своего права, а по спорам об увольнении - в
течение одного месяца со дня вручения ему
копии приказа об увольнении либо со дня
выдачи трудовой книжки.

Отметим, что трудовое законодательство не
содержало и не содержит специальных норм, опре-
деляющих понятие исковой давности, основания
приостановления и перерыва течения исковой дав-
ности, порядок применения исковой давности судом.

Первое, на что необходимо обратить внима-
ние, - это последствия, которые может повлечь за
собой пропуск срока исковой давности. В трудовом
законодательстве ответа на этот вопрос нет. В пун-
кте 2 ст. 199 ГК РФ указано, что истечение срока
исковой давности, о применении которого заявлено
стороной в споре, служит основанием к вынесению
судом решения об отказе в иске.

Поясним, что нормы гражданского законода-
тельства следует применять в данном случае по
аналогии. Так, в Обзоре судебной практики Вер-
ховного Суда РФ за третий квартал 2003 г. (по граж-
данским делам), утвержденном Постановлениями
Президиума ВС РФ от 3 и 24 декабря 2003 г., отме-
чено, что, поскольку в законодательстве не урегу-
лирован порядок применения судом сроков на об-
ращение в суд, установленных в ст. 392 ТК РФ, над-
лежит на основании ч. 3 ст. 11 ГПК РФ применять
норму, регулирующую сходные отношения (анало-
гия закона). Далее говорится, что такой нормой мо-
жет считаться ст. 199 ГК РФ.

Совместным Постановлением Пленумов ВС
РФ и ВАС РФ от 28.02.95 N 2/1 "О некоторых во-
просах, связанных с введением в действие части
первой Гражданского кодекса Российской Федера-
ции" в п. 12 разъяснено, что заявление стороны в
споре о применении срока исковой давности явля-

ется основанием к отказу в иске при условии, что
оно сделано на любой стадии процесса до вынесе-
ния решения судом первой инстанции и пропуск
данного срока подтвержден материалами дела.

Таким образом, мы можем сделать вывод,
что в рассматриваемом нами случае применяется
ст. 199 ГК РФ и возможен отказ в иске.

Спорным остается также вопрос о начале
течения срока исковой давности.

Как нам представляется, если работнику из-
вестен срок исполнения работодателем обязанно-
сти, которая корреспондирует с правом работника,
то при невыполнении такой обязанности с истече-
нием указанного срока можно с уверенностью су-
дить о том, что работник не может не знать о нару-
шении своего права. То есть названный момент
времени должен повлечь за собой начало течения
срока исковой давности.

Весьма интересно разъяснение, данное в
п. 56 Постановления Пленума ВС РФ от 17.03.2004
N 2 (в ред. Постановления Пленума ВС РФ от
28.12.2006 N 63) "О применении судами Россий-
ской Федерации Трудового кодекса Российской
Федерации", где подчеркнуто, что при рассмотре-
нии дела по иску работника, трудовые отношения
с которым не прекращены, о взыскании начислен-
ной, но не выплаченной ему заработной платы,
надлежит учитывать, что заявление работодателя
о пропуске работником срока на обращение в суд
само по себе не может служить основанием для
отказа в удовлетворении требования. В этом слу-
чае срок на обращение в суд не пропущен, так как
нарушение носит длящийся характер и обязан-
ность работодателя по своевременной и в полном
объеме выплате работнику заработной платы, а
тем более задержанных сумм сохраняется в тече-
ние всего периода действия трудового договора.

Таким образом, можно заключить, что если
трудовой договор прекращен, прошел срок в три
месяца, оговоренный ст. 392 ТК РФ, то работнику
могут отказать в иске в связи с пропуском срока
исковой давности.

Разъясняем читателям, что феде-
ральным законом от 27.07.2010
N 214-ФЗ "О внесении изменений в
Федеральный закон "О лотереях"
запрещено проведение стимули-
рующих лотерей с помощью меха-
нических, электрических, электро-
нных или иных технических
устройств, используемых для опре-
деления выигрышей, призов и (или)
подарков, в том числе в денежных и
натуральных показателях.

В Федеральный закон "О лотере-
ях" законодателем внесены изменения,
в которых уточняются порядок организа-
ции и проведения государственных ло-
терей, определяются требования к лоте-
рейному оборудованию, устанавливают-
ся требования к организаторам лотерей.
В частности, предусмотрено, что лоте-
рейным оборудованием не должны пре-
доставляться скрытые (недекларирован-
ные) возможности, и в нем не должны со-
держаться информационные массивы,
узлы или агрегаты, недоступные для осу-
ществления экспертизы. Не допускается
использование лотерейного оборудова-
ния при проведении стимулирующих ло-
терей, то есть лотерей, право на участие
в которой не связано с внесением платы
и призовой фонд которой формируется
за счет средств организатора лотереи.
Лотерейное оборудование должно обес-
печивать розыгрыш призового фонда ти-
ражной лотереи (в которой розыгрыш
призового фонда лотереи между всеми
участниками лотереи проводится еди-
новременно после распространения ло-
терейных билетов) не чаще чем один раз
в двенадцать часов.

Определено, что организатор сти-
мулирующей лотереи, направивший уве-
домление о проведении стимулирующей
лотереи в федеральный орган исполни-
тельной власти, уполномоченный Прави-
тельством РФ, уполномоченный орган
исполнительной власти субъекта РФ или
уполномоченный орган местного самоу-
правления до дня вступления в силу дан-
ного федерального закона, имеет право
продолжать проведение стимулирующей
лотереи до 31 декабря 2010 года вклю-
чительно.

Федеральный закон вступил в
силу по истечении десяти дней после дня
его официального опубликования, то
есть с 10.08.2010 (опубликован в "Рос-
сийской газете" 30.07.2010).

Положения, касающиеся нерас-
пространения действия обязательных
нормативов лотереи на государственные
лотереи, применяются с 1 января 2012
года.

Проведение лотереи (игра, кото-
рая проводится в соответствии с догово-
ром и в которой одна сторона (организа-
тор лотереи) проводит розыгрыш призо-
вого фонда лотереи, а вторая сторона
(участник лотереи) получает право на
выигрыш, если она будет признана выи-
гравшей в соответствии с условиями ло-
тереи. Договор между организатором ло-
тереи и участником лотереи заключает-
ся на добровольной основе и оформля-
ется выдачей лотерейного билета, кви-
танции, другого документа или иным пре-
дусмотренным условиями лотереи спо-
собом) не следует путать с деятельно-
стью по проведению азартных игр (осно-
ванное на риске соглашение о выигры-
ше, заключенное двумя или нескольки-
ми участниками такого соглашения меж-
ду собой либо с организатором азар-
тной игры по правилам, установленным
организатором азартной игры), которая
регулируется федеральным законом от
29.12.2006 N 244- ФЗ "О государствен-
ном регулировании деятельности по ор-
ганизации и проведению азартных игр и
о внесении изменений в некоторые за-
конодательные акты Российской Феде-
рации".

Деятельность по организации и
проведению азартных игр может осу-
ществляться исключительно организато-
рами азартных игр при соблюдении тре-
бований, предусмотренных настоящим
федеральным законом, другими феде-
ральными законами, законами субъектов
Российской Федерации и иными норма-
тивными правовыми актами.

Деятельность по организации и про-
ведению азартных игр может осущест-
вляться исключительно в игорных заведе-
ниях, соответствующих требованиям, пре-
дусмотренным настоящим федеральным
законом, другими федеральными закона-
ми, законами субъектов Российской Феде-
рации, иными нормативными правовыми
актами Российской Федерации.

Деятельность по организации и
проведению азартных игр с использова-
нием информационно-телекоммуника-
ционных сетей, в том числе сети Интер-
нет, а также средств связи, в том числе
подвижной связи, запрещена.

Организация и проведение азар-

тных игр могут осуществляться исключи-
тельно работниками организатора азар-
тных игр. Работниками организатора азар-
тных игр не могут являться лица, не до-
стигшие возраста восемнадцати лет.

Организатор азартных игр обязан
соблюдать установленные Правитель-
ством Российской Федерации в соответ-
ствии с настоящим федеральным зако-
ном правила совершения операций с де-
нежными средствами при организации и
проведении азартных игр, то есть до-
лжен обеспечить соблюдение: порядка
ведения кассовых операций в Россий-
ской Федерации, определенного Цен-
тральным банком Российской Федерации
и требований о противодействии легали-
зации (отмыванию) доходов, полученных
преступным путем, и финансированию
терроризма, установленных законода-
тельством Российской Федерации.

Игорные заведения (за исключе-
нием букмекерских контор и тотализато-
ров) могут быть открыты исключительно
в игорных зонах в порядке, установлен-
ном настоящим федеральным законом.

На территории ЯНАО таких зон
нет, поэтому деятельность по организа-
ции и проведению азартных игр на тер-
ритории округа не основана на законе.

В отношении лиц, организующих и
проводящих незаконную деятельность по
проведению азартных игр, прокуратурой
города инициируется и будет иницииро-
ваться возбуждение административных
производств по ч. 2 ст.14.1 КоАП РФ
(осуществление предпринимательской
деятельности без специального разре-
шения (лицензии), если такое разреше-
ние (такая лицензия) обязательно (обя-
зательна), а также применение иных мер
реагирования.

Напоминаем, что совершение ука-
занного правонарушения влечет наложе-
ние административного штрафа на граж-
дан в размере от двух тысяч до двух ты-
сяч пятисот рублей с конфискацией изго-
товленной продукции, орудий производ-
ства и сырья или без таковой; на долж-
ностных лиц - от четырех тысяч до пяти
тысяч рублей с конфискацией изготов-
ленной продукции, орудий производства
и сырья или без таковой; на юридических
лиц - от сорока тысяч до пятидесяти ты-
сяч рублей с конфискацией изготовлен-
ной продукции, орудий производства и
сырья или без таковой.

А. КУЗОВНИКОВ,
помощник прокурора города

* * *
- Я хочу купить квартиру за счет

средств материнского капитала и офор-
мить ее на себя, мужа и двоих детей. Дан-
ная квартира находится в долевой соб-
ственности (4 сособственника). В Пен-
сионном фонде мне заявили, что продавец
должен быть один, а оформить квартиру
я могу только на себя. И только после гос-
регистрации договора по соглашению
квартира будет оформлена на всех членов
семьи, а средства материнского капита-
ла - переведены на счет продавца. Право-
мерны ли эти требования?

- Порядок направления средств материнско-
го (семейного) капитала на улучшение жилищных
условий регулируется Федеральным законом от
29.12.2006 N 256-ФЗ "О дополнительных мерах го-
сударственной поддержки семей, имеющих детей" и
Правилами направления средств (части средств)
материнского (семейного) капитала на улучшение
жилищных условий, утвержденными Постановле-
нием Правительства РФ от 12.12.2007 N 862.

Согласно п. 2 Правил лицо, получившее го-
сударственный сертификат на материнский (се-
мейный) капитал, вправе использовать средства
(часть средств) на приобретение жилого помеще-
ния, осуществляемое гражданами посредством со-
вершения любых, не противоречащих закону сде-
лок, и участия в обязательствах путем безналич-
ного перечисления указанных средств:

- юридическому лицу, осуществляющему от-
чуждение приобретаемого жилого помещения;

- физическому лицу, осуществляющему от-
чуждение приобретаемого жилого помещения.

Из указанной нормы следует, что средства
материнского капитала могут быть направлены на
улучшение жилищных условий в том случае, если:

- приобретается именно жилое помещение
(а не его часть, доля и т.д.);

- продавцом выступает либо организация,
либо физическое лицо;

- сделка является правомерной.
Буквальное прочтение данной нормы, а

именно слова "физическому лицу", видимо, и
объясняют отказ пенсионного органа в направле-
нии средств, т.к. норма предполагает наличие про-
давца в одном лице. Однако, на наш взгляд, такая
буквальная трактовка не отвечает тем целям, ко-
торые поставлены перед институтом материнско-
го капитала. Скорее всего, речь идет о несовер-
шенстве техники юридической нормы, которая и
приводит к невозможности использовать средства
материнского капитала в том случае, когда на сто-
роне продавца выступают несколько лиц. Однако
действующее гражданское законодательство не
запрещает заключать договоры купли-продажи с
множественностью лиц на стороне продавца. Поэ-
тому с точки зрения ГК РФ такая сделка будет счи-
таться правомерной и, по нашему мнению, она ни-
коим образом не будет противоречить назначению
института материнского капитала. Тем не менее в
данном случае, представляется, автору письма
придется либо искать другой вариант по покупке
жилья, либо обжаловать отказ пенсионного органа
в судебном порядке. Судебная практика по такой
ситуации пока не сформировалась, но, думается,
шансы выиграть дело неплохие.

Теперь, что касается другого требования
пенсионного органа (заключение договора купли-
продажи только от имени получателя сертификата
на материнский капитал, заключение соглашения
об оформлении приобретаемого жилого помещения
в общую собственность и направление средств ма-
теринского капитала только после госрегистрации
договора купли-продажи). Данное требование явля-
ется правомерным и соответствует положениям За-
кона (ст. 10) и Правил (п. п. 8, 16, 17).

П. ГАВРИЛОВ, помощник прокурора города

Прокуратурой г. Муравленко в ок-
тябре 2010 года проведена проверка
исполнения образовательными уч-
реждениями города законодатель-
ства, направленного на защиту де-
тей от информации, наносящей вред
их здоровью, духовному и нрав-
ственному развитию.

По результатам проверки прокуро-
ром города внесены представления с
требованием об устранении нарушений
федерального законодательства дирек-
торам средних общеобразовательных
школ №3 и №5.

В ходе проверки в указанных об-
разовательных учреждениях установле-
на возможность свободного доступа к ин-
тернет-сайтам, содержащим информа-
цию, несовместимую с задачами образо-
вания и воспитания.

Соблюдение федерального зако-
нодательства, направленного на защи-
ту детей от информации, пропаганды и
агитации, наносящих вред их здоровью,
нравственному и духовному развитию, в
том числе от национальной, классовой,
социальной нетерпимости, от рекламы
алкогольной продукции и табачных из-

делий, от пропаганды социального, ра-
сового, национального и религиозного
неравенства, а также от распростране-
ния печатной продукции, аудио- и ви-
деопродукции, пропагандирующей на-
силие и жестокость, порнографию, на-
ркоманию, токсикоманию, антиобще-
ственное поведение в настоящее время
является одним из приоритетных на-
правлений надзорной деятельности
прокуратуры города и будет постоянно
совершенствоваться.

А. КАЗАНЦЕВ,
помощник прокурора города

Прокуратурой города Муравленко проведена
проверка исполнения законодательства при
использовании, хранении и учете прекурсо-
ров наркотических средств в образователь-
ных учреждениях г. Муравленко, в результа-
те чего установлены нарушения.

В соответствии с п. 2 Правил ведения и хра-
нения специальных журналов регистрации опера-
ций, связанных с оборотом прекурсоров наркоти-
ческих средств и психотропных веществ, утверж-
денных Постановлением Правительства РФ от
09.06.2010 № 419 «О представлении сведений о
деятельности, связанной с оборотом прекурсоров
наркотических средств и психотропных веществ, и
регистрации операций, связанных с их оборотом»
(далее – Правила), при осуществлении видов дея-
тельности, связанных с оборотом прекурсоров,
любые операции, при которых изменяется коли-
чество прекурсоров (далее - операции), подлежат
занесению в специальный журнал регистрации
операций (далее - журнал).

Пунктом 4 Правил установлено, что журна-
лы должны быть сброшюрованы, пронумерованы,
заверены подписью руководителя юридического
лица или индивидуального предпринимателя и
скреплены печатью юридического лица или инди-
видуального предпринимателя.

В нарушение данного пункта Правил журна-
лы регистрации операций, связанных с оборотом

прекурсоров наркотических средств, МОУ «Сред-
няя общеобразовательная школа № 3» не скреп-
лены печатью юридического лица.

Пунктом 12 Правил установлено, что жур-
нал хранится в металлическом шкафу (сейфе),
ключи от которого находятся у лица, ответствен-
ного за ведение и хранение журнала.

В нарушение указанных норм в ряде образо-
вательных учреждений правила хранения, учета пре-
курсоров наркотических средств не соответствуют
нормативным актам Правительства Российской Фе-
дерации.

Так, в МОУ СОШ № 3, МОУ СОШ № 2 ненад-
лежащим образом ведется учет прекурсоров.

В ряде образовательных учреждений выявле-
ны несоответствия указанному в журнале количеству
прекурсора и фактически имеющемуся в наличии.

В МОУ СОШ № 3, МОУ СОШ № 1, МОУ
СОШ №5, МОУ СОШ № 4, МОУ СОШ № 2, МОУ
«Многопрофильный лицей» г. Муравленко жур-
налы регистрации операций, при которых изме-
няется количество прекурсоров наркотических
средств, не соответствуют установленной Пра-
вилами форме.

По выявленным в ходе проверки фактам
прокуратурой города в управление образования
администрации г.Муравленко внесено представ-
ление об устранении выявленных нарушений за-
конодательства при использовании, хранении и
учете прекурсоров наркотических средств.

Èñêîâàÿ äàâíîñòü

Ïðîâåäåíà ïðîâåðêà

Èçìåíåíèÿ çàêîíîäàòåëüñòâà
â ñôåðå ëîòåðåéíîé äåÿòåëüíîñòè

Çàùèòà äåòåé ïîä íàäçîðîì ïðîêóðîðà
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В соответствии с постановлением администрации горо-
да Муравленко от 20.09.2010г. № 387 «О реализации механиз-
мов финансовой поддержки субъектов малого и среднего пред-
принимательства на территории муниципального образования
город Муравленко», в целях реализации мероприятий долгос-
рочной муниципальной целевой программы развития субъек-
тов малого и среднего предпринимательства в муниципальном
образовании город Муравленко на 2008–2010 годы, руковод-
ствуясь Уставом муниципального образования город Мурав-
ленко:

1. Провести конкурсы финансовой поддержки субъектов
малого и среднего предпринимательства:

- до 01.12.2010г. конкурс по отбору субъектов малого и
среднего предпринимательства для субсидирования затрат,
связанных с реализацией программ по энергосбережению,
включая затраты на приобретение и внедрение инновационных
технологий оборудования и материалов;

- с 15.11.2010г. по 15.12.2010г. конкурс по отбору субъ-
ектов малого и среднего предпринимательства для субсидиро-
вания затрат, связанных с уплатой субъектами малого и сред-
него предпринимательства первого взноса при заключении до-
говора лизинга оборудования.

2. Утвердить конкурсную документацию:

2.1. На проведение конкурса по отбору субъектов мало-
го и среднего предпринимательства для субсидирования затрат,
связанных с реализацией программ по энергосбережению,
включая затраты на приобретение и внедрение инновационных
технологий оборудования и материалов, согласно приложению
№ 1;

2.2. На проведение конкурса по отбору субъектов мало-
го и среднего предпринимательства для субсидирования затрат,
связанных с уплатой субъектами малого и среднего предприни-
мательства первого взноса при заключении договора лизинга
оборудования, согласно приложению № 2.

3. Управлению экономики и прогнозирования админи-
страции города (Марков О.М.) обеспечить организацию и про-
ведение конкурса.

4. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш
город».

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения
возложить на заместителя главы администрации муниципаль-
ного образования по экономике и финансам Есипова С.К.

М. НИКИТИН, заместитель
главы администрации

муниципального образования
по муниципальному имуществу и

жилищно-коммунальному хозяйству

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 08 ноября 2010 года № 1650

О проведении конкурсов финансовой поддержки субъектов малого и среднего
предпринимательства на территории муниципального образования город Муравленко

1. Общие положения
1.1. Заказчик Конкурса
Заказчик Конкурса на предоставление грантов начинаю-

щим малым предприятиям на создание собственного дела (да-
лее – Конкурс) – администрация города Муравленко.

1.2. Организатор Конкурса
Организатор Конкурса – управление экономики и прогно-

зирования администрации города Муравленко, координатор дол-
госрочной муниципальной целевой программы развития субъек-
тов малого и среднего предпринимательства в муниципальном
образовании город Муравленко на 2008-2010 годы.

1.3. Адрес для отправления конкурсных заявок
629603, г. Муравленко, ул. Ленина, дом 80, каб. № 101.
Контактные телефоны: (349 38) 27-2-11, тел./факс: 27-2-11
Контактный e-mail: soceconom@rambler.ru.
1.4. Предмет конкурса
Предметом Конкурса является оказание финансовой под-

держки юридическим лицам и индивидуальным предпринимате-
лям, относящимся к категории субъектов малого и среднего пред-
принимательства в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации (далее – субъекты) в форме предоставления суб-
сидий на компенсацию затрат, связанных с реализацией про-
грамм по энергосбережению, включая затраты на приобретение
и внедрение инновационных технологий, оборудования и мате-
риалов (далее - субсидии) за счёт средств местного бюджета, а
также средств, поступивших в местный бюджет из окружного и
федерального бюджетов на эти цели (далее – бюджетные сред-
ства).

1.5. Конкурсная комиссия
Состав конкурсной комиссии по отбору субъектов малого

и среднего предпринимательства для субсидирования затрат,
связанных с реализацией программ по энергосбережению, вклю-
чая затраты на приобретение и внедрение инновационных тех-
нологий, оборудования и материалов, утвержден постановлени-
ем администрации города от 20.09.2010 № 387 (далее - Конкурс-
ная комиссия).

1.6. Порядок, сроки и основные условия проведения
Конкурса

1.6.1. Прием конкурсных заявок осуществляется до 01 де-
кабря 2010г.

1.6.2. Источником финансирования являются:
- средства местного бюджета, предусмотренные на фи-

нансирование долгосрочной муниципальной целевой программы
развития субъектов малого и среднего предпринимательства в
муниципальном образовании город Муравленко на 2008-2010
годы (далее – Программа), утвержденной решением городской
Думы от 18.10.2007г. № 288 с изменениями и дополнениями, вне-
сенными решениями городской Думы от 24.09.2008г. № 446; от
29.05.2009г. № 607; от 28.10.2009г. № 678; от 10.03.2010г. № 755,
от 07.10.2010г. № 866);

- средства окружного бюджета, в форме субсидий бюд-
жету муниципального образования город Муравленко на софи-
нансирование мероприятий муниципальных программ развития
малого и среднего предпринимательства

1.7. Субъекты, имеющие право на получение субси-
дии:

1.7.1. Субсидии предоставляются субъектам (юридиче-
ским лицам и индивидуальным предпринимателям), относящим-
ся к категории субъектов малого или среднего предпринима-
тельства в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007
№ 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства
в Российской Федерации", зарегистрированным и осуществляю-
щим свою деятельность на территории муниципального образо-
вания город Муравленко, не имеющим задолженности по нало-
говым и иным обязательным платежам в бюджеты всех уров-
ней и государственные внебюджетные фонды.

1.7.2. Подтвердившие соблюдение условий пункта 3.1, 3.3.
настоящей конкурсной документации и предоставившие заявле-
ние на участие в конкурсе в сроки, указанные в конкурсной доку-
ментации.

1.7.2. Обязательными условиями предоставления субси-
дий субъектам являются:

1.7.2.1. Непроведение ликвидации юридического лица и
отсутствие решения арбитражного суда о введении процедур бан-
кротства.

1.7.2.2. Неприостановление деятельности юридического
лица, индивидуального предпринимателя в порядке, предусмот-
ренном Кодексом Российской Федерации об административных
правонарушениях, на день подачи заявления на предоставление
субсидий.

1.8. Субсидии не предоставляются субъектам, указанным
в частях 3, 4 и 5 статьи 14 Федерального закона от 24.07.2007г.
№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства
в Российской Федерации».

2. Подготовка конкурсных заявок
2.1. Предоставление конкурсной документации.
2.1.1.Утвержденная распоряжением администрации горо-

да конкурсная документация размещается на официальном сай-
те администрации города (www.muravlenko.com) в рубрике «Ма-
лое и среднее предпринимательство», раздел «Извещение» и
публикуется в газете «Наш город».

2.1.2. Комплект конкурсной документации может быть по-
лучен всеми претендентами у организатора конкурса.

2.1.3. Плата за предоставление конкурсной документации
не взимается.

2.2. Порядок представления конкурсной заявки
2.2.1. Материалы конкурсной заявки на участие в Конкур-

се направляются по адресу Организатора Конкурса до 01 декаб-
ря 2010г.

2.2.2. Заявление на участие в Конкурсе и прилагаемые до-
кументы должны быть прошиты, пронумерованы, скреплены пе-
чатью и подписаны участником Конкурса или лицом, уполномо-
ченным таким участником.

Первым листом заявки на участие в Конкурсе является
опись предоставляемых документов с указанием номера страни-
цы, на которой находится данный документ.

Все страницы конкурсной заявки, в которые внесены до-
полнения или поправки, должны быть парафированы лицом, под-
писавшим конкурсную заявку.

2.2.3.Заявление на предоставление субсидии регистри-
руется организатором конкурса в порядке их поступления с ука-
занием даты и времени поступления заявления. При приеме до-
кументов организатор конкурса осуществляет проверку комплек-
тности документов на соответствие перечню, указанному в пункте
3.3. настоящей конкурсной документации. В случае, если к заяв-
лению прилагается неполный комплект документов, оно возвра-
щается заявителю без рассмотрения.

2.2.5. Конкурсные заявки, полученные по истечении сро-
ка подачи заявок на участие в Конкурсе, не принимаются.

2.2.6. Участник может внести изменения в заявку до исте-
чения установленного срока подачи заявок или отозвать ее, на-
правив в Конкурсную комиссию уведомление в письменном виде.

3. Условия и порядок предоставления субсидий
3.1. Субсидии предоставляются субъектам на компенса-

цию фактически произведенных затрат на реализацию программ
по энергосбережению, мероприятия по которым реализуются
собственными силами или с привлечением сторонних организа-
ций по энергосервисным договорам, заключенным в соответствии
с требованиями федерального закона от 23.11.2009г. № 261-ФЗ
«Об энергосбережении и о повышении энергетической эффек-
тивности и о внесении изменений в отдельные законодательные
акты Российской Федерации» и подзаконных нормативных пра-
вовых актов, изданных во исполнение указанного федерального
закона.

3.2. Субсидии предоставляются субъектам при условии
реализации ими программ по энергосбережению, разработанных
в соответствии с требованиями федерального закона от 23 но-
ября 2009 года №261-ФЗ "Об энергосбережении и о повышении
энергетической эффективности и о внесении изменений в от-
дельные законодательные акты Российской Федерации", в кото-
ром предусмотрены:

3.2.1. Целевые показатели энергосбережения и повыше-
ния энергетической эффективности, достижение которых должно
быть обеспечено в результате реализации этих программ и их
значения.

3.2.2. Мероприятия по энергосбережению и повышению
энергетической эффективности, ожидаемые результаты (в нату-
ральном и стоимостном выражении), включая экономический эф-
фект от проведения этих мероприятий.

3.3. Субсидии предоставляются в размере фактически
произведенных субъектом расходов на реализацию программы
по энергосбережению, но не более 500 тысяч рублей.

3.4. Для получения субсидии субъект, претендующий на
получение субсидии, подает заявление по установленной форме
(приложение № 1 к настоящей конкурсной документации) в управ-
ление экономики и прогнозирования администрации города,
являющееся организатором конкурса.

К заявлению прилагаются:
- полученная не ранее чем за шесть месяцев до дня по-

дачи заявления выписка из единого государственного реестра
юридических лиц (индивидуальных предпринимателей) или за-
веренная заявителем копия такой выписки;

- полученная не ранее чем за один месяц до дня подачи
заявления справка о состоянии расчетов по налогам, сборам и
страховым взносам на обязательное пенсионное страхование по
форме № 39-1;

- копии учредительных документов заявителя (для юри-
дических лиц) - устав и учредительный договор (при наличии), за-
веренные заявителем;

- копия формы КНД 1110018 Сведений о среднесписочной
численности работников за предшествующий календарный год с
отметкой налогового органа (утвержденная приказом Федераль-
ной налоговой службы от 29.03.2007г. № ММ-3-25/174@ «Об
утверждении формы сведений о среднесписочной численности
работников за предшествующий календарный год»), заверенная
заявителем;

- копии бухгалтерской отчетности за последний отчетный
период (формы 1, 2) с отметкой налогового органа об их приня-
тии (для субъектов, находящихся на специальных налоговых ре-
жимах, копии налоговой отчетности за последний отчетный пе-
риод с отметкой налогового органа об их принятии), заверенные
заявителем;

- программа субъекта по энергосбережению по установ-
ленной форме (приложение № 3), содержащая сведения, ука-
занные в п. 3.2. настоящего Положения, подписанная заявите-
лем;

Приложение № 1 к распоряжению администрации города от 08.11.2010 г. № 1650

КОНКУРСНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ
на проведение конкурса по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства для субсидирования затрат,

связанных с реализацией программ по энергосбережению, включая затраты на приобретение и внедрение
инновационных технологий оборудования и материалов

- копии документов, подтверждающих фактическую опла-
ту и приемку полученных товаров (работ, услуг), приобретенных
и производимых субъектом в целях реализации мероприятий про-
граммы по энергосбережению, заверенные заявителем;

- справку о юридических и банковских реквизитах субъек-
та для заключения договора и перечисления субсидии.

3.5. Зарегистрированные заявления и поданные в соста-
ве заявления сведения и документы направляются в течение пяти
дней с момента регистрации с сопроводительным документом на
экспертизу в УЖКХ, уполномоченное в области энергосбереже-
ния и повышения энергетической эффективности.

3.6. УЖКХ, уполномоченное в области энергосбережения
и повышения энергетической эффективности, в течение срока,
не превышающего десяти рабочих дней с даты поступления,
рассматривает поступившие материалы и дает своё заключение:

- о качестве программы по энергосбережению субъекта
(целесообразность и обоснованность реализации запланирован-
ных субъектом мероприятий с точки зрения достижимости за-
данных в программе целевых показателей);

- о соответствии произведенных субъектом расходов на
реализацию мероприятий в области энергосбережения меро-
приятиям, предусмотренным программой субъекта по энергос-
бережению.

Заключение должно содержать выводы о целесообраз-
ности предоставления субсидии субъекту (положительное за-
ключение) или нецелесообразности предоставления субсидии
субъекту (отрицательное заключение).

Отрицательное заключение УЖКХ на заявление субъек-
та о предоставлении субсидии и поданные в составе заявления
сведения и документы должны содержать подробные обоснова-
ния нецелесообразности предоставления субсидии и рекомен-
дации по доработке программы энергосбережения и повышению
эффективности проводимых мероприятий.

3.7. Заявления субъектов, поданные в составе заявлений
сведения и документы, а также заключения УЖКХ рассматри-
ваются конкурсной комиссией в срок, не превышающий одного
месяца с момента регистрации заявлений.

В случае наличия в представленных документах непол-
ных (неточных) сведений конкурсная комиссия по результатам
рассмотрения заявления обязана предложить заявителю уточ-
нить отдельные сведения в течение 15 (пятнадцати) дней с мо-
мента рассмотрения заявления конкурсной комиссией. Субъект
также вправе уточнить отдельные сведения по собственной ини-
циативе в течение 3 (трёх) дней с момента регистрации заявле-
ния организатором конкурса. В случае уточнения сведений в уста-
новленные настоящим пунктом сроки заявление подлежит по-
вторному рассмотрению на очередном ближайшем заседании
Конкурсной комиссии. Решение, принятое конкурсной комиссией
по результатам повторного рассмотрения заявления, является
окончательным и пересмотру не подлежит.

3.8. Конкурсной комиссией может быть принято решение
об отказе предоставления субсидии субъекту. Основаниями для
отказа в предоставлении субсидии являются:

1) несоответствие субъекта требованиям, установленным
в п. 1.7, 1.8 настоящей конкурсной документации;

2) несоответствие сведений, указанных в заявлении, при-
лагаемым документам;

3) получение отрицательного заключения УЖКХ, уполно-
моченного в области энергосбережения и повышения энергети-
ческой эффективности, на заявление субъекта о предоставлении
субсидии и поданные в составе заявления сведения и документы.

Решение о предоставлении субсидии или об отказе в пре-
доставлении субсидии принимается большинством голосов чле-
нов конкурсной комиссии и оформляется протоколом.

В течение пяти дней, с даты рассмотрения заявления кон-
курсной комиссией, организатором конкурса в адрес субъекта на-
правляется уведомление о принятом решении в отношении его
заявления. В случае отказа в предоставлении субсидии в уве-
домлении в обязательном порядке указываются основания, по
которым заявление было отклонено. В случае принятия решения
о предоставлении субсидии в уведомлении указываются дата и
место заключения договора на предоставление субсидии.

3.9. Организатор конкурса публикует результаты конкурса
в городских средствах массовой информации и на официальном
сайте города (www.muravlenko.com).

3.10. Организатор конкурса вправе запросить у компетен-
тных органов и организаций сведения о проведении ликвидации
субъекта, подавшего заявление на предоставление субсидии, о
принятии арбитражным судом решения о признании его банкро-
том и об открытии конкурсного производства, о приостановлении
его деятельности в порядке, предусмотренном законодатель-
ством Российской Федерации, о наличии задолженности у субъ-
екта по начисленным налогам, сборам и иным обязательным пла-
тежам в бюджеты любого уровня и в государственные внебюд-
жетные фонды за прошедший календарный год.

3.11. Решение Конкурсной комиссии может быть обжало-
вано субъектом в порядке, предусмотренном действующим за-
конодательством.

4. Предоставление субсидий
4.1. На основании решения конкурсной комиссии админи-

страция муниципального образования город Муравленко заключа-
ет с победителями конкурса договор (приложение № 2), который
служит основанием для получения субсидии (далее - договор).

4.2. Договоры между администрацией муниципального об-
разования город Муравленко и победителями конкурса подпи-
сываются не позднее чем через 5 дней после принятия решения
конкурсной комиссией о предоставлении субсидии победителям
конкурса.

Субсидирование осуществляется в соответствии с за-
ключенным договором о субсидировании и правилами казна-
чейского исполнения бюджета.

4.3. Организатор конкурса в сроки, указанные в договоре
на предоставление субсидии, перечисляет денежные средства
на его расчётный счёт.

4.4. Учёт предоставленных субсидий проводит организа-
тор конкурса.

4.5. Организатор конкурса осуществляет мониторинг хо-
зяйственной деятельности субъекта, получившего субсидию.

Для проведения мониторинга хозяйственной деятельно-
сти заёмщики в течение двух кварталов представляют организа-
тору конкурса бухгалтерскую (налоговую) отчётность и сведения
о численности работников.

4.11. В случае отказа победителя от подписания Догово-
ра при отсутствии других победителей или выявления невостре-
бованности части бюджетных средств по другим причинам орга-
низатор конкурса продлевает сроки проведения конкурса но не
более чем до 01 декабря 2010 года.

5. Информационная карта
Информационная карта содержит сведения об условиях

проведения конкурса и является неотъемлемой частью конкурс-
ной документации.

№
п/п

Наименование Содержание

1 Организатор
Конкурса

2 Адрес пре-
доставления
конкурсных
заявок

3 Контактный
телефон

4 Факс
5 Контактный

e-mail
6 Участники

Конкурса

7 Результаты
Конкурса

8 Источники
финансиро-
вания

9 Срок окончания
приема заявок

10 Предоставля-
емые
документы
по Конкурсу

11 Конкурсная
комиссия

12 Критерии
оценки
конкурсных
заявок

13 Победитель
Конкурса

управление экономики и прогнозирова-
ния администрации города Муравленко
629603, г. Муравленко, ул. Ленина, дом
80, каб. № 101.

(349 38) 27-2-11

(349 38) 27-2-11
soceconom@rambler.ru

Юридические лица и индивидуальные
предприниматели, относящиеся к кате-
гории субъектов малого и среднего пред-
принимательства в соответствии с зако-
нодательством Российской Федерации
По результатам Конкурса средства мест-
ного бюджета, предусмотренные на фи-
нансирование мероприятия «субсидиро-
вание затрат субъектов малого и сред-
него предпринимательства, связанных с
реализацией программ по энергосбере-
жению, включая затраты на приобрете-
ние и внедрение инновационных техно-
логий, оборудования и материалов» в
2010 году по долгосрочной муниципаль-
ной целевой программе развития субъ-
ектов малого и среднего предпринима-
тельства в муниципальном образовании
город Муравленко на 2008-2010 годы
(далее – Программа), утвержденной ре-
шением городской Думы от 18.10.2007г.
№ 288 с изменениями и дополнениями,
внесенными решениями городской Думы
от 24.09.2008г. №446; от 29.05.2009г.
№ 607; от 28.10.2009г. № 678; от
10.03.2010г. № 755, от 07.10.2010г. №
866 будут распределены между победи-
телями конкурса.
- средства местного бюджета в размере
200,0 тыс. рублей;
- средства окружного бюджета в размере
1000,0 тыс. рублей.
до 10-00 01.12. 2010 года

Перечень документов указан в пункте
3.4. настоящей конкурсной документации

Утверждена постановлением админи-
страции города от 20 сентября 2010 года
№ 387

Субсидии предоставляются в соо-
тветствии с решением комиссии и в по-
рядке очередности поступления заявле-
ний от субъектов с приложением мате-
риалов, предусмотренных настоящей
конкурсной документацией, и в пределах
средств выделенных на 2010 год.

Субсидии предоставляются субъек-
там при условии реализации ими про-
граммы по энергосбережению, которой
предусмотрены:
1. Целевые показатели энергосбереже-
ния и повышения энергетической эф-
фективности, достижение которых долж-
но быть обеспечено в результате реали-
зации этих программ и их значения.
2. Мероприятия по энергосбережению и
повышению энергетической эффектив-
ности, ожидаемые результаты
(в натуральном и стоимостном выраже-
нии), включая экономический эффект от
проведения этих мероприятий.

Субсидии предоставляются в раз-
мере фактически произведенных субъ-
ектом расходов на реализацию програм-
мы по энергосбережению в пределах
средств, предусмотренных к финансиро-
ванию по данному мероприятию в теку-
щем году.
Победителями конкурса признаются все
участники конкурса, выполнившие все
условия конкурса, предусмотренные кон-
курсной комиссией.

Приложение № 1 к конкурсной документации

На бланке юридического лица
(индивидуального предпринимателя)

Заявление

В соответствии с порядком субсидирования затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с реализа-
цией программ по энергосбережению, включая затраты на приобретение и внедрение инновационных технологий, оборудования и
материалов, утверждённым постановлением администрации города от 20 сентября 2010 года № 387 прошу предоставить субсидию
на компенсацию затрат, связанных с реализацией программ по энергосбережению:
________________________________________________________________________________________________________________

(наименование организации, её организационно-правовая форма или ф.и.о. индивидуального
_______________________________________________________________________________________________________________

предпринимателя в дательном падеже)
________________________________________________________________________________________________________________

место нахождения (почтовый и юридический адрес (для юридического лица),
________________________________________________________________________________________________________________

фамилия, имя, отчество, паспортные данные, сведения о месте жительства
(для физического лица – индивидуального предпринимателя),

_________________________________________________________________________________________________________________
номер контактного телефона

________________________________________________________________________________________________________________
банковские реквизиты, идентификационный номер налогоплательщика

Компенсации подлежат фактически произведённые затраты, связанные с реализацией программы по энергосбережению в
сумме __________________________________________________________________________________________________________

сумма фактически произведенных субъектом затрат (цифрами и прописью)
��
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Сообщаю сведения о: % Наименование участника (учредителя)

1) структуре уставного
(складочного) капитала
(паевого фонда) в разрезе
долей в процентном отно-
шении и его участников (для
юридических лиц)

2) средней численности ра-
ботников за предшествую-
щий календарный год

3) выручке от реализации
товаров (работ, услуг) без
учёта налога на добавлен-
ную стоимость за предше-
ствующий календарный год

суммарная доля Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципаль-
ных образований, иностранных юридических лиц, иностранных граждан, общественных и
религиозных организаций (объединений), благотворительных и иных фондов

доля участия, принадлежащая одному или нескольким юридическим лицам, не являю-
щимся субъектами малого и среднего предпринимательства

человек

рублей

Заявляю о том, что в отношении нас (меня) как субъекта хозяйственных правоотношений нижеуказанные действия:

1) проведение ликвидации юридического лица и отсутствие ре-
шения арбитражного суда о признании юридического лица, ин-
дивидуального предпринимателя банкротом и об открытии кон-
курсного производства

2) приостановление деятельности юридического лица, индиви-
дуального предпринимателя в порядке, предусмотренном Ко-
дексом Российской Федерации об административных правона-
рушениях, на день подачи заявления на предоставление субси-
дий

проводится/не проводится

приостановлена/не приостановлена

Опись прилагаемых документов на _________________ листах

Подпись руководителя юридического лица/
индивидуального предпринимателя ___________________________ /_________________________________/

расшифровка подписи

«___» ________________ __________ 20_____ г.
М.П.

Приложение № 2 к конкурсной документации

Договор № _____
на субсидирование затрат, связанных с реализацией программ по энергосбережению, включая затраты

на приобретение и внедрение инновационных технологий, оборудования и материалов

г. Муравленко «____» _________ 2010 г.

Администрация муниципального образования город Му-
равленко, именуемая в дальнейшем «Администрация города», в
лице __________________________________________________,
действующего на основании _________________, с одной сторо-
ны, и ________________________________________________

(наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)
именуемое(ый) в дальнейшем «Заемщик», в лице _________,
действующего на основании _____________,с другой стороны,
вместе именуемые «Сторонами», заключили Договор на ком-
пенсацию затрат, связанных с реализацией программ по энер-
госбережению, включая затраты на приобретение и внедрение
инновационных технологий, оборудования и материалов (далее
– договор) о нижеследующем:

1. Общие положения
1.1. В целях реализации долгосрочной муниципальной

целевой программы развития субъектов малого и среднего пред-
принимательства в муниципальном образовании город Мурав-
ленко на 2008–2010 годы (далее – Программа), утвержденной ре-
шением городской Думы от 18.10.2007г. № 288 с изменениями и
дополнениями, внесенными решениями городской Думы от
24.09.2008г. № 446; от 29.05.2009г. № 607; от 28.10.2009г. № 678;
от 10.03.2010г. № 755, от 07.10.2010г. № 866), в соответствии с по-
рядком субсидирования затрат, субъектов малого и среднего
предпринимательства, связанных с реализацией программ по
энергосбережению, включая затраты на приобретение и внедре-
ние инновационных технологий, оборудования и материалов,
утвержденным постановлением администрации города от
20.09.2010г. № 387, на основании решения конкурсной комиссии
от ____ № ___ Стороны настоящего договора достигли догово-
ренности о действиях каждой из них по организации субсидиро-
вания Заемщику затрат, связанных с реализацией программ по
энергосбережению, включая затраты на приобретение и внедре-
ние инновационных технологий, оборудования и материалов.

2. Предмет Договора
2.1. Предметом настоящего Договора является пре-

доставление Администрацией города Заемщику целевых бюд-
жетных денежных средств (далее - бюджетные средства) в фор-
ме субсидии на компенсацию затрат, связанных с реализацией
программ по энергосбережению, включая затраты на приобрете-
ние и внедрение инновационных технологий, оборудования и ма-
териалов в размере, предусмотренные п. 3.1.1 настоящего До-
говора (далее – Субсидия).

2.2. Субсидия предоставляется в соответствии с поряд-
ком субсидирования затрат субъектов малого и среднего пред-
принимательства, связанных с реализацией программ по энер-
госбережению, включая затраты на приобретение и внедрение
инновационных технологий, оборудования и материалов, утверж-
денным постановлением Администрации города Муравленко от
20.09.2010г. № 387.

3. Обязательства сторон
3.1. Администрация города:
3.1.1. Предоставляет Заемщику бюджетные средства в

форме субсидии в сумме ________ рублей, что является ком-
пенсацией фактически понесенных Заемщиком затрат, связан-
ных с реализацией программ по энергосбережению, включая за-
траты на приобретение и внедрение инновационных технологий,
оборудования и материалов.

3.1.2. Предоставляет субсидию в виде разового платежа
на безвозмездной и безвозвратной основе. Субсидии предоста-
вляются в размере фактически произведенных субъектом расхо-
дов на реализацию программы по энергосбережению.

3.1.4. Не позднее 20 (двадцати) банковских дней с мо-

мента подписания договора перечисляет денежные средства на
расчетный счет Заемщика.

3.1.5. Проводит мониторинг хозяйственной деятельности
Заемщика с момента получения субсидии.

3.1.6. Осуществляет контроль за исполнением обяза-
тельств, принятых Заемщиком, согласно п.3.2. настоящего Дого-
вора.

3.2. Заемщик:
3.2.1. Принимает на себя обязательства по сохранению

общего количества рабочих мест с режимом полного рабочего
времени на период не менее 6 месяцев со дня получения суб-
сидии.

3.2.2. Для проведения мониторинга предоставляет Адми-
нистрации города ежеквартально, в течение двух кварталов со
дня выделения Субсидии, не позднее 10 числа следующего за
отчетным периодом месяца сведения о численности работников
и бухгалтерскую (налоговую) отчетность.

4. Ответственность Сторон
4.1. Стороны несут ответственность за неисполнение обя-

зательств по настоящему Договору в соответствии с действую-
щим законодательством.

4.2. Стороны обязуются в соответствии с действующим
российским законодательством способствовать выполнению До-
говора в полном объеме, для чего в случае необходимости будут
взаимно информировать об обстоятельствах, угрожающих ис-
полнению договора и принимать согласованные действия по его
выполнению.

4.3. При выявлении факта нарушения Заемщиком своих
обязательств, указанных в подпунктах 3.2.1, 3.2.2., Заемщик в те-
чение 10 дней с момента получения уведомления от админи-
страции города возвращает полученные им по настоящему дого-
вору денежные средства в бюджет муниципального образования.

5. Срок действия Договора
5.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его

подписания и действует в части предоставления Субсидии до
__________ 2010 года, а в части выполнения Заемщиком приня-
тых на себя обязательств в течение 6 месяцев с момента предо-
ставления Администрацией города Субсидии.

6. Прочие условия
6.1. В части отношений между Сторонами, неурегулиро-

ванных положениями настоящего договора, применяется дей-
ствующее законодательство Российской Федерации.

6.2. В случае объявления юридического лица банкротом,
изменения юридического адреса, обслуживающего банка, бан-
ковских реквизитов стороны незамедлительно (в течение 5-ти су-
ток) информируют друг друга и принимают надлежащие меры по
урегулированию возникших проблем по взаиморасчетам.

6.3. Если какое-либо из положений настоящего договора
становится недействительным, это не затрагивает действитель-
ности остальных его положений.

6.4. Настоящий договор составлен в 2 (двух) идентичных
экземплярах на русском языке, имеющих равную юридическую
силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.

7. Юридические адреса и платежные реквизиты сторон

Администрация города: Заемщик:

8. Подписи и печати сторон

________________ __________________
м.п. «___»______2010 г. м.п. «___»_______2010 г.

1. Общие положения
1.1. Заказчик Конкурса
Заказчик конкурса на предоставление грантов начинаю-

щим малым предприятиям на создание собственного дела (да-
лее – Конкурс) – администрация города Муравленко.

1.2. Организатор Конкурса
Организатор Конкурса – управление экономики и прогно-

зирования администрации города Муравленко, координатор дол-
госрочной муниципальной целевой программы развития субъек-
тов малого и среднего предпринимательства в муниципальном
образовании город Муравленко на 2008-2010 годы.

1.3. Адрес для отправления конкурсных заявок
629603, г. Муравленко, ул. Ленина, дом 80, каб. № 101.
Контактные телефоны: (349 38) 27-2-11, тел./факс: 27-2-11
Контактный e- mail: soceconom@rambler.ru.
1.4. Предмет конкурса
Предметом Конкурса является оказание финансовой под-

держки юридическим лицам и индивидуальным предпринимате-
лям, относящимся к категории субъектов малого и среднего пред-
принимательства в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации (далее – лизингополучатели) в форме предо-
ставления субсидий на компенсацию затрат, связанных с упла-
той первого взноса при заключении договора лизинга оборудо-
вания (далее - субсидии) за счёт средств местного бюджета.

Под первым взносом понимается первый лизинговый пла-
теж, произведенный лизингополучателем в соответствии с дого-
вором лизинга оборудования, который может включать возме-
щение затрат (части затрат) лизингодателя, связанных с приоб-
ретением и передачей предмета лизинга лизингополучателю, воз-
мещение затрат (части затрат), связанных с оказанием других
предусмотренных договором лизинга услуг, доход лизингодателя,
а также часть выкупной цены предмета лизинга, если договором
предусмотрен переход права собственности на предмет лизинга
к лизингополучателю.

Приложение № 2 к распоряжению администрации города от 08.11.2010 г. № 1650

КОНКУРСНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ
на проведение конкурса по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства для субсидирования затрат,

связанных с уплатой субъектами малого и среднего предпринимательства первого взноса при заключении
договора лизинга оборудования

1.5. Конкурсная комиссия
Состав конкурсной комиссии по отбору субъектов малого

и среднего предпринимательства для субсидирования затрат,
связанных с уплатой субъектами малого и среднего предприни-
мательства первого взноса при заключении договора лизинга
оборудования, утвержден постановлением администрации горо-
да от 20.09.2010г. № 387 (далее – Конкурсная комиссия).

1.6. Порядок, сроки и основные условия проведения
конкурса

1.6.1. Конкурс проводится в период с 15.11.2010г. по
15.12.2010г. Прием конкурсных заявок начинается 15.11.2010 г. и
заканчивается 15.12.2010 г.в 10-00.

1.6.2. Источником финансирования являются средства
местного бюджета, предусмотренные на финансирование дол-
госрочной муниципальной целевой программы развития субъек-
тов малого и среднего предпринимательства в муниципальном
образовании город Муравленко на 2008-2010 годы (далее – Про-
грамма), утвержденной решением городской Думы от 18.10.2007г.
№ 288 с изменениями и дополнениями, внесенными решениями
городской Думы от 24.09.2008г. №446; от 29.05.2009г. № 607; от
28.10.2009г. № 678; от 10.03.2010г. № 755, от 07.10.2010г. № 866).

1.7. К участию в конкурсе допускаются лизингополу-
чатели:

1.7.1. Зарегистрированные и осуществляющие свою дея-
тельность на территории муниципального образования город
Муравленко, не имеющим задолженности по налоговым и иным
обязательным платежам в бюджеты всех уровней и государст-
венные внебюджетные фонды.

1.7.2. Подтвердившие соблюдение условий пункта 3.6. на-
стоящей конкурной документации и предоставившие конкурсную
заявку в сроки, указанные в конкурсной документации.

2. Подготовка конкурсных заявок
2.1. Предоставление конкурсной документации.
2.1.1. Утвержденная распоряжением администрации го-

рода конкурсная документация размещается на официальном
сайте администрации города (www.muravlenko.com) в рубрике
«Малое и среднее предпринимательство», раздел «Извещение»
и публикуется в газете «Наш город».

2.1.2. Комплект конкурсной документации может быть по-
лучен всеми претендентами у организатора конкурса.

2.1.3. Плата за предоставление конкурсной документации
не взимается.

2.2. Порядок представления конкурсной заявки
2.2.1. Материалы конкурсной заявки на участие в Конкур-

се направляются по адресу Организатора Конкурса не позднее
15.12.2010г. 10 часов 00 минут.

2.2.2. Заявление на участие в Конкурсе и прилагаемые до-
кументы должны быть прошиты, пронумерованы, скреплены пе-
чатью и подписаны участником Конкурса или лицом, уполномо-
ченным таким участником.

Первым листом заявки на участие в Конкурсе является
опись предоставляемых документов с указанием номера страни-
цы, на которой находится данный документ.

Все страницы конкурсной заявки, в которые внесены до-
полнения или поправки, должны быть парафированы лицом, под-
писавшим конкурсную заявку.

2.2.3. Заявки регистрируются организатором конкурса в
порядке их поступления, с указанием даты и времени поступле-
ния заявления.

2.2.5. Конкурсные заявки, полученные по истечении срока
подачи заявок на участие в Конкурсе, не принимаются.

2.2.6. Участник может внести изменения в заявку до исте-
чения установленного срока подачи заявок или отозвать ее, на-
правив в Конкурсную комиссию уведомление в письменном виде.

3. Основные требования по мероприятию
3.1. Субсидии предоставляются на конкурсной основе ли-

зингополучателям (юридическим лицам и индивидуальным пред-
принимателям), зарегистрированным и осуществляющим свою
деятельность на территории муниципального образования город
Муравленко, не имеющим задолженности по налоговым и иным
обязательным платежам в бюджеты всех уровней и государст-
венные внебюджетные фонды.

3.2. Субсидии предоставляются на компенсацию факти-
чески произведенных затрат на уплату первого взноса лизинго-
получателя по договору лизинга оборудования.

3.3. Субсидии предоставляются в виде разового платежа
на безвозмездной и безвозвратной основе. Предельный размер
субсидии – до одного миллиона рублей, но не более 30% от сум-
мы договора лизинга оборудования.

3.4. Субсидии предоставляются при условии, что договор
лизинга оборудования является действующим, заключен не ра-
нее чем 1 января, два года назад от года, в котором производит-
ся субсидирование уплаты лизингополучателю первого взноса по
договору лизинга оборудования.

3.5. Решение о предоставлении субсидии принимается ко-
миссией по оказанию финансовой поддержки субъектам малого
и среднего предпринимательства.

3.6. Субсидии не предоставляются лизингополучателям:
3.6.1.указанным в частях 3, 4 и 5 статьи 14 Федерального

закона от 24.07.2007г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего
предпринимательства в Российской Федерации»;

3.6.2. Не предоставившим полный пакет документов, ука-
занных в приложении № 2 конкурсной документации, либо пре-
доставившим в таких документах недостоверные сведения;

3.6.3. В документах, которых были выявлены сведения,
не соответствующие сведениям, указанным в заявке на получе-
ние субсидии;

3.6.4. Предоставившим не действующий договор лизинга
оборудования, или договор лизинга оборудования, не соответ-
ствующий критериям, установленным пунктами 3.3. и 3.4. кон-
курсной документации, по сумме или сроку заключения;

3.6.5. Допустившим нарушение графика перечисления
платежей по договору лизинга оборудования.

4. Конкурсный отбор заявок
4.1. Рассмотрение конкурсных заявок.
4.1.1. По окончании срока приема заявок конкурсная ко-

миссия проверяет поступившие конкурсные заявки на соответ-
ствие установленным требованиям и условиям конкурса и при-
нимает решение о допуске участника к конкурсу.

4.1.2. Для рассмотрения вопроса о предоставлении суб-
сидии лизингополучатели представляют организатору конкурса
заявку о предоставлении субсидии на возмещение затрат, свя-
занных с уплатой первого взноса лизингополучателя по договору
лизинга оборудования по форме, установленной в приложении
№ 1 конкурсной документации.

К заявке прилагаются документы по перечню согласно
приложению № 2 к конкурсной документации.

4.1.3. Все заявки, соответствующие требованиям конкур-
са, оцениваются по критериям, указанным в разделе 4.2 кон-
курсной документации.

4.1.4. В ходе изучения и оценки заявок конкурсная комис-
сия вправе запрашивать у участников конкурса дополнительные
сведения.

4.1.5. Конкурсный отбор заявок осуществляет конкурсная
комиссия. К конкурсному отбору допускаются все заявки лизин-
гополучателей, кроме заявок лизингополучателей, перечислен-
ных в пункте 3.6. настоящей конкурсной документации.

4.1.6. Конкурсная комиссия может продлить срок приема
заявок на участие в конкурсе в случае, если на проведение кон-
курса не было подано ни одной заявки, или все конкурсные заяв-
ки были отклонены конкурсной комиссией по причинам, указан-
ным в п. 4.1.3 конкурсной документации. Информация о продле-
нии срока приема заявок на участие в конкурсе публикуется на
официальном сайте города в рубрике «Малое и среднее пред-
принимательство», раздел «Извещение», и в газете «Наш город».

4.2. Основные критерии оценки конкурсных заявок
4.2.1. Конкурсная комиссия принимает решение о предо-

ставлении субсидий лизингополучателям, руководствуясь сле-
дующими критериями:

4.2.1.1. бюджетная эффективность деятельности лизин-
гополучателя (отношение суммы налоговых поступлений в бюд-
жеты всех уровней, в том числе в консолидированный бюджет
Ямало-Ненецкого автономного округа в плановом периоде к раз-
меру предоставляемой субсидии);

4.2.1.2. социальная эффективность деятельности лизин-
гополучателя (отношение среднемесячной заработной платы ра-
ботников лизингополучателя к величине средней заработной пла-
ты в городе Муравленко в отчетном периоде).

На основании данных критериев осуществляется ранжи-
рование заявок лизингополучателей. Заявки лизингополучателей
ранжируются по степени убывания бюджетной эффективности их
деятельности, при равенстве показателя бюджетной эффектив-
ности ранжирование осуществляется по степени социальной эф-
фективности деятельности лизингополучателя по степени её убы-
вания. Согласно проведённому ранжированию определяется оче-
рёдность предоставления субсидии. В первую очередь субсидия
предоставляется лизингополучателю, занявшему первое место,
затем второе и так далее в пределах средств, предусмотренных
в бюджете на текущий финансовый год.

4.3. Принятие решения о победителях конкурса
4.3.1. После окончания срока приёма документов, указан-

ных в пункте 4.1.2. конкурсной документации, управление эконо-
мики и прогнозирования осуществляет их экспертизу.

В процессе экспертизы проверяется соответствие лизин-
гополучателя статусу субъекта малого или среднего предприни-
мательства, определяемого в соответствии с действующим за-
конодательством, полноту представленных документов, рассчи-
тывает социальную и бюджетную эффективность деятельности
лизингополучателя. По результатам экспертизы подготавливает
заключение, содержащее сведения о соответствии (не соответ-
ствии) лизингополучателя статусу субъекта малого или среднего
предпринимательства, полном (неполном) комплекте представ-
ленной документации, уровне социальной и экономической эф-
фективности деятельности лизингополучателя.

4.3.2. Управление экономики и прогнозирования:
4.3.2.1 инициирует заседание конкурсной комиссии, на ко-

тором рассматриваются заключения по итогам экспертизы доку-
ментов, указанных в Приложении № 2 конкурсной документации,
для определения победителей конкурсного отбора. Определение
победителей конкурсного отбора осуществляется в срок, не пре-
вышающий одного месяца после окончания срока приёма доку-
ментов;

4.3.2.2. публикует информацию о победителях конкурсно-
го отбора и очерёдности предоставления субсидий на офици-
альном сайте города;

4.3.2.3. направляет письменные уведомления о резуль-
татах конкурсного отбора каждому участнику конкурсного отбора.

4.4. Конкурсный отбор заявок осуществляет конкурсная
комиссия. К конкурсному отбору допускаются все заявки лизин-
гополучателей, за исключением заявок лизингополучателей, пе-
речисленных в пункте 3.6. конкурсной документации.

4.5. Решение о предоставлении субсидии принимается
большинством голосов членов конкурсной комиссии и оформля-
ется протоколом.

4.6. После определения победителей секретарь конкурс-
ной комиссии в течение 5 (пяти) рабочих дней направляет участ-
никам-победителям письменное уведомление о признании их по-
бедителями конкурса.

4.7. Организатор конкурса публикует результаты конкурса
в городских средствах массовой информации и на официальном
сайте города.

4.8. На основании решения конкурсной комиссии издаёт-
ся распоряжение администрации города о предоставлении суб-
сидии победителям конкурса, в соответствии с которым админи-
страция муниципального образования город Муравленко заклю-
чает с победителями конкурса договор (приложение № 3), кото-
рый служит основанием для получения субсидии (далее дого-
вор).

4.9. Договоры между организатором и победителями кон-
курса подписываются не позднее чем через 5 дней после издания
распоряжения администрации города о предоставлении субси-
дии победителям конкурса.

Субсидирование осуществляется в соответствии с за-
ключенным договором о субсидировании и правилами казна-
чейского исполнения бюджета.

4.10. Администрация муниципального образования город
Муравленко в сроки, указанные в договоре на предоставление
субсидии, перечисляет денежные средства на его расчётный
счёт.

4.11. В случае отказа победителя от подписания Догово-
ра при отсутствии других победителей или выявления невостре-
бованности части бюджетных средств по другим причинам орга-
низатор конкурса проводит повторный конкурс.

4.12. Учёт предоставленных субсидий проводит органи-
затор конкурса.

4.13. Организатор конкурса осуществляет мониторинг хо-
зяйственной деятельности лизингополучателей, получивших
субсидии.

Для проведения мониторинга хозяйственной деятельно-
сти лизингополучатели в течение трёх лет (но не более срока дей-
ствия договора лизинга оборудования) после получения субси-
дии представляют организатору конкурса копии бухгалтерской от-
чётности за прошедший налоговый период (формы 1, 2) с отмет-
кой налогового органа об их принятии или копии налоговой от-
чётности за прошедший отчётный период с отметкой налогового
органа об их принятии (для субъектов малого предприниматель-
ства, находящихся на специальных налоговых режимах) заве-
ренные заявителем в срок, не превышающий одного месяца, по-
сле сроков сдачи соответствующей отчетности в налоговые ор-
ганы, с одновременным предоставлением сведений об исполне-
нии условий договора лизинга оборудования (копии актов сверки
между лизингодателем и лизингополучателем, проведенные по
состоянию на 31 января отчетного года, заверенные лизингопо-
лучателем).

4.14. В случае выявлении факта отчуждения лизингопо-
лучателем оборудования, приобретенного с предоставлением
субсидии в течение трёх лет после получения субсидии или не-
выполнения лизингополучателем условий договора с организа-
тором конкурса, лизингополучатель обязан вернуть полученные
средства в местный бюджет в течение 10 дней после выявления
организатором конкурса факта отчуждения имущества или полу-
чения уведомления о невыполнении условий договора, напра-
вляемого организатором конкурса.

4.15. Решение конкурсной комиссии может быть обжало-
вано лизингополучателем в порядке, предусмотренном дей-
ствующим законодательством. ��
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№
п/п

Наименование Содержание

1 Организатор
Конкурса

2 Адрес пре-
доставления
конкурсных
заявок

3 Контактный
телефон

4 Факс
5 Контактный

e-mail
6 Участники

Конкурса

7 Результаты
Конкурса

8 Источники
финансиро-
вания

9 Срок окончания
приема заявок

управление экономики и прогнозирова-
ния администрации города Муравленко
629603, г. Муравленко, ул. Ленина, дом
80, каб. № 101.

(349 38) 27-2-11

(349 38) 27-2-11
soceconom@rambler.ru

Юридические лица и индивидуальные
предприниматели, относящиеся к кате-
гории субъектов малого и среднего пред-
принимательства в соответствии с зако-
нодательством Российской Федерации
По результатам конкурса средства мест-
ного бюджета, предусмотренные на фи-
нансирование мероприятия «содействие
развитии лизинга оборудования субъек-
там малого и среднего предпринима-
тельства» в 2010 году по долгосрочной
муниципальной целевой программе раз-
вития субъектов малого и среднего пред-
принимательства в муниципальном об-
разовании город Муравленко на 2008-
2010 годы (далее – Программа), утверж-
денной решением городской Думы от
18.10.2007г. № 288 с изменениями и до-
полнениями, внесенными решениями го-
родской Думы от 24.09.2008г. №446; от
29.05.2009г. № 607; от 28.10.2009г.
№ 678; от 10.03.2010г. № 755, от
07.10.2010г. № 866, будут распределены
между победителями конкурса.
Финансирование производится за счет

средств местного бюджета

.до 10-00 15.12. 2010 года

№
п/п

Наименование Содержание

11 Предоставля-
емые
документы
по Конкурсу

12 Конкурсная
комиссия

13 Критерии
оценки
конкурсных
заявок

1. Заявка на компенсацию фактически
произведенных затрат на уплату перво-
го взноса лизингополучателя по догово-
ру лизинга оборудования (Приложение
№ 1).
2. Перечень документов (Приложение
№ 2)
Утверждена постановлением админи-
страции города от 20.09.2010 года
№ 387
Конкурсные заявки оцениваются по сле-
дующим критериям:

- бюджетная эффективность дея-
тельности лизингополучателя (отноше-
ние суммы налоговых поступлений в
бюджеты всех уровней, в том числе в
консолидированный бюджет Ямало-Не-
нецкого автономного округа в плано-
вом периоде к размеру предоставляе-
мой субсидии);

- социальная эффективность
деятельности лизингополучателя (отно-
шение среднемесячной заработной пла-
ты работников лизингополучателя к ве-
личине средней заработной платы в му-
ниципальном образовании город Мурав-
ленко в отчетном периоде).

На основании данных критериев
осуществляется ранжирование заявок
лизингополучателей. Заявки лизингопо-
лучателей ранжируются по степени убы-
вания бюджетной эффективности их
деятельности, при равенстве показате-
ля бюджетной эффективности ранжиро-
вание осуществляется по степени соци-
альной эффективности деятельности ли-
зингополучателя по степени её убыва-
ния. Согласно проведённому ранжиро-
ванию определяется очерёдность пре-
доставления субсидии. В первую оче-
редь субсидия предоставляется лизин-
гополучателю, занявшему первое место,
затем второе и так далее в пределах
средств, предусмотренных в бюджете на
текущий финансовый год.

5. Информационная карта
Информационная карта содержит сведения об условиях

проведения конкурса и является неотъемлемой частью конкурс-
ной документации.

Приложение № 1 к конкурсной документации
на проведение в 2010 году конкурса по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства

для субсидирования затрат, связанных с уплатой первого взноса при заключении договора лизинга оборудования

ЗАЯВКА
на компенсацию фактически произведенных затрат на уплату первого взноса лизингополучателя

по договору лизинга оборудования
___________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование юридического лица-заявителя с указанием организационно-правовой формы, паспортные данные,
ф.и.о., место жительства физического лица-заявителя)

Прошу предоставить субсидию на компенсацию фактически произведенных затрат на уплату первого взноса лизингополучателя
по договору лизинга оборудования, которое используется для осуществления хозяйственной деятельности:
___________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________

(наименование организации лизингодателя,
________________________________________________________________________________________________________________

№ и дата заключения договора лизинга оборудования,
________________________________________________________________________________________________________________

сумма договора, срок действия договора лизинга оборудования)
на сумму _____________ (____________) рублей.
Оборудование, арендуемое в соответствии с договором лизинга, используется с «___»__________20__года в целях _________________
___________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________

Показатели хозяйственной деятельности:
Наименование показателя Ед.

изм.
Значение показателя

год, предше-
ствующий году по-

дачи заявки (от-
четный период)

год, в котором
подается

заявка (теку-
щий период)

год, следующий
за периодом по-

дачи заявки (пла-
новый период)

Объём выпуска продукции, работ, услуг тыс. руб.
Среднемесячная заработная плата работников руб.
Среднесписочная численность работающих чел.
Объём налоговых поступлений в бюджеты всех уровней,
в том числе в консолидированный бюджет ЯНАО тыс.руб.
Численность работающих, на дату подачи заявки чел.
Режим налогообложения

В случае получения субсидии обязуюсь сохранить численность работающих в течение 6 месяцев со дня получения субсидии.

Руководитель предприятия
(индивидуальный предприниматель) __________/ ______________/

«___» ________________ __________ 20_____ г.

М.П.

Приложение № 2 к конкурсной документации
на проведение в 2010 году конкурса по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства

для субсидирования затрат, связанных с уплатой первого взноса при заключении договора лизинга оборудования

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ,
представляемых лизингополучателями к заявке на получение субсидии на компенсацию фактически

произведенных затрат на уплату первого взноса по договору лизинга оборудования,
которое используется для осуществления хозяйственной деятельности

Приложение № 3 к конкурсной документации на проведение
в 2010 году конкурса по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства

для субсидирования затрат, связанных с уплатой первого взноса при заключении договора лизинга оборудования

Договор № _____
на субсидирование затрат, связанных с уплатой первого взноса при заключении договора лизинга оборудования

г. Муравленко «____» ________ 2010 г.

Администрация муниципального образования город Муравленко, именуемая в дальнейшем «Администрация города», в лице
_________________________________________________________, действующего на основании _____________, с одной стороны, и
______________________________________________________________________________________________________________ ,

(наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)
именуемое(ый) в дальнейшем «Заемщик», в лице _________________________, действующего на основании _____________________,
с другой стороны, вместе именуемые «Сторонами», заключили Договор на компенсацию затрат, связанных с уплатой первого взно-
са при заключении договора лизинга оборудования (далее – договор), о нижеследующем:

1. Общие положения
1.1. В целях реализации долгосрочной муниципальной целевой программы развития субъектов малого и среднего предприни-

мательства в муниципальном образовании город Муравленко на 2008-2010 годы (далее – Программа), утвержденной решением го-
родской Думы от 18.10.2007г. № 288 с изменениями и дополнениями, внесенными решениями городской Думы от 24.09.2008г. №446;
от 29.05.2009г. № 607; от 28.10.2009г. № 678; от 10.03.2010г. № 755, от 07.10.2010г. № 866, в соответствии с порядком субсидирова-
ния затрат, связанных с уплатой субъектами малого и среднего предпринимательства первого взноса при заключении договора ли-
зинга оборудования, утвержденным постановлением администрации города от 20.09.2010г. № 387, на основании решения конкурсной
комиссии от ____ № ___ и распоряжения администрации города от _____ 2010 г. № ________, Стороны настоящего договора достиг-
ли договоренности о действиях каждой из них по организации субсидирования затрат, связанных с уплатой первого взноса при за-
ключении договора лизинга оборудования, полученного Заемщиком.

2. Предмет Договора
2.1. Предметом настоящего Договора является предоставление администрацией города Заемщику целевых бюджетных де-

нежных средств (далее - бюджетные средства) в форме субсидии на компенсацию затрат, связанных с уплатой первого взноса при
заключении договора лизинга оборудования, привлеченному Заемщиком на приобретение производственных фондов в размере, пре-
дусмотренном п. 3.1.1 настоящего Договора (далее – Субсидия).

2.2. Субсидия предоставляется в соответствии с порядком субсидирования затрат, связанных с уплатой субъектами малого и
среднего предпринимательства первого взноса при заключении договора лизинга оборудования, утвержденным постановлением ад-
министрации города от 20.09.2010г. № 387

3. Обязательства сторон
3.1. Администрация города:
3.1.1. Предоставляет Заемщику бюджетные средства в форме субсидии в сумме ________ рублей, что является компенсаци-

ей фактически уплаченного Заемщиком первого взноса по договору лизинга оборудования от ______________№________________,
взятому в______________________ _________________________________________________________________________________

(наименование кредитной организации)
3.1.2. предоставляет субсидию в виде разового платежа на безвозмездной и безвозвратной основе. Предельный размер суб-

сидии – до одного миллиона рублей, но не более 30% от суммы договора лизинга оборудования.
3.1.3. Предоставляет субсидию при условии, что договор лизинга оборудования является действующим, заключен не ранее

чем 1 января, два года назад от года, в котором производится субсидирование уплаты лизингополучателю первого взноса по догово-
ру лизинга оборудования.

3.1.4. Не позднее 20 (двадцати) банковских дней с момента подписания договора перечисляет денежные средства на расчет-
ный счет Заемщика.

3.1.5. Осуществляет мониторинг хозяйственной деятельности Заемщика, получившего субсидию.
3.1.6. Осуществляет контроль за исполнением обязательств, принятых заемщиком, согласно п.3.2. настоящего Договора.
3.2. Заемщик:
3.2.1. Принимает на себя обязательства по сохранению общего количества рабочих мест с режимом полного рабочего време-

ни на период не менее 6 месяцев со дня получения субсидии;
3.2.2. Предоставляет Администрации города ежеквартально, в течение двух кварталов со дня выделения Субсидии, не по-

зднее 10 числа следующего за отчетным периодом месяца сведения о численности работников.
3.2.3. Для проведения мониторинга хозяйственной деятельности Заемщик в течение трёх лет (но не более срока действия до-

говора лизинга оборудования) после получения субсидии представляет администрации города (организатору конкурса) копии бухгал-
терской отчётности за прошедший налоговый период (формы 1, 2) с отметкой налогового органа об их принятии или копии налоговой
отчётности за прошедший отчётный период с отметкой налогового органа об их принятии (для субъектов малого предпринимательства,
находящихся на специальных налоговых режимах), заверенные заявителем в срок, не превышающий одного месяца после сроков
сдачи соответствующей отчетности в налоговые органы, с одновременным предоставлением сведений об исполнении условий дого-
вора лизинга оборудования (копии актов сверки между лизингодателем и лизингополучателем, проведенные по состоянию на 31 ян-
варя отчетного года, заверенные лизингополучателем).

4. Ответственность Сторон
4.1. Стороны несут ответственность за неисполнение обязательств по настоящему Договору в соответствии с действующим за-

конодательством.
4.2. Стороны обязуются в соответствии с действующим российским законодательством способствовать выполнению Договора

в полном объеме, для чего в случае необходимости будут взаимно информировать об обстоятельствах, угрожающих исполнению до-
говора, и принимать согласованные действия по его выполнению.

4.3. В случае выявлении факта отчуждения Заемщиком оборудования, приобретенного с предоставлением субсидии в течение
трёх лет после получения субсидии или невыполнения Заемщиком условий договора с организатором конкурса, Заемщик обязан вер-
нуть полученные средства в местный бюджет в течение 10 дней после выявления организатором конкурса факта отчуждения имуще-
ства или получения уведомления о невыполнении условий договора, направляемого организатором конкурса.

5. Срок действия Договора
5.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и действует в части предоставления Субсидии до __________

2010 года, а в части выполнения Заемщиком принятых на себя обязательств в течение 6 месяцев с момента предоставления Адми-
нистрацией города Субсидии.

6. Прочие условия
6.1. В части отношений между Сторонами, неурегулированных положениями настоящего договора, применяется действующее

законодательство Российской Федерации.
6.2. В случае объявления юридического лица банкротом, изменения юридического адреса, обслуживающего банка, банковских

реквизитов, стороны незамедлительно (в течение 5-ти суток) информируют друг друга и принимают надлежащие меры по урегулиро-
ванию возникших проблем по взаиморасчетам.

6.3. Если какое-либо из положений настоящего договора становится недействительным, это не затрагивает действительности
остальных его положений.

6.4. Настоящий договор составлен в 2 (двух) идентичных экземплярах на русском языке, имеющих равную юридическую силу,
по одному экземпляру для каждой из сторон.

7. Юридические адреса и платежные реквизиты сторон

Администрация города: Заемщик:

8. Подписи и печати сторон
___________________________________ __________________________________
м.п. «___»__________2010 г. м.п. «___»__________2010 г.

1. Юридические лица:
- копии учредительных документов и свидетельства о го-

сударственной регистрации в качестве юридического лица, заве-
ренные лизингополучателем;

- копии бухгалтерской отчётности за последний отчётный
период (формы 1, 2) с отметкой налогового органа об их приня-
тии или копии налоговой отчётности за последний отчётный пе-
риод с отметкой налогового органа об их принятии (для субъектов
малого предпринимательства, находящихся на специальных на-
логовых режимах), заверенные лизингополучателем;

- копия формы КНД 1110018 сведений о среднесписочной
численности работников за предшествующий календарный год с
отметкой налогового органа, утверждённой приказом Федераль-
ной налоговой службы от 29.03.2007 N ММ-3-25/174@ «Об
утверждении формы сведений о среднесписочной численности
работников за предшествующий календарный год», заверенная
лизингополучателем;

- оригинал справки о состоянии расчетов по налогам, сбо-
рам и страховым взносам на обязательное пенсионное страхо-
вание по форме № 39-1, полученной не ранее чем за один ме-
сяц до дня подачи заявки на получение субсидии;

- полученная не ранее чем за шесть месяцев до дня по-
дачи заявки на получение субсидии выписка из единого государ-
ственного реестра юридических лиц или заверенная лизингопо-
лучателем копия такой выписки;

- копия договора лизинга оборудования с приложением
графика лизинговых платежей, перечня оборудования, заверен-
ная лизингополучателем;

- документы, подтверждающие получение лизингополу-
чателем оборудования, предусмотренного договором лизинга
оборудования, заверенные лизингополучателем;

- копии платёжных поручений с отметкой банка, под-
тверждающие уплату первого взноса по договору лизинга обору-
дования, заверенные лизингополучателем;

- копия акта сверки между лизингодателем и лизингопо-
лучателем по состоянию за период с даты заключения договора
лизинга оборудования по дату, предшествующую дате подачи
заявки на предоставление субсидии не более, чем на 15 кален-
дарных дней, заверенная лизингополучателем.

2. Индивидуальные предприниматели:
- копия свидетельства о государственной регистрации в

качестве индивидуального предпринимателя, заверенная лизин-
гополучателем;

- копии налоговой отчётности за последний отчётный пе-
риод с отметкой налогового органа об их принятии, заверенные
лизингополучателем;

- оригинал справки о состоянии расчетов по налогам, сбо-
рам и страховым взносам на обязательное пенсионное страхо-
вание по форме № 39-1, полученной не ранее чем за один месяц
до дня подачи заявки на получение субсидии;

- полученная не ранее чем за шесть месяцев до дня по-
дачи заявки на получение субсидии выписка из единого государ-
ственного реестра индивидуальных предпринимателей или за-
веренная лизингополучателем копия такой выписки;

- копия договора лизинга оборудования с приложением
графика лизинговых платежей, перечня оборудования, заверен-
ная лизингополучателем;

- документы, подтверждающие получение лизингополу-
чателем оборудования, предусмотренного договором лизинга
оборудования, заверенные лизингополучателем;

- копии платёжных поручений с отметкой банка, под-
тверждающие уплату первого взноса по договору лизинга обору-
дования, заверенные лизингополучателем;

- копия акта сверки между лизингодателем и лизингопо-
лучателем по состоянию за период с даты заключения договора
лизинга оборудования по дату, предшествующую дате подачи
заявки на предоставление субсидии не более, чем на 15 кален-
дарных дней, заверенная лизингополучателем.

Руководствуясь частью 2 статьи 6 Федерального закона
от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Россий-
ской Федерации», частью 2 статьи 2 Закона Ямало-Ненецкого
автономного округа от 22.06.2007г. № 67-ЗАО «О муниципаль-
ной службе в Ямало-Ненецком автономном округе», Уставом му-
ниципального образования г. Муравленко, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Перечень должностей муниципальной
службы в администрации муниципального образования г. Му-
равленко согласно приложению.

2. Установить, что допускается двойное наименование
должности муниципальной службы в администрации муници-
пального образования город Муравленко в случае, если:

- заместитель руководителя структурного подразделе-
ния администрации города является руководителем подразде-

ления в этом структурном подразделении.
3. Постановление администрации города от 12.10.2010г.

№ 425 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной
службы в администрации муниципального образования город
Муравленко» признать утратившим силу.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете
«Наш город».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления
возложить на начальника отдела кадров и прохождения муни-
ципальной службы Лукьянову Г.А.

М. НИКИТИН, заместитель главы администрации
муниципального образования

по муниципальному имуществу и
жилищно-коммунальному хозяйству

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 09 ноября 2010 года № 474

Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации города Муравленко

I. Должности муниципальной службы
категории «руководители»

1. Высшая должность муниципальной службы:
- глава администрации города;
- заместитель главы администрации муниципального

образования;
2. Главная должность муниципальной службы:
- начальник управления;
3. Ведущая должность муниципальной службы:
- заместитель начальника управления.

II. Должности муниципальной службы
категории «помощники (советники)»

1. Ведущая должность муниципальной службы:
- помощник главы администрации муниципального

образования.
III. Должности муниципальной службы

категории «специалисты»
1. Ведущая должность муниципальной службы:

- начальник управления;
- заместитель начальника управления;
- начальник отдела.
2. Старшая должность муниципальной службы:
- заместитель начальника отдела;
- заведующий сектором в составе управления, отдела;
- главный специалист;
- ведущий специалист.

IV. Должности муниципальной службы
категории «обеспечивающие специалисты»

1. Ведущая должность муниципальной службы:
- начальник отдела;
2. Старшая должность муниципальной службы:
- главный специалист;
- ведущий специалист.
3. Младшая должность муниципальной службы:
- специалист I категории.

Приложение к постановлению администрации города от 09.11.2010г. № 474
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования город Муравленко
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3 110 700 105 165 99 630 94 095 88 560 83 025 77 490 71 955 66 420 60 885 55 350
4 110 700 105 165 99 630 94 095 88 560 83 025 77 490 71 955 66 420 60 885 55 350
9 243 900 231 705 219 510 207 315 195 120 182 925 170 730 158 535 146 340 134 145 121 950
10 223 200 212 040 200 880 189 720 178 560 167 400 156 240 145 080 133 920 122 760 111 600
11 223 200 212 040 200 880 189 720 178 560 167 400 156 240 145 080 133 920 122 760 111 600
12 223 200 212 040 200 880 189 720 178 560 167 400 156 240 145 080 133 920 122 760 111 600
13 108 900 103 455 98 010 92 565 87 120 81 675 76 230 70 785 65 340 59 895 54 450
16 297 900 283 005 268 110 253 215 238 320 223 425 208 530 193 635 178 740 163 845 148 950
18 297 900 283 005 268 110 253 215 238 320 223 425 208 530 193 635 178 740 163 845 148 950
20 145 800 138 510 131 220 123 930 116 640 109 350 102 060 94 770 87 480 80 190 72 900
21 109 800 104 310 98 820 93 330 87 840 82 350 76 860 71 370 65 880 60 390 54 900
22 108 000 102 600 97 200 91 800 86 400 81 000 75 600 70 200 64 800 59 400 54 000
23 100 800 95 760 90 720 85 680 80 640 75 600 70 560 65 520 60 480 55 440 50 400
24 100 800 95 760 90 720 85 680 80 640 75 600 70 560 65 520 60 480 55 440 50 400
29 1 265 580 1 202 301 1 139 022 1 075 743 1 012 464 949 185 885 906 822 627 759 348 696 069 632 790
31 961 380 913 311 865 242 817 173 769 104 721 035 672 966 624 897 576 828 528 759 480 690
32 302 481 287 357 272 233 257 109 241 985 226 861 211 737 196 613 181 489 166 365 151 241

Организатор торгов - Общество с ограниченной ответственностью «Финансово-
Аналитический центр «Эксперт», (ИНН 7202206705, ОГРН 1107232017848) прово-
дит торги посредством публичного предложения (на понижение цены) по про-
даже имущества ОАО "Городское хозяйство" в составе:

Лот Наименование лота Кол-во Начальная
№ цена, руб.

3. УАЗ 3151410 1 110 700
4. УАЗ 3151410 1 110 700
9. ЗИЛ 433362 1 243 900
10. ЗИЛ ММ 3554 1 223 200
11. ЗИЛ ММ 3554 М 1 223 200
12. ЗИЛ ММ 3554 М 1 223 200
13. Универсально-пропашной трактор ЛТЗ 55-А 1 108 900
16. ЗИЛ 433362 1 297 900
18. ЗИЛ 433362 1 297 900
20. ЗИЛ 431412 1 145 800

21. УАЗ 31601 1 109 800
22. УАЗ 21512 1 108 000
23. ПАЗ 32050 1 100 800
24. ПАЗ 32050 1 100 800
29. Производственная база №2, в составе:

- Здание АБК (база) бочки 2 шт., площадь 99, 50 кв.м, этажность – 1
- Строение: Цех изготовления бруса, площадь 1044, 30 кв.м,
этажность - 1,
- Линия электроснабжения, протяженность 168 м, Инв. № 00000042.
Источник питания - Вл 10 кВ Ф-4 п/с "Алевтина" МУП "МПГЭС";

- Сети водопроводные, протяженность - 428 пог.м. 1 1 265 580
31. Югославский комплекс, в составе:

- Здание: "Югославский комплекс" (корпус №1), назначение: нежилое,
площадь 237,80 кв.м, этажность - 1, литера А. Ямало-Ненецкий
автономный округ, г. Муравленко, промышленная зона, панель №8;
- Здание: "Югославский комплекс" (корпус №2), назначение: нежилое,
площадь 237,30 кв.м, этажность - 1, литера Б. Ямало-Ненецкий
автономный округ, г. Муравленко, промышленная зона, панель №8;
- Здание: "Югославский комплекс" (корпус №3), назначение: нежилое,
площадь 117,90 кв.м, этажность - 1, литера В. Ямало-Ненецкий
автономный округ, г. Муравленко, промышленная зона, панель №8 1 961 380

32. Печь для сжигания органических отходов Bum Mizer 1 302 481

График приема заявок и снижения цены продажи по лотам:

№
лота

Начальная цена
предлож-я
20.11.10 -
26.11.10

1-я неделя
с момента
публикации

27.11.10 -
03.12.10

2-я неделя

04.12.10 -
10.12.10

3-я неделя

11.12.10 -
17.12.10

4-я неделя

18.12.10 -
24.12.10

5-я неделя

25.12.10 -
31.12.10

6-я неделя

10.01.11 -
16.01.11

7-я неделя

17.01.11 -
23.01.11

8-я неделя

24.01.11 -
30.01.11

9-я неделя

31.01.11 -
06.02.11

10-я неделя

07.02.11 -
11.02.11

11-я неделя

2. Товарно-материальные ценности в количестве 596 единиц, производственный инвентарь в количестве 95 единиц,
машины и оборудование в количестве 53 единиц продаются в вышеуказанном порядке, цена снижается на 5 % один раз в не-
делю (рабочие дни). Осмотр имущества по адресу: 629602, Тюменская область, г. Муравленко, ул. Губкина, дом 32

3. К участию в торгах допускаются юр. и физ. лица, своевременно подавшие заявку и другие необходимые док-ты: вы-
писка из ЕГРЮЛ или засвидетельствованная в нотариальном порядке копия для юр. лиц; выписка из ЕГРИП или засвиде-
тельствованная в нотариальном порядке копия для ИП; копии документов, удостоверяющих личность, для физ. лица; надле-
жащим образом заверенный перевод на русский язык документов для иностранного лица; документ, подтверждающий пол-
номочия лица на действия от имени заявителя.

Прием заявок осуществляется по адресу: 625037, Тюменская область, г. Тюмень, ул. Ямская, дом 87 а, офис № 218 в
рабочие дни с 10-00 до 16-00, тел.: 8 (3452) 43-15-36. Дата начала приема заявок – с даты публикации. Дата окончания прие-
ма – 16-00 11 февраля 2011 г. Победителем торгов по продаже имущества должника посредством публичного предложения
признается участник торгов, который первым представил в установленный срок заявку на участие в торгах, содержащую пред-
ложение о цене имущества должника, которая не ниже начальной цены продажи имущества должника, установленной для
определенного периода проведения торгов.

С победителем заключается в 5-дн. срок договор купли-продажи имущества. Оплата по договору в теч. 30 дн. со дня
подписания договора.

ППууббллииччннооее  ппррееддллоожжееннииее

В соответствии с  комплексным планом противодей-
ствия коррупции в муниципальном образовании город Мурав-
ленко, утвержденным постановлением главы города от
15.10.2008г. № 212, постановлениями администрации города
от 25.05.2009г. № 152 «Об утверждении единых реестров му-
ниципальных функций и муниципальных услуг, осуществляемых
(предоставляемых) администрацией города Муравленко», от
17.09.2009г. № 280 «Об утверждении Порядка разработки и
утверждения административных регламентов исполнения му-
ниципальных функций и предоставления муниципальных услуг
в муниципальном образовании город Муравленко», руковод-
ствуясь Уставом муниципального образования город Мурав-
ленко, постановляю:

1. Утвердить Административный регламент осуществ-
ления муниципальной функции «Организация мероприятий по
охране окружающей среды в границах городского округа», сог-
ласно приложению. 

2. Опубликовать настоящее постановление в газете
«Наш город» и разместить на официальном сайте муниципаль-
ного образования город Муравленко.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления
оставляю за собой.

М. НИКИТИН, заместитель главы администрации 
муниципального образования

по муниципальному имуществу и 
жилищно-коммунальному хозяйству

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15 ноября 2010 года            № 490

Об утверждении Административного регламента осуществления муниципальной функции «Организация мероприятий 
по охране окружающей среды в границах городского округа»

1. Общие положения

Настоящий Административный регламент устанавливает
сроки и последовательность административных процедур и ад-
министративных действий администрации города Муравленко,
порядок взаимодействия между ее структурными подразделе-
ниями и должностными лицами, а также взаимодействие с физи-
ческими и юридическими лицами, иными органами государ-
ственной власти и местного самоуправления, а также учрежде-
ниями и организациями при осуществлении муниципальной фун-
кции «Организация мероприятий по охране окружающей среды в
границах городского округа».

1.1. Наименование муниципальной функции

Организация мероприятий по охране окружающей среды
в границах городского округа.

1.2. Наименование структурного подразделения админи-
страции города Муравленко, осуществляющего муниципальную
функцию

Муниципальную функцию осуществляет отдел благоустрой-
ства и жилищно-коммунального хозяйства  управления жилищно-
коммунального хозяйства администрации города Муравленко.

1.3. Перечень нормативных правовых актов, регулирую-
щих осуществление муниципальной функции

Осуществление муниципальной функции регулируется:
- Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об об-

щих принципах организации органов местного самоуправления в
Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 10.01.2002г. № 7-ФЗ «Об ох-

ране окружающей среды»;
- Федеральным законом от 24.06.1998г. № 89-ФЗ «Об от-

ходах производства и потребления»;
- Уставом муниципального образования город Мурав-

ленко, утвержденным решением Городской Думы от
14.12.2004г. № 352 (с изменениями, утвержденными решением
Городской Думы от 25.12.2009г.  № 712).

1.4. Описание результатов осуществления муниципаль-
ной функции

Результатом осуществления муниципальной функции
является составление и подписание актов выполнения меро-
приятий (работ), предусмотренных природоохранными меро-
приятиями.

2. Требования к порядку осуществления 
муниципальной функции

2.1. Порядок информирования о правилах осуществления  
муниципальной функции

2.1.1. Информация о порядке осуществления муници-
пальной функции предоставляется с использованием средств те-
лефонной связи, при личном или письменном обращении граж-
дан в администрацию города,  а также посредством размещения
на стендах, в информационно-телекоммуникационных сетях об-
щего пользования, в том числе в сети Интернет и публикаций в
средствах массовой информации. 

Информация о муниципальной функции является откры-
той и общедоступной.

2.1.2. Информация о местонахождении и режиме работы
уполномоченного органа, осуществляющего муниципальную фун-
кцию отдела благоустройства и жилищно-коммунального хозяй-

Приложение  к постановлению администрации города от 15.11.2010г. № 490

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
осуществления муниципальной функции «Организация мероприятий

по охране окружающей среды в границах городского округа»

ства управления жилищно-коммунального хозяйства админи-
страции города Муравленко (далее отдел), расположен  по адре-
су: 629603, г. Муравленко, ул. Ленина, 66.

График работы отдела:
понедельник – пятница с 8-30 до 17-12, перерыв на обед

с 12-30 до 14-00.
Справочные телефоны отдела:
тел./факс: (34938) 28-1-73, тел.: (34938) 22-0-89. 
Адрес электронной почты отдела: osjo@mail.ru.
2.1.3. Сведения о местонахождении, контактных телефо-

нах (телефонах для справок), адресах электронной почты Адми-
нистрации города, режиме работы отдела, а также информация
о процедуре осуществления муниципальной функции размеща-
ется на официальном сайте Администрации города – www..mu-
ravlenko.com.

2.1.4. Консультации (справки) по вопросам исполнения му-
ниципальной функции предоставляются специалистами отдела,
обеспечивающими исполнение муниципальной функции.

2.2. Сроки осуществления муниципальной функции

2.2.1. Функция осуществляется постоянно.

2.3. Объект осуществления муниципальной функции

2.3.1. Объектом осуществления муниципальной функции
«Организация мероприятий по охране окружающей среды в гра-
ницах городского округа» является территория муниципального
образования город Муравленко (воздух, вода, почва).

3. Административные процедуры

3.1. Основанием для организации мероприятий по охране
окружающей среды в границах городского округа является необхо-
димость обеспечения благоприятной экологической обстановки на
территории муниципального образования город Муравленко.

3.2. Подготовка к осуществлению муниципальной функции
включает в себя следующие административные действия:

3.2.1. В период с 01 января по 30 июля проводится анализ
поступающих обращений в устной и письменной форме от физи-
ческих и юридических лиц (далее заявителей) в отдел:

- о работе канализационно-очистных сооружений;
- о приеме и утилизации отходов;
- о состоянии водных объектов.
3.2.2. В период с 01 июня по 30 июля специалисты отде-

ла проводят обследование территории города Муравленко путем
объезда на автотранспорте с целью определения земельных
участков и водных объектов, подлежащих восстановлению в рам-
ках выполнения природоохранных мероприятий. Результат ад-
министративного действия заносится в электронную базу данных.

3.2.3. В период с 01 января по 30 июля выявляются про-
блемы, связанные с необходимостью приобретения специализи-
рованного оборудования и возможного обустройства объектов
природоохранного назначения. Результат административного
действия заносится в электронную базу данных.

3.2.4. Выявленные приоритетные проблемы включаются
в план природоохранных мероприятий.

3.3. В срок до 15 августа по итогам вышеуказанных адми-
нистративных процедур формируется план природоохранных ме-
роприятий (с указанием сумм затрат и источниками финансиро-
вания) на очередной финансовый год, в который могут быть вклю-
чены следующие вопросы:

- ликвидация несанкционированных свалок на территории
муниципального образования город Муравленко;

- очистка  территорий лесопарковой зоны и др.
3.4. Сформированный план утверждается распоряжени-

ем  администрации города.
3.5.Утвержденный план направляется в муниципальное

учреждение «Управление коммунального заказа», выступающе-
му в качестве бюджетополучателя и заказчика работ по статье
«Благоустройство».

3.6. Отдел благоустройства и жилищно-коммунального хо-
зяйства  управления жилищно-коммунального хозяйства  уча-
ствует:

- в подготовке конкурсной документации;
- в работе комиссии по проведению конкурсов и аукцио-

нов;
- совместно с предприятием – заказчиком осуществляет

контроль за сроками и качеством выполнения мероприятий пред-
приятием – подрядчиком.

3.7. Результатом осуществления муниципальной функции
является подписание акта выполненных работ.

4. Порядок и формы контроля за осуществлением 
муниципальной функции

4.1. Текущий контроль за соблюдением последователь-
ности действий, определенных административными процедура-
ми, осуществляет начальник отдела благоустройства и жилищ-
но-коммунального хозяйства.

4.2. Специалист отдела, ответственный за выполнение
административных процедур, несет персональную ответствен-
ность за соблюдение сроков, порядка, полноту и качество их вы-
полнения.

4.3. Проведение проверок полноты и качества исполне-
ния муниципальной функции осуществляет заместитель главы
администрации, курирующий деятельность управления жилищ-
но-коммунального хозяйства.

4.4. Ответственность за выполнение муниципальной фун-
кции  несет начальник отдела благоустройства и жилищно-ком-
мунального хозяйства.

5.  Порядок обжалования действий (бездействия), 
осуществляемых (принятых) по исполнению функции 

5.1. Граждане вправе обратиться в администрацию муни-
ципального образования город Муравленко, в управление жи-
лищно-коммунального хозяйства администрации города, к ис-
полнителю с жалобами на решения, действия (бездействие)
должностных лиц, а также принимаемых решений коллегиальных
органов в ходе исполнения функции по организации мероприя-
тий по охране окружающей среды на территории муниципально-
го образования город Муравленко. 

5.2. Порядок рассмотрения письменных обращений граж-
дан регулируется Федеральным законом от 02.05.2006 года
№ 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Россий-
ской Федерации». Общий срок рассмотрения письменных обра-
щений - тридцать дней со дня регистрации письменного обра-
щения. 

5.3. Граждане вправе обжаловать решения, принятые в
ходе исполнения функции по организации мероприятий по охра-
не окружающей среды на территории муниципального образова-
ния город Муравленко в суде в порядке, установленным дей-
ствующим законодательством.

К СВЕДЕНИЮ!
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В соответствии с Концепцией административной рефор-
мы в Российской Федерации в 2006-2010 годах, одобренной рас-
поряжением Правительства Российской Федерации от
25.10.2005г. № 1789-р «О Концепции административной ре-
формы в Российской Федерации в 2006-2010 годах», Уставом
муниципального образования город Муравленко, во исполнение
постановлений администрации города от 25.05.2009г. № 152
«Об утверждении единых реестров муниципальных функций и
муниципальных услуг, осуществляемых (предоставляемых) ад-
министрацией города Муравленко», от 17.09.2009г. № 280 «Об
утверждении Порядка разработки и утверждения администра-
тивных регламентов исполнения муниципальных функций и пре-
доставления муниципальных услуг в муниципальном образова-
нии город Муравленко», п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Административный регламент осуществ-
ления муниципальной функции «Правовая и антикоррупцион-
ная экспертиза проектов распоряжений и постановлений адми-
нистрации города Муравленко», согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете
«Наш город и разместить на официальном сайте муниципаль-
ного образования город Муравленко.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления
оставляю за собой.

М. НИКИТИН, заместитель
главы администрации

муниципального образования
по муниципальному имуществу и

жилищно-коммунальному хозяйству

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 09 ноября 2010 года № 471

Об утверждении Административного регламента осуществления муниципальной функции «Правовая и антикорруп-
ционная экспертиза проектов распоряжений и постановлений администрации города Муравленко»

1. Общие положения
1.1. Наименование муниципальной функции
Административный регламент определяет исполнение юри-

дическим отделом администрации города Муравленко (далее –
юридический отдел) муниципальной функции по осуществлению
работы по правовой и антикоррупционной экспертизе проектов
распоряжений и постановлений администрации города Мурав-
ленко (далее – комплексная экспертиза правовых актов).

Административный регламент разработан в целях повы-
шения качества исполнения данной муниципальной функции, ка-
чества подготовки принимаемых администрацией города Мурав-
ленко правовых актов, в том числе и нормативного характера,
определения сроков и последовательности действий (админи-
стративных процедур) юридического отдела, а также порядка
взаимодействия юридического отдела с иными структурными
подразделениями администрации города Муравленко (далее:
подразделения-исполнители), являющимися исполнителями кон-
кретных проектов правовых актов при осуществлении полномо-
чий по комплексной экспертизе правовых актов.

1.2. Нормативно-правовое регулирование исполнения
муниципальной функции

Исполнение юридическим отделом муниципальной фун-
кции по осуществлению работы по комплексной экспертизе пра-
вовых актов (далее муниципальная функция) осуществляется на
безвозмездной основе в соответствии со следующими норма-
тивно-правовыми актами:

- Конституция Российской Федерации;
- Гражданский кодекс Российской Федерации;
- Земельный кодекс Российской Федерации;
- Градостроительный кодекс Российской Федерации;
- Жилищный кодекс Российской Федерации;
- Кодекс Российской Федерации об административных

правонарушениях;
- Бюджетный кодекс Российской Федерации;
- Трудовой кодекс Российской Федерации;
- Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об об-

щих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации»;

- Устав муниципального образования город Муравленко;
- Положение о юридическом отделе, утверждённое по-

становлением главы города от 29.06.2009г. № 195;
- Порядок проведения антикоррупционной экспертизы му-

ниципальных нормативных правовых актов и их проектов, утверж-
денный постановлением администрации города от 04.08.2009г.
№ 250;

- Инструкция по делопроизводству в администрации го-
рода Муравленко, утвержденная постановлением администрации
города от 20.08.2007г. № 125;

1.3. Органы, исполняющие муниципальную функцию
1.3.1. Муниципальную функцию по комплексной экспер-

тизе правовых актов исполняет юридический отдел администра-
ции города Муравленко на основании представляемых подраз-
делениями-исполнителями проектов правовых актов, в целях
обеспечения их полного соответствия нормам действующего за-
конодательства.

1.3.2. Местонахождение юридического отдела: г. Мурав-
ленко, Ямало-Ненецкого автономного округа, ул. Ленина, 80 (ад-
министрация города Муравленко, каб. № 304, 305).

Почтовый адрес для направления в юридический отдел
обращений по вопросам, связанным с исполнением муниципаль-
ной функции: юридический отдел администрации города Мурав-
ленко 629603, ул. Ленина, д. 80.

Телефоны юридического отдела: 8(349-38) 28-5-75, 28-5-09.
Часы работы юридического отдела (по местному време-

ни):
понедельник – пятница: 8.30 - 18.00
перерыв: 12.30 - 14.00
суббота – воскресенье: выходные дни
1.4. Порядок информирования об исполнении муни-

ципальной функции
Консультации по процедуре комплексной экспертизы пра-

вовых актов предоставляются начальником юридического отдела,
заместителем начальника юридического отдела, главным спе-
циалистом, ведущим специалистом, в случае непосредственного
обращения в юридический отдел, обращения по телефону или
при поступлении письменных обращений.

При поступлении письменных обращений ответ на обра-
щение направляется почтой в адрес заявителя в срок, не превы-
шающий 30 дней с момента поступления письменного обраще-
ния.

При осуществлении непосредственного консультирования
начальник юридического отдела, главный, ведущий специалисты
предоставляют устную информацию:

- о действующем законодательстве, применяемом при
правовой экспертизе проектов правовых актов;

- об организационных вопросах при проведении процеду-
ры комплексной экспертизы проектов правовых актов и взаимо-
действии с другими структурными подразделениями админи-
страции города Муравленко;

Иные вопросы рассматриваются юридическим отделом
только на основании соответствующего письменного обращения.

2. Административные процедуры
2.1. Порядок проведения мероприятий по исполне-

нию муниципальной функции:
2.1.1. Исполнение муниципальной функции по комплекс-

ной экспертизе правовых актов осуществляется в срок не позднее
3 рабочих дней с даты получения от подразделения-исполните-
ля по правовым актам, не носящим нормативного характера, если
не установлен другой срок; не позднее 10 рабочих дней с даты по-
лучения от подразделения-исполнителя по правовым актам нор-
мативного характера (за исключением случая, указанного в п.
2.1.1.3. данного Регламента) и включает в себя следующие ад-
министративные процедуры:

2.1.1.1. Прием от подразделений-исполнителей проекта
правового акта с обязательной визой руководителя подразделе-
ния - исполнителя и непосредственного исполнителя по проекту
правового акта - специалиста данного структурного подразделе-
ния;

2.1.1.2. Проверка наличия в представленном подразде-
лением-исполнителем проекте правового акта всех необходимых
виз о его согласовании и иных обязательных требований дей-
ствующего законодательства, а также приложенных документов,

на основании которых разрабатывался данный правовой акт.
Согласование (получение виз) подготовленного проекта

включает:
- обязательное визирование проекта документа работни-

ком, его подготовившим, и руководителем соответствующего
структурного подразделения администрации города;

- обязательное визирование проекта документа ответст-
венным исполнителем, органами и организациями, кому предпи-
сываются данным проектом конкретные поручения, курирующи-
ми или контролирующими данное направление деятельности;

- обязательное визирование проектов документов руко-
водителями структурных подразделений по вопросам, входящим
в их компетенцию;

- обязательное прохождение юридической экспертизы и
редактирования текста для достижения более четких и грамот-
ных в юридическом плане формулировок начальником юриди-
ческого отдела администрации города или лицом, исполняющим
его обязанности;

- обязательное визирование проектов документов заме-
стителями главы города в соответствии с разграничением пол-
номочий между заместителями главы города в случае подписа-
ния проекта главой города.

Согласование проектов нормативных правовых актов гла-
вы администрации муниципального образования г. Муравленко
с организационным отделом администрации производится по-
сле всех согласований.

Наличие в проекте правового акта визы согласования ру-
ководителей либо лиц их замещающих иных структурных под-
разделений администрации города Муравленко с определённы-
ми замечаниями по сути правового акта не является основанием
для отказа в проведении правовой экспертизы и согласования
проекта правового акта начальником юридического отдела;

2.1.1.3. Проведение правовой и антикоррупционной (ком-
плексной) экспертизы проекта правового акта.

При проведении комплексной экспертизы муниципальные
служащие юридического отдела проверяют законность и право-
мерность положений правового акта, анализирует его на пред-
мет отсутствия коррупциогенных факторов, даёт консультации и
заключения по всем правовым вопросам, связанным с разработ-
кой, принятием и отменой правовых актов, оказывает иную юри-
дическую помощь при составлении проектов правовых актов.

В случае наличия небольших по объёму замечаний, в том
числе редакционного характера, начальник юридического отде-
ла указывает замечания в тексте проекта (на любом свободном
месте), а на листе согласования рядом с подписью указывает: «С
замечаниями по тексту».

В случае значительных по объему или принципиальных
замечаний по содержанию проекта правового акта они излагают-
ся в отдельном заключении, которое прилагается к данному
проекту правового акта. В этом случае на листе согласования ука-
зывается: «С заключением».

При наличии замечаний и (или) предложений по проекту
правового акта, связанных с несоответствием его положений дей-
ствующему законодательству, наличием в проекте правового акта
коррупциогенных факторов, начальником юридического отдела
составляется заключение (далее – заключение). В заключении
указываются выявленные в нормативном правовом акте (проек-
те) коррупциогенные факторы и предложения по их устранению.
Заключение состоит из вводной части, описательной части и вы-
водов.

Вводная часть должна содержать:
- дату и место подготовки заключения, данные о прово-

дящих экспертизу лицах;
- основание для проведения экспертизы;
- наименование нормативного правового акта (проекта).
В описательной части заключения последовательно из-

лагаются нормы, содержащие коррупциогенные факторы, в по-
рядке расположения этих норм в нормативном правовом акте
(проекте). При этом для каждой нормы указываются все выяв-
ленные в ней коррупциогенные факторы и рекомендации по их
устранению.

После подписания заключения руководителем уполномо-
ченного органа оно незамедлительно направляется разработчи-
ку для устранения выявленных замечаний.

Срок проведения антикоррупционной экспертизы соста-
вляет не более десяти рабочих дней.

В случае возникновения разногласий между разработчи-
ком и уполномоченным органом при согласовании и/или принятии
проекта нормативного правового акта, о наличии в нём корруп-
ционных факторов, решение данного вопроса возлагается на
межведомственный Совет при главе города Муравленко по про-
тиводействию коррупции.

Антикоррупционная экспертиза действующих (ранее при-
нятых) нормативных правовых актов осуществляется по следую-
щим основаниям:

- в порядке осуществления мониторинга применения му-
ниципальных правовых актов;

- на основании правового акта администрации муници-
пального образования г. Муравленко;

- при проведении повторной правовой (юридической) экс-
пертизы.

2.1.1.4. Возврат прошедшего комплексную экспертизу
проекта правового акта подразделению-исполнителю данного
проекта.

Возврат прошедшего правовую экспертизу проекта пра-
вового акта осуществляется непосредственно представителю
структурного подразделения – исполнителя данного проекта при
его обращении в юридический отдел. Передача проектов право-
вых актов иным лицам не допускается.

2.1.1.5. Учёт количества проектов правовых актов, пред-
ставляемых в юридический отдел для комплексной экспертизы в
отдельной графе соответствующего журнала учёта и ежемесяч-
но отражается в отчете о работе юридического отдела.

2.1.2. Конечными результатами исполнения начальником
юридического отдела муниципальной функции по комплексной
экспертизе проекта правового акта являются проставление визы
о согласовании проекта правового акта либо возврат проекта пра-
вового акта на доработку с указанием замечаний, несоответствий
и нарушений норм действующего законодательства.

2.2. Порядок и формы контроля за исполнением му-
ниципальной функции

2.2.1. Начальник юридического отдела несёт персональ-
ную ответственность за сроки, порядок и качество исполнения

Приложение к постановлению администрации города от 09.11.2010г. № 471

Административный регламент осуществления муниципальной функции
«Правовая и антикоррупционная экспертиза проектов распоряжений и постановлений администрации города Муравленко»

В соответствии с постановлением Правительства Яма-
ло-Ненецкого автономного округа от 30.09.2010г. № 238-П «Об
отраслевой системе оплаты труда работников государственных
учреждений социального обслуживания населения Ямало-Не-
нецкого автономного округа, финансируемых за счет средств
окружного бюджета», в целях обеспечения стимулирования по-
вышения качества социальных услуг и введения новых меха-
низмов оплаты труда работников муниципальных учреждений
социального обслуживания населения муниципального образо-
вания город Муравленко п о с т а н о в л я ю:

1. Ввести с 15.12.2010г. отраслевую систему оплаты тру-
да для работников муниципальных учреждений социального об-
служивания населения муниципального образования город Му-
равленко.

2. Утвердить:
- Положение об оплате труда работников муниципальных

учреждений социального обслуживания населения муниципаль-
ного образования город Муравленко, согласно приложению № 1;

- Положение о проведении аттестации и тарификации ра-
ботников социального обслуживания населения муниципального
образования город Муравленко, согласно приложению № 2.

3. Установить величину базовой единицы для расчета ба-
зовых (должностных) окладов (ставок) работников муниципальных
учреждений социального обслуживания населения муниципаль-
ного образования город Муравленко, на момент введения отра-

слевой системы оплаты труда в размере 3200 рублей.
4. Управлению социальной защиты населения админи-

страции города Муравленко (Реймер И.Г.)
- обеспечить введение отраслевой системы оплаты тру-

да работников муниципальных учреждений социального обслу-
живания населения с 15.12.2010г.;

- при установлении новой системы оплаты труда ра-
ботников муниципальных учреждений социального обслужива-
ния населения руководствоваться настоящим постановлением,
привести в соответствие с настоящим Положением об оплате
труда работников муниципальных учреждений социального об-
служивания населения муниципального образования город Му-
равленко локальные правовые акты до 15.12.2010г.

5. Установить, что настоящее постановление распро-
страняет свое действие на всех работников системы социаль-
ного обслуживания населения, работающих как в муниципаль-
ных учреждениях, так и в управлении социальной защиты на-
селения администрации города.

6. Опубликовать настоящее постановление в газете
«Наш город».

7. Контроль за исполнением настоящего постановления
возложить на заместителя главы администрации муниципаль-
ного образования по экономике и финансам Есипова С.К.

М. НИКИТИН, заместитель главы администрации
муниципального образования

по муниципальному имуществу и
жилищно-коммунальному хозяйству

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 07 ноября 2010 года № 414

Об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений социального обслуживания населения
муниципального образования город Муравленко

I. Общие положения

1.1. Положение об оплате труда работников муниципаль-
ных учреждений социального обслуживания населения муници-
пального образования город Муравленко, (далее - Положение),
разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской
Федерации, постановлением Правительства Ямало-Ненецкого
автономного округа от 30.09.2010 г. № 238-П «Об отраслевой си-
стеме оплаты труда работников государственных учреждений со-
циального обслуживания населения Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа, финансируемых за счет средств окружного бюдже-
та», иными нормативными правовыми актами Российской Феде-
рации и Ямало-Ненецкого автономного округа, регулирующими
вопросы оплаты труда.

1.2. Основными принципами построения системы оплаты
труда работников муниципальных учреждений социального об-
служивания муниципального образования город Муравленко,
являются:

1) унификация подходов к формированию должностных
окладов (ставок) всех категорий работников учреждений соци-
ального обслуживания;

2) введение единого для всех работников учреждений со-
циального обслуживания алгоритма расчета величины оплаты
труда в зависимости от квалификации и особенностей трудовой
деятельности;

3) установление единой базовой единицы для всех кате-
горий работников учреждений социального обслуживания;

4) дифференциация должностных окладов в зависимости
от уровня образования, стажа работы, сложности работы, квали-
фикации, занимаемой должности и объемных показателей мас-
штаба учреждений социального обслуживания;

5) усиление стимулирующей функции оплаты труда путем
установления зависимости оплаты труда работника от эффек-
тивности и результативности его работы;

6) формирование единых критериев распределения фон-
да надбавок и доплат.

1.3. Положение направлено на совершенствование си-
стемы оплаты труда работников учреждений социального обслу-
живания, создание условий для привлечения высококвалифици-
рованных кадров.

1.4. Положение предусматривает оплату труда работни-
ков учреждений социального обслуживания на основе базового
оклада (должностного оклада) с учетом повышающих коэффи-
циентов в зависимости от занимаемой должности, а также повы-
шающих коэффициентов компенсационного и стимулирующего
характера. Базовые оклады (должностные оклады) определяют-
ся исходя из размера базовой единицы, равного 3200 рублей.
Увеличение размера базовой единицы осуществляется поста-
новлением Правительства автономного округа.

1.5. Заработная плата (оплата труда работника) не может
быть ниже минимальной заработной платы, устанавливаемой ре-
гиональным соглашением о минимальной заработной плате в ав-
тономном округе.

1.6. Оплата труда работников учреждений социального
обслуживания, работающих по совместительству, а также на
условиях неполного рабочего дня или неполной рабочей недели,
производится пропорционально отработанному времени, исходя
из должностного оклада (ставки) с учетом выплат компенсацион-
ного и стимулирующего характера.

1. Руководитель учреждения социального обслуживания
несет ответственность за своевременную оплату труда работни-
ков в соответствии с действующим законодательством.

2. Положение распространяется на всех работников му-
ниципальных учреждений социального обслуживания муници-
пального образования город Муравленко, а также на работников
системы социального обслуживания населения, работающих в
управлении социальной защиты населения администрации горо-
да (отделах, секторах) и осуществляющих социальное обслужи-
вания пожилых и инвалидов, семей с детьми ( далее- учреждения

социального обслуживания).

II. Основные термины и понятия

Для целей настоящего Положения используются следую-
щие основные термины и понятия:

- заработная плата (оплата труда работника) - возна-
граждение за труд в зависимости от квалификации работника,
сложности, количества, качества и условий выполняемой рабо-
ты, а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки ком-
пенсационного характера, в том числе за работу с опасными для
здоровья и тяжелыми условиями труда, и иные выплаты ком-
пенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты
и надбавки стимулирующего характера, премии и иные поощри-
тельные выплаты);

- система оплаты труда работников учреждений социаль-
ного обслуживания - совокупность окладов, надбавок к ним и до-
плат, установленных за выполнение трудовых обязанностей и
норм труда;

- базовая единица – фиксированная денежная величина,
принимаемая для расчета базовых окладов (ставок) работников
учреждений социального обслуживания;

- базовый оклад – минимальный оклад работника, заме-
щающего должность, входящую в соответствующую профессио-
нальную квалификационную группу, без учета компенсационных
и стимулирующих выплат;

- базовый коэффициент – относительная величина, отра-
жающая уровень профессиональной подготовки работника;

- повышающий коэффициент - относительная величина,
определяющая размер повышения базового оклада;

- должностной оклад - фиксированный размер оплаты тру-
да работника, замещающего должность, входящую в соответ-
ствующую профессиональную квалификационную группу, за ис-
полнение трудовых (должностных) обязанностей определенной
сложности за календарный месяц, без учета компенсационных и
стимулирующих выплат;

- фонд оплаты труда – фонд, складывающийся из фонда
должностных окладов, фонда ставок рабочих и фонда надбавок
и доплат;

- фонд должностных окладов – сумма денежных средств,
направляемых на выплату должностных окладов работников, за-
мещающих должности, отнесенные к профессиональным квали-
фикационным группам категории «руководители», «специали-
сты», «служащие», включающая систему базовых окладов с уче-
том повышающих коэффициентов;

- фонд ставок рабочих – сумма денежных средств, на-
правляемых на выплату ставок работников, замещающих долж-
ности, отнесенные к профессиональной квалификационной груп-
пе категории «рабочие» с учетом повышающих коэффициентов;

- фонд надбавок и доплат – сумма денежных средств, на-
правляемых на оплату видов работ, в том числе не входящих в
должностные обязанности работника, включающих стимулирую-
щие надбавки и доплаты компенсирующего характера, носящих
как регулярный, так и разовый характер;

- выплаты компенсационного характера - выплаты за ра-
боту в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполне-
нии работ различной квалификации, совмещении профессий
(должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при
выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нор-
мальных);

- выплаты стимулирующего характера - выплаты, на-
правленные на стимулирование работника к качественному ре-
зультату труда, а также поощрение за выполненную работу.

III. Формирование фонда оплаты труда учреждений соци-
ального обслуживания

3.1. Фонд оплаты труда учреждений социального обслужи-
вания состоит из фонда должностных окладов, фонда ставок рабо-
чих и фонда надбавок и доплат и определяется по формуле:

Приложение № 1 к постановлению администрации города от 07.10.2010г. № 414
ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников муниципальных учреждений социального обслуживания населения
муниципального образования город Муравленко

каждой административной процедуры, указанной в настоящем
Административном регламенте.

Персональная ответственность начальника юридическо-
го отдела закрепляется в его должностной инструкции в соответ-
ствии с требованиями законодательства.

2.2.2. Контроль исполнения данного регламента по ис-
полнению настоящей муниципальной функции осуществляется
главой администрации города Муравленко.

2.2.3. Контроль исполнения муниципальной функции
включает в себя:

- проведение проверок соблюдения и исполнения на-
чальником юридического отдела положений настоящего Адми-
нистративного регламента;

- рассмотрение результатов проверок;
- принятие решений по устранению нарушений, выявлен-

ных проверками, и привлечению виновных лиц к ответственно-
сти в соответствии с законодательством Российской Федерации,
Ямало-Ненецкого автономного округа и нормативно-правовыми
актами органов местного самоуправления;

- подготовка ответов на обращения заявителей, содержа-
щих жалобы на решения, действия (бездействие) начальника
юридического отдела.

2.3. Порядок обжалования действия (бездействия) и

решений, осуществляемых (принятых) в ходе исполнения
муниципальной функции на основании административного
регламента

2.3.1. Заявитель может обжаловать действия или бездей-
ствие начальника юридического отдела главе администрации го-
рода Муравленко.

2.3.2. Заявитель вправе обратиться с жалобой лично (уст-
но) или направить письменное предложение, заявление или жа-
лобу (далее – письменное обращение).

При письменном обращении заявителя срок его рассмот-
рения не превышает 30 дней со дня регистрации письменного об-
ращения.

2.3.3. По результатам рассмотрения письменного обра-
щения главой администрации города Муравленко или лицом, им
уполномоченным, принимается решение об удовлетворении тре-
бований заявителя либо об их отказе.

2.3.4. Письменный ответ, содержащий результаты расс-
мотрения письменного обращения, направляется заявителю.

2.3.5. Заинтересованные лица вправе обжаловать нару-
шения положений административного регламента, допущенные
должностными лицами, ответственными за его выполнение, в суд
в порядке, установленном действующем законодательством.

��
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ФОТ = ФДО + ФС + ФНД
ФОТ – фонд оплаты труда;
ФНД - величина фонда надбавок и доплат;
ФДО - фонд должностных окладов;
ФС - фонд ставок рабочих.
3.2. Величина фонда надбавок и доплат устанавливается

в процентном отношении к фонду должностных окладов и фонду
ставок рабочих и исчисляется по формуле:

ФНД = (ФДО + ФС) x Кнд,
где:

ФНД - величина фонда надбавок и доплат;
ФДО - фонд должностных окладов;
ФС - фонд ставок рабочих.
Кнд - коэффициент фонда надбавок и доплат, устанавли-

ваемый постановлением Правительства автономного округа.
3.3. Коэффициент фонда надбавок и доплат устанавли-

вается учреждениями социального обслуживания от суммы фон-
да должностных окладов и фонда ставок рабочих в размере не
более 70%. Доля компенсационных выплат устанавливается в
размере до 25% от фонда надбавок и доплат.

3.4. Фонд оплаты труда работников учреждений социаль-
ного обслуживания формируется с учетом районного коэффици-
ента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севе-
ра и приравненных к ним местностях, определенных Положени-
ем «О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в органи-
зациях, финансируемых за счет средств местного бюджета, про-
живающих на территории муниципального образования город Му-
равленко», утвержденным решением Городской Думы города Му-
равленко от 28 октября 2009 года № 676 .

IV. Установление базовых окладов работников
учреждений социального обслуживания

4.1. Размер базового оклада работника учреждения соци-
ального обслуживания является составной частью его должност-
ного оклада (ставки) и устанавливается как произведение базовой
единицы на базовый коэффициент.

4.2. Размеры базовых коэффициентов по профессио-
нальным квалификационным группам должностей работников,
занятых предоставлением медицинских услуг в учреждениях со-
циального обслуживания, в соответствии с Приказом Министер-
ства здравоохранения и социального развития Российской Фе-
дерации от 6 августа 2007 года № 526 «Об утверждении профес-
сиональных квалификационных групп должностей медицинских
и фармацевтических работников», устанавливаются в соответ-
ствии с приложением № 1 к настоящему Положению.

4.3. Размеры базовых коэффициентов по профессио-
нальным квалификационным группам должностей работников,
занятых предоставлением социальных услуг в учреждениях со-
циального обслуживания, в соответствии с Приказом Министер-
ства здравоохранения и социального развития Российской Фе-
дерации от 31 марта 2008 года № 149н «Об утверждении про-
фессиональных квалификационных групп должностей работни-
ков, занятых в сфере здравоохранения и предоставления соци-
альных услуг», устанавливаются в соответствии с приложением
№ 2 к настоящему Положению.

4.4. Размеры базовых коэффициентов по профессио-
нальным квалификационным группам должностей работников,
занятых предоставлением образовательных услуг в учреждени-
ях социального обслуживания, в соответствии с Приказом Ми-
нистерства здравоохранения и социального развития Российской
Федерации от 5 мая 2008 года № 216н «Об утверждении про-
фессиональных квалификационных групп должностей работни-
ков образования», устанавливаются в соответствии с приложе-
нием № 3 к настоящему Положению.

4.5. Размеры базовых коэффициентов по профессио-
нальным квалификационным группам должностей работников,
занимающих должности служащих, в соответствии с Приказом
Министерства здравоохранения и социального развития Россий-
ской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых
должностей руководителей, специалистов и служащих» в учреж-
дениях социального обслуживания, устанавливаются в соответ-
ствии с приложением № 4 к настоящему Положению.

4.6. Размеры базовых коэффициентов по профессио-
нальным квалификационным группам профессий рабочих, в соо-
тветствии с Приказом Министерства здравоохранения и соци-
ального развития Российской Федерации от 29.05.2008г. № 248н
«Об утверждении профессиональных квалификационных групп
общеотраслевых профессий рабочих» в учреждениях социаль-
ного обслуживания, устанавливаются в соответствии с приложе-
нием № 5 к настоящему Положению.

V. Повышающие коэффициенты

5.1. Для установления должностного оклада, к базовому
окладу применяются повышающие коэффициенты. Размеры по-
вышающих коэффициентов К1 – К5 устанавливаются в соответ-
ствии с приложением № 6 к настоящему Положению.

5.2. Для определения категорий работников «руководите-
ли», «специалисты», «служащие» применяется Классификатор
должностей работников учреждений социального обслуживания
в соответствии с приложением № 7 к настоящему Положению.

5.3. Коэффициент территории (КТ).
Коэффициент территории для работников учреждений со-

циального обслуживания муниципального образования город Му-
равленко устанавливается в размере 1,0.

Коэффициент территории (КТ) умножается на базовый
оклад, формируя базу для повышающих коэффициентов К1-К5.

5.4. Коэффициент стажа работы (К1)
Коэффициент стажа – относительная величина, характе-

ризующая продолжительность трудовой деятельности работни-
ка в соответствующей отрасли, по определенной профессии.

По всем типам учреждений социального обслуживания
для работников, замещающих должности, отнесенные к профес-
сиональным квалификационным группам категории «руководи-
тели», «специалисты», «служащие» и «рабочие», устанавлива-
ется пять стажевых групп: от 1 до 3 лет, от 3 до 5 лет, от 5 до 7
лет, от 7 до 10 лет, свыше 10 лет. Порядок исчисления стажа не-
прерывной работы, дающего право на получение надбавок за не-
прерывный стаж работы устанавливается в соответствии с при-
ложением № 8 к настоящему Положению.

5.5. Коэффициент специфики работы (К2)
Коэффициент специфики работы – относительная вели-

чина, характеризующая особенности работы в учреждениях со-
циального обслуживания определенного типа и особенности от-
дельных видов деятельности работников этих учреждений.

Классификаторы типов и видов учреждений социального
обслуживания и факторов, влияющих на величину коэффициен-
та специфики работы для отдельных работников, устанавли-
ваются в соответствии с приложением № 9 к настоящему Поло-
жению.

5.6. Коэффициент квалификации (К3)
Коэффициент квалификации – относительная величина,

определяемая наличием знаний, умений, профессиональных на-
выков, опыта, характеризующая профессиональную зрелость ра-
ботника, его подготовленность к качественному выполнению кон-
кретных видов работ.

Коэффициент квалификации применяется для работни-
ков учреждений социального обслуживания, имеющих квалифи-
кационную категорию по итогам аттестации и (или) почетные зва-

ния СССР, РСФСР, РФ или ведомственные знаки отличия в тру-
де при условии их соответствия профилю учреждения социаль-
ного обслуживания и (или) профилю деятельности работника уч-
реждения социального обслуживания или имеют ученую степень
кандидата наук, доктора наук.

Коэффициент квалификации устанавливается путем сум-
мирования величин коэффициента за квалификационную кате-
горию с коэффициентом за ученую степень или с коэффициен-
том за почетное звание Российской Федерации, СССР, или с
коэффициентом за ведомственный знак отличия в труде, или с
коэффициентом за почетное спортивное звание Российской Фе-
дерации, СССР, при наличии у работника таковых категорий, сте-
пеней и званий.

Размер коэффициента квалификации определяется в соо-
тветствии с приложением № 6 к настоящему Положению.

5.7. Коэффициент масштаба управления (К4)
Коэффициент масштаба управления – относительная ве-

личина, характеризующая группы по оплате труда руководите-
лей, к которой отнесено конкретное учреждение ( структурное
подразделение управления) социального обслуживания.

Коэффициент масштаба управления применяется для ис-
числения должностного оклада работников, замещающих долж-
ности, отнесенные к профессиональным квалификационным
группам категории «руководители» учреждений социального об-
служивания и их структурных подразделений и устанавливается
в зависимости от группы по оплате труда руководителей, к кото-
рой отнесено учреждение социального обслуживания.

Группы по оплате труда руководителей определяются на
основе объемных показателей, характеризующих масштаб и
сложность руководства учреждением социального обслуживания.

Перечень объемных показателей и порядок отнесения уч-
реждений социального обслуживания к группам по оплате труда
руководителей устанавливаются в соответствии с приложением
№ 10 к настоящему Положению.

5.8. Коэффициент уровня управления (К5)
Коэффициент уровня управления – относительная вели-

чина, характеризующая дифференциацию работников категории
«руководители» в зависимости от объема руководящих полно-
мочий.

Коэффициент уровня управления применяется при ис-
числении должностного оклада работников, замещающих долж-
ности, отнесенные к профессиональным квалификационным
группам категории «руководители». К руководителям первого
уровня относятся руководители учреждений социального обслу-
живания, второго уровня – заместители руководителей учрежде-
ний социального обслуживания, третьего уровня – руководители
структурных подразделений учреждений социального обслужи-
вания. Коэффициент уровня управления устанавливается в соо-
тветствии с приложением № 11 к настоящему Положению.

VI. Формирование фонда должностных окладов

6.1. Фонд должностных окладов определяется по форму-
ле:

ФДО = ФДОрук. + ФДОсп. + ФДОсл.
где:

ФДО – фонд должностных окладов;
ФДОрук. - фонд должностных окладов работников, заме-

щающих должности, отнесенные к профессиональным квалифи-
кационным группам категории «руководители»;

ФДОсп. - фонд должностных окладов работников, заме-
щающих должности, отнесенные к профессиональным квалифи-
кационным группам категории «специалисты»;

ФДОсл. - фонд должностных окладов работников, заме-
щающих должности, отнесенные к профессиональным квалифи-
кационным группам категории «служащие».

6.2. Размер должностного оклада работника, замещаю-
щего должность, отнесенную к профессиональным квалифика-
ционным группам категории «руководители» учреждений соци-
ального обслуживания и их структурных подразделений, опреде-
ляется путем применения следующих коэффициентов: коэффи-
циент стажа работы, коэффициент специфики работы, коэффи-
циент квалификации, коэффициент масштаба управления, коэф-
фициент уровня управления.

Расчет должностного оклада работников, замещающих
должности, отнесенные к профессиональным квалификационным
группам категории «руководители» производится по формуле:

ДОрук. = БО + БО*(К1+К2+К3+К4+К5)
где:

ДОрук - размер должностного оклада работника катего-
рии «руководитель»;

БО - величина базового оклада;
К1 - коэффициент стажа работы;
К2 - коэффициент специфики работы;
К3 - коэффициент квалификации;
К4 - коэффициент масштаба управления;
К5 - коэффициент уровня управления.
6.3. Размер должностного оклада работников, замещаю-

щих должности, отнесенные к профессиональным квалифика-
ционным группам категории «специалисты», определяется путем
применения следующих коэффициентов: коэффициент стажа ра-
боты, коэффициент специфики работы, коэффициент квалифи-
кации.

Расчет должностного оклада работников, замещающих
должности, отнесенные к профессиональным квалификационным
группам «специалисты», производится по формуле:

ДОсп. = БО + БО*(К1+К2+К3)
где:

ДОсп. - размер должностного оклада работника категории
«специалисты»;

БО - величина базового оклада;
К1 - коэффициент стажа работы;
К2 - коэффициент специфики работы;
К3 - коэффициент квалификации.
6.4. Размер должностного оклада работников, замещаю-

щих должности, отнесенные к профессиональным квалифика-
ционным группам категории «служащие», определяется путем
применения следующих коэффициентов: коэффициент стажа,
коэффициент специфики работы.

Расчет должностного оклада работников, замещающих
должности, отнесенные к профессиональным квалификационным
группам «служащие», производится по формуле:

ДОсл. = БО + БО*(К1+К2)
где:

ДОсп. - размер должностного оклада работника категории
«служащие»;

БО - величина базового оклада;
К1 - коэффициент стажа работы;
К2 - коэффициент специфики работы.

VII. Формирование фонда ставок рабочих

7.1. Размеры ставок работников, замещающих должности,
отнесенные к профессиональной квалификационной группе ка-
тегории «рабочие», определяется путем суммирования произ-
ведения базовой единицы на базовый коэффициент (БК) с по-
вышающими коэффициентами, стажа работы (К1), специфики ра-
боты (К2).

7.2. Расчет ставок работников, замещающих должности,
отнесенные к профессиональной квалификационной группе ка-

тегории «рабочие», производится по формуле:
ТС = (БЕ * БК) + (БЕ * БК)* (К1+К2)

где:
БЕ - величина базовой единицы;
БК – базовый коэффициент;
К1 - коэффициент стажа работы;
К2 - коэффициент специфики работы.
5. Положением об оплате и стимулировании труда работ-

ников учреждения социального обслуживания может быть пре-
дусмотрено установление рабочим повышающих коэффициен-
тов к ставке за выполнение важных (особо важных) и ответст-
венных (особо ответственных) работ. Указанный коэффициент
устанавливается к окладам рабочих, тарифицированных не ниже
6 разряда ЕТКС, при выполнении важных (особо важных) и
ответственных (особо ответственных работ).

Перечень наименований профессий высококвалифици-
рованных рабочих, занятых на важных и ответственных работах,
утверждается локальным нормативным актом учреждения соци-
ального обслуживания, согласованный руководителем управле-
ния социальной защиты населения администрации города. Пе-
речень наименований профессий высококвалифицированных ра-
бочих, занятых на важных и ответственных работах в управлении
социальной защиты населения администрации города утвержда-
ется приказом начальника управления.

Повышающий коэффициент за выполнение важных (осо-
бо важных) и ответственных (особо ответственных) работ уста-
навливается на срок выполнения указанных работ, но не более 1
года.

VIII. Фонд надбавок и доплат

8.1. Фонд надбавок и доплат позволяет учитывать особый
персональный вклад работника учреждения социального обслу-
живания в общие результаты работы, основанный на специфике
его должностных обязанностей, особенностей труда и личного
отношения к делу.

8.2. Работы, входящие в функциональные обязанности
сотрудника, не оплачиваются из фонда надбавок и доплат.

8.3. Фонд надбавок и доплат включает в себя следующие
виды выплат:

- выплаты компенсационного характера;
- выплаты стимулирующего характера.
8.4. Учреждение социального обслуживания самостоя-

тельно устанавливает процентное отношение размеров выплат
компенсационного и стимулирующего характера в фонде надба-
вок и доплат с учетом специфики учреждения социального об-
служивания.

8.5. Выплаты компенсационного характера производятся
работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и
(или) опасными и иными особыми условиями труда; за работу в
условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ
различной квалификации, совмещении профессий (должностей),
сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении
работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных).

Выплаты компенсационного характера для работников уч-
реждения социального обслуживания, включая руководителя, но-
сят обязательный характер и осуществляются в соответствии с
трудовым законодательством Российской Федерации, с учетом
установленных приложением 12 к настоящему Положению раз-
меров основных видов обязательных выплат компенсационного
характера.

8.6. Водителям автомобилей, прошедшим подготовку или
переподготовку в учебном заведении по утвержденным единым
программам и имеющим водительское удостоверение с отметка-
ми "B", "C" и "E", либо "D" и "E", или только "D", устанавливается
повышающий коэффициент за классность в размере 0,1.

Водителям автомобилей, имеющим отметки в водитель-
ском удостоверении "B", "C", "D" и "E", устанавливается повы-
шающий коэффициент за классность в размере 0,25.

Выплаты компенсационного характера, установленные в
процентном отношении к базовому окладу (ставке), рассчиты-
ваются от базового оклада (ставки), без учета повышающих
коэффициентов.

8.7. Виды выплат стимулирующего характера:
- за интенсивность, сложность, напряженность и высокие

результаты работы;
- премирование по итогам работы.
8.8. Типовые критерии оценки качества труда и установ-

ления выплат стимулирующего характера по типам и видам уч-
реждений социального обслуживания устанавливаются в соо-
тветствии с приложением 13 к настоящему Положению.

Порядок и размеры выплат стимулирующего характера
устанавливаются локальным нормативным актом работодателя с

учетом мнения представительного органа работников на основе
показателей эффективности и результативности деятельности.

8.9. Премирование работников учреждений социального
обслуживания осуществляется в соответствии с положением о
премировании, утвержденным руководителем учреждения соци-
ального обслуживания, с учетом мнения выборного профсоюз-
ного органа или иного представительного органа.

8.10. Премирование работников учреждений социально-
го обслуживания осуществляется в пределах фонда оплаты тру-
да. Размеры премиальных доплат работников максимальными
размерами не ограничиваются и определяются на основании по-
казателей эффективности и результативности работ.

8.11. Виды премирования:
8.11.1. Текущее премирование:
- по итогам работы за месяц;
- по итогам работы за квартал;
- по итогам работы за год.
8.11.2. Единовременное премирование:
- за выполнение отдельных разовых функций;
- к праздничным и юбилейным датам.
8.12. Премия может устанавливаться как в процентах к

базовому окладу (ставке), так и в абсолютных размерах.
8.13. Критериями, при которых работники лишаются пол-

ностью или частично премирования, являются:
- некачественное выполнение своих должностных обя-

занностей;
- грубое и невнимательное отношение к обслуживаемым

гражданам;
- нарушение трудовой дисциплины и другие нарушения в

соответствии с отраслевой принадлежностью конкретного уч-
реждения социального обслуживания.

8.14. Премиальные выплаты оказываются работникам, со-
стоящим в штате учреждения социального обслуживания, а так-
же принятым на работу на период отсутствия основного работ-
ника, в том числе на должности работников, находящихся в от-
пуске по уходу за ребенком, за исключением:

а) временных и сезонных работников;
в) работников, находящихся в отпуске по уходу за ребен-

ком.
8.15. Основанием для премиальных выплат является

приказ руководителя учреждения социального обслуживания с
указанием размера этих выплат каждому работнику.

8.16. Работникам, проработавшим неполный расчетный
период в связи с очередным отпуском, временной нетрудоспо-
собностью и по другим уважительным причинам (уход на пенсию,
уход в декретный отпуск, поступление на учебу) премия выпла-
чивается пропорционально отработанному времени.

Премирование работников учреждений социального об-
служивания осуществляется за счет средств, предусмотренных
бюджетной сметой, утвержденной на текущий финансовый год,
а также за счет экономии фонда оплаты труда.

IX. Материальная помощь

9.1. Материальная помощь оказывается по решению ру-
ководителя учреждения социального обслуживания в размере до
двух базовых окладов (ставок) в год с учетом районного коэф-
фициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего
Севера и приравненных к ним местностях в пределах фонда оп-
латы труда.

9.2. Материальная помощь оказывается работникам уч-
реждений социального обслуживания, состоящим в штате уч-
реждения, а также принятым на работу на период отсутствия ос-
новного работника, в том числе на должности работников, нахо-
дящихся в отпуске по уходу за ребенком, за исключением:

а) временных и сезонных работников;
б) работников, находящихся в отпуске по уходу за ребен-

ком;
в) работников, принятых с испытательным сроком и уво-

ленных при неудовлетворительном результате испытания;
г) работников, работающих по совместительству.
9.3. Положением об оказании материальной помощи мо-

гут быть предусмотрены выплаты в связи с болезнью и необхо-
димостью длительного лечения, со стихийным бедствием, к от-
пуску и по другим основаниям.

9.4. Решение об оказании материальной помощи и ее кон-
кретных размерах принимает руководитель учреждения соци-
ального обслуживания на основании письменного заявления ра-
ботника.

Приложение № 1
к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений социального обслуживания
населения муниципального образования город Муравленко

Профессиональные квалификационные группы должностей работников, занятых предоставлением медицинских услуг
в учреждениях социального обслуживания

2. Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и фармацевтический персонал»
3 квалификационный уровень 1,3–1,4 медицинская сестра

Квалификационные
уровни

Базовый
коэффициент

Должности служащих, отнесенные к
квалификационным уровням

Приложение № 2
к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений социального обслуживания
населения муниципального образования город Муравленко

Профессиональные квалификационные группы должностей работников, занятых предоставлением социальных услуг
в учреждениях социального обслуживания населения

1. Профессиональная квалификационная группа «Должности специалистов второго уровня, осуществляющих предоставление
социальных услуг»
1 квалификационный уровень 1,04-1,35 социальный работник
2. Профессиональная квалификационная группа «Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и
осуществляющих предоставление социальных услуг»
1 квалификационный уровень 1,3-1,4 специалист по социальной работе
3. Профессиональная квалификационная группа «Должности руководителей в учреждениях здравоохранения и осуществляющих
предоставление социальных услуг»
1 квалификационный уровень 1,6-1,7 заведующий отделением (социальной службой)

Квалификационные
уровни

Базовый
коэффициент

Должности служащих, отнесенные к
квалификационным уровням

Приложение № 3
к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений социального обслуживания
населения муниципального образования город Муравленко

Профессиональные квалификационные группы должностей работников, занятых предоставлением образовательных
услуг в учреждениях социального обслуживания

1. Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников
2 квалификационный уровень 1,3-1,35 социальный педагог
3 квалификационный уровень 1,35-1,4 педагог-психолог; воспитатель

Квалификационные
уровни

Базовый
коэффициент

Должности служащих, отнесенные к
квалификационным уровням
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Приложение № 4

к Положению об оплате труда работников
муниципальных учреждений социального обслуживания

населения муниципального образования город Муравленко

Профессиональные квалификационные группы по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служа-
щих в учреждениях социального обслуживания

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
1 квалификационный уровень 1,1 – 1,15 делопроизводитель
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
2 квалификационный уровень 1,25 – 1,3 заведующий хозяйством, должности служащих первого

квалификационного уровня, по которым устанавливается
производное должностное наименование "старший".
Должности служащих первого квалификационного уровня,
по которым устанавливается внутридолжностная категория

3 квалификационный уровень 1,3 – 1,35 заведующий производством (шеф-повар)
Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
1 квалификационный уровень 1,35 – 1,4 Бухгалтер, специалист по кадрам, экономист, юрисконсульт
2 квалификационный уровень 1,4 – 1,42 должности служащих первого квалификационного уровня, по

которым может устанавливаться внутридолжностная категория
3 квалификационный уровень 1,42 – 1,45 должности служащих первого квалификационного уровня, по

которым может устанавливаться внутридолжностная категория
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
3 квалификационный уровень 1,65 - 1,7 директор учреждения, заместитель директора

Квалификационные
уровни

Базовый
коэффициент

Должности служащих, отнесенные к
квалификационным уровням

Приложение № 5
к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений социального обслуживания
населения муниципального образования город Муравленко

Профессиональные квалификационные группы профессий рабочих

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
1 квалификационный уровень 1,0 – 1,1 наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1,

2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

2 квалификационный уровень 1,1 – 1,15 профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню,
при выполнении работ по профессии с производным наименованием
«старший» (старший по смене)

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
1 квалификационный уровень 1,15 – 1,2 Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение

4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих:
водитель автомобиля; повар

2 квалификационный уровень 1,25 -1,3 наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение
6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

3 квалификационный уровень 1,3 – 1,4 наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение
8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

4 квалификационный уровень 1,5 наименования профессий рабочих, предусмотренных 1 - 3
квалификационными уровнями настоящей профессиональной
квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и
ответственные (особо ответственные работы)

Квалификационные
уровни

Базовый
коэффициент

Профессии рабочих, отнесенные к
квалификационным уровням

Приложение № 8
к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений социального обслуживания
населения муниципального образования город Муравленко

ПОРЯДОК
исчисления стажа непрерывной работы, дающего право

на получение надбавок за непрерывный стаж работы

Приложение № 9
к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений социального обслуживания
населения муниципального образования город Муравленко

Классификатор типов и видов учреждений социального обслуживания, в соответствии с которым устанавливается
коэффициент специфики работы

Приложение № 6
к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений социального обслуживания
населения муниципального образования город Муравленко

СХЕМА
расчета должностных окладов руководителей, специалистов, служащих учреждений социального обслуживания

Приложение № 7
к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений социального обслуживания
населения муниципального образования город Муравленко

Классификатор должностей работников муниципальных учреждений социального обслуживания населения
категории руководители, специалисты, служащие

№
п/п

Наименование
коэффициента

Основание для повышения
величины базовой единицы

Величина базового и повышающих
коэффициентов для категорий работников

Руководители Специалисты Служащие
(рабочие)

1 2 3 4 5 6

1. К1 - Стаж работы более 10 лет 0,4 0,4 0,4
Коэффициент стажа работы Стаж работы от 7 до 10 лет 0,35 0,35 0,35

Стаж работы от 5 до 7 лет 0,3 0,3 0,3
Стаж работы от 3 до 5 лет 0,2 0,2 0,2
Стаж работы от 1 до 3 лет 0,10 0,10 0,10

2. К2 - Тип 1 0,1 - 0,35
Коэффициент Тип 2 0,05 - 0,25
специфики работы Тип 3 0,05 - 0,15

3. К3 - Коэффициент Квалификационная категория:
квалификации высшая категория 0,30 0,30 —

первая категория 0,20 0,20 —
вторая категория 0,10 0,10 —
Ученая степень:
доктор наук 0,40 0,40 —
кандидат наук 0,35 0,35 —
Почетные звания Российской
Федерации, СССР 0,40 0,40 0,40
Почетные спортивные звания
Российской Федерации, СССР 0,10 0,10 0,10
Ведомственные знаки отличия
в труде 0,15 0,15 0,15

4. К4 - Группа 1 0,10-0,50 — —
Коэффициент Группа 2 0,10-0,40 — —
масштаба управления Группа 3 0,10-0,30 — —

Группа 4 0,05-0,20 — —

5. К5 - Уровень 1 - руководители 0,50 — —
Коэффициент уровня Уровень 2 - заместители руководителей 0,40 — —
управления Уровень 3 - руководители структурных

подразделений:
Подуровень 1 0,30 — —
Подуровень 2 0,20 — —
Подуровень 3 0,10 — —

I. Базовый оклад устанавливается по профессиональным квалификационным группам
II. Повышающие коэффициенты

№ Наименование категорий персонала Наименование должности (профессии
1 2 3

1. Руководители
1.1. Руководители первого уровня Руководитель (директор) учреждения социального обслуживания
1.2. Руководители второго уровня, в том числе

отдельные главные специалисты Заместитель директора учреждения социального обслуживания
1.3. Руководители третьего уровня,

в том числе:
1.3.1. Подуровень 1 Руководители структурных подразделений, непосредственно

обслуживающих контингент
1.3.2. Подуровень 2 Руководители структурных подразделений, выполняющих

административно-управленческие функции; шеф-повар

1.3.3. Подуровень 3 Руководители прочих структурных подразделений; завхоз
2. Специалисты:
2.1. Специалисты среднего профессионального

образования (средний медицинский и
фармакологический персонал) медицинская сестра любой специализации; фельдшер

2.2. Педагогический персонал Воспитатель (в т.ч. старший); педагог-психолог; социальный педагог
2.3. Специалисты, специфические для

учреждений социального обслуживания Специалист по социальной работе; социальный работник
2.4. Специалисты общеотраслевых должностей Бухгалтер; специалист по кадрам; экономисты различных специальностей

и наименований; юрисконсульт (юрист)
3. Служащие секретарь-машинистка

1. В стаж работы засчитывается:
- время работы как по основной работе, так и работе по

совместительству в учреждениях здравоохранения (для меди-
цинских работников), образования (для педагогических работни-
ков), социального обслуживания;

- время работы по специальности работников, замещаю-
щих должности, отнесенные к профессиональной квалифика-
ционной группе категории «рабочие»;

- время работы в централизованных бухгалтериях при ор-
ганах и учреждениях здравоохранения, образования, при усло-
вии, если за ними непосредственно следовала работа в учреж-
дениях социального обслуживания социальной защиты населе-
ния;

- время работы на должностях руководителей и врачей
службы милосердия, медицинских сестер милосердия, в т.ч. стар-
ших и младших, обществ Красного Креста и его организаций;

- время службы (работы) в военно-медицинских учрежде-
ниях (подразделениях) и на медицинских (фармацевтических)
должностях в Вооруженных Силах СССР, СНГ и Российской Фе-
дерации, а также в учреждениях здравоохранения системы КГБ,
ФСБ России, МВД России, МЧС России, ФАПСИ, ФСЖВ России,
СВР России, ФПС России и ФСНП России, ГТК России, Минюста
России;

- время нахождения на действительной военной службе
(в органах внутренних дел) лиц рядового и начальствующего со-
става органов внутренних дел, прапорщиков, мичманов и воен-
нослужащих сверхсрочной службы, уволенных с действительной
военной службы (из органов внутренних дел) по возрасту, болез-
ни, сокращению штатов или ограниченному состоянию здоровья,
если перерыв между днем увольнения с действительной воен-
ной службы (из органов внутренних дел) и днем поступления на
работу в учреждение социальной защиты населения не превы-
сил 1 года. Ветеранам боевых действий на территории других го-
сударств, ветеранам, исполняющим обязанности военной службы
в условиях чрезвычайного положения и вооруженных конфлик-
тов, и гражданам, общая продолжительность военной службы ко-
торых в льготном исчислении составляет 25 лет и более, - неза-
висимо от продолжительности перерыва;

- время работы в приемниках-распределителях МВД Рос-
сии для лиц, задержанных за бродяжничество и попрошайниче-
ство;

- время, когда работник фактически не работал, но за ним
сохранялось место работы (должность), а также время вынуж-
денного прогула при незаконном увольнении или переводе на
другую работу и последующем восстановлении на работе;

- время работы в учреждениях здравоохранения, образо-
вания и социальной защиты населения стран СНГ, а также рес-
публик, входивших в состав СССР до 01.01.1992 г.

2. Стаж работы сохраняется:
При поступлении на работу в учреждения социальной за-

щиты населения, при отсутствии во время перерыва другой ра-
боты:

2.1. не позднее одного месяца:
- со дня увольнения из учреждений здравоохранения (для

медицинских работников), образования (для педагогических ра-
ботников) и социального обслуживания;

- после увольнения с научной или педагогической рабо-
ты, которая непосредственно следовала за работой в учрежде-
ниях социального обслуживания;

- после прекращения временной инвалидности или бо-
лезни, вызвавших увольнение из учреждений (подразделений), а
также в случае увольнения с работы, на которую работник был
переведен по этим основаниям;

- со дня увольнения из органов управления здравоохра-
нения, образования, социальной защиты населения, органов Гос-
санэпиднадзора, Федерального и территориальных фондов обя-
зательного медицинского страхования, медицинских страховых
организаций обязательного медицинского страхования, Фонда со-
циального страхования Российской Федерации и его исполни-
тельных органов, обществ Красного Креста, комитетов проф-
союзов работников здравоохранения и с должностей доверенных
врачей;

- после увольнения с работы на должностях медицинско-
го персонала дошкольных и общеобразовательных учреждений,
колхозно-совхозных профилакториев, которой непосредственно
следовала за работой в учреждениях социального обслуживания;

- со дня увольнения из предприятий и организаций (струк-
турных подразделений) независимо от форм собственности, осу-
ществляющих в установленном порядке функции учреждений
здравоохранения, образования при условии, если указанным пе-
риодам работы непосредственно предшествовала работа в уч-
реждениях здравоохранения, образования и социального об-
служивания;

- со дня увольнения из приемника-распределителя МВД

России для лиц, задержанных за бродяжничество и попрошай-
ничество.

2.2. не позднее двух месяцев:
- со дня увольнения из учреждений здравоохранения, об-

разования, социального обслуживания после окончания обу-
словленного трудовым договором срока работы в районах Край-
него Севера и местностях, приравненных к районам Крайнего Се-
вера. Перерыв в работе увеличивается на время, необходимое
для переезда к новому месту жительства;

- после возвращения с работы в учреждениях Российской
Федерации за границей или в международных организациях, если
работе за границей непосредственно предшествовала работа в
учреждениях здравоохранения, образования, социального об-
служивания.

Время переезда к месту жительства и нахождения в от-
пуске, не использованном за время работы за границей, в ука-
занный двухмесячный срок не включается.

Этот же порядок применяется в отношении членов семей,
находившихся за границей вместе с работником.

2.3. не позднее трех месяцев:
- после окончания высшего или среднего профессио-

нального образовательного учреждения, аспирантуры, докто-
рантуры, клинической ординатуры и интернатуры;

- со дня увольнения в связи с ликвидацией учреждения
(подразделения), сокращением штатов.

2.4. не позднее шести месяцев:
- со дня увольнения в связи с ликвидацией учреждения

(подразделения) в районах Крайнего Севера и местностях, при-
равненных к районам Крайнего Севера.

2.5. не позднее одного года:
- со дня увольнения с военной службы, не считая време-

ни переезда, если службе непосредственно предшествовала ра-
бота в учреждениях (подразделениях) здравоохранения, образо-
вания, социального обслуживания;

2.6. стаж работы сохраняется независимо от продо-
лжительности перерыва в работе и наличия во время пере-
рыва другой работы при условии, если перерыву непосред-
ственно предшествовала работа в учреждениях здравоохране-
ния, образования, социального обслуживания:

- эвакуируемым или выезжающим в добровольном по-
рядке из зон радиоактивного загрязнения;

- зарегистрированным на бирже труда как безработным;
получающим стипендию в период профессиональной подготов-
ки (переподготовки) по направлению органов по труду и занято-
сти; принимающим участие в оплачиваемых общественных ра-
ботах с учетом времени, необходимого для переезда по направ-
лению службы занятости в другую местность и для трудоустрой-
ства;

- покинувшим постоянное место жительства и работу в
связи с осложнением межнациональных отношений;

- пенсионерам, вышедшим на государственную пенсию из
учреждения здравоохранения, образования или социальной за-
щиты населения (по старости, по инвалидности, за выслугу лет и
другим основаниям);

- женам (мужьям) военнослужащих (лиц рядового и на-
чальствующего состава органов внутренних дел), увольняющим-
ся с работы по собственному желанию из учреждений здравоох-
ранения, образования или социальной защиты населения в свя-
зи с переводом мужа (жены) военнослужащего (лиц рядового, на-
чальствующего состава органов внутренних дел) в другую мест-
ность или переездом мужа (жены) в связи с увольнением с воен-
ной службы и из органов внутренних дел.

2.7. стаж работы сохраняется также в случае работы в
учреждениях, предприятиях и организациях системы здравоох-
ранения (кафедрах вузах, научно-исследовательских учрежде-
ниях и др.), не входящих в номенклатуру учреждений здравоох-
ранения, в период обучения в медицинских высших и средних об-
разовательных учреждениях и обучения на подготовительных от-
делениях в медицинских образовательных учреждениях.

2.8. в стаж работы не засчитывается и прерывает его
время работы в учреждениях, организациях и предприятиях, не
предусмотренных номенклатурой учреждений здравоохранения,
образования и социальной защиты населения, за исключением
учреждений, организаций и предприятий, упомянутых в настоя-
щем разделе Положения.

2.9. перерывы в работе, предусмотренные подпунктами
2.1-2.5 Порядка, в стаж непрерывной работы, дающей право на
надбавки за непрерывный стаж работы, не включаются.

N
п/п

Наименование типовых
групп

Тип
учреждения

Наименование учреждения социального обслуживания

1 2 3 4
Учреждения социального 3
обслуживания населения,
в том числе
с дневным пребыванием

Учреждения социального 1
обслуживания семьи и
детей со стационаром

Учреждения (отделения) социального обслуживания на дому, служба соци-
ального обслуживания пожилых и инвалидов (работники системы социально-
го обслуживания пожилых и инвалидов, работающие в управлении социаль-
ной защиты населения администрации города);

Служба социальной помощи семей с детьми ( работники системы социально-
го обслуживания семей с детьми, работающие в управлении социальной за-
щиты населения администрации города)

Муниципальное учреждение «Социальный приют для детей и подростков «Сол-
нечный»

1.

2.

��
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Приложение № 10

к Положению об оплате труда работников
муниципальных учреждений социального обслуживания

населения муниципального образования город Муравленко

Показатели отнесения учреждений социального обслуживания к группам по оплате труда руководителей

Приложение № 12
к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений социального обслуживания
населения муниципального образования город Муравленко

РАЗМЕРЫ ОСНОВНЫХ ВИДОВ ОБЯЗАТЕЛЬНЫХ ВЫПЛАТ КОМПЕНСАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА

Приложение № 11
к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений социального обслуживания
населения муниципального образования город Муравленко

Дифференциация работников категории «руководители» в зависимости от объема руководящих полномочий
для установления коэффициента уровня управления

Приложение № 13
к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений социального обслуживания
населения муниципального образования город Муравленко

Типовые критерии оценки качества труда и установления выплат стимулирующего характера по типам и видам
учреждений социального обслуживания

Приложение № 2 к постановлению администрации города от 07.10.2010г. № 414

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении аттестации и тарификации работников учреждений социального обслуживания населения

муниципального образования город Муравленко

N
п/п

Тип учреждения социального обслуживания Классификацион-
ный признак

Значение классифи-
кационного признака

Группа по оплате
труда руководителей

1 2 3 4 5
Учреждения социального обслуживания семьи и детей без
стационара, в том числе:

Служба социальной помощи семей с детьми (работники си-
стемы социального обслуживания семей с детьми, рабо-
тающие в управлении социальной защиты населения адми-
нистрации города)

Учреждения социального обслуживания семьи и детей со
стационаром, в том числе:

МУ «Социальный приют для детей и подростков
«Солнечный»

Учреждения (отделения) социального обслуживания пожи-
лых и инвалидов без стационара, в том числе:

Учреждения (отделения) социального обслуживания на
дому, служба социального обслуживания пожилых и инва-
лидов (работники системы социального обслуживания по-
жилых и инвалидов, работающие в управлении социальной
защиты населения администрации города)

Число обслу-
живаемого
населения

(в год)

Число смет-
ных коек

Сумма бал-
лов, исчислен-
ная по объем-
ным показате-

лям

5000 и более 1
2000-4999 2
1000-1999 3
до 1000 4

40 и более 1
25-39 2
10-24 3
до 10 4

Свыше 350 баллов 1
201-350 баллов 2
101-200 баллов 3
до 100 баллов 4

Примечание. При количестве обратившихся за консультативной помощью свыше 60 человек в год группа по оплате тру-
да руководителя повышается на 1 группу.

Примечание. При наличии плановых сметных коек группа по оплате труда руководителей повышается на 1 группу.

1.

2.

3.

Конкретное количество баллов, предусмотренное для отнесения учреждения (отделения) социального обслуживания пожилых
и инвалидов без стационара к одной из групп по оплате труда руководителей, определяется по показателям, приведенным ниже.

Количество баллов для исчисления объемных показателей отнесения учреждения (отделения)
социального обслуживания пожилых и инвалидов без стационара к группам по оплате труда руководителей

N п/п Показатели Условия Кол-во баллов
1 2 3 4

1. - при обслуживании престарелых и инвалидов в нестационарных
условиях (предоставление социального обслуживания на дому,
социально-медицинского обслуживания на дому)

2. - при предоставлении специальных услуг (социальное такси и т.п.)

3. - при предоставлении срочного социального обслуживания

4. - при предоставлении организационно-методических и
консультативных услуг

Количество обслуживаемых граждан
в учреждениях (отделения) социаль-

ного обслуживания на дому

Свыше 500 чел.
250-499 чел.
125-249 чел.
до 125 чел.

При наличии услуг

При наличии услуг

При наличии услуг

300
250
150
50

25

25

15

№ Наименование категорий персонала Наименование должности (профессии) К5
1 2 3 4
1. Руководители первого уровня Руководитель (директор) учреждения

социального обслуживания 0,5
2. Руководители второго уровня, в том числе Заместитель директора учреждения социального

отдельные главные специалисты обслуживания 0,4
3. Руководители третьего уровня, в том числе:
3.1. Подуровень 1 Руководители структурных подразделений,

непосредственно обслуживающих контингент 0,3
3.2. Подуровень 2 Руководители структурных подразделений,

выполняющих административно-управленческие
функции; шеф-повар 0,2

3.3. Подуровень 3 Руководители прочих структурных
подразделений; завхоз 0,1

№
п/п

Вид выплат Категория
работников

Размер выплат по отношению
к базовому окладу (ставке)

1. За работу в ночное время все работники 50% за каждый час
работы в ночное время

2. За работу в выходные и нерабочие праздничные дни все работники не менее чем в двойном
размере

3. За работу с неблагоприятными условиями труда по результатам до 12%
(с тяжелыми и вредными условиями труда, с особо аттестации
тяжелыми и вредными условиями труда) рабочих мест по

условиям труда
4. За работу в специальных учебно-воспитательных медицинские работники 30%

учреждениях для детей и подростков с девиантным педагогические работники 20%
поведением

5. За совмещение профессий (должностей), расширение все работники до 50% базового оклада
зон обслуживания, увеличение объема работы или по совмещаемой должности
исполнение обязанностей временно отсутствующего
работника без освобождения от работы, определенной
трудовым договором

6. За сверхурочную работу все работники не менее чем в полуторном
размере за первые 2 часа,
не менее чем в двойном
размере – за последующие
часы

7. За разъездной характер работы работники, специфика до 30% базового оклада
труда которых
предусматривает
разъездной характер
работы

Категория
работников

МУ «Социальный при-
ют для детей и под-

ростков «Солнечный»

Служба социальной помощи
семей с детьми (работники

системы социального обслу-
живания семей с детьми, ра-

ботающие в управлении соци-
альной защиты населения ад-

министрации города)

Учреждения (отделения) социального об-
служивания на дому, служба социально-
го обслуживания пожилых и инвалидов
(работники системы социального обслу-
живания пожилых и инвалидов, работаю-
щие в управлении социальной защиты

населения администрации города)

Рекомендуе-
мые размеры
выплат стиму-
лирующего ха-
рактера (в %
от базового

оклада)
Руководи-
тели

организация работы учреждения социального обслуживания в соответствии с государственными
стандартами социального обслуживания и административными регламентами от 10 до 20%
организация работы по оценке качества оказания социальных услуг от 10 до 20%
развитие учреждений социального обслуживания, привлечение дополнительных финансовых
средств, развитие платных социальных услуг от 10 до 25%
экономия материалов, электрической и тепловой энергии от 10 до 15%

Категория
работников

МУ «Социальный при-
ют для детей и под-

ростков «Солнечный»

Служба социальной помощи
семей с детьми (работники си-
стемы социального обслужи-
вания семей с детьми, рабо-
тающие в управлении соци-

альной защиты населения ад-
министрации города)

Учреждения (отделения) социального об-
служивания на дому, служба социально-
го обслуживания пожилых и инвалидов
(работники системы социального обслу-
живания пожилых и инвалидов, работаю-
щие в управлении социальной защиты

населения администрации города)

Рекомендуе-
мые размеры
выплат стиму-
лирующего ха-
рактера (в %
от базового

оклада)

Специали-
сты

Водители

Рабочие

обеспечение режима безопасности учреждения социального обслуживания (отсутствие
предписаний режимного характера органов пожарной службы, санэпидемслужбы и т.д.),
соблюдение правил охраны труда и техники безопасности от 10 до 25%
проведение методической учебы сотрудников (открытых занятий, семинаров-практикумов,
лекций) и обучение молодых специалистов от 10 до 15%
оценка результатов внешнего аудита, экспертизы деятельности учреждений социального
обслуживания (наличие предписывающих (неустраненных) замечаний со стороны
контролирующих органов) от 10 до 20%
личный вклад в развитие социального обслуживания населения (создание условий для работы
с клиентами), проявление творческой инициативы, самостоятельности, ответственного

отношения к профессиональному долгу от 10 до 20%
интенсивность, сложность, напряженность и высокие результаты работы от 0 до 100%
повышение квалификации от 10 до 15%

осуществление профессиональной деятельности в соответствии с государственными
стандартами, административными регламентами от 10 до 20%
разработка авторских программ социальной реабилитации и работа по ним от 10 до 25%
достижение плановых и нормативных показателей работы от 10 до 20%
проявление творческой инициативы, самостоятельности, ответственного отношения
к профессиональному долгу, внедрение инновационных форм работы по оказанию
социальных услуг населению от 10 до 25%
оперативное и качественное рассмотрение и исполнение документов,
обращений граждан от 10 до 15%
совершенствование навыков работы со специальными программами и программными
продуктами от 10 до 15%
за работу сверх норм обслуживания от 10 до 20%
участие в методической учебе сотрудников (открытых занятий, семинаров-практикумов,
лекций) и обучении молодых специалистов, передача опыта молодым работникам от 10 до 15%
интенсивность, сложность, напряженность и высокие результаты работы, соблюдение
трудовой дисциплины, правил производственной этики от 0 до 50%
участие в подготовке и проведении региональных, городских мероприятий научно-
методического, реабилитационного, социокультурного и другого характера, а также
смотров, конкурсов, фестивалей от 10 до 20%
содержание автотранспортного средства в надлежащем состоянии от 10 до 25%
безаварийное вождение от 10 до 20%

участие в благоустройстве территории от 10 до 15%
устранение последствий аварий, выполнение непредвиденных и срочных работ,
компетентность работника в принятии решений от 10 до 25%
активное участие в общественной жизни учреждения от 10 до 15%
за ремонт и содержание в надлежащем состоянии зданий и сооружений, сохранность
товарно-материальных ценностей от 10 до 20%

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок ат-
тестации руководящих работников и специалистов учрежде-
ний социального обслуживания, а также прочих работников си-
стемы социального обслуживания населения, работающих в
управлении социальной защиты населения администрации го-
рода и осуществляющих социальное обслуживание пожилых и
инвалидов, семей с детьми ( далее- учреждения социального
обслуживания) по должностям которых предусматривается на-
личие квалификационных категорий и тарификации работни-
ков при установлении им повышающих коэффициентов к ба-
зовому окладу.

1.2. Для целей данного Положения принимается сле-
дующая терминология.

Аттестация - процедура оценки квалификации, практи-
ческих навыков, деловых качеств конкретного работника, усло-
вий его труда, отношения к работе и результатов этой работы
для целей установления работникам оплаты труда (включая
надбавки, доплаты и иные выплаты) в соответствии с личным
вкладом в работу учреждения социального обслуживания.

Тарификация – процедура исчисления должностных
окладов (ставок), работников учреждений социального обслу-
живания. Тарификация осуществляется по каждому работнику
в соответствии данным Положением и заключается в опреде-
лении признаков, дающих основание для применения повы-
шающих коэффициентов при исчислении должностного окла-
да работника (квалификации, стажа, особенностей работы по
занимаемой им должности), в том числе присвоении ставок ра-
бочим.

1.3. Основными задачами аттестации являются:
1) объективная оценка деятельности работников и уста-

новление их соответствия занимаемой должности;
2) содействие повышению эффективности деятельно-

сти учреждения социального обслуживания;
3) стимулирование профессионального роста сотруд-

ников;
4) формирование высококвалифицированного кадро-

вого состава организации;
5) обеспечение возможности передвижения кадров.
Проведение аттестации предполагает дифференциро-

ванный подход к различным категориям работников учрежде-
ний социального обслуживания в соответствии с уровнем
сложности и ответственности решаемых задач или выполняе-
мых должностных обязанностей, содержащихся в должност-
ных инструкциях работников.

1.4. Квалификационные категории руководящим работ-
никам и специалистам присваиваются сроком на пять лет.

1.5. Аттестации подлежат работники учреждений соци-
ального обслуживания категории «руководители» и «специа-
листы» в соответствии с «Классификатором должностей ра-
ботников муниципальных учреждений социального обслужи-
вания населения категории руководители, специалисты, слу-
жащие» (приложение 1-7 к Положению об оплате труда муни-
ципальных учреждений социального обслуживания населения
муниципального образования город Муравленко).

1.6. Уровень квалификации руководителей определя-
ется по двум квалификационным категориям: первая и выс-
шая.

На первую квалификационную категорию обязаны про-
ходить аттестацию руководители, имеющие стаж работы по за-
нимаемой должности в учреждениях социального обслужива-
ния один год на момент подачи заявления на аттестацию.

На высшую квалификационную категорию вправе пре-
тендовать руководитель, имеющий первую квалификационную
категорию и стаж работы по занимаемой должности в учреж-
дениях социального обслуживания не менее трех лет на мо-
мент подачи заявления на аттестацию, печатные статьи в от-
раслевых изданиях, методические разработки.

1.7. Уровень квалификации специалистов определяет-

ся по трем квалификационным категориям: вторая, первая и
высшая.

На вторую квалификационную категорию может пре-
тендовать специалист, имеющий стаж работы по занимаемой
должности в учреждениях социального обслуживания не ме-
нее одного года на момент подачи заявления на аттестацию.

На первую квалификационную категорию может пре-
тендовать специалист, имеющий вторую квалификационную
категорию и стаж работы по занимаемой должности не менее
двух лет на момент подачи заявления на аттестацию.

На высшую квалификационную категорию может пре-
тендовать специалист, имеющий первую квалификационную
категорию, стаж работы по занимаемой должности не менее
трех лет на момент подачи заявления на аттестацию, печат-
ные статьи в отраслевых изданиях, методические разработки
по профилю деятельности.

2. Организация и сроки проведения аттестации

2.1. Основанием для проведения аттестации специа-
листов на вторую, первую и высшую квалификационные кате-
гории и руководящих работников на высшую квалификацион-
ную категорию является заявление работника по форме в соо-
тветствии с приложением № 1 к настоящему Положению.
Представление иных документов не требуется.

2.2. Сроки прохождения аттестации для каждого атте-
стующегося устанавливаются индивидуально в соответствии
с графиком и сообщаются работнику не позднее чем за две не-
дели до начала аттестации.

Продолжительность аттестации для каждого аттестую-
щегося не должна превышать двух месяцев с начала ее про-
хождения и до принятия решения о соответствии (несоответ-
ствии) заявленной квалификационной категории аттестуемого
работника.

2.3. Основанием для проведения аттестации на первую
квалификационную категорию руководящих работников, кро-
ме заявления по форме в соответствии с приложением № 1 к
настоящему Положению, является анкета -представление в
соответствующую аттестационную комиссию.

Анкета-представление должно содержать всесторон-
нюю оценку соответствия профессиональной подготовки ра-
ботника квалификационным требованиям по должности, его
возможностей управления данным учреждением (филиалом,
структурным подразделением), опыта работы, знаний основ
управленческой деятельности.

Аттестуемый должен быть ознакомлен с указанной ан-
кетой-представлением не позднее чем за две недели до атте-
стации.

2.4. Руководящие работники и специалисты до истече-
ния срока действия имеющейся у них квалификационной ка-
тегории могут пройти аттестацию на более высокую квалифи-
кационную категорию в соответствии с настоящим Положени-
ем. За работниками, признанными по результатам аттестации
не соответствующими заявленной квалификационной катего-
рии, сохраняется имеющаяся квалификационная категория до
истечения срока ее действия.

2.5. Специалисты, выполняющие работу в учреждениях
социального обслуживания на условиях совместительства,
имеют право проходить аттестацию в соответствии с настоя-
щим Положением.

2.6. По объективным причинам (болезнь работника,
другие уважительные причины) аттестация работника может
быть перенесена на основании личного заявления или хода-
тайства непосредственного руководителя.

2.7. В исключительных случаях (временная нетрудоспо-
собность, нахождение в отпуске по беременности и родам, ухо-
ду за ребенком, командировка по специальности за рубеж, во-
зобновление работы после ее прекращения в связи с ликвида-
цией учреждения социального обслуживания или ухода на пен-
сию, другие причины) срок действия квалификационной катего-
рии работника может быть продлен до одного года. ��
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Решение о продлении срока действия квалификацион-

ной категории принимается главной аттестационной комисси-
ей по заявлению работника.

2.8. Доступность информации по проведению аттеста-
ции руководящих работников и специалистов гарантирует
своим работникам учреждение социального обслуживания.

2.9. Кадровая служба учреждения социального обслужи-
вания письменно предупреждает работника об окончании срока
действия квалификационной категории не позднее чем за 3 ме-
сяца.

2.10. Аттестация может проводиться как планово, в соо-
тветствии с утвержденным председателем аттестационной ко-
миссии или руководителем учреждения графиком, так и внеп-
ланово, по инициативе самого работника или его непосред-
ственного руководителя. Внеплановая аттестация работника
не может проводиться ранее чем через три месяца после пре-
дыдущей аттестации (плановой или внеплановой).

2.11. Сроки проведения и график аттестации согласо-
вываются с выборным профсоюзным органом и доводятся до
органа местного самоуправления, в ведении которого нахо-
дится учреждение социального обслуживания.

График проведения плановой аттестации доводится до
сведения каждого аттестуемого и его непосредственного ру-
ководителя не позднее чем за месяц до начала аттестации. В
графике указывается дата и время проведения аттестации, а
также сроки и ответственные за представление в аттеста-
ционную комиссию необходимых документов на каждого атте-
стуемого.

График проведения внеплановой аттестации утверж-
дается председателем аттестационной комиссии или руково-
дителем учреждения социального обслуживания не позднее
чем через две недели после обращения работника или его не-
посредственного руководителя с заявлением о назначении
внеплановой аттестации, доводится до сведения аттестуемо-
го не позднее чем за две недели до начала аттестации.

2.12. До начала аттестации секретарь аттестационной
комиссии составляет списки аттестуемых и график их атте-
стации по этапам, готовит необходимые документы для рабо-
ты аттестационной комиссии по каждому аттестуемому.

2.13. На каждого аттестуемого сотрудника организации
не позднее чем за неделю до начала ее проведения в атте-
стационную комиссию представляются следующие докумен-
ты:

1) анкета-представление, содержащая документальные
характеристики аттестуемого (уровень образования, стаж ра-
боты в данной должности, результаты аттестации рабочего ме-
ста по должности аттестуемого с указанием оснований для
применения к нему коэффициента специфики работы, нали-
чие квалификационных категорий и т.п.);

2) отзыв на подлежащего аттестации работника, под-
писанный его непосредственным руководителем.

Отзыв является основным документом, характеризую-
щим уровень теоретических и практических навыков работни-
ка, его личных и моральных качеств и соответствие этого уров-
ня занимаемой должности. В отзыве должны быть отражены
не только общие показатели, характерные для всех категорий
работников, например, соответствие квалификационным тре-
бованиям, но и индивидуальные характеристики аттестуемо-
го, такие как:

- профессиональная компетентность;
- степень самостоятельности при исполнении долж-

ностных обязанностей;
- качество выполнения должностных обязанностей и

ответственность за порученное дело;
- производственная этика, стиль обращения с контин-

гентом и другими работниками;
- способность адаптироваться к новой ситуации и при-

менять новые подходы при решении возникших проблем;
- способность к творчеству, предприимчивость, ини-

циативность;
- умение организовать труд подчиненных;
- способность к самооценке, и др.
2.14. Аттестуемый имеет право ознакомится с доку-

ментами, перечисленными в п. 2.13, не позднее чем за неде-
лю до начала аттестации и при необходимости представить
доказательства несоответствия содержащихся в них сведений
реальной квалификации работника (например, представить
диплом и (или) аттестат, не отраженный в анкете-представле-
нии или отзыве).

2.15. В подготовительный период аттестационной ко-
миссией среди работников учреждения осуществляется разъ-
яснительная работа о целях и порядке проведения аттеста-
ции.

3. Аттестационная комиссия,
ее состав и регламент работы

3.1. Аттестация проводится:
- на высшую и первую квалификационную категорию

руководящих - работников и специалистов (за исключением
медицинских и педагогических работников) учреждений соци-
ального обслуживания, на вторую квалификационную катего-
рию - специалистов социального обслуживания населения,
местом работы которых являются структурные подразделения
управления социальной защиты населения администрации го-
рода- аттестационной комиссией, создаваемой в управлении
социальной защиты населения администрации города;

- на вторую квалификационную категорию специали-
стов учреждений социального обслуживания (за исключением
медицинских и педагогических работников) - аттестационны-
ми комиссиями, создаваемыми учреждениями социального об-
служивания.

3.2. Персональный состав аттестационной комиссии,
регламент ее работы определяются Положением об аттеста-
ционной комиссии и утверждаются органом, создающим атте-
стационную комиссию.

3.3. Аттестационная комиссия учреждения формирует-
ся из заместителей руководителя учреждения, руководителей
структурных подразделений учреждения, представителей ме-
тодических служб, аттестованных на высшую и (или) первую
квалификационную категорию специалистов учреждения со-
циального обслуживания.

В работе аттестационной комиссии учреждения могут
принять участие представители профсоюза, научных, общест-
венных и других организаций.

3.4. По результатам аттестации аттестационная комис-
сия выносит следующие решения:

соответствует заявленной квалификационной катего-
рии;

не соответствует заявленной квалификационной катего-
рии;

соответствует первой (второй, высшей) квалифика-
ционной категории по должности ______________;

не соответствует первой (второй, высшей) квалифика-
ционной категории по должности _____________.

3.5. Решение принимается большинством голосов от-
крытым голосованием и считается принятым, если в голосо-
вании участвовало не менее двух третей состава аттеста-
ционной комиссии. При равенстве голосов решение принима-
ется в пользу аттестующегося.

Комиссия имеет право разрешить аттестуемому работ-
нику присутствовать при принятии решения. Решение атте-

стационной комиссии, принимаемое в присутствии аттестую-
щегося, сообщается ему сразу после голосования.

При аттестации работника, являющегося членом атте-
стационной комиссии, аттестуемый в голосовании не участву-
ет.

3.6. Решение аттестационной комиссии оформляется
протоколом, который подписывается председателем, заме-
стителем председателя, секретарем и членами аттестацион-
ной комиссии, принимавшими участие в голосовании.

3.7. Решение аттестационной комиссии заносится в ат-
тестационный лист (приложение № 2 к настоящему Положе-
нию), подписывается председателем и секретарем аттеста-
ционной комиссии.

Аттестационный лист оформляется в двух экземплярах,
один из которых хранится в личном деле работника, другой вы-
дается ему на руки под роспись.

3.8. Аттестация медицинских и педагогических работ-
ников учреждений социального обслуживания осуществляется
в порядке и на условиях, определяемых правовыми актами об
аттестации работников в соответствующих отраслях.

4. Порядок оформления результатов
аттестации и тарификации

4.1. Результаты работы аттестационной комиссии в ча-
сти аттестации отражаются в аттестационных ведомостях, та-
рификационной комиссии в части тарификации – в тарифика-
ционных списках. Формы аттестационных ведомостей и тари-
фикационных списков устанавливаются приложением к дан-
ному Положению.

4.2. Аттестационная ведомость и тарификационный
список составляются ежегодно по состоянию на 1 января и
подписывается всеми членами комиссии. Аттестационная ве-
домость и тарификационный список могут пересматриваться
в течение года по требованию работника, по результатам внео-
чередной аттестации.

4.3. Аттестационная ведомость и тарификационный
список заполняются по категориям персонала, по каждой долж-
ности руководителя, специалиста, служащего и каждой про-
фессии рабочего в соответствующем структурном подразде-
лении в последовательности согласно штатному расписанию
учреждения социального обслуживания.

4.4. Аттестация и тарификация лиц, работающих по сов-
местительству с оформлением трудового договора в поряд-
ке, предусмотренном трудовым законодательством, прово-
дится отдельными строками по каждой должности, профессии.

4.5. Вакантная должность руководителя, специалиста,
служащего отражается в тарификационном списке в тех под-
разделениях, где они имеются. При этом должностной оклад по
вакантной должности рассчитывается без учета повышающих
коэффициентов как произведение базовой единицы, умно-
женной на базовый коэффициент, коэффициент 1,25 и на сум-
му величин районного коэффициента и процентной надбавки
за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним
местностях.

4.6. По вакантным профессиям рабочих в тарифика-
ционном списке учитывается ставка с районным коэффици-
ентом и процентной надбавкой за работу в районах Крайнего
Севера и приравненных к ним местностях без учета повы-
шающих коэффициентов.

4.7. При приеме на работу новых работников на вакан-
тные должности в срок не позднее 1 месяца со дня подписания
приказа о приеме на работу на нового работника заполняется
тарификационный список в соответствии с его квалифика-
ционными и иными характеристиками.

4.8. Решение аттестационной комиссии по каждому ра-
ботнику оформляются протоколами, которые подписывают
присутствующие на заседании члены комиссии.

4.9. Уведомление о результатах аттестации должно вы-
даваться сотруднику либо высылаться по почте (заказным
письмом) не позднее пяти дней после дня завершения атте-
стации. Выписка из протокола аттестационной комиссии при-
общается к личному делу.

5. Правовые последствия проведения
аттестации работников учреждений

социального обслуживания

Руководитель учреждения социального обслуживания
с учетом оценок и рекомендаций аттестационной комиссии
принимает следующие решения:

- о назначении или изменении размеров должностных
окладов работников по соответствующим должностям;

- о поощрении отдельных работников за достигнутые
ими успехи;

- об изменении или отмене надбавок к должностным
окладам;

- о повышении в должности, о переводе на другую ра-
боту и увольнении с работы.

6. Тарификация работников учреждений
социального обслуживания

6.1. Для проведения работы по определению размеров
базовых ставок работников учреждений социального обслу-
живания, а также размеров повышающих коэффициентов при-
казом руководителя создается постоянно действующая тари-
фикационная комиссия в составе главного бухгалтера, работ-
ника, занимающегося вопросами кадров, экономиста, пред-
ставителя профсоюзного комитета, а также других лиц, при-
влекаемых руководителем к работе по тарификации. Предсе-
дателем тарификационной комиссии является руководитель
учреждения социального обслуживания или назначенный им
заместитель руководителя.

6.2. Тарификационная комиссия руководствуется в
своей работе действующими условиями оплаты труда и дру-
гими нормативными актами. Результаты работы комиссии от-
ражаются в тарификационных списках. Кроме того, при необ-
ходимости тарификационная комиссия может оформлять ре-
зультаты своей работы протоколом или другими документами.

6.3. Порядок работы тарификационной комиссии опре-
деляется председателем комиссии.

6.4. Тарификационные списки составляются ежегодно
по состоянию на 1 января и заверяются всеми членами ко-
миссии.

6.5. Тарификация работников учреждений социального
обслуживания проводится по формам № 1, № 2 и № 3 тари-
фикационного списка (приложение к настоящему Порядку №
2-3).

По форме № 1 тарификационного списка проводится
тарификация руководителей, заместителей руководителей уч-
реждения социального обслуживания.

По форме № 2 тарификационного списка проводится
тарификация специалистов и служащих учреждения социаль-
ного обслуживания.

По форме № 3 тарификационного списка проводится
тарификация рабочих учреждения социального обслуживания.

Тарификационные списки заполняются по категориям
персонала по каждой должности (профессии) каждого струк-
турного подразделения в последовательности, соответствую-
щей структуре штатного расписания учреждения.

7. Заключительные положения

1. Фамилия, имя, отчество
2. Наименование должности в соответствии

со штатным расписанием
3. Коэффициент территории КТ
4. Наименование учебного заведения с

указанием даты и номера документа
об образовании

5. Базовый коэффициент БК
6. Размер повышения базового оклада,

умноженного на коэффициент территории, руб.
7. Стаж работы (лет, месяцев, дней)
8. Коэффициент стажа работы К1 (определяется

по числу полных лет)
9. Размер повышения базового оклада

в соответствии с коэффициентом стажа, руб.
10. Наличие оснований, дающих право для применения

коэффициента специфики работы
11. Коэффициент специфики работы К2
12. Размер повышения базового оклада

в соответствии с коэффициентом специфики
работы, руб.

13. Коэффициент квалификации К3
14. Размер повышения базового оклада

в соответствии с коэффициентом
квалификации, руб.

15. Коэффициент масштаба управления К4
16. Размер повышения базового оклада

в соответствии с коэффициентом
масштаба управления, руб.

17. Коэффициент уровня управления К5
18. Размер повышения базового оклада

в соответствии с коэффициентом уровня
управления, руб.

19. Итого размер должностного оклада, руб.
(стр.6 + стр.9 + стр.12 + стр.14 + стр.16 + стр.18)

20. Районный коэффициент КР
21. Размер повышения должностного оклада

в соответствии с районным коэффициентом, руб.
22. Процентная надбавка за непрерывный стаж работы

в районах Крайнего Севера КС
23. Размер повышения должностного оклада

в соответствии с процентной надбавкой за
непрерывный стаж работы в районах Крайнего
Севера, руб.

24. Должностной оклад (стр.19 + стр.21 + стр.23), руб.
25. Объем выполняемых работ (количество ставок,

в том числе по совместительству)
26. Должностной оклад с учетом объема работ, руб.
27. Месячный оклад по вакантной должности

(= баз. ед. 1,25 КР)
28. Дополнительные сведения

Подписи членов комиссии

Форма № 2
Тарификационный список работников

______________________________________________________
(полное наименование учреждения)

по состоянию на 01.01.___г.
2. Специалисты, служащие

1. Фамилия, имя, отчество
2. Наименование должности в соответствии

со штатным расписанием
3. Коэффициент территории КТ
4. Наименование учебного заведения

с указанием даты и номера документа
об образовании

5. Базовый коэффициент БК
6. Размер повышения базового оклада,

умноженного на коэффициент территории,
руб.

7. Стаж работы (лет, месяцев, дней)
8. Коэффициент стажа работы К1

(определяется по числу полных лет)
9. Размер повышения базового оклада

в соответствии с коэффициентом стажа, руб.
10. Наличие оснований, дающих право

для применения коэффициента
специфики работы

11. Коэффициент специфики работы К2
12. Размер повышения базового оклада

в соответствии с коэффициентом специфики
работы, руб.

13. Наличие квалификационной категории, ученой
степени (указать наименование и номер
документа о присвоении квалификационной
категории или ученого звания)

14. Наличие почетного звания (указать наименование),
знака отличия в труде (указать наименование)

15. Коэффициент квалификации К3
16. Размер повышения базового оклада

в соответствии с коэффициентом
квалификации, руб.

17. Итого размер должностного оклада, руб.
(стр.6 + стр.9 + стр.12 + стр.16)

18. Районный коэффициент КР
19. Размер повышения должностного оклада

в соответствии с районным коэффициентом, руб.
20. Процентная надбавка за непрерывный стаж

работы в районах Крайнего Севера КС
21. Размер повышения должностного оклада в

соответствии с процентной надбавкой за
непрерывный стаж работы в районах Крайнего
Севера, руб.

22. Должностной оклад (стр.17 + стр.19 + стр.21), руб
23. Объем выполняемых работ (количество ставок,

в том числе по совместительству)
24. Должностной оклад с учетом объема работ, руб.
25. Месячный оклад по вакантной должности

(= баз. ед. 1,25 КР)
26. Дополнительные сведения

Форма № 3
3. Профессии рабочих

1. Фамилия, имя, отчество
2. Наименование профессии, должности

в соответствии со штатным расписанием
3. Базовый коэффициент БК
4. Ставка (оклад) = БЕ * БК, руб.
5. Стаж работы (лет, месяцев, дней)
6. Коэффициент стажа работы К1

(определяется по числу полных лет)
7. Размер повышения ставки в соответствии

с коэффициентом стажа, руб.
8. Наличие оснований, дающих право

для применения коэффициента
специфики работы

9. Коэффициент специфики работы К2 с указанием
даты и номера протокола заседания
тарификационной комиссии, присвоившей
данную величину коэффициента

10. Размер повышения базового оклада
в соответствии с коэффициентом специфики
работы, руб.

11. Наличие особых условий труда и каких именно,
дающих основание для применения
коэффициента условий труда

12. Коэффициент условий труда КУ
13. Размер повышения ставки в соответствии

с коэффициентом условий труда, руб.
14. Итого размер оклада, руб.

(стр.4 + стр.7 + стр.10 + стр. 13)
15. Районный коэффициент КР
16. Размер повышения оклада в соответствии

с районным коэффициентом, руб.
17. Процентная надбавка за непрерывный

стаж работы в районах Крайнего Севера КС
18. Размер повышения оклада в соответствии

с процентной надбавкой за непрерывный
стаж работы в районах Крайнего Севера, руб.

19. Должностной оклад (стр.14 + стр.16 + стр.18),
руб.

20. Объем выполняемых работ (количество
ставок, в том числе по совместительству)

21. Оклад с учетом объема работ, руб.
22. Ставка по вакантным профессиям

(должностям) рабочих
23. Дополнительные сведения (в том числе,

является ли работа по данной должности
важной (особо важной) и ответственной
(особо ответственной), т.е. основание
для повышения разряда до 9-10-го)

Подписи членов комиссии

7.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента
его утверждения и действует до утверждения нового Положе-
ния.

7.2. Настоящее Положение применяется к трудовым от-
ношениям, возникшим до вступления его в действие в части
улучшения положения работников.

Приложение № 1
к Положению о проведении аттестации и

тарификации работников учреждений
социального обслуживания

В аттестационную комиссию
_____________________________
_______________________ (Ф.И.О.)
____________________ (должность)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу аттестовать меня в 20__ году на _____квалифика-
ционную категорию по должности _________________________

С Положением о порядке аттестации руководящих ра-

ботников и специалистов государственных учреждений соци-
ального обслуживания автономного округа ознакомлен(а).

Наличие квалификационной категории, срок ее действия
____________________________

Основанием для аттестации на указанную квалифика-
ционную категорию считаю следующие результаты работы:
_______________________________________________________
_______________________________________________________

О себе сообщаю следующее:
Образование (какое образовательное учреждение окон-

чил, год окончания, специальность по диплому) _______________
Стаж работы в данном учреждении _______________________
Стаж работы в данной должности ________________________
Наличие наград, званий, ученой степени ___________________
Сведения о повышении квалификации ____________________
_____________________________________________________
Форма аттестации _____________________________________
«___» __________________ 20__ год

Подпись
Дом. телефон
Служебный телефон

Приложение № 2
к Положению о проведении аттестации и

тарификации работников учреждений
социального обслуживания

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

Ф.И.О. (полностью) _____________________________________
Дата рождения _______________________________________
Занимаемая должность _________________________________
Образование (какое образовательное учреждение окончил, дата
окончания, специальность по диплому) _____________________
Наличие наград, званий, ученой степени __________________
Общий трудовой стаж __________________________________
Стаж работы в данном учреждении _______________________
Стаж работы по занимаемой должности ___________________
Решение аттестационной комиссии ________________________
_______________________________________________________
Результаты голосования: количество голосов ЗА _________, ПРО-
ТИВ _____________________
Рекомендации аттестационной комиссии
_______________________________________________________
______________________________________________________
Примечания:____________________________________________
_______________________________________________________
Дата аттестации _______________________________________

Председатель аттестационной комиссии ______________ Ф.И.О.

Секретарь аттестационной комиссии __________________ Ф.И.О.

Присвоена ___________________ квалификационная категория
сроком на 5 (пять) лет, приказ от ______________ № __________

Подпись руководителя _______________________________

М.П.
С аттестационным листом ознакомлен(а) _________________

Подпись работника, дата

Приложение № 3
к Положению о проведении аттестации и

тарификации работников учреждений
социального обслуживания

Форма № 1

Тарификационный список работников
_____________________________________________________

(полное наименование учреждения)

по состоянию на 01.01.___г.

1. Руководители, заместители руководителей



“НГ” № 47 (862), 19 ноября 2010 г. К СВЕДЕНИЮ! 27

1 Поступило средств в избирательный фонд, всего *
(стр. 01 = стр. 02 + 07) 01 7023,99
в том числе

1.1 Поступило средств в установленном порядке для формирования избирательного фонда
(стр. 02 = стр. 03 + 04 + 05 + 06) 02 7023,99
из них

1.1.1 Собственные средства кандидата, избирательного объединения 03 7023,99
3 Итого средств избирательного фонда, подлежащих расходованию

(стр. 19 = стр. 01 - стр. 12) 19 7023,99
4 Израсходовано средств из избирательного фонда,

всего
(стр. 20 = стр. 21 + 23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28 + 29) 20 7023,99
в том числе

4.1 На финансовое обеспечение организационно-технических мероприятий, направленных на сбор
подписей в поддержку выдвижения кандидата,
всего: 21 253,83

4.4 На выпуск и распространение печатных и иных агитационных материалов 25 5920,16
4.7 На оплату других работ (услуг), выполненных (оказанных) юридическими лицами или гражданами РФ

по договорам 28 850
В остальных строках финансового отчета в графе «Сумма в рублях» - цифра «0».
Правильность сведений, указанных в настоящем финансовом отчете, подтверждаю, других денежных средств, минуя избирательный фонд,
на организацию и проведение избирательной кампании не привлекалось.
Кандидат в депутаты городской Думы города Муравленко по многомандатному избирательному округу № 1 ____________ С. А. Лыков

(подпись) (инициалы, фамилия)
10.11.2010г.

ФИНАНСОВЫЙ ОТЧЕТ
итоговый

о поступлении и расходовании средств избирательного фонда кандидата
выборы депутатов городской Думы города Муравленко пятого созыва

(наименование избирательной кампании)
Лыков Сергей Александрович

(фамилия, имя, отчество кандидата)
многомандатный избирательный округ № 1

(наименование и номер избирательного округа)
40810810467038500021

(номер специального избирательного счета)

№
п/п

Источник поступления Шифр
строки

Сумма в
рублях

Приме-
чание

1 2 3 4 5

1 Поступило средств в избирательный фонд, всего *
(стр. 01 = стр. 02 + 07) 01 2570,56
в том числе

1.1 Поступило средств в установленном порядке для формирования избирательного фонда
(стр. 02 = стр. 03 + 04 + 05 + 06) 02 2570,56
из них

1.1.1 Собственные средства кандидата, избирательного объединения 03 2570,56
3 Итого средств избирательного фонда, подлежащих расходованию

(стр. 19 = стр. 01 - стр. 12) 19 2570,56
4 Израсходовано средств из избирательного фонда,

всего
(стр. 20 = стр. 21 + 23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28 + 29) 20 2570,56

4.1 На финансовое обеспечение организационно-технических мероприятий, направленных на сбор
подписей в поддержку выдвижения кандидата,
всего: 21 43

4.4 На выпуск и распространение печатных и иных агитационных материалов 25 2527,56

В остальных строках финансового отчета в графе «Сумма в рублях» - цифра «0».
Правильность сведений, указанных в настоящем финансовом отчете, подтверждаю, других денежных средств, минуя избирательный фонд,
на организацию и проведение избирательной кампании не привлекалось.

Кандидат в депутаты городской Думы города Муравленко по многомандатному избирательному округу № 1 ____________ В. Н. Хомченко
(подпись) (инициалы, фамилия)

12.11.2010г.

ФИНАНСОВЫЙ ОТЧЕТ
итоговый

о поступлении и расходовании средств избирательного фонда кандидата
выборы депутатов городской Думы города Муравленко пятого созыва

(наименование избирательной кампании)
Хомченко Василий Николаевич

(фамилия, имя, отчество кандидата)
многомандатный избирательный округ № 1

(наименование и номер избирательного округа)
40810810767038500051

(номер специального избирательного счета)
№
п/п

Источник поступления Шифр
строки

Сумма в
рублях

Приме-
чание

1 2 3 4 5
1 Поступило средств в избирательный фонд, всего *

(стр. 01 = стр. 02 + 07) 01 36661,65
в том числе

1.1 Поступило средств в установленном порядке для формирования избирательного фонда
(стр. 02 = стр. 03 + 04 + 05 + 06) 02 36661,65
из них

1.1.1 Собственные средства кандидата, избирательного объединения 03 36661,65
3 Итого средств избирательного фонда, подлежащих расходованию

(стр. 19 = стр. 01 - стр. 12) 19 36661,65
4 Израсходовано средств из избирательного фонда,

всего
(стр. 20 = стр. 21 + 23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28 + 29) 20 34212,65

4.1 На финансовое обеспечение организационно-технических мероприятий, направленных на сбор
подписей в поддержку выдвижения кандидата,
всего: 21 51,33

4.4 На выпуск и распространение печатных и иных агитационных материалов 25 32735,32
4.8 На оплату иных расходов, непосредственно связанных с проведением избирательной кампании 29 1426
5 Распределено неизрасходованного остатка средств фонда, пропорционально перечисленным средствам

в избирательный фонд 30 2449
В остальных строках финансового отчета в графе «Сумма в рублях» - цифра «0».
Правильность сведений, указанных в настоящем финансовом отчете, подтверждаю, других денежных средств, минуя избирательный фонд,
на организацию и проведение избирательной кампании не привлекалось.

Кандидат в депутаты городской Думы города Муравленко по многомандатному избирательному округу № 1 ____________ А. А. Алексеев
(подпись) (инициалы, фамилия)

11.11.2010г.

ФИНАНСОВЫЙ ОТЧЕТ
итоговый

о поступлении и расходовании средств избирательного фонда кандидата
выборы депутатов городской Думы города Муравленко пятого созыва

(наименование избирательной кампании)
Алексеев Андрей Александрович

(фамилия, имя, отчество кандидата)
многомандатный избирательный округ № 1

(наименование и номер избирательного округа)
40810810967038500013

(номер специального избирательного счета)
№
п/п

Источник поступления Шифр
строки

Сумма в
рублях

Приме-
чание

1 2 3 4 5

1 Поступило средств в избирательный фонд, всего *
(стр. 01 = стр. 02 + 07) 01 7368,56
в том числе

1.1 Поступило средств в установленном порядке для формирования избирательного фонда
(стр. 02 = стр. 03 + 04 + 05 + 06) 02 7368,56
из них

1.1.1 Собственные средства кандидата, избирательного объединения 03 7368,56
3 Итого средств избирательного фонда, подлежащих расходованию

(стр. 19 = стр. 01 - стр. 12) 19 7368,56
4 Израсходовано средств из избирательного фонда,

всего
(стр. 20 = стр. 21 + 23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28 + 29) 20 7368,56

4.1 На финансовое обеспечение организационно-технических мероприятий, направленных на сбор
подписей в поддержку выдвижения кандидата,
всего: 21 43

4.4 На выпуск и распространение печатных и иных агитационных материалов 25 7325,56

В остальных строках финансового отчета в графе «Сумма в рублях» - цифра «0».
Правильность сведений, указанных в настоящем финансовом отчете, подтверждаю, других денежных средств, минуя избирательный фонд,
на организацию и проведение избирательной кампании не привлекалось.

Кандидат в депутаты городской Думы города Муравленко по многомандатному избирательному округу № 1 ____________ А. Я. Вондра
(подпись) (инициалы, фамилия)

12.11.2010г.

ФИНАНСОВЫЙ ОТЧЕТ
итоговый

о поступлении и расходовании средств избирательного фонда кандидата
выборы депутатов городской Думы города Муравленко пятого созыва

(наименование избирательной кампании)
Вондра Алексей Ярославович

(фамилия, имя, отчество кандидата)
многомандатный избирательный округ № 1

(наименование и номер избирательного округа)
40810810867038500032

(номер специального избирательного счета)
№
п/п

Источник поступления Шифр
строки

Сумма в
рублях

Приме-
чание

1 2 3 4 5

1. Наименование аукциона (предмет муниципального кон-
тракта): оказание услуг по текущему содержанию объектов бла-
гоустройства.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: МУ «Управление коммунального за-
каза».
Местонахождение, почтовый адрес: 629601, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Школьная, 14.
Номера контактных телефонов: (34938) 41-2-36, 41-3-44.
Адрес электронной почты: komzakaz@list.ru
3. Начальная (максимальная) цена контракта: 4 400 211 (че-
тыре миллиона четыреста тысяч двести одинадцать) рублей 86
копеек.

4. Объем оказания услуг: согласно перечням работ.
5. Место выполнения работ: ЯНАО, город Муравленко, объек-
ты: «Родник»; «Парк Победы»; «Детские игровые площадки, дет-
ские городки»; «Стела №1, Стела №2»; «Православный крест
«Спаси и сохрани»; «Отдельно стоящие конструкции с баннер-
ными изображениями»; «Монумент к 60-летию Великой Побе-
ды»; «Молодежный сквер»; «Ограждения», «Сквер».
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб 404, Отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г. в
15:00 (13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО,
г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации
города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 147

1. Наименование аукциона (предмет муниципального кон-
тракта): оказание услуг по текущему содержанию и ремонту све-
тофорных объектов.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: МУ «Управление коммунального за-
каза».
Местонахождение, почтовый адрес: 629601, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Школьная, 14.
Номера контактных телефонов: (34938) 41-2-36, 41-3-44.
Адрес электронной почты: komzakaz@list.ru

3. Начальная (максимальная) цена контракта: 827 500 (во-
семьсот двадцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек.
4. Объем оказания услуг: 9 светофорных объектов.
5. Место выполнения работ: ЯНАО, город Муравленко, улично-
дорожная сеть.
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб 404, Отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г. в
15:00 (13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО,
г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации
города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 148

1. Наименование аукциона (предмет муниципального кон-
тракта): оказание услуг по содержанию и ремонту сетей улич-
ного освещения города Муравленко.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: МУ «Управление коммунального за-
каза».
Местонахождение, почтовый адрес: 629601, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Школьная, 14.
Номера контактных телефонов: (34938) 41-2-36, 41-3-44.
Адрес электронной почты: komzakaz@list.ru
3. Начальная (максимальная) цена контракта: 2 985 000 (два

миллиона девятьсот восемьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек.
4. Объем оказания услуг: согласно перечню улиц и характери-
стики сетей уличного освещения города Муравленко.
5. Место выполнения работ: ЯНАО, город Муравленко, сети
уличного освещения согласно перечню.
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб 404, Отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г. в
15:00 (13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО, г. Му-
равленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 149

1. Наименование аукциона (предмет муниципального кон-
тракта): оказание услуг по текущему содержанию объекта «Го-
родское кладбище».
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Место нахождения, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: МУ «Управление коммунального за-
каза».
Местонахождение, почтовый адрес: 629601, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Школьная, 14.
Номера контактных телефонов: (34938) 41-2-36, 41-3-44.
Адрес электронной почты: komzakaz@list.ru
3. Начальная (максимальная) цена контракта: 1 600 000 (один

миллион шестьсот тысяч) рублей 00 копеек.
4. Объем оказания услуг: согласно прилагаемому перечню и
техническому заданию.
5. Место выполнения работ: ЯНАО, город Муравленко, муни-
ципальное городское кладбище.
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб 404, Отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г. в
15:00 (13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО,
г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации
города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 150

Данный аукцион проводится для размещения заказа у субъ-
ектов малого предпринимательства.
1. Наименование аукциона (предмет муниципального кон-
тракта): оказание услуг по отлову и содержанию безнадзорных
животных, сбору павших животных и утилизации биологических
отходов животных на территории МО г. Муравленко.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: МУ «Управление коммунального за-
каза».
Местонахождение, почтовый адрес: 629601, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Школьная, 14.
Номера контактных телефонов: (34938) 41-2-36, 41-3-44.

Адрес электронной почты: komzakaz@list.ru
3. Начальная (максимальная) цена контракта: 1 297 498 (один
миллион двести девяносто семь тысяч четыреста девяносто во-
семь) рублей 42 копейки.
4. Объем оказания услуг: согласно техническому заданию и пе-
речню услуг.
5. Место выполнения работ: ЯНАО, город Муравленко.
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб 404, Отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г. в
15:00 (13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО, г. Му-
равленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 151

Данный аукцион проводится для размещения заказа у субъ-
ектов малого предпринимательства.
1. Наименование аукциона (предмет муниципального кон-
тракта): выполнение ремонтных работ по объекту: «Админи-
стративное здание, ул. Школьная,14».
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: МУ «Управление коммунального за-
каза».
Местонахождение, почтовый адрес: 629601, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Школьная, 14.
Номера контактных телефонов: (34938) 41-2-36, 41-3-44.
Адрес электронной почты: komzakaz@list.ru

3. Начальная (максимальная) цена контракта: 460 799 (четы-
реста шестьдесят тысяч семьсот девяносто девять) рублей 34
копейки.
4. Объем выполнения работ: согласно дефектным ведомо-
стям.
5. Место выполнения работ: ЯНАО, г. Муравленко, админи-
стративное здание, ул.Школьная, 14.
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб 404, Отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г. в 15:00
(13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 153
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1 Нежилое помещение с номером 6 на поэтажном плане тех. паспорта, первый этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 3 19,8 Под офис

2 Нежилое помещение с номером 7 на поэтажном плане тех. паспорта, первый этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 20,0 Под офис

3 Нежилое помещение с номером 8 на поэтажном плане тех. паспорта, первый этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 12,1 Под офис

4. Нежилое помещение с номером 10 на поэтажном плане тех. паспорта, первый этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 11,0 Под офис

5 Нежилое помещение с номером 14 на поэтажном плане тех. паспорта, первый этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 19,1 Под офис

6 Нежилое помещение с номером 21 на поэтажном плане тех. паспорта, первый этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 15,2 Под офис

7 Нежилое помещение с номером 27 на поэтажном плане тех. паспорта, первый этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 12,2 Под офис

8 Нежилое помещение с номером 28 на поэтажном плане тех. паспорта, первый этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 12,2 Под офис

9 Нежилое помещение с номером 29 на поэтажном плане тех. паспорта, первый этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 3 19,8 Под офис

10 Нежилое помещение с номером 30 на поэтажном плане тех. паспорта, первый этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 19,8 Под офис

2-й этаж
11 Нежилое помещение с номером 34 на поэтажном плане тех. паспорта, второй

этаж отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 3 20,2 Под офис

12 Нежилое помещение с номером 35 на поэтажном плане тех. паспорта, второй этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 3 19,9 Под офис

13 Нежилое помещение с номером 36 на поэтажном плане тех. паспорта, второй этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 12,0 Под офис

14 Нежилое помещение с номером 38 на поэтажном плане тех. паспорта, второй этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 11,2 Под офис

15 Нежилое помещение с номером 40 на поэтажном плане тех. паспорта, второй этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 19,0 Под офис

16 Нежилое помещение с номером 47 на поэтажном плане тех. паспорта, второй этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 16,8 Под офис

17 Нежилое помещение с номером 49 на поэтажном плане тех. паспорта, второй этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 12,4 Под офис

18 Нежилое помещение с номером 51 на поэтажном плане тех. паспорта, второй этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 12,5 Под офис

19 Нежилое помещение с номером 52 на поэтажном плане тех. паспорта, второй этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 19,5 Под офис

20 Нежилое помещение с номером 53 на поэтажном плане тех. паспорта, второй этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 11,7 Под офис

21 Нежилое помещение с номером 55 на поэтажном плане тех. паспорта, второй этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 3 26,8 Под офис

Извещение

о проведении конкурса на право заключения договоров аренды
муниципального имущества в бизнес-инкубаторе

муниципального образования
город Муравленко по адресу: ул. Нефтяников, 75

Организатор конкурса:

Муниципальное автономное учреждение «Управляющая компания городского бизнес-инкубатора» муниципального
образования город Муравленко.
Адрес: 629600, ЯНАО, г.Муравленко, ул. Нефтяников, 75
Адрес электронной почты: muravlenko_biznesclab@mail.ru
Номер контактного телефона: 89642052323.

2. Предмет конкурса. Место и сроки предоставления в аренду муниципального имущества.

Предмет конкурса - предоставление в аренду муниципального имущества в бизнес-инкубаторе по адресу: г. Му-
равленко, ул. Нефтяников, 75 субъектам малого предпринимательства.

№
лота

Наименование объекта аренды Площадь
объекта,

кв. м

Целевое назна-
чение объекта

аренды

№
лота

Наименование объекта аренда Площадь
объекта,

кв. м

Целевое назна-
чение объекта

аренды

3-й этаж
22 Нежилое помещение с номером 60 на поэтажном плане тех. паспорта, третий этаж

отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 3 20,2 Под офис

23 Нежилое помещение с номером 61 на поэтажном плане тех. паспорта, третий этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 12,3 Под офис

24 Нежилое помещение с номером 63 на поэтажном плане тех. паспорта, третий этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 11,3 Под офис

25 Нежилое помещение с номером 72 на поэтажном плане тех. паспорта, третий этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 3 19,4 Под офис

26 Нежилое помещение с номером 74 на поэтажном плане тех. паспорта, третий этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой -2 12,5 Под офис

27 Нежилое помещение с номером 76 на поэтажном плане тех. паспорта, третий этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 2 12,6 Под офис

28 Нежилое помещение с номером 77 на поэтажном плане тех. паспорта, третий этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 3 20,2 Под офис

29 Нежилое помещение с номером 78 на поэтажном плане тех. паспорта, третий этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 3 20,1 Под офис

30 Нежилое помещение с номером 79 на поэтажном плане тех. паспорта, третий этаж
отдельно стоящего здания, расположенного по адресу ул. Нефтяников, 75,
в том числе движимое имущество:
количество рабочих мест, оборудованных мебелью и орг.техникой - 3 27,4 Под офис

Площадь нежилых помещений, предоставляемых одному субъекту малого предпринимательства, не может превышать 15
процентов от общей площади нежилых помещений бизнес-инкубатора – 74,8 кв.м.

Срок (периоды) предоставления нежилых помещений - с момента заключения договора сроком на три года.

3. Срок, место и порядок предоставления конкурсной документации

с 15.11.2010 г. до 28.12.2010 г. конкурсная документация размещена на официальном сайте администрации города (www.mu-
ravlenko.com) в рубрике «Малое и среднее предпринимательство», раздел «Извещение», а также может быть получена всеми
претендентами в муниципальном автономном учреждении «Управляющая компания городского бизнес-инкубатора» по адресу: 629603,
ЯНАО, г.Муравленко, ул. Нефтяников, 75, кабинет 309.

4. Место, дата и время вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе

28.12.2010 года в 10-00 по местному времени по адресу: 629603, ЯНАО, г.Муравленко, ул. Нефтяников, 75 (здание бизнес-
инкубатора), конференц-зал.

5. Место и дата рассмотрения таких заявок на участие в конкурсе

12.01.2011 года в 10-00 по местному времени по адресу: 629603, ЯНАО, г.Муравленко, ул. Нефтяников, 75 (здание бизнес-ин-
кубатора), конференц-зал.

6. Место и дата подведения итогов конкурса

17.01.2011 года в 10-00 по местному времени по адресу: 629603, ЯНАО, г.Муравленко, ул. Нефтяников, 75 (здание бизнес-
инкубатора), конференц-зал.

7. Срок, в течение которого организатор конкурса вправе отказаться от проведения конкурса: не позднее 26.11.2010г.

Извещение об отказе от проведения открытого конкурса размещается организатором конкурса в течение одного дня со дня
принятия решения об отказе от проведения открытого конкурса на официальном сайте администрации города (www.muravlenko.com)
в рубрике «Малое и среднее предпринимательство», раздел «Извещение».

8. Требования к участникам конкурса

Участником конкурса может быть субъект малого предпринимательства и претендующий на заключение договора.
Под начинающим субъектом малого предпринимательства понимается юридическое лицо или индивидуальный

предприниматель, срок деятельности которого с момента государственной регистрации в качестве субъекта малого
предпринимательства составляет не более одного года.

Участники конкурса должны соответствовать условиям, установленным законодательством Российской Федерации к таким
участникам:

- для юридических лиц - суммарная доля участия Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных
образований, иностранных юридических лиц, иностранных граждан, общественных и религиозных организаций (объединений),
благотворительных и иных фондов в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) указанных юридических лиц не должна
превышать двадцать пять процентов (за исключением активов акционерных инвестиционных фондов и закрытых паевых
инвестиционных фондов), доля участия, принадлежащая одному или нескольким юридическим лицам, не являющимся субъектами
малого и среднего предпринимательства, не должна превышать двадцать пять процентов (данное ограничение не распространяется
на хозяйственные общества, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов
интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей,
промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау),
исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным
учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным
учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным
учреждениям высшего профессионального образования);

- средняя численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать следующие предельные
значения средней численности работников для каждой категории субъектов малого предпринимательства (до ста человек
включительно для малых предприятий; среди малых предприятий выделяются микропредприятия - до пятнадцати человек);

- выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость или балансовая стоимость активов
(остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год не должна превышать
предельные значения, установленные Правительством Российской Федерации для каждой категории субъектов малого
предпринимательства;

- предельные значения выручки от реализации товаров (работ, услуг) и балансовой стоимости активов устанавливаются
Правительством Российской Федерации один раз в пять лет с учетом данных сплошных статистических наблюдений за деятельностью
субъектов малого и среднего предпринимательства.

Категория субъекта малого предпринимательства определяется по наибольшему значению вышеперечисленных условий.
В бизнес-инкубаторе не допускается размещение субъектов малого предпринимательства, осуществляющих следующие виды

деятельности:
- финансовые, страховые услуги;

- розничная или оптовая торговля;
- строительство;
- услуги адвокатов, нотариат;
- бытовые услуги;
- медицинские услуги;
- общественное питание;
- операции с недвижимостью;
- производство подакцизных товаров;
- добыча и реализация полезных ископаемых;
- игорный бизнес.
Препятствием к подаче заявки на участие в конкурсе также является:
- наличие решения о ликвидации заявителя - юридического лица или наличие решения арбитражного суда о признании заяви-

теля - юридического лица, индивидуального предпринимателя банкротом и об открытии конкурсного производства;
- наличие решения о приостановлении деятельности заявителя в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации

об административных правонарушениях, на день рассмотрения заявки на участие в конкурсе.
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1. Наименование открытого конкурса (предмет муници-
пального контракта): оказание услуг по обязательному меди-
цинскому страхованию сотрудников Управления жилищно-ком-
мунального хозяйства администрации города Муравленко.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования администрации города Муравленко.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер телефона/факса: (34938) 28-4-65. Адрес электронной по-
чты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: Управление жилищно-коммуналь-
ного хозяйства администрации города.
Местонахождение, почтовый адрес: 629602, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, Ленина, д. 66.
Адрес электронной почты: ujkh89@yandex.ru
3. Объем оказываемых услуг: численность застрахованных ра-
ботников на момент размещения заказа составляет 19 человек.
4. Начальная (максимальная) цена контракта: определяется
размером страховых взносов. Страховые взносы на обязатель-
ное медицинское страхование на работающих граждан начис-
ляются и уплачиваются в соответствии с Федеральным законом
от 24 июля 2009 года №212-ФЗ «О страховых взносах в Пен-
сионный фонд Российской Федерации, Фонд социального стра-

хования Российской Федерации, Федеральный фонд обяза-
тельного медицинского страхования и территориальные фонды
обязательного медицинского страхования».
5. Место оказания услуг: медицинские организации и учреж-
дения на всей территории РФ, работающие в системе обяза-
тельного медицинского страхования, а также медицинские орга-
низации и учреждения и на территории других государств, с ко-
торыми Российская Федерация имеет соглашения о медицин-
ском страховании граждан.
6. Срок, место и порядок предоставления конкурсной доку-
ментации: с 19.11.2010г. по 21.12.2010г. по заявлению в тече-
ние двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул.
Ленина, 80, каб. 404, отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация о конкурсе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время вскрытия конвертов с заявками на
участие в конкурсе: 21.12.2010г. в 15:00 (13:00 московского вре-
мени) по адресу: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 80,
конференц-зал администрации города.
9. Место, дата рассмотрения заявок на участие в конкурсе и
подведения итогов конкурса: 28.12.2010г. по адресу: 629603,
ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО КОНКУРСА № 51
Настоящее извещение является неотъемлемой частью

Извещения о проведении открытого аукциона №141, опублико-
ванного в газете «Наш город» № 46 (861) от 12 ноября 2010 года,
страница 19.

Уполномоченный орган на осуществление функций по
размещению муниципальных заказов – Управление экономики

и прогнозирования администрации города Муравленко, сооб-
щает об отказе от проведения открытого аукциона №141 на раз-
мещение муниципального заказа на поставку и выдачу молоч-
ных продуктов для беременных женщин, кормящих матерей, де-
тей в возрасте до 3-х лет из числа социально незащищенных
слоев населения г. Муравленко.

ИЗВЕЩЕНИЕ ОБ ОТКАЗЕ ОТ ПРОВЕДЕНИЯ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 141

1. Наименование открытого конкурса (предмет муници-
пального контракта): оказание услуг по обязательному меди-
цинскому страхованию сотрудников Управления муниципально-
го имущества администрации города Муравленко.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования администрации города Муравленко.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер телефона/факса: (34938) 28-4-65. Адрес электронной по-
чты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: Управление муниципального иму-
щества администрации города.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, Ленина, д. 80.
Адрес электронной почты: kumi89@mail.ru
3. Объем оказываемых услуг: численность застрахованных
работников на момент размещения заказа составляет 18 че-
ловек.
4. Начальная (максимальная) цена контракта: 224100 (двести
двадцать четыре тысячи) рублей 00 копеек. Цена определяется
размером страховых взносов. Страховые взносы на обязатель-
ное медицинское страхование на работающих граждан начис-
ляются и уплачиваются в соответствии с Федеральным законом
от 24 июля 2009 года №212-ФЗ «О страховых взносах в Пен-

сионный фонд Российской Федерации, Фонд социального стра-
хования Российской Федерации, Федеральный фонд обяза-
тельного медицинского страхования и территориальные фонды
обязательного медицинского страхования».
5. Место оказания услуг: медицинские организации и учреж-
дения на всей территории РФ, работающие в системе обяза-
тельного медицинского страхования, а также медицинские орга-
низации и учреждения и на территории других государств, с ко-
торыми Российская Федерация имеет соглашения о медицин-
ском страховании граждан.
6. Срок, место и порядок предоставления конкурсной доку-
ментации: с 19.11.2010г. по 21.12.2010г. по заявлению в тече-
ние двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул.
Ленина, 80, каб. 404, отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация о конкурсе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время вскрытия конвертов с заявками на
участие в конкурсе: 21.12.2010г. в 15:00 (13:00 московского вре-
мени) по адресу: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 80,
конференц-зал администрации города.
9. Место, дата рассмотрения заявок на участие в конкурсе и
подведения итогов конкурса: 28.12.2010г. по адресу: 629603,
ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО КОНКУРСА № 52

1. Наименование аукциона (предмет муниципального кон-
тракта): приобретение 3-комнатной квартиры в капитальном ис-
полнении на вторичном рынке жилья.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: Управление жилищно-коммуналь-
ного хозяйства Администрации города Муравленко.
Местонахождение, почтовый адрес: 629602, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 66.
Номер контактного телефона: (34938) 28-0-12. Адрес электро-
нной почты: ujkh89@yandex.ru

3. Начальная (максимальная) цена контракта: 1 728 000 (один
миллион семьсот двадцать восемь тысяч) рублей.
4. Количество товара: 1 (одна) квартира.
5. Место поставки товара (местонахождение квартиры): Яма-
ло-Ненецкий АО, город Муравленко.
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб 404, Отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com.
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г. в
15:00 (13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО, г. Му-
равленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 142

1. Наименование аукциона (предмет муниципального кон-
тракта): поставка горюче-смазочных материалов (ГСМ) для нужд
ОВД по г.Муравленко.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: Отдел внутренних дел по г. Мурав-
ленко.
Местонахождение, почтовый адрес: 629602, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Академика Губкина, 4.
Номера контактных телефонов: (34938) 24-0-08, 23-0-84.
3. Начальная (максимальная) цена контракта: 1 159 984 (один

миллион сто пятьдесят девять тысяч девятьсот восемьдесят че-
тыре) рубля 50 копеек.
4. Объем оказываемых услуг: согласно приложению к аук-
ционной документации.
5. Место оказания услуг: ЯНАО, г. Муравленко, АЗС поставщика.
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, кааб. 404, Отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г. в
15:00 (13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО, г. Му-
равленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 143

1. Наименование аукциона (предмет муниципального кон-
тракта): оказание услуг по технической инвентаризации дорож-
ной сети города Муравленко с изготовлением технических и ка-
дастровых паспортов для нужд Управления муниципального
имущества администрации города Муравленко.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru.
Муниципальный заказчик: Управление муниципального иму-
щества администрации города Муравленко.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Контактный телефон: (34938) 27-4-86. Адрес электронной почты:

kumi89@mail.ru
3. Начальная (максимальная) цена контракта: 600 000 (ше-
стьсот тысяч) рублей 00 копеек.
4. Объем оказываемых услуг: согласно приложению к аук-
ционной документации.
5. Место оказания услуг: ЯНАО, г. Муравленко.
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб 404, Отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г. в
15:00 (13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО, г. Му-
равленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 144

1. Наименование открытого аукциона (предмет муници-
пального контракта): поставка бурильно-крановой машины
БМ-205Д или эквивалент.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: Управление муниципального иму-
щества администрации города Муравленко.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Контактный телефон: (34938) 27-4-86. Адрес электронной почты:
kumi89@mail.ru
3. Начальная (максимальная) цена контракта: 1 983 500 руб-

лей 00 копеек.
4. Количество товара: 1 (одна) единица, согласно техническим
характеристикам, указанным в приложении к аукционной доку-
ментации.
5. Место поставки товара: ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 80.
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г.Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб 404, Отдел муниципального заказа, Управление эко-
номики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г.
в 15:00 (13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО,
г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации
города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 145

1. Наименование аукциона (предмет муниципального кон-
тракта): оказание услуг по содержанию улично-дорожной сети
города Муравленко в зимний период.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: МУ «Управление коммунального за-
каза».
Местонахождение, почтовый адрес: 629601, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Школьная, 14.
Номера контактных телефонов: (34938) 41-2-36, 41-3-44.
Адрес электронной почты: komzakaz@list.ru
3. Начальная (максимальная) цена контракта: 31 000 000

(тридцать один миллион) рублей 00 копеек.
4. Объем оказание услуг: согласно приложению к аукционной
документации.
5. Место выполнения работ: ЯНАО, город Муравленко, улично-
дорожная сеть.
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб 404, Отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г. в
15:00 (13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО,
г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации
города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 146

1. Наименование аукциона (предмет муниципального контрак-
та): поставка продуктов питания для образовательных учреждений
Управления образования и производственной базы МОУ МУК.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер контактного телефона: (34938) 28-4-65. Адрес электро-
нной почты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: Управление образования.
Местонахождение, почтовый адрес: 629602, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, д. 65.
Номер контактного телефона: (34938) 27-5-06. Адрес электро-
нной почты: uo@uomur.org
3.Аукцион состоит из 11 (одиннадцати) лотов:
№ лота Наименование лота Начальная

(макс.) цена кон-
тракта (руб.)

Лот № 1 Овощи свежие, фрукты свежие 1 550 000,00
Лот № 2 Мясо и мясопродукты 2 099 000,00
Лот № 3 Рыба и морепродукты, перера-

ботанные и консервированные 428 000,00
Лот № 4 Фрукты и овощи, переработанные

и консервированные 785 500,00
Лот № 5 Растительные и животные масла

и жиры 137 500,00

Лот № 6 Молочные продукты 702 500,00
Лот № 7 Молочные продукты прочие

(скоропортящиеся) 759 000,00
Лот № 8 Продукты мукомольной и крупяной

промышленности 288 000,00
Лот № 9 Прочие пищевые продукты 324 000,00
Лот № 10 Хлеб и хлебобулочные изделия 425 000,00
Лот № 11 Сахар, сахаросодержащие и

другие продукты 466 000,00
4. Количество товара: согласно приложению аукционной доку-
ментации.
5. Место поставки товара: по лотам №1, №2, №3, №4, №5,
№6, №8, №9, №11 – ЯНАО, г. Муравленко; по Лотам №7 и №10
– ЯНАО, г. Муравленко, в каждое образовательное учреждение
г. Муравленко.
6. Срок, место и порядок предоставления документации об
аукционе: с 19.11.2010г. по 10.12.2010г. по запросу в течение
двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб 404, Отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация об аукционе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com.
8. Место, дата и время проведения аукциона: 20.12.2010г.
в 15:00 (13:00 московского времени) по адресу: 629603, ЯНАО,
г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал администрации
города.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА № 152

1. Наименование открытого конкурса (предмет муници-
пального контракта): оказание услуг по обязательному меди-
цинскому страхованию сотрудников Управления социальной за-
щиты населения администрации города Муравленко.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования администрации города Муравленко.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер телефона/факса: (34938) 28-4-65. Адрес электронной по-
чты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: Управление социальной защиты на-
селения администрации города.
Местонахождение, почтовый адрес: 629602, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, Ленина, д. 81.
Адрес электронной почты: uszn_muravlenko@bk.ru
3. Объем оказываемых услуг: численность застрахованных ра-
ботников на момент размещения заказа составляет 38 человек.
4. Начальная (максимальная) цена контракта: определяется
размером страховых взносов. Страховые взносы на обязатель-
ное медицинское страхование на работающих граждан начис-
ляются и уплачиваются в соответствии с Федеральным законом
от 24 июля 2009 года №212-ФЗ «О страховых взносах в Пен-
сионный фонд Российской Федерации, Фонд социального стра-

хования Российской Федерации, Федеральный фонд обяза-
тельного медицинского страхования и территориальные фонды
обязательного медицинского страхования».
5. Место оказания услуг: медицинские организации и учреж-
дения на всей территории РФ, работающие в системе обяза-
тельного медицинского страхования, а также медицинские орга-
низации и учреждения и на территории других государств, с ко-
торыми Российская Федерация имеет соглашения о медицин-
ском страховании граждан.
6. Срок, место и порядок предоставления конкурсной доку-
ментации: с 19.11.2010г. по 21.12.2010г. по заявлению в тече-
ние двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул.
Ленина, 80, каб. 404, отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация о конкурсе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время вскрытия конвертов с заявками на
участие в конкурсе: 21.12.2010г. в 15:00 (13:00 московского вре-
мени) по адресу: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 80,
конференц-зал администрации города.
9. Место, дата рассмотрения заявок на участие в конкурсе и
подведения итогов конкурса: 28.12.2010г. по адресу: 629603,
ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО КОНКУРСА № 53

1. Наименование открытого конкурса (предмет муници-
пального контракта): оказание услуг по обязательному меди-
цинскому страхованию сотрудников Управления финансов ад-
министрации города Муравленко.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования администрации города Муравленко.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер телефона/факса: (34938) 28-4-65. Адрес электронной по-
чты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: Управление финансов админи-
страции города.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, Ленина, д. 80.
Адрес электронной почты: komfin06@hotbox.ru
3. Объем оказываемых услуг: численность застрахованных ра-
ботников на момент размещения заказа составляет 30 человек.
4. Начальная (максимальная) цена контракта: определяется
размером страховых взносов. Страховые взносы на обязатель-
ное медицинское страхование на работающих граждан начис-
ляются и уплачиваются в соответствии с Федеральным законом
от 24 июля 2009 года №212-ФЗ «О страховых взносах в Пен-
сионный фонд Российской Федерации, Фонд социального стра-

хования Российской Федерации, Федеральный фонд обяза-
тельного медицинского страхования и территориальные фонды
обязательного медицинского страхования».
5. Место оказания услуг: медицинские организации и учреж-
дения на всей территории РФ, работающие в системе обяза-
тельного медицинского страхования, а также медицинские орга-
низации и учреждения и на территории других государств, с ко-
торыми Российская Федерация имеет соглашения о медицин-
ском страховании граждан.
6. Срок, место и порядок предоставления конкурсной доку-
ментации: с 19.11.2010г. по 21.12.2010г. по заявлению в тече-
ние двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул.
Ленина, 80, каб. 404, отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация о конкурсе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время вскрытия конвертов с заявками на
участие в конкурсе: 21.12.2010г. в 15:00 (13:00 московского вре-
мени) по адресу: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 80,
конференц-зал администрации города.
9. Место, дата рассмотрения заявок на участие в конкурсе и
подведения итогов конкурса: 28.12.2010г. по адресу: 629603,
ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО КОНКУРСА № 54

1. Наименование открытого конкурса (предмет муници-
пального контракта): оказание услуг по обязательному меди-
цинскому страхованию сотрудников администрации города Му-
равленко.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – Управление эко-
номики и прогнозирования администрации города Муравленко.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.
Номер телефона/факса: (34938) 28-4-65. Адрес электронной по-
чты: torgi89@mail.ru
Муниципальный заказчик: Администрация города.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Мурав-
ленко, Ленина, д. 80.
Адрес электронной почты: Admn.muravlenko@mail.ru
3. Объем оказываемых услуг: численность застрахованных
работников на момент размещения заказа составляет 126 че-
ловек.
4. Начальная (максимальная) цена контракта: определяется
размером страховых взносов. Страховые взносы на обязатель-
ное медицинское страхование на работающих граждан начис-
ляются и уплачиваются в соответствии с Федеральным законом
от 24 июля 2009 года №212-ФЗ «О страховых взносах в Пен-
сионный фонд Российской Федерации, Фонд социального стра-

хования Российской Федерации, Федеральный фонд обяза-
тельного медицинского страхования и территориальные фонды
обязательного медицинского страхования».
5. Место оказания услуг: медицинские организации и учреж-
дения на всей территории РФ, работающие в системе обяза-
тельного медицинского страхования, а также медицинские орга-
низации и учреждения и на территории других государств, с ко-
торыми Российская Федерация имеет соглашения о медицин-
ском страховании граждан.
6. Срок, место и порядок предоставления конкурсной доку-
ментации: с 19.11.2010г. по 21.12.2010г. по заявлению в тече-
ние двух рабочих дней. Адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул.
Ленина, 80, каб. 404, отдел муниципального заказа, Управление
экономики и прогнозирования.
7. Документация о конкурсе размещена на официальном
сайте: www.muravlenko.com
8. Место, дата и время вскрытия конвертов с заявками на
участие в конкурсе: 21.12.2010г. в 15:00 (13:00 московского вре-
мени) по адресу: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 80,
конференц-зал администрации города.
9. Место, дата рассмотрения заявок на участие в конкурсе и
подведения итогов конкурса: 28.12.2010г. по адресу: 629602,
ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференц-зал.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО КОНКУРСА № 55
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Руководствуясь статьей 28 Федерального закона от
06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», статьей 16
Устава муниципального образования город Муравленко, реше-
нием Городской Думы города Муравленко от 04.06.2005г. № 415
«Об утверждении Положения «О порядке организации и прове-
дения публичных слушаний для обсуждения проектов муници-
пальных правовых актов по вопросам местного значения» (в ре-
дакции от 08.02.2008г.), с целью обсуждения проекта муници-
пального правового акта «О бюджете муниципального образо-
вания город Муравленко на 2011 год и на плановый период 2012
и 2013 годов»,
п о с т а н о в л я ю:

1. Провести на территории муниципального образования
город Муравленко публичные слушания по проекту муници-
пального правового акта «О бюджете муниципального образо-
вания город Муравленко на 2011 год и на плановый период 2012
и 2013 годов» 06 декабря 2010г. в 18 час. 00 мин. в г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80 (здание администрации – конференц-

зал).
2. Предложить к обсуждению на публичных слушаниях

проект муниципального правового акта «О бюджете муници-
пального образования город Муравленко на 2011 год и на пла-
новый период 2012 и 2013 годов» согласно приложению 1.

3. Образовать и утвердить состав организационного коми-
тета по подготовке и проведению публичных слушаний соглас-
но приложению 2.

4. Организационному комитету по подготовке и проведе-
нию публичных слушаний представлять документы, предлагае-
мые на рассмотрение на публичных слушаниях всем заинтере-
сованным гражданам, проживающим на территории муници-
пального образования город Муравленко и достигшим возраста
16 лет (кабинеты № 209, 213, 212 администрации города, тел.:
28-3-83, 27-2-21, 28-1-04).

5. Опубликовать настоящее постановление в средствах
массовой информации.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления
оставляю за собой.

Председатель Городской Думы А. ГАЗАРОВ

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16 НОЯБРЯ 2010 года № 02

О проведении на территории муниципального образования город Муравленко
публичных слушаний

Рассмотрев проект бюджета муниципального образова-
ния город Муравленко на 2011 год и на плановый период 2012 и
2013 годов, в соответствии с Бюджетным кодексом Российской
Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года №
131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», Законом Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа от ______.2010г. № ___-ЗАО «Об окружном
бюджете на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов»,
руководствуясь статьями 25, 60 Устава муниципального образо-
вания город Муравленко, Городская Дума города Муравленко

РЕШИЛА:
1. По основным характеристикам бюджета муниципаль-

ного образования город Муравленко (далее – бюджет городского
округа) на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов:

1.1. Утвердить основные характеристики бюджета город-
ского округа на 2011 год:

1) прогнозируемый общий объём доходов бюджета го-
родского округа в сумме 3 294 645 тыс. рублей, в том числе
объём межбюджетных трансфертов из окружного бюджета в сум-
ме 2 774 835 тыс. рублей;

2) общий объём расходов бюджета городского округа в
сумме 3 294 645 тыс. рублей;

3) верхний предел муниципального внутреннего долга му-
ниципального образования город Муравленко (далее – муници-
пальное образование) на 1 января 2012 года в сумме 6293 тыс.
рублей, в том числе верхний предел муниципального долга му-
ниципального образования по муниципальным гарантиям 6 293
тыс. рублей;

4) предельный объем муниципального долга муници-
пального образования в течение 2011 года не должен превышать
7 965 тыс. рублей.

1.2. Утвердить основные характеристики бюджета город-
ского округа на 2012 год и на 2013 год:

1) прогнозируемый общий объём доходов бюджета го-
родского округа на 2012 год в сумме 2 958 845 тыс. рублей, в том
числе объём межбюджетных трансфертов из окружного бюджета
в сумме 2 421 839 тыс. рублей и на 2013 год в сумме 3 190 932
тыс. рублей, в том числе объём межбюджетных трансфертов из
окружного бюджета в сумме 2 639 177 тыс. рублей;

2) общий объём расходов бюджета городского округа на
2012 год в сумме 2 958 845 тыс. рублей, в том числе условно
утверждённые расходы в сумме 74 000 тыс. рублей, и на 2013 год
в сумме 3 190 932 тыс. рублей, в том числе условно утверждён-
ные расходы в сумме 160 000 тыс. рублей;

3) верхний предел муниципального внутреннего долга му-
ниципального образования на 1 января 2013 года в сумме 4 537
тыс. рублей, и на 1 января 2014 года в сумме 2 753 тыс. рублей,
в том числе верхний предел муниципального долга муниципаль-
ного образования по муниципальным гарантиям на 1 января 2013
года в сумме 4 537 тыс. рублей, на 1 января 2014 года в сумме
2 753 тыс. рублей;

4) предельный объем муниципального долга муници-
пального образования в течение 2012 года не должен превышать
6 293 тыс. рублей, в течение 2013 года 4 537 тыс.рублей.

2. По доходам бюджета городского округа:
2.1. Учесть в бюджете городского округа поступления до-

ходов по основным источникам на 2011 год согласно приложению
1, на плановый период 2012 и 2013 годов согласно приложению
2 к настоящему решению.

2.2. Установить, что доходы бюджета городского округа
формируются за счёт:

1) федеральных налогов и сборов, в том числе налогов,
предусмотренных специальными налоговыми режимами, мест-
ных налогов, неналоговых доходов в соответствии с Бюджетным
кодексом Российской Федерации, Законами Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа «Об окружном бюджете на 2011 год и на пла-
новый период 2012 и 2013 годов», «О межбюджетных отношени-
ях в Ямало-Ненецком автономном округе», муниципальными пра-
вовыми актами;

2) иных неналоговых доходов, федеральных, региональ-
ных, местных налогов и сборов, пеней и штрафов за несвоевре-
менную уплату указанных налогов и сборов в части погашения
задолженности прошлых лет по отдельным видам налогов, а так-
же в части погашения задолженности по отмененным налогам и
сборам – в соответствии с нормативами распределения доходов
на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов согласно
приложению 2 к Закону Ямало-Ненецкого автономного округа
«Об окружном бюджете на 2011 год и на плановый период 2012
и 2013годов», а также нормативами зачисления доходов на 2011
год и на плановый период 2012 и 2013 годов согласно приложе-
нию 3 к настоящему Решению.

2.3. Установить, что часть прибыли муниципальных уни-
тарных предприятий, остающаяся после уплаты налогов и иных
обязательных платежей, подлежит зачислению в доходы бюдже-
та городского округа в размере установленном нормативно-пра-
вовым актом муниципального образования.

2.4. Установить, что безвозмездные поступления подле-
жат зачислению в доходы бюджета городского округа в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации и автономно-
го округа.

2.5. Установить, что средства, поступающие на лицевые
счета получателей средств бюджета городского округа в погашение
дебиторской задолженности прошлых лет, зачисляются в доходы
бюджета городского округа в размере 100 процентов доходов.

3. По главным администраторам доходов бюджета и глав-
ным администраторам источников внутреннего финансирования
дефицита бюджета городского округа:

3.1. Утвердить перечень главных администраторов дохо-
дов бюджета городского округа - органов местного самоуправле-
ния, муниципальных бюджетных учреждений согласно приложе-
нию 4 к настоящему решению.

С 1 января 2011 года по 31 декабря 2011 года положения
по администрированию доходов бюджета городского округа по
статьям, подстатьям подгруппы доходов «2 00 00000 00 – без-
возмездные поступления», применяемые в отношении муници-
пальных казенных учреждений муниципального образования,
распространяются на муниципальные бюджетные учреждения,
являющиеся получателями средств городского бюджета.

3.2. Утвердить перечень главных администраторов дохо-
дов бюджета городского округа – органов государственной власти
автономного округа согласно приложению 5 к настоящему реше-
нию в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.3. Утвердить перечень главных администраторов доходов
бюджета городского округа – органов государственной власти Рос-
сийской Федерации согласно приложению 6 к настоящему решению
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.4. Установить, что Управление муниципального имуще-
ства администрации города является главным администратором
доходов окружного бюджета по кодам бюджетной классификации
1 11 05010 04 0000 120 «Доходы, получаемые в виде арендной
платы за земельные участки, государственная собственность на
которые не разграничена и которые расположены в границах го-
родских округов, а также средства от продажи права на заклю-
чение договоров аренды указанных земельных участков», 1 14
06012 04 0000 430 «Доходы от продажи земельных участков, го-
сударственная собственность на которые не разграничена и ко-
торые расположены в границах городских округов».

Бюджетная отчетность по доходам окружного бюджета,
указанным в абзаце первом подпункта 3.4. пункта 3, представля-
ется Управлением муниципального имущества администрации
города в финансовый орган автономного округа в сроки, уста-
новленные законодательством Российской Федерации.

3.5. Установить уполномоченного органа по обмену ин-
формацией с Управлением федерального казначейства по Яма-
ло-Ненецкому автономному округу в рамках соглашения об ин-
формационном взаимодействии между органом федерального
казначейства и главным администратором доходов бюджета го-
родского округа в лице Управления финансов администрации го-
рода Муравленко.

3.6. Утвердить перечень главных администраторов источ-
ников внутреннего финансирования дефицита бюджета город-
ского округа согласно приложению 7 к настоящему решению.

3.7. В случаях изменения в 2011 году состава и (или) фун-
кций главных администраторов доходов бюджета, главных ад-
министраторов источников финансирования дефицита бюджета,
а также изменения принципов назначения и присвоения структу-
ры кодов классификации доходов бюджета и источников фина-
нсирования дефицита бюджета, изменения в перечень главных
администраторов доходов бюджета, главных администраторов
источников финансирования дефицита бюджета, а также в состав
закрепленных за ними кодов классификации доходов бюджета и
источников финансирования дефицита бюджета, утверждённые
приложениями 4 и 7 к настоящему решению, вносятся на осно-
вании нормативного правового акта финансового органа адми-
нистрации города, с последующим внесением изменений в на-
стоящее решение.

3.8. Органы местного самоуправления, а также находя-
щиеся в их ведении муниципальные бюджетные учреждения осу-
ществляют начисление, учет и контроль за правильностью ис-
числения, полнотой уплаты платежей по отдельным видам дохо-
дов, подлежащих зачислению в городской бюджет, включая пени
и штрафы по ним, а также осуществляют взыскание задолжен-
ности и принимают решения о возврате (зачете) указанных пла-
тежей в порядке, установленном администрацией муниципаль-
ного образования.

4. По источникам внутреннего финансирования дефицита
бюджета городского округа:

4.1. Утвердить источники внутреннего финансирования
дефицита бюджета городского округа на 2011 год по группам, под-
группам, статьям и видам классификации источников финанси-
рования дефицитов бюджетов согласно приложению 8 к настоя-
щему решению.

4.2. Утвердить источники внутреннего финансирования
дефицита бюджета городского округа на 2012 и 2013 годы по
группам, подгруппам, статьям и видам классификации источни-
ков финансирования дефицитов бюджетов согласно приложе-
нию 9 к настоящему решению.

5. По реструктуризации задолженности по бюджетным
кредитам:

Администрация муниципального образования вправе при-

нимать в 2011 году решения о реструктуризации задолженности
по бюджетным кредитам, предоставленным юридическим лицам.

Соглашение о реструктуризации задолженности юриди-
ческих лиц заключается на сумму фактической задолженности по
бюджетному кредиту, начисленным пеням и штрафам на день за-
ключения соглашения и действует при условии полного и своев-
ременного перечисления юридическими лицами платежей по ре-
структуризированным бюджетным кредитам в согласованных
объемах и сроках.

Начисление и взыскание пеней и штрафов за несвоевре-
менный возврат средств и просрочку уплаты процентов за поль-
зование ими приостанавливается до окончания срока действия
указанного соглашения.

Реструктуризация задолженности по бюджетным креди-
там осуществляется без увеличения процентной ставки по бюд-
жетным кредитам, предоставленным юридическим лицам.

Реструктуризация задолженности осуществляется путем
предоставления отсрочки по бюджетным кредитам, выданным
юридическим лицам:

по процентным платежам по одному или нескольким пла-
новым срокам уплаты в рамках текущего финансового года на
срок не более шести календарных месяцев от даты уплаты, уста-
новленной договором о предоставлении бюджетного кредита, по
каждому сроку;

по основному долгу на срок до трех лет.
6. По предоставлению муниципальных гарантий муници-

пального образования:
6.1. Утвердить Программу муниципальных гарантий му-

ниципального образования на 2011 год согласно приложению 10
к настоящему решению и Программу муниципальных гарантий
муниципального образования на 2012 - 2013 годы согласно при-
ложению 11 к настоящему решению.

7. По бюджетным ассигнованиям бюджета городского
округа на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов:

7.1. Утвердить общий объём бюджетных ассигнований на
исполнение публичных нормативных обязательств на 2011 год в
сумме 169 081 тыс. рублей, на 2012 год в сумме 171 677 тыс.
рублей и на 2013 год в сумме 173 768 тыс. рублей.

7.2. Утвердить распределение бюджетных ассигнований
по разделам и подразделам классификации расходов бюджета го-
родского округа согласно приложению 12 к настоящему решению.

7.3. Утвердить распределение бюджетных ассигнований
по разделам и подразделам, целевым статьям и видам расходов
классификации расходов бюджета городского округа согласно
приложению 13 к настоящему решению.

7.4. Утвердить ведомственную структуру расходов бюд-
жета городского округа согласно приложению 14 к настоящему
решению.

7.5. Учесть Перечень окружных долгосрочных целевых
программ, предусмотренных к финансированию за счет средств
окружного бюджета в структуре классификации расходов бюд-
жета городского округа, согласно приложению 15 к настоящему
решению.

7.6. Установить, что порядок формирования, утверждения
и изменения перечня мероприятий по реализации окружных целе-
вых программ, порядок их финансирования, в том числе средств,
передаваемых в бюджет городского округа в виде субсидий, опре-
деляются постановлениями Правительства автономного округа.

7.7. Производить дополнительные расходы на обеспече-
ние деятельности ОВД по городу Муравленко, в том числе до-
полнительные выплаты сотрудникам ОВД по г.Муравленко сверх
установленного размера денежного довольствия в пределах
средств, предусмотренных на содержание ОВД по г.Муравленко
в соответствии с настоящим решением.

Размер, порядок реализации норм предусмотренных дан-
ным пунктом решения устанавливается нормативно-правовым
актом администрации муниципального образования город Му-
равленко.

8. По резервному фонду администрации города:
8.1. Утвердить объём резервного фонда администрации

города на 2011 год в сумме 10 000 тыс. рублей.
8.2. Порядок использования бюджетных ассигнований ре-

зервного фонда устанавливается нормативным правовым актом
администрации города.

9. По субсидиям бюджета городского округа:
9.1. Учесть распределение субсидий из окружного (регио-

нального) фонда софинансирования расходов согласно прило-
жению 16 к настоящему решению.

9.2. Целевое назначение, порядок предоставления, расхо-
дования, представления отчетности, возврата и осуществления кон-
троля за целевым использованием указанных субсидий устана-
вливаются постановлениями Правительства автономного округа.

10. По субвенциям бюджета городского округа:
10.1. Учесть распределение субвенций из окружного (ре-

гионального) фонда компенсаций на осуществление органами
местного самоуправления отдельных государственных полномо-
чий согласно приложению 17, 17.1, 17.2 к настоящему решению.

10.2. Предоставление и расходование субвенций из
окружного (регионального) фонда компенсаций осуществляется в
порядке, установленном нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации и Правительства автономного округа.

11. По иным межбюджетным трансфертам:
11.1. Учесть в составе расходов бюджета городского окру-

га распределение иных межбюджетных трансфертов, предоста-
вляемых бюджету городского округа с распределением, согласно
приложению 18 к настоящему решению.

11.2. Целевое назначение, порядок предоставления, рас-
ходования, представления отчетности, возврата, осуществления
контроля за целевым использованием иных межбюджетных тран-
сфертов устанавливается постановлениями Правительства ав-
тономного округа.

12. По бюджетным инвестициям в объекты капитального
строительства муниципальной собственности:

12.1. Установить, что бюджетные инвестиции в объекты ка-
питального строительства муниципальной собственности осущест-
вляются в соответствии с Перечнем строек за счет средств бюдже-
та городского округа, утверждаемым постановлением администра-
ции города и в соответствии с Перечнем строек Адресной инвести-
ционной программы Ямало-Ненецкого автономного округа, утверж-
даемым постановлением Правительства автономного округа.

12.2. Осуществление бюджетных инвестиций в объекты ка-
питального строительства муниципальной собственности по Пе-
речню строек осуществляется исключительно при наличии утверж-
денной в установленном порядке проектно-сметной документации
и положительного заключения вневедомственной экспертизы.

12.3. Привлечение подрядных организаций для строи-
тельства объектов, финансируемых из бюджета городского окру-
га, производится исключительно на конкурсной основе.

12.4. Установить, что ответственность за принятый по Пе-
речню строек объем выполненных работ, оказанных услуг, а так-
же контроль за результативностью, адресностью и целевым ха-
рактером использования бюджетных средств возложен на глав-
ных распорядителей средств бюджета городского округа.

12.5. Разрешить авансирование бюджетных инвестиций в
объекты капитального строительства Перечня строек в размере,
не превышающем 30 процентов от заключенного муниципально-
го контракта, но не более объема бюджетных ассигнований, опре-
деленного по соответствующему объекту Перечня строек в рас-
чете на финансовый год.

12.6. Бюджетные ассигнования на осуществление бюд-
жетных инвестиций в объекты капитального строительства му-
ниципальной собственности, софинансирование которых осу-
ществляется за счет субсидий из окружного бюджета, предоста-
вляются муниципальному образованию на условиях и в порядке,
устанавливаемых постановлениями Правительства автономного
округа.

12.7. Бюджетные ассигнования на осуществление бюд-
жетных инвестиций в объекты капитального строительства му-
ниципальной собственности за счет средств бюджета городского
округа предоставляются на условиях и в порядке, устанавливае-
мых нормативными правовыми актами администрации города.

12.8. Утвердить в структуре классификации расходов бюд-

жета городского округа объем бюджетных ассигнований перечня
строек и объектов Адресной инвестиционной программы (далее –
Перечень строек) на осуществление бюджетных инвестиций в
объекты капитального строительства муниципальной собствен-
ности на 2011 год в сумме 429 274 тыс. рублей, на 2012 год в сум-
ме 390 500 тыс. рублей, на 2013 год в сумме 605 747 тыс. рублей.

12.9. Учесть распределение средств, передаваемых бюд-
жету городского округа на софинансирование объектов капи-
тального строительства собственности муниципального образо-
вания на 2011 год в сумме 427 268 тыс. рублей, на 2012 год в сум-
ме 390 500 тыс. рублей, на 2013 год в сумме 605 747 тыс. руб-
лей согласно приложению 19 к настоящему решению.

13. Утвердить:
13.1. Перечень муниципальных целевых программ, пре-

дусмотренных к финансированию за счет средств местного бюд-
жета, согласно приложению 20 к настоящему решению;

13.2. Установить, что порядок формирования, утверждения
и изменения перечня мероприятий по реализации муниципальных
целевых программ, порядок их финансирования, определяются му-
ниципальными правовыми актами администрации города.

14. По мероприятиям в отраслях производственной сферы:
14.1. Установить, что в целях осуществления расходных

обязательств муниципального образования в составе ведом-
ственной структуры расходов бюджета городского округа пре-
дусматриваются бюджетные ассигнования на реализацию меро-
приятий в области:

1) национальной экономики - транспорта, земельных от-
ношений;

2) жилищно-коммунального хозяйства - благоустройство,
подготовка объектов коммунальной сферы к работе в осенне-
зимний период, капитальный ремонт муниципального жилищно-
го фонда, компенсация выпадающих доходов организаций, пре-
доставляющих населению жилищно-коммунальные услуги.

14.2. Перечни мероприятий и направления их расходова-
ния устанавливаются постановлениями администрации города.

15. По особенностям использования бюджетных ассигнований
по обеспечению деятельности органов местного самоуправления:

15.1. Установить, что органы местного самоуправления
не вправе принимать решения, приводящие к увеличению в 2011
году численности муниципальных служащих, за исключением слу-
чаев вступления в силу законов Российской Федерации, авто-
номного округа предусматривающих осуществление полномочий
органов местного самоуправления за счет субвенций из феде-
рального бюджета, окружного бюджета, а также случаев, предус-
мотренных подпунктом 16.2.6. пункта 16 настоящего решения.

15.2. Установить, что перераспределение бюджетных ас-
сигнований по подстатье «Коммунальные услуги» классификации
операций сектора государственного управления на другие статьи
и подстатьи ранее 1 декабря 2011 года не допускается.

15.3. Установить, что получатель средств бюджета город-
ского округа при заключении договоров (муниципальных кон-
трактов) на поставку товаров (выполнение работ, оказание услуг)
вправе предусматривать авансовые платежи:

1) в размере до 100 процентов суммы договора (контрак-
та) - по договорам (контрактам) о предоставлении услуг связи, о
подписке на печатные издания и об их приобретении, об оказании
образовательных услуг, о приобретении авиа- и железнодорож-
ных билетов, билетов для проезда городским и пригородным
транспортом, путевок на санаторно-курортное лечение, по дого-
ворам страхования, на приобретение иных товаров, работ и ус-
луг, стоимость которых не превышает установленный Централь-
ным банком Российской Федерации предельный размер расче-
тов наличными деньгами в Российской Федерации между юри-
дическими лицами по одной сделке, а также по договорам, под-
лежащим оплате за счет средств, указанных в подпункте 18.2 пун-
кта 18 настоящего решения, а также в иных случаях, установ-
ленных нормативными правовыми актами администрации города;

2) в размере до 30 процентов суммы договора (контракта),
но не более 30 процентов объема бюджетных ассигнований, опре-
деленного сводной бюджетной росписью бюджета городского окру-
га на соответствующие цели на текущий финансовый год, если
иное не предусмотрено законодательством Российской Федера-
ции - по остальным договорам (контрактам).

16. По особенностям исполнения бюджета городского окру-
га в 2011 году:

16.1. Установить, что в ходе исполнения бюджета город-
ского округа показатели сводной бюджетной росписи бюджета го-
родского округа могут быть изменены без внесения изменений в
настоящее Решение по основаниям, предусмотренным Бюджет-
ным кодексом Российской Федерации.

16.2. Установить в соответствии с пунктом 3 статьи 217
Бюджетного кодекса Российской Федерации следующие основа-
ния для внесения в 2011 году изменений в показатели сводной
бюджетной росписи бюджета городского округа, связанные с осо-
бенностями исполнения бюджета городского округа и (или) пе-
рераспределения бюджетных ассигнований между главными рас-
порядителями средств бюджета городского округа:

16.2.1. Использование средств резервного фонда адми-
нистрации города;

16.2.2. Образование в ходе исполнения бюджета город-
ского округа экономии по отдельным разделам, подразделам, це-
левым статьям, видам расходов и кодам расходов классифика-
ции операций сектора государственного управления;

16.2.3.Уменьшение бюджетных ассигнований на сумму,
израсходованную получателями бюджетных средств незаконно
или не по целевому назначению, а также по предписаниям кон-
тролирующих органов автономного округа и муниципального об-
разования;

16.2.4. Внесение соответствующих изменений в класси-
фикацию расходов бюджетов и (или) порядок ее применения;

16.2.5. Изменение типа муниципальных учреждений му-
ниципального образования;

16.2.6. В иных случаях, предусмотренных бюджетным за-
конодательством Российской Федерации, а также правовыми ак-
тами Губернатора автономного округа, Правительства автоном-
ного округа и администрации муниципального образования.

17. По особенностям правового положения муниципаль-
ных бюджетных учреждений городского округа.

17.1. Установить, что в 2011 году финансовое обеспече-
ние деятельности муниципальных бюджетных учреждений му-
ниципального образования осуществляется согласно утверж-
денной настоящим Решением ведомственной структуры расхо-
дов бюджета городского округа.

17.2. Муниципальные бюджетные учреждения муници-
пального образования, финансовое обеспечение деятельности
которых осуществляется на основании бюджетной сметы,
являются получателями средств бюджета городского округа.

17.3. С 01 января 2011 года финансовое обеспечение дея-
тельности отдельных муниципальных бюджетных учреждений му-
ниципального образования по решению главы администрации го-
рода может осуществляется посредством предоставления субси-
дии на выполнение муниципального задания в соответствии с пун-
ктом 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

17.4. С 01 января 2012 года финансовое обеспечение дея-
тельности всех муниципальных бюджетных учреждений муни-
ципального образования осуществляется посредством предо-
ставления субсидии на выполнение муниципального задания в
соответствии с пунктом 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Рос-
сийской Федерации.

18. По особенностям зачисления и использования дохо-
дов от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципаль-
ной собственности муниципального образования и переданного в
оперативное управление муниципальным учреждениям муници-
пального образования, являющимся получателями средств бюд-
жета городского округа, и (или) полученных ими средств от ока-
зания платных услуг, безвозмездных поступлений от физических
и юридических лиц, в том числе добровольных пожертвований,
средств от иной приносящей доходы деятельности:

18.1. С 1 января 2011 года средства, полученные муници-
пальными казенными учреждениями муниципального образова-
ния от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципаль-
ной собственности муниципального образования и переданного в

Приложение 1
к постановлению Председателя Городской Думы от 16.11.2010г.№ 02

Проект
Субъект правотворческой инициативы

Заместитель главы администрации муниципального образования
по муниципальному имуществу и жилищно-коммунальному хозяйству

М.Н.Никитин

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

(_____ очередное заседание V созыва)

Р Е Ш Е Н И Е
от __ декабря 2010 года № ___

О бюджете муниципального образования город Муравленко на 2011 год и
на плановый период 2012 и 2013 годов
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оперативное управление муниципальным казенным учреждениям
муниципального образования, от оказания платных услуг, без-
возмездных поступлений от физических и юридических лиц, в том
числе добровольных пожертвований, от иной приносящей дохо-
ды деятельности, в полном объеме зачисляются в доход бюдже-
та городского округа.

18.2. Средства, получаемые муниципальными бюджет-
ными учреждениями муниципального образования, являющими-
ся получателями средств бюджета городского округа, от сдачи в
аренду муниципального имущества, находящегося в собственно-
сти муниципального образования и переданного в оперативное
управление указанным учреждениям, от оказания платных услуг,
безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, в
том числе добровольных пожертвований, от иной приносящей до-
ходы деятельности, в полном объеме поступают в доход бюдже-
та городского округа и являются дополнительным источником
бюджетного финансирования расходов таких муниципальных
бюджетных учреждений муниципального образования.

18.3. Порядок зачисления и расходования средств, указан-
ных в подпункте 18.2 настоящего решения, а также порядок вве-
дения и отмены платных услуг, оказываемых муниципальными
бюджетными учреждениями муниципального образования, уста-
навливается постановлением администрации города, при этом ука-
занные порядки должны предусматривать обязательное направ-
ление части этих средств на оплату налогов с доходов, указанных
в подпункте 18.2 настоящего решения, расходов по содержанию
муниципального имущества муниципального образования, ис-
пользованного для их оказания, включая коммунальные платежи.

18.4. Доходы, указанные в подпункте 18.2 настоящего ре-
шения, не использованные муниципальными бюджетными уч-
реждениями муниципального образования, являющимися полу-
чателями средств бюджета городского округа, в 2010 году, рас-
ходуются ими в 2011 году на те же цели.

18.5. С 1 января 2011 года по 31 декабря 2011 года для
учета в доходах бюджета городского округа поступлений от сда-
чи в аренду муниципального имущества, находящегося в соб-
ственности муниципального образования и переданного в опе-
ративное управление муниципальным бюджетным учреждениям
муниципального образования, являющимся получателями
средств бюджета городского округа, применяются коды класси-
фикации доходов бюджетов, аналогичные используемым для уче-
та доходов от использования имущества, переданного в опера-
тивное управление муниципальным казенным учреждениям му-
ниципального образования.

19. По введению новых систем оплаты труда работников
муниципальных бюджетных учреждений муниципального обра-
зования, оплата труда которых осуществляется на основе Еди-
ной тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных
бюджетных учреждений муниципального образования.

19.1. Установить, что период до 1 января 2012 года явля-
ется переходным периодом для введения новых систем оплаты
труда работников муниципальных бюджетных учреждений муни-
ципального образования, оплата труда которых в настоящее вре-
мя осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате
труда работников муниципальных бюджетных учреждений му-
ниципального образования.

Финансовое обеспечение расходов, связанных с ведени-
ем новых систем оплаты труда работников муниципальных бюд-
жетных учреждений муниципального образования, осуществля-
ется в пределах ассигнований, предусмотренных на эти цели на-
стоящим Решением.

19.2. Установить, что порядок и сроки внедрения в муни-
ципальных бюджетных учреждениях новых систем оплаты труда
устанавливаются администрацией муниципального образования.
Расходы по внедрению новых систем оплаты труда предусмот-
рены настоящим Решением.

20. По иным выплатам отдельным категориям граждан:
20.1. До вступления в силу нормативных правовых актов

администрации муниципального образования, предусматриваю-
щих внедрение в муниципальных бюджетных учреждениях но-
вых систем оплаты труда, сохранить компенсационные выплаты
лицам, местом постоянной (основной) работы которых являются
бюджетные учреждения муниципального образования, являю-
щиеся получателями средств бюджета городского округа, муни-
ципальные казенные учреждения муниципального образования.

20.2. Сохранить на 2011 год:
Пособия неработающим пенсионерам, получающим пен-

сию в соответствии с Федеральными законами от 17.12.2001 года
№ 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и от
15.12.2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обес-
печении в Российской Федерации», проживающим в муници-
пальном образовании и проработавшим на предприятиях, в бюд-

жетных учреждениях и организациях, расположенных на терри-
тории автономного округа, более 15 календарных лет, а инвали-
дам - не менее 10 календарных лет.

20.3. Порядок реализации норм, предусмотренных под-
пунктами 20.1 и 20.2 пункта 20 устанавливается постановления-
ми администрации города.

21. По субсидиям юридическим лицам (за исключением суб-
сидий муниципальным учреждениям), индивидуальным предприни-
мателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг:

21.1. Установить, что в целях оказания финансовой под-
держки юридическим лицам (за исключением муниципальных учреж-
дений), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам -
производителям товаров, работ и услуг в составе расходов бюдже-
та городского округа предусмотрены следующие виды субсидий:

1) субсидии на компенсацию выпадающих (недополучен-
ных) доходов организациям, осуществляющим пассажирские пе-
ревозки по муниципальным городским маршрутам;

2) субсидии на компенсацию выпадающих (недополучен-
ных) доходов, в связи с оказанием услуг по содержанию и ре-
монту жилых помещений муниципального жилищного фонда;

3) субсидии на проведение капитального ремонта общего
имущества собственников помещений в многоквартирных домах;

4) субсидии на компенсацию выпадающих (недополучен-
ных) доходов, организациям, предоставляющим населению ус-
луги теплоснабжения;

5) субсидии на компенсацию выпадающих (недополучен-
ных) доходов, организациям, предоставляющим населению ус-
луги водоснабжения и водоотведения;

6) субсидии на компенсацию выпадающих (недополучен-
ных) доходов, организациям, предоставляющим населению про-
чие коммунальные и бытовые услуги;

7) субсидии на предоставление грантов начинающим ма-
лым предприятиям на создание собственного дела;

8) субсидирование части затрат, связанных с уплатой про-
центов по кредитам, привлечённым в российских кредитных ор-
ганизациях;

9) субсидирование субъектов малого и среднего пред-
принимательства, связанных с реализацией программ по энер-
госбережению, включая затраты на приобретение и внедрение
инновационных технологий, оборудования и материалов;

10) субсидирование уплаты субъектам малого и среднего
предпринимательства первого взноса при заключении договора
лизинга оборудования;

11) субсидии на предоставление целевых грантов начинаю-
щим субъектам малого и среднего предпринимательства на уплату
первого взноса при заключении договора лизинга оборудования.

21.2. Постановлениями администрации города может
быть предусмотрено предоставление за счет средств бюджета
городского округа иных субсидий юридическим лицам (за исклю-
чением субсидий муниципальным учреждениям), индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам - производителям то-
варов, работ и услуг.

21.3. Категории, критерии отбора получателей субсидий,
цели, условия, порядок предоставления и возврата субсидий,
предусмотренных подпунктами 21.1 и 21.2 пункта 21, устанавли-
ваются постановлениями администрации города.

22. По субсидиям некоммерческим организациям:
22.1. Установить, что в составе ведомственной структуры

расходов бюджета городского округа предусмотрены субсидии
муниципальным бюджетным и автономным учреждениям муни-
ципального образования, включая субсидии на возмещение нор-
мативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с
муниципальным заданием муниципальных услуг.

22.2. Порядок определения объема и условия предостав-
ления субсидий, указанных в подпункте 22.1 пункта 22, устана-
вливается постановлениями администрации города.

23. По предоставлению средств бюджета городского окру-
га при выполнении условий.

Установить, что финансовый орган администрации муни-
ципального образования вправе доводить до главных распоря-
дителей средств бюджета городского округа бюджетные ассиг-
нования и (или) лимиты бюджетных обязательств в отношении
средств бюджета городского округа, порядок предоставления ко-
торых в соответствии с настоящим Решением устанавливается
постановлением администрации города, после издания соответ-
ствующего нормативного правового акта.

24.Опубликовать настоящее решение в средствах массо-
вой информации.

25. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2011
года.

Председатель Городской Думы А. ГАЗАРОВ
«____»____________ 2010 г.

1 00 00000 00 0000 000 НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 519 810
1 01 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ 292 753
1 01 02000 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц 292 753
1 05 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД 81 183
1 05 01000 00 0000 110 Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения 44 536
1 05 02000 02 0000 110 Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности 36 628
1 05 03000 01 0000 110 Единый сельскохозяйственный налог 19
1 06 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 6 039
106 01000 00 0000 110 Налог на имущество физических лиц 0
1 06 06000 00 0000 110 Земельный налог 6 039
1 08 00000 00 0000 000 ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА 18 484
1 08 03000 01 0000 110 Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции,

мировыми судьями 2 438
1 08 07000 01 0000 110 Государственная пошлина за государственную регистрацию, а также за совершение

прочих юридически значимых действий 16 046
1 11 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В

ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ 53 888
1 11 05000 00 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное

пользование государственного и муниципального имущества (за исключением
имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и
муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) 53 404

1 11 09000 00 0000 120 Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной
и муниципальной собственности (за исключением имущества автономных учреждений,
а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий,
в том числе казенных) 484

1 12 00000 00 0000 000 ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ 1 280
1 12 01000 01 0000 120 Плата за негативное воздействие на окружающую среду 1 280
1 13 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ

ГОСУДАРСТВА 53 870
1 13 03000 00 0000 130 Прочие доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства 53 870
1 14 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ 5 942
1 14 02000 00 0000 000 Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной

и муниципальной собственности (за исключением имущества автономных
учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных
предприятий, в том числе казенных) 5 887

1 14 06000 00 0000 430 Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и
муниципальной собственности (за исключением земельных участков автономных
учреждений) 55

1 16 00000 00 0000 000 ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 6 371
1 16 03000 00 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о налогах и сборах 233
1 16 06000 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о применении

контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или)
расчетов с использованием платежных карт 7

1 16 08000 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области

Сумма
Код бюджетной
классификации

Российской Федерации
Наименование групп, подгрупп и статей доходов

1 2 3

Приложение № 1
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от _________2010г. № ____

Поступления доходов бюджета муниципального образования город Муравленко на 2011 год по основным источникам

тыс.рублей

В ЧАСТИ ПОГАШЕНИЯ ЗАДОЛЖЕННОСТИ И ПЕРЕРАСЧЕТОВ ПО ОТМЕНЕННЫМ НАЛОГАМ, СБОРАМ И ИНЫМ
НАЛОГОВЫМ ПЛАТЕЖАМ
Земельный налог (по обязательствам, возникшим до 1 января 2006 года), мобилизуемый на территориях городских
округов 100
Налог на рекламу, мобилизуемый на территориях городских округов 100
Целевые сборы с граждан и предприятий, учреждений, организаций на
содержание милиции, на благоустройство территорий, на нужды образования и другие цели, мобилизуемые на
территориях городских округов 100

Прочие местные налоги и сборы, мобилизуемые на территориях городских округов 100
В ЧАСТИ ДОХОДОВ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ

Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности городских округов
(за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества
муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) 100

В ЧАСТИ ДОХОДОВ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
Прочие доходы от оказания платных услуг получателями средств бюджетов городских округов и компенсации
затрат бюджетов городских округов 100
В ЧАСТИ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПЛАТЕЖЕЙ И СБОРОВ
Платежи, взимаемые организациями городских округов за выполнение
определенных функций 100

Городской
бюджет

Наименование доходов

1 2

Приложение № 3
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко на 2011 год и на

плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. № ___

Нормативы зачисления доходов в бюджет муниципального образования город Муравленко
на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов

(в процентах)

1 00 00000 00 0000 000 НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 537 006 551 755
1 01 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ 305 076 315 833
1 01 02000 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц 305 076 315 833
1 05 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД 82 479 84 955
1 05 01000 00 0000 110 Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы

налогообложения 45 832 48 308
1 05 02000 02 0000 110 Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности 36 628 36 628
1 05 03000 01 0000 110 Единый сельскохозяйственный налог 19 19
1 06 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 12 658 12 658
106 01000 00 0000 110 Налог на имущество физических лиц 6 619 6 619
1 06 06000 00 0000 110 Земельный налог 6 039 6 039
1 08 00000 00 0000 000 ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА 14 278 14 242
1 08 03000 01 0000 110 Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей

юрисдикции, мировыми судьями 2 438 2 438
1 08 07000 01 0000 110 Государственная пошлина за государственную регистрацию, а также за

совершение прочих юридически значимых действий 11 840 11 804
1 11 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В

ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ 53 888 53 888
1 11 05000 00 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в

возмездное пользование государственного и муниципального имущества
(за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества
государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе
казенных) 53 404 53 404

1 11 09000 00 0000 120 Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в
государственной и муниципальной собственности (за исключением
имущества автономных учреждений, а также имущества государственных
и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) 484 484

1 12 00000 00 0000 000 ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ 1 260 1 260
1 12 01000 01 0000 120 Плата за негативное воздействие на окружающую среду 1 260 1 260
1 13 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ

ГОСУДАРСТВА 55 192 56 903
1 13 03000 00 0000 130 Прочие доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства 55 192 56 903
1 14 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ

АКТИВОВ 5 781 5 599
1 14 02000 00 0000 000 Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной

и муниципальной собственности (за исключением имущества
автономных учреждений, а также имущества государственных и
муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) 5 726 5 544

1 14 06000 00 0000 430 Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной
и муниципальной собственности (за исключением земельных участков
автономных учреждений) 55 55

1 16 00000 00 0000 000 ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 6 394 6 417
1 16 03000 00 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о налогах

и сборах 245 257
1 16 06000 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о

применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных
денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт 8 8

1 16 08000 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в
области государственного регулирования производства и оборота этилового
спирта, алкогольной, спиртосодержащей и табачной продукции 0 0

1 16 21000 00 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) и иные суммы, взыскиваемые с лиц,
виновных в совершении преступлений, и в возмещение ущерба имуществу 139 139

1 16 28000 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства в области
обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия человека и
законодательства в сфере защиты прав потребителей 600 600

1 16 30000 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в
области дорожного движения 3 789 3 789

1 16 90000 00 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в
возмещение ущерба 1 613 1 624

2 00 00000 00 0000 000 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 2 421 839 2 639 177
2 02 00000 00 0000 000 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ

БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 2 421 839 2 639 177
2 02 01000 00 0000 151 Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных

образований 1 349 582 1 349 582
2 02 02000 00 0000 151 Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных

образований (межбюджетные субсидии) 404 833 620 080
2 02 03000 00 0000 151 Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных

образований 664 011 666 102
2 02 04000 00 0000 151 Иные межбюджетные трансферты 3 413 3 413

ИТОГО ДОХОДОВ 2 958 845 3 190 932

2013 год2012 год
Код бюджетной
классификации

Российской Федерации
Наименование групп, подгрупп

и статей доходов
1 2 3 4

Приложение № 2
к решению городской Думы Города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко на 2011 год и на

плановый период 2012 и 2013 годов" от _________2010г. № ____

Поступления доходов бюджета муниципального образования город Муравленко
на 2012- 2013 годы по основным источникам

тыс.рублей

государственного регулирования производства и оборота этилового спирта,
алкогольной, спиртосодержащей и табачной продукции 0

1 16 21000 00 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) и иные суммы, взыскиваемые с лиц, виновных в
совершении преступлений, и в возмещение ущерба имуществу 139

1 16 28000 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства в области
обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия человека и
законодательства в сфере защиты прав потребителей 600

1 16 30000 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области
дорожного движения 3 789

1 16 90000 00 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение
ущерба 1 603

2 00 00000 00 0000 000 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 2 774 835
2 02 00000 00 0000 000 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ

СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 2 774 835
2 02 01000 00 0000 151 Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 1 349 582
2 02 02000 00 0000 151 Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований

(межбюджетные субсидии) 745 513
2 02 03000 00 0000 151 Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 661 901
2 02 04000 00 0000 151 Иные межбюджетные трансферты 17 839

ИТОГО ДОХОДОВ 3 294 645

1 2 3

�
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В ЧАСТИ ДОХОДОВ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
Средства от распоряжения и реализации конфискованного и иного имущества, обращенного в доходы городских
округов (в части реализации основных средств по указанному имуществу) 100
Средства от распоряжения и реализации конфискованного и иного имущества, обращенного в доходы городских
округов (в части реализации материальных запасов по указанному имуществу) 100
В ЧАСТИ ШТРАФОВ, САНКЦИЙ, ВОЗМЕЩЕНИЯ УЩЕРБА
Денежные взыскания (штрафы) и иные суммы, взыскиваемые с лиц,
виновных в совершении преступлений, и в возмещение ущерба
имуществу, зачисляемые в бюджеты городских округов 100
Доходы от возмещения ущерба при возникновении страховых
случаев, когда выгодоприобретателями по договорам страхования
выступают получатели средств бюджетов городских округов 100
Денежные взыскания (штрафы) за нарушение бюджетного законодательства (в части бюджетов городских округов) 100
Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконно или нецелевого
использования бюджетных средств (в части бюджетов городских округов) 100

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации о размещении заказов
на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд городских округов 100

Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм
в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты городских округов 100
В ЧАСТИ ПРОЧИХ НЕНАЛОГОВЫХ ДОХОДОВ
Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты городских округов 100
Прочие неналоговые доходы бюджетов городских округов 100
В ЧАСТИ ВОЗВРАТА ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ,
ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ
Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение,
прошлых лет из бюджетов городских округов 100

Примечание. Погашение задолженности по пеням и штрафам за несвоевременную уплату налогов и сборов в части отменённых
налогов и сборов осуществляется по нормативам зачисления соответствующих налогов и сборов в городской бюджет.

1 2

051 Управление муниципального имущества администрации города Муравленко
051 1 11 01040 04 0000 120 Доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных (складочных) капиталах

хозяйственных товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, принадлежащим
городским округам

051 1 11 05010 04 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная
собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских
округов, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных
земельных участков

051 1 11 05024 04 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на
заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности городских округов
(за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

051 1 11 05026 04 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, которые расположены
в границах городских округов, находятся в федеральной собственности и осуществление
полномочий по управлению и распоряжению которыми передано органам государственной
власти субъектов Российской Федерации, а также средства от продажи права на
заключение договоров аренды указанных земельных участков

051 1 11 07014 04 0000 120 Доходы от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных
обязательных платежей муниципальных унитарных предприятий, созданных городскими
округами

051 1 11 08040 04 0000 120 Средства, получаемые от передачи имущества, находящегося в собственности городских
округов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных
учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе
казенных), в залог, в доверительное управление

051 1 11 09024 04 0000 120 Доходы от распоряжения правами на результаты научно-технической деятельности,
находящимися в собственности городских округов

051 1 11 09034 04 0000 120 Доходы от эксплуатации и использования имущества автомобильных дорог, находящихся в
собственности городских округов

051 1 11 09044 04 0000 120 Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности
городских округов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных
учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе
казенных)

051 1 14 01040 04 0000 410 Доходы от продажи квартир, находящихся в собственности городских округов
051 1 14 02030 04 0000 410 Доходы от реализации имущества, находящегося в собственности городских округов (за

исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также
имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части
реализации основных средств по указанному имуществу

051 1 14 02030 04 0000 440 Доходы от реализации имущества, находящегося в собственности городских округов (за
исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также
имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части
реализации материальных запасов по указанному имуществу

051 1 14 02032 04 0000 410 Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений,
находящихся в ведении органов управления городских округов (за исключением имущества
муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации основных
средств по указанному имуществу

051 1 14 02032 04 0000 440 Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений,
находящихся в ведении органов управления городских округов (за исключением имущества
муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации материальных
запасов по указанному имуществу

051 1 14 02033 04 0000 410 Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности городских округов
(за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а
также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части
реализации основных средств по указанному имуществу

051 1 14 02033 04 0000 440 Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности городских округов
(за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а
также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части
реализации материальных запасов по указанному имуществу

051 1 14 03040 04 0000 410 Средства от распоряжения и реализации конфискованного и иного имущества,
обращенного в доходы городских округов (в части реализации основных средств по
указанному имуществу)

051 1 14 03040 04 0000 440 Средства от распоряжения и реализации конфискованного и иного имущества,
обращенного в доходы городских округов (в части реализации материальных запасов по
указанному имуществу)

051 1 14 04040 04 0000 420 Доходы от продажи нематериальных активов, находящихся в собственности городских
округов

051 1 14 06012 04 0000 430 Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не
разграничена и которые расположены в границах городских округов

051 1 14 06024 04 0000 430 Доходы от продажи земельных участков, находящихся в собственности городских округов
(за исключением земельных участков муниципальных автономных учреждений)

051 1 14 06032 04 0000 430 Доходы от продажи земельных участков, которые расположены в границах городских
округов, находятся в федеральной собственности и осуществление полномочий по
управлению и распоряжению которыми передано органам государственной власти
субъектов Российской Федерации

051 1 14 07020 04 0000 410 Доходы от продажи недвижимого имущества одновременно с занятыми такими объектами
недвижимого имущества земельными участками, которые расположены в границах
городских округов, находятся в федеральной собственности и осуществление полномочий
по управлению и распоряжению которыми передано органам государственной власти
субъектов Российской Федерации

054 Муниципальное учреждение здравоохранения «Городская больница» г.Муравленко
056 Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации города

Муравленко
075 Управление образования администрации города Муравленко
092 Управление финансов администрации города Муравленко
132 Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Муравленко
132 1 08 07173 01 0000 110 Государственная пошлина за выдачу органом местного самоуправления городского округа

специального разрешения на движение по автомобильным дорогам транспортных средств,
осуществляющих перевозки опасных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов,
зачисляемая в бюджеты городских округов

132 1 11 09034 04 0000 120 Доходы от эксплуатации и использования имущества автомобильных дорог, находящихся
в собственности городских округов

132 1 11 09044 04 0000 120 Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности
городских округов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных
учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе
казенных)

132 1 13 02034 01 0000 130 Прочие сборы за выдачу лицензий органами управления городских округов

Наименование главного администратора доходов бюджета городского
округа и закрепляемого источника доходов

главного
админи-
стратора

доходов бюджета
городского округа

Код бюджетной классификации
Российской Федерации

1 2 3

Приложение № 4
к решению городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. № ___

Перечень главных администраторов доходов бюджета городского округа – органов местного самоуправления и
муниципальных бюджетных учреждений

047 Департамент природно-ресурсного регулирования автономного округа
047 1 16 25010 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о недрах
047 1 16 25040 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства об экологической

экспертизе
047 1 16 25050 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства в области охраны

окружающей среды
047 1 16 25073 04 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение лесного законодательства, установленное на

лесных участках, находящихся в собственности городских округов
047 1 16 25083 04 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение водного законодательства, установленное на

водных объектах, находящихся в собственности городских округов
047 1 16 35020 04 0000 140 Суммы по искам о возмещении вреда, причиненного окружающей среде, подлежащие

зачислению в бюджеты городских округов
047 1 16 90040 04 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба,

зачисляемые в бюджеты городских округов
069 Служба по охране и использованию объектов культурного наследия автономного

округа
069 1 16 90040 04 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба,

зачисляемые в бюджеты городских округов
083 Служба ветеринарии автономного округа
083 1 16 90040 04 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба,

зачисляемые в бюджеты городских округов
095 Служба по охране окружающей среды и биоресурсов автономного округа
095 1 16 25020 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства об особо охраняемых

природных территориях
095 1 16 90040 04 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба,

зачисляемые в бюджеты городских округов
096 Служба государственного строительного надзора автономного округа
096 1 16 90040 04 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба,

зачисляемые в бюджеты городских округов
140 Департамент экономики автономного округа
140 1 16 33040 04 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации о

размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд
городских округов

140 1 16 90040 04 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба,
зачисляемые в бюджеты городских округов

150 Департамент занятости населения автономного округа
150 1 16 90040 04 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба,

зачисляемые в бюджеты городских округов
308 Избирательная комиссия автономного округа
308 1 16 90040 04 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба,

зачисляемые в бюджеты городских округов
588 Служба по надзору за техническим состоянием самоходных машин и других видов

техники автономного округа
588 1 08 07140 01 0000 110 Государственная пошлина за государственную регистрацию транспортных средств и иные

юридически значимые действия, связанные с изменениями и выдачей документов на
транспортные средства, выдачей регистрационных знаков, приемом квалификационных
экзаменов на получение права на управление транспортными средствами

588 1 16 25050 01 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства в области охраны
окружающей среды

Наименование главного администратора доходов бюджета городского
округа и закрепляемого источника доходовглавного

админи-
стратора

доходов бюджета
городского округа

Код бюджетной классификации
Российской Федерации

1 2 3

Приложение № 5
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. № ___

Перечень главных администраторов доходов бюджета городского округа – органов государственной власти
автономного округа

132 1 14 01040 04 0000 410 Доходы от продажи квартир, находящихся в собственности городских округов
148 Управление социальной защиты населения администрации города Муравленко
303 Администрация муниципального образования город Муравленко
303 1 08 07083 01 0000 110 Государственная пошлина за совершение действий, связанных с лицензированием, с

проведением аттестации в случаях, если такая аттестация предусмотрена
законодательством Российской Федерации, зачисляемая в бюджеты городских округов

303 1 08 07150 01 0000 110 Государственная пошлина за выдачу разрешения на установку рекламной конструкции
303 1 11 03040 04 0000 120 Проценты, полученные от предоставления бюджетных кредитов внутри страны за счет

средств бюджетов городских округов
303 1 11 09024 04 0000 120 Доходы от распоряжения правами на результаты научно-технической деятельности,

находящимися в собственности городских округов
303 1 13 02034 01 0000 130 Прочие сборы за выдачу лицензий органами управления городских округов
303 1 16 33040 04 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации о

размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд
городских округов

308 Избирательная комиссия муниципального образования г. Муравленко
330 Представительный орган муниципального образования Городская Дума города

Муравленко
Иные доходы бюджета городского округа, администрирование которых может осуществляться главными администраторами
доходов бюджета городского округа в пределах их компетенции

1 11 05034 04 0000 120 Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов
управления городских округов и созданных ими учреждений (за исключением имущества
муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

1 13 03040 04 0000 130 Прочие доходы от оказания платных услуг получателями средств бюджетов городских
округов и компенсации затрат бюджетов городских округов

1 14 02032 04 0000 410 Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений,
находящихся в ведении органов управления городских округов (за исключением имущества
муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации основных
средств по указанному имуществу

1 14 02032 04 0000 440 Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений,
находящихся в ведении органов управления городских округов (за исключением имущества
муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации материальных
запасов по указанному имуществу

1 16 18040 04 0000 140 Денежные взыскания (штрафы) за нарушение бюджетного законодательства (в части
бюджетов городских округов)

1 16 23040 04 0000 140 Доходы от возмещения ущерба при возникновении страховых случаев, когда
выгодоприобретателями по договорам страхования выступают получатели средств
бюджетов городских округов

1 16 32000 04 0000 140 Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате
незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов городских
округов)

1 16 90040 04 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба,
зачисляемые в бюджеты городских округов

1 17 01040 04 0000 180 Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты городских округов
1 17 05040 04 0000 180 Прочие неналоговые доходы бюджетов городских округов
2 00 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления*,**,***,****

* Администраторами доходов городского бюджета по подстатьям, статьям, подгруппам группы доходов «2 00 00000 00 -
безвозмездные поступления «в части доходов от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов,
имеющих целевое назначение, прошлых лет (в части доходов, зачисляемых в городской бюджет) являются уполномоченные органы
местного самоуправления, а также созданные ими казенные учреждения, предоставившие соответствующие межбюджетные
трансферты

**Администраторами доходов городского бюджета по подстатьям, статьям, подгруппам группы доходов «2 00 00000 00 -
безвозмездные поступления» являются уполномоченные органы местного самоуправления, а также созданные ими казенные
учреждения, являющиеся получателями указанных средств

*** Администраторами доходов городского бюджета по подстатьям, статьям, подгруппам группы доходов «2 00 00000 00 -
безвозмездные поступления «в части возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое
назначение, прошлых лет из городского бюджета являются уполномоченные органы местного самоуправления, а также созданные
ими казенные учреждения, являющиеся получателями указанных средств

**** В части доходов, зачисляемых в городской бюджет в пределах компетенции главных администраторов доходов городского
бюджета.
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�



”НГ” № 47 (862), 19 ноября 2010 г. В ГОРОДСКОЙ ДУМЕ 33
588 1 16 90040 04 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба,

зачисляемые в бюджеты городских округов
597 Государственная жилищная инспекция автономного округа
597 1 16 90040 04 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба,

зачисляемые в бюджеты городских округов
* являются главными администраторами источников доходов бюджета
городского округа в соответствии с законодательством Российской Федерации

1 2 3

092 Управление финансов администрации города Муравленко
092 01 05 02 01 04 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов городских

округов
092 01 05 02 01 04 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов городских

округов
303 Администрация муниципального образования город Муравленко
303 01 02 00 00 04 0000 710 Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами городских

округов в валюте Российской Федерации
303 01 02 00 00 04 0000 810 Погашение бюджетами городских округов кредитов от кредитных

организаций в валюте Российской Федерации
303 01 06 04 00 04 0000 810 Исполнение муниципальных гарантий городских округов в валюте

Российской Федерации в случае, если исполнение гарантом
муниципальных гарантий ведет к возникновению права регрессного
требования гаранта к принципалу либо обусловлено уступкой гаранту прав
требования бенефициара к принципалу

303 01 06 05 01 04 0000 640 Возврат бюджетных кредитов, предоставленных юридическим лицам из
бюджетов городских округов в валюте Российской Федерации

Наименование главного администратора источников внутреннего
финансирования дефицита бюджета городского округа и закрепляемого

источника

главного администратора
источников внутреннего

финансирования
дефицита бюджета
городского округа

источников внутреннего
финансирования

дефицита бюджета
городского округа

Код бюджетной классификации Российской
Федерации
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Приложение № 7
к решению Городской Думы города Муравленко

"О бюджете муниципального образования город Муравленко
на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. № ___

Перечень главных администраторов
источников внутреннего финансирования дефицита бюджета городского округа

01 00 00 00 00 0000 000 Источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов 0
01 05 00 00 00 0000 000 Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета 0
01 05 00 00 00 0000 500 Увеличение остатков средств бюджетов -3 302 610
01 05 02 00 00 0000 500 Увеличение прочих остатков средств бюджетов -3 302 610
01 05 02 01 00 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов -3 302 610
01 05 02 01 04 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов городских округов -3 302 610
01 05 00 00 00 0000 600 Уменьшение остатков средств бюджетов 3 302 610
01 05 02 00 00 0000 600 Уменьшение прочих остатков средств бюджетов 3 302 610
01 05 02 01 00 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов 3 302 610
01 05 02 01 04 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов городских округов 3 302 610
01 06 00 00 00 0000 000 Иные источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов 0
01 06 04 00 00 0000 000 Исполнение государственных и муниципальных гарантий в валюте

Российской Федерации -7 965
01 06 04 00 00 0000 800 Исполнение государственных и муниципальных гарантий в валюте Российской

Федерации в случае, если исполнение гарантом государственных и
муниципальных гарантий ведет к возникновению права регрессного
требования гаранта к принципалу либо обусловлено уступкой гаранту прав
требования бенефициара к принципалу -7 965

01 06 04 00 04 0000 810 Исполнение муниципальных гарантий городских округов в валюте Российской
Федерации в случае, если исполнение гарантом муниципальных гарантий
ведет к возникновению права регрессного требования гаранта к принципалу
либо обусловлено уступкой гаранту прав требования бенефициара к
принципалу -7 965

01 06 05 00 00 0000 000 Бюджетные кредиты, представленные внутри страны в валюте Российской
Федерации 7 965

01 06 05 00 00 0000 600 Возврат бюджетных кредитов, предоставленных внутри страны в валюте
Российской Федерации 7 965

01 06 05 01 04 0000 640 Возврат бюджетных кредитов, предоставленных юридическим лицам из
бюджетов городских округов в валюте Российской Федерации 7 965

Наименование Сумма

Код группы, подгруппы, статьи, вида
источника внутреннего финансирования

дефицитов бюджетов, код
классификации операций сектора

государственного управления,
относящихся к источникам внутреннего
финансирования дефицитов бюджетов
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Приложение № 8
к решению Городской Думы города Муравленко

"О бюджете муниципального образования город Муравленко
на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. № ___

Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета муниципального образования
город Муравленко на 2011 год по группам, подгруппам, статьям и видам классификации

источников финансирования дефицитов бюджетов
тыс.рублей

048 территориальный орган Федеральной службы по надзору в сфере
природопользования

081 территориальный орган Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному
надзору

106 территориальный орган Федеральной службы по надзору в сфере транспорта
161 территориальный орган Федеральной антимонопольной службы
177 территориальный орган Министерства Российской Федерации по делам гражданской

обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий
182 территориальный орган Федеральной налоговой службы
188 территориальный орган Министерства внутренних дел Российской Федерации
192 территориальный орган Федеральной миграционной службы
318 территориальный орган Министерства юстиции Российской Федерации
321 территориальный орган Федеральной регистрационной службы
322 территориальный орган Федеральной службы судебных приставов

* являются главными администраторами источников доходов бюджета городского округа в соответствии с
законодательством Российской Федерации

Наименование главного администратора доходов бюджета городского
округа

Код главного
администратора

1 2

Приложение № 6
к решению Городской Думы города Муравленко

"О бюджете муниципального образования город Муравленко
на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. № ___

Перечень главных администраторов доходов бюджета городского округа – органов государственной власти
Российской Федерации*

01 00 00 00 00 0000 000 Источники внутреннего финансирования дефицитов
бюджетов 0 0

01 05 00 00 00 0000 000 Изменение остатков средств на счетах по учету средств
бюджета 0 0

01 05 00 00 00 0000 500 Увеличение остатков средств бюджетов -2 965 138 -3 195 469
01 05 02 00 00 0000 500 Увеличение прочих остатков средств бюджетов -2 965 138 -3 195 469
01 05 02 01 00 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов -2 965 138 -3 195 469
01 05 02 01 04 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов

городских округов -2 965 138 -3 195 469
01 05 00 00 00 0000 600 Уменьшение остатков средств бюджетов 2 965 138 3 195 469
01 05 02 00 00 0000 600 Уменьшение прочих остатков средств бюджетов 2 965 138 3 195 469
01 05 02 01 00 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов 2 965 138 3 195 469
01 05 02 01 04 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов

городских округов 2 965 138 3 195 469
01 06 00 00 00 0000 000 Иные источники внутреннего финансирования дефицитов

бюджетов 0 0
01 06 04 00 00 0000 000 Исполнение государственных и муниципальных гарантий в

валюте Российской Федерации -6 293 -4 537
01 06 04 00 00 0000 800 Исполнение государственных и муниципальных гарантий в

валюте Российской Федерации в случае, если исполнение
гарантом государственных и муниципальных гарантий ведет к
возникновению права регрессного требования гаранта к
принципалу либо обусловлено уступкой гаранту прав требования
бенефициара к принципалу -6 293 -4 537

01 06 04 00 04 0000 810 Исполнение муниципальных гарантий городских округов в валюте
Российской Федерации в случае, если исполнение гарантом
муниципальных гарантий ведет к возникновению права
регрессного требования гаранта к принципалу либо обусловлено
уступкой гаранту прав требования бенефициара к принципалу -6 293 -4 537

01 06 05 00 00 0000 000 Бюджетные кредиты, представленные внутри страны в валюте
Российской Федерации 6 293 4 537

01 06 05 00 00 0000 600 Возврат бюджетных кредитов, предоставленных внутри страны в
валюте Российской Федерации 6 293 4 537

01 06 05 01 04 0000 640 Возврат бюджетных кредитов, предоставленных юридическим
лицам из бюджетов городских округов в валюте Российской
Федерации 6 293 4 537

Сумма на
2013 год

Сумма на
2010 год

Код группы, подгруппы, статьи, вида
источника внутреннего

финансирования дефицитов
бюджетов, код классификации

операций сектора государственного
управления, относящихся к источ-

никам внутреннего финансирования
дефицитов бюджетов

Наименование

1 2 3 4

Приложение № 9
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010 г.№ ____ от __.__.2007г. № ___

Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета муниципального образования город Муравленко на 2012 и
2013 годы по группам, подгруппам, статьям и видам классификации источников финансирования дефицитов бюджетов

тыс.рублей

1 В целях реализации
ипотечного жилищного
кредитования в рамках
национального проекта
«Доступное комфортное
жилье– гражданам России» 7 965 - есть есть

Итого 7 965 -

1 2 3 4 5 6 7 8

Приложение № 10
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. № ___

Программа
муниципальных гарантий муниципального образования город Муравленко на 2011 год

1.1. Перечень подлежащих предоставлению
муниципальных гарантий муниципального образования в 2011 году

№
п/п Цель гарантирования Наименование

приципала

Муниципальный
долг по муници-

пальным гарантиям
на начало 2011
года, тыс.руб.

Сумма
гарантиро-

вания в 2011
году, тыс.руб.

Наличие
права

регрессного
требования

Проверка
финансового

состояния
принципала

Иные условия
предоставления

муници-
пальных
гарантий

Некоммерческая
организация-
фонд «Фонд
ипотечного
кредитования города
Муравленко»

Муниципальные
гарантии не
обеспечивают
исполнения
обязательств по
уплате неустоек
(пеней,
штрафов)

1.2. Общий объем бюджетных ассигнований,
предусмотренных на исполнение муниципальных гарантий

муниципального образования по возможным гарантийным случаям, в 2011 году

Исполнение муниципальных гарантий муниципальным
образованием
За счет источников финансирования дефицита бюджета

Объем бюджетных ассигнований на исполнение гарантий по воз-
можным гарантийным случаям, тыс.руб
7965

1 В целях реализации
ипотечного жилищного
кредитования в рамках
национального
проекта «Доступное
комфортное жилье –
гражданам России» 6 293 4 537 - - есть есть

Итого 6 293 4 537 - -

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Приложение № 11
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. № ___

Программа
муниципальных гарантий муниципального образования город Муравленко на 2012-2013 годы

1.1. Перечень подлежащих предоставлению
муниципальных гарантий муниципального образования в 2012-2013 годах

1.2. Общий объем бюджетных ассигнований,
предусмотренных на исполнение муниципальных гарантий муниципального образования

по возможным гарантийным случаям, в 2012-2013 годах

Исполнение муниципальных гарантий
муниципального образования

За счет источников финансирования
дефицита бюджета 6 293 4 537

Объем бюджетных ассигнований на
исполнение гарантий по возможным

гарантийным случаям в 2012 году, тыс.руб

Объем бюджетных ассигнований на
исполнение гарантий по возможным

гарантийным случаям в 2013 году, тыс.руб

№
п/п Цель гарантирования Наименование

приципала

Муниципальный долг
по муниципальным

гарантиям на начало
года, тыс.руб.

2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г.

Сумма
гарантиро-

вания в 2011
году, тыс.руб.

Наличие
права

регрессного
требования

Проверка
финансового

состояния
принципала

Иные условия
предоставления

муници-
пальных
гарантий

Некоммерческая
организация-
фонд «Фонд
ипотечного
кредитования города
Муравленко»

Муниципальные
гарантии не
обеспечивают
исполнения
обязательств по
уплате неустоек
(пеней,
штрафов)



”НГ” № 47 (862), 19 ноября 2010 г.В ГОРОДСКОЙ ДУМЕ34

01 Общегосударственные вопросы 183 862 183 862
01 03 Функционирование законодательных (представительных) органов

государственной власти и представительных органов муниципальных
образований 500 500

01 04 Функционирование Правительства Российской Федерации, высших
исполнительных органов государственной власти субъектов Российской
Федерации, местных администраций 110 430 110 430

01 06 Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных
органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора 31 654 31 654

01 11 Резервные фонды 10 000 10 000
01 13 Другие общегосударственные вопросы 31 278 31 278
02 Национальная оборона 165 165
02 04 Мобилизационная подготовка экономики 165 165
03 Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 147 411 142 884
03 02 Органы внутренних дел 138 614 134 087
03 09 Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного

и техногенного характера, гражданская оборона 8 797 8 797
04 Национальная экономика 27 447 27 447
04 08 Транспорт 15 155 15 155
04 12 Другие вопросы в области национальной экономики 12 292 12 292
05 Жилищно-коммунальное хозяйство 464 223 679 470
05 01 Жилищное хозяйство 330 330
05 02 Коммунальное хозяйство 391 670 606 917
05 03 Благоустройство 1 000 1 000
05 05 Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 71 223 71 223
07 Образование 1 072 039 1 038 654
07 01 Дошкольное образование 303 374 295 527
07 02 Общее образование 633 603 608 065
07 07 Молодежная политика и оздоровление детей 41 278 41 278
07 09 Другие вопросы в области образования 93 784 93 784
08 Культура, кинематография 97 917 97 917
08 01 Культура 67 462 67 462
08 04 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 30 455 30 455
09 Здравоохранение 393 184 359 845
09 01 Стационарная медицинская помощь 373 894 340 555
09 02 Амбулаторная помощь 13 948 13 948
09 04 Скорая медицинская помощь 5 210 5 210
09 09 Другие вопросы в области здравоохранения 132 132
10 Социальная политика 376 975 379 066
10 01 Пенсионное обеспечение 14 380 14 380
10 02 Социальное обслуживание населения 15 018 15 018
10 03 Социальное обеспечение населения 293 002 295 093
10 04 Охрана семьи и детства 24 913 24 913
10 06 Другие вопросы в области социальной политики 29 662 29 662
11 Физическая культура и спорт 80 131 80 131
11 01 Физическая культура 80 131 80 131
12 Средства массовой информации 41 491 41 491
12 01 Телевидение и радиовещание 21 151 21 151
12 02 Периодическая печать и издательства 20 340 20 340
99 Условно утвержденные расходы 74 000 160 000
99 99 Условно утвержденные расходы 74 000 160 000

ВСЕГО: 2 958 845 3 190 932

Сумма на
2013 год

Сумма на
2012 год

ПодразделРаздел Наименование

1 2 3 4 5

Приложение 12
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от ___.12.2010 года №____

Таблица 2
Распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам классификации расходов бюджета городского

округа на 2012-2013 год
тыс.руб

01 Общегосударственные вопросы 186 462
01 03 Функционирование законодательных (представительных) органов

государственной власти и представительных органов муниципальных
образований 500

01 03 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов
государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 500

01 03 0020400 Центральный аппарат 500
01 03 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 500
01 04 Функционирование Правительства Российской Федерации, высших

исполнительных органов государственной власти субъектов
Российской Федерации, местных администраций 110 430

01 04 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов
государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 110 430

01 04 0020400 Центральный аппарат 106 840
01 04 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 106 840
01 04 0020800 Глава местной администрации (исполнительно-распорядительного органа

муниципального образования) 3 590
01 04 0020800 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 590
01 06 Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных

органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора 31 654
01 06 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 31 654

01 06 0020400 Центральный аппарат 31 654
01 06 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 31 654
01 07 Обеспечение проведения выборов и референдумов 2 600
01 07 0200000 Проведение выборов и референдумов 2 600
01 07 0200002 Проведение выборов в представительные органы муниципального

образования 2 600
01 07 0200002 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 2 600
01 11 Резервные фонды 10 000
01 11 0700000 Резервные фонды 10 000
01 11 0700500 Резервные фонды местных администраций 10 000
01 11 0700500 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 10 000
01 13 Другие общегосударственные вопросы 31 278
01 13 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 18 925

01 13 0020400 Центральный аппарат 17 829
01 13 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 17 829
01 13 0020409 Осуществление полномочий автономного округа по составлению

протоколов об административных правонарушениях 9
01 13 0020409 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 9
01 13 0020410 Осуществление полномочий автономного округа по созданию и

организации деятельности административных комиссий 1 087
01 13 0020410 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 087
01 13 0900000 Реализация государственной политики в области приватизации и

управления государственной и муниципальной собственностью 3 511
01 13 0900200 Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по

государственной и муниципальной собственности 3 511
01 13 0900200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 511
01 13 0920000 Реализация государственных функций, связанных с

общегосударственным управлением 559
01 13 0920300 Выполнение других обязательств государства 559
01 13 0920300 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 559
01 13 7950000 Целевые программы муниципальных образований 8 283
01 13 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт объектов

муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 8 283
01 13 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 8 283
02 Национальная оборона 165
02 04 Мобилизационная подготовка экономики 165
02 04 2090000 Реализация государственных функций по мобилизационной подготовке

экономики 165
02 04 2090100 Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности экономики 165
02 04 2090100 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 165
03 Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 163 311
03 02 Органы внутренних дел 154 514
03 02 2020000 Воинские формирования (органы, подразделения) 148 513
03 02 2020100 Обеспечение равного с Министерством внутренних дел Российской

Федерации повышения денежного довольствия сотрудникам и заработной
платы работникам подразделений милиции общественной безопасности
и социальных выплат 14 426

03 02 2020100 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,
правоохранительной деятельности и обороны 14 426

03 02 2025800 Военный персонал 107 363
03 02 2025800 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,

правоохранительной деятельности и обороны 107 363
03 02 2026700 Функционирование органов в сфере национальной безопасности и

правоохранительной деятельности 22 367
03 02 2026700 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,

правоохранительной деятельности и обороны 22 367
03 02 2027200 Вещевое обеспечение 800
03 02 2027200 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,

правоохранительной деятельности и обороны 800
03 02 2027600 Пособия и компенсации военнослужащим, приравненным к ним лицам,

а также уволенным из их числа 3 557
03 02 2027600 005 Социальные выплаты 3 557
03 02 5220000 Региональные целевые программы 1 400
03 02 5221700 Окружная долгосрочная целевая программа «Обеспечение законности,

правопорядка, общественной безопасности и профилактики
правонарушений в Ямало-Ненецком автономном округе на 2011-2013 годы» 1 400

03 02 5221700 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,
правоохранительной деятельности и обороны 1 400

03 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 4 601
03 02 7951100 Муниципальная целевая программа «Обеспечение законности,

правопорядка, общественной безопасности и профилактики
правонарушений в муниципальном образовании город Муравленко
на 2011-2013 годы» 74

03 02 7951100 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,
правоохранительной деятельности и обороны 74

03 02 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт объектов
муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 4 527

03 02 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 4 527
03 09 Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций

природного и техногенного характера, гражданская оборона 8 797
03 09 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 5 328

03 09 0020400 Центральный аппарат 5 328
03 09 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 5 328

Приложение 13
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от ___.12.2010 года №____

Таблица 1
Распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам, целевым статьям и видам расходов

классификации расходов бюджета городского округа на 2011 год
тыс.руб

СуммаПод-
раздел

Целевая
статья

Вид
расходов

Раздел Наименование

1 2 3 4 5 6
01 Общегосударственные вопросы 186 462
01 03 Функционирование законодательных (представительных) органов государственной

власти и представительных органов муниципальных образований 500
01 04 Функционирование Правительства Российской Федерации, высших

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской
Федерации, местных администраций 110 430

01 06 Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и
органов финансового (финансово-бюджетного) надзора 31 654

01 07 Обеспечение проведения выборов и референдумов 2 600
01 11 Резервные фонды 10 000
01 13 Другие общегосударственные вопросы 31 278
02 Национальная оборона 165
02 04 Мобилизационная подготовка экономики 165
03 Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 163 311
03 02 Органы внутренних дел 154 514
03 09 Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и

техногенного характера, гражданская оборона 8 797
04 Национальная экономика 29 211
04 08 Транспорт 15 155
04 12 Другие вопросы в области национальной экономики 14 056
05 Жилищно-коммунальное хозяйство 747 031
05 01 Жилищное хозяйство 49 549
05 02 Коммунальное хозяйство 377 900
05 03 Благоустройство 248 359
05 05 Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 71 223
07 Образование 1 096 567
07 01 Дошкольное образование 306 474
07 02 Общее образование 650 954
07 07 Молодежная политика и оздоровление детей 41 748
07 09 Другие вопросы в области образования 97 391
08 Культура, кинематография 99 672
08 01 Культура 69 217
08 04 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 30 455
09 Здравоохранение 397 126
09 01 Стационарная медицинская помощь 375 738
09 02 Амбулаторная помощь 13 948
09 04 Скорая медицинская помощь 5 210
09 09 Другие вопросы в области здравоохранения 2 230
10 Социальная политика 412 516
10 01 Пенсионное обеспечение 14 380
10 02 Социальное обслуживание населения 15 220
10 03 Социальное обеспечение населения 328 084
10 04 Охрана семьи и детства 24 913
10 06 Другие вопросы в области социальной политики 29 919
11 Физическая культура и спорт 121 093
11 01 Физическая культура 80 131
11 02 Массовый спорт 40 962
12 Средства массовой информации 41 491
12 01 Телевидение и радиовещание 21 151
12 02 Периодическая печать и издательства 20 340

ВСЕГО: 3 294 645

СуммаПодразделРаздел Наименование

1 2 3 4

Приложение 12
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от ___.12.2010 года №____

Таблица 1
Распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам классификации расходов бюджета городского

округа на 2011 год
тыс.руб

�



”НГ” № 47 (862), 19 ноября 2010 г. В ГОРОДСКОЙ ДУМЕ 35
03 09 3020000 Поисковые и аварийно-спасательные учреждения 3 469
03 09 3029900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 3 469
03 09 3029900 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 469
04 Национальная экономика 29 211
04 08 Транспорт 15 155
04 08 3170000 Другие виды транспорта 15 155
04 08 3170100 Субсидии на проведение отдельных мероприятий по другим видам

транспорта 15 155
04 08 3170100 006 Субсидии юридическим лицам 15 155
04 12 Другие вопросы в области национальной экономики 14 056
04 12 0010000 Руководство и управление в сфере установленных функций 486
04 12 0014300 Осуществление полномочий по подготовке проведения статистических

переписей 486
04 12 0014300 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 486
04 12 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 6 776

04 12 0020403 Осуществление полномочий автономного округа в области оборота
этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции 1 029

04 12 0020403 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 029
04 12 0029900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 5 747
04 12 0029900 019 Субсидии некоммерческим организациям 5 747
04 12 3400000 Реализация государственных функций в области национальной экономики 4 486
04 12 3400300 Мероприятия по землеустройству и землепользованию 4 486
04 12 3400300 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 4 486
04 12 7950000 Целевые программы муниципальных образований 2 308
04 12 7951400 Муниципальная целевая программа «Развитие малого и среднего

предпринимательства в муниципальном образовании город Муравленко
на 2011-2013 годы» 1 030

04 12 7951400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 030
04 12 7951900 Муниципальная целевая программа “Содействие занятости населения

муниципального образования город Муравленко на 2011-2013 годы” 1 278
04 12 7951900 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 278
05 Жилищно-коммунальное хозяйство 747 031
05 01 Жилищное хозяйство 49 549
05 01 1020000 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства, не

включенные в целевые программы 28 100
05 01 1020100 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства

государственной собственности субъектов Российской Федерации
(объекты капитального строительства собственности муниципальных
образований) 28 100

05 01 1020102 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства
собственности муниципальных образований 28 100

05 01 1020102 003 Бюджетные инвестиции 28 100
05 01 3980000 Поддержка жилищного хозяйства 19 970
05 01 3980100 Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим

населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим
возмещение издержек 11 495

05 01 3980100 006 Субсидии юридическим лицам 11 495
05 01 3980200 Капитальный ремонт жилищного фонда 8 475
05 01 3980200 006 Субсидии юридическим лицам 2 332
05 01 3980200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 6 143
05 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 479
05 01 7951700 Муниципальная целевая программа «Приоритетные объекты

капитального строительства в городе Муравленко на 2011-2013 годы» 1 479
05 01 7951700 003 Бюджетные инвестиции 1 479
05 02 Коммунальное хозяйство 377 900
05 02 3990000 Поддержка коммунального хозяйства 8 874
05 02 3990100 Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим

населению коммунальные услуги по тарифам, не обеспечивающим
возмещение издержек 4 688

05 02 3990120 Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим
населению услуги теплоснабжения по тарифам, не обеспечивающим
возмещение издержек 370

05 02 3990120 006 Субсидии юридическим лицам 370
05 02 3990130 Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим

населению услуги водоснабжения и водоотведения по тарифам,
не обеспечивающим возмещение издержек 159

05 02 3990130 006 Субсидии юридическим лицам 159
05 02 3990150 Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим

населению прочие коммунальные и бытовые услуги не обеспечивающие
возмещение издержек 4 159

05 02 3990150 006 Субсидии юридическим лицам 4 159
05 02 3990200 Мероприятия в области коммунального хозяйства 4 186
05 02 3990200 006 Субсидии юридическим лицам 3 386
05 02 3990200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 800
05 02 5220000 Региональные целевые программы 367 984
05 02 5220200 Окружная долгосрочная целевая программа «Жилище» на 2011-2015 годы 358 776
05 02 5220201 Подпрограмма «Комплексное освоение и развитие территорий в целях

жилищного строительства» 25 570
05 02 5220201 003 Бюджетные инвестиции 25 000
05 02 5220201 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 570
05 02 5220204 Подпрограмма «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры» 333 206
05 02 5220204 003 Бюджетные инвестиции 333 206
05 02 5223100 Окружная долгосрочная целевая программа «Энергосбережение и

повышение энергетической эффективности в Ямало-Ненецком автономном
округе на период 2010-2015 годы и на перспективу до 2020 года» 9 208

05 02 5223100 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 9 208
05 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 042
05 02 7951700 Муниципальная целевая программа «Приоритетные объекты капитального

строительства в городе Муравленко на 2011-2013 годы» 527
05 02 7951700 003 Бюджетные инвестиции 527
05 02 7951800 Муниципальная целевая программа «Энергосбережение и повышение

энергетической эффективности на территории муниципального
образования город Муравленко на 2010-2015 годы» 485

05 02 7951800 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 485
05 02 7952000 Муниципальная целевая программа «Комплексное освоение и развитие

территорий в целях жилищного строительства» 30
05 02 7952000 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 30
05 03 Благоустройство 248 359
05 03 6000000 Благоустройство 248 359
05 03 6000100 Уличное освещение 6 636
05 03 6000100 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 6 636
05 03 6000200 Содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений на

них в границах городских округов и поселений в рамках благоустройства 221 836
05 03 6000200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 221 836
05 03 6000300 Озеленение 5 680
05 03 6000300 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 5 680
05 03 6000400 Организация и содержание мест захоронения 1 600
05 03 6000400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 600
05 03 6000500 Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений 12 607
05 03 6000500 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 12 607
05 05 Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 71 223
05 05 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 71 223

05 05 0020400 Центральный аппарат 19 725
05 05 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 19 725
05 05 0029900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 51 498
05 05 0029900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 51 498
07 Образование 1 096 567
07 01 Дошкольное образование 306 474
07 01 4200000 Детские дошкольные учреждения 290 800

1 2 3 4 5 6

07 01 4209900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 288 580
07 01 4209900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 124 522
07 01 4209900 019 Субсидии некоммерческим организациям 164 058
07 01 4209901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению социальной поддержки работников образовательных
учреждений автономного округа 2 220

07 01 4209901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 696
07 01 4209901 019 Субсидии некоммерческим организациям 1 524
07 01 5220000 Региональные целевые программы 3 100
07 01 5220700 Окружная долгосрочная целевая программа «Безопасность

жизнедеятельности населения Ямало-Ненецкого автономного округа
на 2011-2013 годы» 3 100

07 01 5220700 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 3 100
07 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 12 574
07 01 7950800 Муниципальная целевая программа «Обеспечение образовательных

учреждений г.Муравленко системами видеонаблюдения на 2010-2013 годы» 1 020
07 01 7950800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 1 020
07 01 7950900 Муниципальная целевая программа «Благоустройство образовательных

учреждений г.Муравленко на 2011-2015 годы» 180
07 01 7950900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 180
07 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт объектов

муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 10 453
07 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 10 453
07 01 7951800 Муниципальная целевая программа «Энергосбережение и повышение

энергетической эффективности на территории муниципального
образования город Муравленко на 2010-2015 годы» 921

07 01 7951800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 380
07 01 7951800 019 Субсидии некоммерческим организациям 541
07 02 Общее образование 650 954
07 02 4210000 Школы – детские сады, школы начальные, неполные средние и средние 467 093
07 02 4219900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 72 062
07 02 4219900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 51 232
07 02 4219900 019 Субсидии некоммерческим организациям 20 830
07 02 4219901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению социальной поддержки работников образовательных
учреждений автономного округа 4 931

07 02 4219901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 3 073
07 02 4219901 019 Субсидии некоммерческим организациям 1 858
07 02 4219902 Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение

общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего и
среднего (полного) общего образования, а также дополнительного
образования в общеобразовательных учреждениях 390 100

07 02 4219902 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 279 742
07 02 4219902 019 Субсидии некоммерческим организациям 110 358
07 02 4230000 Учреждения по внешкольной работе с детьми 134 389
07 02 4239900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 132 938
07 02 4239900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 79 524
07 02 4239900 019 Субсидии некоммерческим организациям 53 414
07 02 4239901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению социальной поддержки работников образовательных
учреждений автономного округа 1 451

07 02 4239901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 742
07 02 4239901 019 Субсидии некоммерческим организациям 709
07 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 49 472
07 02 7950900 Муниципальная целевая программа «Благоустройство

образовательных учреждений г.Муравленко на 2011-2015 годы» 120
07 02 7950900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 70
07 02 7950900 019 Субсидии некоммерческим организациям 50
07 02 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт объектов

муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 49 177
07 02 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 49 177
07 02 7952100 Муниципальная целевая программа «Безопасность жизнедеятельности

населения муниципального образования город Муравленко на 2011-2013» 175
07 02 7952100 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 175
07 07 Молодежная политика и оздоровление детей 41 748
07 07 4310000 Организационно-воспитательная работа с молодежью 31 108
07 07 4310100 Проведение мероприятий для детей и молодежи 2 268
07 07 4310100 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 2 268
07 07 4319900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 28 840
07 07 4319900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 28 840
07 07 4320000 Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей 5 940
07 07 4320200 Оздоровление детей 5 940
07 07 4320201 Организация отдыха детей в каникулярное время в части организации

питания детей 1 003
07 07 4320201 022 Мероприятия в сфере образования 1 003
07 07 4320209 Оздоровление детей за счет средств городского бюджета 4 937
07 07 4320209 022 Мероприятия в сфере образования 4 937
07 07 5220000 Региональные целевые программы 470
07 07 5221200 Окружная долгосрочная целевая программа «Молодежь Ямала

(2011-2014 годы)» 470
07 07 5221200 022 Мероприятия в сфере образования 470
07 07 7950000 Целевые программы муниципальных образований 4 230
07 07 7950600 Долгосрочная муниципальная целевая межведомственная программа

«Молодежь города Муравленко (2007-2012 годы)» 4 230
07 07 7950600 022 Мероприятия в сфере образования 4 230
07 09 Другие вопросы в области образования 97 391
07 09 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 24 215

07 09 0020400 Центральный аппарат 14 540
07 09 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 14 540
07 09 0020404 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению деятельности по опеке и попечительству над
несовершеннолетними 6 293

07 09 0020404 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 6 293
07 09 0020405 Осуществление полномочий автономного округа по профилактике

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 3 382
07 09 0020405 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 382
07 09 4360000 Мероприятия в области образования 3 330
07 09 4366000 Прочие мероприятия в сфере образования 3 330
07 09 4366001 Целевая образовательная субсидия для подготовки специалистов с высшим

профессиональным образованием 3 330
07 09 4366001 022 Мероприятия в сфере образования 3 330
07 09 4520000 Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы

хозяйственного обслуживания, учебные фильмотеки, межшкольные
учебно-производственные комбинаты, логопедические пункты 64 953

07 09 4529900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 64 819
07 09 4529900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 64 819
07 09 4529901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению социальной поддержки работников образовательных
учреждений автономного округа 134

07 09 4529901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 134
07 09 5220000 Региональные целевые программы 3 265
07 09 5220600 Окружная долгосрочная целевая программа «Развитие системы

образования Ямало-Ненецкого автономного округа на 2011-2015 годы» 2 925
07 09 5220600 022 Мероприятия в сфере образования 2 925
07 09 5223000 Окружная долгосрочная целевая программа «Повышение безопасности

дорожного движения в Ямало-Ненецком автономном округе
в 2007-2012 годах» 340

07 09 5223000 022 Мероприятия в сфере образования 340
07 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 628
07 09 7950400 Муниципальная целевая программа «Развитие системы образования

город Муравленко на 2011-2015 годы» 1 588
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07 09 7950400 022 Мероприятия в сфере образования 1 588
07 09 7951000 Целевая городская программа «Безопасность дорожного движения

на 2007-2012 гг. в городе Муравленко» 40
07 09 7951000 022 Мероприятия в сфере образования 40
08 Культура, кинематография 99 672
08 01 Культура 69 217
08 01 4400000 Учреждения культуры и мероприятия в сфере культуры и кинематографии 40 964
08 01 4400200 Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и

государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга 83
08 01 4400200 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 83
08 01 4409900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 40 881
08 01 4409900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 40 881
08 01 4410000 Музеи и постоянные выставки 3 141
08 01 4419900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 3 141
08 01 4419900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 3 141
08 01 4420000 Библиотеки 17 115
08 01 4429900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 17 115
08 01 4429900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 17 115
08 01 5220000 Региональные целевые программы 1 755
08 01 5221000 Окружная долгосрочная целевая программа

«Культура Ямала (2011-2015 годы)» 1 755
08 01 5221001 Подпрограмма «Развитие культуры, искусства и кинематографии

в Ямало-Ненецком автономном округе на 2011-2015 годы» 1 755
08 01 5221001 023 Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искусства,

кинематографии, средств массовой информации и архивного дела 1 755
08 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 6 242
08 01 7950500 Муниципальная целевая программа «Культура Муравленко (2011-2015 годы)» 5 001
08 01 7950500 023 Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искусства,

кинематографии, средств массовой информации и архивного дела 5 001
08 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт объектов

муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 1 241
08 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 241
08 04 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 30 455
08 04 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 18 703

08 04 0020400 Центральный аппарат 17 576
08 04 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 17 576
08 04 0020402 Осуществление полномочий автономного округа в области архивного дела 1 127
08 04 0020402 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 127
08 04 4520000 Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы

хозяйственного обслуживания, учебные фильмотеки, межшкольные
учебно-производственные комбинаты, логопедические пункты 11 752

08 04 4529900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 11 752
08 04 4529900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 11 752
09 Здравоохранение 397 126
09 01 Стационарная медицинская помощь 375 738
09 01 4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части 366 247
09 01 4700200 Осуществление полномочий автономного округа по обеспечению населения

автономного округа высокотехнологичными (дорогостоящими) видами
медицинской помощи 4 373

09 01 4700200 067 Мероприятия в области здравоохранения 4 373
09 01 4709900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 361 874
09 01 4709900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 361 874
09 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 9 491
09 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт объектов

муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 9 491
09 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 9 491
09 02 Амбулаторная помощь 13 948
09 02 4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части 13 948
09 02 4709907 Осуществление полномочий автономного округа по обеспечению льготной

зубопротезной помощью отдельных категорий граждан в автономном округе 1 048
09 02 4709907 067 Мероприятия в области здравоохранения 1 048
09 02 4709908 Осуществление полномочий автономного округа по льготному

лекарственному обеспечению отдельных категорий граждан в
автономном округе 12 900

09 02 4709908 067 Мероприятия в области здравоохранения 12 900
09 04 Скорая медицинская помощь 5 210
09 04 4770000 Станции скорой и неотложной помощи 453
09 04 4779900 Денежные выплаты стимулирующего характера отдельным категориям

медицинских работников учреждений и подразделений скорой медицинской
помощи 453

09 04 4779900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 453
09 04 5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 4 757
09 04 5201800 Денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских

пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской
помощи 4 757

09 04 5201800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 4 757
09 09 Другие вопросы в области здравоохранения 2 230
09 09 5220000 Региональные целевые программы 2 000
09 09 5221400 Окружная долгосрочная целевая программа «Комплексные меры

противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному
обороту на 2010-2014 годы» 2 000

09 09 5221400 067 Мероприятия в области здравоохранения 2 000
09 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 230
09 09 7950300 Муниципальная целевая программа «Комплексные меры по формированию

здорового образа жизни жителей города, профилактике употребления
алкоголя, психоактивных веществ и противодействия незаконному
обороту наркотиков на 2010-2014 годы» 230

09 09 7950300 067 Мероприятия в области здравоохранения 230
10 Социальная политика 412 516
10 01 Пенсионное обеспечение 14 380
10 01 4910000 Доплаты к пенсиям, дополнительное пенсионное обеспечение 14 380
10 01 4910100 Доплаты к пенсиям государственных служащих субъектов Российской

Федерации и муниципальных служащих 14 380
10 01 4910100 005 Социальные выплаты 14 380
10 02 Социальное обслуживание населения 15 220
10 02 5080000 Учреждения социального обслуживания населения 15 018
10 02 5089900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 15 018
10 02 5089900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 15 018
10 02 5220000 Региональные целевые программы 192
10 02 5220700 Окружная долгосрочная целевая программа «Безопасность

жизнедеятельности населения Ямало-Ненецкого автономного
округа на 2011-2013 годы» 192

10 02 5220700 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 192
10 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 10
10 02 7952100 Муниципальная целевая программа «Безопасность

жизнедеятельности населения муниципального образования
город Муравленко на 2011-2013» 10

10 02 7952100 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 10
10 03 Социальное обеспечение населения 328 084
10 03 5050000 Социальная помощь 253 833
10 03 5051900 Единовременное пособие беременной жене военнослужащего,

проходящего военную службу по призыву, а также ежемесячное
пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу
по призыву 462

10 03 5051900 005 Социальные выплаты 462
10 03 5052900 Закон Российской Федерации от 9 июня 1993 года № 5142-I

«О донорстве крови и ее компонентов» 1 001
10 03 5052901 Обеспечение мер социальной поддержки для лиц, награжденных знаком

«Почетный донор СССР», «Почетный донор России» 1 001
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10 03 5052901 005 Социальные выплаты 1 001
10 03 5054400 Федеральный закон от 17 сентября 1998 года № 157-ФЗ

«Об иммунопрофилактике инфекционных болезней» 9
10 03 5054401 Государственные единовременные пособия и ежемесячные

денежные компенсации гражданам при возникновении поствакцинальных
осложнений 9

10 03 5054401 005 Социальные выплаты 9
10 03 5054500 Выплаты инвалидам компенсаций страховых премий по договорам

обязательного страхования гражданской ответственности владельцев
транспортных средств 19

10 03 5054500 005 Социальные выплаты 19
10 03 5054600 Оплата жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан 24 797
10 03 5054600 005 Социальные выплаты 24 797
10 03 5054900 Закон Российской Федерации от 18 октября 1991 года № 1761-1

«О реабилитации жертв политических репрессий» 31
10 03 5054901 Единовременные денежные компенсации реабилитированным лицам 31
10 03 5054901 005 Социальные выплаты 31
10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 84 752
10 03 5058690 Компесационные выплаты 84 752
10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной сферы 25 200
10 03 5058691 005 Социальные выплаты 25 200
10 03 5058692 Компенсационные выплаты неработающим пенсионерам и инвалидам 59 552
10 03 5058692 005 Социальные выплаты 59 552
10 03 5058800 Меры социальной поддержки населения, установленные нормативными

правовыми актами Ямало-Ненецкого автономного округа 142 762
10 03 5058800 005 Социальные выплаты 142 762
10 03 5140000 Реализация государственных функций в области социальной политики 49 911
10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 49 911
10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 49 911
10 03 5140199 005 Социальные выплаты 13 338
10 03 5140199 013 Прочие расходы 36 573
10 03 5220000 Региональные целевые программы 23 123
10 03 5220200 Окружная долгосрочная целевая программа «Жилище» на 2011-2015 годы 23 123
10 03 5220202 Подпрограмма «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих

в Ямало-Ненецком автономном округе» 23 123
10 03 5220202 005 Социальные выплаты 23 123
10 03 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 217
10 03 7951200 Муниципальная целевая программа «Улучшение жилищных условий

граждан, проживающих в городе Муравленко» на 2011-2013 годы 1 217
10 03 7951200 005 Социальные выплаты 1 217
10 04 Охрана семьи и детства 24 913
10 04 5140000 Реализация государственных функций в области социальной политики 8 897
10 04 5140100 Мероприятия в области социальной политики 8 897
10 04 5140102 Ежемесячное пособие по уходу за ребенком от полутора до трех лет и

от трех до пяти лет 8 120
10 04 5140102 005 Социальные выплаты 8 120
10 04 5140104 Предоставление дополнительных социальных гарантий детям-сиротам и

детям, оставшимся без попечения родителей 777
10 04 5140104 005 Социальные выплаты 777
10 04 5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 16 016
10 04 5201000 Компенсация части родительской платы за содержание ребенка

в государственных и муниципальных образовательных учреждениях,
реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного
образования 9 518

10 04 5201000 005 Социальные выплаты 9 518
10 04 5201300 Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также

вознаграждение, причитающееся приемному родителю 6 498
10 04 5201320 Выплаты семьям опекунов на содержание подопечных детей 6 498
10 04 5201320 005 Социальные выплаты 6 498
10 06 Другие вопросы в области социальной политики 29 919
10 06 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 29 539

10 06 0020406 Осуществление полномочий автономного округа в сфере социальной
поддержки и социального обслуживания населения 25 763

10 06 0020406 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 25 763
10 06 0020407 Осуществление полномочий автономного округа по регулированию

трудовых отношений и управлению охраной труда 2 517
10 06 0020407 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 2 517
10 06 0020408 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению деятельности по опеке и попечительству над
совершеннолетними гражданами 1 259

10 06 0020408 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 259
10 06 5220000 Региональные целевые программы 244
10 06 5220400 Окружная долгосрочная целевая программа «Дети Ямала»

на 2011-2013 годы» 111
10 06 5220400 068 Мероприятия в области социальной политики 111
10 06 5220500 Окружная долгосрочная целевая программа «Социальная поддержка

инвалидов на 2011-2013 годы» 133
10 06 5220500 068 Мероприятия в области социальной политики 133
10 06 7950000 Целевые программы муниципальных образований 136
10 06 7950100 Муниципальная целевая программа «Социальная поддержка

инвалидов на 2011-2013 годы муниципального образования город
Муравленко» 47

10 06 7950100 068 Мероприятия в области социальной политики 47
10 06 7950200 Муниципальная целевая программа «Дети Ямала на 2011-2013 годы»

муниципального образования город Муравленко 89
10 06 7950200 068 Мероприятия в области социальной политики 89
11 Физическая культура и спорт 121 093
11 01 Физическая культура 80 131
11 01 4820000 Центры спортивной подготовки (сборные команды) 68 751
11 01 4829900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 68 751
11 01 4829900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 26 055
11 01 4829900 019 Субсидии некоммерческим организациям 42 696
11 01 5120000 Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия 900
11 01 5120000 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 900
11 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 10 480
11 01 7950700 Долгосрочная муниципальная целевая программа «Развитие физической

культуры и спорта в городе Муравленко на 2007-2012 годы» 4 600
11 01 7950700 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 4 600
11 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт объектов

муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 5 880
11 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 5 880
11 02 Массовый спорт 40 962
11 02 5220000 Региональные целевые программы 40 962
11 02 5221100 Окружная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта,

формирование здорового образа жизни населения в Ямало-Ненецком
автономном округе на 2010-2012 годы» 40 962

11 02 5221100 003 Бюджетные инвестиции 40 962
12 Средства массовой информации 41 491
12 01 Телевидение и радиовещание 21 151
12 01 4530000 Телерадиокомпании и телеорганизации 21 151
12 01 4539900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 21 151
12 01 4539900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 21 151
12 02 Периодическая печать и издательства 20 340
12 02 4570000 Периодические издания, учрежденные органами законодательной и

исполнительной власти 20 340
12 02 4579900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 20 340
12 02 4579900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 20 340

ВСЕГО: 3 294 645
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Приложение 13
к решению Городской Думы города Муравленко

"О бюджете муниципального образования город Муравленко на 2011 год
и на плановый период 2012 и 2013 годов" от _____.12.2010 года № _____

Распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам, целевым статьям и видам расходов
классификации расходов бюджета городского округа на 2012-2013 годы

тыс.руб

01 Общегосударственные вопросы 183 862 183 862
01 03 Функционирование законодательных (представительных)

органов государственной власти и представительных
органов муниципальных образований 500 500

01 03 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций
органов государственной власти субъектов Российской
Федерации и органов местного самоуправления 500 500

01 03 0020400 Центральный аппарат 500 500
01 03 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 500 500
01 04 Функционирование Правительства Российской Федерации,

высших исполнительных органов государственной
власти субъектов Российской Федерации, местных
администраций 110 430 110 430

01 04 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций
органов государственной власти субъектов Российской
Федерации и органов местного самоуправления 110 430 110 430

01 04 0020400 Центральный аппарат 106 840 106 840
01 04 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 106 840 106 840
01 04 0020800 Глава местной администрации (исполнительно-

распорядительного органа муниципального образования) 3 590 3 590
01 04 0020800 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 590 3 590
01 06 Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и

таможенных органов и органов финансового (финансово-
бюджетного) надзора 31 654 31 654

01 06 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций
органов государственной власти субъектов Российской
Федерации и органов местного самоуправления 31 654 31 654

01 06 0020400 Центральный аппарат 31 654 31 654
01 06 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 31 654 31 654
01 11 Резервные фонды 10 000 10 000
01 11 0700000 Резервные фонды 10 000 10 000
01 11 0700500 Резервные фонды местных администраций 10 000 10 000
01 11 0700500 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 10 000 10 000
01 13 Другие общегосударственные вопросы 31 278 31 278
01 13 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской
Федерации и органов местного самоуправления 18 925 18 925

01 13 0020400 Центральный аппарат 17 829 17 829
01 13 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 17 829 17 829
01 13 0020409 Осуществление полномочий автономного округа по

составлению протоколов об административных
правонарушениях 9 9

01 13 0020409 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 9 9
01 13 0020410 Осуществление полномочий автономного округа по созданию

и организации деятельности административных комиссий 1 087 1 087
01 13 0020410 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 087 1 087
01 13 0900000 Реализация государственной политики в области

приватизации и управления государственной и муниципальной
собственностью 3 511 3 511

01 13 0900200 Оценка недвижимости, признание прав и регулирование
отношений по государственной и муниципальной
собственности 3 511 3 511

01 13 0900200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 511 3 511
01 13 0920000 Реализация государственных функций, связанных с

общегосударственным управлением 559 559
01 13 0920300 Выполнение других обязательств государства 559 559
01 13 0920300 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 559 559
01 13 7950000 Целевые программы муниципальных образований 8 283 8 283
01 13 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 8 283 8 283
01 13 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 8 283 8 283
02 Национальная оборона 165 165
02 04 Мобилизационная подготовка экономики 165 165
02 04 2090000 Реализация государственных функций по мобилизационной

подготовке экономики 165 165
02 04 2090100 Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности

экономики 165 165
02 04 2090100 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 165 165
03 Национальная безопасность и правоохранительная

деятельность 147 411 142 884
03 02 Органы внутренних дел 138 614 134 087
03 02 2020000 Воинские формирования (органы, подразделения) 134 087 134 087
03 02 2025800 Военный персонал 107 363 107 363
03 02 2025800 014 Функционирование органов в сфере национальной

безопасности, правоохранительной деятельности и обороны 107 363 107 363
03 02 2026700 Функционирование органов в сфере национальной

безопасности и правоохранительной деятельности 22 367 22 367
03 02 2026700 014 Функционирование органов в сфере национальной

безопасности, правоохранительной деятельности и обороны 22 367 22 367
03 02 2027200 Вещевое обеспечение 800 800
03 02 2027200 014 Функционирование органов в сфере национальной

безопасности, правоохранительной деятельности и обороны 800 800
03 02 2027600 Пособия и компенсации военнослужащим, приравненным

к ним лицам, а также уволенным из их числа 3 557 3 557
03 02 2027600 005 Социальные выплаты 3 557 3 557
03 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 4 527 0
03 02 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 4 527 0
03 02 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 4 527
03 09 Защита населения и территории от чрезвычайных

ситуаций природного и техногенного характера,
гражданская оборона 8 797 8 797

03 09 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций
органов государственной власти субъектов Российской
Федерации и органов местного самоуправления 5 328 5 328

03 09 0020400 Центральный аппарат 5 328 5 328
03 09 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 5 328 5 328
03 09 3020000 Поисковые и аварийно-спасательные учреждения 3 469 3 469
03 09 3029900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 3 469 3 469
03 09 3029900 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 469 3 469
04 Национальная экономика 27 447 27 447
04 08 Транспорт 15 155 15 155
04 08 3170000 Другие виды транспорта 15 155 15 155
04 08 3170100 Субсидии на проведение отдельных мероприятий по

другим видам транспорта 15 155 15 155
04 08 3170100 006 Субсидии юридическим лицам 15 155 15 155
04 12 Другие вопросы в области национальной экономики 12 292 12 292
04 12 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской
Федерации и органов местного самоуправления 6 776 6 776

04 12 0020403 Осуществление полномочий автономного округа в области
оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей
продукции 1 029 1 029

04 12 0020403 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 029 1 029
04 12 0029900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 5 747 5 747
04 12 0029900 019 Субсидии некоммерческим организациям 5 747 5 747
04 12 3400000 Реализация государственных функций в области

национальной экономики 4 486 4 486
04 12 3400300 Мероприятия по землеустройству и землепользованию 4 486 4 486
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04 12 3400300 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 4 486 4 486
04 12 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 030 1 030
04 12 7951400 Муниципальная целевая программа «Развитие малого и

среднего предпринимательства в муниципальном
образовании город Муравленко на 2011-2013 годы» 1 030 1 030

04 12 7951400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 030 1 030
05 Жилищно-коммунальное хозяйство 464 223 679 470
05 01 Жилищное хозяйство 330 330
05 01 3980000 Поддержка жилищного хозяйства 330 330
05 01 3980100 Компенсация выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам,
не обеспечивающим возмещение издержек 330 330

05 01 3980100 006 Субсидии юридическим лицам 330 330
05 02 Коммунальное хозяйство 391 670 606 917
05 02 3990000 Поддержка коммунального хозяйства 1 170 1 170
05 02 3990100 Компенсация выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению коммунальные услуги по
тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек 370 370

05 02 3990120 Компенсация выпадающих доходов организациям,
предоставляющим населению услуги теплоснабжения по
тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек 370 370

05 02 3990120 006 Субсидии юридическим лицам 370 370
05 02 3990200 Мероприятия в области коммунального хозяйства 800 800
05 02 3990200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 800 800
05 02 5220000 Региональные целевые программы 390 500 605 747
05 02 5220200 Окружная долгосрочная целевая программа «Жилище»

на 2011-2015 годы 390 500 605 747
05 02 5220201 Подпрограмма «Комплексное освоение и развитие

территорий в целях жилищного строительства» 50 000 50 000
05 02 5220201 003 Бюджетные инвестиции 50 000 50 000
05 02 5220204 Подпрограмма «Модернизация объектов коммунальной

инфраструктуры» 340 500 555 747
05 02 5220204 003 Бюджетные инвестиции 340 500 555 747
05 03 Благоустройство 1 000 1 000
05 03 6000000 Благоустройство 1 000 1 000
05 03 6000500 Прочие мероприятия по благоустройству городских

округов и поселений 1 000 1 000
05 03 6000500 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 000 1 000
05 05 Другие вопросы в области жилищно-коммунального

хозяйства 71 223 71 223
05 05 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской
Федерации и органов местного самоуправления 71 223 71 223

05 05 0020400 Центральный аппарат 19 725 19 725
05 05 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 19 725 19 725
05 05 0029900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 51 498 51 498
05 05 0029900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 51 498 51 498
07 Образование 1 072 039 1 038 654
07 01 Дошкольное образование 303 374 295 527
07 01 4200000 Детские дошкольные учреждения 290 800 290 800
07 01 4209900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 288 580 288 580
07 01 4209900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 124 522 124 522
07 01 4209900 019 Субсидии некоммерческим организациям 164 058 164 058
07 01 4209901 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению социальной поддержки
работников образовательных учреждений автономного округа 2 220 2 220

07 01 4209901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 696 696
07 01 4209901 019 Субсидии некоммерческим организациям 1 524 1 524
07 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 12 574 4 727
07 01 7950800 Муниципальная целевая программа «Обеспечение

образовательных учреждений г.Муравленко системами
видеонаблюдения на 2010-2013 годы» 1 020 1 020

07 01 7950800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 1 020 1 020
07 01 7950900 Муниципальная целевая программа «Благоустройство

образовательных учреждений г.Муравленко на 2011-2015 годы» 180 180
07 01 7950900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 180 180
07 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 10 453 2 606
07 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 10 453 2 606
07 01 7951800 Муниципальная целевая программа» Энергосбережение и

повышение энергетической эффективности на территории
муниципального образования город Муравленко
на 2010-2015 годы» 921 921

07 01 7951800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 380 380
07 01 7951800 019 Субсидии некоммерческим организациям 541 541
07 02 Общее образование 633 603 608 065
07 02 4210000 Школы – детские сады, школы начальные, неполные

средние и средние 467 093 467 093
07 02 4219900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 72 062 72 062
07 02 4219900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 51 232 51 232
07 02 4219900 019 Субсидии некоммерческим организациям 20 830 20 830
07 02 4219901 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению социальной поддержки
работников образовательных учреждений автономного округа 4 931 4 931

07 02 4219901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 3 073 3 073
07 02 4219901 019 Субсидии некоммерческим организациям 1 858 1 858
07 02 4219902 Обеспечение государственных гарантий прав граждан на

получение общедоступного и бесплатного начального общего,
основного общего и среднего (полного) общего образования,
а также дополнительного образования в общеобразовательных
учреждениях 390 100 390 100

07 02 4219902 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 279 742 279 742
07 02 4219902 019 Субсидии некоммерческим организациям 110 358 110 358
07 02 4230000 Учреждения по внешкольной работе с детьми 134 389 134 389
07 02 4239900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 132 938 132 938
07 02 4239900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 79 524 79 524
07 02 4239900 019 Субсидии некоммерческим организациям 53 414 53 414
07 02 4239901 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению социальной поддержки
работников образовательных учреждений автономного округа 1 451 1 451

07 02 4239901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 742 742
07 02 4239901 019 Субсидии некоммерческим организациям 709 709
07 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 32 121 6 583
07 02 7950900 Муниципальная целевая программа «Благоустройство

образовательных учреждений г.Муравленко на 2011-2015 годы» 120 120
07 02 7950900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 70 70
07 02 7950900 019 Субсидии некоммерческим организациям 50 50
07 02 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 31 826 6 288
07 02 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 31 826 6 288
07 02 7952100 Муниципальная целевая программа «Безопасность

жизнедеятельности населения муниципального образования
город Муравленко на 2011-2013» 175 175

07 02 7952100 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 175 175
07 07 Молодежная политика и оздоровление детей 41 278 41 278
07 07 4310000 Организационно-воспитательная работа с молодежью 31 108 31 108
07 07 4310100 Проведение мероприятий для детей и молодежи 2 268 2 268
07 07 4310100 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 2 268 2 268
07 07 4319900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 28 840 28 840
07 07 4319900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 28 840 28 840
07 07 4320000 Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей 5 940 5 940
07 07 4320200 Оздоровление детей 5 940 5 940
07 07 4320201 Организация отдыха детей в каникулярное время в части

организации питания детей 1 003 1 003
07 07 4320201 022 Мероприятия в сфере образования 1 003 1 003
07 07 4320209 Оздоровление детей за счет средств городского бюджета 4 937 4 937
07 07 4320209 022 Мероприятия в сфере образования 4 937 4 937
07 07 7950000 Целевые программы муниципальных образований 4 230 4 230
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07 07 7950600 Долгосрочная муниципальная целевая межведомственная

программа «Молодежь города Муравленко (2007-2012 годы)» 4 230 4 230
07 07 7950600 022 Мероприятия в сфере образования 4 230 4 230
07 09 Другие вопросы в области образования 93 784 93 784
07 09 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской
Федерации и органов местного самоуправления 24 215 24 215

07 09 0020400 Центральный аппарат 14 540 14 540
07 09 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 14 540 14 540
07 09 0020404 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению деятельности по опеке и
попечительству над несовершеннолетними 6 293 6 293

07 09 0020404 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 6 293 6 293
07 09 0020405 Осуществление полномочий автономного округа

по профилактике безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних 3 382 3 382

07 09 0020405 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 382 3 382
07 09 4360000 Мероприятия в области образования 3 330 3 330
07 09 4366000 Прочие мероприятия в сфере образования 3 330 3 330
07 09 4366001 Целевая образовательная субсидия для подготовки

специалистов с высшим профессиональным образованием 3 330 3 330
07 09 4366001 022 Мероприятия в сфере образования 3 330 3 330
07 09 4520000 Учебно-методические кабинеты, централизованные

бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания, учебные
фильмотеки, межшкольные учебно-производственные
комбинаты, логопедические пункты 64 953 64 953

07 09 4529900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 64 819 64 819
07 09 4529900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 64 819 64 819
07 09 4529901 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению социальной поддержки
работников образовательных учреждений автономного округа 134 134

07 09 4529901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 134 134
07 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 286 1 286
07 09 7950400 Муниципальная целевая программа «Развитие системы

образования город Муравленко на 2011-2015 годы» 1 246 1 246
07 09 7950400 022 Мероприятия в сфере образования 1 246 1 246
07 09 7951000 Целевая городская программа «Безопасность дорожного

движения на 2007-2012 гг. в городе Муравленко» 40 40
07 09 7951000 022 Мероприятия в сфере образования 40 40
08 Культура, кинематография 97 917 97 917
08 01 Культура 67 462 67 462
08 01 4400000 Учреждения культуры и мероприятия в сфере культуры

и кинематографии 40 964 40 964
08 01 4400200 Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных

образований и государственных библиотек городов Москвы
и Санкт-Петербурга 83 83

08 01 4400200 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 83 83
08 01 4409900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 40 881 40 881
08 01 4409900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 40 881 40 881
08 01 4410000 Музеи и постоянные выставки 3 141 3 141
08 01 4419900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 3 141 3 141
08 01 4419900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 3 141 3 141
08 01 4420000 Библиотеки 17 115 17 115
08 01 4429900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 17 115 17 115
08 01 4429900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 17 115 17 115
08 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 6 242 6 242
08 01 7950500 Муниципальная целевая программа «Культура Муравленко

(2011-2015 годы)» 5 001 5 001
08 01 7950500 023 Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искусства,

кинематографии, средств массовой информации и
архивного дела 5 001 5 001

08 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт
объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 1 241 1 241

08 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 241 1 241
08 04 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 30 455 30 455
08 04 0020000 Руководство и управление в сфере установленных

функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного самоуправления 18 703 18 703

08 04 0020400 Центральный аппарат 17 576 17 576
08 04 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 17 576 17 576
08 04 0020402 Осуществление полномочий автономного округа

в области архивного дела 1 127 1 127
08 04 0020402 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 127 1 127
08 04 4520000 Учебно-методические кабинеты, централизованные

бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания,
учебные фильмотеки, межшкольные учебно-
производственные комбинаты, логопедические пункты 11 752 11 752

08 04 4529900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 11 752 11 752
08 04 4529900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 11 752 11 752
09 Здравоохранение 393 184 359 845
09 01 Стационарная медицинская помощь 373 894 340 555
09 01 4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части 366 247 332 908
09 01 4700200 Осуществление полномочий автономного округа по

обеспечению населения автономного округа
высокотехнологичными (дорогостоящими) видами
медицинской помощи 4 373 4 373

09 01 4700200 067 Мероприятия в области здравоохранения 4 373 4 373
09 01 4709900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 361 874 328 535
09 01 4709900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 361 874 328 535
09 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 7 647 7 647
09 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 7 647 7 647
09 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 7 647 7 647
09 02 Амбулаторная помощь 13 948 13 948
09 02 4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части 13 948 13 948
09 02 4709907 Осуществление полномочий автономного округа по

обеспечению льготной зубопротезной помощью отдельных
категорий граждан в автономном округе 1 048 1 048

09 02 4709907 067 Мероприятия в области здравоохранения 1 048 1 048
09 02 4709908 Осуществление полномочий автономного округа по

льготному лекарственному обеспечению отдельных
категорий граждан в автономном округе 12 900 12 900

09 02 4709908 067 Мероприятия в области здравоохранения 12 900 12 900
09 04 Скорая медицинская помощь 5 210 5 210
09 04 4770000 Станции скорой и неотложной помощи 453 453
09 04 4779900 Денежные выплаты стимулирующего характера отдельным

категориям медицинских работников учреждений и
подразделений скорой медицинской помощи 453 453

09 04 4779900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 453 453
09 04 5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 4 757 4 757
09 04 5201800 Денежные выплаты медицинскому персоналу

фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и
медицинским сестрам скорой медицинской помощи 4 757 4 757

09 04 5201800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 4 757 4 757
09 09 Другие вопросы в области здравоохранения 132 132
09 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 132 132
09 09 7950300 Муниципальная целевая программа «Комплексные меры

по формированию здорового образа жизни жителей города,
профилактике употребления алкоголя, психоактивных
веществ и противодействия незаконному обороту
наркотиков на 2010-2014 годы» 132 132

09 09 7950300 067 Мероприятия в области здравоохранения 132 132
10 Социальная политика 376 975 379 066
10 01 Пенсионное обеспечение 14 380 14 380
10 01 4910000 Доплаты к пенсиям, дополнительное пенсионное обеспечение 14 380 14 380
10 01 4910100 Доплаты к пенсиям государственных служащих субъектов

Российской Федерации и муниципальных служащих 14 380 14 380
10 01 4910100 005 Социальные выплаты 14 380 14 380

Под-
раздел

Раз-
дел

Целевая
статья

Вид рас-
ходов

2012 год 2013 годНаименование

1 2 3 4 5 6 7
10 02 Социальное обслуживание населения 15 018 15 018
10 02 5080000 Учреждения социального обслуживания населения 15 018 15 018
10 02 5089900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 15 018 15 018
10 02 5089900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 15 018 15 018
10 03 Социальное обеспечение населения 293 002 295 093
10 03 5050000 Социальная помощь 256 429 258 520
10 03 5051900 Единовременное пособие беременной жене военнослужащего,

проходящего военную службу по призыву, а также
ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего,
проходящего военную службу по призыву 614 606

10 03 5051900 005 Социальные выплаты 614 606
10 03 5052900 Закон Российской Федерации от 9 июня 1993 года № 5142-I

«О донорстве крови и ее компонентов» 1 021 1 041
10 03 5052901 Обеспечение мер социальной поддержки для лиц,

награжденных знаком «Почетный донор СССР»,
«Почетный донор России» 1 021 1 041

10 03 5052901 005 Социальные выплаты 1 021 1 041
10 03 5054400 Федеральный закон от 17 сентября 1998 года № 157-ФЗ

«Об иммунопрофилактике инфекционных болезней» 0 19
10 03 5054401 Государственные единовременные пособия и ежемесячные

денежные компенсации гражданам при возникновении
поствакцинальных осложнений 0 19

10 03 5054401 005 Социальные выплаты 19
10 03 5054500 Выплаты инвалидам компенсаций страховых премий

по договорам обязательного страхования гражданской
ответственности владельцев транспортных средств 16 17

10 03 5054500 005 Социальные выплаты 16 17
10 03 5054600 Оплата жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям

граждан 27 238 29 299
10 03 5054600 005 Социальные выплаты 27 238 29 299
10 03 5054900 Закон Российской Федерации от 18 октября 1991 года

№ 1761-1 «О реабилитации жертв политических репрессий» 26 24
10 03 5054901 Единовременные денежные компенсации

реабилитированным лицам 26 24
10 03 5054901 005 Социальные выплаты 26 24
10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 84 752 84 752
10 03 5058671 005 Социальные выплаты
10 03 5058690 Компесационные выплаты 84 752 84 752
10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной сферы 25 200 25 200
10 03 5058691 005 Социальные выплаты 25 200 25 200
10 03 5058692 Компенсационные выплаты неработающим пенсионерам

и инвалидам 59 552 59 552
10 03 5058692 005 Социальные выплаты 59 552 59 552
10 03 5058800 Меры социальной поддержки населения, установленные

нормативными правовыми актами Ямало-Ненецкого
автономного округа 142 762 142 762

10 03 5058800 005 Социальные выплаты 142 762 142 762
10 03 5140000 Реализация государственных функций в области

социальной политики 36 573 36 573
10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 36 573 36 573
10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 36 573 36 573
10 03 5140199 013 Прочие расходы 36 573 36 573
10 04 Охрана семьи и детства 24 913 24 913
10 04 5140000 Реализация государственных функций в области

социальной политики 8 897 8 897
10 04 5140100 Мероприятия в области социальной политики 8 897 8 897
10 04 5140102 Ежемесячное пособие по уходу за ребенком от полутора

до трех лет и от трех до пяти лет 8 120 8 120
10 04 5140102 005 Социальные выплаты 8 120 8 120
10 04 5140104 Предоставление дополнительных социальных гарантий

детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей 777 777
10 04 5140104 005 Социальные выплаты 777 777
10 04 5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 16 016 16 016
10 04 5201000 Компенсация части родительской платы за содержание

ребенка в государственных и муниципальных
образовательных учреждениях, реализующих основную
общеобразовательную программу дошкольного образования 9 518 9 518

10 04 5201000 005 Социальные выплаты 9 518 9 518
10 04 5201300 Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье,

а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю 6 498 6 498
10 04 5201320 Выплаты семьям опекунов на содержание подопечных детей 6 498 6 498
10 04 5201320 005 Социальные выплаты 6 498 6 498
10 06 Другие вопросы в области социальной политики 29 662 29 662
10 06 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской
Федерации и органов местного самоуправления 29 539 29 539

10 06 0020406 Осуществление полномочий автономного округа в сфере
социальной поддержки и социального обслуживания населения 25 763 25 763

10 06 0020406 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 25 763 25 763
10 06 0020407 Осуществление полномочий автономного округа по

регулированию трудовых отношений и управлению
охраной труда 2 517 2 517

10 06 0020407 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 2 517 2 517
10 06 0020408 Осуществление полномочий автономного округа

по организации и осуществлению деятельности по опеке и
попечительству над совершеннолетними гражданами 1 259 1 259

10 06 0020408 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 259 1 259
10 06 7950000 Целевые программы муниципальных образований 123 123
10 06 7950100 Муниципальная целевая программа «Социальная поддержка

инвалидов на 2011-2013 годы муниципального образования
город Муравленко» 40 40

10 06 7950100 068 Мероприятия в области социальной политики 40 40
10 06 7950200 Муниципальная целевая программа «Дети Ямала на

2011-2013 годы» муниципального образования
город Муравленко 83 83

10 06 7950200 068 Мероприятия в области социальной политики 83 83
11 Физическая культура и спорт 80 131 80 131
11 01 Физическая культура 80 131 80 131
11 01 4820000 Центры спортивной подготовки (сборные команды) 68 751 68 751
11 01 4829900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 68 751 68 751
11 01 4829900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 26 055 26 055
11 01 4829900 019 Субсидии некоммерческим организациям 42 696 42 696
11 01 5120000 Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные

мероприятия 900 900
11 01 5120000 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 900 900
11 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 10 480 10 480
11 01 7950700 Долгосрочная муниципальная целевая программа

«Развитие физической культуры и спорта в городе
Муравленко на 2007-2012 годы» 4 600 4 600

11 01 7950700 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 4 600 4 600
11 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 5 880 5 880
11 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 5 880 5 880
12 Средства массовой информации 41 491 41 491
12 01 Телевидение и радиовещание 21 151 21 151
12 01 4530000 Телерадиокомпании и телеорганизации 21 151 21 151
12 01 4539900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 21 151 21 151
12 01 4539900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 21 151 21 151
12 02 Периодическая печать и издательства 20 340 20 340
12 02 4570000 Периодические издания, учрежденные органами

законодательной и исполнительной власти 20 340 20 340
12 02 4579900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 20 340 20 340
12 02 4579900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 20 340 20 340
99 Условно утвержденные расходы 74 000 160 000
99 99 Условно утвержденные расходы 74 000 160 000
99 99 9990000 Условно утвержденные расходы 74 000 160 000
99 99 9990000 999 Условно утвержденные расходы 74 000 160 000

ВСЕГО: 2 958 845 3 190 932
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Приложение 14
к решению Городской Думы города Муравленко

"Об бюджете муниципального образования город Муравленко на 2011 год
и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010 г. № ___

Таблица 1

Ведомственная структура расходов бюджета городского округа на 2011 год
тыс.руб.

Раз-
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Ве-
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во
Под-
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Целевая
статья

Вид рас-
ходов

СуммаНаименование

1 2 3 4 5 6 7

органов местного самоуправления 17 576
056 08 04 0020400 Центральный аппарат 17 576
056 08 04 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 17 576
056 08 04 4520000 Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии,

группы хозяйственного обслуживания, учебные фильмотеки,
межшкольные учебно-производственные комбинаты,
логопедические пункты 11 752

056 08 04 4529900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 11 752
056 08 04 4529900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 11 752
056 09 Здравоохранение 1 340
056 09 09 Другие вопросы в области здравоохранения 1 340
056 09 09 5220000 Региональные целевые программы 1 155
056 09 09 5221400 Окружная долгосрочная целевая программа «Комплексные меры

противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному
обороту на 2010-2014 годы» 1 155

056 09 09 5221400 067 Мероприятия в области здравоохранения 1 155
056 09 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 185
056 09 09 7950300 Муниципальная целевая программа «Комплексные меры

по формированию здорового образа жизни жителей города,
профилактике употребления алкоголя, психоактивных веществ и
противодействия незаконному обороту наркотиков на 2010-2014 годы» 185

056 09 09 7950300 067 Мероприятия в области здравоохранения 185
056 10 Социальная политика 3 269
056 10 03 Социальное обеспечение населения 3 132
056 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области социальной

политики 3 132
056 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 3 132
056 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 3 132
056 10 03 5140199 013 Прочие расходы 3 132
056 10 06 Другие вопросы в области социальной политики 137
056 10 06 5220000 Региональные целевые программы 111
056 10 06 5220400 Окружная долгосрочная целевая программа «Дети Ямала»

на 2011-2013 годы» 111
056 10 06 5220400 068 Мероприятия в области социальной политики 111
056 10 06 7950000 Целевые программы муниципальных образований 26
056 10 06 7950200 Муниципальная целевая программа «Дети Ямала

на 2011-2013 годы» муниципального образования город Муравленко 26
056 10 06 7950200 019 Субсидии некоммерческим организациям
056 10 06 7950200 068 Мероприятия в области социальной политики 26
056 11 Физическая культура и спорт 74 251
056 11 01 Физическая культура 74 251
056 11 01 4820000 Центры спортивной подготовки (сборные команды) 68 751
056 11 01 4829900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 68 751
056 11 01 4829900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 26 055
056 11 01 4829900 019 Субсидии некоммерческим организациям 42 696
056 11 01 5120000 Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия 900
056 11 01 5120000 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 900
056 11 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 4 600
056 11 01 7950700 Долгосрочная муниципальная целевая программа «Развитие

физической культуры и спорта в городе Муравленко
на 2007-2012 годы» 4 600

056 11 01 7950700 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 4 600
075 Управление образования администрации города Муравленко 936 455
075 07 Образование 906 490
075 07 01 Дошкольное образование 296 021
075 07 01 4200000 Детские дошкольные учреждения 290 800
075 07 01 4209900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 288 580
075 07 01 4209900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 124 522
075 07 01 4209900 019 Субсидии некоммерческим организациям 164 058
075 07 01 4209901 Осуществление полномочий автономного округа по организации

и осуществлению социальной поддержки работников
образовательных учреждений автономного округа 2 220

075 07 01 4209901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 696
075 07 01 4209901 019 Субсидии некоммерческим организациям 1 524
075 07 01 5220000 Региональные целевые программы 3 100
075 07 01 5220700 Окружная долгосрочная целевая программа «Безопасность

жизнедеятельности населения Ямало-Ненецкого автономного
округа на 2011-2013 годы» 3 100

075 07 01 5220700 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 3 100
075 07 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 2 121
075 07 01 7950800 Муниципальная целевая программа «Обеспечение образовательных

учреждений г.Муравленко системами видеонаблюдения
на 2010-2013 годы» 1 020

075 07 01 7950800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 1 020
075 07 01 7950900 Муниципальная целевая программа «Благоустройство

образовательных учреждений г.Муравленко на 2011-2015 годы» 180
075 07 01 7950900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 180
075 07 01 7951800 Муниципальная целевая программа «Энергосбережение и

повышение энергетической эффективности на территории
муниципального образования город Муравленко на 2010-2015 годы» 921

075 07 01 7951800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 380
075 07 01 7951800 019 Субсидии некоммерческим организациям 541
075 07 02 Общее образование 510 415
075 07 02 4210000 Школы – детские сады, школы начальные, неполные средние и

средние 467 093
075 07 02 4219900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 72 062
075 07 02 4219900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 51 232
075 07 02 4219900 019 Субсидии некоммерческим организациям 20 830
075 07 02 4219901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению социальной поддержки работников образовательных
учреждений автономного округа 4 931

075 07 02 4219901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 3 073
075 07 02 4219901 019 Субсидии некоммерческим организациям 1 858
075 07 02 4219902 Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение

общедоступного и бесплатного начального общего, основного
общего и среднего (полного) общего образования, а также
дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях 390 100

075 07 02 4219902 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 279 742
075 07 02 4219902 019 Субсидии некоммерческим организациям 110 358
075 07 02 4230000 Учреждения по внешкольной работе с детьми 43 027
075 07 02 4239900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 42 584
075 07 02 4239900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 24 100
075 07 02 4239900 019 Субсидии некоммерческим организациям 18 484
075 07 02 4239901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению социальной поддержки работников
образовательных учреждений автономного округа 443

075 07 02 4239901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 376
075 07 02 4239901 019 Субсидии некоммерческим организациям 67
075 07 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 295
075 07 02 7950900 Муниципальная целевая программа «Благоустройство

образовательных учреждений г.Муравленко на 2011-2015 годы» 120
075 07 02 7950900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 70
075 07 02 7950900 019 Субсидии некоммерческим организациям 50
075 07 02 7952100 Муниципальная целевая программа «Безопасность

жизнедеятельности населения муниципального образования
город Муравленко на 2011-2013» 175

075 07 02 7952100 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 175
075 07 07 Молодежная политика и оздоровление детей 6 045
075 07 07 4320000 Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей 5 940
075 07 07 4320200 Оздоровление детей 5 940
075 07 07 4320201 Организация отдыха детей в каникулярное время в части

организации питания детей 1 003
075 07 07 4320201 022 Мероприятия в сфере образования 1 003
075 07 07 4320209 Оздоровление детей за счет средств городского бюджета 4 937
075 07 07 4320209 022 Мероприятия в сфере образования 4 937
075 07 07 7950000 Целевые программы муниципальных образований 105
075 07 07 7950600 Долгосрочная муниципальная целевая межведомственная

программа «Молодежь города Муравленко (2007-2012 годы)» 105
075 07 07 7950600 022 Мероприятия в сфере образования 105
075 07 09 Другие вопросы в области образования 94 009
075 07 09 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и
органов местного самоуправления 20 833

075 07 09 0020400 Центральный аппарат 14 540
075 07 09 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 14 540
075 07 09 0020404 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению деятельности по опеке и попечительству над
несовершеннолетними 6 293

075 07 09 0020404 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 6 293
075 07 09 4360000 Мероприятия в области образования 3 330
075 07 09 4366000 Прочие мероприятия в сфере образования 3 330

051 Управление муниципального имущества администрации
города Муравленко 28 982

051 01 Общегосударственные вопросы 21 340
051 01 13 Другие общегосударственные вопросы 21 340
051 01 13 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской Федерации
и органов местного самоуправления 17 829

051 01 13 0020400 Центральный аппарат 17 829
051 01 13 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 17 829
051 01 13 0900000 Реализация государственной политики в области приватизации и

управления государственной и муниципальной собственностью 3 511
051 01 13 0900200 Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений

по государственной и муниципальной собственности 3 511
051 01 13 0900200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 511
051 04 Национальная экономика 4 486
051 04 12 Другие вопросы в области национальной экономики 4 486
051 04 12 3400000 Реализация государственных функций в области национальной

экономики 4 486
051 04 12 3400300 Мероприятия по землеустройству и землепользованию 4 486
051 04 12 3400300 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 4 486
051 10 Социальная политика 3 156
051 10 03 Социальное обеспечение населения 3 156
051 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области социальной политики 3 156
051 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 3 156
051 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 3 156
051 10 03 5140199 013 Прочие расходы 3 156
054 Муниципальное учреждение здравоохранения «Городская

больница» г.Муравленко 398 305
054 09 Здравоохранение 384 889
054 09 01 Стационарная медицинская помощь 366 247
054 09 01 4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части 366 247
054 09 01 4700200 Осуществление полномочий автономного округа по обеспечению

населения автономного округа высокотехнологичными
(дорогостоящими) видами медицинской помощи 4 373

054 09 01 4700200 067 Мероприятия в области здравоохранения 4 373
054 09 01 4709900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 361 874
054 09 01 4709900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 361 874
054 09 02 Амбулаторная помощь 12 900
054 09 02 4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части 12 900
054 09 02 4709908 Осуществление полномочий автономного округа по льготному

лекарственному обеспечению отдельных категорий граждан
в автономном округе 12 900

054 09 02 4709908 067 Мероприятия в области здравоохранения 12 900
054 09 04 Скорая медицинская помощь 5 210
054 09 04 4770000 Станции скорой и неотложной помощи 453
054 09 04 4779900 Денежные выплаты стимулирующего характера отдельным

категориям медицинских работников учреждений и подразделений
скорой медицинской помощи 453

054 09 04 4779900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 453
054 09 04 5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 4 757
054 09 04 5201800 Денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-

акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам
скорой медицинской помощи 4 757

054 09 04 5201800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 4 757
054 09 09 Другие вопросы в области здравоохранения 532
054 09 09 5220000 Региональные целевые программы 505
054 09 09 5221400 Окружная долгосрочная целевая программа «Комплексные меры

противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному
обороту на 2010-2014 годы» 505

054 09 09 5221400 067 Мероприятия в области здравоохранения 505
054 09 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 27
054 09 09 7950300 Муниципальная целевая программа «Комплексные меры

по формированию здорового образа жизни жителей города,
профилактике употребления алкоголя, психоактивных веществ и
противодействия незаконному обороту наркотиков
на 2010-2014 годы» 27

054 09 09 7950300 067 Мероприятия в области здравоохранения 27
054 10 Социальная политика 13 416
054 10 03 Социальное обеспечение населения 13 416
054 10 03 5050000 Социальная помощь 13 416
054 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 13 416
054 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 13 416
054 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной сферы 13 416
054 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 13 416
056 Управление культуры, спорта и молодежной политики

администрации города Муравленко 303 229
056 07 Образование 127 065
056 07 02 Общее образование 91 362
056 07 02 4230000 Учреждения по внешкольной работе с детьми 91 362
056 07 02 4239900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 90 354
056 07 02 4239900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 55 424
056 07 02 4239900 019 Субсидии некоммерческим организациям 34 930
056 07 02 4239901 Осуществление полномочий автономного округа по организации

и осуществлению социальной поддержки работников
образовательных учреждений автономного округа 1 008

056 07 02 4239901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 366
056 07 02 4239901 019 Субсидии некоммерческим организациям 642
056 07 07 Молодежная политика и оздоровление детей 35 703
056 07 07 4310100 Проведение мероприятий для детей и молодежи 2 268
056 07 07 4310100 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 2 268
056 07 07 4319900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 28 840
056 07 07 4319900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 28 840
056 07 07 5220000 Региональные целевые программы 470
056 07 07 5221200 Окружная долгосрочная целевая программа «Молодежь Ямала

(2011-2014 годы)» 470
056 07 07 5221200 022 Мероприятия в сфере образования 470
056 07 07 7950000 Целевые программы муниципальных образований 4 125
056 07 07 7950600 Долгосрочная муниципальная целевая межведомственная

программа «Молодежь города Муравленко (2007-2012 годы)» 4 125
056 07 07 7950600 022 Мероприятия в сфере образования 4 125
056 08 Культура, кинематография 97 304
056 08 01 Культура 67 976
056 08 01 4400000 Учреждения культуры и мероприятия в сфере культуры и

кинематографии 40 964
056 08 01 4400200 Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных

образований и государственных библиотек городов Москвы и
Санкт-Петербурга 83

056 08 01 4400200 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 83
056 08 01 4409900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 40 881
056 08 01 4409900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 40 881
056 08 01 4410000 Музеи и постоянные выставки 3 141
056 08 01 4419900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 3 141
056 08 01 4419900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 3 141
056 08 01 4420000 Библиотеки 17 115
056 08 01 4429900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 17 115
056 08 01 4429900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 17 115
056 08 01 5220000 Региональные целевые программы 1 755
056 08 01 5221000 Окружная долгосрочная целевая программа «Культура Ямала

(2011-2015 годы)» 1 755
056 08 01 5221001 Подпрограмма «Развитие культуры, искусства и кинематографии

в Ямало-Ненецком автономном округе на 2011-2015 годы» 1 755
056 08 01 5221001 023 Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искусства,

кинематографии, средств массовой информации и архивного дела 1 755
056 08 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 5 001
056 08 01 7950500 Муниципальная целевая программа «Культура Муравленко

(2011-2015 годы)» 5 001
056 08 01 7950500 023 Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искусства,

кинематографии, средств массовой информации и архивного дела 5 001
056 08 04 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 29 328
056 08 04 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и
��
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075 07 09 4366001 Целевая образовательная субсидия для подготовки специалистов
с высшим профессиональным образованием 3 330

075 07 09 4366001 022 Мероприятия в сфере образования 3 330
075 07 09 4520000 Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии,

группы хозяйственного обслуживания, учебные фильмотеки,
межшкольные учебно-производственные комбинаты,
логопедические пункты 64 953

075 07 09 4529900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 64 819
075 07 09 4529900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 64 819
075 07 09 4529901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению социальной поддержки работников
образовательных учреждений автономного округа 134

075 07 09 4529901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 134
075 07 09 5220000 Региональные целевые программы 3 265
075 07 09 5220600 Окружная долгосрочная целевая программа «Развитие системы

образования Ямало-Ненецкого автономного округа
на 2011-2015 годы» 2 925

075 07 09 5220600 022 Мероприятия в сфере образования 2 925
075 07 09 5223000 Окружная долгосрочная целевая программа «Повышение

безопасности дорожного движения в Ямало-Ненецком
автономном округе в 2007-2012 годах» 340

075 07 09 5223000 022 Мероприятия в сфере образования 340
075 07 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 628
075 07 09 7950400 Муниципальная целевая программа «Развитие системы

образования город Муравленко на 2011-2015 годы» 1 588
075 07 09 7950400 022 Мероприятия в сфере образования 1 588
075 07 09 7951000 Целевая городская Программа «Безопасность дорожного

движения на 2007-2012 гг. в городе Муравленко» 40
075 07 09 7951000 022 Мероприятия в сфере образования 40
075 09 Здравоохранение 148
075 09 09 Другие вопросы в области здравоохранения 148
075 09 09 5220000 Региональные целевые программы 140
075 09 09 5221400 Окружная долгосрочная целевая программа «Комплексные меры

противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному
обороту на 2010-2014 годы» 140

075 09 09 5221400 067 Мероприятия в области здравоохранения 140
075 09 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 8
075 09 09 7950300 Муниципальная целевая программа «Комплексные меры

по формированию здорового образа жизни жителей города,
профилактике употребления алкоголя, психоактивных веществ и
противодействия незаконному обороту наркотиков
на 2010-2014 годы» 8

075 09 09 7950300 067 Мероприятия в области здравоохранения 8
075 10 Социальная политика 29 817
075 10 03 Социальное обеспечение населения 4 801
075 10 03 5050000 Социальная помощь 1 896
075 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 1 896
075 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 1 896
075 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной сферы 1 896
075 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 1 896
075 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области социальной

политики 2 905
075 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 2 905
075 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 2 905
075 10 03 5140199 013 Прочие расходы 2 905
075 10 04 Охрана семьи и детства 24 913
075 10 04 5140000 Реализация государственных функций в области социальной

политики 8 897
075 10 04 5140100 Мероприятия в области социальной политики 8 897
075 10 04 5140102 Ежемесячное пособие по уходу за ребенком от полутора до трех

лет и от трех до пяти лет 8 120
075 10 04 5140102 005 Социальные выплаты 8 120
075 10 04 5140104 Предоставление дополнительных социальных гарантий

детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей 777
075 10 04 5140104 005 Социальные выплаты 777
075 10 04 5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 16 016
075 10 04 5201000 Компенсация части родительской платы за содержание ребенка

в государственных и муниципальных образовательных учреждениях,
реализующих основную общеобразовательную программу
дошкольного образования 9 518

075 10 04 5201000 005 Социальные выплаты 9 518
075 10 04 5201300 Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также

вознаграждение, причитающееся приемному родителю 6 498
075 10 04 5201320 Выплаты семьям опекунов на содержание подопечных детей 6 498
075 10 04 5201320 005 Социальные выплаты 6 498
075 10 06 Другие вопросы в области социальной политики 103
075 10 06 7950000 Целевые программы муниципальных образований 103
075 10 06 7950100 Муниципальная целевая программа «Социальная поддержка

инвалидов на 2011-2013 годы муниципального образования
город Муравленко» 40

075 10 06 7950100 068 Мероприятия в области социальной политики 40
075 10 06 7950200 Муниципальная целевая программа «Дети Ямала

на 2011-2013 годы» муниципального образования город Муравленко 63
075 10 06 7950200 068 Мероприятия в области социальной политики 63
092 Управление финансов администрации г. Муравленко 37 239
092 01 Общегосударственные вопросы 31 654
092 01 06 Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных

органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора 31 654
092 01 06 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской Федерации
и органов местного самоуправления 31 654

092 01 06 0020400 Центральный аппарат 31 654
092 01 06 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 31 654
092 10 Социальная политика 5 585
092 10 03 Социальное обеспечение населения 5 585
092 10 03 5050000 Социальная помощь 24
092 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 24
092 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 24
092 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной сферы 24
092 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 24
092 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области социальной

политики 5 561
092 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 5 561
092 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 5 561
092 10 03 5140199 013 Прочие расходы 5 561
132 Управление жилищно-коммунального хозяйства

Администрации города Муравленко 921 583
132 01 Общегосударственные вопросы 8 283
132 01 13 Другие общегосударственные вопросы 8 283
132 01 13 7950000 Целевые программы муниципальных образований 8 283
132 01 13 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 8 283
132 01 13 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 8 283
132 03 Национальная безопасность и правоохранительная

деятельность 4 527
132 03 02 Органы внутренних дел 4 527
132 03 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 4 527
132 03 02 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 4 527
132 03 02 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 4 527
132 04 Национальная экономика 15 155
132 04 08 Транспорт 15 155
132 04 08 3170000 Другие виды транспорта 15 155
132 04 08 3170100 Субсидии на проведение отдельных мероприятий по другим видам

транспорта 15 155
132 04 08 3170100 006 Субсидии юридическим лицам 15 155
132 05 Жилищно-коммунальное хозяйство 747 031
132 05 01 Жилищное хозяйство 49 549
132 05 01 1020000 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства,

не включенные в целевые программы 28 100
132 05 01 1020100 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства

государственной собственности субъектов Российской Федерации
(объекты капитального строительства собственности муниципальных
образований) 28 100

132 05 01 1020102 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства
собственности муниципальных образований 28 100

132 05 01 1020102 003 Бюджетные инвестиции 28 100
132 05 01 3980000 Поддержка жилищного хозяйства 19 970
132 05 01 3980100 Компенсация выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам,
не обеспечивающим возмещение издержек 11 495
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132 05 01 3980100 006 Субсидии юридическим лицам 11 495
132 05 01 3980200 Капитальный ремонт жилищного фонда 8 475
132 05 01 3980200 006 Субсидии юридическим лицам 2 332
132 05 01 3980200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 6 143
132 05 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 479
132 05 01 7951700 Муниципальная целевая программа «Приоритетные объекты

капитального строительства в городе Муравленко на 2011-2013 годы» 1 479
132 05 01 7951700 003 Бюджетные инвестиции 1 479
132 05 02 Коммунальное хозяйство 377 900
132 05 02 3990000 Поддержка коммунального хозяйства 8 874
132 05 02 3990100 Компенсация выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению коммунальные услуги по тарифам,
не обеспечивающим возмещение издержек 4 688

132 05 02 3990120 Компенсация выпадающих доходов организациям,
предоставляющим населению услуги теплоснабжения по тарифам,
не обеспечивающим возмещение издержек 370

132 05 02 3990120 006 Субсидии юридическим лицам 370
132 05 02 3990130 Компенсация выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению услуги водоснабжения и
водоотведения по тарифам, не обеспечивающим возмещение
издержек 159

132 05 02 3990130 006 Субсидии юридическим лицам 159
132 05 02 3990150 Компенсация выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению прочие коммунальные и бытовые
услуги не обеспечивающие возмещение издержек 4 159

132 05 02 3990150 006 Субсидии юридическим лицам 4 159
132 05 02 3990200 Мероприятия в области коммунального хозяйства 4 186
132 05 02 3990200 006 Субсидии юридическим лицам 3 386
132 05 02 3990200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 800
132 05 02 5220000 Региональные целевые программы 367 984
132 05 02 5220200 Окружная долгосрочная целевая программа «Жилище»

на 2011-2015 годы 358 776
132 05 02 5220201 Подпрограмма «Комплексное освоение и развитие территорий

в целях жилищного строительства» 25 570
132 05 02 5220201 003 Бюджетные инвестиции 25 000
132 05 02 5220201 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 570
132 05 02 5220204 Подпрограмма «Модернизация объектов коммунальной

инфраструктуры» 333 206
132 05 02 5220204 003 Бюджетные инвестиции 333 206
132 05 02 5223100 Окружная долгосрочная целевая программа «Энергосбережение

и повышение энергетической эффективности в Ямало-Ненецком
автономном округе на период 2010-2015 годы и на перспективу
до 2020 года» 9 208

132 05 02 5223100 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 9 208
132 05 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 042
132 05 02 7951700 Муниципальная целевая программа «Приоритетные объекты

капитального строительства в городе Муравленко на 2011-2013 годы» 527
132 05 02 7951700 003 Бюджетные инвестиции 527
132 05 02 7951800 Муниципальная целевая программа «Энергосбережение и

повышение энергетической эффективности на территории
муниципального образования город Муравленко на 2010-2015 годы» 485

132 05 02 7951800 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 485
132 05 02 7952000 Муниципальная целевая программа «Комплексное освоение и

развитие территорий в целях жилищного строительства» 30
132 05 02 7952000 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 30
132 05 03 Благоустройство 248 359
132 05 03 6000000 Благоустройство 248 359
132 05 03 6000100 Уличное освещение 6 636
132 05 03 6000100 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 6 636
132 05 03 6000200 Содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений

на них в границах городских округов и поселений в рамках
благоустройства 221 836

132 05 03 6000200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 221 836
132 05 03 6000300 Озеленение 5 680
132 05 03 6000300 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 5 680
132 05 03 6000400 Организация и содержание мест захоронения 1 600
132 05 03 6000400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 600
132 05 03 6000500 Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и

поселений 12 607
132 05 03 6000500 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 12 607
132 05 05 Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 71 223
132 05 05 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской Федерации
и органов местного самоуправления 71 223

132 05 05 0020400 Центральный аппарат 19 725
132 05 05 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 19 725
132 05 05 0029900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 51 498
132 05 05 0029900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 51 498
132 07 Образование 59 630
132 07 01 Дошкольное образование 10 453
132 07 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 10 453
132 07 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 10 453
132 07 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 10 453
132 07 02 Общее образование 49 177
132 07 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 49 177
132 07 02 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 49 177
132 07 02 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 49 177
132 08 Культура, кинематография 1 241
132 08 01 Культура 1 241
132 08 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 241
132 08 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 1 241
132 08 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 241
132 09 Здравоохранение 9 491
132 09 01 Стационарная медицинская помощь 9 491
132 09 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 9 491
132 09 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 9 491
132 09 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 9 491
132 10 Социальная политика 29 383
132 10 03 Социальное обеспечение населения 29 383
132 10 03 5050000 Социальная помощь 1 608
132 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 1 608
132 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 1 608
132 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной сферы 1 608
132 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 1 608
132 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области социальной

политики 3 435
132 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 3 435
132 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 3 435
132 10 03 5140199 013 Прочие расходы 3 435
132 10 03 5220000 Региональные целевые программы 23 123
132 10 03 5220200 Окружная долгосрочная целевая программа «Жилище»

на 2011-2015 годы 23 123
132 10 03 5220202 Подпрограмма «Улучшение жилищных условий граждан,

проживающих в Ямало-Ненецком автономном округе» 23 123
132 10 03 5220202 005 Социальные выплаты 23 123
132 10 03 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 217
132 10 03 7951200 Муниципальная целевая программа «Улучшение жилищных

условий граждан, проживающих в городе Муравленко»
на 2011-2013 годы 1 217

132 10 03 7951200 005 Социальные выплаты 1 217
132 11 Физическая культура и спорт 46 842
132 11 01 Физическая культура 5 880
132 11 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 5 880
132 11 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный ремонт

объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы» 5 880
132 11 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 5 880
132 11 02 Массовый спорт 40 962
132 11 02 5220000 Региональные целевые программы 40 962
132 11 02 5221100 Окружная целевая программа «Развитие физической культуры и

спорта, формирование здорового образа жизни населения
в Ямало-Ненецком автономном округе на 2010 - 2012 годы» 40 962

132 11 02 5221100 003 Бюджетные инвестиции 40 962
148 Управление социальной защиты населения администрации

города Муравленко 289 824
148 09 Здравоохранение 1 048
148 09 02 Амбулаторная помощь 1 048
148 09 02 4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части 1 048
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148 09 02 4709907 Осуществление полномочий автономного округа по обеспечению
льготной зубопротезной помощью отдельных категорий граждан
в автономном округе 1 048

148 09 02 4709907 067 Мероприятия в области здравоохранения 1 048
148 10 Социальная политика 288 776
148 10 01 Пенсионное обеспечение 14 380
148 10 01 4910000 Доплаты к пенсиям, дополнительное пенсионное обеспечение 14 380
148 10 01 4910100 Доплаты к пенсиям государственных служащих субъектов

Российской Федерации и муниципальных служащих 14 380
148 10 01 4910100 005 Социальные выплаты 14 380
148 10 02 Социальное обслуживание населения 15 220
148 10 02 5080000 Учреждения социального обслуживания населения 15 018
148 10 02 5089900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 15 018
148 10 02 5089900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 15 018
148 10 02 5220000 Региональные целевые программы 192
148 10 02 5220700 Окружная долгосрочная целевая программа «Безопасность

жизнедеятельности населения Ямало-Ненецкого автономного
округа на 2011-2013 годы» 192

148 10 02 5220700 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 192
148 10 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 10
148 10 02 7952100 Муниципальная целевая программа «Безопасность

жизнедеятельности населения муниципального образования
город Муравленко на 2011-2013» 10

148 10 02 7952100 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 10
148 10 03 Социальное обеспечение населения 229 497
148 10 03 5050000 Социальная помощь 229 497
148 10 03 5051900 Единовременное пособие беременной жене военнослужащего,

проходящего военную службу по призыву, а также ежемесячное
пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную
службу по призыву 462

148 10 03 5051900 005 Социальные выплаты 462
148 10 03 5052900 Закон Российской Федерации от 9 июня 1993 года № 5142-I

«О донорстве крови и ее компонентов» 1 001
148 10 03 5052901 Обеспечение мер социальной поддержки для лиц, награжденных

знаком «Почетный донор СССР», «Почетный донор России» 1 001
148 10 03 5052901 005 Социальные выплаты 1 001
148 10 03 5054400 Федеральный закон от 17 сентября 1998 года № 157-ФЗ

«Об иммунопрофилактике инфекционных болезней» 9
148 10 03 5054401 Государственные единовременные пособия и ежемесячные

денежные компенсации гражданам при возникновении
поствакцинальных осложнений 9

148 10 03 5054401 005 Социальные выплаты 9
148 10 03 5054500 Выплаты инвалидам компенсаций страховых премий по

договорам обязательного страхования гражданской ответственности
владельцев транспортных средств 19

148 10 03 5054500 005 Социальные выплаты 19
148 10 03 5054600 Оплата жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям

граждан 24 797
148 10 03 5054600 005 Социальные выплаты 24 797
148 10 03 5054900 Закон Российской Федерации от 18 октября 1991 года № 1761-1

«О реабилитации жертв политических репрессий» 31
148 10 03 5054901 Единовременные денежные компенсации реабилитированным

лицам 31
148 10 03 5054901 005 Социальные выплаты 31
148 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 60 416
148 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 60 416
148 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной сферы 864
148 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 864
148 10 03 5058692 Компенсационные выплаты неработающим пенсионерам и

инвалидам 59 552
148 10 03 5058692 005 Социальные выплаты 59 552
148 10 03 5058800 Меры социальной поддержки населения, установленные

нормативными правовыми актами Ямало-Ненецкого
автономного округа 142 762

148 10 03 5058800 005 Социальные выплаты 142 762
148 10 06 Другие вопросы в области социальной политики 29 679
148 10 06 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской Федерации
и органов местного самоуправления 29 539

148 10 06 0020406 Осуществление полномочий автономного округа в сфере
социальной поддержки и социального обслуживания населения 25 763

148 10 06 0020406 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 25 763
148 10 06 0020407 Осуществление полномочий автономного округа по регулированию

трудовых отношений и управлению охраной труда 2 517
148 10 06 0020407 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 2 517
148 10 06 0020408 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению деятельности по опеке и попечительству над
совершеннолетними гражданами 1 259

148 10 06 0020408 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 259
148 10 06 5220000 Региональные целевые программы 133
148 10 06 5220500 Окружная долгосрочная целевая программа «Социальная

поддержка инвалидов на 2011-2013 годы» 133
148 10 06 5220500 068 Мероприятия в области социальной политики 133
148 10 06 7950000 Целевые программы муниципальных образований 7
148 10 06 7950100 Муниципальная целевая программа «Социальная поддержка

инвалидов на 2011-2013 годы муниципального образования
город Муравленко» 7

148 10 06 7950100 068 Мероприятия в области социальной политики 7
188 Отдел внутренних дел по городу Муравленко 155 075
188 03 Национальная безопасность и правоохранительная

деятельность 149 987
188 03 02 Органы внутренних дел 149 987
188 03 02 2020000 Воинские формирования (органы, подразделения) 148 513
188 03 02 2020100 Обеспечение равного с Министерством внутренних дел Российской

Федерации повышения денежного довольствия сотрудникам и
заработной платы работникам подразделений милиции
общественной безопасности и социальных выплат 14 426

188 03 02 2020100 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,
правоохранительной деятельности и обороны 14 426

188 03 02 2025800 Военный персонал 107 363
188 03 02 2025800 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,

правоохранительной деятельности и обороны 107 363
188 03 02 2026700 Функционирование органов в сфере национальной безопасности и

правоохранительной деятельности 22 367
188 03 02 2026700 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,

правоохранительной деятельности и обороны 22 367
188 03 02 2027200 Вещевое обеспечение 800
188 03 02 2027200 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,

правоохранительной деятельности и обороны 800
188 03 02 2027600 Пособия и компенсации военнослужащим, приравненным к ним

лицам, а также уволенным из их числа 3 557
188 03 02 2027600 005 Социальные выплаты 3 557
188 03 02 5220000 Региональные целевые программы 1 400
188 03 02 5221700 Окружная долгосрочная целевая программа «Обеспечение

законности, правопорядка, общественной безопасности и
профилактики правонарушений в Ямало-Ненецком автономном
округе на 2011-2013 годы» 1 400

188 03 02 5221700 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,
правоохранительной деятельности и обороны 1 400

188 03 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 74
188 03 02 7951100 Муниципальная целевая программа «Обеспечение законности,

правопорядка, общественной безопасности и профилактики
правонарушений в муниципальном образовании город Муравленко
на 2011-2013 годы» 74

188 03 02 7951100 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,
правоохранительной деятельности и обороны 74

188 10 Социальная политика 5 088
188 10 03 Социальное обеспечение населения 5 088
188 10 03 5050000 Социальная помощь 5 088
188 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 5 088
188 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 5 088
188 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной сферы 5 088
188 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 5 088
303 Администрация муниципального образования город Муравленко 220 853
303 01 Общегосударственные вопросы 122 085
303 01 04 Функционирование Правительства Российской Федерации, высших

исполнительных органов государственной власти субъектов
Российской Федерации, местных администраций 110 430

303 01 04 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций
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органов государственной власти субъектов Российской Федерации
и органов местного самоуправления 110 430

303 01 04 0020400 Центральный аппарат 106 840
303 01 04 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 106 840
303 01 04 0020800 Глава местной администрации (исполнительно-распорядительного

органа муниципального образования) 3 590
303 01 04 0020800 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 590
303 01 11 Резервные фонды 10 000
303 01 11 0700000 Резервные фонды 10 000
303 01 11 0700500 Резервные фонды местных администраций 10 000
303 01 11 0700500 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 10 000
303 01 13 Другие общегосударственные вопросы 1 655
303 01 13 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 1 096

303 01 13 0020409 Осуществление полномочий автономного округа по составлению
протоколов об административных правонарушениях 9

303 01 13 0020409 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 9
303 01 13 0020410 Осуществление полномочий автономного округа по созданию и

организации деятельности административных комиссий 1 087
303 01 13 0020410 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 087
303 01 13 0920000 Реализация государственных функций, связанных с

общегосударственным управлением 559
303 01 13 0920300 Выполнение других обязательств государства 559
303 01 13 0920300 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 559
303 02 Национальная оборона 165
303 02 04 Мобилизационная подготовка экономики 165
303 02 04 2090000 Реализация государственных функций по мобилизационной

подготовке экономики 165
303 02 04 2090100 Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности

экономики 165
303 02 04 2090100 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 165
303 03 Национальная безопасность и правоохранительная

деятельность 8 797
303 03 09 Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций

природного и техногенного характера, гражданская оборона 8 797
303 03 09 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской Федерации
и органов местного самоуправления 5 328

303 03 09 0020400 Центральный аппарат 5 328
303 03 09 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 5 328
303 03 09 3020000 Поисковые и аварийно-спасательные учреждения 3 469
303 03 09 3029900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 3 469
303 03 09 3029900 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 469
303 04 Национальная экономика 9 570
303 04 12 Другие вопросы в области национальной экономики 9 570
303 04 12 0010000 Руководство и управление в сфере установленных функций 486
303 04 12 0014300 Осуществление полномочий по подготовке проведения

статистических переписей 486
303 04 12 0014300 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 486
303 04 12 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской Федерации
и органов местного самоуправления 6 776

303 04 12 0020403 Осуществление полномочий автономного округа в области оборота
этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции 1 029

303 04 12 0020403 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 029
303 04 12 0029900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 5 747
303 04 12 0029900 019 Субсидии некоммерческим организациям 5 747
303 04 12 7950000 Целевые программы муниципальных образований 2 308
303 04 12 7951400 Муниципальная целевая программа «Развитие малого и среднего

предпринимательства в муниципальном образовании город
Муравленко на 2011-2013 годы» 1 030

303 04 12 7951400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 030
303 04 12 7951900 Муниципальная целевая программа «Содействие занятости

населения муниципального образования город Муравленко
на 2011-2013 годы» 1 278

303 04 12 7951900 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 278
303 07 Образование 3 382
303 07 09 Другие вопросы в области образования 3 382
303 07 09 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций

органов государственной власти субъектов Российской Федерации
и органов местного самоуправления 3 382

303 07 09 0020405 Осуществление полномочий автономного округа по профилактике
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 3 382

303 07 09 0020405 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 382
303 08 Культура, кинематография 1 127
303 08 04 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 1 127
303 08 04 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов
местного самоуправления 1 127

303 08 04 0020402 Осуществление полномочий автономного округа в области
архивного дела 1 127

303 08 04 0020402 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 127
303 09 Здравоохранение 210
303 09 09 Другие вопросы в области здравоохранения 210
303 09 09 5220000 Региональные целевые программы 200
303 09 09 5221400 Окружная долгосрочная целевая программа «Комплексные меры

противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному
обороту на 2010-2014 годы» 200

303 09 09 5221400 067 Мероприятия в области здравоохранения 200
303 09 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 10
303 09 09 7950300 Муниципальная целевая программа «Комплексные меры по

формированию здорового образа жизни жителей города,
профилактике употребления алкоголя, психоактивных веществ и
противодействия незаконному обороту наркотиков
на 2010-2014 годы» 10

303 09 09 7950300 067 Мероприятия в области здравоохранения 10
303 10 Социальная политика 34 026
303 10 03 Социальное обеспечение населения 34 026
303 10 03 5050000 Социальная помощь 2 304
303 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 2 304
303 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 2 304
303 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной сферы 2 304
303 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 2 304
303 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области социальной политики 31 722
303 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 31 722
303 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 31 722
303 10 03 5140199 005 Социальные выплаты 13 338
303 10 03 5140199 013 Прочие расходы 18 384
303 12 Средства массовой информации 41 491
303 12 01 Телевидение и радиовещание 21 151
303 12 01 4530000 Телерадиокомпании и телеорганизации 21 151
303 12 01 4539900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 21 151
303 12 01 4539900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 21 151
303 12 02 Периодическая печать и издательства 20 340
303 12 02 4570000 Периодические издания, учрежденные органами законодательной

и исполнительной власти 20 340
303 12 02 4579900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 20 340
303 12 02 4579900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 20 340
308 Избирательная комиссия муниципального образования

г. Муравленко 2 600
308 01 Общегосударственные вопросы 2 600
308 01 07 Обеспечение проведения выборов и референдумов 2 600
308 01 07 0200002 Проведение выборов в представительные органы муниципального

образования 2 600
308 01 07 0200002 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 2 600
330 Представительный орган муниципального образования

Городская Дума города Муравленко 500
330 01 Общегосударственные вопросы 500
330 01 03 Функционирование законодательных (представительных) органов

государственной власти и представительных органов
муниципальных образований 500

330 01 03 0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций
органов государственной власти субъектов Российской Федерации
и органов местного самоуправления 500

330 01 03 0020400 Центральный аппарат 500
330 01 03 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 500

ВСЕГО: 3 294 645
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“НГ” № 47 (862), 19 ноября 2010 г.В ГОРОДСКОЙ ДУМЕ42
Приложение 14

к решению Городской Думы города Муравленко
"О бюджете муниципального образования город Муравленко на 2011 год

и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010 г. № ___

Таблица 2

Ведомственная структура расходов бюджета городского округа на 2012-2013 годы год
тыс.руб.

051 Управление муниципального имущества
администрации города Муравленко 28 982 28 982

051 01 Общегосударственные вопросы 21 340 21 340
051 01 13 Другие общегосударственные вопросы 21 340 21 340
051 01 13 0020000 Руководство и управление в сфере установленных

функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного
самоуправления 17 829 17 829

051 01 13 0020400 Центральный аппарат 17 829 17 829
051 01 13 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 17 829 17 829
051 01 13 0900000 Реализация государственной политики в области

приватизации и управления государственной и
муниципальной собственностью 3 511 3 511

051 01 13 0900200 Оценка недвижимости, признание прав и
регулирование отношений по государственной и
муниципальной собственности 3 511 3 511

051 01 13 0900200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 511 3 511
051 04 Национальная экономика 4 486 4 486
051 04 12 Другие вопросы в области национальной экономики 4 486 4 486
051 04 12 3400000 Реализация государственных функций в области

национальной экономики 4 486 4 486
051 04 12 3400300 Мероприятия по землеустройству и землепользованию 4 486 4 486
051 04 12 3400300 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 4 486 4 486
051 10 Социальная политика 3 156 3 156
051 10 03 Социальное обеспечение населения 3 156 3 156
051 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области

социальной политики 3 156 3 156
051 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 3 156 3 156
051 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 3 156 3 156
051 10 03 5140199 013 Прочие расходы 3 156 3 156
054 Муниципальное учреждение здравоохранения

«Городская больница» г.Муравленко 397 773 364 434
054 09 Здравоохранение 384 357 351 018
054 09 01 Стационарная медицинская помощь 366 247 332 908
054 09 01 4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные

части 366 247 332 908
054 09 01 4700200 Осуществление полномочий автономного округа по

обеспечению населения автономного округа
высокотехнологичными (дорогостоящими) видами
медицинской помощи 4 373 4 373

054 09 01 4700200 067 Мероприятия в области здравоохранения 4 373 4 373
054 09 01 4709900 Обеспечение деятельности подведомственных

учреждений 361 874 328 535
054 09 01 4709900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 361 874 328 535
054 09 02 Амбулаторная помощь 12 900 12 900
054 09 02 4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части 12 900 12 900
054 09 02 4709908 Осуществление полномочий автономного округа по

льготному лекарственному обеспечению отдельных
категорий граждан в автономном округе 12 900 12 900

054 09 02 4709908 067 Мероприятия в области здравоохранения 12 900 12 900
054 09 04 Скорая медицинская помощь 5 210 5 210
054 09 04 4770000 Станции скорой и неотложной помощи 453 453
054 09 04 4779900 Денежные выплаты стимулирующего характера

отдельным категориям медицинских работников
учреждений и подразделений скорой медицинской помощи 453 453

054 09 04 4779900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 453 453
054 09 04 5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 4 757 4 757
054 09 04 5201800 Денежные выплаты медицинскому персоналу

фельдшерско-акушерских пунктов, врачам,
фельдшерам и медицинским сестрам скорой
медицинской помощи 4 757 4 757

054 09 04 5201800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 4 757 4 757
054 10 Социальная политика 13 416 13 416
054 10 03 Социальное обеспечение населения 13 416 13 416
054 10 03 5050000 Социальная помощь 13 416 13 416
054 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 13 416 13 416
054 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 13 416 13 416
054 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной сферы 13 416 13 416
054 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 13 416 13 416
056 Управление культуры, спорта и молодежной

политики администрации города Муравленко 299 671 299 671
056 07 Образование 126 595 126 595
056 07 02 Общее образование 91 362 91 362
056 07 02 4230000 Учреждения по внешкольной работе с детьми 91 362 91 362
056 07 02 4239900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 90 354 90 354
056 07 02 4239900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 55 424 55 424
056 07 02 4239900 019 Субсидии некоммерческим организациям 34 930 34 930
056 07 02 4239901 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению социальной поддержки
работников образовательных учреждений автономного
округа 1 008 1 008

056 07 02 4239901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 366 366
056 07 02 4239901 019 Субсидии некоммерческим организациям 642 642
056 07 07 Молодежная политика и оздоровление детей 35 233 35 233
056 07 07 4310100 Проведение мероприятий для детей и молодежи 2 268 2 268
056 07 07 4310100 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 2 268 2 268
056 07 07 4319900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 28 840 28 840
056 07 07 4319900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 28 840 28 840
056 07 07 7950000 Целевые программы муниципальных образований 4 125 4 125
056 07 07 7950600 Долгосрочная муниципальная целевая

межведомственная программа «Молодежь города
Муравленко (2007-2012 годы)» 4 125 4 125

056 07 07 7950600 022 Мероприятия в сфере образования 4 125 4 125
056 08 Культура, кинематография 95 549 95 549
056 08 01 Культура 66 221 66 221
056 08 01 4400000 Учреждения культуры и мероприятия в сфере культуры

и кинематографии 40 964 40 964
056 08 01 4400200 Комплектование книжных фондов библиотек

муниципальных образований и государственных
библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга 83 83

056 08 01 4400200 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 83 83
056 08 01 4409900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 40 881 40 881
056 08 01 4409900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 40 881 40 881
056 08 01 4410000 Музеи и постоянные выставки 3 141 3 141
056 08 01 4419900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 3 141 3 141
056 08 01 4419900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 3 141 3 141
056 08 01 4420000 Библиотеки 17 115 17 115
056 08 01 4429900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 17 115 17 115
056 08 01 4429900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 17 115 17 115
056 08 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 5 001 5 001
056 08 01 7950500 Муниципальная целевая программа «Культура

Муравленко (2011-2015 годы)» 5 001 5 001
056 08 01 7950500 023 Мероприятия по поддержке и развитию культуры,

искусства, кинематографии, средств массовой
информации и архивного дела 5 001 5 001

056 08 04 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 29 328 29 328
056 08 04 0020000 Руководство и управление в сфере установленных

функций органов государственной власти субъектов

Российской Федерации и органов местного
самоуправления 17 576 17 576

056 08 04 0020400 Центральный аппарат 17 576 17 576
056 08 04 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 17 576 17 576
056 08 04 4520000 Учебно-методические кабинеты, централизованные

бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания,
учебные фильмотеки, межшкольные учебно-
производственные комбинаты, логопедические пункты 11 752 11 752

056 08 04 4529900 Обеспечение деятельности подведомственных
учреждений 11 752 11 752

056 08 04 4529900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 11 752 11 752
056 09 Здравоохранение 124 124
056 09 09 Другие вопросы в области здравоохранения 124 124
056 09 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 124 124
056 09 09 7950300 Муниципальная целевая программа «Комплексные

меры по формированию здорового образа жизни
жителей города, профилактике употребления алкоголя,
психоактивных веществ и противодействия незаконному
обороту наркотиков на 2010-2014 годы» 124 124

056 09 09 7950300 067 Мероприятия в области здравоохранения 124 124
056 10 Социальная политика 3 152 3 152
056 10 03 Социальное обеспечение населения 3 132 3 132
056 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области

социальной политики 3 132 3 132
056 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 3 132 3 132
056 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 3 132 3 132
056 10 03 5140199 013 Прочие расходы 3 132 3 132
056 10 06 Другие вопросы в области социальной политики 20 20
056 10 06 7950000 Целевые программы муниципальных образований 20 20
056 10 06 7950200 Муниципальная целевая программа «Дети Ямала

на 2011-2013 годы» муниципального образования
город Муравленко 20 20

056 10 06 7950200 068 Мероприятия в области социальной политики 20 20
056 11 Физическая культура и спорт 74 251 74 251
056 11 01 Физическая культура 74 251 74 251
056 11 01 4820000 Центры спортивной подготовки (сборные команды) 68 751 68 751
056 11 01 4829900 Обеспечение деятельности подведомственных

учреждений 68 751 68 751
056 11 01 4829900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 26 055 26 055
056 11 01 4829900 019 Субсидии некоммерческим организациям 42 696 42 696
056 11 01 5120000 Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные

мероприятия 900 900
056 11 01 5120000 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 900 900
056 11 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 4 600 4 600
056 11 01 7950700 Долгосрочная муниципальная целевая программа

«Развитие физической культуры и спорта в городе
Муравленко на 2007-2012 годы» 4 600 4 600

056 11 01 7950700 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 4 600 4 600
075 Управление образования администрации города

Муравленко 929 608 929 608
075 07 Образование 899 783 899 783
075 07 01 Дошкольное образование 292 921 292 921
075 07 01 4200000 Детские дошкольные учреждения 290 800 290 800
075 07 01 4209900 Обеспечение деятельности подведомственных

учреждений 288 580 288 580
075 07 01 4209900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 124 522 124 522
075 07 01 4209900 019 Субсидии некоммерческим организациям 164 058 164 058
075 07 01 4209901 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению социальной поддержки
работников образовательных учреждений автономного
округа 2 220 2 220

075 07 01 4209901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 696 696
075 07 01 4209901 019 Субсидии некоммерческим организациям 1 524 1 524
075 07 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 2 121 2 121
075 07 01 7950800 Муниципальная целевая программа «Обеспечение

образовательных учреждений г.Муравленко системами
видеонаблюдения на 2010-2013 годы» 1 020 1 020

075 07 01 7950800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 1 020 1 020
075 07 01 7950900 Муниципальная целевая программа «Благоустройство

образовательных учреждений г.Муравленко
на 2011-2015 годы» 180 180

075 07 01 7950900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 180 180
075 07 01 7951800 Муниципальная целевая программа «Энергосбережение

и повышение энергетической эффективности на
территории муниципального образования город
Муравленко на 2010-2015 годы» 921 921

075 07 01 7951800 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 380 380
075 07 01 7951800 019 Субсидии некоммерческим организациям 541 541
075 07 02 Общее образование 510 415 510 415
075 07 02 4210000 Школы – детские сады, школы начальные, неполные

средние и средние 467 093 467 093
075 07 02 4219900 Обеспечение деятельности подведомственных

учреждений 72 062 72 062
075 07 02 4219900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 51 232 51 232
075 07 02 4219900 019 Субсидии некоммерческим организациям 20 830 20 830
075 07 02 4219901 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению социальной поддержки
работников образовательных учреждений автономного
округа 4 931 4 931

075 07 02 4219901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 3 073 3 073
075 07 02 4219901 019 Субсидии некоммерческим организациям 1 858 1 858
075 07 02 4219902 Обеспечение государственных гарантий прав граждан

на получение общедоступного и бесплатного начального
общего, основного общего и среднего (полного) общего
образования, а также дополнительного образования в
общеобразовательных учреждениях 390 100 390 100

075 07 02 4219902 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 279 742 279 742
075 07 02 4219902 019 Субсидии некоммерческим организациям 110 358 110 358
075 07 02 4230000 Учреждения по внешкольной работе с детьми 43 027 43 027
075 07 02 4239900 Обеспечение деятельности подведомственных

учреждений 42 584 42 584
075 07 02 4239900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 24 100 24 100
075 07 02 4239900 019 Субсидии некоммерческим организациям 18 484 18 484
075 07 02 4239901 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению социальной поддержки
работников образовательных учреждений автономного
округа 443 443

075 07 02 4239901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 376 376
075 07 02 4239901 019 Субсидии некоммерческим организациям 67 67
075 07 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 295 295
075 07 02 7950900 Муниципальная целевая программа «Благоустройство

образовательных учреждений г.Муравленко
на 2011-2015 годы» 120 120

075 07 02 7950900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 70 70
075 07 02 7950900 019 Субсидии некоммерческим организациям 50 50
075 07 02 7952100 Муниципальная целевая программа «Безопасность

жизнедеятельности населения муниципального
образования город Муравленко на 2011-2013» 175 175

075 07 02 7952100 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 175 175
075 07 07 Молодежная политика и оздоровление детей 6 045 6 045
075 07 07 4320000 Мероприятия по проведению оздоровительной

кампании детей 5 940 5 940
075 07 07 4320200 Оздоровление детей 5 940 5 940
075 07 07 4320201 Организация отдыха детей в каникулярное время в

части организации питания детей 1 003 1 003
075 07 07 4320201 022 Мероприятия в сфере образования 1 003 1 003
075 07 07 4320209 Оздоровление детей за счет средств городского

бюджета 4 937 4 937 �
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092 99 Условно утвержденные расходы 74 000 160 000
092 99 99 Условно утвержденные расходы 74 000 160 000
092 99 99 9990000 Условно утвержденные расходы 74 000 160 000
092 99 99 9990000 999 Условно утвержденные расходы 74 000 160 000
132 Управление жилищно-коммунального хозяйства

Администрации города Муравленко 554 278 731 613
132 01 Общегосударственные вопросы 8 283 8 283
132 01 13 Другие общегосударственные вопросы 8 283 8 283
132 01 13 7950000 Целевые программы муниципальных образований 8 283 8 283
132 01 13 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный

ремонт объектов муниципальной собственности
на 2010-2012 годы» 8 283 8 283

132 01 13 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 8 283 8 283
132 03 Национальная безопасность и правоохранительная

деятельность 4 527
132 03 02 Органы внутренних дел 4 527
132 03 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 4 527
132 03 02 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный

ремонт объектов муниципальной собственности
на 2010-2012 годы» 4 527

132 03 02 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 4 527
132 04 Национальная экономика 15 155 15 155
132 04 08 Транспорт 15 155 15 155
132 04 08 3170000 Другие виды транспорта 15 155 15 155
132 04 08 3170100 Субсидии на проведение отдельных мероприятий

по другим видам транспорта 15 155 15 155
132 04 08 3170100 006 Субсидии юридическим лицам 15 155 15 155
132 05 Жилищно-коммунальное хозяйство 464 223 679 470
132 05 01 Жилищное хозяйство 330 330
132 05 01 3980000 Поддержка жилищного хозяйства 330 330
132 05 01 3980100 Компенсация выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению жилищные услуги по
тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек 330 330

132 05 01 3980100 006 Субсидии юридическим лицам 330 330
132 05 02 Коммунальное хозяйство 391 670 606 917
132 05 02 3990000 Поддержка коммунального хозяйства 1 170 1 170
132 05 02 3990100 Компенсация выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению коммунальные услуги
по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек 370 370

132 05 02 3990100 006 Субсидии юридическим лицам 370 370
132 05 02 3990120 Компенсация выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению услуги теплоснабжения
по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек 370 370

132 05 02 3990120 006 Субсидии юридическим лицам 370 370
132 05 02 3990200 Мероприятия в области коммунального хозяйства 800 800
132 05 02 3990200 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 800 800
132 05 02 5220000 Региональные целевые программы 390 500 605 747
132 05 02 5220200 Окружная долгосрочная целевая программа «Жилище»

на 2011-2015 годы 390 500 605 747
132 05 02 5220201 Подпрограмма «Комплексное освоение и развитие

территорий в целях жилищного строительства» 50 000 50 000
132 05 02 5220201 003 Бюджетные инвестиции 50 000 50 000
132 05 02 5220204 Подпрограмма «Модернизация объектов коммунальной

инфраструктуры» 340 500 555 747
132 05 02 5220204 003 Бюджетные инвестиции 340 500 555 747
132 05 03 Благоустройство 1 000 1 000
132 05 03 6000000 Благоустройство 1 000 1 000
132 05 03 6000500 Прочие мероприятия по благоустройству городских

округов и поселений 1 000 1 000
132 05 03 6000500 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 000 1 000
132 05 05 Другие вопросы в области жилищно-коммунального

хозяйства 71 223 71 223
132 05 05 0020000 Руководство и управление в сфере установленных

функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного
самоуправления 71 223 71 223

132 05 05 0020400 Центральный аппарат 19 725 19 725
132 05 05 0020400 500 Выполнение функций органами местного

самоуправления 19 725 19 725
132 05 05 0029900 Обеспечение деятельности подведомственных

учреждений 51 498 51 498
132 05 05 0029900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 51 498 51 498
132 07 Образование 42 279 8 894
132 07 01 Дошкольное образование 10 453 2 606
132 07 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 10 453 2 606
132 07 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный

ремонт объектов муниципальной собственности
на 2010-2012 годы» 10 453 2 606

132 07 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного
самоуправления 10 453 2 606

132 07 02 Общее образование 31 826 6 288
132 07 02 7950000 Целевые программы муниципальных образований 31 826 6 288
132 07 02 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный

ремонт объектов муниципальной собственности
на 2010-2012 годы» 31 826 6 288

132 07 02 7951600 500 Выполнение функций органами местного
самоуправления 31 826 6 288

132 08 Культура, кинематография 1 241 1 241
132 08 01 Культура 1 241 1 241
132 08 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 241 1 241
132 08 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный

ремонт объектов муниципальной собственности
на 2010-2012 годы» 1 241 1 241

132 08 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного
самоуправления 1 241 1 241

132 09 Здравоохранение 7 647 7 647
132 09 01 Стационарная медицинская помощь 7 647 7 647
132 09 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 7 647 7 647
132 09 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный

ремонт объектов муниципальной собственности
на 2010-2012 годы» 7 647 7 647

132 09 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 7 647 7 647
132 10 Социальная политика 5 043 5 043
132 10 03 Социальное обеспечение населения 5 043 5 043
132 10 03 5050000 Социальная помощь 1 608 1 608
132 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 1 608 1 608
132 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 1 608 1 608
132 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной

сферы 1 608 1 608
132 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 1 608 1 608
132 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области

социальной политики 3 435 3 435
132 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 3 435 3 435
132 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 3 435 3 435
132 10 03 5140199 013 Прочие расходы 3 435 3 435
132 11 Физическая культура и спорт 5 880 5 880
132 11 01 Физическая культура 5 880 5 880
132 11 01 7950000 Целевые программы муниципальных образований 5 880 5 880
132 11 01 7951600 Муниципальная целевая программа «Капитальный

ремонт объектов муниципальной собственности
на 2010-2012 годы» 5 880 5 880

132 11 01 7951600 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 5 880 5 880
148 Управление социальной защиты населения

администрации города Муравленко 292 078 294 169
148 09 Здравоохранение 1 048 1 048
148 09 02 Амбулаторная помощь 1 048 1 048
148 09 02 4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части 1 048 1 048

075 07 07 4320209 022 Мероприятия в сфере образования 4 937 4 937
075 07 07 7950000 Целевые программы муниципальных образований 105 105
075 07 07 7950600 Долгосрочная муниципальная целевая

межведомственная программа «Молодежь города
Муравленко (2007-2012 годы)» 105 105

075 07 07 7950600 022 Мероприятия в сфере образования 105 105
075 07 09 Другие вопросы в области образования 90 402 90 402
075 07 09 0020000 Руководство и управление в сфере установленных

функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного
самоуправления 20 833 20 833

075 07 09 0020400 Центральный аппарат 14 540 14 540
075 07 09 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 14 540 14 540
075 07 09 0020404 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению деятельности по опеке
и попечительству над несовершеннолетними 6 293 6 293

075 07 09 0020404 500 Выполнение функций органами местного
самоуправления 6 293 6 293

075 07 09 4360000 Мероприятия в области образования 3 330 3 330
075 07 09 4366000 Прочие мероприятия в сфере образования 3 330 3 330
075 07 09 4366001 Целевая образовательная субсидия для подготовки

специалистов с высшим профессиональным
образованием 3 330 3 330

075 07 09 4366001 022 Мероприятия в сфере образования 3 330 3 330
075 07 09 4520000 Учебно-методические кабинеты, централизованные

бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания,
учебные фильмотеки, межшкольные учебно-
производственные комбинаты, логопедические пункты 64 953 64 953

075 07 09 4529900 Обеспечение деятельности подведомственных
учреждений 64 819 64 819

075 07 09 4529900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 64 819 64 819
075 07 09 4529901 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению социальной поддержки
работников образовательных учреждений автономного
округа 134 134

075 07 09 4529901 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 134 134
075 07 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 286 1 286
075 07 09 7950400 Муниципальная целевая программа «Развитие

системы образования город Муравленко
на 2011-2015 годы» 1 246 1 246

075 07 09 7950400 022 Мероприятия в сфере образования 1 246 1 246
075 07 09 7951000 Целевая городская Программа «Безопасность

дорожного движения на 2007-2012 гг.
в городе Муравленко» 40 40

075 07 09 7951000 022 Мероприятия в сфере образования 40 40
075 09 Здравоохранение 8 8
075 09 09 Другие вопросы в области здравоохранения 8 8
075 09 09 7950000 Целевые программы муниципальных образований 8 8
075 09 09 7950300 Муниципальная целевая программа «Комплексные

меры по формированию здорового образа жизни
жителей города, профилактике употребления алкоголя,
психоактивных веществ и противодействия
незаконному обороту наркотиков на 2010-2014 годы» 8 8

075 09 09 7950300 067 Мероприятия в области здравоохранения 8 8
075 10 Социальная политика 29 817 29 817
075 10 03 Социальное обеспечение населения 4 801 4 801
075 10 03 5050000 Социальная помощь 1 896 1 896
075 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 1 896 1 896
075 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 1 896 1 896
075 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной

сферы 1 896 1 896
075 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 1 896 1 896
075 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области

социальной политики 2 905 2 905
075 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 2 905 2 905
075 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 2 905 2 905
075 10 03 5140199 013 Прочие расходы 2 905 2 905
075 10 04 Охрана семьи и детства 24 913 24 913
075 10 04 5140000 Реализация государственных функций в области

социальной политики 8 897 8 897
075 10 04 5140100 Мероприятия в области социальной политики 8 897 8 897
075 10 04 5140102 Ежемесячное пособие по уходу за ребенком от

полутора до трех лет и от трех до пяти лет 8 120 8 120
075 10 04 5140102 005 Социальные выплаты 8 120 8 120
075 10 04 5140104 Предоставление дополнительных социальных

гарантий детям-сиротам и детям, оставшимся без
попечения родителей 777 777

075 10 04 5140104 005 Социальные выплаты 777 777
075 10 04 5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 16 016 16 016
075 10 04 5201000 Компенсация части родительской платы за содержание

ребенка в государственных и муниципальных
образовательных учреждениях, реализующих основную
общеобразовательную программу дошкольного
образования 9 518 9 518

075 10 04 5201000 005 Социальные выплаты 9 518 9 518
075 10 04 5201300 Содержание ребенка в семье опекуна и приемной

семье, а также вознаграждение, причитающееся
приемному родителю 6 498 6 498

075 10 04 5201320 Выплаты семьям опекунов на содержание
подопечных детей 6 498 6 498

075 10 04 5201320 005 Социальные выплаты 6 498 6 498
075 10 06 Другие вопросы в области социальной политики 103 103
075 10 06 7950000 Целевые программы муниципальных образований 103 103
075 10 06 7950100 Муниципальная целевая программа «Социальная

поддержка инвалидов на 2011-2013 годы
муниципального образования город Муравленко» 40 40

075 10 06 7950100 068 Мероприятия в области социальной политики 40 40
075 10 06 7950200 Муниципальная целевая программа «Дети Ямала

на 2011-2013 годы» муниципального образования
город Муравленко 63 63

075 10 06 7950200 068 Мероприятия в области социальной политики 63 63
092 Управление финансов администрации города

Муравленко 111 239 197 239
092 01 Общегосударственные вопросы 31 654 31 654
092 01 06 Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и

таможенных органов и органов финансового
(финансово-бюджетного) надзора 31 654 31 654

092 01 06 0020000 Руководство и управление в сфере установленных
функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного
самоуправления 31 654 31 654

092 01 06 0020400 Центральный аппарат 31 654 31 654
092 01 06 0020400 500 Выполнение функций органами местного

самоуправления 31 654 31 654
092 10 Социальная политика 5 585 5 585
092 10 03 Социальное обеспечение населения 5 585 5 585
092 10 03 5050000 Социальная помощь 24 24
092 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 24 24
092 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 24 24
092 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной

сферы 24 24
092 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 24 24
092 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области

социальной политики 5 561 5 561
092 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 5 561 5 561
092 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 5 561 5 561
092 10 03 5140199 013 Прочие расходы 5 561 5 561
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“НГ” № 47 (862), 19 ноября 2010 г.В ГОРОДСКОЙ ДУМЕ44

148 09 02 4709907 Осуществление полномочий автономного округа по
обеспечению льготной зубопротезной помощью
отдельных категорий граждан в автономном округе 1 048 1 048

148 09 02 4709907 067 Мероприятия в области здравоохранения 1 048 1 048
148 10 Социальная политика 291 030 293 121
148 10 01 Пенсионное обеспечение 14 380 14 380
148 10 01 4910000 Доплаты к пенсиям, дополнительное пенсионное

обеспечение 14 380 14 380
148 10 01 4910100 Доплаты к пенсиям государственных служащих

субъектов Российской Федерации и муниципальных
служащих 14 380 14 380

148 10 01 4910100 005 Социальные выплаты 14 380 14 380
148 10 02 Социальное обслуживание населения 15 018 15 018
148 10 02 5080000 Учреждения социального обслуживания населения 15 018 15 018
148 10 02 5089900 Обеспечение деятельности подведомственных

учреждений 15 018 15 018
148 10 02 5089900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 15 018 15 018
148 10 03 Социальное обеспечение населения 232 093 234 184
148 10 03 5050000 Социальная помощь 232 093 234 184
148 10 03 5051900 Единовременное пособие беременной жене

военнослужащего, проходящего военную службу по
призыву, а также ежемесячное пособие на ребенка
военнослужащего, проходящего военную службу
по призыву 614 606

148 10 03 5051900 005 Социальные выплаты 614 606
148 10 03 5052900 Закон Российской Федерации от 9 июня 1993 года

№ 5142-I «О донорстве крови и ее компонентов» 1 021 1 041
148 10 03 5052901 Обеспечение мер социальной поддержки для лиц,

награжденных знаком «Почетный донор СССР»,
«Почетный донор России» 1 021 1 041

148 10 03 5052901 005 Социальные выплаты 1 021 1 041
148 10 03 5054400 Федеральный закон от 17 сентября 1998 года

№ 157-ФЗ «Об иммунопрофилактике инфекционных
болезней» 0 19

148 10 03 5054401 Государственные единовременные пособия и
ежемесячные денежные компенсации гражданам при
возникновении поствакцинальных осложнений 0 19

148 10 03 5054401 005 Социальные выплаты 19
148 10 03 5054500 Выплаты инвалидам компенсаций страховых премий

по договорам обязательного страхования гражданской
ответственности владельцев транспортных средств 16 17

148 10 03 5054500 005 Социальные выплаты 16 17
148 10 03 5054600 Оплата жилищно-коммунальных услуг отдельным

категориям граждан 27 238 29 299
148 10 03 5054600 005 Социальные выплаты 27 238 29 299
148 10 03 5054900 Закон Российской Федерации от 18 октября 1991 года

№ 1761-1 «О реабилитации жертв политических
репрессий» 26 24

148 10 03 5054901 Единовременные денежные компенсации
реабилитированным лицам 26 24

148 10 03 5054901 005 Социальные выплаты 26 24
148 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 60 416 60 416
148 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 60 416 60 416
148 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной

сферы 864 864
148 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 864 864
148 10 03 5058692 Компенсационные выплаты неработающим

пенсионерам и инвалидам 59 552 59 552
148 10 03 5058692 005 Социальные выплаты 59 552 59 552
148 10 03 5058800 Меры социальной поддержки населения,

установленные нормативными правовыми актами
Ямало-Ненецкого автономного округа 142 762 142 762

148 10 03 5058800 005 Социальные выплаты 142 762 142 762
148 10 06 Другие вопросы в области социальной политики 29 539 29 539
148 10 06 0020000 Руководство и управление в сфере установленных

функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного
самоуправления 29 539 29 539

148 10 06 0020406 Осуществление полномочий автономного округа в
сфере социальной поддержки и социального
обслуживания населения 25 763 25 763

148 10 06 0020406 500 Выполнение функций органами местного
самоуправления 25 763 25 763

148 10 06 0020407 Осуществление полномочий автономного округа по
регулированию трудовых отношений и управлению
охраной труда 2 517 2 517

148 10 06 0020407 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 2 517 2 517
148 10 06 0020408 Осуществление полномочий автономного округа по

организации и осуществлению деятельности по опеке и
попечительству над совершеннолетними гражданами 1 259 1 259

148 10 06 0020408 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 259 1 259
188 Отдел внутренних дел по городу Муравленко 139 175 139 175
188 03 Национальная безопасность и правоохранительная

деятельность 134 087 134 087
188 03 02 Органы внутренних дел 134 087 134 087
188 03 02 2020000 Воинские формирования (органы, подразделения) 134 087 134 087
188 03 02 2025800 Военный персонал 107 363 107 363
188 03 02 2025800 014 Функционирование органов в сфере национальной

безопасности, правоохранительной деятельности и
обороны 107 363 107 363

188 03 02 2026700 Функционирование органов в сфере национальной
безопасности и правоохранительной деятельности 22 367 22 367

188 03 02 2026700 014 Функционирование органов в сфере национальной
безопасности, правоохранительной деятельности
и обороны 22 367 22 367

188 03 02 2027200 Вещевое обеспечение 800 800
188 03 02 2027200 014 Функционирование органов в сфере национальной

безопасности, правоохранительной деятельности и
обороны 800 800

188 03 02 2027600 Пособия и компенсации военнослужащим,
приравненным к ним лицам, а также уволенным из
их числа 3 557 3 557

188 03 02 2027600 005 Социальные выплаты 3 557 3 557
188 10 Социальная политика 5 088 5 088
188 10 03 Социальное обеспечение населения 5 088 5 088
188 10 03 5050000 Социальная помощь 5 088 5 088
188 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 5 088 5 088
188 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 5 088 5 088
188 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной сферы 5 088 5 088
188 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 5 088 5 088
303 Администрация муниципального образования

город Муравленко 205 541 205 541
303 01 Общегосударственные вопросы 122 085 122 085
303 01 04 Функционирование Правительства Российской

Федерации, высших исполнительных органов
государственной власти субъектов Российской
Федерации, местных администраций 110 430 110 430

303 01 04 0020000 Руководство и управление в сфере установленных
функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного самоуправления 110 430 110 430

303 01 04 0020400 Центральный аппарат 106 840 106 840
303 01 04 0020400 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 106 840 106 840
303 01 04 0020800 Глава местной администрации (исполнительно-

распорядительного органа муниципального образования) 3 590 3 590
303 01 04 0020800 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 590 3 590
303 01 11 Резервные фонды 10 000 10 000
303 01 11 0700000 Резервные фонды 10 000 10 000
303 01 11 0700500 Резервные фонды местных администраций 10 000 10 000

303 01 11 0700500 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 10 000 10 000
303 01 13 Другие общегосударственные вопросы 1 655 1 655
303 01 13 0020000 Руководство и управление в сфере установленных

функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного
самоуправления 1 096 1 096

303 01 13 0020409 Осуществление полномочий автономного округа по
составлению протоколов об административных
правонарушениях 9 9

303 01 13 0020409 500 Выполнение функций органами местного
самоуправления 9 9

303 01 13 0020410 Осуществление полномочий автономного округа
по созданию и организации деятельности
административных комиссий 1 087 1 087

303 01 13 0020410 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 087 1 087
303 01 13 0920000 Реализация государственных функций, связанных

с общегосударственным управлением 559 559
303 01 13 0920300 Выполнение других обязательств государства 559 559
303 01 13 0920300 500 Выполнение функций органами местного

самоуправления 559 559
303 02 Национальная оборона 165 165
303 02 04 Мобилизационная подготовка экономики 165 165
303 02 04 2090000 Реализация государственных функций по

мобилизационной подготовке экономики 165 165
303 02 04 2090100 Мероприятия по обеспечению мобилизационной

готовности экономики 165 165
303 02 04 2090100 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 165 165
303 03 Национальная безопасность и правоохранительная

деятельность 8 797 8 797
303 03 09 Защита населения и территории от чрезвычайных

ситуаций природного и техногенного характера,
гражданская оборона 8 797 8 797

303 03 09 0020000 Руководство и управление в сфере установленных
функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного
самоуправления 5 328 5 328

303 03 09 0020400 Центральный аппарат 5 328 5 328
303 03 09 0020400 500 Выполнение функций органами местного

самоуправления 5 328 5 328
303 03 09 3020000 Поисковые и аварийно-спасательные учреждения 3 469 3 469
303 03 09 3029900 Обеспечение деятельности подведомственных

учреждений 3 469 3 469
303 03 09 3029900 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 3 469 3 469
303 04 Национальная экономика 7 806 7 806
303 04 12 Другие вопросы в области национальной экономики 7 806 7 806
303 04 12 0020000 Руководство и управление в сфере установленных

функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного
самоуправления 6 776 6 776

303 04 12 0020403 Осуществление полномочий автономного округа
в области оборота этилового спирта, алкогольной и
спиртосодержащей продукции 1 029 1 029

303 04 12 0020403 500 Выполнение функций органами местного
самоуправления 1 029 1 029

303 04 12 0029900 Обеспечение деятельности подведомственных
учреждений 5 747 5 747

303 04 12 0029900 019 Субсидии некоммерческим организациям 5 747 5 747
303 04 12 7950000 Целевые программы муниципальных образований 1 030 1 030
303 04 12 7951400 Муниципальная целевая программа «Развитие

малого и среднего предпринимательства
в муниципальном образовании город Муравленко
на 2011-2013 годы» 1 030 1 030

303 04 12 7951400 500 Выполнение функций органами местного
самоуправления 1 030 1 030

303 07 Образование 3 382 3 382
303 07 09 Другие вопросы в области образования 3 382 3 382
303 07 09 0020000 Руководство и управление в сфере установленных

функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного
самоуправления 3 382 3 382

303 07 09 0020405 Осуществление полномочий автономного округа по
профилактике безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних 3 382 3 382

303 07 09 0020405 500 Выполнение функций органами местного
самоуправления 3 382 3 382

303 08 Культура, кинематография 1 127 1 127
303 08 04 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 1 127 1 127
303 08 04 0020000 Руководство и управление в сфере установленных

функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного
самоуправления 1 127 1 127

303 08 04 0020402 Осуществление полномочий автономного округа
в области архивного дела 1 127 1 127

303 08 04 0020402 500 Выполнение функций органами местного
самоуправления 1 127 1 127

303 10 Социальная политика 20 688 20 688
303 10 03 Социальное обеспечение населения 20 688 20 688
303 10 03 5050000 Социальная помощь 2 304 2 304
303 10 03 5058600 Оказание других видов социальной помощи 2 304 2 304
303 10 03 5058690 Компенсационные выплаты 2 304 2 304
303 10 03 5058691 Компенсационные выплаты работникам бюджетной

сферы 2 304 2 304
303 10 03 5058691 005 Социальные выплаты 2 304 2 304
303 10 03 5140000 Реализация государственных функций в области

социальной политики 18 384 18 384
303 10 03 5140100 Мероприятия в области социальной политики 18 384 18 384
303 10 03 5140199 Мероприятия в области социальной политики 18 384 18 384
303 10 03 5140199 005 Социальные выплаты
303 10 03 5140199 013 Прочие расходы 18 384 18 384
303 12 Средства массовой информации 41 491 41 491
303 12 01 Телевидение и радиовещание 21 151 21 151
303 12 01 4530000 Телерадиокомпании и телеорганизации 21 151 21 151
303 12 01 4539900 Обеспечение деятельности подведомственных

учреждений 21 151 21 151
303 12 01 4539900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 21 151 21 151
303 12 02 Периодическая печать и издательства 20 340 20 340
303 12 02 4570000 Периодические издания, учрежденные органами

законодательной и исполнительной власти 20 340 20 340
303 12 02 4579900 Обеспечение деятельности подведомственных

учреждений 20 340 20 340
303 12 02 4579900 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 20 340 20 340
330 Представительный орган муниципального

образования Городская Дума города Муравленко 500 500
330 01 Общегосударственные вопросы 500 500
330 01 03 Функционирование законодательных

(представительных) органов государственной власти и
представительных органов муниципальных образований 500 500

330 01 03 0020000 Руководство и управление в сфере установленных
функций органов государственной власти субъектов
Российской Федерации и органов местного
самоуправления 500 500

330 01 03 0020400 Центральный аппарат 500 500
330 01 03 0020400 500 Выполнение функций органами местного

самоуправления 500 500

ВСЕГО: 2 958 845 3 190 932
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Окружная долгосрочная целевая программа «Жилище»
на 2011-2015 годы 5220200 381 899
Подпрограмма «Комплексное освоение и развитие
территорий в целях жилищного строительства» 5220201 25 570
Бюджетные инвестиции 5220201 003 25 000
Жилищно-коммунальное хозяйство 5220201 003 05 25 000
Коммунальное хозяйство 5220201 003 05 02 25 000
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 5220201 003 05 02 132 25 000
Выполнение функций органами местного самоуправления 5220201 500 570
Жилищно-коммунальное хозяйство 5220201 500 05 570
Коммунальное хозяйство 5220201 500 05 02 570
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 5220201 500 05 02 132 570
Подпрограмма «Улучшение жилищных условий граждан,
проживающих в Ямало-Ненецком автономном округе» 5220202 23 123
Социальные выплаты 5220202 005 23 123
Социальная политика 5220202 005 10 23 123
Социальное обеспечение населения 5220202 005 10 03 23 123
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 5220202 005 10 03 132 23 123
Подпрограмма «Модернизация объектов коммунальной
инфраструктуры» 5220204 333 206
Бюджетные инвестиции 5220204 003 333 206
Жилищно-коммунальное хозяйство 5220204 003 05 333 206
Коммунальное хозяйство 5220204 003 05 02 333 206
Управление жилищно-коммунального хозяйства
администрации города Муравленко 5220204 003 05 02 132 333 206
Окружная долгосрочная целевая программа «Дети Ямала»
на 2011-2013 годы» 5220400 111
Мероприятия в области социальной политики 5220400 068 111
Социальная политика 5220400 068 10 111
Другие вопросы в области социальной политики 5220400 068 10 06 111
Управление культуры, спорта и молодежной политики
администрации города Муравленко 5220400 068 10 06 056 111
Окружная долгосрочная целевая программа «Социальная
поддержка инвалидов на 2011-2013 годы» 5220500 133
Мероприятия в области социальной политики 5220500 068 133
Социальная политика 5220500 068 10 133
Другие вопросы в области социальной политики 5220500 068 10 06 133
Управление социальной защиты населения администрации
города Муравленко 5220500 068 10 06 148 133
Окружная долгосрочная целевая программа «Развитие
системы образования Ямало-Ненецкого автономного
округа на 2011-2015 годы» 5220600 2 925
Мероприятия в сфере образования 5220600 022 2 925
Образование 5220600 022 07 2 925
Другие вопросы в области образования 5220600 022 07 09 2 925
Управление образования администрации города Муравленко 5220600 022 07 09 075 2 925
Окружная долгосрочная целевая программа
«Безопасность жизнедеятельности населения Ямало-
Ненецкого автономного округа на 2011-2013 годы» 5220700 3 292
Выполнение функций бюджетными учреждениями 5220700 001 3 292
Образование 5220700 001 07 3 100
Дошкольное образование 5220700 001 07 01 3 100
Управление образования администрации города Муравленко 5220700 001 07 01 075 3 100
Социальная политика 5220700 001 10 192
Социальное обслуживание населения 5220700 001 10 02 192
Управление социальной защиты населения администрации
города Муравленко 5220700 001 10 02 148 192
Окружная долгосрочная целевая программа «Культура
Ямала (2011-2015 годы)» 5221000 1 755
Подпрограмма «Развитие культуры, искусства и
кинематографии в Ямало-Ненецком автономном
округе на 2011-2015 годы» 5221001 1 755
Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искусства,
кинематографии, средств массовой информации и
архивного дела 5221001 023 1 755
Культура, кинематография 5221001 023 08 1 755
Культура 5221001 023 08 01 1 755
Управление культуры, спорта и молодежной политики
администрации города Муравленко 5221001 023 08 01 056 1 755
Окружная целевая программа «Развитие физической
культуры и спорта, формирование здорового образа
жизни населения в Ямало-Ненецком автономном
округе на 2010-2012 годы» 5221100 40 962
Бюджетные инвестиции 5221100 003 40 962
Физическая культура и спорт 5221100 003 11 40 962
Массовый спорт 5221100 003 11 02 40 962
Управление жилищно-коммунального хозяйства
администрации города Муравленко 5221100 003 11 02 132 40 962
Окружная долгосрочная целевая программа
«Молодежь Ямала (2011-2014 годы)» 5221200 470
Мероприятия в сфере образования 5221200 022 470
Образование 5221200 022 07 470
Молодежная политика и оздоровление детей 5221200 022 07 07 470
Управление культуры, спорта и молодежной политики
администрации города Муравленко 5221200 022 07 07 056 470
Окружная долгосрочная целевая программа
«Комплексные меры противодействия злоупотреблению
наркотиками и их незаконному обороту
на 2010-2014 годы» 5221400 2 000
Мероприятия в области здравоохранения 5221400 067 2 000
Здравоохранение 5221400 067 09 2 000
Другие вопросы в области здравоохранения 5221400 067 09 09 2 000
Муниципальное учреждение здравоохранения
«Городская больница» г.Муравленко 5221400 067 09 09 054 505
Управление культуры, спорта и молодежной политики
администрации города Муравленко 5221400 067 09 09 056 1 155
Управление образования администрации города Муравленко 5221400 067 09 09 075 140
Администрация муниципального образования город Муравленко 5221400 067 09 09 303 200
Окружная долгосрочная целевая программа «Обеспечение
законности, правопорядка, общественной безопасности и
профилактики правонарушений в Ямало-Ненецком
автономном округе на 2011-2013 годы» 5221700 1 400
Функционирование органов в сфере национальной
безопасности, правоохранительной деятельности и обороны 5221700 014 1 400
Национальная безопасность и правоохранительная
деятельность 5221700 014 03 1 400
Органы внутренних дел 5221700 014 03 02 1 400
Отдел внутренних дел по городу Муравленко 5221700 014 03 02 188 1 400
Окружная долгосрочная целевая программа
«Повышение безопасности дорожного движения
в Ямало-Ненецком автономном округе в 2007-2012 годах» 5223000 340
Мероприятия в сфере образования 5223000 022 340
Образование 5223000 022 07 340
Другие вопросы в области образования 5223000 022 07 09 340
Управление образования администрации города Муравленко 5223000 022 07 09 075 340
Окружная долгосрочная целевая программа
«Энергосбережение и повышение энергетической
эффективности в Ямало-Ненецком автономном округе
на период 2010-2015 годы и на перспективу до 2020 года» 5223100 9 208
Выполнение функций органами местного самоуправления 5223100 500 9 208
Жилищно-коммунальное хозяйство 5223100 500 05 9 208
Коммунальное хозяйство 5223100 500 05 02 9 208
Управление жилищно-коммунального хозяйства
администрации города Муравленко 5223100 500 05 02 132 9 208
ВСЕГО: 444 495

Приложение 15
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко на 2011 год

и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010 года №___

Таблица 1
Перечень окружных долгосрочных целевых программ, предусмотренных к финансированию

за счет средств окружного бюджета в 2011 году в структуре классификации расходов бюджета городского округа
тыс.руб.

Раз-
дел

Ве-
дом-
ство

Под-
раз-
дел

Целевая
статья

Вид
расхо-

дов

СуммаНаименование целевой программы,
бюджетная классификация

1 2 3 4 5 6 7

Окружная долгосрочная целевая программа
«Жилище» на 2011-2015 годы 5220200 390 500 605 747
Подпрограмма «Комплексное освоение и
развитие территорий в целях жилищного
строительства» 5220201 50 000 50 000
Бюджетные инвестиции 5220201 003 50 000 50 000
Жилищно-коммунальное хозяйство 5220201 003 05 50 000 50 000
Коммунальное хозяйство 5220201 003 05 02 50 000 50 000
Управление жилищно-коммунального хозяйства
администрации города Муравленко 5220201 003 05 02 132 50 000 50 000
Подпрограмма «Модернизация объектов
коммунальной инфраструктуры» 5220204 340 500 555 747
Бюджетные инвестиции 5220204 003 340 500 555 747
Жилищно-коммунальное хозяйство 5220204 003 05 340 500 555 747
Коммунальное хозяйство 5220204 003 05 02 340 500 555 747
Управление жилищно-коммунального хозяйства
администрации города Муравленко 5220204 003 05 02 132 340 500 555 747

ВСЕГО: 390 500 605 747

Приложение 15
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко на 2011 год

и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010 года №___

Таблица 2
Перечень окружных целевых программ, предусмотренных к финансированию за счет средств окружного

бюджета в структуре классификации расходов бюджета городского округа на 2012-2013 годы
тыс.руб.

Раз-
дел

Ве-
дом-
ство

Под-
раз-
дел

Целевая
статья

Вид
расхо-

дов

2012
год

Наименование целевой программы,
бюджетная классификация

1 2 3 4 5 6 7 8

2013
год

КЦСР КФСР КВР СуммаНаименование субсидий

1 2 3 4 5

Приложение 16
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко на 2011 год

и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010 года №___

Таблица 1

Распределение субсидий из окружного (регионального) фонда софинансирования расходов на 2011 год
тыс.руб.

Всего субсидий: 745 513
из них:

1020000 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства, не
включенные в целевые программы 28 100

1020100 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственной
собственности субъектов Российской Федерации (объекты капитального
строительства собственности муниципальных образований) 28 100

1020102 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности
муниципальных образований 28 100

1020102 0501 Жилищное хозяйство 28 100
1020102 0501 003 Бюджетные инвестиции 28 100
3980000 Поддержка жилищного хозяйства 16 443
3980100 Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим

населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим возмещение
издержек 10 607

3980100 0501 Жилищное хозяйство 10 607
3980100 0501 006 Субсидии юридическим лицам 10 607
3980200 Капитальный ремонт жилищного фонда 5 836
3980200 0501 Жилищное хозяйство 5 836
3980200 0501 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 5 836
3990000 Поддержка коммунального хозяйства 4 102
3990100 Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим

населению коммунальные услуги по тарифам, не обеспечивающим
возмещение издержек 4 102

3990130 Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению
услуги водоснабжения и водоотведения по тарифам, не обеспечивающим
возмещение издержек 151

3990130 0502 Коммунальное хозяйство 151
3990130 0502 006 Субсидии юридическим лицам 151
3990150 Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению

прочие коммунальные и бытовые услуги, не обеспечивающие возмещение издержек 3 951
3990150 0502 Коммунальное хозяйство 3 951
3990150 0502 006 Субсидии юридическим лицам 3 951
4320000 Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей 1 003
4320200 Оздоровление детей 1 003
4320201 Организация отдыха детей в каникулярное время в части организации

питания детей 1 003
4320201 0707 Молодежная политика и оздоровление детей 1 003
4320201 0707 022 Мероприятия в сфере образования 1 003
4770000 Станции скорой и неотложной помощи 453
4779900 Денежные выплаты стимулирующего характера отдельным категориям

медицинских работников учреждений и подразделений скорой
медицинской помощи 453

4779900 0904 Скорая медицинская помощь 453
4779900 0904 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 453
5140000 Реализация государственных функций в области социальной политики 8 120
5140100 Мероприятия в области социальной политики 8 120
5140102 Ежемесячное пособие по уходу за ребенком от полутора до трех лет и от

трех до пяти лет 8 120
5140102 1004 Охрана семьи и детства 8 120
5140102 1004 005 Социальные выплаты 8 120
5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 4 757
5201800 Денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских

пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам скорой
медицинской помощи 4 757

5201800 0904 Скорая медицинская помощь 4 757
5201800 0904 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 4 757
5220000 Региональные целевые программы 444 495
5220200 Окружная долгосрочная целевая программа «Жилище» на 2011-2015 годы 381 899
5220201 Подпрограмма «Комплексное освоение и развитие территорий в целях

жилищного строительства» 25 570
5220201 0502 Коммунальное хозяйство 25 570
5220201 0502 003 Бюджетные инвестиции 25 000
5220201 0502 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 570
5220202 Подпрограмма «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих

в Ямало-Ненецком автономном округе» 23 123
5220202 1003 Социальное обеспечение населения 23 123
5220202 1003 005 Социальные выплаты 23 123
5220204 Подпрограмма «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры» 333 206
5220204 0502 Коммунальное хозяйство 333 206
5220204 0502 003 Бюджетные инвестиции 333 206
5220400 Окружная долгосрочная целевая программа «Дети Ямала» на 2011-2013 годы» 111
5220400 1006 Другие вопросы в области социальной политики 111
5220400 1006 068 Мероприятия в области социальной политики 111
5220500 Окружная долгосрочная целевая программа «Социальная поддержка

инвалидов на 2011-2013 годы» 133
5220500 1006 Другие вопросы в области социальной политики 133
5220500 1006 068 Мероприятия в области социальной политики 133
5220600 Окружная долгосрочная целевая программа «Развитие системы

образования Ямало-Ненецкого автономного округа на 2011-2015 годы» 2 925
5220600 0709 Другие вопросы в области образования 2 925
5220600 0709 022 Мероприятия в сфере образования 2 925
5220700 Окружная долгосрочная целевая программа «Безопасность

жизнедеятельности населения Ямало-Ненецкого автономного округа
на 2011-2013 годы» 3 292

5220700 0701 Дошкольное образование 3 100
5220700 0701 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 3 100
5220700 1002 Социальное обслуживание населения 192
5220700 1002 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 192 ��
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Наименование Сумма

Субвенции на осуществление органа-
ми местного самоуправления отдель-

ных государственных полномочий
федеральных органов государствен-

ной власти

Субвенции на осуществление орга-
нами местного самоуправления от-
дельных государственных полно-

мочий автономного округа

1 2 3 4
Фонд компенсаций 661 901 26 774 635 127

Приложение 17
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете
муниципального образования город Муравленко на 2011 год

и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. №___

Таблица 1

Распределение субвенций из окружного (регионального) фонда компенсаций на осуществление органами местного
самоуправления отдельных государственных полномочий на 2011 год

тыс. руб.

КЦСР КФСР КВР СуммаНаименование субсидий

1 2 3 4 5

5221000 Окружная долгосрочная целевая программа «Культура Ямала
(2011-2015 годы)» 1 755

5221001 Подпрограмма «Развитие культуры, искусства и кинематографии
в Ямало-Ненецком автономном округе на 2011-2015 годы» 1 755

5221001 0801 Культура 1 755
5221001 0801 023 Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искусства, кинематографии,

средств массовой информации и архивного дела 1 755
5221100 Окружная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта,

формирование здорового образа жизни населения в Ямало-Ненецком
автономном округе на 2010-2012 годы» 40 962

5221100 1102 Массовый спорт 40 962
5221100 1102 003 Бюджетные инвестиции 40 962
5221200 Окружная долгосрочная целевая программа «Молодежь Ямала

(2011-2014 годы)» 470
5221200 0707 Молодежная политика и оздоровление детей 470
5221200 0707 022 Мероприятия в сфере образования 470
5221400 Окружная долгосрочная целевая программа «Комплексные меры

противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному
обороту на 2010-2014 годы» 2 000

5221400 0909 Другие вопросы в области здравоохранения 2 000
5221400 0909 067 Мероприятия в области здравоохранения 2 000
5221700 Окружная долгосрочная целевая программа «Обеспечение законности,

правопорядка, общественной безопасности и профилактики
правонарушений в Ямало-Ненецком автономном округе на 2011-2013 годы» 1 400

5221700 0302 Органы внутренних дел 1 400
5221700 0302 014 Функционирование органов в сфере национальной безопасности,

правоохранительной деятельности и обороны 1 400
5223000 Окружная долгосрочная целевая программа «Повышение безопасности

дорожного движения в Ямало-Ненецком автономном округе в 2007-2012 годах» 340
5223000 0709 Другие вопросы в области образования 340
5223000 0709 022 Мероприятия в сфере образования 340
5223100 Окружная долгосрочная целевая программа «Энергосбережение и

повышение энергетической эффективности в Ямало-Ненецком
автономном округе на период 2010-2015 годы и на перспективу до 2020 года» 9 208

5223100 0502 Коммунальное хозяйство 9 208
5223100 0502 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 9 208
6000000 Благоустройство 238 040
6000100 Уличное освещение 6 304
6000100 0503 Благоустройство 6 304
6000100 0503 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 6 304
6000200 Содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений на них

в границах городских округов и поселений в рамках благоустройства 213 794
6000200 0503 Благоустройство 213 794
6000200 0503 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 213 794
6000300 Озеленение 5 396
6000300 0503 Благоустройство 5 396
6000300 0503 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 5 396
6000400 Организация и содержание мест захоронения 1 520
6000400 0503 Благоустройство 1 520
6000400 0503 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 1 520
6000500 Прочие мероприятия по благоустройству 11 026
6000500 0503 Благоустройство 11 026
6000500 0503 500 Выполнение функций органами местного самоуправления 11 026

Наименование 2012 год 2013 год

1 2 3
Фонд компенсаций всего, в том числе : 664 011 666 102
Субвенции на осуществление органами местного самоуправления отдельных
государственных полномочий федеральных органов государственной власти 28 889 30 982
Субвенции на осуществление органами местного самоуправления отдельных
государственных полномочий автономного округа 635 122 635 120

Приложение 17
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете
муниципального образования город Муравленко на 2011 год

и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. №___

Таблица 2

Распределение субвенций из окружного (регионального) фонда компенсаций на осуществление органами местного
самоуправления отдельных государственных полномочий на 2012-2013 годы

тыс. руб.

КФСРКЦСР СуммаНаименование субвенций

1 2 3 4

Приложение 17.1
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете
муниципального образования город Муравленко на 2011 год

и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. №___

Таблица 1

Распределение субвенций из окружного (регионального) фонда компенсаций на осуществление органами местного
самоуправления отдельных государственных полномочий федеральных органов государственной власти на 2011 год

тыс.руб.

Всего 26 774
в том числе:

0010000 Руководство и управление в сфере установленных функций 486
0014300 Осуществление полномочий по подготовке проведения статистических переписей 486
0014301 0412 Другие вопросы в области национальной экономики 486
5050000 Социальная помощь 26 288
5051900 Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего военную

службу по призыву, а также ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего,
проходящего военную службу по призыву 462

5051900 1003 Социальное обеспечение населения 462
5052900 Закон Российской Федерации от 9 июня 1993 года № 5142-1 «О донорстве крови и

ее компонентов» 1 001
5052901 Обеспечение мер социальной поддержки для лиц, награжденных знаком «Почетный

донор СССР», «Почетный донор России» 1 001
5052901 1003 Социальное обеспечение населения 1 001
5054400 Федеральный закон от 17 сентября 1998 года № 157-ФЗ «Об иммунопрофилактике

инфекционных болезней» 9
5054401 Государственные единовременные пособия и ежемесячные денежные компенсации

гражданам при возникновении поствакцинальных осложнений 9
5054401 1003 Социальное обеспечение населения 9
5054500 Выплаты инвалидам компенсаций страховых премий по договорам обязательного

страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств 19
5054500 1003 Социальное обеспечение населения 19
5054600 Оплата жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан 24 797
5054600 1003 Социальное обеспечение населения 24 797

КФСРКЦСР 2012 год 2013 годНаименование субвенций

1 2 3 4 5

Приложение 17.1
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете
муниципального образования город Муравленко на 2011 год

и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. №___
Таблица 2

Распределение субвенций из окружного (регионального) фонда компенсаций на осуществление органами
местного самоуправления отдельных государственных полномочий федеральных органов государственной власти

на 2012-2013 годы
тыс.руб.

Всего 28 889 30 982
в том числе:

5050000 Социальная помощь 28 889 30 982
5051900 Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего

военную службу по призыву, а также ежемесячное пособие на ребенка
военнослужащего, проходящего военную службу по призыву 614 606

5051900 1003 Социальное обеспечение населения 614 606
5052900 Закон Российской Федерации от 9 июня 1993 года № 5142-1 «О донорстве

крови и ее компонентов» 1 021 1 041
5052901 Обеспечение мер социальной поддержки для лиц, награжденных знаком

«Почетный донор СССР», «Почетный донор России» 1 021 1 041
5052901 1003 Социальное обеспечение населения 1 021 1 041
5054400 1003 Федеральный закон от 17 сентября 1998 года № 157-ФЗ

«Об иммунопрофилактике инфекционных болезней» 19
5054401 1003 Государственные единовременные пособия и ежемесячные денежные

компенсации гражданам при возникновении поствакцинальных осложнений 19
5054401 1003 Социальные выплаты 19
5054500 Выплаты инвалидам компенсаций страховых премий по договорам

обязательного страхования гражданской ответственности владельцев
транспортных средств 16 17

5054500 1003 Социальное обеспечение населения 16 17
5054600 Оплата жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан 27 238 29 299
5054600 1003 Социальное обеспечение населения 27 238 29 299

КФСРКЦСР СуммаНаименование субвенций

1 2 3 4

Приложение 17.2
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете
муниципального образования город Муравленко на 2011 год

и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. №___
Таблица 1

Распределение субвенций из окружного (регионального) фонда компенсаций на осуществление органами
местного самоуправления отдельных государственных полномочий автономного округа на 2011 год

тыс.руб.

Всего 635 127
0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной

власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления 42 466
0020402 Осуществление полномочий автономного округа в области архивного дела 1 127
0020402 0804 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 1 127
0020403 Осуществление полномочий автономного округа в области оборота этилового спирта,

алкогольной и спиртосодержащей продукции 1 029
0020403 0412 Другие вопросы в области национальной экономики 1 029
0020404 Осуществление полномочий автономного округа по организации и осуществлению

деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними 6 293
0020404 0709 Другие вопросы в области образования 6 293
0020405 Осуществление полномочий автономного округа по профилактике безнадзорности и

правонарушений несовершеннолетних 3 382
0020405 0709 Другие вопросы в области образования 3 382
0020406 Осуществление полномочий автономного округа в сфере социальной поддержки и

социального обслуживания населения 25 763
0020406 1006 Другие вопросы в области социальной политики 25 763
0020407 Осуществление полномочий автономного округа по регулированию трудовых

отношений и управлению охраной труда 2 517
0020407 1006 Другие вопросы в области социальной политики 2 517
0020408 Осуществление полномочий автономного округа по организации и осуществлению

деятельности по опеке и попечительству над совершеннолетними гражданами 1 259
0020408 1006 Другие вопросы в области социальной политики 1 259

�

КЦСР КФСР КВР 2012 год 2013 годНаименование субсидий

1 2 3 4 5 6

Приложение 16
к решению Городской Думы города Муравленко

"О бюджете муниципального образования город Муравленко на 2011 год
и на плановый период 2012 и 2013 годов" от ___.12.2010г. №____

Таблица 2
Распределение субсидий из окружного (регионального) фонда софинансирования расходов на 2012-2013 годы

тыс.руб.

Всего субсидий: 404 833 620 080
в том числе:

4320000 Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей 1 003 1 003
4320200 Оздоровление детей 1 003 1 003
4320201 Организация отдыха детей в каникулярное время в части

организации питания детей 1 003 1 003
4320201 0707 Молодежная политика и оздоровление детей 1 003 1 003
4320201 0707 022 Мероприятия в сфере образования 1 003 1 003
4770000 Станции скорой и неотложной помощи 453 453
4779900 Денежные выплаты стимулирующего характера отдельным

категориям медицинских работников учреждений и
подразделений скорой медицинской помощи 453 453

4779900 0904 Скорая медицинская помощь 453 453
4779900 0904 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 453 453
5140000 Реализация государственных функций в области социальной

политики 8 120 8 120
5140100 Мероприятия в области социальной политики 8 120 8 120
5140102 Ежемесячное пособие по уходу за ребенком от полутора до

трех лет и от трех до пяти лет 8 120 8 120
5140102 1004 Охрана семьи и детства 8 120 8 120
5140102 1004 005 Социальные выплаты 8 120 8 120
5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 4 757 4 757
5201800 Денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-

акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским
сестрам скорой медицинской помощи 4 757 4 757

5201800 0904 Скорая медицинская помощь 4 757 4 757
5201800 0904 001 Выполнение функций бюджетными учреждениями 4 757 4 757
5220000 Региональные целевые программы 390 500 605 747
5220200 Окружная долгосрочная целевая программа «Жилище»

на 2011-2015 годы 390 500 605 747
5220201 Подпрограмма «Комплексное освоение и развитие территорий

в целях жилищного строительства» 50 000 50 000
5220201 0502 Коммунальное хозяйство 50 000 50 000
5220201 0502 003 Бюджетные инвестиции 50 000 50 000
5220204 Подпрограмма «Модернизация объектов коммунальной

инфраструктуры» 340 500 555 747
5220204 0502 Коммунальное хозяйство 340 500 555 747
5220204 0502 003 Бюджетные инвестиции 340 500 555 747
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КФСРКЦСР 2012 год 2013 годНаименование субвенций

1 2 3 4 5

Приложение 17.2
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете
муниципального образования город Муравленко на 2011 год

и на плановый период 2012 и 2013 годов" от __.12.2010г. №___
Таблица 2

Распределение субвенций из окружного (регионального) фонда компенсаций на осуществление органами
местного самоуправления отдельных государственных полномочий автономного округа на 2012-2013 годы

тыс.руб.

Всего 635 122 635 120
0020000 Руководство и управление в сфере установленных функций органов

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного
самоуправления 42 466 42 466

0020402 Осуществление полномочий автономного округа в области архивного дела 1 127 1 127
0020402 0804 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 1 127 1 127
0020403 Осуществление полномочий автономного округа в области оборота этилового

спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции 1 029 1 029
0020403 0412 Другие вопросы в области национальной экономики 1 029 1 029
0020404 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению деятельности по опеке и попечительству над
несовершеннолетними 6 293 6 293

0020404 0709 Другие вопросы в области образования 6 293 6 293
0020405 Осуществление полномочий автономного округа по профилактике

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 3 382 3 382
0020405 0709 Другие вопросы в области образования 3 382 3 382
0020406 Осуществление полномочий автономного округа в сфере социальной

поддержки и социального обслуживания населения 25 763 25 763
0020406 1006 Другие вопросы в области социальной политики 25 763 25 763
0020407 Осуществление полномочий автономного округа по регулированию трудовых

отношений и управлению охраной труда 2 517 2 517
0020407 1006 Другие вопросы в области социальной политики 2 517 2 517
0020408 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению деятельности по опеке и попечительству над
совершеннолетними гражданами 1 259 1 259

0020408 1006 Другие вопросы в области социальной политики 1 259 1 259
0020409 Осуществление полномочий автономного округа по составлению протоколов

об административных правонарушениях 9 9
0020409 0113 Другие общегосударственные вопросы 9 9
0020410 Осуществление полномочий автономного округа по созданию и организации

деятельности административных комиссий 1 087 1 087
0020410 0113 Другие общегосударственные вопросы 1 087 1 087
4200000 Детские дошкольные учреждения 2 220 2 220
4209900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 2 220 2 220
4209901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению социальной поддержки работников образовательных
учреждений автономного округа 2 220 2 220

КФСРКЦСР СуммаНаименование субвенций

1 2 3 4
0020409 Осуществление полномочий автономного округа по составлению протоколов об

административных правонарушениях 9
0020409 0113 Другие общегосударственные вопросы 9
0020410 Осуществление полномочий автономного округа по созданию и организации

деятельности административных комиссий 1 087
0020410 0113 Другие общегосударственные вопросы 1 087
4200000 Детские дошкольные учреждения 2 220
4209900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 2 220
4209901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и осуществлению

социальной поддержки работников образовательных учреждений автономного округа 2 220
4209901 0701 Дошкольное образование 2 220
4210000 Школы-детские сады, школы начальные, неполные средние и средние 395 031
4219900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 395 031
4219901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и осуществлению

социальной поддержки работников образовательных учреждений автономного округа 4 931
4219901 0702 Общее образование 4 931
4219902 Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и

бесплатного начального общего, основного общего и среднего (полного) общего
образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных
учреждениях 390 100

4219902 0702 Общее образование 390 100
4230000 Учреждения по внешкольной работе с детьми 1 451
4239900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 1 451
4239901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и осуществлению

социальной поддержки работников образовательных учреждений автономного округа 1 451
4239901 0702 Общее образование 1 451
4520000 Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы хозяйственного

обслуживания, учебные фильмотеки, межшкольные учебно-производственные
комбинаты, логопедические пункты 134

4529900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 134
4529901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и осуществлению

социальной поддержки работников образовательных учреждений автономного округа 134
4529901 0709 Другие вопросы в области образования 134
4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части 18 321
4700200 Осуществление полномочий автономного округа по обеспечению населения автономного

округа высокотехнологичными (дорогостоящими) видами медицинской помощи 4 373
4700200 0901 Стационарная медицинская помощь 4 373
4709900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 13 948
4709907 Осуществление полномочий автономного округа по обеспечению льготной зубопротезной

помощью отдельных категорий граждан в автономном округе 1 048
4709907 0902 Амбулаторная помощь 1 048
4709908 Осуществление полномочий автономного округа по льготному лекарственному

обеспечению отдельных категорий граждан в автономном округе 12 900
4709908 0902 Амбулаторная помощь 12 900
5050000 Социальная помощь 142 793
5054900 Закон Российской Федерации от 18 октября 1991 года № 1761-1 «О реабилитации

жертв политических репрессий» 31
5054901 Единовременные денежные компенсации реабилитированным лицам 31
5054901 1003 Социальное обеспечение населения 31
5058800 Меры социальной поддержки населения, установленные нормативными

правовыми актами Ямало-Ненецкого автономного округа 142 762
5058800 1003 Социальное обеспечение населения 142 762
5080000 Учреждения социального обслуживания населения 15 018
5089900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 15 018
5089900 1002 Социальное обслуживание населения 15 018
5120000 Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия 900
5120000 1101 Физическая культура 900
5140000 Реализация государственных функций в области социальной политики 777
5140100 Мероприятия в области социальной политики 777
5140104 Предоставление дополнительных социальных гарантий детям-сиротам и

детям, оставшимся без попечения родителей 777
5140104 1004 Охрана семьи и детства 777
5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 16 016
5201000 Компенсация части родительской платы за содержание ребенка

в государственных и муниципальных образовательных учреждениях,
реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного
образования 9 518

5201000 1004 Охрана семьи и детства 9 518
5201300 Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также

вознаграждение, причитающееся приемному родителю 6 498
5201320 Выплаты семьям опекунов на содержание подопечных детей 6 498
5201320 1004 Охрана семьи и детства 6 498

КФСРКЦСР 2012 год 2013 годНаименование субвенций

1 2 3 4 5
4209901 0701 Дошкольное образование 2 220 2 220
4210000 Школы-детские сады, школы начальные, неполные средние и средние 395 031 395 031
4219900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 395 031 395 031
4219901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению социальной поддержки работников образовательных
учреждений автономного округа 4 931 4 931

4219901 0702 Общее образование 4 931 4 931
4219902 Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение

общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего и
среднего (полного) общего образования, а также дополнительного
образования в общеобразовательных учреждениях 390 100 390 100

4219902 0702 Общее образование 390 100 390 100
4230000 Учреждения по внешкольной работе с детьми 1 451 1 451
4239900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 1 451 1 451
4239901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению социальной поддержки работников образовательных
учреждений автономного округа 1 451 1 451

4239901 0702 Общее образование 1 451 1 451
4520000 Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы

хозяйственного обслуживания, учебные фильмотеки, межшкольные учебно-
производственные комбинаты, логопедические пункты 134 134

4529900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 134 134
4529901 Осуществление полномочий автономного округа по организации и

осуществлению социальной поддержки работников образовательных
учреждений автономного округа 134 134

4529901 0709 Другие вопросы в области образования 134 134
4700000 Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части 18 321 18 321
4700200 Осуществление полномочий автономного округа по обеспечению населения

автономного округа высокотехнологичными (дорогостоящими) видами
медицинской помощи 4 373 4 373

4700200 0901 Стационарная медицинская помощь 4 373 4 373
4709900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 13 948 13 948
4709907 Осуществление полномочий автономного округа по обеспечению

льготной зубопротезной помощью отдельных категорий граждан
в автономном округе 1 048 1 048

4709907 0902 Амбулаторная помощь 1 048 1 048
4709908 Осуществление полномочий автономного округа по льготному

лекарственному обеспечению отдельных категорий граждан в автономном округе 12 900 12 900
4709908 0902 Амбулаторная помощь 12 900 12 900
5050000 Социальная помощь 142 788 142 786
5054900 Закон Российской Федерации от 18 октября 1991 года № 1761-1

"О реабилитации жертв политических репрессий" 26 24
5054901 Единовременные денежные компенсации реабилитированным лицам 26 24
5054901 1003 Социальное обеспечение населения 26 24
5058800 Меры социальной поддержки населения, установленные нормативными

правовыми актами Ямало-Ненецкого автономного округа 142 762 142 762
5058800 1003 Социальное обеспечение населения 142 762 142 762
5080000 Учреждения социального обслуживания населения 15 018 15 018
5089900 Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 15 018 15 018
5089900 1002 Социальное обслуживание населения 15 018 15 018
5120000 Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия 900 900
5120000 1101 Физическая культура 900 900
5140000 Реализация государственных функций в области социальной политики 777 777
5140100 Мероприятия в области социальной политики 777 777
5140104 Предоставление дополнительных социальных гарантий детям-сиротам

и детям, оставшимся без попечения родителей 777 777
5140104 1004 Охрана семьи и детства 777 777
5200000 Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 16 016 16 016
5201000 Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в

государственных и муниципальных образовательных учреждениях,
реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного
образования 9 518 9 518

5201000 1004 Охрана семьи и детства 9 518 9 518
5201300 Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также

вознаграждение, причитающееся приемному родителю 6 498 6 498
5201320 Выплаты семьям опекунов на содержание подопечных детей 6 498 6 498
5201320 1004 Охрана семьи и детства 6 498 6 498

Всего 17 839
в том числе:

2020000 Воинские формирования (органы, подразделения) 14 426
2020100 Обеспечение равного с Министерством внутренних дел Российской Федерации

повышения денежного довольствия сотрудникам и заработной платы работникам
подразделений милиции общественной безопасности и социальных выплат 14 426

2020100 0302 Органы внутренних дел 14 426
4360000 Мероприятия в области образования 3 330
4366000 Прочие мероприятия в сфере образования 3 330
4366001 Целевая образовательная субсидия для подготовки специалистов с высшим

профессиональным образованием 3 330
4366001 0709 Другие вопросы в области образования 3 330
4400000 Учреждения культуры и мероприятия в сфере культуры и кинематографии 83
4400200 Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и

государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга 83
4400200 0801 Культура 83

СуммаКВРКЦСР Наименование

1 2 3 4

Приложение 18
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от ___.12.2010 года №____

Таблица 1
Распределение иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету городского округа на 2011 год

тыс.руб

Всего 3 413 3 413
в том числе:

4360000 Мероприятия в области образования 3 330 3 330
4366000 Прочие мероприятия в сфере образования 3 330 3 330
4366001 Целевая образовательная субсидия для подготовки специалистов с высшим

профессиональным образованием 3 330 3 330
4366001 0709 Другие вопросы в области образования 3 330 3 330
4400000 Учреждения культуры и мероприятия в сфере культуры и кинематографии 83 83
4400200 Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и

государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга 83 83
4400200 0801 Культура 83 83

2013 год2012 годКВРКЦСР Наименование

1 2 3 4 5

Приложение 18
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от ___.12.2010 года №____

Таблица 2

Распределение иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету городского округа на 2012-2013 годы

тыс.руб



”НГ” № 47 (862), 19 ноября 2010 г.В ГОРОДСКОЙ ДУМЕ48

Всего: 427 268
в том числе:

1020000 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства, не
включенные в целевые программы 28 100

1020100 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства
государственной собственности субъектов Российской Федерации
(объекты капитального строительства собственности муниципальных
образований) 28 100

1020102 Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности
муниципальных образований 28 100

1020102 0501 Жилищное хозяйство 28 100
1020102 0501 003 Бюджетные инвестиции 28 100

36-квартирный жилой дом № 50 в микрорайоне № 6, г.Муравленко 28 100
5220000 Региональные целевые программы 399 168
5220200 Окружная долгосрочная целевая программа “Жилище” на 2011-2015 годы 358 206
5220201 Подпрограмма “Комплексное освоение и развитие территорий в целях

жилищного строительства” 25 000
5220201 0502 Коммунальное хозяйство 25 000
5220201 0502 003 Бюджетные инвестиции 25 000

Инженерное обеспечение мкр.№6, г.Муравленко 20 000
ПИР по объекту “Комплексное благоустройство мкр.№ 2”, г.Муравленко 5 000

5220204 Подпрограмма “Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры” 333 206
5220204 0502 Коммунальное хозяйство 333 206
5220204 0502 003 Бюджетные инвестиции 333 206

Инженерное обеспечение школы на 420 мест, в т.ч. ПИР 10 000
“Реконструкция действующих очистных сооружений КОС 7000-15000”,

г.Муравленко, в том числе затраты на проектно-изыскательские работы 250 000
Реконструкция действующих водоочистных сооружений г.Муравленко 73 206

5221100 Окружная целевая программа “Развитие физической культуры и спорта,
формирование здорового образа жизни населения в Ямало-Ненецком
автономном округе на 2010 - 2012 годы” 40 962

5221100 1102 Массовый спорт 40 962
5221100 1102 003 Бюджетные инвестиции 40 962

Реконструкция спортивно-оздоровительного комплекса “Ямал” в г. Муравленко 40 962

СуммаВид
расходов

Раздел,
подраздел

Целевая
статья

Наименование

1 2 3 4 5

Приложение 19
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от ___.12.2010 года №____

Таблица 1
Распределение средств, передаваемых бюджету городского округа на софинансирование объектов капитального

строительства собственности муниципального образования на 2011 год
тыс.руб

Всего: 390 500 605 747
в том числе:

5220000 Региональные целевые программы
5220200 Окружная долгосрочная целевая программа “Жилище”

на 2011-2015 годы 390 500 605 747
5220201 Подпрограмма “Комплексное освоение и развитие территорий

в целях жилищного строительства” 50 000 50 000
5220201 0502 Коммунальное хозяйство 50 000 50 000
5220201 0502 003 Бюджетные инвестиции 50 000 50 000

Инженерное обеспечение мкр.№6, г.Муравленко 50 000 50 000
5220204 Подпрограмма “Модернизация объектов коммунальной

инфраструктуры” 340 500 555 747
5220204 0502 Коммунальное хозяйство 340 500 555 747
5220204 0502 003 Бюджетные инвестиции 340 500 555 747

“Реконструкция действующих очистных сооружений КОС 7000-15000”,
г.Муравленко, в том числе затраты на проектно-изыскательские работы 290 500 505 000
Реконструкция действующих водоочистных сооружений г.Муравленко 50 000 50 747

2013 год2012 год
Вид

расходов
Раздел,

подраздел
Целевая
статья

Наименование

1 2 3 4 5 6

Приложение 19
к решению Городской Думы города Муравленко "О бюджете муниципального образования город Муравленко

на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов" от ___.12.2010 года №____

Таблица 2
Распределение средств, передаваемых бюджету городского округа на софинансирование объектов капитального

строительства собственности муниципального образования на 2012 - 2013 годы
тыс.руб

Мероприятия по поддержке и развитию культуры,
искусства, кинематографии, средств массовой

информации и архивного дела 7950500 023 5 001
Культура и кинематография 7950500 023 08 5 001
Культура 7950500 023 08 01 5 001
Управление культуры, спорта и молодежной политики

администрации города Муравленко 7950500 023 08 01 056 5 001
Долгосрочная муниципальная целевая межведомственная

программа “Молодежь города Муравленко (2007-2012 годы)” 7950600 4 230
Проведение мероприятий для детей и молодежи 7950600 022 4 230
Образование 7950600 022 07 4 230
Молодежная политика и оздоровление детей 7950600 022 07 07 4 230
Управление культуры, спорта и молодежной политики

администрации города Муравленко 7950600 022 07 07 056 4 125
Управление образования администрации города Муравленко 7950600 022 07 07 075 105
Долгосрочная муниципальная целевая программа

“Развитие физической культуры и спорта в городе
Муравленко на 2007-2012 годы” 7950700 4 600
Выполнение функций бюджетными учреждениями 7950700 001 4 600
Физическая культура и спорт 7950700 001 11 4 600
Физическая культура 7950700 001 11 01 4 600
Управление культуры, спорта и молодежной политики

администрации города Муравленко 7950700 001 11 01 056 4 600
Муниципальная целевая программа “Обеспечение

образовательных учреждений г.Муравленко системами
видеонаблюдения на 2010-2013 годы” 7950800 1 020
Выполнение функций бюджетными учреждениями 7950800 001 1 020
Образование 7950800 001 07 1 020
Дошкольное образование 7950800 001 07 01 1 020
Управление образования администрации города Муравленко 7950800 001 07 01 075 1 020
Муниципальная целевая программа “Благоустройство

образовательных учреждений г.Муравленко
на 2011-2015 годы” 7950900 300
Выполнение функций бюджетными учреждениями 7950900 001 250
Образование 7950900 001 07 250
Дошкольное образование 7950800 001 07 01 180
Управление образования администрации города Муравленко 7950900 001 07 01 075 180
Общее образование 7950900 001 07 02 70
Управление образования администрации города Муравленко 7950900 001 07 02 075 70
Субсидии некоммерческим организациям 7950900 019 50
Образование 7950900 019 07 50
Общее образование 7950900 019 07 02 50
Управление образования администрации города Муравленко 7950900 019 07 02 075 50
Целевая городская Программа “Безопасность дорожного
движения на 2007-2012гг. в городе Муравленко” 7951000 40
Мероприятия в сфере образования 7951000 022 40
Образование 7951000 022 07 40
Другие вопросы в области образования 7951000 022 07 09 40
Управление образования администрации города Муравленко 7951000 022 07 09 075 40
Муниципальная целевая программа “Обеспечение

законности, правопорядка, общественной безопасности и
профилактики правонарушений в муниципальном
образовании город Муравленко на 2011-2013 годы” 7951100 74
Функционирование органов в сфере национальной

безопасности, правоохранительной деятельности и обороны 7951100 014 74
Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 7951100 014 03 74
Органы внутренних дел 7951100 014 03 02 74
Отдел внутренних дел по городу Муравленко 7951100 014 03 02 188 74
Муниципальная целевая программа “Улучшение жилищных
условий граждан, проживающих в городе Муравленко”

на 2011-2013 годы 7951200 1 217
Социальные выплаты 7951200 005 1 217
Социальная политика 7951200 005 10 1 217
Социальное обеспечение населения 7951200 005 10 03 1 217
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951200 005 10 03 132 1 217
Муниципальная целевая программа “Развитие малого и

среднего предпринимательства в муниципальном
образовании город Муравленко на 2011-2013 годы” 7951400 1 030
Выполнение функций органами местного самоуправления 7951400 500 1 030
Национальная экономика 7951400 500 04 1 030
Другие вопросы в области национальной экономике 7951400 500 04 12 1 030
Администрация муниципального образования город Муравленко 7951400 500 04 12 303 1 030
Муниципальная целевая программа “Капитальный ремонт
объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы” 7951600 89 052
Выполнение функций органами местного самоуправления 7951600 500 89 052
Общегосударственные вопросы 7951600 500 01 8 283
Другие общегосударственные вопросы 7951600 500 01 13 8 283
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации

города Муравленко 7951600 500 01 13 132 8 283
Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 7951600 500 03 4 527
Органы внутренних дел 7951600 500 03 02 4 527
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации

города Муравленко 7951600 500 03 02 132 4 527
Образование 7951600 500 07 59 630
Дошкольное образование 7951600 500 07 01 10 453
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации

города Муравленко 7951600 500 07 01 132 10 453
Общее образование 7951600 500 07 02 49 177
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации

города Муравленко 7951600 500 07 02 132 49 177
Культура и кинематография 7951600 500 08 1 241
Культура 7951600 500 08 01 1 241
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951600 500 08 01 132 1 241
Здравоохранение 7951600 500 09 9 491
Стационарная медицинская помощь 7951600 500 09 01 9 491
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951600 500 09 01 132 9 491
Физическая культура и спорт 7951600 500 11 5 880
Физическая культура 7951600 500 11 01 5 880
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951600 500 11 01 132 5 880
Муниципальная целевая программа “Приоритетные объекты
капитального строительства в городе Муравленко
на 2011-2013 годы” 7951700 2 006
Бюджетные инвестиции 7951700 003 2 006
Жилищно-коммунальное хозяйство 7951700 003 05 2 006
Жилищное хозяйство 7951700 003 05 01 1 479
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951700 003 05 01 132 1 479
Коммунальное хозяйство 7951700 003 05 02 527
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951700 003 05 02 132 527
Муниципальная целевая программа “Энергосбережение и

повышение энергетической эффективности на территории
муниципального образования город Муравленко
на 2010-2015 годы” 7951800 1 406
Выполнение функций бюджетными учреждениями 7951800 001 380
Образование 7951800 001 07 380
Дошкольное образование 7951800 001 07 01 380
Управление образования администрации города Муравленко 7951800 001 07 01 075 380
Субсидии некоммерческим организациям 7951800 019 541
Образование 7951800 019 07 541
Общее образование 7951800 019 07 02 541
Управление образования администрации города Муравленко 7951800 019 07 02 075 541
Выполнение функций органами местного самоуправления 7951800 500 485
Жилищно-коммунальное хозяйство 7951800 500 05 485
Коммунальное хозяйство 7951800 500 05 02 485
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации

города Муравленко 7951800 500 05 02 132 485
Муниципальная целевая Программа содействие занятости
населения муниципального образования город Муравленко

на 2011-2013 годы 7951900 1 278
Выполнение функций органами местного самоуправления 7951900 500 1 278
Национальная экономика 7951900 500 04 1 278
Другие вопросы в области национальной экономике 7951900 500 04 12 1 278
Администрация муниципального образования город Муравленко 7951900 500 04 12 303 1 278

1 2 3 4 5 6 7

Муниципальная целевая программа “Социальная поддержка
инвалидов на 2011-2013 годы муниципального образования

город Муравленко” 7950100 47
Мероприятия в области социальной политики 7950100 068 47
Социальная политика 7950100 068 10 47
Другие вопросы в области социальной политики 7950100 068 10 06 47
Управление образования администрации города Муравленко 7950100 068 10 06 075 40
Управление социальной защиты населения администрации
города Муравленко 7950100 068 10 06 148 7
Муниципальная целевая программа “Дети Ямала на
2011-2013 годы” муниципального образования город
Муравленко 7950200 89
Мероприятия в области социальной политики 7950200 068 89
Социальная политика 7950200 068 10 89
Другие вопросы в области социальной политики 7950200 068 10 06 89
Управление культуры, спорта и молодежной политики

администрации города Муравленко 7950200 068 10 06 056 26
Управление образования администрации города Муравленко 7950200 068 10 06 075 63
Муниципальная целевая программа “Комплексные меры

по формированию здорового образа жизни жителей города,
профилактике употребления алкоголя, психоактивных
веществ и противодействия незаконному обороту
наркотиков на 2010-2014 годы” 7950300 230
Мероприятия в области здравоохранения 7950300 067 230
Здравоохранение 7950300 067 09 230
Другие вопросы в области здравоохранения 7950300 067 09 09 230
Муниципальное учреждение здравоохранения “Городская

больница” г.Муравленко 7950300 067 09 09 054 27
Управление культуры, спорта и молодежной политики

администрации города Муравленко 7950300 067 09 09 056 185
Управление образования администрации города Муравленко 7950300 067 09 09 075 8
Администрация муниципального образования

город Муравленко 7950300 067 09 09 303 10
Муниципальная целевая программа “Развитие системы

образования город Муравленко на 2011-2015 годы” 7950400 1 588
Мероприятия в сфере образования 7950400 022 1 588
Образование 7950400 022 07 1 588
Другие вопросы в области образования 7950400 022 07 09 1 588
Управление образования администрации города Муравленко 7950400 022 07 09 075 1 588
Муниципальная целевая программа “Культура

Муравленко (2011-2015 годы)” 7950500 5 001
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Таблица 1
Перечень муниципальных целевых программ, предусмотренных к финансированию за счет средств местного бюджета

в 2011 году
тыс.руб.
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Целевая
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дов
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Муниципальная целевая программа “Комплексное освоение
и развитие территорий в целях жилищного строительства” 7952000 30
Выполнение функций органами местного самоуправления 7952000 500 30
Жилищно-коммунальное хозяйство 7952000 500 05 30
Коммунальное хозяйство 7952000 500 05 02 30
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7952000 500 05 02 132 30
Муниципальная целевая программа “Безопасность
жизнедеятельности населения муниципального образования

город Муравленко на 2011-2013” 7952100 185
Выполнение функций бюджетными учреждениями 7952100 001 185
Образование 7952100 001 07 175
Общее образование 7952100 001 07 02 175
Управление образования администрации города Муравленко 7952100 001 07 02 075 175
Социальная политика 7952100 001 10 10
Социальное обслуживание населения 7952100 001 10 02 10
Управление социальной защиты населения администрации
города Муравленко 7952100 001 10 02 148 10
ВСЕГО 113 423

1 2 3 4 5 6 7

Муниципальная целевая программа “Социальная поддержка
инвалидов на 2011-2013 годы муниципального образования
город Муравленко” 7950100 40 40
Мероприятия в области социальной политики 7950100 068 40 40
Социальная политика 7950100 068 10 40 40
Другие вопросы в области социальной политики 7950100 068 10 06 40 40
Управление образования администрации города Муравленко 7950100 068 10 06 075 40 40
Муниципальная целевая программа “Дети Ямала на 2011-2013
годы” муниципального образования город Муравленко 7950200 83 83

Мероприятия в области социальной политики 7950200 068 83 83
Социальная политика 7950200 068 10 83 83
Другие вопросы в области социальной политики 7950200 068 10 06 83 83
Управление культуры, спорта и молодежной политики
администрации города Муравленко 7950200 068 10 06 056 20 20
Управление образования администрации города Муравленко 7950200 068 10 06 075 63 63
Муниципальная целевая программа “Комплексные меры по
формированию здорового образа жизни жителей города,
профилактике употребления алкоголя, психоактивных
веществ и противодействия незаконному обороту

наркотиков на 2010-2014 годы” 7950300 132 132
Мероприятия в области здравоохранения 7950300 067 132 132
Здравоохранение 7950300 067 09 132 132
Другие вопросы в области здравоохранения 7950300 067 09 09 132 132
Управление культуры, спорта и молодежной политики
администрации города Муравленко 7950300 067 09 09 056 124 124
Управление образования администрации города Муравленко 7950300 067 09 09 075 8 8
Муниципальная целевая программа “Развитие системы
образования город Муравленко на 2011-2015 годы” 7950400 1 246 1 246

Мероприятия в сфере образования 7950400 022 1 246 1 246
Образование 7950400 022 07 1 246 1 246
Другие вопросы в области образования 7950400 022 07 09 1 246 1 246
Управление образования администрации города Муравленко 7950400 022 07 09 075 1 246 1 246
Муниципальная целевая программа “Культура Муравленко
(2011-2015 годы)” 7950500 5 001 5 001
Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искусства,
кинематографии, средств массовой информации и архивного
дела 7950500 023 5 001 5 001
Культура и кинематография 7950500 023 08 5 001 5 001
Культура 7950500 023 08 01 5 001 5 001
Управление культуры, спорта и молодежной политики
администрации города Муравленко 7950500 023 08 01 056 5 001 5 001
Долгосрочная муниципальная целевая межведомственная
программа “Молодежь города Муравленко (2007-2012 годы)” 7950600 4 230 4 230
Проведение мероприятий для детей и молодежи 7950600 022 4 230 4 230
Образование 7950600 022 07 4 230 4 230
Молодежная политика и оздоровление детей 7950600 022 07 07 4 230 4 230
Управление культуры, спорта и молодежной политики
администрации города Муравленко 7950600 022 07 07 056 4 125 4 125
Управление образования администрации города Муравленко 7950600 022 07 07 075 105 105
Долгосрочная муниципальная целевая программа “Развитие
физической культуры и спорта в городе Муравленко

на 2007-2012 годы” 7950700 4 600 4 600
Выполнение функций бюджетными учреждениями 7950700 001 4 600 4 600
Физическая культура и спорт 7950700 001 11 4 600 4 600
Физическая культура 7950700 001 11 01 4 600 4 600
Управление культуры, спорта и молодежной политики
администрации города Муравленко 7950700 001 11 01 056 4 600 4 600
Муниципальная целевая программа “Обеспечение
образовательных учреждений г.Муравленко системами
видеонаблюдения на 2010-2013 годы” 7950800 1 020 1 020

Выполнение функций бюджетными учреждениями 7950800 001 1 020 1 020
Образование 7950800 001 07 1 020 1 020
Дошкольное образование 7950800 001 07 01 1 020 1 020
Управление образования администрации города Муравленко 7950800 001 07 01 075 1 020 1 020
Муниципальная целевая программа “Благоустройство
образовательных учреждений г.Муравленко
на 2011-2015 годы” 7950900 300 300

Выполнение функций бюджетными учреждениями 7950900 001 250 250
Образование 7950900 001 07 250 250
Дошкольное образование 7950800 001 07 01 180 180
Управление образования администрации города Муравленко 7950900 001 07 01 075 180 180
Общее образование 7950900 001 07 02 70 70
Управление образования администрации города Муравленко 7950900 001 07 02 075 70 70
Субсидии некоммерческим организациям 7950900 019 50 50
Образование 7950900 019 07 50 50
Общее образование 7950900 019 07 02 50 50
Управление образования администрации города Муравленко 7950900 019 07 02 075 50 50
Целевая городская Программа “Безопасность дорожного
движения на 2007-2012гг. в городе Муравленко” 7951000 40 40
Мероприятия в сфере образования 7951000 022 40 40
Образование 7951000 022 07 40 40
Другие вопросы в области образования 7951000 022 07 09 40 40
Управление образования администрации города Муравленко 7951000 022 07 09 075 40 40
Муниципальная целевая программа “Развитие малого и
среднего предпринимательства в муниципальном

образовании город Муравленко на 2011-2013 годы” 7951400 1 030 1 030
Выполнение функций органами местного самоуправления 7951400 500 1 030 1 030
Национальная экономика 7951400 500 04 1 030 1 030
Другие вопросы в области национальной экономике 7951400 500 04 12 1 030 1 030
Администрация муниципального образования город Муравленко 7951400 500 04 12 303 1 030 1 030
Муниципальная целевая программа “Капитальный ремонт
объектов муниципальной собственности на 2010-2012 годы” 7951600 69 857 31 945
Выполнение функций органами местного самоуправления 7951600 500 69 857 31 945
Общегосударственные вопросы 7951600 500 01 8 283 8 283
Другие общегосударственные вопросы 7951600 500 01 13 8 283 8 283
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951600 500 01 13 132 8 283 8 283
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Таблица 2
Перечень муниципальных целевых программ, предусмотренных к финансированию за счет средств местного бюджета

в 2012-2013 гг.
тыс.руб.
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Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 7951600 500 03 4 527
Органы внутренних дел 7951600 500 03 02 4 527
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951600 500 03 02 132 4 527
Образование 7951600 500 07 42 279 8 894
Дошкольное образование 7951600 500 07 01 10 453 2 606
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951600 500 07 01 132 10 453 2 606
Общее образование 7951600 500 07 02 31 826 6 288
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951600 500 07 02 132 31 826 6 288
Культура и кинематография 7951600 500 08 1 241 1 241
Культура 7951600 500 08 01 1 241 1 241
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951600 500 08 01 132 1 241 1 241

Здравоохранение 7951600 500 09 7 647 7 647
Стационарная медицинская помощь 7951600 500 09 01 7 647 7 647
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951600 500 09 01 132 7 647 7 647

Физическая культура и спорт 7951600 500 11 5 880 5 880
Физическая культура 7951600 500 11 01 5 880 5 880
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации
города Муравленко 7951600 500 11 01 132 5 880 5 880
Муниципальная целевая программа “Энергосбережение и
повышение энергетической эффективности на территории
муниципального образования город Муравленко
на 2010-2015 годы” 7951800 921 921

Выполнение функций бюджетными учреждениями 7951800 001 380 380
Образование 7951800 001 07 380 380
Дошкольное образование 7951800 001 07 01 380 380
Управление образования администрации города Муравленко 7951800 001 07 01 075 380 380
Субсидии некоммерческим организациям 7951800 019 541 541
Образование 7951800 019 07 541 541
Общее образование 7951800 019 07 02 541 541
Управление образования администрации города Муравленко 7951800 019 07 02 075 541 541
Муниципальная целевая программа “Безопасность
жизнедеятельности населения муниципального
образования город Муравленко на 2011-2013” 7952100 175 175
Выполнение функций бюджетными учреждениями 7952100 001 175 175
Образование 7952100 001 07 175 175
Общее образование 7952100 001 07 02 175 175
Управление образования администрации города Муравленко 7952100 001 07 02 075 175 175
ВСЕГО 88 675 50 763
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Приложение 2
к постановлению Председателя Городской Думы от 16.11.2010г. № 02

СОСТАВ
организационного комитета по подготовке и проведению публичных слушаний

Бондаренко И.В. - главный специалист аппарата Городской Думы
Казаков О.Б. - депутат от многомандатного избирательного округа № 7
Казанбаева Ф.Р. - заместитель начальника управления финансов администрации города Муравленко
Куликова Л.В. - начальник отдела бюджетного планирования управления финансов администрации города Муравленко
Логинова Л.Н. - начальник отдела планирования доходов и долговых обязательств управления финансов

администрации города Муравленко
Ларионова Е.Б. - начальник организационного отдела администрации муниципального образования город Муравленко
Майоров М.Н. - главный специалист юридического отдела администрации города Муравленко
Полынова В.К. - заместитель Председателя Городской Думы, депутат от многомандатного избирательного округа № 8
Сагитов Р.Э. - начальник управления финансов администрации города Муравленко
Шорохова О. В. - депутат от многомандатного избирательного округа № 7

6. Порядок проведения публичных слушаний и учета
предложений по проектам муниципальных правовых

актов
6.1. Перед началом проведения публичных слушаний

организационный комитет производит регистрацию участни-
ков публичного слушания.

6.2. Обязательному приглашению к участию в слуша-
ниях подлежат представители общественных объединений,
руководители организаций, предприятий, действующих на
территории города в сфере, соответствующей теме слуша-
ний, а в случае проведения слушаний по инициативе группы
граждан города – представителей данной инициативной груп-
пы (не менее 5 человек).

6.3. Слушания начинаются с краткого вступительного
слова председательствующего, который информирует о су-
ществе обсуждаемого вопроса, его значимости, порядке про-
ведения слушаний, участниках слушаний.

После этого слово предоставляется представителю
организационного комитета (комиссии) для доклада по об-
суждаемому вопросу, после чего следуют вопросы участни-
ков слушаний, которые могут быть заданы как в устной, так и
в письменной формах.

Затем слово для выступлений предоставляется участ-
никам слушаний (до 10 минут) в порядке поступления заявок
на выступления.

По окончании выступления каждого участника пуб-
личных слушаний с аргументацией своих предложений (или
по истечении представленного времени) председатель-
ствующий предоставляет возможность иным участникам
публичных слушаний задать уточняющие вопросы по пози-
ции и (или) аргументам выступающего и дополнительное вре-
мя для ответов на вопросы.

В зависимости от количества желающих выступить
председательствующий на слушаниях может ограничить время
выступления любого из выступающих участников слушания.

Как правило, слушания проводятся по нерабочим дням
с 10 до 18 часов, либо по рабочим дням, начиная с 18 часов.

Продолжительность слушаний определяется харак-
тером обсуждаемых вопросов. Председательствующий на
слушаниях вправе принять решение о перерыве в слушани-
ях и о их продолжении в другое время.

Председательствующий ведет слушания и следит за
порядком обсуждения вопросов повестки дня слушаний.

В процессе проведения публичных слушаний прини-
маются предложения о дополнениях и изменениях к проекту
муниципального правового акта или об отклонении предло-
жений о дополнениях и изменениях. Предложения прини-
маются простым большинством голосов от числа зареги-
стрированных участников публичных слушаний.

6.4. На слушаниях ведутся протокол и стенограмма,
которые подписываются председательствующим.

В протоколе слушаний в обязательном порядке долж-
ны быть отражены позиции и мнения участников слушаний
по каждому из обсуждаемых на слушаниях вопросах, выска-
занные ими в ходе слушаний. В протоколе указываются:

- дата и место проведения публичных слушаний;
- количество присутствующих лиц;
- повестка дня;
- содержание выступлений.
К протоколу прикладывается список всех зарегистри-

рованных участников публичных слушаний, поступившие к
моменту проведения слушаний замечания и предложения в
письменной форме, а также аудиозапись. Протокол и все по-
ступившие письменные замечания, дополнения и предложе-
ния передаются в организационный комитет для подготовки
итогового документа публичных слушаний.

6.5. По результатам публичных слушаний организа-
ционным комитетом составляется итоговый документ по
форме, прилагаемой к настоящему Положению, в который
включаются все предложения, дополнения и замечания, как
устные, так и письменные.

6.6. По итогам слушаний могут приниматься:
- обращения к жителям города;
- обращения в органы государственной власти и ор-

ганы местного самоуправления;
- рекомендации предприятиям, учреждениям и орга-

низациям города.
6.7. Итоговый документ и протокол публичных слу-

шаний предоставляются организационным комитетом в ор-
ган местного самоуправления, назначивший проведение пуб-
личных слушаний, не позднее чем через 10 дней от даты про-
ведения публичных слушаний.

6.8. Организационный комитет обеспечивает опубли-
кование итогового документа по результатам публичных слу-
шаний в городских средствах массовой информации не по-
зднее 10 дней с момента проведения публичных слушаний.
7. Порядок участия населения в публичных слушаниях

7.1. Участвовать в публичных слушаниях могут все
заинтересованные граждане, проживающие на территории
муниципального образования город Муравленко и достигшие
16 лет на день проведения публичных слушаний.

7.2. Граждане, желающие принять участие в публич-
ных слушаниях, имеют право на свободный доступ в поме-
щение, являющееся местом проведения публичных слуша-
ний. Количество участников публичных слушаний ограничи-
вается лишь наличием свободных мест.

7.3. На публичные слушания не допускаются лица, на-
ходящиеся в состоянии алкогольного, наркотического или
иного опьянения.

7.4. Присутствующие и выступающие на публичных
слушаниях не вправе употреблять в своей речи грубые и
оскорбительные выражения, наносящие ущерб чести и до-
стоинству других лиц, допускать необоснованные обвинения
в чей-либо адрес, использовать заведомо ложную и непро-
веренную информацию, призывать к незаконным действиям,
мешать нормальному ходу проведения публичных слушаний.
При несоблюдении указанных требований они могут быть
удалены из помещения, являющиеся местом проведения
публичных слушаний и привлечены к ответственности в уста-
новленном законодательством порядке.

ПОРЯДОК УЧЕТА ПРЕДЛОЖЕНИЙ ПО ПРОЕКТУ МУНИЦИПАЛЬНОГО ПРАВОВОГО АКТА
«О бюджете муниципального образования город Муравленко на 2011 год и

на плановый период 2012 и 2013 годов»
(выдержки из Положения «О порядке организации и проведения публичных

слушаний для обсуждения проектов муниципальных правовых актов по
вопросам местного значения», утвержденного решением Городской Думы

от 04.06.2005г. № 415 (в редакции от 08.02.2008г.).



Торги проводит: Муниципальное унитарное предприятие
«Муравленковское предприятие городских электрических се-
тей» муниципального образования город Муравленко.
Заказчик: Муниципальное унитарное предприятие «Мурав-
ленковское предприятие городских электрических сетей»
муниципального образования город Муравленко.
Местонахождение, почтовый адрес: 629602, ЯНАО, г.Му-
равленко, ул.Нефтяников, 26.
Номер телефона/факса: (34938) 43-3-42.
Предмет контракта: Осуществление страхования граждан-
ской ответственности члена НП «Союз строителей ЯНАО» -
МУП «МПГЭС» за причинение вреда вследствие недостат-
ков работ, влияющих на безопасность объектов капиталь-
ного строительства.
Объем услуг: страхование 6 (шести) видов работ, указан-
ных в конкурсной документации, влияющих на безопасность
объектов капитального строительства, а также страховых
рисков и случаев.
Начальная (максимальная) цена контракта: 70 000 (пять-
десят тысяч) рублей 00 копеек.
Источник финансирования заказа: собственные средства
предприятия.
Место оказания услуг: территория РФ.
Срок оказания услуг: страхование осуществляется в тече-
ние 3-х дней с момента осуществления предоплаты и вы-
дачи документов.
Период страхования - 1 (один) год.
Форма, сроки и порядок оплаты услуг: предоплата 100%
в течение 10 рабочих дней со дня подписания контракта и
выставленного страховщиком счета на уплату страховой
премии, путем перечисления денежных средств на расчет-
ный счет страховщика.
Объем предоставления гарантии качества услуг: 100%.
Критерии оценки заявок на участие в конкурсе: 1) цена
договора; 2) качество услуг и квалификация участника кон-
курса.
К участию в конкурсе допущены следующие участники
размещения заказа: Открытое акционерное общество «Го-
сударственная страховая компания «Югория» Ноябрьский
филиал, Открытое акционерное общество «Военно-страхо-
вая компания» Ноябрьский дополнительный офис Тюмен-
ского филиала, Открытое акционерное общество «Страхо-
вое общество газовой промышленности» Муравленковское
отделение Ноябрьского филиала, Ямало-Ненецкий филиал
открытого акционерного общества Страховая компания
«РОСНО» в г.Ноябрьске.
Сведения об участниках конкурса, заявки на участие в кон-
курсе которых были рассмотрены, об условиях исполнения
договора, предложенных в заявках, являющихся критерия-
ми оценки заявок:
ОАО «ГСК «Югория» (регистрационный номер заявки 1):
1. Цена контракта: 30 000 (тридцать тысяч) рублей 00 ко-
пеек.
2. Качество услуг и квалификация участника конкурса:
соответствуют требованиям конкурсной документации.
ОАО «Военно-страховая компания» (регистрационный но-
мер заявки 2):
1. Цена контракта: 22 600 (двадцать две тысячи шестьсот)
рублей 00 копеек.
2. Качество услуг и квалификация участника конкурса:
соответствуют требованиям конкурсной документации.

ОАО «Страховое общество газовой промышленности»
(регистрационный номер заявки 3):
1. Цена договора: 30 000 (тридцать тысяч) рублей 00 копеек.
2. Качество услуг и квалификация участника конкурса:
соответствуют требованиям конкурсной документации.
ОАО Страховая компания «РОСНО» (регистрационный но-
мер заявки 4):
1. Цена договора: 21 100 (двадцать одна тысяча сто) руб-
лей 00 копеек.
2. Качество услуг и квалификация участника конкурса:
соответствуют требованиям конкурсной документации.
Оценка и сопоставление заявок проводилась на основе
совокупности критериев оценки с применением балльно-
го метода и с учетом значимости каждого критерия оценки,
согласно Приложению № 1.
На основании результатов оценки и сопоставления зая-
вок, путем присуждения баллов, принято решение о при-
своении заявкам на участие в конкурсе следующих по-
рядковых номеров:

Участник конкурса, заявке на участие в конкурсе кото-
рого присвоен первый номер:
Открытое акционерное общество Страховая компания
«РОСНО»
Ямало-Ненецкий филиал открытого акционерного общества
Страховая компания «РОСНО» в г.Ноябрьске
Юридический адрес филиала: 629800, г. Ноябрьск, ул. Ле-
нина, д.67.
Фактическое местонахождение: 629800, г. Ноябрьск, ул. Ле-
нина, д.67.
Предложенная цена договора: 21 100 (двадцать одна ты-
сяча сто) рублей 00 копеек.
Участник конкурса, заявке на участие в конкурсе кото-
рого присвоен второй номер:
Открытое акционерное общество «Военно-страховая
компания»
Юридический адрес: 121552, г. Москва, ул. Островная, д. 4,
Ноябрьский дополнительный офис Тюменский филиал.
Фактическое местонахождение: 629810, г.Ноябрьск, ул.Изы-
скателей, д.31.
Предложенная цена договора: 22 600 (двадцать две ты-
сячи шестьсот) рублей 00 копеек.

Подписи.
Протокол подписан всеми присутствующими на заседании
членами Конкурсной комиссии и представителем Заказчика
Председатель комиссии Е.В. Дюжечкин
Член комиссии Л.Н. Манойлова
Член комиссии З.М. Таштимирова
Член комиссии О.Г. Краева
Секретарь А.И. Назарова

Регист-
раци-
онный
номер
заявки

Участник конкурса Присвоенный
порядковый номер по

мере уменьшения
степени выгодности

предложенных условий
исполнения контракта

№1 ОАО «ГСК «Югория» №4
№2 ОАО «Военно-страховая компания» №2
№3 ОАО «Страховое общество газовой

промышленности» №3
№4 ОАО Страховая компания «РОСНО» №1

16 ноября 2010г.
№_____3/2____

ПРОТОКОЛ ОЦЕНКИ И СОПОСТАВЛЕНИЯ ЗАЯВОК
НА УЧАСТИЕ В ОТКРЫТОМ КОНКУРСЕ №3

по отбору страховой организации для осуществления страхования гражданской
ответственности члена НП «Союз строителей ЯНАО» - МУП «МПГЭС» за причинение вреда

вследствие недостатков работ, влияющих на безопасность объектов
капитального строительства

1. Наименование открытого конкурса: право аренды муниципального имущества (автобусов городского типа), с
выполнением регулярных городских пассажирских перевозок по муниципальным маршрутам с заданным расписанием
движения в 2011 году.
2. Торги проводит: Уполномоченный орган – управление жилищно-коммунального хозяйства администрации города.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80.
Адрес электронной почты: Osjo@mail.ru Номер телефона/факса: (34938) 22-0-86, 28-4-64.
3. Муниципальный заказчик: Администрация города.
Местонахождение, почтовый адрес: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80. Адрес электронной почты: Admn@muravlenko.ru
Контактные телефоны: (34938) 28-4-64, 22-0-86.
4. Конкурс состоит из 7 лотов:

5. Начальная (максимальная) цена контракта:__________________руб.
6. Форма, сроки и порядок оплаты услуг: ежемесячно за фактически оказанные услуги на основании справки для определения
объема финансирования из бюджета, с учетом оценки качества и уровня оказанных услуг, в пределах бюджетного
финансирования.
7. Порядок формирования цены контракта:
Цена контракта должна включать в себя полную стоимость услуг с учетом стоимости материальных ресурсов, ГСМ, транспортных
расходов, всех видов налогов и других обязательных платежей.
8. Место оказания услуг: ЯНАО, г. Муравленко, маршрутная сеть, срок оказания услуг - с января по декабрь 2011 года.
9. Срок, место и порядок предоставления конкурсной документации.
Конкурсная документация предоставляется по адресу: 629602, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, д.66, каб.З, управление ЖКХ
администрации города, телефон/факс: (34938) 28-4-64.
Сроки подачи заявок: с 22 ноября 2010г. по 21 декабря 2010г., контактные телефоны: 22-0-89, 28-4-64
Порядок предоставления конкурсной документации: по заявлению в течение двух рабочих дней со дня его получения.
В случае направления конкурсной документации по почте получатель не берет на себя ответственность за утерю или вручение с
опозданием конкурсной документации.
Дата начала подачи заявок: с 22 ноября 2010 года.
Окончание подачи заявок: 21 декабря 2010 года до 15 часов 00 минут местного времени (или 13 часов 00 минут московского
времени).
Контактное лицо по приему заявок: Савин Михаил Анатольевич, тел.: 28-4-64, телефон/факс: (34938) 28-1-73.
10. Официальный сайт, на котором размещена конкурсная документация: www.muravlenko.ru.
11. Место, дата и время вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе (лоте).
Вскрытие конвертов с заявками на участие в конкурсе проводится Единой конкурсной, аукционной и котировочной комиссией по
размещению муниципальных заказов по адресу: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80, конференц-зал, 21 декабря 2010г.
в 15 часов 00 минут местного времени (13 часов 00 минут московского времени).
12. Место, дата рассмотрения заявок на участие в конкурсе (лоте) и подведения итогов.
Рассмотрение, оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе проводится Единой конкурсной, аукционной и котировочной
комиссией по размещению муниципальных заказов по адресу: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80, конференц-зал, 29
декабря 2010г.
13. Условия допуска к участию в торгах.
Рассмотрение заявок на участие в конкурсе осуществляется комиссией в срок, не превышающий двадцати дней со дня вскрытия
конвертов с заявками на участие в конкурсе и открытия доступа к поданным в форме электронных документов заявкам на участие в
конкурсе.
При рассмотрении заявок на участие в конкурсе участник размещения заказа не допускается Единой конкурсной, аукционной и
котировочной комиссией по размещению муниципальных заказов к участию в конкурсе в случае:
- непредоставления документов либо наличия в таких документах недостоверных сведений об участнике размещения заказа или о
товарах, о работах, об услугах, соответственно на поставку, выполнение, оказание которых размещается заказ;
- несоответствия требованиям, предъявляемые к участникам размещения заказа ст. 11 Федерального закона от 21 июля 2005 г. N 94-ФЗ
«О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»;
- невнесения денежных средств в качестве обеспечения заявки на участие в конкурсе, если требование обеспечения заявок указанно
в извещении о проведении открытого конкурса;
- несоответствия заявки на участие в конкурсе требованиям конкурсной документации.
14. Требования к содержанию и форме заявки на участие в конкурсе.
Заявка на участие в конкурсе должна быть оформлена в письменной форме в запечатанном конверте или в форме электронного
документа и содержать все необходимые сведения, требуемые настоящей конкурсной документацией. На каждый лот подается
отдельная заявка. На конверте указывается только наименование открытого конкурса (лота). Указывать наименование участника
размещения заказа на конверте не допускается.
15. Порядок приема заявок: все заявки регистрируются в журнале регистрации конкурсных и аукционных заявок с присвоением
порядкового номера. Заявки, поданные позднее установленного срока вскрываются и возвращаются участникам.
16. Порядок и срок отзыва заявок на участие в конкурсе, порядок внесения изменений в такие заявки.
Участник размещения заказа, подавший заявку на участие в конкурсе, вправе изменить или отозвать заявку на участие в конкурсе в
любое время до момента вскрытия Единой конкурсной, аукционной и котировочной комиссией по размещению муниципальных
заказов, конвертов с заявками на участие в конкурсе.
17. Требования к участникам размещения заказа:
- непроведение ликвидации участника размещения заказа - юридического лица или непроведение в отношении участника размещения
заказа - юридического лица, индивидуального предпринимателя процедуры банкротства;
- неприостановление деятельности участника размещения заказа в порядке, предусмотренном Кодексом РФ об административных
правонарушениях, на день рассмотрения заявки на участие в конкурсе;
- отсутствие в реестре недобросовестных поставщиков заказов и услуг;
- наличие лицензии на оказание услуг, оформленной в соответствии с действующим законодательством.
18. Сведения и документация, необходимая для предъявления на конкурс:
- заявка на участие в конкурсе с указанием лота;
- свидетельство о государственной регистрации (копию);
- идентификационный номер налогоплательщика (копию);
- лицензия на право осуществления пассажирских перевозок автобусами вместимостью более 8 посадочных мест (копию);
- свидетельства об аттестации линейного персонала по программе «Обеспечение безопасности дорожного движения» (копии);
- свидетельства об аттестации линейного персонала по программе «Охрана труда на производстве» или договор с лицом, имеющим
аттестацию, для физических лиц; (копии);
- перечень транспортных средств или договора аренды на транспортные средства или иные документы дающее право пользования
транспортными средствами (копии), отвечающие установленным требованиям соответствия перевозки пассажиров на городском
транспорте, с обеспечением их безопасности и безопасности дорожного движения, в соответствии с требованием конкурсной
документации;
- талон техосмотра транспортного средства (копию);
- свидетельства о регистрации транспортных средств (копии);
- технический персонал за обеспечением контроля технического состояния транспортных средств или договор на проведение пред-
рейсового технического осмотра транспортного средства или документ, подтверждающий право лицу на проведение технического
осмотра транспортного средства перед выездом, для физических лиц (копии);
- лицензию на право осуществления предрейсовых медицинских осмотров водителей (копия) или договор на проведение
предрейсового и послерейсового осмотра водителя (копия), для физических лиц;
- наличие отапливаемых стоянок или договор аренды на стоянку транспортного средства (копию документа, подтверждающего право
собственности, или копию договора);
- договор на проведение технического обслуживания транспортного средства со специализированным предприятием (копия), для
физических лиц;
- график работы автобусов на маршрутах;
- график режима труда и отдыха водителей;
- справка об отсутствии задолженности по налогам.
- паспорт участника конкурса (копия 1, 2, 4 страниц), для физических лиц;
19. Срок подписания муниципального контракта.
Муниципальный контракт заключается с Победителем конкурса в срок не менее 10 (десять), но не более чем 30 (тридцать)
календарных дней после уведомления участников об итогах конкурса.
Участник конкурса, подавший единственную заявку на участие в конкурсе, не вправе отказаться от подписания муниципального
контракта при условии, что данная заявка соответствует требованиям и условиям, предусмотренным конкурсной документацией.
Участник конкурса, заявке которого присвоен второй номер, в случае уклонения победителя конкурса от заключения контракта не
вправе отказаться от заключения контракта.
20. Уполномоченный орган, проводящий торги, может изменить любые сведения, указанные в настоящем извещении путем
опубликования в газете «Наш город» извещения о внесении изменений в извещение о проведении открытого конкурса. Указанное
Извещение о внесении изменений в извещение о проведении открытого конкурса будет являться неотъемлемой частью настоящего
извещения.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО КОНКУРСА

лот наименование
№ маршрута

количество автобусов (муниципальное
имущество)

вместимость
автобуса

кол-во рейсов
в смену

кол-во
смен

продолжи-
тельность

смен
1

2

3

4

5

6

7

“м-н Дебют -
Сосновый бор”
маршрут № 1/1

“Сосновый бор -
м-н Дебют”
маршрут № 1/2

“Российская -
м-н “Дебют” -
Лесная” маршрут №3/1

“Российская -
м-н “Дебют” -
Лесная” маршрут № 3/3

“Российская – м-н “Дебют -
Сосновый бор”
“Российская – м-н “Дебют» -
Центральный рынок”
маршрут № 2
“Российская – м-н “Дебют” -
Лесная» маршрут № 3/2

Лиаз-52563
иден/номер XIY52563020008918
КАВЗ-397652 иден/номер
XIМ39765230035804
Лиаз-52563
иден/номер XIY52563020008918
Лиаз-52563
иден/номер XIY52563020008918
Лаз-695Н
иден/номер Y8А00695НХ0175814
Паз-320540
гос. иден/номер
XTY52563020008455
Лаз-695Н

иден/номер Y8А00695НW0000125
Паз-320540
иден/номер
XTY52563020008455
ПАЗ-3237 с системой

10

5

от 23
посадочных
мест

от 23
посадочных
мест

от 23
посадочных
мест

от 23
посадочных
мест

низкопольный

от 13
посадочных
мест
от 13 поса-
дочных мест

10 1 8

10 2 8

8 6

8,5 2 8
6,5 6

8,5 2 8
7 6

10 1 8

13 1,2 10

13 1,2 10
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«Народный контроль»:
в Муравленко - самые

дешевые яблоки
На Ямале продолжается реализация партий-

ного проекта «Единой России» «Народный кон-
троль». Участники проекта подвели итоги анализа
цен в магазинах на пятнадцатое ноября.

Так, в магазинах Красноселькупского района
молоко продается по цене 110 рублей за один
литр. В Губкинском минимальная цена литрового
пакета молока составляет 47 рублей, а в Мурав-
ленко - 52 рубля.

В Красноселькупе отечественные яблоки сто-
ят в среднем 90 рублей за килограмм. В Мурав-
ленко - 65 рублей.

В Красноселькупском районе сливочное мас-
ло стоит 160 рублей за один килограмм. В Губкин-
ском минимальная цена на сливочное масло со-
ставляет 260 рублей, максимальная - 280 рублей.
В Муравленко за килограмм масла придется отдать
320 рублей.

Напомним, контролеры фиксируют цены на
товары первой необходимости в ежедневном ре-
жиме. Реализация проекта продолжается.

Антимонопольщики
берут ценообразование
на бензин и керосин под

строгий контроль
По данным мониторинга Федеральной анти-

монопольной службы, в стране снова стали расти
цены на автомобильное топливо и авиационный
керосин. В связи с этим, для осуществления кон-
троля за ситуацией на рынке нефтепродуктов ФАС
России направила запросы в нефтяные компании.
Ведомство требует пояснить причины роста цен.
Антимонопольщики в регионах получили указание
проверить обоснованность роста цен в рознице и в
мелком опте. Информацию необходимо предоста-
вить в конце ноября - начале декабря.

Однако пока, по предположению ФАС, среди
возможных причин роста цен называется рост ми-
ровых цен на нефтепродукты, сезонный переход
на производство зимнего дизельного топлива, вве-
дение акцизов в 2011 году. ФАС России отмечает,
что система установления пошлин приводит к тому,
что рост цен на внутреннем и внешнем рынке в те-
кущем месяце приводит к росту пошлин, а это в
свою очередь - к снижению цен на внутреннем рын-
ке в следующем месяце. Соответственно, ФАС
России считает, что не должно быть повторения
ситуации прошлых лет, когда в период 2008-2009
годов рост цен на внешнем рынке сопровождался
их ростом на внутреннем, а снижение цен на внеш-
нем рынке не сопровождалось их снижением на
внутреннем рынке.

Ямальские пожарные
подвели итоги

операции «Жилье»
Главное управление МЧС России по ЯНАО

подвело итоги профилактической операции
«Жилье». Пожарные проверили более двух тысяч
жилых домов и выявили около шести тысяч нару-
шений требований пожарной безопасности. К ад-
министративной ответственности привлечено бо-
лее шестидесяти юридических, должностных и фи-
зических лиц.

Как сообщили ИА «Север-Пресс» в пресс-
службе Главного управления МЧС России по
ЯНАО, в результате принятых мер по сравнению с
прошлым годом почти на шесть процентов снизи-
лось количество пострадавших в результате пожа-
ров и число возгораний.

Операция «Жилье» проходит два раза в год.
Пожарные инструктируют обслуживающий персо-
нал в общежитиях, на предприятиях ЖКХ, в ТСЖ,
а также в управляющих компаниях. Они проводят
совместные рейды с сотрудниками правоохрани-
тельных органов в местах проживания лиц, веду-
щих антисоциальный образ жизни, и неблагопо-
лучных семей.

ИНФОРМИРУЕТ ИА «СЕВЕР-ПРЕСС»
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В целях осуществления организационных ме-
роприятий, связанных с эвакуацией брошенного иму-
щества на территории муниципального образования,
с последующим признанием данного имущества бес-
хозным, и руководствуясь Федеральным законом
от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской
Федерации», решением Городской Думы города Му-
равленко от 07.10.2010г. № 860 «Об утверждении по-
рядка организации работ по выявлению, транспорти-
ровке, учету и хранению брошенного движимого иму-
щества на территории муниципального образования
город Муравленко», и Уставом муниципального об-
разования город Муравленко, п о с т а н о в л я ю:

1. Создать комиссию по организации меро-

приятий, связанных с эвакуацией брошенного иму-
щества на территории муниципального образования,
и утвердить её состав согласно приложению № 1.

2. Утвердить положение о комиссии по орга-
низации мероприятий, связанных с эвакуацией бро-
шенного имущества на территории муниципального
образования, согласно приложению № 2.

3. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город».

4. Контроль за исполнением настоящего по-
становления оставляю за собой.

М. НИКИТИН, заместитель главы
администрации муниципального образования

по муниципальному имуществу
и жилищно-коммунальному хозяйству

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15 ноября 2010 года № 488

О создании комиссии по организации мероприятий,
связанных с эвакуацией брошенного имущества

на территории муниципального образования

Руководствуясь постановлениями администра-
ции города от 25.05.2009г. № 152 «Об утверждении
единых реестров муниципальных функций и муници-
пальных услуг, осуществляемых (предоставляемых)
администрацией города Муравленко», от 17.09.2009г.
№ 280 «Об утверждении Порядка разработки и
утверждения административных регламентов испол-
нения муниципальных функций и предоставления му-
ниципальных услуг в муниципальном образовании го-
род Муравленко», Уставом муниципального образо-
вания город Муравленко, постановляю:

1. Утвердить Административный регламент
осуществления муниципальной функции «Организа-

ция в границах города Муравленко электро-, тепло-,
водоснабжения, водоотведения, снабжение населе-
ния топливом» согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официальном
сайте муниципального образования город Мурав-
ленко.

3. Контроль за исполнением настоящего по-
становления оставляю за собой.

М. НИКИТИН, заместитель главы
администрации муниципального образования

по муниципальному имуществу
и жилищно-коммунальному хозяйству

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 13 ноября 2010 года № 482

Об утверждении Административного регламента осуществления муниципальной функции
«Организация в границах города Муравленко электро-, тепло-, водоснабжения,

водоотведения, снабжение населения топливом»

Приложение № 1
к постановлению администрации города от 15.11.2010 г. № 488

СОСТАВ
комиссии по организации мероприятий, связанных с эвакуацией

брошенного имущества на территории муниципального образования

Никитин М.Н. - председатель комиссии, заместитель главы администрации муниципального
образования по муниципальному имуществу и жилищно-коммунальному хозяйству

Кузнецова И.П. - заместитель председателя комиссии, и.о. начальника управления жилищно-
коммунального хозяйства администрации города

Савин М.А. - ответственный секретарь комиссии, главный специалист отдела благоустройства и
жилищно-коммунального хозяйства управления жилищно-коммунального хозяйства
администрации города

Члены комиссии
Рябых А.А. - начальник ОУУМ МОБ ОВД (по согласованию)
Хорошун В.А. - начальник ОГИБДД ОВД по г. Муравленко (по согласованию)
Швецова Р.И - ведущий специалист управления муниципального имущества администрации города
Валов С.В. - заведующий сектором по правовой и кадровой работе управления жилищно-

коммунального хозяйства администрации города
Жулидов В.А. - начальник службы по работе с населением ООО «Холдинг Городское хозяйство»

(по согласованию)
Маркин В.С. - главный инженер ООО «Жилищно-энергетическая компания-1» (по согласованию)

постановлений Правительства Российской Федерации в
области охраны окружающей среды и Правил благоу-
стройства.

3.6. Проводить заседания комиссии ежемесячно с
рассмотрением поступающих материалов.

3.7. Заслушивать на заседаниях ответственных ру-
ководителей за выполнение организационных меро-
приятий, связанных с эвакуацией брошенного имущества,
условием хранения эвакуированного имущества, о рабо-
те с судебными органами в вопросах признания брошен-
ного имущества бесхозным и по передаче его в муници-
пальную собственность.

4. Порядок обжалования принятого решения
комиссией и ответственность

4.1. Заявитель может обратиться с жалобой на ре-
шение или действие (бездействие), осуществляемое (при-
нятое) на основании настоящего Положения (далее – об-
ращение), письменно на имя главы администрации, пред-
седателя комиссии через отдел по работе с обращения-
ми граждан администрации муниципального образования
город Муравленко.

4.2. В письменном обращении указываются:
- фамилия, имя, отчество заявителя (либо фами-

лия, имя, отчество уполномоченного представителя в
случае обращения с жалобой представителя);

- полное наименование юридического лица (в слу-
чае обращения организации);

- контактный телефон, почтовый адрес;

- предмет обращения;
- личная подпись заявителя (его уполномоченного

представителя) и дата.
К обращению могут быть приложены копии доку-

ментов, подтверждающих изложенные в обращении об-
стоятельства. В таком случае в обращении приводится
перечень прилагаемых документов.

Письменное обращение должно быть написано
разборчивым почерком, не должно содержать нецензур-
ных выражений.

4.3. Письменное обращение должно быть расс-
мотрено в течение 30 календарных дней с даты реги-
страции обращения заявителя.

4.4. Если в результате рассмотрения обращение
признано обоснованным, то принимается решение о при-
менении меры ответственности, предусмотренной дей-
ствующим законодательством Российской Федерации, к
специалисту, допустившему в ходе оформления доку-
ментов нарушения требований законодательства Рос-
сийской Федерации и Ямало-Ненецкого автономного
округа, настоящего Положения. Заявителю дается ответ
о принятых мерах.

4.5. Если в ходе рассмотрения обращение призна-
но необоснованным, заявителю направляется сообще-
ние о результате рассмотрения обращения с указанием
причин признания обращения необоснованным.

4.6. Принятое решение может быть обжаловано в
суд в порядке, установленном действующим законода-
тельством Российской Федерации.

I. Общие положения
Задачей настоящей комиссии является решение

вопросов по организации мероприятий, связанных с эва-
куацией брошенного имущества граждан, предприятий
различных форм собственности, расположенных на тер-
ритории муниципального образования, которое создает
помехи движению технологического и специального тран-
спорта, уборке городской улично-дорожной сети и дво-
ровых территорий.

1.2. Основные положения
1.2.1. Городская комиссия по организации меро-

приятий, связанных с эвакуацией брошенного имущества
на территории муниципального образования (далее – Ко-
миссия), создается на основании постановления главы
администрации города.

1.2.2. Комиссия в своей деятельности ответствен-
на перед администрацией города и подотчетна ей.

1.2.3. Правовую основу деятельности Комиссии со-
ставляют Конституция Российской Федерации, Феде-
ральные законы, Указы президента, постановления Пра-
вительства Российской Федерации, постановления и рас-
поряжения губернатора Ямало-Ненецкого автономного
округа, главы администрации города Муравленко и ре-
шения Городской Думы по утверждению Порядка орга-
низации работ по выявлению, транспортировке, учету и
хранению брошенного движимого имущества на терри-
тории муниципального образования город Муравленко
(далее - Порядок).

1.2.4. Материалы по выявлению брошенного иму-
щества для рассмотрения Комиссией предоставляются
управлением жилищно-коммунального хозяйства адми-
нистрации города, ОВД по г. Муравленко, организация-
ми, осуществляющими управление многоквартирными
домами, общественностью города, средствами массовой
информации, заинтересованными юридическими и фи-
зическими лицами.

1.2.5. Деятельность Комиссии осуществляется при
участии представителей учреждений, организаций и
предприятий, от которых зависит обеспечение выполне-
ния организационных мероприятий, связанных с эвакуа-
цией брошенного имущества граждан и предприятий.

1.2.6. Комиссия взаимодействует со структурными
подразделениями администрации, предприятиями и уч-
реждениями города по вопросам, отнесенным к ее ком-
петенции.

1.2.7. Возглавляет комиссию заместитель главы
администрации, который является ее председателем. В
отсутствии председателя его обязанности выполняет его
заместитель.

1.2.8. Решения комиссии могут быть обжалованы в
установленном законодательством порядке.

2. Основные задачи комиссии
2.1. Осуществлять выполнение мероприятий на

территории муниципального образования, Правил орга-
низации работ по выявлению, транспортировке, учету и
хранению брошенного движимого имущества (далее -
Правил), утвержденных Решением Городской Думы от
07.10.2010г. № 860, создающего помехи движению техно-

логического и специального транспорта, санитарной убор-
ке улично-дорожной сети и дворовых территорий города.

2.2. Проверять соблюдение нормативно-право-
вых документов исполнителями мероприятий при осу-
ществлении принудительной эвакуации брошенного
имущества в рамках заключенного договора (муници-
пального контракта) на оказание данной услуги в соо-
тветствии с действующим законодательством Россий-
ской Федерации.

2.3. Осуществлять контроль за временным хране-
нием эвакуированного движимого имущества в соответ-
ствии с утвержденным Порядком на специальной стоян-
ке с последующей утилизаций брошенного движимого
имущества, после признания его бесхозным, в соответ-
ствии с действующим законодательством Российской Фе-
дерации.

2.4. Участвовать в организации и проведении со-
вещаний по вопросам благоустройства микрорайонов го-
рода, в разработке мероприятий и рекомендаций, на-
правленных на соблюдение экологической безопасности.

2.5. Вносить предложения по повышению уровня
санитарного состояния микрорайонов города и организа-
ций парковок автотранспорта на муниципальных терри-
ториях, в органы исполнительной власти, органы мест-
ного самоуправления, юридическим лицам и обществен-
ным объединениям.

3. Комиссия имеет право
3.1. Осуществлять осмотр брошенного имущества

на месте размещения, производить фотографирование
или видеосъемку с составлением протокола осмотра
(приложение № 2 Правил). При осмотре брошенного иму-
щества Комиссия в протоколе указывает, соответствует
или не соответствует брошенное имущество требовани-
ям, установленным абзацем 1 части 2 статьи 226 Граж-
данского кодекса Российской Федерации.

3.2. Выносить решения о принудительной эвакуа-
ции брошенного имущества, в случае соответствия тре-
бованиям, установленным абзацем 1 части 2 статьи 226
Гражданского кодекса Российской Федерации, на осно-
вании представленных материалов от управления жи-
лищно-коммунального хозяйства администрации города,
от организаций, осуществляющих управление многок-
вартирными домами, общественности города, от юриди-
ческих и физических лиц с составлением протокола.

3.3. Рассматривать вопросы и предложения по ор-
ганизации мероприятий, связанных с эвакуацией брошен-
ного имущества граждан, от юридических лиц, жителей го-
рода и выносить решения в рамках своей компетенции.

3.4. Обращаться в уполномоченные государствен-
ные органы с предложениями о проведении совместных
мероприятий по обследованию объектов, расположенных
на территории муниципального образования, а также уча-
ствовать в проведении выше указанных мероприятий.

3.5. Обращаться в уполномоченные государствен-
ные органы с предложениями о привлечении к ответ-
ственности лиц, виновных в нарушении муниципальных
нормативно-правых актов, постановлений и распоряже-
ний губернатора Ямало-Ненецкого автономного округа и

Приложение № 2
к постановлению администрации города от 15.11.2010 г. № 488

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по организации мероприятий, связанных с эвакуацией брошенного имущества

на территории муниципального образования

1.Общие положения
1.1. Настоящий Административный регламент

разработан в целях исполнения функции по органи-
зации в границах города Муравленко электро-, теп-
ло-, водоснабжения, водоотведения, снабжение на-
селения топливом, определение сроков и последо-
вательности действий (административных процедур)
при осуществлении полномочий управления жилищ-
но-коммунального хозяйства администрации муни-
ципального образования город Муравленко (далее -
УЖКХ).

1.2. Действие настоящего Регламента распро-
страняется на отношения, касающиеся предостав-
ления коммунальных услуг гражданам, проживаю-
щим в жилых помещениях жилищного фонда муни-
ципального образования город Муравленко.

1.3. Исполнение функции по организации в гра-
ницах города Муравленко электро-, тепло-, водос-
набжения, водоотведения, снабжение населения
топливом осуществляется в соответствии с:

- Федеральным законом от 06.10.2003г. №131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 29.12.2004г. №188-
ФЗ «Жилищный кодекс Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 02.05.2006г. №59-
ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан
Российской Федерации»;

- постановлением Правительства Российской
Федерации от 23.05.2006г. №307 «О порядке пре-
доставления коммунальных услуг гражданам»;

- постановлением Государственного комитета
Российской Федерации по строительству и жилищ-
но-коммунальному комплексу от 27.09.2003г. № 170
«Об утверждении правил и норм технической экс-
плуатации жилищного фонда»;

- Правилами технической эксплуатации систем
и сооружений коммунального водоснабжения и ка-
нализации МДК 3-02.2001, утвержденными Приказом
Госстроя России от 30.12.1999г. №168;

- Правилами по охране труда при эксплуата-
ции водопроводно-канализационного хозяйства,
утвержденными Постановлением Министерства тру-
да и социального развития Российской Федерации
от 16.08.2002г. № 61;

- Правилами технической эксплуатации тепло-
вых энергоустановок, утвержденными Минэнерго
России от 24.03.2003г. №115;

- Положением о проведении планово-преду-
предительного ремонта на предприятиях водопро-
водно-канализационного хозяйства, утвержденным

Протоколом №13-8 заседания Секции инженерного
оборудования и инженерных сооружений Научно-
технического совета Госстроя РСФСР от 01.06.1989г.
и Управлением жилищно-гражданского строитель-
ства Госстроя УССР от 21.09.1989г. №2/239.

1.4. В настоящем Регламенте используются
следующие определения:

«исполнитель» - юридическое лицо, независи-
мо от организационно-правовой формы, а также ин-
дивидуальный предприниматель, предоставляющие
коммунальные услуги, производящие или приобре-
тающие коммунальные ресурсы и отвечающие за об-
служивание внутридомовых инженерных систем, с
использованием которых потребителю предоста-
вляются коммунальные услуги.

Исполнителем могут быть управляющая орга-
низация, товарищество собственников жилья, а при
непосредственном управлении многоквартирным до-
мом собственниками помещений - иная организация,
производящая или приобретающая коммунальные
ресурсы;

«потребитель» - гражданин, использующий
коммунальные услуги для личных, семейных, до-
машних и иных нужд, не связанных с осуществлени-
ем предпринимательской деятельности;

«управляющая организация» - юридическое
лицо независимо от организационно-правовой фор-
мы, а также индивидуальный предприниматель,
управляющие многоквартирным домом на основа-
нии договора управления многоквартирным домом;

«ресурсоснабжающая организация» - юриди-
ческое лицо независимо от организационно-право-
вой формы, а также индивидуальный предпринима-
тель, осуществляющие продажу коммунальных ре-
сурсов;

1.5. Коммунальные услуги предоставляются
потребителю в порядке, предусмотренном феде-
ральными законами, иными нормативными право-
выми актами Российской Федерации, на основании
договора, содержащего условия предоставления
коммунальных услуг и заключаемого исполнителем с
собственником жилого помещения в соответствии с
законодательством Российской Федерации (далее -
договор).

1.6. Обязательства по предоставлению ком-
мунальных услуг надлежащего качества возникают
у исполнителя перед всеми потребителями.

1.7. Состав предоставляемых потребителю
коммунальных услуг определяется степенью бла-
гоустройства многоквартирного дома или жилого
дома, под которой понимается наличие в многок-

Приложение
к постановлению администрации

города от 13.11.2010 г. № 482

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
осуществления муниципальной функции «Организация в границах города Муравленко электро-, тепло-,

водоснабжения, водоотведения, снабжение населения топливом»
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вартирном доме или жилом доме внутридомовых ин-
женерных систем, позволяющих предоставлять по-
требителю следующие коммунальные услуги:

холодное водоснабжение - круглосуточное
обеспечение потребителя холодной питьевой водой
надлежащего качества, подаваемой в необходимых
объемах по присоединенной сети в жилое помеще-
ние;

горячее водоснабжение - круглосуточное обес-
печение потребителя горячей водой надлежащего
качества, подаваемой в необходимых объемах по
присоединенной сети в жилое помещение;

водоотведение - отвод бытовых стоков из жи-
лого помещения по присоединенной сети;

электроснабжение - круглосуточное обеспече-
ние потребителя электрической энергией надлежа-
щего качества, подаваемой в необходимых объемах
по присоединенной сети в жилое помещение;

отопление - поддержание в жилом помещении,
отапливаемом по присоединенной сети, температу-
ры воздуха, в соответствии с нормативными требо-
ваниями.

2. Условия и порядок реализации
функции по организации в границах города

Муравленко электро-, тепло-,
водоснабжения, водоотведения

населения муниципального образования
город Муравленко

2.1. Исполнение функции по организации в
границах города Муравленко электро-, тепло-, во-
доснабжения, водоотведения, снабжения топливом
населения осуществляется в целях обеспечения
прав населения города на получение коммунальных
услуг надлежащего качества.

2.2. Организация в границах города Мурав-
ленко электро-, тепло-, водоснабжения, водоо-
тведения, снабжение населения топливом осу-
ществляется управлением жилищно-коммуналь-
ного хозяйства администрации города во взаимо-
действии с муниципальными предприятиями и уч-
реждениями:

2.2.1. Теплоснабжение (отопление):
МУП «Муравленковские коммунальные системы», г.Му-
равленко, ул. Губкина, д. 54, тел.: (834938) 43-2-03.

2.2.2. Водоснабжение и водоотведение:
МУП «Муравленковские коммунальные системы»,
г. Муравленко, ул. Губкина, д. 54, тел.: (834938)
43-2-03.

2.2.3. Электроснабжение:
МРО ОАО «Тюменская энергосбытовая компания»,
г.Муравленко, ул. Ленина, д. 66а, (834938) 21-0- 23.

2.3. Основные виды деятельности предприя-
тий и организаций иных форм собственности, экс-
плуатирующих инженерные сети, в сфере электро-,
тепло- и водоснабжения населения, а также водоо-
тведения:

2.3.1. МУП «Муравленковские городские элек-
трические сети», г.Муравленко, ул. Нефтяников, 26,
строение 4, тел.: 8(34938) 43-3-86.

- содержание, эксплуатация и ремонт сетей
электроснабжения;

2.3.2. ООО «Теплоэнергосервис», г. Мурав-
ленко, ул. Муравленко, д. 23, кв. 60, тел.: 8(34938)
45-1-91, ООО «Холдинг Городское хозяйство», г. Му-
равленко, ул. Губкина, д. 32, тел.:8 (34938) 23-0-01.

- техническое обслуживание, ремонтно-вос-
становительные работы, капитальный и текущий ре-
монт внутридомовых сетей тепловодоснабжения и
водоотведения;

2.3.3. ООО «Теплоэнергосервис», г. Мурав-
ленко, ул. Муравленко, д. 23, кв. 60, тел.: 8(34938)
45-1-91, ООО «Ника», г. Муравленко, ул. Ленина,
д. 62, кв. 4, тел.: 8(34939) 43-1-05;

- техническое обслуживание, ремонтно-вос-
становительные работы, капитальный и текущий ре-
монт внутридомовых сетей электроснабжения и вну-
тридомового электрооборудования.

2.4. Исполнители, предоставляющие комму-
нальные услуги (по состоянию 01.09.2010 года) в му-
ниципальном образовании город Муравленко, сле-
дующие:

- МУП «Муравленковские коммунальные си-
стемы», г. Муравленко, ул. Губкина, д. 54, тел.:
(834938) 43-2-03;

- ТСЖ «Наш дом», г. Муравленко, ул. Ленина,
д. 4, кв. 32;

- ТСЖ «Надежда», г. Муравленко, ул. Мурав-
ленко, д. 50, кв. 62.

2.5. При исполнении функции по организации в
границах города Муравленко электро-, тепло-, во-
доснабжения, водоотведения, снабжение населения
топливом управление жилищно-коммунального хо-
зяйства взаимодействует с исполнителями, упра-
вляющими организациями, товариществами соб-
ственников жилья, ресурсоснабжающими организа-
циями.

3. Исполнение функции в сфере
организации в границах города Муравленко

электро-, тепло-, водоснабжения,
водоотведения, снабжение

населения топливом

Исполнение функции в сфере организации в
границах города Муравленко электро-, тепло-, во-
доснабжения, водоотведения, снабжение населения
топливом осуществляются посредством реализации
следующих полномочий:

- издание в пределах своих полномочий муни-
ципальных правовых актов по регулированию во-

просов организации в пределах города Муравленко
электро-, тепло-, водоснабжения, водоотведения,
снабжение населения топливом;

- определение потребности в финансовых
средствах на реализацию полномочий; перечня
приоритетных объектов инженерной инфраструкту-
ры, строительство и реконструкция которых осу-
ществляется за счёт средств городского бюджета;

- осуществление подготовки и заключение му-
ниципальных контрактов (по результатам муници-
пального заказа) в соответствии с функциями глав-
ного распорядителя бюджетных средств, а также
организационно-правовое и финансовое регулиро-
вание, нормативно-методическое руководство по
разработке перспективного и текущего прогнозиро-
вания, пересмотру нормативов потребления жи-
лищно-коммунальных услуг, совершенствованию
договорных отношений, системы оплаты жилищно-
коммунальных услуг, предоставлению качествен-
ных услуг населению и надёжности выполняемых
работ;

- проведение подготовки городских программ
и мероприятий в области жилищно-коммунального
хозяйства, анализ состояния жилищно-коммуналь-
ного хозяйства в городе, потребления топливно-
энергетических ресурсов; сбор, обработка и анализ
информации, статистических показателей, фина-
нсово-экономических, бухгалтерских показателей,
характеризующих состояние жилищно-коммуналь-
ного хозяйства по всем направлениям деятельности
жилищно-коммунального хозяйства;

- проведение подготовки жилищно-коммуналь-
ного хозяйства к работе в осенне-зимний период, ре-
монт и реконструкция коммунальных объектов;

- осуществление контроля за ритмичной рабо-
той объектов: электро-, тепло-, водоснабжения, во-
доотведения, снабжение населения топливом в гра-
ницах города Муравленко; инженерных сетей жи-
лищно-коммунальных предприятий города Мурав-
ленко.

4. Требования к порядку исполнения
муниципальной функции

4.1. Порядок информирования об исполнении
функций по организации в границах города Мурав-
ленко электро-, тепло-, водоснабжения, водоотве-
дения, снабжение населения топливом:

4.1.1. Информация о порядке и процедуре ис-
полнения УЖКХ функции по организации в границах
города Муравленко электро-, тепло-, водоснабже-
ния, водоотведения, снабжение населения топливом
предоставляется:

- с использованием средств телефонной связи,
электронного информирования;

- посредством размещения в информационно-
телекоммуникационных сетях общего пользования
(в том числе в сети Интернет), публикации в сред-
ствах массовой информации, размещения на ин-
формационных стендах.

4.1.2. Местонахождение управления жилищно-
коммунального хозяйства администрации муници-
пального образования город Муравленко: 629602, го-
род Муравленко, ул. Ленина, д. 66, (кабинеты №№
1, 3, 4, 5, 6, 7, 8).

4.1.3.Телефоны:

адрес электронной почты: osjo@mail.ru,
ujkh89@yandex.ru

График работы:
Ежедневно с 8 ч.30 мин. до 17 ч. 12 мин.
Перерыв на обед: с 12 ч. 30 мин. до 14 ч.
Выходные дни: суббота и воскресенье.
4.2. Порядок получения консультаций (справок)

об исполнении функции по организации в границах
города Муравленко электро-, тепло-, водоснабже-
ния, водоотведения, снабжение населения топливом:

4.2.1. Консультации (справки) по вопросам ор-
ганизации в границах города Муравленко электро-,
тепло-, водоснабжения, водоотведения, снабжение
населения топливом предоставляются специалиста-
ми управления жилищно-коммунального хозяйства.

4.2.2. Консультации предоставляются при лич-
ном обращении гражданина, индивидуального пред-
принимателя или представителя юридического лица
посредством почтовой связи, телефона или элек-
тронной почты.

4.2.3. При ответах на телефонные звонки, уст-
ные обращения специалисты УЖКХ или исполните-
ля подробно и в вежливой форме информируют об-
ратившихся по интересующим их вопросам. Ответ
на телефонный звонок должен начинаться с инфор-
мации о наименовании органа, в который позвони-
ли, фамилии, имени, отчестве и должности специа-
листа, принявшего телефонный звонок.

При невозможности специалиста, принявшего
звонок, самостоятельно ответить на поставленные
вопросы, телефонный звонок должен быть переа-
дресован на другого специалиста, или же обратив-
шемуся гражданину должен быть сообщен теле-

фонный номер, по которому можно получить необ-
ходимую информацию.

5. Контроль за работой по исполнению функции
по организации в границах города Муравленко

электро-, тепло-, водоснабжения,
водоотведения, снабжение населения

топливом

Управление жилищно-коммунального хозяй-
ства администрации города ежедневно (через цен-
тральную диспетчерскую службу МУП «Муравлен-
ковские коммунальные системы») осуществляет кон-
троль за работой по предоставлению услуг электро,
тепло-, водоснабжения, водоотведения, снабжения
топливом населения города, проводит ежедневный
мониторинг выполняемых (или выполненных) работ
ресурсоснабжающими организациями. При возник-
новении аварийных ситуаций, совместно с органи-
зацией, предоставляющей коммунальную услугу,
проводят выездное оперативное совещание, опре-
деляют срок и порядок проведения работ по устра-
нению аварии. При необходимости подготавливают
и направляют ресурсоснабжающей организации
письменные обращения о необходимости принятия
срочных мер по улучшению оказываемой услуги.

Блок-схема организации в границах города Му-
равленко электро-, тепло-, водоснабжения, водоо-
тведения, снабжение населения топливом пред-
ставлена в приложении № 1 к настоящему Админи-
стративному регламенту.

6. Порядок обжалования действий
(бездействий), осуществляемых (принятых) по

исполнению функции по организации в
границах города Муравленко электро-, тепло-,

водоснабжения, водоотведения, снабжение
населения топливом

1. Граждане вправе обратиться в администра-
цию муниципального образования город Муравлен-
ко, в управление жилищно-коммунального хозяйства
администрации города, к исполнителю и в ресурсо-
снабжающую организацию с жалобами на решения,
действия (бездействие) должностных лиц, а также
принимаемых решений коллегиальных органов в
ходе исполнения функции по организации в границах
города Муравленко электро-, тепло-, водоснабжения,
водоотведения, снабжение населения топливом.

2. Порядок рассмотрения письменных обра-
щений граждан регулируется Федеральным законом
от 02.05.2006г. №59-ФЗ «О порядке рассмотрения
обращений граждан Российской Федерации», поря-
док рассмотрения письменных обращений юридиче-
ских лиц проводится по аналогии. Общий срок расс-
мотрения письменных обращений - тридцать дней
со дня регистрации письменного обращения.

3. Граждане вправе обжаловать решения, при-
нятые в ходе исполнения функции по организации в
границах города Муравленко электро-, тепло-, во-
доснабжения, водоотведения, снабжение населения
топливом, действия или бездействия должностных
лиц, участвующих в предоставлении исполнения
функции по организации в границах города Мурав-
ленко электро-, тепло-, водоснабжения, водоотве-
дения, снабжение населения топливом.

Должность Ф.И.О. Номер Номер
телефона кабинета

Начальник
управления 27-3-06 1
Заместитель Кузнецова
начальника Ирина
управления Петровна 22-0-86 3
Начальник Беличенко
отдела Елена
благоустройства Владимировна 27-2-22 5
и жилищно-
коммунального
хозяйства
Главный Батюк
специалист Татьяна
отдела Юрьевна 22-0-89 5
благоустройства
и жилищно-
коммунального
хозяйства
Главный Савин
специалист Михаил
отдела Анатольевич 28-4-64 3
благоустройства
и жилищно-
коммунального
хозяйства
Специалист Павлова
отдела Лариса
благоустройства Николаевна 22-0-89 5
и жилищно-
коммунального
хозяйства

Приложение
к Административному регламенту по организации

электро-, тепло-, газо-, водоснабжения, водоотведения,
снабжения топливом населения города Муравленко

БЛОК-СХЕМА
организации электро-, тепло-, газо-, водоснабжения, водоотведения, снабжения населения

топливом в городе Муравленко


