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ГЛАВНЫЕ ТЕМЫ
2 «НАШ ГОРОД»

В ГОРОДСКОЙ АДМИНИСТРАЦИИ

Далее участники совещания обсудили ряд текущих во-
просов жизнедеятельности города и скоординировали
дальнейшие планы.

Страхование означает уверенность

Некоторые собственники и наниматели жилья не проя-
вляют должного хозяйского отношения к своим квартирам.
Пожары, которые причиняют немалый вред домам и общежи-
тиям, возникают часто из-за халатности самих жильцов. Го-
родские власти, проанализировав ситуацию, связанную с по-
жарами в жилищном фонде, пришли к выводу: чтобы ком-
пенсировать затраты городского бюджета, необходимо стра-
ховать жилые строения.

«В настоящее время готовятся конкурсная документа-
ция, проекты контракта, - доложила начальник УЖКХ Ирина
Кузнецова. - До 20 октября планируем передать документы
на аукцион. После его проведения определится страховая
компания, с которой будет заключен договор по страхованию
муниципального имущества».

Экономить надо всем!

Сегодня вопрос экономии электроэнергии входит в
разряд приоритетных. Способом решения данной задачи
является дифференцированный учет потребляемой элек-
троэнергии в зависимости от времени суток. Муравленков-
цы, в домах которых установлены двухтарифные счетчики,
отмечают, что затраты на оплату электроэнергии заметно
сократились. «С 1 октября еще 70 общежитий переведено
на начисление по двухставочному тарифу. Это позволит
проживающим там гражданам меньше платить за потреб-
ленную электроэнергию», - отметил начальник Муравлен-
ковского межрайонного отделения ОАО «Тюменская энер-
госбытовая компания» Константин Хворенков.

По словам Константина Хворенкова, общежития для
расчета были переданы недавно. Эта система вводится поэ-
тапно. Сначала специалисты проводят техническое обсле-
дование, производят установку приборов учета и програм-
много обеспечения, и только после этого счетчики прини-
маются в эксплуатацию.

Электронные услуги –
насущная необходимость

Продолжаются работы по внедрению элементов
«Электронного правительства» в нашем городе. Для четкого
функционирования необходимо наладить работу ряда его
компонентов, в частности, системы межведомственного
электронного взаимодействия. До ее запуска будет исполь-
зоваться система электронного документооборота, которая
сегодня уже функционирует в структурных подразделениях
городской администрации. В настоящее время на портале
госуслуг /www.gosuslugi.ru/размещена информация о видах
государственных и муниципальных услуг. Кроме того, фун-
кционирует региональный портал государственных и муни-
ципальных услуг ЯНАО /www.pgu-yamal.ru/. Жители города
и региона уже могут получать информацию, оформлять не-
которые документы, оставлять заявления в различных служ-
бах РФ и округа, не выходя из дома.

Светлана ГРиЩЕНКО

Еженедельное совещание, про-
шедшее 10 октября, глава адми-
нистрации города Михаил Никитин
начал с торжественной церемонии
награждения жителей, внесших
большой вклад в развитие города
и региона.

Предусмотрительность -
залог стабильности

противодействие коррупции:

8 (34938) 28-5-09;
служба экстренной психологической помощи:

8 (34938) 21-4-55;
круглосуточная «горячая линия»
о незаконной деятельности игорных заведений:

8 (34938) 42-9-03, 051.

«ГОРЯЧИЕ ЛИНИИ»
в администрации города:
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Как отметил член высшего совета
«Единой России», губернатор Тюмен-
ской области Владимир Якушев, более
50 тысяч жителей Тюмени приняли уча-
стие в обсуждении партийной програм-
мы, в результате чего в неё вошли более
16 тысяч народных предложений. Боль-
шинство из них, по словам главы регио-
на, касаются качества и доступности
медицинского обслуживания, образо-
вания, решения жилищных проблем, ре-
монта жилого фонда и так далее.

На конференции был также
утвержден партийный список кандида-
тов по единому избирательному округу,
в который вошли 47 человек. Список
возглавляют губернаторы Тюменской
области, Югры и Ямала - Владимир Яку-
шев, Наталья Комарова и Дмитрий Ко-
былкин. Кроме того, были определены
кандидаты по одномандатным округам.
На Ямале в одномандатных округах бу-
дут избираться единороссы Анатолий
Острягин, Сергей Корепанов, Владимир
Столяров. Кандидатом по Ноябрьскому
одномандатному округу № 3, в который
входит и город Муравленко, от партии
«Единая Россия» выдвинут советник гу-
бернатора, начальник управления ре-
гиональной политики компании «Газ-
пром нефть» Сергей Билкей. В переры-
ве работы конференции мы задали ему
несколько вопросов:

- Сергей Иосифович, как уроже-
нец Ямала, что Вы думаете о Народ-
ной программе, насколько она, по-Ва-
шему, отвечает реальным надеждам
и ожиданиям жителей Ямала?

- Как советник губернатора Ямала,
команда которого разработала Страте-
гию социально-экономического разви-
тия Ямало-Ненецкого автономного
округа, переросшую в Народную про-
грамму, я горжусь тем, что внёс свой
вклад в её формирование. В моей при-
ёмной советника губернатора собирали
предложения в Народную программу
жителей Муравленко. Собрали несколь-
ко тысяч предложений. Конечно, мно-
гие из них дублировали предложения
жителей других населенных пунктов
Ямала. Самые актуальные и наболевшие
вопросы были внесены в Народную
программу как отдельные пункты. Та-
кие, например, как повышение зарпла-
ты бюджетникам, предоставление
жилья молодым специалистам, строи-
тельство социального жилья и многие
другие. По некоторым из этих пунктов
мы уже начали работать. Например, в
Муравленко компания «Газпром нефть»
строит два многоэтажных дома, которые
после ввода в эксплуатацию будут пере-
даны муниципалитету.

- Вы занимаете позицию на пе-
ресечении бизнеса и власти - как со-
ветник губернатора и как начальник
управления региональной политики
такой серьёзной компании, как «Газ-
пром нефть»...

- Я бы говорил не о пересечении, а
об объединении. В наше время только
совместными усилиями государствен-
ной власти и социально ответственного
бизнеса можно решить накопившиеся
проблемы и задачи, которые ставит пе-
ред нашей партией Народная програм-
ма. И тому уже есть многочисленные
примеры. Наша компания в регионах
присутствия заключает социально-эко-
номические соглашения с местными
властями - например, у нас есть согла-
шение с правительством Ямала, с адми-
нистрациями городов - и результаты
этого сотрудничества жители на себе
уже ощущают. Вот только в сентябре
мы, работая как одна команда с адми-
нистрациями Ноябрьска и Муравленко,
ввели в эксплуатацию три многофун-
кциональные спортивные площадки.
Нами намечено строительство спортив-
ных объектов в каждом микрорайоне -
люди должны иметь возможность
укреплять своё здоровье и проводить
досуг, занимаясь спортом в шаговой до-
ступности от дома. Надеюсь, не нужно
объяснять, как это важно в условиях
Крайнего Севера? И мой статус советни-
ка губернатора, безусловно, помогает в
решении административных вопросов,
а моя должность в «Газпром нефти» по-
могает наполнить наши планы реаль-
ным финансированием. Вот так объеди-
нение бизнеса и власти, взаимно усили-
вая друг друга, способствует улучше-
нию условий жизни на Ямале.

Елена ДЕМиНА

Есть результаты сотрудничества
В Тюмени прошел третий этап девятнадцатой отчетно-выборной
конференции регионального отделения партии "Единая Россия"

Первым пунктом на повестке дня
конференции стояло утверждение
партийной программы на выборы в
Тюменскую областную Думу. Уни-
кальность этой программы в том, что
впервые в её формировании уча-
ствовало население Ямала, в том
числе и города Муравленко.

11 октября губернатор Ямало-Нене-
цкого автономного округа Дмитрий
Кобылкин провел видеоприем
граждан, в котором приняли уча-
стие жители со всех городов и рай-
онов Ямала.

Свой вопрос задала губернатору и
жительница нашего города Светлана Бе-
рестова, учитель-логопед детского сада
«Олененок»: «Дмитрий Николаевич, об-
ращаюсь к Вам от имени своего совер-
шеннолетнего сына, который признан
инвалидом второй группы по общему
заболеванию, неработающего и не
имеющего на сегодняшний день стажа
работы. В связи с тем, что у него очень
серьезное заболевание, ему не показа-

но санаторно-курортное лечение, поэ-
тому я самостоятельно стараюсь его
ежегодно вывозить за пределы округа.
Этот отдых является дорогостоящим.
Но, к сожалению, для данной категории
инвалидов законодательством не пре-
дусмотрено какое-либо возмещение до-
рожных расходов. С 1 января 2012 года
войдут в силу изменения в законе
ЯНАО, согласно которым только инвали-
ды с детства, получающие социальную
премию, будут иметь право на стопро-
центное возмещение расходов на
проезд к месту отдыха и обратно. Но так
как мой сын не является инвалидом с
детства, то правом на данную меру под-
держи воспользоваться он не может.
Надеюсь, что Вы как-то посодействуете

в этом вопросе, и данное решение по-
может не только моему сыну, но и дру-
гим инвалидам, находящимся в таком
же положении».

Губернатор внимательно выслу-
шал суть вопроса и пообещал вынести
его на обсуждение в законодательные
органы. Также Дмитрий Николаевич
поинтересовался у Светланы Бересто-
вой, как работается сотрудникам дет-
ского сада, ощутили ли они повышение
заработной платы, на что получил поло-
жительный ответ.

Всего во время видеоприема Дми-
трий Кобылкин рассмотрел 13 вопросов
от жителей ЯНАО и пообещал взять под
контроль их исполнение.

Татьяна КОЗАРЬ

Губернатор ответил на вопросы ямальцев

Вконце лета в телерадиокомпании
«Муравленко-ТВ» состоялся пря-

мой эфир с директором ООО «Хол-
динг Городское хозяйство» Надеж-
дой Бабченко. Предлагаем вашему
вниманию ответы на вопросы, по-
ступившие от жителей города в хо-
де этой программы.

(Начало в №№ 37, 40)

- Требуется ремонт подъезда.
(Ул. 70 лет Октября, 1, последний
подъезд).

- Общее состояние подъезда удо-
влетворительное, есть трещины над
оконными проемами. Косметический
ремонт данного подъезда включен в
план работ на октябрь 2012 года.

- Когда устранят воду в подва-
ле, из-за которой неприятный запах
и плесень в квартирах всего подъез-
да, и отремонтируют батареи в
подъезде? Зимой очень холодно. Куда
только ни обращались. (Ул. Мурав-
ленко, 13, второй подъезд).

- Причиной запаха из подвала
является присутствие в подвале грун-
товой и дождевой воды из-за разру-
шенной отмостки. Восстановление от-
мостки многоквартирного дома может
быть произведено только в рамках
проведения работ по капитальному ре-
монту. Многоквартирный дом № 13 по
ул. Муравленко предложен для вклю-

чения в программу капитального ре-
монта 2012 года (работы по устройству
отмостки). Данный дом может участво-
вать в отборе при условии принятия
решения собственниками о проведе-
нии капитального ремонта, порядка
его финансирования и ряда других во-
просов (после проведения общего соб-
рания собственники данного дома от-
казались участвовать в муниципальной
адресной программе капитального ре-
монта).

Отопительные приборы второго
подъезда дома 13 по ул. Муравленко
находятся в рабочем состоянии.

(Продолжение следует).

Прямой эфир
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ПОЛИТИКА ВЛАСТИ

«НАШ ГОРОД»

Об этом недавно заявил первый замести-
тель губернатора ЯНАО Евгений Мискевич.
По его словам, задача компании – вывод
ямальских предприятий жилищно-комму-
нального комплекса из финансового и тех-
нологического кризиса. Что ждет ямаль-
скую коммуналку в ближайшее время, рас-
сказал исполнительный директор ОАО
«Ямалкоммунэнерго» Михаил Гилёв.

- Михаил Сергеевич, расскажите, по-
жалуйста, о своем опыте по созданию еди-
ного коммунального оператора в других
регионах страны?

- Десять лет назад ровно такая же слож-
ная ситуация сложилась в Приморском крае. И
соответственно администрация Приморского
региона должна была принять волевое реше-
ние по созданию единой коммунальной ком-
пании. Логика и задача были абсолютно такие
же, какие сегодня стоят на Ямале. Это не толь-
ко вопрос теплоснабжения. По сути, это еди-
ная технически, финансовая, экономическая
политика. Выход из достаточно сложной и ту-
пиковой ситуации в коммуналке, создание ра-
ботоспособного живого предприятия с цен-
трализованной системой управления. То есть
логика дальневосточного региона - это упра-
вляемая, понятная, прозрачная, технически
правильно выверенная коммуналка. Вот ради
чего, собственно, всё это дело и создавалось.
В предприятие входили порядка 16 тысяч ра-
ботающих, 32 филиала практически по всем
муниципальным образованиям Приморского
края. Во всех муниципалитетах мы тогда цен-
трализовали функции теплоснабжения. Более
половины муниципальных образований были
с функцией централизованного водоснабже-
ния. Мы их централизовали внутри общей
компании и взяли на себя обслуживание
жилья еще в восьми муниципалитетах. Вот,
собственно говоря, практически такой же ком-
плекс, по которому мы так же двигаемся и на
Ямале.

- К чему и за какое время вам удалось
прийти?

- За первый год удельные расходы топли-
ва нами были сокращены более чем на 12 про-
центов. Это прямые расходы на выработку
тепловой и электрической энергии. Укомплек-
товались профессиональным персоналом,
сформировали нормальный бюджет. Ну и на
момент создания предприятия в Приморье бы-
ло опломбировано Энергонадзором около 200
котлов высокого давления, то есть запрещено
к эксплуатации. В течение года нашей работы
таких котлов осталось 20. За год была сформи-
рована единая программа энергосбережения
Приморского края. Удалось в разы уменьшить
потери в тепловых сетях. За год в некоторых
городах пришлось изменить теплоисточники,
схемы разветвления сетей, что позволило со-
кратить расходы по этим вот базовым статьям.
В результате в первые годы тарифы остава-
лись на достаточно низком уровне. Проблемы
решались за счет экономии средств и затрат.
Вторая задача, которая стоит перед предприя-
тием на Ямале, - это вопрос выработки единой
инвестиционной политики и стратегии сов-
местно с округом. Потому что никаких средств
и никакого бюджета не хватит на развитие
всей коммуналки, если этот процесс не будет
двигаться в какой-то логичной последователь-
ности. То есть по большому счету весь цикл
развития очень простой: раз в год надо делать
текущий ремонт, раз в три-пять лет - капиталь-
ный ремонт.

Ðàç â 15 ëåò íàäî ìåíÿòü òåõíî-
ëîãèè, ïîòîìó ÷òî îíè äàæå ïðî-
ñòî ïî áóõãàëòåðñêîìó ó÷åòó èç-
íàøèâàþòñÿ ïîëíîñòüþ íà 100
ïðîöåíòîâ. Åñëè ñðîê â 15-20
ëåò ïðîïóùåí, ñîîòâåòñòâåííî
ìû âûíóæäåíû áóäåì ñ âàìè
äåëàòü ðåìîíòû êàæäûé ãîä.
×òî, ñîáñòâåííî, ñåé÷àñ è
ïðîèñõîäèò. Ïîýòîìó ñåãîäíÿ è
ãîñóäàðñòâî, è ðåãèîíû ñîãëàñ-
íû ñ òåì, ÷òî â êîììóíàëüíîå
õîçÿéñòâî íåîáõîäèìî âêëàäû-
âàòü ÷àñòíûå èíâåñòèöèè, êàê
ýòî äåëàåòñÿ â ýíåðãåòèêå.

В нее уже вложены миллиарды рублей. И
крупные банки сегодня тоже готовы вклады-
вать свои средства в предприятия, но только с
одним условием – управление должно быть
максимально прозрачным, с понятными рас-
четными счетами, с прозрачными финансами, с
понятной технической инвестиционной поли-
тикой. Если нам удастся с регионом выработать
эту единую стратегию поведения и правильно
расходовать бюджет, выстроить нормальную
экономику и вкладывать деньги только туда, ку-
да на самом деле это необходимо, то можно
кардинально изменить ситуацию за достаточно
осязаемый промежуток времени. Мы рассчиты-
ваем в течение ближайших 3-5 лет изменить
ситуацию с точки зрения технологической и
полностью с точки зрения управленческой. По
сути, это инвестиции на 15-20 лет. Это, соб-
ственно говоря, время, в течение которого мы
сможем воспользоваться плодами нашего ин-
вестиционного и управленческого труда.

- Кто стал основным акционером ОАО
«Ямалкоммунэнерго»?

- Основными акционерами «Ямалкомму-
нэнерго» являются две крупные компании. Это
группа компаний «Интертехэлектро - Новая
генерация». Я думаю, многие слышали о Но-
ябрьской газопаровой электростанции. Совре-
меннее этой станции в мире пока еще ничего
не придумано. Совершенная технология с точ-
ки зрения экономики и производства. Станция
сегодня рассчитана на 120 МВт. Сюда мы при-
влекли 10 миллиардов рублей инвестицион-
ных вложений. Планируем расширять эту
станцию вдвое, то есть увеличить до 230 МВт,
это дополнительно еще 5-7 миллиардов вло-
жения денег. Планируется также группой ком-
паний строительство станции недалеко от
подстанции Тарко-Сале. Станция довольно
крупная, это порядка 660 МВт. Объем инвести-
ций далеко за 20 миллиардов рублей. Вот,
собственно говоря, те инвестиции, которые мы
уже сейчас делаем на территории округа. И
опять же понимаем, что окупаемость этих
проектов не менее 15-20 лет. То есть мы при-
ходим не на короткий промежуток времени.
По сути, мы связываем свою жизнь и чаяние со
всеми людьми, проживающими здесь, на тер-
ритории округа.

Второй акционер - это корпорация «СТС»,
в которую входят «Тюменские электрические
сети», Сургутские, Нижневартовские и элек-
трические сети Кургана и Курганской области.

- А почему именно Ямал? Ведь многие
специалисты считают, что заниматься
жилищно-коммунальным хозяйством на
Крайнем Севере дело якобы обреченное и
невыгодное. Вы с этим согласны?

- Само по себе жилищно-коммунальное
хозяйство - это отрасль, где всегда есть за что
плюнуть в спину и в лицо. И надо понимать, что
труд в целом неблагодарный, потому что общая

ситуация в коммуналке такова, что объем накоп-
ленных проблем довлеет над всем остальным. С
одной стороны, далеко не самые низкие тарифы,
с другой стороны – убитое состояние комму-
нальных инженерных систем. Этот конфликт не
позволяет всем жить счастливо и безбедно.

Ïî÷åìó ßìàë? Òàê ïîëó÷èëîñü,
÷òî ìû ñåé÷àñ çäåñü âåäåì
ñåðüåçíóþ èíâåñòèöèîííóþ äåÿ-
òåëüíîñòü è ãîòîâû äàëüøå ðà-
áîòàòü íà òåððèòîðèè ñîâìåñòíî
ñ ïðàâèòåëüñòâîì àâòîíîìíîãî
îêðóãà. Ìû ïîíÿëè, ÷òî â êîììó-
íàëüíîì õîçÿéñòâå ìû óæå âû-
ãëÿäèì ñîâñåì íå ïëîõî, ïîýòî-
ìó íàì ñòàëî èíòåðåñíî ïîðàáî-
òàòü, â òîì ÷èñëå è â ýòîé îò-
ðàñëè íà òåððèòîðèè ßìàëà.
ß óâåðåí, ÷òî ìû ñïðàâèìñÿ.

- Первый заместитель губернатора
Ямало-Ненецкого автономного округа Ев-
гений Мискевич обозначил основные шаги
«Ямалкоммунэнерго». Как Вы оцениваете
эти поручения и как будете действовать в
муниципалитетах?

- У каждого разная ситуация. В муници-
палитетах придется принимать те решения, ко-
торые наиболее необходимы в каждом кон-
кретном случае. Общая ситуация следующая:
не надо изобретать велосипед и делать что-то
совершенно неожиданное. Что точно будем
делать? Это сбалансирование бюджетов –
расходы не могут превышать доходы в пред-
приятиях. Не допускать увеличения задолжен-
ности перед поставщиками и подрядчиками и
выполнять текущие платежи. Если нам удастся
это сделать в ближайшее время, то мы, по
крайней мере, сбалансируем ситуацию. Сей-
час, к сожалению, раз в 3-5 лет многие муни-
ципальные унитарные предприятия Ямала
проходят процедуру банкротства либо ликви-
дации, потому что они просто физически не
могут отвечать по своим обязательствам. Вот
эту ситуацию надо остановить. Второй вопрос:
разработать нормальную стратегию, чтобы эти
деньги не уходили просто в песок. Пора пре-
кратить любые инвестиции в устаревающие
либо уже давно устаревшие технологии. Такие
инвестиции должны быть заменены уже более
разумными технологическими шагами.

(Публикуется в сокращении)

5 октября губернатор Ямала провел
очередное заседание Совета глав, на
который собрались руководители всех
муниципалитетов автономного округа.

На заседании были рассмотрены
результаты работ в муниципалитетах по
благоустройству и ситуация в сфере жи-
лищно-коммунального хозяйства (до-
кладчик – первый заместитель главы ре-
гиона Евгений Мискевич) и обсуждены
основные подходы к формированию
консолидированного бюджета ЯНАО на
2012 год и плановый период 2013-1014
годов (заместитель губернатора ЯНАО
Альбина Свинцова). Заместитель главы
региона Татьяна Бучкова ознакомила
участников заседания с положением дел
по модернизации сфер образования и
здравоохранения, а первый заместитель
губернатора Владимир Владимиров под-
вел итоги пожароопасного периода на
территории автономии.

Замглавы региона Альбина Свинцо-
ва в своем докладе подчеркнула, что ос-
новные этапы формирования бюджета
Ямала на следующий год уже пройдены.
«Особенностью формирования бюджета
на следующий год стал конкурсный от-
бор расходных обязательств», - сказала
она. Основные расходы ямальского бюд-
жета в 2012 году будут традиционными,
это – социальные программы в отноше-
нии бюджетников, жилищные программы
и решение самых наболевших проблем
незащищенных слоев населения. «Бюд-
жет на следующий год сформирован без-
дефицитным», - подчеркнула Альбина
Свинцова.

В своем выступлении первый заме-
ститель губернатора Владимир Владими-
ров заявил, что, несмотря на принятые
меры, на территории округа за лето про-
изошло 172 пожара, которые уничтожи-
ли свыше 15 тысяч гектаров. Он отметил
хорошую организацию противопожарной
деятельности в Красноселькупском и На-
дымском районах и обратил внимание
коллег из муниципалитетов на недостат-
ки в работе. «Из 37 муниципальных об-
разований только в 16 подготовлены к
противопожарным мероприятиям, поэто-
му эту работу до следующего пожароо-
пасного периода необходимо активизи-
ровать», - подчеркнул он. Владимиров
обратил внимание глав муниципалитетов
на необходимость формирования добро-
вольных пожарных дружин и создание
постоянно действующих штабов по воз-
никновению пожаров. Также первый
замгубернатора отметил то, что своевре-
менное привлечение Ямалспаса к туше-
нию лесных пожаров на территории Верх-
не-Тазовского заповедника и выделение
денежных средств из окружного бюджета
в размере 20 млн. рублей, по сути, позво-
лили спасти территорию заповедника от
выгорания. «Время ликвидации пожаров
напрямую зависит от времени обнаруже-
ния и доставки десанта пожарных», - от-
метил Владимир Владимиров.

Отметим, что сразу после окончания
заседания губернатор Ямала и главы му-
ниципальных образований отправились в
деревню Лаборовая для того, чтобы на ме-
сте, в предгорьях Полярного Урала, ещё
раз обсудить реализацию планов по повы-
шению комфортности проживания тун-
дрового населения, по созданию условий
для полномасштабного и безопасного
освоения арктических территорий. Во
время встречи с Анной Неркаги и её вос-
питанниками была поднята тема духовно-
го и нравственного воспитания подра-
стающего поколения ямальцев.

Что будет с ЖКХ Ямала
после реанимации?
Правительство Ямала создает
единую коммунальную компанию

Ремонт внутриквартальных сетей
водоснабжения в г. Муравленко

Губернатор ЯНАО
провел Совет глав
В Салехард для обсуждения актуаль-
ных вопросов прибыли главы всех
муниципалитетов ЯНАО

Материалы предоставлены пресс-службой губернатора ЯНАО. Фото из архива «НГ»
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АКТУАЛЬНО
4 «НАШ ГОРОД»

В этом году о небольшом ямаль-
ском городе Муравленко узнали в
далёком Неаполе. Именно там, в
солнечной Италии, проходил 6-й
Европейский конкурс юных музы-
кантов, на который впервые при-
гласили участников из России.
Воспитанница детской музыкаль-
ной школы города Муравленко,
пианистка Анастасия Орлова
своим виртуозным исполнением
Моцарта покорила сердца строго-
го европейского жюри и стала
лауреатом первой степени.

Одаренные дети - гордость и
надежда Муравленко. Неслучайно
многие учёные отмечают, что успех
развития общества зависит от коли-
чества одаренных и талантливых лю-
дей в нём. И, разумеется, от созда-
ния условий для наиболее полной
реализации их возможностей. Пре-
зидент России Дмитрий Медведев
так сказал об этом, определяя глав-
ные задачи современной школы:
«Одновременно с реализацией стан-
дарта общего образования должна
быть выстроена разветвленная си-
стема поиска и поддержки талантли-
вых детей, а также их сопровожде-
ние в течение всего периода станов-
ления личности». Этому принципу
следуют преподаватели детской му-
зыкальной школы города Муравлен-
ко в своей работе с юными дарова-

ниями. Педагог Насти - Ирина На-
деина - разработала проект творче-
ского развития своей подопечной на
несколько лет вперёд, вплоть до по-
ступления в музыкальное училище.
Он включает и участие в зональных
и окружных конкурсах, и поездки на
международные конкурсы и фести-
вали, и консультации с преподавате-
лями музыкальных колледжей. Всё -
для максимального раскрытия та-
ланта ученицы и повышения её ис-
полнительского мастерства.

Однако творческие планы мог-
ли остаться всего лишь мечтами, ес-
ли бы не нашли поддержку в лице
руководителей городской админи-
страции и градообразующего пред-
приятия филиала «Муравленковск-
нефть». Победа Насти - единствен-
ной представительницы не только
Ямала, но всего Уральского региона
на престижном европейском кон-
курсе - доказала перспективность
избранного пути. Поздравивший
юную пианистку с выдающимся до-
стижением советник губернатора
ЯНАО, начальник управления регио-
нальной политики ОАО «Газпром
нефть» Сергей Билкей назвал проект
поддержки творческого развития
Насти Орловой и других одаренных
детей Муравленко «инвестициями в
будущее». Он выразил уверенность,
что этот проект будет доведён до
конца - и о Муравленко узнают не
только в Европе, но и во всём мире.

Настя и её педагог Ирина На-
деина поделились с гостями музы-
кальной школы - Сергеем Билкеем и
главой администрации Муравленко
Михаилом Никитиным - своими впе-
чатлениями о европейском конкур-
се. «Выступать было трудно, - рас-
сказала педагог вместо засмущав-
шейся ученицы. - Не потому, что жю-
ри как-то по-особому относилось к
участникам из России, наоборот -
обстановка была очень доброжела-
тельная. Но мы четыре дня не зани-
мались, так как не нашли инстру-
мент: в Неаполе нет музыкальных

школ, все занимаются частным обра-
зом. Это было сложно - четыре дня
не играть, а потом выйти на сцену».
Но Настя всё-таки смогла. Несмотря
на то, что организация сильно отли-
чалась от российской: жюри и ис-
полнители находились на одной
сцене, рядом друг с другом, практи-
чески в двух шагах, поэтому участ-
никам было сложно собраться с
мыслями. Но Настя блестяще спра-
вилась с заданием: в её не по-дет-
ски уверенном и эмоциональном ис-
полнении Моцарт, считающийся у
профессионалов одним из самых

сложных авторов, произвёл сильное
впечатление на жюри. Прослушав-
шие фрагмент Настиного выступле-
ния гости не могли не согласиться с
высокой оценкой профессиональ-
ных европейских музыкантов и на-
градили юную пианистку искренни-
ми аплодисментами.

Сергей Билкей поинтересовал-
ся дальнейшими планами педагога и
её подопечной. Ирина Надеина рас-
сказала, что победительница евро-
пейского конкурса уже получила не-
сколько приглашений на междуна-
родные фестивали и исполнитель-
ские конкурсы, в том числе проходя-
щие в Италии и Испании.

Участие в международных кон-
курсах, необходимое для роста испол-
нителя такого уровня, как Анастасия
Орлова, вновь потребует значитель-
ных финансовых затрат. Но спонсоры
уже убедились в том, что их инвести-
ции в юный талант возвращаются в
родной город славой и медалями.

«Конечно, если бы не помощь
«Газпром нефти» в лице Сергея Бил-
кея и филиала «Муравленковск-
нефть» эта поездка не состоялась бы -
пока это не по карману ни родителям,
ни музыкальной школе», - призналась
журналистам Ирина Надеина.

Буквально на днях стало из-
вестно, что филиал «Муравленковск-
нефть» включил расходы на реали-
зацию проекта творческого разви-
тия Анастасии Орловой и её участие
в европейских исполнительских
конкурсах в программу благотвори-
тельности предприятия на 2012 год.
Как сообщила Ирина Надеина, её
ученица приступила к подготовке
новой конкурсной программы. Ждём
новых побед, Настя!

Светлана СУББОТИНА

Гордость Муравленко
Юная пианистка Анастасия Орлова защищает честь Ямала
на международных конкурсах

Заместитель губернатора ЯНАО
Алексей Булаев (на фото) совер-
шает инспекторскую поездку, под
его председательством прошли
выездные заседания окружной
комиссии по обеспечению безо-
пасности дорожного движения в
ряде городов округа.

10 октября состоялось заседа-
ние в Муравленко. Участники расс-
мотрели ситуацию в сфере безопас-
ности дорожного движения на тер-
ритории ЯНАО и г. Муравленко, при-
чины ухудшения обстановки в сфере
безопасности дорожного движения
и меры, принимаемые на территории
муниципального образования г. Му-
равленко по профилактике дорож-
но-транспортных происшествий, и
другие вопросы.

«Ситуация с дорожно-тран-
спортным травматизмом на террито-
рии автономного округа остается на-
пряженной, - так начал заседание
Алексей Булаев. - При этом основ-
ное количество ДТП регистрируется
в муниципальных образованиях Но-
вый Уренгой, Ноябрьск, Муравленко,
Пуровский район. За 9 месяцев в
этих муниципалитетах зарегистри-
ровано 65 процентов ДТП от всех
произошедших на территории авто-
номного округа и около 70 процен-
тов от общего числа погибших и по-
страдавших участников дорожного
движения».

Анализируя ситуацию на доро-
гах, заместитель начальника управ-
ления ГИБДД Управления МВД Рос-
сии по ЯНАО Александр Силкин на-
помнил о том, что в результате ре-
формирования министерства внут-
ренних дел личный состав сокращен
на 25 процентов. Это коснулось и
личного состава ГИБДД, уменьши-
лось количество нарядов ДПС.
«Предложено искать новые формы и
методы работы, которые позволили
бы имеющемуся личному составу
все-таки добиться положительных
результатов в работе и в профилак-
тике ДТП. Акцентировано внимание
на приобретении и внедрении
средств фото- и видеофиксации», -
сказал по поводу сложившейся си-
туации Александр Силкин.

Говоря о ремонте дорог в окру-
ге, директор департамента тран-

спорта и дорожного хозяйства ЯНАО
Дмитрий Варакин сообщил о том, что
в следующем году железная дорога
также возможно не будет справлять-
ся с грузопотоком. Это вновь может
негативно сказаться на выполнении
заказов работников дорожного хо-
зяйства. А ведь уже в этом году ощу-
щались недопоставки при выполне-
нии того же ямочного ремонта. При-
чем этот ремонт выполнялся в том
числе и на самых проблемных участ-
ках. Здесь участники заседания бы-
ли единодушны – подготовку к ре-
монтным работам надо проводить
заранее. Речь идет об определении
участков, проведении конкурсных
мероприятий, заключении контрак-
тов с подрядчиками.

«Оценивая обстановку с до-
рожно-транспортным травматизмом
на территории муниципального об-
разования город Муравленко, необ-
ходимо отметить: да, год сложный,
есть объективные и субъективные
причины произошедших ДТП. Но
все-таки человеческий фактор оста-
ется главным», - сказал в докладе за-
меститель начальника управления
ГИБДД Управления МВД России по
ЯНАО Александр Силкин. Эта пози-
ция обусловлена фактами: две ава-
рии с самыми тяжелыми послед-
ствиями (на 364-м километре) про-
изошли из-за того, что водители зас-
нули за рулем.

Участники совещания обрати-
лись к теме обустроенности трассы
Салехард - Сургут. Из 29 объектов -

магазинов, кафе, автозаправок - аб-
солютное большинство не соответ-
ствует всем необходимым требова-
ниям. Это следует из информации,
представленной начальником отде-
ла строительства и эксплуатации ав-
томобильных дорог Ноябрьского
филиала государственного казенно-
го учреждения «Дорожная дирекция
ЯНАО» Валерием Скударновым.
Объекты необходимо приводить в
порядок, пусть даже для этого будут
привлечены правоохранительные
структуры, - такова твердая позиция
участников совещания.

Стремление сделать вышена-
званную магистраль более совре-
менной и безопасной отражено в
предложении Алексея Булаева - по-
строить кемпинги и автостоянки.

Глава администрации Михаил
Никитин пояснил – выполнение обя-
зательных технических условий при
строительстве таких объектов требу-
ет от предпринимателей значитель-
ных капитальных вложений. То есть
цена вопроса оказывается непо-
сильной, так как помимо строитель-
ства самого кемпинга надо переобо-
рудовать часть трассы. Заместитель
губернатора предложил поддержать
идеи малого бизнеса и включать по-
добные проекты в целевые програм-
мы развития и поддержки предпри-
нимательства.

Прозвучало еще несколько
конкретных предложений, направ-
ленных на обеспечение безопасно-
сти на дорогах: оборудование на-

глядных щитов на наиболее опасных
участках, обеспечение условий для
ступенчатого снижения скорости
при въезде на придорожные объек-
ты, использование видеокамер и ви-
деорегистраторов, повышение пра-
вовой грамотности населения. Эти и
другие предложения внесены в про-
токол совещания.

После совещания заместитель
губернатора ЯНАО Алексей Булаев
подвел итоги:

- Думаю, что у нас сегодня со-
стоялся конструктивный и по-на-
стоящему деловой разговор. В нача-
ле нашего визита мы проехали по
улицам и посмотрели, что делается в
муниципальном образовании для
повышения безопасности дорожно-
го движения. Нужно сказать, что
сделано очень много: заменены че-
тыре остановочных комплекса, про-
ведена реконструкция дорожного
покрытия, пешеходных переходов,
установлены новые светофоры. Ду-
маю, что наши предыдущие совеща-
ния по безопасности дорожного
движения повлияли на решения го-
родской администрации.

Сегодня мы обсудили то, что
было сделано, и наметили, что необ-
ходимо еще сделать. И мы еще под-
няли такой внеплановый вопрос, как
готовность муниципального образо-
вания к реализации закона, связан-
ного с регламентацией деятельности
такси.

Вера ЗОЛОТОВА
Фото на полосе Олега УШКОВА

Главная причина ДТП - человеческий фактор
В администрации города состоялся конструктивный разговор
о ситуации на дорогах округа и города Муравленко

Настя Орлова и её педагог Ирина Надеина поделились
с Сергеем Билкеем и Михаилом Никитиным

своими планами на будущее
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Успешен ты - успешна страна!
42 молодых и амбициозных специалиста из ЯНАО
приняли участие в молодежном форуме «Актив-2011»
Более 300 участников из всех субъектов Ур-
ФО собрались в последнюю декаду сентяб-
ря в Тюмени на базе отдыха «Ребячья рес-
публика», где проходил молодежный форум
Уральского федерального округа «Актив-
2011». Город Муравленко на форуме пред-
ставили Максим Заболотских и Русалина Мо-
кина, которые работали на площадке «Мо-
лодые политики и парламентарии».

Форум проходил под лозунгом «Успешен
ты – успешна страна!». Цель этого проекта -
выявление активной, талантливой молодежи,
повышение профессионализма и творческих
устремлений участников форума, содействие в
организации сотрудничества между предста-
вителями молодежных активов УрФО в реше-
нии актуальных проблем современности.

В течение четырех дней состоялось мно-
жество образовательных и коммуникационных
мероприятий, направленных на развитие лич-
ности и профессиональных компетенций, спор-
тивных состязаний. Участники форума получи-
ли возможность презентовать свои социальные
и бизнес-проекты.

Максим Заболотских - депутат Городской
Думы, член комитета по социальной политике,
ранее был ведущим специалистом отдела мо-
лодежной политики. Он хорошо знает, чем жи-
вет сегодняшняя молодежь, не только из-за то-
го, что должность обязывает, но и потому, что
сам еще молод. Максим - активный участник
окружных и межрегиональных форумов и
проектов, среди которых «Селигер-2009».

Русалина Мокина - специалист молодеж-
ного ресурсного центра, автор нескольких со-
циальных проектов, человек с активной жиз-
ненной позицией, молодая мама и молодой
политик. Она считает, что женщина-политик
видит развитие ситуации несколько иначе, чем
мужчина, - глубже вникая в суть вопросов.

Участники форума отметили высокий
уровень его организации, каждый день был
расписан буквально по минутам. Ценной ин-
формацией поделился эксперт международно-
го уровня Игорь Савельев. Он на примерах по-
казал, какими знаниями нужно обладать моло-
дым политикам, чтобы добиться успеха.

В общем-то, слово «успех» было ключе-
вым на всех площадках форума. Среди трехсот

участников тренерами и экспертами были вы-
делены тридцать, которые, используя получен-
ные знания, разработали модель успешного
человека. В составе этой группы работала и
Русалина Мокина. И по результатам работы
площадки она признана лучшим молодым по-
литиком ЯНАО, а в пятерке победителей –
единственной женщиной-политиком УрФО.

Не только с багажом новых знаний вер-
нулись с форума Максим Заболотских и Руса-
лина Мокина. Они привезли и немало новых
идей, которые имеют все шансы стать социаль-
ными проектами, важными не только для горо-
да Муравленко, но и всего ЯНАО.

«Идея создания молодежной палаты при
Городской Думе, на мой взгляд, очень своевре-
менна», - поделилась своими планами Русали-
на. По ее словам, молодежная палата станет
совещательным органом, который сможет опе-
ративно реагировать на молодежные пробле-
мы, возникающие в городе. Для ее создания
предстоит серьезная работа со всеми образо-
вательными учреждениями города, организа-
циями и предприятиями, общественными
объединениями.

В свою очередь молодой депутат доба-
вляет: «Я думаю, что прямой диалог депутатов
с молодежью принесет обоюдную пользу и
станет хорошим подспорьем при решении со-
циальных вопросов нашего города».

«Если ты считаешь, что можешь повлиять
на молодежную политику города и округа, зна-
чит, тебе точно нужно идти в нашу команду!» -
заявляют участники форума.

Галина ШЕВЕЛЕВА

В совещании, прошедшем 7 октября в кон-
ференц-зале ОМВД по г. Муравленко, при-
няли участие: глава администрации Михаил
Никитин; начальник ОМВД России по г. Му-
равленко Роман Анохин; заместитель на-
чальника ОМВД - начальник полиции ОМВД
России по г. Муравленко Заур Найманов;
прокурор города Александр Литвинов, а
также личный состав отдела.

В ходе заседания были озвучены основ-
ные показатели оперативно-служебной дея-
тельности, статистические данные и аналити-
ческие выводы.

Выступая перед собравшимися, и.о. за-
местителя начальника муравленковской поли-
ции Марат Айтмухаметов подчеркнул, что в от-
чётном периоде оперативная обстановка на
территории города оставалась подконтроль-
ной правоохранительным органам. С января
по сентябрь на территории города зарегистри-
ровано 314 преступлений, что превышает по-
казатели аналогичного периода прошлого года
на 13,76 процента. Всего с начала года в ОМВД
зарегистрировано 3764 заявления и сообще-
ния о происшествиях. Возбуждено 211 уголов-
ных дел.

Наступление на криминал

За девять месяцев этого года активизиро-
вана работа сотрудников оперативных подраз-
делений ОМВД России по г. Муравленко. По
представленной информации, за отчетный пе-
риод было зарегистрировано 191 преступле-
ние (2010 г. - 163), из них 49 - тяжкие и особо
тяжкие. «Следует отметить, что увеличилось
количество умышленных убийств, в 2011 году
было совершено 3 преступления, два из них
уже окончены производством. Кроме того, за-
регистрировано 5 случаев причинения тяжко-
го вреда здоровью (в 2010 г. - 6). Показатель
расследования остался на уровне прошлого
года», - сообщил Марат Айтмухаметов.

Безопасность прежде всего

Основная функция подразделений охра-
ны общественного порядка ОМВД России по
г. Муравленко - охрана правопорядка на ули-
цах, в парках, скверах, на дорогах города. Так,
в текущем году по данному направлению дея-
тельности было зарегистрировано 123 пре-
ступления, по 95 делам производство оконче-
но. «Показатель эффективности увеличился
на 8,8 процента», - отметил докладчик.

Кроме того, в этом году значительно сни-
зилось количество хищений чужого имуще-
ства - на 46 процентов. За девять месяцев года
зарегистрировано 87 преступлений (2010 г. -
127). Как пояснил Марат Айтмухаметов, из них
55 случаев - кражи чужого имущества, 4 гра-
бежа, 21 - мошенничество и 2 случая неправо-
мерного завладения транспортным средством.

Наблюдается тенденция к снижению чис-
ла преступлений, совершенных в обществен-
ных местах, до 53 правонарушений против 57 в
2010 году. На улицах города совершено 39
преступлений, это на 5,1 процента меньше, чем
в прошлом году. Однако стоит отметить такой
негативный фактор, как рост преступлений,
совершенных в состоянии алкогольного опья-
нения: в 2010 году было зарегистрировано 52
случая, а в 2011 году - уже 62. «Данные цифры
говорят о том, что профилактическая работа
участковых уполномоченных не в полной мере
отвечает предъявляемым требованиям», - от-
метил докладчик.

По результатам проведенных провероч-
ных мероприятий выявлено и зарегистрирова-
но 97 экономических преступлений, 29 пре-
ступлений по линии незаконного оборота на-
ркотиков, в том числе 7 случаев сбыта нарко-

тических веществ.
Что касается подростковой преступно-

сти, то за это время было зарегистрировано 9
преступлений (2010 г. – 18), совершённых не-
совершеннолетними. На учет поставлено 59
подростков и 37 неблагополучных семей. В от-
ношении несовершеннолетних, а также их ро-
дителей и лиц, их замещающих, сотрудниками
ПДН составлен 161 протокол об администра-
тивном правонарушении, в том числе, за рас-
питие спиртных напитков в общественных ме-
стах привлечены трое несовершеннолетних.

Тревожный факт

Количество дорожно-транспортных
происшествий учетного характера на террито-
рии города увеличилось на 24 процента, с 25
до 31 случая. Это очень тревожный факт, тем
более что число погибших в дорожных авари-
ях резко возросло. Если в прошлом году ДТП
стали причиной гибели двух человек, то в этом
году они унесли уже 10 жизней, 41 человек
получил травмы различной степени тяжести.

«Проведенный анализ данных по адми-
нистративной практике ОМВД России по горо-
ду Муравленко свидетельствует, что количе-
ство выявленных административных правона-
рушений по сравнению с аналогичным перио-
дом прошлого года уменьшилось на 10 про-
центов. Лидируют правонарушения в области
дорожного движения - 18739, затем 785 случа-
ев, связанных с появлением в общественных
местах в состоянии алкогольного опьянения и
распитием алкогольной продукции, 14 право-
нарушений - мелкое хулиганство», - подыто-
жил докладчик.

По итогам оперативно-служебной дея-
тельности за девять месяцев текущего года на
заседании также были определены задачи му-
равленковского ОМВД на четвертый квартал.

Подготовила Светлана ГРИЩЕНКО
Фото на полосе Олега УШКОВА

Безопасность граждан: цифры и факты
Стражи порядка подвели итоги оперативно-служебной деятельности
за девять месяцев года

ПРАВОПОРЯДОК

Русалина Мокина

Участники совещания

МОЛОДЕЖЬ ЯМАЛА
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«Алло, здравствуйте, такси слушает. Гово-
рите адрес. Будет темно-синяя «четвероч-
ка»... Услужливый голос диспетчера фир-
мы такси словно льет елей на твое торопя-
щееся сердце. Ты летишь вниз в надежде
комфортно доехать до пункта назначения.
Но зачастую, оказавшись в салоне автомо-
биля, двери которого почему-то откры-
ваются изнутри, и сам вид «просит» его
утилизации, а водитель при этом, мягко го-
воря, лихач, понимаешь, что на этом-то
весь сервис и заканчивается. И ты уже ду-
маешь о том, как бы безопасно для жизни
добраться до места...

Несмотря на то, что сегодня уже практи-
чески в каждой семье есть свой автомобиль, а
в некоторых и не по одному, услуга такси не
стала менее востребованной. В нашем городе
не таксует, пожалуй, только ленивый. Если по-
пробовать в часы пик припарковаться возле
самых крупных магазинов и рынков, то вряд ли
это удастся из-за выстроившихся там машин
такси. Но, к сожалению, за этим изобилием не
всегда стоит комфорт и качество. И с увеличе-
нием числа таксистов увеличивается число на-
реканий от горожан.

Осторожно! Извозчик пьян!

Одна из самых серьезных проблем - это
нарушение таксистами Правил дорожного дви-
жения. Любой водитель знает, если он вдруг
замешкался на светофоре, то «дышащий в спи-
ну» таксист обязательно нетерпеливо посигна-
лит. А ведь еще сто лет назад первому автомо-
бильному извозчику в Москве было разрешено
ездить со скоростью около двадцати киломе-
тров в час. В погоне за очередным «полтинни-
ком» сегодняшние «шОферы», так называли
таксистов в царской России, зачастую стано-
вятся провокаторами аварий. Так, с начала это-
го года в городе Муравленко в отношении во-
дителей, занимающихся частным извозом пас-
сажиров, за нарушение Правил дорожного
движения составлено 108 административных
протоколов. По вине водителя такси соверше-
но ДТП, в котором был травмирован пассажир.
Два таксиста задержаны за управление тран-
спортом в состоянии алкогольного опьянения!
«Инспектор ГИБДД из-за отсутствия опознава-
тельных знаков, которыми должны быть обору-
дованы такси, не всегда может доказать, что тот
или иной водитель занимается частным изво-
зом и в салоне автомобиля сидят пассажиры, а
не его родственники, - говорит Вера Кабанова,
инспектор по пропаганде БДД ОГИБДД ОМВД
России по городу Муравленко. - И потому не
исключено, что эти цифры на самом деле могут
быть намного выше».

Жалуются на отсутствие «шашечек», на-
званий фирм такси и клиенты, которым очень
часто приходится искать заказанную машину
среди стоящих поблизости. Но больше всего
горожан интересует вопрос личной безопас-
ности. На телефон «горячей линии» нашей га-
зеты позвонила женщина, которая была очень
взволнована и возмущена поездкой в такси:
«Я часто пользуюсь услугами такси. На протя-
жении нескольких лет мне как-то везло: и во-
дители попадались вежливые, и машины - чи-
стые, теплые. А сегодня я ехала на «жигулях»,
которые, казалось, рассыпятся по дороге. Во-
дитель то и дело нарушал правила, выезжал на
встречную полосу, не пропускал пешеходов.
Мне было страшно за себя и за других. На мои
замечания таксист не реагировал, мне показа-

лось, что он был то ли под кайфом, то ли под
«газом». Кто-нибудь вообще контролирует ра-
боту такси, проверяет в каком техническом со-
стоянии находятся машины и проходят ли во-
дители медицинский осмотр?».

С этими вопросами мы обратились к
представителям администрации города и вы-
яснили, что проверить наличие путевого листа,
в котором должны быть отметки о прохожде-
нии механика, медика и времени перевозок, у
водителей такси могут только сотрудники
ГИБДД. Что касается контроля со стороны ад-
министрации, то на сегодняшний день в этом
вопросе образовался законодательный ва-
куум. И «пролить свет» на данную ситуацию
поможет только новый Федеральный закон о
такси, который с первого сентября этого года
вступил в силу. Сейчас в регионах готовится
соответствующий региональный закон, кото-
рый будет принят с учетом особенностей и за-
мечаний законодателей каждого региона. «Но
и в этом законе полномочий органов местного
самоуправления прописано не будет», - гово-
рит Михаил Савин, главный специалист отдела
благоустройства и жилищно-коммунального
хозяйства управления ЖКХ администрации го-
рода. - Мы вправе контролировать только го-
родские перевозки муниципального маршрут-
ного такси».

Время перемен

Новый закон как раз ориентирован на
повышение уровня безопасности пассажиро-
перевозок, качества услуг и снижения доли
нелегального рынка. Так, согласно нововведе-
нию получить лицензию на работу сроком на
пять лет фирма сможет только в том случае, ес-
ли у нее имеются собственные автомобили.
Заниматься извозом на своем автомобиле так-
сист-частник уже не сможет. Также новый за-
кон предполагает обязательное наличие в
каждой машине кассового аппарата и таксо-
метра. Если машина выйдет на маршрут без
этих приборов, владелец будет оштрафован.
За повторное правонарушение предусмотрена
приостановка действия лицензии.

Допускаться к работе в фирмах, осущест-
вляющих частный извоз, будут только опытные
водители, то есть имеющие не менее чем трех-
летний стаж работы в такси или пятилетний
общий водительский. А техосмотр автомобиля,
работающего в такси, теперь необходимо бу-
дет осуществлять не реже двух раз в год.

Нарушать - себе дороже

Кроме этого, все частные такси теперь
будут узнаваемы - их объединит единый цвет,
в случае установления такого требования за-
конами субъектов Российской Федерации. За-
конодатели четко определили штрафные сан-
кции. За отсутствие в салоне информации о
перевозках водителю придется заплатить 1000
рублей. За невыдачу чека пассажиру - вдвое
больше. Отсутствие специальной «шашечной»
раскраски или оранжевого фонаря на крыше
заставит раскошелиться на 3000 рублей. А вот
незаконная установка опознавательных зна-
ков будет стоить нарушителю 5000 рублей.
Столько же придется заплатить за управление
автомобилем без соответствующего разреше-
ния.

Граждане, шире карманы!

Сейчас по всей стране идет активное об-
суждение закона о такси. В некоторых городах
таксисты устраивают акции протеста, так как
считают, что до 1 января 2012 года (установ-
ленный законом срок) выполнить все новые
требования просто невозможно. Многие
утверждают, что огромное число людей ли-
шится работы, а оставшиеся на плаву крупные
фирмы поднимут стоимость услуг.

Неоднозначно отнеслись к этому новов-
ведению и в нашем городе. Некоторые горо-
жане считают, что давно пора навести порядок
в данной сфере деятельности. Это обезопасит
пассажиров не только от дорожно-транспорт-
ных происшествий, но и преступных посяга-
тельств. Но есть и другие мнения. «Конечно
же, приятно и безопасно ехать на хорошей ма-
шине, с опытным водителем, - говорит пенсио-
нерка Ольга Васильевна. - Но если цены под-
нимутся, я лучше остановлю попутку и доеду
по сходной цене. Правда, в большом городе
это сделать мне было бы страшно».

Водитель такси Александр боится остать-
ся без работы: «Я не принадлежу ни к какой
городской фирме, работаю на себя. Но у меня
все документы в порядке, я заключил договор
на прохождение механика, медика прохожу
платно в поликлинике каждое утро. Машина
новая, правила соблюдаю. На моей основной
работе зарплата просто смешная, поэтому в
свободное время приходится подрабатывать,
чтобы прокормить семью».

Владелица одной из фирм такси Альбина
Гильмутдинова смотрит на проблему, что назы-

вается, изнутри: «Доживем до 1 января, а там
посмотрим. Конечно же, будем подстраивать-
ся. Правда, я совсем не вижу смысла перекра-
шивать машины в единый цвет, так же как и
необходимости таксометров в нашем городе.
Меня больше волнует некорректность отдель-
ных клиентов в отношении водителей и дис-
петчеров. То, что творят пьяные люди, это же
уму непостижимо! Таксисты не хотят выходить
на работу в ночь, и я думаю о том, как защитить
своих сотрудников от дебоширов».

Сергей Тишалович, руководитель фирмы
такси, предполагает рост цен на услуги: «Биз-
нес подстроится под любой закон. Но вот на-
селение пострадает, так как выполнение но-
вых требований, выдвинутых законом, предпо-
лагает определенные затраты для предприни-
мателей. И покрывать их придется за счет ро-
ста цен на услуги».

«Мои водители перед каждой сменой по-
лучают путевые листы и проходят медицин-
ский осмотр, проводят технический осмотр ав-
томобиля, - рассказывает владелец другой
фирмы такси Игорь Сидорчук. - Нарушения за
нами не числятся. Но выполнение всех требо-
ваний нового федерального закона довольно-
таки затратно. Думаю, осуществить их смогут
немногие, а те, которые выполнят, цены под-
нимут в несколько раз».

Получается, что сегодняшние «извозчи-
ки» в погоне за прибылью думают только о
своих проблемах и своих затратах. И только
дальновидные бизнесмены понимают, что для
того, чтобы получать хорошую прибыль, необ-
ходимо вложить в свое дело немало средств. К
сожалению, сегодня на рынке такси мало по-
рядка. Во всем мире туристам раздают памят-
ки с информацией о том, как избежать в опре-
деленных странах преступных посягательств
от водителей такси. Кстати, первые такси, воз-
никшие в Англии чуть более ста лет назад, в
первую очередь, заботились о репутации
своей фирмы. Каждая машина черного цвета
была оборудована таксометром, таксисты но-
сили униформу такого же цвета. Этот цвет был
выбран не случайно - он символизировал
честь и достоинство. В Америке и России ра-
ботали желтые такси. В Германии предпочли
цвет слоновой кости. Какого цвета такси будут
колесить по нашему городу - неважно, лишь
бы за рулем находился опытный и вежливый
водитель, плата за проезд была умеренной, а
такое понятие, как репутация фирмы, стало
главным.

Татьяна КОЗАРЬ
Фото Олега УШКОВА

Таксуем,
сегодня мы с тобой таксуем...
С 1 января 2012 года допускаться к работе в фирмах,
осуществляющих частный извоз, будут только опытные водители

Комментарий заместителя главы
администрации по городскому хозяйству
МО г. Муравленко Александра Подороги:

- Искать негатив и настороженно вос-
принимать новое – позиция не всегда пра-
вильная. Закон о такси принят на феде-
ральном уровне, на региональном этапе
идет его активное обсуждение. От нашего
муниципального образования также были
вынесены рациональные и аргументиро-
ванные предложения.

Считаю, что от нового закона офици-
альные фирмы такси выиграют. Во-пер-
вых, они избавятся от конкурентов, так на-
зываемых «бомбил». Во-вторых, закон
создаст и организует четкую работу такси.
Это отразится и на заработке водителей
такси, потому что, как правило, пассажиры
предпочитают ездить на исправных авто-
мобилях, водители которых соблюдают
правила дорожного движения, заботясь о
человеческой жизни.
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ТЕЛЕПРОГРАММА

«НАШ ГОРОД»

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 00.30,

03.00 Новости
09.10 Жить здорово!
10.20 Модный приговор
11.20 Женский журнал
11.30 Контрольная закупка
12.20 ЖКХ
13.20 Участковый детектив
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.25 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
15.55 Сериал "Обручальное кольцо"
16.55 Федеральный судья
18.45 Давай поженимся!
19.50 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Черные волки"
22.25 Мульт личности
22.55 Прожекторперисхилтон
23.30 Познер
00.50 Сериал "Форс-мажоры"
01.45, 03.05 Комедия "Собачья

работа-3"
03.35 Сериал "Американская

семейка"

Профилактика
11.50 Кулагин и партнеры
13.00 Сериал "Тайны следствия"
14.00, 16.00, 20.00 Вести
14.30, 20.30 Местное время.

Вести-Ямал
14.50, 04.45 Вести.

Дежурная часть
15.05 Сериал "Ефросинья.

Продолжение"
16.30 Местное время. Вести Москва

16.50 Сериал "Все к лучшему"
17.55 Сериал "Здравствуй, мама!"
18.55 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Пончик Люся"
23.50 Городок
00.50 Вести +
01.10 Профилактика
02.20 Честный детектив
02.50 Триллер "Скрытые-2"

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Эра Стрельца"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15

Сегодня
10.20 Обзор. Чрезвычайное

происшествие. Обзор за неделю
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.30 Сериал "Судебный детектив"
14.40 Сериал "Центр помощи

"Анастасия"
16.30 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Сериал "Морские дьяволы"
21.30 Сериал "Глухарь.

Возвращение"
23.35 Честный понедельник
00.25 Школа злословия
01.10 Футбольная ночь
01.45 В зоне особого риска
02.20 Один день. Новая версия
03.00 Сериал "Город соблазнов"
04.55 Сериал "Мангуст"

06.00 Галилео
07.00 М/ф "Приключения

мультяшек"

07.30 М/ф "Приключения Вуди
и его друзей"

08.00 Даешь молодежь!
09.00, 09.30 6 кадров
11.00 Нереальная история
12.00 Мосгорсмех
13.00, 13.30 Ералаш
14.00 М/ф "Чародейки"
14.30 М/ф "Приключения Вуди

и его друзей"
15.00 М/ф "Приключения

Джеки Чана"
15.30 Ералаш
16.00 Сериал "Папины дочки"
17.30 Галилео
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Сериал "Воронины"
20.00 Сериал "Закрытая школа"
21.00 Х/ф "Назад в будущее"
23.10 6 кадров
00.00 Программа "Муравленко-ТВ"
00.30 Кино в деталях
01.30 Х/ф "Бэйб"
03.15 Сериал "Кадетство"
05.05 Сериал "Долго и счастливо"
05.50 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 М/ф "Эй, Арнольд"
07.25, 07.55 М/ф "Жизнь

и приключения
робота-подростка"

08.30, 09.00 Сериал "Универ"
09.30, 10.00 Сериал

"Счастливы вместе"
10.40, 11.10 М/ф "Приключения

Джимми Нейтрона,
мальчика-гения"

11.40, 12.00, 12.30 М/ф "Губка Боб
Квадратные штаны"

13.00, 13.30 М/ф "Рога и копыта:
возвращение"

14.00 Сериал "Счастливы вместе"
14.30 Дом-2. Live
16.00 Боевик "Путь воина"
18.00 Сериал "Универ.

Новая общага"

18.30 Сериал "Интерны"
19.00 Сериал "Счастливы вместе"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Комедия "Элвин и бурундуки"
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Комедия "Прибавьте звук"
03.00 Комеди Клаб
04.00 Дом-2. Город любви
05.00 Школа ремонта

05.00 Боевик "Другой мир-2:
эволюция"

05.30 Фантастические истории
06.00 Д/ф "Неизвестная планета"
06.30 Званый ужин
07.40 Чистая работа
08.30 Час суда
09.30, 12.30, 16.30, 19.30, 22.30

Новости "24"
10.00 Боевик "Дикий, дикий вест"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Не ври мне!
16.00 Сериал "Следаки"
17.00 Странное дело
18.00 Независимое расследование
19.00 Экстренный вызов
20.00 Сериал "Каменская"
21.00 Сериал "Вендетта по-русски"
22.00 Экстренный вызов
23.00 Фильм "Первый рыцарь"
01.30 Механический апельсин
02.30 Репортерские истории
03.00 Сериал "Люди Шпака"

ЯМАЛ
06.00 Информационная программа

"День"
06.30 "Ялэмдад нумгы".

Программа на ненецком языке

07.00 Бодрое утро
09.00 Сериал "Адъютанты любви"
10.00 Фильм "Праздники детства"
11.30 "Арктика" представляет...
12.30 Специальный репортаж
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.15 Это важно!
13.35 Любимое кино без рекламы.

Ваш выбор
15.20 Д/ф "Бесконечная Россия"
15.50 Наши любимые мультфильмы
16.20 Д/ф "Звериная работа"
17.00 Сериал "Адъютанты любви"
18.00 Азбука ЖКХ
18.30 Центр общественного

контроля
19.00 Информационная программа

"День"
20.00 Это актуально!
20.10 Ладушки
20.20 Детектив "Дело № 306"
22.00, 03.20 Д/ф "Лубянка"
23.15 С полем!
23.45 Сериал "Улики"
00.45 Сериал "Элиза"
01.40 Сериал "Родильное

отделение"
02.40 Д/ф "Бесконечная Россия"
04.00 Фильм "Праздники детства"
05.30 Д/ф "Звериная работа"

ПОНЕДЕЛЬНИК, 17 октября

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 23.30,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Жить здорово!
10.50 Модный приговор
11.50 Женский журнал
12.20 ЖКХ
13.20 Участковый детектив
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.25 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
15.55 Сериал "Обручальное кольцо"
16.55 Федеральный судья
18.45 Давай поженимся!
19.50 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Черные волки"
22.30 Как стать здоровым и богатым
23.50 Сериал "Terra Nova"
00.45 Фильм "Мамонт"
03.05 Фильм "Семейные грехи"

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.05 Документальный фильм
10.00 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.50 Кулагин и партнеры
13.00 Сериал "Тайны следствия"
14.50, 04.45 Вести. Дежурная часть
15.05 Сериал "Ефросинья.

Продолжение"
16.30 Местное время. Вести Москва
16.50 Сериал "Все к лучшему"
17.55 Сериал "Здравствуй, мама!"

18.55 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Пончик Люся"
23.50 Цилиндры фараонов.

Последняя тайна
00.50 Вести +
01.10 Профилактика
02.20 Фильм "Запомните

меня такой"
03.50 Комната смеха

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Эра Стрельца"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15

Сегодня
10.20 Внимание: розыск!
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.30 Сериал "Судебный детектив"
14.40 Сериал "Центр помощи

"Анастасия"
16.30 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Сериал "Морские дьяволы"
21.30 Сериал "Глухарь.

Возвращение"
23.35 ГРУ. Тайны военной разведки
00.30 Таинственная Россия
01.30 Кулинарный поединок
02.30 Один день. Новая версия

06.00 Галилео
07.00 М/ф "Приключения

мультяшек"
07.30 М/ф "Приключения Вуди

и его друзей"

08.00 Сериал "Воронины"
08.30 Даешь молодежь!
09.00 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 17 октября
09.30 Сериал "Закрытая школа"
10.30 Х/ф "Назад в будущее"
12.40 6 кадров
13.00 Ералаш
13.30 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 17 октября
14.00 М/ф "Чародейки"
14.30 М/ф "Приключения Вуди

и его друзей"
15.00 М/ф "Приключения

Джеки Чана"
15.30 Ералаш
16.00 Сериал "Папины дочки"
17.30 Галилео
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Сериал "Воронины"
20.00 Сериал "Закрытая школа"
21.00 Х/ф "Назад в будущее-2"
23.00 6 кадров
00.00 Программа "Муравленко-ТВ"
00.30 Инфомания
01.00 6 кадров
01.30 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 17 октября

08.00 М/ф "Жизнь и приключения
робота-подростка"

08.30, 09.00 Сериал "Универ"
09.30, 10.00 Сериал "Счастливы

вместе"
10.40, 11.10 М/ф "Приключения

Джимми Нейтрона,
мальчика-гения"

11.40, 12.00, 12.30 М/ф "Губка Боб
Квадратные штаны"

13.00 Программа
"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 17 октября

14.00 Женская лига
14.30 Дом-2. Live

16.15 Комедия "Элвин и бурундуки"
18.00 Сериал "Универ. Новая общага"
18.30, 20.30 Сериал "Интерны"
19.00 Сериал "Счастливы вместе"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Комедия "Элвин

и бурундуки-2"
22.40 Комеди Клаб
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"

05.00, 06.00 Д/ф "Неизвестная
планета"

05.30 Фантастические истории
06.30 Званый ужин
07.30 Зеленый огурец.

Полезная передача
08.00 Сериал "Следаки"
08.30 Час суда
09.30, 12.30, 16.30, 19.30, 22.30

Новости "24"
09.45 Фильм "Первый рыцарь"
12.10 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Не ври мне!
15.00 Сериал "Каменская"
16.00 Сериал "Следаки"
17.00 Сериал "Вендетта по-русски"
18.00 Жадность
19.00 Экстренный вызов
20.00 Сериал "Каменская"
21.00 Сериал "Вендетта по-русски"
22.00 Экстренный вызов
23.00 Комедия "Ослепленный

желаниями"
00.45 Звездные духи
02.10 Комедия "Ослепленный

желаниями"

ЯМАЛ
06.00 Информационная программа

"День"
06.30 "Арктика" представляет...

07.00 Бодрое утро
09.00 Сериал "Адъютанты любви"
10.00 Фильм "День приема

по личным вопросам"
11.30 Культурный выход
12.00 "Изьватас олэм".

Программа на языке коми
12.30 Неслабый пол
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.15 Специальный репортаж
13.35 Детектив "Дело № 306"
15.20 Д/ф "Бесконечная Россия"
15.50 Наши любимые мультфильмы
16.20 Д/ф "Звериная работа"
17.00 Сериал "Адъютанты любви"
18.00 "Здравствуйте". Прямой эфир.

Тел.: (34922) 4-32-32
19.00 Информационная программа

"День"
20.00 Это актуально!
20.10 Ладушки
20.20 Комедия "Добряки"
22.00, 03.20 Д/ф "Лубянка"
23.15 Триллер "Поезд смерти"
00.45 Сериал "Элиза"
01.40 Сериал "Родильное

отделение"
02.40 Д/ф "Бесконечная Россия"
04.00 Фильм "День приема

по личным вопросам"
05.30 Д/ф "Звериная работа"

ВТОРНИК, 18 октября

Анекдоты

новости города, региона, страны на сайте www.muravlenko.com

☺☺  ☺☺  ☺☺
Организм холостяков на 50

процентов состоит из спиртного и
пельменей.

☺☺  ☺☺  ☺☺
Я, конечно, не подарок.
Но и ты не именинник.

☺☺  ☺☺  ☺☺
Две подруги:
- После того, как я от своего

бывшего ушла, он мне каждый день
весь в слезах звонит!

- А прощения просит?!
- Нет, благодарит...

☺☺  ☺☺  ☺☺
Заложило нос. Теперь не знаю,

какие носки чистые.

☺☺  ☺☺  ☺☺
Если ночью выйти из сельской

дискотеки и взглянуть на звездное
небо, из носа перестает течь кровь.
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05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 23.30,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Жить здорово!
10.50 Модный приговор
11.50 Женский журнал
12.20 ЖКХ
13.20 Участковый детектив
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.25 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
15.55 Сериал "Обручальное кольцо"
16.55 Федеральный судья
18.45 Давай поженимся!
19.50 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Черные волки"
22.30 Среда обитания
23.50 Сериал "Убийство"
01.00 Триллер "Придорожное

заведение"
02.50, 03.05 Комедия

"Идеальная пара"

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.05 Первоисточник
10.00 Ток-шоу "О самом главном"

11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.50 Кулагин и партнеры
13.00 Сериал "Тайны следствия"
14.50 Вести. Дежурная часть
15.05 Сериал "Ефросинья.

Продолжение"
16.30 Местное время. Вести Москва
16.50 Сериал "Все к лучшему"
17.55 Сериал "Здравствуй, мама!"
18.55 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Пончик Люся"
22.55 Исторический процесс
00.30 Вести +
00.50 Профилактика
02.00 Фильм "Запомните

меня такой"
03.30 Комната смеха
04.30 Городок

Профилактика
12.00 Суд присяжных
13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
13.30 Сериал "Судебный детектив"
14.40 Сериал "Центр помощи

"Анастасия"
15.30, 18.30 Обзор. Чрезвычайное

происшествие
16.30 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Сериал "Морские дьяволы"
21.40 Сериал "Глухарь.

Возвращение"
22.40 Боевик "Капкан для киллера"
00.30 Футбол. Лига чемпионов УЕФА.

"Шахтер" (Украина) -
"Зенит" (Россия)

02.40 Внимание: розыск!
03.20 Квартирный вопрос
04.30 Лига чемпионов УЕФА. Обзор
05.00 Сериал "Мангуст"

Профилактика
09.00 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 18 октября
13.30 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 18 октября
14.00 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц"
14.30 М/ф "Приключения Вуди

и его друзей"
15.00 М/ф "Приключения

Джеки Чана"
15.30 Ералаш
16.00 Сериал "Папины дочки"
17.30 Галилео
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Сериал "Воронины"
20.00 Сериал "Закрытая школа"
21.00 Х/ф "Назад в будущее-3"
23.10 6 кадров
00.00 Программа "Муравленко-ТВ"
00.30 Инфомания
01.00 Хорошие шутки
03.00 Сериал "Кадетство"
04.50 Сериал "Долго и счастливо"
05.40 Музыка на СТС

07.00 Программа
"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 18 октября

10.00 Сериал "Счастливы вместе"
10.40, 11.10 М/ф "Приключения

Джимми Нейтрона,
мальчика-гения"

11.40, 12.00, 12.30 М/ф "Губка Боб
Квадратные штаны"

13.00 Программа
"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 18 октября

14.00 Женская лига
14.30 Дом-2. Live
16.20 Комедия "Элвин

и бурундуки-2"
18.00 Сериал "Универ. Новая общага"
18.30, 20.30 Сериал "Интерны"
19.00 Сериал "Счастливы вместе"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Комедия "Марли и я"
23.15 Дом-2. Город любви
00.15 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.15 Драма "Дневники вампира"
02.05 Комедия "Лицензия

на измену"
03.50 Дом-2. Город любви
04.50 Школа ремонта

Профилактика
12.00 Экстренный вызов
12.30, 16.30, 19.30, 22.30

Новости "24"
13.00 Званый ужин
14.00 Не ври мне!
15.00 Сериал "Каменская"
16.00 Сериал "Следаки"
17.00 Сериал "Вендетта по-русски"
18.00 Формула стихии
19.00 Экстренный вызов
20.00 Сериал "Каменская"
21.00 Сериал "Вендетта по-русски"
22.00 Экстренный вызов

23.00 Триллер "Оружейный барон"
01.20 Сериал "Терминатор:

битва за будущее-2"
03.00 Сериал "Люди Шпака"

ЯМАЛ
06.00 Информационная программа

"День"
06.30 "Изьватас олэм".

Программа на языке коми
07.00 Бодрое утро
09.00 Сериал "Адъютанты любви"
10.00 Фильм "Майские звезды"
11.30 Встречи
12.00 Северный колорит
12.30 Азбука ЖКХ
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.15 Место происшествия
13.35 Комедия "Добряки"
15.20 Д/ф "Бесконечная Россия"
15.50 Наши любимые мультфильмы
16.20 Д/ф "Звериная работа"
17.00 Сериал "Адъютанты любви"
18.00 "Будущее строим вместе!".

Специальный телепроект
ОГТРК "Ямал-Регион"
в прямом эфире.
Тел.: (34922) 4-32-32

19.00 Информационная программа
"День"

20.00 Это актуально!
20.10 Ладушки
20.20 Фильм "Из жизни отдыхающих"
22.00, 03.20 Д/ф "Лубянка"
23.15 Комедия "Блондинка

в шоколаде"
00.45 Сериал "Элиза"
01.40 Сериал "Родильное

отделение"
02.40 Д/ф "Бесконечная Россия"
04.00 Фильм "Майские звезды"
05.30 Д/ф "Звериная работа"

СРЕДА, 19 октября

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 23.30,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Жить здорово!
10.50 Модный приговор
11.50 Женский журнал
12.20 ЖКХ
13.20 Участковый детектив
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.25 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
15.55 Сериал "Обручальное кольцо"
16.55 Федеральный судья
18.45 Давай поженимся!
19.50 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Черные волки"
22.30 Человек и закон
23.50 Сериал "Подпольная империя"
01.00, 03.05 Фильм "Бездна"
03.30 Сериал "Американская

семейка"
04.20 Участковый детектив

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.05 Документальный фильм
10.00 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.50 Кулагин и партнеры
13.00 Сериал "Тайны следствия"
14.50, 04.45 Вести. Дежурная часть
15.05 Сериал "Ефросинья.

Продолжение"

16.30 Местное время. Вести Москва
16.50 Сериал "Все к лучшему"
17.55 Сериал "Здравствуй, мама!"
18.55 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Пончик Люся"
22.55 Поединок
23.50 Пояс Богородицы
00.50 Вести +
01.10 Профилактика
02.20 Фильм "Мой нежно

любимый детектив"
04.05 Городок

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Эра Стрельца"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Медицинские тайны
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.30 Сериал "Судебный детектив"
14.40 Сериал "Центр помощи

"Анастасия"
16.30 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.40 Сериал "Морские дьяволы"
21.35 Сериал "Глухарь.

Возвращение"
22.40 Фильм "Найди меня"
00.30 Обзор. Чрезвычайное

происшествие
00.50 Футбол. Лига Европы УЕФА.

"Тоттенхэм" (Великобритания) -
"Рубин" (Россия)

03.00 Женский взгляд
03.45 Дачный ответ
04.50 Лига Европы УЕФА. Обзор
05.15 Один день. Новая версия

06.00 Галилео
07.00 М/ф "Приключения

мультяшек"
07.30 М/ф "Приключения Вуди

и его друзей"
08.00 Сериал "Воронины"
08.30 Даешь молодежь!
09.00 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 19 октября
09.30 Сериал "Закрытая школа"
10.30 Х/ф "Назад в будущее-3"
12.40 6 кадров
13.00 Ералаш
13.30 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 19 октября
14.00 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц"
14.30 М/ф "Приключения Вуди

и его друзей"
15.00 М/ф "Приключения

Джеки Чана"
15.30 Ералаш
16.00 Сериал "Папины дочки"
17.30 Галилео
18.30 6 кадров
19.00 Сериал "Воронины"
19.30 Программа "Муравленко-ТВ"
20.00 Сериал "Закрытая школа"
21.00 Х/ф "Терминатор-2.

Судный день"
23.35 6 кадров
00.00 Программа "Муравленко-ТВ"
00.30 Инфомания
01.00 Хорошие шутки
03.00 Сериал "Кадетство"
04.50 Сериал "Долго и счастливо"
05.40 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 19 октября

08.00 М/ф "Жизнь и приключения
робота-подростка"

08.30, 09.00 Сериал "Универ"
09.30, 10.00 Сериал "Счастливы

вместе"
10.40 М/ф "Приключения Джимми

Нейтрона, мальчика-гения"
11.10 М/ф "Эй, Арнольд!"
11.40, 12.00, 12.30 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны"
13.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 19 октября

14.00 Женская лига
14.30 Дом-2. Live
15.45 Комедия "Марли и я"
18.00 Сериал "Универ. Новая общага"
18.30, 20.30 Сериал "Интерны"
19.00 Сериал "Счастливы вместе"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Комедия "Скуби-Ду"
22.35 Комеди Клаб
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Драма "Дневники вампира"
01.50 Комедия "Материнство"
03.35 Дом-2. Город любви
04.35 Школа ремонта
05.40 Комедианты
05.50 Сериал "Саша + Маша"

05.00, 06.00 Д/ф "Неизвестная
планета"

05.30 Громкое дело
06.30 Званый ужин
07.30 Зеленый огурец.

Полезная передача
08.00 Сериал "Следаки"
08.30 Час суда
09.30, 12.30, 16.30, 19.30, 22.30

Новости "24"
09.45 Триллер "Оружейный барон"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин

14.00 Не ври мне!
15.00 Сериал "Каменская"
16.00 Сериал "Следаки"
17.00 Сериал "Вендетта по-русски"
18.00 Тайны мира с Анной Чапман
19.00 Экстренный вызов
20.00 Сериал "Каменская"
21.00 Сериал "Вендетта по-русски"
22.00 Экстренный вызов
23.00 Боевик "Громобой"
01.05 Военная тайна
02.35 В час пик. Подробности
03.05 Сериал "Люди Шпака"

ЯМАЛ
06.00 Информационная программа

"День"
06.30 Северный колорит
07.00 Бодрое утро
09.00 Сериал "Адъютанты любви"
10.00 Фильм "Любить человека"
11.30 Простая история
12.00 "Тут сул*там".

Программа на языке ханты
12.30 Поехали!..
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.25 Специальный репортаж
13.40 Фильм "Из жизни отдыхающих"
15.20 Д/ф "Бесконечная Россия"
15.50 Наши любимые мультфильмы
16.20 Д/ф "Звериная работа"
17.00 Сериал "Адъютанты любви"
18.00 По правде говоря
19.00 Информационная программа

"День"
20.00 Это актуально!
20.10 Ладушки
20.20 Фильм "Командир

счастливой "Щуки"
22.00, 03.20 Д/ф "Лубянка"
23.15 Боевик "Отомстить

за Анджело"
00.45 Сериал "Элиза-2"
01.40 Сериал "Родильное

отделение"
02.40 Д/ф "Бесконечная Россия"
04.00 Фильм "Любить человека"
05.30 Д/ф "Звериная работа"

ЧЕТВЕРГ, 20 октября

новости города, региона, страны на сайте www.muravlenko.com
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05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Жить здорово!
10.50 Модный приговор
11.50 Женский журнал
12.20 ЖКХ
13.20 Участковый детектив
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.25 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
15.50 Сериал "Обручальное кольцо"
16.55 Жди меня
18.45 Поле чудес
19.50 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 ДО РЕ: Вячеслав Бутусов
23.40 Фильм "Одноклассники"
02.45 Детектив "Молодой лейтенант"
04.55 Участковый детектив

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.05 Мусульмане
09.15 Документальный фильм
10.10 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.50 Кулагин и партнеры
13.00 Мой серебряный шар
14.50 Вести. Дежурная часть
15.05 Сериал "Ефросинья.

Продолжение"
16.30 Уральский меридиан
16.50 Сериал "Все к лучшему"

17.55 Сериал "Здравствуй, мама!"
18.55 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 "Юрмала-2011".

Фестиваль юмористических
программ

22.55 Фильм "Пара гнедых"
00.55 Фильм "Лицензия на брак"
02.45 Горячая десятка
03.50 Мой серебряный шар

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Эра Стрельца"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Спасатели
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.30 Суд присяжных.

Окончательный вердикт
14.40 Сериал "Центр помощи

"Анастасия"
16.30 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Экстрасенсы против НТВ
21.30 Сериал "Глухарь.

Возвращение"
22.30 Казнокрады
23.40 Комедия "Наших бьют"
01.30 Фильм "Фрост против Никсона"
03.55 Сериал "Город соблазнов"

06.00 Галилео
07.00 М/ф "Приключения

мультяшек"
07.30 М/ф "Приключения Вуди

и его друзей"

08.00 Сериал "Воронины"
08.30 Даешь молодежь!
09.00 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 20 октября
09.30 Сериал "Закрытая школа"
10.30 Х/ф "Терминатор-2.

Судный день"
13.05 Ералаш
13.30 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 20 октября
14.00 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц"
14.30 М/ф "Приключения Вуди

и его друзей"
15.00 М/ф "Приключения

Джеки Чана"
15.30 Ералаш
16.00 Сериал "Папины дочки"
17.30 Галилео
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Сериал "Воронины"
21.00 Х/ф "Люди в черном"
22.45 Даешь молодежь!
23.15 Нереальная история
23.45 Х/ф "Впусти меня"
01.55 Хорошие шутки
03.40 Сериал "Кадетство"
05.25 Сериал "Долго и счастливо"
05.50 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 20 октября

08.00 М/ф "Жизнь и приключения
робота-подростка"

08.30, 09.00 Сериал "Универ"
09.30, 10.00 Сериал "Счастливы

вместе"
10.40, 11.10 М/ф "Эй, Арнольд!"
11.40, 12.00, 12.30 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны"

13.00 Программа
"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 20 октября

14.00 Женская лига
14.30 Дом-2. Live
16.20 Комедия "Скуби-Ду"
18.00 Сериал "Универ. Новая общага"
18.30 Сериал "Интерны"
19.00 Сериал "Счастливы вместе"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
20.30 Битва экстрасенсов
21.00 Комеди Клаб
22.00, 22.30 Наша Russia
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Драма "Дневники вампира"
01.50 Триллер "Безумный город"
04.10 Дом-2. Город любви
05.10 Комедианты
05.20 Сериал "Саша + Маша"

05.00, 06.00 Д/ф "Неизвестная
планета"

05.30 Громкое дело
06.30 Званый ужин
07.30 Зеленый огурец.

Полезная передача
08.00 Сериал "Следаки"
08.30 Час суда
09.30, 12.30, 16.30, 19.30

Новости "24"
10.00 Боевик "Громобой"
11.00 Сериал "Спартак:

кровь и песок"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Не ври мне!
15.00 Сериал "Каменская"
16.00 Сериал "Следаки"
17.00 Сериал "Вендетта по-русски"
18.00 Еще не вечер

19.00 Экстренный вызов
20.00 Мистические истории
21.00 Странное дело
22.00 Секретные территории
23.00 Бункер News
00.00 Сериал "Спартак:

кровь и песок"
01.05 Фильм "Первый раз"
03.05 Сериал "Отблески"

ЯМАЛ
06.00 Информационная программа

"День"
06.30 "Тут сул*там".

Программа на языке ханты
07.00 Бодрое утро
09.00 Сериал "Адъютанты любви"
10.00 Фильм "Любить человека"
11.30 Телеэкскурсия
12.00 "Ялэмдад нумгы".

Программа на ненецком языке
12.30 Погода в доме
13.00, 19.30 Время Ямала
13.25 Парламентский вестник
13.35 Фильм "Командир

счастливой "Щуки"
15.20 Д/ф "Бесконечная Россия"
15.50 Наши любимые мультфильмы
16.20 Д/ф "Звериная работа"
17.00 Сериал "Адъютанты любви"
18.00 "Жизнь прекрасна".

Тел.: (34922) 4-32-32
19.00 Информационная программа

"День"
20.00 Это актуально!
20.10 Ладушки
20.20 Любимое кино без рекламы.

Ваш выбор
21.40 Сделано в ОГТРК

"Ямал-Регион"
22.00 Недосмотренное кино
00.05 Боевик "В аду"
01.45 Сериал "Ландыш

Серебристый"
02.40 Д/ф "Бесконечная Россия"
04.00 Фильм "Любить человека"
05.30 Д/ф "Звериная работа"

ПЯТНИЦА, 21 октября

05.40, 06.10 Фильм "Кот в сапогах"
06.00, 10.00, 12.00, 18.00 Новости
07.20 Играй, гармонь любимая!
08.10 Дисней-клуб
09.00 Умницы и умники
09.45 Слово пастыря
10.15 Смак
11.00 Спартак Мишулин.

Он обещал вернуться...
12.15 Фильм "Вербовщик"
13.55 Новый Ералаш
14.20 Фильм "Танец горностая"
18.15 Кто хочет стать миллионером?
19.20 Большие гонки
21.00 Время
21.15 Призрак оперы
22.45 Прожекторперисхилтон
23.20 Что? Где? Когда?
00.30 Фильм "Вероника решает

умереть"
02.25 Фильм "300 спартанцев"
04.30 Сериал "Врата"
05.20 Участковый детектив

04.50 Фильм "Человек родился"
06.35 Сельское утро
07.05 Диалоги о животных
08.00, 11.00, 14.00, 20.00 Вести
08.10 Местное время. Вести-Ямал
08.20 Военная программа
08.50 Субботник
09.30 Городок
10.05 Программа ГТРК "Ямал"
11.10, 14.20 Местное время.

Вести Москва
11.20 Вести. Дежурная часть
11.55 Честный детектив

12.25 Подари себе жизнь
12.55, 14.30 Сериал "Доярка

из Хацапетовки. Вызов судьбе"
17.00 Субботний вечер
18.55 Шоу "Десять миллионов"

с Максимом Галкиным
20.45 Фильм "Счастье есть"
00.30 Девчата
01.10 Комедия "Вкус жизни"
03.15 Комедия "Кинозвезда

в армии"
05.15 Городок

05.45 Детектив "Криминальное
видео-2"

07.25 Смотр
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00

Сегодня
08.20 Лотерея "Золотой ключ"
08.45 Академия красоты

с Ляйсан Утяшевой
09.20 Готовим с Алексеем Зиминым
10.20 Главная дорога
10.55 Кулинарный поединок
12.00 Квартирный вопрос
13.20 Сериал "Дорожный патруль-4"
15.05 Своя игра
16.20 Таинственная Россия
17.20 Очная ставка
18.20 Обзор. Чрезвычайное

происшествие
19.25 Профессия - репортер
19.55 Программа максимум
21.00 Русские сенсации
21.55 Ты не поверишь!
22.50 Последнее слово
23.50 Нереальная политика
00.30 Фильм "Шхера-18"
02.20 Сериал "Дорожный патруль-4"
04.15 Кремлевская кухня

06.00 М/ф "Маугли"
08.00 М/ф "Волшебные Поппикси"
08.30 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 21 октября
09.00 Ералаш
11.00 Это мой ребенок!
12.00 Сериал "Воронины"
14.00 Ералаш
14.15 Х/ф "Люди в черном"
16.00 Программа "Муравленко-ТВ"
16.30 Даешь молодежь!
17.00 6 кадров
19.15 М/ф "Гадкий я"
21.00 Х/ф "Люди в черном-2"
22.35 Нереальная история
23.05 Детали. Новейшая история
00.05 Х/ф "Воришки"
01.45 Хорошие шутки
03.40 Сериал "Кадетство"
05.25 Сериал "Долго и счастливо"
05.50 Музыка на СТС

06.00, 06.25 М/ф "Эй, Арнольд!"
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 21 октября

07.30, 07.55 М/ф "Жизнь
и приключения
робота-подростка"

08.30, 09.00, 10.00 Женская лига
09.30 Лотерея "Бигабум"
10.30 Школа ремонта
11.30 Ешь и худей
12.00 Д/ф "Школьные войны"
13.00 Comedy Woman
14.00 Комеди Клаб
15.00 Битва экстрасенсов
16.00 СуперИнтуиция
17.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 21 октября

17.30, 18.00, 18.30, 19.00 Сериал
"Универ. Новая общага"

19.30 Программа
"Муравленко-ТВ плюс"

20.00 Фильм "Путешествие
к центру Земли"

21.50 Комеди Клаб
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Ху из Ху
01.00 Боевик "Апокалипсис"
03.40 "Секс" с Анфисой Чеховой
04.10 Дом-2. Город любви
05.10 Комедианты
05.25 Сериал "Саша + Маша"

05.00 Д/ф "Неизвестная планета"
05.30 Громкое дело
06.00 Сериал "КГБ в смокинге"
09.10 Выход в свет
09.40 Я - путешественник
10.10 Чистая работа
11.00 В час пик. Подробности
11.30 Еще не вечер
12.30, 16.30 Новости "24"
13.00 Военная тайна
14.30 Механический апельсин
15.30 Секретные территории
17.00 Красиво жить
18.00 Звездные истории
19.00 "Неделя" с Марианной

Максимовской
20.00 "Нас не оцифруешь!"

Концерт Михаила Задорнова

22.00 Комедия "О чем говорят
мужчины"

00.00 Фильм "Греческая смоковница"
01.50 Фильм "Опасный секс"
03.10 Сериал "Отблески"

ЯМАЛ
06.00 Сериал "Салон красоты"
07.00 Д/ф "Малые музеи

Санкт-Петербурга"
07.30 Фильм "Михайло Ломоносов"
09.10 Наши любимые мультфильмы
09.45 Здорово живем!
10.00 Под Полярной звездой
10.30 Д/ф "Собаки от А до Я"
11.00 Фильм "Лялька-Руслан

и его друг Санька"
12.25 Наши любимые мультфильмы
12.45 Д/ф "Морские охотники"
13.40 Фильм "Метель"
15.05 Фильм "Апелляция"
16.40 Тележурнал "Неслабый пол"
17.10 Фильм "Казус Кукоцкого"
18.45 Комедия "Берегите мужчин!"
20.20 Фильм "Интердевочка"
22.45 Фильм "Ван Хельсинг"
01.00 Д/ф "Спецрасследование:

паленая водка"
01.55 Комедия "Не отходя от кассы"
03.30 Д/ф "Морские охотники"
04.30 Сериал "Казус Кукоцкого"

СУББОТА, 22 октября

новости города, региона, страны на сайте www.muravlenko.com
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06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Фильм "Репортаж"
07.50 Армейский магазин
08.25 Дисней-клуб
09.15 Здоровье
10.15 Непутевые заметки
10.35 Пока все дома
11.25 Фазенда
12.15 Аркадий Райкин.

Король и шут Страны Советов
13.20 Фильм "Мы с вами

где-то встречались"
15.10 Вячеслав Добрынин.

"Мир не прост, совсем
не прост..."

16.15 Фильм "Разрешите тебя
поцеловать"

18.05 Минута славы.
Мечты сбываются!

19.40 Специальное задание
21.00 Время
22.00 Мульт личности
22.30 Yesterday live
23.30 Фильм "Морской пехотинец"
01.10 Сериал "Обмани меня"
04.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом

05.55 Комедия "Волшебная сила"
07.20 Вся Россия
07.30 Сам себе режиссер
08.20 Смехопанорама
08.50 Утренняя почта
09.30 Сто к одному

10.20 Местное время. Вести-Ямал.
События недели

11.00, 14.00, 20.00 Вести
11.10 "С новым домом!".

Идеи для вас
11.25, 14.30 Сериал "Доярка

из Хацапетовки. Вызов судьбе"
14.20 Местное время. Вести Москва
15.45 Смеяться разрешается
17.55 Фильм "Обет молчания"
21.05 Фильм "Паутинка

бабьего лета"
23.05 Специальный корреспондент
00.05 Геннадий Хазанов.

Повторение пройденного
00.35 Фильм "Пикап.

Съем без правил"
02.15 Фильм "Сирены"
04.10 Городок

05.15 Детектив "Криминальное
видео-2"

07.00 В поисках Франции
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00

Сегодня
08.15 Лотерея "Русское лото"
08.45 Их нравы
09.25 Едим дома!
10.20 Первая передача
10.55 Развод по-русски
12.00 Дачный ответ
13.20 Сериал "Дорожный патруль-4"
15.05 Своя игра
16.20 Следствие вели...
17.20 И снова здравствуйте!
18.20 Обзор. Чрезвычайное

происшествие. Обзор за неделю
20.00 Чистосердечное признание
20.50 Центральное телевидение

22.00 Тайный шоу-бизнес
22.55 НТВшники
00.00 Фильм "Букмекерская

лихорадка"
01.55 Главная дорога
02.30 Фильм "Любимец

Нового Орлеана"
04.10 Сериал "Дорожный патруль-4"

06.00 Мультфильмы
08.00 М/ф "Волшебные Поппикси"
08.10 Волшебное Диноутро
08.30 М/ф "Жизнь с Луи"
09.00 Самый умный
10.45 Ералаш
11.00 Галилео
12.00 Снимите это немедленно!
13.00 Съешьте это немедленно!
13.30 Ералаш
14.00 Х/ф "Люди в черном-2"
16.00 программа "муравленко-ТВ".

повтор от 22 октября
16.30 Ералаш
16.45 М/ф "Гадкий я"
18.30 Шоу "Уральских пельменей"
20.00 Нереальная история
21.00 Х/ф "Человек-волк"
23.15 Шоу "Уральских пельменей"
00.45 Х/ф "Карантин"
02.30 Х/ф "Воришки"
04.10 Сериал "Кадетство"
05.05 Сериал "Долго и счастливо"
05.50 Музыка на СТС

06.00, 06.25 М/ф "Эй, Арнольд!"
07.00, 07.25, 07.55 М/ф "Жизнь

и приключения
робота-подростка"

08.25, 09.00, 09.25 Женская лига

08.55 Лотерея "Лото Спорт Супер"
09.50 Лотереи:

"Первая Национальная"
и "Фабрика удачи"

10.00 Школа ремонта
11.00 СуперИнтуиция
12.00 Д/ф "Жена большого

человека"
13.00 Золушка. Перезагрузка
13.30, 14.00, 14.30 Сериал

"Счастливы вместе"
15.00, 15.30, 16.30 Сериал

"Интерны"
16.00 программа

"муравленко-ТВ плюс".
повтор от 22 октября

17.00 Фильм "Путешествие
к центру Земли"

18.50 Комеди Клаб
19.30 программа

"муравленко-ТВ плюс".
повтор от 22 октября

20.00 Драма "Ты и я"
22.00 Комеди Клаб
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Фильм "Убийцы

вампирш-лесбиянок"
02.10 "Секс" с Анфисой Чеховой
02.40 Дом-2. Город любви
03.40 Школа ремонта
04.40 Cosmopolitan
05.40 Сериал "Саша + Маша"

05.00 Д/ф "Неизвестная планета"
05.30 Сериал "КГБ в смокинге"
09.30 Давайте разберемся
10.30 Комедия "О чем говорят

мужчины"
12.30, 16.30 Новости "24"

13.00 "Неделя" с Марианной
Максимовской

14.00 Репортерские истории
14.40 "Нас не оцифруешь!"

Концерт Михаила Задорнова
16.45 Жадность
17.40 Формула стихии
18.40 Боевик "Инферно"
20.30 Фильм "Ямакаси:

новые самураи"
22.10 Фильм "Ямакаси-2:

дети ветра"
00.00 Что происходит?
00.30 "Три угла"

с Павлом Астаховым
01.30 Приговор
02.30 Фильм "Таинственная река"

ЯМАЛ
06.00 Сериал "Салон красоты"
07.00 Д/ф "Малые музеи

Санкт-Петербурга"
07.30 Фильм "За облаками - небо"
09.10 Наши любимые мультфильмы
09.45 Здорово живем!
10.00 Завалинка собирает друзей
10.30 Д/ф "Собаки от А до Я"
11.00 Фильм "Внимание, черепаха!"
12.30 Наши любимые мультфильмы
12.45 Д/ф "Морские охотники"
13.40 Фильм "Княжна Мэри"
15.40 Будущее строим вместе!
16.40 Погода в доме
17.10 Сериал "Казус Кукоцкого"
18.45 Фильм "Кузнечик"
20.20 Комедия "31 июня"
22.30 Фильм "Ганнибал"
00.40 Д/ф "Спецрасследование:

квартирные аферы"
01.20 Фильм "Ван Хельсинг"
03.30 Д/ф "Морские охотники"
04.30 Сериал "Казус Кукоцкого"

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 23 октября пРогРамма пРедосТаВлена Зао “сеРВис-TV” согласно догоВоРу

РЕКЛАМА ПРОПОВЕДИ ИСЛАМА

В исламе четко оговорены
положения, регламентирующие
действия родителей и их родных в
связи с рождением в семье ребен-
ка. Этих положений следует при-
держиваться для того, чтобы с са-
мого рождения младенец и его ро-
дители находились под благотвор-
ным воздействием исламской тра-
диции.

Одним из вопросов, требую-
щих особого внимания со стороны
родителей, является правильный
выбор имени для новорожденного.
К сожалению, по незнанию ислам-
ской традиции родители дают ре-
бенку имя, не соответствующее на-
шей религии, и получают свиде-
тельство о рождении ребенка, и
только после этого приходят в ме-
четь, чтобы имам дал это имя.

Абу Дауд передает от Абу ад-
Дарда: «Посланник Господа сказал,
что «поистине в День Воскресения

вы будете созваны вашими имена-
ми и именами ваших отцов. Так на-
рекайте же детей красивыми име-
нами!».

Важно помнить, что человек,
на которого возложена ответ-
ственность за ребенка, должен
позаботиться и о том, чтобы ему
не дали имя, которое задевает его
достоинство и может оказаться
поводом для насмешек. Ат-Тирми-
зи от Аишы (да будет доволен ею
Господь) передает рассказ о том,
что Пророк изменял неблагозвуч-
ные имена. От Ибн Умара пере-
дают, что дочь Умара звали Асия
(непокорная, непослушная), а
Пророк назвал ее Джамиля (кра-
сивая).

Запрещено давать имена,
присущие только Всевышнему
Творцу, например, Ахад (Единст-
венный), Халик (Творец) и т.д. По-
следний посланник Творца сказал:
«В судный день сильнее всего вы-
зовет гнев Всевышнего тот чело-
век, который назван именем Мали-
куль-Амляк (владыка всех владе-
ний). Нет Владыки кроме Всевыш-
него Господа».

Запрещено нарекать имена-
ми, в которых подчеркивается по-
корность кому-либо или чему-ли-
бо, кроме Всевышнего, например,
Абдуль-Кяба (раб Каабы), Абдун-
Наби (раб Пророка), Абдур-Расуль
(раб Посланника).

Кстати, следует отличать
понятие «мусульманское имя»
от понятия «арабское имя». му-
сульманское имя – это любое
имя на любом языке, имеющее
положительное значение. нет в
исламе условия, чтобы у мусуль-
манина или мусульманки было
обязательно арабское имя.

Жертвоприношение
по случаю

рождения ребенка

В знак благодарности Господу
за новорожденного ребенка жела-
тельно, если есть на то материаль-
ная возможность, принести в жер-
тву барана. Как упоминалось в ха-
дисе, жертву лучше принести на
седьмой день с момента рождения
ребенка. Если такой возможности
не было, то в любой другой день.

Салман ибн Амир ад-Дабби
говорил: «Пророк Мухаммад (да
благословит его Господь и привет-
ствует) сказал: «С ребенка - «аль-
акыка». Так принесите за него
жертвенное животное, тем самым
удалите от него вред и боль».

Уважаемые родители, моло-
дожены! Выбор имени ребенку
очень важен, поэтому, выбирая
имя младенцу, советуйтесь со
знающими нашу религию людьми.

Имянаречение

В связи с приближением большого праздника

К у Р б а н - б а й Ра м
местная мусульманская религиозная организация «НУР»

обращается к жителям с просьбой оказать посильную

финансоВую помощь
в подготовке и проведении праздника.

обращаться в соборную мечеть. Телефон: 29-5-55.

Рождение ребенка – одно из
наиболее значительных со-
бытий в жизни семьи. Вме-
сте с радостью появления на
свет нового человека на ро-
дителей ложится и ответ-
ственность перед Всевыш-
ним, связанная с уходом за
ребенком и его воспитанием.
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ОБРАЗОВАНИЕ

«НАШ ГОРОД»

Такая есть традиция в нашем горо-
де - посвящение в студенты у па-
мятника Виктору Ивановичу Мурав-
ленко. В этом году посвящение со-
стоялось 6 октября.

Ребят поздравили Хизри Алхама-
тов, заместитель главы администрации
муниципального образования, руково-
дитель аппарата, и Екатерина Сорокина,
исполняющая обязанности директора
Государственного образовательного уч-
реждения среднего профессионального
образования ЯНАО «Муравленковский
многопрофильный колледж». Старостам
групп был вручен символический «сту-
денческий билет».

Торжественность мероприятия
подчеркивали возложение цветов к
памятнику Виктору Ивановичу Мурав-
ленко и факельное шествие.

Вчерашние школьники пришли в
колледж осваивать рабочие специаль-
ности и профессии: электрик, монтаж-
ник, нефтяник, мастер цифровой об-
работки информации, автомеханик и
другие. Научные объединения, спор-
тивные секции объединяют ребят во
внеурочное время. За время суще-
ствования колледжа участие студен-
тов в семинарах, конференциях, олим-

пиадах и конкурсах отмечено много-
численными наградами за призовые
места. Новым студентам есть чем гор-

диться, обучаясь в одном из лучших
ссузов Ямала.

Вера ЗОЛОТОВА

Сильно студенчество традициями
184 первокурсника стали частью большой
дружной семьи колледжа

Радость - в общении
В ЦРР «Дельфин» работает группа для детей особой заботы

Сборы младшего сына в детский сад у нас были самым
волнительным событием в семье. Все хлопоты из-за стар-
шего подзабылись, поэтому все было как в первый раз...

Левушке исполнился годик с небольшим, и мы получили
путевку в «Теремок». Еще через месяц-другой нас вместе с
другими родителями пригласили на родительское собрание.

Там мы познакомились с заведующей детским садом, пси-
хологом, своими воспитателями и родителями других детей.
Посмотрели группу, выслушали все рекомендации специали-
стов, узнали, что нужно ребенку в детском саду, чтобы чув-
ствовать себя комфортно. И, когда нашему чаду исполнилось
два года, мы, уверенные в том, что все знаем и у него проблем
в саду не будет, с гордостью отдали его на воспитание педаго-
гам сада. Первые дни малыш ходил радостный, ему все нрави-
лось: и дети, и игрушки, и тети-воспитатели. Мы в свою оче-
редь не могли нарадоваться своим ребенком. Но через неде-
лю-другую с появлением слез на глазах Левушки при виде са-
да радость наша стала улетучиваться. Появились первые пере-
живания. А развеяться нашей тревоге помогла Рамиля Хуснут-
динова, психолог детского сада «Теремок»: «У Левы начался
адаптационный период. Сильно волноваться не надо, просто
ребенку нужно немного помочь. Для него это первый опыт об-
щения в коллективе, и вы должны понимать, что плаксивость -
нормальное состояние дошкольников в период адаптации к
детскому саду. При терпеливом отношении взрослых она мо-
жет пройти сама собой. Также в этот период дети часто боле-
ют. В вашем случае ничего страшного нет. Лева хорошо ладит
с детьми, послушный. Просто вам необходимо психологически
«отпустить» ребенка, не переживать так сильно, а доверить его
воспитателям. Дети же улавливают настроение своих родите-
лей, поэтому настройтесь на позитив, улыбайтесь, будьте дру-
желюбны с сотрудниками, родителями и другими детками»...

Наш адаптационный период уже далеко позади. Ребенок
с интересом посещает детский сад, да и мы, взрослые, нашли
общий язык. Наши дети, если встречаются на улице, очень ра-
ды друг другу. Но не у всех ребят период адаптации проходит
легко. Свое несогласие посещать детский сад дети выражают
по-разному. И чтобы помочь ребенку адаптироваться, психо-
логи ведут с ним диалог на понятном ему языке. Например,
одна девочка чувствовала себя в детском саду спокойно толь-
ко со своим любимым покрывалом, которое она каждый день
приносила из дома. Когда у нее попытались его забрать, она
очень болезненно реагировала. Поэтому, посоветовавшись с
психологом, мамой девочки, воспитатели решили не отбирать
у нее покрывальце, а постепенно уменьшать его, разрезая по-
полам. И к выпуску из детского сада в своей ручке она зажи-
мала уже всего лишь маленький лоскуток.

Вливание в большой коллектив для маленького человеч-
ка прежде всего - огромный стресс. Дети зачастую начинают
себя вести не так, как раньше. Они становятся гиперактивны-
ми, агрессивными, капризными или, наоборот, пассивными,
иногда даже забывают приобретенные ранее навыки. У неко-
торых ребят бывает даже рвотная реакция на еду в детском
саду. Чтобы этого не допустить, родителям надо проявлять ма-
ксимальное терпение. Не планировать важных дел в первые
дни пребывания ребенка в детском саду, выход на работу луч-
ше отложить. Опять же прежде всего самим родителям надо
успокоиться, чтобы их тревожное состояние не передавалось
детям. Ни в коем случае не наказывать ребенка за слезы. «Ни-
когда не пугайте ребенка детским садом. А если будете испы-
тывать потребность в консультации или помощи специалистов,
обращайтесь, - говорит Рамиля Хуснутдинова. - Всегда выслу-
шаем, поможем, и ваши дети вечером будут весело пересказы-
вать события дня и с нетерпением ждать, когда их опять отве-
дут в детский сад».

Татьяна КОЗАРЬ
Фото на полосе Олега УШКОВА

Адаптация без слез
В первые дни пребывания
ребенка в детском саду выход
на работу лучше отложить

С самого утра в центре развития ре-
бенка «Дельфин» жизнь кипит.
Дворники спешат привести в поря-
док территорию детского сада, а
сторож обходит детскую площадку,
внимательно просматривая каждый
участок. Воспитатели к приходу де-
тей заботливо раскладывают игруш-
ки, готовят материал для разнооб-
разной и плодотворной деятельно-
сти. В коридорах слышны детские
голоса и заразительный смех…

В «Дельфине» есть группа «Оле-
нята», где воспитываются дети особой
заботы. Сегодня я здесь в гостях. Пер-
вое, что привлекает мое внимание, - сте-
на в раздевалке с фотоотчетами о жиз-
ни группы. А еще здесь представлены
работы по совместному творчеству вос-
питателей, родителей и детей…

- Доброе утро! Как дела? - с улыб-
кой встречает детей Ляйсан Вагнер.

Ребятишки поначалу смущаются,
но я вижу, что они очень рады встрече
с воспитателем. «Сегодня пришли во-
семь воспитанников, - рассказывает
Ляйсан Забировна. - Каждый день в на-
шей группе начинается с утренней за-
рядки. Затем проводится занятие по
развитию культурно-гигиенических на-
выков: дети должны уметь умываться,
пользоваться полотенцем и салфетка-
ми. Наша главная задача - научить де-
тей жить в обществе».

После вкусного завтрака ребяти-
шек ждало очередное занятие. Каж-
дый день специалисты сада проводят
различные уроки с детьми, в том числе
коррекционно-развивающие, музы-
кальные, по развитию речи, по физ-
культуре, по рисованию. «Ребята обу-
чаются по индивидуально-развиваю-
щим планам, при составлении которых
учитываются особенности развития и
способности каждого ребенка», - ком-
ментирует воспитатель. Особое вни-
мание, конечно же, уделяется творче-
ству - ребята рисуют, изготавливают
поделки. Одним словом, творят! А ка-
кие замечательные здесь коллектив-
ные работы, их описать нельзя, нужно
обязательно увидеть!

«Воспитатели наших детей - Люд-
мила Павловна Хлыстова, Ляйсан Заби-
ровна Вагнер и Ольга Николаевна Ма-
ксимова - учат ребят быть самостоя-
тельными, трудолюбивыми, - рассказы-
вает Наталья Лукомских, мама малень-
кого Илюши. - Они помогают детям ви-
деть и создавать красоту, и мы, родите-
ли, гордимся, что работы наших ребя-
тишек и педагогов представлены на
различных выставках города и округа».

Не успела я оглянуться, как время
подошло к обеду, а затем и к полуден-
ному сну... Пока дети безмятежно спа-
ли, воспитатели готовились к следую-
щим занятиям, придумывали что-то но-
вое и интересное.

Сенсорная комната - школа на-
стоящего волшебства, занятия здесь
продуманы до мелочей. Вот - светящая-
ся доска «Бесконечность», аромалампа,
включение которой сопровождается
звуками - пением птиц, журчанием
ручья, биением сердца и т. д. «Мягкий
пуфик с гранулами - это любимое место
отдыха ребят, - рассказывает Людмила
Павловна. - Еще им нравится играть в
«сухом бассейне». Кроме того, мы орга-
низуем игры для развития у детей мел-

кой моторики, изучения цветов».
Вечер… Вот и подошло время рас-

ставаться. Только мне очень не хотелось
уходить! Мир здесь какой-то особенный,
где и взрослые, и дети - герои…

Завтра детский сад снова оживет.
И так будет всегда: там, где есть дети -
жизнь продолжается. А если они смеют-
ся, значит, они счастливы!

Заведующая ЦРР «Дельфин»
Инна Гнатюк:

- В городе проживают дети с огра-
ниченными возможностями здоровья,
которым не рекомендовано посещение
детского сада на длительный период
времени. На базе нашего центра рабо-
тает группа, которую могут посещать
такие дети с родителями, два раза в не-
делю на два часа они приходят в садик,
где для них разработан индивидуаль-
ный маршрут передвижения, в зависи-
мости от состояния их здоровья. Глав-
ное, что у детей есть возможность об-
щаться со сверстниками. А мы сделаем
все от нас зависящее, чтобы и дети, и
их родители чувствовали себя здесь
уверенно и комфортно.

Светлана ГРИЩЕНКО

Ляйсан Вагнер проводит занятие с детьми

Факел знаний - в руках студентов

«Папа, забери меня домой!»
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Вместе с руководителями всех муниципальных образований ре-
гиона во время выездного совещания Совета глав губернатор Ямала
осмотрел холодильные камеры, рассчитанные на 700 килограммов
разовой загрузки и 10 тонн в сутки, бытовые условия для команды,
работоспособность «сердца» судна – моторного отделения, пообщал-
ся с капитаном и экипажем корабля. Впереди у «НУМа» пять суток
проверки на прочность по специальным критериям и заданиям. «То,
какими темпами мы дошли от Тобольска до Салехарда, говорит о вы-
соком запасе прочности и мощности судна. 20 км в час шли. Отлично
показал себя «НУМ», - рассказал губернатору капитан корабля Олег
Пиджаков. - Этому судну присваивается ледовый класс, что соответ-
ствует его возможностям хождения круглогодично и даже по льду в
70 сантиметров».

Оценивая оснащенность корабля, Дмитрий Кобылкин подчерк-
нул, что он строился по специальному заказу автономного округа с
адаптацией для хождения в арктических морях. Возведено судно в ре-
кордные сроки – всего за 9 месяцев. Энергии на нём столько, что оно
способно поддерживать жизнеобеспечение маленького поселка, но гу-
бернатор уверен, что эта возможность судна будет использована толь-
ко по назначению. «Я знал этот корабль с самого начала. Такое судно -
первое на Ямале. Некоторые не верили, что мы можем его сделать и что
он сможет взять 250 тонн рыбы за раз. Возьмем без сомнения. Это суд-
но будет обслуживать Тазовскую губу и Гыдан, - рассказал губернатор
Ямала. - Год назад летал над акваториями, встречался с рыбаками отда-
ленных поселков, видел тоску в глазах, - они могут и готовы ловить ры-
бу, но некуда реализовывать. Теперь такая возможность есть. Капитан
заверил, что «НУМ» сможет дойти до Санкт-Петербурга с нашей рыбой.
Судно такое первое, но не последнее. Есть желание сделать европей-
ское судно класса еще выше, сертифицировать его, чтобы оно спокой-
но курсировало по Северному морскому пути и экспортировало нашу
рыбу. Тем самым мы сможем в два раза увеличить добычу, - ресурсы у
нас есть. И создать огромное количество рабочих мест».

Ожидается, что флот подобного класса на Ямале будет приба-
влять в год по одному судну. Что же касается флагмана, то после ис-
пытаний в Обской губе «НУМ» отправится на зимовку, а с открыти-
ем навигации 2012 года выйдет в рейд за первым рыбным грузом.

Пресс-служба губернатора

Первый заместитель губернатора ЯНАО Владимир Владимиров
в приветственном слове сказал, что Санкт-Петербург - признанный
лидер среди регионов России, разрабатывающих и внедряющих ин-
вестиционные технологии самого широкого спектра. Далее Влади-
мир Владимиров подчеркнул: «Уверен, Дни науки и инноваций
Санкт-Петербурга в Ямало-Ненецком автономном округе станут зна-
чимым и очень полезным мероприятием, которое, несомненно, будет
способствовать улучшению качества жизни жителей, диверсифика-
ции экономики в наших регионах и формированию инновационно-
го лидерства Ямала в арктическом регионе».

В мероприятии принимают участие представители администра-
ции ЯНАО, администрации г. Салехарда, администрации правительства
Санкт-Петербурга, организации научных кругов, предприниматели.

В рамках Дней науки запланированы «Информационно-дело-
вые миссии «Санкт-Петербург - г. Салехард», в программу которых
включены круглые столы с руководителями региональных админи-
страций и представителями бизнес-сообществ, выставочная экспози-
ция «Научные и инновационные разработки Санкт-Петербурга», пре-
зентации проектов и компаний-участников встречи, пресс-конферен-
ции и производственные экскурсии. Спектр тем общения широк: от
добычи углеводородов, развития транспорта, коммунального хозяй-
ства до социокультурного взаимодействия и туризма. Для проведения
индивидуальных деловых встреч петербургских и ямальских пред-
принимателей организованы специальные переговорные пункты.

Мероприятие состоялось в рамках проекта Комитета по внешним
связям «Информационно-деловые миссии «Санкт-Петербург – регио-
ны России», задачей которого является привлечение предпринимате-
лей из регионов на рынок Санкт-Петербурга для двустороннего обмена
апробированными технологиями, создания совместных предприятий.

По материалам пресс-службы
Комитета по внешним связям г. Санкт-Петербурга

НОВОСТИ

Конкурс профессионального
мастерства среди водителей
автомобилей и специализирован-
ной техники состоялся в минув-
шую субботу в крупнейшем
автотранспортном предприятии
города - «Муравленковской
транспортной компании».

С раннего утра на площадке для
соревнований звучала музыка, рабо-
тала полевая кухня, а участники кон-
курса в это время сдавали теоретиче-
ский экзамен по правилам дорожного
движения.

Соревнования на звание лучше-
го по профессии можно считать тра-
диционными на этом предприятии.
Так, стартовавший конкурс - уже вто-
рой по счету.

Побороться за победу и пока-
зать свое профессиональное мастер-
ство в этот раз вышли шесть команд:
«Автоледи», в ее составе четыре
участницы; команда водителей грузо-
вого автомобиля, в ней 18 человек;
команда машинистов крана, колесно-
го трактора, машинистов экскаватора,
машинистов бульдозера, по пять
участников в каждой.

Конкурс проводился в два этапа.
Первый - проверка теоретических
знаний. В ходе второго, наиболее ин-
тересного, демонстрировалось не
только фигурное вождение, но и про-
сто филигранное владение техникой.
Так, например, острием автокрана
нужно было проколоть воздушный ша-
рик, а ковшом экскаватора поднять ку-
сочек бруса. Неудивительно, что имен-
но эта часть конкурса своей зрелищ-
ностью привлекла наибольшее внима-
ние зрителей.

Состязания проходили одновре-
менно на шести площадках, зрители
переходили от одной к другой, под-
держивали и подбадривали тех, кому
предстояло показать свое профес-
сиональное мастерство.

Валентин Люшный, экскава-
торщик, участник конкурса: «Кон-
курс очень интересный, мы не знали,
какие будут задания, но такие умения,
конечно, нужны в нашей повседне-
вной работе».

Александр Сухов, машинист
будьдозера: «В МТК сегодня празд-
ник, задания, на мой взгляд, не очень
сложные, но требующие внимания и
опыта, ведь многие из сотрудников
работают в цехах, на скважинах, где
от них требуется просто ювелирная
точность».

Артем Скачков, машинист кра-
на: «В повседневной работе эти зна-
ния применимы. Для тех, кто работа-
ет на предприятии, задания вполне
посильные».

Профсоюзный лидер пред-
приятия, судья соревнований Алла
Бокарь рассказала: «Учитываются
точность, скорость, грамотность.
Нельзя, например, сбить стойку, дру-
гие элементы. Чтобы подготовиться к
соревнованиям, участники остава-
лись после работы. Последователь-
ность выступлений определяли с по-
мощью жеребьёвки. А какие будут за-
дания, наши участники не знали.
Всем составом судейской коллегии
мы долго подбирали такие конкурсы,
чтобы они были и интересными, и по-
казательными, и демонстрирующими
мастерство наших профессионалов.
Победить в нашем конкурсе – почет-
но и престижно. А еще, я думаю, се-
годняшние соревнования укрепили
командный дух наших сотрудников:
они болеют друг за друга, поддержи-
вают своих коллег!

Цель этого конкурса - совершен-
ствование профессиональных знаний
и мастерства, сплочение коллектива,
повышение роли и популяризации
профессии, выявление лучших специа-
листов, распространение опыта, повы-
шение безопасности движения».

Особо следует сказать о составе
судейской коллегии. По словам главно-

го судьи Василия Черноножкина, оце-
нивали результаты соревнований спе-
циалисты высокого уровня, руководи-
тели предприятия, все они так же гото-
вились к этому дню и к своими обязан-
ностям на всех соревновательных пло-
щадках отнеслись профессионально.

Наибольшее внимание, конечно,
привлекли выступления команды
«Автоледи». Поболеть за девушек
собралась добрая половина мужского
коллектива. И, по мнению мужчин
предприятия, все участницы достой-
ны победы.

О том, кто в действительности
одержал победу и стал лучшим в
своей профессии, собравшимся объя-
вил главный судья соревнований Ва-
силий Черноножкин. Среди водителей
грузового автомобиля I место завое-
вал Юрий Протопопов, II место - Ми-
хаил Красавский, третьим стал Игорь
Омельяненко. Среди водителей колес-
ных тракторов Валерий Лыжин занял I
место, Александр Сорокин - II место,
Георгий Колев - III место. Среди води-
телей крана автомобильного Влади-
мир Морозов занял I место, Артем
Скачков - II место, Вадим Томилов ока-
зался на III месте. Среди машинистов
экскаватора Юрий Феденев - I место,
Валентин Люшный - на II месте, Нико-
лай Кирилов занял III место. Среди
машинистов бульдозера Денис Балы-
ков завоевал I место, Владимир Горпи-
нич - II место, Алексей Терзи оказа-
лся на III месте. А вот победу среди
девушек одержала «Автоледи» Свет-
лана Рожкова, на втором месте - На-
талья Новикова, третьей стала Неони-
ла Скотникова.

Достойным завершением этого
насыщенного и динамичного дня стало
объявление о пополнении парка авто-
техники, причем ключи от двух новень-
ких кранов под общие аплодисменты
получили номинанты конкурса Закир
Ульданов и Ринат Нагимов!

Галина ШеВеЛеВА
Фото Олега УШКОВА

Победить - это почетно
и престижно
В «МТК» соревновались водители-виртуозы и
экскаваторщики-ювелиры

КОНКУРС ПРОФМАСТЕРСТВА

От Ямала
до Санкт-Петербурга
Первое в своем роде судно-рефрижератор
ледового класса на Ямале отправилось на испытания
в Обскую губу

6 октября рано утром теплоход «НУМ» - первое в своем классе
судно-холодильник - вышел из Салехарда в первый испытатель-
ный рейс в Обскую губу. Накануне вечером готовность команды и
корабля к работе в суровых арктических условиях оценил Дми-
трий Кобылкин.

Формировать
лидерство региона
С 13 по 15 октября в Салехарде проходят
Дни науки и инноваций Санкт-Петербурга
в Ямало-Ненецком автономном округе

Торжественное открытие состоялось 14 октября в музейно-выста-
вочном комплексе имени И. Шимановского.
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ТВОРЧЕСТВО

«Лето в объективе»

«Смех да и только!»

Альбина Гильмуллина

Арсений Сеничкин

Александр Мартынов

Станут понятными дальние страны,
Когда вырасту я до капитана.

Крым, август 2011 г.

Номинация:

Номинация:

«Мы на пляже
не лежали...»

Мы на пляже не лежали этим жарким летом,
с Бабкой-ежкой у меня девичьи секреты!

Горная кавказская река
поразила сердцем мужика!

Номинация:

«Не нужен мне
берег турецкий!»

По вопросам участия в фотоконкурсе обращайтесь
по телефонам редакции: 42-4-56, 21-8-84.

Жители Константинополя, возло-
жив упование на Пресвятую Богородицу,
собрались во Влахернском храме и моли-
лись Царице Небесной и Спасителю. Во
время всенощной святой Андрей увидел
над молящимися Пресвятую Богородицу
в окружении ангелов. Святой пророк Ио-
анн Предтеча и апостол Иоанн Богослов
сопровождали Царицу Небесную.

Пресвятая Богородица распростер-
ла свой покров над всеми людьми в хра-
ме. Покров в Ее руках сиял «паче лучей

солнечных», а Пресвятая Дева молилась
об избавлении христиан от вражеского
нашествия. По отшествии Пресвятой Бо-
городицы Ее покров стал невидимым, но
благодать осталась с христианами. За-
ступничеством Божьей Матери город был
спасен, и враги отступили.

С Покрова начиналось «зазимье». А
еще в этот день - первый праздник холо-
да - пекли блины, «запекали углы», чтобы
из жилища тепло не выдувало.

Вместе с этим праздником люди
встречали зиму. Считалось, что до Покро-
ва осень, а после – зимушка-зима. По
Покрову судили о погоде: /www.pravmir.ru/

По преданию, начало празднику поло-
жило событие, которое произошло 1
октября 910 года в Константинополе,
во Влахернском храме, где хранились
риза Пресвятой Богородицы, головной
покров и пояс. В то время Константи-
нополь был осажден сарацинами.

Покров Пресвятой Богородицы
14 октября

«На Покров ветер с востока – зима будет холодная»;
«Отлет журавлей на Покров – на раннюю и холодную зиму»;
«Каков Покров, такова и зима»;
«Если в этот день ветер с севера – быть холодной зиме; с юга – будет

теплой; с запада – к снежной; ветер переменчивый – к зиме непостоянной»;
«С какого края на Покров ветер дует – оттуда будет дуть всю зиму».

Семинар-практикум «Женщина Яма-
ла - хранительница традиций» открыли
учащиеся отделения театрального искус-
ства. Актеры коллектива «Ступеньки»
представили вниманию гостей стилизо-
ванный северный танец, а Алена Шепель
поведала национальную хантыйскую ле-
генду «С неба спустившаяся девушка»,

создав атмосферу величия и таинствен-
ности истории северных народов. А так-
же была представлена выставка изделий,
выполненных в традициях народного ре-
месла, и современных сувениров в этни-
ческом стиле, изготовленных учащимися
и преподавателями отделения изобрази-
тельного искусства.

Представленное мероприятие было
подготовлено и проведено преподавате-
лем Татьяной Ангеловой, которая являет-
ся представителем коренных малочис-
ленных народов Севера – ненкой, она не
понаслышке знает быт, традиции наро-
дов Севера.

«В жизни тундры очень велика роль
женщины. Она - хранитель очага, созда-
тель всего доброго и теплого, - рассказы-
вает Татьяна Пирчевна. - О ней судят по
обшивке чума, одежде её семьи. Она
учит молодых любить жизнь не на сло-
вах, а через свой труд».

Гостям был продемонстрирован до-
кументальный фильм «Мастерицы тун-
дры», созданный сотрудниками окруж-

ного Дома ремесел, благодаря которому
участники окунулись в мир женских за-
бот, будней и праздников.

«Правый указательный палец жен-
щины держит всю тундру», - говорили
ненцы. И это, действительно, так: на этот
палец мастерица надевает наперсток,
когда изготавливает одежду для всей
семьи и покрышки чума. Обшивая свою
семью, она обеспечивает благополучие
всего рода и поддерживает вековой по-
рядок бытия. В одежде и предметах быта
большое значение имеет орнамент, в ко-
тором заключена история её рода.

Познакомившись с самобытным
искусством северной мастерицы, каждая
из участниц имела возможность на прак-
тике освоить основные приёмы рукоде-
лия в стиле народных традиций и изгото-
вить этнический сувенир – футляр для
очков, украсив его национальным орна-
ментом. В работе использовались мех,
бисер. С творческим заданием справи-
лись все на отлично! Каждый ощутил
праздник творчества!

«Мы живем на Ямале много лет,
участвуем в праздновании Дня оленево-
да, но всех тонкостей жизни в тундре не
понимаем. Сегодня я узнала много ново-
го о жизни коренных народов Ямала», -
сказала участница семинара Светлана
Хайртдинова.

«Такие мероприятия нужно прово-
дить. Посмотрев документальный фильм,
я узнала, что женщине - хозяйке чума -
приходится много работать в тундре. А
какие они умелицы! Нам нужно у них
научиться трудолюбию и терпению», -
дополнила Надежда Сулейменова.

«Верная традициям своего народа,
я стремлюсь всегда и везде рассказывать
о нём. Моя задача, – говорит Татьяна Ан-
гелова, - понять и передать современни-
кам, как малочисленные народы Севера
смогли сохранить свою культуру, а через
это призвать каждого любить свои тра-
диции, сохранять и передавать их детям,
внукам».

Екатерина РАССКАЗОВА
Фото Олега УШКОВА

Народное искусство
живет веками
В ДШИ прошел семинар-практикум, посвященный
этнокультурным традициям коренных народов Ямала

«Это второе мероприятие,
проводимое в рамках реа-
лизации проекта «Мы вме-
сте». Неделю назад прошла
творческая мастерская для
детей особой заботы, а
участники сегодняшнего
мероприятия – люди стар-
шего поколения», - расска-
зывает директор ДШИ Гали-
на Горбатова.

С творческим заданием справились на отлично!



� двухкомнатная КпД, 5 этаж, пря-
мо, цена 1600 тыс. руб.; мебель, б/у,
недорого. Телефоны: 89222879614,
89222879714.
� теплый гараж в р-не ветлечебни-
цы. Телефон: 89224638207.

�варендуметаллическийгаражсосве-
щением, гаражи с отоплением в р-не
военкомата. Телефон: 89220504790.

� Hyundai Aсcent, 2007 г. в., ОТС.
Телефон: 89220987659.
� Mitsubishi Libero, 1993 г. в., все
опции, зимняя резина. Телефон:
89224638207.

� Ford Mondeo, декабрь 2006 г. в.,
ОТС, ДВС 2,0 л., МКПП, цвет серый,
комплект «титаниум», комплект зим-
ней резины, литые диски. Телефон:
89120727008.
� Chevrolet Aveo, 2006 г.в., хетч-
бек, в отличном состоянии. Телефон:
89222854200.

� «Газель» 7-местную, не позднее
2005 г.в., по разумной цене. Теле-
фон: 89068858336.

� компьютерный стол, б/у, сто-
лешница 69х114, высота 77 см (140
см с полками), цвет «орех», цена
2500 руб. Телефон: 89642038713.
� стульчик для кормления (тран-
сформер, 3 в 1), манеж (Италия), все
в отличном состоянии, недорого. Те-
лефоны: 43-9-80, 89224624136.

�черный котенок, на брюшке не-
много белой шерсти, в р-не д/с
«Дельфин» и СШ № 5, просьба вер-
нуть за вознаграждение. Телефон:
89634997863.

� компьютер Р-4, в отличном состоя-
нии. Телефоны: 22-8-76, 89224611771.
� норковая шуба, р.48. Телефоны:
61-0-27, 89224651839.

� дети-сироты и их опекун с бла-
годарностью примут в дар кухонный
гарнитур, обеденную зону, бытовую
технику. Телефон: 29-2-05.
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НЕДВИЖИМОСТЬ
продается

ТРАНСПОРТ
продается

РАЗНОЕ
продается

ЗООУГОЛОК
потерялся

МЕБЕЛЬ
продается
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БЕСПЛАТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

СООБЩАЕТ «02»

ВНИМАНИЕ: РОЗЫСК!
ОМВД России по г. Муравленко 
разыскивается житель 

г. муравленко 
ахияров Ильдар муборакович, 

18.07.1967 года рождения, 
уроженец Таджикской ССР, 

в г. Муравленко ранее проживал 
по ул. Пионерской, 12-7.

Уважаемые жители г. Муравленко, если кто-то из вас располагает 
сведениями о местонахождении Ахиярова И.М., просим сообщить 

в ОМВД России по г. Муравленко по следующим телефонам: 
дежурная часть: 02, 21-0-59, 

уголовный розыск: 27-6-11, 27-6-12, 89224532702. 

Конфиденциальность и вознаграждение 
при получении значимой информации гарантируются.

в дежурную часть ОМВД России по г. Муравленко поступило
заявление от гражданки М. о том, что гражданин П. приобрел мебель
в принадлежащем заявительнице магазине на сумму более 100 тысяч
рублей. При покупке гражданин П. оплатил 30 тысяч рублей, а
остальную сумму в размере 76 тысяч 200 рублей обязался погасить в
течение трех месяцев, но до настоящего времени задолженность не
погасил.

в 06.30 на перекрестке улиц Строителей – Нефтяников, на пе-
шеходном переходе, произошло дорожно-транспортное происше-
ствие. Гражданин  Г., управляя автомобилем «ВАЗ-21102», не предо-
ставил преимущество в движении пешеходу и совершил наезд на
гражданку К. В результате ДТП пострадавшая госпитализирована в
МУЗ «Городская больница». 

в 03.25 во дворе дома по ул. Ленина произошло возгорание
моторного отсека автомобиля «Тойота Ланд Крузер», принадлежаще-
го ООО «Западно-Сибирская лизинговая компания». Пожар локализо-
ван, причина возникновения пожара и материальный ущерб устана-
вливаются. Пострадавших нет. Проводится проверка. 

в дежурную часть  поступило заявление от гражданки М.
о том, что ночью, с 5 на 6 октября, злоумышленник похитил  детскую
коляску, стоящую в подъезде дома по ул. Новоселов.  

в дежурную часть поступило заявление от жителя Республики Каза-
хстан - гражданина П. - о том, что 20 сентября этого года по прибы-
тии в г. Муравленко заявитель обнаружил отсутствие своего автомо-
биля «Краз-250» , припаркованного им в июле 2007 года в промыш-
ленной зоне города. Проводится проверка.

в 04.00 в дежурную часть поступило заявление от гражданина
К.,  в котором он просит оказать помощь в розыске документов, уте-
рянных в кафе. Ведется проверка.

в дежурную часть  поступило заявление от гражданки Ф. о том, что
25 сентября заявительница в качестве залога на покупку квартиры пере-
дала гражданину К.  денежные средства в размере 100 тысяч  рублей.
После чего данный гражданин продал принадлежащую ему квартиру
третьему лицу, выехал за пределы города,  а задаток заявительнице не
вернул. Место его нахождения устанавливается. Проводится проверка. 

наш корр. 

Из оперативных сводок
4 октября

5 октября

6 октября

8 октября

9 октября

В этот же день

также

«02» ПРЕДУПРЕЖДАЕТ

И дождь, и снег способствуют по-
явлению слякоти на дороге, а рез-
кое понижение температуры воз-
духа  в этот период приводит к об-
разованию гололедицы на дороге.
Колебание атмосферного давле-
ния ухудшает состояние водителя,
увеличивает эмоциональное на-
пряжение, что в совокупности со
скользким покрытием дороги мо-
жет создать аварийную обстанов-
ку, приводящую к дорожно-тран-
спортным происшествиям.

Во время гололедицы особую
опасность представляют водители
автотранспорта, не соблюдающие
скоростной режим движения на
трассе, по улицам города, особенно в
жилой зоне. А также пешеходы, пре-
небрегающие требованиями Правил
дорожного движения при переходе
улиц и дорог.

Для предотвращения дорожно-
транспортных происшествий в пе-
риод гололедицы водителям, экс-
плуатирующим автомобили в осен-
не-зимний период, необходимо про-

извести замену авторезины с летней
на зимнюю, что увеличит качество
сцепления резины с дорожным по-
крытием. А значит, обеспечит безо-
пасность дорожного движения.

Уважаемые участники дорож-
ного движения! Будьте внимательны
и осторожны при движении, соблю-
дайте ПДД. 

Вера КабаноВа, инспектор 
по пропаганде бДД омВД 
России по г. муравленко

Осторожно: гололед!
Безопасность дорожного движения зависит от многих факторов, 
в том числе и от погодных условий, особенно в осенне-зимний период

К СВЕДЕНИЮ!

Управление культуры, спорта 
и молодежной политики 

администрации г. Муравленко 

реализует путевки 
в детский оздоровительно-

образовательный лагерь 
«алые паруса», г. тюмень,
в период осенних каникул

(30.10.2011 г. - 08.11.2011 г.) 
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Уважаемые жители города!

За информацией обращаться по адресу: ул. 70 лет октября, 24, 
мау «молодежный ресурсный центр», тел.: 21-7-63.

Стоимость проезда до места отдыха и обратно составляет 2400 руб. 

В рамках проекта «Детский сад для всех» 
в дошкольном учреждении «Золушка» 
уже в течение 3 лет работает консультативный пункт 
для родителей, дети которых не посещают детские сады города.

детский сад «Золушка» приглашает вас к сотрудничеству. 
Вы можете получить 

по вопросам воспитания, обучения и развития своих детей 
у специалистов дошкольного учреждения: 

о встрече с конкретным специалистом 
можно договориться по телефону: 8 (34938) 25-3-13.
Для получения полезной информации и ответов 
на интересующие вас вопросы 
приглашаем посетить сайт детского сада: zolushka89.ru.

администрация мДоу Дс «Золушка»

Добро пожаловать в детский сад!

уважаемые родители,

бесплатную помощь

учителя-логопеда, педагога-психолога, 
социального педагога.
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НЕ СКУЧАЙ!
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КРОССВОРД

Овен
Если вы не начнете подгонять

события, то неделя обещает быть спо-
койной и размеренной. Друзья под-
держат вас и помогут в любых начина-
ниях. Прекрасное время для творче-
ских занятий.

Телец
Если вы слишком многого тре-

буете от себя, станьте на время снисхо-
дительнее. Эта неделя будет динамич-
ной и успешной во многих областях,
хотя недовольство собой несколько
снизит вашу радость от успеха.

Близнецы
На работе вам придется раз-

бираться с бумагами и прочими скуч-
ными, но необходимыми вещами. Од-
нако вторая половина недели прине-
сет интересные встречи и полезные
знакомства, которые вселят в вас дух
успешности.

Рак
Перемены, которые случатся

на этой неделе, могут серьезно повли-
ять на вашу жизнь в ближайшем буду-
щем. Если вы проявите настойчивость
и целеустремленность - сможете до-
биться успеха в карьере. Будьте гото-
вы к серьезным решениям.

Лев
Высшие силы будут поддер-

живать вас - помните об этом и дове-
ряйте своей интуиции. Стоит пересмо-
треть свою систему ценностей: воз-
можно, слишком явное стремление к
карьерному росту наносит ущерб от-
ношениям с близкими.

Дева
На этой неделе наслаждай-

тесь, плывя по течению: отдыхайте,
предавайтесь неге и фантазиям. Вы
можете неожиданно для себя оказать-
ся в том кругу, куда давно хотели по-
пасть, или пережить судьбоносную
встречу. Однако не стоит слепо дове-
рять мнению других людей, прислу-
шайтесь к собственной интуиции.

Весы
Сейчас важна объективность

в оценке собственных возможностей -
планировать стоит только то, что в
данный момент будет вам по силам.
Обратите свою энергию на налажива-
ние новых деловых связей.

Скорпион
Наступил период напряжен-

ной работы. Вам будет необходимо
мобилизовать все силы и возможно-
сти для решительного рывка. Не обра-
щайте внимания на мелкие неудачи -
сейчас они не смогут повлиять на ваш
успех.

Стрелец
Неделя в целом обещает быть

благоприятной. Вам придется некото-
рое время побыть на вторых ролях:
это хоть и не доставит удовольствия,
зато принесет пользу. Не отмахивай-
тесь от советов, они будут по большей
части разумными.

Козерог
Настало время подведения

итогов и завершения долгосрочных
дел. Уделите себе больше времени,
желательно снизить нагрузку на рабо-
те и выполнять только то, что в дан-
ный момент вам по силам.

Водолей
Целеустремленность позво-

лит успешно решить практически все
возникающие проблемы. Так что сме-
ло воплощайте свои идеи и замыслы в
жизнь: от слов - к делу, от теории - к
практике. Однако не слишком спешите
с серьезными решениями.

Рыбы
На этой неделе вы можете

почувствовать прилив сил и энергии,
уйдут в прошлое неприятности и поте-
ри. Благодаря возросшему оптимизму,
а также поддержке единомышленни-
ков вы можете активно включиться в
реализацию новых и очень перспек-
тивных планов.

минга. 6. Английский писатель, создавший эпическую «Сагу о Форсай-
тах». 7. Имя двух английских королев, современницы Шекспира и ныне
здравствующей. 8. Часть корабельной мачты, в английском варианте
имеющая подпяточное удлинение. 10. Лондонский футбольный клуб,
цвета которого защищает экс-зенитовец Аршавин. 12. Судя по книге
Л. Кэрролла, родина кота со знаменитой улыбкой. 13. Английский писа-
тель-фантаст, автор «Человека-невидимки» и «Войны миров». 20. Бри-
танский певец и композитор, автор песни «Англичанин в Нью-Йорке».
21. Английский актёр, сыгравший роль агента из п. 5 в фильмах «Кази-
но «Рояль» и «Квант милосердия». 23. Наипрестижнейший английский
колледж. 24. Шотландский средневековый философ-схоласт, монах-
францисканец.

ЛЮБИМОЕ БЛЮДО

Кроссворд предоставлен группой изданий

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД № 40
По горизонтали: 4. Гребешок. 9. Кочерыжка. 11. Обоняние. 12. Свирепость. 13. Кимоно. 14. За-
дор. 15. Миллион. 17. Скат. 18. Серенада. 19. Квинта. 22. Детсад. 24. Каракули. 25. Блиц.
26. Оленина. 27. Холст. 28. Рельса. 30. Кульминация. 31. Изменник. 32. Орография. 33. Антрацит.

По вертикали: 1. Повстанец. 2. Вычет. 3. Экзотика. 5. Рябь. 6. Бензин. 7. Шинковка. 8. Кре-
пость. 10. Единоверец. 11. Отклик. 13. Колибри. 16. Капсула. 17. Стеклотара. 20. Пластилин.
21. Уборщица. 22. Дипломат. 23. Дундук. 24. Консьерж. 26. Осанка. 29. Динго. 30. Киви. /По материалам интернет-изданий/

По горизонтали: 1. Предместье Лондона, где проводится старейший теннис-
ный турнир. 4. Старинный английский герцогский род, к которому принад-
лежал и сэр У. Черчилль. 9. Бряцающие аксессуары кавалериста или про-
звище, закрепившееся за футболистами лондонского клуба «Тоттенхэм».
11. Английский спортивный автомобиль. 14. Состязания 3-летних скаковых
чистокровных лошадей на английских ипподромах. 15. Единица длины, так и
не сумевшая вытеснить в Великобритании привычный ярд. 16. И основопо-
ложник утопического социализма, и футболист «Манчестер Юнайтед».
17. Рок-группа, с которой много лет выступал покинувший «Битлз» Пол Мак-
картни. 18. Культовый альбом группы «Пинк Флойд», экранизированный
Аланом Паркером. 19. Английский поэт-романтик (1795-1821). 21. Юбка, в
которой щеголяют шотландские мужчины. 22. Игра с овальным мячом, ро-
дина которой - Британия. 24. Форма знаменитых конфет M&M’s британского
кондитера Форреста Марса. 25. Старинная английская золотая монета.
26. Главный город Шотландии. 27. Британская административно-тер-
риториальная единица.

По вертикали: 2. Узаконенный мордобой на ринге, распространившийся из
Англии по всему миру. 3. Шотландский математик, изобретший логарифмы.
4. Так позволено звать «железную леди» Тэтчер и младшую сестру её вели-
чества только самым близким. 5. Агент 007, вышедший из-под пера Яна Фле-

Аппетитная форель
от Николая Атаманова

- Николай, не могу не спро-
сить о твоей профессии. Ты про-
фессиональный певец?

- Я окончил музыкальную
школу по классу фортепьяно. С
ранних лет принимал участие в го-
родских концертах в качестве и со-
листа, и музыканта. Работаю звуко-
режиссером во второй школе и ру-
ководителем вокального ансамбля
«Созвездие» в ГДК «Украина». Сце-
на для меня - это зависимость, в хо-
рошем смысле слова. Я без нее не
могу. Если перерывы между кон-
цертами бывают больше обычного,
начинаю себя плохо чувствовать.

- Какой репертуар тебе
больше по душе?

- Вот именно, по душе. Жанр
не имеет значения, для меня важно,
чтобы песня нравилась, брала за
живое.

- Сегодня ты у нас в роли по-
вара. Давно научился готовить?

- Золотые студенческие годы!
Впервые я подошел к плите, когда

учился на первом курсе в институ-
те. Мы жили вместе с другом, а он
по национальности гагауз. Приез-
жала его мама и учила готовить нас
их национальные блюда.

- Какие блюда - твой «ко-
нек»?

- Суп, борщ. Но если быть бо-

лее откровенным, готовит в основ-
ном жена Ольга. Она - настоящая
мастерица. Я в семье добытчик,
поэтому готовлю крайне редко. Но
всегда не прочь подсобить супруге
по дому, сходить за продуктами,
что-то подать, почистить, прибрать,
посуду помыть после трапезы. Что
касается меню, то мы - самая стан-
дартная славянская семья, и меню у
нас тоже обычное, без особых изы-
сков. Я сам в еде не привередли-
вый, но очень люблю, когда Ольга
старается меня чем-нибудь уди-
вить, побаловать.

- Чем будешь баловать чита-
телей?

- Запеченной форелью, это
блюдо я иногда готовлю сам. Запе-
кать форель будем с овощами. Для
приготовления нам понадобятся
восемьсот граммов форели, одна
средняя морковь, одна луковица,
пучок петрушки, сок половинки ли-
мона, немного растительного масла,
специи для рыбы, соль, черный мо-
лотый перец. Форель промываем,
обсушиваем. Разрезаем на неболь-
шие кусочки (полустейки), посыпа-
ем специями. Оставляем на час.
Морковь тщательно промываем, чи-
стим, натираем на терке тонкими
пластинками или нарезаем вруч-
ную, выкладываем ее на дно формы
для запекания. Лук нарезаем тон-
кими полукольцами поверх морко-
ви. Перчим. Петрушку промываем,
мелко режем и также сверху посы-
паем. Солим. Сверху выкладываем
нашу рыбу, поливаем соком лимо-
на. Даем постоять пятнадцать ми-
нут. Далее слегка поливаем форель
растительным маслом и посыпаем
тёртым сыром. Накрываем форму
фольгой. Запекаем рыбу при темпе-
ратуре 180 градусов. Через 35-40
минут блюдо готово.

Приятного всем аппетита!

Татьяна КОЗАРЬ
Фото Олега УШКОВА

«Семью Атамановых первым

вышел представлять малень-

кий Коля. Звонким голоском

он исполнил песенку, и на

сцене появились Атамановы

взрослые...» - писала газета

«Наш город» 25 марта 1995

года. Семнадцать лет назад

Николай Атаманов со своими

родителями принимал участие

в праздничной семейной про-

грамме «Вот такие пироги», в

которой семья демонстрирова-

ла свои творческие и кулина-

рные способности. Сколько

потом их было - программ,

концертов, конкурсов, фести-

валей! Маленький Коля вырос

и стал известным в городе ар-

тистом и любимцем публики.

Сегодня на страницах нашей

газеты он выступает в амплуа

кулинара.
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Заказ № 509 от 10.10.11.

Управление социальной защиты на-
селения администрации г. муравленко
выражает огромную благодарность за
внимание к людям старшего поколения:
главе администрации города Никитину М.Н.,
заместителю главы администрации муници-
пального образования по городскому хо-
зяйству Подороге А. А., заместителю главы
администрации муниципального образова-
ния по социальной политике Молдован Е.В.,
начальнику отдела по работе с обращения-
ми граждан и обеспечению наградной дея-
тельности организационного управления
администрации города Стахеевой Л.П.,
председателю Городского совета ветеранов
Недашковскому В.И., начальнику управле-
ния культуры, спорта и молодёжной полити-
ки Ермишкиной Е.Л., директору МАУ «Моло-
дёжный ресурсный центр» Афонину А.В.,
заведующему ОДД «Лира» ГДК «Украина»
Шуляк Н.Т., заведующему отделом обслужи-
вания «ЦБС» Ансовой Л.П., начальнику
управления автономного учреждения «Биз-
нес-инкубатор» Мокину А.Е., главному редак-
тору газеты «Наш город» Шелиховой Е.С.,
главному редактору МБУ Телекомпания
«Муравленко-ТВ» Шадрину Г.Г., руководи-
телю ОРН г. Муравленко Заозёрной Т.Н., вы-
пускающему редактору газеты «Слово не-
фтяника» Игтисамовой А.А., а также пред-
принимателям города: Метельскому А.Р.,
Алиеву Д.М. о., Семибратовой О.С.

Желаем вам и вашим близким здо-
ровья, мира и благополучия, успехов в доб-
рых делах!

родители средней группы № 1 «Че-
бурашка» маДОУ Црр Дс «солнышко»
благодарят Алиева Дадаша Мамед оглы за
оказанную благотворительную помощь.

выражаю огромную благодарность
главному врачу городской больницы
Олегу борисовичу Казакову за проявлен-
ное внимание и чуткость. Здоровья вам,
счастья и семейного тепла.

с уважением Кочмарская
леся ивановна

администрация маОУ «многопро-
фильный лицей» выражает искреннюю
благодарность Алиеву Дадашу Мамед оглы
за оказание спонсорской помощи при по-
ощрении участников фестиваля «Звездный
фейерверк», посвященного празднованию
Дня учителя.

Êîðïóñíàÿ ìåáåëü

ДИЗАЙН
ЗАМЕР
ДОСТАВКА
МОНТАЖ
ã. Íîÿáðüñê,
óë. Ñîâåòñêàÿ, 81
(ð-í Ñóïåðìàðêåòà).

Òåë: 89292580474, 89220991565.

� îôèñíàÿ ìåáåëü
� âñòðîåííàÿ ìåáåëü
� êóõíè
� øêàôû-êóïå
� ãàðäåðîáíûå,
� äåòñêèå
� ïðèõîæèå
� òîðãîâîå îáîðóäîâàíèå
� ñòóëüÿ, ñòîëû

(ñòåêëî, äåðåâî)
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БЕСПЛАТНО
объявление (поздравление)
КУПОн от 14 октября 2011 года

вКлаД «мОя ЗвеЗДа» в рУб. рф. срОК: ОТ 90 Дн., мин. сУмма 5000 рУб., Для ПенсиОнерОв - 500 рУб., несниЖаемыЙ ОсТаТОК: в раЗмере ПервОнаЧалЬнОгО вЗнОса. выПла-
Та ПрОЦенТОв: ПО вКл. 90 и 180 Дн. - в КОнЦе срОКа; ПО вКл. 370 Дн. - еЖемесяЧнО; ПО вКл. 731 ДенЬ - еЖегОДнО. ПО вКл. 370 Дн. - вОЗмОЖнО ПОПОлнение в ТеЧ. ПервыХ 
180 Дн. и ЧасТ. сняТие не бОлее 25% ОТ сУммы вКл. *П0 вКл. 731 Дн. вОЗмОЖнО ЧасТ. сняТие с 366 Дня (ДО раЗмера несниЖ. ОсТаТКа). Для вКл. 90 Дн. При ДОсрОЧ. 
иЗЪяТии - 2%. Для вКл. 180 Дн.: 2% - При ЗаКрыТии ДО 90 Дн.; При ЗаКрыТии ПОсле 90 Дн. 4% - За ПериОД с 1 ПО 90 ДенЬ; 2% - За ПериОД с 91 Дня ДО КОнЦа срОКа. 
Для вКл. 370 Дн. - 2%; Для вКл. 731 ДенЬ: 2% - При ЗаКрыТ. вКл. ДО 90 Дн. срОКа; 4% - При ЗаКрыТ. вКл. с 91 П0 180 ДенЬ; 6% - При ЗаКрыТ. вКл. с 181 ПО 365 ДенЬ; 
*9,55% - При ЗаКрыТ. вКл. с 366 ПО 730 ДенЬ. ПрОлОнгаЦия авТОмаТиЧесКая. не являеТся ОферТОЙ. ЗаО «сТарбанК». лиЦенЗия Цб рф 548. на ПраваХ реКламы.

Дорогого,  любимого мужа и папочку
КУРАКОВА Вячеслава Генриховича 

с юбилеем!
И ничего, что голова седая

И за плечами целый век!
Для нас всегда ты молодой, 
Родной, любимый человек.

Побольше с нами будь, родной,
Как можно меньше ты болей!

На свои годы не взирая,
Душой и сердцем не старей.

с любовью жена и дети

Поздравляем с Днем рождения
РАЗДЫМАХА

Викторию Анатольевну!

Желаем счастья много-много,
Кусочек неба голубого,

А в нем желанную звезду - 
Твою любовь, твою судьбу.

Желаем быть тебе счастливой,
Любить и быть всегда любимой!

мама, руслан, Дима

КУРАКОВА Вячеслава Генриховича 
с юбилеем!

Кипит работа повседневно,
Но вот среди обычных дней

Вдруг наступает день рожденья,
Чудесный праздник - юбилей!
Хотим пожелать тебе удачи,

Успеха в жизни, ярких дел,
Чтоб ты с улыбкой, не иначе, 

Встречал свой каждый новый день!

с уважением кумовья Каташоновы, 
руженцевы, бахтины

ищу работу на автобусе «Mercedes 
Sprinter», 17 мест, или продается.

Телефоны: 44-3-27, 89084982977.

Только один день - 
в субботу, 22 октября,

с 10 до 13 часов по адресу:
ул. Ленина, д.109, кв. 2 (1 этаж) проводится 

индивидуальное высокоэффективное лечение
алкогольной и никотиновой 

зависимости, избыточного веса
НОВЕЙШИМИ МЕТОДАМИ.

Прием ведет кандидат 
медицинских наук, доцент 

БЕЛОУС Юрий Александрович
(г. Москва)

Стоимость лечения: 
алкоголизм - 8000 руб.,
табакокурение - 5000 руб., 
избыточный вес - 6000 руб.

ВНИМАНИЕ: 
ЛЕЧЕНИЕ!

Лиц. 77-01-001916

Городской совет ветеранов войны,
труда, Вооруженных сил и правоохрани-
тельных органов выражает соболезнование
родственникам по поводу смерти вдовы
участника ВОВ

маТвеевиЧ любови ивановны.

Нотариусы города Муравленко и Нота-
риальная палата Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа выражают искренние соболез-
нования Ворончук Светлане Георгиевне, ее
семье и близким в связи со смертью матери 

маТвеевиЧ любови ивановны.
Разделяем с Вами горечь утраты.

Коллектив ОАО «Дорожно-эксплуата-
ционное хозяйство» выражает искреннее
соболезнование родным и близким в связи
с безвременной кончиной 

ЧерниКОва алексея александровича.
Скорбим и разделяем с вами горечь ут-

раты.

На каждом предприятии есть один че-
ловек или несколько серьезных и ответст-
венных людей, отвечающих за работу с пер-
соналом. Руководители кадровой службы,
менеджеры по персоналу, кадровые инспек-
тора. Все эти работники занимаются очень
важным делом - трудоустройством граждан,
регулированием трудовых отношений, защи-
той трудовых прав трудящихся.

Позвольте от всей души поздравить вас с
профессиональным праздником - Днем кадро-
вика! Мы искренне желаем вам хорошего ра-
бочего настроения, творческого азарта, терпе-
ния и понимания к тем, кто ищет работу, ус-
пешной работы и хороших взаимоотношений с
теми, кто уже ее нашел в вашей организации!

гКУ янаО Центр занятости населения 
г. муравленко

� машинист агрегатов по обслуживанию
нефтегазопромыслового оборудования;

� машинист передвижного компрессора;
� машинист паровой передвижной депара-

финизационной установки;
� машинист бульдозера;
� тракторист;
� водитель автомобиля: категории «Д»,

«Е», «С», с разрешением на ДОПОГ, с  удостове-
рением машиниста крана-манипулятора;

� инспектор по проведению профосмотров
водителей автотранспортных средств;

� слесарь по ремонту автомобилей;
� токарь;
� шлифовщик;
� электрогазосварщик;
� электромонтер по ремонту и обслужива-

нию электрооборудования;
� автоэлектрик;
� слесарь контрольно-измерительных при-

боров и автоматики.
КОнТаКТные ТелефОны: 

65-5-13, 65-5-18, 65-5-29, 65-5-23,
89220601859, 89220602181.

Т р е б У ю Т с я
на постоянную работу 

в ООО «муравленковская 
Транспортная Компания»:

К СВЕДЕНИЮ ПОДПИСЧИКОВ!

Оформить подписку
на газету

можно, позвонив

42-4-80;
42-4-56.

по телефонам редакции: �

«НАШ ГОРОД»

Уважаемые жители города!
Приглашаем вас 

15 октября в 17.00 
в спортивный зал «Зенит» 

на семейную спортивно-развлекательную
эстафету поддержать команды клуба 

«молодая семья».
маУ «молодежный ресурсный центр»

Уважаемые специалисты 
по подбору персонала, 

инспектора отдела кадров, 
специалисты по льготам 

и компенсациям, руководители
кадровых служб организаций!
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К СВЕДЕНИЮ!

«НАШ ГОРОД»

Официальное извещение
об исправлении неточности

В решении Городской Думы города Муравленко от
29.09.2011 года № 200 «О награждении Почетной гра-
мотой и объявлении Благодарности Городской Думы го-
рода Муравленко» была допущена неточность. В пункте
2 решения слова «Хлебникову Анатолию Павловичу»
читать как «Хлебникову Анатолию Семеновичу».

Заместитель главы администрации
муниципального образования,

руководитель аппарата Х. АЛХАМАТОВ

В магазинах трех предпринимателей города (ИП
Трофимов В.В., ИП Максимов В.Е., ИП Алиев Д.М.о.), за-
ключивших соглашения с администрацией города о со-
циальном сотрудничестве по вопросу установления со-
циальных цен на продовольственные товары первой не-
обходимости для льготных категорий граждан, по состоя-
нию на 10 октября 2011 года установлены следующие со-
циальные цены, отмеченные красными ценниками.

1. В магазинах «Горячий хлеб» по адресу: ул. Ле-
нина, 129; ул. Ленина, 48а, ул. Нефтяников, 48, можно
приобрести по социальным ценам следующие продо-
вольственные товары:

- хлеб пшеничный в/с формовой - 21,00 руб./бу-
ханка (600 г);

- хлеб пшеничный в/с подовый - 21,00 руб./бу-
ханка (500 г);

- хлеб «Столичный» формовой - 21,00 руб./бухан-
ка (500 г);

- мука пшеничная в/с - 18,75 руб./кг.
2. В магазинах «Мясная лавка» по адресу: ул. Ле-

нина, 93а; ул. Дружбы Народов, 4а; ул. 70 лет Октября,
49а, можно приобрести по социальным ценам следую-
щие продовольственные товары:

- говядину на кости - 220,00 руб./кг;
- свинину на кости - 188,00 руб./кг.
В магазине «Мясная лавка» по адресу: ул. Восточ-

ная, 10, можно приобрести по социальным ценам сле-
дующие продовольственные товары:

- говядину на кости - 207,00 руб./кг;
- свинину на кости - 172,00 руб./кг.
3. В магазине «Максим-3» по адресу: ул. Ленина,

66б; в магазине «Максим-4» по адресу: ул. Украинских
Строителей, 26а; в магазине «Клавдия» по адресу: ул. Му-
равленко, 12а; в магазине «Максимка» по адресу: ул. Губ-
кина, 39а; в магазине «Озерный» по адресу: ул. Дружбы
Народов, 124а; в торговом дворе «Максим» по адресу:
Ямальская, 36, панель 15, можно приобрести по социаль-
ным ценам следующие продовольственные товары:

- мясо кур (тушка) - 112,50 руб./кг;
- рыба мороженая неразделанная - 69,00 руб./кг;
- масло сливочное - 83,00 руб./кг;
- масло подсолнечное - 75,00 руб./л;
- молоко питьевое (3,2%, 3,5%) - 36,00 руб./л;
- творог (без наполнителей) - 200,00 руб./кг;
- кефир (без наполнителей) - 44,00 руб./л;
- сыр твердых сортов - 230,00 руб./кг;
- яйцо куриное - 36,00 руб./дес.;
- сахар-песок - 42,00 руб./кг;
- соль поваренная -12 руб./кг;
- чай черный байховый - 205,00 руб./кг;
- рис шлифованный - 37,00 руб./кг;
- пшено - 43,00 руб./кг;
- крупа гречневая (ядрица) - 97,00 руб./кг;
- вермишель - 30,00 руб./кг.

Отдел регулирования цен и тарифов
управления экономики и прогнозирования

администрации города

В соответствии с пунктом 2 статьи 74 Федерального закона «О выборах
депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Феде-
рации», пунктом 2 статьи 65 Избирательного кодекса (Закона) Тюменской
области избиратель, который не будет иметь возможности прибыть в поме-
щение для голосования того избирательного участка, где он включен в спи-
сок избирателей, в день голосования - 4 декабря 2011 года, вправе получить
открепительные удостоверения в территориальной избирательной комиссии
города Муравленко с 19 октября 2011 года по 13 ноября 2011 года либо в
участковой избирательной комиссии данного избирательного участка с 14
ноября по 3 декабря 2011 года и принять участие в голосовании:

- на выборах депутатов Государственной Думы РФ шестого созыва на
том избирательном участке, на котором он будет находиться в день голосо-
вания;

- на выборах депутатов Тюменской областной Думы пятого созыва на
том избирательном участке в пределах Тюменской области (по региональ-
ным спискам кандидатов) и соответствующего одномандатного избиратель-
ного округа, где данный избиратель обладает активным избирательным пра-
вом, на котором он будет находиться в день голосования.

Местонахождение территориальной избирательной комиссии
города Муравленко:

Ямало-Ненецкий автономный округ, 629603, г. Муравленко,
улица Ленина, дом 80, каб. 407, 408.

Режим работы территориальной избирательной комиссии:
понедельник - пятница - с 8-30 до 18-00;

перерыв на обед - с 12-30 до 14-00;
суббота, воскресенье, праздничные дни - с 10-00 до 16-00;

тел.: (34938) 28-2-49; 28-4-49.

Руководствуясь пунктом 4 статьи 27 Федерального закона «Об основ-
ных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граж-
дан Российской Федерации», в соответствии со статьей 21 Федерального за-
кона «О выборах депутатов Государственной Думы Федерального Собрания
Российской Федерации» территориальная избирательная комиссия города
Муравленко объявляет прием предложений по кандидатурам для назначе-
ния членов участковых избирательных комиссий избирательных участков
№№ 28-37, образованных на территории муниципального образования го-
род Муравленко для проведения выборов депутатов Государственной Думы
Федерального Собрания Российской Федерации шестого созыва, с правом
решающего голоса.

Прием документов осуществляется с 15 по 29 октября 2011 года ежед-
невно:

- в рабочие дни: с 08:30 до 18:00 (перерыв с 12:30 до 14:00);
- в выходные и праздничные дни: с 10:00 до 16:00,
по адресу: Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Муравленко, улица

Ленина, дом 80, каб. №№ 407, 408.
Контактные телефоны: (34938) 28-2-49, 28-4-49.

Правом внесения предложений по кандидатурам для назначения чле-
нов участковых избирательных комиссий по выборам депутатов Государ-
ственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации шестого со-
зыва с правом решающего голоса наделены:

1) политические партии, выдвинувшие списки кандидатов, допущенные
к распределению депутатских мандатов в Государственной Думе Федераль-
ного Собрания Российской Федерации, Законодательном Собрании Ямало-
Ненецкого автономного округа;

2) политические партии, выдвинувшие федеральные списки кандида-
тов, которым переданы депутатские мандаты в соответствии со статьей 82.1
Федерального закона «О выборах депутатов Государственной Думы Феде-
рального Собрания Российской Федерации», политические партии, выдви-
нувшие списки кандидатов, которым переданы депутатские мандаты в соо-
тветствии с Законом Ямало-Ненецкого автономного округа «О выборах депу-
татов Законодательного Собрания Ямало-Ненецкого автономного округа»;

3) другие политические партии и иные общественные объединения;
4) избирательные объединения, выдвинувшие списки кандидатов, до-

пущенные к распределению депутатских мандатов в представительном орга-
не муниципального образования город Муравленко;

5) представительный орган муниципального образования город Мурав-
ленко;

6) собрания избирателей по месту жительства, работы, службы, учебы.
Количество формируемых участковых избирательных комиссий - 10.
Численный состав формируемых участковых избирательных комиссий -

14 членов избирательной комиссии с правом решающего голоса.
Представление документов по предложениям кандидатур членов

участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса должно
осуществляться в соответствии с требованиями, утвержденными Федераль-
ным законом «Об основных гарантиях избирательных прав и права на уча-
стие в референдуме граждан Российской Федерации» и Законом Ямало-Не-
нецкого автономного округа «Об избирательных комиссиях, комиссиях ре-
ферендума в Ямало-Ненецком автономном округе», перечнем документов и
перечнем сведений о кандидатуре, которые должны содержаться в этих до-
кументах.

К сведению избирателей!

4 декабря 2011 года состоятся выборы депутатов Государственной
Думы Федерального Собрания Российской Федерации шестого созыва

и депутатов Тюменской областной Думы пятого созыва.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
О СРОКЕ И ПОРЯДКЕ ПРИЕМА ПРЕДЛОЖЕНИЙ ПО КАНДИДАТУРАМ ЧЛЕ-
НОВ УЧАСТКОВЫХ ИЗБИРАТЕЛЬНЫХ КОМИССИЙ ПО ВЫБОРАМ ДЕПУТА-
ТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ДУМЫ ФЕДЕРАЛЬНОГО СОБРАНИЯ РОССИЙСКОЙ

ФЕДЕРАЦИИ ШЕСТОГО СОЗЫВА

Управление социальной защиты
населения администрации г. Мурав-
ленко информирует жителей города

о начале работы в обновленном режиме официально-
го сайта департамента по труду и социальной защите
населения Ямало-Ненецкого автономного округа.

Сайт создан для повышения уровня информи-
рованности населения, оперативного доступа к ин-
формации в области социальной поддержки и соци-
ального обслуживания граждан. На данном сайте
размещена информация о видах предоставляемой
государственной социальной помощи и мерах соци-
альной поддержки различных льготных категорий
граждан, проживающих на территории Ямало-Нене-
цкого автономного округа, об учреждениях социаль-
ной защиты, об актуальных проблемах отрасли и
принимаемых решениях.

Электронный адрес сайта:
http: // dtszn.gov.yanao.ru/.

ВЫБОРЫ-2011

ИА «СЕВЕР-ПРЕСС» ИНФОРМИРУЕТ

Законодательное Собрание Ямало-Ненецкого авто-
номного округа объявило конкурс творческих ра-
бот, посвященных восьмидесятилетию со дня от-
крытия в Салехарде (Обдорске) первого Ямальско-
го (Ненецкого) национального съезда Советов
Уральской области.

Он проводится для развития интереса и привле-
чения внимания молодежи к истории становления и
развития представительной власти и законодательного
(представительного) органа государственной власти
автономного округа.

Как сообщили корреспонденту ИА «Север-Пресс»
в окружном департаменте образования, в конкурсе мо-
гут принять участие учащиеся девятых-одиннадцатых
классов, студенты учреждений начального и среднего
профессионального образования. По направлению
конкурса «История» объявлены номинации «Истоки и
традиции народного представительства на Ямале» и
«Официальные символы», направлению «Правотворче-
ство» - «Молодежный парламентаризм», «Моя законо-

дательная инициатива: предлагаю - действую» и «За-
конодательство Ямала: история и современность». По
направлению «Государственное управление» учрежде-
ны номинации «Правовые основы законодательной
(представительной) власти ЯНАО» и «Правовая культу-
ра граждан: проблемы и пути решения», по направле-
нию «Портрет депутата» - «Представительная власть в
лицах», «Портрет депутата в СМИ», «Как стать депута-
том?» и «Депутат89.ru». Кроме того, в направлении
«Перспективы развития законодательной (представи-
тельной) власти» заявлена номинация «Парламент
Ямала в XXII веке», направлении «Реализация законо-
дательства» - «Имею право» и направлении «Право и
мораль» - номинация «Закон и правопорядок в жизни
общества». Творческие работы могут быть выполнены
в форме исследовательского проекта, реферата, очер-
ка, интервью, презентации и в другой форме.

Конкурс продлится до тридцать первого декабря.
Его итоги будут подведены до первого марта. Авторам
лучших работ вручат дипломы и ценные призы.

Уполномоченный при президенте РФ по правам ре-
бенка Павел Астахов предлагает в ближайшее вре-
мя разработать отдельный федеральный закон, ко-
торый регламентировал бы деятельность уполно-
моченных по правам детей в России.

«Есть поручение президента подготовить Феде-
ральный закон «Об уполномоченных по правам ребен-
ка». Он будет регламентировать различные аспекты
деятельности детских омбудсменов», - отметил Павел

Астахов на съезде уполномоченных по правам ребенка.
При этом он заявил о необходимости выведения

детских омбудсменов в регионах России из подчине-
ния местных властей и других структур. В некоторых
регионах эта работа уже началась, - сообщает ИА «Ин-
терфакс». Кроме того, аппарат уполномоченного по
правам ребенка будет добиваться появления в россий-
ских школах специальной должности ответственного
за соблюдение детских прав.

Поправка

В «НГ» № 40 (908) от 7 октября 2011 г. по вине ре-
дакции допущена ошибка:

постановление № 490 «О внесении изменений в
постановление администрации города от 21.07.2011 г.
№ 359» (стр. 39, 40, 41) подписано главой администра-
ции города 30 сентября 2011 г.

Информация о социальных ценах
на продовольственные товары первой необходимости,

реализуемые для льготных категорий граждан города Муравленко,
имеющих право на меры социальной поддержки,

по состоянию на 10 октября 2011 года

На Ямале к юбилею представительной власти
объявлен конкурс творческих работ

В российских школах может появиться должность
ответственного за соблюдение прав детей
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В соответствии с Федеральными законами «Об основных гарантиях из-
бирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Фе-
дерации», «О выборах депутатов Государственной Думы Федерального Соб-
рания Российской Федерации», Избирательным кодексом Тюменской области
для проведения голосования и подсчета голосов избирателей на выборах де-
путатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федера-
ции шестого созыва и выборах депутатов Тюменской областной Думы пятого
созыва 04 декабря 2011 года п о с т а н о в л я ю:

1. Образовать на территории муниципального образования г. Муравлен-
ко для проведения выборов депутатов Государственной Думы Федерально-
го Собрания Российской Федерации шестого созыва и выборов депутатов Тю-
менской областной Думы пятого созыва 10 избирательных участков.

2. Определить местонахождение избирательных участков согласно при-
ложению № 1.

3. Присвоить нумерацию избирательным участкам согласно приложению № 2.
4. Утвердить границы избирательных участков согласно приложению № 3.
5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наш город».
6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за

собой.
Глава администрации города М. НИКИТИН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10 октября 2011 года № 511

Об образовании на территории муниципального образования
город Муравленко избирательных участков для проведения выборов

депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской
Федерации шестого созыва и выборов депутатов

Тюменской областной Думы пятого созыва

1. В помещении МОУ средней общеобразовательной школы № 3,
ул. Школьная, д. 17.

2. В помещении МОУ начальной общеобразовательной школы № 6,
ул. Украинских Строителей, д. 10.

3. В помещении ДЮЦ «Радуга» (бывшее здание МОУ средней общеоб-
разовательной школы № 2), ул. Губкина, д.14.

4. В помещении МКУ ГДК «Украина», ул. Ленина, д. 61.
5. В помещении МОУ средней общеобразовательной школы № 1,

ул. Губкина, д. 42.
6. В помещении МОУ «Многопрофильный лицей» (средняя школа № 7),

ул. Пионерская, д. 4.
7. В помещении МОУ средней общеобразовательной школы № 4

(2 этаж), ул. Муравленко, д. 20.
8. В помещении МОУ средней общеобразовательной школы № 5 (первый

этаж начальной школы), ул. Дружбы Народов, д. 104.
9. В помещении МОУ средней общеобразовательной школы № 5 (первый

этаж), ул. Дружбы Народов, д. 104.
10. В помещении МОУ средней общеобразовательной школы № 4

(1 этаж), ул. Муравленко, д. 20.

Приложение № 1 к постановлению администрации города от 10.10.2011г. № 511

МЕСТОНАХОЖДЕНИЕ
избирательных участков, образованных на территории

муниципального образования г. Муравленко для проведения выборов
депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской
Федерации шестого созыва и выборов депутатов Тюменской област-

ной Думы пятого созыва

Приложение № 2 к постановлению администрации города от 10.10.2011г. № 511

НУМЕРАЦИЯ
избирательных участков, образованных на территории

муниципального образования г. Муравленко для проведения выборов
депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской
Федерации шестого созыва и выборов депутатов Тюменской областной

Думы пятого созыва

1. Избирательный участок, расположенный в здании МОУ
средней общеобразовательной школы № 3, ул. Школьная, д. 17. № 28

2. Избирательный участок, расположенный в здании МОУ
начальной общеобразовательной школы № 6, ул. Украинских
Строителей, д. 10. № 29

3. Избирательный участок, расположенный в здании
ДЮЦ «Радуга» (бывшее здание средней общеобразовательной
школы № 2), ул. Губкина, д.14. № 30

4. Избирательный участок, расположенный в здании
МКУ ГДК «Украина», ул. Ленина, д. 61. № 31

5. Избирательный участок, расположенный в здании
МОУ средней общеобразовательной школы № 1,
ул. Губкина, д. 42. № 32

6. Избирательный участок, расположенный в здании
МОУ «Многопрофильный лицей» (средняя школа № 7),
ул. Пионерская, д. 4. № 33

7. Избирательный участок, расположенный в здании
МОУ средней общеобразовательной школы № 4
(2 этаж), ул. Муравленко, д. 20. № 34

8. Избирательный участок, расположенный в здании
МОУ средней общеобразовательной школы № 5
(первый этаж начальной школы), ул. Дружбы Народов, д. 104. № 35

9. Избирательный участок, расположенный в здании МОУ средней
общеобразовательной школы № 5 (первый этаж), ул. Дружбы
Народов, д. 104. № 36

10. Избирательный участок, расположенный в здании
МОУ средней общеобразовательной школы № 4 (1 этаж),
ул. Муравленко, д. 20. № 37

Избирательный участок № 28

в границах:
г. Муравленко,

Улица ВОСТОЧНАЯ
Дома №№ 2, 4, 6, 16, 20, 22, 24, 26, 28,
30
Улица ЛЕНИНА
Дома №№ 4, 6, 8, 10, 12, 16, 18, 20
Улица ЛЕСНАЯ
Дома №№ 1, 3, 5, 7, 9, 11, 13, 15, 17,
21, 25, 27, 29, 31, 33, 40
Улица МОЛОДЕЖНАЯ
Дома №№ 1, 2, 3, 6, 8, 10, 12, 14, 16,
18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28,
28А, 30, 32, 36, 36А, 40
Улица НЕФТЯНИКОВ
Дома №№ 1, 9, 11, 21, 23, 23А, 25
ПЕРЕУЛОК НЕФТЯНИКОВ
Дома №№ 10, 14, 16, 18, 18А, 20, 22,
24, 28, 28А
Улица СОСНОВЫЙ БОР
Дома №№ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11,
12, 13, 14, 15, 17, 18, 20, 21, 22, 24, 34
Улица ШКОЛЬНАЯ
Дома №№ 11, 13, 15, 16, 18, 22, 24, 36
Улица ЭНТУЗИАСТОВ
Дома №№ 2, 3, 5, 7, 23, 33,51
Улица ЭНЕРГЕТИКОВ
Дом № 5
Улица ЯМАЛЬСКАЯ
Дом № 22

Примечание (угловые дома:
ул. Ленина, д.16 - ул. Молодежная,
д.2,
ул. Ленина, д.18 - ул. Молодежная,
д.1)

Местонахождение участковой изби-
рательной комиссии – МОУ СОШ № 3,
ул. Школьная, д.17

Избирательный участок № 29

в границах:
г. Муравленко,

Улица КОМСОМОЛЬСКАЯ
Дома №№ 14, 16, 18, 22, 24
Улица ЛЕНИНА
Дома №№ 22, 24, 26, 30, 32, 34, 36, 40,
41, 42, 43, 44, 46
Улица НЕФТЯНИКОВ
Дома №№ 27, 31, 37, 39
ПЕРЕУЛОК НЕФТЯНИКОВ
Дома №№ 1, 1А, 2, 2А, 5, 7, 9, 11, 13,
13А, 15, 17, 19, 21, 25
Улица УКРАИНСКИХ СТРОИТЕЛЕЙ
Дома №№ 5, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 27, 28,
30, 32
Улица ШКОЛЬНАЯ
Дома №№ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8

Примечание (угловые дома: ул. Ле-
нина, д.24 - ул. Школьная, д.2
ул. Ленина, д.26 - ул. Школьная, д.1
ул. Ленина, д.46 - ул. Украинских
Строителей, д.8)

Местонахождение участковой изби-
рательной комиссии – МОУ НОШ № 6,
ул. Украинских Строителей, д.10

Избирательный участок № 30
в границах:
г. Муравленко,

Улица ГУБКИНА
Дома №№ 1, 3, 3А, 4, 5, 6, 7А, 7/2А, 8,
10, 13, 18, 20, 22, 26, 28, 30, 32
Улица ДРУЖБЫ НАРОДОВ
Дома №№ 4, 5, 6, 8, 10, 12, 16, 18, 20,
26, 28, 30, 32, 34, 38, 40, 48, 50, 52, 54,
56, 58, 60, 62, 64, 66, 68, 70
Улица ЛЕНИНА
Дома №№ 53, 59, 67, 69

Улица МУРАВЛЕНКО
Дома №№ 1, 4, 6, 7, 8
Улица ПИОНЕРСКАЯ
Дома №№ 3, 5, 7,11, 13, 15, 17, 19, 21,
23, 25, 27
Примечание (угловые дома: ул. Губ-
кина, д.13 - ул. Пионерская, д.3
ул. Муравленко, д.8 - ул. Пионер-
ская, д.27
ул. Губкина, д.32 - ул. Ленина, д.69)

Местонахождение участковой изби-
рательной комиссии - ДЮЦ «Раду-
га», ул. Губкина, д.14

Избирательный участок № 31
в границах:
г. Муравленко,

Улица ГУБКИНА
Дома №№ 25, 31, 36, 38
Улица КОМСОМОЛЬСКАЯ
Дома №№ 1, 2, 3, 4
Улица ЛЕНИНА
Дома №№ 48, 50, 52, 54, 56, 60, 62, 64
Улица УКРАИНСКИХ СТРОИТЕЛЕЙ
Дома №№ 1, 3

Примечание (угловой дом:
ул. Ленина, д.48 – ул. Украинских
Строителей, д.1)

Местонахождение участковой изби-
рательной комиссии – МКУ ГДК
«Украина», ул. Ленина, д.61

Избирательный участок № 32
в границах:
г. Муравленко,

Улица ГУБКИНА
Дома №№ 27, 29, 33, 35, 37, 39, 41, 43,
44, 45, 46, 47, 49, 56
Улица КОМСОМОЛЬСКАЯ
Дома №№ 7, 9, 11, 12, 13, 15, 17, 19,
20, 21, 26
Улица ЛЕНИНА
Дома №№ 66, 68, 70, 72
Улица НЕФТЯНИКОВ
Дома №№ 40, 41, 45, 46, 47, 53, 55, 57,
59, 61
Улица НОВОСЕЛОВ
Дома №№ 2, 6, 8, 10, 11, 12, 14, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 29

Примечание (угловые дома:
ул. Новоселов, д.26 - ул. Нефтяни-
ков, д.57,
ул. Комсомольская, д.26 - ул. Нефтя-
ников, д. 41,
ул. Нефтяников, д.59 - ул. Новосе-
лов, д.29)

Местонахождение участковой избира-
тельной комиссии – МОУ СОШ № 1, ул.
Губкина, д.42

Избирательный участок № 33
в границах:
г. Муравленко,

Улица ГУБКИНА
Дома №№ 11, 15, 17
Улица ЛЕНИНА
Дома №№ 71, 73, 74, 75, 76, 77, 79, 81,
83, 93, 95
Улица МУРАВЛЕНКО
Дома №№ 9, 10, 12, 15
Улица НОВОСЕЛОВ
Дом № 1
ПЕРЕУЛОК НОВОСЕЛОВ
Дома №№ 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8
Улица ПИОНЕРСКАЯ
Дома №№ 8, 10, 12

Местонахождение участковой изби-
рательной комиссии – МОУ «Много-
профильный лицей»,
ул. Пионерская, д.4

Избирательный участок № 34
в границах:
г. Муравленко,

Улица ЛЕНИНА
Дома №№ 86, 94, 96
Улица МУРАВЛЕНКО
Дома №№ 21, 23, 25, 29, 31, 33, 35, 37,
39
Улица НЕФТЯНИКОВ
Дома №№ 63, 65
Улица НОВАЯ
Дома №№ 6, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 20,
22, 24, 26
Улица НОВОСЕЛОВ
Дома №№ 9, 13, 15
Улица 70 ЛЕТ ОКТЯБРЯ
Дома № 18, 20, 22, 28

Местонахождение участковой изби-
рательной комиссии – МОУ СОШ № 4
(2 этаж), ул. Муравленко, д.20

Избирательный участок № 35
в границах:
г. Муравленко,

Улица 70 ЛЕТ ОКТЯБРЯ
Дома №№ 1, 7
Улица ДРУЖБЫ НАРОДОВ
Дома №№ 74, 76, 78, 78А, 80, 86, 88,
90, 92, 94, 96, 98, 108, 112, 114, 116,
118, 120, 122, 124, 126, 128, 130, 132
Улица ЛЕНИНА
Дома №№ 127, 129, 131
Улица ПИОНЕРСКАЯ
Дома №№ 31, 33, 35, 37, 39, 41, 42, 43,
44, 45, 55, 57, 59, 61, 63
Улица МУРАВЛЕНКО
Дома №№ 3, 3А, 5

Примечание (угловой дом:
ул. Пионерская, д.44 – ул.70 лет Ок-
тября, д.7)

Местонахождение участковой изби-
рательной комиссии – МОУ СОШ № 5
(1 этаж начальной школы),
ул. Дружбы Народов, д.104

Избирательный участок № 36
в границах:
г. Муравленко,

Улица ЛЕНИНА
Дома №№ 103, 105, 107, 109, 111,
113, 115, 117, 123, 125
Улица МУРАВЛЕНКО
Дома №№ 11, 13
Улица ПИОНЕРСКАЯ
Дома №№ 18, 20, 22, 26, 28

Местонахождение участковой изби-
рательной комиссии – МОУ СОШ № 5
(1 этаж ), ул. Дружбы Народов, д.104

Избирательный участок № 37
в границах:
г. Муравленко,

Улица 70 ЛЕТ ОКТЯБРЯ
Дома №№ 16, 30, 32, 34, 49
Улица ЛЕНИНА
Дом № 98
Улица МУРАВЛЕНКО
Дома №№ 36, 38, 41, 43, 48, 50
Улица НЕФТЯНИКОВ
Дома №№ 77, 79, 89
Улица РОССИЙСКАЯ
Дома №№ 38, 40, 42, 44, 48, 50, 52

Примечание (угловые дома:
ул. 70 лет Октября, д.16 – ул. Ленина,
д.98,
ул. 70 лет Октября, д.30 – ул. Мурав-
ленко, д.43)

Местонахождение участковой изби-
рательной комиссии – МОУ СОШ № 4
(1 этаж), ул. Муравленко, д.20.

Приложение № 3 к постановлению администрации города от 10.10.2011г. № 511

ГРАНИЦЫ
избирательных участков, образованных на территории муниципального образования г. Муравленко

для проведения выборов депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации
шестого созыва и выборов депутатов Тюменской областной Думы пятого созыва
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ОФИЦИАЛЬНО

«НАШ ГОРОД»

В связи с изменением характера и видов выпол-
няемых работ на объектах капитального строительства
города, необходимостью выполнения проекта планиров-
ки, проекта межевания и градостроительных планов зе-
мельных участков территории микрорайона № 5 г. Му-
равленко, а также в связи с высвобождением денежных
лимитов, влекущих за собой необходимость корректи-
ровки отдельных положений муниципальных целевых
программ, руководствуясь Федеральным законом от
06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федера-
ции», Уставом муниципального образования город Му-
равленко, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить изменения, которые вносятся в му-
ниципальную целевую программу «Приоритетные

объекты капитального строительства в городе Мурав-
ленко на 2011-2013 годы», утвержденную постановлени-
ем администрации города от 22.12.2010г. №559 «Об
утверждении муниципальной целевой программы
«Приоритетные объекты капитального строительства в
городе Муравленко на 2011-2013 годы» (с изменениями
от 22.03.2011г. № 131, от 26.04.2011г. № 202, от
12.08.2011г. № 396), согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город».

3. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя главы администра-
ции муниципального образования по городскому хозяй-
ству Подорогу А.А.

Глава администрации города
М. НИКИТИН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 сентября 2011 года № 489

О внесении изменений в муниципальную целевую программу
«Приоритетные объекты капитального строительства в городе Муравленко

на 2011-2013 годы»
1. Раздел «Объемы и источники финансирования» паспорта Программы, а также раздел IV

«Ресурсное обеспечение» Программы изложить в новой редакции:

«Предполагаемый объем финансирования - 495 461 998,50 рублей.
Источники финансирования:
средства окружного бюджета - 83 284 000 руб.;
средства местного бюджета - 412 177 998, 50 руб.
В 2011 году запланировано финансирование в размере 144 120 998,50 руб., из них:
средства окружного бюджета - 55 600 000,00 руб.;
средства местного бюджета - 88 520 998,50 руб.;
в 2012 году – 171 341 000 руб., из них:
средства окружного бюджета - 27 684 000 руб.;
средства местного бюджета - 143 657 000 руб.;
в 2013 году – 180 000 000 руб., из них:
средства окружного бюджета -
средства местного бюджета - 180 000 000 руб.
Объем финансирования на реализацию мероприятий Программы подлежит уточнению при корректировке

бюджета на очередной финансовый год».

Приложение к постановлению администрации города от 29.09.2011г. № 489

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в муниципальную целевую программу

«Приоритетные объекты капитального строительства в городе Муравленко на 2011-2013 го-
ды», утвержденную постановлением администрации города от 22.12.2010 г. № 559

«Об утверждении муниципальной целевой программы «Приоритетные объекты капитального
строительства в городе Муравленко на 2011-2013 годы»

2. Раздел III «Перечень программных мероприятий» Программы изложить в новой редакции:

№ Наименование мероприятия Основные исполнители

Объемы и источники финансирования

Источник
финансирования

Всего
(руб.)

В т.ч. по годам (руб.)

2011г. 2012г. 2013г.

1
Строительство и ввод в эксплуатацию объекта -
36-квартирный 3-этажный жилой дом № 50 в мкр. № 6

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 2 400 000,00 2 400 000,00 0 0

окружной бюджет 45 600 000,00 45 600 000,00 0 0

2
Строительство и ввод в эксплуатацию объекта -
инженерное обеспечение школы на 420 мест

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 527 000,00 527 000,00 0 0

окружной бюджет 10 000 000,00 10 000 000,00 0 0

3
Строительство и ввод в эксплуатацию объекта -
инженерное обеспечение пятиэтажных жилых домов
в мкр. № 11 г.Муравленко, в т.ч. проектно-изыскательские работы

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 1 457 000,00 0 1 457 000 0

окружной бюджет 27 684 000,00 0 27 684 000 0

4
Выполнение работ по реконструкции кровли
МДОУ детский сад «Олененок», ул. Новоселов, 4

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 19 451 000,00 8 998 000,00 10 453 000 0

окружной бюджет 0 0 0 0

5
Выполнение работ по реконструкции кровли
МОУ СОШ № 4, ул. Муравленко, 20

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 33 557 000,00 13 280 000,00 20 277 000 0

окружной бюджет 0 0 0 0

6
Выполнение работ по реконструкции кровли
МОУ СОШ № 1, ул. Муравленко

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 14 618 440,00 14 618 440,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

7
Выполнение работ по реконструкции спортивного
зала «Каштан», ул. Ленина, 63

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 3 123 000,00 653 000,00 2 470 000 0

окружной бюджет 0 0 0 0

8
Выполнение работ по обустройству пешеходной дороги
по улице Дружбы Народов города Муравленко

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 11465569 2465569 9 000 000 0

окружной бюджет 0 0 0 0

9
Строительство объекта – крытый хоккейный корт с искусственным
льдом на 400 мест, в т.ч. проектно-изыскательские работы

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 2 315 000,00 2 315 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

10
Строительство объекта – многофункциональный центр и комплекс
административных зданий, в т.ч. проектно-изыскательские работы

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 305 250 000,00 25 250 000,00 100 000 000,00 180 000 000,0

окружной бюджет 0 0 0 0

11
Строительство объекта – комплекс административных зданий
г. Муравленко, в т.ч.: пристрой к зданию администрации,
три отдельно стоящих корпуса

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 265 895,50 265 895,50 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

12
Строительство объекта – противопожарный водовод на территории
промышленной зоны г. Муравленко, в т.ч. проектно-изыскательские
работы

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 4 319 000,00 4 319 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

13
Выполнение работ по реконструкции кровли МОУ СОШ № 5,
ул. Др. Народов, 106 г.Муравленко, в т.ч. проектно-изыскательские
работы

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 300 000,00 300 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

14
Выполнение работ по реконструкции кровли МАДОУ ЦРР
детский сад «Солнышко», ул. Пионерская, 40 г.Муравленко,
в т.ч. проектно-изыскательские работы

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 300 000,00 300 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

15
Выполнение работ по реконструкции здания МАОУ ДОД
«Центр технического творчества», ул. Академика Губкина, 40
г.Муравленко, в т.ч. проектно-изыскательские работы

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 2 310 000,00 2 310 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

16
Выполнение работ по реконструкции СОК «Ямал», ул. Ленина
г.Муравленко, в т.ч. проектно-изыскательские работы

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 2 000 000,00 2 000 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

17
Выполнение работ по реконструкции здания, ул. Ямальская, 22
г.Муравленко, в т.ч. проектно-изыскательские работы

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 2 000 000,00 2 000 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

18
Культурно-оздоровительный центр в микрорайоне № 8
г. Муравленко, в т.ч. проектно-изыскательские работы

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 550 000,00 550 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

19
Проведение экспертных работ по сметной документации «Проекты
планировок и проекты межевания микрорайонов №№ 1, 2, 3, 3б,4, 5,
5а, 6, 6б, 8, 11, 12

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 583 000,00 583 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

20
Строительство объекта - 24-квартирный 3-этажный
жилой дом № 56 в мкр. № 6

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 2 700 000,00 2 700 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

21
Общеобразовательное учреждение для детей дошкольного и
младшего школьного возраста (школа на 200 мест, детский сад
на 120 мест) г.Муравленко, в т.ч. проектно-изыскательские работы

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 500 000,00 500 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

22
Реконструкция действующих водоочистных сооружений
г.Муравленко

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 200 000,00 200 000,00 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

23
Проект планировки, проект межевания и градостроительные планы
земельных участков территории микрорайона № 5 г. Муравленко

Муниципальное казённое учреждение
«Управление коммунального заказа», подрядные организации

городской бюджет 1986094 1986094 0 0

окружной бюджет 0 0 0 0

Итого: 495 461 998,50 144 120 998,50 171 341 000,00 180 000 000,00

��
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№ Наименование объекта Сроки строительства Мощность объекта Сметная стоимость,
руб.

Остаток сметной
стоимости, руб.

Объем финансирования, руб.

начало оконча-
ние

наименование
мощности

ед. изм. показатель
мощности

всего 2011 год 2012 год 2013 год

1 36-квартирный 3-этажный жилой дом № 50
в микрорайоне № 6 г.Муравленко

2007 2011 общая площадь м2 2146,61 96 725 460,00 51 543 540,00 2 400 000,00 2 400 000,00

2 Инженерное обеспечение школы на 420
мест, г.Муравленко, в том числе проектно-
изыскательские работы

2008 2011 КЛ-10кВ м.п. 4230 129 673 630,00 37 847 180,00 527 000,00 527 000,00

сети ТВС м.п. 486,3

дороги м.п. 844

ЦТП шт. 1

РП шт. 1

3 Инженерное обеспечение 5-этажных жи-
лых домов в микрорайоне № 11 г.Мурав-
ленко, в том числе проектно-изыскатель-
ские работы

2006 2012 ТП шт. 1 46 374 000,00 27 653 560,00 1 457 000,00 1 457 000,00

КЛ-10кВ м.п. 1110

сети канализации м.п. 140

сети ТВС м.п. 594

благоустройство м2 7360

4 МДОУ детский сад "Олененок" -
реконструкция кровли, г. Муравленко

2011 2012 кровля м2 1876,5 19 451 000,00 19 451 000,00 19 451 000,00 8 998 000,00 10 453 000,00

5 МОУ СОШ № 4 - реконструкция кровли,
г.Муравленко

2011 2012 кровля м2 3000 33 557 000,00 33 557 000,00 33 557 000,00 13 280 000,00 20 277 000,00

6 МОУ СОШ № 1 - реконструкция кровли,
2 этап: устройство фасада, г.Муравленко

2011 2011 фасад м2 2415 14 618 440,00 14 618 440,00 14 618 440,00 14 618 440,00

7 Спортивный зал "Каштан"- реконструкция
здания по ул. Ленина, 63, г.Муравленко

2011 2012 общая площадь м2 834,6 3 123 000,00 3 123 000,00 3 123 000,00 653 000,00 2 470 000,00

8 Обустройство пешеходной дороги по
ул. Дружбы Народов

2011 2012 общая площадь га 2 11465569 11465569 11465569 2465569 9 000 000

9 Крытый хоккейный корт с искусственным
льдом на 400 мест, в том числе проектно-
изыскательские работы

2011 2011 место чел. 400 2 315 000,00 2 315 000,00 2 315 000,00 2 315 000,00

10 Многофункциональный центр и комплекс
административных зданий, в том числе
проектно-изыскательские работы

2011 2013 общая площадь м2 6000 305 250 000,00 305 250 000,00 305 250 000,00 25 250 000,00 100 000 000,00 180000000,00

11 Комплекс административных зданий
г.Муравленко, в том числе: пристрой
к зданию администрации, три отдельно
стоящих корпуса

2011 2011 общая площадь м2 6000 265 895,50 265 895,50 265 895,50 265 895,50

12 Выполнение работ по реконструкции
кровли МОУ СОШ № 5, г. Муравленко

2011 2011 кровля м2 3000 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00

13 Выполнение работ по реконструкции
кровли МАДОУ детский сад "Солнышко",
г. Муравленко

2011 2011 кровля м2 1876,5 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00

14 Выполнение работ по реконструкции
здания МАОУ ДОД «Центр технического
творчества», ул. Академика Губкина, 40

2011 2011 общая площадь м2 1835,16 2 310 000,00 2 310 000,00 2 310 000,00 2 310 000,00

15 Культурно-оздоровительный центр
в микрорайоне № 8 г. Муравленко

2011 2011 общая площадь м2 19387,46 550 000,00 550 000,00 550 000,00 550 000,00

16 Выполнение работ по реконструкции
СОК «Ямал», ул. Ленина

2011 2011 общая площадь м2 3883,9 2 000 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00

17 Выполнение работ по реконструкции
здания, ул. Ямальская, 22

2011 2011 общая площадь м2 960 2 000 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00

18 Строительство объекта – противопожарный
водовод на территории промышленной
зоны г. Муравленко, в том числе
проектно-изыскательские работы

2011 2011 длина м 5 786 4 319 000,00 4 319 000,00 4 319 000,00 4 319 000,00

19 Проведение экспертных работ "Проекты
планировок и проекты межевания микро-
районов №№1, 2, 3, 3б, 4, 5, 5а, 6,
6б, 8, 11, 12"

2011 2011 экспертиза смет шт. 12 583 000,00 583 000,00 583 000,00 583 000,00

20 24-квартирный 3-этажный жилой дом № 56
в микрорайоне № 6 г.Муравленко

2007 2011 общая площадь м2 1 428,94 72 290 000,00 63 913 000,00 2 700 000,00 2 700 000,00

21 Общеобразовательное учреждение для
детей дошкольного и младшего школьного
возраста (школа на 200 мест, детский сад
на 120 мест) г.Муравленко,
в т.ч. проектно-изыскательские работы

2007 2014 место чел. 320 466 893 000,00 459 635 000,00 500 000,00 500 000,00

22 Реконструкция действующих водоочистных
сооружений г.Муравленко

2006 2013 мощность тыс.м3/сут. 18,8 271 902 915,00 264 552 860,00 200 000,00 200 000,00

23 Проект планировки, проект межевания
и градостроительные планы земельных
участков территории микрорайона № 5
г. Муравленко

2011 2011 проект 1 1 1986094,00 1986094,00 1986094,00 1986094,00

Итого: 1 488 253 003,50 1 309 539 138,50 412 177 998,50 88 520 998,50 143657000,00 180000000,00

Приложение № 1 к муниципальной целевой программе «Приоритетные объекты капитального строительства в городе Муравленко на 2011-2013 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ
объектов, строящихся за счет бюджета муниципального образования город Муравленко на 2011-2013 годы

3. Приложение № 1 к Программе «Перечень объектов, строящихся за счёт бюджета муниципального образования город Муравленко на 2011-2013 годы» изложить в новой редакции:
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Руководствуясь Конституцией Российской Феде-
рации, Гражданским кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом Российской Федерации от
03.11.2006г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»,
Федеральным законом Российской Федерации от
06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федера-
ции», Уставом муниципального образования город Му-
равленко, постановлением администрации города от
21.07.2011г. № 360 «О создании муниципального авто-
номного учреждения «Централизованная библиотечная
система г. Муравленко», п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Устав муниципального автономного
учреждения «Централизованная библиотечная система
г.Муравленко» согласно приложению.

2. Руководителю муниципального автономного уч-
реждения «Централизованная библиотечная система
г. Муравленко» Ладынской М.В. обеспечить государствен-
ную регистрацию Устава в установленные законом сроки.

3. Постановления администрации города от
07.07.2006г. № 117 «Об утверждении Устава муници-

пального учреждения культуры «Централизованная
библиотечная система г. Муравленко», от 22.05.2009г.
№ 141 «О внесении изменений в Устав муниципального
учреждения культуры «Централизованная библиотеч-
ная система г. Муравленко», от 06.07.2010г. № 283 «О
внесении изменений в Устав муниципального учрежде-
ния культуры «Централизованная библиотечная систе-
ма г. Муравленко» считать утратившими силу с момен-
та государственной регистрации Устава муниципально-
го автономного учреждения «Централизованная биб-
лиотечная система г. Муравленко» в установленном за-
коном порядке.

4. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город».

5. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя главы администра-
ции муниципального образования по социальной поли-
тике Молдован Е.В.

Заместитель главы администрации
муниципального образования

по финансам и экономике Р. САГИТОВ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 4 октября 2011 года № 499

Об утверждении Устава муниципального автономного учреждения культуры
«Централизованная библиотечная система г. Муравленко»

1. Общие положения
1.1. Муниципальное автономное учреждение культу-

ры «Централизованная библиотечная система г. Муравлен-
ко», в дальнейшем именуемое «ЦБС», создано в соответ-
ствии с Гражданским кодексом Российской Федерации Фе-
дерального закона «Об автономных учреждениях», путем
изменения типа существующего муниципального учрежде-
ния «Муниципальное учреждение культуры «Централизо-
ванная библиотечная система г.Муравленко»», в соответ-
ствии с постановлением администрации города от
21.07.2011г. № 360 «О создании муниципального автоном-
ного учреждения культуры «Централизованная библиотеч-
ная система г.Муравленко» в целях предоставления ин-
формационных услуг населению.

1.2. Функции и полномочия учредителя ЦБС от име-
ни города Муравленко осуществляет администрация города
Муравленко с передачей части функций и полномочий
управлению культуры, спорта и молодежной политики ад-
министрации города Муравленко (далее – Учредитель) в
порядке и пределах, установленных нормативно-правовы-
ми актами администрации г. Муравленко.

1.3. Функции и полномочия собственника имущества
ЦБС от имени города Муравленко осуществляет уполномо-
ченное в соответствии с муниципальными правовыми акта-
ми структурное подразделение (далее – Собственник).

1.4. Деятельность ЦБС регулируется Конституцией
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской
Федерации, Федеральным законом «Об автономных учреж-
дениях», Законом Российской Федерации «О библиотечном
деле», Законом Российской Федерации «Основы законода-
тельства Российской Федерации о культуре», Законом Рос-
сийской Федерации «О некоммерческих организациях», по-
становлением Правительства Российской Федерации «Об
утверждении Положения об основах хозяйственной дея-
тельности и финансирования организаций культуры и
искусства», Законом Ямало-Ненецкого автономного округа
«О библиотечном деле и обязательном экземпляре доку-
ментов», иными нормативно-правовыми актами Российской
Федерации и настоящим Уставом.

1.5. Полное официальное название Учреждения: Му-
ниципальное автономное учреждение культуры «Централи-
зованная библиотечная система г.Муравленко».

1.6. Сокращенное официальное название Учрежде-
ния: МАУК «ЦБС».

1.7. Место нахождения ЦБС: Российская Федерация,
г. Муравленко, ул. Ленина, 105а.

2. Правовое положение ЦБС
2.1. ЦБС является юридическим лицом и от своего

имени может приобретать и осуществлять имущественные
и личные неимущественные права, нести обязанности,
быть истцом и ответчиком в суде.

2.2. ЦБС в установленном порядке вправе открыть
счета в кредитных организациях.

2.3. ЦБС отвечает по своим обязательствам за за-
крепленным за ним имуществом, за исключением недвижи-
мого имущества и особо ценного движимого имущества, за-
крепленных за ним собственником или приобретенных Уч-
реждением за счет средств, выделенных ему Учредителем
на приобретение этого имущества.

2.4. Собственник имущества ЦБС не несет ответ-
ственность по обязательствам ЦБС. ЦБС не отвечает по
обязательствам собственника имущества Учреждения.

2.5. ЦБС осуществляет свою деятельность в соо-
тветствии с предметом и целями деятельности, определен-
ными федеральными законами и настоящим Уставом, пу-
тем выполнения работ, оказания услуг в сферах, указанных
в пункте 1.1. настоящего Устава.

2.6. Доходы ЦБС поступают в его самостоятельное
распоряжение и используются им для достижения целей,
ради которых оно создано, если иное не предусмотрено фе-
деральным законодательством.

2.7. Собственник имущества ЦБС не имеет права на
получение доходов от осуществления Учреждением дея-
тельности и использования закрепленного за Учреждением
имущества.

2.8. Право ЦБС осуществлять деятельность, на кото-
рую в соответствии с законодательством требуется разре-
шение – лицензия, возникает у Учреждения с момента ее

получения.
2.9. Взаимоотношения ЦБС с предприятиями, орга-

низациями и частными лицами регулируются договорами
между ними, а также настоящим Уставом.

3. Цели, задачи и виды деятельности ЦБС
3.1. Целями деятельности ЦБС являются:
3.1.1. обеспечение реализации прав граждан, уста-

новленных законодательством Российской Федерации о
культуре, библиотечном деле, законодательными актами
Ямало-Ненецкого автономного округа;

3.1.2. обеспечение библиотечного обслуживания на-
селения с учетом потребностей и интересов различных со-
циально-возрастных групп;

3.1.3. повышение профессионального, образова-
тельного и общекультурного уровня развития личности;

3.1.4. организация досуга читателей;
3.1.5. удовлетворение универсальных информа-

ционных потребностей жителей города Муравленко, предо-
ставление библиотечных услуг.

3.2. Задачами ЦБС являются:
3.2.1. обеспечение доступности библиотечных услуг

и библиотечных фондов для жителей г. Муравленко;
3.2.2. формирование библиотечного фонда с учетом

образовательных потребностей и культурных запросов на-
селения, обеспечение его сохранности;

3.2.3. обеспечение оперативного доступа к информа-
ционным ресурсам других библиотек и информационных
систем;

3.2.4. расширение контингента пользователей биб-
лиотек, совершенствование методов работы с различными
категориями читателей;

3.2.5. содействие образованию и воспитанию насе-
ления, повышению его культурного уровня;

3.2.6. привитие читателям навыков информационной
культуры.

3.3. Основной деятельностью Учреждения является
деятельность, направленная на сохранение, создание, рас-
пространение и освоение культурных ценностей, предо-
ставление информационных и культурных услуг населению
в различных видах и формах.

3.4. Для выполнения уставных целей и задач ЦБС
может заниматься следующими видами деятельности:

3.4.1. документальная деятельность:
- комплектование фонда документов различных ти-

пов и видов, используя различные источники получения
литературы за наличный и безналичный расчёт;

- учёт, обработка, размещение и хранение докумен-
тов в соответствии со стандартами и нормативами;

- обеспечение условий для сохранности фонда;
- раскрытие содержания фонда путём создания

справочно-информационного аппарата (каталогов, карто-
тек, информационных и библиографических пособий);

- изучение фондов и потребностей населения в до-
кументах и информации;

- формирование системы обязательного экземпляра
документов.

3.4.2. библиотечное, справочно-библиографическое
и информационное обслуживание:

- обеспечение доступа в библиотеки ЦБС всем жи-
телям города. Предоставление им полной бесплатной ин-
формации о составе фондов через систему каталогов и кар-
тотек, других форм информирования;

- предоставление пользователям консультативной
помощи в поиске и выборе источников информации;

- предоставление во временное пользование любо-
го документа из библиотечных фондов через абонемент,
читальный зал, МБА в соответствии с Правилами пользова-
ния библиотекой;

- создание комфортных условий для читателей
библиотек путём совершенствования технологий, приме-
нения средств механизации и автоматизации;

- предоставление дополнительных прав особым
группам пользователей (инвалидам, пенсионерам, детям
дошкольного и школьного возраста и др.) в соответствии с
Правилами пользования библиотекой;

- распространение информации о новых поступлени-
ях и имеющихся документах среди различных групп поль-
зователей;
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- предоставление других видов услуг, в том числе
платных.

3.4.3. Досуговая деятельность:
- проведение массовых мероприятий, удовлетво-

ряющих интересы и потребности пользователей библиотек;
- создание на базе библиотек клубов, объединений

по интересам, кружков для развития творческой деятель-
ности и общения населения;

- проведение городских литературных праздников,
Недели детской книги, Дня библиотек, участие в региональ-
ных мероприятиях и др.

3.4.4. Методическая деятельность:
- оказание методической помощи всем библиотекам;
- прогнозирование библиотечного дела в городе,

осуществление анализа деятельности библиотек города,
организация системы повышения квалификации, изучение,
обобщение и распространение передового профессиональ-
ного опыта;

- участие в организации непрерывного образования
и повышении квалификации библиотечных кадров.

3.4.5. Образовательная деятельность:
- проведение массовых мероприятий образователь-

ной направленности;
- распространение библиотечно-библиографических

знаний, воспитание культуры чтения;
3.4.6. Управленческая деятельность:
- планирование и организация деятельности ЦБС;
- обеспечение социального развития трудового кол-

лектива;
3.4.7. Издательская деятельность:
- выпуск библиотечных информационно-библиогра-

фических материалов;
- рекламной продукции.
3.5. Учреждение оказывает следующие виды плат-

ных услуг:
- ночной абонемент: выдача литературы из читаль-

ного зала на выходные и праздничные дни (книг, журналов);
- прокат аудиокассет, видеокассет,CD-R, сценариев;
- бронирование литературы;
- ксерокопирование материалов из библиотечных

фондов;
- сканирование текста, иллюстраций с редактирова-

нием;
- сброс информации на дискету пользователя;
- распечатка материалов из библиотечных фондов

на струйном принтере (цветная, черно-белая печать);
- разработка визиток (черно-белых и цветных), бу-

клетов, плакатов, афиш;
- брошюровка;
- ламинирование;
- набор текста на ПК по заявке пользователя;
- самостоятельная работа за компьютером;
- составление дайджестов, пресс-досье из фонда

библиотеки;
- составление библиографических справок для ре-

фератов, курсовых, контрольных работ;
- продажа постеров из журналов;
- изготовление оригинала-макета титульного листа

дипломных, курсовых работ;
- информационный поиск и подбор нормативных и

законодательных документов и материалов при помощи
правовой базы данных (поиск при известных реквизитах, те-
матический поиск);

- выполнение сложных информационных запросов;
- предоставление дискеты пользователям;
- выполнение справок с использованием Интернет;
- оформление читательского билета (взрослый, дет-

ский, семейный);
- пользование литературой сверхустановленного

срока.

4. Компетенция Учредителя
4.1. Учредитель Учреждения:
1) утверждает Устав ЦБС, внесение в него измене-

ний;
2) рассматривает и одобряет предложения Директо-

ра ЦБС о создании и ликвидации филиалов ЦБС, об откры-
тии и о закрытии его представительств;

3) принимает решение о реорганизации и ликвида-
ции ЦБС, а также изменении его типа;

4) утверждает передаточные акты или разделитель-
ные балансы;

5) назначает ликвидационную комиссию и утвержда-
ет промежуточный и окончательный ликвидационный ба-
лансы;

6) принимает решение о назначении Директора ЦБС
и прекращении его полномочий;

7) рассматривает и одобряет предложение Директо-
ра ЦБС о совершении сделок с имуществом ЦБС в случаях,
если в соответствии с федеральным законодательством
для совершения таких сделок требуется согласие учреди-
теля ЦБС;

8) устанавливает задания для ЦБС с учетом особен-
ностей сферы деятельности в соответствии с предусмот-
ренной настоящим Уставом основной деятельностью ЦБС и
осуществляет финансовое обеспечение выполнения этого
задания. ЦБС осуществляет в соответствии с заданиями уч-
редителя и обязательствами перед страховщиками по обя-
зательному социальному страхованию деятельность, свя-
занную с выполнением работ, оказанием услуг;

9) осуществляет финансовый контроль за целевым
использованием ЦБС направляемых ей бюджетных
средств;

10) проводит проверки по всем аспектам деятельно-
сти в ЦБС, в том числе по поступившим представлениям,
информации контролирующих и надзорных органов, заяв-
лениям и жалобам;

11) определяет средства массовой информации для
публикации ЦБС отчетов о своей деятельности и об испол-
нении закрепленного за ним имущества;

12) принимает решение о назначении членов На-
блюдательного совета автономного учреждения и досроч-
ное прекращение их полномочий;

13) принимает решение о созыве заседания Наблю-
дательного совета автономного учреждения;

14) одобряет сделки, в совершении которой имеется
заинтересованность, в случае, если лица, заинтересован-
ные в совершении сделки, составляют в наблюдательном
совете автономного учреждения большинство;

15) Учредитель осуществляет финансовое обеспе-
чение выполнения задания с учетом расходов на содержа-
ние недвижимого имущества и особо ценного движимого
имущества, закрепленных за автономными учреждениями
Учредителем или приобретенных автономным учреждени-
ем за счет средств, выделенных ему Учредителем на при-
обретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в
качестве объекта налогообложения по которым признается
соответствующее имущество, в том числе земельные
участки, а также финансовое обеспечение развития авто-
номных учреждений в рамках программ, утвержденных в
установленном порядке. В случае сдачи в аренду с согла-
сия Учредителя недвижимого имущества или особо ценно-
го движимого имущества, закрепленных за автономным уч-
реждением Учредителем или приобретенных автономным
учреждением за счет средств, выделенных ему Учредите-
лем на приобретение такого имущества, финансовое обес-
печение содержания такого имущества Учредителем не
осуществляется;

16) осуществляет иные полномочия, предусмотрен-
ные Федеральным законом «Об автономных учреждениях»
и настоящим Уставом;

17) контролирует исполнение муниципального зада-
ния на оказание муниципальной услуги Учредителю;

18) контролирует использование и сохранность за-
крепленной на праве оперативного управления собственно-
сти.

5. Управление ЦБС
5.1. Органами управления ЦБС являются:
- Наблюдательный совет автономного Учреждения;
- Руководитель автономного Учреждения - Директор;
- Общее собрание (конференция) работников авто-

номного учреждения.
5.2. Наблюдательный совет ЦБС создается в соста-

ве пяти членов.
5.3. В состав Наблюдательного совета ЦБС входят: 2

представителя Учредителя, 1 представитель Собственника,
1 представитель общественности, в том числе лица, имею-
щие заслуги и достижения в соответствующей сфере дея-
тельности Учреждения, 1 представитель работников Учреж-
дения.

5.4. Срок полномочий Наблюдательного совета со-
ставляет 5 лет.

5.5. Одно и то же лицо может быть членом Наблю-
дательного совета Учреждения неограниченное число раз.

5.6. Руководитель ЦБС и его заместители не могут
быть членами Наблюдательного совета Учреждения.

5.7. Членами Наблюдательного совета ЦБС не могут
быть лица, имеющие неснятую или непогашенную суди-
мость.

5.8. ЦБС не вправе выплачивать членам Наблюда-
тельного совета Учреждения вознаграждение за выполне-
ние ими своих обязанностей, за исключением компенсации
документально подтвержденных расходов, непосредствен-
но связанных с участием в работе Наблюдательного совета
Учреждения.

5.9. Члены Наблюдательного совета ЦБС могут
пользоваться услугами автономного учреждения только на
равных условиях с другими гражданами.

5.10. Решение о назначении членов Наблюдательно-
го совета ЦБС или досрочном прекращении их полномочий
принимается Учредителем ЦБС. Решение о назначении
представителя работников членом Наблюдательного сове-
та или досрочном прекращении его полномочий принимает-
ся Учредителем на основании решения общего собрания
работников ЦБС. Решение о назначении представителя ра-
ботников ЦБС членом Наблюдательного совета ЦБС при-
нимается Учредителем в течение 10 рабочих дней с даты
представления ему такого решения общего собрания ра-
ботников ЦБС.

5.11. Полномочия члена Наблюдательного совета
ЦБС могут быть прекращены досрочно:

1) по просьбе члена Наблюдательного совета ЦБС;
2) в случае невозможности исполнения членом На-

блюдательного совета Учреждения своих обязанностей по
состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте
нахождения ЦБС в течение четырех месяцев;

3) в случае привлечения члена Наблюдательного со-
вета ЦБС к уголовной ответственности.

5.12. Полномочия члена Наблюдательного совета
ЦБС, являющегося представителем органа местного самоу-
правления и состоящего с этим органом в трудовых отно-
шениях, могут быть также прекращены досрочно в случае
прекращения трудовых отношений.

5.13. Вакантные места, образовавшиеся в Наблюда-
тельном совете ЦБС в связи со смертью или с досрочным
прекращением полномочий его членов, замещаются на
оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета
ЦБС.

5.14. Председатель Наблюдательного совета ЦБС
избирается на срок полномочий Наблюдательного совета
ЦБС членами Наблюдательного совета из числа простым
большинством голосов от общего числа голосов членов На-
блюдательного совета ЦБС.

5.15. Представитель работников ЦБС не может быть
избран председателем Наблюдательного совета ЦБС.

5.16. Наблюдательный совет ЦБС в любое время
вправе переизбрать своего председателя.

5.17. Председатель Наблюдательного совета ЦБС
организует работу Наблюдательного совета ЦБС, созывает
его заседания, председательствует на них и организует ве-
дение протокола.

5.18. В отсутствие председателя Наблюдательного
совета ЦБС его функции осуществляет старший по возра-
сту член Наблюдательного совета ЦБС, за исключением
представителя работников ЦБС.

5.19. К компетенции Наблюдательного совета ЦБС
относится рассмотрение:

1) предложений Учредителя или Директора ЦБС о
внесении изменений в Устав ЦБС;

2) предложений Учредителя или Директора ЦБС о
создании и ликвидации филиалов ЦБС, об открытии и о за-
крытии его представительств;

3) предложений Учредителя или Директора ЦБС о
реорганизации ЦБС или о его ликвидации;

4) предложений Учредителя или Директора ЦБС об
изъятии имущества, закрепленного за ЦБС на праве опера-
тивного управления;

��



№ 41 (909), 14 октября 2011 г.

ОФИЦИАЛЬНО
22 «НАШ ГОРОД»

5) предложений Директора ЦБС об участии ЦБС в
других юридических лицах, в том числе о внесении денеж-
ных средств и иного имущества в уставной (складочный) ка-
питал других юридических лиц или передаче такого имуще-
ства иным образом другим юридическим лицам, в качестве
учредителя;

6) проекта плана финансово-хозяйственной деятель-
ности ЦБС;

7) по представлению Директора ЦБС проектов отче-
тов о деятельности ЦБС и об использовании его имущества,
об исполнении плана его финансово-хозяйственной дея-
тельности, годовой бухгалтерской отчетности;

8) предложений Директора ЦБС о совершении сде-
лок по распоряжению имуществом, которым Учреждение не
вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложений Директора ЦБС о совершении круп-
ных сделок;

10) предложений Директора ЦБС о совершении сде-
лок, в совершении которых имеется заинтересованность;

11) предложений Директора ЦБС о выборе кредит-
ных организаций, в которых ЦБС может открыть банковские
счета;

12) вопросов проведения аудита годовой бухгалтер-
ской отчетности ЦБС и утверждение аудиторской организа-
ции.

По вопросам, указанным в подпунктах 1-5 и 8 пункта
4.19 настоящего Устава, Наблюдательный совет ЦБС дает
рекомендации. Учредитель принимает по этим вопросам ре-
шения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательно-
го совета ЦБС.

5.20. По вопросу рассмотрения проекта плана фина-
нсово-хозяйственной деятельности ЦБС Наблюдательный
совет ЦБС дает заключение, копия которого направляется
Учредителю.

5.21. По вопросу выбора кредитных организаций, в
которых ЦБС может открыть банковские счета, Наблюда-
тельный совет ЦБС дает заключение. Директор ЦБС прини-
мает по этим вопросам решения после рассмотрения за-
ключений Наблюдательного совета ЦБС.

5.22. Документы проектов отчетов о деятельности
ЦБС и об использовании его имущества, об исполнении
плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовой
бухгалтерской отчетности ЦБС утверждаются Наблюда-
тельным советом ЦБС. Копии указанных документов напра-
вляются Учредителю.

5.23. По вопросам совершения крупной сделки, ука-
занным в пунктах 9, 10 и 12 пункта 7.19. настоящего Устава,
Наблюдательный совет ЦБС принимает решения, обяза-
тельные для Директора ЦБС.

5.24. Рекомендации и заключения по вопросам, ука-
занным в подпунктах 1-8 и 11 пункта 7.19 настоящего Уста-
ва, даются большинством голосов от общего числа голосов
членов Наблюдательного совета ЦБС.

5.25 Решения по вопросам рассмотрения предложе-
ния Директора о совершении крупной сделки и проведения
аудита годовой бухгалтерской отчетности ЦБС и утвержде-
ния аудиторской организации принимаются Наблюдатель-
ным советом ЦБС большинством в две трети голосов от об-
щего числа голосов членов Наблюдательного совета ЦБС.

5.26. Решение по вопросу рассмотрения предложе-
ний ЦБС о совершении сделок, в совершении которых име-
ется заинтересованность, принимается Наблюдательным
советом ЦБС в порядке, установленном Федеральным зако-
ном «Об автономных учреждениях», Уставом ЦБС.

5.27. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблю-
дательного совета Учреждения в соответствии с пунктом
4.19. Устава, не могут быть переданы на рассмотрение дру-
гих органов ЦБС.

5.28. По требованию Наблюдательного совета ЦБС
или любого из его членов другие органы ЦБС обязаны пре-
доставить информацию по вопросам, относящимся к компе-
тенции Наблюдательного совета ЦБС.

5.29. Заседания Наблюдательного совета ЦБС про-
водятся: очередные - не реже одного раза в квартал, внео-
чередные – по мере необходимости.

5.30. Заседания Наблюдательного совета ЦБС созы-
ваются его председателем по собственной инициативе, по
требованию Учредителя ЦБС, члена Наблюдательного со-
вета Учреждения или Директора ЦБС.

5.31. Лицо, созывающее Наблюдательный совет
ЦБС, обязано не позднее чем за 10 дней до его проведения
в письменном виде уведомить об этом каждого члена На-
блюдательного совета ЦБС.

В уведомлении должны быть указаны: дата, время и
место проведения заседания Наблюдательного совета
ЦБС, форма проведения Наблюдательного совета (заседа-
ние или заочное голосование), а также предлагаемая по-
вестка дня.

Любой член Наблюдательного совета ЦБС вправе
вносить предложения о включении в повестку дня Наблю-
дательного совета ЦБС дополнительных вопросов не по-
зднее чем за 5 дней до его проведения.

Лицо, созывающее Наблюдательный совет ЦБС, не
вправе вносить изменения в формулировки дополнитель-
ных вопросов, предложенных членами Наблюдательного
совета ЦБС для включения в повестку дня Наблюдательно-
го совета ЦБС.

В случае, если по предложению членов Наблюда-
тельного совета ЦБС в первоначальную повестку дня На-
блюдательного совета ЦБС вносятся изменения, лицо, со-
зывающее Наблюдательный совет ЦБС, обязано не по-
зднее чем за 3 дня до его проведения уведомить всех участ-
ников Наблюдательного совета ЦБС о внесенных в повест-
ку дня изменениях.

Лицо, созывающее Наблюдательный совет ЦБС,
обязано направить членам Наблюдательного совета ЦБС
информацию и материалы, касающиеся вопросов в повест-
ке дня, вместе с уведомлением о проведении Наблюда-
тельного совета ЦБС, а в случае изменения повестки дня
соответствующие информация и материалы направляются
вместе с уведомлением о таком изменении.

Решения Наблюдательного совета ЦБС принимают-
ся путем открытого голосования.

Решение Наблюдательного совета ЦБС может быть
принято без проведения заседания Наблюдательного сове-
та ЦБС путем проведения заочного голосования (опросным
путем). Такое голосование может быть проведено путем об-
мена документами посредством почтовой, телефонной, те-
летайпной, электронной или иной связи, обеспечивающей

аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и
их документальное подтверждение.

5.32. В заседании Наблюдательного совета ЦБС
вправе участвовать Директор ЦБС. Иные, приглашенные
председателем Наблюдательного совета ЦБС, лица могут
участвовать в заседании Наблюдательного совета ЦБС, ес-
ли против их присутствия не возражает более чем одна
треть от общего числа членов Наблюдательного совета
ЦБС.

5.33. Заседание Наблюдательного совета ЦБС явля-
ется правомочным, если все члены Наблюдательного сове-
та ЦБС извещены о времени и месте его проведения и на
заседании присутствует более половины членов Наблюда-
тельного совета ЦБС. Передача членам Наблюдательного
совета ЦБС своего голоса другому лицу не допускается.

5.34. Каждый член Наблюдательного совета ЦБС
имеет при голосовании один голос. В случае равенства го-
лосов решающим является голос председателя Наблюда-
тельного совета ЦБС.

5.35. Первое заседание Наблюдательного совета
ЦБС после его создания, а также первое заседание нового
состава Наблюдательного совета ЦБС созывается по тре-
бованию Учредителя. До избрания председателя Наблюда-
тельного совета ЦБС на таком заседании председатель-
ствует старший по возрасту член Наблюдательного совета
ЦБС, за исключением представителя работников ЦБС.

5.36. К компетенции Директора ЦБС относятся во-
просы осуществления текущего руководства деятельностью
ЦБС, за исключением вопросов, отнесенных федеральны-
ми законами, муниципальными правовыми актами города
Муравленко, настоящим Уставом к компетенции Учредите-
ля, Наблюдательного совета ЦБС.

5.37. Назначение Директора ЦБС и освобождение
его от должности осуществляется Учредителем по пись-
менному согласованию с главой администрации город Му-
равленко, если иной порядок назначения руководителя му-
ниципального автономного учреждения и прекращения его
полномочий, заключения и прекращения трудового догово-
ра с ним не предусмотрен для организаций соответствую-
щей сферы деятельности федеральным законом.

Постановление о создании муниципального автоном-
ного учреждения должно содержать сведения о назначении
руководителя Учреждения, его Ф.И.О., а также должно со-
держать поручение кадровой службе структурного подраз-
деления, в ведении которого находится муниципальное ав-
тономное учреждение, о заключении трудового договора с
руководителем Учреждения и внесении соответствующей
записи в трудовую книжку согласно действующему законо-
дательству.

5.38. С Директором ЦБС заключается срочный тру-
довой договор.

5.39. Директор ЦБС:
1) без доверенности действует от имени ЦБС, в том

числе представляет его интересы и совершает сделки от
его имени;

2) утверждает штатное расписание ЦБС;
3) утверждает план финансово-хозяйственной дея-

тельности ЦБС, его годовую бухгалтерскую отчетность и
регламентирующие деятельность автономного учреждения
внутренние документы;

4) издает приказы и дает указания, обязательные
для исполнения всеми работниками ЦБС;

5) обеспечивает ежеквартальное представление Уч-
редителю отчета о выполнении муниципального задания;

6) обеспечивает разработку и поддержку электронно-
го сайта в сети Интернет, своевременное пополнение (об-
новление) необходимой информации;

7) представляет по письменному обращению Учре-
дителя помещение в зданиях, находящихся в оперативном
управлении ЦБС, для организации и проведения культурно-
массовых мероприятий. На период их проведения комму-
нальные услуги, предоставление оборудования, организа-
ционной техники, уборка помещения осуществляются ЦБС
на безвозмездной основе.

5.40. На время отсутствия Директора ЦБС его фун-
кции возлагаются на заместителей.

5.41. Директор ЦБС несет ответственность за обес-
печение:

- выполнения муниципального задания;
- целевого использования (расходования) денежных

средств;
- принятие мер по предупреждению и пресечению на-

рушений законов Российской Федерации, окружных право-
вых и актов местного самоуправления, норм морали, нрав-
ственности, Устава ЦБС и Правил внутреннего трудового
распорядка;

- предоставления отчетности, установленной законо-
дательством, нормативными актами Российской Федера-
ции, ЯНАО;

- возложенных на ЦБС обязанностей.

6. Имущество и финансово-хозяйственная
деятельность ЦБС

6.1. Имущество ЦБС закрепляется за ним на праве
оперативного управления в соответствии с Гражданским ко-
дексом Российской Федерации в порядке, установленном
муниципальными правовыми актами города Муравленко.

6.2. Решение об отнесении имущества к категории
особо ценного движимого имущества принимается одновре-
менно с принятием решения о закреплении указанного иму-
щества за ЦБС.

6.3. Земельный участок, необходимый для выполне-
ния ЦБС своих уставных задач, предоставляется ему на
праве постоянного (бессрочного пользования).

6.4. ЦБС в отношении закрепленного за ним имуще-
ства осуществляет права пользования и распоряжения им в
пределах, установленных муниципальными правовыми ак-
тами.

6.5. ЦБС обязано содержать закрепленное за ним
имущество, обеспечивать его сохранность в соответствии с
муниципальными правовыми актами.

6.6. Источниками формирования имущества ЦБС в
денежных и иных формах являются:

- субсидии, получаемые от Учредителя на выполне-
ние муниципального задания;

- добровольные имущественные, денежные взносы и
пожертвования;

- доходы от реализации товаров, работ, услуг;
- доходы, полученные от собственности ЦБС;

- другие, не запрещенные законом, поступления.
6.7. ЦБС без согласия Учредителя не вправе распо-

ряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движи-
мым имуществом, закрепленными за ним Собственником
или приобретенными ЦБС за счет средств, выделенных ему
Учредителем на приобретение этого имущества.

6.8. Остальным имуществом, в том числе недвижи-
мым имуществом, ЦБС вправе распоряжаться самостоя-
тельно, за исключением случаев, когда ЦБС вправе внести
денежные средства и иное имущество в уставный (складоч-
ный) капитал других юридических лиц или иным образом пе-
редать это имущество другим лицам в качестве их учреди-
теля или участника. Такие действия ЦБС вправе осущест-
влять только с согласия Учредителя.

6.9. Недвижимое имущество, закрепленное за ЦБС
или приобретенное им за счет средств, выделенных ему Уч-
редителем на приобретение этого имущества, а также нахо-
дящееся у Учредителя особо ценное движимое имущество
подлежит обособленному учету в установленном порядке.

6.10. Доходы ЦБС поступают в его самостоятельное
распоряжение и используются им для достижения целей,
ради которых оно создано.

Собственник имущества ЦБС не имеет права на по-
лучение доходов от осуществления ЦБС деятельности и ис-
пользования закрепленного за ЦБС имущества.

6.11. ЦБС обязана ежегодно публиковать отчеты о
своей деятельности и об использовании закрепленного за
ним имущества в порядке, установленном Правительством
Российской Федерации, в определенных Учредителем
средствах массовой информации.

6.12. ЦБС обязана вести бухгалтерский учет, пред-
ставлять бухгалтерскую отчетность и статистическую отчет-
ность в порядке, установленном законодательством Рос-
сийской Федерации.

6.13. ЦБС обеспечивает открытость и доступность
следующих документов:

- Устав ЦБС, в том числе внесение в него изменений;
- свидетельство о государственной регистрации

ЦБС;
- решение о создании ЦБС;
- решение о назначении руководителя ЦБС;
- положение о филиалах, представительствах ЦБС;
- документы, содержащие сведения о составе На-

блюдательного совета ЦБС;
- план финансово-хозяйственной деятельности ЦБС;
- годовая бухгалтерская отчетность ЦБС;
- аудиторское заключение о достоверности годовой

бухгалтерской отчетности ЦБС.

7. Крупные сделки, порядок совершения
крупных сделок.

Заинтересованность в совершении ЦБС сделки.
Порядок совершения сделки, в совершении которой

имеется заинтересованность
7.1. Крупной сделкой признается сделка, связанная с

распоряжением денежными средствами, привлечением за-
емных денежных средств, отчуждением имущества (кото-
рым, в соответствии с настоящим Уставом, ЦБС вправе рас-
поряжаться самостоятельно), а также с передачей такого
имущества в пользование или залог, при условии, что цена
такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передавае-
мого имущества превышает десять процентов балансовой
стоимости активов автономного учреждения, определяемой
по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю от-
четную дату, если Уставом Учреждения не предусмотрен
меньший размер крупной сделки.

7.2. Крупная сделка совершается с предварительно-
го одобрения Наблюдательного совета ЦБС. Наблюда-
тельный совет ЦБС обязан рассмотреть предложение Ди-
ректора ЦБС о совершении крупной сделки в течение пят-
надцати календарных дней с момента поступления такого
предложения председателю Наблюдательного совета ЦБС,
если Уставом ЦБС не предусмотрен более короткий срок.

7.3. Крупная сделка, совершенная с нарушением тре-
бований, изложенных в п. 9.2. Устава, может быть признана
недействительной по иску ЦБС или его Учредителя, если
будет доказано, что другая сторона в сделке знала или
должна была знать об отсутствии одобрения сделки На-
блюдательным советом ЦБС.

7.4. Директор ЦБС несет перед ЦБС ответствен-
ность в размере убытков, причиненных ЦБС в результате
совершения крупной сделки с нарушением требований п.
6.2. Устава, независимо от того, была ли эта сделка призна-
на недействительной.

7.5. Лицами, заинтересованными в совершении ЦБС
сделок с другими юридическими лицами и гражданами, при-
знаются при наличии условий, указанных в пункте 6.7. Уста-
ва, члены Наблюдательного совета автономной ЦБС, Ди-
ректор ЦБС и его заместители.

7.6. Порядок, установленный настоящим Уставом
для совершения сделок, в совершении которых имеется
заинтересованность, не применяется при совершении сде-
лок, связанных с выполнением ЦБС работ, оказанием им ус-
луг в процессе его обычной установленной деятельности,
на условиях, существенно не отличающихся от условий со-
вершения аналогичных сделок.

7.7. Лицо признается заинтересованным в соверше-
нии сделки, если оно, его супруг (в том числе бывший), ро-
дители, бабушки, дедушки, дети, внуки, полнородные и не-
полнородные братья и сестры, а также двоюродные братья
и сестры, дяди, тети (в том числе братья и сестры усынови-
телей этого лица), племянники, усыновители, усыновлен-
ные:

1) являются в сделке стороной, выгодоприобретате-
лем, посредником или представителем;

2) владеют (каждый в отдельности или в совокупно-
сти) двадцатью и более процентами голосующих акций ак-
ционерного общества с ограниченной или дополнительной
ответственностью долей либо являются единственными
или одним из не более чем трех учредителей иного юриди-
ческого лица, которое в сделке является контрагентом ЦБС,
выгодоприобретателем, посредником или представителем;

3) занимают должности в органах управления юриди-
ческого лица, которое в сделке является контрагентом Уч-
реждения, выгодоприобретателем, посредником или пред-
ставителем.

7.8. Заинтересованное лицо до совершения сделки
обязано уведомить Директора ЦБС и Наблюдательный со-

вет ЦБС об известной ему совершаемой сделке или извест-
ной ему предполагаемой сделке, в совершении которых оно
может быть признано заинтересованным.

7.9. Сделка, в совершении которой имеется заинте-
ресованность, может быть совершена с предварительного
одобрения Наблюдательного совета ЦБС.

Наблюдательный совет ЦБС обязан рассмотреть
предложение о совершении сделки, в совершении которой
имеется заинтересованность, в течение пятнадцати кален-
дарных дней с момента поступления такого предложения
председателю Наблюдательного совета ЦБС, если Уставом
ЦБС не предусмотрен более короткий срок.

7.10. Решение об одобрении сделки, в совершении
которой имеется заинтересованность, принимается боль-
шинством голосов членов Наблюдательного совета ЦБС, не
заинтересованных в совершении этой сделки. В случае, ес-
ли лица, заинтересованные в совершении сделки, соста-
вляют в Наблюдательном совете ЦБС большинство, реше-
ние об одобрении сделки, в совершении которой имеется
заинтересованность, принимается Учредителем ЦБС.

7.11. Сделка, в совершении которой имеется заинте-
ресованность и которая совершена с нарушением требова-
ний раздела 9 Устава, может быть признана недействи-
тельной по иску ЦБС или его Учредителя, если другая сто-
рона сделки не докажет, что она не знала и не могла знать
о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки
или об отсутствии ее одобрения.

7.12. Заинтересованное лицо, нарушившее обязан-
ность, предусмотренную пунктом 9.8. Устава, несет перед
ЦБС ответственность в размере убытков, причиненных ему
в результате совершения сделки, в совершении которой
имеется заинтересованность, с нарушением требований
раздела 6 Устава, независимо от того, была ли эта сделка
признана недействительной, если не докажет, что оно не
знало и не могло знать о предполагаемой сделке или своей
заинтересованности в ее совершении. Такую же ответ-
ственность несет Директор ЦБС, не являющийся лицом,
заинтересованным в совершении сделки, в совершении ко-
торой имеется заинтересованность, если не докажет, что он
не знал и не мог знать о наличии конфликта интересов в от-
ношении этой сделки.

7.13. В случае, если за убытки, причиненные ЦБС в
результате совершения сделки, в совершении которой име-
ется заинтересованность, с нарушением требований разде-
ла 6 Устава, отвечают несколько лиц, их ответственность
является солидарной.

8. Реорганизация и ликвидация Учреждения
8.1. ЦБС может быть реорганизована в случаях и в

порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом
Российской Федерации, Федеральным законом «Об авто-
номных учреждениях» и иными федеральными законами.

8.2. Реорганизация ЦБС может быть осуществлена в
форме:

1) слияния двух или нескольких Учреждений;
2) присоединения к ЦБС одного Учреждения или не-

скольких Учреждений соответствующей формы собственно-
сти;

3) разделения ЦБС на два Учреждения или несколь-
ко Учреждений соответствующей формы собственности;

4) выделения из ЦБС одного или нескольких Учреж-
дений соответствующей формы собственности.

8.3. ЦБС может быть реорганизована, если это не по-
влечет за собой нарушение конституционных прав на полу-
чение бесплатного доступа к библиотечным фондам.

8.4. ЦБС может быть ликвидирована по основаниям
и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодек-
сом Российской Федерации.

8.5. С момента назначения ликвидационной комис-
сии к ней переходят полномочия по управлению ЦБС. Лик-
видационная комиссия составляет промежуточный и окон-
чательный ликвидационные балансы и представляет их на
утверждение Учредителю.

8.6. Требования кредиторов ликвидируемой ЦБС
удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответ-
ствии с Федеральным законом «Об автономных Учреждени-
ях» может быть обращено взыскание.

8.7. Имущество ЦБС, оставшееся после удовлетво-
рения требований кредиторов, а также имущество, на кото-
рое в соответствии с федеральными законами не может
быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения,
передается ликвидационной комиссией Учредителю Учреж-
дения.

8.8. Ликвидация ЦБС считается завершенной, а ЦБС -
прекратившим свою деятельность с момента исключения его из
Единого государственного реестра юридических лиц.

8.9. После ликвидации и реорганизации ЦБС уволен-
ным работникам гарантируется соблюдение их прав и инте-
ресов в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации.

8.10. При прекращении деятельности ЦБС (кроме
ликвидации) все документы (управленческие, финансово-
хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в
установленном порядке правопреемнику (правопреемни-
кам). При отсутствии правопреемников документы постоян-
ного хранения, имеющие научно-историческое значение,
передаются на государственное хранение в городской ар-
хив, документы по личному составу (приказы, личные дела
и другие) передаются в архив ЯНАО.

8.11. Изменения и дополнения в Устав ЦБС вносятся
Учредителем по согласованию с Наблюдательным советом
и регистрируются в установленном порядке.

9. Перечень локальных актов Учреждения:
9.1. В целях регламентации деятельности Учрежде-

ние вправе принимать следующие локальные акты:
- приказы, распоряжения Директора Учреждения;
- коллективный договор;
- правила внутреннего трудового распорядка;
- положение об оплате труда и материальном стиму-

лировании работников;
- должностные инструкции;
- положение о платных дополнительных услугах;
- положение об охране труда Учреждения и др.
9.2. Учреждение вправе принимать иные локальные

акты, не противоречащие действительному законодатель-
ству Российской Федерации.



23№ 41 (909), 14 октября 2011 г.

ОФИЦИАЛЬНО

«НАШ ГОРОД»

��

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации
от 03.11.2006г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», распоряжением адми-
нистрации города от 21.12.2010г. № 1919 «Об утверждении графика перехода му-
ниципальных учреждений города Муравленко в иной тип на период 2011-2012гг.»,
постановлениями администрации города от 21.10.2008г. № 220 «О порядке расс-
мотрения предложений о создании муниципальных автономных учреждений в му-
ниципальном образовании город Муравленко путем изменения типа существую-
щих муниципальных учреждений», от 27.07.2010г.  № 327 «Об утверждении По-
рядка осуществления функций и полномочий учредителя муниципальных авто-
номных учреждений муниципального образования город Муравленко», от
17.12.2010г. № 552 «О порядке отнесения имущества автономного или бюджет-
ного учреждения муниципального образования город Муравленко к категории
особо ценного движимого имущества», от 04.02.2011г. № 47 «О внесении изме-
нений в Порядок осуществления функций и полномочий учредителя муниципаль-
ных автономных учреждений муниципального образования город Муравленко»,
от 08.02.2011г. № 48 «О внесении изменений в постановление главы города от
21.10.2008г. № 220», руководствуясь  Уставом муниципального образования го-
род  Муравленко,  п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации города от 21.07.2011г. № 363
«О создании муниципального автономного образовательного учреждения допол-
нительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» следую-
щие изменения:

а) приложение № 1 изложить в новой редакции согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наш город» и разме-

стить на официальном сайте муниципального образования город Муравленко.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить

на заместителя главы администрации муниципального образования по социаль-
ной политике Молдован Е.В.

Заместитель  главы администрации муниципального образования
по финансам и экономике Р. САГИТОВ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 04 октября 2011 года      № 500

О внесении изменений в постановление
администрации города от 21.07.2011г. № 363

Приложение № 1 к постановлению администрации города от 21.07.2011г. № 363
(в редакции постановления администрации города от  04.10.2011г. № 500)

ПЕРЕЧЕНЬ
особо ценного недвижимого  имущества МАОУ ДОД

«Детско-юношеская спортивная школа»

��

№№
п/п

Наименование 
объекта

Инвентарн.
номер

АдресБалансовая
стоимость

1 Многофункциональный ул. Дружбы
спортивный зал "Зенит" 01020014 42 246 000,00 Народов, 18а

2 Лабораторный корпус 
ул. Молодежная, д. 4 01050013 2 195 694,92 ул. Молодежная, 4

3 Детско-юношеская 
спортивная школа 
(лыжная база) 01020012 8 156 924,88 ул. Пионерская, 44а

4 Наружные сети связи 01030001 144 000,00 ул. Дружбы 
Народов, 18а

Итого: 52 742 619,80
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№№
п/п

Наименование 
объекта

Инвентарн.
номер

Остаточ-
ная стои-

мость

Начислен-
ная аморти-

зация

Балансовая
стоимость

5 Весы электронные ВМ 150 01040410 9 500,00 9 500,00 0,00
6 Принтер Samsung 

Sin 65 AW 306180 01040053 9 828,00 9 828,00 0,00
7 Копировальный аппарат 

Canon PC-860 008A008 (AB) 01040056 30 385,50 30 385,50 0,00
8 Машинка пиш. эл.Xerox-6003 01040123 8 645,58 8 645,58 0,00
9 Факс Panasonic KX-FT908RU 01040306 9 622,68 9 622,68 0,00
10 Принтер  МФУ  Самсунг 01040307 10 500,00 10 500,00 0,00
11 Принтер  МФУ  Самсунг 01040308 10 500,00 10 500,00 0,00
12 Принтер  МФУ  Эпсон 01040460 3 200,00 3 200,00 0,00
13 Принтер  Кэнон 01040461 4 100,00 4 100,00 0,00
14 Принтер  МФУ  Ксерокс 01040462 7 900,00 7 900,00 0,00
15 Принтер  Профессионал 01040464 4 990,00 4 990,00 0,00
16 Принтер Р1102 01040465 4 692,00 4 692,00 0,00
17 Факс Panasonic 01040466 5 900,00 5 900,00 0,00
18 Компьютер 01040026 9 303,42 9 303,42 0,00
19 Ноутбук Asus 8300 01040041 66 187,80 66 187,80 0,00
20 Компьютер С-800 01040042 30 519,93 30 519,93 0,00
21 Компьютер Р-IV-2.8/512/

256/60/DVD-CD-RW/
Монитор 17" LCD 01040072 35 392,00 35 392,00 0,00

22 Компьютер Р-IV-2.8/512/
256/60/DVD-CD-RW/
Монитор 17" LCD 01040073 35 392,00 35 392,00 0,00

23 Компьютер Р-IV-2.8/512/
256/60/DVD-CD-RW/
Монитор 17" LCD 01040074 35 392,00 35 392,00 0,00

24 Компьютер Р-IV-2.8/512/
256/60/DVD-CD-RW/
Монитор 17" LCD 01040075 35 392,00 35 392,00 0,00

25 Компьютер мобильный 
персональный "ASUS" 01040397 34 970,00 34 970,00 0,00

26 Компьютер 
"Socket-АМ2 ASUS" 01040409 24 700,00 22 641,63 2058,37

27 Компьютер "Сокет-AМ" 01040459 22 700,00 11 350,08 11349,92
28 Компьютер 

СОКЕТ-АМ 01040460 20 980,00 5 827,80 15152,20
29 Компьютер ИНТЕЛ СОР 01040461 21 401,09 5 350,23 16050,86
30 Компьютер в комплекте 01040462 30 065,00 30 065,00 0,00
31 Компьютер в комплекте 01040463 30 065,00 30 065,00 0,00
32 Компьютер в комплекте 01040464 26 544,00 26 544,00 0,00
33 Дайлер DL-125 01040446 5 364,75 5 364,75 0,00
34 Пожарная сигнализация 01040447 13 952,00 13 952,00 0,00
35 Видеодвойка "Самсунг" 01040083-

0084 16 451,75 16 451,75 0,00
36 Муз.центр "Филипс" 01040105 7 687,40 7 687,40 0,00
37 Аппаратура 

звукоусиливающая 01040458 98 590,00 22 300,11 76289,89
38 Музыкальный центр Самсунг 01040459 11 090,00 11 090,00 0,00
39 Пистолет для сварки 

мет. пл. труб 01040419 4 500,00 4 500,00 0,00
40 Дрель-шуруповерт 01040420 3 550,00 3 550,00 0,00
41 Перфоратор 01040421 5 755,00 5 755,00 0,00
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42 ККМ "АМС-100 К" 01040422 24 500,00 7 000,08 17499,92
43 Факс "Panasonic 68" 01040099 10 126,90 10 126,90 0,00
44 Компьютер  IN WIN 01040375 19 965,00 19 965,00 0,00
45 Телевизор LCD "Би Би Кей" 

LT2610 S 01040416 15 000,00 15 000,00 0,00
46 Телевизор LCD "Би Би Кей" 

LT2610 S 01040417 15 000,00 15 000,00 0,00
47 Машина стиральная "Беко" 

WKD 24580С 01040418 15 000,00 15 000,00 0,00
48 Компактный радиоузел 

АВК РА-2812 01040400 81 240,00 32 937,37 48302,63
49 Снегоход "буран" СБ-640А 01050012 159 670,00 55 884,57 103785,43
50 Щит информационный 01060404 4 046,22 4 046,22 0,00
51 Елка искусственная 01061331 4 880,00 4 880,00 0,00
52 Ковер 01061335 3 775,71 3 775,71 0,00
53 Фонтан 01061390 5 506,72 5 506,72 0,00
54 Щит информационный 01061405 4 046,22 4 046,22 0,00
55 Щит информационный 01061406 4 046,22 4 046,22 0,00
56 Стенд демонстрационный 

СДТ 301.3 (3-секционный) 01062157 9 350,00 9 350,00 0,00
57 Стенд демонстрационный 

СДТ 301.3 (3-секционный) 01062158 9 350,00 9 350,00 0,00
58 Стенд демонстрационный 

СДТ 301.3 (3-секционный) 01062159 9 350,00 9 350,00 0,00
59 Волокуша для снегохода 

"буран" 01060154 12 651,74 12 651,74 0,00
60 Лестница-стремянка 01060403 10 259,06 10 259,06 0,00
61 Елка искусственная 01060591 3 740,52 3 740,52 0,00
62 Фонтанчик питьевой 01062303 19 500,00 19 500,00 0,00
63 Стенд информационный 01062304 5 200,00 5 200,00 0,00
64 Стенд информационный 01062305 5 200,00 5 200,00 0,00
65 Баннер (разм. 6000*800мм) 01062306 3 145,60 3 145,60 0,00
66 Баннер 01062307 4 800,00 4 800,00 0,00
67 Тренажер 01060004 67 170,30 67 170,30 0,00
68 Ринг для бокса 01060019 108 813,60 108 813,60 0,00
69 Тренажер "Универсал" 01060020 18 114,01 18 114,01 0,00
70 Ринг для бокса 01060027 89 554,05 89 554,05 0,00
71 Мешок боксерский 01060053 8 912,86 8 912,86 0,00
72 Мешок боксерский 01060054 8 912,86 8 912,86 0,00
73 Мешок боксерский 01060055 8 912,86 8 912,86 0,00
74 Мешок боксерский 01060056 8 912,86 8 912,86 0,00
75 Мешок боксерский 01060057 8 910,32 8 910,32 0,00
76 Мешок боксерский 01060058 8 910,32 8 910,32 0,00
77 Мешок боксерский 01060059 8 910,32 8 910,32 0,00
78 Мешок боксерский 01060060 8 910,32 8 910,32 0,00
79 Мешок боксерский 01060061 8 910,32 8 910,32 0,00
80 Мешок боксерский 01060062 8 910,32 8 910,32 0,00
81 "Робот" настольный 01060156 28 785,82 28 785,82 0,00
82 Стол для наст. тенниса 

Stiga Expert 01060191 26 322,72 26 322,72 0,00
83 Стол для наст. тенниса 

Stiga Expert 01060192 26 322,72 26 322,72 0,00
84 Стол для наст. Stiga 

Автоматик Роллер 01060231 29 640,00 29 640,00 0,00
85 Стол для наст. Stiga 

Автоматик Роллер 01060232 29 640,00 29 640,00 0,00
86 Скамейка 01060653 3 948,43 3 948,43 0,00
87 Стол шахматный 01061359 4 766,31 4 766,31 0,00
88 Стол шахматный 01061360 4 766,31 4 766,31 0,00
89 Стол шахматный 01061362 4 766,31 4 766,31 0,00
90 Стол шахматный 01061364 4 766,31 4 766,31 0,00
91 Стол шахматный 01061365 4 766,31 4 766,31 0,00
92 Стол шахматный 01061366 4 766,31 4 766,31 0,00
93 Стол шахматный 01061367 4 766,31 4 766,31 0,00
94 Стол шахматный 01061368 4 766,31 4 766,31 0,00
95 Стол шахматный 01061369 4 766,31 4 766,31 0,00
96 Стол шахматный 01061370 4 766,31 4 766,31 0,00
97 Стол шахматный 01061371 4 766,31 4 766,31 0,00
98 Стол шахматный 01061372 4 766,31 4 766,31 0,00
99 Стол шахматный 01061373 4 766,31 4 766,31 0,00
100 Стол шахматный 01061374 4 766,31 4 766,31 0,00
101 Стол шахматный 01061375 4 766,31 4 766,31 0,00
102 Стол шахматный 01061376 4 766,31 4 766,31 0,00
103 Стол шахматный 01061377 4 766,31 4 766,31 0,00
104 Стол шахматный 01061378 4 766,31 4 766,31 0,00
105 Стол шахматный 01061381 4 278,42 4 278,42 0,00
106 Стол шахматный 01061383 4 278,42 4 278,42 0,00
107 Стол шахматный 01061385 4 278,42 4 278,42 0,00
108 Стол шахматный 01061388 4 278,42 4 278,42 0,00
109 Шахматы демонстрационные 01061391 3 413,16 3 413,16 0,00
110 Шахматы демонстрационные 01061392 3 413,16 3 413,16 0,00
111 Штанга тренировочная 01061400 5 619,75 5 619,75 0,00
112 Штанга тренировочная 01061401 5 619,75 5 619,75 0,00
113 Штанга тренировочная 01061402 5 619,75 5 619,75 0,00
114 Штанга тренировочная 01061403 5 619,75 5 619,75 0,00
115 Ковер гимнастический 

14х14 м 01061730 215 199,60 215 199,60 0,00
116 Доска демонстрационная 

шахматная  с магнитными 
фигурками 01061769 4 590,00 4 590,00 0,00

117 Ринг 6*6 на помосте  
7,2*7,2*1м 01062090 191 400,00 191 400,00 0,00

118 Гонг боксерский 01062137 5 280,00 5 280,00 0,00
119 Стол для наст.тенниса Butterfly 01062232 45 125,00 43 751,65 1373,35
120 Стол для настольного тенниса 

Корнепю 01062243 44 650,00 40 929,18 3720,82
121 Тренажер Спорт-Стар 01062258 35 000,00 12 638,86 22361,14
122 Эргометр ТХ-1 01060031 30 810,20 30 810,20 0,00
123 Эргометр ТХ-1 01060032 30 810,20 30 810,20 0,00
124 Эргометр ТХ-1 01060033 38 869,62 38 869,62 0,00
125 Лыжи "Фишер" коньковые 

Р.165-170 см 01060042 7 087,87 7 087,87 0,00
126 Лыжи "Фишер" коньковые

Р.165-170 см 01060043 7 087,87 7 087,87 0,00
127 Лыжи "Фишер" коньковые 

Р.165-170 см 01060044 7 087,87 7 087,87 0,00
128 Лыжи "Фишер"  CUT CAP 

классические 01060045 14 806,93 14 806,93 0,00
129 Палки лыжные 01060069 11 094,72 11 094,72 0,00
130 Лыжи Фишер RCK 

Skating 170 см 01060081 6 671,31 6 671,31 0,00
131 Лыжи Фишер RCK Skating 

175 см 01060082 6 671,31 6 671,31 0,00
132 Лыжи Фишер RCK Skating 

175 см 01060083 6 671,31 6 671,31 0,00
133 Лыжи Фишер RCS 177 см 01060084 6 671,31 6 671,31 0,00
134 Лыжи Фишер RCS 177 см 01060085 6 671,31 6 671,31 0,00
135 Лыжи Фишер RCS 180 см 01060086 6 671,31 6 671,31 0,00
136 Лыжи Фишер RSK Skating 

180 см 01060087 6 671,31 6 671,31 0,00
137 Лыжи Фишер RCS 167 см 01060092 6 671,31 6 671,31 0,00

138 Лыжи Фишер RSK Skating 
167 см 01060094 6 671,31 6 671,31 0,00

139 Лыжи Фишер RSK Skating 
167 см 01060095 6 671,31 6 671,31 0,00

140 Спец. стойка для приседания 
и жима 01060103 20 720,05 20 720,05 0,00

141 Лыжи-роллеры "Classik" 01060155 7 142,48 7 142,48 0,00
142 Лыжи "Атомик" 01060161 11 149,33 11 149,33 0,00
143 Лыжи Фишер RCS 185-190 см 01060164 8 442,96 8 442,96 0,00
144 Лыжи Фишер RCS 185-190 см 01060166 8 442,96 8 442,96 0,00
145 Лыжи Фишер RCS 185-190 см 01060167 8 442,96 8 442,96 0,00
146 Лыжи Фишер RCS 185-190 см 01060169 8 442,96 8 442,96 0,00
147 Лыжи-роллеры Skating 01060171 8 397,24 8 397,24 0,00
148 Лыжи-роллеры Skating 01060172 8 397,24 8 397,24 0,00
149 Лыжи-роллеры Skating 01060173 8 397,24 8 397,24 0,00
150 Лыжи-роллеры Skating 01060174 8 397,24 8 397,24 0,00
151 Лыжи-роллеры Skating 01060175 8 397,24 8 397,24 0,00
152 Лыжи-роллеры 

"Start" Skating Start 01060211 7 131,84 7 131,84 0,00
153 Лыжи-роллеры 

"Start" Skating Start 01060212 7 131,84 7 131,84 0,00
154 Лыжи-роллеры

"Start" Skating Start 01060213 7 131,84 7 131,84 0,00
155 Лыжи-роллеры 

"Start" Skating Start 01060214 7 131,84 7 131,84 0,00
156 Лыжи-роллеры 

"Start" Skating Start 01060215 7 131,84 7 131,84 0,00
157 Лыжи-роллеры 

"Start" Skating Start 01060216 7 131,84 7 131,84 0,00
158 Лыжи-роллеры 

"Start" Skating Start 01060217 7 131,84 7 131,84 0,00
159 Лыжи-роллеры 

"Start" Skating Start 01060218 7 131,84 7 131,84 0,00
160 Лыжи-роллеры 

"Start" Skating Start 01060219 7 131,84 7 131,84 0,00
161 Лыжи-роллеры 

"Start" Skating Start 01060220 7 131,84 7 131,84 0,00
162 Лыжи-роллеры 

"Elpex" F1 Elpex 01060221 6 322,44 6 322,44 0,00
163 Лыжи-роллеры 

"Elpex" F1 Elpex 01060222 6 322,44 6 322,44 0,00
164 Лыжи-роллеры 

"Elpex" F1 Elpex 01060223 6 322,44 6 322,44 0,00
165 Лыжи-роллеры 

"Elpex" F1 Elpex 01060224 6 322,44 6 322,44 0,00
166 Лыжи-роллеры 

"Elpex" F1 Elpex 01060225 6 322,44 6 322,44 0,00
167 Лыжи-роллеры 

"Elpex" F1 Elpex 01060226 6 322,44 6 322,44 0,00
168 Лыжи-роллеры 

"Elpex" F1 Elpex 01060227 6 322,44 6 322,44 0,00
169 Лыжи-роллеры

"Elpex" F1 Elpex 01060228 6 322,44 6 322,44 0,00
170 Лыжи-роллеры 

"Elpex" F1 Elpex 01060229 6 322,44 6 322,44 0,00
171 Лыжи-роллеры 

"Elpex" F1 Elpex 01060230 6 324,72 6 324,72 0,00
172 Штанга тренировочная 01061149 5 619,75 5 619,75 0,00
173 Лыжи Madchus 01061193 3 564,89 3 564,89 0,00
174 Лыжи Фишер коньковые 01061207 3 596,64 3 596,64 0,00
175 Лыжи-роллеры Классик 01061214 3 719,83 3 719,83 0,00
176 Лыжи-роллеры Классик 01061215 3 719,83 3 719,83 0,00
177 Лыжи-роллеры Классик 01061216 3 719,83 3 719,83 0,00
178 Лыжи-роллеры Классик 01061217 3 719,83 3 719,83 0,00
179 Утюг фирменный Олимп 01061222 5 129,53 5 129,53 0,00
180 Скамейка 01061564 3 460,75 3 460,75 0,00
181 Скамейка 01061565 3 460,75 3 460,75 0,00
182 Скамейка 01061566 3 460,75 3 460,75 0,00
183 Скамейка 01061567 3 460,75 3 460,75 0,00
184 Скамейка 01061568 3 460,75 3 460,75 0,00
185 Лыжи беговые RCS CLASSIK  

№19551  р.192 01061761 8 262,00 8 262,00 0,00
186 Лыжи беговые RCS CLASSIK   

№19551  р.192 01061762 8 262,00 8 262,00 0,00
187 Лыжи беговые RCS CLASSIK   

№19551  р.192 01061763 8 262,00 8 262,00 0,00
188 Лыжи беговые RCS CLASSIK   

№19551  р.192 01061764 8 262,00 8 262,00 0,00
189 Лыжи беговые RCS CLASSIK  

№19551  р.187 01061765 8 262,00 8 262,00 0,00
190 Лыжи беговые RCS CLASSIK   

№19551  р.187 01061766 8 262,00 8 262,00 0,00
191 Лыжи беговые RCS CLASSIK   

№19551  р.187 01061767 8 262,00 8 262,00 0,00
192 Лыжи беговые RCS CLASSIK  

№19551  р.187 01061768 8 262,00 8 262,00 0,00
193 Сноуборд usd-little king 01061906 7 055,05 7 055,05 0,00
194 Сноуборд usd-little king 01061907 7 055,04 7 055,04 0,00
195 Сноуборд  k2-vandal 01061908 9 625,21 9 625,21 0,00
196 Сноуборд ride-ruckus 01061909 7 481,10 7 481,10 0,00
197 Сноуборд ride-ruckus 01061910 7 481,10 7 481,10 0,00
198 Сноуборд  145 01062091 8 209,77 8 209,77 0,00
199 Сноуборд  155 01062121 7 836,62 7 836,62 0,00
200 Сноуборд  155 01062122 8 209,76 8 209,76 0,00
201 Сноуборд  159 01062123 8 209,76 8 209,76 0,00
202 Сноуборд  159 01062124 7 836,63 7 836,63 0,00
203 Лыжи коньковые RCS 01062233 9 200,00 9 200,00 0,00
204 Лыжи коньковые RCS 01062234 9 200,00 9 200,00 0,00
205 Лыжи коньковые RCS 01062235 9 200,00 9 200,00 0,00
206 Лыжи классические Ficsher 01062236 9 200,00 9 200,00 0,00
207 Лыжи классические Ficsher 01062237 9 200,00 9 200,00 0,00
208 Лыжи классические Ficsher 01062238 9 200,00 9 200,00 0,00
209 Татами 01062258 260 000,00 43 333,32 216666,68
210 Табло для самбо 01062277 75 000,00 18 749,97 56250,03
211 Ковер борцовский 01062278 130 000,00 32 499,99 97500,01
212 Велотренажер магнитный 

Atemi AS 802 01062286 12 480,00 12 480,00 0,00
213 Велотренажер магнитный 

Atemi AS 802 01062287 12 480,00 12 480,00 0,00
214 Велотренажер магнитный 

Atemi AS 802 01062288 12 480,00 12 480,00 0,00
215 Велотренажер магнитный 

Atemi AS 802 01062289 12 480,00 12 480,00 0,00
216 Велотренажер магнитный 

Atemi AS 802 01062290 12 480,00 12 480,00 0,00
217 Тренажер комплексный 

HG-2006 01062291 25 740,00 18 590,00 7150,00
218 Тренажер комплексный 

HG-2006 01062292 11 780,00 11 780,00 0,00
219 Стенка гимнастическая  

шведская 01062311 3 950,00 3 950,00 0,00
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№№
п/п

Наименование
объекта

Инвентарн.
номер

Остаточ-
ная стои-

мость

Начислен-
ная аморти-

зация

Балансовая
стоимость

1 2 3 4 5 6

№№
п/п

Наименование
объекта

Инвентарн.
номер

Остаточ-
ная стои-

мость

Начислен-
ная аморти-

зация

Балансовая
стоимость

1 2 3 4 5 6
220 Стенка гимнастическая

шведская 01062312 3 950,00 3 950,00 0,00
221 Стенка гимнастическая

шведская 01062313 3 950,00 3 950,00 0,00
222 Стеллаж 800*358*1880 С-42 01060253 9 758,78 9 758,78 0,00
223 Мягкий уголок 01060267 7 357,11 7 357,11 0,00
224 Прихожая 01060269 7 367,27 7 367,27 0,00
225 Набор мягкой мебели "Финал" 01060276 33 604,20 33 604,20 0,00
226 Стол 1-тумбовый 01060289 7 186,93 7 186,93 0,00
227 Стол обеденный + 4 табурета 01060308 6 743,70 6 743,70 0,00
228 Стол обеденный + 4 табурета 01060309 6 743,70 6 743,70 0,00
229 Шкаф для книг ИД 01-44 01060369 8 098,79 8 098,79 0,00
230 Шкаф для книг ИД 01-44 01060370 8 098,79 8 098,79 0,00
231 Шкаф металлический

1-створчатый 01060378 8 923,02 8 923,02 0,00
232 Шкаф металлический

1-створчатый 01060379 8 923,02 8 923,02 0,00
233 Кресло "Сенатор" 01060399 7 564,00 7 564,00 0,00
234 Стол компьютерный 01060440 5 700,00 5 700,00 0,00
235 Стол компьютерный 01060441 5 700,00 5 700,00 0,00
236 Стол компьютерный 01060442 5 700,00 5 700,00 0,00
237 Стол компьютерный 01060443 5 700,00 5 700,00 0,00
238 Стол компьютерный 01060444 5 700,00 5 700,00 0,00
239 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060477 4 977,13 4 977,13 0,00
240 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060479 4 977,13 4 977,13 0,00
241 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060480 4 977,13 4 977,13 0,00
242 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060482 4 977,13 4 977,13 0,00
243 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060483 4 977,13 4 977,13 0,00
244 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060485 4 977,13 4 977,13 0,00
245 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060486 4 977,13 4 977,13 0,00
246 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060487 4 977,13 4 977,13 0,00
247 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060488 4 977,13 4 977,13 0,00
248 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060489 4 977,13 4 977,13 0,00
249 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060490 4 977,13 4 977,13 0,00
250 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060491 4 977,13 4 977,13 0,00
251 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060492 4 977,13 4 977,13 0,00
252 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060493 4 977,13 4 977,13 0,00
253 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060494 4 977,13 4 977,13 0,00
254 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060496 4 977,13 4 977,13 0,00
255 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060497 4 977,13 4 977,13 0,00
256 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060498 4 977,13 4 977,13 0,00
257 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060499 4 977,13 4 977,13 0,00
258 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060502 4 977,13 4 977,13 0,00
259 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060504 4 977,13 4 977,13 0,00
260 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060505 4 977,13 4 977,13 0,00
261 Кровать с овально-квадр.

спинкой 01060506 4 977,13 4 977,13 0,00
262 Стеллаж Элби 01060542 3 366,00 3 366,00 0,00
263 Кресло офисное 01060614 4 352,29 4 352,29 0,00
264 Кресло офисное 01060615 4 352,29 4 352,29 0,00
265 Кресло офисное 01060616 4 352,29 4 352,29 0,00
266 Кресло офисное 01060617 4 352,29 4 352,29 0,00
267 Кресло офисное 01060618 4 352,29 4 352,29 0,00
268 Стол "Партнер" 01060922 4 046,22 4 046,22 0,00
269 Шкаф ШМ-13 для одежды

772*404 01061076 4 819,00 4 819,00 0,00
270 Кресло офисное 01061336 7 003,92 7 003,92 0,00
271 Стол СМ-12 1608*704*760 01061355 3 295,22 3 295,22 0,00
272 Стол журнальный

С-315 695*720 01061356 3 383,06 3 383,06 0,00
273 Стол с подв. тумбой СМ-11 01061357 3 878,38 3 878,38 0,00
274 Стол с подв. тумбой СМ-11 01061358 3 878,38 3 878,38 0,00
275 Шкаф бельевой ИД-01-11 01061393 6 060,44 6 060,44 0,00
276 Шкаф бельевой ИД-01-11 01061394 6 060,44 6 060,44 0,00
277 Шкаф бельевой ИД-01-11 01061395 6 060,44 6 060,44 0,00
278 Шкаф ШМ-13

для одежды 772*404 01061399 4 819,00 4 819,00 0,00
279 Кресло руководителя 01061754 8 000,00 8 000,00 0,00
280 Кресло руководителя 01061755 8 000,00 8 000,00 0,00
281 Кресло руководителя 01061756 8 000,00 8 000,00 0,00
282 Вешалка напольная массив. 01061757 4 000,00 4 000,00 0,00
283 Стол компьютерный 01061758 4 250,00 4 250,00 0,00
284 Стол компьютерный 01061759 4 250,00 4 250,00 0,00
285 Набор мягкой мебели 01060299 25 900,38 25 900,38 0,00
286 Шкаф металлический

1-створчатый 01060318 8 923,02 8 923,02 0,00
287 Шкаф металлический

1-створчатый 01060323 8 923,02 8 923,02 0,00
288 Шкаф металлический

1-створчатый 01060327 8 923,02 8 923,02 0,00
289 Шкаф металлический

1-створчат. 01060333 8 923,02 8 923,02 0,00
290 Шкаф металлический

1-створчатый 01060334 8 923,02 8 923,02 0,00
291 Шкаф металлический

1-створчатый 01060335 8 923,02 8 923,02 0,00
292 Шкаф металлический

1-створчатый 01060341 8 923,02 8 923,02 0,00
293 Шкаф металлический

1-створчатый 01060342 8 923,02 8 923,02 0,00
294 Шкаф металлический

1-створчатый 01060343 8 923,02 8 923,02 0,00
295 Шкаф металлический

1-створчатый 01060344 8 923,02 8 923,02 0,00
296 Шкаф металлический

1-створчатый 01060345 8 923,02 8 923,02 0,00
297 Шкаф металлический

1-створчатый 01060346 8 923,02 8 923,02 0,00

298 Шкаф металлический
1-створчатый 01060347 8 923,02 8 923,02 0,00

299 Шкаф металлический
1-створчатый 01060348 8 923,02 8 923,02 0,00

300 Шкаф металлический
1-створчатый 01060349 8 923,02 8 923,02 0,00

301 Шкаф металлический
1-створчатый 01060350 8 923,02 8 923,02 0,00

302 Шкаф металлический
1-створчатый 01060352 8 923,02 8 923,02 0,00

303 Шкаф металлический
1-створчатый 01060354 8 923,02 8 923,02 0,00

304 Шкаф металлический
1-створчатый 01060355 8 923,02 8 923,02 0,00

305 Шкаф металлический
1-створчатый 01060356 8 923,02 8 923,02 0,00

306 Шкаф металлический
1-створчатый 01060357 8 923,02 8 923,02 0,00

307 Шкаф медицинский
2-створчатый 01060384 4 919,04 4 919,04 0,00

308 Стеллаж Элби 01060543 5 304,00 5 304,00 0,00
309 Кушетка 01061545 11 067,84 11 067,84 0,00
310 Стол письменный Корнет А 01061741 3 162,00 3 162,00 0,00
311 Стол письменный Корнет А 01061742 3 162,00 3 162,00 0,00
312 Стол письменный Корнет А 01061743 3 162,00 3 162,00 0,00
313 Стол письменный Элби 01061744 4 590,00 4 590,00 0,00
314 Шкаф модуль №2 01061750 7 344,00 7 344,00 0,00
315 Шкаф модуль №2 01061751 7 344,00 7 344,00 0,00
316 Шкаф модуль №2 01061752 7 344,00 7 344,00 0,00
317 Сейф 01061753 19 000,00 19 000,00 0,00
318 Стол "трансформер" 01061754 7 380,00 7 380,00 0,00
319 Шкаф "Реал-люкс №2" 01061755 10 000,00 10 000,00 0,00
320 Обогреватель Филипс 01060343 3 831,80 3 831,80 0,00
321 Обогреватель Филипс 01060639 3 831,80 3 831,80 0,00
322 Эл. сушилка для рук 01060716 4 392,00 4 392,00 0,00
323 Обогреватель Филипс 01061341 3 831,80 3 831,80 0,00
324 Обогреватель Филипс 01061342 3 831,80 3 831,80 0,00
325 Печь СВЧ Эленберг

МS-1710 D 01061345 3 990,00 3 990,00 0,00
326 Водонагреватель

накопительный ТЕРМТКС
ЕР 80 В 01062296 5 764,30 5 764,30 0,00

327 Водонагреватель
накопительный ТЕРМТКС
ЕР 80 В 01062297 5 764,30 5 764,30 0,00

328 Пылесос Самсунг 01062298 4 000,00 4 000,00 0,00
329 Тепловая пушка 01062299 5 060,00 5 060,00 0,00
330 Холодильник FKG-370 01060016 82 607,15 82 607,15 0,00
331 Гриф прямой 01062311 5 980,00 5 980,00 0,00
332 Скамейка 01061585 3 727,45 3 727,45 0,00
333 Скамейка 01061586 3 727,45 3 727,45 0,00
334 Скамейка 01061587 3 727,45 3 727,45 0,00
335 Скамейка 01061588 3 727,45 3 727,45 0,00
336 Стойка под гантели 01062307 9 950,00 9 950,00 0,00
337 Стойка под гантели 01062308 9 950,00 9 950,00 0,00
338 Гриф прямой 01062309 5 980,00 5 980,00 0,00
339 Гриф олимпийский 01062312 8 600,00 8 600,00 0,00
340 Гриф олимпийский 01062313 8 600,00 8 600,00 0,00
341 Диск обрезиненный

черный 25 кг 01062314 3 758,00 3 758,00 0,00
342 Диск обрезиненный

черный 25 кг 01062315 3 758,00 3 758,00 0,00
343 Диск обрезиненный

черный 25 кг 01062316 3 758,00 3 758,00 0,00
344 Диск обрезиненный

черный 25 кг 01062317 3 758,00 3 758,00 0,00
345 Диск обрезиненный

черный 25 кг 01062318 3 758,00 3 758,00 0,00
346 Диск обрезиненный

черный 25 кг 01062319 3 758,00 3 758,00 0,00
347 Скамья универсальная 01062320 13 040,00 13 040,00 0,00
348 Скамья универсальная 01062321 13 040,00 13 040,00 0,00
349 Стойка пресс+брусья+турник 01062322 6 460,00 6 460,00 0,00
350 Стойка пресс+брусья+турник 01062323 6 460,00 6 460,00 0,00
351 Стойка под штангу 200 кг 01062324 6 977,00 6 977,00 0,00
352 Стойка под штангу 250 кг 01062325 8 747,00 8 747,00 0,00
353 Стойка под штангу 250 кг 01062326 8 747,00 8 747,00 0,00
354 Стол теннисный 01062327 37 800,00 37 800,00 0,00
355 Стол теннисный 01062328 37 800,00 37 800,00 0,00
356 Стойка б/т с 2 сетками 01062329 19 751,00 19 751,00 0,00
357 Скамья для пресса

(гиперэкстензия) 01062330 6 228,00 6 228,00 0,00
358 Скамья для пресса

(гиперэкстензия) 01062331 6 228,00 6 228,00 0,00
359 Скамья для пресса

(гиперэкстензия) 01062332 6 228,00 6 228,00 0,00
360 Скамья гимнастическая 01062333 3 500,00 3 500,00 0,00
361 Скамья гимнастическая 01062334 3 500,00 3 500,00 0,00
362 Скамья гимнастическая 01062335 3 500,00 3 500,00 0,00
363 Скамья гимнастическая 01062336 3 500,00 3 500,00 0,00
364 Скамья гимнастическая 01062337 3 500,00 3 500,00 0,00
365 Скамья гимнастическая 01062338 3 500,00 3 500,00 0,00
366 Гриф прямой 01620310 5 980,00 5 980,00 0,00
367 Тренажер

многофункциональный 01060046 27 551,38 27 551,38 0,00
368 Прибор письменный из камня 01060298 7 848,60 7 848,60 0,00
369 Стол шахматный 01062244 6 465,00 6 465,00 0,00
370 Стол шахматный 01062245 6 465,00 6 465,00 0,00
371 Стол шахматный 01062246 6 465,00 6 465,00 0,00
372 Стол шахматный 01062247 6 465,00 6 465,00 0,00
373 Стол шахматный 01062248 6 465,00 6 465,00 0,00
374 Стол шахматный 01062249 6 465,00 6 465,00 0,00
375 Стол шахматный 01062250 6 465,00 6 465,00 0,00
376 Стол шахматный 01062251 6 465,00 6 465,00 0,00
377 Стол шахматный 01062252 6 465,00 6 465,00 0,00
378 Стол шахматный 01062253 6 465,00 6 465,00 0,00
379 Стол шахматный 01062254 6 465,00 6 465,00 0,00
380 Стол шахматный 01062255 6 465,00 6 465,00 0,00
381 Стол шахматный 01062256 6 465,00 6 465,00 0,00
382 Стол шахматный 01062257 6 465,00 6 465,00 0,00
383 Табло для дзюдо 01062306 85 000,00 11 805,55 73194,45
384 Печь микроволновая

"Бош" НМТ 72 М 420 01062293 3 700,00 3 700,00 0,00
385 Холодильник

"Индезит-Форма ТТ-85" 01062294 9 900,00 9 900,00 0,00
386 Жалюзи горизонтальные 01090140 3 103,88 3 103,88 0,00
387 Жалюзи горизонтальные 01090141 3 103,88 3 103,88 0,00
388 Вывеска фасадная 01090167 3 500,00 3 500,00 0,00
389 Вывеска фасадная 01090017 3 060,00 3 060,00 0,00
390 Картина (холст, масло - 50*60) 01090002 7 113,60 7 113,60 0,00

Итого: 5 034 422,30 4 265 716,60 768 705,70
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СуммаЦенаКол-во

1 2 3 4 5 6
391 Барьер разделительный шт. 20 1 190,00 23 800,00
392 Булавы каучук 44 см шт. 3 340,00 1 020,00
393 01061720 Булавы М-34 шт. 1 2 998,80 2 998,80
394 01061736 Булавы М-34 шт. 1 2 998,80 2 998,80
395 Булавы соревн. 41 см (одноцветные) шт. 15 265,00 3 975,00
396 Булавы соревн. 41 см

двухцветные, волна шт. 3 385,00 1 155,00
397 Булавы соревн. 41 см

двухцветные, огонь шт. 3 385,00 1 155,00
398 01040012 Весы медицинские РП-150 шт. 1 2 372,31 2 372,31
399 Гантели шт. 5 117,70 588,5
400 Гантели неопреновые 2 кг шт. 10 545,00 5 450,00
401 Гантель хром. 1 кг шт. 4 617,00 2 468,00
402 Гантель хром. 1,5 кг шт. 4 680,00 2 720,00
403 Гантель хром. 10 кг шт. 4 2 256,00 9 024,00
404 Гантель хром. 2 кг шт. 4 742,00 2 968,00
405 Гантель хром. 2,5 кг шт. 4 857,00 3 428,00
406 Гантель хром. 3 кг шт. 4 972,00 3 888,00
407 Гантель хром. 4 кг шт. 4 1 249,00 4 996,00
408 Гантель хром. 5 кг шт. 4 1 464,00 5 856,00
409 Гантель хром. 6 кг шт. 4 1 640,00 6 560,00
410 Гантель хром. 7 кг шт. 4 1 792,00 7 168,00
411 Гантель хром. 8 кг шт. 4 1 945,00 7 780,00
412 Гантель хром. 9 кг шт. 4 2 099,00 8 396,00
413 01061321 Гонг электронный шт. 1 2 809,24 2 809,24
414 01061322 Груша боксерская шт. 1 1 710,00 1 710,00
415 01061323 Груша боксерская шт. 1 1 710,00 1 710,00
416 01061324 Груша набивная шт. 1 1 623,06 1 623,06
417 01061325 Груша набивная шт. 1 1 623,06 1 623,06
418 01061326 Груша набивная шт. 1 1 623,06 1 623,06
419 01061327 Груша набивная шт. 1 1 623,06 1 623,06
420 01061328 Груша-мешок шт. 1 1 513,84 1 513,84
421 01061329 Груша-мешок шт. 1 1 513,84 1 513,84
422 01061330 Груша-мешок шт. 1 1 513,84 1 513,84
423 Диск обрезиненный черный 1,25 кг шт. 6 227,00 1 362,00
424 Диск обрезиненный черный 10 кг шт. 6 1 596,00 9 576,00
425 Диск обрезиненный черный 15 кг шт. 6 2 256,00 13 536,00
426 Диск обрезиненный черный 2,5 кг шт. 6 454,00 2 724,00
427 Диск обрезиненный черный 20 кг шт. 6 3 000,00 18 000,00
428 Диск обрезиненный черный 5 кг шт. 6 796,00 4 776,00
429 Коврик для шейпинга шт. 14 814,20 11 398,80
430 Комплект шахматных фигур шт. 10 485,00 4 850,00
431 Ф01061746 Кресло компьютерное шт. 1 2 040,00 2 040,00
432 01061747 Кресло компьютерное шт. 1 2 040,00 2 040,00
433 01060457 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
434 01060458 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
435 01060459 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
436 01060460 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
437 01060461 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
438 01060462 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
439 01060463 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
440 01060464 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
441 01060465 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
442 01060467 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
443 01060468 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
444 01060470 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
445 01060472 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
446 01060473 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
447 01060474 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
448 01060476 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
449 01060466 Кровать деревянн.

с прямоугольной спинкой шт. 1 2 020,08 2 020,08
450 Кронштейн для телевизора "Холдер" шт. 2 1 200,00 2 400,00
451 Лапа Л 32 (карате) шт. 2 320,00 640
452 Лента соревн. 4 м с палочкой шт. 13 661,15 8 595,00
453 Лента соревн. 6 м с палочкой шт. 20 907,50 18 150,00
454 01061918 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
455 01061919 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
456 01061920 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
457 01061921 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
458 01061922 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
459 01061923 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
460 01061924 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
461 01061925 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
462 01061926 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
463 01061927 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
464 01061928 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
465 01061929 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
466 01061930 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
467 01061931 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
468 01061932 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
469 01061933 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
470 01061934 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
471 01061935 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
472 01061936 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
473 01061937 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
474 01061938 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
475 01061939 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
476 01061940 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
477 01061941 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
478 01061942 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
479 01061943 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
480 01061944 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
481 01061945 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
482 01061946 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
483 01061947 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
484 01061949 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
485 01061950 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
486 01061951 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
487 01061953 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
488 01061954 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
489 01061955 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
490 01061956 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
491 01061957 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
492 01061959 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
493 01061968 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
494 01061969 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
495 01061970 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
496 01061971 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
497 01061972 Лыжи Delta Peltonen 170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62
498 01062012 Лыжи Feran XC KARHU

step.180 c крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70
499 01062013 Лыжи Feran XC KARHU step.

180 c крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70
500 01062015 Лыжи Feran XC KARHU

��
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step.180 c крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

501 01062016 Лыжи Feran XC KARHU
step.180 c крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

502 01062018 Лыжи Feran XC KARHU
step.180 c крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

503 01062019 Лыжи Feran XC KARHU
step.180 c крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

504 01062020 Лыжи Feran XC KARHU
step.180 c крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

505 01062021 Лыжи Feran XC KARHU
step.180 c крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

506 01062022 Лыжи Feran XC KARHU
step.180 c крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

507 01062029 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

508 01062030 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

509 01062032 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

510 01062034 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

511 01062035 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

512 01062037 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

513 01062039 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

514 01062040 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

515 01062041 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

516 01062047 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

517 01062053 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

518 01062060 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

519 01062061 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

520 01062062 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

521 01062064 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

522 01062065 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

523 01062066 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

524 01062073 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

525 01062075 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

526 01062076 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

527 01062077 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

528 01062078 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

529 01062079 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

530 01062080 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

531 01062081 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

532 01062084 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

533 01062085 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

534 01062086 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

535 01062087 Лыжи Mirage Peltonen CAP
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

536 01062036 Лыжи SKOL LS TECHNO RED
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

537 01062042 Лыжи SKOL LS TECHNO RED
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

538 01062043 Лыжи SKOL LS TECHNO RED
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

539 01062054 Лыжи SKOL LS TECHNO RED
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

540 01062127 Лыжи SKOL LS TECHNO RED
step. 190 с крепл. пар. 1 1 197,70 1 197,70

541 01061948 Лыжи Universal Kruiser STC
170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62

542 01061958 Лыжи Universal Kruiser STC
170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62

543 01061960 Лыжи Universal Kruiser STC
170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62

544 01061961 Лыжи Universal Kruiser STC
170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62

545 01061962 Лыжи Universal Kruiser STC
170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62

546 01061963 Лыжи Universal Kruiser STC
170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62

547 01061964 Лыжи Universal Kruiser STC
170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62

548 01061965 Лыжи Universal Kruiser STC
170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62

549 01061966 Лыжи Universal Kruiser STC
170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62

550 01061967 Лыжи Universal Kruiser STC
170 step пар. 1 1 013,62 1 013,62

551 01061973 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

552 01061974 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

553 01061975 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

554 01061976 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

555 01061977 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

556 01061978 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

557 01061979 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

558 01061980 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

559 01061981 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

560 01061982 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

561 01061983 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

562 01061984 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

563 01061985 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

564 01061986 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

565 01061987 Лыжи Universal Kruiser STC
180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70

№№
п/п

Наименование
объекта

Ед.
изм.

СуммаЦенаКол-во

1 2 3 4 5 6
656 01061876 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 160 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
657 01061877 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 160 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
658 01061878 Лыжи пластиковые

Sable Combi 170 XC Combi
с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00

659 Ф01061879 Лыжи пластиковые
Sable Combi 170 XC Combi
с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00

660 01061880 Лыжи пластиковые
Sable Combi 170 XC Combi
с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00

661 01061881 Лыжи пластиковые
Sable Combi 170 XC Combi
с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00

662 01061882 Лыжи пластиковые
Sable Combi 170 XC Combi
с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00

663 01061883 Лыжи пластиковые
Sable Combi 170 XC Combi
с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00

664 01061884 Лыжи пластиковые
Sable Combi 170 XC Combi
с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00

665 01061885 Лыжи пластиковые
Sable Combi 170 XC Combi
с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00

666 01061886 Лыжи пластиковые
Sable Combi 170 XC Combi
с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00

667 01061887 Лыжи пластиковые
Sable Combi 170 XC Combi
с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00

668 Лыжи Тиссы (пар.) пар. 10 115,08 1 150,75
669 01061194 Лыжи Фишер пар. 1 2 364,74 2 364,74
670 01061195 Лыжи Фишер пар. 1 2 364,74 2 364,74
671 01061198 Лыжи Фишер пар. 1 2 364,74 2 364,74
672 01061199 Лыжи Фишер пар. 1 2 364,74 2 364,74
673 01061201 Лыжи Фишер пар. 1 2 364,74 2 364,74
674 01061202 Лыжи Фишер пар. 1 2 364,74 2 364,74
675 01061203 Лыжи Фишер пар. 1 2 364,74 2 364,74
676 01061204 Лыжи Фишер пар. 1 2 364,74 2 364,74
677 01061205 Лыжи Фишер пар. 1 2 364,74 2 364,74
678 01061206 Лыжи Фишер пар. 1 2 364,74 2 364,74
679 Лыжи Фишер (пар.) пар. 36 92,02 3 312,60
680 01061209 Лыжи-роллеры Старт пар. 1 1 887,22 1 887,22
681 01061210 Лыжи-роллеры Старт пар. 1 1 887,22 1 887,22
682 01061211 Лыжи-роллеры Старт пар. 1 1 729,74 1 729,74
683 01061212 Лыжи-роллеры Старт пар. 1 1 729,74 1 729,74
684 01061213 Лыжи-роллеры Старт пар. 1 1 729,74 1 729,74
685 Мат (татами) шт. 81 975,88 79 046,07
686 Мат гимнастический шт. 6 2 665,00 15 990,00
687 Медицинбол шт. 1 201,88 201,88
688 Микрофон SCHURE SM48-LS шт. 1 1 400,00 1 400,00
689 Мяч соревн., волна шт. 5 485,00 2 425,00
690 Мяч соревн. двухцветный, огонь шт. 5 690,00 3 450,00
691 Мяч соревн., мрамор шт. 5 495,00 2 475,00
692 Мяч соревн., огонь шт. 5 490,00 2 450,00
693 01061728 Обруч М-12 шт. 1 1 621,80 1 621,80
694 01061734 Обруч М-12 шт. 1 1 621,80 1 621,80
695 Обруч соревновательный шт. 9 210,00 1 890,00
696 Палка лыжная шт. 3190 43,30 138 129,80
697 01061732 Палка М-781 SP пар. 1 2 218,50 2 218,50
698 Палки лыжные STC пар. 18 170,00 3 060,00
699 Палки лыжные, модель Salomon пар. 3 480,00 1 440,00
700 Палки лыжные, модель Skol Explorer пар. 11 480,00 5 280,00
701 Палки лыжные, модель

Мадчус Элит (пар.) пар. 2 560,00 1 120,00
702 Палки лыжные стеклопластиковые

100 Stalker пар. 4 110,00 440
703 Палки лыжные стеклопластиковые

100 Снежинка пар. 5 100,00 500
704 Палки лыжные стеклопластиковые

120 Labrand пар. 4 125,00 500
705 Палки лыжные СТС Аванти (пар.) пар. 3 560,00 1 680,00
706 Палки лыжные УЭХК Мастер (пар.) пар. 4 600,00 2 400,00
707 Палочка графит шт. 1 950,00 950
708 01061738 Палочка М-781 SP шт. 1 2 218,50 2 218,50
709 Палочка фиберглас (для ленты 4 м) шт. 2 160,00 320
710 Палочка фиберглас (для ленты 6 м) шт. 3 170,00 510
711 Перекладина шт. 3 620,00 1 860,00
712 01060828 Подушка комб.(40*70*20) шт. 1 1 798,32 1 798,32
713 01060829 Подушка комб.(40*70*20) шт. 1 1 798,32 1 798,32
714 Полка под лыжные ботинки шт. 8 601,06 4 808,50
715 Полоскательница шт. 2 900,00 1 800,00
716 Радиотелефон Панасоник KX-TG1311 шт. 2 1 400,00 2 800,00
717 Ракетка для наст. тенниса шт. 67 136,14 9 121,38
718 Ракетка для наст. тенниса

профессиональная шт. 10 1 886,00 18 860,00
719 Секундомер шт. 1 925,00 925
720 Сетка для настольного тенниса шт. 1 141,60 141,6
721 Скакалка шт. 30 16,00 479,88
722 01061727 Скакалка М-281 шт. 1 2 295,00 2 295,00
723 01061733 Скакалка М-281 шт. 1 2 295,00 2 295,00
724 Скакалка резиновая шт. 48 39,82 1 911,56
725 Скакалка тренир."KERKO" 3,3 м шт. 10 119,00 1 190,00
726 Скакалка тренировочная 3 м шт. 10 195,00 1 950,00
727 Скамейка шт. 5 430,54 2 152,69
728 01061350 Скамья гимнастическая 2,4 м шт. 1 2 891,79 2 891,79
729 01061351 Скамья гимнастическая 2,4 м шт. 1 2 891,79 2 891,79
730 01061352 Скамья гимнастическая 2,4 м шт. 1 2 891,79 2 891,79
731 01061353 Скамья гимнастическая 2,4 м шт. 1 2 891,79 2 891,79
732 01061354 Скамья гимнастическая 2,4 м шт. 1 2 891,79 2 891,79
733 01061486 Скамья гимнастическая 3,5 м шт. 1 2 891,79 2 891,79
734 01061487 Скамья гимнастическая 3,5 м шт. 1 2 891,79 2 891,79
735 01061488 Скамья гимнастическая 3,5 м шт. 1 2 891,79 2 891,79
736 Скамья для пресса шт. 3 2 560,00 7 680,00
737 Скамья-пресс Стрим шт. 1 2 965,00 2 965,00
738 01061218 Станок для обработки лыж шт. 1 2 090,42 2 090,42
739 01061219 Станок для пригот. лыж шт. 1 2 228,85 2 228,85
740 01061221 Станок

для установки крепления шт. 1 1 532,89 1 532,89
741 Стеллаж СТ53 бук шт. 1 2 900,00 2 900,00
742 01061890 Стенд информационный шт. 1 2 958,00 2 958,00
743 01061891 Стенд информационный шт. 1 2 958,00 2 958,00
744 01061892 Стенд информационный шт. 1 1 734,00 1 734,00
745 01060658 Стенд информационный шт. 1 2 736,00 2 736,00
746 01061716 Стенд информационный

(р.750*500мм) шт. 1 1 700,00 1 700,00
747 01061911 Стенд информационный

(р.750*500мм) шт. 1 1 700,00 1 700,00
748 Стойка для штанги шт. 1 177,00 177
749 Стойка Старт-финиш (кт) шт. 2 1,77 3,54
750 Стойка-пирамида для лыж шт. 12 454,44 5 453,23
751 01061745 Стол журнальный Палитра шт. 1 2 754,00 2 754,00
752 Стол под телевизор шт. 1 2,66 2,66
753 Стул Визи-хром. черный шт. 5 787,87 3 939,35
754 01061617 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
755 01061618 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
756 01061619 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
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566 01061988 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
567 01061989 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
568 01061990 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
569 01061991 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
570 01061992 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
571 01061993 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
572 01061994 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
573 01061995 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
574 01061996 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
575 01061997 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
576 01061998 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
577 01061999 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
578 01062000 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
579 01062001 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
580 01062002 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
581 01062003 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
582 01062004 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
583 01062005 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
584 01062006 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
585 01062007 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
586 01062009 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
587 01062010 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
588 01062011 Лыжи Universal Kruiser STC

180 step пар. 1 1 197,70 1 197,70
589 01061095 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
590 01061096 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
591 01061097 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
592 01061098 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
593 01061099 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
594 01061100 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
595 01061101 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
596 01061102 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
597 01061104 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
598 01061105 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
599 01061106 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
600 01061107 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
601 01061108 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
602 01061109 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
603 01061110 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
604 01061111 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
605 01061112 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
606 01061113 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
607 01061114 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
608 01061115 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
609 01061116 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
610 01061117 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
611 01061118 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
612 01061119 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
613 01061120 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
614 01061121 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
615 01061122 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
616 01061123 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
617 01061124 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
618 01061125 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
619 01061129 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
620 01061131 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
621 01061132 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
622 01061133 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
623 01061134 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
624 01061135 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
625 01061136 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
626 01061137 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
627 01061138 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
628 01061139 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
629 01061140 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
630 01061141 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
631 01061142 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
632 01061143 Лыжи беговые Классик пар. 1 1 423,67 1 423,67
633 Лыжи пласт. Feran XC Karhu 180 см step. пар. 4 918,57 3 674,29
634 Лыжи пласт. LS Sport Sable 190 cм пар. 10 918,57 9 185,72
635 Лыжи пласт. MAX Sable пар. 4 964,55 3 858,20
636 Лыжи пласт. Sirius Madshus 180 см пар. 5 918,57 4 592,86
637 Лыжи пласт. Sport Junior 44 max Sable

170 cм пар. 10 918,57 9 185,72
638 01061824 Лыжи пластиковые

KARHU Feran XC 150 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
639 01061825 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 150 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
640 01061826 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 150 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
641 01061827 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 150 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
642 01061828 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 150 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
643 01061829 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 150 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
644 01061830 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 150 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
645 01061831 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 150 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
646 пар. 1 1 420,00 1 420,00
647 01061833 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 150 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
648 01061868 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 160 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
649 01061869 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 160 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
650 01061870 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 160 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
651 01061871 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 160 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
652 01061872 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 160 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
653 01061873 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 160 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
654 01061874 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 160 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
655 01061875 Лыжи пластиковые KARHU

Feran XC 160 с креплениями пар. 1 1 420,00 1 420,00
��
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757 01061620 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
758 01061621 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
759 01061651 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
760 01061655 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
761 01061622 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
762 01061623 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
763 01061624 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
764 01061626 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
765 01061627 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
766 01061628 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
767 01061629 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
768 01061630 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
769 01061633 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
770 01061634 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
771 01061635 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
772 01061636 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
773 01061637 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
774 01061639 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
775 01061641 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
776 01061642 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
777 01061643 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
778 01061644 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
779 01061646 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
780 01061649 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
781 01061650 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
782 01061652 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
783 01061653 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
784 01061654 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
785 01061656 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
786 01061658 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
787 01061659 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
788 01061660 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
789 01061662 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
790 01061663 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
791 01061664 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
792 01061665 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
793 01061666 Стул ис. хром. шт. 1 1 348,74 1 348,74
794 Стул компьютерный шт. 1 2 500,00 2 500,00
795 01061667 Стул п/мягкий шт. 1 1 393,19 1 393,19
796 01061668 Стул п/мягкий шт. 1 1 393,19 1 393,19
797 01061669 Стул п/мягкий шт. 1 1 393,19 1 393,19
798 01061670 Стул п/мягкий шт. 1 1 393,19 1 393,19
799 01061671 Стул п/мягкий шт. 1 1 393,19 1 393,19
800 01061673 Стул п/мягкий шт. 1 1 393,19 1 393,19
801 01061674 Стул п/мягкий шт. 1 1 393,19 1 393,19
802 01061675 Стул п/мягкий шт. 1 1 393,19 1 393,19
803 Счетчик для наст. тенниса шт. 10 663,75 6 637,50
804 01040315 Телефон "GE" шт. 1 1 530,00 1 530,00
805 01040200 Телефон Panasonik KX-TX шт. 1 1 802,97 1 802,97
806 Телефон Панасоник шт. 2 682,84 1 365,68
807 Телефон Панасоник КХ-ТГ1401 шт. 2 1 144,80 2 289,60
808 Телефон Панасоник КХ-ТС2350 шт. 1 593,40 593,4
809 Тумба Старт-финиш шт. 2 1,77 3,54
810 Удлинитель на катушке шт. 1 1 850,00 1 850,00
811 Утюг Тефаль FV 3320 шт. 1 2 000,00 2 000,00
812 Утюг Токо шт. 1 939,87 939,87
813 Утяжелитель для рук (пар.) шт. 2 500,00 1 000,00
814 Фильтр сетевой 5-роз. (Тайвань) шт. 2 389,40 778,8
815 Часы шахматные 1013, Россия шт. 26 450,03 11 700,78
816 Часы шахматные электр. шт. 9 431,61 3 884,53
817 Часы электрические шт. 1 4,95 4,95
818 Часы электродефер. шт. 1 632,21 632,21
819 Часы-хронометры для лыжной гонки шт. 4 548,70 2 194,80
820 Шахматы гроссмейстерские, Россия шт. 43 360,35 15 495,21

Итого: 4 315,00 1107 491,25

№№
п/п

Наименование
объекта

Ед.
изм.

СуммаЦенаКол-во

1 2 3 4 5 6
821 Бандаж шт. 24 131,38 3 153,00
822 Бейсболка синяя шт. 4 149 596
823 Белье постельное (кт) шт. 117 212,22 24 830,00
824 Блинчики боксерские пар. 8 1260 10 080,00
825 Боксерка пар. 8 723,5 5 788,00
826 Боксерка Довин арт. 900-3, РФ пар. 5 748 3 740,00
827 Ботинки Morrow-rail пар. 2 2234,98 4 469,96
828 Ботинки nortwave-fredom пар. 2 2825,28 5 650,55
829 Ботинки ride-amp пар. 1 4688,44 4 688,44
830 Ботинки Ride-spark пар. 2 3011,19 6 022,37
831 Ботинки USD-Meteor пар. 2 1769,53 3 539,06
832 Ботинки Адидас пар. 7 1545 10 815,00
833 Ботинки для сноуборда Force пар. 1 2944,68 2 944,68
834 Ботинки коньковые Соломон пар. 1 10433 10 433,00
835 Ботинки лыжные MOTOR MECHANICS пар. 8 2250 18 000,00
836 Ботинки лыжные MOTOR SLICK (NNN) пар. 6 2250 13 500,00
837 Ботинки лыжные Spine Cross пар. 47 735,89 34 587,00
838 Ботинки лыжные KARHU пар. 30 900 27 000,00
839 Ботинки лыжные

Salomon Vitane Carbon Classic пар. 2 5484 10 968,00
840 Ботинки лыжные

Salomon Carbon Classic пар. 3 6390 19 170,00
841 Ботинки лыжные

Salomon Carbon Skate пар. 5 6255 31 275,00
842 Ботинки лыжные Адидас пар. 3 330 990
843 Ботинки лыжные Адидас классик пар. 5 4800 24 000,00
844 Ботинки лыжные Адидас коньков. пар. 5 6200 31 000,00
845 Ботинки лыжные Адидас-3 комби пар. 10 2940 29 400,00
846 Ботинки лыжные кожаные Touring 103 пар. 89 521,27 46 392,62
847 Ботинки лыжные Фишер пар. 1 700 700
848 Ботинки лыжные Фишер пар. 15 700 10 500,00
849 Ботинки лыжные черные кожаные пар. 100 595,56 59 555,96
850 Ботинки на подошве профиль Соломон пар. 30 1325 39 750,00
851 Голеностоп пар. 15 22,5627 338,44
852 Голеностоп пар. 6 25 150
853 Жилет защитный шт. 4 323 1 292,00
854 Жилет каратэ детский шт. 3 143 429
855 Защита коленей ufo knee guard шт. 4 744,99 2 979,97
856 Защита ufo multisport шт. 1 4811,92 4 811,92
857 Защита USD fuli bodi armour шт. 3 1924,23 5 772,68
858 Кимоно шт. 8 1440 11 520,00
859 Комбинезон Брико шт. 11 6570 72 270,00
860 Комплект (накидка, 2 шарфа) шт. 66 681,82 45 000,00
861 Костюм зимний Аляска шт. 1 3286,3 3 286,30
862 Костюм зимний Беркут к-т 1 3628,5 3 628,50
863 Костюм нефтяника летний шт. 2 1554,06 3 108,12
864 Куртка ветрозащитная утепленная

(с выш.) шт. 1 1050 1 050,00
865 Куртка для самбо шт. 8 1472 11 776,00
866 Куртка для сноуборда UFO шт. 1 11545,36 11 545,36
867 Лапа боксерская пар. 3 1613,33 4 840,00
868 Лапа боксерская Green Hil пар. 6 317 1 902,00
869 Матрац мягкий шт. 47 1593 74 871,00
870 Наволочка шт. 23 31,74 730
871 Накладки на голень Green Hill пар. 5 245 1 225,00
872 Номер лыжный шт. 785 99 77 715,00
873 Обувь для самбо пар. 5 1652,8 8 264,00
874 Одеяло шт. 5 279 1 395,00
875 Одеяло п/шерстяное шт. 62 389,65 24 158,00
876 Очки лыжные в кассете шт. 35 60 2 100,00
877 Очки лыжные СВА-42 шт. 42 250 10 500,00

№№
п/п

Наименование
объекта

Ед.
изм.

СуммаЦенаКол-во
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1 Бак для мусора пластм. шт. 1 581,48 581,48
2 Блок безперебойного питания шт. 6 3 000,00 18 000,00
3 Бур шт. 2 82,50 165
4 Валик малярный шт. 2 48,68 97,35
5 Ведро оцинкованное шт. 3 14,69 44,07
6 Ведро пластмассовое шт. 2 250,00 500
7 Ведро пластмассовое, ц. шт. 4 162,50 650
8 Ведро пластмассовое шт. 2 153,40 306,8
9 Ведро полиэтиленовое шт. 1 61,95 61,95
10 01061679 Вентилятор оконный

ОРБ ВО-8 шт. 1 1 731,01 1 731,01
11 01061749 Вешалка 007 шт. 1 2 346,00 2 346,00
12 Вешалка № 412 шт. 4 2 500,00 10 000,00
13 Вешалка навесная 400 мм шт. 1 900,00 900
14 01090012 Вывеска на фасад шт. 1 1 685,29 1 685,29
15 01090013 Вывеска на фасад шт. 1 1 685,29 1 685,29
16 Гирлянда электрическая шт. 2 226,10 452,2
17 Горшок под цветы шт. 2 33,21 66,41
18 Грабли шт. 1 107,22 107,22
19 Грабли шт. 7 142,86 1 000,00
20 Градусник шт. 18 1,24 22,3
21 Графин шт. 1 28,32 28,32
22 01061093 Дартс кабинетный шт. 1 1 668,78 1 668,78
23 Диск Здоровье шт. 2 7,08 14,16
24 Дрель шт. 1 384,09 384,09
25 Дротики шт. 3 232,46 697,38
26 Дротики (кт) шт. 2 185,20 370,39
27 Дырокол шт. 2 171,02 342,04
28 Дырокол шт. 2 300,00 600
29 01061332 Елка искусственная шт. 1 1 482,00 1 482,00
30 5 Елка сувенирная шт. 2 220,00 440
31 Елочные украшения шт. 531
32 Ерш д/унитаза шт. 4 80,00 320
33 01090142 Жалюзи верт. ламинированные шт. 1 2 971,26 2 971,26
34 01090143 Жалюзи верт. ламинированные шт. 1 2 971,26 2 971,26
35 01090144 Жалюзи верт. ламинированные шт. 1 2 971,26 2 971,26
36 01090145 Жалюзи верт. ламинированные шт. 1 2 971,26 2 971,26
37 01090146 Жалюзи верт. ламинированные шт. 1 2 971,26 2 971,26
38 01090147 Жалюзи верт. ламинированные шт. 1 2 971,26 2 971,26
39 01090148 Жалюзи верт. ламинированные шт. 1 2 971,26 2 971,26
40 01090149 Жалюзи верт. ламинированные шт. 1 2 971,26 2 971,26
41 01090099 Жалюзи горизонтальные шт. 1 2 860,04 2 860,04
42 01090100 Жалюзи горизонтальные шт. 1 2 860,04 2 860,04
43 Зажим к/о 1 и 2 зубч. шт. 3 0,40 1,19
44 Зеркало в раме шт. 1 920,40 920,4
45 Зеркало в раме квадратное шт. 2 734,55 1 469,10
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46 Игрушка елочная шт. 9 52,24 470,12
47 Калькулятор шт. 1 950,00 950
48 Канистра 20 л шт. 2 980,00 1 960,00
49 Карниз шт. 5 365,72 1 828,60
50 Карниз шт. 9 400,00 3 600,00
51 Картина шт. 1 601,80 601,8
52 Ключ газовый шт. 1 24,78 24,78
53 Ключ газовый шт. 1 310,00 310
54 Ключи (набор 12 пред.) шт. 1 980,00 980
55 Коврик для мыши шт. 1 192,14 192,14
56 Ковровое покрытие (м2) шт. 32,6 136,12 4 437,64
57 Корзина д/мусора шт. 3 90,00 270
58 Корзина для мусора шт. 14 59,93 838,98
59 Кубок спортивный шт. 17 137,29 2 333,85
60 Лампа настольная шт. 1 44,88 44,88
61 Линейка металлическая шт. 1 280,00 280
62 Литература шт. 17 102,00 1 734,00
63 Литература педагогика шт. 6 52,00 312
64 Литература правовая шт. 1 322,55 322,55
65 Литература шахматный учебник шт. 2 191,00 382
66 Лом шт. 1 113,86 113,86
67 Лопата совковая шт. 2 22,87 45,73
68 Лопата штыковая шт. 2 3,19 6,37
69 Лоток д/бумаг шт. 2 240,00 480
70 Лоток почкообразный шт. 1 1,77 1,77
71 Лоток почкообразный шт. 1 0,07 0,07
72 Мишура елочная шт. 20 60,00 1 200,00
73 Молоток шт. 1 97,35 97,35
74 Набор настольный шт. 1 740,44 740,44
75 Набор отверток шт. 1 330,00 330
76 Накатка шт. 5 0,43 2,16
77 Ножницы шт. 2 30,04 60,07
78 Ножовка шт. 2 265,00 530
79 Номерок гардеробный шт. 13 45,00 585
80 Обогреватель шт. 1 2 830,00 2 830,00
81 Обруч шт. 2 258,42 516,84
82 Огнетушитель шт. 7 155,88 1 091,17
83 Огнетушитель ОП-4 шт. 3 700,00 2 100,00
84 01040244 Огнетушитель ОП-10 шт. 1 2 083,35 2 083,35
85 01040269 Огнетушитель ОП-10 шт. 1 2 083,35 2 083,35
86 01040270 Огнетушитель ОП-10 шт. 1 2 083,35 2 083,35
87 Огнетушитель ОП-5 шт. 2 477,51 955,02
88 Огнетушитель ОП-8 шт. 2 700,00 1 400,00
89 01061344 Панно из камня шт. 1 2 440,00 2 440,00
90 Парта финская шт. 1 0,44 0,44
91 01061889 План эвакуации шт. 1 1 836,00 1 836,00
92 01061904 План эвакуации шт. 1 1 800,00 1 800,00
93 Плиткорез шт. 1 390,00 390
94 Пробка для растирки лыж шт. 6 217,45 1 304,69
95 Пузырь для льда шт. 1 61,95 61,95
96 01061146 Резак шт. 1 1 377,95 1 377,95
97 Рубанок шт. 1 460,00 460
98 Рулетка шт. 2 159,30 318,6
99 Сверло шт. 1 112,50 112,5
100 Сверло (набор) шт. 1 590,00 590
101 Свисток шт. 6 26,91 161,43
102 01061346 Сейф шт. 1 2 505,71 2 505,71
103 Сейф шт. 1 198,00 198
104 01060642 Сейф шт. 1 2 505,71 2 505,71
105 Скребок лыжный шт. 10 39,08 390,82
106 Скребок Свикс шт. 1 49,56 49,56
107 Совок шт. 3 70,00 210
108 Совок+щетка шт. 2 250,00 500
109 Совок для мусора шт. 1 39,82 39,82
110 Стакан мерный шт. 3 0,33 1
111 Стамеска шт. 2 110,00 220
112 Степлер шт. 4 320,00 1 280,00
113 Стетофонендоскоп шт. 2 0,30 0,6
114 Стол обеденный шт. 1 306,21 306,21
115 Стол однотумбовый 123,9 шт. 3 123,90 371,7
116 Таз пластмассовый шт. 2 24,78 49,56
117 01062139 Тепловентилятор

ELENBERG WH 11 шт. 1 1 690,00 1 690,00
118 Термометр наружный шт. 1 106,20 106,2
119 Тиски настольные шт. 1 53,10 53,1
120 Тонометр механический шт. 1 330,00 330
121 Топор шт. 1 205,00 205
122 Тумба прикроватная шт. 10 2 700,00 27 000,00
123 Фонарик шт. 1 950,00 950
124 Фотоальбом шт. 3 75,20 225,61
125 Чайник "Скарлетт" шт. 1 1 600,00 1 600,00
126 Ф12 Чайник эл."Скарлетт" SC 1024 шт. 1 1 200,00 1 200,00
127 Чайник эл. импортный шт. 1 745,04 745,04
128 Шашки шт. 2 8,85 17,7
129 Швабра шт. 2 250,00 500
130 01061396 Шкаф для обуви шт. 1 2 397,76 2 397,76
131 01061397 Шкаф для обуви шт. 1 2 397,76 2 397,76
132 01061398 Шкаф для обуви шт. 1 2 397,76 2 397,76
133 Шкаф книжный шт. 1 0,71 0,71
134 Шпатель шт. 3 22,38 67,15
135 Шпатель фасадный шт. 1 95,16 95,16
136 Щетка пластмассовая шт. 1 150,00 150
137 Эл. плита 2-конфор. шт. 1 1 200,00 1 200,00
138 01040317 Электродрель шт. 1 1 900,00 1 900,00
139 Эспандер резиновый шт. 2 17,70 35,4
140 Ящик для рассады шт. 2 26,55 53,1

Итого: 400,60 185 170,32
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1 Грамоты шт. 250 15,00 3 750,00
2 Диплом шт. 15 15,00 225
3 Диплом шт. 2 15,84 31,67
4 Кружка с логотипом шт. 20 170,21 3 404,24
5 Кубок шт. 3 1450,00 4 350,00
6 Медали шт. 201 187,27 37 640,29
7 Медаль с лентой шт. 6 164,75 988,48
8 Футболка с печатью шт. 6 228,14 1 368,81

Итого: 503,00 51 758,49

№№
п/п

Наименование
объекта

Ед.
изм.

СуммаЦенаКол-во

1 2 3 4 5 6

1 Аптечка Анти-СПИД шт. 1 146,5 146,5
2 Аптечка медицинская шт. 1 97,2 97,2
3 Спирт медицинский г 100 0,2 20
4 Бензин АИ-80 л 530,81 19,85 10 536,23
5 Масло моторное "Лукойл" л 21,56 93,30 2 011,60
6 Биполь ХКП 10 м2 рул. 4 1805 7 220,00
7 Валик малярный шт. 6 95,88 575,29
8 Гвозди строительные кг 2 130 260
9 Гипсокартон влагостойкий м2 9 145 1 305,00
10 ДВП 3,2 мм м2 14,01 54,63 765,41
11 Кисть шт. 3 35 105
12 Кисть малярная шт. 1 60 60
13 Кисть малярная шт. 8 36,96 295,67
14 Кисть малярная (Макловица) шт. 1 70 70
15 Клей жидкий л 2 200 400
16 Клей жидкий шт. 2 122,5 245
17 Колер л 0,7 350 245
18 Краска акрил. кг 5 152 760
19 Краска эмаль кг 5,4 184,26 995
20 Краска в/эмульсионная кг 79 75,76 5 985,00
21 Линолеум 3 м пог.м 2,5 1505 3 762,50
22 Мастика шт. 22,5 30,22 680
23 Обои метр 100 36 3 600,00
24 Обойный клей кг 0,25 580 145
25 Обойный клей г 2000 0,5 1 000,00
26 Пена монтажная шт. 3 300 900
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878 Перчатки боксерские пар. 6 6401 38 406,00
879 Перчатки боксерские Адидас Аиба пар. 2 6400 12 800,00
880 Перчатки для боевых видов искусств 

(кожзаменитель) пар. 6 1280 7 680,00
881 Перчатки для боевых видов 

искусств (кожа) пар. 5 1920 9 600,00
882 Перчатки для боевых видов 

искусств (кожа) пар. 10 2220 22 200,00
883 Перчатки для боевых видов 

искусств (кожа) пар. 10 1672 16 720,00
884 Перчатки боксерские AIBA 10-12 унц. пар. 5 1250 6 250,00
885 Перчатки боксерские Green Hill пар. 30 2100 63 000,00
886 Перчатки боксерские Green Hill-Tiger 

BGT 2010b без лейбла AIBA пар. 2 1350 2 700,00
887 Перчатки боксерские SUPER STAR пар. 3 2900 8 700,00
888 Перчатки боксерские TIGER пар. 10 3315 33 150,00
889 Подушка перьевая шт. 51 1 51
890 Подушка пух-перо шт. 28 180 5 040,00
891 Полотенце шт. 6 15,5 93
892 Полотенце вафельное шт. 40 88,383 3 535,32
893 Полотенце махровое шт. 20 15,455 309,1
894 Портьера (шт.) шт. 14 764,5 10 703,00
895 Тюль шт. 14 517,5 7 245,00
896 Флаг расцвечивания шт. 36 181,71 6 541,60
897 Форма для тэквондо компл. 8 1612,5 12 900,00
898 Форма для бокс. спорт.(тр.+майка), р.42 шт. 14 470 6 580,00
899 Форма  боксерская шт. 25 336 8 400,00
900 Форма для тэквондо шт. 6 1500 9 000,00
901 Шлем боксерский шт. 34 476 16 184,00
902 Шлем боксерский Five Star шт. 3 2900 8 700,00
903 Шлем боксерский Green Hil шт. 4 375 1 500,00
904 Шлем для сноуборда 

РRО-ТEС ACE р. L шт. 4 1272,87 5 091,48
905 Шлем для сноуборда РRО-ТEС р. M шт. 1 1272,87 1 272,87
906 Шлем для сноуборда РСО-ТРС р. XL шт. 1 2073,4 2 073,40
907 Шлем защитный mini-rock шт. 4 1116,81 4 467,24
908 Штора шт. 1 880 880
909 Штора из креп-сатина гол. шт. 1 1300 1 300,00
910 Штора из креп-сатина гол. (двойная) шт. 2 2600 5 200,00
911 Щитки на голень шт. 22 137 3 014,00
912 Ботинки лыжные Соломон пар. 14 2274 31 836,00
913 Куртка зимняя ИНДИГО мужская шт. 1 778,8 778,8
914 Тюль 1,6 м шт. 1 269 269
915 Тюль 12 м шт. 2 2017 4 034,00
916 Тюль 13 м шт. 2 2185 4 370,00
917 Тюль 15 м шт. 2 2522 5 044,00
918 Тюль 17 м шт. 1 2858 2 858,00
919 Тюль 20 м шт. 1 3363 3 363,00
920 Тюль 6 м шт. 2 1008 2 016,00
921 Тюль 7,5 м шт. 1 1261 1 261,00
922 Тюль 7,65 м шт. 1 1286 1 286,00
923 Тюль 8 м шт. 1 1345 1 345,00
924 Костюм лыжный шт. 18 1425 25 650,00
925 Протектор д/тэквондо пар. 12 2100 25 200,00
926 Форма д/тэквондо шт. 16 2370 37 920,00
927 Шлем д/тэквондо шт. 18 1650 29 700,00
928 Лента М-71 шт. 2 1652,4 3 304,80
929 Мяч М-207 шт. 2 3060 6 120,00
930 Обруч шт. 13 63,57 826,43
931 Сетка н/тенниса DHS шт. 11 400 4 400,00
932 Сетка н/тенниса Stiga шт. 7 150 1 050,00
933 Сетка х/б проф. Премиум шт. 2 2379 4 758,00
934 Скакалка шт. 17 200 3 400,00

Итого: 2271 1422273,97
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№№
п/п

Наименование
объекта

Ед.
изм.

СуммаЦенаКол-во

1 2 3 4 5 6
27 Пистолет д/расп. шт. 1 120 120
28 Плинтус наружный шт. 20 25 500
29 Плинтус Ольха с мягким краем шт. 6 115 690
30 Плинтус Ольха уг. шт. 12 25 300
31 Плинтус Орех с мягким краем шт. 5 115 575
32 Плинтус Орех уг. шт. 8 25 200
33 Плинтус потолочный шт. 7 30 210
34 Плитка потолочная шт. 27 45 1 215,00
35 Саморез по дереву шт. 600 0,6 360
36 Сетка строит. самокл. шт. 1 180 180
37 Угол ПВХ шт. 13 60,38 785
38 Угол ПВХ 25*25 шт. 12 65 780
39 Уголок шт. 56 10 560
40 Умывальник в комплекте шт. 1 1265,85 1 265,85
41 Фотообои рул. 16 111,92 1 790,77
42 Цемент ПЦ-400 кг 22 4,8 105,6
43 Шпатлевка кг 35 34 1 190,00
44 Шурупы (кг) кг 1 195 195
45 Валенки обрезиненные пар. 2 840,16 1 680,32
46 Валенки подшитые прорезиненные пар. 1 404,74 404,74
47 Перчатки резиновые пар. 3 16 48
48 Перчатки х/б пар. 7 33,57 235
49 Рукавицы меховые пар. 1 97,94 97,9450
50 Скатерть шт. 2 255 510
51 Шлем-маска шт. 1 259,6 259,6
52 Галоши на валенки пар. 1 79,13 79,13
53 Шапка цигейковая шт. 4 122 488
54 Блок для записей (липкий край) пач. 16 12,5 200
55 Блок системный шт. 1 1666,67 1 666,67
56 Бумага для заметок шт. 8 19 152
57 Бумага для факса шт. 14 77,78 1 088,89
58 Бумага ксероксная пач. 60 154,43 9 265,87
59 Бумага туалетная рул. 892 3,7 3 300,40
60 Ваза для цветов шт. 1 2095,53 2 095,53
61 Ванночка для краски шт. 1 54 54
62 Ведро пластмассовое шт. 2 68 136
63 Веник шт. 5 82,33 411,65
64 Веревка шт. 2 150 300
65 Вилка алюминиевая шт. 12 1 12
66 Грамоты шт. 5 10 50
67 Графин шт. 1 28 28
68 Груша-спринцовка шт. 1 21,5 21,5
69 Ежедневник шт. 5 253 1 265,00
70 Ерш для унитаза шт. 3 55 165
71 Журнал учета УТР шт. 50 61,63 3 081,57
72 Зажим шт. 8 21,75 174
73 Закладки шт. 20 37,5 750
74 Замок навесной шт. 1 150 150
75 Кабель м 3 7 21
76 Календарь шт. 2 20 40
77 Калькулятор шт. 2 350 700
78 Карандаш простой шт. 3 5 15
79 Карточка именная шт. 10 4 40
80 Картридж шт. 1 1600 1 600,00
81 Картриджи разные шт. 1 5569 5 569,00
82 Кастрюля эмалированная шт. 2 35 70
83 Клавиатура шт. 1 278 278
84 Клеенка подкладная резинотканевая шт. 2 115 230
85 Книжка зачетная шт. 30 19,60 587,99
86 Книжка классификационная шт. 40 24,79 991,67
87 Коврик шт. 2 210 420
88 Коврик диэлектрический 50*50 шт. 4 115,64 462,56
89 Ковровое покрытие м 1,75 690 1 207,50
90 Коммутатор шт. 1 420 420
91 Коннектор телефонный шт. 2 5 10
92 Крючок шт. 10 40 400
93 Ластик шт. 7 14,57 102
94 Лента клейкая м 10 8,6 86
95 Литература Ед. Всеросс.

Спорт. классификация шт. 1 500 500
96 Ложка алюминиевая шт. 13 1 13
97 Лопата шт. 1 150 150
98 Лоток д/бумаг шт. 2 165 330
99 Модуль памяти 1 гб шт. 1 620 620
100 Модуль памяти 2 гб шт. 1 980 980
101 Монитор Samsung SynsMaster шт. 1 1000 1 000,00
102 Мыло туалетное шт. 95 12,39 1 176,60
103 Мышь компьтерная шт. 1 50 50
104 Папка для бумаг шт. 22 120,45 2 650,00
105 Парафин Свикс 60 г шт. 14 342,22 4 791,11
106 Пипетка шт. 10 2,5 25
107 Подставка д/календаря шт. 2 63 126
108 Порошок-ускоритель ВФ шт. 6 1040 6 240,00
109 Порошок-ускоритель ВФ 77 шт. 20 520 10 400,00
110 Пробка Брико шт. 1 105 105
111 Разветвитель шт. 1 525 525
112 Рот - устройство - рот шт. 2 10 20
113 Рулетка шт. 1 60 60
114 Ручка ученическая шт. 24 29,21 701
115 Салфетка техническая шт. 2 65 130
116 Скотч шт. 4 15 60
117 Скрепочница шт. 7 56 392
118 Смазки скольжения ЛФ шт. 36 150 5 400,00
119 Смазки скольжения СН шт. 500 65 32 500,00
120 Смазки сцепления ВТФ шт. 41 150 6 150,00
121 Смазки сцепления С шт. 198 45 8 910,00
122 СМС-порошок (2000 г) пач. 5 104,1 520,5
123 СМС-порошок (400 г) пач. 248 24,96 6 189,11
124 Смывка Зет 500 мл шт. 20 170 3 400,00
125 Совок+щетка шт. 1 125 125
126 Средство чистящее (400 г) шт. 32 21,5 688
127 Средство чистящее (400 г) шт. 168 26 4 368,00
128 Стакан шт. 13 1 13
129 Степлер шт. 1 180 180
130 Таз шт. 1 60 60
131 Тарелка 1= шт. 8 1 8
132 Тетрадь общая шт. 8 97,25 778
133 Тонер г 270 1 270
134 Точилка шт. 1 290 290
135 Файл шт. 650 1,29 836,24
136 Флешка (носитель секретного ключа) шт. 1 1000 1 000,00
137 Фонарь шт. 1 140 140
138 Чашка шт. 11 16 176
139 Черенок шт. 4 72,5 290
140 Штора для ванной шт. 4 180 720
141 Штрих шт. 8 42,125 337
142 Груша-спринцовка шт. 2 21,5 43
143 Лоток шт. 1 120 120
144 Лоток шт. 2 120 240
145 Пузырь для льда шт. 1 60 60
146 Шина медицинская шт. 3 11,67 35,01

Итого: 7503,48 199520,72

В соответствии с Федеральным законом от 03.11.2006г. № 174-ФЗ «Об ав-
тономных учреждениях», распоряжением администрации города от 21.12.2010г.
№ 1919 «Об утверждении графика перехода муниципальных учреждений города
Муравленко в иной тип на период 2011-2012гг.», постановлениями администра-
ции города от 21.10.2008г. № 220 «О порядке рассмотрения предложений о соз-
дании муниципальных автономных учреждений в муниципальном образовании
город Муравленко путем изменения типа существующих муниципальных учреж-
дений», от 27.07.2010г. № 327 «Об утверждении Порядка осуществления функций
и полномочий учредителя муниципальных автономных учреждений муниципаль-
ного образования город Муравленко», от 17.12.2010г. № 552 «О порядке отне-
сения имущества автономного или бюджетного учреждения муниципального об-
разования город Муравленко к категории особо ценного движимого имущества»,
от 04.02.2011г. № 47 «О внесении изменений в Порядок осуществления функций
и полномочий учредителя муниципальных автономных учреждений муниципаль-
ного образования город Муравленко», от 08.02.2011г. № 48 «О внесении измене-
ний в постановление главы города от 21.10.2008г. № 220», руководствуясь Уста-
вом муниципального образования город Муравленко, п о с т а н о в л я ю:

1. Создать муниципальное автономное дошкольное образовательное уч-
реждение центр развития ребенка – детский сад «Сказка» путем изменения типа
муниципального дошкольного образовательного учреждения центр развития ре-
бенка – детский сад «Сказка» до 12.01.2012г.

2. Закрепить за муниципальным автономным дошкольным образователь-
ным учреждением центр развития ребенка – детский сад «Сказка» на праве опе-
ративного управления имущество согласно приложению № 1.

3. Наделить управление образования администрации города Муравленко
функциями и полномочиями учредителя муниципального автономного дошколь-
ного образовательного учреждения центр развития ребенка – детский сад «Сказ-
ка» за исключением следующих функций:

- утверждения Устава муниципального автономного дошкольного образо-
вательного учреждения центр развития ребенка – детский сад «Сказка», а также
вносимых в него изменений;

- принятия решения о создании, реорганизации и ликвидации муниципаль-
ного автономного дошкольного образовательного учреждения центр развития ре-
бенка – детский сад «Сказка», а также об изменении его типа;

- принятия решения об отнесении имущества муниципального автономно-
го дошкольного образовательного учреждения центр развития ребенка – детский
сад «Сказка» к особо ценному движимому имуществу и об исключении из соста-
ва особо ценного движимого имущества объектов, закрепленных за муниципаль-
ным автономным дошкольным образовательным учреждением центр развития
ребенка – детский сад «Сказка» на праве оперативного управления, которые пе-
рестают относиться к видам особо ценного движимого имущества.

4. Управлению образования администрации города Муравленко (Кра-
вец М.В.) обеспечить своевременное исполнение мероприятий по созданию МАДОУ
ЦРР ДС «Сказка» согласно приложению № 2.

5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наш город».
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-

местителя главы администрации муниципального образования по социальной по-
литике Молдован Е.В.

Заместитель главы администрации муниципального образования
по финансам и экономике Р. САГИТОВ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 04 октября 2011 года № 501

О создании муниципального автономного дошкольного образовательного
учреждения центр развития ребенка – детский сад «Сказка»

Приложение № 1 к постановлению администрации города от 04.10.2011г. № 501
Перечень недвижимого имущества

№№
п/п

Наименование Инвентарн.
номер

Балансовая
стоимость

Кол-во

1 2 3 4 5

№№
п/п

Наименование Инвентарн.
номер

Кол-во Балансовая
стоимость

1 Весы напольные электронные
CAS DL-100 101340225 1 15000,00

2 Вентилятор ВР-86-77-6.3 2,2 кВт*
1000 об/мин. 101340028 1 38000,00

3 Весы САS DL-150 101046192 1 14000,00
4 Весы медицинские 01370100 1 7063,20
5 Весы МТ-15 МГДА-7 101046133 1 8500,00
6 Весы МТ-15 МГДА-7 101046134 1 8500,00
7 Комплекс игровой «Маленькая сказка» 101030033 1 65520,00
8 Весы настольные электронные

CAS-AP-6M 101340224 1 10000,00
9 Весы ПВ-15 ТЕ2 01380022 1 10918,08
10 Весы электронные настольные 101044115 1 9455,00
11 Видеокамера Самсунг 60 101040941 1 17772,48
12 Видеокамера цифровая

Panasonic SDR-H 50OEE-S 101046277 1 18720,00
13 Видеомагнитофон “LG” 101044675 1 5496,08
14 Видеомагнитофон «Самсунг» 101041924 1 9486,72
15 Видеомагнитофон DVD+VNS

Daewood-DX -7000 101045255 1 10337,98
16 Видеонаблюдение 101044380 1 195659,01
17 Зонт вытяжной (островной

с вентилятором 0,3КвТ 1700*1000*350) 101340141 1 50000,00
18 Камера холодильная теплоизолирующая

КХН 7 101046089 1 107000,00
19 Картофелечистка МОК-150 101040936 1 18521,28
20 Кинотеатр домашний ВВК DK1830SI 101046279 1 7800,00
21 Компьютер «Эсти» в сборе 101044602 1 26102,00
22 Компьютер в сборе 01360178 1 24370,44
23 Компьютер «Эсти» в сборе 101340274 1 26500,00
24 Компьютер в сборе 101046280 1 35488,00
25 Компьютер в сборе Celeron с монитором 01360536 1 23000,00
26 Компьютер в сборе, б/у 101146411 1 39097,32
27 Компьютер в сборе, б/у 101016412 1 39597,00
28 Компьютер в сборе, б/у 101146413 1 44130,92
29 Компьютер в сборе, б/у 101340212 1 33514,14
30 Компьютер в сборе 101340213 1 33514,14
31 Компьютер в сборе 101340214 1 33514,14
32 Копировальный аппарат «Сanon FC-336» 101040883 1 15190,56
33 Машина краеобметочная, оверлок

«Ягуар090» 101046095 1 14200,00

34 Машина протирочно-резательная
МПР-350М 101046095 1 18000,00

35 Машина стирально-отжимная ЛО-10 101046491 1 181900,00
36 Машина швейная электрическая

«Ягуар 972» 101044427 1 5900,00
37 Морозильная камера Орск 101040932 1 10526,40
38 Музыкальный центр «LG» 101044679 1 4480,50
39 Музыкальный центр LQ 2005 01380025 1 22131,36
40 МФУ Canon I SENSYS MF 4018 101046283 1 7703,00
41 Мясорубка МИМ-300 01380304 1 15304,32
42 Ноутбук ACER Aspire 5715Z 101046281 1 32396,00
43 Ноутбук ACER Aspire 7720ZG-4AG25MI 101046388 1 31243,00
44 Ноутбук ACER Aspire 7720ZG-4A4G25MI 101046389 1 31243,00
45 Овощерезка 101040001 1 5840,64
46 Овощерезка МПР-350 01380398 1 16194,24
47 Пианино «Кавказ» 101040931 1 10628,64
48 Пианино «Элегия» 101040929 1 10628,64
49 Пианино «Элегия» 101040930 1 10628,64
50 Плита электрическая 101040922 1 14054,40
51 Плита электрическая ПЭМ 01380278 1 33012,00
52 Пожарная сигнализация 101044382 1 116755,77
53 Принтер EPSON LX-1170 01360294 1 12723,84
54 Принтер HP Laser 1010 01360156 1 9155,13
55 Принтер HP LI 6L 101040212 1 16611,84
56 Принтер Samsung ColorLaser CLP-350N 101046282 1 10104,00
57 Сканер с автоподатчиком документов

Epson GT-2500 101340273 1 26800,00
58 Принтер Samsung ML-1660 101047240 1 4000,00
59 Принтер лазерный HL-2040 101046391 1 3050,00
60 Принтер лазерный Xerox Phaser 3210 01360033 1 19248,48
61 Проектор Epson EMP-822 101045604 1 52000,00
62 Протирка 101040940 1 17582,40
63 Пылесос «LG 5574» 101042998 1 6198,50
64 Пылесос моющий THOMAS

TWIN TI Agufilter 1010617035 1 16000,00
65 Рабочее место ученика 01360027 1 32351,04
66 Радиостудия 101044383 1 54457,00
67 Стиральная машина Ariston AQXL105 101046447 1 25600,00
68 Стиральная машина Ariston AQXL105 101046448 1 25600,100
69 Стиральная машина Индезит ST WIUL 101065830 1 8568,00
70 Сушильный барабан ЛС-10 101040937 1 126384,48
71 Счетчик ЦЭ 6822 101045868 1 4750,00
72 Телевизор LQ 101040939 1 14688,00
73 Телевизор жидкокристаллический +

DVD BBC LD 200K-BK 101046276 1 18000,00
74 Телевизор плазменный PANASONIC

TH-R 42PV8KS 101046187 1 45000,00
75 Телефония 101044381 1 24310,22
76 Узел учета тепловой энергии и

водоснабжения 01380796 1 108688,86
77 УКМ-06 для горячего цеха (овощерезка-

протирка+мясорубка) 101043576 1 50648,00
78 Холодильник Бирюса 01380021 1 9956,16
79 Холодильник Ока 101040919 1 5734,08
80 Холодильный шкаф 101040928 1 7308,00
81 Холодильный шкаф «Днепр-700» 01380725 1 45120,00
82 Холодильный шкаф ШХ -0,40 МС 101047308 1 40000,00
83 Центрифуга ЛЦ 10 01380316 1 74210,40
84 Цифровой фотоаппарат Sonу 101043160 1 9765.60
85 Шкаф жарочный ШПСЭМ-3-02 101040914 1 21117,60
86 Шкаф холодильный ШХ-0,4 101043592 1 24115,00
87 Электрокипятильник КНЭ 100м 01380401 1 12191,04
88 Электрокипятильник ЭКГ-100 01380734 1 21150,00
89 Электрокотел КПЭ 60 01380413 1 38556,00
90 Электроплита ПЭ -0,48 01380417 1 22296,96
91 Электрошкаф жарочный 101040912 1 7751,52
92 Электросковорода 101040927 1 7188,48
93 DVD проигрыватель 101046392 1 2880,00
94 Вешалка для полотенец настенная,

5 секций 013.1.3622 10 18400,00
95 Магнитола «Филипс» 3619 2 4301,28
96 Магнитола "Санью" 1699 1 975,00
97 Магнитола "Sony" 3618 1 3000,00
98 Магнитола «Vitek» 3617 1 1570,00
99 Магнитофон "Панасоник" 1327 2 1500,00
100 Магнитофон «Сони» 1698 1 900,00
101 Микрофон 0628 1 700,00
102 Оверлок Прима 3615 1 2466,75
103 Плантограф 3567 2 3585,80
104 Плеер DVD 3620 1 2600,00
105 Пылесос LG 2241 2 5120,40
106 Пылесос Скарлет 3565 2 4358,00
107 Пылесос Самсунг 3614 4 10000,00
108 Стереомагнитофон двухкассетный 3613 1 1970,00
109 Ультразвуковой увлажнитель воздуха

с ионизатором 3611 4 8652,00
110 Утюг – 8221 0925 1 600,00
111 Утюг Tefal 3546 5 8085,00
112 Утюг Филипс 3643 1 2471,70
113 Холодильник "Юрюзань" 1768 2 0,47
114 Холодильный шкаф ШХ-112 1771 2 400,00
115 Швейная машина «Зингер» 3610 1 1403,89
116 Электрополотенце 1135 6 518,19
117 Электропр. для пищеблока 1774 2 0,44
118 Электросушитель для рук 1253 1 2228,70
119 Электроутюг с лак. покр. 1776 2 652,06
120 Котел 0322 1 1030,00
121 Котлы – баки 4651 1 9,00
122 Магазин игровой 101065090 1 6732,00
123 Магазин игровой 101065091 1 6732,00
124 Больница игровая 1010613731 1 12300,00
125 Геометрический конструктор 0737 4 220,00
126 Геометрический конструктор маленький 0738 4 176,00
127 Городское расписное панно настенное 0895 3 920,00
128 Городская расписная тарелка 0896 1 90,00
129 Городская расписная шкатулка 0897 1 120,00
130 Игрушки по учреждению 0013 34774,58
131 Игрушки по учреждению 0145 6761,51
132 Конструктор 2087 8 4730,40
133 Архитектор-конструктор 101060007 1 3294,00
134 Архитектор-конструктор 101060008 1 3294,00
135 Доска ДК 323010 101060430 1 4778,01
136 ДСК Юниор 101060009 1 3969,00
137 ДСК Юниор 101060010 3 11529,00
138 Ель «Даяна» искусственная, 2,8 м 101066271 1 12138,00
139 Игровая зона «Кухня» 1010610330 1 11800,00
140 Игровая зона «Театр – магазин – почта» 1010610331 1 11400,00
141 Ингалятор «Бореал» 101040003 1 4669,92
142 Ингалятор «Бореал» (маски дет. 5 шт.,

нейбулайзеры 5 шт.) 101043758 1 4635,00
143 Информационные стенды (уголок

безопасности дор. движения) 1010614047 1 5000,00
144 Информационный щит 101040908 1 14906,88
145 Ионизатор воздуха настен. 013700125 1 5866,56
146 Книга «Юность Муравленко» 101070428 5 2156,00
147 Коврик массажный 101060455 1 3303,87
148 Конструктор «Самод.-строит.» 0739 3 1089,00

ПЕРЕЧЕНЬ
особо ценного движимого имущества

1 Здание МУ ДОУ ЦРР
д/с «Сказка» 01010011 1 24940558,48

Иное движимое имущество

1 Теневой навес 101330018 1 145500,00
2 Теневой навес 101330019 1 145500,00
3 Теневой навес 101330020 1 145500,00

Всего: 25377058,48

№№
п/п

Наименование Инвентарн.
номер

Кол-
во

Балансовая
стоимость
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Балансовая
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149 Конструктор настольный цветной, 128 дет. 0740 4 2420,00
150 Конструктор настольный цветной, 61 дет. 0741 4 968,00
151 Конструктор цветной 0015 4 2640,00
152 Кукольный театр 1557 1 700,00
153 Мягкая игрушка 0913 1 1000,00
154 Игрушки 0741 19820,00
155 Шахматы 0595 3 1800,00
156 Беговая дорожка 1681 3 0,15
157 Кольцо гимнастическое 1689 3 0,04
158 Мат спортивный 1690 1 1620,00
159 Мяч 5 цветов 0186 9 2846,25
160 Мяч гандбольный 1584 1 1,00
161 Мяч резиновый 0077 32 3000,00
162 Мяч резиновый 0744 72 6499,50
163 Мяч с ручкой 0067 2 1620,00
164 Обруч гимнастический 0745 20 1054,67
165 Палка гимнастическая 0078 3 108,00
166 Сетка баскетбольная 1760 2 0,01
167 Спортивный комплекс детский 1761 2 0,43
168 Тренажер 1767 3 0,05
169 Тренажер силовой эспандер 0032 5 5000,00
170 Волан, бадминтон 5389 18 180,00
171 Коврик гимнастический 0366 10 4400,00
173 Коврик массажный 1689 3 3892,66
174 Комод 0162 2 2856,76
175 Конструктор деревянный, 14 деталей 5789 1 90,00
176 Конструктор металлический

«Железная дорога», 860 элементов 5787 5 5500,00
177 Конструктор металлический для уроков

труда, 290 элементов 5788 9 4410,00
178 Кран пожарный ДУ-50 1018 8 2763,00
179 Кресло 1164 3 450,11
180 Кровать детская 0167 93 3,31
181 Кровать детская без матраца 0742 1 661,99
182 Кровать детская с матрацем 3626 22 41800,00
183 Кружка мерная 0332 2 188,80
184 Кушетка медицинская 0030 1 50,00
185 Ламбрекен 0454 7 3782,00
186 Ламбрекен креп-атлас 3383 3 261,0
187 Ламбрекен органа 1010615374 3 3399,00
188 Ламбрекен тюлевый 0685 6 1264,96
189 Ламбрекен шифоновый 1783 2 926,00
190 Лампа для обучения 3394 1 863,00
191 Лампа ДМБ 30 0767 2 640,00
192 Лампа медицинская 1789 1 26,40
193 Лампа настольная 0169 2 0,05
194 Лампа настольная для окулиста 0766 1 322,00
195 Лампа типа «Соллюкс» 6223 1 1000,00
196 Лейка оцинкованная 0321 4 459,84
197 Лестница 1694 5 0,03
198 Мат детский 5367 1 2100,00
199 Мяч баскетбольный 0610 2 600,00
200 Мяч волейбольный 1444 2 700,00
201 Мяч массажный 1409 30 2570,00
202 Мяч с ручкой 0802 1 810,00
203 Мяч сенсорный набивной 5925 10 7724,00
204 Мяч фитбольный 4626 1 337,44
205 Мяч фитбольный 5924 10 6090,00
206 Набор для специй 1588 18 1231,20
207 Набор кубиков, 12 штук 5926 1 2014,00
208 Навершие на древко, пластик 101064666 3 480,00
209 Накидка на грибок 1784 2 613,07
210 Насос для мячей 2416 2 200,00
211 Нож к мясорубке 1753 1 124,00
212 Носилки 1755 5 846,40
213 Облучатель ОБН-150 3583 2 3790,08
214 Облучатель ОУФК 3616 1 1945,80
215 Облучатель ртутно-кварцевый ОКМ-11-М 0430 1 0,06
216 Обруч пластмассовый 5776 20 700,00
217 Панно 0914 9 3604,29
218 Панно 7094 2 120,00
219 Панно «Корзина с цветами» 5268 1 552,50
220 Панно «Нотный стан» 5137 1 430,00
221 Панно «Радуга» 5756 1 558,45
222 Панно «Сказочный дворец» 101060257 1 2590,47
223 Панно «Хохлома» 3362 2 400,00
224 Печь микроволновая 3628 1 2540,00
225 Пластмассовые тубусы (компл. 3 шт.) 5889 10 2400,00
226 Поддон чугунный эмалированный 3566 3 6410,37
227 Подставка для цветов 0528 2 200,0
228 Покрывало 1010615373 1 1232,00
229 Полка 0915 1 1,50
230 Полка деревянная 1759 4 440,00
231 Полотенце вафельное 0859 46 447,36
232 Полотенце махровое 0010 20 1200,00
233 Полотенце махровое 0860 11 921,41
234 Полотенце махровое 35*70 0856 250 9875,00
235 Раскладушка 1760 6 0,08
236 Рефлектор медицинский 1790 2 0,01
237 Рукав пожарный 3564 8 13029,29
238 Рушник 0861 1 100,00
239 Салфетки 4398 30 458,67
240 Салфетки 0014 30 375,00
241 Салфетки 0863 256 3203,48
242 Салфетки льняные 0862 60 1736,00
243 Самокаты 5388 4 6400,00
244 Скакалка 0747 16 420,00
245 Скатерть 0864 27 10750,00
246 Скатерть 0016 15 2224,89
247 Скатерть 0018 32 3186,03
248 Скатерть полульняная 0866 3 1119,00
249 Совок для сыпучих 2792 2 236,00
250 Спортивные атрибуты 1785 4 391,57
251 Стол пожарный РС-50 1074 8 1306,00
252 Стол детский 2-местный,

регулирующий по высоте 3633 10 19501,19
253 Стол журнальный 0041 3 2,08
254 Стол журнальный 1084 1 12,00
255 Стол инстр. (2 пол. стекл.) 3608 1 1494,08
256 Стремянка 0170 1 460,00
257 Строительный конструктор 3556 3 6723,42
258 Стул детский 1092 28 13498,81
259 Табличка 1358 19 1900,00
260 Таблички разные 1766 20 5325,00
261 Табурет 0235 2 40,00
262 Таз алюминиевый 0046 1 214,50
263 Телевизор Vitek 3612 2 3800,00
264 Телефон 0236 8 416,00
265 Термоконтейнер для транспортировки 3553 1 2338,56
266 Термометр комнатный 1102 14 442,15
267 Топор 1103 1 30,00
268 Трюмо 0242 2 304,00
269 Тубус кварцевый 1375 1 0,25
270 Тумба выкотная 3550 1 2468,48
271 Тумбочка 0047 10 436,23
272 Тюль 101060255 6 1980,00
273 Тюль фейк бежевая, 5,125 м 1010615366 2 3280,00

№№
п/п

Наименование Инвентарн.
номер

Кол-
во

Балансовая
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400 Комплект ученический 4797 6 13140,00
401 Вешалка «Хохлома» 1683 1 11,00
402 Манеж детский 0181 21 2800,90
403 Мольберт 2-сторонний 3630 5 7231,80
404 Мольберт односторонний 3631 1 2179,74
405 Мольберты 0912 1 1,00
406 Стол 1434 1 2338,56
407 Стол «Цветок регулируемый» 3562 5 12768,00
408 Стол 2-местн. прямоугольный 0068 5 10488,00
409 Стол 4-местный 0225 4 3320,00
410 Ванна моечная 1-секционная 101040938 3453,12
411 Ванна моечная 2-секционная 01380372 1 9498,24
412 Велотренажер 101067964 1 8005,50
413 Гребной тренажер 101067967 1 4359,15
414 Детский спортивный комплекс Юниор 01380672 1 12220,47
415 Дидактический ленточный стол 101065105 1 11556,60
416 Стол ВГ 2199 2 3254,64
417 Стол детский 0153 66 18624,48
418 Стол детский "Хохлома" 0042 8 1600,00
419 Стол детский круглый 3561 17 20718,41
420 Стол детский прямоугольный 3560 10 19800,00
421 Стол ученический 0920 12 10828,17
422 Стул 0223 4 1870,60
423 Стул №3, фанера 36 см 5101 25 14425,00
424 Стул детский 0172 160 14600,79
425 Стул детский "Хохлома" 0045 4 560,00
426 Стул детский ростовой 0748 13 5600,00
427 Стул М 212 0922 24 10244,97
428 Стул п/мягкий 0044 21 2469,32
429 Стул п/мягкий 0921 4 120,00
430 Стул плоскоклееный 0176 15 7620,00
431 Стул распис. для муз. 0749 29 12493,20
432 Шкаф 02-01 3544 1 2728,32
433 Шкаф 02-02 3543 1 2858,24
434 Шкаф 2-секционный для горшков 3542 1 1364,58
435 Шкаф 3-секционный для горшков 3538 1 2047,44
436 Шкаф 3-секционный со скамьей 3537 7 19622,82
437 Шкаф BS 3644 1 2114,8
438 Шкаф для одежды 0405 1 2261,34
439 Шкаф для одежды 2-секционный

со скамьей 3599 12 26279,28
440 Шкаф для одежды 2-створчатый 2591 1 2347,84
441 Шкаф для одежды детский 0265 8 18560,00
442 Шкаф для одежды 2-створчатый

со скамьей 3541 12 28800,00
443 Шкаф для одежды под ключ 3540 2 5000,00
444 Шкаф для полотенец 1770 24 0,42
445 Шкаф для пособий 0597 9 1064,12
446 Шкаф для пособий 4-створчатый 3539 5 14065,00
447 Шкаф для пособий открытый 4027 2 5173,32
448 Шкаф для раздевания 0541 4 0,47
449 Шкаф комбинированный 3648 1 2394,24
450 Шкаф плательный 0056 11 7,19
451 Шкаф хозяйственный 0057 6 0,38
452 Шкаф-стеллаж узкий 3649 2 2971,92
453 Шкаф медицинский 2-створчатый 01370055 1 10010,88
454 Комплект для массажа «Помощник» 01370139 1 14738,73
455 Комплект мягких модулей 12 шт. 01380656 1 8953,50
456 Конструктор Поликарпова

напольный (71 дет.) 101065102 9006,60
457 Координационная дорожка 101067963 1 4187,70
458 Кровать детская с матрацем 101060019 20 67624,80
459 Кухня (дет.) 101066951 1 3280,00
460 Лабиринт игровой, 6 секций 01380651 1 17928,15
461 Лампа бактерицидная 01370075 1 3248,64
462 Литература 010.7.0260 537,00
463 Литература Сказ. 010.7.0027 29308,68
464 Литература 2010 г. 010.7.0584 896,88
465 Люстра 101060323 3660,00
466 Люстра Чижевского потолоч. 01370114 1 6140,16
467 Методическое определение

готовности к школе 101060036 1 3043,80
468 Мини-батут 101060439 1 3001,20
469 Монитор 17 TFT Beng FP767

Multimedia 12ms 101340215 1 11417,88
470 Мягкая игрушка «Обезьяна» 101066949 1 3800,00
471 Мягкий уголок 01631294 1 19520,00
472 Набор корпусной мебели для игр. комн. 01630725 5 21558,60
473 ОблучательОБП-450 101040957 1 16200,00
474 Облучатель ОКН-11 01370032 1 5123,52
475 Облучатель УГН-1 01370045 1 9002,88
476 Парта 101066950 1 4240,00
477 Развивающий центр «Пифагор» 101069797 1 11000,00
478 Ртутно-кварцевый облучатель 1-ламп. 01370021 1 3767,04
479 Сенсорная комната 101046179 1 17745,00
480 Система очистки воды 101045318 1 40051,00
481 Спирометр цифр.порт. 101040007 1 5675,25
482 Стеллаж высокий угловой 3-секционный 101065095 1 6936,00
483 Стенд информационный 101060342 1 3799,00
484 Стенд информационный

«Педагогический вестник» 1010610394 1 4500,00
485 Стенд информационный «Сказка» 1010610393 1 11000,00
486 Стенка «Теремок» 1010613703 1 13650,00
487 Стенка зеркальная 101060380 1 23385,60
488 Стенка «Замок» для игрушек 101065103 1 17544,00
489 Стерилизатор воздушный ГП-40МО 101043715 1 16016,00
490 Стол «подкова» 01630422 1 3679,52
491 Стол «подкова» 01630423 1 3679,52
492 Стол компьютерный с нишей

для систем. блока 101069552 1 4700,00
493 Стол обеденный и 4 табурета 101062936 1 3210,00
494 Стол обеденный и 4 табурета 101062937 1 3210,00
495 Стол обеденный и 4 табурета 101062938 1 3210,00
496 Стол обеденный и 4 табурета 101062939 1 3210,00
497 Стол производственный 101060382 1 3282,80
498 Стол производственный металлический 101065651 1 3269,10
499 Сухой басен Д-1,45 с шариками 01380636 1 8713,80
500 Телефон «Панасоник» 101040002 1 3744,00
501 ТОР 901 Комплект мягких модулей,

52 элемента 101040907 1 46529,28
502 ТОР 902 Комплект мягких модулей,

22 элемента 01380320 1 16983,36
503 ТОР 910 Сухой бассейн Д-1,65 м 01380339 1 9267,84
504 ТОР 910 Сухой бассейн Д-1,65 м 01380340 1 9267,84
505 Тренажер воздушный пешеход 101067965 1 4607,55
506 Уголок конструирования 101065092 1 5508,00
507 Уголок конструирования 101065093 1 5508,00
508 Центр песка и воды на колесах и опорах 101065088 1 4794,00
509 Центр песка и воды на колесах и опорах 101065089 1 4794,00
510 Ширма театральная для актового зала 101065094 1 13872,00
511 Шкаф 3-дверный 1010616549 1 8764,27
512 Шкаф 3-дверный 1010616550 1 8764,27
512 Шкаф 4-дверный со скамьей 101060375 7 23968,00
514 Шкаф для одежды 14-01 01630988 1 3507,84
515 Шкаф для пособий 101065562 1 3025,32
516 Шкаф для пособий 101065563 1 3025,32
517 Шкаф закрытый с полками 1010610101 1 3745,32
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274 Тюль фейк золото, 4,85 м 1010615368 1 1552,00
275 Угол 10-14 3548 1 1559,04
276 Удлинитель 0924 1 150,00
277 Удлинитель 1970 2 660,00
278 Фартук-халат 4387 5 631,00
279 Фонарик 0049 1 60,00
280 Чайник «Тефаль» 0538 1 1676,69
281 Часы 0051 1 45,00
282 Часы настенные 0927 1 300,00
283 Часы песочные 0052 5 198,50
284 Чехол 101060260 2 412,00
285 Чехол 0867 40 5215,41
286 Чехол на обруч 0855 11 1729,06
287 Чехол на стульчик 0653 22 2602,00
288 Чехол на трибуну 1786 1 327,76
289 Чум 101069770 1 1363,84
290 Шагомер электронный OMRON HJ - 105 0768 10 7430,00
291 Шапочка «Петушка» 10164933 3 103,00
292 Ширма 0505 1 120,00
293 Ширма для уединения 1787 3 473,55
294 Ширма напольная 5692 1 96,03
295 Шорты 1506 3 203,09
296 Шорты детские 0868 15 293,45
297 Шпатель медицинский 0945 100 0,04
298 Штамп 0267 2 1365,00
299 Штамп 5899 1 575,00
300 Штамп 20*40 1772 1 173,33
301 Штора 0463 36 11561,22
302 Штора ткань полоса 1010615666 1 1144,00
303 Штора тюлевая 0647 11 8989,36
304 Штора тюль вуаль 0554 5 2650,00
305 Штора тюль штучно 0461 11 4127,51
306 Шторы капроновые 101064927 3 2364,00
307 Шторы портьерные 0466 9 8823,08
308 Шторы тюлевые 0110 24 2305,54
309 Шторы тюлевые 0113 8 5024,97
310 Шторы тюлевые 1788 22 4707,34
311 Шторы шифоновые 3412 8 7540,73
312 Шторы шифоновые, вуаль 6177 12 10523,65
312 Электровентилятор оконный 3609 2 5483,52
314 Электрогирлянда 0271 5 840,00
315 Веселка деревянная 0083 1 330,4
316 Держатель для туалетной бумаги 0122 2 76,50
317 Дырокол 1157 2 240,00
318 Елки новогодние 0143 1 420,00
319 Елочные игрушки 1687 510,00
320 Зеркало 0026 17 20,40
321 Зеркало овальное 3624 1 1830,00
322 Зонты цветные 4325 2 500,00
323 Компас 0905 2 84,00
324 Комплект вертикальных стоек 3574 1 1377,12
325 Коньки 1691 9 0,15
326 Корзина для бумаг 1692 2 100,00
327 Корзина для игрушек 0163 5 220,00
328 Корзина для мусора 0907 16 47,11
329 Липец. росп. Глухарь 0909 1 660,00
330 Липец. росп. Тарелка 0908 2 210,00
331 Логический экран 1025 2 300,00
332 Лупа 0911 2 110,40
333 Лупа 0033 10 103,00
334 Лыжи детские 0743 19 7410,00
335 Люстра 0874 5 0,41
336 Массажер 1750 9 0,04
337 Микроскоп Юннат 3629 1 2543,81
338 Ножницы 0190 31 45,24
339 Огнетушитель 1193 12 6196,84
340 Огнетушитель ОП 5-10 1048 34 9364,23
341 Печать 0197 1 290,40
342 Печать 5897 1 490,00
343 Подставка напольная под флаги 3635 1 1978,80
344 Ростомер 0087 2 1494,08
345 Салфетница 1592 16 646,19
346 Сейф 0916 1 100,00
347 Секундомер 1350 2 0,07
348 Сетевой фильтр 0379 1 12,5
349 Система телефонии КХТ-70 1350 1 720,00
350 Стеллаж 0213 2 0,17
351 Стеллаж 0918 1 5,00
352 Стеллаж 1-сторонний

на металлическом каркасе 3563 1 2468,48
353 Стенд информационный 3588 1 2200,00
354 Тест детский апперцепции 3552 1 1356,60
355 Тонометр п/автомат 3640 1 2150,64
356 Тревожная сигнализация 3621 1 2507,67
357 Ударные народные инструменты 3547 1 2050,28
358 Учебная карта 0926 1 93,00
359 Физиорол 3545 3 5649,00
360 Фонарь аккумуляторный светодиодный 5130 12 3000,00
361 Фоторамки 2618 15 1600,00
362 Чаша липец. узор 1769 1 240,00
363 Штатив 0929 2 32,76
364 Щит информационный 3577 5 9741,00
365 Ящик для белья 0931 1 50,00
366 Ящик для игрушек 0930 1 2,00
367 Термометр 0024 16 520,00
368 Ведро эмалированное с крышкой 1779 7 2283,00
369 Ведро эмалированное 0328 1 951,00
370 Ведро эмалированное 0575 4 1180,00
371 Пробирки химические 0103 40 55,58
372 Флаг Муравленко 2151 1 891,43
373 Флаг России 2152 1 346,66
374 Флаг ЯНАО 2153 1 891,43
375 Шкаф для одежды, 1 под ключ 101069522 3 9900,00
376 Доска аудиторская 0997 2 781,25
377 Доска классная 1295 4 0,06
378 Дощечка Гжель 0900 2 500,00
379 Древко, составленное с гильзой 3623 3 3941,28
380 Комплект для мягкой мебели 0956 2 376,76
381 Кресло с подлокотниками ПРЕСТИЖ 3625 6 11288,01
382 Полка книжная 0035 19 167,58
383 Стенка "Здоровье" 1762 3 0,41
384 Стенка шведская 0881 2 5387,52
385 Стол для раздачи пищи 3559 7 16800,00
386 Стол компьютерный 2068 3 4550,00
387 Стол компьютерный 5177 1 2900,00
388 Стол компьютерный с выдв. панелью 3639 1 1399,44
389 Стол обеденный 0039 8 0,26
390 Стол однотумбовый 2768 1 2996,00
391 Стол письменный 0038 4 253,86
392 Стол производственный 0151 1 2259,84
393 Стол раздвижной 1765 4 0,27
394 Стол разделочный 1764 4 0,17
395 Стол столовый 1763 2 0,03
396 Стол угловой 3558 1 2208,64
397 Стол процедурный медиц. 0089 2 0,08
398 Шкаф для документов угловой 3645 5 13770,00
399 Комплект мебели №1, 2, 3 3573 15 43168,35

��
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ОФИЦИАЛЬНО

«НАШ ГОРОД»

№№
п/п

Наименование Инвентарн.
номер

Кол-
во

Балансовая
стоимость

518 Шкаф мед. мет. одноствор. 101060460 1 4093,78
519 Шкаф с полками 1010610225 1 3745,32
520 Шкаф ШКА -012 101060366 1 4620,29
521 Шкаф ШКА -012 101060367 1 4620,29
522 Шкаф ШКА -012 101060368 1 4620,29
523 Шкаф ШКА -012 101060369 1 4620,29
524 Шкаф ШКА -012 101060370 1 4620,29
525 Шкаф ШКА -012 101060371 1 4620,29
526 Шкаф ШКА -012 101060372 1 4620,29
527 Шкаф ШКА -012 101060373 1 4621,49
528 Шкаф со стекл. дверцами 1010610125 1 4000,20
529 Шкаф для методич. пособий 1010610087 1 4602,00
530 Шкаф для методич. пособий 1010610085 1 4602,00
531 Экран на штативе Draper Diplomat 101067442 1 5664,00
532 Энциклопедия 010.7.0492 616,67
533 Доска разделочная 0140 18 2971,95
534 Дуршлаг алюминиевый 0142 1 299,50
535 Дуршлаг 0141 2 0,01
536 Ковш 0551 13 243,00
537 Ложка для риса 4581 2 600,00
538 Ложка Аmulet 6505 4580 2 600,00
539 Лопатка Аmulet 6019 нержав. 4582 2 380,00
540 Лопатка деревянная 0074 4 240,00
541 Лопатка металлическая 1887 10 200,00
542 Ложка десертная 101069930 245 245,00
543 Ложка сувенирная 1696 12 24,00
544 Ложка чайная 0556 280 280,00
545 Ложка большая 1695 2 30,00
546 Ложка гарнирная 0174 27 70,26
547 Ложка для вяз. каши 0175 1 101,00
548 Ложка разливная 0032 24 167,67
549 Ложка соусная 1171 2 176,00
550 Лопатка совковая 0178 2 59,61
551 Лопатка для пюре 1697 3 30,00
552 Лопатка кондитерская нержав. 1033 2 45,20
553 Ложка чайная алюминиевая 7718 19 57,00
554 Лоток кондитерский 1601 2 0,02
555 Поднос 0199 10 187,04
556 Поднос алюминиевый 0088 10 1593,00
557 Поднос пластмассовый 0200 22 876,27
558 Половник 1061 2 13,01
559 Противень 0202 1 198,00
560 Сито нержав. 0086 1 88,50
561 Скалка 1069 1 40,67
562 Скамья для пресса складная 3637 1 2592,00
563 Совок для сыпучих 2792 2 236,00
564 Солонка 1354 1 50,00
565 Стакан мерный 0472 10 46,80
566 Сушилка для посуды 0226 16 0,12
567 Термос бытовой 0240 1 70,00
568 Чашка пластмассовая 0053 75 111,40
569 Черпак 0259 1 215,90
570 Шумовка нержав. 0089 2 82,60
571 Щипцы кондитерские 1366 8 1227,20
572 Щипцы универсальные 0269 1 57,80
573 Бак алюминиевый 9921 13 13,00
574 Бак для воды 0324 1 130,00
575 Бидон эмалированный 0325 1 11,00
576 Блюдце 0326 38 342,00
577 Блюдце 3658 4 266,66
578 Вилки 0327 211 211,00
579 Выбивалка 2256 2 40,00
580 Гжель (тарелки) 0429 2 700,00
581 Гжель (чайник) 0461 1 100,00
582 Ерш для посуды 0967 31 465,00
583 Кастрюля 0539 91 2184,00
584 Кастрюля 2 л 9212 5 680,00
585 Кастрюля 2,5 л 7707 1 81,00
586 Кастрюля 3,5 л 9211 1 87,00
587 Кастрюля 9 л 1971 1 227,00
588 Кастрюля нерж. 30 л 0240 1 3320,00
589 Кастрюля нерж. 35 л 0241 1 3480,00
590 Ковш 0159 4 304,00
591 Кастрюля алюминиевая 1934 6 1155,00
592 Кастрюля эмалированная 0329 51 9843,00
593 Кастрюля эмалированная

с крышкой 7 л 3542 1 204,25
594 Ковш эмалированный 0551 13 234,00
595 Кружка эмалированная 0555 4 68,00
596 Миска эмалированная 7635 13 363,15
597 Нож для хлеба нерж. 3543 3 289,80
598 Нож кухонный 1011069985 10 1980,00
599 Нож столовый нерж. 1252 50 2137,50
600 Ножи 0560 109 141,30
601 Обруч пластм. 3790 10 1200,00
602 Люстра 101060323 1 3660,00
603 Нож 0559 4 284,00
604 Салатник 2239 2 88,00
605 Тарелка 0235 584 3504,00
606 Тарелка 3881 20 1813,90
607 Тарелка «Гжель» 0436 2 600,00
608 Тарелка глубокая 0563 96 1056,00
609 Тарелка мелкая 1245 45 531,00
610 Тарелка мелкая 0564 91 728,00
611 Чайная пара 1034 318 18062,12
612 Чайная пара фарфор.

(чашка с ручкой + блюдце) 3512 93 3092,25
613 Чайник эмалированный 0565 13 1300,00
614 Мягкий инвентарь (костюмы) 2841 194434,94
615 Бумага ксероксная А4 500 л 3665 55 7425,00
616 Бумага туалетная шт. 0407 20 74,26
617 Ведро эмалированное 2220 4 3280,00
618 Ведро оцинкованное 9826 8 1088,00
619 Веник 0396 10 800,00
620 Венчик 1264 1 160,00
621 Ветошь 0552 8 0,80
622 Ветошь для мытья полов 3419 15 600,00
623 Вентель для бачка 0292 1 170,00
624 Гипюр 1538 22,9 4079,00
625 Гирлянда 0948 5 2987,00
626 Горшок детский 0135 29 1057,06
627 Горшок детский 3771 20 2000,00
628 Грабли 0398 2 352,00
629 Дез. ср-во Жавелион 0398 2 352,00
630 Доска разделочная береза 4579 14 6450,00
631 Дуршлаг-сито 4574 1 185,00
632 Замок навесной 0453 16 2128,54
633 Иглы для швейных машин 0291 8 54
634 Канцелярские товары 0007 12010,00
635 Картридж Aplix k Brother 0056 1 1100,00
636 Картридж Aplix k Canon 0053 3 3240,00
637 Картридж Epson черный 0165 2 203,63
638 Картридж Imagic Graphics k HP LJ 0050 1 840,00
639 Картридж Imagic Graphics k Samsung 0051 1 1100,00
640 Картридж для Samsung ML 4369 1 2640,00

№№
п/п

Наименование Инвентарн.
номер

Кол-
во

Балансовая
стоимость

763 Ковер 2*2,8 101060389 5 7757,67
764 Ковер 2*3 0448 3 5034,64
765 Ковер 2*4 101060403 1 1557,42
766 Ковер 2,8*3,8 0445 1 778,00
767 Ковер 2,8*4,4 101060404 1 1765,91
768 Ковер 3*4,6 101060405 1 1670,33
769 Ковер 4,8*2,8 1781 2 2000,00
770 Ковер 290*495 101060383 1 9080,48
771 Ковер Люксор 1,5*2,3 1010616798 1 3500,00
772 Ковер молдавский 1780 1 0,22
773 Ковер молдавский 2,5*3,45 0951 2 1748,10
774 Ковер овал 2*4 5631 1 3000,00
775 Ковер овальный 2,5*4,3 101069598 1 4831,05
776 Ковер овальный 2,5*4,85 01631381 1 5448,44
777 Ковер овальный 2,5*5 01631382 1 5617,50
778 Ковер овальный 2,35*4 101069595 1 4224,36
779 Ковер Триумф Империал 2*4 1010616797 1 3100,00
780 Ковровое изделие 2,8*4,8 101069654 1 12770,00
781 Палас 2,55*6,30 101060427 1 2565,00
Всего: 5380554,51

№№
п/п

Наименование Инвентарн.
номер

Кол-
во

Балансовая
стоимость

641 Картридж HP LJ 0597 2 2120,00
642 Кирпич детский 1341 2 280,00
643 Клавиатура 0008 3 620,03
644 Кружево 0994 108,0 108,00
645 Крючки 0033 9 30,80
646 Лопата снегоуборочная 2297 2 540,00
647 Мех искусственный 1845 1 368,00
648 Мыло детское 90 г 0007 47 409,84
649 Мыло детское 250 г 4113 1 36,78
650 Мыло хозяйственное 200 г 4103 34 302,60
651 Мышь Genius 1051 1 400.00
652 Набор ножей поварских 2643 2 578,00
653 Набор посуды (графин+2 чашки) 101069966 2 300,00
654 Набор столовый (ложка, вилка, нож) 101063001 3 1323,00
655 Новогодние игрушки 0959 6165,00
656 Отбеливатель «Босс плюс» 4105 10,800 1106,29
657 Отбеливатель АСС 1 л 2100 49 1268,61
658 Палка гимнастическая 3171 10 1050,00
659 Поддон чугун. эмалированный 0670 4 7398,72
660 Половник нержавейка 0209 2 820,00
661 Порошок моющий Мистер мускул 2098 22,800 1159,15
662 Порошок стиральный Ариэль 0980 99 7492,32
663 Посуда керамическая 101069970 3 6,00
664 Противень с антипригар. покр. 4575 5 3065,00
665 Сетевой фильтр 0603 5 1500,00
666 Сетка москитная для окон 0161 6 270,00
667 Ситечко REGENT 4576 2 430,00
668 Скакалка 3791 10 600,00
669 Сода кальцинированная 0387 52,95 377,66
670 Средство для мытья посуды Фери 1 л 2107 10 889,80
671 Средство для мытья посуды «Миф»1 л 4108 47 2923,40
672 Стеклоочиститель М.Мускул 0,5 л 3246 2 204,54
673 Стиральный порошок «Миф» 3104 70 5229,00
674 Стиральный порошок «Тайд» 0015 37 2801,64
675 Таз 101060207 25 400,00
676 Ткань 0333 367,00 36328,99
677 Сифон для раковины 3903 3 570,00
678 Смеситель для ванны 0494 1 1000,00
679 Тонер Canon 0173 2 100,00
680 Тонер HP 0952 1 60,50
681 Тройник 1040 1 40,00
682 Удлинитель евро 4359 1 466,00
683 Умывальник 0473 4 3460,00
684 Умывальник 2 вел. 0473 3 2280,00
685 Утенок туалетный 3237 33,5 2713,50
686 Чашка «Веточка» 2906 19 266,00
687 Черенки 0667 7 210,00
688 Чистящее средство Пемолюкс 0,4 кг 3097 111 3397,71
689 Щетка для уборки пластик. 4358 2 580,00
690 Лента-сантиметр 0306 1 12,25
691 Аквариум 101046133 1 5000,00
692 Антресоль 0115 9 0,20
693 Аппарат аэроионопроф. 101060442 1 3268,38
694 Аппарат аэроионопроф. 101060447 1 3268,38
695 Аппарат аэроионопроф. 101060440 1 3268,38
696 Аппарат аэроионопроф. 101060441 1 3268,38
697 Аппарат аэроионопроф. 101060443 1 3268,38
698 Аппарат аэроионопроф. 101060444 1 3268,38
699 Аппарат аэроионопроф. 101060445 1 3268,38
700 Аппарат аэроионопроф. 101060446 1 3268,38
701 Аппарат аэроионопроф. 101060448 1 3268,38
702 Аппарат аэроионопроф. 101060449 1 3268,38
703 Аппарат аэроионопроф. 101060450 1 3268,38
704 Аппарат аэроионопроф. 101060451 1 3268,38
405 Атрибуты для улицы 4929 5 973,50
706 Биксы 1654 3 0,07
707 Блузка украинская детская 101064932 3 871,00
708 Боковина ЛПО 0120 30 159,30
709 Ваза 0973 2 37,47
710 Ваза для цветов 0892 2 240,00
711 Ваза напольная 0891 1 700,00
712 Ведра разные 0123 22 764,52
712 Ведро оцинкованное 0124 11 792,47
714 Весы 0981 3 0,35
715 Весы бытовые 1281 1 1000,00
716 Вешалка для раздевания 0893 1 1,00
717 Вешалка напольная 1146 1 2100,00
718 Вешалка настенная 0291 1 50,00
719 Видеокассеты 1684 13 1114,00
720 Вилка большая 0985 3 90,00
721 Гири 0894 6 36,00
722 Головка ГМ-50 1287 8 382,00
723 Головка ГР-50 0986 16 924,00
724 Городская расписная доска 0898 1 80,00
725 Горшки для цветов 0134 28 3133,86
726 Горшок для цветов с подставкой 0991 9 106719
727 Грабли 0136 1 97,54
728 Грабли с черенком 0297 3 139,83
729 Дартс 2409 3 780,00
730 Диван 0994 1 0,30
731 Динамометр кистевой 3580 3 4122,06
732 Диск 0844 2 200,00
733 Диск «Здоровье» 2407 2 470,00
734 Жилет к костюму «волшебник» 101064934 1 303,00
735 Занавес 0684 1 2538,08
736 Знак ПБ 0901 5 393,14
737 Знаки пожарной безопасности

«ПГ» 400*400 4815 1 286,00
738 Игла для мяча 5390 4 40,00
739 Игла для насоса 5927 7 70,00
740 Игровой спортивный модуль

«Змейка-шагайка» 5371 2 1862,00
741 Игрушки по учреждению 1003 - 22,50
742 Измеритель ИАДМ к7 к2

(с фонендоскопом) 0765 2 596,40
743 Ингалятор 1656 1 0,14
744 Искусственное дерево 1688 2 670,00
745 Калькулятор «Citizen» 0146 2 800,00
746 Калькулятор Ситизен 822 101064065 1 275,00
747 Картина масло 0904 1 250,00
748 Картина под стекло 0903 1 150,00
749 Картины 0149 24 405,82
750 Картины, б/у 1008 13 560,00
751 Коробка поровая 1693 4 0,05
752 Дорожка ковровая 1*15 1010616701 1 8621,55
753 Дорожка ковровая 1,20*8,75 1010616702 1 5029,23
754 Дорожка ковровая 1,20*8,75 1010616703 1 5029,22
755 Дорожка ковровая 1*15 06967 1 2,175,00
756 Дорожка ковровая 1*15 06967 1 2175,00
757 Дорожка ковровая 1,2*2,5 0238 4 2000,00
758 Ковер 2*4 101069597 1 4640,00
759 Ковер 2*4 101069598 1 4640,00
760 Ковер 1,2*1,7 0138 1 720,00
761 Ковер 1,5*2,4 1060396 2 2936,02
762 Ковер 2*1,4 1779 3 2865,03

№№
п/п

Наименование Инвентарн.
номер

Кол-во Балансовая
стоимость

1 Вазон «Бульвар» 101060298 1 4588,50
2 Вазон «Бульвар» 101060299 1 4588,50
3 Вазон «Бульвар» 101060300 1 4588,50
4 Вазон «Бульвар» 101060301 1 4589,64
5 Дорожка ворс. 0,9*1,6 0249 1 0,10
6 Дорожка ворс. 0,9*1,85 0250 1 0,11
7 Дорожка ворс. 0,9*4 0253 2 0,48
8 Дорожка ворс. 0,9*5 0254 2 0,93
9 Дорожка ворс. 1*13,95 0237 1 0,40
10 Дорожка ворс. 1*2,2 0234 1 0,04
11 Дорожка ворс. 1*2,65 0235 1 0,05
12 Дорожка ковровая 0,7*4,6 0241 1 0,18
16 Дорожка ковровая 0,7*5 0242 2 0,55
17 Дорожка ковровая 1*2 0227 1 22,72
18 Дорожка ковровая 1*2,5 0229 1 28,40
29 Дорожка ковровая 1*3,3 0231 1 37,49
27 Дорожка ковровая 1*8,2 0232 1 93,10
28 Дорожка ковровая 1,4*3,4 0243 1 0,17
29 Дорожка ковровая 1,4*7,84 0245 1 0,41
30 Дорожка трикотажная 1778 2 0,59
31 Дорожка трикотажная 0,95*3,2 0257 1 0,19
32 Дорожка трикотажная 0,95*4 0258 2 0,48
33 Дорожка трикотажная 0,95*5 0260 3 1,06
34 Дорожка трикотажная 3*3,6 0246 1 0,36
35 Дорожка трикотажная 3*6 0247 1 0,62
36 Ножницы-секаторы 0451 1 97,39
37 Ножницы закрой. 1754 1 200,00
38 Электросетка 4036 1 800,00
39 Шпатель 0358 2 140,00
40 Шнур для питания системного блока 2659 3 150,00
41 Шнур для монитора 2660 1 150,00
42 Шланг для полива 0650 100 1340
43 Шланг гибкий 3857 3 270,00
44 Рыбки аквариумные 1622 38 1200,00
45 Резинка 4448 1 25,00
46 Провод ПВ 0671 26 60,60
47 Поддон для бумаги 3326 2 396,00
48 Пистолет для герметика 1621 1 70,00
49 Перчатки резиновые 3704 50 1000,00
50 Ножовка 2688 1 130,00
51 Нитки 0027 16 192,00
52 Набор мундштуков к спирометру 1357 1 135,00
53 Набор игл 0311 2 30,00
54 «Молния» 0034 2 15,50
55 Метла 0652 1 260,00
56 Манжет 0291 3 75,00
57 Лента атласная 0305 1 1,00
58 Крепление для бачка 3859 3 150,00
59 Косая бейка 0300 15,700 78,50
60 Короб 20*10 0299 50 1250,00
61 Кнопки 4486 4 17,00
62 Кассета видео 2172 1 200,00
63 Кабель USB 0599 1 21,00
64 Кабель 0003 1 34,00
65 Гвозди 0035 23,700 512,87
66 Дверной блок металлический 0231 1 17700,00
67 ДВП тверд. 0017 158,800 6125,5
68 Замок контрольный 0067 2 50,00
69 Замок навесной 0004 3 360,00
70 Кисть малярная 0018 4 39,34
71 Кисть флейцевая 0220 4 200,00
72 Клей КМЦ 0,400 кг 0185 19 485,45
73 Клей универсальный супермомент, 50 мл 0003 4 188,00
74 Колер вододисперсионный, 750 мл 0282 1 155,20
75 Мел МТД-2 0187 0,044 57,04
76 Раковина с пьедесталом 0005 4 4800,00
77 Ручка дверная 0519 26 749,84
78 Сифон для мойки 0233 4 272,00
79 Смеситель для ванны «Елочка» 0234 3 3600,00
80 Смеситель для мойки 0293 5 4500,00
81 Унитаз детский 0006 6 14100,00
82 Шланг гибкий для смесителя 0296 10 600,00
83 Электроплита бытовая 0424 1 0,01
Всего: 81526,81
Итого: 30839139,80

ПЕРЕЧЕНЬ
иного движимого имущества

№ Наименование мероприятия Срок
п/п проведения

1. Размещение заявок в «Вестнике государственной до 10.10.2011г.
регистрации» Представительство ООО АФ «АБАК» до 10.11.2011г.

2. Подготовка и согласование проекта постановления
об утверждении Устава автономного учреждения до 15.12.2011г.

3. Подготовка и согласование проекта постановления
о составе Наблюдательного совета автономного
учреждения до 20.12.2011г.

4. Регистрация в установленном действующим
законодательством порядке Устава автономного
учреждения до 12.01.2012г.

5. Проведение первого заседания Наблюдательного совета
учреждения до 12.01.2012г.

6. Открытие расчётного счёта в коммерческой организации до 12.01.2012г.

Приложение № 2 к постановлению администрации города от 04.10.2011г. № 501

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий по созданию автономного учреждения
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ОФИЦИАЛЬНО
30 «НАШ ГОРОД»

В соответствии с Законом Российской Федерации от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 20.05.2011г. №
321-П «Об утверждении окружной долгосрочной целевой программы «Комплексные меры по противодействию экстремизму, гармо-
низации межэтнических и межкультурных отношений, профилактики проявлений ксенофобии, укрепления толерантности на терри-
тории Ямало-Ненецкого автономного округа на 2011-2014 годы», распоряжением администрации города от 23.09.2011г. № 1297 «Об
утверждении концепции муниципальной целевой программы «Комплексные меры по противодействию экстремизму, гармонизации
межэтнических и межкультурных отношений, профилактики проявлений ксенофобии, укрепления толерантности на территории му-
ниципального образования город Муравленко на 2012-2014 годы», на основании Устава муниципального образования город Мурав-
ленко п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить муниципальную целевую программу «Комплексные меры по противодействию экстремизму, гармонизации ме-
жэтнических и межкультурных отношений, профилактики проявлений ксенофобии, укрепления толерантности на территории муни-
ципального образования город Муравленко на 2012-2014 годы» согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального об-

разования, руководителя аппарата Алхаматова Х.Н.
Заместитель главы администрации муниципального образования

по финансам и экономике Р. САГИТОВ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 5 октября 2011 года № 507

Об утверждении муниципальной целевой программы «Комплексные меры
по противодействию экстремизму, гармонизации межэтнических и межкультурных отношений,

профилактики проявлений ксенофобии, укрепления толерантности на территории
муниципального образования город Муравленко на 2012-2014 годы»

Приложение
к постановлению администрации

города от 05.10.2011г. № 507

Муниципальная целевая программа «Комплексные меры по противодействию экстремизму, гармонизации межэтнических
и межкультурных отношений, профилактики проявлений ксенофобии, укрепления толерантности на территории

муниципального образования город Муравленко на 2012-2014 годы»

Паспорт программы

Таблица 1

Система целевых показателей (индикаторов), увязанная с программными целями и задачами, решаемыми Программой

I. Характеристика проблемы, на решение которой на-
правлена Программа

Реализация Конституции Российской Федерации, Феде-
ральных законов от 25.07.2002г. № 114-ФЗ, от 12.01.1996г. № 74-
ФЗ, от 19.05.1995г. № 82-ФЗ, Указов Президента Российской Фе-
дерации от 15.06.1996г. № 909, от 12.05.2009г. № 537, от
11.12.2010г. № 1535 в определенной степени способствует стаби-
лизации общественно-политической ситуации и повышению уров-
ня общественной безопасности в муниципальном образовании.

Вместе с тем по-прежнему сохраняет свою актуальность
деятельность в сфере борьбы с экстремизмом, создания усло-
вий взаимодействия власти и общества, направленных на удо-
влетворение потребностей некоммерческих организаций уча-
ствовать в принятии управленческих решений местного уровня,
укрепления основ и систематизации методов долгосрочного про-
цесса формирования толерантного сознания и поведения жите-
лей города, а также выработка на муниципальном уровне си-
стемного, комплексного подхода к решению проблемы профи-
лактики экстремизма.

Национальный состав жителей города на протяжении по-
следних лет принципиальных изменений не претерпел. Основную
часть населения составляют русские - свыше 55 процентов, свыше
16 процентов - украинцы, порядка 10 процентов населения – татары,
башкиры - 4 процента, азербайджанцы – 3 процента, белорусы – 3
процента, молдаване – 2 процента. Всего национальностей, про-
живает на территории города более 30, численность малых нацио-
нальных групп составляет менее одного процента каждая. Поэто-
му многонациональность была и остается одной из характерных
черт нашего города, и соответственно вопросы национальных и
конфессиональных отношений, национальной и религиозной толе-
ратности всегда находились под пристальным вниманием органов
местного самоуправления.

На территории города Муравленко действуют 15 общест-
венных объединений, созданных на национальной основе, в том
числе 5 религиозных организаций. Все организации вносят опре-
деленный вклад в формирование позитивного отношения к ли-
цам других национальностей.

Общая ситуация в сфере национальных отношений в го-
роде Муравленко на сегодняшний день характеризуется как от-
носительно неконфликтная. Непосредственные факты нацио-
нальной розни или проявления национальной нетерпимости в
последнее время не отмечаются.

Результаты мониторинга уровня социальной напряжен-
ности в городе показывают, что в целом жители города оцени-
вают ситуацию как стабильную и спокойную. По данным окруж-
ного мониторинга (апрель 2011г.) 68% жителей города оценива-
ет обстановку как «благополучная» и «спокойная», 22% считают,
что обстановка «напряженная», 8% - «кризисная» и 1% дали
оценку «катастрофическая». 69% опрошенных считают, что в го-
роде маловероятны массовые выступления против падения
уровня жизни, а 22% опрошенных считают, что такие выступле-
ния вполне вероятны. При этом 49% опрошенных скорее всего
не примут участие в массовых выступлениях, если такие состо-
ятся в городе. Общая эмоциональная самооценка опрошенными
своих чувств такова: 54% - позитивно-оптимистические, 21% -
негативно-пассивные и 23% - негативно-агрессивные. В целом
картина соответствует среднеокружному уровню, объем нега-
тивного сектора наглядно показывает необходимость проведе-
ния профилактических мероприятий.

Анализ статистики также выявляет ряд настораживаю-
щих тенденций. В частности, в 2008г. в городе было зарегистри-
ровано преступление экстремисткой направленности - двое жи-
телей города распространяли надписи, унижающее достоинство
граждан по национальному признаку.

Отмечаются определенные тенденции в изменении со-
става малых национальных групп. По экспертным оценкам, на
основании данных регистрации мигрантов, на протяжении по-
следних нескольких лет уменьшается количество иностранцев,
прибывающих из таких стран ближнего зарубежья, как Украина и
Белоруссия, с одновременным увеличением количества прибы-
вающих граждан закавказских и среднеазиатских республик. В
частности, из Азербайджана в 2008г. прибыло 60 человек, в 2009 -
65, в 2010г. – 64. Из Таджикистана в 2008г. прибыло 3 человека,
в 2009г. - уже 5, а 2010г. - 10 человек. Начиная с 2008г. резко
увеличилось количество прибывающих граждан Узбекистана: в
2008г. - 38, 2009г. - 49, 2010г. – 40 человек. Также наблюдается
тенденция увеличения количества приезжих из Северо-Кавказ-
ского региона: в 2008г.- 32, 2009г. - 66, 2010г. – 49, а за 7 меся-
цев 2011г. уже 32 человека.

Как правило, это лица, не имеющие высокой квалифика-
ции, что создает дополнительную напряженность на рынке тру-
да, дополнительную нагрузку на социальную сферу города и
соответственно очаги недоброжелательного отношения к ми-
грантам со стороны других категорий населения.

Реальной основой для деятельности террористических и
экстремистских организаций могут также являться конфликты,
возникающие вне хозяйственных взаимоотношений на межна-
циональной основе. К числу дестабилизирующих факторов в
этой сфере относятся:

- низкий уровень этнокультурной компетентности населе-
ния, недостаток информации, неадекватное, стереотипное пред-
ставление о культуре, менталитете, нормах поведения народов
Российской Федерации и мира;

- рост националистических настроений в обществе на
фоне сложных миграционных процессов;

- отсутствие системы этнокультурной, социальной адап-
тации мигрантов и старожильческого населения к новым этно-
культурным и социальным условиям;

- ослабление внимания к вопросам интернационального
воспитания;

- факты тенденциозного освещения в средствах массо-
вой информации проблемы национальных отношений.

В условиях города наиболее вероятными проявлениями
экстремизма могут являться:

- создание общественных объединений, в идейной осно-
ве которых лежат радикальные взгляды, проведение ими несан-
кционированных общественно-политических акций, попытки уча-
стия лидеров и участников экстремистских организаций в выбо-
рах органов власти различных уровней;

- распространение печатной, аудио- и видеопродукции,
разжигающей социальную, национальную и религиозную вражду;

- деструктивная деятельность исламистских радикаль-
ных структур, направленная на разжигание национальной и ре-
лигиозной нетерпимости к людям иной веры;

- вовлечение молодежи в неформальные объединения
радикальной направленности и использование ее для достиже-
ния определенных экстремистских целей;

- совершение преступлений с целью разжигания соци-
альной, национальной и религиозной вражды, дестабилизации
общественно-политической ситуации в стране.

В условиях развития современного общества особого
внимания в городе требует профилактика экстремизма в моло-
дежной среде. Это обусловлено, в первую очередь, тем, что мо-
лодежь представляет собой особую социальную группу, которая
в условиях происходящих общественных трансформаций чаще
всего оказывается наиболее уязвимой с экономической и соци-
альной точек зрения. Формирующийся у молодых людей ком-
плекс социальных обид может принять форму этнически окра-
шенного протеста, создать благоприятные условия для роста на
этой почве разного рода "этно" и "мигрантофобий". Проникнове-
ние в молодежную среду экстремистских взглядов и идей может
привести к трагическим последствиям - применению насилия в
отношении мигрантов, иностранных граждан.

В настоящее время недостаточно разработан механизм
координации деятельности органов власти различного уровня,
учреждений и организаций, общественных объединений по вы-
полнению обозначенной задачи, что приводит к разобщенности
и в итоге к низкой эффективности осуществляемой в этой обла-
сти деятельности.

Анализ негативных процессов, зафиксированных социо-
логическими исследованиями и экспертными оценками, свиде-
тельствует о необходимости проведения постоянной целена-
правленной работы комплексного характера, разработки дейст-
венных мер и механизмов по внедрению норм толерантного по-
ведения в социальную практику.

Необходимо активизировать взаимодействие с представи-
телями религиозных общин в целях предотвращения экстремист-
ских проявлений и межконфессиональных конфликтных ситуаций.

Программно-целевой подход в целях организации дан-
ной работы наряду с нормативными правовыми мерами являет-
ся основным механизмом реализации государственной полити-
ки по осуществлению профилактических мер, направленных на
предупреждение экстремистской деятельности и минимизацию
ее последствий, создания условий взаимодействия власти и об-
щества, направленных на удовлетворение потребностей неком-
мерческих организаций участвовать в принятии управленческих
решений местного уровня, укрепления основ и систематизации
методов долгосрочного процесса формирования толерантного
сознания и поведения жителей города, а также выработки на му-
ниципальном уровне системного, комплексного подхода к реше-
нию проблемы профилактики экстремизма.

II. Основные цели и задачи Программы, целевые ин-
дикаторы (показатели), позволяющие оценивать ход реали-
зации Программы

Мероприятия Программы планируется осуществить в
2012-2014 годах.

Целью данной Программы является:
формирование и внедрение в социальную практику норм

толерантного поведения, определяющих устойчивость поведе-
ния в обществе отдельных личностей и социальных групп в раз-
личных ситуациях социальной напряженности как основы граж-
данского согласия в городе.

Достижение цели будет обеспечено решением следую-
щих задач:

1) интеграция национальных, религиозных и иных неком-
мерческих организаций в деятельность по профилактике экстре-
мизма и поддержание толерантной среды для гармоничных эт-
ноконфессиональных и межкультурных отношений;

2) воспитание толерантности через систему образова-
ния, физическую культуру и спорт;

3) укрепление толерантности и профилактика экстремиз-
ма в молодежной среде;

4) повышение роли культурно-просветительных учреж-
дений в сохранении, развитии и воспитании уважения к культу-
ре, истории, языку народов и этнических общностей России, ми-
ровым культурным ценностям, в формировании толерантного
сознания;

5) совершенствование механизмов обеспечения закон-
ности и правопорядка в сфере межнациональных отношений и
интеграции мигрантов в культурное и социальное пространство
города.

Система показателей и индикаторов, увязанная с такти-
ческими задачами, решаемыми Программой, представлена в
таблице 1.

Наименование программы Муниципальная целевая программа «Комплексные меры по противодействию экстремизму,
гармонизации межэтнических и межкультурных отношений, профилактики проявлений ксенофобии,
укрепления толерантности в муниципальном образовании г. Муравленко на 2012-2014 годы»
(далее – Программа)

Основание для разработки 1. Конституция Российской Федерации
2. Федеральный закон от 25.07.2002г. № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности»
(далее - Федеральный закон от 25.07.2002г. № 114-ФЗ).
3. Федеральный Закон от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного
самоуправления в РФ» (далее - Федеральный закон от 06.10.2003г. №131-ФЗ).
4. Федеральный закон от 12.01.1996г. № 74-ФЗ «О некоммерческих организациях» (далее -
Федеральный закон от 12.01.1996г. № 74-ФЗ).
5. Федеральный закон от 19 мая 1995 года N 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (далее -
Федеральный закон от 19.05.1995 N 82-ФЗ).
6. Указ Президента Российской Федерации от 15.06.1996г. № 909 «Об утверждении Концепции
государственной национальной политики Российской Федерации» (далее - Указ Президента
Российской Федерации от 15.06.1996г. № 909).
7. Указ Президента Российской Федерации от 12.05.2009г. № 537 «О Стратегии национальной
безопасности Российской Федерации до 2020 года» (далее - Указ Президента Российской
Федерации от 12.05.2009г. № 537).
8. Указ Президента Российской Федерации от 11.12.2010г. № 1535 «О дополнительных мерах
по обеспечению правопорядка» (далее - Указ Президента Российской Федерации от 11.12.2010г.
№ 1535).
9. Постановление Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 20 мая 2011 года
N 321-П «Об утверждении окружной долгосрочной целевой программы «Комплексные меры
по противодействию экстремизму, гармонизации межэтнических и межкультурных отношений,
профилактики проявлений ксенофобии, укрепления толерантности на территории Ямало-Ненецкого
автономного округа на 2011-2014 годы» (далее - Постановление Правительства ЯНАО
от 20.05.2011г. № 321-П)
10. Постановление администрации города от 03.06.2009г. № 168 «Об утверждении Положения
о порядке разработки, утверждения и реализации муниципальных целевых программ»

Муниципальный заказчик администрация муниципального образования город Муравленко

Разработчик-координатор отдел информации и общественных связей администрации города
Программы

Цели и задачи Программы цель: формирование и внедрение в социальную практику норм толерантного поведения,
определяющих устойчивость поведения в обществе отдельных личностей и социальных групп
в различных ситуациях социальной напряженности как основы гражданского согласия в городе;
задачи:
1) интеграция национальных, религиозных и иных некоммерческих организаций в деятельность
по профилактике экстремизма и поддержание толерантной среды для гармоничных
этноконфессиональных и межкультурных отношений;
2) воспитание толерантности через систему образования, физическую культуру и спорт;
3) укрепление толерантности и профилактика экстремизма в молодежной среде;
4) повышение роли культурно-просветительных учреждений в сохранении, развитии и воспитании
уважения к культуре, истории, языку народов и этнических общностей России, мировым культурным
ценностям, в формировании толерантного сознания;
5) совершенствование механизмов обеспечения законности и правопорядка в сфере
межнациональных отношений и интеграции мигрантов в культурное и социальное пространство города

Сроки и этапы реализации 2012-2014 годы
Программы

Важнейшие целевые - количество некоммерческих организаций, представители которых приняли участие
индикаторы и показатели в мероприятиях по вопросам профилактики экстремизма;
реализации Программы - количество публикаций по этнокультурной тематике;

- количество специалистов органов местного самоуправления города, повысивших квалификацию
в вопросах этноконфессиональной сферы;
- количество зарегистрированных протестных акций на религиозной основе;
- уровень толерантности жителей к представителям различных национальностей (по результатам
социологического мониторинга);
- доля образовательных учреждений города, внедривших учебные программы по вопросам
толерантности;
- доля лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности
населения города;

- количество специалистов по работе с молодежью, прошедших обучение по вопросам профилактики
и предупреждения экстремизма;
- доля молодежи от 14 до 30 лет, вовлеченной в мероприятия антиэкстремистской направленности;
- доля населения до 18 лет, участвующего в мероприятиях по пропаганде межэтнической
и межконфессиональной толерантности;
- количество преступлений экстремистской направленности;
- доля охвата программами-тренингами детей-мигрантов, детей - вынужденных переселенцев
(распределение целевых индикаторов (показателей) по годам реализации Программы представлено
в таблице 1)

Основные направления - профилактика экстремизма и поддержание толерантных этноконфессиональных и межкультурных
Программы отношений;

- поддержание межконфессионального мира и согласия через средства массовой информации;
- проведение профилактических мероприятий через систему образования;
- проведение профилактических мероприятий противодействия экстремизму средствами
физической культуры и спорта;
- поддержка волонтерского движения;
- обеспечение мероприятий, направленных на профилактику экстремизма в молодежной среде;
- содействие общественным инициативам по национально-культурному взаимодействию в городе;
- совершенствование механизмов обеспечения законности и правопорядка в сфере межнациональных
отношений;
- совершенствование механизмов интеграции мигрантов в культурное и социальное пространство города.

Прогнозируемые объемы Общий объем средств из местного бюджета на реализацию Программы составит 2646,5 тысяч
и источники финансирования рублей, в том числе по годам:

2012 год – 819,0 тыс. рублей,
2013 год – 798,0 тыс. рублей,
2014 год – 1029,5 тыс. рублей.

Ожидаемые конечные реализация мероприятий, предусмотренных Программой, позволит:
результаты реализации - обеспечить взаимодействие с представителями религиозных общин в целях предотвращения
Программы экстремистских проявлений и межконфессиональных конфликтных ситуаций;

- укрепить доверие к органам местного самоуправления;
- сформировать единое информационное пространство для пропаганды и распространения идей
толерантности, гражданской солидарности, уважения к различным религиям и культурам;
- повысить роль культурно-просветительных учреждений в сохранении, развитии и воспитании
уважения к культуре, истории, языку народов и этнических общностей России, мировым культурным
ценностям, в формировании толерантного сознания;
- снизить степень распространенности негативных этнокультурных установок в обществе.
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Формирование и
внедрение в со-
циальную прак-
тику норм толе-
рантного поведе-
ния, определяю-
щих устойчивость
поведения в об-
ществе отдель-
ных личностей и
с о ц и а л ь н ы х
групп в различ-
ных ситуациях
социальной на-
пряженности как
основы граждан-
ского согласия в
городе

1.1. интеграция нацио-
нальных, религиозных
и иных некоммерче-
ских организаций в
деятельность по
профилактике экстре-
мизма и поддержание
толерантной среды
для гармоничных эт-
ноконфессиональных
и межкультурных от-
ношений

�
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Методика расчета показателей Программы
1. Количество некоммерческих организаций, представи-

тели которых приняли участие в мероприятиях по вопросам про-
филактики экстремизма.

1.1. Исходные данные.
Для определения значения целевого индикатора приме-

няются данные о суммарном количестве некоммерческих орга-
низаций, представители которых приняли участие в мероприя-
тиях по вопросам профилактики экстремизма, проведенных за
отчетный год.

1.2. Источник - отчеты о выполненной работе отдела ин-
формации и общественных связей администрации города.

2. Количество публикаций по этнокультурной тематике.
2.1. Исходные данные.
Для определения значения целевого индикатора приме-

няются данные о суммарном количестве подготовленных и
опубликованных брошюр в средствах массовой информации по
этнокультурной тематике в отчетном году.

2.2. Источник - отчеты о выполненной работе отдела ин-
формации и общественных связей администрации города.

3. Количество специалистов органов местного самоу-
правления в городе, повысивших квалификацию в вопросах эт-
ноконфессиональной сферы.

3.1. Исходные данные.
Для определения значения целевого индикатора приме-

няются данные о суммарном количестве специалистов органов
местного самоуправления в городе, повысивших квалификацию
в вопросах этноконфессиональной сферы за отчетный год.

3.2. Источник – сведения кадровых служб органов по де-
лам молодежи города.

4. Количество зарегистрированных протестных акций на
религиозной основе.

4.1. Исходные данные.
Для определения значения целевого индикатора приме-

няются данные о количестве зарегистрированных протестных
акций на религиозной основе.

4.2. Источник – информация ОМВД России по г. Мурав-
ленко, представляемая в администрацию города.

5. Уровень толерантности жителей города к представи-
телям различных национальностей (по результатам социологи-
ческого мониторинга в целом по Ямало-Ненецкому округу).

5.1. Исходные данные.
Для определения значения целевого индикатора приме-

няются данные результатов социологических исследований,
проведенных на территории города.

5.2. Источник данных – извлечение в разрезе муници-
пального образования из итоговых отчетов социологических ис-
следований, проведенных на территории города отделом ин-
формации и общественных связей администрации города в рам-
ках мониторинга ситуации в целом по Ямало-Ненецкому округу.

6. Доля образовательных учреждений города, внедрив-
ших учебные программы по вопросам толерантности.

6.1. Исходные данные.
Для определения значения целевого индикатора приме-

няются данные о доле образовательных учреждений города,
внедривших учебные программы по вопросам толерантности в
отчетном году.

6.2. Источник - отчеты о выполненной работе управления
образования.

6.3. Алгоритм расчета значений целевого показателя.
Значение целевого индикатора определяется как отно-

шение количества общеобразовательных учреждений города,
внедривших учебные программы по вопросам толерантности в
отчетном году, к общему количеству общеобразовательных уч-
реждений:

SЭ = Nв / Nо x 100%,
где:
SЭ - доля образовательных учреждений города, вне-

дривших учебные программы по вопросам толерантности;
Nв - количество образовательных учреждений города, вне-

дривших учебные программы по вопросам толерантности (ед.);
Nо - общее количество общеобразовательных учрежде-

ний города (ед.).
7. Доля лиц, систематически занимающихся физической

культурой и спортом, к общей численности населения города.
7.1. Исходные данные.
Для определения значения целевого индикатора приме-

няются данные о доле лиц, систематически занимающихся фи-
зической культурой и спортом, к общей численности населения
города в отчетном году.

7.2. Источник - данные, представляемые УКСиМП.
7.3. Алгоритм расчета значений целевого показателя.
Значение данного показателя определяется как соотно-

шение количества лиц, систематически занимающихся физиче-
ской культурой и спортом, к общей численности населения горо-
да на отчетный период.

Дс = Кс / Ч x 100,
где:
Дс - доля лиц, систематически занимающихся физиче-

ской культурой и спортом в городе (%);
Кс - количество лиц, систематически занимающихся фи-

зической культурой и спортом в городе (чел.);
Ч - общая численность населения города (чел.).
8. Количество специалистов по работе с молодежью,

прошедших обучение по вопросам профилактики и предупреж-
дению экстремизма в молодежной среде.

8.1. Исходные данные.
При расчете значения целевого индикатора применяют-

ся сведения о количестве специалистов сферы молодежной по-
литики, прошедших курсы повышения квалификации, обучив-
шихся на семинарах, тренингах, принимавших участие в научно-
практических конференциях за отчетный год.

8.2. Источник - кадровые службы структурных подразде-
лений администрации города:

- отдел кадров и прохождения муниципальной службы
организационного управления администрации города;

- отдел правовой и административно-кадровой работы
управления культуры, спорта и молодежной политики админи-
страции города;

- ведущий специалист по кадрам управления образова-
ния администрации города.

9. Доля молодежи от 14 до 30 лет, вовлеченной в меро-
приятия антиэкстремистской направленности.

9.1. Исходные данные.
При расчете значения целевого индикатора применяют-

ся данные о количестве участников в возрасте от 14 до 30 лет,
вовлеченных в мероприятия антиэкстремистской направленно-
сти, и о численности данной категории населения в городе.

9.2. Источник - УКСиМП.
9.3. Алгоритм расчета значений целевого показателя.
Значение целевого показателя определяется как отноше-

ние количества участников мероприятий антиэкстремистской на-
правленности к общему количеству молодежи данной категории.

PI = N / N x 100%,
у о

где:
PI - доля молодежи от 14 до 30 лет, вовлеченной в

мероприятия антиэкстремистской направленности;
N - количество участников мероприятий
(у) антиэкстремистской направленности;
N - общее количество молодежи данной категории.
(о)
10. Доля населения до 18 лет, участвующего в меро-

приятиях по пропаганде межэтнической и межконфессиональ-
ной толерантности.

10.1. Исходные данные.
При расчете значения целевого показателя применяются

данные государственной статистической отчетности, ведом-
ственная статистика.

10.2. Источник - статистическая отчетность УКСиМП
10.3. Алгоритм расчета значений целевого показателя.
Значение данного показателя определяется как соотно-

шение числа жителей города до 18 лет, ставших участниками
мероприятий по пропаганде межэтнической и межконфессио-
нальной толерантности, проводимых государственными и муни-
ципальными учреждениями культуры на отчетный период, к об-
щей численности населения города до 18 лет.

Дн = Ч / Р x 100,
где:
Дн - доля участвующего населения (%);
Ч - число участвующего населения до 18 лет (тыс. чел.);
Н - общая численность населения до 18 лет (тыс. чел.).
11. Количество преступлений экстремистской направлен-

ности.
11.1. Исходные данные.
Для определения значения целевого индикатора приме-

няются данные о количестве преступлений экстремистской на-
правленности.

11.2. Источник – информация Отдела МВД России по
г.Муравленко.

12. Доля охвата программами-тренингами детей-мигран-
тов, детей - вынужденных переселенцев.

12.1. Исходные данные.
При расчете значения целевого индикатора применяют-

ся данные о количестве детей-мигрантов, детей - вынужденных
переселенцев, участвовавших в программах-тренингах, и о чис-
ленности данной категории населения в городе.

12.2. Источник – Управление образования администра-
ции города.

12.3. Алгоритм расчета значений целевого показателя.
Значение данного показателя определяется как соотно-

шение числа жителей города из числа детей-мигрантов, детей -
вынужденных переселенцев, участвовавших в программах-тре-
нингах на отчетный период, к общей численности населения го-
рода данной категории населения в автономном округе.

Ду = Пмвп / Дмвп x 100,
где:
Ду - доля охвата программами-тренингами детей-мигран-

тов, детей - вынужденных переселенцев (%);
Пмвп - количество детей-мигрантов, детей - вынужденных

переселенцев, участвовавших в программах-тренингах (чел);
Дмвп - общая численность населения данной категории

населения в городе (тыс. чел.).

III. Перечень программных мероприятий
Достижение поставленных целей Программы предусмот-

рено посредством реализации мероприятий, представленных в
таблице 2.

Мероприятия раздела 1 «Поддержание межконфессио-
нального мира и согласия в муниципальном образовании г. Му-
равленко» направлены на решение программной задачи по ин-
теграции национальных, религиозных и иных некоммерческих
организаций в деятельность по профилактике экстремизма и
поддержание толерантной среды для гармоничных этноконфес-
сиональных и межкультурных отношений.

1.1.1 Городской конкурс социальных проектов «Народов
много - страна одна» позволит в городе провести мероприятия,
направленные на преодоление негативных этнических стерео-
типов, противодействие экстремизму и формирование толеран-
тного сознания в обществе.

1.2.1. Реализация на территории муниципального образо-
вания единого окружного информационного проекта "Мы" позво-
лит через цикл короткометражных видеосюжетов информиро-
вать жителей автономного округа об этнокультурах, представи-
тели которых живут на территории автономного округа, с даль-
нейшим использованием видеоматериала в образовательных уч-
реждениях автономного округа на уроках об истории Ямала.

1.3.1. Проведение исследований в энтоконфесииональ-
ной сфере города позволит обеспечить эффективность государ-
ственной политики в отношении деятельности социально ориен-
тированных некоммерческих организаций.

Научный подход в исследовании той или иной проблем-
ной зоны в процессе развития предоставляет возможность дать
качественный и количественный анализы развитию последнего.
По результатам работы формируется целостное представление
об общественно-политической системе, выявляются условия
развития, дестабилизирующие факторы, а соответственно вы-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1.1.1. Количество неком-

мерческих органи-
заций, представи-
тели которых приня-
ли участие в меро-
приятиях по вопро-
сам профилактики
экстремизма

ед. 9,2

1.1.2. количество публика-
ций по этнокультур-
ной тематике

ед. 1,2

1.1.3. количество специа-
листов органов
местного самоуправ-
ления города, повы-
сивших квалифика-
цию в вопросах эт-
ноконфессиональ-
ной сферы

чел. 4,2

1.1.4. количество зареги-
стрированных про-
тестных акций на ре-
лигиозной основе

ед. 7,4

1.1.5. уровень толерантно-
сти жителей города
к представителям
различных нацио-
нальностей (по ре-
зультатам социоло-
гического монито-
ринга)

% 27,9

1.2. воспитание толеран-
тности через систему
образования, физиче-
скую культуру и спорт

1.2.1. доля образователь-
ных учреждений го-
рода, внедривших
учебные программы
по вопросам толе-
рантности

% 3,7

1.2.2. доля лиц, система-
тически занимаю-
щихся физической
культурой и спор-
том, к общей чис-
ленности населения
города

% 27,2

1.3. укрепление толеран-
тности и профилакти-
ка экстремизма в мо-
лодежной среде

1.3.1. количество специа-
листов по работе с
молодежью, про-
шедших обучение
по вопросам про-
филактики и преду-
преждению экстре-
мизма в молодеж-
ной среде

% 2,7

1.3.2. доля молодежи от 14
до 30 лет, вовлечен-
ной в мероприятия
антиэкстремистской
направленности

% 2

1.4. повышение роли
культурно-просвети-
тельных учреждений
в сохранении, развитии
и воспитании уваже-
ния к культуре, исто-
рии, языку народов и
этнических общностей
России, мировым куль-
турным ценностям, в
формировании толе-
рантного сознания

1.4.1. доля населения до
18 лет, участвующе-
го в мероприятиях
по пропаганде ме-
жэтнической и меж-
конфессиональной
толерантности

% 11,7

1.5. совершенствование
механизмов обеспече-
ния законности и пра-
вопорядка в сфере
межнациональных от-
ношений и интеграции
мигрантов в культур-
ное и социальное про-
странство города

1.5.1. количество преступ-
лений экстремист-
ской направленности

ед. 2,3

1.5.2. доля охвата про-
граммами-тренинга-
ми детей-мигрантов,
детей - вынужден-
ных переселенцев

% 0,5

1.6. Развитие образова-
тельных условий по
патриотическому вос-
питанию детей и под-
ростков

1.6.1. доля общеобразова-
тельных учреждений,
в которых реализуют-
ся мероприятия по
духовно-нравствен-
ному воспитанию

% 45% 50% 80% 100%

N
п/п

Наименование
цели

Наименование
задачи

Наименование
индикатора/
показателя

Еди-
ница
из-
ме-
ре-
ния

Весовое
значение
индика-

тора/
показа-

теля

Базовое
значение
индикато-

ра/
показателя

(2010)

Целевые показатели/
индикаторы по годам

реализации Программы

2011 2012 2013 2014

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1.6.2. доля обучающихся

образовательных
учреждений, уча-
ствующих в меро-
приятиях по озна-
комлению с нацио-
нальными культура-
ми народов России,
Ямала

% 20% 25% 35% 50%

1.6.3. доля обучающихся
образовательных
учреждений, охва-
ченных работой по
воспитанию основ
правовой культуры

% 30% 40% 50% 60%

�
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рабатывается комплекс мер, направленных на эффективность
развития. Социальным эффектом в таком случае является уве-
личение количества некоммерческих организаций, оказываю-
щих качественные социальные услуги населению, расширение
спектра таких услуг, масштабная адресная поддержка социаль-
но незащищенных слоев, обеспечение межнационального и
межконфессионального согласия.

Мероприятия раздела 2 «Воспитание толерантности че-
рез систему образования, физическую культуру и спорт» на-
правлены на увеличение:

- доли образовательных учреждений города, внедрив-
ших учебные программы по вопросам толерантности;

- доли лиц систематически занимающихся физической
культурой и спортом к общей численности населения города.

2.1.1. «Проведение «Месячника безопасности детей» в
общеобразовательных учреждениях города» позволит привлечь
внимание детей и подростков к вопросам обеспечения безопас-
ности и участию в агитационной антитеррористической работе.

2.1.2. «Проведение цикла лекций и бесед в учреждениях
начального профессионального образования (НПО) и среднего
профессионального образования (СПО), направленных на про-
филактику проявлений экстремизма, терроризма, преступлений
против личности, общества, государства» способствует повы-
шению правовой культуры учащейся молодежи, пропаганде за-
конопослушного образа жизни.

2.1.3. «Обеспечение школьных библиотек методической
и научно-популярной литературой по вопросам национального
культурного взаимодействия» позволит пополнить фонды
школьных библиотек муниципальных образований в городе.

2.1.4. «Разработка и внедрение образовательных учебных
программ по вопросам толерантности и их методическое обеспе-
чение» направлены на формирование этнической толерантности в
образовательном процессе, как средства противодействия этниче-
скому экстремизму, расовой и религиозной ненависти.

2.1.7 «Проведение городского праздника «День семьи»,
2.1.8 «Проведение городского праздника «День земли», 2.1.9
«Проведение городского праздника «Фестиваль народов мира»,
2.1.10 «Проведение городского фестиваля «Наш многонацио-
нальный дом», 2.1.11 «Проведение цикла мероприятий для
школьников и родителей «День национальной кухни», 2.1.12
«Проведение конкурса рисунков «Наш Ямал», 2.1.13 «Участие в
окружном конкурсе национальных культур «Все краски Ямала»
позволят повысить уровень информированности учащихся обра-
зовательных учреждений о национальных особенностях, культу-
ре, быте национальностей, проживающих на территории города.

2.2.2. Городской фестиваль спортивных единоборств
предполагает участие спортсменов города в различного рода
соревнованиях (тхэквондо, карате, самбо).

2.2.3. «Укрепление материально-технической базы учрежде-
ний физкультурно-спортивной направленности» позволит увеличить
число занимающихся, улучшить условия занятий и повысит уровень
привлекательности занятий физической культурой и спортом.

2.2.4. «Проведение физкультурных мероприятий и спор-
тивных состязаний по национальным видам спорта».

2.2.5. «Проведение спортивно-массовых мероприятий, по-
священных государственным праздникам (Дню России, Дню моло-
дежи, Дню народного единства)» позволят посредством эффек-
тивного социально-педагогического воспитания как спортсменов,
так и огромных масс населения, даже непосредственно не вовле-
ченных в занятия физической культурой, воздействовать на них
через систему спортивных соревнований (зрелищ), оказывать
определенное, а иногда и значительное влияние на воспитание
взаимопонимания, уважения и толерантности.

Мероприятия раздела 3 «Укрепление толерантности и
профилактика экстремизма в молодежной среде» позволят сни-
зить степень распространенности негативных этнических уста-
новок и предрассудков в молодежной среде.

3.1.1 «Подготовка волонтеров по программе профилактики

и противодействия экстремизму» - участие волонтеров в профи-
лактической работе существенно повышает ее эффективность.
Молодежные добровольческие объединения - это технологии пря-
мой работы с неорганизованной молодежью через сверстников,
прямое влияние на ценности и жизнедеятельность подростков че-
рез позитивно ориентированных, подготовленных добровольцев.

3.2.1. «Организация зональной школы по развитию де-
бат-технологий» позволит распространять идеи этнической и
конфессиональной толерантности в молодежной среде через
непосредственное общение.

3.2.2. «Обучение специалистов по работе с молодежью,
актива общественных объединений вопросам социальных тех-
нологий, в том числе по профилактике и предупреждению экс-
тремизма в молодежной среде» позволит своевременно выя-
влять и пресекать возможные проявления экстремизма, ксено-
фобии в молодежной среде.

3.2.3. «Участие в окружных интерактивных играх, на-
правленных на формирование толерантного отношения к куль-
турам народов, проживающих в автономном округе» позволит
ознакомить участников с этнокультурными особенностями наро-
дов автономного округа, стать лидерами в детской и молодеж-
ной среде, подготовленными для пропаганды идей этнической
толерантности, знаний о других культурах.

3.2.4. «Участие в профильной смене «Дружба народов» в
рамках летней оздоровительной кампании» позволит через про-
фильные смены выполнить оздоровительные функции и обес-
печить эффективность воспитательных усилий, направленных
на формирование осознанной мотивации участников на разум-
ный стиль жизни, выявление и объединение позитивной моло-
дежи с лидерскими качествами и позициями.

Мероприятия раздела 4 «Содействие национально-куль-
турному взаимодействию в городе» направлены на повышение
роли культурно-просветительных учреждений в сохранении,
развитии и воспитании уважения к культуре, истории, языку на-

родов и этнических общностей России, мировым культурным
ценностям, в формировании толерантного сознания.

Реализация мероприятий 4.1 «Создание в музеях и дру-
гих учреждениях культуры округа экспозиций, посвященных по-
зитивному опыту диалога национальных культур в городе», 4.2
«Проведение культурно-массовых мероприятий, направленных
на пропаганду межэтнической и межконфессиональной толеран-
тности народов города», 4.3. «Создание условий для развития
национальных творческих коллективов» будет осуществляться
посредством проведения культурно-просветительских меро-
приятий, приуроченных к Международному дню толерантности в
муниципальных образованиях в городе, создания и развития на-
циональных творческих коллективов, проведения смотров, кон-
курсов и фестивалей национальных культур, дней националь-
ных культур народов, проживающих на территории города, под-
держки реализации социально-культурных проектов, просвети-
тельских программ этнического характера для детей и молоде-
жи учреждениями культуры города.

Мероприятия раздела 5 «Совершенствование механиз-
мов обеспечения законности и правопорядка в сфере межна-
циональных отношений и интеграции мигрантов в культурное и
социальное пространство автономного округа» направлены на
недопущение экстремистских проявлений в местах концентра-
ции участников неформальных группировок; обеспечение пра-
вопорядка, недопущение экстремистских проявлений при прове-
дении публичных мероприятий; повышение информированно-
сти иностранных граждан по основным вопросам законодатель-
ства, повышение правовой культуры учащейся молодежи, обес-
печение межнационального и межконфессионального согласия,
недопущения распространения посредством сети Интернет экс-
тремистких материалов в образовательных учреждениях, орга-
низации совместного обмена информации между всеми субъек-
тами противодействия экстремизму.

Таблица 2

Перечень мероприятий Программы

N п/п Мероприятия Программы Муниципальный заказчик Источник финансирования

Прогнозируемые финансовые затраты
на реализацию (тыс. руб.)

всего
финансовые затраты

на реализацию (тыс. руб.)
2012 год 2013 год 2014 год

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Поддержание межконфессионального мира и согласия в муниципальном образовании г. Муравленко

1.1. Профилактика экстремизма и поддержание толерантных этноконфессиональных и межкультурных отношений
1.1.1. Городской конкурс социальных проектов «Народов много - страна одна»: УКСиМП, отдел молодежной политики Всего

Местный бюджет
96,5 24,5 32 40

1.1.1.а Проведение семинара для общественных организаций УКСиМП, отдел молодежной политики Местный бюджет 9 2 3 4
1.1.1.б Проведение конкурса социальных проектов среди общественных организаций УКСиМП, отдел молодежной политики Местный бюджет 42,5 12,5 14 16
1.1.1.в Городской фестиваль национальных культур «В семье единой» и фестиваль проектов победителей конкурсов УКСиМП, МКУ ГДК «Украина» Местный бюджет 45 10 15 20
1.1.2. Инициирование заключения соглашений между администрацией города и религиозными организациями и нацио-

нальными объединениями
Администрация города В рамках сметы администрации

Итого по пункту 1.1 Местный бюджет 96,5 24,5 32 40

1.2. Поддержание межконфессионального мира и согласия через средства массовой информации
1.2.1. Реализация единого окружного информационного проекта "Мы" МБУ «Редакция газеты «Наш город»

МБУ Телерадиокомпания «Муравленко-ТВ»
Всего
Местный бюджет

25,5 8,5 8,5 8,5

МБУ «Редакция газеты «Наш город» Местный бюджет 12,75 4,25 4,25 4,25
МБУ Телерадиокомпания «Муравленко-ТВ» Местный бюджет 12,75 4,25 4,25 4,25

1.2.2. Создание на городском сайте раздела, посвященного гармонизации межэтнических отношений Отдел программного и технического обеспечения, элек-
тронного документооборота и предоставления муници-
пальных услуг администрации города

Не предусматривает финансиро-
вания

1.2.3 Публикация материалов: МБУ «Редакция газеты «Наш город» Всего
Местный бюджет

59,5 10 34,5 15

- проведение творческого конкурса, посвященного межэтническим и межкультурным отношениям, среди детей и под-
ростков (приобретение призов для победителей)

Местный бюджет 25 10 - 15

- изготовление печатной продукции, посвященной межэтническим и межкультурным отношениям Местный бюджет 34,5 - 34,5 -
1.2.4. Проведение мониторинга городских средств массовой информации с целью исключения фактов спекуляции межна-

циональными вопросами.
Отдел информации и общественных связей администра-
ции города

Не предусматривает финансиро-
вания

Итого по пункту 1.2. Местный бюджет 85,0 18,5 43 23,5

Проведение исследований в этноконфессиональной сфере города
1.3.
1.3.1. Сбор и анализ информации о состоянии общественно-политической и этноконфессиональной ситуации для приня-

тия управленческих решений
Отдел информации и общественных связей администра-
ции города

Не предусматривает финансиро-
вания

1.3.2. Проведение мониторинга состояния межнациональной и миграционной ситуации в муниципальных образованиях,
уровня толерантности и оценка риска деструктивных процессов

Не предусматривает финансиро-
вания

Итого по разделу 1 Местный бюджет 181,5 43 75 63,5

2. Воспитание толерантности через систему образования, физическую культуру и спорт

2.1. Проведение профилактических мероприятий через систему образования
2.1.1. Проведение «Месячника безопасности детей» в общеобразовательных учреждениях города Управление образования, образовательные учреждения,

дошкольные образовательные учреждения
В рамках сметы управления, в
рамках муниципального задания
образовательных учреждений

2.1.2. Проведение цикла лекций и бесед в школе правовой культуры для детей начального, среднего школьного образо-
вания, учреждения среднего профессионального образования (СПО), направленных на профилактику проявлений
экстремизма, терроризма, преступлений против личности, общества, государства, в целях повышения правовой
культуры учащейся молодежи, пропаганды законопослушного образа жизни

УКСиМП, МУК «Центральная библиотечная система» Всего
Местный бюджет

15 5 5 5

Управление образования, образовательные учреждения В рамках сметы управления, в рам-
ках муниципального задания обра-
зовательных учреждений

2.1.3. Обеспечение школьных и муниципальных библиотек города методической и научно-популярной литературой по во-
просам национального культурного взаимодействия

Управление образования, УКСиМП, МУК «Центральная
библиотечная система»

Всего
Местный бюджет

90 25 30 35

2.1.4. Разработка и внедрение образовательных учебных программ по вопросам толерантности и их методическое обес-
печение:

УКСиМП, МАОУ ДОД «Детская школа искусств» Всего
Местный бюджет

255 70 85 100

- реализация образовательной программы «Художественная культура народов Ямала» Местный бюджет 135 40 45 50

- реализация образовательной программы для учащихся дошкольного возраста подготовительного отделения по
подготовке детей к обучению в детской школе искусств

Местный бюджет 60 15 20 25

- реализация образовательной программы для учащихся дошкольного возраста подготовительного отделения дет-
ской музыкальной школы

УКСиМП, МОУ ДОД «Детская музыкальная школа» Местный бюджет 60 15 20 25

2.1.5. Реализация образовательной программы «Декоративно-прикладное искусство народов Севера» УКСиМП, МОУ ДОД «Детская художественная школа» Всего
Местный бюджет

330 100 110 120

2.1.6. Разработка и внедрение программ воспитания, элективных и факультативных курсов по вопросам толерантности и
их методическое обеспечение

Управление образования, образовательные учреждения В рамках сметы управления, в
рамках муниципального задания
образовательных учреждений

2.1.7. Проведение городского праздника - Дня семьи (проведение цикла мероприятий, посвященных Дню семьи) Управление образования, образовательные учреждения,
дошкольные образовательные учреждения, учреждения
дополнительного образования

В рамках сметы управления, в
рамках муниципального задания
образовательных учреждений

2.1.8. Проведение городского праздника - Дня Земли (проведение цикла мероприятий, посвященных Дню Земли) Управление образования, образовательные учреждения,
дошкольные образовательные учреждения, учреждения
дополнительного образования

В рамках сметы управления, в
рамках муниципального задания
образовательных учреждений �
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N п/п Мероприятия Программы Муниципальный заказчик Источник финансирования

Прогнозируемые финансовые затраты
на реализацию (тыс. руб.)

всего
финансовые затраты

на реализацию (тыс. руб.)

2012 год 2013 год 2014 год
1 2 3 4 5 6 7 8

2.1.9. Проведение городского праздника «Фестиваль народов мира» Управление образования, образовательные учреждения В рамках сметы управления, в рамках
муниципального задания образова-
тельных учреждений

2.1.10. Проведение городского фестиваля «Наш многонациональный дом» Управление образования, образовательные учреждения,
дошкольные образовательные учреждения, учреждения
дополнительного образования

В рамках сметы управления, в рамках
муниципального задания образова-
тельных учреждений

2.1.11. Проведение цикла мероприятий для дошкольников и родителей «День национальной кухни» Управление образования, дошкольные образовательные
учреждения

В рамках сметы управления, в рамках
муниципального задания образова-
тельных учреждений

2.1.12. Проведение конкурса рисунков «Наш Ямал» Управление образования, образовательные учреждения,
дошкольные образовательные учреждения, учреждения
дополнительного образования

В рамках сметы управления, в рамках
муниципального задания образова-
тельных учреждений

2.1.13. Участие в окружном конкурсе национальных культур «Все краски Ямала» Управление образования, образовательные учреждения,
учреждения дополнительного образования

В рамках сметы управления, в рамках
муниципального задания образова-
тельных учреждений

Итого по пункту 2.1. Местный бюджет 690 200 230 260
2.2. Проведение профилактических мероприятий противодействия экстремизму средствами физической культуры и спорта

2.2.2. Городской фестиваль спортивных единоборств (соревнования по тхэквондо, карате, самбо) УКСиМП, МАУ Спортивный комплекс «Юность», МАУ СОК
«Ямал», МОУ ДОД «ДЮСШ»

Всего
Местный бюджет

135 40 45 50

2.2.4. Укрепление материально-технической базы учреждений физкультурно-спортивной направленности УКСиМП, отдел спорта, учреждения спортивной направ-
ленности

Всего
Местный бюджет

190 50 65 75

2.2.5. Проведение физкультурных мероприятий и спортивных состязаний по национальным видам спорта:
- спортивно-массовые мероприятия в рамках празднования городских национальных праздников Сабантуй, День
оленевода, Широкая масленица

УКСиМП, отдел спорта, учреждения спортивной направ-
ленности

Всего
Местный бюджет

90 30 30 30

2.2.6. Проведение спортивно-массовых мероприятий, посвященных государственным праздникам (Дню России, Дню мо-
лодежи, Дню народного единства)

УКСиМП, МАУ Спортивный комплекс «Юность» Всего
Местный бюджет

30 9 10 11

Итого по пункту 2.2. Местный бюджет 445 129 150 166

Итого по разделу 2 Местный бюджет 1135 329 380 426

3. Укрепление толерантности и профилактика экстремизма в молодежной среде

3.1. Поддержка волонтерского движения

3.1.1. Подготовка волонтеров по программе профилактики и противодействия экстремизму УКСиМП, отдел молодежной политики Местный бюджет 47 12 15 20
3.2 Обеспечение мероприятий, направленных на профилактику экстремизма в молодежной среде
3.2.1. Организация в г. Муравленко зональной школы по развитию дебат-технологий совместно с г. Губкинским и пос. Ха-

нымей, дружеская встреча по парламентским дебатам
УКСиМП, отдел молодежной политики Всего

Местный бюджет
30 10 - 20

3.2.2 Обучение специалистов по работе с молодежью, актива общественных объединений вопросам социальных техно-
логий, в том числе по профилактике и предупреждению экстремизма в молодежной среде

УКСиМП, отдел молодежной политики Всего
Местный бюджет

270 180 - 90

3.2.3. Профилактика экстремистских проявлений в молодежной среде:
- проведение цикла лекций по вопросам укрепления норм толерантного поведения, изготовление печатной продук-
ции по профилактике экстремизма и поддержанию толерантной среды

УКСиМП, отдел молодежной политики Всего
Местный бюджет

53 15 18 20

3.2.4. Участие в окружных интерактивных играх, направленных на формирование толерантного отношения к культурам на-
родов, проживающих в автономном округе

УКСиМП, отдел молодежной политики Не предусматривает финансирования

3.2.5. Участие в профильной смене «Дружба народов» в рамках летней оздоровительной кампании УКСиМП, отдел молодежной политики Не предусматривает финансирования

Итого по пункту 3.2. Местный бюджет 353 205 18 130

Итого по разделу 3. Местный бюджет 400 217 33 150

4. Содействие национально-культурному взаимодействию в муниципальном образовании
4.1. Создание в музеях и других учреждениях культуры округа экспозиций, посвященных позитивному опыту диалога на-

циональных культур в городе:
- музейные экспозиции, посвященные представлению русской, украинской, татарской, башкирской, чувашской куль-
тур, культуры народов Севера

УКСиМП, МУК «Эколого-краеведческий музей» Всего
Местный бюджет

180 50 60 70

4.2. Проведение культурно-массовых мероприятий, направленных на пропаганду межэтнической и межконфессиональ-
ной толерантности народов города:
- Дни национальных культур народов, проживающих на территории города Муравленко, посвященные Международ-
ному дню толерантности, в клубах славянской культуры «Красна горница», татаро-башкирской культуры «Мирас»,
чувашской культуры «Щелгущ», народов Севера «Ямал»

УКСиМП, МКУ ГДК «Украина» Всего
Местный бюджет

300 80 100 120

4.3 Создание условий для развития национальных творческих коллективов (4 коллектива) Всего
Местный бюджет

450 100 150 200

Итого по разделу 4 Местный бюджет 930 230 310 390

5. Совершенствование механизмов обеспечения законности и правопорядка в сфере межнациональных отношений и интеграции мигрантов в культурное и социальное пространство муниципального образования

5.1. Совершенствование механизмов обеспечения законности и правопорядка в сфере межнациональных отношений
5.1.1. Принятие предусмотренных законодательством мер по предотвращению проявлений экстремизма, в том числе при

проведении публичных мероприятий
ОМВД РФ по г.Муравленко, Муравленковское МСО СУ СК
РФ по ЯНАО

Не предусматривает финансирования

5.1.2. Проведение профилактических мероприятий в местах концентрации участников неформальных группировок (в том
числе в местах молодежного досуга)

ОМВД РФ по г.Муравленко Не предусматривает финансирования

УКСиМП, отдел молодежной политики В рамках сметы управления, в рамках
муниципального задания отдела

5.1.3. Проведение мероприятий, направленных на выявление носителей и потенциальных реципиентов экстремисткой
идеологии и проведение адресной профилактической работы с данными лицами по их успешной социализации

ОМВД РФ по г. Муравленко Не предусматривает финансирования
УКСиМП, отдел информации и общественных связей ад-
министрации

В рамках сметы управления, в рамках
сметы администрации

5.1.4. Проведение мероприятий по предотвращению в учебных заведениях доступа с компьютеров общего пользования к
сайтам, содержащим экстремистские материалы

ОМВД РФ по г. Муравленко Не предусматривает финансирования
Управление образования, администрация ММК В рамках сметы управления, в рамках

сметы администрации

5.1.5. Организация своевременного совместного обмена информацией о происшествиях, влекущих обострение межэтни-
ческих и межкультурных отношений, социально-политических, криминогенных, миграционных процессах в городе,
оказывающих влияние на состояние уровня толерантности в городе, проявлениях ксенофобии

Администрация города, отдел информации и обществен-
ных связей

В рамках сметы администрации

ОМВД РФ по г.Муравленко, ОФМС по г.Муравленко,
Муравленковское МСО СУ СК РФ по ЯНАО

Не предусматривает финансирования

5.1.6 Проведение серии круглых столов с привлечением национальных общественных объединений и представителей за-
конодательных органов автономного округа по регулированию межэтнических отношений

Администрация города, отдел информации и обществен-
ных связей

В рамках сметы администрации

ОМВД РФ по г. Муравленко, ОФМС по г. Муравленко Не предусматривает финансирования

5.2. Совершенствование механизмов интеграции мигрантов в культурное и социальное пространство муниципального образования

5.2.1. Распространение среди иностранных граждан, находящихся на территории города, рекомендаций «Как не стать
жертвой преступления»

Администрация города, отдел информации и обществен-
ных связей

Не предусматривает финансирования

5.2.2. Внедрение программ-тренингов для детей-мигрантов, детей - вынужденных переселенцев Управление образования, образовательные учреждения В рамках сметы управления, в рамках
муниципального задания образова-
тельных учреждений

5.2.3. Организация мониторинга привлечения иностранной рабочей силы, проведение проверок законности данной дея-
тельности

ОМВД РФ по г. Муравленко, ОФМС по г. Муравленко Не предусматривает финансирования

Итого по Программе из местного бюджета: 2646,5 819 798 1029,5�
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Руководствуясь Конституцией Российской Федерации,
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным
законом Российской Федерации от 03.11.2006г. № 174-ФЗ «Об
автономных учреждениях», Федеральным законом Российской
Федерации от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации»,
Уставом муниципального образования город Муравленко, по-
становлением администрации города от 21.07.2011г. № 362 «О
создании муниципального автономного клубного учреждения
«Городской Дом культуры «Украина», п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Устав муниципального автономного клубно-
го учреждения «Городской Дом культуры «Украина» согласно
приложению.

2. Руководителю муниципального клубного учреждения
«Городской Дом культуры «Украина» Сушко С.П. обеспечить го-
сударственную регистрацию Устава в установленные законом
сроки.

3. Постановления администрации города от 26.06.2006г.
№ 108 «Об утверждении Устава муниципального клубного уч-
реждения городской Дом культуры «Украина», от 06.07.2010г. №
286 «О внесении изменений в Устав муниципального клубного
учреждения городской Дом культуры «Украина», от 22.12.2010г.
№ 560 «О внесении изменений в Устав муниципального клубно-
го учреждения городской Дом культуры «Украина» считать утра-
тившими силу с момента государственной регистрации Устава
муниципального автономного клубного учреждения «Городской
Дом культуры «Украина» в установленном законом порядке.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете
«Наш город».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления
возложить на заместителя главы администрации муниципаль-
ного образования по социальной политике Молдован Е.В.

Заместитель главы администрации
муниципального образования

по финансам и экономике Р. САГИТОВ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 5 октября 2011 года № 508
Об утверждении Устава муниципального автономного клубного учреждения

«Городской Дом культуры «Украина»

Приложение
к постановлению администрации

города от 05.10.2011г. № 508

УСТАВ
муниципального автономного клубного учреждения «Городской Дом культуры «Украина»

IV. Ресурсное обеспечение Программы
Финансирование мероприятий Программы предусматри-

вается за счет средств местного бюджета в пределах доведен-
ных бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и
плановый период.

Прогнозируемый объем расходов на реализацию меро-
приятий муниципальной целевой программы «Комплексные ме-
ры по противодействию экстремизму, гармонизации межэтниче-
ских и межкультурных отношений, профилактики проявлений
ксенофобии, укрепления толерантности на территории муници-
пального образования город Муравленко на 2012-2014 годы» за
счет средств местного бюджета составит всего 2646,5 тыс. руб-
лей, в том числе:

2012 год – 819,0 тыс. рублей,
2013 год – 798,0 тыс. рублей,
2014 год – 1029,5 тыс. рублей.
Объем финансирования подлежит уточнению после

утверждения решения Городской Думы г. Муравленко «О бюд-
жете муниципального образования город Муравленко на 2012
год и на плановый период 2013-2014 годов».

Уменьшение объемов финансирования Программы при-
ведет к невозможности реализации части мероприятий Про-
граммы, направленных на достижение основных целей, задач и
показателей деятельности отрасли.

Денежные средства местного бюджета уточняются и
предусматриваются при формировании годового бюджета ис-
полнителя, ответственного за выполнение пункта программы.
При недостаточности средств основного бюджета исполнитель
обращается к главе администрации города с ходатайством о вы-

делении дополнительных средств.

V. Оценка социально-экономической эффективности
Программы

Оценка эффективности расходования бюджетных
средств, выделенных на реализацию Программы осуществляет-
ся путем контроля за исполнением Программы в соответствии с
установленными целевыми индикаторами.

Успешная реализация Программы позволит:
- обеспечить взаимодействие с представителями кон-

структивной части религиозных общин в целях предотвращения
проявлений экстремизма и межконфессиональных конфликтных
ситуаций;

- укрепить доверие к органам местного самоуправления и
исполнительным органам государственной власти;

- сформировать единое информационное пространство
для пропаганды и распространения идей толерантности, граж-
данской солидарности, уважения к различным религиям и куль-
турам;

- повысить роль культурно-просветительских и образова-
тельных учреждений в сохранении, развитии и воспитании ува-
жения к культуре, истории, языку народов и этнических общно-
стей России, мировым культурным ценностям, в формировании
толерантного сознания.

В таблице 1 «Система показателей и индикаторов, увязан-
ная с тактическими задачами, решаемыми Программой» приведе-
ны индикаторы, которые в количественном выражении могут ха-
рактеризовать результаты качественных изменений вследствие
реализации мероприятий, проводимых на территории города.

1. Общие положения
1.1. Муниципальное автономное клубное учреждение

«Городской Дом культуры «Украина», именуемое в дальнейшем
Учреждение, создано в соответствии с Гражданским кодексом
Российской Федерации, Федеральным законом «Об автономных
учреждениях», путем изменения типа существующего муници-
пального клубного учреждения «Городской Дом культуры
«Украина» в соответствии с постановлением администрации го-
рода от 21.07.2011г. № 362 «О создании муниципального авто-
номного клубного учреждения «Городской Дом культуры «Украи-
на», в целях предоставления услуг в сфере культуры, удовле-
творения культурных, духовных и интеллектуальных запросов
населения города, обеспечения досуговой деятельности различ-
ных видов и форм, приобщения жителей муниципального обра-
зования к творчеству, культурному развитию, самообразованию
и любительскому искусству.

1.2. Учредителем учреждения является муниципальное
образование город Муравленко. Функции и полномочия учреди-
теля осуществляет администрация города Муравленко с делеги-
рованием части полномочий Управлению культуры, спорта и мо-
лодежной политики администрации города Муравленко (далее –
Управление культуры, спорта и молодежной политики) в поряд-
ке и пределах, установленных нормативно-правовыми актами
администрации г. Муравленко.

1.3. Функции и полномочия собственника имущества Уч-
реждения от имени города Муравленко осуществляет уполно-
моченное в соответствии с муниципальными правовыми ак-
тами структурное подразделение (далее - Собственник).

1.4. Деятельность Учреждения регулируется Конститу-
цией Российской Федерации, Гражданским кодексом Россий-
ской Федерации, Федеральным законом «Об автономных учреж-
дениях», Законом Российской Федерации «Основы законода-
тельства Российской Федерации о культуре», Законом Россий-
ской Федерации «О некоммерческих организациях», постанов-
лением Правительства Российской Федерации «Об утвержде-
нии Положения об основах хозяйственной деятельности и фина-
нсирования организаций культуры и искусства», нормативно-
правовыми актами Ямало-Ненецкого автономного округа, нор-
мативно-правовыми актами администрации города Муравленко,
иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации
и настоящим Уставом.

1.5. Полное официальное название Учреждения: муници-
пальное автономное клубное учреждение «Городской Дом куль-
туры «Украина».

1.6. Сокращенное официальное название Учреждения:
МАКУ ГДК «Украина»; краткое – ГДК «Украина».

1.7. Местонахождение Учреждения: Российская Федера-
ция, Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 61.

1.8. Юридический адрес Учреждения: 629602, Россий-
ская Федерация, Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 61.

1.9. Учреждение имеет инфраструктурные объекты, рас-
положенные по адресу:

- 629601, Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Мурав-
ленко, пер. Нефтяников, 6;

- 629602, Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 55.

2. Правовое положение Учреждения
2.1. Учреждение является юридическим лицом и от свое-

го имени может приобретать и осуществлять имущественные и
личные неимущественные права, нести обязанности, быть ист-
цом и ответчиком в суде.

2.2. Учреждение в установленном порядке вправе от-
крывать счета в кредитных организациях.

2.3. Учреждение отвечает по своим обязательствам за-
крепленным за ним имуществом, за исключением недвижимого
имущества и особо ценного движимого имущества, закреплен-
ных за ним собственником или приобретенных Учреждением за
счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение
этого имущества.

2.4. Собственник имущества Учреждения не несет ответ-

ственность по обязательствам Учреждения. Учреждение не отве-
чает по обязательствам собственника имущества Учреждения.

2.5. Учреждение осуществляет свою деятельность в
соответствии с предметом и целями деятельности, определен-
ными федеральными законами и настоящим Уставом, путем вы-
полнения работ, оказания услуг в сферах, указанных в пункте 1.1
настоящего Устава.

2.6. Доходы Учреждения поступают в его самостоятель-
ное распоряжение и используются им для достижения целей, ра-
ди которых оно создано, если иное не предусмотрено феде-
ральным законодательством.

2.7. Собственник имущества Учреждения не имеет права
на получение доходов от осуществления Учреждением деятельно-
сти и использования закрепленного за Учреждением имущества.

2.8. Право Учреждения осуществлять деятельность,
на которую в соответствии с законодательством требуется раз-
решение - лицензия, возникает у учреждения с момента ее по-
лучения.

2.9. Взаимоотношения Учреждения с предприятиями,
организациями и частными лицами регулируются договорами
между ними, а также настоящим Уставом.

2.10. Учреждение вправе создавать один или несколько
инфраструктурных объектов (служб, подразделений), обеспечи-
вающих специфическую обслуживающую функцию:

- бухгалтерия.

3. Цели, задачи и виды деятельности учреждения
3.1. Основной целью деятельности Учреждения является:
3.1.1. Удовлетворение культурных, духовных и интеллек-

туальных запросов населения города.
3.1.2. Обеспечение досуговой деятельности различных

видов и форм.
3.1.3. Приобщения жителей муниципального образова-

ния к творчеству, культурному развитию, самообразованию и
любительскому искусству.

3.1.4. Оказание методической и практической помощи
школам, предприятиям, учреждениям и организациям, жителям
города.

3.2. Задачами Учреждения являются:
3.2.1. Развитие театрального, вокального, хореографиче-

ского и других видов искусства, художественной самодеятельно-
сти и концертное обслуживание населения;

3.2.2. Организация клубов по интересам, любительских
объединений, музыкальных коллективов;

3.2.3. Организация культурного обслуживания различных
категорий населения силами коллективов художественной само-
деятельности Учреждения;

3.2.4. Проведение различных конкурсных программ, ди-
скотек развлекательного и познавательного характера;

3.2.5. Организация и развитие киновидеопоказа с пуб-
личным показом аудиовизуальных произведений;

3.2.6. Проведение фестивалей и театрализованных
представлений;

3.2.7. Принятие участия в проведении больших массовых
праздников города;

3.2.8. Участие в международных, всероссийских, регио-
нальных, областных, окружных фестивалях и конкурсах;

3.2.9. Удовлетворение потребностей населения в сохра-
нении и развитии народного художественного творчества, люби-
тельского искусства, другой самодеятельной творческой инициа-
тивы и социально-культурной активности населения;

3.2.10. Создания благоприятных условий для организа-
ции культурного досуга и отдыха жителей муниципального обра-
зования;

3.2.11. Предоставление услуг социально-культурного,
просветительского, оздоровительного и развлекательного харак-
тера, доступных для широких слоев населения;

3.2.12. Поддержка и развитие самобытных национальных
культур;

3.2.13. Развитие современных форм организации куль-
турного досуга с учетом и потребностей различных социально-
возрастных групп населения.

3.3. Для достижения уставных целей и выполнения задач
Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

3.3.1. Собственная деятельность, которая включает:
- исполнение штатной деятельности, соответствующей

требованиям заказа органов местного самоуправления и фина-
нсируемой из бюджета муниципального образования;

- организация производства собственных мероприятий
силами штатных работников, привлечённых специалистов и об-
щественников;

- развитие материально-технической базы, соответ-
ствующей современному уровню информационного и техниче-
ского состояния общества.

3.3.2. Создание условий для развития культурной дея-
тельности населения, что предполагает:

- предоставление времени и средств обеспечения (про-
кат) для проведения мероприятий другими юридическими и от-
дельными физическими лицами;

- осуществление консультационной и методической по-
мощи в подготовке и проведении мероприятий другими юриди-
ческими и отдельными физическими лицами.

3.3.3. Предоставление качественных услуг юридическим
лицам, клубным, любительским объединениям и отдельным фи-
зическим лицам по различным основаниям: информационным,
посредническим, обслуживающим; в производственных мощно-
стях для обеспечения возможности создания и воспроизводства
культурных благ, обеспечивающихся собственностью других
юридических и физических лиц.

3.4. Для достижения своих уставных целей и выполнения
задач Учреждение может заниматься следующими видами дея-
тельности:

3.4.1. Создание и организация работы любительских
творческих коллективов, кружков, студий, любительских объеди-
нений, клубов по интересам различной направленности и других
клубных формирований;

3.4.2. Проведение различных по форме и тематике куль-
турно-массовых мероприятий: праздников, представлений, смо-
тров, фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, вечеров,
спектаклей, игровых развлекательных программ и других форм
показа результатов творческой деятельности клубных формиро-
ваний;

3.4.3. Проведение спектаклей, концертов, культурно-зре-
лищных и выставочных мероприятий, в том числе с участием
профессиональных коллективов, исполнителей, авторов;

3.4.4. Организация работы практических семинаров и
курсов по различным отраслям знаний, других форм просвети-
тельской деятельности, в том числе и на абонементной основе;

3.4.5. Оказание консультативной, методической и органи-
зационно-творческой помощи в подготовке и проведении куль-
турно-досуговых мероприятий;

3.4.6. Изучение, обобщение и распространение опыта
культурно-массовой, культурно-воспитательной, культурно-зре-
лищной работы Учреждения;

3.4.7. Повышение квалификации творческих, админи-
стративно-хозяйственных работников учреждения;

3.4.8. Осуществление справочной, информационной и
рекламно-маркетинговой деятельности;

3.4.9. Организация киновидеообслуживания населения;
3.4.10. Предоставление населению дополнительных до-

суговых и сервисных услуг;
3.4.11. Предоставление населению услуг студии звукоза-

писи;
3.4.12.Учреждение вправе осуществлять деятельность,

приносящую доход, лишь постольку, поскольку это служит до-
стижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую
этим целям. Такой деятельностью признается деятельность, на-
правленная на удовлетворение культурных, духовных и интел-
лектуальных запросов населения города, обеспечение досуго-
вой деятельности различных видов и форм, приобщение жите-
лей муниципального образования к творчеству, культурному
развитию, самообразованию и любительскому искусству, а так-
же иные виды деятельности в соответствии с действующим
законодательством.

3.5. Учреждение оказывает следующие виды платных
услуг:

3.5.1. Организация и проведение вечеров отдыха, танце-
вальных и других вечеров, праздников, встреч, гражданских и се-
мейных обрядов, литературно-музыкальных гостиных, балов,
дискотек, концертов, спектаклей, фестивалей, турниров и других
культурно-досуговых мероприятий, в том числе по заявкам орга-
низаций, предприятий и отдельных граждан.

3.5.2. Предоставление оркестров, ансамблей, самодея-
тельных коллективов и отдельных исполнителей для семейных
и гражданских праздников и торжеств.

3.5.3. Обучение в платных кружках, студиях, на курсах
(групповые и индивидуальные занятия).

3.5.4. Оказание консультативной, методической и оргина-
зационно-творческой помощи в подготовке и проведении куль-
турно-досуговых мероприятий.

3.5.5. Предоставление услуг по прокату сценических ко-
стюмов, культурного и другого инвентаря, аудио-, видеокассет с
записями отечественных и зарубежных музыкальных и худо-
жественных произведений, звукоусилительной и осветительной
аппаратуры и другого профильного оборудования, изготовление
сценических костюмов, обуви, реквизита.

3.5.6. Предоставление игровых комнат для детей (с вос-
питателем на время проведения мероприятий для взрослых).

3.5.7. Организация в установленном порядке работы клу-
бов, секций и групп здоровья, компьютерных клубов, игровых и
развлекательных досуговых объектов.

3.5.8. Организация и проведение ярмарок, лотерей, аук-
ционов, выставок-продаж.

3.5.9. Подготовка и исполнение концертных номеров
(массовых, сольных).

3.5.10. Предоставление помещений в аренду (по согла-
сованию с Учредителем).

3.5.11. Предоставление услуг по организации питания и
отдыха посетителей.

3.5.12. Предоставление услуг студии звукозаписи (запись
групп, сольных исполнителей, музыкальных инструментов, за-
пись и озвучивание мероприятий, изготовление рекламных ау-
диороликов, выезд специалистов, создание эксклюзивного зву-
кового оформления для радиостанций, телеканалов, радио и те-
лепередач, презентаций, сайтов и др., создание аранжировок,
композиций, музыкального оформления, сведение музыки, ре-
дактирование и монтаж треков, перезапись фонограмм, оциф-
ровка, декодирование сигналов в реальном времени, запись ди-
сков и др.).

3.5.13. Иные виды приносящей доход деятельности, со-
действующие достижению целей создания Учреждения.

3.6. Учредитель вправе приостановить приносящую до-
ход деятельность Учреждения, если она идет в ущерб основ-
ной деятельности, предусмотренной Уставом, до решения суда
по этому вопросу.

4. Компетенция учредителя
4.1. Учредитель Учреждения:
1) утверждает устав Учреждения, внесение в него изме-

нений;
2) рассматривает и одобряет предложения директора Уч-

реждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об
открытии и о закрытии его представительств;

3) принимает решение о реорганизации и ликвидации Уч-
реждения, а также изменении его типа;

4) утверждает передаточные акты или разделительные
балансы;

5) назначает ликвидационную комиссию и утверждает
промежуточный и окончательный ликвидационный балансы;

6) принимает решение о назначении директора Учрежде-
ния и прекращении его полномочий;

7) рассматривает и одобряет предложение директора Уч-
реждения о совершении сделок с имуществом Учреждения в
случаях, если в соответствии с федеральным законодатель-
ством для совершения таких сделок требуется согласие учреди-
теля Учреждения;

8) устанавливает задания для Учреждения с учетом осо-
бенностей сферы деятельности в соответствии с предусмотрен-
ной настоящим Уставом основной деятельностью Учреждения и
осуществляет финансовое обеспечения выполнения этого зада-
ния. Учреждение осуществляет в соответствии с заданиями уч-
редителя и обязательствами перед страховщиками по обяза-
тельному социальному страхованию деятельность, связанную с
выполнением работ, оказанием услуг;

9) осуществляет финансовый контроль за целевым ис-
пользование Учреждением направляемых ей бюджетных
средств;

10) проводит проверки по всем аспектам деятельности в
Учреждении, в том числе по поступившим представлениям, ин-
формации контролирующих и надзорных органов, заявлениям и
жалобам;

11) определяет средства массовой информации для пуб-
ликации Учреждением отчетов о своей деятельности и об ис-
пользовании закрепленного за ним имущества;

12) принимает решение о назначении членов наблюда-
тельного совета автономного учреждения и досрочное прекра-
щение их полномочий;

13) принимает решение о созыве наблюдательного сове-
та автономного учреждения;

14) одобряет сделку, в совершении которой имеется
заинтересованность, в случае, если лица, заинтересованные в
совершении сделки, составляют в наблюдательном совете авто-
номного учреждения большинство;

15) учредитель осуществляет финансовое обеспечение
выполнения задания с учетом расходов на содержание недви-
жимого имущества и особо ценного движимого имущества, за-
крепленных за автономными учреждениями учредителем или
приобретенных автономным учреждением за счет средств, вы-
деленных ему учредителем на приобретение такого имущества,
расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложе-
ния по которым признается соответствующее имущество, в том
числе земельные участки, а также финансовое обеспечение раз-
вития автономных учреждений в рамках программ, утвержден-
ных в установленном порядке. В случае сдачи в аренду с согла-
сия учредителя недвижимого имущества или особо ценного дви-
жимого имущества, закрепленных за автономным учреждением
учредителем или приобретенных автономным учреждением за
счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение
такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого
имущества учредителем не осуществляется;

16) контролирует использование и сохранность закреп-
ленной на праве оперативного управления собственности;

17) контролирует исполнение муниципального задания
на оказание муниципальной услуги Учреждению;

18) осуществляет иные полномочия, предусмотренные
Федеральным законом «Об автономных учреждениях» и настоя-
щим Уставом.

5. Управление Учреждением
5.1. Органами управления Учреждения являются:
- Наблюдательный совет Учреждения;
- Руководитель Учреждения - Директор;
- Совет трудового коллектива Учреждения;
- Общее собрание (конференция) работников Учрежде-

ния;
- Художественный совет Учреждения.

5.2. Наблюдательный совет Учреждения создается в со-
ставе пяти членов.

5.3. В состав Наблюдательного совета Учреждения вхо-
дят: 2 представителя Учредителя, 1 представитель Собственни-
ка, 1 представитель общественности, в том числе лица, имею-
щие заслуги и достижения в соответствующей сфере дея-
тельности Учреждения, 1 представитель работников Учрежде-
ния.

5.4. Срок полномочий Наблюдательного совета соста-
вляет 5 лет.

5.5. Одно и то же лицо может быть членом Наблю-
дательного совета Учреждения неограниченное число раз.

5.6. Руководитель Учреждения и его заместители не мо-
гут быть членами Наблюдательного совета Учреждения.

5.7. Членами Наблюдательного совета Учреждения не
могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную суди-
мость.

5.8. Учреждение не вправе выплачивать членам Наблю-
дательного совета Учреждения вознаграждение за выполне-
ние ими своих обязанностей, за исключением компенса-
ции документально подтвержденных расходов, непо-
средственно связанных с участием в работе Наблюда-
тельного совета Учреждения.

5.9. Члены Наблюдательного совета Учреждения мо-
гут пользоваться услугами автономного учреждения только
на равных условиях с другими гражданами.

5.10. Решение о назначении членов Наблюдательного
совета учреждения или досрочном прекращении их полномочий
принимается Учредителем учреждения. Решение о назначении
представителя работников членом Наблюдательного совета или
досрочном прекращении его полномочий принимается Уч-
редителем на основании решения общего собрания ра-
ботников Учреждения. Решение о назначении представите-
ля работников Учреждения членом Наблюдательного совета
Учреждения принимается Учредителем в течение 10 рабочих
дней с даты представления ему такого решения общего собра-
ния работников Учреждения.

5.11. Полномочия члена Наблюдательного совета Учреж-
дения могут быть прекращены досрочно:

1) по просьбе члена Наблюдательного совета Учрежде-
ния;

2) в случае невозможности исполнения членом Наблюда-
тельного совета Учреждения своих обязанностей по состоянию
здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения
Учреждения в течение четырех месяцев;

3) в случае привлечения члена Наблюдательного сове-
та Учреждения к уголовной ответственности.

5.12. Полномочия члена Наблюдательного совета Учреж-
дения, являющегося представителем органа местного самоу-
правления и состоящего с этим органом в трудовых отношени-
ях, могут быть также прекращены досрочно в случае
прекращения трудовых отношений.

5.13. Вакантные места, образовавшиеся в Наблю-
дательном совете Учреждения в связи со смертью или с досроч-
ным прекращением полномочий его членов, замещаются на остав-
шийся срок полномочий Наблюдательного совета Учреждения.

5.14. Председатель Наблюдательного совета Учрежде-
ния избирается на срок полномочий Наблюдательного совета
Учреждения членами Наблюдательного совета из их числа
простым большинством голосов от общего числа голосов членов
Наблюдательного совета Учреждения.

5.15. Представитель работников Учреждения не мо-
жет быть избран председателем Наблюдательного совета Уч-
реждения.

5.16. Наблюдательный совет Учреждения в любое время
вправе переизбрать своего председателя.

5.17. Председатель Наблюдательного совета Учрежде-
ния организует работу Наблюдательного совета Учреждения,
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созывает его заседания, председательствует на них и организу-
ет ведение протокола.

5.18. В отсутствие председателя Наблюдательного сове-
та Учреждения его функции осуществляет старший по воз-
расту член Наблюдательного совета Учреждения, за исклю-
чением представителя работников Учреждения.

5.19. К компетенции Наблюдательного совета Уч-
реждения относится рассмотрение:

1) предложений Учредителя или Директора Учреж-
дения о внесении изменений в Устав Учреждения;

2) предложений Учредителя или Директора Учреждения
о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об от-
крытии и о закрытии его представительств;

3) предложений Учредителя или Директора Учреждения
о реорганизации Учреждения или о его ликвидации;

4) предложений Учредителя или Директора Учреж-
дения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением
на праве оперативного управления;

5) предложений Директора Учреждения об участии Уч-
реждения в других юридических лицах, в том числе о внесении
денежных средств и иного имущества в уставный (складочный)
капитал других юридических лиц или передаче такого имуще-
ства иным образом другим юридическим лицам, в качестве уч-
редителя или участника;

6) проекта плана финансово-хозяйственной деятельно-
сти Учреждения;

7) по представлению Директора Учреждения проек-
тов отчетов о деятельности Учреждения и об использовании
его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяй-
ственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности
Учреждения;

8) предложений Директора Учреждения о совер-
шении сделок по распоряжению имуществом, которым Уч-
реждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложений Директора Учреждения о совершении
крупных сделок;

10) предложений Директора Учреждения о совер-
шении сделок, в совершении которых имеется заинтересо-
ванность;

11) предложений Директора Учреждения о выборе кре-
дитных организаций, в которых Учреждение может открыть бан-
ковские счета;

12) вопросов проведения аудита годовой бухгалтер-
ской отчетности Учреждения и утверждение аудиторской орга-
низации.

По вопросам, указанным в подпунктах 1 - 5 и 8 пункта
5.19 настоящего Устава, Наблюдательный совет Учреждения
дает рекомендации. Учредитель принимает по этим вопросам
решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного
совета Учреждения.

5.20. По вопросу рассмотрения проекта плана финансо-
во-хозяйственной деятельности Учреждения Наблюдательный
совет Учреждения дает заключение, копия которого направляет-
ся Учредителю.

5.21. По вопросу выбора кредитных организаций, в кото-
рых Учреждение может открыть банковские счета, Наблю-
дательный совет Учреждения дает заключение. Директор Уч-
реждения принимает по этим вопросам решения после рассмот-
рения заключений Наблюдательного совета Учреждения.

5.22. Документы проектов отчетов о деятельности
Учреждения и об использовании его имущества, об исполне-
нии плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовой
бухгалтерской отчетности Учреждения утверждаются На-
блюдательным советом Учреждения. Копии указанных
документов направляются Учредителю.

5.23. По вопросам совершения крупной сделки, указан-
ным в подпунктах 9, 10 и 12 пункта 5.19. настоящего Устава, На-
блюдательный совет Учреждения принимает решения, обяза-
тельные для Директора Учреждения.

5.24. Рекомендации и заключения по вопросам, указан-
ным в подпунктах 1 – 8 и 11 пункта 5.19. настоящего Устава,
даются большинством голосов от общего числа голосов членов
Наблюдательного совета Учреждения.

5.25. Решения по вопросам рассмотрения предло-
жения директора о совершении крупной сделки и прове-
дения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения
и утверждения аудиторской организации принимаются Наблюда-
тельным советом Учреждения большинством в две трети голо-
сов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета
Учреждения.

5.26. Решение по вопросу рассмотрения предложе-
ний Учреждения о совершении сделок, в совершении ко-
торых имеется заинтересованность, принимается Наблюда-
тельным советом Учреждения в порядке, установленном Феде-
ральным законом «Об автономных учреждениях», Уставом Уч-
реждения.

5.27. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблю-
дательного совета Учреждения в соответствии с пунктом 5.19.
Устава, не могут быть переданы на рассмотрение других орга-
нов Учреждения.

5.28. По требованию Наблюдательного совета Учрежде-
ния или любого из его членов другие органы Учреждения обяза-
ны предоставить информацию по вопросам, относящимся к ком-
петенции Наблюдательного совета Учреждения.

5.29. Заседания Наблюдательного совета Учреждения
проводятся: очередные - не реже одного раза в квартал, внео-
чередные - по мере необходимости.

5.30. Заседание Наблюдательного совета Учрежде-
ния созывается его председателем по собственной ини-
циативе, по требованию Учредителя Учреждения, члена
Наблюдательного совета Учреждения или Директора Уч-
реждения.

5.31. Лицо, созывающее Наблюдательный совет Учреж-
дения, обязано не позднее чем за 10 дней до его проведения в
письменном виде уведомить об этом каждого члена Наблюда-
тельного совета Учреждения.

В уведомлении должны быть указаны: дата, время и ме-
сто проведения заседания Наблюдательного совета Учрежде-
ния, форма проведения Наблюдательного совета (заседание
или заочное голосование), а также предлагаемая повестка дня.
Любой член Наблюдательного совета Учреждения вправе вно-
сить предложения о включении в повестку дня Наблюдательно-
го совета Учреждения дополнительных вопросов не позднее чем
за 5 дней до его проведения.

Лицо, созывающее Наблюдательный совет Учреждения,
не вправе вносить изменения в формулировки дополнительных
вопросов, предложенных членами Наблюдательного совета Уч-
реждения для включения в повестку дня Наблюдательного сове-
та Учреждения.

В случае, если по предложению членов Наблюдательно-
го совета Учреждения в первоначальную повестку дня Наблюда-
тельного совета Учреждения вносятся изменения, лицо, созы-
вающее Наблюдательный совет Учреждения, обязано не по-
зднее чем за 3 дня до его проведения уведомить всех участни-
ков Наблюдательного совета Учреждения о внесенных в повест-
ку дня изменениях.

Лицо, созывающее Наблюдательный совет Учреждения,
обязано направить членам Наблюдательного совета Учрежде-
ния информацию и материалы, касающиеся вопросов в повест-
ке дня, вместе с уведомлением о проведении Наблюдательного
совета Учреждения, а в случае изменения повестки дня соответ-
ствующие информация и материалы направляются вместе с
уведомлением о таком изменении.

Решения Наблюдательного совета Учреждения прини-
маются путем открытого голосования.

Решение Наблюдательного совета Учреждения может
быть принято без проведения заседания Наблюдательного со-
вета Учреждения путем проведения заочного голосования (опро-
сным путем). Такое голосование может быть проведено путем
обмена документами посредством почтовой, телеграфной, теле-
тайпной, телефонной, электронной или иной связи, обеспечи-
вающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообще-
ний и их документальное подтверждение.

5.32. В заседании Наблюдательного совета Учреждения
вправе участвовать Директор Учреждения. Иные, пригла-
шенные председателем Наблюдательного совета Учреждения
лица, могут участвовать в заседании Наблюдательного совета
Учреждения, если против их присутствия не возражает более
чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного сове-
та Учреждения.

5.33. Заседание Наблюдательного совета Учреждения
является правомочным, если все члены Наблюдательного сове-
та Учреждения извещены о времени и месте его проведения и
на заседании присутствует более половины членов Наблюда-
тельного совета Учреждения. Передача членом Наблюдатель-
ного совета Учреждения своего голоса другому лицу не допу-
скается.

5.34. Каждый член Наблюдательного совета Учреж-
дения имеет при голосовании один голос. В случае равенства
голосов решающим является голос председателя Наблюдатель-
ного совета Учреждения.

5.35. Первое заседание Наблюдательного совета Учреж-
дения после его создания, а также первое заседание нового со-
става Наблюдательного совета Учреждения созывается по тре-
бованию Учредителя. До избрания председателя Наблюдатель-
ного совета Учреждения на таком заседании председательствует
старший по возрасту член Наблюдательного совета Учреждения,
за исключением представителя работников Учреждения.

5.36. К компетенции Директора Учреждения относятся
вопросы осуществления текущего руководства деятельностью
Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных феде-
ральными законами, муниципальными правовыми актами го-
рода Муравленко, настоящим Уставом к компетенции Учре-
дителя, Наблюдательного совета Учреждения, Художественного
совета Учреждения.

5.37. Назначение Директора Учреждения и освобождение
его от должности осуществляется Учредителем по письменному
согласованию с главой администрации города Муравленко, если
иной порядок назначения руководителя муниципального авто-
номного учреждения и прекращения его полномочий, заключе-
ния и прекращения трудового договора с ним не предусмотрен
для организаций соответствующей сферы деятельности феде-
ральными законами.

5.38. С Директором Учреждения заключается срочный
трудовой договор.

5.39. Директор Учреждения:
1) без доверенности действует от имени Учрежде-

ния, в том числе представляет его интересы и совершает
сделки от его имени;

2) утверждает штатное расписание Учреждения;
3) утверждает план финансово-хозяйственной деятель-

ности Учреждения, его годовую бухгалтерскую отчетность и
регламентирующие деятельность автономного учреждения внут-
ренние документы;

4) издает приказы и дает указания, обязательные для ис-
полнения всеми работниками Учреждения;

5) обеспечивает ежеквартальное представление Учреди-
телю отчёта о выполнении муниципального задания;

6) обеспечивает разработку и поддержку электронного
сайта в сети Интернет, своевременное пополнение (обновление)
необходимой информации;

7) предоставляет по письменному обращению Учредите-
ля помещения в зданиях, находящихся в оперативном управле-
нии Учреждения, для организации и проведения культурно-мас-
совых мероприятий. На период их проведения коммунальные ус-
луги, предоставление оборудования, организационной техники,
уборка помещений осуществляется Учреждением на безвоз-
мездной основе.

5.40. На время отсутствия Директора Учреждения его
функции возлагаются на его заместителей.

5.41. Управление творческой деятельностью в Учрежде-
нии осуществляет Художественный совет Учреждения. В состав
Художественного совета входят специалисты сферы культуры
(профильные специалисты) Учреждения. На заседании Художе-
ственного совета Учреждения с правом совещательного голоса
могут присутствовать по приглашению родители (законные
представители) участников клубных формирований Учреждения.
Художественный совет является постоянно действующим орга-
ном Учреждения.

5.42. Заседания Художественного совета Учреждения
правомочны, если на них присутствует не менее половины его
состава. Решение Художественного совета Учреждения считает-
ся принятым, если за него проголосовало большинство присут-
ствующих. Решения, принятые в пределах компетенции Художе-
ственного совета Учреждения и не противоречащие законода-
тельству, являются обязательными в деятельности Учреждения.
Художественный совет созывается в случае, если этого требуют
интересы Учреждения, но не реже одного раза в два месяца.

5.43. К компетенции Художественного совета Учрежде-
ния относится:

5.43.1. отбор и утверждение учебных планов, проектов
программ, сценариев, концертных номеров для использования в
деятельности Учреждения;

5.43.2. рассмотрение вопросов содержания форм и мето-
дов учебно-творческого процесса, планирование учебно-творче-
ской деятельности;

5.43.3. рассмотрение вопросов повышения квалифика-
ции и переподготовки кадров;

5.43.4. организация, выявление, обобщение, распростра-
нение, внедрение передового опыта;

5.43.5. рассмотрение вопросов организации платных ус-
луг в Учреждении;

5.43.6. заслушивание отчетов Директора о создании
условий для реализации учебных программ в Учреждении;

5.43.7. координация деятельности клубных формирова-
ний, направленная на достижение максимально высоких качест-
венных показателей в концертной, конкурсной, другой творче-
ской деятельности (далее именуемые мероприятия);

5.43.8. установление приоритетных мер по подготовке и
проведению мероприятий;

5.43.9. подготовка и внесение в установленном порядке
предложений по совершенствованию работы, направленной на
подготовку и проведение мероприятий; осуществление контроля
за подготовкой и проведением мероприятий;

5.43.10. анализ проведения и оценка результатов меро-
приятий с целью дальнейшего повышения их качества;

5.43.11. выбор ответственных за каждое направление ра-
боты по подготовке и проведению мероприятий;

5.43.12. усиление взаимодействия между клубными фор-
мированиями;

5.43.13. формирование и утверждение репертуарного
плана Учреждения;

5.43.14. рассмотрение регламентирующей документации
клубных формирований (положений, планов, программ), Про-
граммы развития Учреждения.

5.44. Директор Учреждения несёт ответственность за
обеспечение:

- выполнения муниципального задания;
- целевого использования (расходования) денежных

средств;

- качество обучения участников клубных формирований;
- сохранность жизни и здоровья участников клубных фор-

мирований и работников учреждения во время и вследствие
учебно-творческого процесса, проводимых учреждением меро-
приятий;

- прав и свобод участников клубных формирований и ра-
ботников учреждения во время и вследствие учебно-творческо-
го процесса, проводимых учреждением мероприятий;

- принятие мер по предупреждению (пресечению) на всей
территории Учреждения нарушений законов Российской Феде-
рации, окружных правовых и актов местного самоуправления,
норм морали, нравственности, Устава учреждения и Правил
внутреннего трудового распорядка;

- предоставление отчётности, установленной законода-
тельством, нормативными актами Российской Федерации, Яма-
ло-Ненецкого автономного округа;

- возложенных на Учреждение обязанностей.
6. Имущество и финансово-хозяйственная деятель-

ность
6.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на пра-

ве оперативного управления в соответствии с Гражданским ко-
дексом Российской Федерации, в порядке, установленном муни-
ципальными правовыми актами города Муравленко.

6.2. Решение об отнесении имущества к категории особо
ценного движимого имущества принимается одновременно с
принятием решения о закреплении указанного имущества за
Учреждением.

6.3. Земельный участок, необходимый для выполнения
Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на
праве постоянного (бессрочного пользования).

6.4. Учреждение в отношении закрепленного за ним иму-
щества осуществляет права пользования и распоряжения им в
пределах, установленных муниципальными правовыми актами.

6.5. Учреждение обязано содержать закрепленное за
ним имущество, обеспечивать его сохранность в соответствии
с муниципальными правовыми актами.

6.6. Источниками формирования имущества Учреждения
в денежных и иных формах являются:

- субсидии, получаемые от Учредителя на выполнение
муниципального задания;

- добровольные имущественные, денежные взносы и по-
жертвования;

- доходы от оказания платных услуг и выполнения плат-
ных работ;

- доходы, получаемые от собственности Учреждения;
- другие не запрещенные законом поступления.
6.7. Учреждение без согласия Учредителя не впра-

ве распоряжаться недвижимым имуществом и особо
ценным движимым имуществом, закрепленными за ним
Собственником или приобретенными Учреждением за счет
средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого
имущества.

6.8. Остальным имуществом, в том числе недви-
жимым имуществом, Учреждение вправе распоряжаться само-
стоятельно, за исключением случаев, когда Учреждение вправе
внести денежные средства и иное имущество в уставный (скла-
дочный) капитал других юридических лиц или иным образом пе-
редать это имущество другим юридическим лицам в качестве их
учредителя или участника. Такие действия Учреждение вправе
осуществлять только с согласия Учредителя.

6.9. Недвижимое имущество, закрепленное за Уч-
реждением или приобретенное им за счет средств, выделен-
ных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а так-
же находящееся у Учреждения особо ценное движимое имуще-
ство подлежит обособленному учету в установленном порядке.

6.10. Доходы Учреждения поступают в его самостоятель-
ное распоряжение и используются им для достижения целей, ра-
ди которых оно создано.

Собственник имущества Учреждения не имеет права на
получение доходов от осуществления Учреждением деятельно-
сти и использования закрепленного за Учреждением имущества.

6.11. Учреждение обязано ежегодно публиковать отче-
ты о своей деятельности и об использовании закрепленного за
ним имущества в порядке, установленном Правительством
Российской Федерации, в определенных Учредителем сред-
ствах массовой информации.

6.12. Учреждение обязано вести бухгалтерский учет,
представлять бухгалтерскую отчетность и статистическую от-
четность в порядке, установленном законодательством Россий-
ской Федерации.

6.13. Учреждение обеспечивает открытость и доступ-
ность следующих документов:

- Устав Учреждения, в том числе внесенные в него изме-
нения;

- свидетельство о государственной регистрации Учреж-
дения;

- решение о создании Учреждения;
- решение о назначении руководителя Учреждения;
- положения о филиалах, представительствах Учрежде-

ния;
- документы, содержащие сведения о составе На-

блюдательного совета Учреждения;
- план финансово-хозяйственной деятельности Учрежде-

ния;
- годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;
- аудиторское заключение о достоверности годо-

вой бухгалтерской отчетности Учреждения.

7. Крупные сделки, порядок совершения крупных
сделок. Заинтересованность в совершении Учреждением
сделки. Порядок совершения сделки, в совершении которой
имеется заинтересованность, последствия его нарушения

7.1. Крупной сделкой признается сделка, связанная
с распоряжением денежными средствами, привлечением заем-
ных денежных средств, отчуждением имущества (которым в соо-
тветствии с настоящим Уставом Учреждение вправе распоря-
жаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества
в пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки
либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества
превышает десять процентов балансовой стоимости активов ав-
тономного учреждения, определяемой по данным его бухгалтер-
ской отчетности на последнюю отчетную дату, если Уставом Уч-
реждения не предусмотрен меньший размер крупной сделки.

7.2. Крупная сделка совершается с предварительного
одобрения Наблюдательного совета Учреждения. Наблюдатель-
ный совет Учреждения обязан рассмотреть предложение дирек-
тора Учреждения о совершении крупной сделки в течение пят-
надцати календарных дней с момента поступления такого пред-
ложения председателю Наблюдательного совета Учреждения,
если Уставом Учреждения не предусмотрен более короткий
срок.

7.3. Крупная сделка, совершенная с нарушением требо-
ваний, изложенных в п. 7.2 Устава, может быть признана не-
действительной по иску Учреждения или его Учредителя, если
будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна
была знать об отсутствии одобрения сделки Наблюдательным
советом Учреждения.

7.4. Директор Учреждения несет перед Учреждением
ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в
результате совершения крупной сделки с нарушением требова-
ний п. 7.2 Устава, независимо от того, была ли эта сделка при-
знана недействительной.

7.5. Лицами, заинтересованными в совершении Учреж-
дением сделок с другими юридическими лицами и гражданами,

признаются при наличии условий, указанных в пункте 7.7 Уста-
ва, члены Наблюдательного совета автономного учреждения,
директор Учреждения и его заместители.

7.6. Порядок, установленный настоящим Уставом для со-
вершения сделок, в совершении которых имеется заинтересо-
ванность, не применяется при совершении сделок, связанных с
выполнением Учреждением работ, оказанием им услуг в процес-
се его обычной уставной деятельности, на условиях, суще-
ственно не отличающихся от условий совершения аналогичных
сделок.

7.7. Лицо признается заинтересованным в совершении
сделки, если оно, его супруг (в том числе бывший), роди-
тели, бабушки, дедушки, дети, внуки, полнородные и не-
полнородные братья и сестры, а также двоюродные братья и се-
стры, дяди, тети (в том числе братья и сестры усыновителей это-
го лица), племянники, усыновители, усыновленные:

1) являются в сделке стороной, выгодоприобретателем,
посредником или представителем;

2) владеют (каждый в отдельности или в совокупности)
двадцатью и более процентами голосующих акций акцио-
нерного общества или превышающей двадцать процентов
уставного капитала общества с ограниченной или до-
полнительной ответственностью долей либо являются единст-
венным или одним из не более чем трех учредителей иного юри-
дического лица, которое в сделке является контрагентом Уч-
реждения, выгодоприобретателем, посредником или пред-
ставителем;

3) занимают должности в органах управления юридиче-
ского лица, которое в сделке является контрагентом Учрежде-
ния, выгодоприобретателем, посредником или представителем.

7.8. Заинтересованное лицо до совершения сделки
обязано уведомить директора Учреждения и Наблюдательный
совет Учреждения об известной ему совершаемой сделке или
известной ему предполагаемой сделке, в совершении которых
оно может быть признано заинтересованным.

7.9. Сделка, в совершении которой имеется заинтересо-
ванность, может быть совершена с предварительного одобре-
ния Наблюдательного совета Учреждения. Наблюдательный
совет Учреждения обязан рассмотреть предложение о со-
вершении сделки, в совершении которой имеется заинтересо-
ванность, в течение пятнадцати календарных дней с мо-
мента поступления такого предложения председателю На-
блюдательного совета Учреждения, если Уставом Учреждения
не предусмотрен более короткий срок.

7.10. Решение об одобрении сделки, в совершении
которой имеется заинтересованность, принимается большин-
ством голосов членов Наблюдательного совета Учреждения, не
заинтересованных в совершении этой сделки. В случае, если ли-
ца, заинтересованные в совершении сделки, составляют в На-
блюдательном совете Учреждения большинство, решение об
одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересо-
ванность, принимается Учредителем Учреждения.

7.11. Сделка, в совершении которой имеется заинтересо-
ванность и которая совершена с нарушением требований разде-
ла 7 Устава, может быть признана недействительной по иску Уч-
реждения или его Учредителя, если другая сторона сделки не
докажет, что она не знала и не могла знать о наличии конфлик-
та интересов в отношении этой сделки или об отсутствии её
одобрения.

7.12 Заинтересованное лицо, нарушившее обязанность,
предусмотренную пунктом 7.8 Устава, несет перед Учреждением
ответственность в размере убытков, причиненных ему в резуль-
тате совершения сделки, в совершении которой имеется заинте-
ресованность, с нарушением требований раздела 7 Устава, не-
зависимо от того, была ли эта сделка признана недействитель-
ной, если не докажет, что оно не знало и не могло знать о пред-
полагаемой сделке или о своей заинтересованности в ее совер-
шении. Такую же ответственность несет директор Учреж-
дения, не являющийся лицом, заинтересованным в совер-
шении сделки, в совершении которой имеется заинтересо-
ванность, если не докажет, что он не знал и не мог знать о на-
личии конфликта интересов в отношении этой сделки.

7.13. В случае, если за убытки, причиненные Учрежде-
нию в результате совершения сделки, в совершении которой
имеется заинтересованность, с нарушением требований разде-
ла 7 Устава, отвечают несколько лиц, их ответственность явля-
ется солидарной.

8. Реорганизация и ликвидация учреждения
8.1. Учреждение может быть реорганизовано в случаях

и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодек-
сом Российской Федерации, Федеральным законом «Об ав-
тономных учреждениях» и иными федеральными законами.

8.2. Реорганизация Учреждения может быть осуществле-
на в форме:

1) слияния двух или нескольких Учреждений;
2) присоединения к Учреждению одного учреждения

или нескольких учреждений соответствующей формы соб-
ственности;

3) разделения Учреждения на два учреждения или не-
сколько учреждений соответствующей формы собственности;

4) выделения из Учреждения одного учреждения
или нескольких учреждений соответствующей формы соб-
ственности.

8.3. Учреждение может быть реорганизовано, если это не
повлечет за собой нарушение конституционных прав граждан в
социально-культурной сфере.

8.4. Учреждение может быть ликвидировано по основа-
ниям и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодек-
сом Российской Федерации.

8.5 Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения
удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии
с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» может
быть обращено взыскание.

8.6. Имущество Учреждения, оставшееся после удовле-
творения требований кредиторов, а также имущество, на кото-
рое в соответствии с федеральными законами не может быть
обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передает-
ся ликвидационной комиссией Учредителю Учреждения.

9. Перечень локальных актов Учреждения
9.1. Учреждение вправе применять следующие локаль-

ные акты:
- приказы, распоряжения Директора Учреждения;
- коллективный договор;
- правила внутреннего трудового распорядка;
- Положение об оплате труда и материальном стимули-

ровании работников;
- должностные инструкции;
- Положение о Художественном совете;
- Положение о предоставлении платных услуг;
- Положение об охране труда Учреждения и др.
9.2. Учреждение вправе применять иные локальные ак-

ты, не противоречащие действующему законодательству Рос-
сийской Федерации.
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Федеральным законом от 27.07.2010 № 229-ФЗ внесены изменения в Налоговый ко-
декс Российской Федерации и Закон Российской Федерации от 09.12.1991 № 2003-1 «О на-
логах на имущество физических лиц», в том числе и по установлению новых сроков уплаты
транспортного, земельного налогов и налога на имущество физических лиц.

Срок уплаты налога на имущество физических лиц в соответствии с п.9 ст. 5 Феде-
рального закона от 27.07.2010 № 229-ФЗ производится не позднее 1 ноября года, следую-
щего за годом, за который исчислен налог.

За налоговый период 2011 года исчисление и направление налоговых уведомлений по
налогу на имущество физических лиц будет производиться в 2012 году.

Срок уплаты земельного налога для налогоплательщиков - физических лиц, не
являющихся индивидуальными предпринимателями, в соответствии с Федеральным зако-
ном от 27.07.2010 № 229-ФЗ не может быть установлен ранее 1 ноября года, следующего за
истекшим налоговым периодом.

Срок уплаты транспортного налога налогоплательщиками, являющимися физически-
ми лицами, в соответствии с п. 3 ст. 3 Закона Ямало-Ненецкого автономного округа от
25.11.2002 № 61-ЗАО «О ставках транспортного налога на территории Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа» производится по итогам налогового периода в срок не позднее 5 нояб-
ря, следующего за истекшим налоговым периодом.

В связи со вступлением в силу Закона автономного округа от 27.04.2011 №39-ЗАО «О
внесении изменений в статьи 2 и 4 Закона Ямало-Ненецкого автономного округа «О став-
ках транспортного налога на территории Ямало-Ненецкого автономного округа», налого-
вым органом произведен перерасчет транспортного налога за 2010 год с учетом новых
ставок и установленных льгот для отдельных категорий транспортных средств, в том чис-
ле, налоговые льготы установлены для физических лиц - владельцев легковых автомоби-
лей с мощностью двигателя до 150 л.с. (110, 33 кВт) включительно.

Кроме того, указанным законом снижены ставки налога для легковых автомобилей с
мощностью двигателя (с каждой лошадиной силы):

- Свыше 150 л.с. до 200 л.с. (свыше 110,33 кВт до 147,1 кВт) включительно до 25 руб.
- Свыше 200 л.с. до 250 л.с. (свыше 147,1 кВт до 183,9 кВт)» включительно до 37,5 руб.
- Свыше 250 л.с. (свыше 183,9 кВт) до 75 руб.

График проведения семинаров для налогоплательщиков, организуемых
МИФНС России №5 по Ямало-Ненецкому автономному округу в октябре 2011 года

Приказ ФНС России от 11.08.2011 N ЯК-7-6/488@
«Об утверждении форм и форматов документов, используемых при постановке

на учет и снятии с учета российских организаций и физических лиц, в том числе ин-
дивидуальных предпринимателей, в налоговых органах, а также порядка заполне-

ния форм документов и порядка направления налоговым органом организации и
физическому лицу, в том числе индивидуальному предпринимателю, свидетельства
о постановке на учет в налоговом органе и (или) уведомления о постановке на учет

в налоговом органе (уведомления о снятии с учета в налоговом органе)
в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»

Данным приказом утверждены формы и форматы заявления о постановке на учет
(снятии с учета) в налоговом органе по основаниям, предусмотренным Налоговым кодексом
Российской Федерации, уведомления о выборе налогового органа для постановки на учет
организации по месту нахождения одного из ее обособленных подразделений, запроса, до-
кументов, подтверждающих постановку на учет (снятие с учета) в налоговом органе, поря-
док заполнения форм заявления, уведомления, запроса и порядок представления заявле-
ния, уведомления, запроса в налоговый орган в электронном виде, а также порядок на-
правления налоговым органом заявителю документов, подтверждающих постановку на учет
(снятие с учета) в налоговом органе в электронном виде по ТКС.

Письмо Министерства финансов РФ от 15.09.2011г. N ЕД-4-3/15086@
«О применении системы налогообложения в виде единого налога

на вменённый доход в связи с изменениями, внесенными в ОКУН».

ФНС РФ сообщает о новом перечне бытовых услуг, в отношении которых с 1 июля 2011
года применяется ЕНВД.

На систему налогообложения в виде ЕНВД переводится предпринимательская дея-
тельность в сфере оказания бытовых услуг, классифицируемых в соответствии с Общерос-
сийским классификатором услуг населению (ОКУН).

В связи с тем, что с 1 апреля 2011 года введены в действие изменения, внесенные в
ОКУН, ФНС РФ доводит до сведения налогоплательщиков и налоговых органов перечень бы-
товых услуг, в отношении которых может применяться ЕНВД.

Соответственно, если на территориях муниципальных образований введена система
налогообложения в виде ЕНВД в отношении предпринимательской деятельности в сфере
оказания бытовых услуг, организации и индивидуальные предприниматели, оказывающие
услуги населению, поименованные в данном перечне, с 1 июля 2011 года в отношении та-
кой деятельности обязаны уплачивать единый налог на вмененный доход.

Межрайонная Инспекция ФНС России №5
по Ямало-Ненецкому автономному округу

сообщает:

№ Тема Дата
проведения

Время и место
проведения

1. Порядок заполнения налоговой декларации по форме
3-НДФЛ. Учет доходов, порядок предоставления нало-
говых вычетов. Информационные услуги, порядок их
исполнения налоговым органом на сайте ФНС Рос-
сии, УФНС России по ЯНАО

21.10.2011 конференц-зал
МИФНС РФ № 5

по ЯНАО
в 14-00

2. Порядок перечисления налогов и сборов в 2011 году.
Правила заполнения платежных документов. Обзор ха-
рактерных ошибок при заполнении платежных доку-
ментов на перечисление налогов и сборов. Сдача отчет-
ности в электронном виде. Льготы при подключении к
ТКС, информационные услуги, оказываемые налоговым
органом при подключении к ТКС

28.10.2011 конференц-зал
МИФНС РФ № 5

по ЯНАО
в 14-00

Извещение
о проведении конкурсов по оказанию

финансовой поддержки субъектам
малого и среднего предпринимательства

Администрация муниципального образования город Муравленко объявляет о начале про-
ведения конкурса по отбору бизнес-проектов для предоставления грантов начинающим малым
предприятиям на создание собственного дела.

Заявления и конкурсная документация на участие в конкурсе принимаются с 17 октября
2011 года по 18 ноября 2011 года до 10.00 местного времени по адресу: 629603, г. Муравленко,
ул. Ленина, дом 80, каб. № 101. Время приема заявок: с 8.30 до 17.12, перерыв: с 12.30 до 14.00.
Выходные дни: суббота, воскресенье. Заявления, поданные позднее указанных сроков, не при-
нимаются.

Продолжается прием заявлений на участие в следующих конкурсах финансовой поддерж-
ки:

- конкурс по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства для субсидирова-
ния части затрат, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кре-
дитных организациях;

- конкурс по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства для субсидирова-
ния затрат, связанных с реализацией программ по энергосбережению, включая затраты на при-
обретение и внедрение инновационных технологий оборудования и материалов;

- конкурс по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства для субсидирова-
ния затрат, связанных с уплатой субъектами малого и среднего предпринимательства первого
взноса при заключении договора лизинга оборудования.

С порядками и условиями проведения конкурсов, перечнем конкурсной документации, ти-
повыми договорами на предоставление финансовой поддержки, динамикой ставки рефинанси-
рования Центрального Банка Российской Федерации и иной информацией можно ознакомиться
на официальном сайте администрации муниципального образования город Муравленко
www.muravlenko.com в рубрике «Экономика и ЖКХ», в разделе «Малое и среднее предпринима-
тельство», в подразделе «Конкурсы».

Комплект конкурсной документации может быть получен всеми претендентами у организа-
тора конкурса – управление экономики и прогнозирования администрации города.

Дополнительная информация по телефону: 27-2-11, контактное лицо - Чернявская Ирина
Анатольевна.

НАЛОГИ И МЫ

ИНФОРМИРУЕТ ИА «СЕВЕР-ПРЕСС»

Общественная премия имени Николая Байбакова -
за исследование вахтового метода работы

Научному исследованию «Вахтовый метод организации труда предприятий, осваивающих
центры экономического роста России в условиях Крайнего Севера и приравненных к ним тер-
риториях (вахтовые жилые комплексы)» присуждена премия имени Николая Байбакова.

Такое решение принято на заседании комиссии Международной топливно-энергетической
ассоциации (МТЭА). Его авторы - президент МТЭА Грант Маргулов, руководители ООО «Газпром
добыча Ямбург» во главе с генеральным директором предприятия Олегом Андреевым. Как сооб-
щает служба по связям с общественностью и СМИ общества, в исследовании описано примене-
ние вахтового метода в ходе освоения и разработки Ямбургского и Заполярного месторождений,
в частности, организация и работа жилых комплексов и системы управления ими.

ООО «Газпром добыча Ямбург» - это единственное в стране предприятие, так широко при-
меняющее такую форму организации труда. Опыт компании может быть использован при разви-
тии новых центров экономического роста России, особенно в арктических регионах и прирав-
ненных к ним местностях.

Планируется, что научная работа будет представлена общественности на выездном заседа-
нии комитетов Европейского делового конгресса, который будет посвящен проблеме вахтового
метода, и пройдет в конце октября в поселке Ямбурге. Официальная церемония награждения
лауреатов премии пройдет в феврале будущего года.

Премия имени Николая Байбакова ежегодно присуждается руководителям и специалистам
топливно-энергетических и других промышленных компаний и акционерных обществ, предста-
вителям бизнеса, ученым, экономистам, экологам, общественным деятелям, предприятиям, науч-
но-исследовательским учреждениям, учебным заведениям и другим организациям. Оценивают-
ся активная общественная и просветительская деятельность, достижения в решении приклад-
ных и фундаментальных проблем в области устойчивого и безопасного развития топливно-энер-
гетического комплекса, разработка и реализация высоких технологий, эколого- и энергоэффек-
тивные, промышленные и строительные проекты и так далее.

На Ямале обсудили вопросы проведения
Всероссийской олимпиады школьников

11 октября в Салехарде в режиме видеоконференции прошло заседание рабочей группы
по проведению Всероссийской олимпиады школьников в Ямало-Ненецком автономном
округе в этом учебном году. Заседание провел заместитель директора окружного депар-
тамента образования Алексей Благинин.

В салехардской студии присутствовали специалисты профильного департамента и регио-
нального института развития образования, председатели предметно-методических комиссий по-
чти по всем учебным предметам, по которым будет проходить школьный этап Всероссийской
олимпиады. В муниципальных студиях находились работники, ответственные за проведение
школьного и муниципального этапов олимпиады, и руководители образовательных учреждений.

Алексей Благинин отметил, что школьному этапу Всероссийской олимпиады школьников
придается большое значение, потому что он является самым массовым. Его участниками стано-
вятся все учащиеся пятых-одиннадцатых классов. Именно на школьном этапе происходит отбор
и выявление талантливых детей. Заместитель главы ведомства напомнил, что олимпиада прово-
дится по двадцать одному учебному предмету. В прошлом году в школьном этапе приняли уча-
стие около сорока тысяч ямальских школьников.

В этом году правила проведения олимпиады почти не изменились. Изменения коснулись в
основном вопросов определения победителей школьного этапа. В прошлые годы победителем
становился участник, набравший большее количество баллов, которые при этом не превышают
и половины от установленных баллов. В этом году победителем признается школьник, набрав-
ший более половины от максимально возможного количества баллов. «Ужесточения требований
связаны с тем, что Всероссийская олимпиада школьников - это, по сути, альтернатива единому
государственному экзамену. Сейчас у победителей олимпиад есть льготы при поступлении в ву-
зы, поэтому и требования стали более высокими», - подчеркнул Алексей Благинин.
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1.1. Ведущая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - заместитель начальника управления эко-
номики и прогнозирования, начальник отдела социально-эконо-
мического развития и прогнозирования управления экономики и
прогнозирования администрации города Муравленко.

1.2. Ведущая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - заместитель начальника управления архи-
тектуры и градостроительства администрации города Муравлен-
ко.

1.3. Ведущая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - начальник отдела муниципального заказа
управления экономики и прогнозирования администрации горо-
да Муравленко.

1.4. Ведущая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - начальник отдела по организации потреби-
тельского рынка и услуг управления экономики и прогнозирова-
ния администрации города Муравленко.

1.5. Ведущая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - начальник отдела организационно-доку-
ментационной работы организационного управления админи-
страции города.

1.6. Ведущая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - начальник отдела кадров и прохождения
муниципальной службы организационного управления админи-
страции города.

1.7. Ведущая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - начальник отдела по организации работы
городской Думы организационного управления администрации
города.

1.8. Ведущая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - начальник отдела градостроительного раз-
вития и планирования застройки управления архитектуры и гра-
достроительства администрации города.

1.9. Ведущая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - начальник отдела информационного обес-
печения градостроительной деятельности управления архитек-
туры и градостроительства администрации города.

1.10. Ведущая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - начальник отдела программного и техниче-
ского обеспечения, электронного документооборота и предо-

ставления муниципальных услуг администрации города.
1.11. Ведущая должность муниципальной службы катего-

рии «специалисты» - начальник отдела бухгалтерского учета ад-
министрации города.

1.12. Ведущая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - начальник отдела гражданской обороны,
чрезвычайных ситуаций и ликвидации последствий стихийных
бедствий.

1.13. Старшая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - заведующий сектором договорно-правовой
работы и контроля в сфере размещения муниципальных заказов
правового управления администрации города.

1.14. Старшая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - ведущий специалист отдела градострои-
тельного развития и планирования застройки управления архи-
тектуры и градостроительства администрации города Муравлен-
ко (2 единицы).

1.15. Старшая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - главный специалист административной ко-
миссии администрации города Муравленко.

1.16. Старшая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - ведущий специалист отдела муниципаль-
ного заказа управления экономики и прогнозирования админи-
страции города Муравленко.

1.17. Старшая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - главный специалист отдела социально-эко-
номического развития и прогнозирования управления экономики
и прогнозирования администрации города Муравленко.

1.18. Старшая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - главный специалист отдела по организа-
ции потребительского рынка и услуг управления экономики и
прогнозирования администрации города Муравленко.

1.19. Старшая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - ведущий специалист отдела юридической
экспертизы муниципальных правовых актов правового управле-
ния администрации города.

1.20. Старшая должность муниципальной службы катего-
рии «специалисты» - главный специалист отдела гражданской
обороны, чрезвычайных ситуаций и ликвидации последствий
стихийных бедствий администрации города Муравленко.

3. Начало приема документов для участия в конкурсе в 09.00
час. 14 октября 2011г., окончание – в 17.12 час. 04 ноября 2011 г.

4. Адрес места приема документов: 629603, ЯНАО, г.Му-
равленко, ул. Ленина, д.80, отдел кадров и прохождения муни-
ципальной службы администрации города, кабинет № 310, те-
лефон: 27-0-40.

Ответственный за прием документов – главный специа-
лист отдела кадров и прохождения муниципальной службы орга-
низационного управления администрации города Лысенко Ва-
лентина Валентиновна.

5. Для участия в конкурсе гражданин (муниципальный
служащий) представляет следующие документы:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету

по форме, утвержденной распоряжением Правительства РФ от
26.05.2005 года № 667-р, с приложением фотографии (3х4 см);

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответ-
ствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профес-
сиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда
трудовая (служебная) деятельность осуществляется впервые)
или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)
деятельность гражданина;

копии документов о профессиональном образовании, а
также по желанию гражданина - о дополнительном профессио-
нальном образовании, о присвоении ученой степени, ученого
звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по
месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания,
препятствующего поступлению на муниципальную службу или
ее прохождению;

е) иные документы, предусмотренные Федеральным за-
коном от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в
Российской Федерации», другими федеральными законами, ука-
зами Президента Российской Федерации и постановлениями
Правительства Российской Федерации (по должностям муници-
пальной службы, включенным в Перечень должностей муници-
пальной службы муниципального образования город Муравлен-

ко, при назначении на которые граждане обязаны представлять
сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера, а также сведения о доходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденного поста-
новлением администрации города от 21.02.2011 года № 77 (за-
меститель начальника управления, начальник отдела)):

1) Справка о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера гражданина, претендующего на за-
мещение должности муниципальной службы.

(Сведения, за исключением сведений о доходах, указы-
ваются по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего
месяцу подачи документов для замещения должности муници-
пальной службы (на отчётную дату).

2) Справка о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера супруги (супруга), несовершеннолет-
них детей гражданина, претендующего на замещение должности
муниципальной службы1

1 Сведения представляются отдельно на супругу (су-
пруга) и на каждого из несовершеннолетних детей граждани-
на, претендующего на замещение должности муниципальной
службы, который представляет сведения.

Сведения, за исключением сведений о доходах, указы-
ваются по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего
месяцу подачи документов для замещения должности муници-
пальной службы (на отчётную дату).

Справки по телефону: (34938) 27-0-40.
6. Конкурсная комиссия находится по адресу: г. Мурав-

ленко, ул. Ленина, 80, конференцзал, телефон: 27-0-40, факс:
28-5-83.

Претенденты могут ознакомиться с иными сведениями и
порядком ознакомления с этими сведениями непосредственно в
конкурсной комиссии и на официальном сайте администрации
муниципального образования город Муравленко - www.muravlen-
ko.com в разделе «Администрация»/«Администрация горо-
да»/«муниципальная служба»/ «конкурс на кадровый резерв».

7. Конкурс заключается в оценке профессионального
уровня претендентов на включение в кадровый резерв, их соо-
тветствия установленным квалификационным требованиям к
должности муниципальной службы.

1. Администрация муниципального образования город Муравленко, 629603,
ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80, тел.: 27-0-40, факс: 28-5-83, в лице главы
администрации города Никитина М.Н., действующего на основании Устава г. Му-
равленко, предполагает провести 15 ноября 2011 года конкурсы по формирова-
нию кадрового резерва муниципальных служащих администрации города Му-
равленко:

2. Квалификационные требования, предъявляемые для замещения указанных должностей, следующие:

Наименование должности муниципальной
службы

Квалификационные требования, предъявляемые к претенденту

Образование Стаж

Ведущая должность муниципальной службы категории «специалисты»

1. Заместитель начальника управления
экономики и прогнозирования, начальник
отдела социально-экономического разви-
тия и прогнозирования управления эконо-
мики и прогнозирования администрации
города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению под-
готовки «Экономика»

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стаж рабо-
ты по специальности не ме-
нее трех лет

2. Заместитель начальника управления ар-
хитектуры и градостроительства админи-
страции города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
270000 «Архитектура и строительство» по направлению
подготовки «Строительство» (по специальности «Про-
мышленное и гражданское строительство», «Городское
строительство и хозяйство», «Проектирование зданий»),
по направлению подготовки «Транспортное строитель-
ство», «Архитектура», «Градостроительство»

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стаж рабо-
ты по специальности не ме-
нее трех лет

3. Начальник отдела муниципального зака-
за управления экономики и прогнозирова-
ния администрации города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление», по направлению под-
готовки «Экономика»; по укрупненной группе специаль-
ностей и направлений подготовки: 030000 «Гуманитар-
ные науки» по направлению подготовки «Юриспруден-
ция» (по специальности «Юриспруденция»)

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стаж рабо-
ты по специальности не ме-
нее трех лет

4. Начальник отдела по организации по-
требительского рынка и услуг управления
экономики и прогнозирования администра-
ции города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготов-
ки «Юриспруденция»; по укрупненной группе специаль-
ностей и направлений подготовки: 080000 «Экономика и
управление» по направлению подготовки «Менеджмент»
(по специальности «Государственное и муниципальное
управление» квалификации «юрист-менеджер»)

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стаж рабо-
ты по специальности не ме-
нее трех лет

5. Заведующий сектором договорно-право-
вой работы и контроля в сфере размеще-
ния муниципальных заказов правового
управления администрации города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
030000 «Гуманитарные науки», по направлению подго-
товки «Юриспруденция»; по укрупненной группе специ-
альностей и направлений подготовки: 080000 «Экономи-
ка и управление», по направлению подготовки «Мене-
джмент» (по специальности «Государственное и муници-
пальное управление» квалификации «юрист-менеджер»)

без предъявления требова-
ний к стажу

6. Начальник отдела организационно-доку-
ментационной работы организационного
управления администрации города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготов-
ки «Документоведение и архивоведение»; по укрупнен-
ной группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению под-
готовки «Менеджмент» (по специальности «Государ-
ственное и муниципальное управление»)

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стаж рабо-
ты по специальности не ме-
нее трех лет

7. Начальник отдела кадров и прохожде-
ния муниципальной службы организацион-
ного управления администрации города

Высшее профессиональное образование по укрупненной груп-
пе специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гума-
нитарные науки» по направлению подготовки «Юриспруден-
ция», «Документоведение и архивоведение»; по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 080000
«Экономика и управление» по направлению подготовки «Ме-
неджмент» (по специальности «Государственное и муници-
пальное управление», «Управление персоналом»)

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стаж рабо-
ты по специальности не ме-
нее трех лет

8. Начальник отдела по организации рабо-
ты городской Думы организационного
управления администрации города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготов-
ки «Юриспруденция», «Документоведение и архивоведе-
ние»; по укрупненной группе специальностей и направле-
ний подготовки: 080000 «Экономика и управление» по на-
правлению подготовки «Менеджмент» (по специальности
«Государственное и муниципальное управление» квали-
фикации «юрист-менеджер»)

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стаж рабо-
ты по специальности не ме-
нее трех лет

9. Начальник отдела градостроительного
развития и планирования застройки архи-
тектуры и градостроительства админи-
страции города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
270000 «Архитектура и строительство» по направлению
подготовки «Строительство» (по специальности «Про-
мышленное и гражданское строительство», «Городское
строительство и хозяйство», «Проектирование зданий»)
по направлению подготовки «Транспортное строитель-
ство», «Архитектура», «Градостроительство»

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стаж рабо-
ты по специальности не ме-
нее трех лет

10. Начальник отдела информационного
обеспечения градостроительной деятель-
ности управления архитектуры и градо-
строительства администрации города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
270000 «Архитектура и строительство» по направлению
подготовки «Строительство» (по специальности «Про-
мышленное и гражданское строительство», «Городское
строительство и хозяйство», «Проектирование зданий»),
по направлению подготовки «Транспортное строитель-
ство», «Архитектура», «Градостроительство»; по укруп-
ненной группе специальностей и направлений подготов-
ки: 120000 «Геодезия и землеустройство» по направле-
нию подготовки «Землеустройство и кадастры»

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стаж рабо-
ты по специальности не ме-
нее трех лет

11. Начальник отдела программного и тех-
нического обеспечения, электронного до-
кументооборота и предоставления муни-
ципальных услуг администрации города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
050000 «Образование и педагогика», 090000 «Информа-
ционная безопасность», 230000 «Информатика и вычис-
лительная техника»

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стаж рабо-
ты по специальности не ме-
нее трех лет

12. Начальник отдела бухгалтерского уче-
та администрации города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению под-
готовки «Экономика» (по специальности «Финансы и кре-
дит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»)

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стаж рабо-
ты по специальности не ме-
нее трех лет

13. Начальник отдела гражданской оборо-
ны, чрезвычайных ситуаций и ликвидации
последствий стихийных бедствий админи-
страции города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
240000 «Химическая и биотехнологии»; 260000 «Техно-
логия продовольственных продуктов и потребительских
товаров»; 280000 «Безопасность жизнедеятельности,
природообустройство и защита окружающей среды»,
030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготов-
ки «Юриспруденция»; по укрупненной группе специаль-
ностей и направлений подготовки: 080000 «Экономика и
управление» по направлению подготовки «Менеджмент»
(по специальности «Государственное и муниципальное
управление»)

стаж муниципальной (госу-
дарственной) службы не ме-
нее двух лет или стажа ра-
боты по специальности не
менее трех лет

14. Главный специалист отдела граждан-
ской обороны, чрезвычайных ситуаций и
ликвидации последствий стихийных бед-
ствий администрации города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 240000
«Химическая и биотехнологии»; 260000 «Технология про-
довольственных продуктов и потребительских товаров»;
280000 «Безопасность жизнедеятельности, природообу-
стройство и защита окружающей среды»; 030000 «Гумани-
тарные науки» по направлению подготовки «Юриспруден-
ция»; по укрупненной группе специальностей и направле-
ний подготовки: 080000 «Экономика и управление» по на-
правлению подготовки «Менеджмент» (по специальности
«Государственное и муниципальное управление»)

без предъявления требова-
ний к стажу

15. Главный специалист отдела по органи-
зации потребительского рынка и услуг
управления экономики и прогнозирования
администрации города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 030000
«Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция»; по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000 «Экономика и управление»
по направлению подготовки «Менеджмент» (по специаль-
ности «Государственное и муниципальное управление»)

без предъявления требова-
ний к стажу

16. Ведущий специалист отдела градо-
строительного развития и планирования
застройки управления архитектуры и гра-
достроительства администрации города
Муравленко (2 единицы)

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
270000 «Архитектура и строительство» по направлению
подготовки «Строительство» (по специальности «Про-
мышленное и гражданское строительство», «Городское
строительство и хозяйство», «Проектирование зданий»),
по направлению подготовки «Транспортное строитель-
ство», «Архитектура», «Градостроительство»

без предъявления требова-
ний к стажу

17. Главный специалист административ-
ной комиссии администрации города Му-
равленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 030000
«Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция» (по специальности «Юриспруденция»)

без предъявления требова-
ний к стажу

18. Ведущий специалист отдела муници-
пального заказа управления экономики и
прогнозирования администрации города
Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 080000
«Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика», «Менеджмент»; по укрупненной группе спе-
циальностей и направлений подготовки: 030000 «Гумани-
тарные науки» по направлению подготовки «Юриспруден-
ция» (по специальности «Юриспруденция»)

без предъявления требова-
ний к стажу

19 Главный специалист отдела социально-
экономического развития и прогнозирова-
ния управления экономики и прогнозирова-
ния администрации города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению под-
готовки «Экономика»

без предъявления требова-
ний к стажу

20. Ведущий специалист отдела юридиче-
ской экспертизы муниципальных правовых
актов правового управления администра-
ции города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки:
030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготов-
ки «Юриспруденция»; по укрупненной группе специаль-
ностей и направлений подготовки: 080000 «Экономика и
управление» по направлению подготовки «Менеджмент»
(по специальности «Государственное и муниципальное
управление» квалификации «юрист-менеджер»)

без предъявления требова-
ний к стажу

�
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При проведении конкурса конкурсная комиссия оценива-
ет кандидатов на основании представленных ими документов об
образовании, прохождении муниципальной или иной службы,
осуществлении другой трудовой деятельности, а также на осно-
ве собеседования.

8. Победитель определяется по результатам проведения
конкурса открытым голосованием простым большинством голо-
сов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании.

9. Решение конкурсной комиссии принимается в отсут-
ствие кандидата и является основанием для включения в кадро-
вый резерв либо отказа в этом. Претендент (кандидат) вправе
обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с дей-
ствующим законодательством. Претендент (кандидат), не допу-
щенный к участию в конкурсе, вправе обжаловать это решение в
соответствии с законодательством Российской Федерации.

Включение муниципального служащего (гражданина) -
победителя конкурса, в кадровый резерв оформляется право-
вым актом администрации города с внесением соответствующей
записи в личное дело муниципального служащего и иные доку-

менты, подтверждающие служебную деятельность муниципаль-
ного служащего.

Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, о результатах
конкурса направляется сообщение в письменной форме в тече-
ние месяца со дня его завершения.

Информация о результатах конкурса по формированию
кадрового резерва размещается на официальном сайте админи-
страции города Муравленко.

10. Документы претендентов, не допущенных к участию в
конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть
им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет
со дня завершения конкурса, после чего подлежат уничтожению.

Приложение:
Образец заявления гражданина (муниципального служа-

щего) о допуске к участию в конкурсе на включение в кадровый
резерв администрации города Муравленко на 1 л.

Заместитель главы администрации
муниципального образования,

руководитель аппарата Х. АЛХАМАТОВ

(Образец)

Главе администрации города Муравленко _________________________________________________________
(Ф.И.О. главы администрации города)

от _____________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

_______________________________________________________________________________________________
(наименование занимаемой должности)

________________________________________________________________________________________________
(наименование структурного подразделения администрации города либо предприятия, организации)

Год рождения ______________________________________________________________________________________

Образование _______________________________________________________________________________________

Проживаю _________________________________________________________________________________________

Тел. _______________________________________________________________________________________________
(рабочий, домашний, сотовый)

Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе для включения в кадровый резерв администрации города Муравленко для заме-
щения должности муниципальной службы

__________________________________________________________________________________________________
(наименование должности)

отдела ______________________________________________ управления ___________________________________.
(наименование отдела) (наименование управления)

С Федеральным законом Российской Федерации от 02 марта 2007г. N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Феде-
рации», иными нормативными правовыми актами о муниципальной службе в Российской Федерации, законом Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа «О муниципальной службе в Ямало-Ненецком автономном округе», с Положением о кадровом резерве на муници-
пальной службе, в том числе с квалификационными требованиями, предъявляемыми к вышеуказанной должности, ознакомлен.

С проведением процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом
тайну, согласен.

К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы):

Дата Подпись Расшифровка подписи

Примечание. Заявление оформляется в рукописном виде.

1. Управление муниципального имущества администра-
ции города Муравленко объявляет о проведении конкурса, от-
крытого по составу участников и закрытого по форме подачи
предложений о стоимости продажи права на заключение дого-
вора аренды земельного участка.

Предмет торгов: земельный участок с кадастровым но-
мером 89:13:010208:33 (категория земель – земли населенных
пунктов), площадью 29719 кв.м, под строительство объекта
«Торговый комплекс», местоположение: установлено относи-
тельно ориентира, расположенного за пределами участка, ори-
ентир - здание военного комиссариата, участок находится при-
мерно в 89 м от ориентира по направлению на юго-восток, по-
чтовый адрес ориентира: Ямало-Ненецкий АО, г. Муравленко,
промышленная зона, панель 8, ул. Нефтяников, дом 12.

Обременение: в соответствии с градостроительным рег-
ламентом. Земельный участок ограничен в использовании для
ремонта и обслуживания сетей тепловодоснабжения на площади
3042 кв.м согласно схеме расположения земельного участка на
кадастровом плане территории, без права изменения установ-
ленного разрешенного использования земельного участка.

2. Срок принятия решений об отказе в проведении кон-
курса: не позднее 10 дней до дня проведения конкурса.

3. Начальная цена конкурса по продаже права на заклю-
чение договора аренды земельного участка – 1 458 000 (один
миллион четыреста пятьдесят восемь тысяч) рублей.

Шаг аукциона: 5% от начальной цены конкурса.
Размер задатка: 20% от начальной цены конкурса.
4. Существенные условия договора:
- срок договора аренды земельного участка устанавли-

вается с момента подписания протокола о результатах конкур-
са по продаже права на заключение договора аренды земель-
ного участка и равен 3 (трём) годам.

5. Размер арендной платы за земельный участок устана-
вливается в соответствии с решениями городской Думы города
Муравленко, действующими на момент заключения и действия
договора аренды земельного участка.

6. Орган, принявший решение о проведении конкурса:
Администрация города Муравленко, распоряжение от

11.10.2011г. № 1387.
7. Наименование организатора конкурса:
Управление муниципального имущества администрации

города Муравленко.
8. Реквизиты счета для перечисления задатка:
Получатель: Управление муниципального имущества ад-

министрации города Муравленко
ИНН 8906004016
КПП 890601001
р/с 40302810700170100001
кор/счет 30101810100000000740
банк получателя: ОАО «Ханты-Мансийский банк»
БИК 047162740
Назначение платежа «За участие в конкурсе».
9. Форма заявки об участии в торгах, порядок приема,

адрес места приема, дата и время начала и окончания приема
заявок и прилагаемых к ним документов, предложений, а также
перечень документов, представляемых претендентами для уча-
стия в торгах.

К торгам допускаются физические и юридические лица,
подавшие заявку установленного образца (приложение 1), с при-
ложением нижеперечисленных документов и обеспечивших

своевременное перечисление задатка.
Для участия в конкурсе претенденты представляют сле-

дующие документы:
- заявку;
- платежный документ с отметкой банка об исполнении,

подтверждающий внесение задатка;
- опись представленных документов.
Физические лица предъявляют документ, удостоверяю-

щий личность.
Юридические лица дополнительно предоставляют сле-

дующие документы:
- нотариально заверенные копии учредительных доку-

ментов и свидетельства о государственной регистрации юриди-
ческого лица;

- выписку из решения уполномоченного органа юридиче-
ского лица о совершении сделки (если это необходимо в соотве-
ствиии с учредительными документами претендента и законода-
тельством государства, в котором зарегистрирован претендент).
В случае подачи заявки представителем претендента предъя-
вляется надлежащим образом оформленная доверенность.

Победитель конкурса обязан в течение 5 дней оплатить
конкурсную цену и заключить договор аренды земельного участ-
ка с УМИ администрации города Муравленко.

Заявки на участие в конкурсе принимаются до 16 ч. 00
минут 14 ноября 2011 г. по адресу: г. Муравленко, ул. Губкина,
16, кабинет 104 с 8-30 до 12-00 и с 14-00 до 17-00 при наличии
документа, подтверждающего внесение задатка.

Заявка и опись представленных документов составляют-
ся в 2 экземплярах, один из которых остается у организатора,
другой - у претендента.

Прием заявок и ознакомление претендентов с информа-
цией, условиями договора аренды, проектом договора аренды
проводится в управлении муниципального имущества админи-
страции г. Муравленко, ул. Губкина, 16, кабинет 104, телефон:
4-44-34 (цокольный этаж, отдел земельных отношений). Осмотр
земельного участка на местности производится каждый поне-
дельник и четверг с 08-30 до 12-30.

Предложение о стоимости продажи права на заключение
договора аренды земельного участка представляется:

а) претендентом в день подачи заявки или в любой день
до дня окончания срока приема заявок в месте и час, установ-
ленные в данном извещении;

б) участником торгов непосредственно в день проведе-
ния торгов, но до начала рассмотрения предложений.

В случае, если:
а) претендент при подаче заявки заявит о своем намере-

нии подать предложение в любой день до дня окончания срока
приема заявок или непосредственно перед началом проведения
торгов, организатором торгов делается отметка в журнале прие-
ма заявок и выдается претенденту соответствующая выписка.

10. Определение состава участников торгов и допуска
их к конкурсу состоится 15 ноября 2011 года в 10-00 по местно-
му времени в здании администрации города Муравленко, Яма-
ло-Ненецкий автономный округ, ул. Ленина, 80.

Конкурс состоятся в 11-00 15 ноября 2011 года по адре-
су: Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Муравленко, ул. Лени-
на, 80. Итоги конкурса подводятся в день его проведения по
адресу: ул. Ленина, 80.

11. Конкурс проводится в два этапа:
- первый этап является открытым и проводится в форме

заседания, в ходе которого осуществляется оценка предостав-
ленных материалов.

- второй этап является закрытым и проводится среди по-
бедителей первого этапа для выявления наибольшей стоимо-
сти продажи права на заключение договора аренды земельного
участка.

Критерии оценки
11.1. Параметры строительства:
- площадь застройки – 5000 кв.м.
- параметры строительства - этажность до 2 этажей, вы-

сота до 10 м, озеленение – 40%.
11.2. Архитектура фасадов:
- наружная отделка фасадов – композитные материалы с

применением металлоконструкций и тонированного стекла;
- цветовое решение облицовочных материалов выпол-

нить в теплых тонах.
11.3. Мусороудаление:
- предусмотреть место для временного хранения мусора

внутри торгового комплекса в соответствии с СП 31-108-2002.
11.4. Архитектура инженерных сооружений:
- инженерные коммуникации выполнить в соответствии с

техническими условиями подключения объекта.
11.5. Благоустройство:
- благоустройство и озеленение выполнить в соответ-

ствии с СНиП III-10-75, Правилами благоустройства города Му-
равленко, утвержденными решением Городской Думы
г. Муравленко от 10.12.2010г. № 28;

- предусмотреть размещение декоративных газонов с по-
садкой травы;

- покрытие проездов, мест парковки – асфальтовое по-
крытие;

- покрытие тротуаров – тротуарная плитка;
11.6. На территории участка необходимо предусмотреть

следующие зоны:
- входную (входные) с элементами благоустройства и ма-

лыми архитектурными формами;
- зоны въезда на территорию комплекса и на парковку,

зоны выезда с территории комплекса и парковки;
- парковочную (для служебного транспорта и транспорта

посетителей комплекса);
- рекреационную (пешеходно-прогулочную с элементами

благоустройства, визуальных коммуникаций).
11.7. Размещение в торговом комплексе развлекательной

зоны (детская игровая площадка, кинозал, семейное кафе и т.д.).
11.8. Предусмотреть привлечение крупных сетевых ком-

паний товарного рынка в размере 70-80% от торговых площадей
торгового комплекса.

11.9. При проектировании предусмотреть мероприятия,
обеспечивающие доступ для маломобильных групп населения.

11.10. Предусмотреть применение эффективных, качест-
венных материалов, конструкций и технологий, обеспечивающих
повышение экономичности строительства и снижение затрат на
обслуживание.

Претендент должен представить эскизный проект строи-
тельства объекта и обустройства земельного участка.

12. Конкурс, закрытый по форме подачи предложений о
стоимости продажи права на заключение договора аренды зе-
мельного участка, проводится в следующем порядке:

а) организатор торгов принимает предложения от участ-
ников торгов, которые пожелали представить их непосредствен-
но перед началом проведения торгов.

Организатор торгов разъясняет участникам торгов их
право на представление других предложений непосредственно
до начала проведения торгов. На торгах рассматривается пред-
ложение, которое участник торгов подал последним;

б) перед вскрытием запечатанных конвертов с предложе-
ниями в установленные в извещении о проведении торгов день
и час организатор торгов проверяет их целость, что фиксирует-
ся в протоколе о результатах торгов.

При вскрытии конвертов и оглашении предложений по-
мимо участника торгов, предложение которого рассматривается,
могут присутствовать остальные участники торгов или их пред-
ставители, имеющие доверенность.

Предложения должны быть изложены на русском языке и
подписаны участником торгов (его представителем). Стоимость
продажи права на заключение договора аренды земельного
участка указывается числом и прописью. В случае, если числом
и прописью указана разная стоимость, организатор торгов при-
нимает во внимание стоимость продажи права, указанную про-
писью. Предложения, содержащие стоимость продажи права на
заключение договора аренды земельного участка ниже началь-
ных, не рассматриваются;

в) победителем конкурса признается участник торгов,
предложивший наибольшую стоимость продажи права на заклю-
чение договора, при условии выполнения таким победителем
условий конкурса.

При равенстве предложений победителем признается
тот участник торгов, чья заявка была подана раньше.

Заместитель начальника управления М. БЕЛЁВ

Заявка на участие в торгах

От____________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. физического лица или полное наименование юридического лица, подавшего заявку)

Ознакомившись с информационным сообщением о проведении торгов (аукцион, конкурс) о продаже земельного(ых) участ-
ка(ов) или по продаже права на заключение договора аренды земельного участка, изъявляю желание приобре-
сти______________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование объекта продажи)

1. В случае победы на торгах принимаю на себя обязательство заключить договор аренды (купли-продажи) (нужное подчерк-
нуть) земельного участка в срок не позднее 5 (пяти) дней с момента подписания протокола о результатах торгов и уплатить аук-
ционную (конкурсную) цену за вычетом задатка.

2. В случае признания меня (нас) победителем и моего (нашего) отказа от заключения договора аренды (купли-продажи) зе-
мельного участка либо невнесения в срок, установленный в пункте 1 настоящей заявки суммы платежа, я (мы) согласен(ны) с тем,
что сумма внесенного мною (нами) задатка возврату не подлежит.

3. Полное наименование и адрес участника торгов (для юридического лица) или почтовый адрес участника торгов, паспорт-
ные данные (для физического лица):_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________

4. Платежные реквизиты, счет в банке, на который перечисляется сумма возвращаемого задатка: ________________________
_________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________

5. Приложение: пакет документов, представленный претендентом согласно описи, являющейся неотъемлемой частью на-
стоящей заявки.

Должность и подпись Претендента
(его полномочного представителя) _____________________________________

подпись, Ф.И.О.

Заявка принята Продавцом:
______ час. _______ мин. «____» __________ 20___ г. за № _____

Уполномоченный представитель
Продавца _________________________________________

подпись, Ф.И.О.

К СВЕДЕНИЮ!

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
О конкурсе по продаже права на заключение

договора аренды земельного участка

В соответствии с постановлением администрации горо-
да от 20.09.2010г. № 387 «О реализации механизмов финансо-
вой поддержки субъектов малого и среднего предприниматель-
ства на территории муниципального образования город Мурав-
ленко» (с изменениями от 15.11.2010г. №487, от 18.02.2011г.
№ 70, от 08.08.2011г. № 391), в целях реализации мероприятий
муниципальной целевой программы «Развитие малого и сред-
него предпринимательства в муниципальном образовании го-
род Муравленко на 2011-2013 годы» (с изменениями от
23.03.2011г. № 137, от 23.05.2011г. № 241), утвержденной по-
становлением администрации города от 19.07.2010г. № 312, ру-
ководствуясь Уставом муниципального образования город Му-
равленко:

1. Провести конкурс финансовой поддержки субъектов
малого и среднего предпринимательства по отбору бизнес-

проектов для предоставления грантов начинающим малым
предприятиям на создание собственного дела.

2. Утвердить конкурсную документацию на проведение
конкурса на предоставление грантов начинающим малым пред-
приятиям на создание собственного дела согласно приложению.

3. Управлению экономики и прогнозирования админи-
страции города (Марков О.М.) обеспечить организацию и прове-
дение конкурса.

4. Опубликовать настоящее распоряжение в газете
«Наш город».

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения
возложить на заместителя главы администрации муниципаль-
ного образования по финансам и экономике Сагитова Р.Э.

Глава администрации города М. НИКИТИН

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 11 октября 2011 года № 1390

О проведении конкурса финансовой поддержки субъектов малого
и среднего предпринимательства по отбору бизнес-проектов для предоставления грантов

начинающим малым предприятиям на создание собственного дела

1. Общие положения
1.1. Заказчик Конкурса
Заказчик конкурса на предоставление грантов начинаю-

щим малым предприятиям на создание собственного дела (да-
лее – Конкурс) – администрация города Муравленко.

1.2. Организатор Конкурса
Организатор Конкурса – управление экономики и прогно-

зирования администрации города, координатор муниципальной
целевой программы «Развитие малого и среднего предпринима-
тельства в муниципальном образовании город Муравленко на
2011-2013 годы».

1.3. Адрес для направления конкурсных заявок
629603, г. Муравленко, ул. Ленина, дом 80, каб. № 101.

Контактные телефоны: (349 38) 27-2-11, тел./факс: 27-2-11
Контактный e-mail: Soceconomika@qmail.com.
1.4. Предмет Конкурса
Предметом Конкурса является оказание финансовой

поддержки в форме предоставления гранта на создание соб-
ственного дела начинающим субъектам малого предпринима-
тельства, а также лицам, принявшим решение о начале пред-
принимательской деятельности за счёт средств местного, окруж-
ного и федеральных бюджетов.

1.5. Порядок, сроки и основные условия проведения
Конкурса

1.5.1. Прием конкурсных заявок начинается 17.10.2011г. и
заканчивается 18.11.2011г. в 10-00 местного времени.

Приложение
к распоряжению администрации города

от 11.10.2011г. № 1390

КОНКУРСНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ
на проведение конкурса, на предоставление грантов начинающим

малым предприятиям на создание собственного дела

�
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Время приема заявок: с 8-30 до 17-12, перерыв: с 12-30
до 14-00. Выходные дни: суббота, воскресенье.

1.5.2. Источники финансирования:
- средства местного бюджета, предусмотренные на фи-

нансирование муниципальной целевой программы «Развитие
малого и среднего предпринимательства в муниципальном об-
разовании город Муравленко на 2011- 2013 годы», утвержденной
постановлением администрации города от 19.07.2010 года
№ 312, с изменениями от 23.03.2011г. № 137, от 23.05.2011г.
№ 241 (далее – Программа) в размере 300,0 тыс. рублей;

- средства окружного и федерального бюджетов – 177,0
тыс. рублей.

1.5.3. К участию в Конкурсе допускаются начинающие ма-
лые предприятия - юридическое лицо или индивидуальный
предприниматель, относящиеся к категории субъектов малого
предпринимательства в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации, с даты регистрации которых в качестве юри-
дического лица или индивидуального предпринимателя на мо-
мент обращения за поддержкой прошло не более одного кален-
дарного года (далее – лица, осуществляющие деятельность), а
также граждане, зарегистрированные в установленном порядке
в качестве безработных, в том числе военнослужащие, уволен-
ные в запас в связи с сокращением Вооруженных сил Россий-
ской Федерации, лица, находящиеся под угрозой увольнения, и
выпускники текущего учебного года образовательных учрежде-
ний среднего профессионального и высшего профессионально-
го образования, принявшие решение о создании собственного
бизнеса (далее – лица, принявшие решение о начале предпри-
нимательской деятельности).

К лицам, находящимся под угрозой увольнения, относят-
ся работники предприятий и организаций, в отношении которых
по инициативе работодателя введены неполный рабочий день
(неделя), предоставлены отпуска без сохранения заработной
платы или официально уведомлённые о предстоящем сокраще-
нии.

Перечисление грантов лицам, принявшим решение о соз-
дании собственного дела, осуществляется после государствен-
ной регистрации ими в установленном порядке в качестве инди-
видуальных предпринимателей или регистрации юридического
лица, где они выступили в качестве учредителя (одного из учре-
дителей).

1.5.4.Условиями предоставления грантов являются:
1.5.4.1. софинансирование начинающим малым пред-

приятием расходов на реализацию бизнес-плана по созданию
собственного бизнеса (далее – бизнес-проект), отобранного на
конкурсной основе, в размере не менее 5 процентов от суммы
запрашиваемого гранта;

1.5.4.2. осуществление (или планирование осуществле-
ния) хозяйственной деятельности на территории муниципально-
го образования город Муравленко;

1.5.4.3. отсутствие просроченной задолженности по на-
логовым платежам и иным обязательным платежам в бюджет-
ную систему Российской Федерации (для начинающих малых
предприятий, осуществляющих деятельность).

1.5.5. Каждое начинающее малое предприятие имеет
право представить на конкурсный отбор только один бизнес-
проект.

1.5.6. Не допускаются к участию в конкурсном отборе биз-
нес-проекты начинающих малых предприятий, относящихся к ка-
тегориям, перечисленным в пунктах 3,4 статьи 14 Федерального
закона от 24.07.2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и средне-
го предпринимательства в Российской Федерации», и в случае
установления фактов, перечисленных в пункте 5 статьи 14 ука-
занного закона, или не выполнивших условия предоставления
грантов, предусмотренных пунктом 1.5.4 настоящей конкурсной
документации.

1.5.7. Гранты предоставляются после прохождения пре-
тендентом (индивидуальным предпринимателем или учредите-
лем (-лями) юридического лица) краткосрочного обучения (кур-
сов, семинаров и т.п.) по основам ведения предпринимательской
деятельности. Дополнительную информацию по вопросу крат-
косрочного обучения можно получить в управлении экономики и
прогнозирования администрации города, контактный телефон:
8(34938) 27-211.

1.6. Размер предоставляемого гранта
1.6.1. Максимальный размер гранта составляет 300,0

тыс. рублей.
1.6.2. Гранты начинающим субъектам малого и среднего

предпринимательства, осуществляющим розничную и оптовую
торговлю, должны составлять не более 10% от общей суммы
бюджетных средств, предусмотренных на эти цели решением о
бюджете.

2. Подготовка конкурсных заявок
2.1. Предоставление конкурсной документации.
2.1.1. Утвержденная распоряжением администрации го-

рода конкурсная документация размещается на официальном
сайте администрации города (www.muravlenko.com) в рубрике
«Экономика и ЖКХ», раздел «Малое и среднее предпринима-
тельство», подраздел «Конкурсы».

2.1.2. Комплект конкурсной документации может быть по-
лучен всеми претендентами у Организатора Конкурса.

2.1.3. Плата за предоставление конкурсной документа-
ции не взимается.

2.2. Порядок представления конкурсной заявки
2.2.1. Материалы конкурсной заявки на участие в Конкур-

се направляются по адресу Организатора Конкурса не позднее
17.10.2011г. 10 часов 00 минут местного времени.

2.2.2. Заявка на участие в Конкурсе и прилагаемые доку-
менты должны быть прошиты, пронумерованы, скреплены пе-
чатью и подписаны участником Конкурса или лицом, уполномо-
ченным таким участником.

Копии документов должны быть заверены печатью участ-
ника конкурса (для юридических лиц) и подписью участника или
лица, уполномоченного таким участником.

Первым листом заявки на участие в Конкурсе является
опись предоставляемых документов с указанием номера страни-
цы, на которой находится данный документ.

Все страницы конкурсной заявки, в которые внесены до-
полнения или поправки, должны быть парафированы лицом,
подписавшим конкурсную заявку.

2.2.3. Поступившие в адрес Организатора Конкурса кон-
курсные заявки регистрируются Организатором Конкурса с ука-
занием даты и времени поступления заявки.

2.2.4. Конкурсные заявки, полученные по истечении сро-
ка подачи заявок на участие в Конкурсе, не принимаются.

2.2.5. Участник может внести изменения в заявку до исте-
чения установленного срока подачи заявок или отозвать ее, на-
правив в Конкурсную комиссию уведомление в письменном ви-
де.

3. Конкурсный отбор заявок
3.1. Рассмотрение конкурсных заявок.
3.1.1. По окончании срока приема заявок управление эко-

номики и прогнозирования администрации города проверяет по-
ступившие конкурсные заявки на соответствие установленным
требованиям и условиям Конкурса, осуществляет их экспертизу.
По результатам экспертизы управление экономики и прогнози-
рования подготавливает заключение, содержащее сведения о
соответствии (несоответствии) заявителя статусу начинающего
малого предприятия, полном (неполном) комплекте представ-
ленной документации, степени социальной и экономической эф-
фективности реализации представленного бизнес-проекта.

3.1.2. Управление экономики и прогнозирования админи-
страции города может отклонить заявку на участие в Конкурсе в
случаях:

- несоответствия заявки на участие в Конкурсе требова-

ниям конкурсной документации;
- представления участником Конкурса недостоверных

или неполных сведений, установленных конкурсной документа-
цией.

3.2. Основные критерии оценки конкурсных заявок
3.2.1. К конкурсному отбору допускаются бизнес-проекты

всех начинающих малых предприятий, претендующих на полу-
чение гранта, представивших полный пакет документов, кроме
бизнес-проектов, перечисленных в пункте 1.5.6. настоящей кон-
курсной документации. Победителями конкурсного отбора при-
знаются все бизнес-проекты, допущенные к конкурсному отбору
и признанные конкурсной комиссией социально и экономически
эффективными. Степень социальной эффективности реализа-
ции бизнес-проекта оценивается по численности работников на-
чинающих малых предприятий, привлеченных за период трех
лет реализации бизнес-проекта (разница между среднесписоч-
ной численностью работников по истечении трех лет реализации
бизнес-проекта и среднесписочной численностью работников на
начало реализации проекта, указанной в бизнес-проекте). Чем
больше численность работников начинающих малых предприя-
тий, привлеченных за период трех лет реализации бизнес-проек-
тов, тем выше его социальная эффективность. Социально не-
эффективными признаются бизнес-проекты, имеющие нулевую
разницу между среднесписочной численностью работников по
истечении трех лет реализации бизнес-проекта и среднесписоч-
ной численностью работников на начало реализации проекта,
указанной в бизнес-проекте. В случае, если средневзвешенная
среднемесячная заработная плата работников за три года реа-
лизации бизнес-проекта ниже минимальной заработной платы в
Ямало-Ненецком автономном округе, установленной соглашени-
ем между исполнительными органами государственной власти
Ямало-Ненецкого автономного округа, Ямало-Ненецким терри-
ториальным объединением - организация профсоюзов и объе-
динением работодателей Ямало-Ненецкого автономного округа
на дату подачи заявки согласно приложению № 1 к настоящему
Порядку, социальная эффективность реализации бизнес-проек-
та признается равной единице.

Степень экономической эффективности оценивается по
рентабельности реализации бизнес-проекта при уровне заработ-
ной платы работников, участвующих в реализации проекта, пре-
вышающей минимальную заработную плату в Ямало-Ненецком
автономном округе, установленную соглашением между испол-
нительными органами государственной власти Ямало-Ненецко-
го автономного округа, Ямало-Ненецким территориальным
объединением - организация профсоюзов и объединением ра-
ботодателей Ямало-Ненецкого автономного округа.

Рентабельность бизнес-проекта рассчитывается как от-
ношение планового размера прибыли суммарно за три года реа-
лизации бизнес-проекта после получения гранта к сметной стои-
мости бизнес-проекта (сумме затрат в расчете на три года реа-
лизации).

Сводный показатель социально-экономической эффек-
тивности реализации бизнес-проекта рассчитывается по форму-
ле:

СЭ=С*Б(с)+(Э*Б(э),

где СЭ - показатель социально-экономической эффек-
тивности реализации бизнес-проекта;

С - показатель социальной эффективности реализации
бизнес-проекта;

Э - показатель экономической эффективности реализа-
ции бизнес-проекта;

Б(с) – базовый вес показателя социальной эффективно-
сти реализации бизнес-проекта;

Б (э) - базовый вес показателя экономической эффектив-
ности реализации бизнес-проекта;

Б(с) = 0,6 (60%);
Б(э) =0,4 (40%).

3.3. Принятие решения о победителях Конкурса
3.3.1. Конкурсная комиссия в срок, не превышающий од-

ного месяца после окончания приема заявок, проводит в адми-
нистрации города заседание по определению победителей Кон-
курса.

Информация о дате, времени и месте заседания кон-
курсной комиссии размещается в СМИ не менее чем за 2 дня до
заседания конкурсной комиссии.

3.3.2. При определении очерёдности предоставления
грантов начинающим малым предприятиям – победителям кон-
курсного отбора - конкурсная комиссия руководствуется следую-
щими критериями:

3.3.2.1. в первоочередном порядке гранты предоста-
вляются лицам, принявшим решение о начале предпринима-
тельской деятельности, заключившим договор о содействии ор-
ганизации предпринимательской деятельности с центром заня-
тости населения в рамках реализации мероприятия по содей-
ствию развития малого предпринимательства и самозанятости
безработных граждан программы дополнительных мер сниже-
ния напряжённости на рынке труда Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа и прошедшим краткосрочное обучение по основам
ведения предпринимательской деятельности.

Очередность предоставления грантов лицам, принявшим
решение о начале предпринимательской деятельности, заклю-
чившим договор о содействии организации предприниматель-
ской деятельности с центром занятости населения в рамках реа-
лизации мероприятия по содействию развития малого предпри-
нимательства и самозанятости безработных граждан программы
дополнительных мер снижения напряжённости на рынке труда
Ямало-Ненецкого автономного округа и прошедшим краткосроч-
ное обучение по основам ведения предпринимательской дея-
тельности, устанавливается по степени убывания величины
сводного показателя социально-экономической реализации биз-
нес-проекта.

В случае, если два и более бизнес-проекта имеют одина-
ковые показатели социально-экономической реализации бизнес-
проекта, очерёдность предоставления грантов устанавливается
в зависимости от даты и времени поступления бизнес-проекта
на конкурсный отбор;

3.3.2.2. во вторую очередь гранты предоставляются ин-
дивидуальным предпринимателям или юридическим лицам, ко-
торые относятся к приоритетной целевой группе:

а) зарегистрированные безработные;
б) работники, находящиеся под угрозой массового уволь-

нения (установление неполного рабочего времени, временная
приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения за-
работной платы, мероприятия по высвобождению работников);

в) работники градообразующих предприятий;
г) военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокра-

щением Вооруженных сил;
д) субъекты малого и среднего предпринимательства, от-

носящиеся к социальному предпринимательству.
Социальное предпринимательство – социально ответ-

ственная деятельность субъектов малого и среднего предприни-
мательства, направленная на решение социальных проблем, в
том числе по следующим направлениям:

- обеспечение занятости инвалидов, матерей, имеющих
детей в возрасте до 3 лет, лиц, находящихся в трудной жизнен-
ной ситуации, а также лиц, освобожденных в течение двух лет из
мест лишения свободы, если среднесписочная численность ра-
ботников указанных групп составляет не менее 50 процентов, а
их доля в фонде оплаты труда – не менее 25 процентов;

- предоставление социальных услуг (производство соци-
альных товаров) в объеме не менее 50 процентов от величины
ежегодных доходов предприятия, в том числе:

- содействие профессиональной ориентации и трудоу-
стройству, включая содействие самозанятости;

- социального обслуживания граждан, услуг здравоохра-
нения, физической культуры и массового спорта, проведение за-
нятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях (по
стоимостным характеристикам, доступным для граждан с дохо-
дами на уровне средних по муниципальному образованию город
Муравленко);

- выпуск периодических печатных изданий, а также книж-
ной продукции, связанной с образованием, наукой и культурой,
за исключением носящей рекламный или эротический характер;

3.3.2.3. в третью очередь гранты предоставляются
остальным лицам, принявшим решение о начале предпринима-
тельской деятельности или осуществляющим деятельность.
Очередность предоставления грантов лицам данной категории
устанавливается по степени убывания величины сводного пока-
зателя социально-экономической реализации бизнес-проекта.

В случае, если два и более бизнес-проекта имеют одина-
ковые показатели, очерёдность предоставления грантов устана-
вливается в зависимости от даты и времени поступления биз-
нес-проекта на конкурсный отбор.

3.3.3. В первую очередь субсидия предоставляется начи-
нающему малому предприятию, бизнес-проект которого занял
первое место по итогам конкурсного отбора, затем второе место
и далее в пределах средств, предусмотренных на эти цели в
бюджете.

3.3.4. Решение о предоставлении субсидии принимается
большинством голосов членов Конкурсной комиссии и оформля-
ется протоколом. Протокол подписывается председателем Кон-
курсной комиссии и всеми членами комиссии, принявшими уча-
стие в заседании.

3.3.5. После определения победителей управление эко-
номики и прогнозирования администрации города в течение 5
дней направляет участникам-победителям предложения о за-
ключении договора о предоставлении государственной под-
держки в форме гранта.

3.3.6. На основании решения конкурсной комиссии
оформляется распоряжение администрации города Муравленко
о предоставлении грантов начинающим малым предприятиям.

3.3.7. Договор между Заказчиком Конкурса и его победи-
телями (приложение № 4) подписывается не позднее сроков,
указанных в пункте 3.3.5. настоящей конкурсной документации.

3.3.8. Договор с каждым победителем заключается пер-
сонально с учетом особенности реализации бизнес-проекта и с
согласования обоих сторон.

3.3.9. В случае, если один из победителей отказался под-
писать Договор в указанные сроки, он считается выбывшим, а
его место занимает участник, набравший наибольшее количе-
ство баллов среди других участников Конкурса.

4. Информационная карта
Информационная карта содержит сведения об условиях проведения Конкурса и является неотъемлемой частью конкурсной

документации.
№
п/п

Наименование Содержание

1 Организатор Конкурса Управление экономики и прогнозирования администрации города Муравленко

2 Заказчик Конкурса Администрация города Муравленко

3 Адрес предоставления конкурсных заявок 629603, г. Муравленко, ул. Ленина, дом 80, каб. № 101

4 Контактные телефоны (349 38) 27-2-11

5 Факс тел./факс: 27-2-11

6 Контактные e-mail Soceconomika@qmail.com.

7 Участники Конкурса Начинающие малые предприятия - юридическое лицо или индивидуальный пред-
приниматель, относящиеся к категории субъектов малого предпринимательства в
соответствии с законодательством Российской Федерации, с даты регистрации
которых в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя
на момент обращения за поддержкой прошло не более одного календарного года
(далее – лица, осуществляющие деятельность), а также граждане, зарегистриро-
ванные в установленном порядке в качестве безработных, в том числе военнос-
лужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных сил Россий-
ской Федерации, лица, находящиеся под угрозой увольнения, и выпускники теку-
щего учебного года образовательных учреждений среднего профессионального
и высшего профессионального образования, принявшие решение о создании соб-
ственного бизнеса.
К лицам, находящимся под угрозой увольнения, относятся работники предприя-
тий и организаций, в отношении которых по инициативе работодателя введены
неполный рабочий день (неделя), предоставлены отпуска без сохранения зара-
ботной платы или официально уведомлённые о предстоящем сокращении.

8 Условия Конкурса - Софинансирование начинающим малым предприятием расходов на реализа-
цию бизнес-плана по созданию собственного бизнеса (далее – бизнес-проект),
отобранного на конкурсной основе, в размере не менее 5 процентов от суммы за-
прашиваемого гранта;
- осуществление (или планирование осуществления) хозяйственной деятельно-
сти на территории муниципального образования город Муравленко;
- отсутствие просроченной задолженности по налоговым платежам и иным обя-
зательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации (для начи-
нающих малых предприятий, осуществляющих деятельность).
Каждое начинающее малое предприятие имеет право представить на конкурсный
отбор только один бизнес-проект.
Не допускаются к участию в конкурсном отборе бизнес-проекты начинающих ма-
лых предприятий, относящихся к категориям, перечисленным в пунктах 3,4 статьи
14 Федерального закона от 24.07.2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и сред-
него предпринимательства в Российской Федерации» и в случае установления
фактов, перечисленных в пункте 5 статьи 14 указанного закона, или не выпол-
нивших условия предоставления грантов, предусмотренных пунктом 1.5.4 на-
стоящей конкурсной документации.
Гранты предоставляются после прохождения претендентом (индивидуальным
предпринимателем или учредителем (-лями) юридического лица) краткосрочного
обучения (курсов, семинаров и т.п.) по основам ведения предпринимательской
деятельности. Дополнительную информацию по вопросу краткосрочного обуче-
ния можно получить в управлении экономики и прогнозирования администрации
города, контактный телефон: 8(34938) 27-211.

9 Результаты Конкурса По результатам Конкурса будут отобраны бизнес-проекты начинающих малых
предприятий на предоставление гранта

10 Источник финансирования - средства местного бюджета, предусмотренные на финансирование муници-
пальной целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства
в муниципальном образовании город Муравленко на 2011-2013 годы», утверж-
денной постановлением администрации города от 19.07.2010 года № 312 с изме-
нениями от 23.03.2011г. № 137, от 23.05.2011г. № 241 (далее – Программа) в раз-
мере 300,0 тыс. рублей;
- средства окружного и федерального бюджетов – 177,0 тыс. рублей.

11 Срок окончания приема заявок до 10-00 местного времени 18.11.2011г.

12 Состав предоставляемых документов 1. Заявка на участие в Конкурсе (приложение №1).
2. Бизнес-проект (приложение № 2).
3. Документы в соответствии с перечнем документов (приложение № 3).

13 Конкурсная комиссия Утверждена постановлением администрации города от 20.09.2010г. № 387 «О
реализации механизмов финансовой поддержки субъектов малого и среднего
предпринимательства на территории муниципального образования город Мурав-
ленко» с изменениями от 15.11.2010г. № 487, от 18.02.2011г. № 70, 08.08.2011г.
№ 391

14 Критерии оценки конкурсных заявок Сводный показатель социально-экономической эффективности реализации биз-
нес-проекта рассчитывается по формуле:
СЭ=С*Б(с)+(Э*Б(э),
где СЭ - показатель социально-экономической эффективности реализации биз-

нес-проекта;
С - показатель социальной эффективности реализации бизнес-проекта;
Э - показатель экономической эффективности реализации бизнес-проекта;
Б(с) – базовый вес показателя социальной эффективности реализации бизнес-
проекта;
Б (э) - базовый вес показателя экономической эффективности реализации биз-
нес-проекта;
Б(с) = 0,6 (60%);
Б(э) =0,4 (40%).

15 Победитель Конкурса Победитель Конкурса определяется Конкурсной комиссией, исходя из значения
показателя социально-экономической эффективности, с учетом критериев, ука-
занных в пункте 3.3.2. настоящей конкурсной документации.
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ОФИЦИАЛЬНО
40 «НАШ ГОРОД»

Приложение № 1
к Конкурсной документации

на проведение конкурса на предоставление Грантов
начинающим малым предприятиям

на создание собственного дела

ЗАЯВКА
начинающего малого предприятия о предоставлении поддержки в форме Гранта на создание собственного дела

(для лиц, осуществляющих деятельность)

______________________________________________________________________________________________________________
(полное наименование юридического лица-заявителя с указанием организационно-правовой формы,

______________________________________________________________________________________________________________
паспортные данные, Ф.И.О., место жительства физического лица-заявителя)

направляет на рассмотрение комиссии по конкурсному отбору бизнес-проектов для предоставления государственной поддержки на-
чинающим малым предприятиям бизнес-проект _______________________________________________________________________,

(наименование бизнес-проекта)

претендующий на получение государственной поддержки за счёт бюджетных средств в сумме __________________________ рублей.

О себе сообщаем следующие сведения:
1. Дата регистрации организации (индивидуального предпринимателя), основной государственный регистрационный номер,

наименование органа, выдавшего свидетельство о государственной регистрации: ___________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________

2. Место нахождения юридического лица (индивидуального предпринимателя) _______________________________________
Банковские реквизиты: ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
ИНН ________________________________________________________________________
Вид деятельности _____________________________________________________________
Количество постоянных работников _____________________________________________
Руководитель бизнес-проекта (контактное лицо, телефон) _________________________
_____________________________________________________________________________
Опись прилагаемых документов на _________ листах

Подпись руководителя юридического лица/
Индивидуального предпринимателя _______________ /______________________/

(расшифровка подписи)

Печать юридического лица

ЗАЯВКА
начинающего малого предприятия о предоставлении поддержки в форме Гранта на создание собственного дела

(для лиц, принявших решение о начале предпринимательской деятельности)
_________________________________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О., паспортные данные, место жительства заявителя)
_________________________________________________________________________________________________________________

направляет на рассмотрение комиссии по конкурсному отбору бизнес-проектов для предоставления государственной поддержки на-
чинающим малым предприятиям бизнес-проект _______________________________________________________________________,

(наименование бизнес-проекта)
претендующий на получение государственной поддержки за счёт бюджетных средств в сумме __________________________ рублей.

О себе сообщаю следующие сведения:
1. Имею намерения начать предпринимательскую деятельность в области (указать вид и направление деятельности)

_______________________________________________ .
2. В настоящее время (заполнить один из вариантов):
2.1. состою на учёте в органах службы занятости с (дата постановки на учёт) _______________________________________;
2.2. работаю (указать организацию, должность) ____________________________ , но в отношении меня (ставки, которую я за-

мещаю) работодателем приняты меры (указать – сокращён рабочий день (неделя), направлен в неоплачиваемый отпуск, преду-
преждён о сокращении) _________________________________________________________________ ;

2.3. закончил(а) в текущем году высшее (среднее) учебное заведение и получил(а) документ об образовании
______________________________________________________.

3. Уровень образования (указать – начальное, среднее, начальное или среднее профессиональное, высшее)
________________________________________________________________________________________________________________.

4. Профессия (по диплому) __________________________________________________________________________________.
5. Имею опыт работы (указать профессию, стаж) ________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________
6. Обучение по курсу «Основы ведения предпринимательской деятельности» _________________________________указать

пройдено (не пройдено).

7. Обязуюсь осуществить государственную регистрацию предпринимательской деятельности (в том числе выступив учреди-
телем юридического лица) в качестве (указать юридического лица, индивидуального предпринимателя)
____________________________ в течение ______ дней, после получения уведомления о предоставлении государственной под-
держки в форме гранта на создание собственного дела.

Подпись заявителя ________________________________ /______________________/
(расшифровка подписи)

Приложение № 2
к Конкурсной документации

на проведение конкурса на предоставление Грантов
начинающим малым предприятиям

на создание собственного дела

БИЗНЕС-ПРОЕКТ
на получение поддержки в форме предоставления Грантов на создание собственного дела лица, осуществляющего

деятельность/лица, принявшего решение о начале предпринимательской деятельности (нужное подчеркнуть)

Приложения к бизнес-проекту **** на ______л. в _____ экз.

Подпись заявителя ______________________/__________________________/
(расшифровка подписи)

* Заполняется лицами, осуществляющими деятельность.
** Заполняется юридическими лицами, осуществляющими деятельность, и лицами, принявшими решение о начале предпри-

нимательской деятельности в форме учреждения юридического лица.
*** Заполняется при наличии таковых.
**** В качестве дополнительных обоснований к бизнес-проекту могут прилагаться:
- бухгалтерские и финансовые отчёты;
- аудиторские заключения;
- данные по анализу рынка;
- спецификации продукта, фотографии;
- копии рекламных проспектов;
- резюме владельцев и менеджеров;
- копии лицензий, разрешений, свидетельств и иных документов, подтверждающих возможности инициатора бизнес-проекта

реализовать проект;
- копии договоров и протоколов о намерениях, которые в перспективе будут способствовать реализации бизнес-проекта;
- рекомендательные письма;
- необходимые чертежи;
- проектно-сметная документация.

1. Лица, осуществляющие деятельность, представляют:
1.1. Юридические лица:
- копии учредительных документов и свидетельства о го-

сударственной регистрации в качестве юридического лица, заве-
ренные заявителем;

- копии бухгалтерской отчётности за последний отчётный
период (формы 1, 2) с отметкой налогового органа об их приня-
тии или копии налоговой отчётности за последний отчётный пе-
риод с отметкой налогового органа об их принятии (для субъек-
тов малого предпринимательства, находящихся на специальных
налоговых режимах), заверенные заявителем;

- копия формы КНД 1110018 сведений о среднесписочной
численности работников за предшествующий календарный год с
отметкой налогового органа (утверждённой приказом Федераль-
ной налоговой службы от 29.03.2007г. № ММ-3-25/174@ «Об
утверждении формы сведений о среднесписочной численности
работников за предшествующий календарный год»), заверенная
заявителем;

- справка налогового органа об отсутствии задолженно-
сти по налоговым и иным обязательным платежам в бюджеты
всех уровней и внебюджетные фонды, полученная не ранее чем
за один месяц до дня подачи заявки начинающего малого пред-
приятия о предоставлении поддержки в форме гранта на созда-
ние собственного дела;

- письменные обязательства заявителя и (или) других
заинтересованных лиц в реализации бизнес-плана по долевому
участию в инвестировании бизнес-проекта;

- полученная не ранее чем за шесть месяцев до дня по-
дачи заявки начинающего малого предприятия о предоставле-
нии поддержки в форме гранта на создание собственного дела,
выписка из единого государственного реестра юридических лиц
или заверенная заявителем копия такой выписки;

- полученная не раннее чем за один месяц до дня подачи
заявления справка из отдела Пенсионного фонда Российской
Федерации в г. Муравленко об отсутствии задолженности по
обязательным платежам в ПФР;

- документ, подтверждающий прохождение учредителем
(-лями) юридического лица краткосрочного обучения или уча-
стия в семинарах (курсах) по основам ведения предпринима-
тельской деятельности.

1.2. Индивидуальные предприниматели:
- копия свидетельства о государственной регистрации в

качестве индивидуального предпринимателя, заверенная заяви-
телем;

- копии налоговой отчётности за последний отчётный пе-
риод с отметкой налогового органа об их принятии, заверенные
заявителем;

- справка налогового органа об отсутствии задолженно-
сти по налоговым и иным обязательным платежам в бюджеты
всех уровней и внебюджетные фонды, полученная не ранее чем
за один месяц до дня подачи заявки начинающего малого пред-
приятия о предоставлении поддержки в форме гранта на созда-
ние собственного дела;

- письменные обязательства заявителя и (или) других
лиц, заинтересованных в реализации бизнес-плана по долевому
участию в инвестировании бизнес-проекта;

- полученная не ранее чем за шесть месяцев до дня по-
дачи заявки начинающего малого предприятия о предоставле-
нии поддержки в форме гранта на создание собственного дела,
выписка из единого государственного реестра индивидуальных
предпринимателей или заверенная заявителем копия такой вы-
писки;

- полученная не раннее чем за один месяц до дня подачи
заявления справка из отдела Пенсионного фонда Российской
Федерации в г. Муравленко об отсутствии задолженности по
обязательным платежам в ПФР;

- документ, подтверждающий прохождение краткосрочно-
го обучения или участия в семинарах (курсах) по основам веде-
ния предпринимательской деятельности.

2. Лица, принявшие решение о начале предприниматель-
ской деятельности, представляют:

2.1. Безработные граждане:
- оригинал справки о регистрации в органах службы за-

нятости, выданной не ранее одного месяца до даты подачи заяв-
ки начинающего малого предприятия о предоставлении под-
держки в форме гранта на создание собственного дела или ко-
пия договора, заключённого в текущем финансовом году о со-
действии организации предпринимательской деятельности с
центром занятости населения в рамках реализации мероприя-
тия по содействию развитию малого предпринимательства и са-
мозанятости безработных граждан программы дополнительных
мер снижения напряжённости на рынке труда Ямало-Ненецкого
автономного округа, заверенного заявителем;

- копия трудовой книжки, заверенная заявителем;
- копия паспорта гражданина Российской Федерации с от-

меткой о регистрации по месту жительства, соответствующему
месту подачи заявки о предоставлении гранта, заверенная зая-
вителем;

- копия свидетельства о присвоении идентификационно-
го номера налогоплательщика, заверенная заявителем;

- копия страхового свидетельства государственного пен-
сионного страхования, заверенная заявителем;

- письменные обязательства заявителя и (или) других
заинтересованных лиц в реализации бизнес-плана по долевому
участию в инвестировании бизнес-проекта;

- документ, подтверждающий прохождение краткосрочно-
го обучения или участия в семинарах (курсах) по основам веде-
ния предпринимательской деятельности.

2.2. Лица, находящиеся под угрозой увольнения:
- копия приказа работодателя, изданного в текущем фи-

нансовом году, о том, что по его инициативе заявителю сокра-
щён рабочий день (неделя), заявитель направлен в неоплачи-
ваемый отпуск или копия приказа работодателя, изданного в те-
кущем финансовом году, о сокращении заявителя, заверенные
работодателем;

- копия трудовой книжки, заверенная заявителем;
- копия паспорта гражданина Российской Федерации с от-

меткой о регистрации по месту жительства, соответствующему
месту подачи заявки о предоставлении гранта, заверенная зая-
вителем;

- копия свидетельства о присвоении идентификационно-
го номера налогоплательщика, заверенная заявителем;

- копия страхового свидетельства государственного пен-
сионного страхования, заверенная заявителем;

- письменные обязательства заявителя и (или) других
лиц, заинтересованных лиц в реализации бизнес-плана по доле-
вому участию в инвестировании бизнес-проекта;

- документ, подтверждающий прохождение краткосрочно-
го обучения или участия в семинарах (курсах) по основам веде-
ния предпринимательской деятельности.

2.3. Выпускники текущего года образовательных учреж-
дений среднего профессионального образования и высшего
профессионального образования:

- копия документа о высшем (среднем) профессиональ-
ном образовании, выданного в текущем году, заверенная заяви-
телем;

- копия паспорта гражданина Российской Федерации с от-
меткой о регистрации по месту жительства, соответствующему
месту подачи заявки о предоставлении гранта, заверенная зая-
вителем;

- письменные обязательства заявителя и (или) других
лиц, заинтересованных в реализации бизнес-плана по долевому
участию в инвестировании бизнес-проекта;

- документ, подтверждающий прохождение краткосрочно-
го обучения или участия в семинарах (курсах) по основам веде-
ния предпринимательской деятельности.

№№
п/п

Наименование показателей Расшифровка
показателей

1. Наименование бизнес-проекта

2. Наименование и адрес организации (индивидуального предпринимателя)*

3. Имена (наименования), адреса и телефоны основных учредителей с указанием доли в уставном капитале**

4. Фамилия, имя, отчество, телефон, факс контактного лица

5. Суть бизнес-проекта (описание процесса реализации проекта, с указанием затрат на его реализацию, пла-
нируемой выручки и прибыли, оставшейся после выплаты всех обязательных платежей (заработная плата
работникам, налоги и т.д. в расчете на один год реализации бизнес-проекта, после получения гранта)

6. Плановый размер прибыли по итогам реализации бизнес-проекта (тыс. руб.):
- за первый год деятельности, после получения гранта
- за второй год деятельности после получения гранта
- за третий год деятельности после получения гранта

7. Сметная стоимость бизнес-проекта (в расчета на три года реализации), тыс. руб.

8. Источники финансирования бизнес-проекта, в т.ч.:
- собственные средства
- заёмные средства
- грант

9. Объём налоговых поступлений от реализации проекта в бюджетную систему Российской Федерации за три
года реализации бизнес-проекта, всего (тыс. руб.), в т.ч.
- объём налоговых поступлений от реализации проекта в консолидированный бюджет Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа

10. Среднесписочная численность работников на начало реализации проекта (человек)

11. Среднесписочная численность работников по истечении трех лет реализации бизнес-проекта (человек)

12. Средневзвешенная среднемесячная заработная плата работников за три года реализации бизнес-проекта
(тыс. руб.)

13. Прочие значимые показатели***

Приложение № 3
к Конкурсной документации

на проведение конкурса на предоставление Грантов
начинающим малым предприятиям

на создание собственного дела

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ,
представляемых начинающими малыми предприятиями для рассмотрения конкурной комиссии

Администрация города Муравленко, именуемая в даль-
нейшем «Грантодатель», в лице __________________________,
действующего на основании __________________, с одной сто-
роны, и _______________________________________________,

(наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)

именуемое(ый) в дальнейшем «Грантополучатель», лице
______________________________________________________
_________________, действующего на основании
_____________________,с другой стороны, вместе именуемые
«Стороны», в целях реализации муниципальной целевой про-
граммы «Развитие малого и среднего предпринимательства в
муниципальном образовании город Муравленко на 2011-2013 го-
ды», утвержденной постановлением администрации города от
19.07.2010г. № 312 с изменениями от 23.03.2011г. № 137, от
23.05.2011г. № 241 (далее – Программа) в соответствии с По-
рядком предоставления грантов начинающим малым предприя-
тиям на создание собственного дела, утвержденным постанов-
лением администрации города от 20.09.2010 № 387 с измене-
ниями от 15.11.2010г. № 487, от 18.02.2011г. № 70, от
08.08.2011г. № 391 на основании протокола заседания Конкурс-
ной комиссии от ___________ № _______ и распоряжения адми-
нистрации города о предоставлении гранта начинающему мало-
му предприятию от ___________ № ______, заключили Договор
на предоставление гранта (далее – Договор) о нижеследующем:

1. Предмет Договора
1.1. Грантодатель передает Грант Грантополучателю,

который обязуется принять грант и распорядиться им в соо-
тветствии с целями, условиями и в порядке, закрепленными на-
стоящим Договором.

1.2. Грант предоставляется в форме субсидии с целью
реализации ___________________________________________

(конкретная задача, на решение которой направлен проект)
(далее – Проект) в течение 14 дней с момента подписания на-
стоящего договора путем единовременного перечисления де-
нежных средств на расчетный счет Грантополучателя.

1.3. Гранты предоставляются в соответствии с Порядком
предоставления грантов начинающим малым предприятиям,
утвержденным постановлением администрации города от
20.09.2010 № 387 с изменениями от 15.11.2010г. № 487, от
18.02.2011г. № 70, от 08.08.2011г. № 391 (далее – Порядок).
В случае возникновения противоречий между настоящим Дого-
вором и указанным Порядком применяется последний.

2. Состав Гранта
В состав Гранта входят денежные средства в размере

______________________________________________________.
(сумма прописью)

Приложение № 4
к Конкурсной документации

на проведение конкурса на предоставление
Грантов начинающим малым предприятиям на создание собственного дела

Типовой Договор № _____
на предоставление Гранта

г. Муравленко «____» _________ 2011г.
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3. Обязательства Грантодателя
3.1. Грантодатель обязуется передать Грант Грантопо-

лучателю в срок и в соответствии с условиями, определенны-
ми настоящим Договором.

3.2. Грантодатель не вправе вмешиваться в дея-
тельность Грантополучателя, связанную с реализацией проекта,
указанного в пункте 1.2. настоящего Договора.

Не считаются вмешательством в деятельность Гран-
тополучателя утвержденные настоящим Договором мероприя-
тия, в рамках которых Грантодатель осуществляет контроль
за целевым использованием Гранта и надлежащим выполне-
нием календарного плана реализации проекта.

4. Права и обязанности Грантополучателя
4.1. Грантополучатель обязуется использовать Грант ис-

ключительно на цели, определенные настоящим Договором, в
том числе:

4.1.1. Реализовать Проект, определенный календарным
планом, в полном объеме и в установленные сроки.

4.2. Грантополучатель обязуется после окончания срока
действия Договора возвратить Грантодателю неиспользованную
часть денежных средств.

4.3. Грантополучатель обязан информировать Грантода-
теля о невозможности получить ожидаемые результаты или о
нецелесообразности продолжения работ по проекту.

4.4. Грантополучатель обязуется представлять Гран-
тодателю отчетность по форме и в сроки, установленные на-
стоящим Договором.

5. Отчетность и контроль
5.1. Устанавливаются следующие формы отчетности

Грантополучателя об использовании Гранта и реализации
Проекта, предусмотренные календарным планом:

5.1.1. Текущие (промежуточные) и итоговые письмен-
ные отчеты о реализации Проекта, предусмотренные календар-
ным планом, форма которых установлена соответственно в
приложениях 3 и 4 к настоящему Договору:

а) текущие (промежуточные) письменные отчеты пред-
ставляются ________________;

(указать периодичность)
б) итоговый письменный отчет представляется не по-

зднее ________________________.
(указать срок)

5.1.2. Финансовый отчет об использовании средств
Гранта (приложение 5) представляется ежеквартально на каж-
дое 1 число последующего за кварталом месяца нарастающим
итогом в срок до 10 числа этого месяца.

5.2. Контроль за использованием финансовых средств и
имущества, а также за выполнением календарного плана работ
осуществляется Грантодателем на основе отчетов, указанных в
пункте 5.1 настоящего Договора, и первичных учетных докумен-
тов.

6. Ответственность Сторон
6.1. Стороны несут имущественную ответственность за

ненадлежащее выполнение своих обязанностей по настоя-
щему Договору в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации.

6.2. При выявлении факта нарушения Грантополучате-

лем своих обязательств по настоящему договору Грантополуча-
тель в течение 10 дней с момента получения уведомления от
Грантодателя перечисляет полученные им по настоящему Дого-
вору денежные средства на расчетный счет Грантодателя.

7. Досрочное расторжение Договора
7.1. Договор может быть расторгнут досрочно:
7.1.1. По соглашению Сторон.
7.1.2. По решению суда.
7.2. Односторонний отказ Сторон от исполнения взя-

тых по настоящему Договору обязательств является недо-
пустимым, за исключением случаев, когда односторонний от-
каз осуществляется Грантодателем при выявлении им невоз-
можности получения ожидаемых результатов и иных случаев,
предусмотренных настоящим Договором.

7.3. В случае досрочного прекращения действия До-
говора Грантополучатель отчитывается за использование фак-
тически полученных денежных средств в порядке, установлен-
ном разделом 5 настоящего Договора.

8. Срок действия Договора
8.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его

подписания и действует в части предоставления Гранта до
_____________ 2011 года, а в части выполнения Грантополуча-
телем принятых на себя обязательств в течение срока реализа-
ции Проекта, установленного календарным планом.

8.2. Допускается пролонгация Договора на срок не более
одного года в части реализации Проекта, обусловленного пун-
ктом 1.2. настоящего Договора.

9. Прочие условия
9.1. Изменения и дополнения в настоящий Договор вно-

сятся с согласия Сторон и оформляются дополнительными сог-
лашениями, являющимися его неотъемлемой частью.

9.2. Все споры и разногласия, возникающие между Сто-
ронами по настоящему Договору или в связи с ним, разре-
шаются путем переговоров.

9.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах,
по одному для каждой из Сторон. Тексты идентичны, имеют рав-
ную юридическую силу.

9.4. Неотъемлемой частью настоящего Договора являют-
ся:

Приложение 1 "Календарный план реализации Проекта".
Приложение 2 "Смета расходов гранта".
Приложение 3 "Отчет о выполнении календарного плана

работ".
Приложение 4 "Итоговый отчет о выполнении календар-

ного плана работ".
Приложение 5 "Финансовый отчет".

10. Юридические адреса и платежные реквизиты сторон
Грантодатель: Грантополучатель:

11. Подписи сторон
___________________ ___________________
м.п. «___»_____2011 г. м.п. «__»_____2011 г.

Приложение № 1
к Типовому Договору

на предоставление Гранта

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН
реализации Проекта

по Договору № __ от "___" _______ 2011г.

Приложение № 2
к Типовому Договору

на предоставление Гранта

СМЕТА РАСХОДОВ ГРАНТА

Приложение № 3
к Типовому Договору

на предоставление Гранта

ОТЧЕТ
о выполнении календарного плана работ

по Договору №. __ от "___" _______ 20__ года

с "___" __________ 20__ г.
по "___" _________ 20__ г.

Приложение
к постановлению администрации

города от 10.10.2011г. № 512

СОСТАВ
Наблюдательного совета муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного

образования детей «Детская художественная школа»

Сагитов Р.Э. - заместитель главы администрации муниципального образования по финансам и экономике

Лимберг Г.Е. - начальник управления муниципального имущества администрации города

Конышев Э.В. - заместитель начальника – начальник отдела правовой и административно-кадровой работы управления
культуры, спорта и молодежной политики администрации города

Чудинов А.А. - мастер производственного обучения ГОУ СПО ЯНАО «Муравленковский многопрофильный колледж»

Климко В.П. - директор МАОУ «Многопрофильный лицей»

Пономаренко Л.И. - преподаватель МАОУ ДОД «Детская художественная школа»

Цветкова О.Н. - секретарь МАОУ ДОД «Детская художественная школа»

Отчет содержит следующие основные характеристики и
материалы:

1. Указание соответствующей позиции (наименование
этапа реализации Проекта) календарного плана работ.

2. Описание произведенных (не произведенных и по ка-
ким причинам) за данный промежуток времени работ. Кем и в ка-
кое время указанные работы проводились. Какие были достиг-
нуты результаты. Степень соответствия достигнутых результа-
тов позиции в календарном плане работ. При наличии закончен-
ных результатов по данному периоду в виде исследований, под-
готовленных документов или материалов, опубликованных ма-
териалов, иллюстрированных, видео-, аудио- и прочих (они при-
лагаются в копиях или оригинале к данному отчету).

3. Перечень заключенных (расторгнутых) за данный период
договоров (в том числе трудовых), соглашений с указанием сто-
рон. Копии указанных документов прилагаются к данному отчету.

4. Перечень проведенных мероприятий в рамках данного
периода с указанием срока, места и участников их проведения.

5. Другая информация, имеющая отношение к данному
Гранту, которая имеется в распоряжении Грантополучателя.

Называемые в отчете имена или организации сопровож-
даются с указанием официальных контактных телефонов и юри-
дических адресов.

Называемые в отчете публикации сопровождаются с ука-
занием печатного органа.

от Грантополучателя:

Руководитель: ______________

М.П.

Приложение № 4
к Типовому Договору

на предоставление Гранта

ИТОГОВЫЙ ОТЧЕТ
о выполнении календарного плана работ

по Договору №___ от "___" ______ 20__ года

с "___" _______ 20__ г. (начало реализации Проекта)
по "___" _______ 20__ г. (окончание реализации Проекта)

Отчет содержит следующие основные характеристики и
материалы:

1. Описание произведенных (не произведенных и по ка-
ким причинам) за данный промежуток времени работ. Кем и в ка-
кое время указанные работы проводились. Какие были достиг-
нуты результаты. Степень соответствия достигнутых результа-
тов позиции в календарном плане работ. При наличии закончен-
ных результатов по данному периоду в виде исследований, под-
готовленных документов или материалов, опубликованных ма-
териалов, иллюстрированных, видео-, аудио- и прочих (они при-
лагаются в копиях или оригинале к данному отчету).

2. Перечень заключенных (расторгнутых) в данный пе-
риод договоров (в том числе трудовых), соглашений с указанием
сторон. Копии указанных документов прилагаются к данному от-
чету.

3. Перечень проведенных мероприятий в рамках данного
периода с указанием срока, места и участников их проведения.

4. Копии информационно-рекламных материалов либо

материалов с негативной оценкой о Гранте, опубликованных (ра-
зосланных) при участии (без участия) Грантополучателя за дан-
ный период.

5. Резюме о необходимости продолжения работ, предло-
жения по их оптимизации.

6. Другая информация, имеющая отношение к данному
Гранту, которая имеется в распоряжении Грантополучателя.

Называемые в отчете имена или организации сопровож-
даются с указанием официальных контактных телефонов и юри-
дических адресов.

Называемые в отчете публикации сопровождаются с ука-
занием печатного органа.

от Грантополучателя:

Руководитель: ______________

М.П.

Приложение № 5
к Типовому Договору

на предоставление Гранта

ФИНАНСОВЫЙ ОТЧЕТ
по Договору № ____ от "___" ______ 20__ г.

по состоянию на 01 ________ 20__ г.

1. За отчетный период получено всего __________________________________________________________________________
(указывается в рублях)

2. Из них использовано всего _________________________________________________________________________________
(указывается в рублях)

3. Остаток по отчетному периоду ______________________________________________________________________________
(указывается свободный остаток средств в

________________________________________________________________________________________________________________
рублях, полученных / не использованных за отчетный период)

Примечание:
1. В графе 1 указывается статья расходов, утвержденных сметой расходов Гранта.
2. В графе 2 указывается сумма, запланированная в смете расходов Гранта по данной статье расходов.
3. В графе 3 указывается сумма фактических поступлений за отчетный период.
4. В графе 4 указывается сумма израсходованных за отчетный период средств.
5. В графе 5 указывается свободный остаток средств, не использованных по данному периоду.
6. К отчету прилагаются заверенные копии документов по каждому виду расходов (приходные и расходные ордера, платеж-

ные ведомости, платежные поручения, чеки, счета, договоры и т.д.).

от Грантополучателя:

Руководитель: ______________

Главный бухгалтер: _________
М.П.

от Грантодателя: от Грантополучателя:

Глава города: ______________ Руководитель: ______________

М.П. М.П.

от Грантодателя: от Грантополучателя:

Глава города: ______________ Руководитель: ______________

М.П. М.П.

No. эта-
па

Наименование этапа Объем финансиро-
вания этапа

Срок исполнения
(начало -

окончание)

Ожидаемый резуль-
тат

Форма отчетности

1.

...

No.

Статья расходов и расчет платежа Сумма Срок платежа по календарному плану

Статья и наименование
расходов

Запланировано,
руб.

Поступило,
руб.

Израсходовано,
руб.

Остаток,
руб.

1 2 3 4 5

В соответствии с Федеральным законом от 03.11.2006г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», во исполнение поста-
новления администрации города от 21.07.2011г. № 361 «О создании муниципального автономного образовательного учреждения до-
полнительного образования детей «Детская художественная школа» п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить состав Наблюдательного совета муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного
образования детей «Детская художественная школа» согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального об-

разования по социальной политике Молдован Е.В.

Глава администрации города М. НИКИТИН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10 октября 2011 года № 512

Об утверждении состава Наблюдательного совета муниципального автономного образовательного
учреждения дополнительного образования детей «Детская художественная школа»



№ 41 (909), 14 октября 2011 г.

официальНо
42 «Наш город»

Руководствуясь Законом Российской Федерации от 10.07.1992г. № 3266-1 «Об
образовании», Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановле-
ниями администрации города от 21.06.2010г. № 255 «Об утверждении Реестра муни-
ципальных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями муниципального об-
разования город Муравленко» (с действующими изменениями и дополнениями), от
20.07.2010г. № 317 «О порядке разработки и утверждения Стандартов качества му-
ниципальных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями муниципального
образования город Муравленко», Уставом муниципального образования город Му-
равленко, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Стандарт качества муниципальной услуги  «Предоставление
профессиональной подготовки, профессиональной ориентации обучающихся муни-
ципальных общеобразовательных учреждений», предоставляемой муниципальным
автономным образовательным учреждением Межшкольный учебный комбинат со-
гласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наш город» и разме-
стить на официальном сайте муниципального  образования г. Муравленко.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заме-
стителя главы администрации муниципального образования по социальной политике
Молдован Е.В.

Глава администрации города М. НИКИТИН

ПОСтанОвление
от 30 сентября 2011 года                                     № 491

Об утверждении Стандарта качества муниципальной услуги 
«Предоставление профессиональной подготовки, 

профессиональной ориентации обучающихся муниципальных
общеобразовательных учреждений», предоставляемой 

муниципальным  образовательным  учреждением 
муниципального образования город Муравленко 

Приложение
к постановлению администрации 

города от 30.09.2011г. № 491

СТАНДАРТ КАЧЕСТВА
муниципальной услуги «Предоставление профессиональной подготовки, про-
фессиональной ориентации обучающихся муниципальных общеобразователь-

ных учреждений», предоставляемой муниципальным  образовательным  учреж-
дением  муниципального образования город Муравленко

1. Общие положения
1.1. Стандарт качества муниципальной услуги «Предоставление профессио-

нальной подготовки, профессиональной ориентации обучающихся муниципальных об-
щеобразовательных учреждений» (далее - муниципальная услуга), предоставляемой
муниципальным  образовательным  учреждением  муниципального образования город
Муравленко (далее – Стандарт качества), разработан в целях открытости и общедо-
ступности информации по предоставлению муниципальной услуги физическим лицам
(далее – потребитель, обучающийся) и устанавливает основные требования, опреде-
ляющие качество предоставления муниципальной услуги.

1.2. Настоящим Стандартом качества устанавливаются обязательные требова-
ния, обеспечивающие необходимый уровень качества и доступности муниципальной
услуги в целом, а также на каждом этапе ее предоставления, включая обращение за му-
ниципальной услугой, ее оформление и регистрацию, получение услуги, оценку каче-
ства услуги и рассмотрение жалоб (претензий) потребителей услуги. 

1.3. Единица измерения муниципальной услуги – 1 потребитель (обучающийся). 
1.4. Наименование муниципальной услуги - «Предоставление профессио-

нальной подготовки, профессиональной ориентации обучающихся муниципальных об-
щеобразовательных учреждений».

1.5. Содержание  муниципальной услуги: 
- профессиональная подготовка предусматривает  реализацию  образователь-

ных программ по профессиям для обучающихся 9-11-х классов  согласно лицензии Уч-
реждения;

- профессиональная ориентация предусматривает реализацию образователь-
ных программ по предпрофильной подготовке, направленных на выбор учащимися 9-х
классов будущего направления профилирующего обучения и реализацию дополни-
тельных образовательных программ, в том числе профессиональные и учебные моду-
ли для обучающихся 5-11-х классов.

1.6.  Наименование муниципального учреждения, оказывающего муници-
пальную услугу

Муниципальная услуга предоставляется на базе муниципального автономного
образовательного учреждения Межшкольный учебный комбинат (далее - Учреждение)
(629601, Россия, Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Муравленко, ул. Ленина, д. 14,
тел.: 41-4-29, e-mail: upk@uomur.org).

1.7. Нормативные правовые акты, регламентирующие предоставление му-
ниципальной услуги

Нормативно-правовое регулирование по предоставлению муниципальной услу-
ги проводится в соответствии с:

- Конституцией Российской Федерации (принята  всенародным голосованием
12.12.1993 г.);

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН
20.11.1989 г.);

- Законом Российской Федерации от 10.07.1992г.  № 3266-1 «Об образовании»; 
- Законом Российской Федерации от 07.02.1992г. № 2300-1 «О защите прав по-

требителей»;
- Федеральным законом от 06.10.2003г.  № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-

низации местного самоуправления в Российской Федерации»; 
- Федеральным законом от 02.05.2006г. N 59-ФЗ «О порядке рассмотрения об-

ращений граждан Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 24.07.1998г.  № 124-ФЗ «Об основных гарантиях

прав ребенка в Российской Федерации»; 
- Федеральным законом от 30.03.1999г. № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологи-

ческом благополучии населения»; 
- Федеральным законом от 22.07.2008г. № 123-ФЗ «Технический регламент о

требованиях пожарной безопасности»;
- Законом ЯНАО от 31.01.2000г. № 6-ЗАО «Об образовании в Ямало-Ненецком

автономном округе»;
- Типовым Положением о Межшкольном учебном комбинате (утверждено По-

становлением Правительства Российской Федерации от 30.12.1999г. №1437);
- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от

29.12.2010г. №189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологи-
ческие требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреж-
дениях»;

- постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от
28.01.2003г. № 2 «О введении  в действие санитарно-эпидемиологических  требований
к организации учебно-производственного процесса в образовательных учреждениях
начального профессионального образования. СанПиН 2.4.3.1186-03»;

- Общероссийским классификатором профессий рабочих, должностей служащих
и тарифных разрядов (ОКПДТР); 

- Уставом муниципального образования город Муравленко;
- иными правовыми актами.
Орган, ответственный за организацию предоставления муниципальной услуги -

Управление образования администрации города Муравленко (далее – Управление об-
разования).

2. Порядок получения доступа к муниципальной услуге
2.1. Описание потребителей муниципальной услуги
Потребителями муниципальной услуги являются физические лица, граждане в

возрасте от 11   до 18 лет, проживающие на территории муниципального образования
город Муравленко и обучающиеся в муниципальных общеобразовательных учрежде-
ниях. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья получение образовательной
услуги определяется в индивидуальном порядке.

Муниципальная услуга предоставляется на бесплатной основе.
2.2. Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной

услуги
Потребителю или родителю (законному представителю) потребителя может

быть отказано в предоставлении муниципальной услуги в случае:
- если предельная численность контингента потребителей превышает конт-

рольные нормативы, указанные в лицензии;
- если Учреждение не реализует образовательную программу того уровня, по ко-

торой потребитель ранее обучался;

- если минимальный возраст для зачисления потребителя в группу не соответ-
ствует установленным требованиям п. 2.1.1.  настоящего Стандарта;

- если имеются медицинские противопоказания по выбранной профессии.
Отказ в предоставлении муниципальной услуги по иным основаниям не допускается.

Основанием для прекращения предоставления муниципальной услуги  являет-
ся отчисление обучающихся из Учреждения на основании приказа руководителя Уч-
реждения в следующих случаях:

- по состоянию здоровья (на основании медицинского заключения о состоянии
здоровья потребителя, препятствующего его дальнейшему пребыванию в Учрежде-
нии); 

- по желанию родителей (законных представителей) потребителей муниципаль-
ной услуги по направлению: «профессиональная подготовка»;

- по желанию потребителя (если возраст достигает 18 лет);
- в связи с переменой места жительства (выезд за пределы  города Муравлен-

ко).  
Приостановление предоставления муниципальной услуги возможно в случае

представления  заявления обучающегося, родителей (законных представителей).
2.3. Документы, необходимые потребителю для  получения муниципаль-

ной услуги
Для получения муниципальной услуги по направлению «профессиональная

подготовка» представляются следующие документы:
- заявление на имя директора Учреждения (приложение № 1  к настоящему

Стандарту качества);
- паспорт потребителя и его копия. 
Для зачисления потребителей в учебные группы по профессиональной подго-

товке: младшая сестра милосердия, продавец непродовольственных (продовольствен-
ных) товаров, кондитер, мастер маникюра, помощник воспитателя,  обязательно нали-
чие медицинского заключения (медицинская книжка). 

Прием потребителей муниципальной услуги по направлению «профессиональ-
ная ориентация» осуществляется на основе договора между  общеобразовательными
учреждениями и Учреждением о предоставлении предпрофильной подготовки, осу-
ществляемой в рамках городской сетевой модели.  Зачисление потребителей на про-
фессиональные и учебные модули осуществляется  по заявлению родителей (закон-
ных представителей) потребителей. 

Потребители муниципальной услуги зачисляются приказом директора Учрежде-
ния.

2.4. Порядок действий потребителя для получения   муниципальной услу-
ги

Для получения муниципальной услуги потребитель или родители (законные
представители) потребителя  должны совершить следующие действия:

-  непосредственно обратиться в Учреждение;
-  оформить заявление согласно приложению 1 настоящего Стандарта качества;
- заключить договор о предоставлении муниципальной услуги с Учреждением;
- потребитель должен лично явиться на место проведения занятий в соответ-

ствии с расписанием занятий.
Администрация Учреждения обязана ознакомить потребителя или родителя (за-

конного представителя) потребителя с учредительными документами: Уставом  Учреж-
дения, образовательной программой, лицензией и свидетельством о государственной
аккредитации.  

Отчисление обучающихся из Учреждения осуществляется на основании за-
явления потребителей или родителей (законных представителей)  муниципальной
услуги согласно приложению № 2 настоящего Стандарта качества.

2.5. Описание результата предоставления муниципальной услуги 
Результатом предоставления муниципальной услуги по направлению «профес-

сиональная подготовка» является создание условий для  усвоения потребителями обя-
зательного минимума содержания образовательных программ по профессиональной
подготовке, соответствующих учебному плану Учреждения. 

Обучающимся, сдавшим квалификационный экзамен,  выдается свидетельство
об уровне квалификации (документ государственного образца).

Обучающийся, не сдавший квалификационный экзамен, получает справку об
обучении по профессии, форма которой устанавливается Учреждением. Справка заве-
ряется печатью Учреждения. 

Результатом предоставления муниципальной услуги по направлению «профес-
сиональная ориентация»  (предпрофильная подготовка) является создание условий
для усвоения потребителями обязательного минимума содержания  программ по пред-
профильной подготовке и осуществления обучающимися выбора профилирующего на-
правления будущего обучения.  

Результатом предоставления муниципальной услуги по направлению «профес-
сиональная ориентация»  (профессиональные и учебные модули) является создание
условий для усвоения потребителями обязательного минимума содержания  программ
по профессиональным и учебным модулям, соответствующих учебному плану Учреж-
дения. 

Обучающимся, сдавшим зачет,  выдается сертификат, форма которого  опре-
деляется  Учреждением.  Указанный документ заверяется печатью Учреждения.

3. Требования к качеству предоставления муниципальной услуги
3.1. Требования к Учреждению
Учреждение предоставляет муниципальную услугу в соответствии с Уставом

Учреждения, при наличии  лицензии и свидетельства о государственной аккредитации,
разрешений органов пожарного и санитарно-эпидемиологического надзора.

Учреждение обеспечивает безопасные условия для жизни, здоровья и имуще-
ства потребителей муниципальной  услуги.

3.2.Требования к режиму работы Учреждения
Режим работы Учреждения определяется Учреждением самостоятельно.  Учеб-

ная нагрузка и режим занятий потребителей муниципальной услуги определяются рас-
писанием Учреждения в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями.

Продолжительность учебного года, каникул регламентирована годовым кален-
дарным учебным графиком, который разрабатывается и утверждается Учреждением
по согласованию с Управлением образования.

3.3. Требования к зданию и помещениям  Учреждения, в которых оказыва-
ется муниципальная услуга

Учреждение размещено в пределах территориальной доступности для потреби-
телей.  Муниципальная услуга осуществляется в специально предназначенных зданиях
и помещениях, обеспеченных всеми средствами коммунально-бытового обслуживания,
телефонной связью.

Учреждение оснащено специальным оборудованием, аппаратурой, приборами,
отвечающими  требованиям  стандартов,  техническим  условиям,  другим  норматив-
ным  документам  и обеспечивающим надлежащее качество предоставляемых услуг.

В здании Учреждения имеются учебные кабинеты теоретического и практиче-
ского обучения,  мастерские, библиотека, в помещении которой предусмотрены чита-
тельские места, информационный пункт (выдача и прием литературы), места для ра-
боты с каталогами, фонды открытого доступа, что обеспечивает условия для индиви-
дуальных занятий потребителей, актовый зал и иные помещения.

Указанные помещения Учреждения по размерам (площади) и техническому
состоянию  отвечают требованиям санитарно-эпидемиологических норм и правил,
правил противопожарной безопасности, безопасности труда и  защищены от воздей-
ствия факторов, отрицательно влияющих на качество предоставляемых услуг (повы-
шенная температура воздуха, влажность воздуха, запыленность, загрязненность,
шум, вибрация и т.д.).

3.4. Требования к персоналу Учреждения 
Учреждение, оказывающее муниципальную услугу, укомплектовано необходи-

мым числом специалистов в соответствии с утвержденным штатным расписанием.
Учреждение самостоятельно утверждает штатное расписание в пределах

имеющихся средств, определяет квалификационные требования к персоналу, оказы-
вающему муниципальную услугу, осуществляет подбор и расстановку кадров.

Каждый специалист Учреждения, принимающий участие в оказании муници-
пальной услуги, должен иметь соответствующее образование, квалификацию, профес-
сиональную подготовку, обладать знаниями и опытом, необходимыми для выполнения
возложенных на него обязанностей. 

Квалификация специалистов поддерживается на высоком уровне постоянной
(периодической, не реже чем раз в 5 лет) учебой на курсах переподготовки и повыше-
ния квалификации.

Работники Учреждения должны проходить гигиеническую подготовку и пере-
подготовку по программе гигиенического обучения не реже 1 раза в 2 года,  обучение
по пожарно-техническому минимуму - 1 раз в 3 года.

У специалистов каждой категории должны быть должностные инструкции, уста-
навливающие обязанности и права сотрудников.

Трудовые отношения работника и Учреждения регулируются трудовым догово-
ром (контрактом). Условия трудового договора (контракта) не могут противоречить за-
конодательству Российской Федерации о труде.

При предоставлении муниципальной услуги работники Учреждения должны
проявлять к обучающимся и их родителям (законным представителям) максимальную
вежливость, внимание, выдержку, предусмотрительность, терпение.

3.5. Требования к организации оказания муниципальной услуги
3.5.1. Требования к наполняемости Учреждения
Количество учебных групп  в Учреждении определяется в зависимости от чис-

ла поданных заявлений потребителей муниципальной услуги и условий, созданных для
осуществления образовательного процесса, с учетом санитарных норм и контрольных
нормативов, указанных в лицензии.

Количество потребителей в одну смену не должно превышать вместимости Уч-
реждения и контрольных нормативов, указанных в лицензии.

Наполняемость учебных групп по предпрофильной подготовке, профессиональ-
ным и учебным модулям  устанавливается численностью до 15 человек. Для профес-
сиональной подготовки обучающихся 9-11-х классов предельная наполняемость учеб-
ных групп составляет 25 человек.  При проведении практических занятий деление на
подгруппы разрешается в группах, численность которых составляет 25 и более чело-
век. При наличии средств возможно деление на подгруппы с меньшей наполняемостью. 

3.5.2.Требования к организации образовательного процесса
Учреждение осуществляет обучение и воспитание, охрану здоровья и создание

благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возмож-
ности удовлетворения потребности потребителя в самоопределении и самообразова-
нии.

Обучение и воспитание в Учреждении осуществляется на русском языке.
Содержание образования в Учреждении определяется учебным планом и обра-

зовательной программой. 
3.5.3. Информационная оснащённость. Порядок информирования о прави-

лах предоставления муниципальной услуги
Информация о правилах предоставления муниципальной услуги и работе  Уч-

реждения должна быть доступна потребителям и должна соответствовать требованиям
Федерального закона «О защите прав потребителей».

Информирование потребителей о порядке предоставления муниципальной
услуги осуществляется в форме:

- непосредственного общения потребителя (при личном обращении либо по те-
лефону) с должностными лицами, ответственными за предоставление муниципальной
услуги;

- информационных материалов, которые размещаются на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко www.muravlenko.com и на информа-
ционных стендах, размещенных в Учреждениях; 

- публикации настоящего Стандарта качества в средствах массовой информа-
ции. 

Информирование потребителей может обеспечиваться за счет тематических
публикаций и телепередач в средствах массовой информации.

Потребитель при получении муниципальной услуги вправе потребовать предо-
ставления необходимой и достоверной информации о муниципальной услуге. 

Должностные лица Учреждения, ответственные за предоставление муници-
пальной услуги, осуществляют информирование по следующим направлениям:

- о местонахождении и графике работы Учреждения;
- о справочных телефонах Учреждения;
- о порядке получения информации заинтересованными лицами по вопросам

предоставления муниципальной услуги, в том числе о ходе предоставления муници-
пальной услуги.

Основными требованиями к информированию потребителей о порядке предо-
ставления муниципальной услуги являются:

-  достоверность предоставляемой информации;
-  четкость в изложении информации;
-  полнота информирования.

3.6. Показатели качества муниципальной услуги

Примечание:
* - показатели качества оперативного характера включаются в отчёт ежеквар-

тально;
** - показатели качества цикличного (годового) характера включаются в отчёт по

итогам учебного года или на начало учебного года.

№ п/п Наименование
показателя

Ед.
изм.

Методика расчета Источники инфор-
мации

Значение
показате-

ля

1. Укомплекто-
ванность педа-
гогическими
кадрами*

% Отношение количе-
ства физических
лиц к штатным
должностям

Приложение №1 к
лицензии  А
323630 № 1159 от
27.08.2009г.

69,5

2. Доля педагоги-
ческих кадров
с высшим об-
разованием от
общего числа*

% Отношение количе-
ства педагогов с
высшим образова-
нием к общему ко-
личеству педагогов
по штатному распи-
санию

Приложение №1 к
лицензии А

323630 № 1159 от
27.08.2009г.

60,8

3. Сохранность
контингента
обучающихся **

% Отношение факти-
ческого числа об-
учающихся  на ко-

нец учебного года к
фактическому числу
обучающихся на на-
чало учебного года 

Статистические
данные

годовой
не менее

80

4. Полнота реа-
лизации обра-
зовательных
программ**

% Отношение числа
вычитанных часов к
количеству запла-
нированных часов

Мониторинг уч-
реждения

не менее
95

5. Доля родите-
лей (законных
представите-
лей), потреби-
телей, удовле-
творенных ка-
чеством муни-
ципальной
услуги**

% Отношение числа
потребителей, удов-
летворённых каче-
ством муниципаль-
ной услуги, к обще-
му числу опрошен-
ных потребителей

Результат опроса
родителей (закон-
ных представите-
лей), потребите-

лей 

годовой
не менее

80

6. Доля потреби-
телей, полу-
чивших свиде-
тельство об
уровне квали-
фикации**

% Количество потре-
бителей, получив-
ших  свидетельство
об уровне квалифи-
кации, к общему ко-
личеству выпускни-
ков по направлению
профессиональной
подготовки

Муниципальная
система оценки

качества образо-
вания

97

7. Доля потреби-
телей, сделав-
ших выбор по
результатам
предпрофиль-
ной подготов-
ки**

% Количество  потре-
бителей, сделавших
выбор по результа-
там профессио-
нальной ориента-
ции к общему коли-
честву потребите-
лей муниципальной
услуги по направле-
нию профессио-
нальной ориента-
ции

Муниципальная
система оценки

качества образо-
вания

90

8. Доля обучаю-
щихся, освоив-
ших в полном
объеме обра-
зовательную
программу по
профессио-
нальным и
учебным моду-
лям**

% Количество потре-
бителей, освоивших
в полном объеме
образовательную
программу к обще-
му количеству об-
учающихся по про-
фессиональным и
учебным модулям

Внутришкольная
система оценки

качества образо-
вания

100


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4. Порядок обжалования потребителями муниципальной услуги наруше-
ний требований Стандарта качества

Обжаловать нарушение требований настоящего Стандарта качества  может лю-
бое лицо, являющееся потребителем муниципальной услуги. За несовершеннолетних
лиц обжаловать выявленное нарушение требований настоящего Стандарта качества
могут родители (законные представители). Правозащитные организации могут пред-
ставлять интересы вышеуказанных лиц.

Лицо, подающее жалобу на нарушение требований Стандарта качества  (далее -
потребитель) при условии его дееспособности может обжаловать нарушение настоя-
щего Стандарта качества следующими способами:

1) в форме указания на нарушение требований настоящего Стандарта качества
сотруднику Учреждения, оказывающего муниципальную услугу;

2) в форме жалобы на нарушение требований настоящего Стандарта качества
должностному лицу Учреждения согласно приложению 3 к настоящему Стандарту ка-
чества;

3) в форме жалобы на нарушение требований настоящего Стандарта качества
в Управление образования администрации города Муравленко;

4) через обращение в суд.
4.1. Процедура подачи, рассмотрения и устранения жалоб, поступивших к

сотруднику Учреждения, оказывающего муниципальную услугу
При выявлении нарушения требований, установленных настоящим Стандартом

качества, потребитель муниципальной услуги вправе указать на это сотруднику Учреж-
дения, оказывающего услугу, с целью незамедлительного устранения нарушения и
(или) получения извинений в случае, когда нарушение требований Стандарта качества
было допущено непосредственно по отношению к потребителю (лицу, которого он
представляет).

При невозможности, отказе или неспособности сотрудника Учреждения, оказы-
вающего услугу, устранить допущенное нарушение требований Стандарта качества и
(или) принести извинения, потребитель может использовать иные способы обжалова-
ния.

4.2. Процедура подачи, рассмотрения и устранения жалоб, поступивших к
должностному лицу Учреждения, оказывающего муниципальную услугу

При выявлении нарушения требований, установленных настоящим Стандартом
качества, потребитель может обратиться с жалобой на допущенное нарушение к долж-
ностному лицу Учреждения (далее - должностное лицо), оказывающему муниципаль-
ную  услугу.

Обращение потребителя с жалобой к должностному лицу Учреждения может
быть осуществлено в письменной или устной форме не позднее 3-х дней после уста-
новления потребителем факта нарушения требований настоящего Стандарта качества.

Должностное лицо Учреждения при приеме жалобы потребителя может совер-
шить одно из следующих действий:

1) принять меры по установлению факта нарушений требований настоящего
Стандарта качества  и удовлетворению требований потребителей;

2) аргументированно, вежливо отказать потребителю в удовлетворении его тре-
бований в случае несоответствия предъявляемых требований требованиям  настояще-
го Стандарта качества, при наличии оснований для того, чтобы считать жалобу потре-
бителя безосновательной, в случае несоответствия срокам, а также по иным причинам.

В случае аргументированного отказа, по просьбе потребителя Учреждение,
должно в день подачи жалобы предоставить официальное письмо, содержащее причи-
ны отказа в удовлетворении требований потребителя.

При личном обращении потребителя с жалобой с целью установления факта
нарушения требований настоящего Стандарта качества и удовлетворения требований
потребителя (полного или частичного) должностное лицо Учреждения должно совер-
шить следующие действия:

1) совместно с потребителем и при его помощи удостовериться в наличии фак-
та нарушения требований настоящего Стандарта качества (в случае возможности его
фиксации на момент подачи жалобы потребителем);

2) совместно с потребителем и при его помощи установить сотрудников, кото-
рые, по мнению потребителя, ответственны за нарушение требований Стандарта каче-
ства (в случае персонального нарушения требований Стандарта качества);

3) по возможности организовать устранение зафиксированного нарушения тре-
бований Стандарта качества в присутствии потребителя;

4) принести извинения потребителю от имени Учреждения за имевший место
факт нарушений требований Стандарта качества, допущенный непосредственно по от-
ношению к потребителю (лицо, которое он представляет) в случае, если такое наруше-
ние имело место и должностное лицо не считает для этого целесообразным проведе-
ние дополнительных служебных проверок.

Если требования потребителя не были полностью удовлетворены, предоста-
вить потребителю расписку в получении жалобы. Расписка должна содержать следую-
щую информацию:

Ф.И.О. потребителя;
Ф.И.О. лица, которого он представляет;
адрес проживания потребителя;
контактный телефон;
содержание жалобы потребителя;
дата и время фиксации нарушения потребителем;
факты нарушения требований Стандарта качества, совместно зафиксирован-

ные потребителем и ответственным сотрудником Учреждения;
лицо, допустившее нарушение требований Стандарта качества (при персональ-

ном нарушении) – по данным потребителя, либо согласованные данные;
нарушения требований Стандарта качества, устраненные непосредственно в

присутствии потребителя;
10. подпись должностного лица;
11. печать Учреждения;
12. подпись потребителя, удостоверяющая достоверность указанных данных.
Должностное лицо Учреждения после принятия жалобы потребителя должно

совершить одно из следующих действий:
- провести служебную проверку с целью установления фактов нарушения тре-

бований Стандарта качества, обозначенных потребителем, и ответственных за это со-
трудников;

- устранить  нарушения  требований Стандарта качества, зафиксированные со-
вместно с потребителем;

- применить дисциплинарные взыскания к сотрудникам, ответственным за до-
пущенные нарушения требований Стандарта качества, в соответствии с  внутренними
документами Учреждения, оказывающего услугу;

-  обеспечить в течение 30 дней после подачи жалобы уведомление потребите-
ля (лично или по телефону) о предпринятых мерах. 

Жалоба на нарушение требований Стандарта качества должностному лицу Уч-
реждения не является обязательной для использования иных, предусмотренных на-
стоящим Стандартом качества, способов обжалования.

Жалоба подлежит обязательной регистрации в журнале учета жалоб.
4.3. Жалоба на нарушение требований Стандарта качества в  Управление

образования  
При выявлении нарушения требований, установленных настоящим Стандартом

качества, потребитель может обратиться с жалобой на допущенное нарушение в
Управление образования администрации города Муравленко (далее - Управление об-
разования) на имя начальника Управления образования, ответственного за организа-
цию оказания муниципальной услуги.

Подача и рассмотрение жалобы  осуществляется в порядке, установленном Фе-
деральным законом от 02.05.2006г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений
граждан Российской Федерации».

Проверочные действия по установлению факта нарушения отдельных требова-
ний Стандарта качества (далее – проверочных действий) осуществляет Управление
образования, за исключением случаев, когда обжалуются действия (бездействие)
Управления образования.

Потребителю может быть отказано в осуществлении проверочных действий в
соответствии с установленным настоящим Стандартом качества порядком в следую-
щих случаях:

1) предоставление потребителем заведомо ложных сведений;
2) содержание жалобы не относится к требованиям настоящего Стандарта ка-

чества.
Отказ в осуществлении проверочных действий по иным основаниям не допус-

кается. В случае отказа в осуществлении проверочных действий в ответе потребителю
в обязательном порядке должны быть указаны причины этого отказа. Если в жалобе
обжалуются действия (бездействия) Управления образования, проверочные действия
осуществляются в форме служебной проверки в соответствии с регламентом  адми-
нистрации города. 

Управление образования  может осуществить проверочные действия:
а) посредством поручения администрации Учреждения, жалоба на которого бы-

ла подана потребителем, установить факт нарушения отдельных требований Стандар-
та качества и выявить ответственных за это сотрудников;

б) собственными силами.
Осуществление проверочных действий по жалобам, содержащим указание на

наличие официального отказа Учреждения, оказывающего услугу, от удовлетворения
требований потребителя либо на действие (бездействие) руководителя Учреждения
осуществляется исключительно Управлением образования.

Установление факта нарушения  отдельных требований Стандарта качества и
выявление ответственных за это сотрудников может осуществляться только Учрежде-
нием.

Установление факта нарушения требований Стандарта качества силами Уч-
реждения, оказывающего услугу, осуществляется посредством проведения руководи-
телем данного Учреждения проверки и/или служебной проверки по содержанию посту-
пившей жалобы.

Сроки установления факта нарушения требований Стандарта качества Учреж-
дением, оказывающим услугу, определяются в соответствии с поручением Управления
образования.

По результатам проведения проверки и/или служебной проверки руководитель
Учреждения, оказывающего услугу:

1) устраняет выявленные нарушения требований Стандарта качества, на кото-
рые было указано в жалобе потребителя;

2) привлекает виновных сотрудников за нарушение требований Стандарта ка-
чества к дисциплинарной ответственности в соответствии с нормами действующего за-
конодательства Российской Федерации;

3) представляет Управлению образованию отчет об установленных и неуста-
новленных фактах нарушения отдельных требований настоящего Стандарта качества
с указанием действий, предпринятых руководителем в части устранения нарушения
требований Стандарта качества и привлекает к ответственности  сотрудников Учреж-
дения.

На основании данных отчета Управление образования может провести прове-
рочные действия по соответствующей жалобе самостоятельно в случае возникновения
сомнений в достоверности результатов представленного отчета.

Установление факта нарушения требований Стандарта качества силами Уч-
реждения, оказывающего услугу, не влечет применения к руководителю Учреждения
мер ответственности.

С целью установления факта нарушения требований Стандарта качества
Управление образования  вправе: 

1) использовать подтверждающие материалы, представленные потребителем;
2) привлекать потребителя с целью установления факта нарушения;
3) проводить беседы с лицами, оказавшимися свидетелями факта нарушения

отдельных требований Стандарта качества (при их согласии);
4) проверить текущее выполнение требований настоящего Стандарта качества,

на нарушение которых было указано в жалобе потребителя;
5) осуществлять иные действия, способствующие установлению факта наруше-

ния Стандарта качества.
Выявление в ходе проведения проверки текущего несоблюдения требований

Стандарта качества, на нарушение которых было указано в жалобе, является доста-
точным основанием для установления факта нарушения требований Стандарта каче-
ства в соответствии с жалобой потребителя.

По результатам осуществленных проверочных действий Управление образова-
ния:

а) готовит соответствующий Акт проверки Учреждения, оказывающего услугу,
допустившего нарушение Стандарта качества;

б) обеспечивает применение мер ответственности к Учреждению, оказывающе-
му услугу, ее руководителю, в соответствии с действующим законодательством РФ.

В сроки, установленные Федеральным законом от 02.05.2006 года № 59-ФЗ «О
порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» для рассмотрения
обращений граждан, но не позднее 30 дней с момента регистрации жалобы, на имя по-
требителя должно быть направлено официальное письмо, содержащее следующую ин-
формацию:

1) установленные факты нарушения требований Стандарта качества, о которых
было сообщено потребителем;

2) неустановленные факты нарушения требований Стандарта качества, о кото-
рых было сообщено потребителем;

3) принятые меры ответственности в отношении Учреждения, оказывающего
услугу, и отдельных сотрудников данного Учреждения;

4) принесение от имени Управления образования извинений в связи с имевшим
место фактом нарушения отдельных требований Стандарта качества (в случае уста-
новления фактов нарушения требований Стандарта качества);

5) иную информацию в соответствии с федеральным законом, регулирующим
порядок рассмотрения обращений граждан.

4.4. Особенности обжалования нарушения Стандарта качества несовер-
шеннолетними

При подаче жалобы должностному лицу Учреждения, оказывающему муници-
пальную услугу, жалоба подается исключительно в устной форме.

Должностное лицо Учреждения, оказывающее услугу, уведомляет родителей
(законных представителей) потребителя о факте подачи жалобы и принятом им реше-
нии.

Расписка в получении жалобы, поданной должностному лицу Учреждения, ока-
зывающего муниципальную услугу, не предоставляется.

Уведомление о мерах, предпринятых по факту приема жалобы потребителя,
осуществляется посредством уведомления родителей (законных представителей) по-
требителя.

5. Ответственность за нарушение требований Стандарта качества 
муниципальной услуги

5.1. Ответственность за нарушение требований Стандарта качества со-
трудников Учреждения, оказывающих муниципальную услугу

Меры ответственности за нарушение требований Стандарта качества к сотруд-
никам Учреждения, оказывающих муниципальную услугу, устанавливаются руководи-
телем данного Учреждения в соответствии с внутренними документами Учреждения и
действующим законодательством Российской Федерации.

5.2. Ответственность за нарушение требований Стандарта качества руко-
водителя Учреждения, оказывающего муниципальную  услугу

К ответственности за нарушение требований Стандарта качества может быть
привлечен только руководитель Учреждения по результатам установления имевшего
место факта нарушения требований Стандарта качества в результате проверочных
действий ответственного сотрудника Управления образования или судебного решения.

Меры ответственности за нарушение требований Стандарта качества к руково-
дителю Учреждения определяются  трудовым договором.

6. Регулярная проверка соответствия оказания муниципальной услуги 
требованиям Стандарта качества

Проведение оценки качества муниципальной услуги является обязательным и
осуществляется Управлением образования  администрации города Муравленко (далее –
Учредитель). 

Организация и проведение  мероприятий (проверок) соответствия качества фак-
тически предоставляемой муниципальной услуги утвержденному Стандарту качества
муниципальной услуги осуществляется Учредителем в соответствии с Порядком про-
ведения оценки соответствия качества фактически предоставляемых муниципальных
услуг Стандартам качества муниципальных услуг.

Учредитель устанавливает порядок организации и проведения мероприятий по
внутреннему контролю своим внутренним распорядительным документом при соблю-
дении общих требований, установленных Порядком проведения оценки соответствия
качества фактически предоставляемых муниципальных услуг Стандартам качества му-
ниципальных услуг.

Приложение № 1
к Стандарту качества муниципальной услуги «Предоставление профессиональной

подготовки, профессиональной ориентации обучающихся муниципальных обще-
образовательных учреждений», предоставляемой муниципальным  образователь-

ным  учреждением  муниципального образования город Муравленко

Образец заявления о принятии потребителей муниципальной услуги 
по направлению «Профессиональная подготовка» в МАОУ МУК

Директору МАОУ МУК
_____________________

(Ф.И.О. директора)
_____________________

(Ф.И.О. родителя)
ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу принять моего (сына, дочь) ____________________________________________
(фамилия, имя, отчество полностью)

_________________________________________________________________________
(дата рождения, школа, класс)

В Межшкольный учебный комбинат на профессиональную подготовку по профессии 
_________________________________________________________________________

(указать наименование профессии)
Адрес фактического проживания, ____________________________________________
тел.______________________________________________________________________

Даю свое согласие МАОУ Межшкольный учебный комбинат (ЯНАО, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 14) и Управлению образования администрации г. Муравленко
(ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, 60) на сбор, систематизацию, накопление, хранение,
уточнение, использование, передачу в случаях, установленных соответствующими нор-
мативными правовыми актами, на бумажном и электронном носителях с обеспечением
конфиденциальности моих персональных данных и персональных данных моего ре-
бенка, сообщаемых мною в настоящем заявлении, на период до отчисления моего ре-
бенка из списочного состава обучающихся в МАОУ Межшкольный учебный комбинат.

В случаях нарушения МАОУ МУК и (или) Управлением образования админист-
рации города Муравленко моих прав и законных прав и законных интересов моего ре-
бенка при обработке вышеуказанных персональных данных данное в настоящем за-
явлении мною согласие на обработку таких персональных данных может быть мною
отозвано путем подачи в МАОУ МУК и в Управление образования администрации го-
рода Муравленко  соответствующих письменных заявлений.

В случаях, когда указанные в настоящем заявлении персональные данные из-
менятся, станут недостоверными, я буду производить их уточнение путем подачи в
МОУ МУК соответствующего письменного заявления.

В соответствии с пунктом 2 статьи 16 Закона РФ «Об образовании» ознакомлен
(ознакомлена) с документами, регламентирующими деятельность образовательного
учреждения, в том числе с Уставом, лицензией на право ведения образовательной дея-
тельности, свидетельством о государственной аккредитации учреждения, содержанием
образовательных программ _______________________________________

___________________                                                               _________________
(дата)                                                                               (подпись)

Приложение № 2
к Стандарту качества муниципальной услуги «Предоставление профессиональной

подготовки, профессиональной ориентации обучающихся муниципальных обще-
образовательных учреждений», предоставляемой муниципальным  образователь-

ным  учреждением  муниципального образования город Муравленко

Образец заявления об отчислении потребителей  муниципальной услуги
по направлению  «Профессиональная подготовка» в  МАОУ МУК

Директору МАОУ МУК
_____________________

(Ф.И.О. директора)
_____________________

(Ф.И.О. родителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу отчислить моего (сына, дочь) 
_________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество полностью)
_________________________________________________________________________

(дата рождения, школа, класс)

из Межшкольного учебного комбината, обучающегося по профессии
_________________________________________________________________________

(указать наименование профессии)
по причине________________________________________________________________

(указать причину отчисления)

___________________                                                                         _________________
(дата)                                                                                      (подпись)       

Приложение № 3
к Стандарту качества муниципальной услуги «Предоставление профессиональной

подготовки, профессиональной ориентации обучающихся муниципальных обще-
образовательных учреждений», предоставляемой муниципальным  образователь-

ным  учреждением  муниципального образования город Муравленко

____________________________________
(Ф.И.О. руководителя Учреждения)

от ________________________________ 
(Ф.И.О. потребителя)

ЖАЛОБА 
на нарушение требований Стандарта качества муниципальной услуги

Я, _______________________________________________________________________, 
(Ф.И.О. потребителя)

проживающий по адресу ____________________________________________________,
(индекс, город, улица, дом, квартира)

подаю жалобу от  имени _____________________________________________________
(своего, или Ф.И.О. лица, которого представляет потребитель)

на нарушение требований Стандарта качества муниципальной услуги
_________________________________________________________________________,
допущенное _______________________________________________________________

(наименование учреждения, допустившего нарушение Стандарта качества)
в части следующих требований:

1.
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________

(описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)
2.  
____________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________ 

(описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)
3.
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________

(описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)

(оборотная сторона)

До момента подачи настоящей жалобы мною (моим доверителем) были ис-
пользованы следующие способы обжалования вышеуказанных нарушений:

обращение к сотруднику Учреждения, оказывающего услугу _____ (да/нет)
обращение к руководителю Учреждения, оказывающего услугу ___ (да/нет)

Для подтверждения представленной мной информации у меня имеются сле-
дующие материалы:

1. Официальное письмо Учреждения, оказывающего услугу, о предпринятых
мерах по факту получения жалобы ______________ (да/нет);

2. Официальное письмо Учреждения, оказывающего услугу, об отказе в удов-
летворении требований потребителя _________________ (да/нет);

3. Расписка в получении жалобы, подписанная руководителем Учреждения, ока-
зывающего услугу ___________________________ (да/нет);

4. _______________________________________________________________
5. _______________________________________________________________
6. _______________________________________________________________

Копии имеющихся документов, указанных в п. 1-3, прилагаю к жалобе (да/нет).
Достоверность представленных мною сведений подтверждаю.

Ф.И.О. ______________________________
паспорт серия _______ №______________
выдан ______________________________

_______________________________ подпись

дата выдачи __________________________
контактный телефон ____________________

дата



№ 41 (909), 14 октября 2011 г.

официальНо
44 «Наш город»

В соответствии  со статьей 7 Закона Ямало-Ненецкого
автономного округа от 19.06.2009г. № 39-ЗАО «О регулирова-
нии отдельных земельных отношений в Ямало-Ненецком авто-
номном округе», постановлением Правительства Ямало-Не-
нецкого автономного округа от 16.08.2011г. № 586-П «Об утвер-
ждении Порядка бесплатного предоставления  в собственность
граждан земельных участков для индивидуального жилищного
строительства из земель, находящихся в государственной или
муниципальной собственности на территории Ямало-Ненецко-
го автономного округа», постановляю:

1. Определить уполномоченным органом по принятию и
учету заявлений граждан и обеспечению работы комиссии по
рассмотрению заявлений граждан, желающих приобрести зе-
мельный участок бесплатно в собственность для индивидуаль-
ного жилищного строительства на территории муниципального
образования город Муравленко - управление архитектуры и
градостроительства администрации города (адрес: ул. Дружбы
Народов, 8 а, г. Муравленко, Ямало-Ненецкий автономный
округ, 629602. График работы: прием заявлений от граждан
осуществляется по понедельникам с 14.00 до 17.00. Тел.:
(34938) 27-4-36, факс: (34938) 27-4-36. Адрес электронной поч-
ты: arhmur@mail.ru).

2. Утвердить форму Журнала регистрации заявлений о
предоставлении земельного участка в аренду сроком на три го-
да для строительства индивидуального жилого дома и после-
дующего бесплатного приобретения земельного участка в об-
щую долевую собственность всех членов семьи после завер-

шения строительства жилого дома и государственной регист-
рации права общей долевой собственности всех членов семьи
на него и решений комиссии согласно приложению № 1.

3. Утвердить состав комиссии по рассмотрению заявле-
ний граждан, желающих приобрести земельный участок бес-
платно в собственность для индивидуального жилищного
строительства на территории муниципального образования го-
род Муравленко,  и утвердить ее состав согласно приложению
№ 2. 

4. Утвердить Положение о комиссии по рассмотрению
заявлений граждан, желающих приобрести земельный участок
бесплатно в собственность для индивидуального жилищного
строительства на территории муниципального образования го-
род Муравленко (далее – Комиссия), согласно  приложению
№ 3.

5. Комиссии осуществлять прием заявлений граждан по
истечении 10 дней с момента официального опубликования в
газете «Наш город» сформированного перечня земельных уча-
стков, предназначенных для бесплатного предоставления в
собственность граждан.  

6. Опубликовать настоящее постановление в газете
«Наш город» и разместить на официальном сайте муниципаль-
ного образования город Муравленко.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления
возложить на заместителя главы администрации муниципаль-
ного образования по городскому хозяйству Подорогу А. А.

Заместитель главы администрации муниципального 
образования по финансам и экономике Р. САГИТОВ

ПОстанОвление
от 5 октября 2011 года                             № 509

О мерах по реализации на территории муниципального образования город Муравленко закона 
Ямало-ненецкого автономного округа от 19.06.2009г.  № 39-ЗаО «О регулировании отдельных 

земельных отношений в Ямало-ненецком автономном округе»

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от
02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Россий-
ской Федерации», статьей 7 Закона Ямало-Ненецкого авто-
номного округа от 22.06.2007г. № 67-ЗАО «О муниципальной
службе в Ямало-Ненецком автономном округе», руководству-
ясь Уставом муниципального образования город Муравленко,
п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить изменения, которые вносятся в Перечень
квалификационных требований к должностям муниципальной
службы администрации города Муравленко, утвержденный по-
становлением администрации города от 29.08.2011г. № 424

«Об утверждении Перечня квалификационных требований к
должностям муниципальной службы администрации города
Муравленко», согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете
«Наш город».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его
опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления
возложить на заместителя главы администрации муниципаль-
ного образования, руководителя аппарата Алхаматова Х.Н.

Глава администрации города  М. НИКИТИН

ПОстанОвление
от 11 октября 2011 года                                 № 515

О внесении изменений в постановление
администрации города от 29.08.2011г. № 424

Приложение № 1
к постановлению администрации

города от 05.10.2011г. № 509

ЖУРНАЛ
регистрации заявлений о предоставлении земельного участка в аренду сроком на три года для строительства индивиду-
ального жилого дома и последующего бесплатного приобретения  земельного участка в общую долевую собственность
всех членов семьи после завершения строительства жилого дома и государственной регистрации права общей долевой

собственности всех членов семьи на него и решений Комиссии

Приложение № 2
к постановлению администрации 

города от 05.10.2011г. № 509

СОСТАВ
комиссии по рассмотрению заявлений граждан, желающих приобрести земельный участок бесплатно  в собственность

для индивидуального жилищного строительства на территории муниципального образования город Муравленко

Подорога А.А. - председатель комиссии, заместитель главы администрации муниципального образования по городскому хозяйству

Агишев И.Д. - заместитель председателя комиссии, начальник управления архитектуры и градостроительства администрации города

Краморова Ю.Р. - секретарь комиссии, главный специалист управления архитектуры и градостроительства администрации города
Члены комиссии:

Садыкова Э.Н. - заместитель начальника управления архитектуры и градостроительства администрации города

Хвыщук Т.П.   - начальник   отдела земельных отношений управления муниципального имущества администрации города

Яковлева  С.Н. - начальник правового управления администрации города

Хорошун О. И. - начальник отдела социальных выплат и пособий управления социальной защиты населения администрации города

Миннибаев В.Н.  - депутат Городской Думы города Муравленко (по согласованию)

№
п/п

Сведения о заявителе Сведения о решении Комиссии

способ по-
дачи за-
явления

дата приема
заявления

фамилия, имя,
отчество

адрес места
жительства

реквизиты до-
кумента, удо-
стоверяющего

личность

дата и № про-
токола

принято решение примечание

дата № поставить на
учет

отказать в поста-
новке на учет

(отметка о выда-
че дубликата)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет цели создания,

права и обязанности, регламент работы  комиссии по рассмот-
рению заявлений граждан, желающих приобрести земельный
участок бесплатно в собственность для индивидуального жи-
лищного строительства на территории муниципального образо-
вания город Муравленко.

1.2. Комиссия является совещательным органом по во-
просам рассмотрения заявлений граждан о предоставлении зе-
мельного участка в аренду сроком на три года для строитель-
ства индивидуального  жилого дома и последующего бесплатно-
го приобретения земельного участка в общею долевую собст-
венность всех членов семьи после завершения строительства
жилого дома и государственной регистрации права общей доле-
вой собственности всех членов семьи на него.

1.3. Комиссия является постоянно действующей.
(Адрес: ул. Дружбы Народов, 8 а, г. Муравленко, Ямало-

Ненецкий автономный округ, 629602. График работы: прием за-
явлений от граждан  осуществляется по понедельникам с 14.00
до 17.00. Тел.: (34938) 27-4-36, факс: (34938) 27-4-36. Адрес
электронной почты: arhmur@mail.ru).

1.4. В своей работе Комиссия руководствуется Земель-
ным кодексом Российской Федерации, Законом автономного
округа от 19.06.2009 года № 39-ЗАО «О регулировании отдель-
ных земельных отношений в Ямало-Ненецком автономном окру-
ге», постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа от 16.08.2011г. № 586-П «Об утверждении Порядка
бесплатного предоставления  в собственность граждан земель-
ных участков для индивидуального жилищного строительства из
земель, находящихся в государственной или муниципальной
собственности на территории Ямало-Ненецкого автономного
округа» (далее – Порядок, утвержденный постановлением Пра-
вительства ЯНАО от 16.08.2011г. № 586-П).

II. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ КОМИССИИ
2.1   Комиссия вправе:
2.1.2. Приглашать на заседания и заслушивать заявите-

ля либо его представителя по вопросам, относящимся к веде-
нию Комиссии.

2.1.3.   Контролировать исполнение решений Комиссии.
2.2. Комиссия обязана:
2.2.1. При принятии решений руководствоваться дей-

ствующим законодательством.
2.2.2. Обеспечивать открытость, доступность рассматри-

ваемых материалов и принятых решений.
2.2.3. Осуществлять подбор земельных участков и утвер-

ждать сформированный перечень земельных участков, предна-
значенных для бесплатного предоставления гражданам. 

III. РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ КОМИССИИ
3.1. Комиссия создается, реорганизуется и упраздняется

постановлением администрации города.
3.2. Председателем Комиссии является заместитель гла-

вы администрации муниципального образования по городскому
хозяйству.

3.3. Руководит деятельностью Комиссии ее председа-
тель, на период его отсутствия руководство деятельностью Ко-
миссии осуществляет заместитель председателя Комиссии.

3.4. Заседания Комиссии проводятся с личным участием
всех членов Комиссии один раз в месяц. Комиссия считается
правомочной, если на ее заседании присутствуют не менее по-
ловины членов Комиссии.

3.5. О месте, дате и времени проведения заседания Ко-
миссии ее члены уведомляются секретарем Комиссии за две не-
дели до предстоящего заседания.

3.6. Пакет документов, необходимый для заседания Ко-
миссии, формирует секретарь Комиссии.

3.7. Комиссией осуществляется подбор земельных уча-
стков и утверждение сформированного перечня земельных уча-
стков, предназначенных для бесплатного предоставления граж-
данам (далее - перечень земельных участков).

3.7.1. Утвержденный Комиссией перечень земельных
участков с приложением к нему обзорной схемы размещения зе-
мельных участков в течение 10 рабочих дней с момента его

утверждения подлежит опубликованию в газете «Наш город» и
размещению на официальном сайте муниципального образова-
ния город Муравленко.

3.8. В случае превышения количества заявлений над ко-
личеством земельных участков, содержащихся в утвержденном
перечне земельных участков, информация об этом за подписью
председателя Комиссии секретарем Комиссии в течение 5 ра-
бочих дней направляется:

- в адрес главы администрации города Муравленко для
принятия необходимых мер по формированию перечня земель-
ных участков;

- в адрес заместителя губернатора автономного округа,
директора департамента имущественных отношений автоном-
ного округа для сведения;

- в адрес управления муниципального имущества для
сведения;

- для опубликования в газете «Наш город» и размещения
на официальном сайте муниципального образования город Му-
равленко;

- почтовым отправлением с уведомлением о вручении, а
также по каналам связи в департамент внутренней политики ав-
тономного округа для размещения на Официальном интернет-
сайте исполнительных органов государственной власти авто-
номного округа.

3.9. Заявления граждан рассматриваются на заседании
Комиссии в присутствии заявителя либо его представителя,
действующего на основании нотариально удостоверенной дове-
ренности. Перед заседанием Комиссии гражданин предъявляет
секретарю Комиссии подлинники документов, предусмотренные
пунктом 2.4 Порядка, утвержденного постановлением Прави-
тельства ЯНАО от 16.08.2011г. № 586-П. 

3.10. За две недели до заседания Комиссии секретарем
Комиссии направляются гражданам, подавшим заявления, по
почтовому адресу гражданина, указанному в заявлении, уве-
домления, содержащие сведения о дате, времени и месте засе-
дания Комиссии, а также сообщаются указанные сведения по
номеру телефона (при наличии), указанному в заявлении.

3.11. Организационное и техническое обеспечение дея-
тельности Комиссии осуществляется администрацией города.

3.12. Секретарь Комиссии в целях исполнения пункта  8
перечня поручений Президента Российской Федерации от
06.12.2010г. № ПР-3534 и подпункта «б» пункта 2 перечня по-
ручений Президента от 07.01.2011г. № 24-ПР  представляет ин-
формацию по пунктам 8-11; 14-18 разработанной формы, для
формирования ежемесячной отчетности для департамента иму-
щественных отношений Ямало-Ненецкого автономного округа. 

IV. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЯ КОМИССИЕЙ
4.1.  На заседании Комиссии рассматриваются два во-

проса:
- о постановке на учет граждан, подавших в адрес упол-

номоченного органа заявления на бесплатное предоставление
земельных участков;

- о выборе гражданином  земельного участка из утвер-
жденного перечня земельных участков.

Гражданину либо его представителю предлагаются на
выбор земельные участки из сформированного перечня зе-
мельных участков.

Согласие гражданина либо его представителя на пред-
ложенный земельный участок или отказ гражданина либо его
представителя от предложенного земельного участка оформ-
ляются в письменной форме за подписью гражданина либо его
представителя и фиксируются в протоколе заседания Комиссии.

Отказ гражданина от предложенного земельного участка
не препятствует повторной подаче гражданином заявлений и
документов.

4.2. Вопросы, выносимые на заседание Комиссии, об-
суждаются коллегиально. Решение Комиссии принимается пу-
тем открытого голосования, простым большинством голосов от
числа присутствующих членов Комиссии. 

4.3. По итогам заседания Комиссией принимаются сле-
дующие решения:

- об утверждении сформированного перечня земельных
участков;

- о постановке на учет заявителя, подавшего в адрес
уполномоченного органа  заявление на бесплатное предостав-
ление земельного участка;

- об отказе заявителю в постановке на учет по основа-
ниям, предусмотренным пунктом 2.12 Порядка, утвержденного
постановлением Правительства ЯНАО от 16.08.2011г. № 586-П;

- о рекомендации управлению муниципального имуще-
ства предоставить заявителю земельный участок в аренду сро-
ком на три года для строительства индивидуального жилого до-
ма и последующего бесплатного приобретения в собственность
земельного участка после завершения строительства жилого
дома и государственной регистрации права собственности на
него.

4.4. В решении указываются  следующие сведения о зе-
мельном участке:

- местоположение;
- кадастровый номер;
- площадь.
4.5. Все решения Комиссии оформляются протоколом, в

котором указываются:
- дата, место и время заседания Комиссии;
- сведения о лицах, присутствующих на заседании Ко-

миссии (членах Комиссии и заявителях либо их представите-
лях);

- повестка заседания Комиссии;
- вопросы, вынесенные на рассмотрение Комиссии, а

также результаты голосования по ним;
- принятое Комиссией решение.
Протокол заседания Комиссии подписывается всеми

принявшими участие в заседании членами Комиссии в день за-
седания Комиссии за исключением случаев, если член Комис-
сии не согласен с принятым Комиссией решением, в данном
случае к протоколу прикладывается изложенное в письменном
виде особое мнение члена Комиссии.

Информация о наличии особого мнения члена Комиссии
отражается в соответствующем протоколе заседания Комиссии.
Особое мнение члена Комиссии может быть представлено для
ознакомления любому заинтересованному лицу по его заявле-
нию.

Все внесенные в протокол изменения, дополнения, ис-
правления должны быть оговорены и удостоверены личными
подписями председателя Комиссии, заместителя председателя
Комиссии и секретаря Комиссии.

4.6. Ведение протокола заседания Комиссии и общее де-
лопроизводство осуществляет секретарь Комиссии.

4.7. Секретарь Комиссии в течение 5 рабочих дней с мо-
мента подписания протокола направляет:

- выписку из протокола заседания Комиссии почтовым
отправлением с уведомлением о вручении по почтовому адресу
заявителя, указанному в заявлении. Заявитель либо его пред-
ставитель, действующий на основании нотариально удостове-
ренной доверенности, имеет право получить выписку из прото-
кола по истечении 5 дней при личном обращении;

- заверенную в установленном порядке копию протокола
заседания Комиссии в адрес управления муниципального иму-
щества города Муравленко. К протоколу прилагается один эк-
земпляр документов, указанных в пункте 2.4 Порядка, утвер-
жденного постановлением Правительства ЯНАО № 586-П от
16.08.2011, заверенных в установленном порядке;

- копию протокола для опубликования в газете «Наш го-
род» и для размещения на официальном сайте муниципального
образования город Муравленко;

- копию протокола почтовым отправлением с уведомле-
нием о вручении, а также по каналам связи в департамент внут-
ренней политики автономного округа для размещения на Офи-
циальном интернет-сайте исполнительных органов государст-
венной власти автономного округа.

4.8. Решения Комиссии могут быть обжалованы в судеб-
ном порядке.

Приложение № 3
к постановлению администрации 

города от 05.10.2011г. № 509

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по рассмотрению заявлений граждан, желающих приобрести земельный участок бесплатно в собственность

для индивидуального жилищного строительства на территории муниципального образования город Муравленко

Приложение
к постановлению администрации

города от 11.10.2011г. № 515
ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в Перечень квалификационных требований к должностям муниципальной службы администрации города, утвер-
жденный постановлением администрации города от 29.08.2011г. № 424 «Об утверждении Перечня квалификационных требований

к должностям муниципальной службы администрации города Муравленко»

1. Строку 4.12 раздела 4 «Организационное управление» изложить в следующей редакции:

2. Строку 12.1 раздела 12 «Антинаркотическая комиссия» изложить в новой редакции:

№
п/п

Категория
должно-

стей

Группа
должно-

стей

Должность Кол-во
долж-
ностей

Квалификационные требования

по образованию по стажу

1 2 3 4 5 6 7

12.1 Специали-
сты

Ведущая Начальник от-
дела по орга-
низации рабо-
ты Городской
Думы

1 Высшее профессиональное образование по укрупнен-
ной группе  специальностей и направлений подготовки:
030000 «Гуманитарные науки» по направлению подго-
товки «Юриспруденция», «Документоведение и архиво-
ведение»; по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000 «Экономика и управле-
ние» по направлению подготовки «Менеджмент» (по
специальности  «Государственное и муниципальное
управление» квалификации «юрист-менеджер»)

Стаж муници-
пальной (госу-
д а р с т в е н н о й )
службы  не менее
двух лет или стаж
работы по специ-
альности не ме-
нее трех лет

№
п/п

Категория
должно-

стей

Группа
должно-

стей

Должность Кол-во
долж-
ностей

Квалификационные требования

по образованию по стажу

1 2 3 4 5 6 7

12.1 Обеспечи-
вающие
специали-
сты

Старшая Ведущий спе-
циалист анти-
наркотической
комиссии

1 Среднее профессиональное образование по укрупнен-
ной группе специальностей и направлений подготовки:
030000 «Гуманитарные науки» по направлению подго-
товки «Юриспруденция»; по укрупненной группе специ-
альностей и направлений подготовки: 050000 «Образо-
вание и педагогика»; 080000 «Экономика и управление»
по направлению подготовки «Менеджмент» (по специ-
альности «Государственное и муниципальное управле-
ние»)

Без предъявле-
ния требований к
стажу
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ОФИЦИАЛЬНО

«НАШ ГОРОД»

В соответствии с распоряжением правительства Ямало-
Ненецкого автономного округа от 07.09.2011г. № 496-РП «О про-
ведении окружного конкурса «Лучшее на Ямале», руководству-
ясь Уставом муниципального образования город Муравленко:

1. Управлению экономики и прогнозирования админи-
страции города (Марков О.М.) организовать в период с
26.09.2011г. по 31.10.2011г. проведение конкурса «Лучшее пред-
приятие розничной торговли и общественного питания 2011 го-
да».

2. Утвердить Положение о проведении конкурса «Лучшее
предприятие розничной торговли и общественного питания 2011
года» согласно приложению № 1.

3. Утвердить состав конкурсной комиссии по проведению

конкурса «Лучшее предприятие розничной торговли и обще-
ственного питания 2011 года» (далее – конкурсная комиссия)
согласно приложению № 2.

4. Конкурсной комиссии подвести итоги конкурса по но-
минациям:

- «Лучшее предприятие розничной торговли»;
- «Лучшее предприятие общественного питания».
5. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш

город».
6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения

возложить на заместителя главы администрации муниципально-
го образования по финансам и экономике Сагитова Р.Э.

Глава администрации города М. НИКИТИН

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 10 октября 2011 года № 1374

О проведении конкурса
«Лучшее предприятие розничной торговли и общественного питания 2011 года»

В связи с ростом количества пожаров в жилом фонде и
травматизма людей на них:

1. Провести с 03.10.2011г. по 31.10.2011г. операцию
«Жильё», направленную на активизацию пожарно-профилакти-
ческой работы на объектах жилого сектора.

2. Рекомендовать отделу надзорной деятельности по му-
ниципальному образованию г. Муравленко управления надзор-
ной деятельности главного управления Министерства чрезвы-
чайных ситуаций России по Ямало-Ненецкому автономному
округу (Тютюнник М.Я.):

- совместно с отделом Министерства внутренних дел Рос-
сийской Федерации по городу Муравленко (Анохин А.Р.), ООО
«Холдинг Городское хозяйство» (Бабченко Н.Г.), ООО «Жилищно-
энергетическая компания 1» (Бахтияров С.Р.), ООО «Жилищно-
энергетическая компания 2» (Бахтияров С.Р.), управлением жи-
лищно-коммунального хозяйства администрации города (Кузнецо-
ва И.П.), отделом гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и
ликвидации последствий стихийных бедствий администрации го-
рода (Гусев С.В.) организовать и провести совместные проверки
содержания жилого сектора (чердачных и технических помещений,
технических этажей, лестничных клеток, межсвайного простран-
ства зданий 4-5 степени огнестойкости); временных строений для
проживания людей; мест проживания лиц, ведущих антиобщест-
венный образ жизни, и неблагополучных семей;

- совместно с государственной инспекцией безопасности
дорожного движения (Хорошун В.А.), ОАО «Дорожно-эксплуата-
ционное хозяйство» (Ломакин О.А.), управлением жилищно-ком-
мунального хозяйства администрации города (Кузнецова И.П.)
работниками муниципального учреждения «Управление комму-
нального заказа» (Метельский И.Ю.) организовать и провести
совместные проверки содержания внутридомовых проездов в
части обеспечения свободного подъезда спецтехники к жилым
домам и общежитиям;

- организовать проведение инструктажей, бесед с граж-
данами о мерах пожарной безопасности в жилье с привлечени-
ем личного состава караулов пожарных частей; на предприяти-
ях и в организациях города провести выступления, обучения ин-
женерно-технических работников, рабочих и служащих по соб-
людению правил пожарной безопасности в быту;

- организовать выступления и актуальные интервью со-
трудников по местному радио и телевидению, активно привле-
кать корреспондентов и операторов к работе непосредственно
на объектах, находящихся в неудовлетворительном противопо-
жарном состоянии, и на места пожаров для подготовки после-
дующих репортажей и публикаций;

- довести до сведения населения информацию о проти-
вопожарном состоянии жилого фонда и объектов города;

- по итогам проведения операции проинформировать
межведомственную комиссию по чрезвычайным ситуациям и
обеспечению пожарной безопасности о противопожарном со-
стоянии жилого фонда и объектов города.

3. Рекомендовать ООО «Холдинг Городское хозяйство»
(Бабченко Н.Г.), ООО «Жилищно-энергетическая компания 1»
(Бахтияров С.Р.), ООО «Жилищно-энергетическая компания 2»
(Бахтияров С.Р.), управлению жилищно-коммунального хозяй-
ства администрации города (Кузнецова И.П.):

- организовать проведение противопожарного инструкта-
жа по мерам пожарной безопасности в жилье;

- совместно с инспекцией отдела надзорной деятельно-
сти по муниципальному образованию г. Муравленко управления
надзорной деятельности главного управления Министерства
чрезвычайных ситуаций Российской Федерации по Ямало-Нене-
цкому автономному округу обеспечить разработку и издание
плакатов и информационных листов для населения по вопросам
пожарной безопасности;

- закрыть доступ в чердачные и технические помещения,
технические этажи в жилых домах и общежитиях;

- произвести очистку в жилых домах и общежитиях, тех-
нических и чердачных помещениях, технических этажей от му-
сора, вещей и т.п.;

- по итогам работы проинформировать в письменном ви-
де администрацию города и межведомственную комиссию.

4. МУП «Муравленковские коммунальные системы»
(Елисоветский А.Я.):

- произвести ревизию и ремонт источников наружного
противопожарного водоснабжения;

- по итогам работы проинформировать в письменном ви-
де администрацию города и межведомственную комиссию.

5. Итоги проведения операции «Жильё» подвести на оче-
редном заседании межведомственной комиссии по чрезвычайным
ситуациям и обеспечению пожарной безопасности и приглашени-
ем руководителей организаций, имеющих подведомственные об-
щежития, жилые дома (объекты с массовым и ночным пребывани-
ем людей), находящиеся в неудовлетворительном состоянии, соз-
дающие угрозу безопасности и проживанию людей.

6. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш
город».

7. Контроль за исполнением настоящего распоряжения
оставляю за собой.

Глава администрации города М. НИКИТИН

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 10 октября 2011 года № 1379

О проведении операции «Жильё»

В соответствии с Федеральным законом от 03.11.2006г.
№ 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», во исполнение по-
становления администрации города от 21.07.2011г. № 362 «О
создании муниципального автономного клубного учреждения
«Городской Дом культуры «Украина» п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить состав Наблюдательного совета муници-
пального автономного клубного учреждения «Городской Дом

культуры «Украина» согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете

«Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления

возложить на заместителя главы администрации муниципально-
го образования по социальной политике Молдован Е.В.

Глава администрации города М. НИКИТИН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10 октября 2011 года № 513

Об утверждении состава Наблюдательного совета муниципального автономного
клубного учреждения «Городской Дом культуры «Украина»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г.
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», Уставом муниципального
образования город Муравленко, во исполнение окружной дол-
госрочной программы «Молодежь Ямала (2011-2014 годы)»,
долгосрочной муниципальной целевой межведомственной про-
граммы «Молодежь города Муравленко (2007-2012 годы)», с
целью расширения кругозора знаний молодежи и организации
досуга с интенсивной направленностью:

1. Управлению культуры, спорта и молодежной политики
администрации города (Ермишкина Е.Л.) организовать и провес-

ти 21.10.2011г. молодежную интерактивную интеллектуальную
игру «Политика и Мы».

2. Утвердить Положение о проведении городской моло-
дежной интерактивной интеллектуальной игры «Политика и Мы»
согласно приложению.

3. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш
город».

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения
возложить на заместителя главы администрации муниципально-
го образования по социальной политике Молдован Е.В.

Глава администрации города М. НИКИТИН

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 11 октября 2011 года № 1385

Об организации и проведении городской молодежной интерактивной интеллектуальной игры
«Политика и Мы»

1. Настоящее Положение определяет порядок подготов-
ки проведения конкурса на лучшее предприятие розничной тор-
говли и общественного питания (далее - конкурс) муниципаль-
ного образования город Муравленко.

2. Цель конкурса:
Конкурс проводится в связи с проведением окружного

конкурса «Лучшее на Ямале».
3. Функции организатора конкурса осуществляет отдел

по организации потребительского рынка и услуг управления эко-
номики и прогнозирования администрации города.

4. В конкурсе могут принимать участие юридические ли-
ца и индивидуальные предприниматели, предоставляющие ус-
луги розничной торговли и общественного питания на потреби-
тельском рынке муниципального образования город Муравлен-
ко. Конкурс проводится с 26.09.2011г. по 31.10.2011г. Заявки на
участие в конкурсе направляются по адресу: г. Муравленко,
ул. Ленина,80, отдел по организации потребительского рынка и
услуг управления экономики и прогнозирования администрации
города, кабинет 106, с 8-30 до 17-00 ежедневно, кроме субботы
и воскресенья. Заявки принимаются до 26.10.2011г.

Секретарь комиссии несет ответственность за прием до-
кументов на участие в конкурсе.

5. Конкурс проводится по номинациям:
- «Лучшее предприятие розничной торговли»;
- «Лучшее предприятие общественного питания».
6. Критерии и определение баллов в номинации «Лучшее

предприятие розничной торговли и общественного питания»:

7. Конкурсная комиссия
7.1. Конкурсная комиссия по проведению и подведению

итогов среди предприятий розничной торговли и общественно-
го питания (далее – конкурсная комиссия) рассматривает посту-
пившие заявки, оценивает участвующие в конкурсе предприя-
тия, определяет победителей конкурса.

7.2. Конкурсная комиссия правомочна принимать реше-
ния, если на заседании комиссии присутствует не менее 2/3 ее
членов. Победитель определяется путем подсчета количества
набранных баллов. При равенстве голосов членов конкурсной
комиссии решающим является голос председателя.

7.3. Организация работы конкурсной комиссии возлага-
ется на секретаря.

8. Порядок подведения итогов конкурса:
8.1. Итоги конкурса подводятся конкурсной комиссией с

27.10.2011 г. по 01.11.2011 г.
8.2. Победившим признается предприятие, набравшее

наибольшее количество баллов в каждой номинации.
8.3. Решение конкурсной комиссии оформляется прото-

колом, который подписывают председатель и секретарь комис-
сии.

8.4. По итогам конкурса победителю вручается диплом.

Приложение № 1 к распоряжению администрации города от 10.10.2011г. № 1374

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса «Лучшее предприятие розничной торговли и общественного питания 2011 года»

Наименование Количество
показателей баллов

Архитектурно-дизайнерское оформление
объекта (фасад здания, оформление
оконных витрин и т.д.) от 0 до 7
Наличие вывески предприятия и эстетическое
оформление от 0 до 3
Благоустройство и санитарное состояние
прилегающей территории от 0 до 3
Наличие у обслуживающего персонала
форменной одежды с эмблемой предприятия от 0 до 5
Санитарное состояние объекта,
соблюдение санитарных норм и правил
в процессе обслуживания от 0 до 5
Уровень профессиональной подготовки
обслуживающего персонала от 0 до 5
Наличие и наглядность информации для
потребителя от 0 до 7
Соблюдение требований к упаковке,
маркировке товара, оформление ценников от 0 до 5

Применение фирменных буклетов и (или)
упаковочных материалов от 0 до 5
Выкладка товаров, соблюдение товарного
соседства, условий хранения и реализации
товаров от 0 до 5
Использование современного торгово-
технологического оборудования,
обеспеченность торговым инвентарем от 0 до 5
Применение прогрессивных форм и методов
торговли (самообслуживание, торговля
по образцам, применение дисконтных карт) от 0 до 5
Использование активных форм торговли
(выставки-продажи, выставки-дегустации,
новогодние и сезонные распродажи, ярмарки,
рекламные акции, применение различных
средств рекламы) от 0 до 5
Предоставление потребителю дополнительных
услуг (доставка товара, комплектование и
оформление подарков к праздничным датам,
предоставление торговых скидок, льготных
условий кредита) от 0 до 5
Проведение благотворительных акций от 0 до 5
Наличие положительных отзывов и
предложений покупателей в книге отзывов
и предложений от 0 до 5

80

Приложение № 2 к распоряжению администрации города от 10.10.2011г. № 1374

Состав конкурсной комиссии
по проведению конкурса «Лучшее предприятие розничной торговли и общественного питания 2011 года»

Сагитов Р.Э. - председатель комиссии, заместитель главы администрации муниципального образования по финансам и экономике
Стебунова И.С. - заместитель председателя комиссии, начальник отдела по организации потребительского рынка и услуг

управления экономики и прогнозирования администрации города
Сидоренко Л.А. - секретарь комиссии, главный специалист отдела по организации потребительского рынка и услуг управления

экономики и прогнозирования администрации города
Члены комиссии:
Агишев И.Д. - начальник управления архитектуры и градостроительства администрации города
Полынова В.К. - заместитель председателя Городской Думы города Муравленко
Кривощеков Д.Л. - руководитель ТОУ Роспотребнадзора ЯНАО по г. Муравленко (по согласованию)

Приложение к постановлению администрации
города от 10.10.2011г. № 513

СОСТАВ
Наблюдательного совета муниципального автономного клубного

учреждения «Городской Дом культуры «Украина»

Сагитов Р.Э. - заместитель главы администрации муниципального образования по финансам и экономике
Лимберг Г.Е. - начальник управления муниципального имущества администрации города
Самсонова Р.М. - главный специалист отдела культуры Управления культуры, спорта и молодежной политики администрации города
Сайченко С.Ю. - педагог
Лукьяненко О.Н. - заведующий методическим отделом муниципального автономного клубного учреждения

«Городской Дом культуры «Украина»

1. Общие положения
Организаторами игры является Управление культуры,

спорта и молодежной политики администрации города, МАУ
«Молодежный ресурсный центр».

2. Цели и задачи игры
Городская молодежная интерактивная интеллектуальная

игра «Политика и Мы» (далее – Политика и Мы) проводится с
целью расширения кругозора знаний молодежи и организации
досуга с интенсивной интеллектуальной направленностью.

В ходе проведения игры «Политика и Мы» решаются
следующие задачи:

- формирование умений работы со справочной литературой;
- повышение интеллектуальной культуры молодежи;
- расширение кругозора и эрудиции молодежи;
- укрепление связей с молодежными организациями.
3. Сроки, условия и порядок проведения игры
Игра «Политика и Мы» проводится среди молодежных

команд города Муравленко. Возраст участников от 16 до 30 лет.
Состав команды - 6 человек.

Игра «Политика и Мы» проводится с 14.10.2011г. по
21.10.2011г. в два этапа:

1 этап – с 14.10.2011г. по 20.10.2011г.:
- формирование команд в составе 6 человек;
- подача заявки для участия в игре в соответствии с на-

стоящим положением и сроками до 14.10.2011г;
- организация работы команд со справочной литературой и

Интернетом и по подготовке 10 вопросов по теме «Политика и Мы»;
- представление вопросов до 20.10.2011г.
2 этап – 21.10.2011г. 18.30 – проведение игры «Полити-

ка и Мы».
4. Программа проведения игры

Игра «Политика и Мы» предусматривает два этапа:
1 этап:
- командам необходимо самостоятельно изучить мате-

риалы по заданной теме игры;
- составить 3 вопроса по данной теме;
- вопросы с ответами и источником информации выслать

в организационный штаб до даты, указанной в положении.
2 этап:
- командам необходимо в назначенное время собраться

в выделенном для игры помещении с телефонным аппаратом,
оборудованном факсом;

- при получении пакета вопросов на обсуждение и поиск
ответов дается 1 час;

- через час необходимо выслать факсом ответы на пред-
ложенные вопросы.

В целях правильной временной организации связи с ко-
мандами во время игры дозвон осуществляют организаторы,
звонки от команд не принимаются.

5. Определение победителей
Победителей игры определяет жюри, состав которого

определяется приказом начальника Управления культуры, спор-
та и молодежной политики.

В 1 этапе вопросы оцениваются по следующим критери-
ям:

- четкость формулировки;
- соответствие теме;
- оригинальность.
В случае предоставления более трёх вопросов счётная

комиссия будет оценивать только первые три.
Во 2 этапе за каждый правильный ответ команда полу-

чает 1 балл.
Победитель определяется по наибольшему числу бал-

лов. В случае равенства результатов предпочтение отдаётся ко-
манде, набравшей большее количество баллов на 1 этапе.

6. Подведение итогов и награждение
Победителем игры «Политика и Мы» является команда,

получившая наибольшее количество баллов. Команды, заняв-
шие призовые места (1,2,3 место), награждаются дипломами и
призами. Все команды, принявшие участие в игре «Политика и
Мы», награждаются дипломом участника и поощрительными
призами. Оценочная система игры будет отображена в протоко-
ле жюри, который получают все команды. Решение жюри пере-
смотру не подлежит.

7. Заявки на участие
Заявки на участие в игре принимаются до 14.10.2011 го-

да по адресу: ул. 70 лет Октября, дом 24, по факсу: 26-0-72 по
форме согласно приложению. Вопросы по организации и прове-
дению игры по телефону: 26-2-29 (Шумилова Галина Геннадьев-
на). Заявки на участие в игре оформляются печатным текстом,
заверяются подписью руководителя команды.

Приложение к Положению о проведении городской
молодежной интерактивной интеллектуальной игры «Политика и Мы»

ЗАЯВКА
на участие команды _______________________________________________________________________

(название команды)
Наименование организации _______________________________________________________________________

(в городской интерактивной интеллектуальной игре «Политика и Мы»)

Ответственный представитель команды _____________________________________________________________________________
(Ф.И.О. полностью, должность)

Адрес учреждения: _______________________________________________________________________________________________
Телефон для решения организационных вопросов _____________________________________________________________________
Телефон (факс) для связи с командой во время проведения игры ________________________________________________________
E-mail___________________________________________________________________________________________________________

Приложение
к распоряжению администрации города

от 11.10.2011г. № 1385

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении городской молодежной интерактивной интеллектуальной игры «Политика и Мы»

№№
п/п

Фамилия, имя, отчество Дата рождения
(число, месяц, год)

Паспортные данные
(номер, серия, кем и когда выдан)

1
2
3
4
5
6



№ 41 (909), 14 октября 2011 г.

иНформирует иа «Север-преСС»
46 «Наш город»

Александр Сидоров 
назначен заместителем 
уральского полпреда 

Руководитель администрации
Президента РФ Сергей Нарышкин
подписал распоряжение о на-
значении Александра Сидорова на
должность заместителя полно-
мочного представителя Президен-
та РФ в УрФО.

Александр Сидоров родился 29
января 1955 года в Тюменской обла-
сти. Окончил Тюменский государст-
венный университет и Тюменский ин-
дустриальный институт. Доктор эко-
номических наук, награжден медаля-
ми ордена «За заслуги перед Отече-
ством» второй и первой степени, - со-
общает пресс-служба полпреда.

С 1994 года работал на различ-
ных должностях в органах власти -
заместителем главы администрации
города Нефтеюганска; первым заме-
стителем главы Нефтеюганского рай-
она, советником губернатора ХМАО -
Югры, заместителем председателя
думы Югры, председателем Комис-
сии по экономической политике, ре-
гиональному развитию и природо-
пользованию думы ХМАО - Югры.

В Новом Уренгое 
обсуждают вопросы 
социальной сферы 
Ямала 

11 октября заместитель губерна-
тора Ямало-Ненецкого автономно-
го округа Татьяна Бучкова провела
в Новом Уренгое коллегию, на ко-
торой обсуждался блок вопросов
социальной сферы региона. 

Перед началом заседания она
посетила социально-реабилитацион-
ный центр для несовершеннолетних
«Садко», центральную городскую
больницу, молодежный центр
«Норд». Заместитель главы региона
познакомилась с коллективами меж-
школьного учебного комбината «Эв-
рика» и центра раннего развития
«Счастливый ребенок», детского са-
да «Мальвина», клуба физической
подготовки «Олимп», пообщалась с
воспитанниками центра дистанцион-
ного обучения детей-инвалидов и
пациентами медицинского отделе-
ния для детей с ограниченными воз-
можностями здоровья.

Как сообщает пресс-служба гу-
бернатора автономного округа, для
участия в коллегии были приглаше-
ны заместители глав муниципалите-
тов и руководители профильных де-
партаментов автономного округа. В
ходе заседания подробно рассмат-
ривались итоги формирования бюд-
жета социальной сферы Ямала на
2012 год, изменения окружного за-
конодательства, ожидаемые в сле-
дующем году в сфере социальной
поддержки, социального обслужива-
ния населения и реабилитации инва-
лидов. Подвели итоги летней оздо-
ровительной кампании и рассмотре-
ли планы на будущее. Участники за-
седания также обсудили мероприя-
тия, проводимые на Ямале для про-
филактики и снижения материнской
и младенческой смертности.

Первый день работы коллегии
завершил личный прием граждан,
который провела Татьяна Бучкова с
участием руководителей окружных
ведомств социальной сферы.

12 октября участники коллегии
обсудили исполнение окружной про-
граммы «Культура Ямала (2011-2015 го-
ды)», основные подходы внедрения от-
раслевой системы оплаты труда работ-
ников учреждений культуры. Подвели
итоги работы районных комиссий по
делам несовершеннолетних и защите
их прав за первое полугодие этого года.

Кроме того, в сфере физкульту-
ры и спорта вниманию собравшихся
была представлена информация о
механизме согласования строитель-
ства объектов физкультурно-спор-
тивного назначения в округе в рам-
ках Стратегии-2020 и информация о
создании условий для обеспечения
подготовки окружных спортсменов -

кандидатов в Олимпийскую сборную
России на летние Олимпийские игры
2012 года в Лондоне.

Они также рассмотрели ход
подготовки к призыву на военную
службу осенью 2011 года, пилотный
проект «Капитал молодого специа-
листа» в сфере занятости населения
и реализацию комплекса мер по мо-
дернизации общего образования ав-
тономного округа.

На Ямале 
оптимизируют 
окружной закон о 
трудоустройстве 
инвалидов

В окружной закон «О квотирова-
нии рабочих мест для трудо-
устройства инвалидов в Ямало-
Ненецком автономном округе»
планируют внести дополнения. 

Такое решение принято на за-
седании региональной рабочей
группы по реализации в округе про-
екта партии «Единая Россия» «Еди-
ная страна».

Отметим, реализация принято-
го в 2008 году закона о квотирова-
нии рабочих мест для инвалидов да-
вала сбои. К примеру, на предприя-
тиях квотировали рабочие места, не
приспособленные для работы людей
с ограниченными физическими воз-
можностями. Кроме того, инвалиды
жаловались на ущемление их прав, в
частности, предоставление работо-
дателем неполного социального па-
кета. Возникали трудности и при за-
ключении договоров по аренде ра-
бочих мест для инвалидов - чаще
всего их арендовали на короткий
срок, что гарантировало лишь вре-
менное трудоустройство.

Как сообщила корреспонденту
ИА «Север-Пресс» региональный
координатор проекта, заместитель
председателя Законодательного Со-
брания ЯНАО Елена Зленко, в рамках
партийного проекта проведен мони-
торинг, в котором участвовали пять
общественных организаций инвали-
дов и одна инициативная группа из
различных городов и районов окру-
га. Именно они и внесли предложе-
ния, которые помогут законодателям
разработать дополнения в дей-
ствующий закон. «Проблема занято-
сти инвалидов остается важной не
только в России, но и во всем мире.
Лучшее из мировой практики мы
должны использовать у нас. Пока
решение проблем инвалидов в пол-
ной мере берет на себя федерация -
субъекты могут лишь вносить допол-
нения. Общественные организации
инвалидов представили двадцать
пять предложений. Все они будут
рассмотрены и учтены при разработ-
ке дополнений в закон о квотирова-
нии рабочих мест для инвалидов», -
пояснила Елена Зленко.

Отметим, за девять месяцев это-
го года в центры занятости обрати-
лись 424 инвалида, что составляет
три процента от общего числа обра-
тившихся граждан. Наибольшее чис-
ло обращений о трудоустройстве по-
ступили в центры занятости Но-
ябрьска и Нового Уренгоя. На первое
октября на учете состоят 246 граждан
с ограниченными возможностями.

Зарубежные дипломы 
признают в России

Государственная Дума России
одобрила в первом чтении законо-
проект, направленный на совер-
шенствование процедур признания
документов об образовании, уче-
ных степенях и ученых званиях.

По словам председателя Коми-
тета Госдумы РФ по образованию
Григория Балыхина, законопроект
направлен на упрощение процедуры
признания иностранных документов
об образовании, квалификации, об
ученых степенях и ученых званиях,
полученных российскими граждана-
ми в иностранных вузах. «Предлага-
ется признавать без каких-либо до-

полнительных процедур документы
иностранных государств об образо-
вании или квалификации, подпа-
дающие под действие соответствую-
щего международного договора о
взаимном признании и эквивалент-
ности», - сказал депутат.

По словам главы думского ко-
митета по образованию, аналогич-
ным образом будут признаваться
дипломы, выданные ведущими ино-
странными образовательными уч-
реждениями, перечень которых бу-
дет устанавливать Правительство
РФ. В ином случае признание доку-
мента иностранного государства об
образовании будет осуществляться
федеральным органом исполнитель-
ной власти, осуществляющим функ-
ции по контролю и надзору в сфере
образования, по заявлениям граж-
дан. «Принятие законопроекта поз-
волит обеспечить возможность ав-
томатического признания в России
документов об образовании, квали-
фикации, ученых степенях и ученых
званиях, выданных ведущими ино-
странными и научными организа-
циями. Особо отмечу, что норма об
установлении признания и порядка
признания в Российской Федерации
документов иностранных государств
о квалификации законодательно за-
крепляется впервые. Несомненно,
законопроект является актуальным:
его принятие будет способствовать
развитию международной академи-
ческой мобильности и повышению
конкурентоспособности российской
науки и российского образования», -
добавил Григорий Балыхин.

В Санкт-Петербурге 
обсудили условия 
сохранения родных 
языков коренных 
малочисленных народов
Севера 

В Санкт-Петербурге прошел круг-
лый стол «Условия сохранения
родных языков коренных мало-
численных народов Севера в со-
временном обществе».

Мероприятие проводилось при
финансовой поддержке Мини-
стерства регионального развития
РФ. В нем приняли участие учителя
региональных школ, ученые, пред-
ставители органов власти, обще-
ственных организаций.

Как сообщает пресс-служба
Ассоциации коренных малочислен-
ных народов Севера, Сибири и Даль-
него Востока РФ, на мероприятии
обсуждались вопросы нормативно-
правовых актов, регулирующих пре-
подавание родных языков коренных
народов в школах и профессиональ-
ных образовательных учреждениях.
Рассматривались проблемы образо-
вания и перспективы сохранения и
развития традиционной культуры,
образа жизни и языков коренных
малочисленных народов Севера.

Итогом обсуждения стала выра-
ботка рекомендаций органам управ-
ления образования и культуры корен-
ных малочисленных народов Севера.

На Ямале пройдут 
конкурсы 
образовательных 
проектов и программ 

На Ямале в 2012 году в рамках
окружной долгосрочной целевой
программы «Развитие системы
образования ЯНАО на 2011-2015
годы» пройдут конкурсы по один-
надцати номинациям на общую
сумму тридцать семь миллионов
шестьсот тысяч рублей.

Об этом главный специалист
окружного департамента образования
Андрей Байбародских сообщил на
прошедшем заседании рабочей груп-
пы по проведению Всероссийской
олимпиады школьников на Ямале.

В сентябре было объявлено о
начале этих конкурсов. Два конкур-
са проводятся для муниципальных
органов управления образованием,
одиннадцать - для образовательных

учреждений, в том числе два из них
для дошкольных учреждений и
шесть - для учреждений начального
и среднего профессионального об-
разования. Образовательные учреж-
дения, которые станут участниками
конкурса, должны подготовить не-
обходимую документацию, презен-
тацию инновационного проекта или
программы. Победители конкурсов
получат дополнительные средства
на следующий год в бюджет образо-
вательных учреждений.

Как рассказал корреспонденту
ИА «Север-Пресс» заместитель ди-
ректора окружного департамента
образования Алексей Благинин, все
конкурсы очень разные. В этом году
большое внимание уделено образо-
ванию детей с ограниченными воз-
можностями. Впервые за многие го-
ды объявлен конкурс образователь-
ных программ специальных (коррек-
ционных) образовательных учреж-
дений. «Пройдет конкурс и по разви-
тию сетевого взаимодействия. Это
наш приоритет, потому что ямаль-
ское образование должно активнее
позиционировать себя и в виртуаль-
ном пространстве. Нужно придумать
что-то интересное, что позволит объ-
единить в виртуальном мире и учите-
лей, и детей, и их родителей», - отме-
тил заместитель главы ведомства.

СМИ: индикатор 
инвестиционной 
привлекательности 
или фактор риска?

11 октября в Ханты-Мансийске
начал работу совет главных ре-
дакторов средств массовой ин-
формации Уральского федераль-
ного округа. 

Тема выездного заседания -
«СМИ: Индикатор инвестиционной
привлекательности или фактор рис-
ка? Опыт журналистов ХМАО - Югры,
УрФО, России». Как сообщает пресс-
служба губернатора ХМАО-Югры, на
информационной площадке собра-
лись более ста руководителей СМИ,
сотрудники надзорных и контроль-
ных органов, а также представители
власти.

В течение двух дней в рамках
круглых столов и дискуссий  обсуж-
далась позиция средств массовой
информации как индикатора инве-
стиционной привлекательности.
Главные редактора уральских СМИ и
руководители масс-медиа Югры по-
делились опытом в области освеще-
ния антинаркотической деятельно-
сти и ответственности СМИ в этой
сфере, региональных и федераль-
ных избирательных кампаний. Они
рассмотрели новые требования фе-
дерального законодательства к ре-
дакциям и медиа-сообществу.

От имени полномочного пред-
ставителя Президента РФ в УрФО к
участникам форума обратился заме-
ститель полпреда Сергей Сметанюк.
Он отметил, что Уральский феде-
ральный округ давно и успешно по-
зиционирует себя как высокоразви-
тый промышленный район, обладаю-
щий большим ресурсным и интел-
лектуальным потенциалом. «Даже в
условиях финансового и экономиче-
ского кризиса, резкого снижения
мировых цен на энергоносители и
продукцию металлургического про-
изводства нам удалось сохранить
позиции практически по всем пока-
зателям, - подчеркнул он. - Форми-
рование благоприятного инвести-
ционного климата - это задача, кото-
рую сегодня ставит перед собой
каждый регион и от решения кото-
рой зависит экономическое и соци-
альное благополучие населения».

Органы власти в каждом регио-
не разрабатывают и проводят целый
комплекс мероприятий, направлен-
ных на привлечение инвестиций. Но
успех инвестиционной деятельности
во многом определяется не только
наличием программ, экономических,
научных и природных факторов, но
еще и таким явлением как имидж ре-
гиона. «Роль средств массовой ин-
формации в формировании регио-

нального имиджа невозможно пере-
оценить, - считает Сергей Сметанюк.
- Органы власти субъектов Россий-
ской Федерации и крупных городов
ставят перед собой задачу формиро-
вания имиджа территории и находят
пути ее решения». Так, ГТРК «Регион-
Тюмень» на протяжении двадцати
лет проводит фестиваль телевизион-
ных фильмов «Белые пятна истории
Сибири», в Ханты-Мансийском авто-
номном округе проходит Междуна-
родный фестиваль телевизионных
программ и фильмов «Золотой бу-
бен», челябинские журналистов соз-
дали проект «Чудеса Урала». Одним
из наиболее масштабных и извест-
ных медийных проектов, направлен-
ных на формирование позитивного
имиджа Уральского федерального
округа стал проект «Хребет России».
Этот проект тоже родился по инициа-
тиве медиа-сообщества. «Благодаря
тому, что проблема формирования
позитивного имиджа регионов Урала
действительно назрела, этот проект
получил самую широкую поддержку
во всех регионах и социальных ин-
ститутах. Он объединил прогрессив-
но мыслящих людей не только из
журналистского цеха, но из самых
разных слоев общества. У нас есть
что показать, уральцам и сибирякам
действительно есть чем гордиться», -
заключил Сергей Сметанюк.

Аукционы по четырем
ямальским 
углеводородным 
участкам перенесены 
на второе ноября 

Аукционы по Малозаполярному,
Северо-Ольнерскому, Южно-Ку-
старниковому и Ямпинскому
участкам ямальских недр перене-
сены с двадцать седьмого октября
на второе ноября.

Как сообщает Федеральное
агентство по недропользованию
(Роснедра), прогнозные ресурсы в
пределах Малозаполярного участка
составляют 14,2 млн. тонн нефти по
категории Д1 и 3,2 млн. тонн по ка-
тегории Д2, 59,6 млрд. кубометров
газа по категории Д1 и 8,4 млрд. ку-
бометров по категории Д2, а также
3,15 млн. тонн конденсата по катего-
рии Д1 и 0,44 млн. тонн по категории
Д2. Стартовый размер разового пла-
тежа - 86 млн. рублей.

Прогнозные ресурсы углеводо-
родов в пределах Северо-Ольнерско-
го участка оцениваются в 4,3 млн.
тонн нефти по категории Д1л, 11,6
млн. тонн - по категории Д1 и 0,4
млн. тонн - по категории Д2. Ресурсы
газа составляют 11,3 млрд. кубомет-
ров по категории Д1л, 67,4 млрд. ку-
бометров по категории Д1 и 2,7 млрд.
кубометров по категории Д2, конден-
сата - 2,7 млн. тонн по категории Д1л,
12,18 млн. тонн - по категории Д1 и
0,24 млн. тонн - по категории Д2.
Стартовый размер разового платежа
составляет 97 млн. рублей.

Прогнозные ресурсы углеводо-
родов в пределах Южно-Кустарнико-
вого участка составляют 22,77 млн.
тонн нефти по категории Д1 и 5,2 млн.
тонн по категории Д2, 0,3 млрд. кубо-
метров газа по категории Д1л, 185,9
млрд. кубометров - по категории Д1 и
29,2 млрд. кубометров - по категории
Д2, а также 17,64 млн. тонн конденса-
та по категории Д1 и 0,96 млн. тонн -
по категории Д2. Стартовый размер
разового платежа - 50 млн. рублей.

Прогнозные ресурсы улеводо-
родов в пределах Ямпинского участ-
ка оцениваются в 4,6 млн. тонн неф-
ти по категории Д1л, 9,3 млн. тонн -
по категории Д1 и 4,8 млн. тонн - по
категории Д2. Ресурсы газа - 4,5
млрд. кубометров по категории Д1 и
2,7 млрд. кубометров - по категории
Д2, конденсата - 0,54 млн. тонн по
категории Д1 и 0,24 млн. тонн - по
категории Д2. Стартовый размер ра-
зового платежа - 220 млн. рублей.

Аукцион на право пользования
недрами по пятому Западно-Чатыль-
кинскому участку не состоится. Он
отменен для доработки порядка и
условий его проведения.


