
Хлеб нашей памяти

ФФооттоо  ООллееггаа  УУШШККООВВАА

Бородинская битва продолжалась
около двенадцати часов, она считается
самым кровопролитным однодневным
сражением в нашей истории…

8 сентября на территории много-
профильного лицея состоялось торже-
ственное открытие памятного знака
«Хлеб нашей памяти», посвященного
200-летнему юбилею Отечественной
войны 1812 года. В мероприятии при-
няли участие  лицеисты, педагоги,
представители Администрации и жи-
тели города.

Глава Администрации города
Александр Подорога в своем выступле-
нии отметил, что этот монумент озна-

чает очень многое: «Он будет симво-
лом патриотического воспитания, сим-
волом памяти, мужества русского на-
рода». 

Право заложить в основание па-
мятника капсулу со священной землей
Бородинского поля предоставили по-
бедителям окружного первенства
«Патриот», участникам поездки по па-
мятным местам боевой славы, учащим-
ся кадетского класса Бейбуту Ахмето-
ву и Вячеславу Митракову. 

/Продолжение на стр. 4/

Бородинский - 
один из наиболее 

популярных среди россиян
сортов хлеба. 

Хотя мало кто знает, 
что он представляет собой 

материальное воплощение 
памяти событий 

Отечественной войны 
1812 года, ставшей 

одной из крупнейших 
за всю российскую историю.
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Большая игра

Кому достался Кубок?
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то яма, то канава
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Эх, дороги...
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На территории лицея установлена скульптурная композиция

найти и обезвредить

Враг под микроскопом:

ЦИТАТА НОМЕРА

ЦИФРЫ НОМЕРА

- Следует макси-
мально ограничить 
и по возможности 
исключить ситуации,
когда чиновники,
должностные лица
самолично 
принимают 
решения по тем
или иным 
вопросам, 
особенно
связанным 
с направлением бюджетных средств.

ВОПРОС НОМЕРА

Вариантов нет?
- Почему в СОКе «Ямал» не продают або-

нементы на полмесяца, как это было раньше,
а только на месяц или разовые?

Отвечает и.о. начальника УКСиМП Эдуард
Конышев:

- Согласно Реестру муниципальных услуг,
оказываемых муниципальными учреждениями
города Муравленко, утвержденному постановле-
нием Администрации города от 30.01.2012 № 30,
спортивно-оздоровительным комплексом «Ямал»
предоставляются платные услуги населению по
взрослым и детским абонементам. Приобретают-
ся абонементы либо разовые, либо на месяц с
трехразовым посещением в неделю. До января
2012 года также распространялись аналогичные
абонементы либо абонементы на месяц за одно,
два или три посещения в неделю.
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ТЕЛЕФОНЫ «ГОРЯЧЕЙ ЛИНИИ»: 

26-6-40, 8-9028245505 
(короткий городской 4-55-05);

e-mail: gazetamuravlenko@mail.ru

Хизри АЛХАМАТОВ, заместитель 
главы Администрации города 
Муравленко, руководитель аппарата: 

С 1 января по 1 сентября 2012 года 

в городе Муравленко

зарегистрировано
17 пожаров, из них 

5 - в жилом секторе.

Общая сумма материального

ущерба составила 

1 286 тысяч рублей.
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ГЛАВНЫЕ ТЕМЫ
2 «НАШ ГОРОД»

«ÃÎÐß×ÈÅ ËÈÍÈÈ»
Â Àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà äåéñòâóþò

28-5-09
21-4-55
42-9-03, 051

- ïðîòèâîäåéñòâèå êîððóïöèè

- ñëóæáà ýêñòðåííîé ïñèõîëîãè÷åñêîé ïîìîùè

- êðóãëîñóòî÷íàÿ «ãîðÿ÷àÿ ëèíèÿ» î íåçàêîííîé
äåÿòåëüíîñòè èãîðíûõ çàâåäåíèé88  

((33
4499

3388
))

Äîëæíîñòíûìè ëèöàìè Àäìèíèñòðàöèè 
ãîðîäà îáåñïå÷èâàåòñÿ

ðàññìîòðåíèå îáðàùåíèé ãðàæäàí 

â õîäå ïðîâåäåíèÿ ïðèåìà ïî ëè÷íûì 
âîïðîñàì â ñîîòâåòñòâèè ñ ãðàôèêîì ïðèåìà

ãðàæäàí ãëàâîé Àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà,
çàìåñòèòåëÿìè ãëàâû Àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà 
è ðóêîâîäèòåëÿìè ñòðóêòóðíûõ ïîäðàçäåëåíèé

Àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà íà 2012 ãîä

(опубликован в спецвыпуске газеты «Наш город» 
от 20.01.2012 �№ 3 (3)).

ÏÎ ÂÎÏÐÎÑÀÌ ÊÎÐÐÓÏÖÈÈ

НОВОСТИ

ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ

…Вот в чем одно из преимуществ ма-
ленького городка. О ситуации в ка-
ком-нибудь необъятном мегаполисе
руководителю чаще всего приходится
судить по отчетам своих подчинен-
ных, периодически изумляясь их рас-
хождению с реальностью. А вот такой
город, как Муравленко, глава Адми-
нистрации может объехать за полдня,
во всяком случае двух часов хватит на
несколько микрорайонов – и таким
образом составить собственное мне-
ние о проблемных точках и оценить
результаты проделанных там работ. 

Перечень объектов, которые посетил
глава Администрации в минувшие выход-
ные, был сформирован по следам прямого
эфира, в ходе которого к Александру По-
дороге обращались жители города с раз-
личными жалобами и просьбами. По-
скольку большая часть вопросов касалась
капитального ремонта жилья и благоу-
стройства города, их комментировали на-
чальник УЖКХ Ирина Кузнецова и началь-
ник МКУ «Управление коммунального за-
каза» Игорь Метельский. 

Начался объезд с осмотра детских
площадок во дворах домов 44, 48, 50, 52 на
улице Российской. Здесь демонтировали
старые игровые комплексы, которые про-
стояли почти 20 лет и уже представляли
опасность для жизни и здоровья детей,
установили новые конструкции. Если с ни-
ми обращаться аккуратно, прослужат деся-
ток лет. Всего в этом году в городе было
демонтировано 22 старых комплекса и
установлено 5 новых. Глава Администра-
ции отметил, что во дворе дома 44 сделано
не все – забор с острыми краями пока на
месте. И еще – кое-где автомобили стоят
прямо во дворах, некоторые «залезли»
на засеянные травой участки придомо-
вой территории и даже на детские пло-

щадки. Газоны выглядят не слишком ухо-
женными, не лучше ли было бы превра-
тить их в небольшие аллеи, посадив там
деревья, а освободившееся место отве-
сти под стоянки автотранспорта?  

Как совместить?
«Спасибо тем, кто на первоначаль-

ном этапе занимался благоустройством
города. В свое время в Муравленко поло-
жили 2 тысячи плит, до этого улицы горо-
да были практически песчаными. Мы ста-
раемся уйти от бессистемности в подхо-
де к вопросам благоустройства, - проком-
ментировал Александр Подорога. - Нуж-
но, чтобы работал один подрядчик, кото-
рый отвечал бы за благоустройство ми-
крорайона и соответствующее проекти-
рование. Сегодня самые острые пробле-
мы решаются точечно, а планомерная ра-
бота начнется, когда мы получим проект
микрорайона. Во дворе необходимы ме-
ста для детских игр, тротуар достаточной
высоты, чтобы человек, выходя из подъ-
езда, не попадал сразу на проезжую
часть или не ступал в лужу, место для вы-
гула собак, для автомобилей жильцов». 

Жилой дом № 79 на улице Нефтяни-
ков. Его жители жаловались на холод и сы-
рость в квартирах в зимнее время. Этим ле-
том здесь проведены мероприятия в рам-
ках капитального ремонта - фасад дома
обшили плитами ФАСТ для улучшения теп-
лоизоляции. Работы еще не закончены. На
их проведение из местного бюджета было
выделено 7 миллионов 800 тысяч рублей,
5 процентов из этой суммы – софинанси-
рование жильцов. Оценить эффект обшив-
ки в полной мере можно будет зимой. Как
и в другом доме - 120 на улице Дружбы На-
родов, где утепляли цоколь, отсыпали под-
вальную часть песком, сооружали отмост-
ку, стоимость этих мероприятий составила
1 млн 287 тысяч рублей. Капитальный ре-

монт проводился также с привлечением
средств жильцов. Войдя в подъезд, Алек-
сандр Подорога обратил внимание на то,
как неаккуратно проложен телевизионный
кабель: «Все подобные работы должны
согласовываться с жильцами дома, потому
что это их собственность. Потом подобные
недоделки ложатся на плечи управляющей
компании».

Еще одно пожелание, высказанное
жителями домов на улице Нефтяников –
оборудовать полноценную остановку го-
родского транспорта. Площадка под нее
уже есть. «Планируется приобретение 13
остановочных павильонов, один из них
будет установлен именно здесь», - сооб-
щила Ирина Кузнецова.  

Вопрос морали
Явно проблемное место – детская

площадка в 12 микрорайоне, за домом 86
на улице Ленина. «Я постоянно слышу
замечания жителей микрорайона о том,
что здесь нет порядка – то строители до-
ма, который возводится рядом, создают
своей деятельностью беспорядок, то му-
сор валяется, - говорит Александр Подо-
рога. – Кто в этом виноват? Вот, пожа-
луйста, снесли часть недавно установ-
ленного металлического ограждения. За-
чем, кому прохода не хватало? Детские
игровые комплексы здесь соответствуют
СНиПам и требованиям безопасности. А
вот то, что с ними сделали – другой во-
прос. Всего две недели назад в рамках
конкурса «Единый город – чистый двор»
подростки все подкрасили и очистили, а
что мы видим сейчас?». 

Лесенки, горки и беседки уже по-
крыты различными граффити и надпися-
ми: автографами посетителей площадки,
признаниями в любви и различными вы-
сказываниями. «Это уже вопрос морали
и воспитания. Мы делаем все, чтобы го-
род был чистым и ухоженным, но хоте-
лось бы, чтобы и жители города также за-
ботились об этом», - заключил глава Ад-
министрации. 

Подойти можно, 
подъехать - нет

К входу на территорию детского сада
«Дюймовочка» ведет вновь оборудован-
ный тротуар. «Здесь и в соседних  дворах
было положено 22 плиты, чтобы сформи-
ровать проход к дошкольному образова-
тельному учреждению для родителей с ма-
лышами», - пояснил Игорь Метельский.
«Теперь люди жалуются, что к садику нель-
зя подъехать на машине, но это и не пре-
дусматривалось, - сказал Александр Подо-
рога. - Главное - безопасность и удобство
пешеходов. Стоянка автомобилей будет
находиться в другом месте. Вопросов по
благоустройству еще очень много, но мы
идем к тому, чтобы работа велась систем-
но, а не хаотично, тогда город будет бла-
гоустроен грамотно».

Екатерина САПАРОВСКАЯ
Фото Олега УШКОВА

Разобраться на месте
По следам прямого эфира: глава Админи-
страции ответил на вопросы горожан и дал
оценку летним работам по благоустройству

«К нам граждане обращаются с целью получения опе-
ративного и качественного разрешения их первичных
жалоб. Мы хотим добиться, чтобы первичные обраще-
ния граждан получали надлежащее разрешение непо-
средственно в том территориальном следственном
подразделении, куда они обратились», - это мнение
заместителя руководителя следственного управления
Следственного комитета РФ по ЯНАО подполковника
юстиции Виталия Кондратенко.

11 сентября Виталий Викторович провел в Муравлен-
ко прием по личным вопросам. На прием пришел один че-
ловек - может, это свидетельство того, что нет особых про-
блем? «Не могу так сказать, потому что и в городе, и в стра-
не отсутствуют социально-экономические предпосылки к
тому, чтобы обращений граждан было бы меньше, - сказал
Виталий Кондратенко. - В 2007 году, когда образовался
Следственный комитет, обращения граждан можно было
пересчитать по пальцам - в целом по округу. А в этом году
их количество в округе исчисляется сотнями. Хочу верить,
что это связано с возрастающим доверием жителей». 

В приемную председателя Следственного комитета
РФ в городе Муравленко могут приходить люди с разными
вопросами. Все обращения, по словам Виталия Кондратен-
ко, рассматриваются в сроки, установленные законода-
тельством. Часть из них перенаправляется в вышестоящие
органы государственной и исполнительной власти. Обра-
щения по направлениям, которые курирует непосредствен-
но следственное управление Следственного комитета РФ
по ЯНАО, берутся на контроль, по ним проводится дослед-
ственная проверка.

«Поездка в Муравленко плановая, следующая со-
стоится в начале 2013 года, если не возникнет необходи-
мости личного участия наших сотрудников при рассмотре-
нии того или иного обращения граждан», - сказал журна-
листам городских СМИ Виталий Викторович. 

Вера ЗОЛОТОВА 

Есть проблемы -
обращайтесь
Прием по личным вопросам 
состоялся, несмотря на то, 
что пришел только один человек

Курс 
молодого бойца
прошли будущие военнослужащие

Газета - 
лучший подарок

В преддверии Дня пожилого человека редак-
ция газеты «Наш город» объявляет акцию 

«Наш город» - в подарок».
Подарив малообеспеченным пенсионерам го-

рода годовую подписку на газету «Наш город» на
2013 год, вы сделаете досуг пожилых людей более
насыщенным и поможете им всегда оставаться в
курсе всех городских событий.

Обращаться по телефону: 42-4-80.

С 3 по 7 сентября сто муравленковских старшекласс-
ников-допризывников прошли курс молодого бойца
по нескольким видам военной подготовки. 

В течение пяти дней юноши обучались строевой, ин-
женерной, тактической видам военной подготовки, а также
выполнили нормативы по несению дневальной и карауль-
ной службы. 

Как отмечает главный специалист управления образо-
вания Анатолий Грибанов,  в этом году в порядок учебно-по-
левых сборов внесены некоторые изменения. «Если ранее
сборы проходили на базе реки Пякупур, то в этом году поле-
вой лагерь был расположен в лесном массиве недалеко от
города. Условия пребывания с односуточным выходом в по-
левой лагерь были максимально приближенными к реально-
сти. Режим дня будущих военнослужащих был весьма насы-
щенным: подъём, зарядка, наведение порядка на своих ме-
стах, построения, и главное - дисциплина – всё, как и поло-
жено в армии», - подчеркнул Анатолий Грибанов. 

Наш корр.

Совсем недавно окрашенные игровые комплексы на детской площадке 
в 12 микрорайоне снова покрыты надписями и граффити. 

«Спасибо» посетителям площадки...

АКЦИЯ
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ГЛАВНЫЕ ТЕМЫ

«НАШ ГОРОД»

«самое главное при лю-
бом государственном
устройстве – устроить де-
ло так, чтобы должност-
ным лицам невозможно
было наживаться», - го-
ворил Аристотель два с
лишним тысячелетия на-
зад. Полностью искоре-
нить коррупцию не уда-
лось еще ни в одной
стране мира - любой чи-
новник, через руки кото-
рого проходят крупные
денежные суммы, все
время подвергается
большому соблазну...

На состоявшемся в Админи-
страции города очередном заседа-
нии межведомственного Совета при
главе Администрации Муравленко
по противодействию коррупции
рассматривались результаты работы
правоохранительных органов по
предупреждению и пресечению пре-
ступлений коррупционной направ-
ленности, вопросы о формировании
кадрового резерва, а также анализ
обращений жителей города в раз-
личные структуры власти.

В Муравленковский следст-
венный отдел СУ СК России по ЯНАО
за неполный год поступило четыре
сообщения о преступлениях кор-
рупционной направленности: по
одному в отношении должностного
лица Администрации города, служа-
щего ОМВД, сотрудника управления
образования и МУП «Муравленков-
ские коммунальные системы». По
всем поступившим сообщениям бы-
ли проведены доследственные про-
верки. В трех случаях в возбужде-
нии уголовного дела было отказа-
но. «Сравнивая с аналогичными по-
казателями прошлого года, видно,
что имеется тенденция снижения
количества выявленных фактов.
Совершенно не было выявлено
фактов взяточничества. Все сооб-
щения о преступлениях корруп-
ционной направленности ставятся
на особый процессуальный кон-
троль прокуратурой города и округа
и тщательно отрабатываются», - со-
общил руководитель Муравленков-
ского СУ СК России по ЯНАО Дми-
трий Колбасов.

«Следует максимально ограни-
чить и по возможности исключить
ситуации, когда чиновники, долж-
ностные лица самолично принимают
решения по тем или иным вопросам,
особенно связанным с направлени-
ем бюджетных средств», - отметил
председательствующий на Совете
заместитель главы Администрации
города, руководитель аппарата Хиз-
ри Алхаматов.

Что предпринимается в город-
ской Администрации для того, что-
бы минимизировать риск корруп-
ции? Обязательное для всех муни-
ципальных служащих условие – по-
давать сведения о своих доходах и
находящемся в собственности иму-
ществе. Начальник организацион-
ного управления Татьяна Миронова
сообщила, что впервые в этом году
руководителю структурного под-
разделения Администрации была
дана рекомендация освободить от
занимаемой должности сотрудника,
допустившего в этой части серьез-
ное нарушение.

Формирование кадрового ре-
зерва, резерва управленческих ка-
дров – это один из методов профи-
лактики коррупции. Претендентов
на различные должности отбирают
по результатам конкурса для того,
чтобы в тот момент, когда по различ-
ным причинам освободится вакан-
тное место, его смог занять человек
проверенный и компетентный. Еди-
ная конкурсная комиссия, в состав
которой входят представители
структурных подразделений Адми-
нистрации и общественных органи-
заций города, рассматривает заявки
и проводит собеседование с каждым
из кандидатов. В 2012 году было
проведено семь заседаний комис-
сии, сформирован кадровый резерв
на 70 должностей, еще по 55 работа
продолжается.

«За восемь месяцев текущего
года было выявлено семь наруше-
ний в сфере размещения муници-
пальных заказов, - сообщила на-
чальник правового управления
Светлана Яковлева. - В первом по-
лугодии было проверено 40 кон-
трактов, заключенных ДК «Украи-
на», управлением образования и
УКСиМП. Большая часть нарушений
связана с неправомерным заклю-
чением дополнительных соглаше-

ний, несоблюдением сроков испол-
нения предписаний об устранении
нарушений и сроков размещения
данных о заключенном контракте
на официальном сайте города, а
также порядка заполнения необхо-
димых сведений». По мнению ру-
ководителей муниципальных уч-
реждений, присутствующих на за-
седании Совета, причина – в недо-
статке юридической грамотности в
этой сфере, однако обязанности
соблюдать требования закона при
заключении контрактов это не сни-
мает.

Екатерина сАПАРоВсКАЯ
Фото из Рунета

Исключить соблазн -
снизить риск коррупции

В течение этого периода пройдут встречи руководящего соста-
ва и специалистов гражданской обороны с населением по во-
просам предупреждения чрезвычайных ситуаций. В образова-
тельных учреждениях состоятся открытые уроки, конкурсы,
викторины и ряд других мероприятий, обеспечивающих озна-
комление учащихся с правилами поведения в чрезвычайных
ситуациях.

В библиотеках, учебно-консультационных пунктах и в учеб-
ных учреждениях будут организованы книжные выставки, смотры
стендов, информационных уголков, пропагандирующих работу спа-
сательных служб и подразделений гражданской обороны, а также
будет представлена наглядная информация по ГО и ЧС и пожарной
безопасности. Среди учащейся молодёжи запланирован конкурс
видеороликов, направленный на формирование культуры безопас-
ности жизнедеятельности.

15 сентября на территории парка культуры и отдыха пройдёт
выставка специальной спасательной техники и оборудования и со-
стоятся показательные выступления противопожарной службы. По
словам главного специалиста по делам ГО и ЧС Администрации горо-
да Рамиля Фархутдинова, муравленковцы смогут увидеть автоцистер-
ны, находящиеся в боевом расчёте, коленчатый подъёмник, пожар-
ную насосную станцию, автолестницу, а также другую технику, уча-
ствующую в тушении пожаров. Это мероприятие станет не столько
зрелищным, сколько познавательным.

«Параллельно с этими мероприятиями с 20 августа по 20 сен-
тября проходит месячник по обеспечению безопасности детей.
1 сентября всем учащимся были вручены памятки о правилах пове-
дения в случае возникновения чрезвычайных ситуаций с указанием
всех телефонов экстренных служб, - пояснил Рамиль Хамзиевич. –
В рамках месячника с 18 по 24 сентября в Ноябрьске будут прове-
дены традиционные окружные соревнования «Школа безопасно-
сти», в которых примут участие учащиеся школ нашего города».

Месячник проходит на всей территории Ямала. В числе ос-
новных целей и задач, которые преследуют его организаторы – де-
партамент гражданской защиты и пожарной безопасности ЯНАО, –
всесторонняя проверка готовности учебных заведений к проведе-
нию мероприятий по обеспечению безопасности, выработка у ру-
ководящего состава учебных заведений практических навыков по
оперативному принятию решений в чрезвычайных ситуациях, со-
вершенствование учащимися теоретических знаний, полученных в
процессе обучения основам безопасности жизнедеятельности.

Если говорить в целом о произошедших в автономном округе
чрезвычайных ситуациях и лесных пожарах, то, по данным отдела
по делам ГО и ЧС Администрации города Муравленко, с начала по-
жароопасного периода 2012 года на территории ЯНАО зарегистри-
ровано 670 очагов природных пожаров на общей площади 62 ты-
сячи 855 га. На территории города Муравленко лесных пожаров не
допущено. В то же время в городе Муравленко с 1 января по 1 сен-
тября зарегистрировано 17 пожаров, из них 5 - в жилом секторе.
Общая сумма материального ущерба составила 1 миллион 286 ты-
сяч рублей.

По итогам месячника будет определено лучшее муниципаль-
ное образование по обеспечению безопасности жизнедеятельно-
сти населения ЯНАО, а также лучшее нештатное аварийно-спаса-
тельное формирование ЯНАО.

Айгуль ИгтИсАмоВА
Фото из архива отдела по делам го и Чс

ЧС: не ждать,
но быть наготове
В Муравленко продолжается
месячник гражданской защиты,
посвященный 80-летию
со дня образования ГО РФ

2012 году в Муравлен-
ко зарегистрировано
25 преступлений кор-

рупционной направленности.
Из них 17 тяжких и особо
тяжких преступлений, 6
злоупотреблений должност-
ными полномочиями, 16 мо-
шенничеств с использовани-
ем служебного положения,
одно присвоение и растрата
средств и одна дача взятки.

Заместитель
начальника полиции

муравленковского ОМВД
Евгений Лазарев

-В

а восемь месяцев в раз-
личные органы власти

поступило 431 обращение
(письменное или через вир-
туальные приемные) жите-
лей Муравленко. Из них
15 — Президенту РФ и
губернатору ЯНАО, осталь-
ные — в органы местного
самоуправления. Среди них
нет ни одного о фактах
коррупции среди муници-
пальных служащих Админи-
страции города. На «теле-
фон доверия» Администра-
ции города по вопросам кор-
рупции в 2012 году поступи-
ло одно сообщение, по ре-
зультатам проверки кото-
рого факт не подтвердился.

З

В ГОРОДСКОЙ АДМИНИСТРАЦИИ АКТУАЛЬНО

В Администрации города работает
«горячая линия» по противодействию коррупции
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Автором идеи создания компози-
ции к юбилею Бородинской битвы стал
Екатеринбургский художественный
фонд. В её основу положен историче-
ский факт: вдова погибшего в Бородин-
ской битве генерала Александра Тучко-
ва в память о муже и сражении велела

испечь черный поминальный хлеб с ко-
риандром. Сама же скульптурная компо-
зиция представляет собой светлый ка-
менный куб, на котором лежит нарезан-
ный «Бородинский» хлеб в сочетании с
георгиевской лентой и ниспадающим
знаменем. На постаменте написано «В
память 200-летия Отечественной войны
1812 года».

Светлый цвет памятного знака симво-
лизирует чистые помыслы и устремления
всех участников Отечественной войны,
«Бородинский» хлеб - память о павших за-
щитниках Отечества, георгиевская лента -
символ их ратных подвигов и побед.

Екатерина РАССКАЗОВА
(В материале использована

информация с сайта
ИА «Север-Пресс»)

Хлеб нашей памяти
На территории многопрофильного лицея
установлен памятный знак

Более получаса волнительных ожи-
даний провели встречающие до по-
садки самолета. Духовой оркестр
Детской музыкальной школы играл
торжественные марши, ребята из Му-
равленковского многопрофильного
колледжа и Молодежного ресурсного
центра держали плакаты с надпися-
ми: «Карен – ты лучший!» и «Мы
гордимся тобой!».

Участника Паралимпийских игр
2012 года в Лондоне с нетерпением жда-
ли и представители Администрации горо-
да Муравленко, управления культуры,
спорта и молодежной политики. К делега-
ции присоединились и многочисленные
пассажиры, ожидающие в тот момент
своих рейсов. Некоторые даже пригото-

вили сотовые телефоны для того, чтобы
запечатлеть столь знаменательное собы-
тие, невольными свидетелями которого
они стали, и разделить с встречающими
чувство гордости за человека, обладаю-
щего удивительной силой воли.

Больше всех, конечно же, пережи-
вал отец Карена. От переизбытка чувств
Виктор Васильевич с трудом сдерживал
слезы и не мог вымолвить ни слова. Еще
бы, - он не видел сына более двух меся-
цев! Виктор Абрамянц не скрывал, что
расстроен из-за результата выступле-
ния, но еще больше он был огорчен из-
за травмы Карена. Когда, наконец, коля-
ска паралимпийца покинула пределы
аэродрома, Виктор Васильевич первым
обнял сына.

- Особо поздравлять меня не с чем,
- смутился Карен, увидев столь торжест-

венный прием, - за пятое место можно
было уверенно бороться. На этот ре-
зультат я и был настроен. Но травма под-
вела меня. Хорошо, что не сняли с со-
ревнований и дали возможность высту-
пить. Первую попытку сделал, а от вто-
рой тренеры меня отговаривали, но я на-
стоял. Мне очень приятно, что вы меня
так тепло встретили, я не ожидал. После
соревнований мы с командой посмотре-
ли Лондон: Биг-Бен, Букингемский дво-
рец. Интересно, конечно, но большее
впечатление произвела Олимпийская
деревня. Организация была на высшем
уровне. Сама столовая только размера-
ми как два стадиона. Продумано все до
мелочей. В спортзал ты не едешь, а тебя
везут, о еде вообще заботиться не при-
ходилось. Везде были накрыты швед-
ские столы. Каждое выступление снима-
лось со всех сторон и транслировалось
на семи или даже восьми каналах в Ан-
глии, это добавляло волнения. Как себя
успокаивал перед соревнованиями? Да
никак не успокаивал. Как Федор Емелья-
ненко (многократный чемпион мира по
смешанным единоборствам - прим. авт.)
сказал: «Молюсь…».

После короткого общения с жур-
налистами наш чемпион поспешил до-
мой, в Муравленко, где его также с не-
терпением ждали жена и мама. Именно
там, в кругу родных и близких людей,
он будет черпать новые силы. И как
только поправит здоровье, снова при-
ступит к упорным тренировкам, потому
что, как мы уже поняли, Карен Абра-
мянц не сдается.

Татьяна КОЗАРЬ
Фото автора

Карен, ты - лучший!
11 сентября в аэропорту Ноябрьска нашего
паралимпийца встречали тепло и торжественно В минувшую субботу в городском сквере состоя-

лось посвящение в первоклассники. Для вчераш-
них воспитанников детских садов это очень важ-
ный момент: из малышей они превращаются в
школьников. Этот день оказался для самих ребят,
их пап и мам волнительным вдвойне: мальчишки и
девчонки получили свою первую медаль, пусть и не
золотую, но вполне почетную.

Во время мероприятия ребят переполняли эмоции,
с лиц не сходили улыбки, а теплая погода и воздушные
шары создавали хорошее настроение.

«Сегодня вы вступаете в другую жизнь. Позади
детский сад, впереди – замечательная школьная пора.
Желаю вам, первоклассники, успехов, которые, несом-
ненно, будут радовать вас и ваших близких. С праздни-
ком!» - поздравил малышей глава Администрации горо-
да Александр Подорога.

В наше время достойное образование – это доро-
га в будущее. Овладеть знаниями, научиться их приме-
нять в жизни, стать образованными людьми – задачи не
из легких.

От имени всех педагогов и воспитателей города
поздравили первоклассников начальник управления
образования Марина Кравец и заведующая ЦРР «Сол-
нышко» Валентина Полынова, пожелавшие ребятам от-
личных успехов, родителям – терпения, а педагогам –
хороших учеников.

Напутственные слова сказали и учащиеся стар-
ших классов, вручив мальчишкам и девчонкам памят-
ные медали «Первоклассник».

В ответ ребята торжественно пообещали быть
лучшими. Каждый ученик в этот день написал посла-
ние-мечту, эти записи будут храниться в многопро-
фильном лицее. Через 11 лет ребята, многие из кото-
рых придут сюда учиться, смогут их снова прочесть и
понять, насколько они приблизились к своей цели. А
пока у них все только начинается.

Светлана ГРИЩЕНКО
Фото Олега УШКОВА

В добрый путь!
425 юных муравленковцев
посвятили в первоклассники

ФОТОКОНКУРС

Я и город: выросли вместе

2010 год2005 год 2012 год
1 сентября.
Школа № 6

День
оленевода

Парад колясок. С мамой, сестренкой
Варварой и другом Ильей

Участвуйте и выигрывайте призы!
Справки по телефонам: 21-8-84, 42-4-56.

Уважаемые
читатели!
Редакция газеты «Наш

город» продолжает прием
фотографий для участия в
традиционном фотоконкур-
се «Я и город: выросли вместе!», посвященном

100-летию В. И. Муравленко.
На конкурс принимаются цветные и черно-белые фото-

графии, соответствующие заявленной теме, в редакции «НГ»
по адресу: ул. Муравленко, 8а. Каждый автор может пред-
ставить не более трех работ.

По окончании конкурса будет организовано интерактив-
ное голосование на городском сайте www.muravlenko.com,
с учетом которого определятся победители.А
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В конце августа в Мурав-
ленко пьяный водитель
сбил беременную жен-
щину. К счастью, она от-
делалась небольшими
ушибами, врачи уверили,
что и малышу ничего не
угрожает. Виновник ДТП
лишен права управления
транспортным средством.
Но это еще не все. Окон-
чательное решение суд
примет после рождения
ребенка. Если выяснится,
что он пострадал, води-
теля привлекут к уголов-
ной ответственности.

И таких случаев в нашей жизни,
в нашем городе становится все боль-
ше и больше. Отмечается рост ава-
рийности, связанной с наездами на
пешеходов. И, как ни прискорбно, по-
лучается, что различные меры пре-
дотвращения ДТП не приносят поло-
жительных результатов. Каждый раз,
приводя на страницах газеты страш-
ные цифры статистики количества
погибших, многочисленных постра-
давших в авариях, надеешься, что это
как-то повлияет на сознание участ-
ников дорожного движения, заставит
их быть ответственнее, да что там,
просто устрашит неотвратимостью
наказания если не по земному, то по
небесному закону.

И главный гибнет…

Неоправданное высокомерие,
чувство собственного превосход-
ства определяют манеру поведения
на дороге многих водителей. В боль-
шей мере, утверждает статистика,
это относится к владельцам дорогих
иномарок. Для хозяина такого авто
как будто закон не писан. Если ты
едешь, по его мнению, на «развалю-
хе», то обязательно должен уступить
ему дорогу, например, съехать на
обочину или в кювет. Особенно
остро это ощущается на трассе, там
владельцы дорогих скоростных ма-

шин довольно часто идут на риско-
ванный обгон, подвергая других лю-
дей опасности.

По причине непредоставления
преимущества в движении в нашем
округе с начала этого года погибли 3
человека, 123 получили травмы и
увечья. Всего же по этой причине
было совершено 88 ДТП. На терри-
тории нашего города за это же время
пострадали 3 человека, зарегистри-
ровано 569 правонарушений. В дан-
ном случае Административный ко-
декс предусматривает наказание в
виде штрафа от 800 до 1000 рублей.
В зависимости от степени тяжести
последствий для пострадавшей сто-
роны административная ответствен-
ность может перейти в уголовную.

Боятся, значит,
соблюдают?

Аварийность растет. А мы по-
чему-то все равно продолжаем на-
деяться на авось, бездумно пролетая
на «красный» или выскакивая на
встречную полосу движения. Затем
списываем свои ошибки на трагиче-
ское стечение обстоятельств, не-
счастный случай или вовсе начина-

ем обвинять плохие дороги, несо-
вершенное законодательство, со-
трудников ГИБДД…

Хотя во всем этом и есть доля
истины, главная причина кроется
все-таки в низкой дисциплине води-
телей. Практика показывает, что она
становится еще ниже, как только ос-
лабевает контроль со стороны
ГИБДД. С тех пор, как произошла
реорганизация МВД, число патрулей
на улицах сократилось. В результате
мы имеем всплеск аварийности. Не-
добросовестные водители чаще ста-
ли игнорировать ПДД, более дисцип-
линированные участники дорожного
движения в панике.

«Проблема сокращения числа
сотрудников полиции действитель-
но существует, - говорит замести-
тель начальника ОГИБДД ОМВД Рос-
сии по городу Муравленко Николай
Синица. - У нас к тому же еще и не
хватает троих инспекторов – то есть
целого полноценного экипажа.
Очень возросли требования и при
приеме на работу – инспектор ДПС
непременно должен иметь высшее
юридическое образование. Сейчас в
будни один экипаж ДПС патрулирует
улицы, другой дежурит на трассе. По

возможности и при необходимости
мы выставляем в городе и второй
патруль. В пятницу, субботу и вос-
кресенье у нас никто не отдыхает,
все сотрудники ГИБДД задействова-
ны в рейдовых мероприятиях, раз-
личных профилактических операци-
ях. Служба идет днем и ночью».

Око всевидящее
и беспристрастное

В помощь инспекторам ДПС
приходят новые технологии. Уже в
конце сентября в нашем городе поя-
вится видеокомплекс для визуально-
го контроля дорожной обстановки,
регистрации и документирования
фактов нарушений ПДД. Установлен
он будет на пересечении улиц Ленина
и Губкина – одного из самых аварий-
ных участков. На будущий год запла-
нирована покупка еще одного такого
устройства. Также сотрудники ГИБДД
будут обеспечены карманными ви-
деорегистраторами, которые крепят-
ся на верхний карман униформы и
ведут непрерывную запись во время
патрулирования. Насколько эффек-
тивным окажется этот способ борьбы
с нарушителями – покажет время.

Нажми на тормоза!
Водители дорогих иномарок чаще других нарушают
правило о предоставлении преимущества в движении

Сегодня очень много желающих
сесть за руль. Автошколы в горо-
де переполнены. На днях плани-
ровалось открытие еще одной,
но сотрудники ОГИБДД акт прием-
ки не подписали.

«Несмотря на все старания предпри-
нимателя - хорошо оборудован
класс, закуплены современные на-
глядные знаки, подготовлена про-
грамма обучения на категорию «В»,
автошколу мы все-таки не приняли,

так как там выявлен ряд недочетов, -
комментирует заместитель началь-
ника ОГИБДД ОМВД России по горо-
ду Муравленко Николай Синица. -
Самое главное – отсутствует авто-
дром. Предприниматель уверяет нас,
что будет заключать договор с Цен-
тром технического творчества, но
пока его нет. Да и мы знаем, что в
ЦТТ занятия на автодроме расписа-
ны буквально по минутам, вряд ли
новым ученикам и инструкторам бу-
дет куда вписаться».

По нынешним законам открыть
автошколу в нашей стране может
любой желающий. Срок обучения
там составляет чуть более трех меся-
цев. Занятия проходят всего не-
сколько раз в неделю по паре часов.
Практика вождения – один час в
день. То есть, если это все суммиро-
вать, то, грубо говоря, через пару не-
дель практики на дороге появляется
новый участник дорожного движе-
ния с полноценными водительскими

правами, как полагается, получен-
ными в ГИБДД.

И снова здесь разговор об
ответственности за безопасность
дорожного движения возвращается
к сотрудникам полиции. Каким обра-
зом людям удается сдавать экзамен?
«Здесь наша совесть чиста, - говорит
Николай Синица. - Некоторые ходят
на пересдачи не то что месяцами, а
годами. У нас был случай, когда муж-
чина приходил каждую субботу на

протяжении трех лет, пока не сдал
экзамен. И потом еще продолжал за-
писываться на уроки вождения. На-
ши инспекторы очень жестко прини-
мают экзамены. Из тридцати чело-
век с первого раза удается сдать
только двоим. Мы заинтересованы
не в том, чтобы люди не сдали экза-
мен, а в том, чтобы меньше было
ДТП, в том числе и с участием не-
опытных водителей».

Кто тебя учил так ездить?
Экзамен на получение водительского удостоверения с первого раза сдают далеко не все

В январе прошлого года
на 325 километре ав-

тодороги Салехард - Сур-
гут водитель грузового
внедорожника иностран-
ного производства допу-
стил столкновение с «Га-
зелью», водитель и пасса-
жир которой скончались
на месте. Виновник ДТП
осужден на год и восемь
месяцев лишения свободы.

В августе 2011 года
пьяный водитель не

смог вовремя остановить
машину и совершил наезд
на пешехода, чем нанес
тяжкий вред его здо-
ровью. Суд лишил винов-
ника аварии водительских
прав на два года и свобо-
ды сроком на один год.

Четыре года и шесть
месяцев лишения сво-

боды в колонии-поселении
получил житель Сургута,
который, управляя грузо-
вым фургоном, в 2007 го-
ду стал виновником ава-
рии, унесшей жизни че-
тырех муравленковцев. В
этом же году в Мурав-
ленко произошла еще одна
трагедия на дороге. Вые-
хавший на встречную по-
лосу автомобиль на боль-
шой скорости врезался в
КамАЗ. Виновник ДТП и
три его пассажира скон-
чались на месте…

Пока материал готовился к печати, за городом на 370 километре автодороги Сургут - Салехард
произошло ДТП, в котором один человек погиб...

Материалы полосы Татьяны КОЗАРЬ. Фото предоставлено ГИБДД ОМВД РФ по г. Муравленко
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…Маленький трактор ка-
тался по асфальту, сгре-
бая в свой совок воду с
дороги. Только что закон-
чился ливень, и эта лужа
мешала продолжению до-
рожных работ. «Хорошо
еще, что асфальт не укла-
дывают», - подумала я не
без основания: это улица
Нефтяников.

- Каким образом проверяется
качество дорожного полотна? –
этот вопрос я задала заказчику до-
рожных работ по улице Нефтяников,
руководителю муниципального ка-
зенного учреждения «Управление
коммунального заказа» Игорю Ме-
тельскому:

- Качество дорожного полотна
проверяется следующим образом:
ведутся постоянные лабораторные
исследования асфальтовой смеси.
После того как дорога устоится,
вырезается кусок асфальта разме-
ром 15 на 15 сантиметров для про-
ведения лабораторного анализа.
Высота асфальтового покрытия
определяется геодезической съем-
кой. Согласно нормативам, первый
слой асфальта равен 4 сантимет-
рам, и второй - тоже 4 сантимет-
рам. Ровность поверхности прове-
ряется так: берется трехметровая
линейка, и все «прогибы» замеряют-
ся, в норме «провисания» соста-
вляют не более 5 миллиметров.

- Какие претензии заказчик
предъявляет подрядчику - ООО
«Тюменская дорожная компания»?

- Претензий так много, что их
нельзя перечислить в одной газет-
ной публикации. Прежде всего это
некачественное выполнение работ,
несоблюдение технологии укладки
асфальтового покрытия. В основном
это огрехи работы предыдущего го-
да. Еще не были выполнены сопряже-
ния (переход от одной улицы к дру-
гой). На сегодняшний день эти заме-
чания учтены подрядчиком и приня-
ты к исполнению.

По срокам… Не соблюдают их
подрядчики. Одна из причин, как и в
прошлом году, - остановки асфаль-
товых заводов в Ноябрьске и у нас.

О том, какие работы проводятся
на сегодняшний день, рассказывает
Валерий Галущинский, начальник
производственно-технического от-
дела МКУ «УКЗ»:

- Сейчас заканчивается асфаль-
тирование перекрестка улиц Нефтя-
ников – Украинских Строителей. Да-
лее: от улицы Украинских Строителей
до улицы 70 лет Октября уложен пер-
вый слой асфальта и идет подготовка
под укладку второго слоя. Готовятся
подрядчиком разметки улиц - от Не-
фтяников до Школьной и от Школьной
до улицы Строителей. Этот участок
должен быть полностью подготов-
лен и сдан в эксплуатацию в ближай-
шее время.

ООО «Тюменская дорожно-
строительная компания» в городе ра-
ботает второй год, два года подряд
они выигрывают электронные тор-
ги. Было сложно с ними работать, по-
тому что от подрядной организации
не было ответственного за произ-
водство работ по взаимодействию с
куратором от УКЗ. Сейчас взаимодей-
ствие налажено, на наши замечания
они реагируют. К примеру, на пере-
крестке улиц Нефтяников и Украин-
ских Строителей асфальт был уло-

жен во время дождя, но мы потребо-
вали его снять, и затем новый ас-
фальт был уложен в сухую погоду. Все
недостатки, которые озвучены на-
шими жителями и нами, восприни-
маются и исправляются. Поэтому на-
деемся, что все работы по нашей «му-
чительно долгой дороге» по улице Не-
фтяников будут завершены. Как го-
ворят представители подрядной ор-
ганизации, если погода не подведет, в
этом году завершатся работы по ре-
монту улицы Нефтяников с асфаль-
товым покрытием.

Каким образом подрядчик отве-
тит за свои промахи? Комментирует
инженер производственно-техни-
ческого отдела МКУ «УКЗ» Сергей
Сеничкин:

- При выполнении работ на ав-
томобильной дороге с асфальтобе-
тонным покрытием по улице Нефтя-
ников подрядчиком нарушаются и
начальные сроки, и промежуточные.
За эти нарушения будут предъявле-
ны претензии на основании актов о
срыве сроков производства работ.

А вот этот вопрос волнует и
даже удивляет многих:

- Почему пришлось заново за-
ключать контракт именно с этой
компанией, несмотря на то, что в
прошлом году она показала себя не
с лучшей стороны?

Отвечает ведущий юрискон-
сульт отдела правовой и кадровой
работы муниципального казенного
учреждения «Управление комму-
нального заказа» Александр Штом-
пель:

- Потому что контракты за-
ключаются в соответствии с Феде-
ральным законом № 94-ФЗ «О разме-
щении заказов на поставки товаров,
выполнение работ, оказание услуг
для государственных и муниципаль-
ных нужд». Этот закон не обойдешь.
И на электронных торгах тот, кто
запрашивает наименьшую сумму, их
и выигрывает.

Получается, что ФЗ-94, который
изначально был задуман как анти-
коррупционный закон – чтобы был
выбор, чтобы монополисты не завы-
шали цену контрактов - в данное вре-
мя связывает по рукам и ногам заказ-
чиков работ, а именно Администра-
цию города. Тогда закон нуждается в
доработке, так? Заказчику надо да-
вать больше прав, и прежде всего при
невыполнении условий контракта не-
обходимо предоставить заказчику
право на прекращение контракта в
одностороннем порядке.

В завершение - вопрос руководи-
телю МКУ «УКЗ» Игорю Метельскому:

- А если в следующем году
конкурс выиграет снова ООО «Тю-
менская дорожная компания», то
договор на производство работ
будет все равно заключен?

- Пока не откорректируется
ФЗ-94, трудно ответить на этот
вопрос.

Повторение пройденного
Когда уберут грабли на дороге
от заказчика работ до исполнителя?

Работа над ошибками,
или Как напрягают
сопряжения

Уже после подготовки к печати этой статьи мы поехали на ме-
сто событий – улицу Нефтяников. Как говорят, лучше один раз уви-
деть. 10 сентября запечатлели следующее.

Одно из так называемых «сопряжений». Получается, что такой
переход от улицы Нефтяников имеет высоту ступенек более чем во-
семь сантиметров каждая.

Пешеходный переход. Здесь уже вдоль трассы глубокие ры-
твины и высокие выступы, обозначенные даже деревянной рейкой.

Еще один съезд с улицы Нефтяников – две плиты, по краям ко-
торых вместо заасфальтированных закруглений – глубокие ямы.

В качестве масштаба мы планировали использовать спичеч-
ный коробок, но так как спичек в магазинах не нашли, то купили
зажигалку длиной восемь сантиметров. В принципе, она также да-
ет представление о размерах колдобин, из-за которых «летят»
стойки и подвески автомобилей и могут создаваться аварийные
ситуации. Конкретное расположение представленных на наших
фотографиях съездов и пешеходных переходов мы не указываем –
чтобы «не обижать» другие проблемные места. Водители их на-
блюдают воочию.

Очень надеемся, что подрядчики посмотрят на все эти «недо-
четы» глазами именно автомобилистов.

В завершение статьи (статьи, а не темы!) – случай из жизни.
Когда корреспонденты «НГ» фотографировали одно из так на-

зываемых сопряжений, водитель остановившейся рядом с нами «Га-
зели» понимающе подождал, а потом сказал, что на днях продал свою
иномарку с «низкой посадкой», так как невозможно преодолевать
подобные препятствия. «Вот, пересел на «Газель», - сказал он.

Вера ЗОЛОТОВА
Фото Татьяны КОЗАРЬРаботы идут. Ждем результат
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05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 00.00,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово! (12+)
10.55 Модный приговор
12.20 Сериал "Сердце Марии" (16+)
13.20 Время обедать!
14.00 Другие новости
14.25 Абракадабра
15.20 Понять. Простить (12+)
15.55 Сериал "Фурцева" (12+)
16.55 Деревенская магия
18.50 Давай поженимся! (16+)
19.50 Пусть говорят (16+)
21.00 Время
21.30 Сериал "Единственный мой

грех" (16+)
22.30 Вечерний Ургант (16+)
23.00 Сериал "Опережая выстрел" (12+)
00.20 Сериал "Без свидетелей" (16+)
00.50 Сериал "Пропавший

без вести" (16+)
01.40, 03.05 Комедия "Кокон"
03.55 Сериал "Детройт 1-8-7" (16+)

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,
08.35, 11.30, 14.30, 19.40

Местное время. Вести Ямал
09.00 Ток-шоу "1000 мелочей"
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
10.30 Кулагин и партнеры (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50 Сериал "Тайны следствия" (12+)
12.50 Люблю, не могу! (12+)
13.50, 16.45 Вести. Дежурная часть
14.50 Сериал "Ефросинья.

Таежная любовь"
15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Местное время. Вести Москва
17.50 Сериал "Без следа" (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 Прямой эфир (12+)
21.25 Сериал "Земский доктор.

Жизнь заново" (12+)

00.20 Городок
01.15 Девчата (16+)
01.55 Вести +
02.20 Боевик "Сидячая цель" (16+)
04.20 Городок

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.35 Сериал "Возвращение
Мухтара" (16+)

09.30, 15.30, 18.30 Обзор.
Чрезвычайное происшествие

10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15
Сегодня

10.20 Живут же люди!
10.55 До суда (16+)
12.00 Суд присяжных (16+)
13.25 Сериал "Морские дьяволы" (16+)
14.25 Средь бела дня (16+)
16.25 Прокурорская проверка (16+)
17.40 Говорим и показываем (16+)
19.30 Сериал "Улицы разбитых

фонарей" (16+)
21.25, 23.35 Сериал "Глухарь.

Возвращение" (16+)
01.35 Центр помощи "Анастасия" (16+)
02.20 В зоне особого риска (18+)
02.55 Сериал "Холм одного дерева"
04.55 Сериал "Час Волкова" (16+)

06.00 Мультфильмы (0+)
07.00 М/ф "Утиные истории" (6+)
07.30 М/ф "Клуб Винкс - школа

волшебниц" (12+)
08.00 Животный смех (0+)
09.00, 09.30 6 кадров (16+)
12.00, 18.00 Даешь молодежь! (16+)
13.00 Животный смех
13.30 6 кадров (16+)
14.00 Х/ф "Ангелы и демоны" (16+)
16.30 Галилео (0+)
17.30 КВН на бис (16+)
18.30 Новости
18.45 Программа "С другой стороны"
19.00 Сериал "Воронины" (16+)
20.00 Сериал "Папины дочки.

Суперневесты" (12+)

21.00 Сериал "Закрытая школа.
Выпускной" (16+)

22.00 Х/ф "Животное" (12+)
23.30 6 кадров
00.00 Новости
00.15 Программа "С другой стороны"
00.30 Кино в деталях (12+)
01.30 6 кадров (16+)
01.45 Хорошие шутки (16+)
03.40 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц" (12+)
04.10 М/ф "Приключения

Пингвиненка Лоло" (0+)

06.00 Необъяснимо, но факт (16+)
07.00 М/ф "Приключения Джимми

Нейтрона, мальчика-гения" (12+)
07.30 М/ф "Могучие рейнджеры.

Самураи" (12+)
08.00 М/ф "Планета Шина" (12+)
08.30 М/ф "Кунг-фу Панда:

удивительные легенды" (12+)
08.55 М/ф "Озорные анимашки" (12+)
09.25 М/ф "Эй, Арнольд!" (12+)
09.55, 10.20 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны" (12+)
10.50 М/ф "Пингвины

из "Мадагаскара" (12+)
11.25 Боевик "Глубокое синее

море" (16+)
13.30, 19.30 Сериал "Универ" (16+)
14.00, 00.30 Сериал "Любовь

на районе" (16+)
14.30 Дом-2. Lite (16+)
16.30, 17.00 Сериал "Интерны" (16+)
17.30, 18.00 Сериал "Деффчонки" (16+)
18.30, 20.00 Сериал "Реальные

пацаны" (16+)
19.00, 20.30 Сериал "Зайцев + 1" (16+)
19.30 Новости
19.45 Программа "С другой стороны"
21.00 Комедия "Дикий, дикий вест" (12+)
23.00 Дом-2. Город любви (16+)
00.00 Дом-2. После заката (16+)
00.30 Новости
00.45 Программа "С другой стороны"
01.00 Фильм ужасов "Сфера" (16+)
03.40 Сериал "Следы во времени" (16+)
04.30 Школа ремонта (12+)
05.35 Комедианты (16+)
05.50 Сериал "Саша + Маша" (16+)

05.00 Громкое дело (16+)
05.30 М/ф "Бэтмен: отважный

и смелый" (6+)
06.30 Игра на выживание (16+)

07.30 Чистая работа (12+)
08.30, 12.30, 17.30, 19.30, 22.30

Новости "24" (16+)
09.00 Званый ужин (16+)
10.00 Боевик "В осаде" (16+)
12.00, 19.00, 22.00 Экстренный

вызов (16+)
13.00 Званый ужин (16+)
14.00 Не ври мне! (16+)
15.00 Семейные драмы (16+)
16.00 Сериал "Следаки" (16+)
17.00 Смотреть всем! (16+)
18.00 Кумиры (16+)
20.00 Военная тайна (16+)
23.00 Боевик "Бой без правил" (16+)
01.00 Сериал "Терминатор:

битва за будущее-2" (16+)
02.45 Сериал "Холостяки" (16+)

06.00 Информационная программа
"День" (16+)

06.30 "Ялэмдад нумгы". Программа
на ненецком языке (12+)

07.00 Бодрое утро (12+)
07.45 Фильм "Удивительная находка,

или Самые обыкновенные
чудеса" (6+)

09.00 Сериал "Тысяча витрин" (16+)
10.00 Фильм "Весна надежды" (16+)
11.30 "Арктика" представляет... (12+)
12.00 Храмы Ямала (12+)
12.30 Учитель Севера (12+)
13.00, 19.30 Время Ямала (16+)
13.15 Специальный репортаж (16+)
13.30 Комедия "Идеальный муж" (16+)
15.15 Фильм "Как стать мужчиной" (6+)
16.25 Д/ф "Собаки от А до Я" (6+)
17.00 Д/ф "Анималия.

Рассказы о животных" (6+)
17.30, 05.30 Д/ф "Подводная

одиссея команды Кусто" (6+)
18.00 Специальный репортаж (16+)
18.30 Азбука ЖКХ (16+)
19.00 Информационная программа

"День" (16+)
20.05 Ладушки (0+)
20.20 Любимое кино без рекламы.

Комедия "Тридцать три" (16+)
21.35, 02.20 Д/ф "Ударная сила"(16+)
22.30 Диалоги о рыбалке (16+)
23.15 Комедия "На кого Бог пошлет" (16+)
00.35 Драма "Золотые дукаты

призрака" (16+)
02.10 ХХ век. Величайшие

моменты истории (16+)
03.05 Д/ф "Неопознанные живые

объекты" (18+)
03.40 Сериал " Попкорн" (18+)
04.35 Сериал "Тысяча витрин" (16+)

06.00 Настроение
08.30 Х/ф "Медовый месяц"
10.20, 13.10 Сериал "Петровка, 38" (16+)
10.35 Ток-шоу "Врачи" (12+)
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 23.15

События
11.45 Постскриптум (16+)
12.45 Доказательства вины (16+)
13.25 В центре событий (16+)
14.50 Деловая Москва
15.45 Треугольник (12+)
16.25 Сериал "Судебная колонка" (12+)
17.50 Сериал "Петровка, 38" (16+)
18.10 Наши любимые животные
18.40 Право голоса (16+)
20.15 Д/ф "Женский тюнинг" (16+)
21.05 Сериал "Товарищи полицейские.

МУР" (16+)
23.50 Футбольный центр
00.20 Мозговой штурм (12+)
00.50 Д/ф "Удивительные миры

Циолковского" (16+)
01.45 Детектив "Мисс Марпл

Агаты Кристи"
03.35 Комедия "Невыносимая

жестокость" (16+)
05.25 Д/ф "Автосервис.

Обман с гарантией" (12+)
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05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 00.00,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово! (12+)
10.55 Модный приговор
12.20 Сериал "Сердце Марии" (16+)
13.20 Время обедать!
14.00 Другие новости
14.25 Абракадабра
15.20 Понять. Простить (12+)
15.55 Сериал "Фурцева" (12+)
16.55 Народная медицина
18.50 Давай поженимся! (16+)
19.50 Пусть говорят (16+)
21.00 Время
21.30 Сериал "Единственный

мой грех" (16+)
22.30 Вечерний Ургант (16+)
23.00 Сериал "Опережая выстрел" (12+)
00.20 Сериал "Без свидетелей" (16+)
00.50 Сериал "Обитель лжи" (18+)
01.30 Сериал "Калифрения" (18+)
02.05, 03.05 Комедия "Проблески

надежды" (16+)
04.20 Контрольная закупка

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,
08.35, 11.30, 14.30, 19.40

Местное время. Вести-Ямал
09.00 Документальный фильм
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
10.30 Кулагин и партнеры (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50 Сериал "Тайны следствия" (12+)
12.50 Люблю, не могу! (12+)
13.50, 16.45, 04.45 Вести.

Дежурная часть
14.50 Сериал "Ефросинья.

Таежная любовь"
15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Местное время. Вести Москва
17.50 Сериал "Без следа" (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 Прямой эфир (12+)
21.25 Сериал "Земский доктор.

Жизнь заново" (12+)
23.25 Специальный корреспондент (16+)
00.30 Битва за Сирию

01.00 Вести +
01.25 Честный детектив
02.05 Фильм "Ядовитый плющ-3" (16+)
03.45 Комната смеха

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.35 Сериал "Возвращение
Мухтара" (16+)

09.30, 15.30, 18.30 Обзор.
Чрезвычайное происшествие

10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Профессия - репортер (16+)
10.55 До суда (16+)
12.00 Суд присяжных (16+)
13.25 Сериал "Морские дьяволы" (16+)
16.25 Прокурорская проверка (16+)
17.40 Говорим и показываем (16+)
19.30 Сериал "Улицы разбитых

фонарей" (16+)
21.30 Сериал "Глухарь.

Возвращение" (16+)
23.30 Сериал "Час Волкова" (16+)
00.30 Футбол. Лига чемпионов УЕФА.

"Малага" (Испания) -
"Зенит" (Россия)

02.40 Главная дорога (16+)
03.10 Москва - Ялта - транзит
04.10 Сериал "Холм одного дерева"

06.00 Мультфильмы (0+)
07.00 М/ф "Утиные истории" (6+)
07.30 М/ф "Клуб Винкс - школа

волшебниц" (12+)
08.00 Сериал "Воронины" (16+)
08.30 Животный смех
09.00 Новости. Повтор от 17 сентября
09.15 Программа "С другой стороны".

Повтор от 17 сентября
09.30 Сериал "Воронины" (16+)
10.00 Сериал "Закрытая школа.

Выпускной" (16+)
11.00 Нереальная история (16+)
12.00, 18.00 Даешь молодежь! (16+)
13.00 Животный смех
13.30 Новости. Повтор от 17 сентября
13.45 Программа "С другой стороны".

Повтор от 17 сентября
14.00 Х/ф "Животное" (16+)
15.30 6 кадров

16.00 Галилео
17.00 КВН на бис (16+)
18.30 Новости
18.45 Программа "Миксер"
19.00 Сериал "Воронины" (16+)
20.00 Сериал "Папины дочки.

Суперневесты" (12+)
21.00 Сериал "Закрытая школа.

Выпускной" (16+)
22.00 Х/ф "Большой Стэн" (16+)
00.00 Новости
00.15 Программа "Миксер"
00.30 Нереальные истории (16+)
01.00 Хорошие шутки (16+)
03.00 М/ф "Клуб Винкс - школа

волшебниц" (12+)
03.30 Мультфильмы (0+)
05.45 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт (16+)
07.00 Новости. Повтор от 17 сентября
07.15 Программа "С другой стороны".

Повтор от 17 сентября
07.30 М/ф "Могучие рейнджеры.

Самураи" (12+)
08.00 М/ф "Планета Шина" (12+)
08.30 М/ф "Кунг-фу Панда:

удивительные легенды" (12+)
08.55 М/ф "Озорные анимашки" (12+)
09.25 М/ф "Эй, Арнольд!" (12+)
09.55, 10.20 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны" (12+)
10.50 М/ф "Пингвины

из "Мадагаскара" (12+)
11.20 Комедия "Дикий, дикий вест" (12+)
13.30, 19.30 Сериал "Универ" (16+)
14.00 Новости. Повтор от 17 сентября
14.15 Программа "С другой стороны".

Повтор от 17 сентября
14.30 Дом-2. Lite (16+)
16.30, 17.00 Сериал "Интерны" (16+)
17.30, 18.00 Сериал "Деффчонки" (16+)
18.30, 20.00 Сериал "Реальные

пацаны" (16+)
19.00, 20.30 Сериал "Зайцев + 1" (16+)
19.30 Новости
19.45 Программа "Миксер"
21.00 Комедия "Кошки против собак:

месть Китти Галор" (12+)
22.35 Комеди Клаб (16+)
23.00 Дом-2. Город любви (16+)
00.00 Дом-2. После заката (16+)
00.30 Новости
00.45 Программа "Миксер"
01.00 Комедия "Пивной бум" (18+)
03.15 Сериал "Следы во времени" (16+)
04.10 Школа ремонта (12+)
05.10 Атака клоунов (16+)
05.40 Комедианты (16+)

05.00 Громкое дело (16+)
05.30 М/ф "Бэтмен: отважный

и смелый" (6+)
06.30 Игра на выживание (16+)
07.30 Час суда (16+)
08.30, 12.30, 17.30, 19.30, 22.30

Новости "24" (16+)
09.00 Званый ужин (16+)
10.00 Не ври мне! (16+)
11.00 Красиво жить (16+)
12.00, 19.00, 22.00 Экстренный

вызов (16+)
13.00 Званый ужин (16+)
14.00 Не ври мне! (16+)
15.00 Семейные драмы (16+)
16.00 Сериал "Следаки" (16+)
17.00 Смотреть всем! (16+)
18.00 Кумиры (16+)
20.00 Жадность (16+)
21.00 Живая тема (16+)
23.00 Триллер "Основной инстинкт" (18+)
01.30 Боевик "Ларго Винч:

начало" (16+)
03.30 В час пик (16+)
04.00 Сериал "Сдвинутый" (16+)

06.00 Информационная программа
"День" (16+)

06.30 Храмы Ямала (12+)
07.00 Бодрое утро (12+)
07.45 Фильм "Как стать мужчиной" (6+)
09.00 Сериал "Тысяча витрин" (16+)
10.00 Фильм "Конец императора

тайги" (16+)
11.30 Малые музеи Санкт-Петербурга (12+)
12.00 "Изьватас олэм".

Программа на языке коми (12+)
12.30 Да здравствует жизнь! (12+)
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала (16+)
13.15 Актуальное интервью (16+)
13.30 Комедия "Тридцать три" (16+)
15.00 ХХ век. Величайшие

моменты истории (16+)
15.20 Фильм "Макар-следопыт" (12+)
16.25 Д/ф "Собаки от А до Я" (6+)
17.00 Д/ф "Анималия. Рассказы

о животных" (6+)
17.30, 05.30 Д/ф "Подводная

одиссея команды Кусто" (6+)
18.00 "Здравствуйте". Прямой эфир.

Тел.: (34922) 4-32-32 (16+)
19.00 Информационная программа

"День" (16+)

20.05 Ладушки (0+)
20.20 Любимое кино без рекламы.

Драма "Леди Макбет
Мценского уезда" (16+)

21.40, 02.35 Д/ф "Ударная сила" (16+)
22.15 Основной инстинкт (16+)
22.30 Диалоги о рыбалке (16+)
23.15 Комедия "Аферисты" (16+)
00.40 Фильм "Враг народа -

Бухарин" (16+)
02.25 XX век. Величайшие

моменты истории (16+)
03.05 Д/ф "Неопознанные живые

объекты" (16+)
03.40 Сериал "Попкорн" (16+)
04.35 Сериал "Тысяча витрин" (16+)

06.00 Настроение
08.35 Х/ф "Размах крыльев" (6+)
10.20, 15.10 Сериал "Петровка, 38" (16+)
10.35 Ток-шоу "Врачи" (12+)
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 23.20

События
11.45 Детектив "Школа

для толстушек" (12+)
13.40 Pro жизнь (12+)
14.45 Деловая Москва
15.25 М/ф "Матч-реванш"
15.45 Треугольник (12+)
16.25 Сериал "Судебная колонка" (12+)
17.50 Сериал "Петровка, 38" (12+)
18.10 Барышня и кулинар (6+)
18.40 Право голоса (16+)
20.15 Д/ф "Хорошая смерть" (16+)
21.05 Сериал "Товарищи полицейские.

МУР" (16+)
23.55 Боевик "Уличный боец" (12+)
01.50 Выходные на колесах (6+)
02.20 Х/ф "Три мушкетера.

Подвески королевы" (16+)
04.20 Д/ф "Женский тюнинг" (16+)
05.05 Д/ф "Блеск и нищета советских

манекенщиц" (12+)
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Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

СТС

Ямал-Регион

Анекдоты
- Что это у тебя с лицом?
- Вчера ходил в тренажерный зал,

хотел себя в форму привести.
- При чем тут тренажерный зал, я

тебя про лицо спрашиваю. Что с лицом?
- Так в этом зале вчера один качок

гирю уронил.
- Тебе на лицо?
- Нет, себе на ногу.
- А лицо?
- А мое лицо решило, что это

смешно.
☺☺  ☺☺  ☺☺

В магазине.
- Простите, у вас кофе молотый

или растворимый? 
- Растворимый. 
- А хороший? 
- Ну я не знаю. Люди берут, ра-

створяют...
☺☺  ☺☺  ☺☺

- Как будет правильно: поехать от-
дыхать «на Украину» или «в Украину»?

- Правильно будет - в Швейцарию.
☺☺  ☺☺  ☺☺

В зоопарке. 
- Папа, а эта собачка из Китая к

нам в Россию приехала? 
- Из Китая.
- А почему у нее глаза круглые?
- Сынок, не важно откуда, важно

куда. Все, кто приезжает и живет у нас, -
у всех глаза круглые.

ТВ ЦЕНТР

ТВ ЦЕНТР
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05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 00.00,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово! (12+)
10.55 Модный приговор
12.20 Сериал "Сердце Марии" (16+)
13.20 Время обедать!
14.00 Другие новости
14.25 Абракадабра
15.20 Понять. Простить (12+)
15.55 Сериал "Фурцева" (12+)
16.55 Среда обитания
18.50 Давай поженимся! (16+)
19.50 Пусть говорят (16+)
21.00 Время
21.30 Сериал "Единственный

мой грех" (16+)
22.30 Вечерний Ургант (16+)
23.00 Сериал "Опережая выстрел" (12+)
00.20 Сериал "Без свидетелей" (16+)
00.50 Сериал "Белый воротничок" (16+)
01.45, 03.05 Фильм "Близкие

враги" (18+)
03.55 Сериал "Детройт 1-8-7" (16+)

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 19.40
Местное время. Вести-Ямал

09.00 Документальный фильм
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
10.30 Кулагин и партнеры (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50 Сериал "Тайны следствия" (12+)
12.50 Люблю, не могу! (12+)
13.50, 16.45, 04.45 Вести. Дежурная

часть
14.50 Сериал "Ефросинья.

Таежная любовь"
15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Местное время. Вести Москва
17.50 Сериал "Без следа" (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 Прямой эфир (12+)

21.25 Сериал "Земский доктор.
Жизнь заново" (12+)

00.20 Красная Мессалина.
Декрет о сексе (18+)

01.15 Вести +
01.40 Фильм "Последняя гонка" (16+)

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.35 Сериал "Возвращение
Мухтара" (16+)

09.30, 15.30, 18.30 Обзор.
Чрезвычайное происшествие

10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Профессия - репортер (16+)
10.55 До суда (16+)
12.00 Суд присяжных (16+)
13.25 Сериал "Морские дьяволы" (16+)
16.25 Прокурорская проверка (16+)
17.40 Говорим и показываем (16+)
19.30 Сериал "Улицы разбитых

фонарей" (16+)
21.30 Сериал "Глухарь.

Возвращение" (16+)
22.30 Фильм "Последний бой

майора Пугачева" (16+)
00.30 Футбол. Лига чемпионов УЕФА.

"Барселона" (Испания) -
"Спартак" (Россия)

02.40 Лига чемпионов УЕФА. Обзор
03.10 Квартирный вопрос
04.10 Сериал "Холм одного дерева"
04.55 Сериал "Час Волкова" (16+)

06.00 Мультфильмы (0+)
07.00 М/ф "Утиные истории" (6+)
07.30 М/ф "Клуб Винкс - школа

волшебниц" (12+)
08.00 Сериал "Воронины" (16+)
08.30 Животный смех
09.00 Новости. Повтор от 18 сентября
09.15 Программа "Миксер".

Повтор от 18 сентября
09.30 Сериал "Воронины" (16+)

10.00 Сериал "Закрытая школа.
Выпускной" (16+)

11.00 Нереальная история (16+)
12.00, 18.00 Даешь молодежь! (16+)
13.00 Животный смех
13.30 Новости. Повтор от 18 сентября
13.45 Программа "Миксер".

Повтор от 18 сентября
14.00 М/ф "Большой бой Астерикса" (6+)
15.25 6 кадров
16.00 Галилео
17.00 КВН на бис (16+)
18.30 Новости
18.45 Программа "Женский журнал"
19.00 Сериал "Воронины" (16+)
20.00 Сериал "Папины дочки.

Суперневесты" (12+)
21.00 Сериал "Закрытая школа.

Выпускной" (16+)
22.00 Х/ф "Мужчина по вызову" (16+)
00.00 Новости
00.15 Программа "Женский журнал"
00.30 Нереальная история (16+)
01.00 Хорошие шутки (16+)
02.55 М/ф "Клуб Винкс - школа

волшебниц" (12+)
03.25 Мультфильмы (0+)
05.45 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт (16+)
07.00 Новости. Повтор от 18 сентября
07.15 Программа "Миксер".

Повтор от 18 сентября
07.30 М/ф "Могучие рейнджеры.

Самураи" (12+)
08.00 М/ф "Планета Шина" (12+)
08.30 М/ф "Кунг-фу Панда:

удивительные легенды" (12+)
08.55 М/ф "Озорные анимашки" (12+)
09.25 М/ф "Эй, Арнольд!" (12+)
09.55, 10.20 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны" (12+)
10.50 М/ф "Пингвины

из "Мадагаскара" (12+)
11.10 Женская лига (16+)
11.45 Комедия "Кошки против собак:

месть Китти Галор" (12+)
13.30, 19.30 Сериал "Универ" (16+)
14.00 Новости. Повтор от 18 сентября
14.15 Программа "Миксер".

Повтор от 18 сентября
14.30 Дом-2. Lite (16+)
16.30, 17.00 Сериал "Интерны" (16+)
17.30, 18.00 Сериал "Деффчонки" (16+)

18.30, 20.00 Сериал "Реальные
пацаны" (16+)

19.00, 20.30 Сериал "Зайцев + 1" (16+)
19.30 Новости
19.45 Программа "Женский журнал"
21.00 Комедия "Знакомьтесь: Дэйв" (12+)
23.00 Дом-2. Город любви" (16+)
00.00 Дом-2. После заката" (16+)
00.30 Новости
00.45 Программа "Женский журнал"
01.00 Боевик "Солдат" (16+)
02.55 Сериал "Следы во времени" (16+)
03.50 Школа ремонта (12+)
04.50, 05.20 Атака клоунов (16+)

05.00 Громкое дело (16+)
05.30 М/ф "Бэтмен: отважный

и смелый" (6+)
06.30 Игра на выживание (16+)
07.30 Жадность (16+)
08.30, 12.30, 17.30, 19.30, 22.30

Новости "24" (16+)
09.00 Званый ужин (16+)
10.00 Не ври мне! (16+)
11.00 Красиво жить (16+)
12.00, 19.00, 22.00 Экстренный

вызов (16+)
13.00 Званый ужин (16+)
14.00 Не ври мне! (16+)
15.00 Семейные драмы (16+)
16.00 Сериал "Следаки" (16+)
17.00 Смотреть всем! (16+)
18.00 Кумиры (16+)
20.00 Специальный проект (16+)
23.00 Фильм "Ларго Винч-2" (16+)
01.15 Триллер "Особо тяжкие

преступления" (16+)
03.30 В час пик (16+)
04.00 Сериал "Сдвинутый" (16+)

06.00 Информационная программа
"День" (16+)

06.30 "Изьватас олэм".
Программа на языке коми (12+)

07.00 Бодрое утро (16+)
07.45 Фильм "Макар-следопыт" (12+)
09.00 Сериал "Тысяча витрин" (16+)
10.00 Фильм "Крестьянский сын" (12+)
11.30 Встречи (16+)

12.00 Северный колорит (12+)
12.30 Моя любимая тучако (12+)
12.45 Люди безграничных

возможностей (12+)
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала (16+)
13.15 Специальный репортаж (16+)
13.30 Драма "Леди Макбет

Мценского уезда" (16+)
15.10 Фильм "Макар-следопыт" (12+)
16.15 Д/ф "Собаки от А до Я" (6+)
17.00 Д/ф "Анималия. Рассказы

о животных" (6+)
17.25, 05.30 Д/ф "Подводная

одиссея команды Кусто" (6+)
18.00 "По существу". Прямой эфир.

Тел.: (34922) 4-32-32 (16+)
19.00 Информационная программа

"День" (16+)
20.05 Ладушки (0+)
20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Василий и Василиса" (16+)
22.05, 02.40 Д/ф "Ударная сила" (16+)
22.30 Диалоги о рыбалке (16+)
23.15 Комедия "Авантюра" (16+)
00.45 Фильм "Кремлевские тайны

ХVI века" (18+)
03.10 Д/ф "Неопознанные живые

объекты" (16+)
03.35 Сериал "Попкорн" (16+)
04.30 Сериал "Тысяча витрин" (16+)

06.00 Настроение
08.30 Х/ф "Мимино" (6+)
10.20 Сериал "Петровка, 38" (16+)
10.35 Ток-шоу "Врачи" (12+)
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 23.20

События
11.45 Детектив "Школа

для толстушек" (12+)
13.40 Pro жизнь (16+)
14.45 Деловая Москва
15.10, 17.50 Сериал "Петровка, 38" (16+)
15.25 М/ф "Золотые колосья"
15.45 Треугольник (12+)
16.25 Сериал "Судебная колонка" (12+)
18.10 Приглашает Борис Ноткин (12+)
18.40 Право голоса (16+)
20.15 Доказательства вины (16+)
21.05 Сериал "Товарищи полицейские.

МУР" (16+)
23.55 Х/ф "Черный треугольник" (12+)
03.50 Д/ф "Феликс Дзержинский" (16+)
05.25 Реальные истории (12+)

СРЕДА, 19 сентября

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 00.00,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово! (12+)
10.55 Модный приговор
12.20 Сериал "Сердце Марии" (16+)
13.20 Время обедать!
14.00 Другие новости
14.25 Абракадабра
15.20 Понять. Простить (12+)
15.55 Сериал "Фурцева" (12+)
16.55 Кармадон. 10 лет спустя
18.50 Давай поженимся! (16+)
19.50 Пусть говорят (16+)
21.00 Время
21.30 Сериал "Единственный

мой грех" (16+)
22.30 Вечерний Ургант (16+)
23.00 Сериал "Опережая выстрел" (12+)
00.20 Сериал "Без свидетелей" (16+)
00.50 Гримм (16+)
01.40, 03.05 Комедия "Я люблю

неприятности" (12+)
04.05 Сериал "Детройт 1-8-7" (16+)

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 19.40
Местное время. Вести-Ямал

09.00 Документальный фильм
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
10.30 Кулагин и партнеры (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50 Сериал "Тайны следствия" (12+)
12.50 Люблю, не могу! (12+)
13.50, 16.45, 04.45 Вести.

Дежурная часть
14.50 Сериал "Ефросинья.

Таежная любовь"
15.45 Сериал "Кровинушка"
17.15 Местное время. Вести Москва
17.35 Сериал "Возвращение

домой" (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 Прямой эфир (12+)

21.25 Сериал "Земский доктор.
Жизнь заново" (12+)

23.25 Поединок (12+)
01.00 Вести +
01.25 Фильм "Мы - одна команда" (16+)
04.05 Городок

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.35 Сериал "Возвращение
Мухтара" (16+)

09.30, 15.30, 18.30 Обзор.
Чрезвычайное происшествие

10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Медицинские тайны (16+)
10.55 До суда (16+)
12.00 Суд присяжных (16+)
13.25 Сериал "Морские дьяволы" (16+)
16.25 Прокурорская проверка (16+)
17.40 Говорим и показываем (16+)
19.40 Сериал "Улицы разбитых

фонарей" (16+)
21.45 Сериал "Глухарь.

Возвращение" (16+)
22.50 Фильм "Последний бой майора

Пугачева" (16+)
00.50 Футбол. Лига Европы УЕФА.

"Интер" (Италия) -
"Рубин" (Россия)

03.00 Лига Европы УЕФА. Обзор
03.30 Дачный ответ
04.55 Сериал "Час Волкова" (16+)

06.00 Мультфильмы (0+)
07.00 М/ф "Утиные истории" (6+)
07.30 М/ф "Клуб Винкс - школа

волшебниц" (12+)
08.00 Сериал "Воронины" (16+)
08.30 Животный смех
09.00 Новости. Повтор от 19 сентября
09.15 Программа "Женский журнал".

Повтор от 19 сентября
09.30 Сериал "Воронины" (16+)
10.00 Сериал "Закрытая школа.

Выпускной" (16+)
11.00 Нереальная история (16+)

12.00, 18.00 Даешь молодежь! (16+)
13.00 Животный смех
13.30 Новости. Повтор от 19 сентября
13.45 Программа "Женский журнал".

Повтор от 19 сентября
14.00 Х/ф "Полицейский

из Беверли-хилз-2" (12+)
15.55 6 кадров (16+)
16.00 Галилео (0+)
17.00 КВН на бис (16+)
18.30 Даешь молодежь! (16+)
19.00 Сериал "Воронины" (16+)
20.00 Сериал "Папины дочки.

Суперневесты" (12+)
21.00 Сериал "Закрытая школа.

Выпускной" (16+)
22.00 Х/ф "Мужчина по вызову.

Европейский жиголо" (16+)
00.00 Повтор программы

"Прямой эфир"
00.30 Нереальная история (16+)
01.00 Хорошие шутки (16+)
02.45 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц" (12+)
03.15 Мультфильмы (0+)
05.45 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт (16+)
07.00 Новости. Повтор от 19 сентября
07.15 Программа "Женский журнал".

Повтор от 19 сентября
07.30 М/ф "Могучие рейнджеры.

Самураи" (12+)
08.00 М/ф "Планета Шина" (12+)
08.30 М/ф "Кунг-фу Панда:

удивительные легенды" (12+)
08.55 М/ф "Озорные анимашки" (12+)
09.25 М/ф "Эй, Арнольд!" (12+)
09.55, 10.20 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны" (12+)
10.50 М/ф "Пингвины

из "Мадагаскара" (12+)
11.10 Женская лига (16+)
11.40 Комедия "Знакомьтесь:

Дэйв" (12+)
13.30, 19.30 Сериал "Универ" (16+)
14.00 Новости. Повтор от 19 сентября
14.15 Программа "Женский журнал".

Повтор от 19 сентября
14.30 Дом-2. Lite (16+)
16.30, 17.00 Сериал "Интерны" (16+)
17.30, 18.00 Сериал "Деффчонки" (16+)
18.30, 20.00 Сериал "Реальные

пацаны" (16+)

19.00, 20.30 Сериал "Зайцев + 1" (16+)
19.30 Прямой эфир
21.00 Комедия "Санта Клаус-3:

хозяин полюса" (12+)
23.00 Дом-2. Город любви" (16+)
00.00 Дом-2. После заката" (16+)
00.30 Повтор программы

"Прямой эфир"
01.00 Боевик "Аппалуза" (16+)
03.15 Сериал "Следы во времени" (16+)
04.10 Школа ремонта (12+)
05.10 Атака клоунов (16+)
05.45 Комедианты (16+)

05.00 Громкое дело (16+)
05.30 М/ф "Бэтмен: отважный

и смелый" (6+)
06.30 Игра на выживание (16+)
07.30 Живая тема (16+)
08.30, 12.30, 17.30, 19.30, 22.30

Новости "24" (16+)
09.00 Званый ужин (16+)
10.00 Не ври мне! (16+)
11.00 Красиво жить (16+)
12.00, 19.00, 22.00 Экстренный

вызов (16+)
13.00 Званый ужин (16+)
14.00 Не ври мне! (16+)
15.00 Семейные драмы (16+)
16.00 Сериал "Следаки" (16+)
17.00 Смотреть всем! (16+)
18.00 Кумиры (16+)
20.00 Тайны мира с Анной Чапман (16+)
21.00 Какие люди! (16+)
23.00 Сериал "Ходячие мертвецы" (16+)
00.50 Фильм "Воображариум доктора

Парнаса" (16+)
03.00 Сериал "Сдвинутый" (16+)

06.00 Информационная программа
"День" (16+)

06.30 Северный колорит (12+)
07.00 Бодрое утро (12+)
07.45 Фильм "Макар-следопыт" (12+)
09.00 Сериал "Тысяча витрин" (16+)
10.00 Фильм "Сын полка" (12+)
11.30 Простая история (12+)
12.00 "Тут сул*там".

Программа на языке ханты (12+)

12.30 Homo predprinimatilus (16+)
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала (16+)
13.15 Пути-дороги (16+)
13.30 Фильм "Василий и Василиса" (16+)
15.20 Фильм "Макар-следопыт" (12+)
16.30 Д/ф "Собаки от А до Я" (6+)
17.00 Д/ф "Анималия. Рассказы

о животных" (6+)
17.30, 05.30 Д/ф "Подводная одиссея

команды Кусто" (6+)
18.00 "По существу". Прямой эфир.

Тел.: (34922) 4-32-32 (16+)
19.00 Информационная программа

"День" (16+)
20.05 Ладушки (0+)
20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Гори, гори, моя звезда" (16+)
21.50, 02.30 Д/ф "Ударная сила" (16+)
22.20, 02.20 ХХ век. Величайшие

моменты истории (16+)
22.30 Диалоги о рыбалке (16+)
23.15 Комедия "Бравые парни" (16+)
00.40 Фильм "Круиз, или Разводное

путешествие" (18+)
03.00 Д/ф "Неопознанные живые

объекты" (16+)
03.35 Сериал "Попкорн" (16+)
04.30 Сериал "Тысяча витрин" (16+)

06.00 Настроение
08.35 Х/ф "Вдали от Родины"
10.20, 15.10 Сериал "Петровка, 38" (16+)
10.40 Ток-шоу "Врачи" (12+)
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 23.20

События
11.45 Х/ф "Ясновидящая" (12+)
13.40 Pro жизнь (16+)
14.45 Деловая Москва
15.25 М/ф "Дракон"
15.45 Треугольник (12+)
16.30 Сериал "Судебная колонка" (12+)
17.50 Сериал "Петровка, 38" (16+)
18.10 Порядок действий (12+)
18.40 Право голоса (16+)
20.15 Д/ф "Киллеры недорого" (16+)
21.05 Сериал "Товарищи полицейские.

МУР" (16+)
23.55 Культурный обмен (12+)
00.25 Х/ф "Миротворец" (16+)
02.15 Х/ф "Вернемся осенью" (6+)
04.00 Д/ф "Русский фокстрот" (12+)
05.05 Д/ф "Совершенно секретно" (12+)

ЧЕТВЕРГ, 20 сентября
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ТЕЛЕПРОГРАММА

«НАШ ГОРОД»

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово! (12+)
10.55 Модный приговор
12.20 Сериал "Сердце Марии" (16+)
13.20 Время обедать!
14.00 Другие новости
14.25 Абракадабра
15.20 Понять. Простить (12+)
16.05 ЖКХ (12+)
17.00 Жди меня
18.50 Поле чудес
19.50 Пусть говорят (16+)
21.00 Время
21.30 Клуб Веселых и Находчивых
23.40 Сериал "Без свидетелей" (16+)
00.00 Сенна (16+)
02.10 Комедия "Смешная девчонка" (12+)
05.00 Сериал "Детройт 1-8-7" (16+)

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 19.40
Местное время. Вести-Ямал

08.55 Мусульмане
09.05 Документальный фильм
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
10.30 Кулагин и партнеры (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50 Сериал "Тайны следствия" (12+)
12.50 Люблю, не могу! (12+)
13.50, 16.45 Вести. Дежурная часть
14.50 Сериал "Ефросинья.

Таежная любовь"
15.45 Сериал "Кровинушка"
17.15 Местное время. Вести-Москва
17.35 Сериал "Возвращение

домой" (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 Прямой эфир (12+)

21.25 "Юрмала-2012". Фестиваль
юмористических программ (12+)

23.25 Фильм "Только ты" (12+)
01.20 Фильм "Прячься" (16+)
03.05 Фильм "Леди Макбет

Мценского уезда" (16+)

05.55 информационный канал
"НТВ утром"

08.40 Женский взгляд
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Спасатели (16+)
10.55 До суда (16+)
12.00 Суд присяжных (16+)
13.25 Суд присяжных.

Окончательный вердикт (16+)
14.35 Таинственная Россия (16+)
16.25 Прокурорская проверка (16+)
17.40 Говорим и показываем (16+)
19.30 Сериал "Улицы разбитых

фонарей" (16+)
21.30 Сериал "Глухарь. Возвращение" (16+)
00.40 Фильм "Невероятный Халк" (16+)
02.50 Сериал "Холм одного дерева"
04.35 Сериал "Час Волкова" (16+)

06.00 Мультфильмы (0+)
07.00 М/ф "Утиные истории" (6+)
07.30 М/ф "Клуб Винкс - школа

волшебниц" (12+)
08.00 Сериал "Воронины" (16+)
08.30 Животный смех (0+)
09.00 Повтор программы

"Прямой эфир" от 20 сентября
09.30 Сериал "Воронины" (16+)
10.00 Сериал "Закрытая школа.

Выпускной" (16+)
11.00 Нереальная история (16+)
12.00, 18.00 Даешь молодежь! (16+)
13.00 Животный смех

13.30 Повтор программы
"Прямой эфир" от 20 сентября

14.00 Х/ф "Агент Джонни инглиш" (12+)
15.40 6 кадров (16+)
16.00 Галилео (0+)
17.00 КВН на бис (16+)
18.30 Новости
18.45 Программа "Чему учат в школе"
19.00 6 кадров
21.00, 23.30 Шоу "Уральских

пельменей" (16+)
23.00 Люди-Хэ (16+)
00.00 Новости
00.15 Программа "Чему учат в школе"
00.30 Хорошие шутки (16+)
03.25 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц" (12+)
03.55 Мультфильмы (0+)
05.30 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт (16+)
07.00 Повтор программы

"Прямой эфир" от 20 сентября
07.30 М/ф "Могучие рейнджеры.

Самураи" (12+)
08.00 М/ф "Планета Шина" (12+)
08.30 М/ф "Кунг-фу Панда:

удивительные легенды" (12+)
08.55 М/ф "Озорные анимашки" (12+)
09.25 М/ф "Эй, Арнольд!" (12+)
09.55, 10.20 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны" (12+)
10.50 М/ф "Рога и копыта:

возвращение" (12+)
11.10 Женская лига (16+)
11.40 Комедия "Санта Клаус-3:

хозяин полюса" (12+)
13.30, 19.30 Сериал "Универ" (16+)
14.00 Повтор программы

"Прямой эфир" от 20 сентября
14.30 Дом-2. Lite (16+)
16.30, 17.00 Сериал "интерны" (16+)
17.30, 18.00 Сериал "Деффчонки" (16+)
18.30 Сериал "Реальные пацаны" (16+)
19.00 Сериал "Зайцев + 1" (16+)
19.30 Новости
19.45 Программа "Чему учат в школе"
20.00 Битва экстрасенсов (16+)
21.00 Комеди Клаб (16+)
22.00, 22.30 Наша Russia (16+)
23.00 Дом-2. Город любви (16+)
00.00 Дом-2. После заката (16+)

00.30 Новости
00.45 Программа "Чему учат в школе"
01.00 Драма "Зажги этот мир" (12+)
02.55 Сериал "Следы во времени" (16+)
03.50 Школа ремонта (12+)
04.50, 05.20 Атака клоунов (16+)
05.50 Сериал "Саша + Маша" (16+)

05.00 Громкое дело (16+)
05.30 М/ф "Бэтмен: отважный

и смелый" (6+)
06.30 игра на выживание (16+)
07.30 Какие люди! (16+)
08.30, 12.30, 17.30, 19.30 Новости

"24" (16+)
09.00 Званый ужин (16+)
10.00 Не ври мне! (16+)
11.00 Красиво жить (16+)
12.00, 19.00 Экстренный вызов (16+)
13.00 Званый ужин (16+)
14.00 Не ври мне! (16+)
15.00 Семейные драмы (16+)
16.00 Сериал "Следаки" (16+)
17.00, 20.00, 23.00 Смотреть всем! (16+)
18.00 Кумиры (16+)
21.00 Странное дело (16+)
22.00 Секретные территории (16+)
00.00 Сериал "Живая мишень" (16+)
01.00 Фильм "Плохие девчонки" (18+)
02.30 В час пик (16+)
03.00 Сериал "Подкидной" (16+)

06.00 информационная программа
"День" (16+)

06.30 "Тут сул*там". Программа
на языке ханты (12+)

07.00 Бодрое утро (12+)
07.45 Фильм "Макар-следопыт" (12+)
09.00 Сериал "Тысяча витрин" (16+)
10.00 Фильм "Сын полка" (12+)
11.30 Телеэкскурсия (12+)
12.00 "Ялэмдад нумгы". Программа

на ненецком языке (12+)
12.30 Неслабый пол (16+)
13.00, 19.30 Время Ямала (16+)
13.15 Специальный репортаж (16+)

13.30 Фильм "Гори, гори, моя звезда" (16+)
15.20 Фильм "Спасите утопающего" (12+)
16.20 Д/ф "Собаки от А до Я" (6+)
17.00 Д/ф "Анималия. Рассказы

о животных" (6+)
17.25, 05.25 Д/ф "Подводная

одиссея команды Кусто" (6+)
18.00 "Жизнь прекрасна". Прямой

эфир. Тел.: (34922) 4-32-32 (16+)
19.00 информационная программа

"День" (16+)
20.05 Ладушки (0+)
20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Хозяин тайги" (16+)
21.40 Комедия "Только после Вас!" (16+)
23.35 Фильм "Мертвый сезон" (16+)
01.25 Драма "Сашка" (18+)
02.55 ХХ век. Величайшие моменты

истории (16+)
03.05 Д/ф "Неопознанные живые

объекты" (16+)
03.40 Сериал "Попкорн" (16+)
04.30 Сериал "Тысяча витрин" (16+)

06.00 Настроение
08.30 Детектив "Квартет Гварнери" (6+)
10.30 Д/ф "Великие праздники.

Рождество Пресвятой
Богородицы" (6+)

10.55 Культурный обмен (12+)
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 23.50

События
11.45 Х/ф "Если ты меня слышишь" (12+)
13.40 Pro жизнь (16+)
14.45 Деловая Москва
15.10 Сериал "Петровка, 38" (16+)
15.25 М/ф "День рождения"
15.45 Треугольник (12+)
16.25 Сериал "Судебная колонка" (12+)
17.50 Сериал "Петровка, 38" (16+)
18.10 Смех с доставкой на дом (16+)
18.40 Право голоса (16+)
20.15 Фильм-концерт "Александр

Буйнов. Мужчина на сцене
и в жизни" (16+)

21.55 Детектив "Чисто английское
убийство" (12+)

00.25 Комедия "Бабник" (16+)
01.50 Х/ф "Два года над пропастью" (6+)
03.45 Д/ф "Буду судиться" (12+)
04.20 Д/ф "Совершенно секретно" (12+)

ПЯТНИЦА, 21 сентября

06.00, 10.00, 12.00, 18.00 Новости
06.10 Ну, погоди!
06.40 Тайна красной планеты
08.20 Дисней-клуб
08.50 Смешарики. ПиН-код
09.00 играй, гармонь любимая!
09.45 Слово пастыря
10.15 Смак (12+)
10.55 Сергей Бодров. Где ты, брат?
12.15 Абракадабра
18.15 Да ладно! (16+)
18.50 Человек и закон (16+)
19.55 Кто хочет стать миллионером?
21.00 Время
21.20 Сегодня вечером

с Андреем Малаховым (16+)
22.50 Фильм "Антон тут рядом" (16+)
02.15 Комедия "Большой белый обман"
04.00 Триллер "Охота на ведьм" (16+)

04.50 Фильм "Безотцовщина"
06.35 Сельское утро
07.05 Диалоги о животных
08.00, 11.00, 14.00, 20.00 Вести
08.10 Местное время. Вести-Ямал
08.20 Военная программа
08.45 Моя планета. Белая птица Удмуртии
09.30 Городок
10.05 Программа ГТРК Ямал
11.10, 14.20 Местное время.

Вести Москва
11.20 Вести. Дежурная часть
11.55 Честный детектив (12+)
12.25, 14.30 Сериал "Гаишники" (12+)
17.00 Субботний вечер
18.55 Шоу "Десять миллионов"
20.45 Фильм "Отцовский

инстинкт" (12+)
00.25 Фильм "Вторжение" (12+)
02.30 Горячая десятка (12+)
03.35 Комедия "Каникулы

в Вегасе" (16+)

05.35 Сериал "Супруги" (16+)
07.25 Смотр
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00

Сегодня
08.15 Лотерея "Золотой ключ"
08.45 их нравы
09.25 Готовим с Алексеем Зиминым
10.20 Главная дорога (16+)
10.55 Кулинарный поединок
12.00 Квартирный вопрос
13.20 Бывает же такое! (16+)
14.00 Следствие вели... (16+)
15.20 СОГАЗ - чемпионат России

по футболу 2012-2013.
"Волга" - ЦСКА

17.30 Очная ставка (16+)
18.30 Обзор. Чрезвычайное

происшествие
19.25 Профессия - репортер (16+)
19.55 Программа максимум (16+)
21.00 Русские сенсации (16+)
21.55 Ты не поверишь! (16+)
22.55 Луч света (16+)
23.30 Таинственная Россия (16+)
00.25 Школа злословия (16+)
01.15 Сериал "Преступление будет

раскрыто" (16+)
03.15 Сериал "Холм одного дерева"
05.05 Сериал "Час Волкова" (16+)

06.00 М/ф "Барби и три мушкетера" (6+)
07.35 М/ф "Кот в сапогах" (0+)
08.00 М/ф "Волшебные Поппикси" (6+)
08.30 Новости. Повтор от 21 сентября
08.45 Программа "Чему учат в школе".

Повтор от 21 сентября
09.00 М/ф "Скуби Ду и кибер-погоня" (6+)
10.20 М/ф "Чаплин" (6+)
10.30 Животный смех (0+)
11.00 Это мой ребенок! (0+)
12.00 Сериал "Папины дочки.

Суперневесты" (12+)
14.00 Х/ф "Джордж из джунглей-2" (6+)
15.35 М/ф "Чаплин" (6+)
16.00 Новости. Обзор недели
16.30 6 кадров (16+)
19.15 М/ф "Шрэк-3" (12+)
21.00 Х/ф "Сокровище нации" (12+)

23.25 Шоу "Уральских пельменей" (16+)
00.25 Хорошие шутки (16+)
03.50 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц" (12+)
04.20 Мультфильмы (0+)
05.30 Музыка на СТС

06.00, 06.30 М/ф "Приключения
Джимми Нейтрона,
мальчика-гения" (12+)

07.00 Новости. Повтор от 21 сентября
07.15 Программа "Чему учат в школе".

Повтор от 21 сентября
07.30, 07.55 М/ф "Жизнь

и приключения
робота-подростка" (12+)

08.20 М/ф "Бен 10: инопланетная
сверхсила" (12+)

08.45 Женская лига (16+)
09.35 М/ф "Бакуган: импульс

Мектаниума" (12+)
10.00 Школа ремонта (12+)
11.00 Два с половиной повара (12+)
11.30 Дурнушек.net (16+)
12.30, 18.30 Comedy Woman (16+)
13.30 Комеди Клаб (16+)
14.30 Битва экстрасенсов (16+)
15.30 Суперинтуиция (16+)
16.30, 17.00, 17.30, 18.00 Сериал

"Зайцев + 1" (16+)
19.30 Новости. Обзор недели
20.00 Фильм "Гарри Поттер

и философский камень" (12+)
23.00, 02.15 Дом-2. Город любви (16+)
00.00 Дом-2. После заката (16+)
00.30 Комедия "Гарольд и Кумар

уходят в отрыв" (18+)
03.15 Школа ремонта (12+)
04.10, 04.40 Атака клоунов (16+)
05.10 Комедианты (16+)
05.25 Сериал "Саша + Маша" (16+)

05.00 Громкое дело (16+)
05.30 Сериал "Бородин.

Возвращение генерала" (16+)
09.15 100 процентов (12+)
09.50 Чистая работа (12+)
10.30 Специальный проект (16+)
12.30 Новости "24" (16+)
13.00 Военная тайна (16+)
15.00 Странное дело (16+)
16.00 Секретные территории (16+)
17.00 Тайны мира

с Анной Чапман (16+)

18.00 Представьте себе! (16+)
18.30 Репортерские истории (16+)
19.00 "Неделя" с Марианной

Максимовской (16+)
20.00 "Я люблю Америку!"

Концерт Михаила Задорнова (16+)
22.15 Боевик "Невыполнимое

задание" (16+)
00.45 Фильм "Паприка" (18+)
03.00 Сериал "Подкидной" (16+)

06.05 Д/ф "Замки и горы
Шотландии-2" (12+)

06.40 Фильм "Дом с привидениями" (12+)
08.10 Фильм-сказка "О принцессе

Ясочке и летающем
сапожнике" (12+)

09.45 Здорово живем! (12+)
10.00 Под Полярной звездой (12+)
10.35 Сериал "Бинди:

девочка из джунглей" (0+)
11.00 Фильм "Таинственный старик" (12+)
12.30 Д/ф "Вся правда

о динозаврах" (12+)
13.30 Фильм "Хозяин тайги" (16+)
15.00 Фильм "им покоряется небо" (16+)
17.00, 02.50 Клуб покорителей

пространства (12+)
17.15 Д/ф "Сокровища Земли" (12+)
17.50 Сериал "Свободная

женщина-2" (16+)
18.45, 03.40 Комедия "Неудачи

Пуаро" (16+)
19.40 Д/ф "Ударная сила" (16+)
20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Фантазии Фарятьева" (16+)
22.45 Комедия "Ложь

и предательство" (16+)
00.20 Фильм "Уикэнд с убийцей" (18+)
01.40 ХХ век. Величайшие

моменты истории (16+)
01.50 Д/ф "Вся правда

о динозаврах" (12+)
03.05 Д/ф "Сокровища Земли" (12+)
04.35 Сериал "Свободная

женщина-2" (16+)
05.35 Фильм "Большая анатомия" (16+)

05.10 Марш-бросок (12+)
05.45 М/ф "Бременские музыканты"

06.10 Фильм - детям "Как иванушка-
дурачок за чудом ходил"

07.35 АБВГДейка
08.05 День аиста (12+)
08.25 Православная энциклопедия (6+)
08.55 Живая природа (6+)
09.40 Мультфильмы
10.15 Фильм-сказка "На златом

крыльце сидели"
11.30, 17.30, 23.55 События
11.40 Городское собрание (12+)
12.25 Тайны нашего кино (6+)
12.55 Х/ф "Пираты ХХ века" (12+)
14.30 Х/ф "Три мушкетера.

Месть миледи" (6+)
16.25 Телеигра "День города" (6+)
17.45 Сериал "Петровка, 38" (16+)
18.05 Сериал "Расследования

Мердока" (12+)
19.05 Х/ф "Рита" (12+)
21.00 Постскриптум
22.00 Детектив "Мисс Марпл

Агаты Кристи" (12+)
00.15 Комедия "Криминальная

фишка Генри" (16+)
02.15 Х/ф "Если ты меня

слышишь" (12+)
04.05 Д/ф "Совершенно секретно" (12+)

СУББОТА, 22 сентября

новости города, региона, страны на сайте www.muravlenko.com

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-РегионСТС

Первый канал НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

03.00
15.00
03.00
15.00
03.00
15.00
03.00
15.00
03.00
15.00
03.00
15.00
03.00
15.00

ПОГОДА
“ИНТЕРНЕТ-ПРОГНОЗ”

В

З

С-З

Ю-В

Ю-В

Ю

Ю

7
13
6

12
6

11
8

12
10
15
9

13
9

14

Примечание: сводки погоды готовятся
с использованием различных гидродинамических

моделей атмосферы, поэтому возможны
некоторые расхождения в значениях.

1-3

1

1-2

6-7

4-6

5-6

1-4

14.09

15.09

16.09

17.09

18.09

19.09

20.09

Дата, время
Темпе-
ратура

воздуха, 0С

Направ-
ление
ветра

Скорость
ветра,
м/с

ТВ ЦЕНТР

ТВ ЦЕНТР
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Ответы на сканворд № 36
По горизонтали: Распорядок. Камбуз. Влага. Короче. Мальвина. Отскок. Трагизм.
Мушка. Дайм. Найроби. Суша. Упад. Спиноза. Тест. Орас.
По вертикали: Шестьдесят. Семирамида. Гимнаст. Ложи. Рузвельт. Змий. Всему.
Руно. Дидактик. Штопор. Ножик. База. Кавардак. Адидас.

СКАНВОРД ПОДПИСКА-2013

/По материалам интернет-изданий/

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Ну, погоди!
06.30 Комедия "По улицам

комод водили"
07.45 Армейский магазин
08.20 Дисней-клуб
08.45 Смешарики. ПИН-код
08.55 Здоровье (16+)
10.15 Непутевые заметки (12+)
10.35 Пока все дома
11.25 Фазенда
12.15 Александр Белявский.

Уйти, не прощаясь
13.20 Сериал "Опережая выстрел" (12+)
17.30 Большие гонки.

Братство колец (12+)
19.15 Большая разница (16+)
21.00 Время
22.00 Фильм "Социальная сеть" (16+)
00.10 Facebook. История звездного

мальчика
01.15 Фильм "Сумасшедшее

сердце" (16+)
03.20 Повелитель пластилиновых ворон

Александр Татарский
04.20 Контрольная закупка

05.30 Детектив "Версия полковника
Зорина"

07.20 Вся Россия
07.30 Сам себе режиссер
08.20 Смехопанорама
08.50 Утренняя почта
09.30 Сто к одному
10.20 Местное время. Вести-Ямал.

События недели
11.00, 14.00, 20.00 Вести
11.10, 14.30 Фильм "Наследница" (12+)
14.20 Местное время. Вести Москва
15.45 Рецепт ее молодости
16.20 Смеяться разрешается
18.25 Битва хоров

21.30 Фильм "Обменяйтесь
кольцами" (12+)

23.30 Воскресный вечер
с Владимиром Соловьевым (12+)

01.20 Фильм "Выбор моей
мамочки" (12+)

03.25 Кавказский пленник.
Сергей Бодров-младший

04.20 Городок

06.00 Сериал "Супруги" (16+)
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00

Сегодня
08.15 Лотерея "Русское лото"
08.45 Их нравы
09.25 Едим дома!
10.20 Первая передача (16+)
10.55 Развод по-русски (16+)
12.00 Дачный ответ
13.20 Фильм "Бомжиха-2"
15.10 Своя игра
16.20 Следствие вели... (16+)
17.20 И снова здравствуйте!
18.20 Чрезвычайное происшествие.

Обзор за неделю
20.00 Чистосердечное признание (16+)
21.35 Тайный шоу-бизнес (16+)
22.35 Ток-шоу "Метла" (16+)
23.30 Боевик "Оружие" (16+)
01.15 Сериал "Преступление

будет раскрыто" (16+)
03.15 Сериал "Холм одного дерева"
04.55 Сериал "Час Волкова" (16+)

06.00 М/ф "Барби и модная сказка" (6+)
07.35 М/ф "Трое из Простоквашино" (0+)
08.00 М/ф "Волшебные Поппикси" (6+)
08.30 М/ф "Флиппер и Лопака" (6+)
09.00 Самый умный кадет (0+)
10.30 М/ф "Том и Джерри" (6+)
11.00 Галилео (0+)

12.00 Снимите это немедленно! (16+)
13.00 Х/ф "Зубная фея" (16+)
14.40, 16.30 6 кадров (16+)
16.00 новости. обзор недели.

Повтор от 22 сентября
17.45 М/ф "Шрэк Третий" (12+)
19.30 Шоу "Уральских пельменей"
21.00 Х/ф "Сокровище нации.

Книга тайн" (12+)
23.20 Люди-Хэ (16+)
23.50 Церемония вручения премии

"Человек года GQ-2012" (16+)
00.50 Хорошие шутки (16+)
02.35 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц" (12+)
03.05 Мультфильмы (0+)
05.45 Музыка на СТС

06.00, 06.30 М/ф "Приключения
Джимми Нейтрона,
мальчика-гения" (12+)

07.00 новости. обзор недели.
Повтор от 22 сентября

07.25, 07.55 М/ф "Жизнь
и приключения
робота-подростка" (12+)

08.25 М/ф "Бен 10: инопланетная
сверхсила" (12+)

08.55 Спортлото 5 из 49 (16+)
09.00 Золотая рыбка (16+)
09.25 М/ф "Бакуган: импульс

Мектаниума" (12+)
09.50 Первая Национальная лотерея (16+)
10.00 Школа ремонта (12+)
11.00 Два с половиной повара.

Открытая кухня (12+)
11.30 Женская лига (16+)
12.00 Д/ф "Сбежавшие невесты" (16+)
13.00 Перезагрузка (16+)
14.00 СуперИнтуиция (16+)
15.00, 15.30, 16.00 Сериал "Реальные

пацаны" (16+)
16.30 Фильм "Гарри Поттер

и философский камень" (12+)
19.30 новости. обзор недели.

Повтор от 22 сентября
20.00 Фильм "Чернильное сердце" (12+)
22.00 Комеди Клаб (16+)
23.00, 02.35 Дом-2. Город любви (16+)
00.00 Дом-2. После заката (16+)

00.30 Фильм "Гарольд и Кумар:
побег из Гуантанамо" (16+)

03.35 Школа ремонта (12+)
04.35, 05.05 Атака клоунов (16+)
05.40 Комедианты (16+)

05.00 Фильм "Александр.
Невская битва" (16+)

07.00 Боевик "Невыполнимое
задание" (16+)

09.40 "Я люблю Америку!"
Концерт Михаила Задорнова (16+)

11.45 Битва цивилизаций (16+)
12.45 Поймать пришельца (16+)
13.45 Подводный разум (16+)
14.45 Стражи глубин (16+)
15.45 Моя жена - марсианка (16+)
16.45 По секрету звезд (16+)
17.45 Чужая земля (16+)
18.45 Хранители Вселенной (16+)
19.45 Гунны. Русский след (16+)
20.45 Раса бессмертных (16+)
21.45 Лунные дорожки (16+)
22.45 За минуту до Апокалипсиса (16+)
23.45 "Неделя" с Марианной

Максимовской (16+)
01.10 Фильм "Шаловливая няня" (18+)
02.40 Триллер "Доверие" (16+)

06.05 Д/ф "Замки и горы
Шотландии-2" (12+)

06.40 Фильм "Слепая птица" (6+)
07.45 Фильм-сказка "Разбойник

и принцесса" (12+)
09.45 Здорово живем! (12+)
10.00 Завалинка собирает друзей (12+)
10.35 Сериал "Бинди:

девочка из джунглей" (0+)
11.00 Фильм "Ребята с Канонерского" (6+)
12.30 Д/ф "Владыка морей" (12+)
13.30 Фильм "Фантазии Фарятьева" (16+)
16.00 Д/ф "Страна контрастов:

исландская сага" (12+)

17.00, 02.50 Клуб покорителей
пространства (12+)

17.15, 03.05 Д/ф "Сокровища
земли" (12+)

17.50, 04.35 Сериал "Свободная
женщина-2" (16+)

18.45, 03.40 Комедия "Неудачи
Пуаро" (16+)

19.40 Д/ф "Ударная сила" (16+)
20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Княжна Мери"
22.05 Фильм "Большое алиби" (16+)
23.40 Фильм "Казино" (18+)
01.40 ХХ век. Величайшие моменты

истории (16+)
01.50 Д/ф "Владыка морей" (12+)
05.35 Фильм "Большая анатомия" (16+)

05.00 Мультпарад
06.05 Х/ф "На златом крыльце сидели..."
07.15 Крестьянская застава (6+)
07.50 Взрослые люди (12+)
08.25 Фактор жизни (6+)
08.55 Врача вызывали? (16+)
09.45 Наши любимые животные
10.15 Барышня и кулинар (6+)
10.45 Сто вопросов взрослому (6+)
11.30, 23.50 События
11.45 Х/ф "Неоконченная повесть" (6+)
13.40 Смех с доставкой на дом (16+)
14.20 Приглашает Борис Ноткин (12+)
14.50 Московская неделя
15.20 Города мира (12+)
16.00 Сериал "Петровка, 38" (16+)
16.10 Концерт "Михаил Танич. Все

хорошее - не забывается" (16+)
17.20 Х/ф "Когда на юг

улетят журавли" (12+)
21.00 В центре событий
22.00 Фильм "Чисто английский детектив.

Инспектр Льюис" (12+)
00.10 Временно доступен (12+)
01.15 Комедия "Робин Гуд, или Младенец

на $30 000 000" (12+)
03.40 Д/ф "1812. Первая

Отечественная" (12+)
05.10 Доказательства вины.

Меняю совесть на квартиру (16+)

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 23 сентября

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

Программа ПредоставЛена Зао “сервис-TV” согЛасно договорУ

ТВ ЦЕНТР

Выходные для всей семьи
С 14 по 16 сентября

Летний стадион - в 10.00
Первенство ЯНАО по футболу на приз клуба

«Кожаный мяч» среди юношей 1997-1998 гг. р.

Эколого-краеведческий музей
Выставка предметов народных промыслов России из фондов музея «Букет России», выставка природного камня

«Увлекательный мир камня»
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15 сентября 2012 года Государственной са-
нитарно-эпидемиологической службе Рос-
сии исполняется 90 лет. Но специальные
учреждения этого профиля в нашей стране
были созданы еще в 70-х годах XIX века,
чуть позже начали появляться губернские
и уездные земские санитарные бюро, а в
некоторых городах – бактериологические
и санитарные лаборатории.

Медико-санитарная лаборатория в Яма-
ло-Ненецком автономном округе была создана
в 1931 году в поселке Обдорском (ныне Сале-
хард). Причина тому – высокая инфекционная
заболеваемость населения сыпным и брюш-
ным тифом, дифтерией, скарлатиной и корью.
В военные годы в Салехарде была организова-
на межрайонная санитарно-эпидемиологиче-
ская станция, благодаря чему удалось ликви-
дировать различные эпидемические вспышки.
В 60-е годы прошлого века на территории
ЯНАО образованы районные санэпидстанции.

Санитарно-эпидемиологическая станция
в нашем городе была открыта с основанием
поселка Муравленковский. Чуть позже, в 1991
году, она была переименована в Центр госэ-
пиднадзора. В это время санитарная служба
округа работала над проблемами снижения
количества кишечных инфекций и текущим са-
нитарным надзором на территориях освоения
месторождений.

Семь лет назад произошла еще одна
реорганизация единого предприятия, обеспе-
чивающего санитарно-эпидемиологическое
благополучие в городе: были образованы тер-
риториальный отдел управления Роспотреб-
надзора и обеспечивающий его деятельность
филиал ФГУЗ «Центр гигиены и эпидемиоло-
гии в ЯНАО в городе Муравленко», в нем се-
годня работает 21 человек.

Штатная численность территориального
отдела - 6 человек, с 2011 года службу возгла-

вляет Дмитрий Кривощеков. Ветеранами
службы являются два специалиста-эксперта –
Людмила Клешнина и Ирина Стародумова. Их
основная задача – это профилактика различ-
ных заболеваний. Специалисты организовы-
вают и осуществляют мероприятия, направ-
ленные на профилактику массовых инфекций
среди населения. В этих целях они регулярно
следят за организацией медицинского обслу-
живания горожан, проведением профилакти-
ческих медосмотров, организовывают работу
по созданию иммунной прослойки, контроли-
руют учреждения здравоохранения и пред-
приятия общественного питания, торговли и
бытового обслуживания населения. При воз-
никновении вспышечной и групповой заболе-

ваемости среди населения работники сани-
тарной службы проводят мероприятия по лик-
видации и профилактике эпидемий.

Отдельно необходимо отметить надзор
экспертов за условиями воспитания и обуче-
ния детей и подростков в образовательных уч-
реждениях города. Они же организовывают и
контролируют проведение летней оздорови-
тельной кампании.

Качество атмосферного воздуха, питье-
вой воды, воды озер, почвы и радиационная
обстановка в городе также находятся под их
пристальным вниманием.

Семь лет назад на специалистов террито-
риального отдела была возложена обязан-
ность надзора и над потребительским рынком.

Поэтому обманутые потребители за помощью
идут в Роспотребнадзор.

- Среди обращений в наш адрес сегодня
действительно преобладают жалобы на реали-
зацию некачественных продуктов питания в
торговых точках города, - рассказывает глав-
ный специалист-эксперт службы Людмила
Клешнина. – Есть письменные обращения, но
очень часто жители звонят на нашу «горячую
линию» и устно сообщают о нарушениях. На
эти звонки мы также реагируем.

В последнее время резко увеличилось
количество жалоб на финансово-кредитные
учреждения. Многие из них осуществляют де-
нежные займы с нарушением законодатель-
ных актов. В таких случаях специалисты служ-
бы защиты прав потребителей помогают обма-
нутому заемщику при составлении претензии
в адрес владельца банка, а если дело доходит
до суда – при написании искового заявления
или сами выступают в суде в роли экспертов.
Также у них есть право выступить в суде уже в
роли истца, защищая интересы группы населе-
ния, и обратиться в судебные органы с заявле-
ниями о ликвидации деятельности фирмы-из-
готовителя или предпринимателя за неодно-
кратное нарушение прав потребителей. Сло-
вом, специалисты оказывают населению и
бесплатную юридическую помощь.

По долгу службы
Они следят за тем, как мы болеем, что едим и чем дышим

Возбудителей болезней, выращенных в
специальной среде, здесь называют воз-
вышенным словом «культура». Эта среда
является зеркалом, в котором отражаются
болезнетворные бактерии, обитающие в
организме человека. Кроме этого, лабора-
торные исследования, проводимые в ис-
пытательных центрах филиала ФБУЗ
«Центр гигиены и эпидемиологии в ЯНАО в
городе Муравленко», позволяют опреде-
лить состояние среды обитания человека и
качество продуктов питания.

Филиал Ноябрьской санитарно-эпиде-
миологической службы в Муравленко органи-
зован в 1988 году. В 1989 году на территории
больничного стационара была открыта бакте-
риологическая лаборатория. Одним из осно-
воположников этой службы является Надежда
Николаевна Чернякова, которая работает в ла-
боратории по сей день.

- В бактериологической службе я уже 45
лет: первые 20 лет работала в Салехарде, затем
меня пригласили сюда, чтобы организовать са-
нитарную службу. С главным санитарным вра-
чом, а им тогда был Владимир Иванович При-
валов, сами проектировали это здание, следи-
ли за ходом стройки. В первое время я была
здесь единственным лаборантом. Не было

компьютеров, специальных приборов - бака-
нализаторов, которые сейчас «читают» состав
микроорганизмов в пробе. Все исследования
проводили пробирочным методом.

Сейчас в бактериологической лаборато-
рии работают пять человек. Как рассказала
начальник структурного подразделения Ва-

лентина Мачан, специалисты ее отделения ра-
ботают в двух направлениях: клиническом и
санитарном. Лаборанты исследуют материалы
пациентов городской больницы: проверяют
биосреды на наличие микроорганизмов, вызы-
вающих различные болезни и проводят бакте-
риологический анализ продуктов питания.

Исследования проводятся и в санитарно-
гигиенической лаборатории. Она была основа-
на чуть позже бактериологической – в 1993 го-
ду. Пробы берутся сразу для двух лабораторий.
Бактериологическая лаборатория выдает
фельдшерам стерильную посуду, а для санитар-
но-гигиенической контакт пробы с внешней
средой не важен: здесь проверяют ее химиче-
ский состав, а если это продукт питания – и пи-
щевую ценность, и наличие витаминов. Кроме
того, лаборанты исследуют состав элементов
среды обитания человека: воздуха - на загазо-
ванность и запыленность, воды, почвы - на на-
личие нитратов, металлов, нефтепродуктов и
радиоактивность.

- У нас очень большой спектр исследова-
ний, - рассказывает начальник лаборатории
Ирина Кочкина. – Кроме выяснения химическо-
го состава проб, мы делаем замеры физических
факторов, влияющих на здоровье людей на ра-
бочих местах: шума, вибрации, электромагнитно-
го поля. То есть смотрим, насколько безвредны
условия труда наших горожан.

По словам Ирины Кочкиной, чаще всего на
рабочий стол лаборантов попадают такие про-
дукты питания, как колбасные изделия, кисло-
молочная продукция и спиртные напитки.

- В санитарно-гигиенической лаборатории
есть отдел, в котором проводятся радиологиче-
ские исследования, - добавляет врач по общей
гигиене Татьяна Гапонова. – Там проверяют лю-
бой фактор среды на радиологическое излуче-
ние. Недавно в административном здании фи-
лиала был оборудован кабинет паразитолога.

Плановые проверки центр гигиены про-
водит согласно плану территориального отде-
ления. По нему же лаборанты регулярно осу-
ществляют социально-гигиенический монито-
ринг: исследуют пробы атмосферного воздуха,
питьевой воды, открытых водоемов перед от-
крытием и в период купального сезона. Кроме
этого, исследования проводятся по заказу ор-
ганизаций города. По словам Татьяны Гапоно-
вой, филиал как аккредитованный лаборатор-
ный центр осуществляет также платную дея-
тельность. Оказывает некоторые медицинские
услуги, консультационную помощь по вопро-
сам санитарно-гигиенического благополучия
населения, занимается оформлением, выдачей
и учетом личных медицинских книжек работ-
ников профессий, так или иначе связанных с
пищевыми продуктами, питьевой водой и вос-
питанием детей.

Экспертиза покажет…
Все факторы среды обитания регулярно проходят широкий спектр исследований

Материалы полосы Зульфии ФАРВАЗОВОЙ. Фото автора

а истекший период 2012 года в
территориальное отделение
Управления Роспотребнадзора по
ЯНАО в городе Муравленко с
различными вопросами письменно
обратились 45 жителей, устно -
46. Чаще всего горожане просят
помощи при составлении пре-
тензий в адрес предпринимате-
лей и исковых заявлений в суд.

З

15 СЕНТЯБРЯ – 90-ЛЕТИЕ СО ДНЯ СОЗДАНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ САНИТАРНО-ЭПИДЕМИОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ РОССИИ

Коллектив территориального отдела управления
Роспотребнадзора по ЯНАО в г. Муравленко

Начальник бактериологической
лаборатории Валентина Мачан
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СПОРТКЛУБ
12 «НАШ ГОРОД»

Обладателями Кубка губернатора до
сегодняшнего дня являлись две силь-
нейшие сборные округа – городов
Муравленко и Ноябрьска (в прошлом
году обладателями золотых медалей
стали ноябрьцы). Нынешние сорев-
нования не были исключением: упор-
ная и красивая борьба вновь завяза-
лась между этими командами. Финал
соревнований, в котором игроки
обеих сторон изрядно пощекотали
нервы своим болельщикам, стоил ис-
кренних переживаний трибун вечно-
зеленого поля.

Соревнования проходили
в городе Муравленко в течение
трех дней – с 7 по 9 сентября.
Перед началом игр футболи-
стам была зачитана правитель-
ственная телеграмма от губер-
натора ЯНАО Дмитрия Кобыл-
кина. В своем письме глава
округа пожелал командам бес-
компромиссной борьбы, удачи и новых
побед, а болельщикам - ярких впечатле-
ний от увлекательной игры и захваты-
вающих атак. Заместитель главы Админи-
страции города Муравленко, руководи-
тель аппарата Хизри Алхаматов, привет-
ствовавший участников на футбольном
поле, выразил надежду, что зрители уви-
дят интересные игры и красивые голы.

Навстречу финалу
В турнире приняли участие команды

из шести муниципальных образований
округа. Соревнования проходили в двух
подгруппах. В одной играли команды из
городов Ноябрьска, Нового Уренгоя и Губ-
кинского, в другой – Муравленко, Тарко-
Сале и Тазовского района. Соревнования
открыли сборные городов Нового Урен-
гоя и Губкинского, которые сыграли со
счетом 4:1 – губкинцы оказались слабее
футболистов газовой столицы России.
Зато команда Муравленко без труда одо-
лела соперников из Тазовского района:
из 12 голов муравленковцы отправили в
противоположные ворота 11 мячей, еще
один на счету тазовчанина, который от-
метился в этой игре автоголом.

Счет в игре с командой из Тарко-Са-
ле был несколько скромнее – 9:1 в поль-

зу хозяев поля. Рекорд по числу забитых
мячей в этот вечер установил муравлен-
ковец Эмин Баширов, на счету которого
четыре гола.

Ноябрьск в своей подгруппе играл
не менее убедительно. Свою первую игру -
матч с губкинцами представители «юж-
ных ворот Ямала» выиграли со счетом
8:0. Ну а новоуренгойцы заставили их по-
потеть. Еще в начале встречи двумя гола-
ми отметился лучший нападающий про-
шлого турнира на Кубок губернатора
Дмитрий Большаков. На что новоурен-

гойцы ответили одним голом и тут же по-
лучили в свои ворота третий мяч от того
же Большакова. Второй тайм начался с
атаки отстающих, благодаря активному
наступлению новоуренойцам удалось за-
работать пенальти. Реализовал его полу-
защитник команды Дмитрий Лапковский.
Затем Фортуна отвернулась от сборной
Нового Уренгоя. До окончания встречи
ноябрьцы забили в ворота соперников
еще два гола: капитан команды Кирилл
Твердов удачно реализовал одиннадцати-
метровый удар, Сергей Мельник забил пя-
тый мяч в ворота новоуренгойцев. Так ко-
манда ноябрьцев, как и Муравленко, ста-
ла лидером в своей подгруппе. В финале
предстояла встреча двум давним сопер-
никам.

А был ли гол?
Итоговые встречи прошли в третий

день соревнований. Пятое место в борь-
бе с Тазовским районом без особых уси-
лий завоевала команда города Губкин-
ского, бронзовые медали по итогам игры
со сборной Тарко-Сале достались коман-
де из Нового Уренгоя.

Финал турнира был достоин восхи-
щения. Уже в начале игры болельщики
заметили, что за первое место играют
действительно сильнейшие соперники.

В первом тайме открыть счет нико-
му не удалось. Игра шла в жесткой, не-
примиримой борьбе, но безрезультатно
для обеих команд. Трудно было оценить,
кто чаще владеет мячом: напряженные
моменты были как у ворот ноябрьцев, так
и муравленковцев. В конце первого тай-
ма игроки уже не стеснялись грубых на-
рушений, и в результате падений члены
ноябрьской команды получили различ-
ные травмы. Муравленковцы также пада-
ли, но зрителей эти падения чаще натал-
кивали на мысль, что команда хочет зара-

ботать одиннадцатиметровый или
хотя бы штрафной удар. Масло в
огонь подливали болельщики, с
трибун то и дело раздавались кри-
ки «Судью на мыло!» (кстати, фи-
нальную игру судили три мурав-
ленковских спортсмена).

Недовольство судейской ко-
миссией зрители высказывали и в
начале второго тайма, когда ар-
битр зафиксировал офсайт у ворот
ноябрьской команды. После пере-

рыва муравленковцы пошли в атаку и
уверенно держали мяч на половине поля
соперников. Но одна из редких атак но-
ябрьцев дала первые плоды – Нурали
Асадов отправил мяч в ворота соперни-
ков. Через несколько минут второй гол в
этом же направлении с подачи Дмитрия
Большакова был забит Сергеем Мельни-
ком. Но и хозяева не остались в долгу:
Сергей Дорофеев стал автором первого
гола муравленковской команды.

До конца игры оставалось несколько
минут. Было заметно, что ноябрьцы тянут
время – они вели в счете 2:1. Но здесь
нельзя не отметить упорство муравленков-
ских футболистов, и это понятно – сравняв
счет, они получили бы шанс побороться за
первое место. За считанные минуты до фи-
нального свистка им удалось заработать
штрафной. Мяч отправился к воротам, и со
стороны казалось, что он пересек черту и
даже задел сетку и лишь потом попал в ру-
ки голкипера. Болельщики рукоплескали
футболистам. Но зоркий судья не засчитал
гол, так как мяч задел штангу и линию, но
не пересек ее. На новую атаку времени
уже не оставалось, финальный свисток
судьи разрушил надежды муравленков-
ских болельщиков: Кубок губернатора
ЯНАО снова оказался в руках ноябрьских
футболистов.

Мелодрама
у створа ворот
Ноябрьские футболисты снова увезли
Кубок губернатора ЯНАО

8 сентября, в День физкультуры и спорта на Яма-
ле, муравленковцы побывали на празднике фут-
бола. Наш город посетили ветераны футбольного
клуба «Столица». Они провели мастер-класс для
юношеской команды и сыграли со сборной ветера-
нов Муравленко.

Почетных гостей города приветствовал глава Ад-
министрации города Александр Подорога. Он выразил
благодарность легендам советского и российского боль-
шого футбола за приезд и популяризацию здорового об-
раза жизни в нашей стране. Капитан команды столич-
ных ветеранов Александр Маховиков пожелал всем се-
верянам крепкого здоровья и подарил главе Админи-
страции футбольный мяч.

Затем началась игра между столичными и мурав-
ленковскими ветеранами футбола. Для последних тур-
нир начался не очень удачно: через несколько минут по-
сле стартового свистка судья назначил пенальти у ворот
команды Муравленко. Реализовал его шестикратный
чемпион и заслуженный мастер спорта России Алек-
сандр Верижников. Опасные моменты у ворот москви-
чей также были созданы, но нашим пока не везло – ли-
бо судья подавал сигнал о том, что мяч вне игры, либо
игроки били мимо ворот или прямо в руки голкиперу
столичной команды Руслану Нигматуллину.

Лучший вратарь четырех чемпионатов России дей-
ствовал на болельщиков магически: дети на трибунах не
знали, за кого болеть: переживать за своих, конечно, бы-
ло бы патриотичнее, но не поддерживать одного из са-
мых успешных голкиперов страны они также не могли.

И тут в ворота муравленковской команды влетел
второй мяч: автором этого гола стал участник игр Лиги
чемпионов УЕФА Евгений Бушманов. Обстановка на по-
ле накалялась – из-за грубой игры судья снова назначил
одиннадцатиметровый удар. На этот раз его реализовал
кумир миллионов Руслан Нигматуллин.

Но, как оказалось, и на кумира бывает проруха:
мяч капитана местной команды Дадаша Алиева он все-
таки пропустил. Второй гол того же автора во втором
тайме «проморгал» уже другой голкипер гостей. Перед
финальным свистком четвертый мяч забил уже отличив-
шийся ранее Евгений Бушманов. Счет 4:2 в пользу сто-
личной команды.

Но больше всего зрители запомнили другого игрока –
77-кратного рекордсмена Книги рекордов Гиннесса по
футбольному фристайлу Виктора Царева, который в пере-
рыве игры продемонстрировал болельщикам мастерство
владения мячом, вернее, четырьмя мячами одновременно.
Описать восторг зрителей в этот момент словами очень
трудно, но желающих сфотографировать, снять на видео и
взять автограф у кудесника мяча было море. По окончании
игры Виктор Царев рассказал, что научиться этому «вол-
шебству» можно лишь при помощи ежедневных и упорных
тренировок, а при наличии таких игровых полей, как в на-
шем городе, любителям футбола это вполне по силам.

Команда
молодости нашей
Футбольный клуб «Столица»
обыграл сборную Муравленко

Материалы полосы Зульфии ФАРВАЗОВОЙ.
Фото Олега УШКОВА

Финальная игра прошла в упорной борьбе

Кудесник мяча Виктор Царев

учшие футболисты турнира на Кубок
губернатора:

вратарь — Фамиль Магеррамов (Муравленко)
защитник — Сергей Титов (Муравленко)
полузащитник — Дмитрий Лапковский (Новый
Уренгой)
нападающий — Дмитрий Большаков (Ноябрьск)
лучший игрок — Евгений Морозов (Ноябрьск)

Л
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ПРЕОБРАЖЕНИЕ

«НАШ ГОРОД»

Наверное, каждый из нас не раз ви-
дел объявления в средствах массовой ин-
формации о том, что люди готовы принять
в дар одежду или бытовую технику. На та-
кие просьбы откликаются, на мой взгляд,
люди, неравнодушные к чужой беде.

В городе Муравленко большой бла-
готворительной работой занимается при-
ход храма Преображения Господня. Цер-
ковь оказывает посильную помощь всем
социально уязвимым слоям населения:
инвалидам, пенсионерам, многодетным и
малообеспеченным семьям, словом - всем
тем, кто действительно в этом нуждается.
С этой целью на протяжении многих лет в
старом храме, расположенном на улице
Молодежной, работает пункт приема и
раздачи вещей.

Добрые дела
«Благотворительность - это Божья

заповедь, любовь к ближнему, которая
должна проявляться в добрых делах. На-
до стараться исполнять заповеди Божьи
по мере своих сил, оказывать помощь
ближним - рассказывает настоятель хра-
ма Преображения Господня иерей Алек-
сий. - Христос говорил, что «когда испол-
ните все повеленное вам, говорите: «Мы
рабы ничего не стоящие, потому что сде-
лали, что должны были сделать».

По словам настоятеля, каждый хри-
стианин должен воспринимать свое иму-
щество как дар Господа Бога, которое пе-
редано ему во временное пользование.
Есть такая притча у Христа, в которой он
говорит: «Приобретайте себе друзей бо-
гатством неправедным, чтобы они, когда
обнищаете, приняли вас в вечные обите-
ли». «Здесь имеется в виду богатство,
имущество, которое мы имеем. Почему

оно неправедное? Потому что оно даро-
вано нам Господом, мы должны использо-
вать его не только для себя, но и для по-
мощи ближним, и делать добро мы долж-
ны, не гордясь этим, не для похвалы и
благодарности. Иначе это выглядит со
стороны не совсем красиво», - отметил
иерей Алексий.

Каждые вторник, пятницу и субботу
около старого храма многолюдно. Люди
приносят разные вещи: детскую, женскую
и мужскую одежду, обувь, игрушки - все
то, что им уже не пригодится, а вот вы-
бросить жалко. «Бывает, что люди просто
приносят пакеты с вещами и оставляют на
крылечке храма. Потом мы раскладываем
их по пакетам и раздаем нуждающимся», -
говорит настоятель храма Преображения
Господня.

Перед тем как отнести вещи в пункт,
необходимо их подготовить. Одежду нуж-
но постирать, можно и погладить, если
нужно - пришить пуговицу. Особенно
внимательно необходимо отнестись к
детским вещам. «Одни люди приносят
одежду, обувь, а другие – забирают. Ча-
сто к нам обращаются представители ко-
ренного населения. Они, как правило, бе-
рут сразу много вещей. Конечно же, в
пункт может прийти любой житель и
взять то, что ему необходимо. Вещи, кото-
рые остаются невостребованными, мы от-
правляем в Тобольско-Тюменскую епар-
хию», - отметил отец Алексий.

И на лекарство, и на дорогу…
В храме Преображения Господня в

церковной лавке стоит кружка для сбора
пожертвований - это деньги на благотво-
рительность. «Нужды у людей разные. В
жизни бывают случаи, когда нет возмож-
ности купить лекарственные препараты, и
мы помогаем. Не оставляем без внимания
и тех, кто оказался в трудной жизненной
ситуации, - отмечает настоятель храма. -
Бывают случаи, когда в город приезжают
люди, желающие устроиться на работу.
Деньги заканчиваются, а работы нет, соо-
тветственно, и уехать не на что. Тогда че-
ловек обращается к нам, и мы покупаем
ему билет на обратную дорогу».

Кроме того, в храме нуждающимся
раздают продукты питания, которые при-
носят горожане. «В православии есть тра-
диция поминать усопших – устраивать
обеды, трапезы неимущим. В храме стоит
так называемый панихидный стол, куда
люди приносят различные продукты пи-
тания. Их мы также распределяем среди
неимущих», - рассказывает отец Алексий.
Среди тех, кому приход оказывает по-
мощь - ветераны и дети с ограниченными
возможностями здоровья, а также люди,
находящиеся в следственном изоляторе.
«Первоочередная наша цель - оказать ду-
ховную помощь. Мы передаем православ-
ные газеты, журналы, иконы, а также про-
дукты питания. К нам из колонии, распо-
ложенной в поселке Харп, приходят пись-
ма. В них представители церковной об-
щины просят выслать предметы, в кото-
рых они нуждаются. Как правило, это све-
чи, иконы, книги и молитвословы», - отме-
чает отец Алексий.

Вещи для всех, кто оказался в труд-
ной жизненной ситуации, принимают в
старом храме. Если вы хотите отдать
одежду и обувь, приходите! Для вас это
станет не только освобождением полок в
шкафу, но и хорошим добрым делом.

Светлана ГРИЩЕНКО
Фото из архива «НГ»

Церковное новолетие
и миротворный круг
14 сентября в церковном календаре торжественно
именуется началом индикта.

Начало индикта - это начало финансового года,
нового периода сбора налогов. Сам индикт - одна пят-
надцатая часть индиктиона, пятнадцатилетнего проме-
жутка времени, который при равноапостольном царе
Константине утвердился как компромиссная между го-
дом и веком единица отсчета исторического времени.

С понятием индикта и простого индиктиона связа-
но еще одно понятие - Великого индиктиона или, как
его называли на Руси, миротворного круга. Великий ин-
диктион в отличие от простого не является хозяйствен-
ной величиной. Этот огромный промежуток времени в
532 года определяет пасхальный цикл, а вместе с ним и
весь церковный календарь. Создание Великого индик-
тиона отцами Первого Вселенского собора было, по су-
ти дела, воцерковлением известного с языческих вре-
мен Юлианского календаря.

Калужская икона
Божьей Матери
Явление иконы произошло в 1748 году и сопровож-
далось многими чудотворениями.

В семи верстах от Калуги, в селе Тинькове, про-
живало в то время семейство боярина Василия Кон-
дратьевича Хитрова. Однажды разболелась единствен-
ная дочь боярина Евдокия. Болезнь была такой тяже-
лой, что приглашенные к ней врачи не оставили убитым
горем родителям никакой надежды на исцеление боль-
ной. Ночью Евдокии явилась во сне Калужская икона
Божьей Матери, от которой исходил голос, сказавший:
«Молись пред этою иконою и получишь исцеление».
Евдокия рассказала родителям о своем сне, и они все
вместе обратились с горячей мольбой к Богоматери. Во
время молитвы больная совершенно исцелилась.

После этого боярин уже не решался оставлять у
себя дома святую икону и с подобающей честью пере-
нес ее в приходской храм во имя Рождества Богороди-
цы в селе Калужке, где она прославилась многими чу-
десами.

Празднование Калужской иконы Божьей Матери
совершается 15 сентября.

Икона Божьей
Матери «Неопалимая
Купина»
Этот древний образ отражает ветхозаветное событие,
которое приобрело прообразовательное значение.

Икона имеет сложную композицию. В центре рас-
полагается изображение Богоматери с Младенцем. Как
правило, Пресвятая Дева держит в своих руках ряд
символических атрибутов, связанных с ветхозаветными
пророчествами: Гору из пророчества Даниила, Лестни-
цу Иакова, Врата Иезекииля и т. п. Это изображение за-
ключено в восьмиконечную звезду (т.н. «звезда Бого-
родицы»), образованную двумя четырёхугольниками -
зелёным и красным (естественный цвет Купины и цвет
объявшего её пламени). Вокруг него, в свою очередь,
располагаются изображения четырёх ветхозаветных
сюжетов: Моисей перед Купиной, сон Иакова, Врата Ие-
зекииля и Древо Иесеево.

Другая тема иконы - служение ангелов Богомате-
ри и поклонение небесных сил чудесному рождению
Бога от Девы - их изображения располагаются в лучах
восьмиконечной звезды; среди них - архангелы и бе-
зымянные ангелы.

В целом эта тема нашла свое отражение во многих
богослужебных текстах, откуда, очевидно, и была заим-
ствована. Предание, повествующее о чудесах, совер-
шенных иконой, не сохранило истории её обретения.
Тем не менее икона «Неопалимая Купина» имело боль-
шую известность на Руси.

По народным поверьям, связанным прежде всего
с самим названием иконы, образ «Неопалимой Купи-
ны» избавляет почитающих ее от пожаров и стихийных
бедствий, вызванных огнем и молнией.

17 сентября православные христиане отмечают
празднование иконы Божьей Матери «Неопалимая Ку-
пина».

/По материалам интернет-изданий/

ПРАВОСЛАВНЫЙ КАЛЕНДАРЬПоможем людям вместе
Творить благо способен каждый

Иногда нам бывает жалко
выбросить вещи, с которыми

очень многое связано.
Любимая теплая жилетка,

связанная руками бабушки,
или блузка дочери,

из которой она выросла.
Казалось бы, еще

совсем недавно дочь,
первоклассница, надевала её

на торжественную линейку,
но вот уже блузка, не успев

износиться, стала мала.
И таких вещей, дорогих сердцу,

хорошо сохранившихся
и теперь совсем

неиспользуемых, немало
практически в каждой семье.

Кто-то отвозит их «на землю»,
кто-то выбрасывает, но есть

и те, кто приносит пакеты
с одеждой, обувью,

игрушками в храм…

РРРРААААССССППППИИИИССССААААННННИИИИЕЕЕЕ    РРРРААААББББООООТТТТЫЫЫЫ    ППППУУУУННННККККТТТТАААА::::     
вторник, пятница - с 14.00 до 19.00, 

суббота - с 9.00 до 12.00. 

ВВВВООООССССККККРРРРЕЕЕЕССССННННААААЯЯЯЯ    ШШШШККККООООЛЛЛЛАААА    
при приходе храма Преображения Господня г. Муравленко 

с 16 сентября 2012 года
ООООТТТТККККРРРРЫЫЫЫВВВВААААЕЕЕЕТТТТ    ССССВВВВООООИИИИ    ДДДДВВВВЕЕЕЕРРРРИИИИ    ДДДДЛЛЛЛЯЯЯЯ    ДДДДЕЕЕЕТТТТЕЕЕЕЙЙЙЙ....



� Галину Анатольевну, Викторию николаев-
ну, Мариану Викторовну с Днем рождения!
Желаем радостей земных, тепла друзей, любви
родных, прожить на свете много лет, не зная
горя, слез и бед.

Наташа
� надежду Ивановну, Светлану Владими-
ровну, Анатолия Васильевича с Днем рожде-
ния! Желаем процветания, от милых обожания,
здоровья и везения, всегда быть в настроении.

Наташа

�двухкомнатная кпД, р-н д/с «Дельфин», 3 этаж,
стеклопакеты, двери. Телефон: 89821710792.

� металлический гараж в аренду около воен-
комата, сухой, можно под склад. Телефон:
89220504790.

� срочно «Газель», 2005 г.в., цельнометалличе-
ская, ГБО, новая резина, замена ДВС в 2008 г.,
цвет белый, цена 200 тыс. руб., торг. Телефон:
89224586575.

� ВАЗ-21124, 2006 г.в., ДВС 1,6, 16 клапанов,
цвет черный, состояние отличное. Телефон:
89224520243.
� Lada Priora, 2011 г.в., седан, цвет «серебрис-
тый металл», пробег 17 тыс. км, все опции, ма-
ксимальная комплектация, цена 380 тыс. руб.,
состояние идеальное. Телефоны: 89224534884,
89220591709.
� Ford Mondeo, 2008 г.в., ДВС 2.3, КПП - авто-
мат. Телефон: 89220515500.
� Opel Ascona, 1983 г.в., или на запчасти. Те-
лефон: 89222830198.
� Mazda 6, хэтчбек, 2006 г.в., ДВС, МКПП -
6-ступка, пробег 74 тыс. км, ОТС, 2 комплекта
резины (литье), есть все, цена при осмотре. Те-
лефон: 89028245354.

� двустворчатый шкаф-купе, стиральная ма-
шина, все в отличном состоянии. Телефоны:
43-5-38, 89220955564.
� мягкий уголок, диван и два кресла; коляска
«зима-лето», все в комплекте; детская кровать-
манеж, качели. Телефон: 89220557020.
� кровать, бортики, балдахин, ванночка, плава-
тельный круг, горка, комбинезоны на девочку
(2 шт.), карусель (2 шт.). Телефон: 89195535377.

� женская замшевая куртка, отделка норка,
стразы, новая, р.54-56, привезена из ОАЭ. Теле-
фоны: 21-8-40, 89091993697.

� учебники для 5, 7 классов; куплю учебники
для 8 класса. Телефон: 89220910599.
� атлас по истории для 8, 9, 10 классов; атлас
по географии для ЕГЭ, 10 класс; математика для
поступления в вузы, ЕГЭ; физика. Телефон:
89224558175.

� коляска «зима-лето», недорого, в хорошем
состоянии. Телефоны: 27-7-98, 89224670736.
� зимняя резина Hakkapeliitta 5 с дисками на
Nissan, 18 дюймов, б/у 2 месяца. Телефон:
89220610013.

� монеты 10 рублей ЯНАО и другие или обме-
няю. Телефон: 89220515500.
� запчасти на «Волгу». Телефон: 89220504790.
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купон действителен до 20.09.2012 г.
Ф. И. О. _________________________________

________________________________________
Укажите Ваш телефон и почтовый адрес.

Купоны принимаются в редакции газеты “НГ”
при предъявлении документа, удостоверяющего личность.

Только для физических лиц.
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БЕСПЛАТНО
объявление (поздравление)
купОн от 14 сентября 2012 года

БЕСПЛАТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

В расписании возможны изменения. Билеты в кассе ГДк «украина», 
справки по телефону: 27-5-48. подробная информация на сайте uksimp.muravlenko.com

Цена билета: формат 3D - 320 руб.; формат 2D - 250 руб.
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НЕДВИЖИМОСТЬ
продается

ТРАНСПОРТ
продается

МЕБЕЛЬ
продается

ОДЕЖДА
продается

УЧЕБНИКИ
продается

РАЗНОЕ
продаетсясдается

куплю

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

14
сентября пя

тн
иц

а

М/ф 3D «В поисках немо» «0+» 18.00
Х/ф 2D «Москва 2017» «12+» 13.15
Х/ф 3D «Обитель зла» «18+» 15.30, 20.00
Х/ф 2D «Медальон» «16+» 22.20

15
сентября су

бб
от

а

М/ф 3D «В поисках немо» «0+» 11.00, 17.30
Х/ф 2D «Москва 2017» «12+» 19.30
Х/ф 3D «Обитель зла» «18+» 15.00, 21.45
Х/ф 2D «Медальон» «16+» 13.00

16
сентября во

ск
ре

се
нь

е М/ф 3D «В поисках немо» «0+» 12.00
Х/ф 2D «Москва 2017» «12+» 14.00
Х/ф 3D «Обитель зла» «18+» 16.30, 21.00
Х/ф 2D «Медальон» «16+» 19.00

17
сентября

по
не

де
ль

ни
к М/ф 3D «В поисках немо» «0+» 19.45

Х/ф 2D «Москва 2017» «12+» 13.00
Х/ф 3D «Обитель зла» «18+» 17.15, 21.45
Х/ф 2D «Медальон» «16+» 15.15

18
сентября вт

ор
ни

к

М/ф 3D «В поисках немо» «0+» 10.00
Х/ф 2D «Москва 2017» «12+» 19.30
Х/ф 3D «Обитель зла» «18+» 15.00, 21.45
Х/ф 2D «Медальон» «16+» 17.30

19
сентября

ср
ед

а

М/ф 3D «В поисках немо» «0+» 10.30, 17.15
Х/ф 2D «Москва 2017» «12+» 12.30
Х/ф 3D «Обитель зла» «18+» 14.45, 21.15
Х/ф 2D «Медальон» «16+» 19.15

20
сентября че

тв
ер

г М/ф 3D «В поисках немо» «0+» 10.30, 17.10

Х/ф 3D «Судья Дредд» «18+» 15.00, 21.30

Х/ф 3D «Обитель зла» «18+» 12.30, 19.10

ñ 14 ïî 20 ñåíòÿáðÿÊ

Уважаемые жители 
и гости города Муравленко!

В период с 10 по 20 сентября 2012 года
отдел Ноябрьское лесничество управления лесных отношений департамента 

природно-ресурсного регулирования, лесных отношений 
и развития нефтегазового комплекса ЯНАО приглашает всех желающих 

пРИняТь учАСТИе В АкцИИ «чИСТый леС». 
цель акции - очистка лесных массивов от строительного и бытового мусора. 

Акция проводится в лесных массивах, находящихся на территории 
муниципального образования и прилегающих к нему территориях. 

Вместе мы сохраним чистую жизнь леса!

В период с 3 по 9 сентября 2012 года в де-
журной части ОМВД России по г. Муравлен-
ко зарегистрировано 89 происшествий, вы-
явлено 365 административных правонару-
шений.

3 сентября неизвестный разбил боковое
стекло на водительской двери автомобиля
ВАЗ-21093, припаркованного возле дома.

5 сентября около 03.00 мужчина 1965 го-
да рождения, находясь по месту жительства,
нанес побои заявительнице.

6 сентября около 02.00 возле кафе «Кас-
пий» гражданин на почве внезапно возникших
неприязненных отношений нанес несколько
ударов в область лица своему знакомому, в ре-
зультате чего причинил ему телесные поврежде-
ния - перелом нижней челюсти.

В тот же день водитель Mitsubishi на АЗС,
расположенной в районе г. Муравленко, оста-
вил на крыше своего автомобиля визитницу с
личными документами, банковскими картами и

деньгами в сумме около 5000 рублей и уехал,
после чего вернулся, но своих вещей не обна-
ружил. Обратился за помощью в дежурную
часть. 

7 сентября в травматологический каби-
нет за оказанием медицинской помощи обра-
тилась женщина, которая после осмотра была
госпитализирована в хирургическое отделе-
ние. В ходе проверки была установлена граж-
данка 1974 года рождения, которая нанесла
данные травмы.

8 сентября во дворе дома произошло
возгорание автомобиля УАЗ. После тушения
пожара хозяин автомобиля обнаружил отсут-
ствие лодочного мотора марки «Ветерок 12».
Проводится проверка.

«Телефон доверия» ОМВД России 
по г. Муравленко: 2-60-50.

М. ИВАнОВА, инспектор 
направления по связям со СМИ 
ОМВД России по г. Муравленко

Вести из дежурной части
ИНФОРМИРУЕТ «02»

К СВЕДЕНИЮ

В 2012 году на территории автономного округа участились случаи сбыта поддельных
денежных купюр. Просим граждан, ежедневно работающих с денежной наличностью, -
кассиров, продавцов магазинов, аптек, операторов АЗС, работников кредитных учрежде-
ний - проявлять бдительность. Рекомендуем при расчетах с покупателями тщательно ос-
матривать деньги на предмет их подлинности. 

Владельцам магазинов, аптек, АЗС и других учреждений, осуществляющих расчеты с
денежной наличностью, во избежание мошеннических действий в отношении вас и при-
чинения вам материального ущерба предлагаем приобрести устройство для проверки
подлинности денежных купюр.

Отделение экономической безопасности и противодействия 
коррупции ОМВД России по городу Муравленко

Будь внимателен - фальшивка!

Тел.: 8(922)281-33-11. Защитим контент вместе!

Авторизованный сервисный центр Dr.Web в г. Муравленко 
Обратившись в авторизованный сервисный центр Dr.Web, вы гарантированно получите:

� квалифицированную помощь или консультацию сертифицированного специалиста 
по администрированию Dr.Web для Windows 

� возможность быстро приобрести лицензию на Dr.Web по специальной цене и помощь 
в его установке, в том числе и «Родительский контроль» 

� услуги по лечению ПК антивирусом Dr.Web 
� восстановление удаленных или поврежденных файлов
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ККооппии--ССееррввиисс

�� богатый выбор 
расходных материалов 

для принтеров и копиров;
�� оригинальные и совмести-

мые картриджи;
�� оргтехника, компьютеры;

�� диски, карты памяти;
�� ремонт копиров и лазерных принтеров;
�� поставка под заказ.

Òåë.: 22-4-19
Óë. Ëåíèíà, ä. 72

" "

Телефоны: 

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИ
Услуги грузчиков.

РАБОТАЕМ БЕЗ ВЫХОДНЫХ.

49-8-00, 23-0-93,
8 922 451 9222.

ВНИМАНИЕ: 
ЛЕЧЕНИЕ!
Только один день - в субботу,

22 сентября,
с 11 до 14 часов по адресу:
ул. Муравленко, д. 9, кв. 5 (2 этаж) проводится 
индивидуальное высокоэффективное лечение

алкогольной и никотиновой 
зависимости, избыточного веса

БЕЛОУС Юрий Александрович
(г. Москва)

Н О В Е Й Ш И М И  М Е Т О Д А М И .
Прием ведет доктор медицинских наук, 

профессор

Стоимость лечения: 
алкоголизм - 9500 руб.,
табакокурение - 6000 руб., 
избыточный вес - 7000 руб. Ли

ц.
 №

 Л
О-

77
-0
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00

51
70

Молодая семья снимет комнату 
на длительный срок. 

телефон: 89635923929.

утерянный аттестат о среднем обра-
зовании на имя Шульгача Дмитрия Алексан-
дровича, выданный СШ № 3 в 1992 году, счи-
тать недействительным.

утерянный аттестат о среднем обра-
зовании № 89 АА 0000597 на имя Токарева
Евгения Валерьевича, выданный СШ № 4 в
2007 году, считать недействительным.

28 сентября в 14.00 
пройдет встреча с представителями 

пенсИонноГо фонДА. 
Все интересующие вопросы 

вы можете задать по телефону: 43-3-70 
или в кабинете № 310 в здании 
городского бизнес-инкубатора. 

Ведется предварительная запись.

Уважаемые 
предприниматели!

в городском бизнес-инкубаторе

с 17 сентября по 10 октября 
пройдет уникальный 

онлАйн-тРенИнГ, 
на котором будут выступать предприниматели,
маркетологи и эксперты, известные на весь мир.

Дополнительная информация 
и запись ведется по телефону: 43-3-70 

или на e-mail:mail@mbnc.ru. 

В честь празднования 80-й годовщины 
образования гражданской обороны России

15 сентября 2012 года в 11.00 
на площадке возле парка 

культуры и отдыха состоится
показ специальной спасательной техники 

и показательные выступления 
сотрудников Муравленковского гарнизона

пожарной охраны

Выражаем огромную 
благодарность!

Исполнительному директору Мурав-
ленковского ГпЗ ооо «ноябрьский газопе-
рерабатывающий завод» чинакалу Влади-
миру Анатольевичу за оказанную спонсор-
скую помощь в проведении мероприятий в
рамках празднования Дня города, Дня работ-
ников нефтяной и газовой промышленности.

Желаем Вам и всему вашему коллективу
здоровья, интересных замыслов и их благопо-
лучных воплощений, ярких, значительных со-
бытий, личного счастья и дальнейшего про-
цветания компании.

предприятиям и организациям города
Муравленко за активное участие в город-
ском конкурсе «парад детских колясок».

Считаем, что проведение таких конкурсов
является хорошим стимулом в сплочении и
укреплении семьи, а дети получают радость от
подарков. Желаем вам крепкого здоровья, боль-
шого счастья, успехов и удачи во всех делах!

Надеемся на дальнейшее сотрудниче-
ство.

Администрация города и управление 
социальной защиты населения

Департамент социальной защиты 
населения Ямала объявил о возможности

полученИЯ путеВок 
для детей категории 

«Мать и дитя», 
которые планируется приобрести в санаториях,
расположенных на территории Московской,

Тюменской и Омской областей 
на период I квартала 2013 года.

Путевки категории «Мать и дитя» предо-
ставляются детям с ограниченными возможно-
стями здоровья, не имеющим противопоказа-
ний к такому лечению, а также детям от трех до
14 лет и от 15 до 18 лет, имеющим хронические
заболевания, состоящим на диспансерном уче-
те в учреждениях здравоохранения и прошед-
шим диспансеризацию в текущем году.

Кроме путевок «Мать и дитя» можно по-
лучить путевки «Мать и два ребенка», «Мать
и три ребенка».

прием заявлений на предоставление 
путевок «Мать и дитя» ведется 

в кабинете № 7 управления социальной 
защиты населения по адресу: 

ул. ленина, 81. телефон: 27-5-52.

Управление социальной защиты населения доводит до сведения населения, что Постановлением
Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 14.08.2012 года № 653-П внесены 
изменения в постановление Правительства ЯНАО от 14.02.2012 № 67-П «О региональных

стандартах оплаты жилого помещения и коммунальных услуг по ЯНАО».

В соответствии с внесенными изменениями региональный стандарт стоимости жилищных 
и коммунальных услуг, используемый для предоставления гражданам

субсидий на оплату жилищных 
и коммунальных услуг, 

на период с 1 июля по 31 декабря 2012 года по г. Муравленко составил:

Вид жилищного
фонда

Размер регионального стандарта стоимости жилищных 
и коммунальных услуг для семей различной численности (руб./мес.)

На 1 члена семьи, 
состоящей 

из 3 и более человек

На 1 члена 
семьи, состоящей 

из 2 человек

На одиноко
проживающего 

гражданина

Многоквартирные жилые дома 2020 2277 3007

Индивидуальные жилые дома 1564 1698 2186



Все это она делает с такой бы-
стротой и легкостью, что и вправду
приготовление блюд кажется совсем
простым. Но когда начинаешь вни-
кать в процесс, понимаешь, что это не
так, а некоторые нюансы напоминают
даже некий кулинарный ритуал, отоб-
ражающий национальный колорит
хозяйки.

Сегодня Зарета Ядуева, распреде-
литель работ ООО «Ямалсервисцентр»,
делится с читателями секретами че-
ченской кухни…

- Зарета, расскажите, пожалуйста,
о своей семье…

- Муж Магомед работает в «КРС-Сер-
висе», старшая дочь Мадина окончила
экономический вуз и уехала «на землю»,
вышла замуж, воспитывает сына. Марьям
в этом году также поступила в экономи-
ческий. Зуля учится в пятом классе, а
младшей Ашуре – два года восемь меся-
цев, она посещает детский сад.

- У Вас все девочки. Помогают по
хозяйству?

- Обязательно! Готовят, убирают,
стирают. Это закладывается с детских
лет, никогда не заставляю, сами знают,
что нужно сделать. Вижу, появляется ин-
терес чему-то научиться, подсказываю,
помогаю…

- Вас тоже всему учила мама?
- Мама у нас очень хорошо готови-

ла, нас было шесть девочек, и все у нее
научились готовить. А еще и первое мое
образование - повар-кондитер. Когда с
третьей дочерью была в декретном отпу-
ске, пекла торты на заказ.

- Национальное чеченское блю-
до, которое Вы сегодня представляете,
Вас тоже мама научила готовить?

- Да, рецепт этого блюда передается
из поколения в поколение. У нас его
очень любят мужчины, называется оно
жижиг галныш, в переводе - мясо с га-
лушками.

- Это галушки? Такие фигур-
ные…

- У меня машинка есть специаль-
ная, а вообще, их фигурными можно сде-
лать и вручную. Сначала варится мясо, в
данном случае - это курица, но можно и
говядину использовать. В это время за-
мешивается тугое тесто на воде и яйце,
солится. Раскатывается тонко и режется
сначала на полоски, затем на ромбики.
Потом на каждый ромбик с небольшим
усилием нажимаем тремя пальцами и
скручиваем тесто. Готовое мясо достаю
и отливаю часть бульона. Затем в ка-
стрюлю с бульоном опускаю галушки. К
мясу с галушками также пассеруется
лук, перчится, солится и смешивается с
бульоном, отдельно выдавливается чес-

нок и также смешивается с бульоном,
подается все в отдельных пиалах. Запи-
вается все также бульоном, который мы
отлили. Лук больше подходит к курице,
к говядине можно подать бульон только
с чесноком.

- Это, действительно, очень вкус-
но, у меня, наверное, так не получит-
ся. Поделитесь рецептом лепешек...

- Хингалаш – лепешки с тыквой. Те-
сто готовится на кефире без яиц. Сначала
в посуду насыпаем муку, заливаем кефир,
добавляем соду пищевую, соль и замеши-
ваем тесто так, чтобы его можно было ра-
скатать, но все же оно должно быть мяг-
ким. Затем делаем одинаковые шарики и
раскатываем их немного в длину. Полу-
чаются овальные лепешки. Перед этим
варю тыкву: режу ее на куски, укладываю
в кастрюлю мякотью вниз, кожурой
вверх, добавляю чашку воды и ставлю на
огонь. Если много воды налить, начинка
жидкая получается. Накрываю крышкой.
Готовые куски выкладываю на поднос ко-
журой вниз, даю остыть и ложечкой до-
стаю оттуда мякоть. Добавляю сахар и
соль так, чтобы оба эти ингредиента чув-
ствовались. Выкладываю начинку на по-
ловину теста, второй накрываю и края
защипываю, можно срезать специальны-
ми колесиками. У меня много различных
приспособлений для фигурного выреза-
ния теста, нарезки овощей, я очень люб-
лю все то, что и труд облегчает, и блюдо
украшает. Выпекаю лепешки на раска-
ленной сухой сковороде с двух сторон,
затем укладываю друг на друга в закры-
тую посуду, чтобы не остыли. В это вре-
мя готовлю топленое масло. Нужно взять
хорошее сливочное масло и кипятить его
до тех пор, пока оно не станет однород-
ным. Затем каждую лепешку беру и про-
мываю водой с двух сторон. Потом ле-
пешки укладываю слоями, щедро смазы-
вая топленым маслом. Режу квадратика-

ми и подаю на стол, дополнительно в
пиалы наливаю топленое масло.

- Столько труда! Зарета, а какой
торт на торжество Вам чаще всего
приходилось выпекать?

- Все праздничные торты пекутся на
бисквитной основе. Для теста на каждый
корж беру пять яиц, полтора стакана са-
хара, хорошенько взбиваю и добавляю
стакан муки, замешиваю очень осторож-
но рукой по часовой стрелке. Выклады-
ваю на фольгу, смазанную маслом, и вы-
пекаю при 150 градусах до готовности.
Затем точно также выпекаю второй корж,
в него можно добавить какао. Крем взби-
ваю из сливочного масла со сгущенкой.
Чем лучше масло, тем вкуснее крем. Мар-
гарин я не использую вообще, так мама
учила. Коржи сначала пропитываю сиро-
пом. Для его приготовления беру полста-
кана воды и стакан сахара и довожу до
кипения, остужаю и добавляю чуть-чуть
ванилина. Кстати, в тесто и крем я вани-
лин никогда не добавляю, так как он гор-
чит и только портит вкус, а сироп до-
лжен иметь вкус ванилина, для пикан-
тности. Для крема необходимо взять две
пачки масла и четвертую часть банки
сгущенки. Если торт приходится укра-
шать, то для приготовления розочек из
крема сгущенки использую еще меньше.
Я их делаю отдельно и ставлю в холо-
дильник. А пока занимаюсь краями тор-
та. Взбиваю четыре белка со стаканом са-
хара - его нужно добавлять потихоньку,
затем на кончике ножа лимонную кисло-
ту. Уже пропитанные коржи смазываю
мягким кремом из сгущенки и сливочно-
го масла, края украшаю зигзагами из
взбитых белков, сверху выкладываю ро-
зы с лепестками.

Готовьте с удовольствием, и все по-
лучится. Приятного всем аппетита!

Татьяна КОЗАРЬ
Фото автора

НЕ СКУЧАЙ!
16

ЛЮБИМОЕ БЛЮДО

ГОРОСКОП
Мясо с галушками
от Зареты Ядуевой

/По материалам интернет-изданий/

Овен
Возможно, настала пора разгрузить свои
плечи от чужих проблем. Тут же появится
время заняться собственными. В выходные
самое время собрать у себя дома близких
друзей и удивить их собственными кулина-
рными шедеврами.

Телец
Чтобы успеть всё то, что вы наметили, вам
потребуются определенные усилия и уве-
ренность в собственной правоте. Нежела-
тельно связываться с авантюрными проек-
тами, тем более рисковать репутацией.

Близнецы
Не стоит принимать на этой неделе скоропа-
лительных решений, нежелательно резко
что-либо менять в своей жизни. В выходные
дни во всем избегайте спорных моментов,
проведите время с семьей.

Рак
Постарайтесь не совершать импульсивных
поступков. На этой неделе вам вообще мо-
гут помешать эмоции, поэтому желательно
взвешенно подходить к вопросам перемены
работы или круга своих обязанностей.

Лев
Неделя принесет вам новые жизненные
установки. Старайтесь не тратить драгоцен-
ное время впустую. Все задуманное может
исполниться, если вы спокойно и четко бу-
дете продолжать свое дело.

Дева
Если вы соберетесь, то сможете совершить
скачок в карьере. В начале недели вероятны
ответственные переговоры и обретение но-
вых деловых партнеров. Вы справедливо по-
лагаете, что всего можно добиться только
собственными усилиями.

Весы
Постарайтесь поймать свою волну, прове-
рить ее на соответствие генеральной линии,
заданной свыше, и удерживаться на ней до
тех пор, пока не станет ясно, что делать
дальше.

Скорпион
К вам придет успех благодаря друзьям и
контактам с зарубежными деловыми парт-
нерами. Опасайтесь слишком заманчивых
предложений, связанных с необходимостью
крупных капиталовложений.

Стрелец
Неделя обещает быть немного нервной. Пы-
таясь успокоиться, не перестарайтесь, само-
обман вряд ли вас спасет. Возможно, при-
дется привыкать и подстраиваться к работе
в новом коллективе.

Козерог
Эта неделя принесет вам ощущение внут-
ренней свободы. Активно двигайтесь к на-
меченной цели, партнеры помогут и поддер-
жат вас. Если вы уже все продумали и реши-
ли, то эта неделя благоприятна для смены
работы.

Водолей
Придется прибегнуть к помощи своих дру-
зей - только совместными усилиями вам
удастся воплотить в жизнь свои замыслы.
Отношения с деловыми партнерами могут
осложниться, старайтесь не ссориться и не
срываться по пустякам.

Рыбы
Постарайтесь сделать над собой усилие и от
души отдохнуть на этой неделе. Самоотвер-
женное служение близким людям, разумеет-
ся, дело благородное, но и в нем необходи-
мы перерывы.

В умелых руках Зареты
жареные лепешки

подвергаются
обязательной

процедуре - купанию,
галушки обретают
фигурную форму,

бисквитный торт -
торжественное убранство.
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Официальная информация

В целях приведения правовых актов Админи-
страции города в соответствие с действующим зако-
нодательством, руководствуясь постановлением
Правительства Российской Федерации от 07.06.2012
№ 570 «О внесении изменений в Правила выдачи
разрешений на право организации розничного рын-
ка», Уставом муниципального образования г. Мурав-
ленко, Администрация города п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Административный регламент пре-
доставления муниципальной услуги «Выдача разре-
шений на право организации рынка», утвержденный
постановлением Администрации города от 02.03.2012
№ 100 (с изменениями от 27.03.2012 № 235) следую-
щие изменения:

1.1. подпункт 3 пункта 2.6.3. признать утратив-
шим силу;

1.2. дополнить пунктом 2.6.3.1. следующего со-
держания:

«2.6.3.1. Документы, указанные в подпункте 1
пункта 2.6.3., представляются заявителем самостоя-
тельно. Документы, указанные в подпунктах 2 и 4
пункта 2.6.3., запрашиваются специалистом управ-

ления, проводящим проверку, в государственных ор-
ганах, органах местного самоуправления и подве-
домственных государственным органам или органам
местного самоуправления организациях, в распоря-
жении которых находятся указанные документы, ес-
ли они не были представлены заявителем самостоя-
тельно»;

1.3. абзац третий пункта 3.2.5. изложить в сле-
дующей редакции:

«- о направлении (вручении) заявителю уве-
домления о необходимости устранения нарушений в
оформлении заявления и (или) представления отсут-
ствующего документа, в случае, если указанное
заявление оформлено не в соответствии с требова-
ниями настоящего Административного регламента, а
в приложении к нему отсутствуют документы, указан-
ные в подпункте 1 пункта 2.6.3. настоящего Админи-
стративного регламента.».

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официальном
сайте муниципального образования город Мурав-
ленко.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 03 сентября 2012 года № 458

О внесении изменений в Административный регламент предоставления
муниципальной услуги «Выдача разрешений на право организации рынка»

В соответствии с Бюджетным кодексом Рос-
сийской Федерации, Федеральным законом от
12.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на по-
ставки товаров, выполнение работ, оказание услуг
для государственных и муниципальных нужд», по-
становлениями Правительства Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа от 23.12.2011 № 1033-П «Об
утверждении порядка формирования и распределе-
ния субсидий из окружного бюджета бюджетам муни-
ципальных образований в Ямало-Ненецком авто-
номном округе на софинансирование расходных
обязательств при выполнении органами местного са-
моуправления полномочий по отдельным вопросам
местного значения в сфере жилищно-коммунального
хозяйства», от 13.03.2012 № 167-П «Об утверждении
Порядка предоставления и расходования из окруж-
ного (регионального) фонда софинансирования рас-
ходных обязательств при выполнении органами
местного самоуправления в Ямало-Ненецком авто-

номном округе полномочий по подготовке объектов
энергетики и коммунального комплекса к работе в
осенне-зимний период», Уставом муниципального
образования город Муравленко, Администрация го-
рода Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить изменения, которые вносятся в
Порядок оплаты работ, услуг, связанных с выполне-
нием муниципальных контрактов по содержанию и
ремонту муниципального имущества при подготовке
объектов энергетики и коммунального комплекса к
работе в осенне-зимний период 2012-2013 годов,
утвержденный постановлением Администрации го-
рода от 31.05.2012 № 314 (с изменениями от
06.07.2012 № 383), согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сай-
те муниципального образования город Муравленко.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 30 августа 2012 года № 454

О внесении изменений в Порядок оплаты работ, услуг,
связанных с исполнением муниципальных контрактов по ремонту
муниципального имущества при подготовке объектов энергетики

и коммунального комплекса к работе в осенне-зимний период 2012-2013 годов

Он создан на Ямале для вовлечения гражданского общества в реализацию профилактики
проявлений экстремизма и формирования нетерпимости по отношению к его проявлениям.

Звонки принимают сотрудники департамента по взаимодействию с федеральными органами
государственной власти и мировой юстиции округа в рабочее время. Номера телефонов в Салехар-
де: 8 (34922) 2-41-79 и 2-41-80. Также ямальцы могут направлять сообщения на электронный почто-
вый ящик atk@dvzimy.gov.yanao.ru.

Все звонки и сообщения, в том числе анонимные, будут рассмотрены с принятием адекватных
мер.

Умникам и умницам
На Ямале планируют увеличить
именные стипендии главы региона

«Телефон доверия»
по фактам экстремистской направленности

ПРЕСС-СЛУЖБА ГУБЕРНАТОРА СООБЩАЕТ

6 сентября заместитель губернатора Ямала Татьяна Бучкова обсудила с руководителями
окружных департаментов образования, культуры и физической культуры и спорта вопрос
назначения именных стипендий губернатора округа юным ямальцам за выдающиеся дости-
жения в каждой из областей.

Для получения таковой ямальцы, помимо отличной учебы, должны быть участниками научно-
практической деятельности, победителями или призерами олимпиад, творческих конкурсов, спор-
тивных соревнований.

В соответствии с ямальским законодательством именные стипендии главы региона по линии
образования могут получить 25 человек, от школьников до студентов учреждений профобразования
и высших учебных заведений, по линии культуры - 60 человек и в спорте – 20. При этом если в об-
разовании размер ежемесячной выплаты составляет одну тысячу рублей, то в спорте и культуре -
всего пятьсот рублей. Суммы выплат не менялись с 2001 года.

Директор окружного департамента образования Ирина Сидорова предложила увеличить сти-
пендии по линии образования в семь раз, при этом сократить число их получателей до десяти че-
ловек. Она также предложила исключить из претендентов на получение именных стипендий студен-
тов вузов, оставив только студентов учреждений профобразования и школьников. Свое предложе-
ние руководитель профильного департамента обосновала тем, что у первых есть возможность по-
лучения учебных стипендий, социальных, а также повышенных.

Руководители департаментов культуры и физической культуры и спорта предложили в своих
сферах увеличить размеры именных стипендий до трех тысяч рублей, при этом в культуре сокра-
тить число претендентов до тридцати человек.

Все предложения будут изучены и при наличии финансовой возможности представлены на
бюджетной комиссии округа для планирования к введению в следующем году.

Приложение
к постановлению Администрации города

от 30.08.2012 № 454

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Порядок оплаты работ, услуг, связанных с выполнением муниципальных контрактов

по содержанию и ремонту муниципального имущества при подготовке объектов энергетики
и коммунального комплекса к работе в осенне-зимний период 2012-2013 годов

1. Абзац 4 пункта 1.3. исключить.
2. Абзац 2 пункта 1.4. исключить.
3. Раздел I дополнить пунктом 1.5. следующе-

го содержания:
«1.5. Наделить Управление жилищно-комму-

нального хозяйства Администрации города Мурав-
ленко (далее – Управление ЖКХ) полномочиями по
получению и расходованию субсидий по оплате ра-
бот, услуг, связанных с выполнением муниципаль-
ных контрактов по содержанию и ремонту муници-
пального имущества при подготовке объектов энер-
гетики и коммунального комплекса к работе в осен-
не-зимний период 2012-2013 годов».

4. Абзац 3 пункта 3.2.2. изложить в следующей
редакции:

«- не позднее последнего рабочего дня текущего
месяца представляет в Управление ЖКХ отчет об ис-
пользовании бюджетных средств с приложением под-
тверждающих документов в соответствии с п. 3.2.1.».

5. Абзац 4 пункта 3.2.2. изложить в следующей
редакции:

«- Управление ЖКХ не позднее пятого числа ме-
сяца, следующего за отчетным, представляет в де-
партамент энергетики и жилищно-коммунального
комплекса Ямало-Ненецкого автономного округа
заявку на текущее финансирование по установлен-
ной форме для расчетов с муниципальным заказчи-
ком за фактические выполненные объемы работ,
оказанные услуги, поставленные товары, согласно
подписанным актам, в пределах доведенных лими-
тов бюджетных обязательств и в рамках кассового
плана по исполнению бюджета на соответствующий
финансовый год. Заявка представляется на сумму
потребности средств с учетом необходимости пред-
варительной оплаты (авансирование) работ в разме-
ре не более 30% от стоимости работ по договорам
подряда, заключенным в предыдущем месяце и оп-
латы фактически выполненных работ в предыдущем
месяце».

6. В пункте 3.2.3 слова «в финансовый орган»
заменить словами «Управление ЖКХ».

7. Пункт 3.3. исключить.

ИЗВЕЩЕНИЕ
о предстоящем предоставлении земельного участка для строительства объекта

на территории муниципального образования город Муравленко

В соответствии со статьями 30, 31 Земельного кодекса Российской Федерации Управление муни-
ципального имущества Администрации города Муравленко информирует население о предстоящем
предоставлении земельного участка:

- строительство объекта: «Предприятие бытового обслуживания». Земельный участок с када-
стровым номером 89:13:010103:1009 площадью 1804 кв.м, адрес ориентира: ЯНАО, г. Муравленко, ми-
крорайон № 3, ул. Ленина, дом 76.

В магазинах предпринимателей города ИП Трофимов В.В. и ИП Алиев Д.М.о., заключивших соглаше-
ния с Администрацией города о социальном сотрудничестве по вопросу установления социальных цен на
продовольственные товары первой необходимости для льготных категорий граждан, установлены следую-
щие социальные цены, отмеченные красными ценниками:

1. В магазинах «Горячий хлеб» по адресам: ул. Ленина, 129; ул. Ленина, 48а; ул. Нефтяников, 48, мож-
но приобрести по социальным ценам следующие продовольственные товары:

- хлеб пшеничный в/с формовой – 21,00 руб./буханка (600 г);
- хлеб «Столичный» формовой – 21,00 руб./буханка (500 г);
- мука пшеничная в/с – 18,50 руб./кг.

2. В магазинах «Мясная лавка» по адресам: ул. Ленина, 93а; ул. 70 лет Октября, 49а, можно приобре-
сти по социальным ценам следующие продовольственные товары:

- говядину на кости - 225,00 руб./кг;
- свинину на кости - 194,00 руб./кг.
В магазине «Мясная лавка» по адресу: ул. Восточная, 10, можно приобрести по социальным ценам сле-

дующие продовольственные товары:
- говядину на кости - 212,00 руб./кг;
- свинину на кости - 172,00 руб./кг.

Информация
о социальных ценах на продовольственные товары

первой необходимости, реализуемые для льготных категорий
граждан города Муравленко, имеющих право

на меры социальной поддержки,
по состоянию на 12 сентября 2012 года
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ОФИЦИАЛЬНО
18 Спецвыпуск «НАШ ГОРОД»

В целях реализации Федерального закона от
08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдель-
ные законодательные акты Российской Федерации в
связи с совершенствованием правового положения го-
сударственных (муниципальных) учреждений», руковод-
ствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», Уставом муници-
пального образования город Муравленко, Администра-
ция города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить порядок формирования и ведения
Реестра муниципальных услуг (работ), оказываемых
(выполняемых) муниципальными учреждениями муни-
ципального образования город Муравленко (далее – По-
рядок), согласно приложению.

2. Признать утратившим силу:
- постановление администрации города от

19.04.2010 № 136 «О порядке формирования и ведения
Реестра муниципальных услуг (работ), оказываемых му-
ниципальными учреждениями муниципального образо-
вания город Муравленко»;

- постановление администрации города от
10.03.2011 №101 «О внесении изменений в постановле-
ние администрации города от 19.04.2010г. № 136».

3. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко.

4. Контроль за исполнением настоящего постанов-
ления возложить на начальника управления экономики и
прогнозирования Администрации города Маркова О.М.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 03 сентября 2012 года № 457

О порядке формирования и ведения Реестра муниципальных услуг (работ),
оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями

муниципального образования город Муравленко

Приложение
к распоряжению Администрации города

от 03.09.2012 № 457

ПОРЯДОК
формирования и ведения Реестра муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых)

муниципальными учреждениями муниципального образования город Муравленко

Приложение № 1
к Порядку формирования и ведения Реестра муниципальных услуг (работ),

оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями
муниципального образования город Муравленко

ФОРМА
ведения Реестра муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых)

муниципальными учреждениями муниципального образования город Муравленко

Приложение № 2
к Порядку формирования и ведения Реестра муниципальных услуг (работ),

оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями
муниципального образования город Муравленко

ПАСПОРТ
муниципальной услуги (работы)

________________________________________________________________
наименование муниципальной услуги (работы)

1. Общее положение
1.1. Настоящий Порядок устанавливает правила

формирования и ведения реестра муниципальных услуг
(работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными
бюджетными и автономными учреждениями муници-
пального образования город Муравленко (далее – Ре-
естр, услуга (работа), муниципальное учреждение).

1.2. Понятия и термины, используемые в целях
настоящего Порядка:

Реестр – документ, представляющий собой спи-
сок наименований муниципальных услуг (работ), катего-
рий потребителей услуг (работ), содержание муници-
пальных услуг (работ), единиц измерения показателей
объема (содержания) услуг (работ), показателей, харак-
теризующих качество услуг (работ), перечень учрежде-
ний (поставщиков), оказывающих услуги (выполняющих
работы), сведения о платности предоставления услуги
для потребителя (в случае, если законодательством
Российской Федерации предусмотрено их оказание на
платной основе).

1.3. Понятия и термины, используемые в целях
настоящего Порядка, применяются в соответствии со
значениями понятий и терминов, определёнными Бюд-
жетным кодексом Российской Федерации, иными нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации.

1.4. Целями ведения Реестра являются:
- создание информационной базы для принятия

решений об объемах и структуре муниципальных услуг
(работ), финансируемых за счет средств бюджета муни-
ципального образования;

- систематизация данных о муниципальных услу-
гах (работах), их учет, анализ эффективности;

- создание информационной базы для прогнози-
рования и планирования бюджетных расходов и приня-
тия решений о возможных направлениях оптимизации
использования бюджетных средств;

- обеспечение прозрачности расходования и
обоснованности выделения бюджетных средств;

- создание информационной базы для реализации
(внедрения новых) принципов учета затрат в разрезе му-
ниципальных услуг (работ) и результатов их оказания,
установления муниципальных заданий муниципального
образования на оказание муниципальными учреждения-
ми муниципальных услуг (работ) потребителям;

- создание основы для оценки качества муници-
пальных услуг (работ), в том числе проведения регуляр-
ных опросов о качестве муниципальных услуг и приори-
тетных направлениях изменения видов услуг (работ) в
соответствии с предпочтениями потребителей муници-
пального образования;

- создание информационной базы для разработки
стандартов качества предоставления муниципальных услуг;

- обеспечение заинтересованных лиц информа-
цией о муниципальных услугах (работах).

1.5. Реестр муниципальных услуг (работ) утвержда-
ется постановлением Администрации города Муравленко.

2. Содержание Реестра и паспорта
2.1. Реестр является муниципальным информа-

ционным ресурсом и представляет собой систематизи-
рованный перечень документированной информации о
муниципальных услугах (работах), оказываемых (вы-
полняемых) муниципальными учреждениями.

2.2. Под документированной информацией об ус-
лугах (работах) в настоящем Положении понимается за-
фиксированная на материальном носителе информа-
ция, документирование которой осуществлено в соо-
тветствии с установленными правилами делопроизвод-
ства и документооборота.

2.3. Включению в Реестр подлежат муниципаль-
ные услуги (работы), отвечающие критериям, указан-
ным в пункте 2.4 настоящего Порядка.

2.4. Критериями выделения муниципальной услу-
ги (работы) являются:

2.4.1. наличие нормативно-правового основания
(обоснования) предоставления муниципальной услуги
(работы), закрепленной в виде полномочий муници-
пального образования как органа местного самоуправ-
ления по оказанию муниципальной услуги (работы);

2.4.2. осуществление финансирования деятель-
ности по предоставлению услуги (работы) в виде субси-
дии из бюджета муниципального образования, а также
иных источников, не запрещенных законодательством
Российской Федерации;

2.4.3. непосредственное влияние услуги (работы)
на изменение состояния целевой группы (результат);

2.4.4. направленность на обеспечение прав и га-
рантий на получение муниципальных услуг (работ), за-
крепленных Конституцией Российской Федерации, зако-
нодательством Российской Федерации, Ямало-Нене-
цкого автономного округа, нормативными правовыми
актами муниципального образования город Муравленко.

2.5. Паспортом муниципальной услуги муниципаль-
ного учреждения (далее – паспорт) является документ, со-
держащий систематизированные данные о муниципаль-
ной услуге (работе), позволяющий осуществить выделе-
ние муниципальной услуги (работы) в соответствии с кри-
териями пункта 2.4 настоящего Порядка, а также обеспе-
чить единые подходы к формированию Реестра.

2.6. Паспорт формируется структурным подраз-
делением Администрации города, являющимся глав-
ным распорядителем средств местного бюджета, к сфе-
ре деятельности которого относится предоставление
соответствующей муниципальной услуги (работы), ока-
зываемой (выполняемой) муниципальным учреждени-
ем, в отношении которого он осуществляет функции и
полномочия учредителя (далее – учредитель).

2.7. Паспорт формируется на каждую муници-
пальную услугу (работу) в соответствии с формой сог-
ласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

3. Формирование и ведение Реестра
3.1. Ведение Реестра включает в себя следую-

щие процедуры:
- включение муниципальных услуг (работ) в Реестр;
- внесение в Реестр изменившихся сведений о

муниципальных услугах (работах);
- исключение муниципальных услуг (работ) из

Реестра.
3.2. Ведение Реестра муниципальных услуг (ра-

бот) осуществляется управлением экономики и прогно-
зирования Администрации города на основании сведе-
ний, представленных структурными подразделениями
Администрации города, наделенными полномочиями
учредителя муниципального учреждения.

3.3. Управление экономики и прогнозирования
Администрации города осуществляет:

- контроль за своевременным представлением
сведений о муниципальных услугах (работах);

- организацию предоставления потребителям
сведений из Реестра;

- присвоение объекту учета регистрационного кода;
- проверку полноты и правильности оформления

документов;
- инвентаризацию Реестра не реже одного раза в год;
- запрашивает дополнительную информацию о

муниципальной услуге (работе), подлежащей включе-
нию (изменению, исключению) в Реестр, которую учре-
дитель обязан представить в течение 5 рабочих дней.

3.4. Регистрационный код муниципальной услуги
(работы) присваивается каждой услуге (работе) и имеет
следующую структуру:
XXX. XXX., где:

1 - 3 знаки – идентификационный код учредителя
(совпадает с кодом главного распорядителя средств
бюджета муниципального образования);

4 - 6 знаки – цифровой идентификационный код
учета муниципальной услуги (работы), устанавливае-
мый управлением экономики и прогнозирования Адми-
нистрации города.

Регистрационный код муниципальной услуги (ра-
боты) должен быть уникальным, не повторяющимся но-
мером муниципальной услуги (работы).

3.5. Учредитель:
3.5.1. систематически анализирует нормативные

правовые акты Российской Федерации, Ямало-Ненецко-
го автономного округа, муниципального образования го-
род Муравленко с целью выявления новых муниципаль-
ных услуг (работ), изменившихся сведений о действую-

щих услугах (работах), а также подлежащих исключению
услугах (работах) из Реестра вследствие изменения
действующего законодательства;

3.5.2. выносит на рассмотрение управления эко-
номики и прогнозирования Администрации города пред-
ложения по изменению и дополнению Реестра.

3.6. Ведение Реестра осуществляется на бумаж-
ном и электронном носителях по форме ведения Рее-
стра муниципальных услуг (работ), оказываемых муни-

ципальными учреждениями муниципального образова-
ния, согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.
При несоответствии записей на бумажных носителях за-
писям на электронных носителях приоритет имеют за-
писи на бумажных носителях.

3.7. Электронная копия Реестра размещается на
официальном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Реестро-
вый

номер

Наименова-
ние муници-

пальной
услуги

(работы)

Категории
потребите-
лей услуги
(работы)

Содержание
услуги (работы)

и единица измере-
ния показателя

объема (содержа-
ния) услуги (работы)

Перечень
показателей,

характеризую-
щих качество

услуги
(работы)

Характер услуги
(работы) для по-

требителя
(бесплатная,

частично платная,
платная)

Исполни-
тели

1 2 3 4 5 6 7
XXX.XXX.

№
п/п

Наименование раздела Значение

1 2 3
1. Наименование муниципальной услуги (работы)
2. Правовые основания оказания (выполнения) муниципальной услуги (работы), в т.ч.
2.1. Наименование, дата, номер документа, номер статьи, части, пункта и т.д. нормативного право-

вого акта Российской Федерации, устанавливающего услугу (работу)
2.2. Наименование, дата, номер документа, номер статьи, части, пункта и т.д. нормативного право-

вого акта Ямало-Ненецкого автономного округа, устанавливающего услугу (работу)
2.3. Наименование, дата, номер документа, номер статьи, части, пункта и т.д. нормативного право-

вого акта муниципального образования город Муравленко, устанавливающего услугу (работу)
2.4. Наименование, дата, номер документа, номер статьи, части, пункта и т.д. иных нормативных пра-

вовых актов, непосредственно регулирующих процедуру предоставления муниципальной услуги
(работы)

3. Содержание муниципальной услуги (работы)

3.1. Краткое описание (перечень процедур) и результат оказания муниципальной услуги (работы)

3.2. Единица измерения показателя объема (состава)

3.3. Демографические, социальные и другие характеристики категорий получателей (потребителей)
муниципальной услуги (работы), в том числе имеющих право на бесплатное и/или платное полу-
чение услуг

3.4. Характер услуги для потребителя (бесплатная, частично платная, платная, в случаях, если зако-
нодательством Российской Федерации предусмотрено их оказание за плату)

3.5. Наименование, дата, номер документа, номер статьи, части, пункта нормативного правового ак-
та, устанавливающего (регулирующего) предельные цены (тарифы), либо порядок установления
указанных цен (тарифов), а также льготы и льготные категории получателей платных и/или ча-
стично платных муниципальных услуг

3.6. Установленные требования к качеству муниципальной услуги (работы), в том числе реквизиты
нормативного правового акта об утверждении стандарта предоставления муниципальной услуги,
перечень показателей, характеризующих качество муниципальной услуги (работы) и другие до-
кументы (СанПиН, ГОСТ и ОСТ, СНиП, правила и т.п.)

3.7. Источник (источники) финансирования муниципальной услуги (работы)

3.8. Среднее количество потребителей муниципальной услуги в год (либо натуральный объем услу-
ги, количество объектов)

3.9. Муниципальные учреждения, предоставляющие (выполняющие) муниципальную услугу (работу)

3.10. Иная информация

В целях приведения правовых актов Администра-
ции города в соответствие с действующим законода-
тельством, руководствуясь постановлением Правитель-
ства Российской Федерации от 07.06.2012 № 570 «О
внесении изменений в Правила выдачи разрешений на
право организации розничного рынка», Уставом муници-
пального образования г. Муравленко, Администрация
города п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Административный регламент предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача разрешений
на право организации рынка», утвержденный постанов-
лением Администрации города от 02.03.2012 № 100 (с из-
менениями от 27.03.2012 № 235), следующие изменения:

1.1. подпункт 3 пункта 2.6.3. признать утратившим
силу;

1.2. дополнить пунктом 2.6.3.1. следующего со-
держания:

«2.6.3.1. Документы, указанные в подпункте 1
пункта 2.6.3., представляются заявителем самостоя-
тельно. Документы, указанные в подпунктах 2 и 4 пункта
2.6.3., запрашиваются специалистом управления, про-

водящим проверку, в государственных органах, органах
местного самоуправления и подведомственных госу-
дарственным органам или органам местного самоуправ-
ления организациях, в распоряжении которых находятся
указанные документы, если они не были представлены
заявителем самостоятельно»;

1.3. абзац третий пункта 3.2.5. изложить в сле-
дующей редакции:

«- о направлении (вручении) заявителю уведом-
ления о необходимости устранения нарушений в
оформлении заявления и (или) представления отсут-
ствующего документа, в случае, если указанное заявле-
ние оформлено не в соответствии с требованиями на-
стоящего Административного регламента, а в приложе-
нии к нему отсутствуют документы, указанные в подпун-
кте 1 пункта 2.6.3. настоящего Административного рег-
ламента.».

2. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 03 сентября 2012 года № 458

О внесении изменений в Административный регламент предоставления
муниципальной услуги «Выдача разрешений на право организации рынка»
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ОФИЦИАЛЬНО

Спецвыпуск «НАШ ГОРОД»

Приложение
к постановлению Администрации города

от 07.09.2012 № 469

Список
лиц, ответственных за прием заявлений граждан

и организацию обратной связи по системе «Телефон доверия»

В целях приведения муниципальных правовых
актов в соответствие с действующим законодатель-
ством, руководствуясь постановлением Правитель-
ства Ямало-Ненецкого автономного округа от
23.06.2012 № 604-П, Администрация города Мурав-
ленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить изменения, которые вносятся в По-
рядок предоставления субсидий на компенсацию выпа-
дающих доходов организациям, предоставляющим на-
селению жилищные услуги по тарифам, не обеспечи-
вающим возмещение издержек, утвержденный поста-

новлением Администрации города от 02.03.2012 № 102
«Об утверждении Порядка предоставления субсидии на
компенсацию выпадающих доходов организациям, пре-
доставляющим населению жилищные услуги по тари-
фам, не обеспечивающим возмещение издержек», сог-
ласно приложению.

2. Настоящее постановление распространяется
на правоотношения, возникшие с 01.01.2012.

3. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 06 сентября 2012 года № 466

О внесении изменений в Порядок предоставления субсидий
на компенсацию выпадающих доходов организациям,

предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам,
не обеспечивающим возмещение издержек

Приложение
к постановлению Администрации города

от 06.09.2012 № 466

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Порядок предоставления субсидий на компенсацию выпадающих
доходов организациям, предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам,

не обеспечивающим возмещение издержек, утвержденный постановлением Администрации
города от 02 марта 2012 года №102 «Об утверждении Порядка предоставления

субсидии на компенсацию выпадающих доходов организациям, предоставляющим
населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек»

Приложение № 3
к Порядку предоставления субсидий

на компенсацию выпадающих доходов
организациям, предоставляющим

населению жилищные услуги по тарифам,
не обеспечивающим возмещение издержек

Расчет выпадающих доходов

Приложение № 4
к Порядку предоставления субсидий

на компенсацию выпадающих доходов
организациям, предоставляющим

населению жилищные услуги по тарифам,
не обеспечивающим возмещение издержек

Отчет об использовании субсидий
за _________________

по договору на предоставление субсидии _________________

1. - пункт 1.1. изложить в следующей редакции:
«1.1. Право на получение субсидии имеют упра-

вляющие организации, оказывающие населению в жи-
лом фонде города (муниципальный специализирован-
ный жилищный фонд (общежития), а также жилищный
фонд, имеющий до 01 марта 2005 года статус муници-
пального специализированного жилищного фонда (об-
щежития) или многоквартирные дома и жилые дома на
территории города Муравленко) все или отдельные ви-
ды работ по содержанию и ремонту мест общего поль-
зования, включающих санитарные работы по содержа-
нию помещений общего пользования; уборка земельно-
го участка и вывоз твердых бытовых отходов; проведе-
ние технических осмотров, мелкий ремонт, подготовка
зданий к сезонной эксплуатации; содержание автомати-
ческой системы пожарной сигнализации и оповещения
людей о пожаре; обслуживание общедомовых (коллек-
тивных) приборов учета коммунальных ресурсов, сня-
тие показаний; содержание и ремонт мест общего поль-
зования»;

2. – пункт 1.2. изложить в следующей редакции:
«1.2. Управляющая организация – организация,

независимо от форм собственности, осуществляющая
управление муниципальным специализированным жи-
лищным фондом (общежитиями), а также жилищным
фондом, имеющем до 01 марта 2005 года статус муни-
ципального специализированного жилищного фонда
(общежитий), обеспечивающая благоприятные и безо-
пасные условия проживания граждан, надлежащее со-
держание общего имущества в муниципальном специа-
лизированном жилищном фондом (общежитиях), а так-
же в жилищном фонде, имеющем до 01 марта 2005 года
статус муниципального специализированного жилищно-
го фонда (общежитий), многоквартирных домах, жилых
домах; решение вопросов пользования указанным иму-
ществом»;

3. – пункт 1.4. изложить в следующей редакции:
«1.4. Под выпадающими доходами организации,

предоставляющей населению жилищные услуги по та-
рифам, не обеспечивающим возмещение издержек, по-
нимаются доходы, недополученные организацией в свя-
зи с разницей между вносимыми населением платы за
содержание и ремонт жилого помещения и платой, уста-
новленной за эти услуги договором управления либо му-
ниципальным контрактом на оказание услуг по органи-
зации технической эксплуатации муниципальным спе-
циализированным жилищным фондом (общежитиями),
а также жилищным фондом, имеющем до 01 марта
2005 года статус муниципального специализированного
жилищного фонда (общежитий) (далее – муниципаль-
ный контракт)»;

4. – пункт 1.6. изложить в следующей редакции
«1.6. Расчетная сумма выпадающих доходов

управляющей организации, оказывающей услуги насе-
лению в муниципальном специализированном жилищ-
ном фонде (общежитиях), а также в жилищном фонде,
имеющем до 01 марта 2005 года статус муниципально-
го специализированного жилищного фонда (общежи-
тий), определяется как разница между стоимостью жи-
лищной услуги, указанной в муниципальном контракте
для населения, проживающего в муниципальном спе-
циализированном жилищном фонде (общежитиях), а
также в жилищном фонде, имеющем до 01 марта 2005

года статус муниципального специализированного жи-
лищного фонда (общежитий) и суммой начисленных
платежей населению, проживающему в муниципальном
специализированном жилищном фонде (общежитиях), а
также в жилищном фонде, имеющем до 01 марта 2005
года статус муниципального специализированного жи-
лищного фонда (общежитий). Расчетная сумма выпа-
дающих доходов управляющей организации, оказываю-
щей услуги населению в многоквартирных домах и (или)
жилых домах по договорам управления, определяется
как разница между вносимыми населением, проживаю-
щем в жилых помещениях муниципального жилищного
фонда платы за содержание и ремонт жилого помеще-
ния и платой, установленной за эти услуги договором
управления»;

5. – пункт 1.7. изложить в следующей редакции:
«1.7. Жилая и общая площадь обслуживаемого

муниципального специализированного жилищного фон-
да (общежитий), а также жилищного фонда, имеющего
до 01 марта 2005 года статус муниципального специа-
лизированного жилищного фонда (общежитий), жилых
домов, многоквартирных домов определяется на осно-
вании данных технических паспортов. На период дей-
ствия договора на предоставление субсидии площади
не изменяются»;

6. – подпункт 2.1.1. изложить в следующей редак-
ции:

«2.1.1. Наличия заключенного между управляю-
щей организацией и собственниками помещений дого-
вора управления жилыми помещениями в многоквар-
тирных домах и (или) в жилых домах (далее – договор
управления), либо муниципального контракта на оказа-
ние услуг по организации технической эксплуатации му-
ниципального специализированного жилищного фонда
(общежитий), а также жилищного фонда, имеющего до
01 марта 2005 года статус муниципального специализи-
рованного жилищного фонда (общежитий)»;

7. – пункт 3.4 изложить в следующей редакции:
«3.4. К заявлению должны быть приложены сле-

дующие документы:
- копия муниципального контракта на оказание ус-

луг по организации технической эксплуатации муници-
пальным специализированным жилищным фондом (об-
щежитиями), а также жилищным фондом, имеющим до
01 марта 2005 года статус муниципального специализи-
рованного жилищного фонда (общежитий) или договора
управления жилыми помещениями в многоквартирных
домах и (или) в жилых домах»;

8. – пункт 6.1. изложить в следующей редакции:
«6.1. Организация – получатель субсидии обяза-

на возвратить полученную в виде авансовых платежей
субсидию в случае досрочного расторжения муници-
пального контракта на оказание услуг по организации
технической эксплуатации муниципального специализи-
рованного жилищного фонда (общежитий), а также жи-
лищного фонда, имеющего до 01 марта 2005 года статус
муниципального специализированного жилищного фон-
да (общежитий) или договора управления жилыми по-
мещениями в многоквартирных домах и (или) жилых до-
мах»;

9. приложение №3 и приложение №4 к указанно-
му Порядку изложить в следующей редакции:

В рамках проводимых мероприятий по противо-
действию коррупции, руководствуясь Уставом муници-
пального образования город Муравленко, Администра-
ция города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить изменения, которые вносятся в спи-
сок лиц, ответственных за прием заявлений граждан и
организацию обратной связи по системе «Телефон до-
верия», утвержденный постановлением главы города от
24.02.2009 № 48 «О мерах по созданию системы «Теле-

фон доверия» по фактам коррупционной направленно-
сти, с которыми граждане столкнулись в процессе взаи-
модействия с должностными лицами органов местного
самоуправления муниципального образования город
Муравленко», изложив его в новой редакции, согласно
приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 07 сентября 2012 года № 469

О внесении изменений в постановление
главы администрации города от 24.02.2009 № 48

№№
п/п

Перечень
объек-

тов,
адрес

объекта

Жилая площадь об-
служиваемого

муниципального
специализирован-
ного жилищного
фонда (общежи-

тий) и жилищного
фонда, имеющего

до 01.03.2005г.
статус муници-
пального специа-

лизированного
жилищного фонда
(общежитий) или
жилая площадь жи-
лого дома и (или)
общая площадь

многоквартирного
дома, кв.м

Размер
платы за
содержа-
ние и ре-

монт жило-
го помеще-
ния, уста-

новленный
муници-
пальным

контрактом
или дого-

вором
управле-
ния на

1 кв.м в
месяц,

руб.

Период
обслу-

живания

Расчетная
стоимость

услуги,
руб.

Размер
платы за
содержа-
ние и ре-

монт жило-
го помеще-
ния для на-

селения,
установ-

ленный му-
ниципаль-
ным кон-
трактом

или догово-
ром управ-
ления на

1 кв.м в ме-
сяц,
руб.

Начисле-
ние плате-
жей насе-

лению,
руб.

Расчетная
сумма вы-
падающих
доходов,
подлежа-
щая воз-
мещению
из бюдже-

та, руб.

1 2 3 4 5 6=3*4 7 8=3*7 9=6-8

№№
п/п

Пере-
чень

объек-
тов,

адрес
объек-

та

Жилая пло-
щадь обслужи-

ваемого
муниципаль-
ного специа-
лизированно-
го жилищно-
го фонда (об-
щежитий) и
жилищного

фонда, имею-
щего до

01.03.2005г.
статус му-
ниципально-
го специали-
зированного
жилищного

фонда (обще-
житий)

или жилая
площадь жи-
лого дома и
(или) общая

площадь мно-
гоквартирного

дома, кв.м

Размер
платы за
содержа-
ние и ре-
монт жи-

лого поме-
щения,

установ-
ленный
муници-
пальным
контрак-
том или

договором
управле-
ния на
1 кв. м

в месяц,
руб.

Период
обслу-

живания

Расчет-
ная

стои-
мость

услуги,
руб.

Размер
платы за
содержа-
ние и ре-
монт жи-
лого по-
мещения
для насе-

ления,
установ-
ленный
муници-
пальным
контрак-
том или
догово-

ром
управле-
ния на
1 кв. м

в месяц,
руб.

Начис-
ление
плате-
жей на-
селе-
нию,
руб.

Расчет-
ная сум-
ма выпа-
дающих
доходов,
подле-
жащая
возме-
щению
из бюд-
жета,
руб.

Профи-
нанси-
ровано

из город-
ского

бюдже-
та, руб.

Освое-
но, руб.

1. Акмалов Булат Эльбрусович - главный специалист отдела юридической экспертизы муниципальных правовых
актов правового управления Администрации города

2. Майоров Михаил Николаевич - главный специалист отдела юридической экспертизы муниципальных правовых
актов правового управления Администрации города
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1. Администрация города Муравленко, 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80, тел.: 27-0-40, в
лице главы Администрации города Подороги Александра Александровича, действующего на основании
Устава г. Муравленко, предусматривает провести конкурс на включение в кадровый резерв Управления со-
циальной защиты населения Администрации города Муравленко:

1.1. Ведущая должность муниципальной службы категории «специалисты» - начальник отдела обеспечения
мер социальной поддержки управления социальной защиты населения Администрации города Муравленко.

1.2. Ведущая должность муниципальной службы категории «специалисты» - начальник отдела социальных
выплат и пособий управления социальной защиты населения Администрации города Муравленко.

1.3. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - заведующий сектором социаль-
ного обслуживания семей с детьми управления социальной защиты населения Администрации города Муравленко.

1.4. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела ре-
гулирования труда, правовой и кадровой работы управления социальной защиты населения Администрации горо-
да Муравленко.

1.5. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела ре-
гулирования труда, правовой и кадровой работы управления социальной защиты населения Администрации горо-
да Муравленко.

1.6. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела ре-
гулирования труда, правовой и кадровой работы управления социальной защиты населения Администрации горо-
да Муравленко.

1.7. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела со-
циальных выплат и пособий управления социальной защиты населения Администрации города Муравленко.

1.8. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела со-
циальных выплат и пособий управления социальной защиты населения Администрации города Муравленко.

1.9. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела со-
циальных выплат и пособий управления социальной защиты населения Администрации города Муравленко.

1.10. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - ведущий специалист отдела
социальных выплат и пособий управления социальной защиты населения Администрации города Муравленко.

1.11. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела
обеспечения мер социальной поддержки управления социальной защиты населения Администрации города Мурав-
ленко.

1.12. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела
обеспечения мер социальной поддержки управления социальной защиты населения Администрации города Мурав-
ленко.

1.13. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела
обеспечения мер социальной поддержки управления социальной защиты населения Администрации города Мурав-
ленко.

1.14. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела
обеспечения мер социальной поддержки управления социальной защиты населения Администрации города Мурав-
ленко.

1.15. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист сектора со-
циального обслуживания семей с детьми управления социальной защиты населения Администрации города Мурав-
ленко.

2. Квалификационные требования, предъявляемые для замещения указанных должностей, следующие:

3. Начало приема документов для участия в конкурсе в 08.30 14 сентября 2012г., окончания – в 17.12 03 ок-
тября 2012г.

4. Адрес места приема документов: 629603, ЯНАО, г.Муравленко, ул. Ленина, д. 80, отдел кадров и прохож-
дения муниципальной службы организационного управления, кабинет № 310, контактный телефон: 27-0-40.

Ответственные за прием документов – начальник отдела кадров и прохождения муниципальной службы ор-
ганизационного управления Лысенко Валентина Валентиновна.

Предполагаемая дата проведения конкурса 25 октября 2012 года в 15 часов.
5. Для участия в конкурсе гражданин (муниципальный служащий) представляет следующие документы:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме согласно приложению с приложением фо-

тографии (3х4);
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по при-

бытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность осуществляется

впервые, или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном

профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или ка-
дровыми службами по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную
службу или ее прохождению;

е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной
службе в Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и
постановлениями Правительства Российской Федерации:

1) Справка о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендую-
щего на замещение должности муниципальной службы.

Сведения, за исключением сведений о доходах, указываются по состоянию на 1-е число месяца, предше-
ствующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчётную дату).

2) Справка о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга), несовер-
шеннолетних детей гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы1

1 Сведения представляются отдельно на супругу (супруга) и на каждого из несовершеннолетних детей граж-
данина, претендующего на замещение должности муниципальной службы, который представляет сведения.

Сведения, за исключением сведений о доходах, указываются по состоянию на 1-е число месяца, предше-
ствующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчётную дату).

6. Конкурсная комиссия находится по адресу: г.Муравленко, ул.Ленина, 80, конференц-зал, телефон: 27-0-40,
факс: 28-5-83.

Подробная информация размещена на сайте Администрации города Муравленко – www.muravlenko.com в
разделе «Местное самоуправление»/ «муниципальная служба»/ «конкурс на замещение вакантных должностей му-
ниципальной службы».

7. Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на включение в кадровый резерв,
их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.

Наименование должности
муниципальной службы

Квалификационные требования

Образование Стаж
Ведущая должность муниципальной службы категории «специалисты»

Начальник отдела обеспе-
чения мер социальной под-
держки Управления соци-
альной защиты населения
Администрации города Му-
равленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 030000
«Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юриспру-
денция» (по специальности «Юриспруденция»); по укрупнен-
ной группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению подготов-
ки «Экономика», «Менеджмент» (по специальности «Госу-
дарственное и муниципальное управление»)

Стаж муниципаль-
ной (государствен-
ной) службы не ме-
нее двух лет или
стаж работы по спе-
циальности не ме-
нее трех лет

Начальник отдела
социальных выплат и посо-
бий Управления социаль-
ной защиты населения
Администрации города
Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной груп-
пе специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гума-
нитарные науки» по направлению подготовки «Юриспруден-
ция» (по специальности «Юриспруденция»); по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 080000
«Экономика и управление» по направлению подготовки «Эко-
номика», «Менеджмент»

Стаж муниципаль-
ной (государствен-
ной) службы не ме-
нее двух лет или
стаж работы по спе-
циальности не ме-
нее трех лет

Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»

Заведующий сектором со-
циального обслуживания
семей с детьми Управле-
ния социальной защиты
населения Администрации
города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной груп-
пе специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гума-
нитарные науки» по направлению подготовки «Юриспруден-
ция», «Документоведение и архивоведение» (по специально-
сти «Документоведение и документационное обеспечение
управления»); по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 040000 «Социальные науки» по на-
правлению подготовки «Социальная работа»; по укрупнен-
ной группе специальностей и направлений подготовки: 080000
«Экономика и управление» по направлению подготовки «Эко-
номика», «Менеджмент» (по специальности «Государствен-
ное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Главный специалист отде-
ла регулирования труда,
правовой и кадровой рабо-
ты Управления социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-
ленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной группе
специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гуманитар-
ные науки» по направлению подготовки «Юриспруденция»; по
укрупненной группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика» (по специальности «Экономика труда», «Эконо-
мика и социология труда», «Менеджмент» (по специальности
«Государственное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Главный специалист отде-
ла регулирования труда,
правовой и кадровой рабо-
ты Управления социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-
ленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной группе
специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гуманитар-
ные науки» по направлению подготовки «Юриспруденция»; по
укрупненной группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика» (по специальности «Экономика труда», «Экономи-
ка и социология труда», «Менеджмент» (по специальности «Го-
сударственное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Главный специалист отде-
ла регулирования труда,
правовой и кадровой рабо-
ты Управления социальной
защиты населения Адми-
нистрации города Мурав-
ленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной группе
специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гуманитар-
ные науки» по направлению подготовки «Юриспруденция»; по
укрупненной группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика» (по специальности «Экономика труда», «Экономи-
ка и социология труда», «Менеджмент» (по специальности «Го-
сударственное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Главный специалист отде-
ла социальных выплат и
пособий Управления соци-
альной защиты населения
Администрации города Му-
равленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной группе
специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гуманитар-
ные науки» по направлению подготовки «Юриспруденция», «До-
кументоведение и архивоведение» (по специальности «Докумен-
товедение и документационное обеспечение управления»); по
укрупненной группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика», «Менеджмент» (по специальности «Государствен-
ное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Главный специалист отде-
ла социальных выплат и
пособий Управления соци-
альной защиты населения
Администрации города Му-
равленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной группе
специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гуманитар-
ные науки» по направлению подготовки «Юриспруденция»,
«Документоведение и архивоведение» (по специальности «До-
кументоведение и документационное обеспечение управле-
ния»); по укрупненной группе специальностей и направлений
подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению
подготовки «Экономика», «Менеджмент» (по специальности
«Государственное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Главный специалист отде-
ла социальных выплат и
пособий Управления соци-
альной защиты населения
Администрации города Му-
равленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной группе
специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гуманитар-
ные науки» по направлению подготовки «Юриспруденция», «До-
кументоведение и архивоведение» (по специальности «Докумен-
товедение и документационное обеспечение управления»); по
укрупненной группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика», «Менеджмент» (по специальности «Государствен-
ное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Ведущий специалист отде-
ла социальных выплат и
пособий Управления соци-
альной защиты населения
Администрации города Му-
равленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной группе
специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гуманитар-
ные науки» по направлению подготовки «Юриспруденция», «До-
кументоведение и архивоведение» (по специальности «Докумен-
товедение и документационное обеспечение управления»); по
укрупненной группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика», «Менеджмент» (по специальности «Государствен-
ное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Главный специалист отде-
ла обеспечения мер соци-
альной поддержки Управ-
ления социальной защиты
населения Администрации
города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной груп-
пе специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гума-
нитарные науки» по направлению подготовки «Юриспруден-
ция»; по укрупненной группе специальностей и направлений
подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направле-
нию подготовки «Экономика», «Менеджмент» (по специально-
сти «Государственное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Главный специалист отде-
ла обеспечения мер соци-
альной поддержки Управ-
ления социальной защиты
населения Администрации
города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной груп-
пе специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гума-
нитарные науки» по направлению подготовки «Юриспруден-
ция»; по укрупненной группе специальностей и направлений
подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направле-
нию подготовки «Экономика», «Менеджмент» (по специально-
сти «Государственное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Главный специалист отде-
ла обеспечения мер соци-
альной поддержки Управ-
ления социальной защиты
населения Администрации
города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной груп-
пе специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гума-
нитарные науки» по направлению подготовки «Юриспруден-
ция»; по укрупненной группе специальностей и направлений
подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направле-
нию подготовки «Экономика», «Менеджмент» (по специально-
сти «Государственное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Главный специалист отде-
ла обеспечения мер соци-
альной поддержки Управ-
ления социальной защиты
населения Администрации
города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной груп-
пе специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гума-
нитарные науки» по направлению подготовки «Юриспруден-
ция»; по укрупненной группе специальностей и направлений
подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направле-
нию подготовки «Экономика», «Менеджмент» (по специально-
сти «Государственное и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы

Главный специалист
сектора социального об-
служивания семей с
детьми Управления соци-
альной защиты населения
Администрации города
Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной груп-
пе специальностей и направлений подготовки: 030000 «Гума-
нитарные науки» по направлению подготовки «Юриспруден-
ция», «Документоведение и архивоведение» (по специально-
сти «Документоведение и документационное обеспечение
управления»); по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 040000 «Социальные науки» по на-
правлению подготовки «Социальная работа»; по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 080000
«Экономика и управление» по направлению подготовки «Эко-
номика», «Менеджмент» (по специальности «Государственное
и муниципальное управление»)

Без предъявления
требования к стажу
работы
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ОФИЦИАЛЬНО

Спецвыпуск «НАШ ГОРОД»

При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими до-
кументов об образовании, прохождении муниципальной или иной муниципальной службы, осуществлении другой
трудовой деятельности, а также на основе собеседования.

8. Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым боль-
шинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании.

9. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата и является основанием для включения
в кадровый резерв либо отказа в этом. Претендент (кандидат) вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в
соответствии с действующим законодательством. Претендент (кандидат), не допущенный к участию в конкурсе,
вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Включение муниципального служащего (гражданина) - победителя конкурса, в кадровый резерв оформляется
правовым актом главы города с внесением соответствующей записи в личное дело муниципального служащего и
иные документы, подтверждающие служебную деятельность муниципального служащего.

Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, о результатах конкурса направляется сообщение в письменной фор-
ме в течение месяца со дня его завершения.

Информация о результатах конкурса размещается на официальном сайте Администрации муниципального
образования город Муравленко.

10. Документы претендентов, участвующих в конкурсе для включения в кадровый резерв муниципальной
службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены
по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса, после чего подлежат уничтожению.

Приложение:
1. Образец заявления гражданина (муниципального служащего) о допуске к участию в конкурсе на включение

в кадровый резерв Администрации города Муравленко на 1 л.
Заместитель главы Администрации города, руководитель аппарата Х. АЛХАМАТОВ

2. Начало приема документов для участия в конкурсе в 08.30 14 сентября 2012, окончание – в 17.12 03 ок-
тября 2012.

3. Адрес места приема документов: 629603, ЯНАО, г.Муравленко, ул.Ленина, д. 80, отдел кадров и прохождения
муниципальной службы организационного управления Администрации города, кабинет № 310, телефон: 27-0-40.

Ответственный за прием документов – ведущий специалист отдела кадров и прохождения муниципальной
службы организационного управления Администрации города Шангина Елена Борисовна.

4. Для участия в конкурсе гражданин (муниципальный служащий) представляет следующие документы:
а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правитель-

ства РФ от 26.05.2005 года № 667-р, с приложением фотографии (3х4 см);
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по при-

бытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность осуществляется

впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном

профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или ка-
дровыми службами по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную
службу или ее прохождению;

е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной
службе в Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и
постановлениями Правительства Российской Федерации:

Справки по телефону: (34938) 27-0-40.
5. Конкурсная комиссия находится по адресу: г.Муравленко, ул.Ленина, 80, конференц-зал, телефон: 27-0-40,

факс: 28-5-83.
Претенденты могут ознакомиться с иными сведениями и порядком ознакомления с этими сведениями непо-

средственно в конкурсной комиссии и на официальном сайте Администрации муниципального образования город
Муравленко - www.muravlenko.com в разделе «муниципальная служба»/ «конкурс на замещение вакантных должно-
стей муниципальной службы».

Заместитель главы Администрации города, руководитель аппарата Х. АЛХАМАТОВ

(Образец)

Главе Администрации города __________________________________________________________________
(Ф.И.О. главы Администрации города)

_________________________________________________________________________________________________
от ______________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
_________________________________________________________________________________________________

(наименование занимаемой должности)
_________________________________________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения Администрации города либо предприятия, организации)

Год рождения ____________________________________________________________________________________
Образование _____________________________________________________________________________________
Проживаю ________________________________________________________________________________________
Тел. _____________________________________________________________________________________________

(рабочий, домашний)

Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе для включения в кадровый резерв Администрации города Му-
равленко для замещения должности муниципальной службы
________________________________________________________________________________________________

(наименование должности)
отдела ___________________________________ управления ___________________________________________.

(наименование отдела) (наименование управления)

С Федеральным законом Российской Федерации от 02 марта 2007г. N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Рос-
сийской Федерации», иными нормативными правовыми актами о муниципальной службе в Российской Федерации,
Законом Ямало-Ненецкого автономного округа «О муниципальной службе в Ямало-Ненецком автономном округе»,
с Положением о кадровом резерве на муниципальной службе, в том числе с квалификационными требованиями,
предъявляемыми к вышеуказанной должности, ознакомлен.

С проведением процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охра-
няемую законом тайну, согласен.

К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы).

Дата Подпись Расшифровка подписи

Примечание. Заявление оформляется в рукописном виде.

1. Администрация города Муравленко, 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80, тел.: 27-0-40,
факс: 28-5-83, в лице главы Администрации города Подороги А.А., действующего на основании Устава г. Му-
равленко, предполагает провести конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы ве-
дущий специалист отдела по организации потребительского рынка и услуг управления экономики и прогно-
зирования Администрации города Муравленко.

Дата проведения конкурса 10.10.2012 в 15-00, конференц-зал Администрации города, по адресу: г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, д. 80.

Форма проведения конкурса – собеседование.
К претендентам на замещение вакантной должности предъявляются следующие требования:

Наименование должности
муниципальной службы

Квалификационные требования, предъявляемые к претенденту
Образование Стаж

Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
Ведущий специалист
отдела по организации
потребительского рынка и
услуг управления экономи-
ки и прогнозирования
Администрации города
Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной группе спе-
циальностей и направлений подготовки: 030000 «Гуманитарные науки»
по направлению подготовки «Юриспруденция», «Правоведение», по
укрупненной группе специальностей и направлений подготовки: 080000
«Экономика и управление» по направлению подготовки «Товароведе-
ние», «Менеджмент» (по специальности «Государственное и муници-
пальное управление» квалификации «юрист-менеджер»)

Без предъя-
вления тре-
бований к
стажу

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР № _______
с муниципальным служащим

город Муравленко ____ ___________ 2012 года
Администрация города Муравленко в лице гла-

вы Администрации города Подороги Александра
Александровича, действующего на основании Устава
муниципального образования город Муравленко, Феде-
рального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации», именуемый
в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и
_______________________________________________
_______________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)
именуемый (ая) в дальнейшем «Служащий», с другой
стороны, заключили договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Служащий назначается на муниципальную

службу в Администрацию города Муравленко на стар-
шую должность муниципальной службы категории «спе-
циалисты»

Ведущим специалистом отдела
по организации потребительского рынка

и услуг управления экономики и прогнозирования
(наименование должности)

1.2. С должностной инструкцией ознакомлен (на)
_______________________________________________.

(подпись)
1.3. Настоящий договор является договором по

основному месту работы.

2. Срок договора
2.1. Настоящий договор заключен на не опреде-

ленный срок.
2.2. Служащий обязуется приступить к исполне-

нию должностных обязанностей, предусмотренных в
п.1.1. настоящего договора с _________________ года.

3. Права и обязанности Служащего
3.1. Служащий обязуется
3.1.1. Соблюдать Конституцию Российской Феде-

рации, федеральные законы, Указы Президента Рос-
сийской Федерации, иные нормативные правовые акты
Российской Федерации, законы и иные нормативные
правовые акты субъектов Российской Федерации, Устав
муниципального образования и иные муниципальные
правовые акты, обеспечивать их исполнение.

3.1.2. Осуществлять свои полномочия в преде-
лах предоставленных ему прав и в соответствии с
должностными обязанностями.

3.1.3. Исполнять приказы, распоряжения и ука-
зания вышестоящих в порядке подчиненности руководи-
телей, изданные в пределах их должностных полномо-
чий, за исключением незаконных или унижающих че-
ловеческое достоинство.

3.1.4. Своевременно и в пределах своих долж-
ностных полномочий рассматривать обращения граждан,
а также выполнять поручения руководителя или иного
уполномоченного вышестоящего должностного лица ор-
гана местного самоуправления в связи с обращениями
граждан, принимая по ним решения в порядке, установ-
ленном федеральными законами, законами автономного
округа и нормативными правовыми актами органов
местного самоуправления в автономном округе.

3.1.5. Сохранять государственную или иную охра-
няемую законом тайну, а также ставшие ему известны-
ми в связи с исполнением служебных обязанностей
сведения, затрагивающие частную жизнь, честь и до-
стоинство граждан, их политические убеждения и ве-
роисповедание.

3.1.6. Поддерживать квалификацию на уровне, не-
обходимом для исполнения должностных обязанностей.

3.1.7. Соблюдать кодекс этики и служебного пове-
дения, правила внутреннего трудового распорядка,
должностные инструкции, порядок обращения со слу-
жебной информацией, не совершать действий, затруд-
няющих работу Администрации города, а также приво-
дящих к подрыву авторитета муниципальной службы.

3.1.8. Беречь муниципальную собственность.
3.1.9. Возвратить при прекращении муници-

пальной службы все документы, содержащие служеб-
ную информацию.

3.2. Служащий не вправе
3.2.1. Быть депутатом законодательных органов

Российской Федерации, Государственной Думы Ямало-
Ненецкого автономного округа, представительных орга-
нов местного самоуправления.

3.2.2. Заниматься предпринимательской деятель-
ностью лично или через доверенных лиц, в том числе
участвовать в управлении хозяйствующим субъектом,
независимо от его организационно-правовой формы,
кроме случаев, когда непосредственное участие в
управлении хозяйствующим субъектом входит в его
должностные обязанности в соответствии с законода-
тельными и иными нормативными актами.

3.2.3. Быть представителем по делам третьих лиц
в муниципальном органе, в котором он состоит на служ-
бе, либо ему непосредственно подконтрольном.

3.2.4. Использовать в неслужебных целях средства
материально-технического, финансового и информацион-
ного обеспечения его служебной деятельности, другое му-
ниципальное имущество и служебную информацию.

3.2.5. Получать в связи с исполнением должност-
ных полномочий подарки, денежные и иные вознаграж-
дения от юридических лиц и граждан.

3.2.6. Выезжать в командировку за границу за
счет юридических лиц и граждан, за исключением слу-
жебных поездок, осуществляемых на взаимной основе
по договоренности между органами местного самоу-
правления с органами местного самоуправления других
муниципальных образований, органами государствен-
ной власти Российской Федерации и ее субъектов.

3.2.7. Принимать участие в забастовках, а также в

иных действиях, нарушающих функционирование муни-
ципальных органов.

3.2.8. Использовать должностные полномочия
муниципального служащего в период избирательных
кампаний для поддержки каких-либо кандидатов в депу-
таты, общественных объединений, движений, политиче-
ских партий.

3.2.9. Получать гонорары за публикации и вы-
ступления в качестве муниципального служащего.

3.2.10. Использовать после прекращения муници-
пальной службы информацию, которая стала ему из-
вестна в связи с исполнением должностных полномочий
и составляет государственную, служебную или иную, ох-
раняемую законами, тайну.

3.3. Служащий имеет право
3.3.1. Заниматься другой оплачиваемой деятель-

ностью, при предварительном письменном уведомле-
нии представителя нанимателя.

3.3.2. Требовать письменного оформления содер-
жания и объема должностных полномочий и создания
условий для их исполнения.

3.3.3. Принимать решения или участвовать в их
подготовке в соответствии с должностными полномо-
чиями.

3.3.4. Запрашивать и получать в установленном
порядке необходимую для исполнения должностных
обязанностей информацию и материалы.

3.3.5. Посещать в установленном порядке для вы-
полнения должностных полномочий предприятия, уч-
реждения и организации, независимо от их организа-
ционно-правовых форм и форм собственности.

3.3.6. Вносить предложения по совершенствова-
нию муниципальной службы вышестоящему руководи-
телю.

3.3.7. На продвижение по службе, включая пере-
ход на государственную службу, увеличение размера
должностного содержания с учетом результатов рабо-
ты, отношения к исполнению служебных обязанностей и
уровня квалификации.

3.3.8. Повышать квалификацию, проходить пере-
подготовку за счет средств местного бюджета.

3.3.9. Участвовать по своей инициативе в конкур-
се на замещение вакантной муниципальной или госу-
дарственной должности.

3.3.10. Знакомиться со всеми материалами свое-
го личного дела, отзывами о своей деятельности и дру-
гими документами до внесения их в личное дело, а так-
же приобщать к личному делу свои объяснения.

3.3.11. Требовать проведения служебной провер-
ки для опровержения порочащих его честь и достоин-
ство сведений.

3.3.12. Обращаться в вышестоящие государст-
венные органы, суд для разрешения споров, связанных
с муниципальной службой.

3.3.13. На пенсионное обеспечение с учетом ста-
жа муниципальной службы.

3.3.14. Муниципальный служащий вправе полу-
чать заработную плату, выплаты по авансовым отчетам
и другие выплаты с лицевого счета (пластиковой карты),
согласно поданному им заявлению.

3.3.15. Уставами и нормативно-правовыми акта-
ми муниципального образования муниципальному слу-
жащему могут быть установлены иные права, не проти-
воречащие действующему законодательству.

4. Гарантии и компенсации Служащего
Служащему гарантируются
4.1. Условия работы, обеспечивающие выполне-

ние им должностных обязанностей.
4.2. Денежное содержание и иные выплаты, пре-

дусмотренные нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного
округа, органов местного самоуправления.

4.3. Ежегодный оплачиваемый отпуск.
4.4. Медицинское обслуживание его и членов его

семьи, в том числе после выхода на пенсию с должно-
сти муниципального служащего за счет средств местно-
го бюджета, муниципального образования последнего
места работы.

4.5. Пенсионное обеспечение за выслугу лет и
пенсионное обеспечение членов семьи муниципального
служащего в случае его смерти, наступившей в связи
с исполнением им должностных обязанностей.

4.6. Обязательное государственное страхование
на случай заболевания или потери трудоспособности
в период прохождения им муниципальной службы.

4.7. Переподготовка и повышение квалификации
с сохранением среднего денежного содержания на пе-
риод обучения по занимаемой должности.

4.8. Обязательность получения его согласия на
перевод на другую должность муниципальной службы,
за исключением случаев, предусмотренных законода-
тельством.

4.9. Предоставление при необходимости служеб-
ной жилой площади.

4.10. При направлении в служебную командиров-
ку - преимущественное право на получение билетов, ме-
ста в гостинице, возможности пользоваться транспорт-
ными средствами и средствами связи.

4.11. Защита, в том числе и членов его семьи, от
насилия, угроз, других неправомерных действий, в свя-
зи с осуществлением им должностных полномочий в по-
рядке, установленном законом.

4.12. При расторжении трудового договора в свя-
зи с ликвидацией, реорганизацией или сокращением
штата органа местного самоуправления в автономном
округе муниципальному служащему в автономном окру-
ге предоставляются гарантии, предусмотренные феде-
ральным законодательством и законодательством авто-
номного округа. Государственная пенсия назначается с
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согласия муниципального служащего досрочно, но не
ранее чем за два года до установленного федеральным
законом пенсионного возраста, для лиц, проживающих и
работающих в районах Крайнего Севера.

4.13. Служащему предоставляется право на оп-
лачиваемый один раз в два года за счет средств Рабо-
тодателя проезд к месту использования отпуска в пре-
делах территории РФ и обратно любым видом тран-
спорта, в т. ч. личным /за исключением такси/, а также
оплата стоимости провоза багажа весом до 30 кг. Опла-
та стоимости проезда работника личным транспортом к
месту использования отпуска и обратно производится
по наименьшей стоимости проезда кратчайшим путем.
Также оплачивается стоимость проезда к месту исполь-
зования отпуска Служащего и обратно и провоза багажа
неработающим членам его семьи /мужу, жене, несовер-
шеннолетним детям/, независимо от времени использо-
вания отпуска. Выплаты являются целевыми и не сум-
мируются в случае, если Работник своевременно не
воспользовался своим правом на оплату стоимости
проезда к месту использования отпуска и обратно и про-
воза багажа.

4.14. Стаж муниципальной службы муниципаль-
ного служащего приравнивается к стажу государствен-
ной гражданской службы государственного гражданско-
го служащего.

4.15. Нормативными актами органов местного са-
моуправления могут быть предусмотрены и иные гаран-
тии для муниципального служащего.

4.16. Служащему возмещаются расходы и предо-
ставляются иные компенсации, в связи с приемом на
муниципальную службу, переводом в другой муници-
пальный орган, направлением на муниципальную служ-
бу в другую местность, служебными командировками, а
также в иных случаях в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации, Ямало-Ненецкого авто-
номного округа и нормативными правовыми актами му-
ниципального образования.

На период действия настоящего трудового дого-
вора на Служащего распространяются все гарантии и
компенсации, предусмотренные действующим трудо-
вым законодательством РФ.

5. Поощрение Служащего
5.1. За образцовое выполнение муниципальным

служащим своих должностных обязанностей, продолжи-
тельную и безупречную муниципальную службу, выпол-
нение особо важных и сложных заданий устанавли-
ваются следующие виды поощрений:

1) объявление благодарности;
2) награждение почетными грамотами;
3) единовременное денежное поощрение;
4) иные меры поощрения, предусмотренные му-

ниципальными правовыми актами.
5.2. Порядок применения мер поощрения устана-

вливаются муниципальными правовыми актами, в соо-
тветствии с федеральными законами и законами субъ-
екта РФ.

6. Ответственность Служащего
6.1. За должностной проступок, за неисполнение

и ненадлежащее исполнение служащим возложенных
на него обязанностей, нарушение трудовой дисципли-
ны, превышение им должностных полномочий, за не-
соблюдение установленных настоящим Законом огра-
ничений, связанных с муниципальной службой, на слу-
жащего могут налагаться дисциплинарные взыскания:
замечание, выговор, увольнение со службы по соо-
тветствующим основаниям.

6.2. За нарушение кодекса этики и служебного по-
ведения муниципальных служащих, утвержденного му-
ниципальным правовым актом Администрации города.

7. Режим труда и отдыха
7.1. Служащему устанавливается пятидневная

рабочая неделя с ненормированным рабочим днем и
двумя выходными днями в неделю (суббота, воскре-
сенье).

7.2. Режим служебного времени устанавливается
в соответствии с действующими правилами внутренне-
го трудового распорядка. Для женщин устанавливает-
ся 36-часовая рабочая неделя.

7.3. Служащему устанавливается ежегодный оп-
лачиваемый отпуск продолжительностью:

- основной 30 календарных дней;
- дополнительный оплачиваемый отпуск за рабо-

ту в районах Крайнего Севера продолжительностью 24
календарных дня;

- дополнительный оплачиваемый отпуск за не-
нормированный рабочий день и за выслугу лет предо-
ставляется в порядке, установленном распоряжением
Администрации города (в календарных днях).

Отпуск за первый год работы предоставляется по
истечении шести месяцев непрерывной работы в Адми-
нистрации города Муравленко. Отпуск за второй и по-
следующие годы работы может предоставляться в лю-
бое время рабочего года в соответствии с очередностью
предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков,
установленной в Администрации города Муравленко.

По просьбе одного из работающих родителей/опе-
куна, попечителя/ предоставляется ежегодный оплачи-
ваемый отпуск или его часть /не менее 14 календарных
дней/ для сопровождения ребенка в возрасте до восем-
надцати лет, поступающего в образовательные учрежде-
ния среднего или высшего профессионального образова-
ния, расположенные в другой местности. При наличии
двух и более детей отпуск для указанной цели предоста-
вляется один раз для каждого ребенка.

7.4. По семейным обстоятельствам и другим ува-
жительным причинам Служащему по его заявлению мо-
жет быть предоставлен кратковременный отпуск без
сохранения заработной платы, в соответствии с Трудо-
вым кодексом Российской Федерации.

7.5. Служащему по его письменному заявлению
по решению работодателя может предоставляться от-
пуск без сохранения заработной платы продолжитель-

ностью не более одного года, в соответствии с Феде-
ральным законом от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации».

8. Денежное содержание Служащего
Работодатель обязан производить оплату труда

Служащего в соответствии с законами, иными норма-
тивными правовыми актами, локальными нормативны-
ми актами и трудовым договором.

8.1. Денежное содержание Служащего состоит из:
- должностной оклад в размере 5 096 (пять тысяч

девяносто шесть) рублей;
- оклад за классный чин ____________ рублей;
- ежемесячное денежное поощрение в размере

0,6 должностного оклада;
- ежемесячная надбавка к должностному окладу

за особые условия муниципальной службы в размере до
200 (двести) процентов (конкретный размер надбавки
устанавливается в соответствии с «Порядком установ-
ления отдельных дополнительных выплат муниципаль-
ным служащим, замещающим должности муниципаль-
ной службы в администрации муниципального образо-
вания город Муравленко», утвержденным постановле-
нием главы города 19.09.2007 № 154 (с изменениями от
22.10.2007 г. № 168, от 26.03.2009 г. № 87, 04.10.2010 г.
№ 410)) по распоряжению Администрации города;

- премия за выполнение особо важных и сложных
заданий в целях материального стимулирования и по-
ощрения высокопрофессионального труда муниципаль-
ных служащих за результаты работы на основании рас-
поряжения Администрации города;

- ежемесячная надбавка к должностному окладу
за выслугу лет на муниципальной службе в размере – 10
(десять) процентов;

- районный коэффициент в размере 70 (семьде-
сят) процентов;

- ежемесячная надбавка за работу в районах
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях –
________ процентов;

- единовременная выплата при предоставлении
ежегодного оплачиваемого отпуска в размере двухме-
сячного денежного содержания;

- материальная помощь в размере не более ме-
сячного денежного содержания один раз в год при пре-
доставлении подтверждающих документов, в случаях
предусмотренных решением Городской Думы «Об
утверждении Положения о денежном содержании и по-
рядке осуществления ежемесячных и иных дополни-
тельных выплат муниципальным служащим органов
местного самоуправления муниципального образования
город Муравленко».

9. Аттестация Служащего
9.1. Для определения уровня профессиональной

подготовки и соответствия Служащего занимаемой
должности проводится его аттестация. Аттестация про-
водится по мере необходимости, но не реже одного
раза в три года.

9.2. В случае признания аттестационной комисси-
ей Служащего не соответствующим занимаемой долж-
ности он должен быть с его согласия, понижен в долж-
ности или уволен с муниципальной службы, в соответ-
ствии с трудовым законодательством.

Порядок и условия проведения аттестации муни-
ципальных служащих устанавливаются нормативными
актами органов местного самоуправления.

10. Срок действия договора
Настоящий договор вступает в силу со дня его

подписания Служащим и Работодателем и действует до
момента его прекращения.

Прекращение службы осуществляется в соответ-
ствии с личным заявлением Служащего об увольнении
со службы либо по другим основаниям, предусмотрен-
ным Трудовым кодексом Российской Федерации и зако-
нодательством «О муниципальной службе».

11. Порядок разрешения споров
Споры, возникающие между сторонами в связи с

исполнением настоящего договора, разрешаются в поряд-
ке, установленном трудовым законодательством РФ.

12. Заключительные положения
Настоящий договор составлен в двух экземпля-

рах и включает в себя __ листа. Оба экземпляра имеют
одинаковую юридическую силу.

Каждой из сторон настоящего договора принад-
лежит по одному экземпляру договора.

Изменения и дополнения, вносимые в настоящий
договор при согласии обеих из сторон, фиксируются в
дополнительном письменном соглашении, которое с мо-
мента его подписания становится неотъемлемой частью
настоящего договора.

М.П.

Оформленный экземпляр трудового договора полу-
чил(а):
_____________ ___________________________

подпись расшифровка подписи

___ _______________ 20____ г.

СЛУЖАЩИЙ

Паспорт серии ___________
Выдан:
«___»__________ 20__г.
Кем выдан: _____________
________________________
ИНН - __________________
№ пенсионного
страхового
свидетельства ___________
Адрес: __________________
________________________

РАБОТОДАТЕЛЬ

Глава Администрации
города

___________________
А.А. Подорога

«___» ________ 20__ г.

Контрольно-счетная палата города Муравленко

объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы в Контрольно-
счетной палате города Муравленко: главный инспектор.

Дата проведения конкурса 10.10.2012 в 15-00, конференц-зал Администрации города, по адресу:
г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80. Форма проведения конкурса – тестирование, собеседование.

К претендентам на замещение вакантной должности предъявляются следующие требования:

Для участия в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы муниципаль-
ному служащему (гражданину) необходимо предоставить в срок с 14.09.2012 по 03.10.2012 в Кон-
трольно-счетную палату города Муравленко следующие документы:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена Распоряже-

нием Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р, с приложением фотографии;
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется

лично по прибытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и

квалификацию:
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осу-

ществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность
гражданина;

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о допол-
нительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные
нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муници-
пальную службу или ее прохождению;

е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О му-
ниципальной службе в Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президен-
та Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Ответственный за прием документов аудитор Контрольно-счетной палаты города Муравленко Чи-
кина Инга Викторовна, телефон: 21-9-80.

Справки по телефону: (34938) 27-0-40, начальник отдела кадров и прохождения муниципальной
службы организационного управления Лысенко Валентина Валентиновна.

Подробная информация размещена на сайте Администрации города Муравленко в разделе
«местное самоуправление»/ «муниципальная служба»/ «конкурс на замещение вакантных должностей
муниципальной службы.

Председатель Г. БОНДАРЕНКО

В соответствии со статьей 9 Федерального
закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципаль-
ной службе в Российской Федерации», статьей 7
Закона Ямало-Ненецкого автономного округа от
22.06.2007г. № 67-ЗАО «О муниципальной службе
в Ямало-Ненецком автономном округе», Законом
Ямало-Ненецкого автономного округа от
27.04.2011г. № 48-ЗАО «О внесении изменений в
Закон Ямало-Ненецкого автономного округа «О
муниципальной службе в Ямало-Ненецком авто-
номном округе», руководствуясь Уставом муници-
пального образования город Муравленко, штат-
ным расписанием Контрольно-счетной палаты го-
рода Муравленко на 2012 год, утвержденным рас-
поряжением Контрольно-счетной палаты города

Муравленко от 30 июля 2012 № 15 Контрольно-
счетная палата города Муравленко

п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в постановление Кон-
трольно-счетной палаты города Муравленко от
20.06.2012 № 3 «Об утверждении Перечня ква-
лификационных требований к должностям муни-
ципальной службы Контрольно-счетной палаты
города Муравленко» (с изменениями от
31.07.2012 № 6) согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление
в газете «Наш город».

Председатель Г. БОНДАРЕНКО

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

11 сентября 2012 г. № 9

О внесении изменений в постановление
Контрольно-счетной палаты города Муравленко от 20.06.2012 № 3

В Перечне квалификационных требований к должностям муниципальной службы Контрольно-
счетной палаты города Муравленко, утвержденном настоящим постановлением:

- пункт 2 графы 6 после слов «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» дополнить словами «Эконо-
мическая теория», «Мировая экономика», «Национальная экономика», «Налоги и налогообложение»,
«Таможенное дело», «Математические методы в экономике».

Приложение
к постановлению Контрольно-счетной палаты

города Муравленко от 11.09.2012 № 9

Изменения, которые вносятся в постановление от 20.06.2012 № 3
«Об утверждении Перечня квалификационных требований

к должностям муниципальной службы
Контрольно-счетной палаты города Муравленко»

Наименование должности
муниципальной службы

Квалификационные требования, предъявляемые к претенденту

Образование Стаж

Должности категории «специалисты» ведущие должности муниципальной службы

Главный инспектор
инспекции по контрольно-
ревизионной работе

Высшее профессиональное образование по укрупненной группе
специальностей и направлений подготовки: 080000 «Экономика
и управление» по направлению подготовки «Экономика» (по
специальности «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, ана-
лиз и аудит», «Экономическая теория», «Мировая экономика»,
«Национальная экономика», «Налоги и налогообложение», «Та-
моженное дело», «Математические методы в экономике»), по
направлению подготовки «Менеджмент» (по специальности
«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)»

Стаж муниципаль-
ной (государствен-
ной) службы не ме-
нее двух лет или
стаж работы по
специальности не
менее трех лет

��
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согласия муниципального служащего досрочно, но не
ранее чем за два года до установленного федеральным
законом пенсионного возраста, для лиц, проживающих и
работающих в районах Крайнего Севера.

4.13. Служащему предоставляется право на оп-
лачиваемый один раз в два года за счет средств Рабо-
тодателя проезд к месту использования отпуска в пре-
делах территории РФ и обратно любым видом тран-
спорта, в т. ч. личным /за исключением такси/, а также
оплата стоимости провоза багажа весом до 30 кг. Опла-
та стоимости проезда работника личным транспортом к
месту использования отпуска и обратно производится
по наименьшей стоимости проезда кратчайшим путем.
Также оплачивается стоимость проезда к месту исполь-
зования отпуска Служащего и обратно и провоза багажа
неработающим членам его семьи /мужу, жене, несовер-
шеннолетним детям/, независимо от времени использо-
вания отпуска. Выплаты являются целевыми и не сум-
мируются в случае, если Работник своевременно не
воспользовался своим правом на оплату стоимости
проезда к месту использования отпуска и обратно и про-
воза багажа.

4.14. Стаж муниципальной службы муниципаль-
ного служащего приравнивается к стажу государствен-
ной гражданской службы государственного гражданско-
го служащего.

4.15. Нормативными актами органов местного са-
моуправления могут быть предусмотрены и иные гаран-
тии для муниципального служащего.

4.16. Служащему возмещаются расходы и предо-
ставляются иные компенсации, в связи с приемом на
муниципальную службу, переводом в другой муници-
пальный орган, направлением на муниципальную служ-
бу в другую местность, служебными командировками, а
также в иных случаях в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации, Ямало-Ненецкого авто-
номного округа и нормативными правовыми актами му-
ниципального образования.

На период действия настоящего трудового дого-
вора на Служащего распространяются все гарантии и
компенсации, предусмотренные действующим трудо-
вым законодательством РФ.

5. Поощрение Служащего
5.1. За образцовое выполнение муниципальным

служащим своих должностных обязанностей, продолжи-
тельную и безупречную муниципальную службу, выпол-
нение особо важных и сложных заданий устанавли-
ваются следующие виды поощрений:

1) объявление благодарности;
2) награждение почетными грамотами;
3) единовременное денежное поощрение;
4) иные меры поощрения, предусмотренные му-

ниципальными правовыми актами.
5.2. Порядок применения мер поощрения устана-

вливаются муниципальными правовыми актами, в соо-
тветствии с федеральными законами и законами субъ-
екта РФ.

6. Ответственность Служащего
6.1. За должностной проступок, за неисполнение

и ненадлежащее исполнение служащим возложенных
на него обязанностей, нарушение трудовой дисципли-
ны, превышение им должностных полномочий, за не-
соблюдение установленных настоящим Законом огра-
ничений, связанных с муниципальной службой, на слу-
жащего могут налагаться дисциплинарные взыскания:
замечание, выговор, увольнение со службы по соо-
тветствующим основаниям.

6.2. За нарушение кодекса этики и служебного по-
ведения муниципальных служащих, утвержденного му-
ниципальным правовым актом Администрации города.

7. Режим труда и отдыха
7.1. Служащему устанавливается пятидневная

рабочая неделя с ненормированным рабочим днем и
двумя выходными днями в неделю (суббота, воскре-
сенье).

7.2. Режим служебного времени устанавливается
в соответствии с действующими правилами внутренне-
го трудового распорядка. Для женщин устанавливает-
ся 36-часовая рабочая неделя.

7.3. Служащему устанавливается ежегодный оп-
лачиваемый отпуск продолжительностью:

- основной 30 календарных дней;
- дополнительный оплачиваемый отпуск за рабо-

ту в районах Крайнего Севера продолжительностью 24
календарных дня;

- дополнительный оплачиваемый отпуск за не-
нормированный рабочий день и за выслугу лет предо-
ставляется в порядке, установленном распоряжением
Администрации города (в календарных днях).

Отпуск за первый год работы предоставляется по
истечении шести месяцев непрерывной работы в Адми-
нистрации города Муравленко. Отпуск за второй и по-
следующие годы работы может предоставляться в лю-
бое время рабочего года в соответствии с очередностью
предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков,
установленной в Администрации города Муравленко.

По просьбе одного из работающих родителей/опе-
куна, попечителя/ предоставляется ежегодный оплачи-
ваемый отпуск или его часть /не менее 14 календарных
дней/ для сопровождения ребенка в возрасте до восем-
надцати лет, поступающего в образовательные учрежде-
ния среднего или высшего профессионального образова-
ния, расположенные в другой местности. При наличии
двух и более детей отпуск для указанной цели предоста-
вляется один раз для каждого ребенка.

7.4. По семейным обстоятельствам и другим ува-
жительным причинам Служащему по его заявлению мо-
жет быть предоставлен кратковременный отпуск без
сохранения заработной платы, в соответствии с Трудо-
вым кодексом Российской Федерации.

7.5. Служащему по его письменному заявлению
по решению работодателя может предоставляться от-
пуск без сохранения заработной платы продолжитель-

ностью не более одного года, в соответствии с Феде-
ральным законом от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации».

8. Денежное содержание Служащего
Работодатель обязан производить оплату труда

Служащего в соответствии с законами, иными норма-
тивными правовыми актами, локальными нормативны-
ми актами и трудовым договором.

8.1. Денежное содержание Служащего состоит из:
- должностной оклад в размере 5 096 (пять тысяч

девяносто шесть) рублей;
- оклад за классный чин ____________ рублей;
- ежемесячное денежное поощрение в размере

0,6 должностного оклада;
- ежемесячная надбавка к должностному окладу

за особые условия муниципальной службы в размере до
200 (двести) процентов (конкретный размер надбавки
устанавливается в соответствии с «Порядком установ-
ления отдельных дополнительных выплат муниципаль-
ным служащим, замещающим должности муниципаль-
ной службы в администрации муниципального образо-
вания город Муравленко», утвержденным постановле-
нием главы города 19.09.2007 № 154 (с изменениями от
22.10.2007 г. № 168, от 26.03.2009 г. № 87, 04.10.2010 г.
№ 410)) по распоряжению Администрации города;

- премия за выполнение особо важных и сложных
заданий в целях материального стимулирования и по-
ощрения высокопрофессионального труда муниципаль-
ных служащих за результаты работы на основании рас-
поряжения Администрации города;

- ежемесячная надбавка к должностному окладу
за выслугу лет на муниципальной службе в размере – 10
(десять) процентов;

- районный коэффициент в размере 70 (семьде-
сят) процентов;

- ежемесячная надбавка за работу в районах
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях –
________ процентов;

- единовременная выплата при предоставлении
ежегодного оплачиваемого отпуска в размере двухме-
сячного денежного содержания;

- материальная помощь в размере не более ме-
сячного денежного содержания один раз в год при пре-
доставлении подтверждающих документов, в случаях
предусмотренных решением Городской Думы «Об
утверждении Положения о денежном содержании и по-
рядке осуществления ежемесячных и иных дополни-
тельных выплат муниципальным служащим органов
местного самоуправления муниципального образования
город Муравленко».

9. Аттестация Служащего
9.1. Для определения уровня профессиональной

подготовки и соответствия Служащего занимаемой
должности проводится его аттестация. Аттестация про-
водится по мере необходимости, но не реже одного
раза в три года.

9.2. В случае признания аттестационной комисси-
ей Служащего не соответствующим занимаемой долж-
ности он должен быть с его согласия, понижен в долж-
ности или уволен с муниципальной службы, в соответ-
ствии с трудовым законодательством.

Порядок и условия проведения аттестации муни-
ципальных служащих устанавливаются нормативными
актами органов местного самоуправления.

10. Срок действия договора
Настоящий договор вступает в силу со дня его

подписания Служащим и Работодателем и действует до
момента его прекращения.

Прекращение службы осуществляется в соответ-
ствии с личным заявлением Служащего об увольнении
со службы либо по другим основаниям, предусмотрен-
ным Трудовым кодексом Российской Федерации и зако-
нодательством «О муниципальной службе».

11. Порядок разрешения споров
Споры, возникающие между сторонами в связи с

исполнением настоящего договора, разрешаются в поряд-
ке, установленном трудовым законодательством РФ.

12. Заключительные положения
Настоящий договор составлен в двух экземпля-

рах и включает в себя __ листа. Оба экземпляра имеют
одинаковую юридическую силу.

Каждой из сторон настоящего договора принад-
лежит по одному экземпляру договора.

Изменения и дополнения, вносимые в настоящий
договор при согласии обеих из сторон, фиксируются в
дополнительном письменном соглашении, которое с мо-
мента его подписания становится неотъемлемой частью
настоящего договора.

М.П.

Оформленный экземпляр трудового договора полу-
чил(а):
_____________ ___________________________

подпись расшифровка подписи

___ _______________ 20____ г.

СЛУЖАЩИЙ

Паспорт серии ___________
Выдан:
«___»__________ 20__г.
Кем выдан: _____________
________________________
ИНН - __________________
№ пенсионного
страхового
свидетельства ___________
Адрес: __________________
________________________

РАБОТОДАТЕЛЬ

Глава Администрации
города

___________________
А.А. Подорога

«___» ________ 20__ г.

Контрольно-счетная палата города Муравленко

объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы в Контрольно-
счетной палате города Муравленко: главный инспектор.

Дата проведения конкурса 10.10.2012 в 15-00, конференц-зал Администрации города, по адресу:
г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80. Форма проведения конкурса – тестирование, собеседование.

К претендентам на замещение вакантной должности предъявляются следующие требования:

Для участия в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы муниципаль-
ному служащему (гражданину) необходимо предоставить в срок с 14.09.2012 по 03.10.2012 в Кон-
трольно-счетную палату города Муравленко следующие документы:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена Распоряже-

нием Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р, с приложением фотографии;
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется

лично по прибытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и

квалификацию:
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осу-

ществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность
гражданина;

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о допол-
нительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные
нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муници-
пальную службу или ее прохождению;

е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О му-
ниципальной службе в Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президен-
та Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Ответственный за прием документов аудитор Контрольно-счетной палаты города Муравленко Чи-
кина Инга Викторовна, телефон: 21-9-80.

Справки по телефону: (34938) 27-0-40, начальник отдела кадров и прохождения муниципальной
службы организационного управления Лысенко Валентина Валентиновна.

Подробная информация размещена на сайте Администрации города Муравленко в разделе
«местное самоуправление»/ «муниципальная служба»/ «конкурс на замещение вакантных должностей
муниципальной службы.

Председатель Г. БОНДАРЕНКО

В соответствии со статьей 9 Федерального
закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципаль-
ной службе в Российской Федерации», статьей 7
Закона Ямало-Ненецкого автономного округа от
22.06.2007г. № 67-ЗАО «О муниципальной службе
в Ямало-Ненецком автономном округе», Законом
Ямало-Ненецкого автономного округа от
27.04.2011г. № 48-ЗАО «О внесении изменений в
Закон Ямало-Ненецкого автономного округа «О
муниципальной службе в Ямало-Ненецком авто-
номном округе», руководствуясь Уставом муници-
пального образования город Муравленко, штат-
ным расписанием Контрольно-счетной палаты го-
рода Муравленко на 2012 год, утвержденным рас-
поряжением Контрольно-счетной палаты города

Муравленко от 30 июля 2012 № 15 Контрольно-
счетная палата города Муравленко

п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в постановление Кон-
трольно-счетной палаты города Муравленко от
20.06.2012 № 3 «Об утверждении Перечня ква-
лификационных требований к должностям муни-
ципальной службы Контрольно-счетной палаты
города Муравленко» (с изменениями от
31.07.2012 № 6) согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление
в газете «Наш город».

Председатель Г. БОНДАРЕНКО

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

11 сентября 2012 г. № 9

О внесении изменений в постановление
Контрольно-счетной палаты города Муравленко от 20.06.2012 № 3

В Перечне квалификационных требований к должностям муниципальной службы Контрольно-
счетной палаты города Муравленко, утвержденном настоящим постановлением:

- пункт 2 графы 6 после слов «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» дополнить словами «Эконо-
мическая теория», «Мировая экономика», «Национальная экономика», «Налоги и налогообложение»,
«Таможенное дело», «Математические методы в экономике».

Приложение
к постановлению Контрольно-счетной палаты

города Муравленко от 11.09.2012 № 9

Изменения, которые вносятся в постановление от 20.06.2012 № 3
«Об утверждении Перечня квалификационных требований

к должностям муниципальной службы
Контрольно-счетной палаты города Муравленко»

Наименование должности
муниципальной службы

Квалификационные требования, предъявляемые к претенденту

Образование Стаж

Должности категории «специалисты» ведущие должности муниципальной службы

Главный инспектор
инспекции по контрольно-
ревизионной работе

Высшее профессиональное образование по укрупненной группе
специальностей и направлений подготовки: 080000 «Экономика
и управление» по направлению подготовки «Экономика» (по
специальности «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, ана-
лиз и аудит», «Экономическая теория», «Мировая экономика»,
«Национальная экономика», «Налоги и налогообложение», «Та-
моженное дело», «Математические методы в экономике»), по
направлению подготовки «Менеджмент» (по специальности
«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)»

Стаж муниципаль-
ной (государствен-
ной) службы не ме-
нее двух лет или
стаж работы по
специальности не
менее трех лет

��
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Согласно ст. 92 Трудового кодекса РФ для
работников в возрасте до шестнадцати лет уста-
навливается сокращенная продолжительность
рабочего времени (не более 24 часов в неделю).
Продолжительность ежедневной работы (смены)
для работников в возрасте от пятнадцати до
шестнадцати лет не может превышать 5 часов (ст.
94 ТК РФ).

Установлено, что в соответствии со срочны-
ми трудовыми договорами двое несовершенно-
летних, не достигших шестнадцатилетнего возра-
ста, приняты на работу в МБОУ СОШ №1 в каче-

стве вожатых. В то же время за период с
27.07.2012 по 20.08.2012 в нарушение указанных
норм закона время их еженедельной работы со-
ставило 35 часов в неделю, а рабочая смена в
будни длилась 6 часов.

Кроме того, рядом руководителей муници-
пальных учреждений в нарушение ст. 79 ТК РФ
несовершеннолетние в письменной форме о ра-
сторжении с ними срочных трудовых договоров не
предупреждались.

В связи с выявленными нарушениями про-
курором города возбуждено два дела об админи-
стративных правонарушениях, предусмотренных
ч.1 ст. 5.27 КоАП РФ, а также главе Администра-
ции г. Муравленко внесено представление об
устранении нарушений федерального законода-
тельства.

***

***

***

***

***

Установлено, что вопреки требованиям дей-
ствующего законодательства последними долж-
ные меры по выполнению установленных норма-
тивов по содержанию и ремонту жилых домов при
подготовке их к эксплуатации в зимний период не
приняты.

Так, при отсутствии объективных причин до

настоящего времени на ряде многоквартирных
домов города не выполнены обязательные рабо-
ты по устранению неисправностей стен, фасадов,
обеспечению беспрепятственного отвода атмос-
ферных и талых вод от отмостки, спусков (входов)
в подвал, надлежащей гидроизоляции фундамен-
тов, стен подвала и цоколя.

В этой связи прокуратурой города директо-
рам ООО «Холдинг «Городское хозяйство» и ООО
«ЖЭК 1-2» внесены представления об устранении
нарушений закона, ход и результаты рассмотре-
ния которых поставлены на контроль.

Выявление и пресечение
деятельности наркопритонов

Государственным обвинителем в судебном
заседании было доказано, что ранее судимая жи-
тельница города в период с февраля 2012 года по
март 2012 года по месту своего жительства, с
целью обеспечения себя и иных наркозависимых
лиц потреблением наркотических средств, с соб-
людением мер конспирации, выделяла помеще-

ние и предметы, необходимые для кустарного из-
готовления наркотических средств, а также в один
из дней хранила при себе без цели сбыта, для
личного потребления, часть изготовленного на-
ркотического средства в крупном размере до
изъятия сотрудниками ОМВД России по г. Мурав-
ленко.

Приговором суда подсудимой с учетом мне-
ния государственного обвинителя назначено на-
казание в виде лишения свободы сроком на 2 го-
да 6 месяцев с отбыванием его в колонии общего
режима.

Приговор суда не вступил в законную силу.

Проведены проверки

Установлено, что до настоящего времени
подрядной организацией не выполнены строи-
тельно-монтажные работы в МДОУ ЦРР детский
сад «Сказка», осуществление контроля за ходом
и качеством выполняемых работ с соблюдением
сроков их выполнения было возложено на МКУ

«Управление коммунального заказа».
Поскольку нарушение сроков производства

строительных работ может повлечь перенос сро-
ков начала учебного года в образовательном уч-
реждении и нарушение конституционного права
граждан на образование, начальнику МКУ
«Управление коммунального заказа» прокурату-
рой города объявлено предостережение о недо-
пустимости нарушения закона.

Ход выполнения строительно-монтажных
работ поставлен в прокуратуре города на кон-
троль.

Установлено, что 03.09.2012 ОАО «Дорож-
но-эксплуатационное хозяйство», вопреки требо-
ваниям ст.11 Закона РФ от 21.02.1992 г. №2395-1
«О недрах», не имея лицензии на добычу обще-
распространенных полезных ископаемых, на тер-
ритории неиспользуемого песчаного карьера, рас-
положенного вблизи города Муравленко, осу-
ществляло добычу песка для своих производст-
венных нужд.

В связи с выявленными нарушениями зако-
нодательства о недрах прокуратурой города ди-
ректору ОАО «Дорожно-эксплуатационное хозяй-
ство» внесено представление об устранении на-
рушений федерального законодательства, после
чего незаконная добыча полезных ископаемых
хозяйствующим субъектом прекращена.

Кроме того, в отношении юридического лица
и его руководителя возбуждены административ-
ные производства по ч.1 ст.7.3 Кодекса РФ об ад-
министративных правонарушениях (пользование
недрами без лицензии на пользование недрами),
которые направлены в Управление Росприрод-
надзора по ЯНАО для рассмотрения по существу. При определении разумного срока

уголовного судопроизводства, который
включает в себя период с момента воз-
буждения уголовного дела до его пре-
кращения или вынесения обвинитель-
ного приговора, учитываются такие об-
стоятельства, как правовая и фактиче-
ская сложность юридической оценки
действий обвиняемого и сбора доказа-
тельств его вины, поведение участников
уголовного судопроизводства, доста-
точность и эффективность действий су-
да, прокурора, руководителя следствен-
ного органа, следователя, начальника
подразделения дознания, органа дозна-
ния, дознавателя, производимых в це-
лях своевременного осуществления уго-
ловного преследования или рассмотре-
ния уголовного дела, и общая продолжи-
тельность уголовного судопроизвод-
ства.

Обстоятельства, связанные с ор-
ганизацией работы органов дознания,
следствия, прокуратуры и суда, а также
рассмотрение уголовного дела различ-
ными инстанциями не может прини-
маться во внимание в качестве основа-
ний для превышения разумных сроков
осуществления уголовного судопроиз-
водства.

В случае, если после поступления
уголовного дела в суд оно длительное
время не рассматривается и судебный
процесс в связи с этим затягивается,
заинтересованные лица вправе обра-
титься к председателю суда с заявлени-
ем об ускорении рассмотрения дела.

Заявление об ускорении рассмот-
рения уголовного дела рассматривает-
ся председателем суда в срок не по-
зднее 5 суток со дня его поступления в
суд. По результатам рассмотрения
заявления председатель суда выносит
мотивированное постановление, в кото-
ром может быть установлен срок прове-
дения судебного заседания по делу и
(или) могут быть приняты иные процес-
суальные действия для ускорения расс-
мотрения дела.

Органом предварительного рас-
следования установлено, что в июне
2012 года молодой человек, используя
незначительный повод, из хулиганских
побуждений битой разбил стекла тран-

спортного средства жителя города, уча-
ствовавшего ранее в качестве понятого
при производстве дела об администра-
тивном правонарушении в отношении
обвиняемого, тем самым совершил гру-
бое нарушение общественного порядка,
выражающее явное неуважение к обще-
ству.

Материалы уголовного дела на-
правлены в Муравленковский городской
суд, обвиняемому может быть назначе-
но наказание до пяти лет лишения сво-
боды.

Мать на протяжении полугода не
интересовалась судьбой своего ребен-

ка, не занималась ее воспитанием, ма-
териальной помощи не оказывала,
злоупотребляла спиртными напитками.

В связи с выявленными наруше-
ниями прав несовершеннолетней проку-
ратурой города в Муравленковский го-
родской суд было направлено исковое
заявление о лишении нерадивой мате-
ри родительских прав в отношении не-
совершеннолетней дочери.

В настоящее время исковое заяв-
ление находится на рассмотрении в го-
родском суде.

Прокуратурой города проведена проверка полноты
мер, принимаемых управляющими организациями го-
рода, к подготовке жилищного фонда к работе в осен-
не-зимний период 2012-2013 гг.

В этой связи прокуратурой города
в отношении начальника указанного

управления возбуждено два дела об ад-
министративных правонарушениях, пре-
дусмотренных ч.ч.4.1,4.2 ст.7.30 Кодекса
РФ об административных правонаруше-
ниях, которые были направлены в
Управление Федеральной антимоно-
польной службы России по ЯНАО для
рассмотрения по существу.

Накануне антимонопольный ор-
ган, признав доводы прокуратуры горо-
да обоснованными, признал начальника
структурного подразделения Админи-
страции виновным, назначив за совер-
шение инкриминируемых правонаруше-
ний штрафы на сумму более 40 тыс.
рублей.

В прокуратуре города
Прокуратурой города по результатам прове-
денной проверки исполнения законодатель-
ства о размещении заказов на поставку то-
варов для муниципальных нужд было уста-
новлено, что управлением муниципального
имущества Администрации города Мурав-
ленко при проведении открытого аукциона
в электронной форме на поставку автогрей-
дера в аукционную документацию были
включены условия, существенным образом
ограничивающие конкуренцию и количе-
ство потенциальных участников размеще-
ния заказа.

Прокуратурой города Муравленко проведена провер-
ка соблюдения законодательства при размещении
заказов на выполнение работ, оказание услуг для му-
ниципальных нужд при проведении капитального ре-
монта образовательных учреждений.

Прокуратурой города проведена проверка исполне-
ния трудового законодательства при привлечении
несовершеннолетних к труду в период летних кани-
кул в муниципальных учреждениях города.

Прокуратурой города в ходе проверки соблюдения за-
конодательства о недропользовании пресечен факт
незаконного использования недр в целях добычи об-
щераспространенных полезных ископаемых.

И.о. прокурора города Муравленко Пётр Гав-
рилов утвердил обвинительное заключение
по уголовному делу в отношении жителя го-
рода, обвиняемого в совершении преступле-
ния, предусмотренного п. «а» ч.1 ст. 213 УК
РФ (хулиганство с применением предметов,
используемых в качестве оружия).

Прокуратурой города в ходе проверки ис-
полнения законодательства о защите прав и
законных интересов несовершеннолетних
установлено, что в семье Ю., проживающей
на территории города, между матерью и ее
шестнадцатилетней дочерью сложилась
конфликтная ситуация, вследствие которой
девушка была вынуждена уйти из дома и
проживать у родственников.

Соблюдение разумных сроков
уголовного судопроизводства
В силу ст. 6.1 Уголовно-процессуального ко-
декса РФ предварительное расследование,
назначение наказания и прекращение уго-
ловного преследования должны осущест-
вляться в разумный срок.

Муравленковский городской суд 27.08.2012 огласил
приговор по уголовному делу в отношении гражданки,
обвиняемой в содержании притона для потребления
наркотических средств и хранении наркотических
средств без цели сбыта в крупном размере.


