
В пришкольных лагерях Муравленко

в 2012 году отдохнут850 детей,

629 юных муравленковцев

получат путевки для отдыха

за пределами города, 500 подростков

часть летних каникул
проведут в лагере труда и отдыха.

Пусть всегда будет солнце!
1 июня - Международный день защиты детей

РРииссуунноокк  ААллиинныы  ГГииллььммааннооввоойй

ЦИТАТА НОМЕРА

ЦИФРЫ НОМЕРА

1 июня не только старт лета, но и праздник -
Международный день защиты детей. В нашей
стране он всегда сопровождался красочными
мероприятиями. А в Муравленко есть неболь-
шая поправочка: «Если будет хорошая погода».

Вообще-то наши дети и мороза не боятся: в
ледовом городке с гор катаются, и в хоккей, и на
лыжах по заснеженному лесу… Только щёки го-
рят! И смелости, и знаний, и удачи им не зани-
мать: благодаря их успехам про город Мурав-
ленко известно далеко за пределами Ямала! Вот
они какие! 

Так что слова «Это чудо великое - дети!»
относятся напрямую к ним - талантливым, энер-
гичным, неповторимым юным северянам. Кото-
рые - и даже совсем маленькие! - вместе со

своими родителями разделяют трудности кли-
матических условий.

Именно поэтому мы, взрослые, считаем за-
щиту прав, здоровья и жизни детей своим глав-
ным делом, стараемся, чтобы детям было тепло,
чтобы были хорошие условия жизни и в полной
мере реализовывались их права на отдых, на об-
разование. 

Чтобы детям в условиях Крайнего Севера
всегда светило славное, доброе солнце заботы.
Каждый ребенок имеет право на счастливое и
полноценное детство.

И пусть ещё и погода будет хорошая, что-
бы состоялись концертные программы, спор-
тивные соревнования, различные выставки и
познавательные мероприятия. 

Лето, солнце, 
а у школьников - 

три месяца 
каникул! 
Конечно, 

начало лета - 
это замечательное 

событие. 
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- Путевки, 
предоставляемые 

департаментом 
молодежной политики

и туризма ЯНАО, 
бесплатные. 

Родители 
оплачивают лишь

проезд детей. 
Дорога 

в заграничные
лагеря

обойдется
им в 18 ты-
сяч рублей.

В эту сумму кроме
проезда туда 

и обратно входит
проживание 

в Москве. 

ВОПРОС НОМЕРА

Цены по зубам?
- Существуют какие-либо льготы на ле-

чение и протезирование зубов ветеранам и
инвалидам?

Отвечает главный врач ГБУЗ ЯНАО «Мурав-
ленковская городская больница» Олег Казаков:

- Согласно статье 40 Закона «О здравоохра-
нении в ЯНАО» льготная зубопротезная помощь,
то есть бесплатное изготовление и ремонт зуб-
ных протезов, за исключением протезов из дра-
гоценных металлов, металлокерамики и бюгель-
ных протезов, предоставляется за счет средств
окружного бюджета отдельным категориям
граждан, перечисленным в части 2 вышеназван-
ной статьи. К ним относятся несовершеннолет-
ние дети, представители коренных малочислен-
ных народов Севера и лица, ведущие кочевой или
полукочевой образ жизни и осуществляющие
традиционную хозяйственную деятельность на
территории ЯНАО. 

(Окончание на стр. 14)
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Телефон «горячей линии»: 26-6-40.

Артем АФОНИН, директор 
МАУ «Молодежный ресурсный центр»: 

О Б Щ Е С Т В Е Н Н О - П О Л И Т И Ч Е С К А Я  Г А З Е Т А издается со 2 июля 1994 г.
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лучшее предприятие
торговли
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На общегородском
субботнике

«Чистый город»

««ДДрруужжнныыее  ммааллыышшии»»

«Ратибор»:

поиск продолжается
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противодействие коррупции:

8 (34938) 28-5-09;
служба экстренной психологической помощи:

8 (34938) 21-4-55;
круглосуточная «горячая линия»
о незаконной деятельности игорных заведений:

8 (34938) 42-9-03, 051.

«ГОРЯЧИЕ ЛИНИИ»
В Администрации города действуют

�
�

�

Должностными лицами Администрации города

обеспечивается рассмотрение обращений граждан

ПО ВОПРОСАМ КОРРУПЦИИ

в ходе проведения приема по личным вопросам

в соответствии с графиком приема граждан

главой Администрации города, заместителями

главы Администрации города и руководителями

структурных подразделений Администрации

города на 2012 год (опубликован в спецвыпуске

газеты «Наш город» от 20.01.2012 № 3 (3)).

Дорогие ребята!
Традиционно 1 июня во всех городах и посёлках округа

проводятся мероприятия, посвящённые Международному дню
защиты детей. В этот день настоящие хозяева праздника - на-
ши дети. Поэтому мои поздравления в первую очередь на-
правлены всем юным ямальцам.

Поздравляю вас с праздником! Желаю расти здоровы-
ми, счастливыми, целеустремлёнными и всегда помнить о том,
что будущее нашей суровой земли во многом зависит от того,
как вы сегодня учитесь, проявляете свои таланты, участвуете
в общественной жизни. Мы, взрослые, делаем всё возможное,
чтобы вы могли в полной мере реализовать себя, стать на-
стоящими гражданами Ямала и России.

Уважаемые земляки! Самая надёжная защита ребёнка –
это здоровая, дружная, обеспеченная семья. Берегите себя и
своих детей, будьте внимательны к их проблемам, храните се-
мейные традиции.

Счастья, здоровья и благополучия вам!
Д. КОбыЛКиН, губернатор яНАО

Уважаемые жители города!
Поздравляем вас с Международным днем защиты детей!
Самые светлые, чистые и добрые воспоминания связаны

с детством - временем, когда мир вокруг кажется огромным,
небо - безоблачным, когда искренне веришь в чудо и раду-
ешься каждому новому дню. Задача взрослых - сохранить и
приумножить эти светлые чувства. Этот праздник служит на-
поминанием нам о том, что дети не только дарят радость, но и
требуют от нас ежедневной заботы, внимания и родительско-
го тепла.

Дети - наше будущее, и каким оно будет, зависит сегод-
ня от нас!

От всей души желаем юным жителям нашего города
крепкого сибирского здоровья, хорошего летнего отдыха, ра-
дости общения с родителями и друзьями, интересных откры-
тий и ярких, незабываемых впечатлений! Пусть осущест-
вляются ваши детские мечты, а родные окружают вас заботой
и любовью!

Депутатский корпус Городской Думы
города Муравленко

Уважаемые маленькие и юные
жители города Муравленко!

Поздравляю вас с Международным днём защиты детей!
Первый летний день связан с началом каникул - беззабот-

ной поры отдыха и новых впечатлений. Для нас, взрослых, этот
праздник - напоминание о необходимости соблюдать права и
заботиться о тех, кто скоро станет опорой нашего общества.

Воспитание ребёнка - это огромная ответственность и
кропотливый труд. Выражаю искреннюю благодарность тем,
кто посвятил себя работе с детьми. Слова признательности -
всем неравнодушным людям, которые оказывают благотвори-
тельную помощь семьям, воспитывают приёмных детей. Про-
явленные к детям доброта и внимание прорастут их успехами
и достижениями, но наиболее ценен для них пример родите-
лей, которые живут в уважении и любви друг к другу.

Юные муравленковцы заслуживают теплого, трепетного от-
ношения. Их результатами в учёбе, спорте, творчестве могут гор-
диться не только родители и педагоги, но и все жители города!

Дорогие ребята! Мы радуемся вашим успехам, огорчаем-
ся неудачам и всегда стремимся помочь. Нам, взрослым, очень
хочется, чтобы вы чувствовали тепло наших сердец. Повзро-
слев, вы передадите его следующим поколениям.

От всей души желаю всем детям замечательного летнего
отдыха и хорошего настроения, взрослым – терпения и мудро-
сти. Пусть чаще звучит детский смех, а в каждой семье царят
взаимопонимание и гармония!

А. ПОДОрОГА, глава
Администрации города

Дорогие ямальцы!
От всей души поздравляю вас с Международным днем за-

щиты детей! Это праздник всего общества, потому что дети -
главное его богатство, украшение, счастье.

Вопросы защиты детства, помощи многодетным семьям,
развития образования и здравоохранения, патриотического
воспитания всегда были и будут в центре внимания органов
власти автономного округа. На Ямале делается все возмож-
ное для полноценного развития и воспитания, чтобы каждый
ребенок смог реализовать свой потенциал, талант и способ-
ности.

Дорогие ребята! Мы гордимся вами – маленькими
ямальцами и ребятами постарше, подающими большие на-
дежды и идущими далеко вперед! Встречайте каждый новый
день с улыбкой и хорошим настроением, радуйтесь новым
встречам, знакомствам и друзьям!

Дорогие родители! Спасибо вам за родительскую лю-
бовь, материнскую ласку и отцовскую заботу. Вы делаете
жизнь детей счастливой и защищенной, закладывая будущее
ямальского края!

С. ХАрючи, председатель
Законодательного Собрания яНАО

Основной доклад представила за-
меститель начальника управления фи-
нансов Администрации города Физалия
Казанбаева. Она сообщила, что в соо-
тветствии с заключением Контрольно-
счетной палаты города отчет об испол-

нении бюджета признан достоверным и
предложен к утверждению Городской
Думой.

Бюджет города за 2011 год испол-
нен по доходам на 3 887 504 000 рублей,
или на 92,5% от уточненного плана. По
расходам – на 3 652 702 000 рублей, или
на 85,9%, с превышением доходов над
расходами в сумме 234 801 000 рублей.

Структура расходов на протяжении
ряда лет остается неизменной, основная
характеристика городского бюджета –
социальная направленность. Большая
доля расходов приходится на сферу об-
разования – 34%, расходы на ЖКХ –
22%, на здравоохранение – 13%, на со-
циальную политику – 12%.

По разделу «ЖКХ» бюджет испол-

нен на 60%. Основная причина – по-
зднее получение положительных за-
ключений экспертиз и проведение аук-
циона по объектам реконструкции дей-
ствующих очистных сооружений, а так-
же несоответствие проектных решений
по обвязке реконструируемых трубо-
проводов фактическому расположению
коммуникаций, в связи с чем пришлось
вносить корректировку в проектную
документацию, что привело к неосвое-
нию бюджетных средств в сумме 436
млн рублей. Участники публичных слу-
шаний приняли проект единогласно.
Теперь он будет направлен на утверж-
дение в Городскую Думу.

Екатерина САПАрОВСКАя

Основная характеристика -
социальная направленность
Горожане приняли проект отчета об исполнении бюджета города за 2011 год
Проект муниципального правового
акта «Об утверждении годового отче-
та об исполнении бюджета муници-
пального образования город Мурав-
ленко за 2011 год» был представлен
на обсуждение в ходе публичных слу-
шаний, которые состоялись 22 мая в
Администрации города.

Глава Администрации поблагода-
рил всех участников общероссийского
мероприятия за трудолюбие и актив-
ную жизненную позицию. Медали «За

заслуги в проведении Всероссийской
переписи населения 2010 года» Терри-
ториального органа Федеральной Служ-
бы государственной статистики по
ЯНАО получили 43 переписчика. Почет-
ными дипломами Федеральной службы
за активное участие во всероссийском
мероприятии отмечены еще 15 мурав-
ленковцев.

Также Александр Подорога вручил
диплом Пенсионного фонда РФ «Луч-
ший страхователь 2011 года по обяза-

тельному пенсионному страхованию»
начальнику управления образования
Администрации города Марине Кравец.

Наш корр.

Всех посчитали

Среди присутствующих на публич-
ных слушаниях по проекту правового
акта «Об утверждении правил благоу-
стройства территории города Мурав-
ленко» – глава Администрации города
Муравленко, депутаты Городской Думы,
представители предприятий, учрежде-
ний, общественных организаций, жите-
ли города, пожелавшие принять уча-
стие в слушаниях. Всего 37 человек.

Начальник УЖКХ Ирина Кузнецо-
ва ознакомила собравшихся с проектом
правового акта, который ранее был
опубликован в газете «Наш город».
Итог публичных слушаний следующий:
проект принят единогласно, этот доку-
мент будет направлен в Городскую Думу
для рассмотрения и принятия оконча-
тельного решения депутатами.

Комментарий
Ирина Кузнецова: «Тема публич-

ных слушаний важна для всех жителей
города. После вступления документа в

законную силу, думаю, ситуация с сани-
тарным состоянием города улучшится,
потому что там прописана мера ответ-
ственности за нарушения. Особо хочу
сказать хозяйствующим субъектам: об-
ращайте внимание на территорию, ко-
торая вам выделена для ведения хозяй-
ственной деятельности, ваша обязан-
ность содержать эту территорию в по-
рядке.

Город делает многое, чтобы у нас

было чисто: установлены контейнеры,
на улицах - достаточное количество
урн, имеется полигон для утилизации
твёрдых бытовых отходов. Кстати, не
все муниципальные образования в
округе имеют такие полигоны. В общем,
есть всё для того, чтобы в городе всегда
было чисто. Остальное зависит от нас с
вами».

Вера ЗОЛОТОВА
Фото из архива НГ

Вопрос общей культуры
Скоро будут приняты новые правила благоустройства города

В конце прошлой недели глава Ад-
министрации города Александр По-
дорога вручил государственные на-
грады горожанам, принявшим ак-
тивное участие во Всероссийской пе-
реписи населения 2010 года.

Об улучшении санитарного состоя-
ния города и повышении качества
благоустройства шла речь на пуб-
личных слушаниях, которые состоя-
лись 28 мая под председательством
заместителя председателя Городской
Думы Валентины Полыновой.
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«Все организации были заранее
уведомлены о том, когда состоится
организованная уборка города, –
комментирует начальник УЖКХ Ирина
Кузнецова. – В этом году, для больше-
го удобства, право назначить время
уборки было предоставлено руково-
дителям организаций. Что касается
общегородского субботника, то он
был намечен на 26 мая, все желающие
могли принять в нем участие в том ми-
крорайоне, где они живут. Рабочим
инвентарем жильцов домов обеспе-
чивали управляющие организации».

Согласно официальным дан-
ным, в общегородском мероприятии
приняли участие около 700 человек.
Места проведения субботника оста-
лись традиционными. Это район
больничного комплекса, военного
комиссариата, территория вдоль
улицы Нефтяников со стороны про-
мышленной зоны, лесопарковая зо-
на по улицам Дружбы Народов, Рос-
сийской и 70 лет Октября.

В течение двух дней участники
субботника приводили в порядок
площадки детских садиков и приле-
гающих к ним территорий, дворы, га-
зоны, парк, сквер, а также лесополо-
сы, очистили городские улицы от

стекла и мусора.
Младший воспитатель детского

сада «Дельфин» Ирина Заяц считает,
что совместный труд объединяет лю-
дей. «Субботники обязательно нуж-
ны, - говорит она. - Они делают наш
город красивым и чистым».

26 мая общегородской суббот-
ник собрал немного желающих навес-
ти порядок на придомовых террито-
риях. Видимо, у большинства горожан

были иные планы на выходные дни, а
другие понадеялись на добросовест-
ную ежедневную работу дворников.

В ходе субботника были задей-
ствованы четыре единицы техники и
два погрузчика. «При помощи само-
свалов мусор был собран со специ-
ально отведенных мест и вывезен на
общегородскую свалку», - проин-
формировала начальник УЖКХ.

Татьяна ЦЕНАРЕВА

В нашем городе
субботник

стартовал 25 мая.
Улицы приводили

в порядок школьники,
учащиеся колледжа,
педагоги, работники

предприятий
и Администрации города.

ДОБРОВОЛЬЦЫ - ДЕТЯМ

БЛАГОУСТРОЙСТВО

Игорь Реймер, начальник
управления социальной защиты
населения:

- В рамках Всероссийской ак-
ции «Добровольцы - детям» мы про-
водим в нашем городе акцию «Аллея
надежды». Мы будем развивать это
направление, организовывать по-
добные акции и в дальнейшем. По-

тому что они помогают общаться
семьям, в том числе семьям, в кото-
рых воспитываются дети особой за-
боты.

У всех участников акции повя-
заны зелёные ленточки, это цвет на-
дежды, цвет поддержки тех, у кого
есть сложности в жизни. Надеемся,
что ребята будут поправляться, что
всё у них будет хорошо.

Лилиана Половко, учитель
географии школы № 2, классный
руководитель 6 б класса, рассказа-
ла историю о том, что к ученику их

класса - брату малыша, которому
срочно была нужна медицинская по-
мощь, не остались безучастными ро-
дители детей этого класса, всей шко-
лы, да и в городе люди помогали ма-
териально семье, попавшей в беду.
«И теперь я могу сказать всем, кто
принял участие, что малыш прошёл
курс лечения за границей, и в этом
помогли средства, собранные горо-
жанами. Это была очень своевремен-
ная и действенная помощь, - сказала
Лилиана Владимировна. - А сегодня
мы и, конечно, вся семья Антоновых

пришли высадить аллею в знак того,
что в жизни, действительно, всегда
есть место надежде и доброте».

На территории школы № 2 уже
не впервые высаживают деревья – с
любовью и заботой. В этот раз выса-
дили небольшую аллею и повязали
на каждое дерево зелёные ленточки
сотрудники управления социальной
защиты населения, учащиеся 6 б
класса школы № 2, дети особой забо-
ты вместе со своими родителями.

Алексей Полозов, участник
акции:

- Мы посадили берёзы, думаю,
что все деревья приживутся. На-
строение у нас хорошее, потому что
пришли сюда все семьями. Настрое-
ние хорошее и потому, что наш сын
Сергей сегодня сдал первый экзамен
на «отлично». Поздравляем его.
Сдаст все экзамены, и мы уедем на
«землю». Мы уедем, а деревья будут
расти.

Вера ЗОЛОТОВА
Фото на полосе Олега УШКОВА

26 мая на территории
школы № 2 собрались

взрослые и дети -
все, кто пожелал

участвовать в акции
«Добровольцы - детям».

Аллея надежды
Скоро деревья будут радовать зелёными листьями,
а пока на них повязали зелёные ленточки

Сделаем город чистым
В субботнике приняли участие работники около 40 организаций
и жители города



30 мая в городском сквере прошла антитабачная акция «Не
прокури свое здоровье!». Её цель - призыв к муравленковцам
вести здоровый образ жизни. Активисты управления культуры,
спорта и молодежной политики, молодогвардейцы и представите-
ли антинаркотической комиссии предлагали курящим жителям го-
рода обменять пачку сигарет на билеты в кино и, конечно, призы-
вали их отказаться от этой вредной привычки.

По словам руководителя общественной приемной ВПП «Еди-
ная Россия» Олеси Платон, сто муравленковцев, принявших участие
в акции, 31 мая посмотрят фильм в ГДК «Украина». Кроме того, спе-
циалисты управления культуры, спорта и молодежной политики
совместно с «Молодой гвардией «Единой России» предварительно
направляли письма предпринимателям с просьбой не осуществлять
продажу табачных изделий 31 мая. «Приятно, что большинство под-
держали наше предложение», - сообщила Олеся Платон.

Бросая курить – бросай! Участники мероприятия сделали
свой выбор в пользу здорового образа жизни. Сделайте и вы пра-
вильный выбор!

Светлана ГРищЕНКО
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СОБЫТИЯ, ФАКТЫ
4 «НАШ ГОРОД»

Известный хирург академик РАМН Фёдор Григорьевич Углов -
один из основоположников отечественной сердечно-сосудистой
хирургии - в авторской статье «Письмо курящей девушке» очень
подробно описывает пагубные результаты табакокурения. В част-
ности, курение может привести к онкологическим и сердечно-со-
судистым заболеваниям.

Известный православный священник Архиепископ Иоанн
Шаховской о табакокурении писал: «Духовный смысл курения
есть распущенность. Не только тела, но и души».

Побороть это пристрастие возможно. Требуется лишь осозна-
ние пагубности курения, твёрдое решение расстаться с этой стра-
стью и борьба с ней, как со всяким вредным пристрастием, привы-
чкой. Слишком велика цена снисхождения к такой своей «слабо-
сти». Как любой грех, в котором человек исповедуется и приносит
покаяние, курение также искренне прощается Господом в таинстве
исповеди. Бог даёт силы побороть грех и избавляет от этой страсти.

Неисповеданный и непрощенный грех душа несёт с собой в
мир иной, где, не имея тела и возможности удовлетворить эту
страсть, будет вечно мучиться. Ничто нечистое и скверное в Цар-
ство Божие, как написано в Святом Евангелие, не войдёт. Стоит за-
думаться о своей душе, бесценной для Бога, ради сиюминутного и
сомнительного удовольствия.

Светлана ВОРОНЧУК, прихожанка
храма Преображения Господня

Курить вредно, и об этом
знают все...
Слишком велика цена снисхождения
к такой «слабости»

31 МАЯ - ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ БЕЗ ТАБАКАНОВОСТИ

Конкурс на лучшие рисунки прошел в каждом муниципальном
образовании, в том числе и в Муравленко. 25 мая в Молодежном ре-
сурсном центре представители городского отделения молодогвар-
дейцев поздравили победителей муниципального этапа конкурса.

По решению жюри лучшими признаны работы Ирины Артамоно-
вой, Дарьи Мальцевой и Виктории Поэт. Рисунки художников посвя-
щены социальным проблемам и опубликованы в сборнике комиксов.

На церемонии награждения победителям вручили дипломы и
электронные книги, а участникам - благодарственные письма и па-
мятные подарки.

Наш корр.

Последний звонок – праздник
одновременно радостный и грустный и
для учащихся, и для учителей. В тече-
ние нескольких лет они совместно по-
коряли вершины наук. А сколько по-
трачено сил и времени, чтобы подгото-

виться к выпускным экзаменам?! На-
сколько хорошо удалось им это сде-
лать, покажут результаты ГИА и ЕГЭ. Но
испытания для одиннадцатиклассни-
ков на этом не закончатся. Впереди их
ждет большая работа – выбор вузов и
поступление, а вот у учащихся девятых
классов альтернатива – продолжить
обучение в школе или в учреждении
профессионального образования –
пока еще есть.

Об этом сказала директор школы
№ 5 Татьяна Курбанова на торже-
ственном мероприятии, посвященном
последнему звонку:

- Вот и настал тот час, который вы
все так давно ждали. Он незабываем в
жизни каждого из вас. К сожалению,

это событие не является красным днем
календаря, однако каждый год в мае с
широким размахом празднуется по
всей России. Поздравляю всех с
праздником! Впереди у вас сложная
пора – выпускные экзамены. Желаю
вам их сдать только на «отлично».

Далее был зачитан приказ о до-
пуске к государственной итоговой ат-
тестации выпускников, которые ус-
пешно освоили образовательные про-
граммы основного общего образова-
ния и имеющих положительные годо-
вые отметки по всем предметам учеб-
ного плана в 2011-2012 годах.

Глава Администрации города
Александр Подорога не мог обойти
вниманием важное событие в жизни
выпускников. Он также обратился к
ним с поздравлением:

- В качестве главы Администра-
ции города мне впервые выпала честь
поздравить вас с этим замечательным
праздником. Прежде всего выражаю
благодарность вашим педагогам и ро-
дителям за то, что они ежедневным
трудом и заботой воспитали вас на са-
мых лучших примерах. Желаю вам,
уважаемые выпускники, сделать пра-
вильный выбор в пользу будущей про-
фессии и найти в жизни верных дру-
зей и лучших наставников. Помните о
том, что самое главное - в любой си-
туации оставаться настоящим челове-
ком. Удачи, здоровья и всех вам благ!

После закрытия торжественной
части мероприятия состоялось празд-
ничное представление, в нем выступи-
ли учащиеся младших и старших клас-
сов с творческими номерами.

Татьяна ЦЕНАРЕВА
Фото Олега УШКОВА

Они сделали свой выбор.
А ты?
В Муравленко прошла акция
«Не прокури свое здоровье!»

«Социалка» глазами ребят
Работы победителей - в журнале комиксов

Всемирная организация здравоохранения еще в 1988
году объявила 31 мая Всемирным днем без табака.
Перед мировым сообществом встала задача добиться
того, чтобы в XXI веке проблема табакокурения исчезла.
Но борьба с никотином продолжается до сих пор…

Вчера - школьники,
сегодня - выпускники
В торжественном мероприятии приняли участие
405 девятиклассников и 300 одиннадцатиклассников

24 и 25 мая последний
звонок прозвенел

для учеников
9-х и 11-х классов.

С этим замечательным
событием всех

выпускников поздравил
глава Администрации

города Александр Подорога.

Одна из самых распространённых вредных
привычек - курение. Люди, независимо от возраста
и вероисповедания, курят на улицах, в домах, подъездах,
в медицинских и образовательных учреждениях.
При этом все знают, что вредно не только курить,
но и вдыхать табачный дым.

В состав совета открытым голо-
сованием был принят адвокат Андрей
Алексеев. Всем членам общественного
совета в торжественной обстановке
были вручены удостоверения. Далее
собравшиеся рассмотрели вопросы
повестки дня заседания.

Начальник ОМВД России по г. Му-
равленко Роман Анохин, присутствую-
щий на заседании в качестве пригла-
шённого лица, ознакомил собравших-

ся со статьёй «Роль общественных со-
ветов в воспитательной работе с лич-
ным составом», которая может стать
программной в работе общественной
организации.

Далее были рассмотрены резуль-
таты анкетирования, проведённого
членами Общественного совета при
ОМВД России по г. Муравленко. Цель
анкетирования - выяснить, как населе-
ние города Муравленко относится к
деятельности ОМВД, насколько оно
удовлетворено его работой. Опрос об-
щественного мнения показал: 61 про-
цент граждан высказывают удовлетво-
ренность деятельностью ОМВД и верят
в их способность обеспечить правопо-
рядок, 13 процентов затруднились
ответить, 26 процентов оценили дея-
тельность ОМВД отрицательно. Анке-
тирование многостороннее, в нём мно-
го пунктов, результаты будут переданы
в ОМВД, потому что критичные оценки
населения помогут определить, какие
направления деятельности служб и
подразделений будут укрепляться. А в
общем жители города сегодня увере-
ны: угрозы со стороны преступного
мира могут быть предотвращены ра-

ботниками полиции своевременно и
профессионально.

На заседании горячо и заинтере-
сованно обсуждались вопросы взаи-
модействия общественности и органов
правопорядка. Много внимания было
уделено вопросам профилактики под-
ростковой преступности. Собравшие-
ся, представители разных сфер города,
твёрдо уверены в том, что велика роль
общественной организации и в про-
филактической работе, и в помощи ор-
ганам правопорядка. В итоговом доку-
менте были отражены и результаты ан-
кетирования, и предложения, посту-
пившие в ходе заседания. «Мы были в
городах округа, присутствовали на за-
седаниях общественных советов. Со-
трудничаем, собираем по крупицам
опыт, которым будем делиться для
улучшения работы, - сказал Владимир
Швецов. - На сегодняшнем заседании
в городе Муравленко, кстати, были
подняты серьёзные вопросы, в том
числе говорилось о том, что может по-
влиять на судьбы молодых людей и как
им помочь выбрать в жизни правиль-
ную дорогу».

Вера ЗОЛОТОВА

И экспертная оценка,
и предложения
О взаимодействии с общественностью
и профилактической работе
На очередном заседании обще-
ственного совета при городском
ОМВД, которое состоялось
24 мая под председательством
Александра Панфилова, присут-
ствовали Светлана Смолева –
старший референт группы инфор-
мации и общественных связей
Управления МВД России по ЯНАО,
Владимир Швецов – член обще-
ственной палаты ЯНАО, член Обще-
ственного совета при УМВД России
по ЯНАО, Владимир Недашковский –
председатель муравленковского со-
вета ветеранов, руководитель ко-
митета общественной палаты ЯНАО.

Проект «Движение», организаторами которого
выступили Ямало-Ненецкое региональное отделение

ВОО «Молодая гвардия «Единой России» и окружной
департамент образования, вышел на финишную
прямую. Его основная цель - создание журнала
комиксов, в котором ямальская молодежь представила
свои работы на социальные темы.

ИТОГИ КОНКУРСА
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ПЕРСПЕКТИВЫ

«НАШ ГОРОД»

ЗДРАВООХРАНЕНИЕПРЕСС-КОНФЕРЕНЦИЯ

Каким образом будет организована работа поли-
клиник в летний период? Об этом рассказывает глав-
ный врач ГБУЗ «Городская больница» Олег Казаков:

- В летний период количество посещений в поли-
клиниках снижается. Если в течение года в среднем было
восемь тысяч посетителей в неделю, то сейчас количество
посещений снизилось до пяти тысяч. А летом будет ещё
меньше.

Сокращать время работы во взрослой, детской, сто-
матологической поликлиниках мы не будем. В женской
консультации мы сократили приём до 19 часов, но это
временная мера. Сейчас приезжают два доктора, и если
они устроятся на работу, то мы вернём прежнее расписа-
ние – до 20 часов.

Детская поликлиника

- Большинство детей летом выезжают за пределы
города, поэтому нагрузка на врачей снижается. В этот пе-
риод в детской поликлинике работают не десять, а пять
педиатров. Каждый участковый педиатр обслуживает до-
полнительный участок.

Взрослая поликлиника

- Из 14 участковых врачей остаются работать летом 8.
Пациенты могут обратиться в регистратуру, и там скажут,
к какому врачу записываться, если участковый врач в от-
пуске.

Порядок записи

- Во взрослой поликлинике есть информационный
киоск, где можно посмотреть расписание приема врачей.

Продолжается запись на сайте городской больницы.
В понедельник информация обновляется, запись ведётся
на текущую неделю.

Большинство записывается через регистратуру. На
повторное посещение участковый врач даёт талон на
приём, в котором указано время. Конечно, если будет
много первичных пациентов, то график приёма будет сби-
ваться. Считаю, что врач на приёме должен активно рабо-
тать с пациентами в очереди. Потому что кто-то нуждает-
ся в более быстром получении помощи, кто-то может не-
множечко подождать. Можно выйти к людям, поговорить,
чтобы пациенты чувствовали себя более комфортно.

Очереди бывают, да. Но думаю, что не часто. Я вижу:
во взрослой поликлинике очереди в основном в отделе-
ние медосмотров. И к терапевтам во время сезонного пи-
ка заболеваемости.

При оказании экстренной помощи никакой талон-
ной системы быть не должно.

Талонная система оправдывает себя только при по-
сещении «узких» специалистов.

«Узкие» специалисты

- Поликлиника теперь укомплектована невропатоло-
гами. Стараемся, чтобы в летнее время кто-нибудь один
из них находился на работе.

Эндокринолог, к сожалению, у нас один, и на период
отпуска его заменить некем. Помощь будут оказывать вра-
чи-терапевты. Травматолог также один, когда он уйдёт,
пациентов примут врачи-хирурги, и я думаю, тоже про-
блем не будет.

В связи с нехваткой в стране «узких» специалистов
Министерство здравоохранения предлагает их функции
исполнять участковым врачам-терапевтам. Терапевты бу-
дут проходить краткосрочные курсы, обучаться кардиоло-
гии, пульмонологии, эндокринологии... И по окончании
обучения будут замещать этих специалистов. Травматоло-
гия, урология, проктология, онкология - эти направления
будут вести врачи-хирурги.

В стране не хватает 152 тысячи врачей, а в год выпу-
скается всего примерно 26 тысяч интернов. Причём про-
центов 20, получив диплом, не идут работать по специ-
альности. Кроме того, на пенсию в этом году уйдет во-
семь процентов врачей. Это цифры по стране, но ситуация
отражается на всей отрасли. Очереди есть во всех учреж-
дениях здравоохранения страны, к сожалению. Причина -
большая проблема с кадрами.

Вера ЗОЛОТОВА

У очередей
отпусков не бывает
Время работы в поликлиниках
летом не будет сокращаться

За пределами города этим летом
смогут отдохнуть 629 детей и подрост-
ков. Ну а для тех, кто не выезжает из го-
рода или хочет заработать на карманные
расходы, свои двери распахнут при-
школьные и трудовые лагеря, где свои
летние каникулы смогут провести 1350
школьников и дошколят.

2 июня состоится открытие первой
смены пришкольных лагерей. По словам
начальника управления образования Ма-
рины Кравец, места отдыха для учащихся
будут организованы на базе СОШ № 1, 2,
3, начальной школы № 6 и многопро-
фильного лицея, для дошкольников – при
ДОУ «Снежинка», «Теремок» и ЦРР «Дель-
фин». Традиционно будет работать лет-
ний лагерь в центре «Радуга», а в августе
откроется пришкольная площадка на ба-
зе Центра технического творчества.

- Организация летнего отдыха в
пришкольных лагерях в этом году ослож-
нилась тем, что в двух образовательных
учреждениях города начинается капи-
тальный ремонт, в двух - традиционно
организованы пункты проведения экза-
менов в новой форме для выпускников
9-х и 11-х классов, - говорит Марина Кра-
вец. – Тем не менее мы не снижаем пока-
затели прошлого года и готовы принять
этим летом, как и в прошлом году, 850 де-
тей. Кроме того, при такой организации
летнего отдыха у ребят будет возмож-
ность общаться со сверстниками из дру-
гих образовательных учреждений.

В этом году стоимость питания
школьников увеличилась на шесть про-
центов. Но сумма путевки возросла не-
значительно. Если в 2011 году одну пу-
тевку родители покупали за 1 242 рубля,
в 2012 она стоит 1 285 рублей.

Опыт прошлых лет показывает, что
некоторые ребята не хотят проводить в
пришкольном лагере целый день, поэто-
му в этом году принято решение органи-
зовать работу некоторых баз отдыха
только на полдня – до 14.30. В таком
«сокращенном» лагере будет организо-
вано двухразовое питание, поэтому пу-
тевка стоит дешевле – 1 064 рубля.

Рацион школьников в этом году
обогащен свежими овощами и фруктами.
Кроме того, в оздоровительную програм-
му воспитанников лагерей входит лече-
ние в отделении восстановительного ле-
чения «Муравленковской городской
больницы».

«Наш детский оздоровительный ла-
герь работает третий год, - рассказывает
директор МАОУ ДОД ДЮЦ «Радуга» Ирина
Денисюк. – В этом году мы закупили но-
вое игровое оборудование. Ребята будут

заниматься творческим проектированием,
участвовать в конкурсах и викторинах. Мы
будем проводить для них физкультурные,
оздоровительные мероприятия и органи-
зуем экскурсии в некоторые учреждения
и организации нашего города».

Сейчас заканчивается набор в пер-
вую смену пришкольных лагерей. В тече-
ние июня при образовательных учрежде-
ниях смогут отдохнуть 475 детей. «Как
правило, самой насыщенной является
первая смена, так как ребята выезжают
из города позже, в июле и августе, - гово-
рит Марина Кравец. - Но если желающих
отдохнуть при школе или детском саду в
июне будет меньше, неиспользованные
путевки «перейдут» на вторую и третью
смены».

Я на солнышке лежу…

Отдохнуть за пределами округа в
этом году смогут 629 юных муравленков-
цев. Их ждут летние лагеря Тюменской
области, Краснодарского края, Болгарии
и Турции. Большая часть этих баз отдыха
давно пользуется популярностью среди
юных горожан.

Путевки в выездные лагеря закупа-
ет окружной департамент молодежной
политики и туризма и распределяет их по
заявке муниципальных образований.

За счет средств городского бюджета
определяется лишь один выездной пункт, в
этом году это оздоровительный лагерь
«Смена» в Анапе. И это не случайно. Чер-
номорское побережье пользуется особым
спросом среди горожан. По словам началь-
ника управления культуры, спорта и моло-
дежной политики Елены Ермишкиной, из
600 путевок в этом направлении пока не-
реализованными остаются лишь 70.

Путевки, предоставляемые департа-
ментом молодежной политики и туризма
ЯНАО, бесплатные. Родители оплачивают
лишь проезд детей. «Дорога в загранич-
ные лагеря обойдется им в 18 тысяч руб-

лей, - рассказывает директор МАУ «Моло-
дежный ресурсный центр» Артем Афо-
нин. – В эту сумму кроме проезда туда и
обратно входит проживание в Москве.
При этом нужно помнить, что дети, выез-
жающие за границу, должны иметь при
себе загранпаспорт со сроком действия
не менее чем три месяца после заезда в
лагерь, копии ИНН, страхового свиде-
тельства обязательного пенсионного
страхования ребенка – свой и родителей,
медицинский полис и фотографию для
оформления визы. Также нужны нотари-
ально заверенные разрешения от обоих
родителей на вывоз ребенка за грани-
цу».

Сопровождающими в выездные ла-
геря едут либо педагоги, либо медицин-
ские работники, которые имеют опыт ра-
боты с детьми. Перед отправлением они
проходят инструктаж, но окончательное
решение принимает межведомственная
комиссия по организации летнего отдыха
при администрации города.

Также надо отметить, что в этом го-
ду на средства муниципального бюджета
куплен новый комфортабельный автобус
для перевозки детей, на котором ребята
будут выезжать до Ноябрьска.

Приятное с полезным

В лагере труда и отдыха при моло-
дежном ресурсном центре с пользой про-
ведут свой досуг 500 подростков. Они бу-
дут работать помощниками на кухне, во-
жатыми, наводить порядок на террито-
рии города и лесопарковой зоны и зара-
ботают сумму не меньше минимального
размера оплаты труда. Для этих ребят бу-
дет организовано горячее питание.

Смены лагеря труда и отдыха уком-
плектованы полностью.

Зульфия ФАРВАЗОВА
Фото Олега УШКОВА

Путевки в лето
В пришкольных, выездных и трудовых лагерях
отдохнут почти две тысячи юных муравленковцев

Позади еще один
учебный год:

школьные книги
и тетради

до сентября
можно отложить

в сторону,
а сейчас самое

время получить
очередную порцию

солнечного света,
тепла и хорошего

настроения.

ля организации пришкольных лагерей в 2012 году из окружного
и муниципального бюджетов выделено 5 миллионов 618 тысяч рублей.
Лагерь труда и отдыха организован за счет средств местного бюджета
на сумму 5 миллионов 893 тысячи 100 рублей. Для выездного отдыха
муниципалитет выделил 14 миллионов 707 тысяч рублей, округ -
один миллион 63 тысячи, доля федерального бюджета составляет
605 тысяч 220 рублей.

Д



В преддверии праздника отдел
по организации потребительского
рынка и услуг управления экономи-
ки и прогнозирования Администра-
ции города провел ряд конкурсов,
посвященных 100-летию В.И. Му-
равленко. В турнире на лучшее
предприятие розничной торговли и
общественного питания приняли
участие 18 организаций. Также в
этом году впервые прошел конкурс
на лучшее предприятие и лучшего
предпринимателя города 2012 года.
25 мая наградили победителей этих
двух первенств, а также призеров
конкурса парикмахерского искус-
ства «Мир красоты–2012». Кроме
того, глава Администрации города
Александр Подорога вручил бизне-
сменам Почетные грамоты Мини-
стерства промышленности и торго-
вли РФ, губернатора ЯНАО и Благо-
дарственные письма департамента
экономики и Администрации города
за многолетний добросовестный
труд.

Пища для ума -
отдых для души

так считает индивидуальный
предприниматель татьяна коро-
таева: «Чтение - это в первую оче-
редь отдых, когда человек живет в
мире автора».

На книжном рынке Татьяна Фе-
доровна Коротаева уже 28 лет. Но
индивидуальным предпринимателем
она стала в 2000 году, когда муници-
пальное учреждение «Книги» было
решено передать в частные руки.

- Переход не был тяжелым, -
рассказывает она. – Поставку книг
мы осуществляли сами еще тогда,

когда относились к муниципалитету.
Директор магазина часто брала меня
с собой в командировки в Москву,
где мы заключали договоры с круп-
ными издательствами страны. Я хо-
рошо знала порядок поставки учеб-
ников и художественной литературы
и, что также немаловажно, читатель-
ские предпочтения наших горожан.

Ситуация с командировками не
изменилась, они повторяются через
каждые три месяца. Но «книжный»
вкус горожан поменялся, поэтому
продавцы при рассылке заявок на
новинки стараются не обделить их
вышедшими в свет книгами.

При заказе учебников акцент
делается на федеральный перечень,

рекомендованный Министерством
образования и науки.

- 80 процентов педагогов горо-
да работают с нами – заказывают и
покупают книги у нас, остальные - по
Интернету, - говорит Татьяна Федо-
ровна. – Наши заказчики знают, что
обещанное мы выполним, и в конце
мая их ученики купят книги на сле-
дующий учебный год, а Интернет га-
рантии не дает. Дополнительную
учебную литературу, материалы для
подготовки к экзаменам мы выбира-
ем и привозим сами, затем пригла-
шаем педагогов. И книги, и рабочие
тетради расходятся как горячие пи-
рожки.

Но, по словам индивидуального
предпринимателя, торговать только
книгами сегодня невыгодно, поэтому
в одном из залов магазина продают-
ся канцелярские товары. Рядом - бы-
товая химия. «Предприятия и орга-
низации города часто заказывают у
нас канцелярию, - объясняет Татьяна
Коротаева. – Здесь же берут чистя-
щие средства для офиса. Также мы
привозим рамки для художествен-
ных изделий. Горожане занимаются
рукоделием, а для того, чтобы завер-
шить работу, надо установить ее в
рамку – и получается прекрасный
подарок».

В магазине трудятся специали-
сты с высшим педагогическим или
филологическим образованием. Про-
давец книг должен знать их содер-
жание и уметь заинтересовать поку-
пателя, уверена работодатель: «Ес-
ли, к примеру, человек ищет книгу в
подарок для ребенка, необходимо
расспросить пришедшего, кому он ее
покупает: мальчику или девочке, ка-
кого возраста ребенок, чем увле-
кается?..». С выбором продавцов
Татьяна Федоровна еще не ошиба-
лась. «Мой коллектив – моя опора, -
говорит Татьяна Коротаева. – Залог
любой успешной работы – это нали-
чие таких профессиональных и на-
дежных коллег, как у меня».

Хороший принцип
«главное - рады дети и роди-

тели!!! персонала практически не
было видно, но когда кто-то что-то
заказывал – все сбывалось!!! это
главный тест любого профессио-
нала. спасибо!». книга отзывов и
предложений кафе «метелица»
полна подобных записей, адресо-
ванных персоналу и хозяевам за-
ведения.

Посетители часто оставляют
здесь теплые отзывы с благодарно-
стью за обслуживание, домашний
уют и пожеланиями благополучия и
процветания. И в этом нет ничего
удивительного. Тихую беседу с
друзьями в теплой, почти домашней
обстановке возле камина, когда за
окном крепчает мороз или воет
снежная метель, любят многие му-
равленковцы.

Хозяева кафе «Метелица» жи-
вут и работают по принципу «Хоро-
шо, но можно лучше» и уверены в
том, что к каждому клиенту надо
найти индивидуальный подход: тем,
кто хочет спокойно побеседовать,
обеспечить тишину, а для шумной
компании включить зажигательную
музыку.

А начиналось все с нуля.
- Наша семья раньше не имела

никакого отношения к общественно-
му питанию, - говорит директор ООО
«Метелица» Ольга Зайдуллина. –
Муж Рашит работал в правоохрани-
тельных органах, я – педагогом в
школе и режиссером и преподавате-
лем бального танца в Доме культуры
«Украина». Девять лет назад, а имен-
но столько существует наше кафе,
практически все заведения города
были предназначены для детей и
молодежи, а взрослым, семейным
парам пойти было некуда. И у нас
появилась идея открыть кафе, в ко-
тором было бы приятно провести
время как молодым людям, так и их
родителям.

Здание, в котором сейчас рас-
полагается «Метелица», в начале
90-х годов было заброшенным. Про-
вели реконструкцию, оборудовали
помещения необходимым инвента-
рем, современной техникой, и 18 де-
кабря 1993 года на радость мурав-
ленковцам открылось кафе. С тех
пор заведение общественного пита-
ния празднует свой день рождения
вместе с постоянными посетителя-
ми: всех присутствующих в этот день
ждут праздничная программа и сюр-
призы, а именинников – подарки.

Муравленковцы часто прово-
дят в «Метелице» свои семейные
праздники и не только. В новогод-
нюю ночь здесь всегда полный зал.
Хозяева кафе наступающий год
встречают вместе с постоянными по-
сетителями, роль ведущего празд-
ничного мероприятия Ольга Леони-
довна всегда берет на себя. Здесь же
проходят многие городские празд-
ники: Масленица, Курбан-байрам,
Ураза-байрам, торжественные вече-
ра различных предприятий города.

Ольге Зайдуллиной творческий
потенциал помогает и здесь.

- Оказывается, во всем, вклю-
чая бухгалтерию, нужен творческий
подход, - говорит она. - В первую
очередь - в составлении меню. Ас-
сортимент банкетных блюд у нас
очень большой. Литературы с рецеп-
тами сейчас много, и если автор ка-
кого-нибудь салата с курицей и ово-
щами забыл дать ему название, ин-
тересно и оригинально назовем его
мы. Но если рецепт авторский, на-
звание блюда сохраняется.

Работать на себя интересно, но
не просто, считают предпринимате-
ли. И самое сложное в их деятельно-
сти - возложенная на бизнесмена
ответственность.

- Мнения наших посетителей
для нас очень важны, - говорят хо-
зяева. – Если им в зале что-то не по-
нравится, они не пойдут жаловаться
повару или бармену – они подойдут
к нам, и держать перед ними ответ
будем мы. Поэтому при входе в наше
кафе висит табличка: «Если вам у
нас понравилось – расскажите всем,
если что-то не понравилось – рас-
скажите нам».

зульфия фарвазова
фото олега ушкова
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ПРАЗДНИК ПРОФЕССИИ
6 «НАШ ГОРОД»

К 100-ЛЕТИЮ В.И. МУРАВЛЕНКО

Дело предприимчивых
В городе выбрали лучших бизнесменов

в конце прошлой
недели российские

бизнесмены
отметили свой

профессиональный
праздник.

Лишь в нашем городе
насчитывается более

230 торговых
организаций,

которые не просто
поставляют горожанам

различные товары
и услуги, но

и предоставляют
им рабочие места.

Индивидуальный предприниматель Татьяна Коротаева

Директор ООО «Метелица» Ольга Зайдуллина

рина стебунова, начальник отдела по организации
потребительского рынка и услуг управления экономики
и прогнозирования:

«Конкурсной комиссии пришлось нелегко. Предприятия
розничной торговли и общественного питания жюри оцени-
вало по 16 показателям, среди них архитектурно-дизайнер-
ское оформление, санитарное состояние и благоустройство
прилегающей территории, наличие современного технологи-
ческого оборудования, участие в благотворительных акциях.
При подведении итогов члены жюри заметили положитель-
ную тенденцию в развитии предприятий и отметили, что на
фоне торговых предприятий из соседних городов они выгля-
дят достойно».

И

«Лучшее предприятие
розничной торговли

продовольственных товаров» -

магазин «мясная Лавка»
(ИП Алиев Дадаш Мамед оглы);

«Лучшее предприятие
розничной торговли

промышленных товаров» -

магазин «наш дом»
(ИП Светлана Кулагина);

«Лучшее специализированное
розничное предприятие» -

магазин «книги»
(ИП Татьяна Коротаева);

«Лучшее предприятие
общественного питания» -

кафе «метеЛица»
(директор ООО «Метелица»

Ольга Зайдуллина);

«Лучший предприниматель
города муравленко 2012 года» -

вЛадимир трофимов
(владелец сети магазинов

«Горячий хлеб»);

«Лучшее предприятие города
муравленко 2012 года» -

ооо «тепЛоэнергосервис»
(директор Салават Бахтияров).
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05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 01.00,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово!
10.55 Модный приговор
12.25 Сериал "Женский доктор"
13.20 Смак
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить
15.15 Сериал "Девичья охота"
16.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
17.00 Жди меня
18.25 Между нами, девочками
19.00 Давай поженимся!
20.00 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Побег". Новый сезон
22.30 "Первый класс"

с Иваном Охлобыстиным
23.30 Вечерний Ургант
00.00 Познер
01.20 Непутевые заметки
01.40, 03.05 Фильм "Билокси блюз"
03.45 Сериал "В паутине закона"

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.00 Ток-шоу "С новым домом!"
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50, 16.45 Вести.

Дежурная часть
12.00 Сериал "Тайны следствия"
13.00 Люблю, не могу!
14.50 Сериал "Ефросинья.

Таежная любовь"
15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Местное время. Вести Москва

17.50 Сериал "Сваты"
18.55 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Моя большая семья"
22.55 На дне знаний-2
00.05 Землетрясение.

Кто следующий?
01.05 Вести+
01.25 Профилактика
02.35 Фильм "Письма с Иводзимы"

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Литейный"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15

Сегодня
10.20 Чрезвычайное происшествие.

Обзор за неделю
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Сериал "Паутина"
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Сериал "Новая жизнь сыщика

Гурова. Продолжение"
21.25 Сериал "Странствия Синдбада"
23.35 Честный понедельник
00.25 Школа злословия
01.10 Главная дорога
01.45 Центр помощи "Анастасия"
02.35 В зоне особого риска
03.05 Сериал "Рублевка. Live"
05.00 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 М/ф "Мстители. Величайшие
герои Земли"

07.00 Сериал "Папины дочки"
07.30 М/ф "Скуби Ду, где ты?"
08.00 Сериал "Светофор"
08.30 Сериал "Молодожены"

09.00 6 кадров
09.30 Нереальная история
10.30 Сериал "Метод Лавровой"
12.30 М/ф "Аладдин"
13.00 М/ф "Чип и Дейл спешат

на помощь"
13.30 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц"
14.00 Х/ф "Простые сложности"
16.15, 18.00 6 кадров
17.00 Галилео
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Сериал "Воронины"
20.00 Сериал "Дневник доктора

Зайцевой"
21.00 Сериал "Закрытая школа"
22.00 Х/ф "Придорожное заведение"
00.00 Программа "Муравленко-ТВ"
00.30 Кино в деталях
01.30 6 кадров
01.45 Х/ф "Мэри Рейли"
03.50 Х/ф "Человек тьмы"
05.30 М/ф "Настоящие охотники

за привидениями"

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 М/ф "Рога и копыта:

возвращение"
07.25 М/ф "Покемоны:

Боевое измерение Покемон"
07.55 М/ф "Приключения Джимми

Нейтрона, мальчика-гения"
08.30 Сериал "V-визитеры"
09.20 Д/ф "Похудей со звездой-2"
10.45, 11.10, 11.40 М/ф

"Приключения Джимми
Нейтрона, мальчика-гения"

12.10, 12.35 М/ф "Губка Боб
Квадратные штаны"

13.00 М/ф "Кунг-фу Панда:
удивительные легенды"

13.25 Сериал "Универ"
14.00 Сериал "Любовь на районе"
14.30 Дом-2. Lite
15.05 Фильм "Властелин колец:

две крепости"
18.30 Сериал "Интерны"
19.00, 20.00 Сериал "Реальные

пацаны"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"

20.30 Сериал "Универ. Новая общага"
21.00 Комедия "Никки - дьявол

младший"
22.35 Комеди Клаб
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Д/ф "Тайны подводного мира"
01.45 Дом-2. Город любви
02.45, 03.45 Школа ремонта
04.45 Cosmopolitan
05.45 Сериал "Комедианты"

05.00 Сериал "Мир дикой природы"
06.00 Громкое дело
06.30 Званый ужин
07.30 Чистая работа
08.30 Час суда
09.30, 12.30, 17.30, 19.30, 22.30

Новости "24"
10.00 Боевик "Контрабандисты"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Не ври мне!
15.00 Семейные драмы
16.00 Сериал "Следаки"
17.00 Сериал "По закону"
18.00 Дорожный беспредел
19.00 Экстренный вызов
20.00 Военная тайна
22.00 Экстренный вызов
23.00 Триллер "Бойцовский клуб"
01.40 Сериал "Матрешки"
03.20 Сериал "Реальные кабаны"

06.00 Информационная программа
"День"

06.30 "Ялэмдад нумгы".
Программа на ненецком языке

07.00 Бодрое утро
07.40 Фильм "Шла собака по роялю"
09.00 Сериал "Тысяча витрин"
10.10 Д/ф "Из жизни животных"
10.40 Сериал "Старшеклассники"
11.30 "Арктика" представляет...

12.25 Д/ф "Путь к Ямалу"
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.15 Актуальное интервью
13.30 Фильм "Розыгрыш"
15.05 Д/ф "Собаки от А до Я"
15.30 Фильм "Детство Бемби"
17.00 Д/ф "Из жизни животных"
17.30, 05.30 Д/ф "Подводная

одиссея команды Кусто"
18.00 Строй-ка!
18.15 Социальная аптечка
18.30 Д/ф "Записки сибирского

натуралиста-2"
19.00 Информационная программа

"День"
20.05 Ладушки
20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Адъютант его
превосходительства"

21.35, 01.35 Из цикла "Кремль-9"
22.30 Диалоги о рыбалке
23.15 Сериал "Элиза-2"
01.00 Д/ф "Неопознанные живые

объекты"
02.40 Мелодрама "Курортный

роман: левая грудь Афродиты"
04.00 Сериал "Тысяча витрин"
05.00 Д/ф "Собаки от А до Я"

ПОНЕДЕЛЬНИК, 4 июня

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 00.00,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово!
10.55 Модный приговор
12.20 Сериал "Женский доктор"
13.20 Смак
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить
15.15 Сериал "Девичья охота"
16.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
17.00 Жди меня
18.25 Между нами, девочками
19.00 Давай поженимся!
20.00 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Побег". Новый сезон
22.30 Никита Хрущев.

Голос из прошлого
23.30 Вечерний Ургант
00.20 Гражданин Гордон
01.20 Триллер "Забытое"
03.05 Фильм "Седьмой"

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.00 Документальный фильм
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50, 16.45 Вести. Дежурная часть
12.00 Сериал "Тайны следствия"
13.00 Люблю, не могу!
14.50 Сериал "Ефросинья.

Таежная любовь"
15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Местное время. Вести Москва
17.50 Сериал "Сваты"

18.50 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Моя большая семья"
22.55 Специальный корреспондент
23.55 XXI век
00.55 Вести+
01.15 Профилактика
02.25 Честный детектив
02.55 Фильм "Крутые девчонки"
04.15 Сериал "Закон и порядок"

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Литейный"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15

Сегодня
10.20 Внимание: розыск!
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Сериал "Паутина"
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Сериал "Новая жизнь сыщика

Гурова. Продолжение"
21.25 Сериал "Странствия Синдбада"
23.35 Сериал "Глухарь"
01.30 Квартирный вопрос
02.35 Чудо-люди
03.05 Сериал "Рублевка. Live"
05.00 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 М/ф "Мстители. Величайшие
герои Земли"

07.00 Сериал "Папины дочки"
07.30 М/ф "Скуби Ду, где ты?"
08.00 Сериал "Светофор"
08.30 Сериал "Молодожены"
09.00 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 4 июня

09.30 Сериал "Закрытая школа"
10.30 Сериал "Метод Лавровой"
12.30 М/ф "Легенда о Тарзане"
13.00 М/ф "Чип и Дейл спешат

на помощь"
13.30 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 4 июня
14.00 Сериал "Закрытая школа"
15.00 Х/ф "Придорожное заведение"
17.00 Галилео
18.00 6 кадров
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Сериал "Воронины"
20.00 Сериал "Дневник

доктора Зайцевой"
21.00 Сериал "Закрытая школа"
22.00 Х/ф "Крутой и цыпочки"
00.00 Программа "Муравленко-ТВ"
00.30 Валера TV
01.00 Д/ф "Атлантис"
01.45 Х/ф "Плакса"
03.20 Х/ф "Опустевший город"
05.35 М/ф "Настоящие охотники

за привидениями

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 4 июня

07.30 М/ф "Покемоны:
боевое измерение Покемон"

07.55 М/ф "Приключения Джимми
Нейтрона, мальчика-гения"

08.30 Сериал "V-визитеры"
09.20 Д/ф "Заставить любить"
10.45, 11.10, 11.40 М/ф

"Приключения Джимми
Нейтрона, мальчика-гения"

12.10, 12.35 М/ф "Губка Боб
Квадратные штаны"

13.00 М/ф "Кунг-фу Панда:
удивительные легенды"

13.25 Сериал "Универ"
14.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 4 июня

14.30 Дом-2. Lite
16.50 Комедия "Никки - дьявол

младший"

18.30, 20.30 Сериал "Универ.
Новая общага"

19.00, 20.00 Сериал "Реальные
пацаны"

19.30 Программа
"Муравленко-ТВ плюс"

21.00 Комедия "Шары ярости"
22.35 Комеди Клаб
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Д/ф "Звездные невесты"
03.00 Фильм "Вскрытие пришельца"
04.50 Школа ремонта
05.50 Сериал "Саша + Маша"

05.00 Сериал "Мир дикой природы"
06.00 Громкое дело
06.30 Званый ужин
07.30 Час суда
09.30, 12.30, 17.30, 19.30, 22.30

Новости "24"
10.00 Жить будете
10.15 Фильм "Приключения

на таинственном острове"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Не ври мне!
15.00 Семейные драмы
16.00 Сериал "Следаки"
17.00 Сериал "По закону"
18.00 Дорожный беспредел
19.00 Экстренный вызов
20.00 Жадность
21.00 Живая тема
22.00 Экстренный вызов
23.00 Триллер "Совокупность лжи"
01.20 Триллер "Возвращение

домой"
03.10 Сериал "Реальные кабаны"

06.00 Информационная программа
"День"

06.30 "Арктика" представляет...
07.00 Бодрое утро

07.40 Фильм "Детство Бемби"
09.00 Сериал "Тысяча витрин"
10.10 Д/ф "Из жизни животных"
10.40 Сериал "Старшеклассники"
11.30 Малые музеи Санкт-Петербурга:

музей хлеба
12.00 "Изьватас олэм".

Программа на языке коми
12.30 Маршрут 89
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.15 Главы о главном
13.30 Фильм "Адъютант его

превосходительства"
15.00 Д/ф "Собаки от А до Я"
15.30 Фильм "Юность Бемби"
16.40 М/ф "Петушок - Золотой

гребешок"
17.00 Д/ф "Из жизни животных"
17.30, 05.30 Д/ф "Подводная

одиссея команды Кусто"
18.00 Родительское собрание
19.00 Информационная программа

"День"
20.05 Ладушки
20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Адъютант его
превосходительства"

21.45, 01.35 Цикл "Кремль-9"
22.30 Диалоги о рыбалке
23.15 Сериал "Элиза-2"
01.00 Д/ф "Неопознанные живые

объекты"
02.15 Диалоги о рыбалке
02.40 Мелодрама "Курортный роман:

левая грудь Афродиты"
04.00 Сериал "Тысяча витрин"
05.00 Д/ф "Собаки от А до Я"

ВТОРНИК, 5 июня

новости города, региона, страны на сайте www.muravlenko.com

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

СТС

Ямал-Регион

Анекдоты
☺☺  ☺☺  ☺☺

- Что делать, если пуговица на
груди расстегивается постоянно? 

- Гордиться!
☺☺  ☺☺  ☺☺

– Ты куришь? 
- Да. 
- А ты знаешь, что курение со-

кращает жизнь в два раза? Вот тебе
сколько лет? 

- 30. 
- А могло бы быть 60!

☺☺  ☺☺  ☺☺
Муж - жене: 
- Любимая, ты заблокировала

наш компьютер? 
- Да. 
- И какой же пароль? 
- Дата нашей свадьбы. 
- Вот блин... 

☺☺  ☺☺  ☺☺
У бабушки был крайне неуда-

чный день: и вафли не получились,
и ноутбук у внука зря испортила.

☺☺  ☺☺  ☺☺
Муж кричит жене: 
- Жена, ты не знаешь, где наша

старая пила? 
Голос тёщи: 
- Не ваше дело, где я пила! И

вообще, я не старая!
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05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 00.00,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово!
10.55 Модный приговор
12.20 Сериал "Женский доктор"
13.20 Смак
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить
15.15 Сериал "Девичья охота"
16.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
17.00 Жди меня
18.25 Между нами, девочками
19.00 Давай поженимся!
20.00 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Побег". Новый сезон
22.30 Среда обитания
23.30 Вечерний Ургант
00.20 В контексте
01.15, 03.05 Фильм "Багси"
04.00 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.00 Документальный фильм
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50, 16.45 Вести. Дежурная часть
12.00 Сериал "Тайны следствия"
13.00 Люблю, не могу!
14.50 Сериал "Ефросинья.

Таежная любовь"
15.45 Сериал "Кровинушка"

17.30 Местное время. Вести Москва
17.50 Сериал "Сваты"
18.50 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Моя большая семья"
22.55 Исторический процесс
00.30 Вести +
00.50 Профилактика
02.00 Фильм "Зубастики 2:

основное блюдо"
03.40 Сериал "Закон и порядок"

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Литейный"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15

Сегодня
10.20 Внимание, розыск!
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Сериал "Паутина"
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Сериал "Новая жизнь сыщика

Гурова. Продолжение"
21.25 Сериал "Странствия Синдбада"
23.35 Сериал "Глухарь"
01.30 Дачный ответ
02.35 Чудо-люди
03.05 Сериал "Рублевка. Live"
05.00 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 М/ф "Мстители.
Величайшие герои Земли"

07.00 Сериал "Папины дочки"
07.30 М/ф "Скуби Ду, где ты?"
08.00 Сериал "Светофор"
08.30 Сериал "Молодожены"

09.00 Программа "Муравленко-ТВ".
Повтор от 5 июня

09.30 Сериал "Закрытая школа"
10.30 Сериал "Метод Лавровой"
12.30 М/ф "Легенда о Тарзане"
13.00 М/ф "Чип и Дейл

спешат на помощь"
13.30 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 5 июня
14.00 Сериал "Закрытая школа"
15.00 Х/ф "Крутой и цыпочки"
17.00 Галилео
18.00 6 кадров
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Сериал "Воронины"
20.00 Сериал "Дневник

доктора Зайцевой"
21.00 Сериал "Закрытая школа"
22.00 Х/ф "Случайный шпион"
23.40 6 кадров
00.00 Программа "Муравленко-ТВ"
00.30 Валера TV
01.00 Д/ф "Селиконовая долина"
01.45 Х/ф "Поцелуй перед смертью"
03.30 Х/ф "Закат"
05.25 М/ф "Настоящие охотники

за привидениями"
05.50 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 5 июня

07.30 М/ф "Покемоны:
боевое измерение Покемон"

07.55 М/ф "Приключения Джимми
Нейтрона, мальчика-гения"

08.30 Сериал "V-визитеры"
09.20 Д/ф "Женщины сверху"
10.45, 11.10, 11.40 М/ф

"Приключения Джимми
Нейтрона, мальчика-гения"

12.10, 12.35 М/ф "Губка Боб
Квадратные штаны"

13.00 М/ф "Кунг-фу Панда:
удивительные легенды"

13.25 Сериал "Универ"

14.00 Программа
"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 5 июня

14.30 Дом-2. Lite
16.45 Комедия "Шары ярости"
18.30, 20.30 Сериал "Универ.

Новая общага"
19.00, 20.00 Сериал "Реальные

пацаны"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Комедия "Мистер няня"
22.35 Комеди Клаб
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Д/ф "Отцы-одиночки"
03.00 Фильм "Поцелуйчик"
04.45 Школа ремонта
05.45 Сериал "Комедианты"

05.00 Сериал "Доисторический парк"
06.00 Громкое дело
06.30 Званый ужин
07.30 Жадность
08.30 Живая тема
09.30, 12.30, 17.30, 19.30, 22.30

Новости "24"
10.00 Жить будете
10.15 Фильм "Приключения на

таинственном острове"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Не ври мне!
15.00 Семейные драмы
16.00 Сериал "Следаки"
17.00 Сериал "По закону"
18.00 Дорожный беспредел
19.00 Экстренный вызов
20.00 Специальный проект
22.00 Экстренный вызов
23.00 Боевик "Кикбоксер"
01.00 Боевик "Кикбоксер-2:

дорога назад"
02.40 В час пик
03.00 Сериал "Реальные кабаны"

06.00 Информационная программа
"День"

06.30 "Изьватас олэм".
Программа на языке коми

07.00 Бодрое утро
07.40 Фильм "Юность Бемби"
08.45 Розыгрыш тем письменного

экзамена по русскому языку
для учащихся 9 классов
образовательных учреждений
ЯНАО

09.15 Сериал "Тысяча витрин"
10.10 Д/ф "Из жизни животных"
10.40 Сериал "Старшеклассники"
11.30 Встречи
12.00 Северный колорит
12.30 Д/ф "Записки сибирского

натуралиста-2: тундра"
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.15 Газ Ямала - родине!
13.30 Фильм "Адъютант его

превосходительства"
15.00 Д/ф "Собаки от А до Я"
15.30 Фильм "Марка страны

Гонделупы"
16.35 М/ф "Верните Рекса"
17.00 Д/ф "Из жизни животных"
17.30, 05.30 Д/ф "Подводная

одиссея команды Кусто"
18.00 "По существу". Прямой эфир.

Тел.: (34922) 4-32-32
19.00 Информационная программа

"День"
20.05 Ладушки
20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Адъютант его
превосходительства"

21.40, 01.35 Цикл "Кремль-9"
22.30 Диалоги о рыбалке
23.15 Сериал "Элиза-2"
01.00 Д/ф "Неопознанные живые

объекты"
02.15 Диалоги о рыбалке
02.40 Мелодрама "Курортный

роман: жрица любви"
04.00 Сериал "Тысяча витрин"
05.00 Д/ф "Собаки от А до Я"

СРЕДА, 6 июня

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 00.00,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово!
10.55 Модный приговор
12.25 Сериал "Женский доктор"
13.20 Смак
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить
15.15 Сериал "Девичья охота"
16.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
17.00 Жди меня
18.25 Между нами, девочками
19.00 Давай поженимся!
20.00 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Побег". Новый сезон
22.30 Человек и закон
23.30 Вечерний Ургант
00.20 На ночь глядя
01.15, 03.05 Фильм "Смертельные

мысли"
03.20 Сериал "В паутине закона"
04.10 "Хочу знать" с

Михаилом Ширвиндтом

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.00 Документальный фильм
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50, 16.45, 04.45 Вести.

Дежурная часть
12.00 Сериал "Тайны следствия"
13.00 Люблю, не могу!

14.50 Сериал "Ефросинья.
Таежная любовь"

15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Местное время. Вести Москва
17.50 Сериал "Сваты"
18.50 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Моя большая семья"
22.55 Поединок
00.30 Вести +
00.50 Профилактика
02.00 Фильм "Зубастики 3"
03.45 Сериал "Закон и порядок"

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Литейный"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15

Сегодня
10.20 Медицинские тайны
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Сериал "Паутина"
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Сериал "Новая жизнь сыщика

Гурова. Продолжение"
21.25 Сериал "Странствия Синдбада"
23.35 Сериал "Глухарь"
01.35 Генералы холодной войны
02.30 Чудо-люди
03.00 Сериал "Рублевка. Live"
05.00 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 М/ф "Мстители.
Величайшие герои Земли"

07.00 Сериал "Папины дочки"
07.30 М/ф "Скуби Ду, где ты?"

08.00 Сериал "Светофор"
08.30 Сериал "Молодожены"
09.00 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 6 июня
09.30 Сериал "Закрытая школа"
10.30 Сериал "Метод Лавровой"
12.30 М/ф "Легенда о Тарзане"
13.00 М/ф "Чип и Дейл спешат

на помощь"
13.30 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 6 июня
14.00 Сериал "Закрытая школа"
15.00 Х/ф "Приключения Мальчика-

Акулы и Девочки-Лавы"
16.40 6 кадров
17.00 Галилео
18.00 6 кадров
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Сериал "Воронины"
20.00 Сериал "Дневник

доктора Зайцевой"
21.00 Сериал "Закрытая школа"
22.00 Х/ф "Не грози южному

централу"
23.35 6 кадров
00.00 Программа "Муравленко-ТВ"
00.30 Валера TV
01.00 Д/ф "Уолл-стрит"
02.00 Х/ф "Руководство для

одиноких мужчин"
03.45 Х/ф "Судью на мыло"
05.25 М/ф "Настоящие охотники

за привидениями"
05.50 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 6 июня

07.30 М/ф "Покемоны:
боевое измерение Покемон"

07.55 М/ф "Приключения Джимми
Нейтрона, мальчика-гения"

08.30 Сериал "V-визитеры"
09.20 Д/ф "Эпидемия"
10.45, 11.10, 11.40 М/ф

"Как говорит Джинджер"

12.10, 12.35 М/ф "Губка Боб
Квадратные штаны"

13.00 М/ф "Кунг-фу Панда:
удивительные легенды"

13.25 Сериал "Универ"
14.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 6 июня

14.30 Дом-2. Lite
16.55 Комедия "Мистер няня"
18.30, 20.30 Сериал "Универ.

Новая общага"
19.00, 20.00 Сериал "Реальные

пацаны"

19.30 Прямой эфир
"Муравленко-ТВ плюс"

21.00 Комедия "Человек-метеор"
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Д/ф "Не хочу быть как все!"
03.00 Мелодрама "Процесс и

ошибка"
04.55 Комедия "Человек-метеор"

05.00 Сериал "Доисторический парк"
06.00 Громкое дело
06.30 Званый ужин
07.30 Специальный проект
09.30, 12.30, 17.30, 19.30, 22.30

Новости "24"
10.00 Боевик "Кикбоксер"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Не ври мне!
15.00 Семейные драмы
16.00 Сериал "Следаки"
17.00 Сериал "По закону"
18.00 Дорожный беспредел
19.00 Экстренный вызов
20.00 Тайны мира с Анной Чапман
21.00 Адская кухня. Продолжение
23.00 Боевик "Расплата"

01.00 Боевик "Кикбоксер-3:
искусство войны"

02.50 Сериал "Реальные кабаны"

06.00 Информационная программа
"День"

06.30 Северный колорит
07.00 Бодрое утро
07.40 Фильм "Марка страны

Гонделупы"
09.00 Сериал "Тысяча витрин"
10.10 Д/ф "Из жизни животных"
10.40 Сериал "Старшеклассники"
11.30 Простая история
12.00 "Тут сул*там". Программа

на языке ханты
12.30 Поехали!
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.15 Газ Ямала - родине!
13.30 Фильм "Адъютант его

превосходительства"
15.00 Д/ф "Собаки от А до Я"
15.30 Фильм-сказка "Ледяная

внучка"
16.40 М/ф "Хитрая ворона"
17.00 Д/ф "Из жизни животных"
17.30, 05.30 Д/ф "Подводная

одиссея команды Кусто"
18.00 "Маршрут 89". Прямой эфир.

Тел.: (34922) 4-32-32
19.00 Информационная программа

"День"
20.05 Ладушки
20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Адъютант его
превосходительства"

21.35, 01.35 Цикл "Кремль-9"
22.30 Диалоги о рыбалке
23.15 Сериал "Элиза-2"
01.00 Д/ф "Неопознанные живые

объекты"
02.30 Диалоги о рыбалке
02.55 Мелодрама "Курортный

роман: ловушка для Маэстро"
04.00 Сериал "Тысяча витрин"
05.00 Д/ф "Собаки от А до Я"

ЧЕТВЕРГ, 7 июня

новости города, региона, страны на сайте www.muravlenko.com

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

�



9№ 22 (942), 1 июня 2012 г.

ТЕЛЕПРОГРАММА

«НАШ ГОРОД»

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 03.00

Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово!
10.55 Модный приговор
12.25 Сериал "Женский доктор"
13.20 Смак
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить
15.15 Сериал "Девичья охота"
16.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
17.00 Жди меня
18.40 М/ф "Бременские музыканты"
19.00 Давай поженимся!
20.00 Пусть говорят
21.00 Время
21.40 Церемония открытия

Чемпионата Европы по
футболу 2012. Сборная
Польши - сборная Греции

00.00 Фильм "Шесть дней,
семь ночей"

01.55, 03.05 Комедия "Только ты"
04.00 Светлана Светличная.

Светить всегда

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.00 Мусульмане
09.10 Документальный фильм
09.55 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50, 16.45 Вести. Дежурная часть
12.00 Сериал "Тайны следствия"
13.00 Люблю, не могу!

14.50 Сериал "Ефросинья.
Таежная любовь"

15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Местное время. Вести-Москва
17.50 Сериал "Сваты"
18.50 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Моя большая семья"
22.45 Фильм "Человек, который

знал все"
00.30 Футбол. Чемпионат Европы.

Россия - Чехия
02.45 Профилактика
03.55 Сериал "Закон и порядок"

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Литейный"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15

Сегодня
10.20 Спасатели
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Сериал "Паутина"
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Сериал "Новая жизнь сыщика

Гурова. Продолжение"
21.25 Сериал "Сенатор"
23.35 Сериал "Глухарь"
01.35 Генералы холодной войны
02.35 Чудо-люди
03.00 Сериал "Рублевка. Live"
05.00 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 М/ф "Мстители.
Величайшие герои Земли"

07.00 Сериал "Папины дочки"

07.30 М/ф "Скуби Ду, где ты?"
08.00 Сериал "Светофор"
08.30 Сериал "Молодожены"
09.00 Программа"Муравленко-ТВ".

Повтор от 7 июня
09.30 Сериал "Закрытая школа"
10.30 Сериал "Метод Лавровой"
12.30 М/ф "Легенда о Тарзане"
13.00 М/ф "Чип и Дейл

спешат на помощь"
13.30 Программа"Муравленко-ТВ".

Повтор от 7 июня
14.00 Сериал "Закрытая школа"
15.00 Х/ф "Два брата"
17.00 Галилео
18.00 6 кадров
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Сериал "Воронины"
21.00 Сериал "Дневник доктора

Зайцевой"
21.00 Шоу "Уральских пельменей"
22.30 Хорошие шутки
00.00 6 кадров
00.30 Валера TV
01.00 Д/ф "Байконур"
02.00 Х/ф "Хранитель"
03.45 Х/ф "Ангус, стринги и

поцелуй взасос"
05.30 М/ф "Настоящие охотники

за привидениями"

07.00 Программа
"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 7 июня

07.30 М/ф "Покемоны:
боевое измерение Покемон"

07.55 М/ф "Приключения Джимми
Нейтрона, мальчика-гения"

08.30 Сериал "V-визитеры"
09.20 Д/ф "Как насчет выпить?"
10.45, 11.10, 11.40 М/ф

"Как говорит Джинджер"
12.10, 12.35 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны"

13.00 М/ф "Кунг-фу Панда:
удивительные легенды"

13.25 Сериал "Универ"
14.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 7 июня

14.30 Дом-2. Lite
16.40 Боевик "Ямакаси, или

Новые самураи"
18.30, 20.30 Сериал "Универ.

Новая общага"
19.00, 20.00 Сериал "Реальные

пацаны"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Комедия "Дом вдребезги"
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Д/ф "Неравный брак"
03.00 Комедия "Весенний отрыв"
04.40 Комедия "Дом вдребезги"
06.25 Сериал "Саша + Маша"

05.00 Сериал "Доисторический парк"
06.00 Громкое дело
06.30 Званый ужин
07.30 Дураки, дороги, деньги
08.30 Еще не вечер
09.30, 12.30, 17.30, 19.30

Новости "24"
10.00 Боевик "Расплата"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Не ври мне!
15.00 Семейные драмы
16.00 Адская кухня. Продолжение
18.00 Дорожный беспредел
19.00 Экстренный вызов
20.00, 23.00 Смотреть всем!
21.00 Странное дело
22.00 Секретные территории
00.00 Сериал "Сверхъестественное"
01.00 Фильм "Первородный грех"
02.50 Сериал "Реальные кабаны"

06.00 Информационная программа
"День"

06.30 "Тут сул*там". Программа
на языке ханты

07.00 Бодрое утро
07.40 Фильм-сказка "Ледяная

внучка"
09.00 Сериал "Тысяча витрин"
10.10 Д/ф "Из жизни животных"
10.40 Сериал "Старшеклассники"
11.30 Телеэкскурсия
12.00 "Ялэмдад нумгы". Программа

на ненецком языке
12.30 Специальный репортаж
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.15 Газ Ямала - родине!
13.30 Фильм "Адъютант его

превосходительства"
15.00 Д/ф "Собаки от А до Я"
15.30 Фильм "Шутки в сторону"
16.40 М/ф "Странички календаря"
17.00 Д/ф "Из жизни животных"
17.30, 05.30 Д/ф "Подводная

одиссея команды Кусто"
18.00 "Жизнь прекрасна". Прямой

эфир. Тел.: (34922) 4-32-32
19.00 Информационная программа

"День"
20.05 Ладушки
20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Адъютант его
превосходительства"

21.35, 01.35 Цикл "Кремль-9"
22.30 Диалоги о рыбалке
23.15 Фильм "Среди акул"
01.00 Д/ф "Неопознанные живые

объекты"
02.30 Диалоги о рыбалке
02.55 Мелодрама "Курортный

роман: ловушка для Маэстро"
04.00 Сериал "Тысяча витрин"
05.00 Д/ф "Собаки от А до Я"

ПЯТНИЦА, 8 июня

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово!
10.55 Модный приговор
12.25 Сериал "Женский доктор"
13.20 Смак
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить
15.15 Сериал "Девичья охота"
16.20 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом
17.00 Жди меня
18.25 Между нами, девочками
19.00 Поле чудес
20.00 Пусть говорят
21.00 Время
21.35 Премьера. "В тени Солнца

нации"
22.45 Что? Где? Когда?
23.50 Д/ф "Прыжок Льва"
00.40 Чемпионат Европы по

футболу 2012. Сборная
Германии - сборная Португалии

02.45 Фильм "Все о Еве"
05.20 Сериал "В паутине закона"

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30
Местное время. Вести-Ямал

09.00 Ток-шоу "С новым домом!"
09.40 Документальный фильм
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50, 16.45 Вести. Дежурная часть
12.00 Сериал "Тайны следствия"
13.00 Люблю, не могу!
14.50 Сериал "Ефросинья.

Таежная любовь"

15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Уральский меридиан
17.50 Сериал "Сваты"
19.00, 20.55 Сериал "Моя большая

семья"
21.55 Футбол. Чемпионат Европы.

Нидерланды - Дания
00.00 Фильм "Хроники измены"
02.05 Фильм "Империя Солнца"
05.00 Городок

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.15 Лотерея "Золотой ключ"
08.45 Женский взгляд
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Спасатели
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Сериал "Паутина"
16.25 Очная ставка
17.30 Говорим и показываем
19.25 Сериал "Новая жизнь сыщика

Гурова. Продолжение"
21.20 Русские сенсации
22.15 Ты не поверишь!
23.15 Фильм "По праву"
01.10 Сериал "Час Волкова"
03.15 Сериал "Рублевка. Live"
05.10 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 М/ф "Мстители. Величайшие
герои Земли"

06.30 М/ф "Мумия"
07.00 Сериал "Папины дочки"
07.30 М/ф "Скуби Ду, где ты?"
08.00 Сериал "Светофор"

08.30 Программа "Муравленко-ТВ".
Повтор от 8 июня

09.00 6 кадров
09.30 Нереальная история
10.30 Сериал "Метод Лавровой"
12.30 М/ф "Легенда о Тарзане"
13.00 М/ф "Чип и Дейл спешат

на помощь"
13.30 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц"
14.00 6 кадров
15.30 Шоу "Уральских пельменей"
16.00 Программа "Муравленко-ТВ"
16.30 Галилео
18.00, 18.30 6 кадров
19.00 Сериал "Воронины"
21.00 Х/ф "Артур и минипуты"
22.55 Без башни
23.55 Х/ф "Тринадцатый этаж"
01.50 Х/ф "Бейскетбол"
03.45 Х/ф "И в бедности,

и в богатстве"
05.45 Музыка на СТС

07.00 Программа
"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 8 июня

07.30 М/ф "Покемоны:
боевое измерение Покемон"

07.55 М/ф "Приключения Джимми
Нейтрона, мальчика-гения"

08.30 Сериал "V-визитеры"
09.20 Д/ф "Слепая любовь"
10.45, 11.10, 11.40 М/ф

"Как говорит Джинджер"
12.10, 12.35 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны"
13.00 М/ф "Кунг-фу Панда:

удивительные легенды"
13.25 Сериал "Универ"
14.00 Сериал "Любовь на районе"
14.30 Дом-2. Lite
16.35 Боевик "13 район: ультиматум"
18.30 Сериал "Универ. Новая общага"
19.00 Сериал "Реальные пацаны"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
20.00 Экстрасенсы ведут

расследование

21.00 Комеди Клаб
22.00 Comedy Баттл
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Сериал "Бункер, или Ученые

под землей"
01.00 Д/ф "Кто тебе поможет?"
03.00 Комедия "Разыскивается

в Малибу"
04.45 Боевик "13 район: ультиматум"
06.45 Сериал "Комедианты"

05.00 Сериал "Доисторический парк"
06.00 М/ф "Шевели ластами, Сэмми:

вокруг света 3D"
07.30, 08.30 Еще не вечер
09.30, 12.30, 19.30 Новости "24"
10.00 Фильм "Нэнси Дрю"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Не ври мне!
15.00 Семейные драмы
16.00 Смотреть всем!
19.00 Экстренный вызов
20.00 "Всегда готов!"

Концерт Михаила Задорнова
21.45 Боевик "День Д"
23.20 Боевик "Русский спецназ"
01.10 Фильм "Дурное влияние"
03.00 Сериал "Подкидной"

06.00 Информационная программа
"День"

06.30 "Ялэмдад нумгы". Программа
на ненецком языке

07.00 Бодрое утро
07.40 Фильм "Шутки в сторону"
09.00 Сериал "Тысяча витрин"
10.10 Д/ф "Из жизни животных"
10.40 Сериал "Старшеклассники"
11.30 "Арктика" представляет...
12.00 Д/ф "Удивительное

путешествие в тундру

13.00, 19.30 Время Ямала
13.15 Актуальное интервью
13.30 Фильм "Адъютант его

превосходительства"
15.00 Д/ф "Собаки от А до Я"
15.30 Фильм "Кувырок через голову"
17.00 Д/ф "Из жизни животных"
17.30, 05.30 Д/ф "Подводная

одиссея команды Кусто"
18.00 Азбука ЖКХ
18.30 Д/ф "Записки сибирского

натуралиста-2: тундра"
19.00 Информационная программа

"День"
20.05 Ладушки
20.20 Любимое кино без рекламы.

Комедия "Отпуск за свой счет"
22.30 Комедия "Ложь и

предательство"
00.00 Фильм "Железный лабиринт"
01.45 Цикл "Лубянка: короли

диверсий"
02.35 Фильм "Убить Шакала"
04.00 Сериал "Тысяча витрин"
05.00 Д/ф "Собаки от А до Я"

СУББОТА, 9 июня

новости города, региона, страны на сайте www.muravlenko.com
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Примечание: сводки погоды готовятся с использованием
различных гидродинамических моделей атмосферы, поэ-
тому возможны некоторые расхождения в значениях.

2

1-3

4-6

5-6

3-4

2-4

5

01.06

02.06

03.06

04.06

05.06

06.06

07.06

Дата, время
Темпе-
ратура

воздуха, 0С

Направ-
ление
ветра

Скорость
ветра,
м/с



№ 22 (942), 1 июня 2012 г.

ТЕЛЕПРОГРАММА
10 «НАШ ГОРОД»

Ответы на сканворд № 21
По горизонтали: Натура. Сикоку. Штанга. Лен. Рекс. Синус. Фтор. Тодес. Орда. Тон.
Пловец. Бечева. Пир. Акцент. Лис.
По вертикали: Стоп. Азиат. Али. Дно. Уточнение. Гну. Стеб. Акула. Оценка. Фон.
Центр. Пепел. Ода. Вини. Астра. Дартс.

СКАНВОРД

/www.graycell.ru/

06.00, 10.00, 12.00, 18.00 Новости
06.10 Фильм "Выстрел"
07.35 Играй, гармонь любимая!
08.20 Дисней-клуб
08.45 Смешарики. ПИН-код
09.00 Умницы и умники
09.45 Слово пастыря
10.15 Смак
10.55 Дарья Донцова.

Безумная оптимистка
12.15 Киноэпопея Юрия Озерова

"Освобождение"
15.55 Фильм "Про любоff"
18.20 Принцесса Диана.

Последний день в Париже
20.00 Кто хочет стать

миллионером?
21.00 Время
21.20 Прожекторперисхилтон
22.00 Вся жизнь в перчатках
22.40 Фильм "Голубая лагуна"
00.40 Чемпионат Европы по

футболу 2012. Сборная
Ирландии - сборная Хорватии

02.45 Фильм "Викторина"
05.15 "Хочу знать"

с Михаилом Ширвиндтом

05.30 Комедия "Суета сует"
07.20 Вся Россия
07.30 Сам себе режиссер

08.20 Смехопанорама
08.50 Утренняя почта
09.30 Сто к одному
10.20 Местное время. Вести Ямал.

События недели
11.00, 14.00, 20.00 Вести
11.10 Сериал "Записки экспедитора

тайной канцелярии"
14.20 Местное время. Вести-Москва
14.30 Сериал "Записки экспедитора

тайной канцелярии"
15.10 Шутки в сторону
17.05 Фильм "Долина роз"
19.15 Рассмеши комика
20.55 Смеяться разрешается
21.55 Футбол. Чемпионат Европы.

Испания - Италия
00.00 Фильм "Перед закатом"
01.30 Торжественная церемония

закрытия кинофестиваля
"Кинотавр"

02.50 Горячая десятка
04.00 Комната смеха

06.00 Сериал "Супруги"
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00

Сегодня
08.15 Лотерея "Русское лото"
08.45 Академия красоты

с Ляйсан Утяшевой
09.20 Готовим с Алексеем Зиминым
10.20 Главная дорога
10.55 Кулинарный поединок
12.00 Квартирный вопрос
13.20 Своя игра

14.10 Сериал "Лесник"
16.20 Следствие вели...
17.20 И снова здравствуйте!
18.20 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
Обзор за неделю

20.00 Чистосердечное признание
21.40 Тайный шоу-бизнес
22.40 Фильм "Дэн"
00.45 Фильм "Девять ярдов-2"
02.45 Сериал "Рублевка. Live"
04.45 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 Х/ф "Телефон пополам"
08.00 М/ф "Сказка о попе и о

работнике его Балде"
08.30 М/ф "Сильвестр и Твитти"
09.00 Съешьте это немедленно
09.30 М/ф "Губка Боб квадратные

штаны"
11.00 Это мой ребенок!
12.00 Снимите это немедленно!
13.00 Сериал "Воронины"
15.00 М/ф "Том и Джерри"
16.00 Программа "муравленко-ТВ".

Повтор от 9 июня
16.30 6 кадров
17.30 Х/ф "Артур и минипуты"
19.25 М/ф "Мадагаскар"
21.00 Х/ф "Артур и месть Урдалака"
22.45 Хорошие шутки
00.15 Х/ф "Хроники Риддика.

Черная дыра"
02.15 Х/ф "Комната страха"
04.20 М/ф "Настоящие охотники

за привидениями"
05.15 М/ф "Джуманджи"
05.40 Музыка на СТС

07.00 Программа
"муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 9 июня

07.30, 07.55 М/ф "Губка Боб
Квадратные штаны"

08.20 М/ф "Могучие рейнджеры.
Самураи"

08.55 Лотерея "Лото Спорт Супер"
09.00 Лотерея "Золотая рыбка"
09.25 М/ф "Бакуган: вторжение

гандэлианцев"
09.50 Первая Национальная

Лотерея
10.00 Школа ремонта
11.00, 12.00, 13.00, 14.00

Comedy Woman
16.00, 17.00, 18.00, 19.00, 20.00,

21.00, 22.00 Comedy Баттл.
Новый сезон

19.30 Программа
"муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 9 июня

23.00, 02.55 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Боевик "Город грехов"
03.55 Боевик "Ямакаси, или

Новые самураи"
05.45 Сериал "Комедианты"

05.00 Сериал "Подкидной"
07.00 Комедия "Приключения

солдата Ивана Чонкина"
14.15 Боевик "Русский спецназ"
16.00 Боевик "День Д"
17.30, 19.20 Сериал "ДМБ"

00.50 Фильм "Фантазм"
02.40, 04.15 Сериал "ДМБ"

06.05 Д/ф "Хвостатые истории"
06.40 Х/ф "Пой, ковбой, пой"
08.10 Фильм-сказка

"Волшебная бекеша"
09.45 Здорово живем!
10.00 Завалинка собирает друзей
10.35 Сериал "Бинди:

девочка из джунглей"
11.00 Фильм "Очень страшная

история"
12.10 М/ф "Осторожно, обезьянки!"
12.30, 05.25 Д/ф "Атлас

животного мира"
12.55, 05.00 Д/ф "Путешествие

на край света"
13.30 Комедия

"Отпуск за свой счет"
15.40 Фильм "Лэсси и Ника"
17.00 Клуб покорителей

пространства
17.15 Топ-гид
17.50, 03.10 Сериал "Личная жизнь

доктора Селивановой"
18.40, 02.15 Сериал

"Александровский сад"
19.35 Тайны века
20.20 Любимое кино без рекламы.

Комедия "Соломенная шляпка"
22.30 Фильм "Герой семьи"
00.30 Д/ф "Энциклопедия

выживания"
01.20 Клуб покорителей

пространства
01.40 Топ-гид
04.00 Сериал "Родильное отделение"

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 10 июня

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

ПРОгРАммА ПРеДОСТАВлеНА ЗАО “СеРВИС-TV” СОглАСНО ДОгОВОРу

Выходные для всей семьи

Выставка пожарной техники 10.30-12.30

Акция «Дети - цветы жизни» 11.00-14.00

Открытие праздника 11.00-11.10

Открытие летних
пришкольных лагерей 11.10-12.30

Концерт «Солнце в ладошках» 12.30-13.30

Конкурс рисунков на асфальте
«Мой мир» 13.00-14.30

Спортивно-развлекательная
программа 13.30-14.30

Игровая программа
«В гостях у «Веснушки» 13.30-14.30

Открытие трудового лета 14.30-15.30

Игровая программа
«Улыбчивое лето» 13.00

Игровая программа
«Вместе - дружная семья» 14.00

Выставка «Магия народных кукол» 11.00-16.00

Торжественное открытие праздника 13.00-13.15

«Сабантуй собирает друзей» - 13.15-14.00
концерт творческих коллективов города

Концертная программа городов 14.00-15.30
«Содружества» (Ноябрьск, Губкинский)

Спортивные мероприятия: 12.30-17.00
� национальная борьба;
� тройной прыжок;
� лазание по столбу;
� поднятие гири;
� перетягивание каната.

Развлекательные программы: 13.00-15.00
� бег в мешках;
� конкурс «Армспорт»;
� борьба мешками на буме;
� разбивание горшков;
� конкурс «Кольцеброс».

Национальная программа: 15.30-16.30
� бег с коромыслом;
� бег с ложками.

Концерт профессиональных артистов 15.30-17.00
Республики Башкортостан

Конкурс 17.30-18.00
«Играй, гармонь»

Закрытие праздника 18.00

1 июня 2 июня

Приятного вам отдыха!

Праздник, посвященный
Дню защиты детей,
«Ñ÷àñòëèâàÿïëàíåòà - äåòñòâî»

Национальный праздник

Ñàáàíòóé
в Парке Победы

в Парке Победы

в Центральной детской библиотеке

в Библиотеке семейного чтения

в эколого-краеведческом музее
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ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ

«НАШ ГОРОД»

И перед Подвигом колени преклонить…
Время не щадит имена, но оно бессильно перед нашей памятью

«Вернётся с той войны»… Именно так
сказал Андрей Иванович. Как про живого...

- Теперь совсем по-другому для меня зву-
чат слова «эхо войны», - делится впечатления-
ми ратиборец Вячеслав Задорожный. – Быть
поисковиком, отработать вахту – это не то что
фильм посмотреть или книгу про войну прочи-
тать… Понимаешь, какая была здесь война.

Да, это не кино. На столах – реальные ве-
щи с полей сражений: гильзы, гранаты, лопаты,
фрагменты амуниции. Четыре каски – две не-
мецкие, две советские. Многие вещи завёрну-
ты в фольгу, в том числе и каски – нужна осо-
бая обработка, даже химическая.

- Каски красноармейские нашли около
реки. Немецкие раскопали. В них были черепа,
а тел рядом не было. В рукопашном бою фаши-
стам снесли головы – может, сапёрными лопат-
ками, - жёстко рассказывает о том сражении
руководитель «Ратибора». - Мы вели раскопки
на месте сражения 262-й стрелковой дивизии,
сформированной из воинов-сибиряков. С авгу-
ста по ноябрь они были в окружении.

262-я стрелковая Демидовско-Хинган-
ская Краснознамённая ордена Суворова
дивизия. 25 ноября 1942 года дивизия
переходит в наступление в районе Демя-
хи, имея в составе около 7000 солдат и
офицеров. За два дня боёв прорвала обо-
рону противника на фронте 1-1,5 км, но
и сама была почти уничтожена. (Из Ви-
кипедии)

- Из нескольких тысяч солдат после оже-
сточённых боёв вышли из окружения пример-
но сорок человек, - рассказывает ратиборец
Андрей Гирш. – Главное - вынесли знамя и спи-
ски дивизии, поэтому дивизия была восста-
новлена и продолжила боевой путь.

По этим спискам и работают при восста-

новлении имён, чтобы найти родственников
солдат. Работа ведётся в тесном контакте с
Министерством обороны, архивом МО.

Надо иметь особую крепость духа, чтобы
выдержать ратиборцам моральные и физиче-
ские испытания. Зачем? В один голос ребята
утверждают, что это надо для того, чтобы отдать
последние почести павшим. В этом году в пои-
сково-исследовательской экспедиции работали
учащиеся колледжа и школ: Вячеслав Задорож-
ный, Артур Зайнуллин, Артур Аджибайранов, Ни-
колай Противень, Андрей Гирш, Ксения Комко-
ва. Их наставниками были Андрей Прасолов,
Светлана Прасолова, Константин Моисеев, Свет-
лана Антонова, Светлана Васичева, Руслан Сей-
даллин - сотрудники разных учреждений и
предприятий города, которых объединила бла-
городная миссия.

Артур Зайнуллин, ратиборец:

- Я в экспедиции второй раз. Как и дру-
гие, ходил в поисковые разведки. Работаем
осторожно, с металлодетекторами. «Железо»
ведь разным бывает, и «шурфить» (окапывать
находку ножом или лопатой) надо осторожно.
Среди экспонатов есть и те, что нашёл я. А вот
одну каску нельзя экспонировать. Она сильно
проржавела.

Это была каска красноармейца. Немец-
кие даже сейчас крепче. Патроны немецкие
тоже сохранились лучше, а патроны от красно-
армейской винтовки Мосина истлели и рассы-
паются в руках, как порошок.

Удивительно: стекло оказалось прочнее
металла, и из экспедиции были привезены ба-
ночки, ампулы с неизвестными веществами.
Сохранился даже флакон с одеколоном, кото-
рый всё ещё имеет запах. Кто-то сказал: «За-
пах войны». Но у войны запах не парфюма…

Встреча с ратиборцами состоялась 15
мая в школе № 4, в военно-патриотическом
клубе «Ратибор». На встрече присутствовали
учащиеся школ, кадеты. Так как клуб продо-
лжает свою работу, желающие могут поуча-
ствовать в следующих экспедициях. Равняться
новичкам следует на нынешних ратиборцев,
которые интересуются историей, спортом, му-
зыкой, участвуют в предметных олимпиадах.
Они выдержали большие физические нагруз-
ки: марш-броски с полной экипировкой, ра-
скопки в течение рабочего дня. Дисциплина
тоже как в армии – наряды, дежурства. На-
сколько хорошо отработали ребята, говорит
следующий факт. В этом году по решению пои-
сковых объединений все шесть юных ратибор-
цев были награждены и вошли в знамённую
группу при обряде торжественного захороне-
ния на мемориале, посвящённом воинам-си-
бирякам.

Поиск закончен - поиск продолжается.
Предстоит восстановить имена, найти род-
ственников солдат, привести в порядок экспо-

наты, пополнить музей. Исследовать каждый
предмет и описать его…

Это только часть работы отряда, это толь-
ко одна встреча, которая подводит итог оче-
редной Вахты памяти…

Первый заместитель директора депар-
тамента образования ЯНАО Сергей Бойчен-
ко:

- Спасибо наставникам ребят, вы зани-
маетесь важным и благородным делом. Огром-
ное спасибо вам, ребята, за то, что вы помо-
гаете сохранить память о защитниках Отече-
ства для будущих поколений.

Начальник управления образования
Марина Кравец:

- Ребята, то, что вы сделали – мужествен-
ный, достойный поступок. Не каждый сможет
это сделать. Спасибо вам. Именно такие по-
ступки становятся хорошей основой для дру-
гих благородных дел.

…В далёкой Тверской области есть поле
сто шагов в длину, сто шагов в ширину. Его по-
казала баба Аня, жительница села Дубровка,
свидетельница того, как фашисты заставляли
жителей села под дулами автоматов закапы-
вать расстрелянных военнопленных. Раскопки
разрешили проводить только в 2003 году. С тех
пор в мемориальном комплексе в деревне Де-
мяхи захоронили более трёх тысяч воинов
262-й стрелковой дивизии.

Благодаря силе духа, патриотизму рати-
борцев ещё 79 солдат «вернулись с той вой-
ны». Безымянные все, кроме одного, может,
двух. Они сражались с фашистами за свою Ро-
дину. 8 мая 2012 года солдаты той страшной
войны были преданы земле.

Есть такой ритуал. Когда герои войны за-
хоронены, поисковики преклоняют колено пе-
ред братской могилой и кладут на неё ладони.
Греют землю, как они говорят об этом молча-
ливом и благодарном прощании.

Родная земля приняла героев. Нам хра-
нить память о всех известных и неизвестных
защитниках.

ПОИСК

о время весенней «Вахты
памяти-2012» ратиборцы
подняли и захоронили останки
79 красноармейцев.

В

оисковики из города Муравлен-
ко работали вместе с поиско-
виками из Москвы, Сергиева
Посада, Омска, Уренгоя.

П

то третья поисково-
спасательная экспедиция
«Ратибора».

Э

тряд «Ратибор» провел
поисково-исследовательскую
экспедицию с 20 апреля
по 12 мая в Тверской области.
База отряда стояла в деревне
Демяхи.

О

В руках - молчаливые свидетели войны

…Дождь был только ночами, поэтому ре-
бята из поискового отряда «Ратибор» могли
выходить каждый день на раскопки. «Погода в
этот раз не сильно мешала, что очень важно в
полевых условиях, - рассказывают руководи-
тель поискового отряда Андрей Прасолов и ру-
ководитель патриотического клуба Светлана

Прасолова. – В 2011 году ратиборцы смогли
поднять и перезахоронить 28 погибших бой-
цов, потому что дождь «держал в палатках»,
практически работали только взрослые. А в
этом году 79 бойцов были перезахоронены».

Это важно, очень важно, поэтому не столь
пристальное внимание боевой амуниции, при-
везённой с раскопок. Эти вещи, конечно, ста-
нут ценными экспонатами в музеях. А пока они
лежат на столе в кабинете школы № 4, созда-
вая совершенно необычную атмосферу встре-
чи главы Администрации города Александра
Подороги и вернувшихся с весенней «Вахты
памяти-2012» поисковиков.

И разговор совсем неординарный. Рас-
сказывают в основном ребята – о том, что за-

служили доверие местных жителей, что Анна
Спирина с шестилетнего возраста помнит, где
расстреливали пленных красноармейцев. Это
что же пережили люди, что не могут забыть
столько лет?!

Погибали и местные жители: 14-летний
Коля Орешкин, который сообщил партизанам,
где находится военная комендатура (или круп-
ный узел связи – это предстоит ещё выяснить),
был замучен фашистами на глазах у всех жите-
лей села. Он был сверстником ребят из пои-
скового отряда. И жалость, и гордость испыты-
вают ратиборцы: воевали даже такие молодые,
всё отдавали для победы - и победили.

- Нельзя пересмотреть историю. Навер-
ное, не случайно, что именно вы стали провод-

никами истинной истории борьбы советского
народа в той войне и реальных событий того
времени, - сказал на встрече Александр Подо-
рога. – Спасибо вам, ребята, за ваш труд, за ва-
ше участие в деле сохранения памяти. Дей-
ствительно, война закончится только тогда,
когда будет похоронен последний солдат.

Вера в то, что историю не изменить, под-
крепляется памятью, которую хранят в семьях,
архивными документами. Подкрепляется и
тем, что благодаря таким ребятам, как из отря-
да «Ратибор», всем защитникам страны будут
отданы последние воинские почести.

Материалы полосы Веры ЗОЛОТОВОЙ
Фото Олега УШКОВА

Историю изменить нельзя
И поставим мы героям памятник высокий-высокий, до неба…

ПОСЛЕСЛОВИЕ

Это слова из фильма
«В бой идут одни «старики».

Но столько лет прошло,
а не все солдаты Великой

Отечественной захоронены
даже в братские могилы.

- Мы подняли всего два имени,
прочитано одно. Сейчас идёт поиск

родственников этого солдата, павшего
в Великую Отечественную, -

рассказывает руководитель поискового
отряда «Ратибор» Андрей Прасолов. -
Второй солдатский медальон в плохом

состоянии, прочитать в полевых условиях
его не удалось, передали

в лабораторию Нижнего Новгорода.
Возможно, эксперты прочитают
второе имя. И ещё один солдат

вернётся с той войны.
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Они, словно медицинские работники, в
белых халатах сосредоточенно «колдуют» над
колбами с жидкостью, окрашивая ее в разные
цвета радуги. Множество стеклянной тары, на
которой имеются непонятные обывателю над-
писи. «В нашей работе погрешности недопу-
стимы. Мы делаем анализы нефтепродуктов
тщательно и скрупулезно», - говорит лаборант
химического анализа 4-го разряда Галина Ла-
зарева.

Многие лаборанты этого цеха имеют за
плечами большой стаж работы. Со слов на-
чальника лаборатории Антонины Ивановны
Васницкой, с такими специалистами легко ра-
ботать, поскольку они знают, что качество ра-
боты здесь на первом месте.

Инженеры лаборатории играют немало-
важную роль в этом процессе. Они контроли-
руют выполнение анализов и ведут подсчет
полученных результатов.

Иерархическая структура цеха химанали-
за незамысловата. Состоит она из семи терри-
ториально отдельных лабораторий и участков,
размещенных на всех месторождениях филиа-
ла. А руководит их работой Ольга Шорохова,
человек, любящий порядок во всем. Она знает
цену времени, поэтому график ее работы рас-
писан по минутам. От своих подчиненных она

требует такой же организованности, дисцип-
линированности и аккуратности.

«Несмотря на то, что наш цех считается
вспомогательным для нефтедобычи, на самом
деле его работа очень важна. Мы выполняем
независимую арбитражную функцию, предо-
ставляя объективные данные о процессах раз-
работки нефтяных пластов и подготовки не-
фти», - говорит она.

Тема бережливого производства затрону-
ла все сферы деятельности предприятия. Цех
химического анализа - не исключение. Здесь
также все усилия работников направлены на
оптимизацию затрат и уже есть положительные
результаты.

В рамках корпоративной программы по
снижению затрат изменениям подверглась
структура самого цеха, что позволило достичь
оптимального управления производства. Кро-
ме того, расширились лаборатории за счет их
объединения. В отличие от предыдущих лет
сегодня объем работ равномерно распределен
между ними. Со слов Ольги Владимировны,
раньше два товарных участка не окупали себя.
Сегодня же все с точностью до наоборот: апре-
льский экономический расчет текущего года
показал положительную динамику.

Новое оборудование
экономит время

Румия Насыбуллина давно работает ла-
борантом химанализа. Она одна из самых ква-
лифицированных и опытных в группе, которая
вплотную работает с технологической служ-
бой филиала.

«Руки у нее золотые, - отзываются о Румие
коллеги. - С ее помощью разрабатываются и
внедряются новые методики в нашем цехе.
Скрупулезно и четко выполняет свои обязанно-
сти, а это для профессии лаборанта главный по-
казатель высокого профессионализма».

Как офисный работник не может обойтись
без компьютера, так лаборант не мыслит своей
работы без мерной посуды и аналитических
электронных весов высокой точности. А уста-
новлены они на специальных вибрационных
столах. При малейших помехах оборудование,
сконструированное по последнему слову техни-
ки, реагирует звуковым и световым сигналом.

- На весах я взвешиваю реактивы, кото-
рые входят в состав питательной среды для
определения содержания сульфато-восстана-
вливающих бактерий, - рассказывает Румия. -
Как известно, бактерии являются причиной от-
ложения солей на скважинном оборудовании,
что рано или поздно приводит к коррозии ме-
талла, снижению приемистости скважин. Полу-
ченные нами результаты будут использоваться
технологическими службами для подбора ме-
роприятий по устранению этой проблемы.

Несколько лет назад лаборантам нефтедо-
бывающего предприятия трудно было и пред-
ставить, что в будущем появится усовершенство-
ванное оборудование, которое во многом упро-
стит ручной труд. Сегодня на смену отжившей
свой век аппаратуре приходят модернизирован-
ные технологии, которые способствуют сокра-
щению времени длительных операций, совер-
шаемых в ходе лабораторных анализов.

К примеру, если раньше временные за-
траты на ручное мытье пробоотборной тары
были высокие, то теперь эта проблема будет
решена за счет установки посудомоечных ав-
томатов на производстве.

«Другой аспект нашего устойчивого раз-
вития - это расширение номенклатуры анали-
зов и банка потребителей услуг. В настоящее
время мы обслуживаем такие службы, как гео-
логическая, технологическая, лицензионная и
многие другие», - говорит начальник цеха хи-
мического анализа.

Аккредитация:
новые возможности

Цех химического анализа постепенно
расширяет поле своей деятельности за счет
аккредитации на выполнение новых видов ра-
бот. Услугами лаборантов пользуются в том
числе и экологи. Для них работники цеха вы-
полняют анализы поверхностных вод. «Наша
цель – делать анализы не только воды, но и
почвы, осадков, - рассказывает Ольга Шорохо-
ва. - Также мы ведем подготовительную рабо-
ту для аккредитации на определение тяжелых
металлов, таких как ртуть и свинец, а также на
некоторые бактериальные и токсикологиче-
ские показатели».

В течение трех лет решается вопрос о не-
обходимости создания в филиале лаборато-
рии по обеспечению входного контроля хими-
ческих реагентов, которые закупает предприя-
тие для обработки скважин. На сегодняшний
день такая есть лишь в «Газпромнефть-Но-
ябрьскнефтегазе». Возможно, в перспективе
она появится и в «Муравленковскнефти».

Коллектив цеха химического анализа – лю-
ди творческие. Они всегда выступают за нова-
торские идеи и эксперименты. Как выразилась
Ольга Шорохова: «У них есть исследовательская
жилка. Несмотря на свой опыт, они всегда стре-
мятся узнать что-то новое. К примеру, сход снега
подсказал им идею сделать анализ его состава.
Они принялись за работу с энтузиазмом и вдох-
новением. Глядя на них, сразу можно сделать вы-
вод - эти люди живут своей профессией. Не зря
говорят, что если любишь свое дело, то хочется
постоянно двигаться вперед».

Каждому - по потребностям
Многие скажут, что распознать химиче-

ский анализ нефти или воды просто. Но это не
так. И здесь есть свои тонкости. Дело в том,
что все анализы классифицируются по степе-
ни сложности.

К примеру, определить плотность жидко-
сти, действительно, легко. На это потребуется
всего одна минута. А вот, скажем, понять, из
чего состоит механическая примесь, дело не
одного часа. Здесь прежде, чем получить ре-
зультат, необходимо проделать многоступен-
чатые химические операции: декантирование,
фильтрование, взвешивание и так далее. Су-
ществуют и более длительные анализы, кото-
рые предполагают тщательную предваритель-
ную подготовку образца, а затем его исследо-
вание. И тогда время измеряется сутками.

- Правильнее оценивать временные за-
траты лаборатории не по количеству химиче-
ских анализов, а по трудозатратам, то есть по
количеству человеко-часов, - поясняет на-
чальник цеха химического анализа. - Для каж-
дого анализа и операции временные затраты
подсчитаны, эти цифры согласованы с отделом
мотивации труда филиала. На их основе мы
делаем расчеты, благодаря которым видим ре-
альные трудозатраты.

Сотрудники ЦХА заведомо активно изу-
чают спрос внутри филиала, чтобы в будущем у
них была возможность расширить спектр
своих услуг на предприятии.

- Для управления добычи нефти мы делаем
традиционные анализы - определяем обводнен-
ность углеводородов и механические примеси,
делаем анализ пластовой воды, - говорит Ольга
Шорохова. - Экологам мы представляем подроб-
ный отчет об ионном составе поверхностных вод
и об их биологической составляющей. Лицен-
зионный отдел заинтересован в анализе серово-
дорода и бактериальном составе вод.

Как бы там ни было, службы на предприя-
тии не делятся на нужные и ненужные, важные
и второстепенные. Все они взаимосвязаны меж-
ду собой. А это значит, что исключение хотя бы
одного звена из длинной цепочки производ-
ственного процесса разладит работу всех струк-
тур организации без исключения.

Татьяна ЦЕНАРЕВА
Фото Олега УШКОВА

Расширяем границы своей деятельности
Усилия работников лаборатории направлены на оптимизацию затрат

В цехе химического
анализа филиала

«Муравленковскнефть»,
который существует

с 2004 года, трудятся только
женщины, что совершенно

неудивительно.
Бытует мнение, что именно

представительницы слабого пола
не только более внимательны,

к примеру, за рулем
автомобиля, но и на работе,

особенно когда дело касается
сверхточного изучения

состава подтоварной воды,
нефтепродуктов

и механических примесей.

Погрешности при проведении анализа недопустимы Все в руках профессионалов

Ольга Шорохова, начальник ЦХА
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НЕ СКУЧАЙ!

«НАШ ГОРОД»

Наверное, в детском приюте, куда
привозят не самых счастливых малышей и
подростков, всегда должна быть ясная по-
года, а встречать детей должны такие сол-
нечные люди, как Гульфия. Два года назад
она работала учителем начальных классов
в пятой школе, затем сменила свою работу,
став социальным педагогом – чтобы не про-
сто учить ребят писать и читать, но и помо-
гать им пережить временные трудности.

- Гуля, а в чем заключается работа
социального педагога в приюте?

- Мы работаем с несовершеннолетни-
ми, с семьями. Дети находятся у нас до
разрешения трудной жизненной ситуации.
Иногда у нас «гостят» дети из семей, нахо-
дящихся в социально опасном положении.
Это ребята, чьи родители пьют и не рабо-
тают, оставляют детей дома одних. Ребен-
ка из этой среды нужно изъять и создать
для него домашние условия. Тому, чьи ма-
ма и папа одумаются, повезло - он живет у
нас всего несколько дней. Но бывают слу-
чаи, когда дети остаются в приюте на не-
сколько месяцев. Нередко к нам приводят
детей, которые не видели нормальных се-
мейных отношений, когда мама любит па-
пу, папа – маму, когда родители целуют
своего ребенка перед сном и желают ему
сладких снов.

Но бывают случаи, когда мама вос-
питывает ребенка одна, выезжает на сес-
сию, а малыша оставить не с кем. Он живет
у нас до возвращения мамы.

- А сколько человек в семье Бушуе-
вых?

- Четверо. Муж Александр работает в
Муравленковской транспортной компа-
нии. Мы воспитываем двоих детей: дочь
Алина - школьница, ей 12 лет, и сын Арсе-
ний, он ходит в детский сад «Дельфин».

- Качели в прихожей, наверное,
для них и сделали… А чем еще любят
заниматься Алина и Арсений?

- Мне недавно пять лет исполнилось, -
говорит Арсений. – И мы с папой сделали
из бумаги птерозавра, - он показывает на
птицу юрского периода в стиле оригами. –
Еще мы изготовили машину из бумаги.

- Я уже пять лет занимаюсь балетом, -
подключается Алина. – Сначала посещала
студию «Ритм», мне сказали, что у меня хо-
рошие данные и посоветовали заняться
балетом серьезнее. Я прошла отбор в шко-
ле искусств и теперь занимаюсь у Нины
Ивановны Антроповой.

- А чем питаются балерины?
- Алине балет не просто нравится,

она живет этим, - говорит Гульфия. – Ее
преподаватель призывает питаться пра-
вильно: утром есть каши, в обед обяза-
тельно первое и второе, а ужин должен
быть легким.

- Наверное, салат на столе, укра-
шенный скрипичным ключом и апель-
синами, - это любимое блюдо Алины-
балерины…

- Да, дочь любит этот салат, его мы на-
зываем «Джаз». Рецепт довольно прост.
Это слоеный салат. Снизу – отварная кури-
ная грудка, ее нарезаем мелкими кубиками.
Сверху кладем кусочки апельсина, затем
морковь по-корейски, ее можно сделать са-
мой или купить в магазине. Потом слой ва-
реных яиц и сыр. Заправляем сверху май-
онезом и «рисуем» морковью то, что душе
угодно. Я вот сделала скрипичный ключ и
положила кусочки апельсина – оранжевые
узоры на желтом сырном фоне.

- Суп Вы тоже украсили, но уже ли-
монами.

- Это солянка. Ее очень любит муж,
поэтому на нашем столе она часто бывает.
Варим бульон из говядины или свинины.

Готовое мясо вынимаем и нарезаем мелки-
ми кусочками, затем опускаем в процежен-
ный бульон. Берем любые мясные делика-
тесы, какие есть в холодильнике, я взяла
охотничьи колбаски, копченые крылышки,
говядину и буженину, также нарезала и
поджарила в сковородке.

В другой сковороде надо поджарить
морковь и лук, добавить к ним соленый
огурец и немного потушить. Затем содер-
жимое двух сковородок выложить в
бульон и варить на медленном огне. Перед
употреблением опустить в суп нарезанные
кольцами маслины, и блюдо готово. В та-
релку с супом можно положить дольку ли-
мона – красиво и вкусно.

- А что предпочитает Ваш супруг?
- Саше подавай мясное: беляши, пи-

рожки, курник. На нашей кухне он отвечает
за мясные блюда и считает, что понятия
«мясо» и «женщина» несовместимы. А сам
он очень вкусно готовит настоящий узбекс-
кий плов – со всеми приправами, как поло-
жено.

- А что за красивые цветочки на Ва-
шем столе? Это к чаю?

- Да, у нашего десерта и название
цветочное - «Розочки». Готовится он до-
вольно быстро. Можно купить готовое
слоеное тесто, разрезать его на узкие по-
лоски и раскатать. Затем нарезать яблоко
тоненькими ломтиками и разложить в
один ряд на полоски теста. Свернуть каж-
дую ленту с яблоками рулетиком. Все это в
духовку на полчаса – при выпекании слое-
ное тесто и кусочки яблока напоминают
лепестки роз, отсюда и название. Десерт
готов, и семью можно звать к столу.

Зульфия ФАРВАЗОВА
Фото Олега УШКОВА

«Джаз» и «Розочки»
от Гульфии Бушуевой

В преддверии
Международного

дня защиты детей
мы пришли в гости

не просто к маме,
защищающей,

воспитывающей
и развивающей
своего ребенка,

а к женщине,
которая помогает
детям, попавшим

в трудную
жизненную

ситуацию,
по велению сердца
и по долгу службы.

Знакомьтесь:
социальный педагог

приюта для детей
и подростков

«Солнечный»
Гульфия Бушуева.

ГОРОСКОП
Овен
Постарайтесь привести эмоции в порядок и
не поддаваться излишней суете. Ваша по-
мощь на этой неделе может понадобиться
близким людям, друзьям и коллегам.

Телец
На этой неделе Фортуна просто улыбается
вам. Постарайтесь точно и быстро улавли-
вать смысл происходящих ситуаций, от вас
может потребоваться молниеносная реак-
ция и изменение тактики.

Близнецы
Для вас наступает благоприятная неделя.
Доверьтесь интуиции и вы сможете реализо-
вать практически все ваши планы и замыс-
лы. Воспользуйтесь новой информацией и
умением убеждать.

Рак
Жизнь на этой неделе будет бить ключом - и
от вас зависит, каким и по какому месту. Ва-
ша задача - попробовать оседлать волну, ес-
ли вы сможете управлять ситуацией, то за
эти несколько дней сумеете свернуть горы.

Лев
На этой неделе работа может потребовать
много времени. Вы будете отвечать не толь-
ко за свои действия и поступки, но и за дру-
гих людей. Лучше не предпринимать ника-
ких опрометчивых действий.

Дева
Неделя хороша для реализации давних пла-
нов и достижения поставленных ранее за-
дач. Не вздумайте останавливаться, когда
все намеченное будет сделано, отдохнете
позже, а оставшееся время используйте для
решения еще пары-тройки проблем.

Весы
На этой неделе на работе покажите себя не-
обходимым и решительным человеком, ко-
торый не раздражается по пустякам, но и не
позволяет садиться себе на шею. Постарай-
тесь сосредоточиться на решении самой
важной проблемы, и успех будет вам сопут-
ствовать.

Скорпион
На этой неделе успех будет сопутствовать
тем, кто занимается общественной деятель-
ностью. Больше времени уделяйте любимой
творческой работе, оставьте рутину и зай-
метесь раскрытием своего творческого по-
тенциала.

Стрелец
Вы будете излучать оптимизм в течение
всей недели и этим притягивать окружаю-
щих. Уделите должное внимание служебным
контактам, ведению переговоров. А вот с
новаторскими идеями лучше повременить.

Козерог
Если вы хотите обзавестись парой-тройкой
новых положительных качеств, то у вас бу-
дет шанс это сделать. Этот период подарит
вам единомышленников и возможность про-
движения по карьерной лестнице.

Водолей
Безусловно, сейчас ваше время. Оно способ-
ствует раскрытию творческого потенциала,
накоплению сил и энергии. Подумайте о по-
вышении уровня своего образования.

Рыбы
Сейчас желательно завершить дела уже на-
чатые, а не затевать новые проекты. Поста-
райтесь настроиться на реализацию наме-
ченных планов, и успешная неделя вам обес-
печена. Не сидите дома в выходные дни, по-
радуйте себя новыми впечатлениями.

/По материалам интернет-изданий/

ЛЮБИМОЕ БЛЮДО



� двухкомнатная кПд по ул. Российской,
д. 40, 4 этаж, налево. Телефон: 89273468822.
� двухкомнатная кПд в г. Татарске Новоси-
бирской обл., есть земельный участок, или ме-
няется на жилье в г. Омске. Телефоны: 43-9-37,
89129183477.
� двухкомнатная бАМ, цена 1,1 млн. руб. Те-
лефон: 89615580917.
� срочно трехкомнатная кПд, 5 этаж, по ул.
Муравленко, р-н СШ № 4, д/с «Теремок», капи-
тальный ремонт, место для автомобиля. Теле-
фоны: 61-6-38, 89195581121.
� земельный участок 31,5 соток, Башкорто-
стан, Ишимбайский р-н, д. Янгиаул, дом под
снос, газ, свет, рядом г. Стерлитамак, р. Белая.
Телефон: 89615626689.
� капитальный гараж 6х4, р-н АЗС «Газпром-
нефть», асфальтированный пол, без смотровой
ямы. Телефоны: 61-6-38, 89195581121.

� комната, 20,8 кв.м за 5 тыс. рублей в месяц,
предоплата за 6 месяцев, условия можно обго-
ворить. Телефон: 89084981574.

� комната в трехкомнатной КПД, желательно
командировочным или одиноким. Телефоны:
41-1-64, 89519967169.
� в аренду земельный участок около военко-
мата. Телефон: 89220504790.

� Chevrolet Aveo, 2011 г.в., цвет красный. Теле-
фон: 89320988917.
� Ford Fusion, 2010 г.в., пробег 17 тыс. км, один
хозяин, подогрев «дефа», два комплекта рези-
ны, ОТС. Телефоны: 61-6-38, 89195581121.
� Mazda-5, 2008 г.в., пробег 29 тыс. км, МКПП,
двигатель 1,8, семиместный минивэн, цвет «тем-
ная слива». Телефон: 89222862671.

� стиральная машина-автомат, б/у, микро-
волновая печь. Телефон: 25-3-73.

� 3-секционная стенка, телевизор «Томсон», диа-
гональ 70 см. Телефоны: 61-6-38, 89195581121.
� прихожая, 2 шкафа, 4 антресоли, угловой
компьютерный стол, учебники для 5, 6, 7, 8, 9
классов. Телефон: 89224552660.

� коляска зима-лето в хорошем состоянии,
недорого. Телефоны: 27-7-98, 89224670736.
� деревянная входная дверь в хорошем со-
стоянии. Телефон: 89129195004.
� автокресло до 18 кг; куплю автокресло до
36 кг. Телефоны: 24-2-36, 89224665089.
� пианино, недорого. Телефоны: 24-1-09,
89044557590.
� резина с дисками на 14, 3 шт., 1 шт. 320 х
508; запчасти на ЗИЛ-130, ГАЗ-53; входная же-
лезная дверь; резина на 240, б/у. Телефоны:
27-8-73, 89224676708.
� новая установка по очистке и тестированию
форсунок. Телефон: 89222850200.

� попутный груз в город Омск. Телефон:
89220504790.

нА ЛетнеМ СтАдиОне
проводятся занятия по общефизической подготовке.

Управление культуры, спорта и молодежной политики

ПригЛАШАет ВСех жеЛАющих
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БЕСПЛАТНО
объявление (поздравление)

кУПОн от 1 июня 2012 года

НЕДВИЖИМОСТЬ
продается

сдается
отправлю

БЕСПЛАТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

С 21 по 28 мая в дежурной части ОМВд рос-
сии по г. Муравленко зарегистрировано 129
происшествий. 

21 мая в отделении почтовой связи
гражданин 1986 года рождения оскорбил гру-
бой бранью в присутствии посетителей работ-
ника отделения связи.

23 мая в дежурную часть поступило ше-
стое с начала года заявление о краже велоси-
педа, оставленного без присмотра. Уважаемые
родители, приобретите для детей запорные
устройства и научите ими пользоваться – это
самый простой  способ уберечь от преступных
посягательств  двухколесные средства перед-
вижения. В этот же день кражу детских вещей
из полученных посылок обнаружила другая
заявительница.

24 мая из кабинета многопрофильного
лицея была похищена видеокамера «Панасо-
ник».

В ночное время 26 мая произошла драка
на улице, в которой участвовали молодые лю-
ди в возрасте от 20 до 24 лет. В результате за
оказанием  медицинской помощи трое из них
обратились в городскую больницу. Один из

участников происшествия применил насилие в
отношении представителя власти.  Этой же
ночью нарядом полиции были задержаны
граждане  1993 и 1994 годов рождения, кото-
рые сливали бензин из припаркованного авто-
мобиля.

27 мая неизвестный злоумышленник со-
вершил пробежку по припаркованному авто-
мобилю, в результате чего деформировались
капот и крыша, повреждено лобовое стекло. 

С 21 по 24 мая в дежурной части зареги-
стрировано 5 фактов побоев, из них 2 - про-
изошли в семьях, 2 травмы на рабочем месте, 3
факта причинения вреда здоровью.  

Сотрудниками полиции раскрыта ранее
заявленная  кража денег из раздевалки спор-
тивного зала «Север».

За различные правонарушения в дежур-
ную часть доставлялись 60 человек. Выявлено
587 административных правонарушений.

«телефон доверия» ОМВд россии 
по г. Муравленко: 2-60-50.

О. АнОхинА, инспектор 
направления по связям со СМи  

Вести из дежурной части
ИНФОРМИРУЕТ «02»

ВОПРОС НОМЕРА

К СВЕДЕНИЮ ГРАЖДАН!

ТРАНСПОРТ
продается

БЫТТЕХНИКА
продается

МЕБЕЛЬ
продается

РАЗНОЕ
продается Цены по зубам?

(Окончание. начало на стр. 1)

Помощь в зубопротезировании также
оказывается ветеранам Великой Отече-
ственной войны, ветеранам труда при до-
стижении ими пенсионного возраста, если
их доход ниже двукратной величины окруж-
ного прожиточного минимума. Также к кате-
гории льготников относятся реабилитиро-
ванные лица, являющиеся пенсионерами и
признанные инвалидами, и все другие нера-
ботающие пенсионеры по достижении воз-
раста для женщин 50 лет, для мужчин – 55. 
Право на получение льготной зубопротез-
ной помощи предоставляется взрослым
один раз в два года, детям – раз в год.  

В настоящее время порядок предо-
ставления льготной зубопротезной помощи
вышеуказанным категориям граждан регу-
лируется Постановлением Администрации
ЯНАО от 17 апреля 2008 года № 173-А «О
льготной зубопротезной помощи отдельным
категориям граждан в ЯНАО». 

Льготы на стоматологическое лече-
ние для жителей округа действующим за-
конодательством не установлены, поэтому
лечение для ветеранов и инвалидов про-
водится бесплатно при предъявлении по-
лиса ОМС в рамках территориальной про-
граммы государственных гарантий по бес-
платной  медицинской помощи на соответ-
ствующий год.

Постановлением Правительства ЯнАО от
14 мая 2012 года № 375-П утвержден По-
рядок стимулирования выезда нерабо-
тающих граждан из числа пенсионеров и
инвалидов в регионы с более благопри-
ятными условиями проживания.

Право на получение 
единОВреМеннОй ВыПЛАты 

имеют граждане 
российской федерации из числа:

� неработающих пенсионеров - жен-
щин, достигших возраста 50 лет и старше,
мужчин, достигших возраста 55 лет и стар-
ше, имеющих стаж работы (службы) на тер-
ритории автономного округа не менее 15
календарных лет;

� неработающих инвалидов, имеющих
стаж работы (службы) на территории авто-
номного округа не менее 10 календарных
лет.

единовременная выплата произво-
дится при одновременном соблюдении
следующих условий:

а) проживание по месту жительства на
территории автономного округа по состоя-

нию на 1 января 2012 года;
б) отсутствие регистрации по месту

жительства за пределами автономного окру-
га по состоянию на 1 января 2012 года;

в) выезд на постоянное место житель-
ства за пределы территории автономного
округа после 1 января 2012 года (отсут-
ствие регистрации по месту жительства на
территории автономного округа).

Стимулирование выезда осущест-
вляется в форме единовременной выпла-
ты в размере 100 000 рублей.

Прием заявлений и документов на
предоставление единовременной выплаты
ведётся управлением социальной защиты
населения Администрации города Мурав-
ленко по адресу: улица Ленина, 81, кабинет
№ 3, телефон для справок: 28-3-40.

Граждане, имеющие право на единов-
ременную выплату, могут самостоятельно
формировать пакет документов и напра-
влять почтой в государственное казенное
учреждение автономного округа «Центр со-
циальных технологий ЯНАО», находящееся
по адресу: 629008, г. Салехард, ул. Подши-
бякина, д. 15.

Стимулы для пенсионеров

С 1 июня в микрорайонах города работают 
СПОРТИВНЫЕ ПЛОЩАДКИ:

Приглашаем детей, подростков, молодёжь посетить спортивные площадки. 

ВхОд СВОбОдный. СПрАВки ПО теЛефОнУ: 26-3-88.

Многопрофильный лицей с 16.00 до 20.00, воскресенье - выходной;
МАОУ СШ № 1 с 16.00 до 20.00, воскресенье - выходной;
Летний стадион ежедневно с 09.00 до 21.00, без выходных;
Спортивный манеж «Олимп» ежедневно с 09.00 до 21.00, без выходных.

с 07.00 до 09.00 ежедневно. 
Вход свободный. Справки по телефону: 26-3-88.
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РРРРААААССССССССРРРР ООООЧЧЧЧКККК АААА!!!!

ССССККККИИИИДДДДККККИИИИ!!!!

телефон: 

48-4-40.

городской совет ветеранов выра-
жает благодарность жителям города,
руководителям предприятий и учрежде-
ний, принявшим участие в традиционном
телерадиомарафоне, посвященном Дню
Победы, и поздравившим ветеранов ВОВ
с праздником 9 Мая: ОАО «Тюменская
энергосбытовая компания», Муравлен-
ковский филиал Запсибкомбанка, ОАО
«Газпромнефть-Ноябрьскнефтегаз»,
ООО «Днепр», Западно-Сибирский банк
ОАО «Сбербанк России», Кононову Алек-
сею Викторовичу, депутату Тюменской
областной Думы.

Уважаемые жители
города!

свои отзывы о качестве предоставляе-
мых МАУ «редакция газеты «наш город»
муниципальных услуг вы можете оставить в
книге отзывов и предложений о качестве
предоставляемых муниципальных услуг на
официальном сайте: www.muravlenko.com в
блоке «Экономика и ЖКХ» в разделе «Рефор-
мирование муниципальных финансов».

редакция «нг»

Утерянный трудовой договор № 4153
от 10.09.2003 г. на имя Киселевой Ирины Бо-
рисовны считать недействительным.

Уважаемые кинозрители! 
с 1 июня 2012 г. демонстрация 
кинофильмов в гдк «Украина» 

ПриОстАнОВленА
в связи с проведением в учреждении

ремонтных работ.
О дате возобновления кинопоказа 
будет сообщено дополнительно. 

Приносим свои извинения 
за доставленные неудобства. 

Администрация МАкУ гдк «Украина»

Óâàæàåìûå æèòåëè ãîðîäà!
Ãîñóäàðñòâåííàÿ 

âåòåðèíàðíàÿ êëèíèêà, 
íàõîäÿùàÿñÿ ïî àäðåñó: óë. Äðóæáû Íàðîäîâ, 42,

ïðîâîäèò áåñïëàòíóþ 

ÂÀÊÖÈÍÀÖÈÞ
ÑÎÁÀÊ ïðîòèâ áåøåíñòâà 
è ëåïòîñïèðîçà,

ÊÎØÅÊ -
ïðîòèâ áåøåíñòâà.

Â îòïóñêíîé ïåðèîä âûäà÷à âåòåðèíàðíûõ 
ñâèäåòåëüñòâ íà ïðîåçä áåç âàêöèíàöèè æèâîòíûõ
ïðîòèâ áåøåíñòâà îñóùåñòâëÿòüñÿ íå áóäåò.

Òåëåôîí äëÿ ñïðàâîê: 27-6-73.

Выражаем огромную благодарность Ад-
министрации и коллективу ООО «ЯмалСервис-
Центр» за участие в организации похорон

АникинА Юрия Юрьевича 
и оказанную моральную и материаль-

ную поддержку.
Семья Аникиных

Выражаем искренние соболезнования
семье Аникиных в связи с безвременной кон-
чиной сына и брата

АникинА Юрия Юрьевича 
Скорбим и разделяем горечь утраты.

Коллектив ООО «ЯмалСервисЦентр»

Уважаемые муравленковцы!
Чистый и ухоженный город - это залог

бережного отношения к нему всех жителей.
Каждый должен понимать, что именно от нас
зависит, насколько мы сможем сохранить
эту красоту и чистоту. Не обращая порой
внимания на мелочи, мы наносим огромный
вред не только санитарному состоянию го-
рода, но и причиняем вред здоровью наших
детей.

Общественная организация «Женщины
Муравленко» обращается к вам, уважаемые
жители города, с призывом не выгуливать
животных, не распивать спиртные и спирто-
содержащие напитки и не оставлять мусор
на детских площадках. В противном случае
вы причиняете ущерб самым маленьким жи-
телям нашего города.

Общественная организация 
«Женщины Муравленко»

Уважаемые жители города!
Общественная организация 

«Женщины Муравленко» 
приглашает всех желающих принять 
активное участие в общественной 

деятельности, касающейся вопросов 

МнОгОдетнОй сеМьи. 
По интересующим вас вопросам 

можно обратиться по телефонам: 

29-2-92, 89091967902, 89224596556 -
графова Валентина ивановна.

Куда сдать 
макулатуру?

Отвечает начальник управления эко-
номики и прогнозирования Администрации
города Олег Марков: 

- Прием макулатуры в городе Муравленко
не осуществляется ввиду отсутствия организа-
ций и индивидуальных предпринимателей,
осуществляющих данный вид деятельности. 

СПРАШИВАЛИ? ОТВЕЧАЕМ!
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Город дружбы народов
Определены победители творческих конкурсов

«Город один, а народов много»

Номинация «Лучший рисунок»

Возрастная категория от 5 до 9 лет
I место - Алина Гильманова (ЦРР «Дель-

фин»);
II место - Дарья Швецова (ДХШ);
III место - Диана Вылла (ДХШ).
Поощрительными призами отмечены

работы Артёма Гаврилова (СОШ № 5) и Лей-
сан Хабибуллиной - самой маленькой участ-
ницы конкурса (ЦРР «Дельфин»).

В возрастная категория от 10 до 13 лет
I место - Анастасия Хопта (ДХШ);
II место - Алсу Габибова(ДХШ);
III место - Самир Садыгов (ДХШ).

Специальным призом за лучшее изобра-
жение национального костюма отмечена ра-
бота Алии Лутфуллиной (ДХШ), за «тёплый
взгляд» - Юлии Байназаровой (ДШИ).

Возрастная категория от 14 до 16 лет
I место - Юлия Моргунова (ДХШ);
II место - Василий Бураханов (ДХШ);
III место - Айтан Пириева (ДХШ).

Номинация «Лучшая фоторабота»

I место - Олег Гаврилов (филиал «Му-
равленковскнефть»);

II место - Елена Мусина (ООШ № 2);
III место - Арсен Гаджиев (ДШИ).

Поощрительным призом за оригиналь-
ность и естественность отмечена фоторабота
«Танец «Лезгинка» - гордость моего друга»,
автор которой Юлиана Фальш (ЦТТ).

«Есть такой обычай…»

I место - Фая Мултанова (СОШ № 1);
II место - Лиана Яппарова (СОШ № 4);
III место - Евгений Тарасов и Мария

Ащаулова (СОШ № 4).

24 мая в редакции «НГ» прошло награжде-
ние победителей конкурсов. Мы благодарим
участников за активность и желаем всем
творческих успехов!

Редколлегия «НГ»

Все мы, жители северного города,
называем себя муравленковцами,

но при этом не забываем
о своих национальных традициях,
о связи с той землей, откуда родом

наши родители, бабушки
и совсем дальние предки…

Мы разные, но понимаем и уважаем
друг друга. Это и подтвердили в очередной
раз конкурсы, посвященные межнациональ-
ным отношениям, которые провели Админи-
страция города и редакция газеты «Наш го-
род».

Конкурсы «Город один, а народов мно-
го» и «Есть такой обычай…» проходили с 30
марта по 11 мая, к участию в них представле-
ны более 50 работ, среди авторов которых
были и взрослые, и дети, и подростки. Оцени-
вала работы экспертная комиссия, в ее состав
вошли представители Администрации горо-
да, детской художественной школы и редак-
ционной коллегии газеты «Наш город».

По решению жюри определены не
только победители, но и участники, работы
которых заслужили отдельных номинаций.

Дарья Швецова

««ППрраазздднниикк  вв  ММууррааввллееннккоо»»

««ЗЗииммнниийй  ввееччеерр»»

««ММааммаа--ххооззяяккаа»»

««ШШааммаанн»»
««ЛЛееззггииннккаа»»

««ККааммллааннииее»» ««ППеесснняя  шшааммааннаа  оо  ссччаассттььее  ннааррооддаа»» ««ЖЖееннщщииннаа  ВВооссттооккаа»»

Самир Садыгов

Алсу Габибова

Диана Вылла

Юлия Моргунова

Айтан ПириеваАнастасия ХоптаВасилий Бураханов
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Официальная информация

Подорога А.А. - председатель комиссии, глава Администрации города
Полынова В.К. - заместитель председателя комиссии, заместитель председателя

Городской Думы города Муравленко (по согласованию)
Стахеева Л.П. - секретарь комиссии, начальник отдела по работе с обращениями граждан

и обеспечения наградной деятельности

Члены комиссии:
Варакин Н.Ф. - председатель профкома первичной профсоюзной организации филиала

«Муравленковскнефть» ОАО «Газпромнефть-Ноябрьскнефтегаз»,
депутат Городской Думы города Муравленко (по согласованию)

Ермишкина Е.Л. - начальник Управления культуры, спорта и молодежной политики
Администрации города

Заболотских М.Ю. - депутат Городской Думы города Муравленко (по согласованию)
Казаков О.Б. - депутат Городской Думы города Муравленко, главный врач ГБУЗ ЯНАО

«Муравленковская городская больница» (по согласованию)
Кравец М.В. - начальник управления образования Администрации города
Лешенко А.Е. - главный редактор МАУ Телерадиокомпания «Муравленко-ТВ»
Метельский А.Р. - депутат Городской Думы города Муравленко, член совета по развитию малого

и среднего предпринимательства в муниципальном образовании г. Муравленко
(по согласованию)

Миронова Т.В. - начальник организационного управления Администрации города
Молдован Е.В. - заместитель главы Администрации города по социальной политике
Недашковский В.И. - член общественной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа

(по согласованию)
Порядин М.Е. - начальник отдела информации и общественных связей Администрации города
Реймер И.Г. - начальник управления социальной защиты населения Администрации города
Шелихова Е.С. - главный редактор МАУ «Редакция газеты «Наш город»
Яковлева С.Н. - начальник правового управления Администрации города

Приложение
к распоряжению Администрации

города от 23.05.2012 № 705

С О С Т А В
комиссии по принятию решения о размещении фотографий

жителей города на городской Доске Почёта

Руководствуясь Уставом муниципального образования г. Муравленко, Положением о Благодарствен-
ном письме Администрации города, утвержденным постановлением Администрации города от 30.03.2012
№ 183 «Об утверждении Положения о Благодарственном адресе Администрации города», за многолетний
добросовестный труд и в связи с 60-летним юбилеем:

1. Вручить Благодарственный адрес Администрации города:

ЛУКЬЯНОВОЙ Вере Александровне - бухгалтеру муниципального автономного образовательного учреж-
дения дополнительного образования детей Центр технического творчества

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 23 мая 2012 года № 701

О награждении

В соответствии с Законом Ямало-Ненецкого
автономного округа от 27 июня 2006 года № 40-ЗАО
«О наделении органов местного самоуправления от-
дельными государственными полномочиями в обла-
сти оборота этилового спирта, алкогольной и спирто-
содержащей продукции», руководствуясь Уставом
муниципального образования город Муравленко, Ад-
министрация города Муравленко постановляет:

1. Ограничить в муниципальном образовании
город Муравленко розничную продажу алкогольной
продукции с содержанием этилового спирта более

16,5 процента объема готовой продукции с 08-00 до
23-00 18, 19, 23 июня 2012 года в дни проведения го-
родских выпускных балов.

2. Настоящее постановление опубликовать в
газете «Наш город».

3. Указанные ограничения не распространяют-
ся на организации общественного питания, осущест-
вляющие розничную продажу алкогольной продук-
ции.

4. Контроль за исполнением настоящего рас-
поряжения оставляю за собой.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 24 мая 2012 года № 298

Об ограничении времени розничной продажи алкогольной продукции в дни
проведения массовых мероприятий

Руководствуясь Уставом муниципального образования г. Муравленко, Положением о Почетной грамо-
те Администрации города, утвержденным постановлением Администрации города от 03.04.2012 № 193 «Об
утверждении Положения о Почетной грамоте Администрации города», за многолетний добросовестный труд,
верность избранной профессии и в связи с 50-летием:

1. Наградить Почетной грамотой Администрации города:

МОЛЧАНОВУ Галину Анатольевну - младшего воспитателя муниципального автономного дошкольного об-
разовательного учреждения Центр развития ребенка - детский сад «Солнышко»

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 23 мая 2012 года № 702

О награждении

В соответствии со статьей 5 Положения «О го-
родской Доске Почёта», утвержденного постановле-
нием Администрации города от 30.03.2012 № 191
«Об утверждении Положения о городской Доске По-
чёта», и в целях проведения объективной оценки ма-
териалов о представленных кандидатах и принятия
решения о размещении фотографий жителей города
на городской Доске Почёта:

1. Образовать комиссию по принятию решения
о размещении фотографий жителей города на го-
родской Доске Почёта и утвердить её состав соглас-
но приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего рас-
поряжения оставляю за собой.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 23 мая 2012 года № 705

Об утверждении состава комиссии по принятию решения
о размещении фотографий жителей города на городской

Доске Почёта

ГРАФИК
приёма граждан членами депутатской фракции и Политического

совета местного отделения партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»
в Общественной приёмной Председателя партии Д.А. Медведева

в муниципальном образовании г. Муравленко
на июнь 2012 г.

Приём осуществляется по адресу: ул. Ленина, 66а, каб. № 23, запись по телефону: 2-40-90.

2 неделя 3 неделя 4 неделя

По
не

де
ль

ни
к 04.06.2012 с 17.00

Казаков Олег Борисович,
депутат Городской Думы

11.06.2012 с 17.00
Панфилов

Александр Александрович,
депутат Городской Думы

18.06.2012 с 17.00
Полынова Валентина Кузьминична

зам. председателя
Городской Думы

Вт
ор

ни
к 05.06.2012 с 17.00

Игнатов Павел Георгиевич,
зам. начальника отдела судебных при-

ставов - старший судебный пристав

19.06.2012 с 17.00
Миннибаев Валерий Нурфатович,

депутат Городской Думы

Ср
ед

а 06.06.2012 с 17.00
Климко Вера Панталеевна,
депутат Городской Думы

13.06.2012 с 17.00
Заболотских Максим Юрьевич,

депутат Городской Думы

20.06.2012 с 17.00
Никитин Михаил Николаевич,

секретарь Политического совета

Че
тв

ер
г 07.06.2012 с 16.00

Вдовин Владимир Анатольевич,
депутат Законодательного Собрания

ЯНАО

14.06.2012 с 18.00
Бавшин Эрнест Сергеевич,
депутат Городской Думы

21.06.2012 с 17.00
Метельский Андрей Романович,

депутат Городской Думы

Пя
тн

иц
а 08.06.2012 с 17.00

Елисоветский Александр Ярославович,
депутат Городской Думы

15.06.2012 с 17.00
Шорохова

Ольга Владимировна,
депутат Городской Думы

22.06.2012 с 17.00
Сосна Станислав Юрьевич,

депутат Городской Думы

Тема публичных слушаний:
Обсуждение проекта муниципального правового акта «Об утверждении правил благоустройства на террито-

рии города Муравленко».
Дата проведения: 28 мая 2012 года.

Примечание:
В ходе обсуждения проекта муниципального правового акта замечаний и предложений от участников публич-

ных слушаний не поступило.
По итогам обсуждения проекта муниципального правового акта «Об утверждении правил благоустройства на

территории города Муравленко» проект принят единогласно.
Председатель организационного комитета

по подготовке и проведению публичных слушаний И. КУЗНЕЦОВА

Итоговый документ публичных слушаний

№
п/п

№ статьи, пункта, в которые
внесено предложение

Дата внесения
предложения

Содержание
предложения

Результаты
обсуждения

Примечание

- - - - - -

Внимание: конкурс!!!
ООО «Фармация» поздравляет всех жителей города с Международным днем защиты детей!
Желает крепкого здоровья и приглашает принять участие в конкурсе детских фотографий!

«Я расту здоровым, потому что…!!!» Продолжите фразу, придумайте оригинальный сюжет для съемки,
сфотографируйте вашего малыша и станьте победителем!

Условия участия в конкурсе:
�один участник может представить не более одной фотографии с изображением одного ребенка в возрасте

не старше 7 лет;
�участник должен придумать оригинальное продолжение названия «Я расту здоровым, потому что…»;
�сюжет фотосъемки должен соответствовать придуманному названию;
�фотографии принимаются на бумажном носителе, размером 10x15;
�к участию в конкурсе принимаются только подписанные фотографии (фамилия, имя, возраст ребенка, кон-

тактная информация);
�фотографии, изображение на которых противоречит законодательству РФ, а также нормам морали, к уча-

стию в конкурсе не допускаются.
Участие в конкурсе - бесплатное.

Сроки проведения конкурса:
1 июня - 31 августа - прием фотографий;
1 сентября - 7 сентября – отбор победителей;
8 сентября в 15.00. - церемония награждения победителей.

Победители будут определяться комиссией из числа сотрудников ООО «Фармация».
Критериями выбора победителей являются: соответствие фотографий условиям конкурса, оригинальность

названия фотографии и сюжета фотосъемки.
Самые находчивые и веселые будут награждены призами:

1 место - корзина с витаминами на сумму 2000 рублей, с учетом возраста победителя.
2 место - корзина с косметической продукцией на сумму 1500 рублей
3 место - корзина с косметической продукцией на сумму 1000 рублей.
Прием фотографий осуществляется по адресам: центральная аптека, ул. Ленина, д. 78; специализированная

аптека «Для мамы и малыша», ул. 70 лет Октября, 30 а; аптечный пункт в детской поликлинике, ул. Губкина, 24.
Желаем всем участникам удачи, и пусть с каждой детской улыбкой наш мир становится ярче!
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ОФИЦИАЛЬНО
18 Спецвыпуск «НАШ ГОРОД»

1. Администрация города Муравленко, 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул .Ленина, д. 80, тел.: 27-0-40,
факс: 28-5-83, в лице главы Администрации города Подороги А.А., действующего на основании Устава г.
Муравленко, предполагает провести 16 июля 2012 года конкурсы по формированию кадрового резерва му-
ниципальных служащих администрации города Муравленко:

1.1. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - ведущий специалист отдела му-
ниципального заказа управления экономики и прогнозирования Администрации города Муравленко;

1.2. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела со-
циально-экономического развития и прогнозирования управления экономики и прогнозирования Администрации го-
рода Муравленко;

1.3. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела эко-
номики муниципальных учреждений управления экономики и прогнозирования Администрации города Муравленко
(2 единицы);

1.4. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела по-
требительского рынка и услуг управления экономики и прогнозирования Администрации города Муравленко;

1.5. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - ведущий специалист отдела по-
требительского рынка и услуг управления экономики и прогнозирования Администрации города Муравленко;

1.6. Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты» - главный специалист отдела по
делам архивов Администрации города Муравленко.

2. Квалификационные требования, предъявляемые для замещения указанных должностей, следующие:

Наименование должности
муниципальной службы

Квалификационные требования, предъявляемые к претенденту
Образование Стаж

Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»

1. Ведущий специалист отде-
ла муниципального заказа
управления экономики и про-
гнозирования Администрации
города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 030000
«Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция» (по специальности «Юриспруденция»); по укруп-
ненной группе специальностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по направлению подго-
товки «Экономика», «Менеджмент»

без предъявления
требований к стажу

2. Главный специалист отде-
ла социально-экономического
развития и прогнозирования
управления экономики и про-
гнозирования Администрации
города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 080000
«Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика», «Менеджмент»

без предъявления
требований к стажу

3. Главный специалист отде-
ла экономики муниципальных
учреждений управления эко-
номики и прогнозирования
Администрации города Му-
равленко (2 единицы)

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 080000
«Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика», «Менеджмент»

без предъявления
требований к стажу

4. Главный специалист отде-
ла потребительского рынка и
услуг управления экономики и
прогнозирования Админи-
страции города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 030000
«Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция»; по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по
направлению подготовки «Товароведение», «Менеджмент»
(по специальности «Государственное и муниципальное
управление»)

без предъявления
требований к стажу

5. Ведущий специалист отде-
ла потребительского рынка и
услуг Администрации города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 030000
«Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция»; по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по
направлению подготовки «Экономика», «Товароведение»,
«Менеджмент» (по специальности «Государственное и муни-
ципальное управление»)

без предъявления
требований к стажу

6. Главный специалист отде-
ла по делам архивов Админи-
страции города Муравленко

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 030000
«Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Исто-
рия» (по специальности «Историко-архивоведение») по на-
правлению подготовки «Документоведение и архивоведе-
ние» (по специальности «Документоведение и документа-
ционное обеспечение управления»)

без предъявления
требований к стажу

3. Начало приема документов для участия в конкурсе в 09.00 01 июня 2012, окончание – в 17.12 21 июня 2012.
4. Адрес места приема документов: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул. Ленина, д. 80, отдел кадров и прохожде-

ния муниципальной службы организационного управления Администрации города, кабинет № 310, телефон: 27-0-40.
Ответственный за прием документов - начальник отдела кадров и прохождения муниципальной службы орга-

низационного управления Администрации города Лукьянова Галина Александровна.
5. Для участия в конкурсе гражданин (муниципальный служащий) представляет следующие документы:
а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правитель-

ства РФ от 26.05.2005 года № 667-р, с приложением фотографии (3х4 см);
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по при-

бытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность осуществляется впер-
вые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном
профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или ка-
дровыми службами по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципаьную служ-
бу или ее прохождению;

е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной
службе в Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и
постановлениями Правительства Российской Федерации:

1) Справка о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендую-
щего на замещение должности муниципальной службы.

(Сведения, за исключением сведений о доходах, указываются по состоянию на 1-е число месяца, предше-
ствующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчётную дату).

2) Справка о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги супруга) несовер-
шеннолетних детей гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы1.

1 Сведения представляются отдельно на супругу (супруга) и на каждого из несовершеннолетних детей
гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы, который представляет сведения.

Сведения, за исключением сведений о доходах, указываются по состоянию на 1-е число месяца, предше-
ствующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчётную дату).

Справки по телефонам: (34938) 27-0-40.
6. Конкурсная комиссия находится по адресу: г. Муравленко, ул. Ленина, 80, конференцзал, телефон: 27-0-40,

факс: 28-5-83.
Претенденты могут ознакомиться с иными сведениями и порядком ознакомления с этими сведениями непо-

средственно в конкурсной комиссии и на официальном сайте администрации муниципального образования город
Муравленко - www.muravlenko.com в разделе «муниципальная служба»/ «конкурс на кадровый резерв».

7. Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на включение в кадровый резерв,
их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.

При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими до-
кументов об образовании, прохождении муниципальной или иной службы, осуществлении другой трудовой дея-
тельности, а также на основе собеседования.

8. Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым боль-
шинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании.

9. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата и является основанием для включения
в кадровый резерв либо отказа в этом. Претендент (кандидат) вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в
соответствии с действующим законодательством. Претендент (кандидат), не допущенный к участию в конкурсе,
вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Включение муниципального служащего (гражданина) - победителя конкурса, в кадровый резерв оформляется
правовым актом Администрации города с внесением соответствующей записи в личное дело муниципального слу-
жащего и иные документы, подтверждающие служебную деятельность муниципального служащего.

Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, о результатах конкурса направляется сообщение в письменной фор-
ме в течение месяца со дня его завершения.

Информация о результатах конкурса по формированию кадрового резерва размещается на официальном сай-
те Администрации города Муравленко.

10. Документы претендентов, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе,
могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса, после чего
подлежат уничтожению.

Приложение:
Образец заявления гражданина (муниципального служащего) о допуске к участию в конкурсе на включение в

кадровый резерв Администрации города Муравленко на 1 л.
Начальник организационного управления Т. МИРОНОВА

(Образец)

Главе Администрации города Муравленко ________________________________________________________
(Ф.И.О. главы Администрации города)

от ___________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

_____________________________________________________________________________________________
(наименование занимаемой должности)

_____________________________________________________________________________________________
(наименование структурного подразделения Администрации города либо предприятия, организации)

Год рождения _________________________________________________________________________________
Образование ___________________________________________________________________________________
Проживаю ______________________________________________________________________________________
Тел. ___________________________________________________________________________________________

(рабочий, домашний, сотовый)

Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе для включения в кадровый резерв Администрации города Мурав-
ленко для замещения должности муниципальной службы

_______________________________________________________________________________________________
(наименование должности)

отдела ___________________________________________ управления ___________________________________.
(наименование отдела) (наименование управления)

С Федеральным законом Российской Федерации от 02 марта 2007г. N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Рос-
сийской Федерации», иными нормативными правовыми актами о муниципальной службе в Российской Федерации,
законом Ямало-Ненецкого автономного округа «О муниципальной службе в Ямало-Ненецком автономном округе», с
Положением о кадровом резерве на муниципальной службе, в том числе с квалификационными требованиями,
предъявляемыми к вышеуказанной должности, ознакомлен.

С проведением процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охра-
няемую законом тайну, согласен.

К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы):

_________________ ___________________ _______________________________
Дата Подпись Расшифровка подписи

Примечание. Заявление оформляется в рукописном виде.

В соответствии с Правилами предоставления
субсидий на оплату жилого помещения и коммуналь-
ных услуг, утвержденными постановлением Прави-
тельства РФ от 14 декабря 2005 года № 761, осу-
ществляется адресная социальная поддержка граж-
данам (семьям), у которых собственные расходы на
оплату жилья и коммунальных услуг, рассчитанные
исходя из региональных стандартов нормативной
площади жилого помещения, используемой для рас-
чета субсидий, и размера регионального стандарта
их стоимости, превышают 15 процентов от совокуп-
ного дохода семьи, а также семьям, доход которых
на одного члена семьи ниже прожиточного минимума.

Жилищную субсидию на оплату жилого поме-
щения и коммунальных услуг могут оформить граж-
дане:

� пользователи жилых помещений государ-
ственного и муниципального жилищного фонда;

� наниматели по договорам найма жилых по-
мещений частного жилищного фонда;

� члены жилищных кооперативов;
� собственники жилого помещения.
Необходимыми условиями предоставления

субсидии являются:
� наличие гражданства Российской Федера-

ции;
� наличие основания пользования заявителем

жилым помещением (договор социального найма,
договор найма, свидетельство о государственной ре-
гистрации права собственности и др.);

� наличие регистрационного учета по месту
жительства.

Субсидия предоставляется указанным гражда-
нам, зарегистрированным по месту постоянного жи-
тельства, и зарегистрированным совместно с ними
по месту постоянного жительства членам их семей,
при отсутствии задолженности по оплате жилого по-
мещения и коммунальных услуг. При наличии задо-
лженности по оплате жилищно-коммунальных услуг
назначение субсидии осуществляется при условии
заключения с предприятием, предоставляющим ус-
луги, письменного договора о поэтапном погашении
задолженности.

Совокупный доход семьи или одиноко прожи-
вающего гражданина для предоставления субсидии
определяется за 6 последних календарных месяцев.
Субсидия назначается сроком на 6 месяцев. При
сдаче документов с 1-го по 15-е число субсидия на-
значается с текущего месяца, при сдаче документов
с 16-го по 30-е (31) число текущего месяца субсидия
назначается с 1-го числа следующего месяца.

Документы, необходимые для оформления
субсидии на оплату ЖКУ:

1. Справка о доходах всех членов семьи за по-
следние 6 месяцев ( зарплата, пенсия, детское посо-
бие, пособия по безработице, алименты, стипендия
и др.).

2. Справка о регистрации по месту жительства.
3. Справка о размере квартплаты.
4. Справка о размере платы за электроэнер-

гию.
5. Свидетельства о рождении детей с под-

тверждением гражданства РФ (копия).
6. Трудовая книжка и копия трудовой книжки

(первая и последняя страницы) (для безработных,
пенсионеров).

7. Свидетельство о браке (разводе) (копия).
8. Удостоверение (инвалидность, ветеран тру-

да и т.д.) (копия).
9. Справка с места учебы студентов.
10. Основание пользования жилым помещени-

ем (свидетельство о регистрации права собственно-
сти, договор приватизации, договор купли-продажи,
договор социального найма, договор найма с соб-
ственником жилья) (копия).

12. Паспорта всех совершеннолетних членов
семьи (копия).

13. Копия лицевого счета сберегательного уч-
реждения на заявителя.

14. Выписка из лицевого счета по оплате жи-
лищно-коммунальных услуг за период ранее предо-
ставленной субсидии (для повторно обратившихся).

Консультацию по интересующим вас вопросам
можно получить по телефону: 28-3-40, или по адре-
су: УСЗН, ул. Ленина, 81, кабинет №3.

Что нужно знать при оформлении субсидии
на оплату жилого помещения и коммунальных услуг

К СВЕДЕНИЮ!



19№ 22 (22), 1 июня 2012 г.

ОФИЦИАЛЬНО

Спецвыпуск «НАШ ГОРОД»

��

Администрация города Муравленко объявляет конкурс на замещение вакантной
должности муниципальной службы в Управлении социальной защиты населения Адми-
нистрации города Муравленко - ведущий специалист отдела социальных выплат и посо-
бий Администрации города. 

Дата проведения конкурса - 06.07.2012 в 15-00, конференц-зал Администрации города по адресу: г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, д. 80. Форма проведения конкурса – собеседование.

К претендентам на замещение вакантной должности предъявляются следующие требования:

Для участия в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы муниципальному служащему (граждани-
ну) необходимо предоставить в срок с 01.06.2012 по 21.06.2012 в отдел кадров и прохождения муниципальной службы организа-
ционного управления Администрации города следующие документы:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена Распоряжением Правительства Россий-

ской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р, с приложением фотографии;
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на кон-

курс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные до-
кументы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональ-
ном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту рабо-
ты (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее про-
хождению;

е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной  службе в Рос-
сийской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Прави-
тельства Российской Федерации:

Справки по телефону: (34938) 27-0-40, ответственный за прием документов главный специалист отдела кадров и прохожде-
ния муниципальной службы организационного управления Ботвина Елена Сергеевна.

Подробная информация размещена на официальном сайте муниципального образования город Муравленко (www.muravle-
nko.com) в разделе «Местное самоуправление»/ «муниципальная служба»/ «конкурс на замещение вакантных должностей муници-
пальной службы».

Начальник организационного управления Администрации города Т. МИРОНОВА

Наименование должности му-
ниципальной службы

Квалификационные требования, предъявляемые к претенденту

Образование Стаж
Должности категории «специалисты»  старшие должности муниципальной службы

Ведущий специалист отдела
социальных выплат и пособий
управления социальной защи-
ты населения Администрации
города

Высшее профессиональное образование по укрупненной
группе специальностей и направлений подготовки: 030000
«Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция», «Документоведение и архивоведение» (по спе-
циальности «Документоведение и документационное обес-
печение управления»);  по укрупненной группе специально-
стей  и направлений подготовки: 080000 «Экономика и управ-
ление» по направлению подготовки «Экономика», «Мене-
джмент» (по специальности  «Государственное и муници-
пальное управление»)

Без предъявления
требований к стажу

Трудовой договор № ________(ПРОЕКТ)
с муниципальным служащим управления социальной защиты населения 

Администрации  города Муравленко

город  Муравленко _____  ____________ 20____ г. 

Управление социальной защиты  населения  Ад-
министрации города Муравленко, в лице начальника
Управления  Реймера Игоря Гергардовича,  действую-
щего на основании Положения об управлении и Феде-
рального Закона от  02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муници-
пальной  службе в Российской Федерации», именуемого
в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и 
_______________________________________________,
именуемый (ая) в дальнейшем «Служащий», с другой
стороны, заключили  договор о нижеследующем.

1. Предмет договора
1.1. Служащий назначается на муниципальную

службу в управление социальной  защиты населения
Администрации города Муравленко на должность 
         ведущего специалиста отдела социальных          
                             выплат и пособий                              

(наименование должности муниципальной службы)
          Управления социальной защиты населения       
            Администрации города Муравленко                  

(наименование структурного подразделения
(управления, отдела)).

1.2. С должностной инструкцией ознакомлен (на)
_______________________________________________.

(подпись)
1.3.  Настоящий договор является  договором  по

основному  месту работы.
2. Срок договора

2.1.  Настоящий договор заключен  на   неопреде-
ленный  срок.

2.2. Служащий обязуется приступить к исполне-
нию должностных обязанностей, предусмотренных в
п.1.1. настоящего договора, с  ________________ года.

3. Права и обязанности  Служащего
3.1. Служащий  обязуется
3.1.1.  Осуществлять  свои полномочия  в  преде-

лах  предоставленных ему  прав  и в соответствии  с
должностными обязанностями.

3.1.2.  Исполнять приказы, распоряжения  и  ука-
зания вышестоящих в порядке подчиненности руководи-
телей, изданные  в  пределах их должностных полномо-
чий, за исключением  незаконных или унижающих  че-
ловеческое достоинство.

3.1.3.  Своевременно и в пределах  своих долж-
ностных полномочий рассматривать обращения граж-
дан, а также  выполнять поручения  руководителя  или
иного уполномоченного  вышестоящего должностного
лица  органа  местного самоуправления в  связи  с  об-
ращениями граждан, принимая по ним  решения  в  по-
рядке, установленном  федеральными законами, зако-
нами автономного округа  и  нормативными правовыми
актами органов местного самоуправления в автономном
округе.

3.1.4.  Сохранять государственную или иную ох-
раняемую законом тайну, а также  ставшие  ему извест-
ными в  связи  с  исполнением служебных обязанностей
сведения, затрагивающие частную жизнь, честь и до-
стоинство граждан, их политические убеждения и ве-
роисповедание.

3.1.5.  Поддерживать квалификацию  на  уровне,
необходимом  для  исполнения  должностных обязанно-

стей.
3.1.6.  Соблюдать нормы  служебной  этики, пра-

вила внутреннего трудового распорядка, должностные
инструкции, порядок  обращения  со  служебной  ин-
формацией, не совершать действий, затрудняющих ра-
боту  управления, а также  приводящих к подрыву авто-
ритета  муниципальной  службы.

3.1.7.  Беречь  муниципальную собственность.
3.1.8.  Возвратить  при  прекращении  муници-

пальной  службы  все документы  содержащие  служеб-
ную  информацию.

3.2. Служащий не вправе:
3.2.1. Быть депутатом законодательных органов

Российской Федерации, Государственной Думы Ямало-
Ненецкого автономного округа, представительных орга-
нов местного самоуправления.

3.2.2. Заниматься предпринимательской деятель-
ностью лично или через доверенных лиц, в том числе
участвовать в управлении хозяйствующим субъектом,
независимо от его организационно-правовой формы,
кроме случаев, когда непосредственное участие в
управлении хозяйствующим субъектом входит в его
должностные обязанности в соответствии с законода-
тельными и иными нормативными актами.

3.2.3. Быть представителем по делам третьих лиц
в муниципальном органе, в котором он состоит на служ-
бе либо ему непосредственно подконтрольном.

3.2.4. Использовать в неслужебных целях сред-
ства материально-технического, финансового и инфор-
мационного обеспечения его служебной деятельности,
другое муниципальное имущество и служебную инфор-
мацию.

3.2.5. Получать в связи с исполнением должност-
ных полномочий подарки, денежные и иные вознаграж-
дения от юридических лиц и граждан.

3.2.6. Выезжать в командировку за границу за
счет юридических лиц и граждан, за исключением слу-
жебных поездок, осуществляемых на взаимной основе
по договоренности между органами местного самоу-
правления с органами местного самоуправления других
муниципальных образований, органами государствен-
ной власти Российской Федерации и ее субъектов.

3.2.7. Принимать участие в забастовках, а также в
иных действиях, нарушающих функционирование муни-
ципальных органов.

3.2.8. Использовать должностные полномочия
муниципального служащего в период избирательных
кампаний для поддержки каких-либо кандидатов в депу-
таты, общественных объединений, движений, политиче-
ских партий.

3.2.9. Получать гонорары за публикации  и  вы-
ступления  в  качестве  муниципального служащего.

3.2.10. Использовать после прекращения муници-
пальной службы информацию, которая стала ему из-
вестна в связи с исполнением должностных полномочий
и составляет государственную, служебную или иную ох-
раняемую законами тайну.

3.3. Служащий имеет право:
3.3.1. Заниматься другой оплачиваемой деятель-

ностью при предварительном письменном уведомлении

представителя нанимателя.
3.3.2. Требовать письменного оформления содер-

жания и объема должностных  полномочий и создания
условий для их исполнения.

3.3.3. Принимать решения или участвовать в их
подготовке в соответствии с должностными полномо-
чиями.

3.3.4. Запрашивать и получать в установленном
порядке необходимую для исполнения должностных
обязанностей информацию и материалы.

3.3.5. Посещать в установленном порядке для вы-
полнения должностных полномочий предприятия, уч-
реждения и организации, независимо от их организа-
ционно-правовых форм и форм собственности.

3.3.6. Вносить предложения по совершенствова-
нию муниципальной службы вышестоящему руководи-
телю.

3.3.7. На продвижение по службе, включая пере-
ход на государственную службу, увеличение размера
должностного содержания с учетом результатов рабо-
ты, отношения к исполнению служебных обязанностей и
уровня квалификации.

3.3.8. Повышать квалификацию, проходить пере-
подготовку за счет средств местного бюджета.

3.3.9. Участвовать по своей инициативе в конкур-
се на замещение вакантной муниципальной или госу-
дарственной должности.

3.3.10. Знакомиться со всеми материалами свое-
го личного дела, отзывами о своей деятельности и дру-
гими документами до внесения их в личное дело, а так-
же приобщать к личному делу свои объяснения.

3.3.11. Требовать проведения служебной провер-
ки для опровержения порочащих его честь и достоин-
ство сведений.

3.3.12. Обращаться в вышестоящие государст-
венные органы, суд для разрешения споров, связанных
с муниципальной службой.

3.3.13. На пенсионное обеспечение с учетом ста-
жа муниципальной службы.

3.3.14. Муниципальный служащий вправе полу-
чать заработную плату, выплаты по авансовым отчетам
и другие выплаты с лицевого счета (пластиковой карты)
согласно поданного им заявления.

3.3.15. Уставами и нормативно-правовыми акта-
ми муниципального образования  муниципальному слу-
жащему могут быть установлены иные права, не проти-
воречащие  действующему законодательству.

4.  Гарантии  и  компенсации Служащего:
Служащему гарантируются:
4.1. Условия работы, обеспечивающие выполне-

ние  им  должностных  обязанностей.
4.2. Денежное содержание и иные выплаты, пре-

дусмотренные нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного
округа, органов местного самоуправления.

4.3. Ежегодный оплачиваемый отпуск.
4.4. Медицинское обслуживание его и членов его

семьи, в том числе после выхода на пенсию с должно-
сти муниципального служащего за счет средств местно-
го бюджета, муниципального образования последнего
места работы.

4.5. Пенсионное обеспечение  за  выслугу лет  и
пенсионное обеспечение членов семьи муниципального
служащего в  случае его смерти, наступившей в  связи  с
исполнением им  должностных обязанностей.

4.6. Обязательное государственное  страхование
на  случай  заболевания  или потери  трудоспособности
в  период  прохождения  им  муниципальной  службы.

4.7. Переподготовка и повышение квалификации
с сохранением среднего денежного содержания на пе-
риод обучения  по занимаемой должности.

4.8. Обязательность получения его согласия на
перевод на другую должность муниципальной службы,
за исключением случаев, предусмотренных законода-
тельством.

4.9.  Предоставление при необходимости служеб-
ной жилой площади.

4.10. При направлении в служебную командиров-
ку – преимущественное право на получение билетов,
места в гостинице, возможность пользоваться тран-
спортными средствами и средствами связи.

4.11. Защита, в том числе и членов его семьи, от
насилия, угроз, других неправомерных действий, в свя-
зи с осуществлением им должностных полномочий в по-
рядке, установленном законом.

4.12. При расторжении трудового договора в свя-
зи с ликвидацией, реорганизацией или сокращением
штата органа местного самоуправления в автономном
округе муниципальному служащему предоставляются
гарантии, предусмотренные федеральным законода-
тельством и законодательством автономного округа. Го-
сударственная пенсия назначается с согласия муници-
пального служащего досрочно, но не ранее чем за два
года до установленного федеральным законом пен-
сионного возраста, для лиц, проживающих и работаю-
щих в районах Крайнего Севера.

4.13. Служащему предоставляется право на оп-
лачиваемый один раз в два года за счет средств Рабо-
тодателя проезд к месту использования отпуска в пре-
делах территории РФ и обратно любым видом тран-
спорта, в т. ч. личным /за исключением такси/, а также
оплата стоимости провоза багажа весом до 30 кг. Опла-
та стоимости проезда работника личным транспортом к
месту использования отпуска и обратно производится
по наименьшей стоимости проезда кратчайшим путем.
Также оплачивается стоимость проезда к месту исполь-
зования отпуска Служащего и обратно и провоза багажа
неработающим членам его семьи /мужу, жене, несовер-
шеннолетним детям/, независимо от времени использо-
вания отпуска. Выплаты являются целевыми и не сум-
мируются в случае, если Работник своевременно не
воспользовался своим правом на оплату стоимости
проезда к месту использования отпуска и обратно и про-
воза багажа.

4.14. Стаж муниципальной службы муниципаль-
ного служащего приравнивается к стажу государствен-
ной гражданской службы государственного гражданско-
го служащего.

4.15. Нормативными актами органов местного са-
моуправления могут быть предусмотрены и иные гаран-
тии для муниципального служащего.

4.16. Служащему возмещаются расходы и предо-
ставляются иные компенсации, в связи с приемом на
муниципальную службу, переводом в другой муници-
пальный орган, направлением на муниципальную служ-
бу в другую местность, служебными командировками, а
также в  иных случаях в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации, Ямало-Ненецкого авто-
номного округа и нормативными правовыми актами му-
ниципального образования.

На период действия настоящего трудового дого-
вора на Служащего распространяются все гарантии и
компенсации, предусмотренные действующим трудо-
вым законодательством РФ.

5. Поощрение Служащего:
5.1. За образцовое выполнение муниципальным

служащим своих должностных обязанностей, продолжи-
тельную и безупречную муниципальную службу, выпол-
нение особо важных и сложных заданий устанавли-
ваются следующие виды поощрений:

1) объявление благодарности;
2) награждение почетными грамотами;
3) единовременное денежное поощрение;
4) иные меры поощрения, предусмотренные му-

ниципальными правовыми актами.
5.2. Порядок применения мер поощрения устана-

вливается муниципальными правовыми актами в соо-
тветствии с федеральными законами и законами субъ-
екта РФ.

6. Ответственность Служащего:
6.1. За должностной проступок, за неисполнение

и ненадлежащее исполнение служащим возложенных
на него обязанностей, нарушение трудовой дисципли-
ны, превышение им должностных полномочий, за не-
соблюдение установленных настоящим Законом огра-
ничений, связанных с муниципальной службой, на слу-
жащего могут налагаться дисциплинарные взыскания:
замечание, выговор, увольнение  со службы  по  соо-
тветствующим  основаниям.

7. Режим труда и отдыха
7.1. Служащему устанавливается пятидневная

рабочая неделя с ненормированным  рабочим днем и
двумя выходными днями в неделю (суббота, воскре-
сенье).

7.2. Режим служебного времени устанавливается
в  соответствии с действующими правилами внутренне-
го трудового распорядка. Для  женщин  устанавливает-
ся  36-часовая рабочая неделя.

7.3. Служащему устанавливается ежегодный оп-
лачиваемый отпуск продолжительностью:

- основной  30 календарных дней;
- дополнительный оплачиваемый отпуск за рабо-

ту  в  районах Крайнего Севера продолжительностью 24
календарных дня; 

- дополнительный оплачиваемый отпуск за не-
нормированный рабочий день и за выслугу лет предо-
ставляется в порядке, установленном распоряжением
администрации города (в календарных днях).

Отпуск за первый год работы предоставляется по
истечении шести месяцев непрерывной работы в управ-
лении социальной защиты населения  Администрации
города Муравленко. Отпуск за второй и последующие
годы работы может предоставляться в любое время ра-
бочего года в соответствии с очередностью предостав-
ления ежегодных оплачиваемых отпусков, установлен-
ной в Управлении социальной защиты населения Адми-
нистрации города Муравленко.

По просьбе одного из работающих родителей/опе-
куна, попечителя/ предоставляется ежегодный оплачи-
ваемый отпуск или его часть /не менее 14 календарных
дней/ для сопровождения ребенка в возрасте до восем-
надцати лет, поступающего в образовательные учреж-
дения среднего или высшего профессионального обра-
зования, расположенные в другой местности. При нали-
чии двух и более детей отпуск для указанной цели пре-
доставляется один раз для каждого ребенка.

7.4. По семейным обстоятельствам и другим ува-
жительным причинам Работнику по его заявлению мо-
жет быть предоставлен кратковременный отпуск без
сохранения  заработной платы.

8.  Денежное содержание Служащего
Работодатель  обязан  производить оплату труда

Служащего  в  соответствии с  законами, иными норма-
тивными правовыми актами, локальными нормативны-
ми актами и трудовым договором.

8.1.  Денежное содержание Служащего состоит из:
-  должностного  оклада  5 096 (пять тысяч девя-

носто шесть) рублей.
- оклада за классный чин __________ рублей.
- надбавки к должностному окладу за особые

условия муниципальной службы в размере до 200 %.
- ежемесячного денежного поощрения в размере

0,6 должностного оклада.
- надбавки за выслугу лет в размере ____%.
- районный коэффициент  70 (семьдесят) процен-

тов;
- надбавка за работу в районах Крайнего Севера

и приравненных к ним местностях _______%;
- премия выплачивается в порядке и размерах,

установленных нормативными правовыми актами орга-
нов местного самоуправления;

- единовременная выплата при предоставлении
ежегодного оплачиваемого  отпуска  в  размере  двух-
месячного денежного содержания; 

- материальная помощь выплачивается в порядке
и размерах, установленных нормативными правовыми
актами органов местного самоуправления.
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9.  Аттестация Служащего:
9.1. Для определения уровня  профессиональной

подготовки  и  соответствия Служащего  занимаемой
должности  проводится  его аттестация. Аттестация про-
водится  по мере необходимости, но не  реже  одного
раза  в  три  года.

9.2. В случае признания аттестационной комисси-
ей Служащего не соответствующим занимаемой долж-
ности он должен быть, с его согласия, понижен в долж-
ности или уволен с муниципальной службы в соответ-
ствии с трудовым законодательством. 

Порядок и условия проведения аттестации  муни-
ципальных служащих устанавливаются нормативными
актами органов местного самоуправления.

10. Срок  действия  договора
Настоящий  договор вступает в силу со дня его

подписания Служащим и Работодателем и действует до
момента его прекращения.

Прекращение службы осуществляется в соответ-
ствии с личным заявлением Служащего об увольнении
со службы либо по другим основаниям, предусмотрен-
ным  Трудовым кодексом Российской Федерации и зако-
нодательством «О муниципальной службе».

11. Порядок разрешения споров
Споры, возникающие между сторонами в связи с

исполнением настоящего договора, разрешаются в поряд-
ке, установленном трудовым законодательством РФ.

12. Заключительные положения
Настоящий договор составлен в двух экземпля-

рах и включает в себя ______ листов. Оба экземпляра

имеют одинаковую юридическую силу.
Каждой из сторон настоящего договора принад-

лежит по одному экземпляру договора.
Изменения и дополнения, вносимые в настоящий

договор при согласии обеих из сторон, фиксируются в
дополнительном письменном соглашении, которое с мо-
мента его подписания становится неотъемлемой частью
настоящего договора.

Адреса и подписи сторон

Начальник Управления 
социальной 
защиты населения  
Администрации
г. Муравленко
______________  
И.Г. Реймер

«__»______ 20__г. 

М.П.

Оформленный экземпляр трудового договора полу-
чил(а):
_____________       ___________________________                                

подпись                    расшифровка подписи
«___» ________ 20_ г.

_______________________
_______________________
Паспорт серии ____ № ____
Выдан «__» _______ 20__г.
Кем выдан ______________
_______________________
_______________________
________________________
ИНН ___________________
№ пенсионного 
страхового 
свидетельства___________

Адрес: ________________
______________________
т.д. ___________________

Руководствуясь  Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федера-
ции», решением городской Думы города Муравленко от
27.03.2007 № 191 «О Порядке установления и согласо-
вания цен (тарифов) на платные услуги, предоставляе-
мые муниципальными предприятиями и учреждениями
на территории муниципального образования город Му-
равленко, и Порядке регулирования   надбавок к тари-
фам на товары и услуги организаций коммунального
комплекса,  надбавок к ценам (тарифам) для потребите-
лей, тарифов на подключение к системам коммунальной
инфраструктуры, тарифов организации коммунального
комплекса на подключение  на территории муниципаль-
ного образования город Муравленко», постановлениями
Администрации города от 19.10.2011 № 536 «Об утверж-
дении Порядка введения, отмены и администрирования
платных услуг, оказываемых муниципальными учрежде-
ниями муниципального образования город Муравлен-
ко», от 08.02.2012 № 44 «Об утверждении Порядка це-

нообразования на платные услуги (работы), оказывае-
мые муниципальными учреждениями муниципального
образования город Муравленко», Уставом муниципаль-
ного образования город Муравленко, Администрация го-
рода Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Перечень стоимости платных услуг,
предоставляемых муниципальным автономным  до-
школьным образовательным учреждением детским са-
дом «Теремок» общеразвивающего вида с приоритет-
ным осуществлением художественно–эстетического
развития воспитанников согласно приложению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу с
момента опубликования.

3. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город».

4. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления оставляю за собой.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 23 мая 2012 года № 290

Об утверждении Перечня стоимости на платные услуги, 
предоставляемые муниципальным автономным дошкольным 

образовательным учреждением детским садом «Теремок» 
общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

художественно–эстетического развития воспитанников

Приложение № 1
к постановлению Администрации         

города  от 23.05.2012 № 290 

ПЕРЕЧЕНЬ
стоимости  платных услуг, предоставляемых муниципальным 

автономным  дошкольным образовательным учреждением детским садом
«Теремок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

художественно-эстетического развития воспитанников

В целях исполнения пункта 3 Перечня поручений
Президента Российской Федерации по итогам заседа-
ния президиума Государственного совета Российской
Федерации 20.06.2011 Пр-1742ГС, соглашения о взаи-
модействии департамента природно-ресурсного регу-
лирования, лесных отношений и развития нефтегазо-
вого комплекса Ямало-Ненецкого автономного округа с
органами местного самоуправления от 07.03.2012, ру-
ководствуясь Уставом муниципального образования
город Муравленко, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л  я е т:

1. Утвердить Положение о порядке организации и
проведения общественных обсуждений воздействия на-
мечаемой хозяйственной и иной деятельности на окру-

жающую среду на территории города Муравленко сог-
ласно приложению. 

2.  Управлению жилищно-коммунального хозяй-
ства Администрации города (Кузнецова И.П.) в срок до
31.05.2012 подготовить проект правового акта Админи-
страции города об утверждении Положения  и состава
комиссии по общественным обсуждениям воздействия
намечаемой хозяйственной и иной деятельности на
окружающую среду на территории города Муравленко. 

3. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко.  

4. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления  оставляю за собой. 

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 23 мая 2012 года № 292

Об утверждении Положения о порядке организации и проведения 
общественных обсуждений воздействия намечаемой хозяйственной 

и иной деятельности на окружающую среду 
на территории города Муравленко

Приложение
к  постановлению Администрации

города  от 23.05.2012  № 292

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке организации и проведения общественных обсуждений 

воздействия намечаемой хозяйственной и иной деятельности 
на окружающую среду на территории города Муравленко 

№ ОКВЭД ОКУН Наименование 
платной услуги

Единица 
измерения

Стоимость платной
услуги (рублей)

1. 80.10.01 111000 Индивидуальное занятие 
по коррекции речевых нарушений

Одно занятие в
объеме 0,5 часа

294

2. 80.10.01 111000 Индивидуальное занятие 
по коррекции психического и 

личностного развития ребенка

Одно занятие в
объеме 0,5 часа

178

3. 80.10.01 111000 Группа кратковременного 
пребывания детей

1 человек в объеме
3-х часов

114

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соо-
тветствии с Конституцией Российской Федерации, Гра-
достроительным кодексом Российской Федерации, Фе-
деральным законом от 10.01.2002 № 7-ФЗ «Об охране
окружающей среды», Федеральным законом от
23.11.1995 № 174-ФЗ «Об экологической экспертизе»,
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации», приказом Госкомэкологии Рос-
сийской Федерации  от 16.05.2000 № 372 «Об утверж-
дении Положения об оценке воздействия намечаемой
хозяйственной и иной деятельности на окружающую
среду в Российской Федерации», Уставом муниципаль-
ного     образования город Муравленко  и регламентиру-
ет порядок организации и проведения общественных
обсуждений воздействия намечаемой хозяйственной и
иной деятельности на окружающую среду на террито-
рии города Муравленко. 

1.2. Цели проведения общественных обсуждений:
- соблюдение конституционных прав человека и

гражданина на благоприятную окружающую среду, до-
стоверную информацию о ее состоянии;

- соблюдение основных принципов охраны окру-
жающей среды, установленных Законом «Об охране
окружающей среды»;

информирование общественности о намечаемой
хозяйственной и иной деятельности  на территории го-
рода Муравленко и о возможном воздействии на окру-
жающую среду;

- выявление общественных предпочтений в про-
цессе оценки воздействия намечаемой хозяйственной и
иной деятельности на окружающую среду;

- учет мнения населения при принятии решения о
размещении на территории города Муравленко объек-
тов, хозяйственная и иная деятельность которых может
причинить вред окружающей среде;

- учет требований уполномоченных органов ис-
полнительной власти Ямало-Ненецкого автономного
округа по охране окружающей среды;

- своевременное выявление потенциальных эко-
логических конфликтов и их разрешение на ранней ста-
дии.

1.3. Общественные обсуждения воздействия на-
мечаемой хозяйственной и иной деятельности на окру-
жающую среду на территории города Муравленко (да-
лее – общественные обсуждения) как комплекс меро-
приятий, направленных на информирование обще-
ственности и учета мнения о намечаемой хозяйствен-
ной и иной деятельности и ее возможном воздействии
на окружающую среду, проводятся в рамках оценки воз-
действия намечаемой хозяйственной и иной деятельно-
сти на окружающую среду.

Материалы общественных обсуждений соответ-
ственно являются частью документации, подготавли-
ваемой при проведении оценки воздействия намечае-
мой хозяйственной и иной деятельности на окружаю-
щую среду.

1.4. Предметом  общественных  обсуждений
является  планируемая на территории  города Мурав-
ленко  хозяйственная и иная деятельность, которая мо-
жет оказать прямое или косвенное воздействие на окру-
жающую среду, независимо от организационно-право-
вых форм собственности субъектов хозяйственной и
иной деятельности.

2. Состав участников 
общественных обсуждений

2.1. Участниками общественных обсуждений
являются:

- юридические лица и (или) индивидуальные
предприниматели, планирующие хозяйственную или
иную деятельность (далее также - инициаторы общест-
венных обсуждений);

- юридические лица и (или) индивидуальные
предприниматели, интересы которых могут быть прямо
либо косвенно затронуты планируемой хозяйственной
или иной деятельностью;

- общественные организации, объединения;
- граждане, достигшие на день проведения об-

щественных обсуждений 18-летнего возраста и постоян-
но проживающие на территории  города Муравленко;

- департамент природно-ресурсного регулирова-
ния, лесных отношений и развития нефтегазового ком-
плекса Ямало-Ненецкого автономного округа (далее -
уполномоченный орган исполнительной власти Ямало-
Ненецкого автономного округа по охране окружающей
среды);

- органы местного самоуправления муниципаль-
ного образования город Муравленко (далее органы
местного самоуправления).

3. Подготовительные процедуры
3.1. Инициатор общественных обсуждений не ме-

нее чем за 15 рабочих дней до подачи письменного об-
ращения, указанного в пункте 4.1. настоящего положе-
ния, представляет в 2 экземплярах в адрес Управления
жилищно-коммунального хозяйства Администрации го-
рода Муравленко (далее – Управление жилищно-комму-
нального хозяйства)  документацию, содержащую об-
щее описание намечаемой деятельности; цели ее реа-
лизации; сроки осуществления, предполагаемое место
размещения объектов, возможные альтернативы; опи-
сание условий ее реализации; другую информацию,
предусмотренную действующим законодательством, а
также проводит предварительные консультации с
целью определения состава участников общественных
обсуждений;

3.2. Управление жилищно-коммунального хозяй-
ства в течение 3 рабочих дней с момента получения от
инициатора общественных обсуждений документации,
указанной в пункте 3.1. настоящего положения, напра-
вляет ее для ознакомления в уполномоченный орган ис-
полнительной власти Ямало-Ненецкого автономного
округа по охране окружающей среды и свои предложе-
ния о составе участников общественных обсуждений;

3.3. Уполномоченный орган исполнительной вла-
сти Ямало-Ненецкого автономного округа по охране
окружающей среды в течение 5 рабочих дней направля-
ет свое мнение по рассматриваемой документации и со-
ставу участников общественных обсуждений в Управле-
ние жилищно-коммунального хозяйства;

3.4. Мнение уполномоченного органа исполни-
тельной власти Ямало-Ненецкого автономного округа
по охране окружающей среды учитывается Управлени-
ем жилищно-коммунального хозяйства  при подготовке
правового акта Администрации города  о проведении
общественных обсуждений.

4. Порядок организации 
общественных обсуждений

4.1. На основании письменного обращения ини-
циатора общественных обсуждений с указанием вопро-
са, выносимого на общественное обсуждение, и предо-
ставленных  в  соответствии  с  пунктом  4.3.  настояще-
го Положения документов в срок не более  10 рабочих
дней Администрацией города Муравленко принимается
правовой акт о проведении общественных обсуждений.
Правовой акт подлежит опубликованию в  общественно-
политической газете «Наш город»  и в окружной обще-
ственно-политической газете автономного округа «Крас-
ный Север» в течение 7 рабочих дней с момента подпи-
сания, но не менее чем за 30 дней до дня проведения
общественных обсуждений.

Прием письменного обращения инициатора об-
щественных обсуждений, а также  подготовка проекта
правового акта Администрации города осуществляется
Управлением жилищно-коммунального хозяйства.   

4.2. В правовом акте, указанном в пункте 4.1. на-
стоящего Положения, указывается предмет обществен-
ных обсуждений, дата, время и место их проведения.

4.3. К обращению о проведении общественных
обсуждений инициатором должны быть приложены сле-
дующие материалы о намечаемой хозяйственной и
иной деятельности:

- сведения   о   заявителе   -   юридическом   ли-
це, индивидуальном предпринимателе;

- описание предмета общественных обсуждений,
включая обоснование потребности, условия и цель реа-
лизации, возможные альтернативы, сроки осуществле-
ния, предполагаемое место размещения объектов, воз-
можность трансграничного воздействия, объем потреб-
ности в земельных, энергетических и иных ресурсах;

- сведения о возможных воздействиях на окру-
жающую среду, а также о мерах по уменьшению и пре-
дотвращению этих воздействий;

- подтверждение направления в уполномоченный
орган исполнительной власти Ямало-Ненецкого авто-
номного округа по охране окружающей среды докумен-
тации, указанной в пункте 3.1.1. настоящего Положения;
иная необходимая информация о намечаемой хозяй-
ственной и иной деятельности.

При несоответствии материалов, указанных в
пункте 4.3. настоящего Положения, установленным тре-
бованиям правовой акт, указанный в пункте 4.1. настоя-
щего Положения, не принимается, а материалы возвра-
щаются инициатору общественных обсуждений.

5. Комиссия по общественным обсуждениям

5.1. Для организации и проведения обществен-
ных обсуждений создается постоянно действующая   ко-
миссия  (далее - Комиссия). Состав Комиссии утвержда-
ется правовым актом Администрации города. В состав
Комиссии включаются представители органов местного
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Приложение
к Положению о порядке организации и проведения

общественных обсуждений воздействия намечаемой
хозяйственной и иной деятельности на окружающую среду

на территории города Муравленко

СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДАЮ
Директор департамента Глава Администрации города
природно-ресурсного регулирования, __________________________
лесных отношений и развития «____» ______________ 20__ г.
нефтегазового комплекса
Ямало-Ненецкого автономного округа

ИТОГОВЫЙ ПРОТОКОЛ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

_____ ________________года по инициативе _____________________________________________ (наименование
юридического лица, Ф.И.О. предпринимателя), далее именуемого «Инициатор», и в соответствии с
_______________________ Главы _______________________от________________№________________ (реквизиты
и наименование правового акта) проведены общественные обсуждения по вопросу осуществления на территории
муниципального образования деятельности:

Информационное сообщение о проведении общественных обсуждений опубликовано в________________
(наименование печатного издания) __________20__ года, а также опубликовано (распространено)
__________________ (иные средства массовой информации).

Материалы и документация о намечаемой деятельности размещены для ознакомления в период с _______
по ___________20___ года в______________ (место размещения для обеспечения доступа общественности)

В общественных обсуждениях приняли участие:

Комиссия в составе: Председатель комиссии (Ф.И.О., должность, организация)

Члены комиссии (Ф.И.О., должность, организация) Секретарь комиссии (Ф.И.О., должность, организация)

Инициатор в лице _____________________________ (должность), действующего на основании____________
доверенность)

Представители:

(Ф.И.О., должность, организация)
Граждане: (кол-во человек, ф.и.о.)
В ходе обсуждений выступили:
1._____________________________ (ф.и.о., должность, организация, адрес проживания - для граждан);

Содержание выступления:
2....

Результаты общественных обсуждений (слушания, голосования, опроса):
1. В период проведения общественных обсуждений в комиссию поступили письменные предложения и заме-

чания от следующих участников:
1. вх. №___________от «_______» ___________________200_ г.

2....

Выводы комиссии по результатам общественных обсуждений об общественных предпочтениях относительно
экологических аспектов намечаемой хозяйственной и иной деятельности:

Председатель комиссии _________________ Ф.И.О.
Секретарь комиссии __________________Ф.И.О.

самоуправления, представитель уполномоченного орга-
на исполнительной власти Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа по охране окружающей среды (на правах со-
председателя комиссии), а также представители терри-
ториального органа федерального органа по надзору в
сфере природопользования, а также иных территори-
альных органов федеральных органов исполнительной
власти в соответствии с их компетенцией в зависимости
от Предмета общественных обсуждений.

В период временного отсутствия одного из чле-
нов комиссии участие в заседании комиссии принимает
лицо, исполняющее должностные обязанности члена
комиссии по основному месту работы.

5.2. Комиссия с момента принятия правового ак-
та, указанного в пункте 4.1. настоящего Положения:

- информирует общественность в соответствии с
разделом 6 настоящего Положения;

- проводит анализ представленных инициатором
материалов и документации, которая подлежит расс-
мотрению в ходе проведения общественных обсужде-
ний, в том числе с выездом на предполагаемое место
осуществления деятельности;

- запрашивает иные необходимые материалы и
информацию от инициатора обсуждений;

- оказывает необходимое содействие и осущест-
вляет последующий контроль за информированием на-
селения о проведении общественных обсуждений и
обеспечение доступа для ознакомления всем желаю-
щим с материалами и документами о деятельности,
подлежащей обсуждению;

- составляет список лиц, участвующих в общест-
венных обсуждениях;

- устанавливает порядок выступлений на общест-
венных обсуждениях, проводит опросы участников об-
суждений по вопросам, являющимся предметом разног-
ласий в ходе проведения общественных обсуждений;

- осуществляет прием и регистрацию письменных
предложений и замечаний, поступивших в ходе общест-
венных обсуждений от их участников;

- ведет протокол общественных обсуждений и
итоговый протокол общественных обсуждений в соо-
тветствии с настоящим Положением;

- представляет согласованный уполномоченным
органом исполнительной власти Ямало-Ненецкого авто-
номного округа по охране окружающей среды итоговый
протокол со всеми приложениями на утверждение главе
Администрации города;

- осуществляет учет и хранение материалов об-
щественных обсуждений, представление материалов
для ознакомления и выдачу копий итогового протокола;

5.3. Комиссия вправе привлекать к своей дея-
тельности специалистов и экспертов для выполнения
консультационных и экспертных работ.

5.4. Члены комиссии при проведении обществен-
ных обсуждений вправе высказывать свое мнение по
предмету общественных обсуждений, задавать вопросы
всем участникам обсуждений.

6. Информирование
о проведении общественных обсуждений

6.1. Информирование общественности и других
участников оценки воздействия на окружающую среду
организуется Комиссией путем публикации информа-
ционного сообщения в общественно-политической газе-
те «Наш город», в окружной общественно-политической
газете автономного округа «Красный Север» и на офи-
циальном сайте муниципального образования в сети
Интернет не позднее 7 дней со дня принятия правового
акта, указанного в пункте 4.1. настоящего Положения.
Финансирование публикации информационного сооб-
щения осуществляется за счет средств инициатора об-
щественных обсуждений.

В публикации представляются сведения о:
- виде, целях и месторасположении намечаемой

деятельности;
- наименовании и адресе инициатора обществен-

ных обсуждений или его представителя;
- сроках и месте доступности материалов и доку-

ментов по намечаемой хозяйственной и иной деятель-
ности;

- сроке и порядке приема комиссией письменных
замечаний и предложений;

- времени и месте проведения общественных об-
суждений;

- иной необходимой информации.
В случае, если Комиссией пропущен срок опубли-

кования информационного сообщения в средствах мас-
совой информации, дата проведения общественных об-
суждений должна быть перенесена на срок не менее се-
ми дней, с внесением соответствующих изменений в
правовой акт, указанный в пункте 4.1. настоящего Поло-
жения.

6.3. Комиссия с момента принятия правового ак-
та, указанного в пункте 4.1. настоящего Положения, и до
окончания срока оформления итогового протокола обес-
печивает размещение (нахождение) одного экземпляра
материалов и документов о намечаемой хозяйственной
или иной деятельности в общедоступном месте для оз-
накомления всеми заинтересованными участниками об-
щественных обсуждений по адресу: г. Муравленко,
ул. Ленина, 66 (Управление жилищно-коммунального
хозяйства Администрации города).

7. Порядок проведения
и оформления результатов
общественных обсуждений

7.1. Общественные обсуждения проводятся поэ-
тапно и включают в себя:

- организацию доступа всех участников общест-
венных обсуждений к материалам и документации о
подлежащей обсуждению намечаемой хозяйственной и
иной деятельности на весь период прохождения об-
щественных обсуждений - с момента принятия правово-
го акта, указанного в пункте 4.1. настоящего Положения,
и до дня окончания срока подготовки итогового протоко-
ла общественных обсуждений;

- прием Комиссией письменных предложений, за-
мечаний по материалам и документации всех участни-
ков общественных обсуждений - с момента принятия
правового акта, указанного в пункте 4.1. настоящего По-
ложения, и до дня окончания срока подготовки итогово-
го протокола общественных обсуждений;

- проведение общественных обсуждений путем
собрания всех заинтересованных участников, с ведени-
ем протокола и предоставлением участникам возможно-
сти для выступлений по обсуждаемому вопросу - в срок
не ранее 30 дней со дня публикации правового акта, ука-
занного в пункте 4.1. настоящего Положения.

7.2. Регистрация участников общественных об-
суждений проводится Комиссией по общественным об-
суждениям в сроки и в местах, указанных в информа-
ционном сообщении о проведении общественных об-
суждений. При этом составляется список участников об-
щественных обсуждений, который должен содержать
фамилии, имена, отчества физических лиц и наимено-
вания юридических лиц (в случае, если участник пред-
ставлял юридическое лицо), адреса и телефоны этих
участников обсуждений.

Физические лица представляют документы, удо-
стоверяющие личность, представители юридических
лиц - документы, подтверждающие полномочия пред-
ставителя, оформленные в установленном законом по-
рядке.

7.3. В случае невозможности личного (очного)
участия в общественных обсуждениях участник вправе
до дня проведения общественных обсуждений напра-
вить свои предложения и замечания письменно в адрес
Комиссии по общественным обсуждениям, приложив ко-
пию документов, подтверждающих его право на участие
в таких общественных обсуждениях (документ, удосто-
веряющий личность, документ, подтверждающий полно-
мочия представителя). В таком случае регистрация
участника осуществляется на основании указанного об-
ращения, а предложения и замечания подлежат учету и
внесению в протокол.

7.4. Участники общественных обсуждений, про-
шедшие соответствующую регистрацию, имеют право
представить замечания и предложения в письменном
или устном виде.

7.5. Замечания и предложения лиц, не являющих-
ся участниками общественных обсуждений, а равно за-
мечания и предложения, не позволяющие установить
фамилию, и (или) имя, и (или) отчество, и (или) место жи-
тельства физического лица, а также наименование и
(или) организационно-правовую форму юридического
лица, а равно поступившие в комиссию по обществен-
ным обсуждениям после проведения общественных об-
суждений, в протокол не вносятся и не рассматриваются.

7.6. При наличии технической возможности осу-
ществляется аудиозапись или видеосъемка прохожде-
ния общественных обсуждений, копия которых впослед-
ствии используется для составления итогового протоко-
ла и приобщается к нему.

7.7. По результатам общественных обсуждений
комиссией составляется проект итогового протокола по
форме согласно Приложению к настоящему Положе-
нию.

В проекте итогового протокола общественных об-
суждений указываются:

- дата и место проведения общественных обсуж-
дений;

- данные о способе информирования обществен-
ности о проведении общественных обсуждений (дата
публикации и наименование печатного издания, разме-
щение в других средствах массовой информации) и
сведения об обеспечении инициатором доступа обще-
ственности к материалам и документам по намечаемой
деятельности;

- список присутствующих членов комиссии, экс-
пертов и консультантов;

- список всех иных присутствующих, выступивших
участников с указанием их фамилий, имен, отчеств, на-
званий представляемых организаций, объединений;

- вопрос, рассмотренный участниками (повестка
дня), и содержание выступлений, сведения о принятых
комиссией за весь период проведения общественных
обсуждений письменных замечаниях и предложениях, с
указанием их авторов;

- результаты проведенных общественных обсуж-
дений (слушаний, голосований, опросов) с указанием
предмета возникших разногласий между участниками
обсуждений (при наличии);

- выводы комиссии по результатам обществен-
ных обсуждений об общественных предпочтениях отно-
сительно экологических аспектов обсуждаемой деятель-
ности.

7.8. Срок подготовки проекта итогового протокола
составляет не более пяти рабочих дней со дня проведе-
ния общественных обсуждений.

7.9. Проект итогового протокола оформляется в
трех экземплярах, каждый экземпляр протокола проши-
вается, подписывается председателем и секретарем ко-
миссии.

7.10. Проект итогового протокола, к которому при-
лагаются представленные инициатором материалы и
документация о намечаемой хозяйственной и иной дея-
тельности, принятые комиссией в период общественных
обсуждений письменные замечания и предложения по
Предмету общественных обсуждений, в течение пяти
рабочих дней с момента получения подлежит рассмот-
рению уполномоченным органом исполнительной вла-
сти Ямало-Ненецкого автономного округа по охране
окружающей среды.

7.11. Согласованный уполномоченным органом
исполнительной власти Ямало-Ненецкого автономного
округа по охране окружающей среды проект итогового
протокола в течение одного рабочего дня направляется
для утверждения главе Администрации города Мурав-
ленко.

7.12. После утверждения итогового протокола
главой Администрации города Муравленко один его эк-
земпляр выдается инициатору обсуждений, один пере-
дается в уполномоченный орган исполнительной власти
Ямало-Ненецкого автономного округа по охране окру-
жающей среды, а один остается в Управлении жилищ-
но-коммунального хозяйства.

7.13. Материалы по проведенным общественным
обсуждениям, в том числе представленная инициато-
ром обосновывающая документация, первый экземпляр
итогового протокола, полученные комиссией письмен-
ные замечания и предложения по Предмету обществен-
ных обсуждений, и другие документы хранятся в Управ-
лении жилищно-коммунального хозяйства. По письмен-
ному запросу граждан и организаций Комиссия выдает
копию итогового протокола общественных обсуждений.

8. Учет результатов проведенных
общественных обсуждений

8.1. Результаты общественных обсуждений учи-

тываются при проведении оценки воздействия намечае-
мой хозяйственной и иной деятельности на окружаю-
щую среду в целях недопущения (предупреждения) на
территории города Муравленко возможных неблагопри-
ятных воздействий на окружающую среду и связанных с
ними социальных, экономических и иных последствий, в
случае реализации намечаемой хозяйственной и иной
деятельности.

8.2. По итогам общественных обсуждений по ини-
циативе комиссии и (или) уполномоченного органа ис-
полнительной власти Ямало-Ненецкого автономного
округа по охране окружающей среды Администрацией
города Муравленко также могут быть приняты следую-
щие решения:

- об организации и проведении в порядке, уста-
новленном действующим законодательством, обще-
ственной экологической экспертизы;

- о направлении в письменной форме федераль-
ным органам исполнительной власти в области экологи-
ческой экспертизы аргументированных предложений по
экологическим аспектам реализации намечаемой хозяй-
ственной и иной деятельности.

Решение принимается в виде постановления
Администрации города и опубликовывается в средствах
массовой информации.

9. Финансирование проведения
общественных обсуждений

9.1. Необходимые расходы, в том числе на опуб-
ликование информационного сообщения, организацию
доступа к материалам и документации о намечаемой
деятельности затраты на использование помещения
для проведения общественных обсуждений и другие
расходы, связанные с организацией и проведением об-
щественных обсуждений по вопросам реализации наме-
чаемой хозяйственной и иной деятельности, несет ини-
циатор общественных обсуждений.

9.2. В случае, если общественные обсуждения
проводятся по инициативе органов исполнительной вла-
сти Ямало-Ненецкого автономного округа, органов мест-
ного самоуправления, финансирование расходов осу-
ществляется в установленном законом порядке за счет
средств соответствующего бюджета.
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ОФИЦИАЛЬНО
22 Спецвыпуск «НАШ ГОРОД»

Руководствуясь Федеральным законом
от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», Уставом муниципального образования город Му-
равленко, во исполнение окружной долгосрочной целе-
вой программы «Комплексные меры по противодей-
ствию экстремизму, гармонизации межэтнических и
межкультурных отношений, профилактики проявлений
ксенофобии, укрепления толерантности на территории
Ямало-Ненецкого автономного округа на 2011-2014 го-
ды», в целях активизации участия общественных орга-
низаций в разработке инициатив, направленных на ре-

шение социально-экономических и общественно-поли-
тических проблем города Муравленко:

1. Утвердить изменения, которые вносятся в рас-
поряжение Администрации города от 12.04.2012 № 471
«Об организации и проведении городского конкурса со-
циальных проектов среди общественных организаций
«Народов много – страна одна», согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газе-
те «Наш город».

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 21 мая 2012 года № 692

О внесении изменений в распоряжение Администрации города
от 12.04.2012 № 471

В соответствии с Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федера-
ции», руководствуясь Уставом муниципального образо-
вания город Муравленко, Администрация города Мурав-
ленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в состав общественной жилищной ко-
миссии, утвержденный постановлением Администрации
города от 08.02.2012 № 47 «Об утверждении Положе-
ния и состава общественной жилищной комиссии», сле-
дующие изменения:

1.1. включить в состав Комиссии Реймера И.Г. –
начальника Управления социальной защиты населения

Администрации города;
1.2. позицию:
«Кузнецова И.П. - начальник Управления жилищ-

но-коммунального хозяйства администрации города»
заменить позицией следующего содержания:
«Кузнецова И.П. - заместитель председателя ко-

миссии, начальник Управления жилищно-коммунально-
го хозяйства Администрации города».

1.3. исключить из состава Комиссии Подорогу А.А.
2. Опубликовать настоящее постановление в га-

зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 18 мая 2012 года № 277

О внесении изменений в состав общественной
жилищной комиссии

1. В пункт 1 распоряжения Администрации города
от 12.04.2012 № 471 «Об организации и проведении го-
родского конкурса социальных проектов среди общест-
венных организаций «Народов много – страна одна»
слова «15 мая 2012 года» заменить словами «31 мая
2012 года».

2. Раздел 5 «Порядок проведения конкурса» при-
ложения № 1 «Положение о проведении городского кон-
курса социальных проектов среди общественных орга-
низаций «Народов много – страна одна» распоряжения
Администрации города от 12.04.2012 № 471 изложить в
новой редакции:

«5.1. Конкурс проводится в три этапа.
5.1.1. Первый этап – консультационный: с

02 апреля по 22 мая 2012 года. Участники разрабаты-
вают социальные проекты и подают на конкурс заявки,
при письменном согласии на обработку персональных
данных, согласно прилагаемой форме (приложение
№1). Консультации предоставляются в отделе моло-
дежной политики Управления культуры, спорта и моло-
дежной политики ежедневно с 09. 30 до 17.00 (обед -
с 12.30 до 14.00) по телефону: 26-5-53.

5.1.2. Второй этап – защита проекта: 31 мая 2012
года в 18.00 в конференц-зале Администрации города
(ул. Ленина, д. 80). Участники конкурса представляют
свои проекты членам жюри в печатной форме. Проект
должен обязательно содержать: сроки реализации
проекта, механизм реализации, предполагаемые итоги
реализации на период 04 ноября 2012 года. Участники
презентуют свои проекты членам жюри конкурса в фор-
ме творческого представления и мультимедийной пре-
зентации, регламент выступления до 5 минут. По ито-
гам защиты жюри определяет победителей по направ-
лениям, указанным в п. 3.1. настоящего Положения.

Критерии оценивания проектов на третьем этапе:

- социальная значимость и актуальность для го-
рода, приоритет позитивных ценностей;

- презентабельность;
- реалистичность.
По итогам проведения второго этапа конкурса

члены жюри определяют проекты, допущенные к реали-
зации, а также назначают кураторов по реализации
проекта из числа членов жюри.

5.1.3. Третий этап – отчет о реализации проекта:
ноябрь 2012 года (время и место проведения сообщает-
ся участникам дополнительно).

Авторы проектов готовят отчет о реализации
проекта (этапа проекта) в форме текстовой итоговой ин-
формации, отражающей результаты реализации, фото,
видеоматериалы, публикации и сюжеты освещения в
средствах массовой информации, социологический
опрос жителей города о проекте по анкетам, разрабо-
танным авторами, рецензия куратора-члена жюри кон-
курса о реализации проекта (этапа проекта) и иная ин-
формация, отражающая реализацию проекта.

Представленный отчет оформляется на стендах,
транслируется в формате презентации, комментируется
авторами во время проведения итогового мероприятия
конкурса».

3. Приложение № 2 к Положению о городском кон-
курсе социальных проектов среди общественных орга-
низаций «Народов много – страна одна» «Состав Экс-
пертной комиссии городского конкурса социальных
проектов среди общественных организаций «Народов
много – страна одна» исключить.

4. Приложение № 2 распоряжения Администра-
ции города от 12.04.2012 № 471«Об организации и про-
ведении городского конкурса социальных проектов сре-
ди общественных организаций «Народов много – страна
одна» изложить в новой редакции:

Приложение
к распоряжению Администрации города от 21.05.2012 № 692

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в распоряжение Администрации города от 12.04.2012 № 471

«Об организации и проведении городского конкурса социальных проектов
среди общественных организаций «Народов много - страна одна»

Подорога А.А. - председатель жюри, глава Администрации города
Ермишкина Е.Л. - заместитель председателя жюри, начальник Управления культуры, спорта

и молодежной политики Администрации города
Хайруллина В.В. - секретарь жюри, ведущий специалист отдела молодежной политики Управления

культуры, спорта и молодежной политики
Члены жюри:
Кравец М. В. - начальник Управления образования Администрации города
Казаков О.Б. - депутат Городской Думы города Муравленко, главный врач ГБУЗ ЯНАО

«Муравленковская городская больница» (по согласованию)
Миннибаев В.Н. - депутат Городской Думы города Муравленко, начальник управления социального

обеспечения филиала «Муравленковскнефть» ОАО «Газпромнефть-ННГ»
(по согласованию)

Латыш О.А. - главный специалист отдела организационно-документационной работы
организационного управления Администрации города

Порядин М. Е. - начальник отдела информации и общественных связей Администрации города

Приложение № 2
к распоряжению Администрации города от 12.04.2012 № 471

(в редакции распоряжения Администрации города от 21.05.2012 № 692)

СОСТАВ
жюри городского конкурса социальных проектов среди общественных

организаций «Народов много – страна одна»

1. Управление муниципального имущества Адми-
нистрации города Муравленко объявляет открытый аук-
цион по продаже права на заключение договоров арен-
ды земельных участков:

Лот № 1. Земельный участок с кадастровым но-
мером 89:13:010210:40 (категория земель – земли на-
селенных пунктов) площадью 309 кв.м под строитель-
ство объекта: «Предприятие автосервиса», местополо-
жение установлено относительно ориентира, располо-
женного за пределами участка, ориентир КТПН гаражи
№ 1 ГК «Молодежный», участок находится примерно в
17 м от ориентира по направлению на юго-восток, по-
чтовый адрес ориентира: Ямало-Ненецкий АО, г. Мурав-
ленко, панель 10, ул. Энтузиастов. Начальная цена аук-
циона – 17 410,00 (семнадцать тысяч четыреста десять)
рублей.

Обременение: в соответствии с градостроитель-
ным регламентом.

Лот № 2. Земельный участок с кадастровым но-
мером 89:13:010214:95 (категория земель – земли на-
селенных пунктов) площадью 5000 кв.м под размещение
открытой автостоянки; местоположение установлено от-
носительно ориентира, расположенного за пределами
участка, ориентир котельная «Центральная», участок
находится примерно в 9 м от ориентира по направлению
на северо-восток, почтовый адрес ориентира: Ямало-
Ненецкий АО, г. Муравленко, промышленная зона, пане-
ль 14, ул. Нефтяников. Начальная цена аукциона –
60 174,00 (шестьдесят тысяч сто семьдесят четыре) руб-
ля.

Обременение: в соответствии с градостроитель-
ным регламентом.

Лот № 3. Земельный участок с кадастровым но-
мером 89:13:010216:25 (категория земель – земли на-
селенных пунктов) площадью 540 кв.м под строитель-
ство предприятия автосервиса; местоположение: Яма-
ло-Ненецкий АО, г. Муравленко, промышленная зона,
панель 16, ул. Губкина. Начальная цена аукциона –
21 873,00 (двадцать одна тысяча восемьсот семьдесят
три) рубля.

Обременение: в соответствии с градостроитель-
ным регламентом.

2. Срок принятия решений об отказе в проведении
аукциона: не позднее 10 дней до дня проведения аук-
циона.

3. Предмет торгов: продажа права на заключение
договора аренды земельного участка в соответствии с
вышеприведенной информацией.

Шаг аукциона: 5% от начальной цены аукциона.
Размер задатка: 20% от начальной цены аукциона.
4. Существенные условия договора:
- срок договора аренды устанавливается с мо-

мента подписания протокола о результатах аукциона по
продаже права на заключение договоров аренды зе-
мельных участков и равен 3 (трём) годам.

5. Размер арендной платы за земельный участок
устанавливается в соответствии с решениями Город-
ской Думы города Муравленко, действующими на мо-
мент заключения и действия договора аренды земель-
ного участка.

6. Орган, принявший решение о проведении аук-
циона:

Администрация города Муравленко, распоряже-
ние от 11.04.2012г. № 448.

7. Наименование организатора аукциона:
Управление муниципального имущества Админи-

страции города Муравленко.
8. Реквизиты счета для перечисления:
Получатель: Управление муниципального имуще-

ства Администрации города Муравленко
ИНН 8906004016
КПП 890601001
р/с 40302810700170100001
кор/счет 30101810100000000740
банк получателя: ОАО «Ханты- Мансийский банк»
БИК 047162740
Назначение платежа «За участие в аукционе».

9. Форма заявки об участии в торгах, порядок
приема, адрес места приема, дата и время начала и
окончания приема заявок и прилагаемых к ним докумен-
тов, предложений, а также перечень документов, пред-
ставляемых претендентами для участия в торгах.

Торги состоятся в 11.00 06 июля 2012 года по
адресу: Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, 80.

К торгам допускаются физические и юридические
лица, подавшие заявку установленного образца (прило-
жение 1), с приложением нижеперечисленных докумен-
тов и обеспечивших своевременное перечисление за-
датка.

Для участия в аукционе претенденты предста-
вляют следующие документы:

- заявку;
- платежный документ с отметкой банка об испол-

нении, подтверждающий внесение задатка;
- опись представленных документов.
Физические лица предъявляют документ, удосто-

веряющий личность.
Юридические лица дополнительно предоста-

вляют следующие документы:
- нотариально заверенные копии учредительных

документов и свидетельства о государственной реги-
страции юридического лица;

- выписку из решения уполномоченного органа
юридического лица о совершении сделки (если это не-
обходимо в соотвествиии с учредительными документа-
ми претендента и законодательством государства, в ко-
тором зарегистрирован претендент).

В случае подачи заявки представителем претен-
дента предъявляется надлежащим образом оформлен-
ная доверенность.

Победитель аукциона обязан в течение 5 дней оп-
латить аукционную цену и заключить договор аренды зе-
мельного участка с УМИ Администрации города Мурав-
ленко.

Заявки на участие в аукционе принимаются до
12 ч. 00 минут 02 июля 2012 г. по адресу: г. Муравленко,
ул. Губкина, 16, кабинет 104, с 8-30 до 12-00 и с 14-00 до
17-00 при наличии документа, подтверждающего внесе-
ние задатка.

Заявка и опись представленных документов со-
ставляются в двух экземплярах, один из которых оста-
ется у организатора, другой - у претендента.

Прием заявок и ознакомление претендентов с ин-
формацией, условиями договора аренды, проектом до-
говора аренды проводится в управлении муниципально-
го имущества Администрации г. Муравленко, ул. Губки-
на, 16, кабинет 104, телефон: 4-44-34 (цокольный этаж,
отдел земельных отношений). Осмотр земельного
участка на местности производится каждый понедель-
ник и четверг с 08-30 до 12-30.

10. Определение участников аукциона в 11 ч. 00
минут 06 июля 2012 года.

Итоги аукциона подводятся в день его проведе-
ния по адресу: ул. Ленина, 80. Победителем признается
участник, предложивший наибольшую цену приобрете-
ния права на заключение договора аренды земельного
участка.

Приложение 1

Заявка на участие в торгах
От_______________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. физического лица или полное наименование юридического лица, подавшего заявку)

Ознакомившись с информационным сообщением о проведении торгов (аукцион, конкурс) о продаже земель-
ного(ых) участка(ов) или по продаже права на заключение договора аренды земельного участка, изъявляю желание
приобрести________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

(полное наименование объекта продажи)

1. В случае победы на торгах принимаю на себя обязательство заключить договор аренды (купли-продажи)
(нужное подчеркнуть) земельного участка в срок не позднее 5 (пяти) дней с момента подписания протокола о ре-
зультатах торгов и уплатить аукционную цену за вычетом задатка.

2. В случае признания меня (нас) победителем и моего (нашего) отказа от заключения договора аренды (куп-
ли-продажи) земельного участка либо невнесения в срок, установленный в пункте 1 настоящей заявки суммы пла-
тежа, я (мы) согласен(ны) с тем, что сумма внесенного мною (нами) задатка возврату не подлежит.

3. Полное наименование и адрес участника торгов (для юридического лица) или почтовый адрес участника
торгов, паспортные данные (для физического лица): __________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________.

4. Платежные реквизиты, счет в банке, на который перечисляется сумма возвращаемого задатка:
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________.

5. Приложение: пакет документов, представленный претендентом, согласно описи, являющейся неотъемле-
мой частью настоящей заявки.

Должность и подпись Претендента
(его полномочного представителя) __________________________________________________

подпись, Ф.И.О.
Заявка принята Продавцом:
______ час. _______ мин. «____» __________ 20___ г. за № _____

Уполномоченный представитель
Продавца ________________________________________________

подпись, Ф.И.О.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
об аукционе по продаже права на заключение договоров аренды

земельных участков



23№ 22 (22), 1 июня 2012 г.

ОФИЦИАЛЬНО

Спецвыпуск «НАШ ГОРОД»

Руководствуясь Уставом муниципального образо-
вания город Муравленко, в целях укрепления межнацио-
нальных отношений и расширения межрегиональных
культурных связей, в рамках реализации мероприятий
муниципальной долгосрочной целевой программы
«Культура Муравленко (2011-2015 годы)» и долгосроч-
ной муниципальной целевой программы «Развитие фи-
зической культуры и спорта в городе Муравленко на
2007-2012 годы», в связи с организацией и проведением
городского национального праздника Сабантуй:

1. Управлению культуры, спорта и молодежной
политики Администрации города (Ермишкина Е.Л.) ор-
ганизовать и провести городской национальный празд-
ник Сабантуй 2 июня 2012 года на территории Парка
Победы.

2. Утвердить:
2.1. организационный комитет по проведению го-

родского национального праздника Сабантуй согласно
приложению № 1;

2.2. план подготовки и проведения праздничных
мероприятий согласно приложению № 2;

2.3. программу праздничных мероприятий соглас-
но приложению № 3;

2.4. Положение о проведении конкурсов и про-
грамму состязаний в рамках городского национального
праздника Сабантуй согласно приложению № 4;

2.5. смету расходов на проведение праздничных
мероприятий согласно приложению № 5.

3. Управлению финансов Администрации города
(Балыбердин В.Ю.) финансирование мероприятий про-
извести за счёт субсидий, переданных МАКУ ГДК
«Украина» на реализацию муниципальной долгосрочной
целевой программы «Культура Муравленко (2011-
2015 годы)», за счёт сметы долгосрочной муниципаль-
ной целевой программы «Развитие физической культу-
ры и спорта в городе Муравленко на 2007-2012 годы».

4. Опубликовать настоящее распоряжение в газе-
те «Наш город» и разместить на официальном сайте му-
ниципального образования города Муравленко.

5. Контроль за исполнением настоящего распоря-
жения возложить на заместителя главы Администрации
города по социальной политике Молдован Е.В.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 28 мая 2012 года № 730

О проведении городского национального праздника Сабантуй

Приложение № 1
к распоряжению Администрации города от 28.05.2012 № 730

Состав
организационного комитета по проведению городского национального праздника Сабантуй

Подорога А.А. - председатель организационного комитета, глава Администрации города
Молдован Е.В. - заместитель председателя организационного комитета, заместитель главы Администрации

города по социальной политике
Члены организационного комитета
Анохин Р.А. - начальник Отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации

по городу Муравленко (по согласованию)
Бабченко Н.Г. - директор ООО «Холдинг – Городское хозяйство» (по согласованию)
Балыбердин В.Ю. - начальник Управления финансов Администрации города
Ермишкина Е.Л. - начальник Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации города
Казаков О.Б. - главный врач государственного бюджетного учреждения здравоохранения ЯНАО

«Муравленковская городская больница» (по согласованию)
Кравец М.В. - начальник Управления образования Администрации города
Кузнецова И.П. - начальник Управления жилищно-коммунального хозяйства Администрации города
Лешенко А. Е. - главный редактор муниципального автономного учреждения Телерадиокомпания

«Муравленко-ТВ»
Ломакин О.А.

- директор ОАО «Дорожно-эксплуатационное хозяйство» (по согласованию)
Марков О.М. - начальник управления экономики и прогнозирования Администрации города
Миннибаев В.Н. - начальник управления социального обеспечения филиала «Муравленковскнефть»

ОАО «Газпромнефть-ННГ» (по согласованию)
Порядин М.Е. - начальник отдела информации и общественных связей Администрации города
Шаяхметов Р.Ф. - начальник отдела Пенсионного фонда России по г. Муравленко (по согласованию)
Шелихова Е.С. - главный редактор муниципального автономного учреждения «Редакция газеты «Наш город»

Приложение № 2
к распоряжению Администрации города от 28.05.2012 № 730

План мероприятий
по подготовке городского национального праздника Сабантуй

Приложение № 3
к распоряжению Администрации города от 28.05.2012 № 730

ПРОГРАММА
мероприятий городского национального праздника Сабантуй

№№
п/п

Мероприятия Срок ис-
полнения

Ответственные

1 2 3 4
1. Подготовка концертных номеров, сценария празднич-

ных программ.
Организация и проведение:
- концертно-развлекательной программы, конкурсов

до 30 мая

02 июня

УКСиМП
Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина»
Сушко С.П.

2. Приглашение творческих коллективов городов Ноябрь-
ска, Губкинского, профессиональных артистов г. Уфы

до 20 мая УКСиМП
Ермишкина Е.Л.

3. Приобретение необходимого инвентаря, подготовка сце-
нария проведения спортивных программ

до 25 мая УКСиМП
Ермишкина Е.Л.

4. Установление и оформление площадок: - центральная
площадка (сцена); - спортивные площадки; - площадки
для игр

31 мая -
01июня

УКСиМП
Ермишкина Е.Л.

5. Подключение электропитания в Парке Победы: - сце-
на, обеспечение дежурства электриков (по заявке) - тор-
говые павильоны

01 - 02
июня

ИП Окаев Н.А.
МПГЭС Дюжечкин Е.В.

6. Установка контейнеров для мусора в Парке Победы.
Организация работы дворников

01 - 02
июня

МКУ «Управление коммунального за-
каза» Метельский И.Ю.

7. Установка и подключение звуковой аппаратуры на сцене
Парка Победы. Обеспечение музыкального оформления

02 июня УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина» Сушко С.П.

8. Обеспечение пожарной безопасности в Парке Победы 02 июня ГУ «7 ОФПС по ЯНАО»
Чепиков А.И.

9. Обеспечение охраны правопорядка 02 июня ОМВД РФ по г. Муравленко Анохин Р.А.
10. Обеспечение медицинского дежурства во время про-

ведения праздничных мероприятий в Парке Победы
02 июня ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская го-

родская больница» Казаков О.Б.
11. Приобретение призов, подарков до 25 мая УКСиМП Ермишкина Е.Л .

общественные организации
12. Приобретение барана до 01

июня
Местная мусульманская религиозная
организация «НУР» г. Муравленко
РДУМ ЯНАО Мансуров М. Х.

13. Приобретение необходимого инвентаря, подготовка сце-
нария проведения спортивных программ

до 25 мая УКСиМП Ермишкина Е.Л.

14. Организация проведения национальных спортивных со-
стязаний, игр, мероприятий

02 июня УКСиМП Ермишкина Е.Л.
СК «Юность» Кузнецова Т.В.
ДЮСШ Миронов А.О.

15. Обеспечение выездной торговли в Парке Победы 02 июня Управление экономики и прогнозиро-
вания Марков О.М.

16. Организация питания: - почетных гостей праздника;
- иногородних артистов

02 июня ООО «Метелица» Зайдуллина О.Л.,
управление образования Кравец М.В.

17. Информационное обеспечение праздничных мероприя-
тий: - реклама праздничных мероприятий;
- освещение мероприятий в окружных и городских СМИ

с 28 мая
02 июня

отдел информации и общественных
связей Администрации города Поря-
дин М.Е., главный редактор газеты
«Наш город» Шелихова Е.С., глав-
ный редактор МАУ ТРК «Муравлен-
ко-ТВ» Лешенко А.Е.

№
п/

Мероприятия Дата и время
проведения

Место проведе-
ния

Ответственные

1 2 3 4 5
02 июня 2012 года

Программа спортивных состязаний, национальных игр
1. Проведение спортивных мероприятий:

Национальная борьба
Тройной прыжок
Лазание по столбу
Поднятие гири
Перетягивание каната

12.30-17.00
с 12.30

13.00 - 14.00
14.00 - 15.00
15.00 - 16.00
16.00 - 17.00

Территория
Парка Победы

УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ДЮСШ Миронов А.О.
с/з «Каштан» Орлов А.Е.
СК «Юность» Кузнецова Т.В.
СОК «Ямал» Клят Ю.Я.
СОК «Ямал» Клят Ю.Я.

2. Проведение развлекательных программ:
- бег в мешках;
- конкурс «Армспорт»;
- борьба мешками на буме;
- разбивание горшков;
- конкурс «Кольцеброс»

13.00-14.00
13.00-14.00
13.00-14.00
14.00-15.00
14.00-15.00

Территория
Парка Победы

УКСиМП Ермишкина Е.Л.
с/з «Каштан» Орлов А.Е.
СОК «Ямал» Клят Ю.Я.
с/з «Каштан» Орлов А.Е.
СК «Юность» Кузнецова Т.В.
с/з «Каштан» (Орлов А.Е.)

3. Награждение, вручение призов победи-
телям спортивных состязаний. Закрытие
праздника (ансамбль «Дуслык»)

18-00 ПКиО (сцена) УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина» Сушко С.П.

1. Работа торговых павильонов в Парке По-
беды

11.00 –18.00 Парк Победы Управление экономики и про-
гнозирования Марков О.М.

2. Музыкальное сопровождение массового гу-
ляния в Парке Победы

12.00 -18.00 Парк Победы
(сцена)

УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина» Сушко С.П.

Концертно–развлекательная программа
1 Торжественное открытие национального

праздника Сабантуй. Выступление главы
Администрации города, гостей праздника

13.00-13.15 Парк Победы Администрация города
УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина» Сушко С.П.

2 «Сабантуй собирает друзей» - концертная
программа ансамбля «Дуслык», творче-
ских коллективов и солистов города

13.15-14.00 Парк Победы
(сцена)

УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина» Сушко С.П.

3 Концертная программа городов «Содруже-
ства» (Ноябрьск, Губкинский)

14.00-15.30 Парк Победы
(сцена)

УКСиМП Ермишкина Е.Л.

4 Национальная развлекательная программа:
- бег с коромыслом
- бег с ложками

15.30 - 16.30 Парк Победы
(игровая площадка)

УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина» Сушко С.П.

5 Концерт профессиональных артистов Рес-
публики Башкортостан

15.30-17.00 Парк победы
(сцена)

УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина» Сушко С.П.

6 Конкурсная программа «Играй, гармонь»
(гармонисты, певцы)

17.30-18.00 Парк Победы
(сцена)

УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина»Сушко С.П.

ИНФОРМИРУЕТ ПРЕСС-СЛУЖБА ГУБЕРНАТОРА

29 мая вице-премьер по социальным вопросам Пра-
вительства России Ольга Голодец в режиме видео-
конференцсвязи провела с регионами страны сове-
щание по вопросам готовности к проведению едино-
го государственного экзамена и состояния демогра-
фической ситуации в государстве.

Ямал на совещании представляли заместитель
губернатора Татьяна Бучкова, директор окружного де-
партамента по труду и социальной защите населения
Елена Карпова и первый заместитель директора депар-
тамента образования округа Сергей Бойченко.

По данным Рособрнадзора, для проведения ЕГЭ
на территории России задействовано 250 тысяч органи-
заторов и 21 тысяча общественных наблюдателей.

В рейтинге предметов, выбранных участниками
для сдачи ЕГЭ, лидирующие позиции занимает обще-
ствознание – этот предмет выбрали более 50 процентов
сдающих, затем идут физика, история и биология. Ана-
логичная тенденция сложилась и на территории Ямала.

Всего в региональной информационной системе
на сдачу ЕГЭ заявлено более пяти тысяч участников, из
них 89 процентов составляют выпускники ткущего года. В
среднем каждый ямалец выбрал три – четыре экзамена.

Отметим, что в течение всего года в округе было
организовано обучение всех категорий лиц, привлекае-
мых к процедурам проведения ЕГЭ. Прошли обучающие
семинары для педагогов, работающих в выпускных
классах, для учителей-предметников; семинары для ру-
ководителей пунктов проведения экзаменов. Организа-
торы пунктов проведения ЕГЭ и эксперты предметных
комиссий прошли обучение дистанционно. Всего на
Ямале в разных формах прошли обучение более двух
тысяч человек.

Напомним, 28 мая стартовала сдача единого го-
сударственного экзамена по всей стране, а в досрочный
период успешно сдали экзамены три ямальца. Всего в
России в первый день сдавали экзамены 480 тысяч че-
ловек; выявлено всего 11 фактов нарушения процедуры
проведения ЕГЭ.

Как отметила Ольга Голодец, главной задачей
единого государственного экзамена является честность
его проведения со стороны всех участников процесса.

Рассматривая вопрос о демографической ситуа-
ции в России, вице-премьер отметила, что это наиболее
сложный в управлении процесс, который требует особо-
го внимания и состоит из множества влияющих на него
факторов.

По словам министра по труду и социальной защи-
те населения России Максима Топилина, за первые че-
тыре месяца по отношению к прошлому году в стране
родилось на 6,1 процента больше детей, и на 2,7 про-
цента снизилась смертность. Особое внимание министр
уделил гибели людей в результате дорожно-транспорт-
ных происшествий.

На Ямале в течение 2009-2011 годов наблюдался
рост численности населения прежде всего за счет есте-
ственного прироста, который составил 10,2 на 1000 на-
селения. В 2011 году в округе родилось 8255 детей. Об-
щий показатель смертности в автономном округе сни-
зился на 0,1 процента. Рождаемость на Ямале превы-
шает смертность в 2,9 раза.

Только в первом квартале текущего года в округе
появились на свет 2122 ребенка. При этом на 7,9 про-
цента увеличилось количество зарегистрированных ак-
тов о рождении у матери второго ребенка, на 18,1 про-
цента - третьего, на 5,7 процента - четвертого и после-
дующих детей.

Отметим, что Ямал является одним из немногих
регионов России, имеющих положительный естествен-
ный прирост населения. В прошлом году в преодолении
проблем демографического развития в округе особое
внимание уделялось укреплению института семьи, про-
филактике семейного и детского неблагополучия, соци-
ального сиротства. Успешно реализуются в регионе
Комплексная программа по улучшению демографиче-
ской ситуации в на 2011-2013 годы, Планы мероприятий
по улучшению демографической ситуации, по укрепле-
нию и развитию института семьи с детьми, а также
сформирована система мониторинга демографической
ситуации Ямала.

Завершая совещание, вице-премьер Ольга Голо-
дец подчеркнула, что для оперативного решения про-
блем, возникающих в социальной сфере, подобные
встречи будут проводиться каждые две недели.

Ямал - один из регионов России,
имеющих положительный естественный
прирост населения

��
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Приложение № 4
к распоряжению Администрации города от 28.05.2012 № 730

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурсов и спортивных соревнований в рамках городского

национального праздника Сабантуй

Городской национальный праздник Сабантуй (далее – праздник) является культурно-массовым и спортивным
мероприятием, направленным на сохранение и укрепление традиций духовной культуры тюркских народов, прожи-
вающих на территории муниципального образования город Муравленко.

Учредителями и организаторами праздника являются:
- Администрация города Муравленко;
- Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации города.
Праздник проводится в рамках реализации муниципальной долгосрочной целевой программы «Культура Му-

равленко (2011-2015 годы)», долгосрочной муниципальной целевой программы «Развитие физической культуры и
спорта в городе Муравленко на 2007-2012 годы».

Условия конкурса «Играй гармонь»
Каждый конкурсант исполняет национальную песню или мелодию на баяне, гармони (возможно исполнение на-

циональных мелодий на любых других инструментах), может выступать под свой аккомпанемент или под сопровож-
дение другого участника, а также под инструментальную фонограмму (– 1).

Для участия в конкурсе «Играй, гармонь» необходимо в срок до 28 мая 2012 года подать заполненную заяв-
ку (форма прилагается).

Прием заявок осуществляется по адресу: ул. Ленина, 55, клубное учреждение
«Лира», тел.: 27-0-36, Зарипова Лаля Юнусовна, зав. отделом национальных культур.

Условия спортивных конкурсов
1. Конкурс «Кольцеброс»
Участник набрасывает кольца на кольцеброс. Из 5 попыток участник должен набрать 50 очков.
2. «Разбивание горшков»:
Условие конкурса состоит в следующем:
- участнику закрывают глаза, в руках у него находится шест длиной 2,5 м;
- на расстоянии 4-5 метров от участника находится «горшок»;
- перед началом конкурса участника поворачивают вокруг своей оси три раза и останавливают напротив ми-

шени;
- участник должен выполнить несколько шагов по направлению к «горшку» и нанести удар (вертикально).

Разрешается выполнить три удара.
Конкурс проводится среди детей (мальчики, девочки), среди взрослых (мужчины, женщины). За точное попа-

дание по «горшку» участник получает поощрительный приз.
3. Бег в мешках - 30 метров
Одновременно стартуют 4 человека. Первый участник получает поощрительный приз.
Конкурс проводится среди детей (мальчики, девочки), среди взрослых (мужчины, женщины).
4. Лазание по столбу
На высоте 10 метров закреплены конверты, в которых запечатаны наименования призов, до которых участ-

нику необходимо добраться и снять один конверт.
5. Борьба мешками на буме
Конкурс проводится среди мальчиков, юношей и мужчин без учета весовых категорий. Участник конкурса до-

лжен одержать три победы подряд над соперниками. Повторное участие призеров в конкурсе не допускается.
6. Тройной прыжок
Участник выполняет подряд три прыжка на двух ногах. Дается три попытки. В зачет идет лучший результат.

Конкурс проводится среди детей (мальчики, девочки), среди взрослого населения (мужчины, женщины).

Условия спортивных соревнований
1. Перетягивание каната
Состав команды – 5 человек. Соревнования проводятся по системе с выбыванием. Встреча между команда-

ми состоит из трех попыток. В случае победы одной из команд в двух попытках, третья не проводится. После каж-
дой попытки команды отдыхают не более 2 минут. Команды формируются на месте проведения соревнования.

2. «Армспорт»
Соревнование по армспорту проводится в абсолютном первенстве без учета весовых категорий.
3. Поднятие гири
Поднятие гири весом в 32 кг проходит без весовых категорий, любым способом на прямую руку над головой.
Победители определяются по лучшему результату (количество раз).
4. Татаро-башкирская борьба

Весовые категории:
дети до 16 лет взрослые муж.

1. весовая категория до 45 кг 1. весовая категория до 75 кг
2. весовая категория от 75 до 90 кг

Время ведения схватки: дети - 3 мин.
мужчины - 5 мин.

Победа присуждается за чистый бросок на спину (прогибом через грудь) по истечении времени большим ко-
личеством набранных баллов. При равном количестве баллов или их отсутствии дается дополнительное время, до
первого оцениваемого броска.

Борьба проходит по Олимпийской системе, с выбыванием после первого поражения.
Участники, занявшие 1, 2, 3 места, награждаются ценными призами. Остальные участники - поощрительными

призами.

Н А Г Р А Ж Д Е Н И Е:
Участники, победившие в конкурсах и соревнованиях, награждаются подарками и ценными призами.

Приложение к Положению
о проведении конкурса «Играй, гармонь» в рамках

городского национального праздника Сабантуй

Заявка
на участие в конкурсе «Играй, гармонь» в рамках городского национального праздника Сабантуй

Ф.И.О. участника конкурса___________________________________________________________________________

Название конкурса, в котором заявляется участник_______________________________________________________

Паспортные данные (серия, номер, где и кем выдан; адрес регистрации) ____________________________________
_______________________________________________________________________________________________

ИНН _____________________________________________________________________________________________

№ страхового свидетельства государственного пенсионного страхования ___________________________________

Место работы _____________________________________________________________________________________

Контактный телефон _______________________________________________________________________________

Для участия в конкурсе «Играй, гармонь» указать название номера, авторов, продолжительность выступления, му-
зыкальное сопровождение) __________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

С условиями конкурса ознакомлен (а): ______________________________________________ (подпись участника)

Дата подачи заявки ______________________________

Руководствуясь Уставом муниципального образо-
вания город Муравленко, в целях организации досуга
детей и подростков в период летних школьных каникул,
в рамках реализации мероприятий окружной и муници-
пальной долгосрочных целевых программ «Дети Ямала
(2011-2013гг.)»:

1. Управлению культуры, спорта и молодежной
политики Администрации города (Ермишкина Е.Л.),
Управлению образования Администрации города (Кра-
вец М.В.) организовать и провести 01 июня 2012 года го-
родской детский праздник «Счастливая планета – дет-
ство», посвященный Международному дню защиты де-
тей.

2. Утвердить организационный комитет по прове-
дению городского детского праздника «Счастливая пла-
нета – детство» согласно приложению № 1.

3. Утвердить план подготовки и проведения го-
родского детского праздника «Счастливая планета –

детство» согласно приложению № 2.
4. Утвердить программу городского детского

праздника «Счастливая планета – детство» согласно
приложению № 3.

5. Утвердить смету расходов на проведение го-
родского детского праздника «Счастливая планета –
детство» согласно приложению № 4.

6. Управлению финансов Администрации города
(Балыбердин В.Ю.) финансирование мероприятий про-
извести по сметам окружной долгосрочной целевой про-
граммы «Дети Ямала (2011-2013гг.)», муниципальной
целевой программы «Дети Ямала (2011-2013гг.)».

7. Опубликовать настоящее распоряжение в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования города Муравленко.

8. Контроль за исполнением настоящего распоря-
жения возложить на заместителя главы Администрации
города по социальной политике Молдован Е.В.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 28 мая 2012 года № 731

О проведении городского детского праздника
«Счастливая планета - детство»

Приложение № 1
к распоряжению Администрации города от 28.05.2012 № 731

Состав
организационного комитета по проведению городского детского праздника

«Счастливая планета – детство»

Молдован Е.В. - председатель организационного комитета, заместитель главы Администрации города
по социальной политике

Ермишкина Е.Л. - заместитель председателя организационного комитета, начальник Управления культуры,
спорта и молодежной политики Администрации города

Члены организационного комитета
Анохин Р.А. - начальник Отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации

по городу Муравленко
(по согласованию)
Балыбердин В.Ю. - начальник Управления финансов Администрации города
Казаков О.Б. - главный врач государственного бюджетного учреждения здравоохранения ЯНАО

«Муравленковская городская больница» (по согласованию)
Кравец М.В. - начальник Управления образования Администрации города
Кузнецова И.П. - начальник Управления жилищно-коммунального хозяйства Администрации города
Лешенко А. Е. - главный редактор муниципального автономного учреждения Телерадиокомпания

«Муравленко-ТВ»
Марков О.М. - начальник управления экономики и прогнозирования Администрации города
Шелихова Е.С. - главный редактор муниципального автономного учреждения «Редакция газеты «Наш город»

Приложение № 2
к распоряжению Администрации города от 28.05.2012 № 731

ПЛАН
подготовки мероприятий, посвященных Международному дню защиты детей

Приложение № 3
к распоряжению Администрации города от 28.05.2012 № 731

План проведения городского детского праздника «Счастливая планета – детство»
(01 июня 2012 г.)

№№
п/п

Название мероприятия Срок исполнения Ответственный

1 2 3 4
1. Подготовка сценариев детского праздника

«Счастливая планета – детство»;
- спортивно-игровой программы;
- открытия трудового лета;

- открытия пришкольных лагерей;
- игровой программы в парке;

до 28 мая УКСиМП Ермишкина Е.Л.
Управление образования Кравец М.В.

2 Обеспечение музыкального озвучивания Парка
Победы

01 июня
с 10-00 до16-00

УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина» Сушко С.П.

3 Организация праздничной торговли
в Парке Победы (детский ассортимент)

01 июня
с 10-00 до 16-00

Управление экономики и прогнозиро-
вания Марков О.М.

4 Организация охраны общественного порядка 01 июня
с 10-30 до 16-00

ОМВД РФ по г. Муравленко
Анохин Р.А.

5 Проведение хозяйственно-ремонтных работ в
Парке Победы

до 29 мая МКУ «УКЗ» Метельский И.Ю.
УКСиМП Ермишкина Е.Л.

6 Обеспечение электропитания сцены, торговых
точек

до 31 мая МУП «МПГЭС» Дюжечкин Е.В
ИП Окаев Н.А.

7 Обеспечение медицинского дежурства в Парке
Победы.

01 июня
с 11.00-16.00

ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская
городская больница» Казаков О.Б.

8 Обеспечение освещения хода проведения ме-
роприятий городского детского праздника
«Счастливая планета – детство»

1 июня Газета «Наш город» Шелихова Е.С.
МАУ ТРК «Муравленко-ТВ»
Лешенко А.Е.

№
п/п

Мероприятия Время
проведения

Место
проведения

Ответственный

1 2 3 4 5
1 Праздничная торговля с 10.30 до

16.00
Парк Победы Управление экономики и прогнозирования

Марков О.М.

2 Выставка пожарной техники 10.30 - 12.30 Парк Победы ФКУ «7 ОФПС ГПС по ЯНАО» Чепиков А.И.
3 Акция «Дети – цветы жизни» с 11.00

до 14.00
Парк Победы Управление социальной защиты населения

Реймер И.Г.
4 Открытие городского детского

праздника «Счастливая планета
- детство»

11.00 - 11.10 Парк Победы УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина» Сушко С.П.

5 «Возьмемся за руки, друзья!» -
открытие летних пришкольных
лагерей. Игровая программа

11.10 - 12.30 Парк Победы Управление образования Кравец М.В.
ДЮЦ «Радуга» Денисенко И.Д.
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Руководствуясь Уставом муниципального образо-
вания город Муравленко, в целях привлечения внима-
ния населения города к проблеме курения, пропаганды
отказа от курения и укрепления здорового образа жиз-
ни среди жителей города Муравленко:

1. Управлению культуры, спорта и молодежной
политики Администрации города (Ермишкина Е.Л.) орга-
низовать и провести 30.05.2012 – 31.05.2012 городские
массовые мероприятия, посвященные Всемирному дню

без табака.
2. Утвердить план проведения городских меро-

приятий, посвященных Всемирному дня без табака, сог-
ласно приложению.

3. Опубликовать настоящее распоряжение в газе-
те «Наш город».

4. Контроль за исполнением настоящего распоря-
жения оставляю за собой.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 29 мая 2012 года № 739

Об организации и проведении городских массовых мероприятий, посвя-
щенных Всемирному дню без табака

В соответствии с Федеральным законом
от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спор-
те в Российской Федерации», постановлением Админи-
страции Ямало-Ненецкого автономного округа
от 13.11.2006 № 510-А «Об утверждении порядка фина-
нсирования физкультурно-оздоровительных, спортив-
ных и спортивно-массовых мероприятий и участия в
них», руководствуясь Уставом муниципального образо-
вания город Муравленко, Администрация города Мурав-
ленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить:
1.1. Порядок финансирования физкультурно-оз-

доровительных, спортивных и спортивно-массовых ме-
роприятий и участия в них согласно приложению № 1.

1.2. Нормы расходов на обеспечение питанием
участников спортивных мероприятий согласно приложе-
нию № 2.

1.3. Размеры выплат судьям и обслуживающему
персоналу за подготовку и обслуживание спортивных
мероприятий согласно приложению № 3.

1.4. Нормы расходов на призовой фонд для на-
граждения победителей и призеров спортивных меро-

приятий согласно приложению № 4.
1.5. Сроки проведения учебно-тренировочных

сборов согласно приложению №5
1.6. Нормы расходов на медицинское обследова-

ние спортивных сборных команд города согласно прило-
жению № 6.

2. Управлению финансов Администрации города
(Балыбердин В.Ю.) осуществлять финансирование рас-
ходов, связанных с реализацией настоящего постанов-
ления, в пределах средств, предусмотренных на эти це-
ли в городском бюджете на соответствующий финансо-
вый год.

3. Признать утратившим силу распоряжение гла-
вы города от 06.04.2007 № 354 «Об утверждении поряд-
ка финансирования физкультурно-оздоровительных,
спортивных и спортивно-массовых мероприятий и уча-
стие в них».

4. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город».

5. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя главы Администра-
ции города по социальной политике Молдован Е.В.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 мая 2012 года № 301

Об утверждении Порядка финансирования физкультурно-оздоровительных,
спортивных и спортивно-массовых мероприятий и участия в них

Приложение
к распоряжению Администрации города от 29.05.2012 № 739

План проведения городских массовых мероприятий, посвященных Всемирному дню без табака,
30.05.2012 – 31.05.2012

1 2 3 4 5
6 «Солнце в ладошках» - детская

концертная программа
12.30-13.30 Парк Победы УКСиМП Ермишкина Е.Л. ГДК «Украина»

Сушко С.П.

7 «Мой мир» - конкурс рисунков на
асфальте

13.00-14.30 Парк Победы УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ДХШ Ларионова Л.И.

8 Спортивно-развлекательная
программа

13.30-14.30 Парк Победы УКСиМП Ермишкина Е.Л.
СК «Юность» Кузнецова Т.В.

9 «В гостях у «Веснушки» - игро-
вая программа

13.30-14.30 Парк Победы УКСиМП Ермишкина Е.Л.
ГДК «Украина» Сушко С.П.

10 Открытие трудового лета 14.30-15.30 Парк Победы УКСиМП Ермишкина Е.Л.
МРЦ Афонин А.В.

11 «Улыбчивое лето» - познава-
тельно-игровая программа

13-00 Центральная
детская биб-

лиотека

УКСиМП Ермишкина Е.Л.
МАУК ЦБС Ладынская М.В.

12 «Вместе – дружная семья» -
игровая программа в летнем
клубе «Не скучай!»

14-00 Библиотека
семейного

чтения

УКСиМП Ермишкина Е.Л.
МАУК ЦБС Ладынская М.В.

13 «Магия народных кукол» - экс-
курсия

с 11.00
до 16.00

Эколого-крае-
ведческий му-

зей

УКСиМП Ермишкина Е .Л.
МБУК ЭКМ Каклеев И.С.

Руководствуясь статьей 39 Градостроительного кодекса
Российской Федерации, статьей 28 Федерального закона от
06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», статьей 16
Устава муниципального образования город Муравленко, реше-
нием Городской Думы города Муравленко от 29.10.2008г. № 472
«Об утверждении Положения о порядке организации и проведе-
ния публичных слушаний, при осуществлении градостроитель-
ной деятельности на территории муниципального образования
город Муравленко», на основании заявления индивидуального
предпринимателя Евдокимовой С.Н. по вопросу предоставления
разрешения на условно разрешенный вид использования зе-
мельного участка с кадастровым номером 89:13:010215:24 под
объект «Е-отель» п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление Председателя Городской Ду-
мы города Муравленко от 04 мая 2012 года № 08 «О проведении
на территории муниципального образования город Муравленко
публичных слушаний» следующие изменения:

1) В преамбуле постановления после слов «ИП Евдоки-
мову С.Н.» добавить слова «, ИП Евдокимовой С.Н.»;

2) пункт 1 постановления изложить в следующей редак-
ции:

«1. Провести на территории муниципального образова-
ния город Муравленко публичные слушания по вопросу предо-
ставления разрешения на условно разрешенный вид использо-
вания земельного участка с кадастровым номером
89:13:010215:24 под объект «Е-отель» ИП Евдокимову С.Н., ИП
Евдокимовой С.Н. 02 июня 2012 года в 12 час. 00 мин. в г. Му-
равленко, ул. Ленина, 80 (здание Администрации города – кон-
ференц-зал).»;

3) пункт 3 постановления изложить в следующей редакции:
«3. Установить, что заявки на участие в публичных слу-

шаниях и предложения по вопросу предоставления разрешения
на условно разрешенный вид использования земельного участ-
ка с кадастровым номером 89:13:010215:24 под объект «Е-
отель» ИП Евдокимову С.Н., ИП Евдокимовой С.Н. принимают-
ся с 8.30 до 17.12 в срок до 01 июня 2012 года включительно по
адресу: г. Муравленко, ул. Дружбы Народов, 8а (Управление ар-
хитектуры и градостроительства Администрации города, теле-
фоны: 27-4-76, 27-4-36).».

2. Опубликовать настоящее постановление в средствах
массовой информации.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления
оставляю за собой.

А. ГАЗАРОВ

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

Председатель

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 23 мая 2012 года № 09

О внесении изменений в Постановление Председателя Городской Думы города Мурав-
ленко от 04 мая 2012 года № 08 «О проведении на территории муниципального образо-

вания город Муравленко публичных слушаний»

№
п/п

Мероприятия Сроки и место прове-
дения

Ответственные

1. Проведение акций в рамках Всемирно-
го дня без табака:
- торжественное открытие акции;
- обмен пачки сигарет на билет в кино

на 31.05.2012;
- обмен сигареты на конфету
- раздача воздушных шаров с символи-
кой «За здоровый образ жизни»

30.05.2012 в 17.00,
сквер возле памятни-
ка В.И. Муравленко

Управление культуры, спорта и молодёж-
ной политики Ермишкина Е.Л. Муравлен-
ковский местный штаб ВОО «Молодая
гвардия Единой России Мокин А.Е. Анти-
наркотическая комиссия Администрации
города Щербинина Т.В.

2. Соревнования по стритболу среди мо-
лодежных команд гостей и жителей го-
рода Муравленко

30.05.2012 в 18.00,
спортивный манеж

«Олимп»

Управление культуры, спорта и молодёж-
ной политики Ермишкина Е.Л.

3. Товарищеская встреча по мини-футбо-
лу

30.05.2012 в 19.00
стадион «Многопро-

фильного лицея»

Управление культуры, спорта и молодёж-
ной политики Ермишкина Е.Л.

4. Массовая пробежка с участием жите-
лей города, молодежных обществен-
ных объединений

30.05. в 20.00 Управление культуры, спорта и молодёж-
ной политики Ермишкина Е.Л.

5. Городская акция «Не прокури свое здо-
ровье» - запрет курения 31.05.2012 под
девизом: «Продли свою жизнь еще на
один день!»

31.05.2012,
учреждения города

ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская городская
больница», руководители предприятий и
организаций города

Приложение № 1
к постановлению Администрации города от 28.05.2012 № 301

ПОРЯДОК
финансирования физкультурно-оздоровительных, спортивных и спортивно-массовых

мероприятий и участия в них
I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок регламентирует фина-
нсовое обеспечение физкультурно-оздоровительных,
спортивных и спортивно-массовых мероприятий (далее -
мероприятия), включенных в Единый календарный план
физкультурно-оздоровительных, спортивных и спортив-
но-массовых мероприятий города Муравленко (далее –
ЕКП), и участие в городских, окружных, всероссийских и
международных спортивных мероприятиях спортсме-
нов, тренеров и специалистов города Муравленко (да-
лее – город).

1.2. Управление культуры, спорта и молодежной
политики Администрации муниципального образования
город Муравленко (далее – Управление) и подведом-
ственные учреждения обеспечивают финансирование
физкультурно-оздоровительных, спортивных и спортив-
но-массовых мероприятий за счет средств, предусмот-
ренных на указанные цели в бюджете муниципального
образования на соответствующий финансовый год.

1.3. За счет средств местного бюджета осущест-
вляется финансирование мероприятий, заявленных ак-
кредитованными городскими федерациями по видам
спорта, учреждениями, подведомственными Управле-
нию, в пределах утвержденных бюджетных ассигнова-
ний и согласованных лимитов по статьям экономической
классификации расходов и установленных норм.

1.5. Ежеквартально с городскими федерациями
по видам спорта, учреждениями, подведомственными
Управлению, проводится сверка фактического исполь-
зования выделенных средств и согласованных лимитов
по установленной Управлением форме и срокам. Даль-
нейшее финансирование осуществляется с учетом фак-
тически израсходованных средств в пределах выделен-
ных и согласованных лимитов.

1.6. Правила и финансовые условия проведения
спортивных мероприятий, включенных в ЕКП, устанавли-
ваются в положениях о соревнованиях, утвержденных
Управлением, городскими федерациями по видам спор-
та и подведомственными учреждениями Управления.

1.7. Финансирование участия спортсменов муни-
ципального образования в городских, окружных, УрФО
(при включении в ЕКП ЯНАО) спортивных мероприятиях
осуществляется при наличии положения о соревнова-
нии или официального вызова, заверенных организато-
рами спортивных мероприятий.

1.8. Управление формирует ЕКП на планируемый
период (календарный год) до декабря текущего года на
основании заявленных спортивных мероприятий город-
скими федерациями по видам спорта, учреждениями,
подведомственными Управлению, иными организация-
ми (учреждениями, предприятиями), осуществляющими
деятельность в сфере физической культуры и спорта.

Городские федерации по видам спорта, учрежде-
ния, подведомственные Управлению, иные организации
(учреждения, предприятия), осуществляющие деятель-
ность в сфере физической культуры и спорта, подают
заявки в ЕКП на планируемый период (календарный год)
до 30 апреля текущего года.

Изменения в ЕКП рассматриваются Управлением
в пределах выделенных и согласованных лимитов и при
наличии поступившего за 30 дней до начала месяца, в
котором проводится спортивное мероприятие, обраще-
ния о внесении изменений в письменном виде.

1.9. При проведении мероприятий в установлен-
ном порядке утверждаются сметы, включающие состав
участников мероприятий, сроки их проведения и нормы
материального обеспечения участников мероприятий.

1.10. Финансирование зональных, всероссийских,
международных и окружных спортивных мероприятий,
проводимых на территории муниципального образова-
ния, осуществляется в пределах утвержденных бюджет-
ных ассигнований путем предоставления субвенций из
окружного бюджета бюджету муниципального образова-

ния город Муравленко на обеспечение условий для раз-
вития массовой физической культуры и спорта. Субвен-
ции из окружного бюджета предоставляются в порядке,
установленном для предоставления и расходования
субвенций из окружного (регионального) фонда компен-
саций, финансовое обеспечение которых осуществляет-
ся за счет собственных доходов и источников финанси-
рования дефицита окружного бюджета.

1.11. Организаторы спортивных мероприятий и
организации, проводящие соревнования за счет собст-
венных средств, могут устанавливать свои нормативы
на проведение спортивных мероприятий.

II. Финансирование мероприятий, проводимых на
территории города Муравленко

2.1. За счет средств местного и окружного бюдже-
та принимаются к финансированию спортивные меро-
приятия, включенные в ЕКП, в пределах утвержденных
бюджетных ассигнований.

2.2. За счет средств окружного бюджета возме-
щаются расходы на проведение окружных мероприятий
на территории города:

а) по аренде:
- спортивных сооружений (спортивных залов,

футбольных полей, кортов, площадок, плавательных
дорожек и т.д.);

- автотранспортных средств, в том числе пожар-
ной автотехники и машин «Скорая помощь»;

- электронно-технического оборудования и кон-
трольно-измерительных приборов и специального обо-
рудования;

б) расходы, связанные с:
- питанием и проживанием участников и почетных

гостей соревнований;
- церемонией открытия и закрытия соревнований;
- подготовкой и оформлением мест проведения

спортивных мероприятий;
- медицинским обслуживанием;
- награждением участников соревнований (меда-

ли, кубки, дипломы);
- награждением участников соревнований денеж-

ными призами;
- оплатой вознаграждения физическим лицам

(судьям, привлеченным специалистам и обслуживаю-
щему персоналу) за выполненные работы (услуги);

- начислением сумм по начисленным страховым
взносам на обязательное пенсионное страхование в
Пенсионный фонд Российской Федерации, страховым
взносам на обязательное медицинское страхование в
Федеральный фонд обязательного медицинского стра-
хования и взносов по страховым тарифам на обязатель-
ное социальное страхование;

- приобретением спортивного инвентаря, обору-
дования в случае необходимости по условиям соревно-
ваний (при наличии средств);

- организацией культурных программ для участ-
ников соревнований (при наличии средств);

- типографскими и полиграфическими услугами
(при наличии средств);

- услугами связи (при наличии средств);
- приобретением сувенирной наградной атрибути-

ки (при наличии средств);
- приобретением канцелярских принадлежностей

и других расходных материалов, необходимых для про-
ведения спортивных мероприятий (при наличии
средств);

- оплатой проезда привлеченных иногородних су-
дей до места проведения соревнований и обратно,
имеющих международную и всероссийскую категорию
(не более 4 человек);

- организацией и проведением судейских семина-
ров, мастер-классов по видам спорта (при наличии
средств);

- приобретением медикаментов.
��
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2.3. За счет средств местного бюджета возме-
щаются расходы на проведение городских мероприятий:

а) расходы, связанные с:
- подготовкой и оформлением мест проведения

спортивных мероприятий;
- награждением участников соревнований (меда-

ли, кубки, дипломы, призы, цветы);
- оплатой вознаграждения физическим лицам

(судьям, привлечённым специалистам и обслуживаю-
щему персоналу) за выполненные работы (услуги);

- начислением сумм единого социального налога
и взносов по страховым тарифам на обязательное со-
циальное страхование.

2.4. За счет средств местного бюджета возме-
щаются расходы на участие в окружных соревнованиях
и соревнованиях УрФО включенных в ЕКП ЯНАО.

а) расходы, связанные с:

- оплатой проезда участников до места проведе-
ния соревнований и обратно (оплата проездных билетов
осуществляется по действующим тарифам не выше та-
рифа купейного вагона при проезде в железнодорожном
транспорте и оплата проезда авиатранспортом осу-
ществляется по тарифу экономического класса авиаби-
лета, оплата багажа, приобретение ГСМ);

- обеспечением расходов на питание участников
(суточные);

- Размещением участников (расходы по найму
жилого помещения возмещаются в пределах норм, уста-
новленных в соответствии с Положением о порядке и
условиях командирования, возмещения расходов, свя-
занных со служебными командировками муниципаль-
ных служащих Администрации города Муравленко и ее
структурных подразделений);

- оплатой взносов на участие.

Приложение № 2
к постановлению Администрации города от 28.05.2012 № 301

НОРМЫ
расходов на обеспечение питанием участников спортивных мероприятий

1 К участникам спортмероприятий относятся: спортсмены, тренеры, судьи, представители и руководители ко-
манд, медицинские работники, специалисты (механики, ремонтники, хореографы, аккомпаниаторы, техники и т.д.), а
также другие специалисты, предусмотренные в правилах, положениях о соревнованиях и других регламентирующих
документах.

Условные обозначения:
МК - международная категория;
ВК - всероссийская категория;
РК – республиканская категория;
1к - первая категория;
2к - вторая категория;
3к - третья категория
Ю/С - юный судья по спорту.
Примечания.
1. Количественный состав судейской коллегии (бригад) определяется согласно правилам и положениям со-

ревнований по видам спорта.
2. При проведении соревнований зимой на открытом воздухе размеры выплат увеличиваются на 25%.
4. Размеры выплат предусмотрены за обслуживание одного дня соревнований, кроме командных игровых ви-

дов спорта, где выплаты производятся за обслуживание одной игры (футбол, хоккей, баскетбол, водное поло, ган-
дбол, мини-футбол), но не более двух игр в день.

5. Выплаты судьям за обслуживание спортивных соревнований производятся независимо от других видов
представляемого материального обеспечения, предусмотренного настоящим Положением.

Приложение № 4
к постановлению Администрации города от 28.05.2012 № 301

НОРМЫ
расходов на призовой фонд для награждения победителей и

призеров спортивных мероприятий

Примечание:
При проведении соревнований зимой на открытом воздухе размеры выплат увеличиваются на 25%.

Приложение № 5
к постановлению Администрации города от 28.05.2012 № 301

СРОКИ
проведения учебно-тренировочных сборов

Наименование спортивных мероприятий Количество дней

Для подготовки спортсменов к окружным, областным, зональным соревнованиям до 6

Приложение № 3
к постановлению Администрации города от 28.05.2012 № 301

РАЗМЕРЫ
выплат судьям и обслуживающему персоналу за подготовку и

обслуживание спортивных мероприятий

Наименование спортивных мероприятий Категория участников1

спортивных мероприятий
Норма расходов на одно-

го человека в день

Физкультурно-оздоровительные, спортивные и спортив-
но-массовые мероприятия, учебно-тренировочные сбо-
ры, проводимые на территории Ямало-Ненецкого авто-
номного округа и на территории Российской Федерации

Согласно регламенту (поло-
жения) спортивных меро-

приятий

500 рублей

Наименование судейских должностей Размеры выплат с учетом судейских категорий (руб.)

МК/ВК/РК 1к 2к 3к Ю/С

Главный судья 1530 1260 1163

Главный судья - секретарь 1530 1260 1163

Главный врач соревнований 1530

Судьи 1350 1080 900 702 558

Командные игровые виды спорта

Главный судья игры 720 648 612

Судьи (в составе бригады) 594 558 486 450 414

Другие участники спортивных мероприятий

Размеры выплат (руб.) до:

Комендант соревнований, начальник сборов 1363

Медицинский работник 1071

Рабочие по обслуживанию соревнований 581

Наименование мероприятий Размер награждения (призовой фонд)

Городские спортивные мероприятия

Чемпионаты и Первенства города по видам спорта,
городские спартакиады

1-е место 1500 рублей

2-е место 1300 рублей

3-е место 1000 рублей

Массовые спортивные мероприятия до 10000 рублей

Приложение № 6
к постановлению Администрации города от 28.05.2012 № 301

НОРМЫ
расходов на медицинское обследование спортивных сборных команд города

Наименование обследования Норма расхода на одно
обследование спортсмена (руб.)

Медицинское обследование для получения допуска к участию в соревнованиях до 3000

Примечание:
1. Оплата медицинского обследования для получения допуска к участию в соревнованиях осуществляется на ос-

новании утвержденных тарифов (цен) медицинского учреждения, расположенного на территории города Муравленко.

В целях реализации мероприятий долгосрочной
муниципальной целевой программы «Развитие малого и
среднего предпринимательства в муниципальном обра-
зовании город Муравленко на 2011-2013 годы», утверж-
денной постановлением администрации города от
19.07.2010 № 312 (с изменениями от 13.01.2012 № 04),
руководствуясь Уставом муниципального образования
город Муравленко, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление администрации города
от 20.09.2010 № 387 «О реализации механизмов фина-
нсовой поддержки субъектов малого и среднего пред-
принимательства на территории муниципального обра-

зования город Муравленко» (с изменениями от
15.11.2010 № 487, от 18.02.2011 № 70, от 08.08.2011
№ 391) следующие изменения:

- приложение № 6 «Состав конкурсной комиссии
по вопросам реализации механизмов финансовой под-
держки субъектов малого и среднего предприниматель-
ства на территории муниципального образования город
Муравленко» изложить в новой редакции согласно при-
ложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 мая 2012 года № 302

О внесении изменений в состав конкурсной комиссии по вопросам
реализации механизмов финансовой поддержки субъектов малого и

среднего предпринимательства на территории муниципального
образования город Муравленко

В соответствии со статьей 9 Федерального закона
от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Рос-
сийской Федерации», статьей 7 Закона Ямало-Ненецко-
го автономного округа от 22.06.2007 № 67-ЗАО «О муни-
ципальной службе в Ямало-Ненецком автономном окру-
ге» (с изменениями от 27.04.2011 № 48-ЗАО), руковод-
ствуясь Уставом муниципального образования город
Муравленко, штатным расписанием Управления соци-
альной защиты населения Администрации города на
2012 год, утвержденным распоряжением Администра-
ции города от 24.02.2012 № 199 (с изменениями
от 05.05.2012 № 609), Администрация города Муравлен-
ко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Перечень квалификационных требо-

ваний к должностям муниципальной службы Управле-
ния социальной защиты населения Администрации го-
рода согласно приложению.

2. Постановление Администрации города
от 11.08.2011 № 395 «Об утверждении Перечня квали-
фикационных требований к должностям муниципальной
службы Управления социальной защиты населения Ад-
министрации города» признать утратившим силу.

3. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город».

4. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя главы Администра-
ции города по социальной политике Молдован Е.В.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 мая 2012 года № 303

Об утверждении Перечня квалификационных требований
к должностям муниципальной службы Управления социальной

защиты населения Администрации города

Приложение № 6
к постановлению администрации

города от 20.09.2010 № 387
(в редакции постановления Администрации города от 28.05.2012 № 302)

СОСТАВ
конкурсной комиссии по вопросам реализации механизмов финансовой поддержки субъектов малого и

среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Муравленко

Марков О.М. - председатель конкурсной комиссии,
начальник управления экономики и прогнозирования Администрации города

Смук Т.В. - заместитель председателя конкурсной комиссии, заместитель начальника управления,
начальник отдела социально-экономического развития и прогнозирования управления
экономики и прогнозирования Администрации города

Бондарева Н.В. - секретарь комиссии, ведущий специалист отдела социально-экономического развития и
прогнозирования управления экономики и прогнозирования Администрации города

Члены комиссии:

Алексеев А.А. - председатель Муравленковского местного отделения Общероссийской общественной
организации малого и среднего предпринимательства «Опора России» (по согласованию)

Метельский А.Р. - депутат Городской Думы города Муравленко (по согласованию)

Поздеев А.В. член Совета по развитию малого и среднего предпринимательства в муниципальном
образовании город Муравленко (по согласованию)

Трегубова Н.И. - член Совета по развитию малого и среднего предпринимательства в муниципальном
образовании город Муравленко (по согласованию)

Миннибаев В.Н. - депутат Городской Думы города Муравленко (по согласованию)

Алиев Д.М.о. - член Совета по развитию малого и среднего предпринимательства в муниципальном
образовании город Муравленко (по согласованию)

��
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ОФИЦИАЛЬНО

Спецвыпуск «НАШ ГОРОД»

№п/п Категория должностей Группа должностей Должность Кол-во
должно-

стей

Квалификационные требования

по образованию по стажу

1. Руководители Главная Начальник управления социаль-
ной защиты населения

1 Высшее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция» (по специальности «Юриспруденция»); по укрупненной группе специально-
стей и направлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению под-
готовки «Экономика», по направлению подготовки «Менеджмент» (по специальности «Эко-
номика и управление на предприятии (по отраслям), «Государственное и муниципальное
управление»)

Стаж муниципальной (государ-
ственной) службы не менее трех
лет или стаж работы по специ-
альности не менее четырех лет

2. Руководители Ведущая Заместитель начальника управ-
ления, начальник отдела регу-
лирования труда, правовой и

кадровой работы

1 Высшее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция» (по специальности «Юриспруденция»); по укрупненной группе специально-
стей и направлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению под-
готовки «Экономика» (по специальности «Экономика труда»), по направлению подготовки
«Менеджмент» (по специальности «Экономика и управление на предприятии (по отрас-
лям), «Государственное и муниципальное управление»)

Стаж муниципальной (государ-
ственной) службы не менее
двух лет или стаж работы по
специальности не менее трех
лет

Итого: 2
3. Специалисты Ведущая Начальник отдела обеспечения

мер социальной поддержки
1 Высшее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-

правлений подготовки: 030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция» (по специальности «Юриспруденция»); по укрупненной группе специально-
стей и направлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению под-
готовки «Экономика», «Менеджмент» (по специальности «Государственное и муници-
пальное управление»)

Стаж муниципальной (государ-
ственной) службы не менее
двух лет или стаж работы по
специальности не менее трех
лет

4. Специалисты Ведущая Начальник отдела социальных
выплат и пособий

1 Высшее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция» (по специальности «Юриспруденция»); по укрупненной группе специально-
стей и направлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению под-
готовки «Экономика», «Менеджмент»

Стаж муниципальной (государ-
ственной) службы не менее
двух лет или стаж работы по
специальности не менее трех
лет

Итого: 2
5. Специалисты Старшая Заведующий сектором социаль-

ного обслуживания семей с
детьми

1 Высшее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция», «Документоведение и архивоведение» (по специальности «Документоведе-
ние и документационное обеспечение управления»); по укрупненной группе специально-
стей и направлений подготовки: 040000 «Социальные науки» по направлению подготовки
«Социальная работа»; по укрупненной группе специальностей и направлений подготов-
ки: 080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки «Экономика», «Мене-
джмент» (по специальности «Государственное и муниципальное управление»)

Без предъявления требований
к стажу

6. Специалисты Старшая Главный специалист отдела ре-
гулирования труда, правовой и

кадровой работы

3 Высшее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция»; по укрупненной группе специальностей и направлений подготовки: 080000
«Экономика и управление» по направлению подготовки «Экономика» (по специальности
«Экономика труда», «Экономика и социология труда», «Менеджмент» (по специальности
«Государственное и муниципальное управление»)

Без предъявления требований
к стажу

7. Специалисты Старшая Главный специалист отдела
обеспечения мер социальной

поддержки

4 Высшее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция»; по укрупненной группе специальностей и направлений подготовки: 080000
«Экономика и управление» по направлению подготовки «Экономика», «Менеджмент» (по
специальности «Государственное и муниципальное управление»)

Без предъявления требований
к стажу

8. Специалисты Старшая Главный специалист отдела со-
циальных выплат и пособий

3 Высшее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция», «Документоведение и архивоведение» (по специальности «Документоведе-
ние и документационное обеспечение управления»); по укрупненной группе специально-
стей и направлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению под-
готовки «Экономика», «Менеджмент» (по специальности «Государственное и муниципаль-
ное управление»)

Без предъявления требований
к стажу

9. Специалисты Старшая Ведущий специалист отдела со-
циальных выплат и пособий

1 Высшее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция», «Документоведение и архивоведение» (по специальности «Документоведе-
ние и документационное обеспечение управления»); по укрупненной группе специально-
стей и направлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению под-
готовки «Экономика», «Менеджмент» (по специальности «Государственное и муници-
пальное управление»)

Без предъявления требований
к стажу

10. Специалисты Старшая Главный специалист сектора
социального обслуживания се-

мей с детьми

1 Высшее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 030000 «Гуманитарные науки» по направлению подготовки «Юрис-
пруденция», «Документоведение и архивоведение» (по специальности «Документоведе-
ние и документационное обеспечение управления»); по укрупненной группе специаль-
ностей и направлений подготовки: 040000 «Социальные науки» по направлению подго-
товки «Социальная работа»; по укрупненной группе специальностей и направлений под-
готовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки «Экономика»,
«Менеджмент» (по специальности «Государственное и муниципальное управление»)

Без предъявления требований
к стажу

Итого: 13

11 Обеспечивающие
специалисты

Старшая Заведующий сектором бухгал-
терского учета и отчетности

1 Среднее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика»

Без предъявления требований
к стажу

12. Обеспечивающие
специалисты

Старшая Главный специалист сектора
бухгалтерского учета и отчетно-

сти

1 Среднее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика»

Без предъявления требований
к стажу

13. Обеспечивающие
специалисты

Старшая Ведущий специалист сектора
бухгалтерского учета и отчетно-

сти

1 Среднее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика»

Без предъявления требований
к стажу

14. Обеспечивающие
специалисты

Старшая Заведующий финансово-эконо-
мическим сектором

1 Среднее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика»

Без предъявления требований
к стажу

15. Обеспечивающие
специалисты

Старшая Главный специалист финансо-
во-экономического сектора

1 Среднее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика»

Без предъявления требований
к стажу

16. Обеспечивающие
специалисты

Старшая Ведущий специалист финансо-
во-экономического сектора

1 Среднее профессиональное образование по укрупненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000 «Экономика и управление» по направлению подготовки
«Экономика»

Без предъявления требований
к стажу

Итого: 6

Приложение
к постановлению Администрации города от 28.05.2012 № 303

ПЕРЕЧЕНЬ
квалификационных требований к должностям муниципальной службы управления социальной защиты населения Администрации города
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СООБЩАЕТ «СЕВЕР-ПРЕСС»

По мнению организатора, конкурс помо-
жет повысить информированность обществен-
ности о пенсионной системе и возможностях
увеличения будущей пенсии. Ежегодный кон-
курс «Доверие» впервые был проведен в 2010
году. За два года в конкурсе приняли участие
более трехсот пятидесяти авторов и авторских
коллективов.

Конкурсная комиссия рассмотрит работы
журналистов лицензированных массовых пе-
чатных и интернет-изданий, информационных
агентств, радиостанций и телеканалов. Это мо-
гут быть материалы, опубликованные или вы-
шедшие в эфир с первого января по тридцать
первое октября. Номинации конкурса - «Луч-

шему автору» (печатные и интернет СМИ),
«Лучшему тележурналисту» и «Лучшему ра-
диожурналисту». Объявлены также номина-
ции за лучшее освещение тем «Программа го-
сударственного софинансирования пенсий»,
«Материнский капитал» и «Совершенствова-
ние пенсионной системы», а также «За лучшие
материалы по пенсионной тематике, разме-
щенные в корпоративном издании».

Национальная ассоциация негосударст-
венных пенсионных фондов и восемь негосу-
дарственных пенсионных фондов (НПФ) зая-
вили несколько специальных номинаций. В
частности, НПФ «ЛУКОЙЛ-гарант» - за матери-
ал или серию материалов «Пенсионный лик-
без», НПФ «Норильский никель» - за лучшее
освещение темы «Инвестирование пенсион-
ных накоплений».

Итоги конкурса подведут до пятнадцато-
го ноября. Победители в каждой номинации
будут награждены дипломами и призами. Це-
ремония награждения состоится в Москве.

Ямальские журналисты могут стать
участниками конкурса «Доверие»

Об этом директор окружного департа-
мента по труду и социальной защите населе-
ния Елена Карпова сообщила на заседании
координационного совета по делам инвалидов

при губернаторе ЯНАО.
В течение года специалисты центра вне-

дрили дистанционное обучение для детей-ин-
валидов со школами по месту жительства. Это
будет способствовать направлению этих детей
в этот реабилитационный центр. Они также
ввели пять новых методик лечения и две ле-
чебные программы, направленные на детей с
инвалидностью. «Муниципальные образова-
ния округа могли бы воспользоваться этими
методиками для лечения детей-инвалидов», -
считает глава ведомства.

Лучший санаторий внедряет новые
методики лечения детей-инвалидов

Пенсионный фонд России объявил о
начале третьего ежегодного конкурса
«Доверие» на лучшее освещение в
средствах массовой информации соци-
альной и пенсионной тематики в этом
году.

Ямало-Ненецкий социально-реабили-
тационный центр «Большой Тара-
скуль» стал лауреатом национального
конкурса «Лучшие курорты России»
по итогам прошлого года в номинации
«Лучший санаторий».

Руководствуясь Уставом муниципального образо-
вания город Муравленко, в целях поддержания межкон-
фессионального мира и согласия через средства массо-
вой информации, привлечения внимания общественно-
сти к вопросам толерантности, содействию максималь-
но широкому распространению идей и социальных об-
разцов толерантности, в рамках реализации окружной
долгосрочной целевой программы «Комплексные меры
по противодействию экстремизму, гармонизации межэт-
нических и межкультурных отношений, профилактики
проявлений ксенофобии, укрепления толерантности на
территории Ямало-Ненецкого автономного округа на
2011-2014 годы», муниципальной целевой программы
«Комплексные меры по противодействию экстремизму,
гармонизации межэтнических и межкультурных отноше-
ний, профилактики проявлений ксенофобии, укрепления

толерантности на территории муниципального образо-
вания город Муравленко на 2012-2014 годы»:

1. Муниципальному автономному учреждению Те-
лерадиокомпания «Муравленко-ТВ» (Лешенко А.Е.) про-
вести с 22 по 25 июня 2012 года городской конкурс ви-
деороликов «Мы».

2. Утвердить Положение о проведении городского
конкурса видеороликов «Мы» согласно приложению.

3. Опубликовать настоящее распоряжение в газе-
те «Наш город» и разместить на официальном сайте му-
ниципального образования г. Муравленко.

4. Контроль за исполнением настоящего распоря-
жения возложить на заместителя главы Администрации
города по социальной политике Молдован Е.В.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 30 мая 2012 года № 750

О проведении городского конкурса видеороликов «Мы»

1. Общие положения

Настоящее Положение определяет порядок про-
ведения городского конкурса видеороликов «Мы», кото-
рый проводится в рамках реализации муниципальной
целевой программы «Комплексные меры по противо-
действию экстремизму, гармонизации межэтнических и
межкультурных отношений, профилактики проявлений
ксенофобии, укрепления толерантности на территории
муниципального образования город Муравленко на
2012-2014 годы», реализации окружной долгосрочной
целевой программы «Комплексные меры по противо-
действию экстремизму, гармонизации межэтнических и
межкультурных отношений, профилактики проявлений
ксенофобии, укрепления толерантности на территории
Ямало-Ненецкого автономного округа на 2011-2014 го-
ды», реализации единого окружного информационного
проекта «Мы», а также в рамках 100-летия со дня рож-
дения В. И. Муравленко (далее - Конкурс).

Организатор Конкурса - муниципальное автоном-
ное учреждение Телерадиокомпания «Муравленко-
ТВ».

Непосредственной организацией Конкурса зани-
мается оргкомитет, утверждаемый организаторами Кон-
курса.

2. Цели и задачи Конкурса

Целью проведения Конкурса является поддержа-
ние межконфессионального мира и согласия через
средства массовой информации, привлечение внима-
ния общественности к вопросам толерантности, содей-
ствию максимально широкому распространению идей и
социальных образцов толерантности.

Задачи Конкурса:
- формирование объективного понимания терми-

на «толерантность»;
- привлечение внимания общественности к вопро-

сам толерантности, гармонизации межэтнических и
межкультурных отношений;

- возрождение и воспитание чувства толерантно-
сти, уважения к другим, понимания других;

- повышение социальной активности жителей
г. Муравленко, особенно молодёжи;

- повышение информационной культуры обще-
ства;

- развитие творческих способностей жителей
г. Муравленко, молодёжи города;

- развитие информационных технологий в г. Му-
равленко.

3. Участники Конкурса

В Конкурсе могут принять участие авторы и ав-
торские коллективы, чьи работы удовлетворяют целям
и задачам Конкурса.

Возраст участников конкурса не ограничен.

4. Требования к конкурсным работам

Представляемые на Конкурс видеоролики долж-
ны соответствовать теме Конкурса и декларации при-
нципов толерантности.

Участники Конкурса самостоятельно определяют
жанр видеоролика (репортаж, видеоклип, анимация и
т.д.), приветствуются видеоролики в стиле социаль-
ной рекламы.

Максимальная продолжительность видеоролика
до 3 минут.

Один автор может прислать для участия в конкур-
се неограниченное количество работ.

К участию в Конкурсе не допускаются:
- работы, содержание которых противоречит за-

конодательству Российской Федерации, содержит не-
цензурную лексику и информацию;

- работы, содержащие изображения, не соответ-
ствующие общеустановленным нормам морали и нрав-
ственности;

- работы, размещённые в сети Интернет юриди-
ческими или физическими лицами, не являющимися
участниками Конкурса.

5. Подача документов и видеоматериалов

На Конкурс представляются видеоролики в элек-
тронном виде в формате AVI, MPEG, сопровождаемые
аннотацией в печатном и электронном виде c информа-
цией об авторе (авторском коллективе) и идее видеоро-
лика.

Каждая работа сопровождается заявкой на уча-
стие в Конкурсе (приложение к Положению № 1), кото-
рая оформляется в печатном виде, с письменным сог-
ласием на обработку персональных данных, в соответ-
ствии с Федеральным законом от 27.07.2066 № 152 «О
персональных данных» (Приложение № 2).

Заявки на участие подаются или присылаются по
адресу: 629603, ЯНАО, г. Муравленко, ул.70 лет Октяб-
ря, д.3, МАУ ТРК «Муравленко-ТВ», тел/факс: (34938)
28-1-72. Оргкомитет: контактный телефон 28-1-72 - Луч-
никова Юлия Анатольевна.

6. Сроки проведения Конкурса

Конкурс проводится в три этапа:
1 этап - приём заявок и видеороликов - до 22 ию-

ня 2012 г.
2 этап - работа конкурсного жюри, определение

победителей - 22 июня 2012 г.
3 этап - демонстрация лучших работ в эфире

МАУ ТРК «Муравленко-ТВ», награждение победителей -
25 июня 2012 г.

7. Критерии оценки работ, представленных на
конкурс

Критериями оценки являются:
- оригинальность идеи;
- соответствие тематике Конкурса;
- информативность видеоролика;
- художественные достоинства;
- техническая сложность работы.
Максимальное количество баллов по каждому

критерию - 5.
Победителем признается участник, чей видеоро-

лик набрал наибольшее суммарное количество баллов.

8. Подведение итогов, награждение победите-
лей и призёров Конкурса

Победителей Конкурса определяет конкурсное
жюри.

Состав жюри Конкурса определяется оргкомите-
том.

Итоги Конкурса будут озвучены одновременно с
демонстрацией лучших работ в эфире МАУ ТРК «Му-
равленко-ТВ».

Авторы лучших работ награждаются ценными
призами.

Оргкомитет оставляет за собой право учреждать
специальные призы.

9. Использование материалов

Материалы, представленные на Конкурс, не ре-
цензируются и не возвращаются.

Представляя работу на Конкурс, автор (авторский
коллектив) даёт право организаторам Конкурса на без-
возмездное использование представленного материала
в некоммерческих целях (размещение в сети Интернет,
в печатных изданиях, на выставочных стендах и т.п.).

Ответственность за содержание творческих ра-
бот, за соблюдение авторских прав работы, участвую-
щей в конкурсе, несёт участник, представивший данную
работу на Конкурс.

Приложение
к распоряжению Администрации города

от 30.05.2012 № 750

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении городского конкурса видеороликов «Мы»

Приложение № 1
к Положению о городском конкурсе видеороликов «Мы»

Заявка

1. Информация об участнике:
Ф.И.О. автора (авторов) работ (полностью)________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

2. Дата рождения _____________________________________________________________________________
3. Почтовый адрес, телефон, e-mail автора (авторов) работ _________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

4. Место работы, учебы________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

5. Название видеоролика/хронометраж (продолжительность ролика):__________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

6. Комментарии к работе:
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

7. Паспорт № ________________________________________________________________________________
кем выдан ___________________________________________________________________________________
когда выдан _________________________________________________________________________________
8. ИНН ______________________________________________________________________________________
9. Страховое свидетельство ____________________________________________________________________

Дата подачи заявки «___»____________________2012 года

Приложение № 2
к Положению о городском конкурсе видеороликов «Мы»

Согласие
на обработку сведений (персональных данных)

Я, (фамилия, имя, отчество)_____________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

проживающий по адресу: ______________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

документ, удостоверяющий личность:_____________________________________________________________
серия ________________________номер__________________________________________________________
кем и когда выдан ____________________________________________________________________________
даю согласие МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» на обработку сведений, составляющих мои персональные данные,

указанные в заявке, для участия в городском конкурсе видеороликов «Мы».
Согласен на совершение МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» следующих действий: сбор, систематизацию, накопле-

ние, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе переда-
чу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных следующими способами: автоматизиро-
ванная обработка и обработка без использования средств автоматизации.

Срок действия настоящего согласия с ____________по _______________.
Настоящее согласие может быть отозвано мной в письменной форме.

__________________ ___________________________
Дата (подпись, расшифровка подписи)
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Правила поведения при возникновении
угрозы лесных пожаров
В пожароопасный период воздержитесь от посещения леса!

Основные причины
возникновения лесных пожаров

Основным виновником лесных пожаров
является человек - его небрежность при пользо-
вании в лесу огнем во время работы и отдыха.
Большинство пожаров возникает в результате
сельскохозяйственных палов, сжигания мусора, в
местах пикников, сбора грибов и ягод, во время
охоты, от брошенной горящей спички, непотушен-
ной сигареты. Во время выстрела охотника выле-
тевший из ружья пыж начинает тлеть, поджигая
сухую траву. Не полностью потушенный костер в
лесу служит причиной последующих больших
бедствий.

Статистика природных пожаров последних
недель показывает, что их всплеск наблюдается в
выходные дни, когда люди массово направляются
отдыхать на природу.

В зависимости от того, в каких частях леса
распространяется огонь, лесные пожары принято
подразделять на низовые (составляют по количе-
ству до 90 процентов), верховые и подземные
(почвенные). В свою очередь, низовые и верхо-
вые пожары могут быть устойчивыми и беглыми.

В лесных массивах наиболее часто возни-
кают низовые пожары, выжигающие лесную под-
стилку, подрост и подлесок, травянисто-кустар-
ничковый покров, валежник, корневища деревьев
и т.п. В засушливый период при ветре предста-
вляют опасность верховые пожары, при которых
огонь распространяется также и по кронам де-
ревьев, преимущественно хвойных пород. Ско-
рость низового пожара - от 0,1 до 3 м/мин., верхо-
вого - до 100 м/мин. по направлению ветра.

Информация для органов
местного самоуправления

и граждан

В весенне-летний пожароопасный период в
населенных пунктах и дачных поселках силами
органов местного самоуправления, населением и
членами добровольных пожарных формирований
должно быть организовано дежурство и патрули-
рование населенных пунктов с первичными сред-
ствами пожаротушения (ведро с водой, огнетуши-
тель, лопата), а также проведена соответствую-
щая разъяснительная работа среди населения о
мерах пожарной безопасности и действиях в слу-
чае пожара.

Населенные пункты и отдельно располо-
женные объекты должны быть обеспечены ис-
правной телефонной или радиосвязью для сооб-
щения о пожаре в пожарную охрану.

Противопожарные расстояния от границ за-
стройки городских поселений до лесных массивов
должны быть не менее 50 метров, а от границ за-
стройки городских и сельских поселений с одно-,
двухэтажной индивидуальной застройкой до лес-
ных массивов - не менее 15 метров.

Противопожарное расстояние от хозяйст-
венных и жилых строений на территории садово-
го, дачного и приусадебного земельного участка
до лесного массива должно составлять не менее
15 метров.

К рекам и водоемам должны быть предус-
мотрены подъезды для забора воды пожарными
машинами.

Расстояния от границ застройки городских по-
селений до лесных массивов должны быть не менее
50 м, а от застройки сельских поселений и участков
садоводческих товариществ - не менее 15 м.

В городских поселениях для районов одно-

двухэтажной индивидуальной застройки с приуса-
дебными участками расстояние от границ приуса-
дебных участков до лесных массивов должно
быть не менее 15 м.

Расстояние от застройки на территории са-
доводческих (дачных) объединений до лесных
массивов должно быть не менее 15 м.

Для обеспечения пожаротушения на терри-
тории общего пользования садоводческого (дач-
ного) объединения должны быть предусмотрены
противопожарные водоемы или резервуары, при
числе участков: до 300 - не менее 25, более 300 -
не менее 60 (каждый с площадками для установ-
ки пожарной техники, с возможностью забора во-
ды насосами и организацией подъезда не менее
двух пожарных автомобилей).

Садоводческие (дачные) объединения,
включающие до 300 садовых участков, в противо-
пожарных целях должны иметь переносную мото-
помпу; при числе участков от 301 до 1000 — при-
цепную мотопомпу; при числе участков более
1000 — не менее двух прицепных мотопомп.

Для хранения мотопомп обязательно строи-
тельство специального помещения.

Поддержание в постоянной готовности
искусственных водоемов, подъездов к водоисточ-
никам и водозаборных устройств возлагается на
соответствующие организации (в населенных пун-
ктах – на органы местного самоуправления).

Водонапорные башни должны быть приспо-
соблены для отбора воды пожарной техникой в
любое время года.

Использование для хозяйственных и произ-
водственных целей запаса воды, предназначен-
ного для нужд пожаротушения, не разрешается.

Противопожарные расстояния между зда-
ниями и сооружениями, штабелями леса, пилома-
териалов, других материалов и оборудования не
разрешается использовать под складирование
материалов, оборудования и тары, для стоянки
транспорта и строительства (установки) зданий и
сооружений.

Дороги, проезды и подъезды к зданиям, соо-
ружениям, открытым складам, наружным пожар-
ным лестницам и водоисточникам, используемым
для целей пожаротушения, должны быть всегда
свободными для проезда пожарной техники, со-
держаться в исправном состоянии, а зимой быть
очищенными от снега и льда.

О закрытии дорог или проездов для их ре-
монта или по другим причинам, препятствующим
проезду пожарных машин, необходимо немедлен-
но сообщать в подразделения пожарной охраны.
На период закрытия дорог в соответствующих ме-
стах должны быть установлены указатели на-
правления объезда или устроены переезды через
ремонтируемые участки и подъезды к водоисточ-
никам.

Временные строения должны располагать-
ся от других зданий и сооружений на расстоянии
не менее 15 м (кроме случаев, когда по другим
нормам требуются иные противопожарные рас-
стояния) или у противопожарных стен.

Территории населенных пунктов и организа-
ций должны иметь наружное освещение в темное
время суток для быстрого нахождения пожарных
гидрантов, наружных пожарных лестниц и мест
размещения пожарного инвентаря, а также подъ-
ездов к пирсам пожарных водоемов, к входам в
здания и сооружения. Места размещения (нахож-
дения) средств пожарной безопасности и специ-
ально оборудованные места для курения должны
быть обозначены знаками пожарной безопасно-
сти, в том числе знаком пожарной безопасности
«Не загромождать».

На территориях жилых домов, дачных и са-
довых поселков, общественных и гражданских
зданий не разрешается оставлять на открытых
площадках и во дворах тару (емкости, канистры
и т.п.) с легковоспламеняющимися и горючими
жидкостями, а также баллоны со сжатым и сжи-
женным газами.

Территории летних детских дач, детских оз-
доровительных лагерей, расположенных в масси-
вах хвойных лесов, должны иметь по периметру
защитную минерализованную полосу шириной не
менее 3 м.

Дома отдыха и другие оздоровительные уч-
реждения, расположенные в сельской местности,
должны быть обеспечены пожарной техникой и по-
жарно-техническим вооружением в соответствии с
решениями, утверждаемыми органами местного са-
моуправления в установленном порядке.

Для населенных пунктов, расположенных в
лесных массивах, органами местного самоуправ-
ления должны быть разработаны и выполнены
мероприятия, исключающие возможность пере-
броса огня при лесных и торфяных пожарах на
здания и сооружения: устройство защитных про-
тивопожарных полос, посадка лиственных насаж-
дений, удаление в летний период сухой расти-
тельности и другие.

Рекомендуется у каждого жилого строения
устанавливать емкость (бочку) с водой или иметь
огнетушитель.

На территории сельских населенных пун-
ктов, блок-контейнерных зданий, дачных и садо-
водческих поселков должны устанавливаться
средства звуковой сигнализации для оповещения
людей на случай пожара и иметься запасы воды
для целей пожаротушения, а также должен быть
определен порядок вызова пожарной охраны.

В пожароопасный период
в лесу категорически запрещается:

- разводить костры, использовать мангалы,
другие приспособления для приготовления пищи;

- курить, бросать горящие спички, окурки,
вытряхивать из курительных трубок горячую золу;

- стрелять из оружия, использовать пиротех-
нические изделия;

- оставлять в лесу промасленный или про-
питанный бензином, керосином и иными горючи-
ми веществами обтирочный материал;

- заправлять топливом баки работающих
двигателей внутреннего сгорания, выводить для
работы технику с неисправной системой питания
двигателя, а также курить или пользоваться от-
крытым огнем вблизи машин, заправляемых топ-
ливом;

- оставлять на освещенной солнцем лесной
поляне бутылки, осколки стекла, другой мусор;

- выжигать траву, а также стерню на полях.
Лица, виновные в нарушении правил пожар-

ной безопасности, в зависимости от характера на-
рушений и их последствий, несут дисциплина-
рную, административную или уголовную ответ-
ственность.

Что делать
в зоне лесного пожара?

Если пожар низовой и локальный, можно по-
пытаться потушить пламя самостоятельно:

- можно попытаться сбить, захлестывая вет-
ками лиственных пород, заливая водой, забрасы-
вая влажным грунтом, затаптывая ногами.

При тушении пожара действуйте осмотри-

тельно, не уходите далеко от дорог и просек, не
теряйте из виду других участников, поддерживай-
те с ними зрительную и звуковую связь.

Если у вас нет возможности своими си-
лами справиться с локализацией и тушением
пожара:

- немедленно предупредите всех находя-
щихся поблизости о необходимости выхода из
опасной зоны;

- организуйте выход людей на дорогу или
просеку, широкую поляну, к берегу реки или во-
доема, в поле;

- выходите из опасной зоны быстро, перпен-
дикулярно направлению движения огня;

- если невозможно уйти от пожара, войдите
в водоем или накройтесь мокрой одеждой;

- оказавшись на открытом пространстве или
поляне, дышите, пригнувшись к земле - там воз-
дух менее задымлен;

- рот и нос при этом прикройте ватно-марле-
вой повязкой или тканью;

- после выхода из зоны пожара сообщите о
ее месте, размерах и характере в противопожар-
ную службу, администрацию населенного пункта,
лесничество.

В случае приближения огня непосредствен-
но к строениям и угрозы массового пожара в на-
селенном пункте срочно проводится эвакуация
населения, прежде всего, детей, пожилых людей,
инвалидов.

Если есть вероятность
приближения огня к вашему

населенному пункту,
подготовьтесь к возможной эвакуации:

- поместите документы, ценные вещи в бе-
зопасное, доступное место;

- подготовьте к возможному экстренному
отъезду транспортные средства;

- наденьте хлопчатобумажную или шерстя-
ную одежду, при себе имейте: перчатки, платок,
которым можно закрыть лицо, защитные очки или
другие средства защиты глаз;

- подготовьте запас еды и питьевой воды;
- внимательно следите за информационны-

ми сообщениями по телевидению и радио, сред-
ствами оповещения, держите связь со своими
знакомыми в других районах вашей местности;

- избегайте паники.

Если вы обнаружили очаги возгорания,
немедленно известите противопожарную
службу по телефону «01» или в ЕДДС отде-
ла по делам ГО и ЧС Администрации города
по телефонам: 051, 112, 42-9-03, 42-9-13.

С. ГУСЕВ, начальник отдела
по делам ГО и ЧС

Администрации г. Муравленко.
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Установлены нарушения законодательства
в сфере оборота наркотических
и психотропных веществ

Защитите свою квартиру

Прокуратурой города Муравленко в апреле 2012 го-
да при проведении проверки соблюдения законо-
дательства в сфере легального оборота наркотиче-
ских средств и психотропных веществ в лекарст-
венных формах в ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская
городская больница» выявлены нарушения правил
хранения веществ, оборот которых ограничен в
Российской Федерации.

Установлено, что ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская
городская больница» осуществляло хранение наркоти-
ческих средств и психотропных веществ в лекарствен-
ных формах, внесённых в Списки (II – III) наркотических
средств и психотропных веществ, оборот которых в Рос-
сийской Федерации ограничен в соответствии с Феде-
ральным законом от 08.01.1998 № 3-ФЗ «О наркотиче-

ских средствах и психотропных веществах», в помеще-
ниях, при отсутствии заключений органа по контролю за
оборотом наркотических средств и психотропных ве-
ществ о соответствии их установленным требованиям и
не включённым в лицензию, в качестве мест осуществ-
ления лицензируемого вида деятельности.

По результатам проверки 25.04.2012 в отношении
ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская городская больница» про-
куратурой города возбуждено дело об административном
правонарушении по ст. 6.16 Кодекса РФ об администра-
тивных правонарушениях – нарушение правил хранения
наркотических средств и психотропных веществ.

Постановлением Муравленковского городского су-
да от 17.05.2012 ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская город-
ская больница» привлечёно к административной ответ-
ственности в виде штрафа в размере 100 000 рублей.

Почему мы так боимся воров и совершен-
но не опасаемся пожара? На железную
дверь денег не жалеем, а подумать о том,
как защитить себя, если в доме что-то по-
лыхнет, почему-то недосуг. Между тем в 70
процентах горят именно жилые дома.
Причем даже самый легкий пожар значи-
тельно облегчает карман владельца по-
страдавшей квартиры.

Правила хорошего тона

Для предотвращения трагедии первым делом
наведите порядок в электрическом хозяйстве: неис-
правность электропроводки – это причина возникнове-
ния 41 процента пожаров.

Почему-то мы забываем, что все мощные элек-
троприборы (стиральная машина, электрическая пли-
та, микроволновая печь и т.п.) нужно вывести на от-
дельный автомат, которому нагрузка будет по зубам.
И сечение кабеля от автомата в квартиру должно быть
соответствующим. А для стиральной машины требует-
ся еще и заземление. Но это только полдела. Стопро-
центной гарантии, что у вас или у соседей ничего не за-
горится, никто не даст. Поэтому дома надо иметь эф-
фективные средства защиты. Тогда еще до приезда
пожарных вы можете себя спасти.

На всякий пожарный случай

Профессионалы предупреждают: при пожаре
все решается в первые 10 минут, а скорее всего, вре-
мени у вас будет еще меньше - 3-4 минуты. Если за это
время ничего не предпринять, придется уносить ноги и
молить бога, чтобы пожарные подъехали быстро. По-
тушить же только начавшийся пожар под силу обычно-
му огнетушителю. Но подбирать его надо умеючи.

Огнетушитель предназначен для тушения огня
только в начальной стадии пожара. Когда все в дыму,
за него хвататься уже поздно. Огнетушители бывают
порошковые, газовые (углекислотные), воздушно-пен-
ные, водные, аэрозольные, комбинированные.

Порошковые огнетушители самые универсаль-
ные. В них используются порошки общего и специаль-
ного назначения. Порошки общего назначения приме-
няют при тушении пожаров и возгораний легковоспла-
меняющихся и горючих жидкостей, газов, дерева. По-
рошки специального назначения – при тушении метал-
лов и способных к самовозгоранию веществ. Такие ог-
нетушители прекрасно тушат электропроводку и элек-
троприборы, находящиеся под напряжением.

Углекислотные - названы так, потому что в них
используется сжиженный диоксид углерода. Приме-
няются там, где много оргтехники и есть электроприбо-
ры под напряжением до 1000 вольт. Работают они при
температуре от -500С до +500С. Можно их использо-
вать и для тушения горючих жидкостей, но для этого
нужен огнетушитель большого объема. Такие огнету-
шители используют там, где вода не дает нужного эф-
фекта или ее применение нежелательно (в музеях, ар-
хивах). Обращаться с ними надо очень аккуратно. Ког-
да из раструба выходит углекислота, температура на
выходе опускается до -700С, поэтому нельзя браться
за углекислотный огнетушитель оголенной рукой.

Воздушно-пенные - предназначены для туше-
ния горючих материалов. В них используется водный
раствор пенообразователя. Увы, ими нельзя тушить
электропроводку (вода – проводник электричества) и
вещества, которые могут воспламениться без доступа

воздуха. К тому же при минусовых температурах вода
замерзает. Значит, на холоде они бесполезны.

В аэрозольных огнетушителях применяют па-
рообразующие углеводороды. Тушат ими легковоспла-
меняющиеся и горючие жидкости, твердые вещества,
электроустановки под напряжением. В быту их не ис-
пользуют: дорого, к тому же аэрозоли вредны.

Водные - придуманы давно, еще в позапро-
шлом веке. Собственно, самым первым огнетушите-
лем стал обычный баллон, заполненный водой, к кото-
рому присоединили ручной насос и шланг.

Сейчас чистую воду в таких огнетушителях не
используют. Вместо нее применяются водные раство-
ры различных химических соединений или вода с до-
бавками поверхностно-активных веществ, которые пе-
рекрывают доступ кислорода.

Еще два года назад всех предупреждали: ту-
шить электропроводку водным огнетушителем нельзя!
Вода – проводник электричества! Теперь об этом огра-
ничении можно забыть: отечественные ученые разра-
ботали водный огнетушитель нового поколения.

Огнетушащее вещество – 99 процентов воды и 1
процент пенообразующей добавки. Но главное не в
этом. А в том, что при срабатывании пускового меха-
низма выходящая из огнетушителя вода превращается
в воздушную пыль. Расстояние между молекулами та-
ково, что она перестает проводить электричество. Поэ-
тому таким огнетушителем можно тушить электропри-
боры, находящиеся под напряжением до 1000 вольт.
Это если расстояние до источника огня не менее мет-
ра. Если же тушить с расстояния трех метров – напря-
жение может быть до 36 тысяч вольт! Интересная де-
таль: если этим огнетушителем тушить горячую жид-
кость, на поверхности образуется пленка, которая пол-
ностью исключает повторное самовоспламенение.

Огнетушитель экологически чистый и безопас-
ный, даже если раствор попадает в глаза. Единствен-
ное «но»: при его применении температура окружаю-
щей среды должна быть выше 600С.

Как пользоваться огнетушителем

Сорвать пломбу, выдернуть чеку, направить ра-
струб или распылитель на очаг возгорания, держа кол-
бу огнетушителя как можно более вертикально, сжи-
мать рукоятки пускового механизма.

Если горит ниша, струю огнетушителя напра-
вляют сверху.

Если горит выключатель или розетка, а пламя по
проводке пошло вверх, струю огнетушителя напра-
вляют сначала на источник огня – розетку или выклю-
чатель. И только потом сбивают пламя вверху.

Разлившуюся жидкость надо тушить, направляя
струю огнетушителя так, чтобы согнать пламя в одно
место.

Тушить огонь надо только с наветренной сторо-
ны. То есть ветер и языки пламени должны быть на-
правлены в противоположную от тушащего сторону.

Вся продукция пожаротехнического назначения
должна быть сертифицирована, иметь технический
паспорт и инструкцию по применению.

Номера «телефонов доверия»:
ГУ МЧС России по ЯНАО: 8 (34922) 23-9-99,
УРЦ МЧС России: 8 (343) 261-99-99,
МЧС России: 8 (495) 499-99-99.

А. СИДОРОВА,
инструктор п/п ФГКУ «6 ПЧ ФПС

по Ямало-Ненецкому автономному округу»

Сдайте налоговую отчетность
со своего рабочего места!

Из всех существующих способов представления
отчетности наиболее прогрессивным, удобным и на-
дежным является способ представления по телеком-
муникационным каналам связи. Важными достоин-
ствами данного способа являются следующие воз-
можности, предоставленные участникам системы
электронного документооборота:

- получение справки о состоянии расчетов по на-
логам и другим платежам, выписки из карточки расче-
тов с бюджетом, баланса расчетов, акта сверки, не вы-
ходя из рабочего кабинета в режиме реального време-
ни.

Кроме того, подготовка всех форм отчетности,
их заполнение на основании предыдущих периодов;
помощь по заполнению документов со ссылкой на нор-
мативные акты; наличие бухгалтерской проверки (фор-
мы 1,2,3,4,5) на взаимоувязку показателей, автомати-
ческая проверка на соответствие формата документа
налогоплательщика законодательным требованиям
заложена в большинство специализированных про-
граммных комплексов, предназначенных для подготов-
ки и передачи отчетности в электронном виде.

С 1 февраля 2012 проводится акция по бес-
платной сдаче отчетности в электронном виде.

Закрытое акционерное общество производ-
ственная фирма «СКБ Контур» проводит акцию, став
участником которой бухгалтер сможет в течение 3 ме-
сяцев бесплатно работать в системе «Контур Экс-
терн», при этом не неся никаких дополнительных
расходов.

Все что нужно для участия в акции — подать
заявку на подключение к «Контур-Экстерн» по акции
Тест-драйв.

Это можно сделать по телефону: 8-800-333-
0212 или через сайт www.kontur-extern.ru. В течение
двух рабочих дней с заявителем свяжется специалист
«СКБ Контур» для оформления договора. После этого
клиенту будет предоставлен комплект установки систе-
мы «Контур-Экстерн». Кроме того, специалист безвоз-
мездно осуществит выезд в офис компании, чтобы обу-
чить работе в системе «Контур-Экстерн» и рассказать
обо всех ее возможностях.

Уважаемые
налогоплательщики!

Межрайонная ИФНС России № 5 по ЯНАО ин-
формирует о произведенном начислении земельного
налога, налога на имущество физических лиц и тран-
спортного налога за 2011 год.

Обращаем ваше внимание, что в налоговом уве-
домлении предусмотрено отражение всех обязатель-

ств налогоплательщика по указанным выше налогам.
Налоговые уведомления (с платежными доку-

ментами) направлены вам по адресу вашего места ре-
гистрации. Напоминаем о необходимости получения
налогового уведомления на почтовых отделениях свя-
зи г. Ноябрьска.

Если вы обнаружили в налоговом уведомлении
неточности или недостоверную информацию о земель-
ном участке, транспортном средстве, квартире или
иной собственности, заполните, пожалуйста, форму
заявления, прилагаемую к налоговому уведомлению.

Инспекция проверит указанные вами сведения,
в том числе посредством запроса в регистрирующие
органы.

В случае подтверждения указанных вами сведе-
ний инспекция сделает перерасчет суммы налога и на-
правит новое налоговое уведомление в ваш адрес.

Информация о письме
Минфина России

«�по вопросу предоставления
имущественного налогового вычета

по налогу на доходы физических лиц
по расходам, связанным с приобретени-
ем земельного участка и находящейся на
нём квартиры» (от 04.05.2012 №03-04-08/7-

106)

Департамент налоговой и таможенно-тарифной
политики (далее Департамент) рассмотрел письмо
ФНС России от 23.04.2012 № ЕД-4-3/6822 по вопросу
предоставления имущественного налогового вычета
по налогу на доходы физических лиц по расходам, свя-
занным с приобретением земельного участка и находя-
щейся на нем квартиры.

Рассматривая положения Кодекса (статью 220)
Департамент делает вывод о том, что имущественный
налоговый вычет предоставляется только при приоб-
ретении земельного участка в собственность налогоп-
лательщика, а также расположенного на нем жилого
дома.

Из приложенных к письму документов следует,
что налогоплательщиком были получены свидетель-
ства о государственной регистрации права собственно-
сти на квартиру и права общей долевой собственности
(1/2 доли) в праве землепользования земельным
участком, то есть налогоплательщик приобрел право
пользования земельным участком, а не право соб-
ственности на него. Кроме того, по адресу данного зе-
мельного участка зарегистрирована квартира, а не жи-
лой дом.

Учитывая изложенное, имущественный налого-
вый вычет может быть предоставлен только по расхо-
дам, связанным с приобретением квартиры.

График проведения семинаров для налогоплательщиков,
организуемых МИФНС России №5 по Ямало-Ненецкому автономному округу

в июне 2012 года

№ Тема Дата
проведения

Время и место
проведения

1. 1.1.Специальные налоговые режимы: ЕНВД и УСН. Порядок постанов-
ки на учет в НО. Преимущества использования системы налогообло-
жения в виде патента. Порядок расчета налога и представления нало-
говой отчетности.
1.2. Преимущества представления отчетности по ТКС. Сдача отчетно-
сти в электронном виде.
1.3. Порядок обжалования актов (решений) налоговых органов.

08.06.2012 Конференц-зал
МИФНС РФ №5
по ЯНАО в 14-00

2. 2.1.Порядок перечисления налогов и сборов в 2012 году. Правила за-
полнения платежных документов. Обзор характерных ошибок при за-
полнении платежных документов на перечисление налогов и сборов.

2.2.О преимуществах представления отчетности по ТКС. Сдача от-
четности в электронном виде. Информационные услуги, оказываемые
налоговым органом при подключении к ТКС. Семинар проводится с
участием представителей спецоператоров связи.

15.06.2012 Конференц-зал
МИФНС РФ №5
по ЯНАО в 14-00

3. Порядок заполнения налоговой декларации по форме 3-НДФЛ в 2012
году. Порядок предоставления налоговых вычетов.

22.06.2012 Конференц-зал
МИФНС РФ №5 по
ЯНАО в 14-00

4. Государственная регистрация ЮЛ и ИП.
Обзор характерных ошибок при заполнении установленных форм заяв-
лений, основания отказа для выполнения регистрационных действий.

27.06.2012 Конференц-зал
МИФНС РФ №5 по
ЯНАО в 14-00


