
Общий размер финансовой

поддержки начинающим

предпринимателям в Муравленко

значительно увеличен по сравнению

с прошлым годом и составляет
2 миллиона 400 тысяч рублей:

1 миллион 500 тысяч -

средства местного бюджета,

а 900 тысяч рублей

выделены округом.

Расцветай, Первомай!
Праздник Весны и Труда

ФФооттоо  ООллееггаа  УУШШККООВВАА

ЦИТАТА НОМЕРА

ЦИФРЫ НОМЕРА

Праздник Весны и Труда, День междуна-
родной солидарности трудящихся – этот госу-
дарственный праздник имеет много названий.
Но основное в нём - его идеология, отраженная
в лозунгах. В них всегда чувствуется настрое-
ние, с которым выходят люди на демонстрации.
«Мир!», «Труд!», «Май!» - самые популярные
надписи на транспарантах. Также объединяют
народ лозунги со словами о социально-трудо-
вых правах. Поэтому, наверное, Первомай всег-
да считался праздником профсоюзным.

Государственный, профсоюзный… Несмо-
тря на его официальный характер, он, конечно,
ещё и семейный. На главную демонстрацию
страны всегда идут вместе с детьми, всей
семьёй. День, проведённый вместе с родными, -
это настоящий праздник!

Наверное, не надо напоминать нынешне-

му поколению, что такое Первомай. Традиции
его живы. В прошлом году учреждения, орга-
низации, предприятия города впервые за мно-
го лет вышли не просто на городской празд-
ник или массовое гуляние, а именно на перво-
майскую демонстрацию. Цветы, разноцветные
шары - всё, как раньше. Что ещё можно к это-
му добавить? Пожалуй, только ещё больше яр-
кости и тепла в первый день мая. Потому что
рядом с нами наши дети, которые, как и мы,
будут вспоминать эти праздничные дни, свя-
занные с весенним торжеством, радостью,
гордостью за свой город и страну - Россию.
Главное, что все мы вместе встречаем день
Весны и Труда.

Да здравствует Первомай! Да здравствует
праздник Весны и Труда! Да здравствует мир во
всём мире!

Это праздник
с историей. 

Вы согласны? 
И дело не только

в том, что 
празднуют 

его более ста лет. 
Просто во многих 

государствах, 
как и в нашем, 

Первомай прошёл
свои этапы, 

преобразования
вместе с народом. 
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- Предприниматели стараются
содержать прилегающие 
к магазинам территории в чистоте.
Но с некоторыми приходится 
бороться с помощью штрафных 
санкций. Мы реагируем 
на все сообщения 
горожан: выезжаем,
составляем акты,
протоколы 
и передаем 
материалы 
в администра-
тивную 
комиссию. 

ВОПРОС НОМЕРА

За чей счёт? 
- В подъезде сломался почтовый ящик. К

кому следует обратиться с заявлением о его
замене? За чей счет это будет сделано - жиль-
цов или управляющей компании? 

Отвечает директор ООО «Холдинг Город-
ское хозяйство» Надежда Бабченко: 

- Ремонт и замена абонентских почтовых
ящиков осуществляется управляющей организа-
цией. 

С указанной проблемой собственнику жи-
лого помещения необходимо обратиться с заяв-
кой в свою управляющую организацию (телефо-
ны диспетчерской службы: 24-0-55, 23-1-01, 
45-3-00) или написать заявление на замену или
ремонт почтового ящика.

На пути

к профессии пожарного
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Телефон «горячей линии»: 26-6-40.
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Мы о Родине поём

на V открытом городском
фестивале-конкурсе

Татьяна БАТЮК, 
заместитель начальника 
управления ЖКХ:

издается со 2 июля 1994 г.
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Правила аренды 

жилого помещения
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ГЛАВНЫЕ ТЕМЫ
2 «НАШ ГОРОД»

В ГОРОДСКОЙ АДМИНИСТРАЦИИ

Заслуженно и почетно
Праздничную атмосферу совеща-

нию задала церемония награждения.
Благодарственный адрес Администра-
ции города за многолетний добросо-
вестный труд в связи с прошедшим
Днем геолога вручен ведущему геофи-
зику геолого-геофизической службы
ТП Муравленко ОАО «Газпромнефть-
Ноябрьскнефтегазгеофизика» Аксане
Катасоновой. Заведующая магазином
«Северянка» Лидия Платонова на-
граждена Почетной грамотой, коллек-
тив торгового предприятия – Благо-
дарственным адресом муниципального
образования в связи с 15-летием со
дня открытия магазина. Диплома и по-
четного знака «Серебряная гагара-
2011» за вклад в развитие культуры
ЯНАО удостоена преподаватель отде-
ления хореографического искусства
детской школы искусств Нина Антро-
пова. Ее коллега из отделения изобра-
зительного искусства Татьяна Ангелова
награждена памятной медалью депар-
тамента по культуре, искусству и кине-
матографии ЯНАО «За успехи в созда-
нии, сохранении и пропаганде куль-
турных ценностей коренных малочис-
ленных народов Севера».

Но значительную часть наград
от имени губернатора ЯНАО Дмитрия
Кобылкина, Администрации города
заместитель главы Администрации
Александр Подорога вручил работни-
кам городских медиа по случаю
празднования Дня ямальских СМИ.

Почетные грамоты и Благодарст-
венные адреса получили те, кто опера-
тивно и достоверно информирует горо-
жан о самых важных моментах в жизни
Муравленко. В их числе - корреспо-
нденты редакции газеты «Наш город»
Татьяна Козарь и ОАО ИД «Благовест»
Жанна Бодашко, чьи имена знает каж-
дый житель города, читающий местную
прессу. Благодарности заслужили ре-
жиссеры монтажа телерадиокомпании
«Муравленко-ТВ» Александр Скрипин,
Антон Борисов и телеоператор ОАО ИД
«Благовест» Александр Паханов, из по-
ля зрения которых не ускользает ни
один зрелищный момент окружающей
действительности. Благодарственным
адресом также награждена переплет-
чик редакции газеты «Наш город» Ири-
на Семенчишина.

Законодательное Собрание
ЯНАО отметило Благодарностью рабо-
ту ответственного секретаря газеты
«Наш город» Валентины Сулицкой.

Почетные грамоты и Благодар-
ности департамента внутренней поли-
тики ЯНАО вручили талантливому
журналисту и режиссеру радиовеща-
ния «Муравленко-ТВ» Марине Михе-
довой, а также главному бухгалтеру
Елене Семеновой и водителю редак-
ции Юрию Андрасюку.

Стоит отметить, что в преддве-
рии Дня ямальских СМИ в округе про-
шел конкурс журналистских работ.
Корреспонденты Муравленко снова
доказали, что они - лучшие в своем
деле и что в мире информации они
чувствуют себя в своей стихии. Дип-
ломом третьей степени за освещение
культурной жизни города награждена
корреспондент «Муравленко-ТВ» Ок-
сана Гитерман. За программу «Службы
двух цифр» тележурналист Татьяна
Бойко удостоена диплома первой сте-
пени, а корреспондент газеты «Наш

город» Вера Золотова в этой же номи-
нации, посвященной деятельности
правоохранительных органов, стала
дипломантом третьей степени. Жур-
налист Татьяна Ценарева награждена
сразу двумя дипломами окружного
конкурса. Ее материал «Домой, в тун-
дру» о воспитанниках интерната был
признан лучшей публикацией о меж-
национальных отношениях.

Надеемся, внимательный чита-
тель заметил, что теперь на первой
полосе каждого номера газеты «Наш
город», начиная с первого, январско-
го, красуется знак отличия «Золотой
фонд прессы - 2012», - в этом году ре-
дакция удостоена его впервые.

Кульминацией торжественной ча-
сти еженедельного совещания стало
поздравление Веры Золотовой с при-
своением почетного звания «Заслу-
женный работник культуры ЯНАО».

«Вера Владимировна, Ваш про-
фессионализм и человеческие каче-
ства, действительно, достойны высшей
похвалы, - сказал Александр Подоро-
га. - И я с большим удовольствием вру-
чаю Вам удостоверение заслуженного
работника культуры ЯНАО и памятный
знак от имени губернатора Ямала».

Коммунальные заботы
На минувшей неделе разбуше-

вавшаяся стихия снова испытывала
город на прочность. В Муравленко
сильный ветер повалил несколько
ограждений и сорвал шифер с неко-
торых домов. Коммунальщики устра-
нили неполадки. «Погода непредска-
зуема. В последнее время то идет
снег, то дует сильный ветер, то обра-
зуется гололед, поэтому не забывайте
обрабатывать дороги и тротуары про-
тивогололедной смесью. Звучат заме-
чания и жалобы от жителей по со-
держанию дорожной сети города. Не-
обходимо восстановить ограждаю-
щие конструкции на территории му-
ниципального образования», - отме-
тил Александр Подорога, обращаясь к
руководителям служб.

где хозяин этого авто?
Продолжается вывоз брошен-

ных автомобилей из городских дво-
ров. В этом списке значится 34 еди-
ницы автотранспорта, 15 из них уже
вывезены на специально отведенную
для этого площадку. Машины «ждут»
хозяев некоторое время, а если они
не объявляются, транспорт утилизи-
руется. По словам исполняющего обя-
занности начальника управления му-
ниципального имущества Михаила
Белева, собственники транспортных
средств, обнаружив пропажу машины,
находятся. Некоторые автолюбители
утверждают, что повреждения их
транспорта были незначительными и
машины годны к эксплуатации, и вы-
ражают свое недовольство по поводу
того, что коммунальщики вывезли
транспорт без разрешения.

Вопрос об утилизации бесхозно-
го транспорта остается открытым.
«Эта задача стоит перед УЖКХ и
управлением муниципального имуще-
ства, - говорит Александр Подорога. -
Необходимо разработать конкретный
план, регламент действий по утилиза-
ции автомобилей, признанных бес-
хозными. Таким образом проблему
решить будет легче».

Зульфия ФАрвАЗовА

23 апреля состоялось еженедельное
совещание руководителей организа-
ций, учреждений, предприятий
и структурных подразделений
Администрации города.

Стихии созидательные
и разрушительные

Мир! Труд! Май! - лозунг,
который и по сей день
вызывает бурю эмоций и
воспоминаний. На протяжении
долгих лет в нашей стране
существовала традиция
проведения демонстраций
трудящихся: с раннего утра
тысячи людей наполняли
городские площади, чтобы
пройтись плечом к плечу,
приветствуя всех троекратным
«Ура!».

И было в этом какое-то объе-
диняющее величие, большой эмо-
циональный заряд, связанный не
только с ощущением весеннего
пробуждения природы. Каждого
идущего в колонне охватывало
особое чувство патриотизма.

В Муравленко в 2011 году,
после долгого перерыва, было ре-
шено возродить традицию прове-
дения первомайских демонстра-
ций. Ее участниками тогда стали
более двух с половиной тысяч ра-
ботников учреждений, организа-
ций и предприятий города.

«В этом году на демонстра-
цию выйдет гораздо больше му-
равленковцев. Заявки поступили
уже от 20 трудовых коллективов, и
это не предел, - говорит замести-

тель главы Администрации города
по социальной политике Елена
Молдован. - Основная идея подоб-
ного рода мероприятий заключа-
ется в необходимости создания в
городе особой, доброй атмосферы,
способствующей объединению
людей».

Как украсить свою колонну,
какую использовать атрибутику и
символику - каждый выбирает
сам. Можно, к примеру, использо-
вать шарфы определённого цвета,
жилеты, бейсболки, футболки,
куртки со специальными логотипа-
ми, шары, транспаранты, флаги…

2012 - Год истории в РФ, Год
подготовки высококвалифициро-
ванных специалистов в ЯНАО и Год
100-летия Виктора Муравленко,
поэтому оформить свои колонны
можно и в этом контексте.

«Наш коллектив с удоволь-
ствием примет участие в демон-
страции, - делится планами заве-
дующая ДОУ ЦРР «Солнышко» Ва-
лентина Полынова. – Такие меро-
приятия объединяют людей, вос-
питывают в них чувство любви к
своей малой родине. Наша колон-
на, состоящая из 30 сотрудников,
будет отличаться жёлто-оранже-
вой гаммой. Мы подготовили цве-
ты, гелиевые шары, флажки, сим-

вол нашего детского сада – солн-
це. Считаю, что такие шествия тру-
дящихся необходимо проводить не
только 1 Мая, но и в День Победы».

Солидарен с Валентиной Кузь-
миничной и начальник управления
социальной защиты населения
Игорь Реймер: «Рад, что традиция
проведения первомайских демон-
страций возрождается. Это повыша-
ет авторитет людей труда в нашем
городе, поэтому считаю необходи-
мым участвовать в ней. Наш коллек-
тив выйдет в полном составе».

Встречать колонны демон-
странтов на установленной рядом
со зданием Администрации трибу-
не будут лучшие работники, пред-
ставители всех профессиональных
сфер города. Ну а чтобы усилить
праздничную атмосферу, вдоль
всей улицы Ленина будет звучать
музыка.

Демонстрация – центральное
событие Первомая. В этот день му-
равленковцев и гостей города
ожидает большая праздничная
программа в Парке Победы, где
каждый сможет проявить себя в
спортивных, игровых состязаниях
и увидеть выступления творческих
коллективов города.

Айгуль игТисАМовА

Возрождая добрую традицию
1 мая в Муравленко пройдёт демонстрация трудящихся

Уважаемые муравленковцы!

Примите сердечные поздравления с праздником Мира, Весны
и Труда!

Этот день мы, сибиряки, всегда ждем с особым настроением.
Первомай придает нам силы, вдохновляет на новые дела и поступки.
Но самое главное - наполняет искренней радостью и уверенностью,
что твой труд является частью одного большого общего дела. Многое
изменилось, но неизменно одно - труд каждого есть и будет основой
благополучия и процветания нашего города.

Хотим пожелать всем муравленковцам солнечного настрое-
ния, неиссякаемой энергии, побольше весенних радостных эмоций.
Пусть этот праздник укрепит уверенность в своих силах, подарит
позитивный настрой.

Депутатский корпус городской Думы
города Муравленко

Администрация
муниципального

образования
город Муравленко

сообщает,

что 03 мая 2012 года в конференц-
зале Администрации (город Му-
равленко, ул. Ленина, 80) состоит-
ся заседание конкурсной комис-
сии по финансовой поддержке
субъектов малого и среднего
предпринимательства для субси-
дирования части затрат, связан-
ных с уплатой процентов по кре-
дитам, привлеченным в россий-
ских кредитных организациях.

Дорогие ямальцы!

От всей души поздравляю вас с праздником Весны и Труда,
символизирующим обновление жизни и уважение к созидательно-
му труду!

Труд всегда был и остаётся главным источником нашего благо-
состояния, главной жизненной основой.

Ямал был и остаётся сильным регионом. В этом, считаю, во
многом результат нашего совместного труда, активной жизненной
позиции, умения власти и общества доверять друг другу и общими
усилиями находить оптимальные и эффективные пути решения
проблем. Верю, что мы едины в стремлении сделать наш любимый
край процветающим.

Искренне желаю вам удачи, оптимизма, счастья и добра! Пусть
каждый день будет наполнен созидательным трудом, доставляю-
щим радость и удовлетворение!

губернатор Ямало-Ненецкого автономного округа
Д. КобылКиН

Дорогие муравленковцы!

Примите искренние поздравления
с Первомаем!

Праздник не утратил для нас
своей остроты и значимости – это дата,
олицетворяющая богатый историче-
ский путь нашей Родины, это уважение
к людям созидательного труда, это ос-
новы, без которых невозможно разви-
тие государства.

С первым майским днем связаны
хорошее настроение и надежды на доб-
рые перемены, согласие и мир в обще-
стве. Первомай символизирует уважение
к человеку труда и утверждает социаль-
ные ценности современного общества,
достойные условия жизни, стабильную и
интересную работу, достойный уровень
заработной платы, право на защиту и
поддержку государства.

Со словами благодарности обра-
щаюсь к представителям всех сфер -
водителям, нефтяникам, врачам, строи-
телям, педагогам, служащим, предпри-
нимателям, инженерам, словом, к каж-
дому, кто своим трудом обеспечивает
жизнедеятельность города и его жите-
лей, создает материальные и духовные
блага.

Желаю вам мира и процветания,
любви и благополучия!

Заместитель главы Администрации
по городскому хозяйству

А. ПоДорогА

В связи с проведением мероприятий,
посвященных празднованию 1 Мая,

для обеспечения безопасности пешеходов
с 11.00 до 14.00 1 мая 2012 года будет перекрыто

движение транспортных средств на участках:

- улица Ленина - от пересечения с ул. Молодежной до пересечения
с ул. Муравленко;

- улица Муравленко - от пересечения с ул. Ленина до пересечения
с ул. Дружбы Народов;

- улица Дружбы Народов - от пересечения с ул. Муравленко до пе-
ресечения с ул. Ленина;

- улица Губкина - от пересечения с ул. Нефтяников до пересечения
с ул. Дружбы Народов;

- улица Школьная - от пересечения с ул. Нефтяников до пересече-
ния с ул. Ленина.
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ГЛАВНЫЕ ТЕМЫ

«НАШ ГОРОД»

На втором заседании созданного
при городском оМВД
общественного совета в его состав
общим голосованием были приняты
лидер местной мусульманской
организации «Нур» имам-хатыб
г. Муравленко Мухаммад хазрат Мансуров,
настоятель храма Преображения Господня
иерей Алексий и представитель
РоФ СППН ЯНАо «Андреевский»
Иван лобов.

Начальник ОМВД России по г. Муравленко
Роман Анохин, который на заседаниях совета
присутствует в качестве приглашенного лица, из-
ложил официальную версию произошедшего не-
давно инцидента, когда были задержаны двое не-
совершеннолетних, расклеивавших листовки, со-
держащие призывы к здоровому образу жизни и
отказу от вредных привычек. «Сотрудники ППС,
патрулировавшие улицы города, заметили двух
несовершеннолетних, которые расклеивали ли-
стовки в не предназначенных для этого местах, за
что законодательством РФ предусмотрена адми-
нистративная ответственность, - сообщил Роман
Александрович. - Ребята были задержаны, выяс-
нилось, что им обоим по одиннадцать лет. Так как
они не достигли возраста привлечения к админи-
стративной ответственности, были вызваны их ро-
дители, с которыми сотрудники полиции провели
беседу. На родителей в таком случае протокол об
административном правонарушении не составля-
ется, поэтому после беседы все были отпущены и
никаких иных санкций ни по отношению к детям,
ни по отношению к их родителям не применя-
лось».

Не секрет, что активность «Русского истори-
ческого спортивного клуба» («Р.И.С.К.») и нефор-
мальных молодежных групп привлекает внимание
правоохранительных органов и вызывает насто-
роженное отношение у части общественности на-
шего города.

Председатель совета Александр Панфилов
сообщил, что на данное заседание были пригла-
шены организатор «Русских пробежек» в Мурав-
ленко Евгений Зиньковский и неформальный ли-
дер общественной организации «Р.И.С.К» Артем
Федоров. Однако явился только один из них – Ев-
гений Зиньковский. Он уточнил, что «Русские про-
бежки» - это не общественная организация, а
просто группа единомышленников, «друзья дру-
зей». Своими кроссами по улицам города, по сло-
вам Евгения, они показывают муравленковцам,
что есть молодежь, «которая не пьет, не курит и
способна пробежать пару километров». Послед-
няя пробежка состоялась на прошлой неделе, она
была согласована с Администрацией города.

Члены совета посоветовали активисту и его
товарищам обратить внимание на различные го-
родские культурные и спортивные мероприятия,
где они могли бы более ярко проявить себя. Де-
путат Городской Думы Эрнест Бавшин предложил
принять участие в рейдах «Народного контроля»
(для этого необязательно состоять в партии
«Единая Россия»), так как проверка продуктов
на свежесть - это тоже борьба за здоровый об-
раз жизни.

Александр Панфилов напомнил собравшим-
ся, что совет может собираться чаще одного раза
в месяц, по мере необходимости. А пока был
утвержден план работы на второй квартал 2012
года. Согласно ему будет составлен график уча-
стия членов ОС в приемах по личным вопросам
граждан руководящим составом ОМВД и прове-
ден опрос общественного мнения среди жителей
города о деятельности местного отдела внутрен-
них дел.

Екатерина САПАРоВСКАЯ

Вместе со всеми
или сами по себе?
Общественный совет предложил
молодым неформалам сотрудничать

Чем живы традиции?
Прежде всего - своей
благородной идеей, которая
находит отклик у многих.

Традиционным стал открытый город-
ской фестиваль-конкурс патриотической
песни «С чего начинается Родина...», ко-
торый в очередной, пятый, раз прошёл в
ГДК «Украина», и главная цель которого -
воспевать свою страну и людей, принося-
щих ей славу.

- В этом году фестиваль-конкурс
военно-патриотической песни посвящён
100-летию со дня рождения Виктора Ива-
новича Муравленко, - рассказывает на-
чальник отдела культуры УКСиМП г. Му-
равленко Алексей Окаев. - Чем порадовал
конкурс в этом году? Высоким уровнем ис-
полнительского мастерства и большим ко-
личеством заявок: в предварительном ту-
ре допущено к финалу 29 участников в
различных номинациях, - солистов и кол-
лективов, это более ста любителей во-
кального искусства. Подали заявки пред-
ставители муниципальных образований
Губкинский, Тарко-Сале, Новый Уренгой и,
конечно, нашего Муравленко. К большому
сожалению, хор преподавателей детской
школы искусств из Губкинского не смог
выехать для участия в мероприятии, так
как именно 21-го апреля был сильный го-
лолёд, штормовое предупреждение.

Компетентное, профессиональное
жюри под председательством Алексея
Окаева оценивало конкурсантов в номи-
нациях: «Солисты», «Вокальные ансам-
бли», «Авторы-исполнители». В каждой из
номинаций дипломы I, II, III степеней
присуждались в трёх возрастных катего-
риях, охватывая выступающих начиная от
18 лет и старше 46.

- Обязательное условие - живой звук,
богатой палитрой вокальных данных вы-
ступающие смогли передать свои чувства.
Следует отметить высокую культуру испол-
нения, хорошую подготовку, создание
сценического образа, отличное качество
инструментальных фонограмм, - расска-
зывает председатель жюри.

Действительно, участники этого тра-
диционного мероприятия выступили до-
стойно. Но жюри отработало достаточно
строго, требовательно, поэтому не всем
удалось завоевать звание дипломантов, а
тем более лауреатов! Только четверо
участников стали победителями.

Лауреаты в номинации «Отдельные
исполнители»: Николай Атаманов (г. Му-
равленко) - за исполнение песен «Настоя-
щий солдат» и «Знаете, каким он парнем
был!», и Алёна Кирсанова (г. Тарко-Сале),
которая исполнила песни «Колыбельная»
и «Край, судьбою суженый».

Лауреаты в номинации «Вокальные
ансамбли»: вокальный коллектив «Камер-
тон» нашего города - за исполнение песен
«Сердце земли моей» и «Пой, солдат», и
муравленковский «Народный коллектив»
ансамбль народной песни «Горлица», ко-
торый исполнил песни «Проводы» и «Наш
край - Россия».

Уже по названиям этих и других во-
кальных композиций можно сделать вы-
вод о том, что конкурсанты пели о России,
о Крайнем Севере, о Муравленко, о боевых
подвигах всего народа и о трудовых свер-
шениях жителей Западной Сибири. Очень
ярко, по мнению жюри, представили своё
видение патриотической тематики авто-
ры-исполнители.

Дипломантами в разных номинациях
стали: Анастасия Ермилова, Алина Кульман-
битова, Борис Березин, Расул Салихов, Ан-
дрей Голышев, Денис Глинка, Александр Па-
влов, Валентина Сабыбина, вокальная груп-
па «Созвучие», вокальный дуэт ДШИ, ВИА
«Легион», ансамбль «Родные напевы», Ни-
колай Атаманов, Александр Юдашкин.

Конкурсная программа состояла из
двух отделений. Каждый исполнитель

представил по две песни. Зрители поддер-
живали участников, тепло встречали вы-
ступления. Некоторые участники были от-
мечены специальными дипломами. Специ-
альный приз от партии «Единая Россия»
вручён Александру Павлову (ПЧ-6), специ-
альный диплом «За развитие вокально-ин-
струментального творчества» - ВИА «Ле-
гион» (Муравленковский многопрофиль-
ный колледж), специальный диплом «Луч-
шая аранжировка» - Александру Юдашки-
ну, специальный диплом «Зрительские
симпатии» - вокальному ансамблю «Род-
ные напевы» Управления коммунального
заказа, специальный диплом «За верность
традиции a`capella» - вокальному ансам-
блю «Ямальские зори» (г. Тарко-Сале).

Фестиваль-конкурс состоялся 21
апреля, и это не случайно. Скоро мы будем
праздновать 67-ю годовщину Победы в
Великой Отечественной войне. И на глав-
ных концертных площадках города - в ГДК
«Украина» и в Парке Победы - будут вы-
ступать наши артисты, в том числе и лау-
реаты, дипломанты V открытого городско-
го фестиваля-конкурса «С чего начинается
Родина».

Итак, чем живы традиции? Конечно,
благородными целями. А ещё традиции
живут благодаря энтузиастам, которые
поддерживают и продолжают добрые на-
чинания. Организатор конкурса - управле-
ние культуры, спорта и молодёжной поли-
тики, инициатор проведения конкурса -
ГДК «Украина» благодарят руководителей
предприятий, учреждений, где развивают-
ся таланты. Слова особой поддержки - са-
мым юным участникам из детских садов
«Солнышко», «Оленёнок», «Снежинка»,
«Дюймовочка».

Творческого долголетия, открытый го-
родской фестиваль-конкурс «С чего начина-
ется Родина...»! Новых побед, вокалисты!

К 100-ЛЕТИЮ В.И. МУРАВЛЕНКО ГРАЖДАНСКАЯ ПОЗИЦИЯ

лауреат в номинации «Вокальные ансамбли» вокальный коллектив «Камертон»

лауреат в номинации «Вокальные ансамбли»
«Народный коллектив» ансамбль народной песни «Горлица»

лауреат в номинации
«отдельные исполнители»

Николай Атаманов
Количество участников увеличи-
лось, в этом году допущено
к финалу 29 исполнителей.

Лауреаты и дипломанты фести-
валя-конкурса «С чего начинается
Родина...» выступят на концерт-
ных площадках города в дни празд-
нования Великой Победы.

Материал Веры ЗолотоВой. Фото олега УШКоВА

С чего начинается РодинаС чего начинается Родина
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ТРИБУНА ИМАМА

Местная мусульманская религиозная
организация «Нур» г. Муравленко выража-
ет огромную благодарность всем, кто под-
держивает нас в деле духовно-нравственного
возрождения, оказывает внимание и благо-
творительную помощь: руководителю МУП
«МКС» А.Н. Блинову; генеральному директору
ООО «Борец-Муравленко» С.Ю. Сосне; гене-
ральному директору ООО «СеверАвтоТранс»
Р.Ф. Султанову; предпринимателям: Н.Г. Гам-
затову, Ю.Г. Юсупову, А.А. Коротий, М.И. Кан-
тимерову - магазин «Наташа»; М.М. Муртаза-
лиеву, М.А. Хабибову - магазин «Подарки»;
Р.Ш. Загидуллину - магазин «Ямал»; Б.Б. Гу-
сейнову - магазины «Мечта», «Парус», и мно-
гим другим.

Желаем вам и вашим близким доброго
здоровья, счастья и благополучия. Да благосло-
вит вас Всевышний в ваших благих делах!

С уважением и добрыми молитвами
Мухаммад хазрат МАНСУРОВ,

имам-хатыб г. Муравленко

В досточтимом Коране мы видим повеле-
ние Всевышнего: «О, посланник, скажи: труди-
тесь, гамаль (дела) делайте и, несомненно,
очень быстро ваши деяния увидит Аллах, Его
посланник и уверовавшие люди тоже увидят то,
что вы сделали.

И в скором времени вы будете возвращены
к Тому, Кто знает скрытое и явное, и Он оповес-
тит вас обо всем, что вы содеяли».

Ребенок, едва появившись на свет, уже
начинает трудиться. Сосать молоко - это тоже
работа. С этих самых пор человек начинает тру-
диться. Одну треть жизни человек учится у ро-
дителей, и они обязаны научить его трудиться.
Самосовершенствование самого себя, удержа-
ние от плохого, побуждение к добрым делам -
это тоже труд, воспитание своего нафса (эго).

Самое полезное пропитание - это то, что
ты заработал сам, сделанное своими руками -
самое достойное приобретение.

Всевышний Аллах в досточтимом Коране
говорит о том, как Нух (Ной), алейхис-салям,
делал судно, корабль, и когда люди перед ним
проходили, они только насмехались, потому что
до него никто не делал корабли.

Муса, алейхис-салям, 10 лет пас овец Шу-
гайба, алейхис-салям, только за то, что тот отдал
ему в жены свою дочь. А если сейчас скажут:
«Если хочешь мою дочь взять себе в жены, хотя
бы недельку поработай на меня?!» Как на это
посмотрит человек? А Посланник Божий - Про-
рок Мухаммад, салляллаху алейхи-ва-салям, сам
в юности пас овец и занимался хозяйством
своей будущей супруги Хадиджи.

Человеку дана жизнь 60-70 лет, кому-то -
больше. Из них треть проходит в детстве, юно-
сти, когда нужно приобретать знания. Потом
наступает совершеннолетие, возраст, когда че-
ловек должен трудиться и уже не сидеть на шее
отца и матери, а создавать свою семью. 30 - это
возраст словно «сорви огонь», в это время надо
особенно стараться, не полагаться на кого-то.

Трудись! И тогда Всевышний, несомненно,
даст тебе баракат - благость.

Праведный труд
украшает человека
Еще с советских времен мы привыкли
к празднику Мира и Труда.
Многие советские праздники уже отменены,
а Первомай мы отмечаем и сегодня.
Потому что на самом деле - это праздник
всего народа, всех тех, кто трудится.

20 апреля шесть членов городского
военно-патриотического клуба «Ратибор»
во главе с руководителем одноименного отряда
Андреем Прасоловым отправились
в очередную поисковую экспедицию по местам
боевой славы - в деревню Демяхи
Бельского района Тверской области.

Экспедиционная вахта, которая продлится до 12
мая, приурочена к 67-летию Победы в Великой Отече-
ственной войне.

По некоторым историческим данным, южнее де-
ревни на рубеже Черный Ручей - Красногородка - Лось-
мино в июле 1941 года воинами 250-й стрелковой ди-
визии были остановлены немецко-фашистские войска.
Этот рубеж ожесточёнными боями удерживался до ок-
тября 1941 года.

«По данным Министерства обороны РФ, в этом
районе без вести пропавшими числятся порядка шести
с половиной тысяч воинов дивизии. Силами поискови-
ков со всей России за последние годы поднято около
полутора тысяч останков погибших солдат. Работы - не-
початый край, поэтому мы намерены и в дальнейшем
вести в этой местности поисково-археологические и
эксгумационные работы», - отметил Андрей Прасолов.

Городской военно-патриотический клуб «Рати-
бор» в Муравленко существует с 2010 года. В этом году
ребята совершают третью по счёту поисковую экспеди-
цию. Во время первой своей поездки под руководством
опытных поисковиков они подняли останки 91 солдата,
имена трех из которых удалось установить. В 2011 году
были найдены останки 27 фронтовиков.

«В прошлом году установили имя лишь одного сол-
дата, - говорит Андрей Иванович. - В течение года по всей
территории России разыскивались родственники. В этом
году останки этого солдата и его именная армейская лож-
ка будут переданы им для захоронения».

Вместе с ратиборцами в Тверскую область отправи-
лись их коллеги из поселка Уренгой. Вторая часть окруж-
ного историко-патриотического объединения «Ямальский
форпост», в состав которого входят все поисковые отряды
округа, в эти дни ведёт работу в Псковской области.

Подробнее - в следующем выпуске «НГ».

Айгуль ИГТИСАМОВА
Фото из архива отряда

Чтобы помнили

Так начинается одно из стихотворений
поэтессы Ирины Южиной, которая вот
уже несколько лет подряд радует по-
клонников поэтического слога своим
талантом на страницах нашей газеты.

Сейчас Ирина живет и работает в Но-
восибирске. Уехали из Муравленко извест-
ные авторы Георгий Чернышенко, Алла Ка-
линушкина, Алексей Алейник, Людмила Куз-
нецова - инициаторы создания и участники
литературного клуба «Элегия».

К сожалению, в последнее время вече-

ра поэзии в нашем городе стали более ред-
кими, но от этого не менее интересными.

На заседании клуба, которое состоя-
лось на прошлой неделе, собрались такие
замечательные творческие личности, как
Александр Конопелькин, Александр Юдаш-
кин, Александр Капица и Елена Фаттахова.
Поэтические строчки сменяли лирические
песни. Прочли свои произведения Лидия
Шако и Раиса Бургарт. Поговорили о сов-
ременной литературе, бардовской песне да
и о жизни в целом. Но главная интрига ве-
чера заключалась в том, что в клубе «Эле-

гия» сменился руководитель. До настояще-
го времени музой и организатором мурав-
ленковских поэтов служила Оксана Трошка,
ушедшая в декретный отпуск. А на ее место
пришел Андрей Голышев, приехавший в
наш город недавно из Нового Уренгоя. Но-
вый руководитель клуба подготовил свою
программу вечера, познакомился с участ-
никами и спел несколько задушевных пе-
сен. В завершение вечера муравленков-
ские поэты совместно сочинили несколько
строк о весне.

Татьяна КОЗАРЬ

Строчки Ахматовой, строчки Есенина

«Зарплата одного дня» - так называется
окружная благотворительная акция,
организованная в преддверии
67-й годовщины Победы в Великой
Отечественной войне департаментом
по труду и социальной защите
населения ЯНАО.

Принять в ней участие могут все, кто
желает оказать посильную помощь ветера-
нам ВОВ и их вдовам, труженикам тыла, быв-
шим узникам концлагерей, малоимущим и
одиноко проживающим пенсионерам.

Для этого необходимо самостоятельно
перечислить деньги по реквизитам:

ИНН 8901017082
КПП 890101001
УФК по ЯНАО (департамент по труду

и социальной защите населения ЯНАО
л/c 04902002350)

Р/счет 40101810500000010001
в РКЦ Салехард, г. Салехард

БИК 047182000

Обязательно в платежном поруче-
нии указать

КБК 84820702000020000180
ОКАТО 71171000000
Можно также обратиться с письмен-

ным заявлением к руководителю своего
предприятия об удержании заработной пла-
ты одного или более дней.

Заместитель главы Администрации го-
рода по социальной политике города Елена
Молдован подчеркивает, что это благотво-
рительная акция, поэтому участие в ней
является исключительно добровольным.

«Денежные средства, поступившие на
указанный расчетный счет, департамент по
труду и социальной защите населения ЯНАО
распределит между общественными органи-
зациями ветеранов муниципальных образо-
ваний пропорционально численности этой
категории населения, - продолжила поясне-
ния Елена Викторовна. - В нашем городе нет

ветеранов Великой Отечественной войны,
которые бы нуждались в улучшении жилищ-
ных условий. Все меры социальной под-
держки мы оказываем в полной мере. Тем не
менее ветераны нуждаются в нашей помощи
и внимании, поэтому поздравить их в пред-
дверии этого великого праздника - это то,
что мы можем и должны сделать.

Муравленковцы всегда активно уча-
ствуют в таких акциях. Например, в благо-
творительный фонд поддержки детей
«ЯМИНЕ» жителями нашего города было пе-
речислено свыше 500 тысяч рублей».

Каждый коллектив городских учреж-
дений, предприятий и организаций может
изыскать дополнительный способ оказания
помощи и поддержки людям пожилого воз-
раста и в преддверии 9 Мая лично поздра-
вить их с праздником. Способов сделать это
много. Было бы желание!

Наш корр.

На доброе дело

В палаточном лагере ратиборцев
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ПРЕСС-КОНФЕРЕНЦИЯ

Малый и средний бизнес
играют значительную
роль в социально-эконо-
мическом развитии Яма-
ла. Какая поддержка на-
чинающим предпринима-
телям оказывается в на-
шем городе? Что необхо-
димо сделать для того,
чтобы открыть свой биз-
нес? На эти и другие во-
просы журналистов го-
родских СМИ в ходе пре-
сс-конференции ответи-
ли заместитель началь-
ника управления эконо-
мики и прогнозирования
Татьяна Смук и начальник
отдела управления муни-
ципальной собственности
УМИ Станислав Валов.

Есть желание, есть идея

«Прежде чем открыть свое дело,
необходимо изучить рынок в городе
и определиться с направлением ра-

боты, - отметила Татьяна Смук. - Кро-
ме того, обязательно нужно составить
бизнес-план, в этом начинающим
предпринимателям помогут специа-
листы бизнес-инкубатора и управле-
ния экономики и прогнозирования
Администрации города. Главное, что-
бы у человека были идеи и твердые
намерения воплотить их в жизнь».

Многие желающие начать биз-
нес испытывают боязнь, что он мо-
жет «прогореть». «На Севере легко
развивать бизнес. Если говорить о
нашем городе, то здесь много сво-
бодных ниш, например, в сфере ус-
луг. Интересные проекты предста-
вляют предприниматели бизнес-ин-
кубатора - это туристические, тран-
спортные и консалтинговые услуги.
Один из наших предпринимателей
запатентовал свою разработку в об-
ласти альтернативной энергетики.
Кроме того, он зарегистрирован в
окружном реестре субъектов инно-
вационной деятельности», - расска-
зала Татьяна Владимировна.

Жилое - в нежилое

Один из вопросов, прозвучав-
ших на пресс-конференции, касался
аренды площадей, предоставляемых
под рабочее место. «Стоимость най-

ма помещений, сдаваемых муници-
пальным образованием, определяет-
ся по методике расчета арендной
платы. На сегодняшний день в Му-
равленко сданы 53 объекта, из них
50 - субъектам малого и среднего
предпринимательства, - сообщил
Станислав Валов. - Основная часть
объектов - помещения складские и
арочного типа, расположенные в
промышленной зоне города. Как
правило, те, что находятся в черте
города, сдаются федеральным госу-
дарственным структурам в безвоз-
мездное пользование».

По словам Станислава Валенти-
новича, не возникает проблем и с
переводом помещений из жилого
фонда в нежилой: «Полный пере-
чень документов, необходимых для
этой процедуры, указан в главе 3
Жилищного кодекса. Для того чтобы
получить положительное решение
комиссии, необходимо написать
заявление о переводе, а также
представить план помещения, рабо-
чий проект, план дома, правоустана-
вливающие документы и согласие
собственников многоквартирного
дома. Кроме того, потребуется
справка о том, что в данной кварти-
ре никто не зарегистрирован и по-
мещение не используется как жи-

лое. В течение срока, предусмотрен-
ного законодательством, комиссия
вынесет заключение».

Получи грант

В 2012 году начинающие пред-
приниматели опять смогут получить
поддержку на развитие бизнеса в
виде грантов. Общий размер предо-
ставляемой финансовой поддержки
в Муравленко значительно увеличен
по сравнению с прошлым годом и
составляет 2 миллиона 400 тысяч
рублей, из них 1 миллион 500 тысяч
- средства местного бюджета, а 900
тысяч рублей выделены округом.
«Критериями оценки бизнес-планов
для отбора на получение грантов
являются социальная и экономиче-
ская эффективность, - отметила
Татьяна Смук. - Степень социальной
эффективности оценивается по чис-
ленности работников, привлеченных
за трехлетний период реализации
бизнес-проекта. Степень экономи-
ческой эффективности зависит от
уровня заработной платы. Предпри-
ниматель должен обеспечить со-
труднику своего предприятия зар-
плату не ниже минимального разме-
ра оплаты труда. На сегодняшний

день в округе он установлен в раз-
мере 11 тысяч 171 рубля.

Однако это не все критерии. В
первую очередь претендентами на
получение грантов могут стать лица,
заключившие договор с центром за-
нятости населения о начале пред-
принимательской деятельности. За-
тем - зарегистрированные безработ-
ные, лица, находящиеся под угрозой
увольнения, и граждане многих дру-
гих категорий, в том числе и те, кто
планирует заняться социальным
предпринимательством. Это новое
направление, которое предполагает
социально ответственную деятель-
ность субъекта малого предприни-
мательства: трудоустройство инва-
лидов, матерей, имеющих детей в
возрасте до трех лет, и лиц, находя-
щихся в трудной жизненной ситуа-
ции, профессиональную ориента-
цию молодых людей».

Таким образом, высокая пред-
принимательская активность насе-
ления в сочетании с благоприятным
климатом, создаваемым муници-
пальными властями для малого биз-
неса, открывает новые перспективы
социально-экономического разви-
тия нашего города.

Светлана ГРИЩЕНКО

Открыть свое дело? Легко!
Главное - правильно выбрать нишу

БЛАГОУСТРОЙСТВО

. . . Маленький мальчик,
радостно подпрыгивая,
выбежал из магазина и
выбросил фантик от кон-
феты прямо у порога.
Спешившая следом мама
остановила ребенка и
попросила его поднять
бумажку. На что находчи-
вый мальчуган ответил:
«Здесь все равно грязно,
бутылки валяются…».

И, правда, возле магазина, пря-
мо рядом с урной, громоздились
пивные банки, бутылки, пачки от си-
гарет и другой бытовой мусор. Вряд
ли невоспитанные дяди и тети, раз-
бросавшие все это, задумывались о
том, что они подают плохой пример
детям и тем более, без преувеличе-
ния, залезают в карман предприни-
мателя.

Дело в том, что согласно прави-
лам благоустройства города, утверж-
денным Городской Думой, владель-
цы магазинов обязаны убирать при-
легающую к их торговым точкам тер-
риторию. В противном случае им
грозит штраф, размер которого
определяет административная ко-
миссия города Муравленко в рамках,
установленных законом. На первый

взгляд сумма незначительная, но ес-
ли предпринимателя штрафовать ре-
гулярно, ему будет выгоднее взять на
работу дворника.

Как рассказала секретарь го-
родской административной комис-
сии Наталья Бачкова, уже с начала
этого года зафиксировано двенад-
цать таких правонарушений. Нару-
шители обычно выявляются во вре-
мя рейдов, которые регулярно про-
водятся рабочей группой, в состав
ее входят предприниматели, пред-
ставители управлений архитектуры
и градостроительства, муниципаль-
ного имущества, жилищно-комму-
нального хозяйства и секретарь ад-
министративной комиссии.

Также о заваленных ящиками и
прочим бытовым мусором крылеч-
ках, входах и выходах магазинов мо-
гут сообщить и сами жители города,
позвонив в приемную УЖКХ по но-
мерам телефонов: 28-1-73, 27-2-22.
«Мы реагируем на все сообщения го-
рожан: выезжаем, составляем акты,
протоколы и материалы передаем в
административную комиссию, – рас-
сказывает Татьяна Батюк, замести-
тель начальника управления ЖКХ. –
В целом предприниматели нашего
города стараются содержать приле-
гающие территории к магазинам в
чистоте. Но с некоторыми все-таки
приходится бороться с помощью
штрафных санкций».

Прилегающая территория – это
двадцать метров по периметру ма-
газина или до проезжей части, если
она находится рядом. У предприни-
мателей на вывоз мусора должны
быть заключены договоры с компа-
нией, которая этим занимается, или
управляющей компанией дома. Вы-
нос мусора на контейнерную пло-
щадку не является нарушением, да-
же если она будет засыпана короб-
ками до отказа. А вот если рядом с
магазином будет лежать хотя бы
одна бутылка или даже часть ко-
робки, за это предпринимателя мо-
гут наказать.

Иногда приходится наблюдать
удивительную картину: в двух мет-

рах от торговой точки находится
контейнерная площадка с пустыми
баками, а вход в магазин в это вре-
мя захламлен бытовым мусором.
Справедливости ради надо сказать,
что большинство владельцев мага-
зинов в Муравленко следят за со-
стоянием прилегающих террито-
рий. На прошлой неделе в поисках
негативного фотофакта корреспо-
ндентам газеты пришлось объехать
практически весь город. А предпри-
нимателей, еще не приучившихся
своевременно наводить порядок,
заставят его полюбить с помощью
штрафных санкций.

Татьяна КОЗАРЬ
Фото Олега УШКОВА

Как полюбить порядок
Предприниматели, не желающие убирать территорию возле своих магазинов,
заплатят штраф

Приятно зайти Лучше мимо пройти
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Уважаемые работники и ветераны
пожарной охраны Ямала!

От всей души поздравляю вас с профессиональным
праздником!

Работа в органах пожарной охраны по плечу только
сильным людям. Для вас это не просто долг, а призвание.
Однажды выбрав профессию пожарного, вы взяли на себя
огромную ответственность, без которой немыслима любая
работа, но ваша - вдвойне.

Лучшие качества пожарного - мужество, взаимовы-
ручка, ответственность, в полной мере присущи огнебор-
цам Ямала. Уверен, что и впредь опыт, верность долгу, са-
моотверженность, решительность будут способствовать ус-
пехам в вашей нелегкой службе.

Искренне желаю вам, дорогие друзья, здоровья и бла-
гополучия, удачи и оптимизма! Всего самого доброго вам и
вашим близким!

Губернатор Ямало-Ненецкого автономного округа
Д. КОБылКиН

Уважаемые работники и ветераны
противопожарной службы!

30 апреля мы отмечаем профессиональный праздник
огнеборцев России - День пожарной охраны. Вы люди му-
жественной профессии, которая требует от вас полной от-
дачи, стойкости, выносливости и выдержки. Вы учите лю-
дей с полной ответственностью относиться к вопросам бе-
зопасности - своей и окружающих.

Только в городе Муравленко за годы его существования
вы спасли сотни человеческих жизней, личное имущество
населения и предприятий на многие миллионы рублей. Нео-
ценима работа пожарной охраны в устранении последствий
чрезвычайных происшествий и стихийных бедствий.

Выражаю слова благодарности всем сотрудникам по-
жарной охраны - и тем, кто занимается профилактикой по-
жаров, и тем, кто находится на передовой линии огня. По-
здравляю ветеранов пожарной охраны, благодарю их за
бесценный труд, за знания и опыт, которые до сих пор вос-
требованы.

Желаю достойно приумножать боевые традиции по-
жарных России и постоянно совершенствоваться, остава-
ясь самой мобильной и боеспособной службой.

Добра и благополучия, крепкого здоровья и успехов
вам и вашим близким, чтобы как можно реже звучали си-
рены пожарных машин и, как говорится, «сухих рукавов»!

Заместитель главы Администрации
по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

Уважаемые работники пожарной охраны!
Дорогие ветераны службы!

Сердечно поздравляем вас с профессиональным
праздником – Днем пожарной охраны!

Обеспечение пожарной безопасности во все времена
считалось рискованным, но благородным трудом, требую-
щим оперативности, личной отваги, высокой ответственно-
сти. Трудно переоценить важность и значимость того дела,
которое каждый день, каждый час выполняют пожарные.

Мы уверены, что, несмотря ни на какие трудности, по-
жарная охрана города Муравленко будет отдавать все си-
лы на противодействие огненной стихии и профилактику
пожаров.

Позвольте выразить вам искреннюю благодарность за
добросовестный труд, неизменную верность делу, которо-
му вы посвятили свою жизнь.

Особые слова признательности - ветеранам пожар-
ной охраны, многие из которых и сегодня в строю.

Желаем вам крепкого здоровья, благополучия, даль-
нейших успехов в профессиональной деятельности.

Депутатский корпус
Городской Думы города Муравленко

Уважаемые сотрудники пожарной охраны!
Дорогие ветераны службы!

От всей души поздравляю вас с профессиональным
праздником – Днем пожарной охраны Российской Феде-
рации!

Ваша профессия во все времена считалась одной из
самых опасных и трудных. Не случайно борьба с пожарами
всегда была государственным делом. Ямальцы знают, что в
неожиданных, чрезвычайных ситуациях всегда есть люди,
которые могут профессионально прийти на помощь. С че-
стью выполняя свой служебный долг, вы ежедневно рискуе-
те собственной жизнью. Сегодня вы – прочное звено в си-
стеме безопасности автономного округа. Северяне гордятся
вами, ценят и yважают самоотверженный труд огнеборцев.

Уверен, что ваш богатый опыт, традиции, готовность к
выполнению самых нестандартных, сложных задач и даль-
ше будут защищать наших граждан от непредсказуемости
огненной стихии.

Дорогие друзья! Спасибо вам, хранителям судеб, за
отвагу и готовность к риску, за мужество и героизм, кото-
рые всегда были отличительными чертами пожарных. Сча-
стья вам и благополучия, успехов в обеспечении пожарной
безопасности на Ямале! С праздником!

Председатель Законодательного Собрания
Ямало-Ненецкого автономного округа С. ХАРючи

Пронзающая городской гул тревожная
сирена пожарной машины многих
заставляет встрепенуться, а те, кто
живет в домах деревянного
исполнения, и вовсе начинают
спешно звонить домой.
Убедившись, что там все в порядке,
с облегчением вздыхают:
«Видимо, учения». На самом деле,
по учебной тревоге пожарные
машины выезжают только один раз
в месяц, во всех остальных случаях
сирены звучат не зря.

В I квартале текущего года в городе
зарегистрировано девять пожаров, мате-
риальный ущерб от которых составил бо-
лее десяти миллионов рублей, и более чем
на четыре миллиона рублей материальных
ценностей спасено личным составом де-
журных караулов.

Трудно представить, как бы люди бо-
ролись со стихией огня, если бы не были
созданы для пожаротушения специаль-
ные службы. Рисковать своей жизнью и
здоровьем ради других способен не каж-
дый. Для этого нужен особый душевный и
физический склад с львиной долей геро-
изма и ответственности в крови. Связывая
свою жизнь с профессией пожарного, че-
ловек в первую очередь думает не о своих
перспективах, карьерном росте, хотя и это
вполне нормально, а о том риске, с кото-
рым ему придется сталкиваться ради спа-
сения людей.

Подрастает смена
В преддверии профессионального

праздника - Дня пожарной охраны, кото-
рый отмечается 30 апреля, на базе шестой
пожарной части в спортивно-тренировоч-
ном комплексе «Динамо» мальчишки из
секции по пожарно-прикладному спорту
постарались показать все, на что они спо-
собны. Разделившись на пять команд, уча-
щиеся 5-7 классов школ города на время
пробежали тридцатиметровую дистанцию,
забрались по штурмовой лестнице на вы-
соту второго этажа и посоревновались в
комбинированной эстафете, где практиче-
ски повторили все действия пожарных в
экстренной ситуации.

Тренируются мальчишки здесь же, в
«Динамо». В нашем городе приобщать
ребят к пожарно-прикладному спорту
начали еще двенадцать лет назад. Неко-
торые из первых учеников уже связали
свою жизнь с этой нелегкой профессией.
И сегодняшние участники об этом не
просто мечтают...

Алексей Кандыбаев, 6 А класс, СШ № 3:
- Мне кажется, я хоро-

шо пробежал, но впереди
еще два этапа. Мы настраи-
ваемся на победу, думаю, у
нас есть шанс. В этом году
мы уже участвовали в таких
соревнованиях и занимали

первое и второе места. Мне по душе этот
вид спорта и нравится ходить на трени-
ровки.

Живо интересуется пожарным де-
лом и одноклассник Алексея Динар Ха-
физов:

- Я уже год зани-
маюсь здесь. Больше всего
мне нравится упражнение
со штурмовой лестницей -
забравшись на последний
этаж учебной башни, чув-

ствуешь себя героем. Правда, чуть-чуть
страшно бывает, но, может, когда вырасту,
преодолею свой страх и стану настоящим
пожарным.

Шестиклассника из пятой школы
Сережу Билауса настолько впечатлил
этот вид спорта, что, занимаясь всего три
месяца в спортзале «Динамо», он уже за-
думывается над тем, в какой вуз будет по-
ступать, чтобы приобрести профессию
пожарного:

- Меня привела в по-
жарную часть учительни-
ца по физкультуре Галина
Анатольевна. За нашу
школу некому было бе-
жать, и мы с одноклассни-
ками согласились. В пер-

вых соревнованиях заняли четвертое
место, затем - второе. Мне здесь очень
понравилось, и я начал заниматься. В
профессии пожарного меня привлекают
опасность и риск. Пожарные - это сме-
лые, мужественные, сильные, бесстраш-
ные люди. В первую очередь они думают
о спасении людей из горящего здания.

Учащийся 6 А класса СШ № 1 Ва-
дим Маматуллин ходит в секцию уже
больше года:

- Мне очень нравится
по лестницам бегать. Здесь
присутствует риск. Настоя-
щий пожарный должен
быть смелым, отважным, не
бояться огня. Я хочу быть
пожарным.

Тренируют ребят Виталий Ротару и
Игорь Чауков. На окружных соревнова-
ниях по пожарно-прикладному спорту
наша команда занимает призовые места.
А в сборную команду округа из девяти
участников входят шесть муравленков-
ских ребят, и это серьезный показатель
уровня подготовки. Впрочем, и взрослые
пожарные на окружном уровне всегда в
числе первых.

Один на пожаре не боец
Что касается риска, о котором ребя-

та лишь мечтают, то у пожарных его – хоть
отбавляй! Как рассказал начальник Му-
равленковского гарнизона подполковник
внутренней службы Андрей Чепиков, у
нас в городе в этом году число пожаров
несколько снизилось и спасено больше
материальных ценностей, однако, сотруд-
ники пожарной охраны всегда находятся
в полной боевой готовности. «Независи-

мо от того, какую должность человек за-
нимает, отвечает он за материально-тех-
ническое снабжение или за подбор и вос-
питание кадров, все, кроме финансистов,
конечно, по экстренному вызову прибы-
вают на место и участвуют в тушении по-
жара», - говорит Андрей Иванович.

Спокойные будни сотрудники по-
жарной части проводят на занятиях, тео-
ретических и практических, изучают рай-
оны выездов, занимаются подготовкой и
ремонтом техники. Немаловажную, если
не главную роль играет и физическая
подготовка сотрудников, так как порой
надо не только войти в горящее здание,
но еще и вынести оттуда человека!

Несмотря на опасность профессии,
зная всю ее сложность, как говорится,
изнутри, дети многих пожарных пошли по
стопам своих родителей и поступили в
специализированные учебные заведе-
ния. Они мечтают вернуться в Муравлен-
ко и продолжить дело своих отцов в род-
ном городе.

…Страсти в спортивном зале нака-
лялись с каждой минутой, а вернее, се-
кундой. Счет времени здесь шел именно
на секунды, потому как на пожаре про-
медление – смерти подобно. Тьфу-тьфу! С
небольшого разбега мальчишки лихо, в
несколько прыжков преодолевали трех-
метровую «штурмовку» и запрыгивали в
окно воображаемого второго этажа.
Узенькая металлическая лестница ходила
ходуном под ногами юных пожарных, но
это их не пугало. И вот они перешли к на-
стоящей спасательной операции: бег с
препятствиями и огнетушителем, развер-
тывание рукавов, подключение их к по-
жарному гидранту и снова покорение
штурмовой лестницы. Волновались ребя-
та, переживали и их наставники - учителя
физкультуры из школ, в которых они учат-
ся, словно мальчишки принимали участие
в тушении реального пожара. В зале было
по-настоящему жарко. И за это ребят го-
рячо поздравили с завершением сорев-
нований, вручили заслуженные награды,
а каждому участнику - кружку с символи-
кой пожарной охраны. Что ж, возможно,
из этих мальчишек вырастут достойные
представители почетной и героической
профессии пожарного, тем более что у
них есть на кого равняться!

Татьяна КОЗАРЬ
Фото Олега УШКОВА

Уроки отваги
В преддверии профессионального
праздника в ПЧ прошли соревнования
по пожарно-прикладному спорту
среди школьников

ПРИМИТЕ ПОЗДРАВЛЕНИЯ!
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ТЕЛЕПРОГРАММА

«НАШ ГОРОД»

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Фильм "Вольт"
08.00 Служу Отчизне!
08.35 Дисней-клуб
09.00 Смешарики. Пин-код
09.15 Здоровье
10.15 Непутевые заметки
10.35 Пока все дома
11.25 Фазенда
12.20 Фильмы "Пес Барбос

и необычный кросс"
и "Самогонщики"

12.50 Филипп Киркоров. "Другой"
15.45 Филипп Киркоров.

"Я себе придумал эту жизнь"
16.50 Комедия "Мой капитан"
21.00 Время
21.20 Жестокие игры.

Новый сезон
23.10 Фильм "Ларго Винч:

заговор в Бирме"
01.20 Комедия "Ничего не вижу,

ничего не слышу"
03.20 Триллер "Тот, кто

меня бережет"
05.20 Криминальные хроники

05.50 Фильм "О бедном гусаре
замолвите слово"

09.15 Комедия "По семейным
обстоятельствам"

11.55 Комедия "Невероятные
приключения итальянцев
в России"

14.00, 20.00 Вести

14.20 "Цветы и песни весны".
Праздничный концерт

16.30 "Смеяться разрешается".
Юмористическая программа

18.20 Комедия "Кавказская
пленница, или Новые
приключения Шурика"

20.35 Фильм "Найденыш-3"
00.15 Комедия "Свадьба"
02.10 Фильм "Артистка из Грибова"
05.00 Комната смеха

06.10 Боевик "Шпионские игры"
08.00, 10.00, 13.00, 19.00 Сегодня
08.15 Дикий мир
08.45 Их нравы
09.25 Едим дома
10.20 Первая передача
10.55 Развод по-русски
12.00 Дачный ответ
13.20 Своя игра
14.20 Очная ставка
15.10, 19.25 Дальнобойщики.

Десять лет спустя
22.15 Сериал "Мент в законе"
00.15 Фильм "Шпильки-2"
02.15 Сериал "Час Волкова"
03.15 Сериал "Скорая помощь"
05.00 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 М/ф "Приключения
Братца Кролика"

07.20 Мультфильмы
08.30 М/ф "Сильвестр и Твитти"
09.00 Самый умный

10.45 М/ф "Том и Джерри"
11.00 Галилео
12.00 М/ф "Том и Джерри"
14.30 М/ф "Спирит - душа прерий"
16.00 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 29 апреля
16.30 6 кадров
17.15 Х/ф "Назад в будущее"
19.30 М/ф "Лесная братва"
21.00 Х/ф "Назад в будущее-2"
23.00 Шоу "Уральских пельменей"
00.30 Х/ф "Идентификация Борна"
02.40 Х/ф "Ип Ман.

Рождение легенды"
04.40 Х/ф "Шахматистка"

07.00 Программа
"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 29 апреля

07.30, 07.55 М/ф "Губка
Боб Квадратные штаны"

08.20, 08.45 Женская лига
09.35 М/ф "Бакуган: вторжение

гандэлианцев"
10.00 Золушка. Перезагрузка
11.00, 12.00, 13.00, 14.00, 15.00,

16.00, 17.00, 18.00, 19.00
Экстрасенсы ведут
расследование

19.30 Программа
"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 29 апреля

20.00 Комеди Клаб
21.00 Comedy Woman
22.00, 22.30 Наша Russia
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Боевик "Убить Билла-2"
03.10 "Секс" с Анфисой Чеховой
03.40 Школа ремонта
04.40 Cosmopolitan
05.40 Комедианты

05.00 Сериал "Меч"
01.20 Фильм "Шалунья"
03.25 Жить будете
03.55 Сериал "Мираж"

06.05 Мелодрама "Нежная зима"
07.10 Фильм "Приход луны"
08.40, 05.00 Д/ф "Анималия.

Рассказы о животных"
09.10, 05.30 Д/ф "Звериная

работа"
09.45 Здорово живем!
10.00 II Окружной конкурс детского

и юношеского творчества
"Новые имена"

11.00 Фильм "Звонят,
откройте дверь"

12.20 Наши любимые
мультфильмы

12.40, 01.20 Д/ф "Великая Победа.
Память народная."

13.40 Комедия "Гусарская баллада"
15.25 Фильм "В квадрате 45"
16.40 Неслабый пол
17.15 Мелодрама "Вылет

задерживается"
18.40 Фильм "По главной улице

с оркестром"
20.20 Любимое кино без рекламы.

Комедия "Берегись
автомобиля!"

21.50 Боевик "Отомстить
за Анджело"

23.30 Боевик "Миротворец"
02.20 Фильм "По главной улице

с оркестром"
04.00 Мелодрама "Нежная зима"

ПОНЕДЕЛЬНИК, 30 апреля

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Комедия "Девушка

без адреса"
08.10 Комедия "Свадьба

в Малиновке"
10.15 Фильм "Высота"
12.15 Праздничный канал
16.05 Фильм "Пять невест"
18.10 Юбилейный концерт

Льва Лещенко
21.00 Время
21.20 Сериал "Ялта-45"
22.15 Комедия "Шопоголик"
00.10 Фильм "Коко Шанель

и Игорь Стравинский"
02.25 Триллер "Разрушенный

дворец"
04.15 Криминальные хроники

06.10 Комедия "Кубанские казаки"
08.20 Комедия "Невероятные

приключения итальянцев
в России"

10.30 Комедия "Афоня"
12.20 Комедия "Кавказская

пленница, или Новые
приключения Шурика"

14.00, 20.00 Вести
14.20 "Disco дача".

Весенний концерт
16.35, 20.35 Фильм "Четыре

времени лета"
00.35 Комедия "Блеф"
02.40 Фильм "Формула любви"
04.30 Городок

05.55 Мультфильм
06.15 Боевик "Шпионские игры"
08.00, 10.00, 13.00, 19.00 Сегодня
08.15, 10.20, 13.20 Фильм

"Если наступит завтра"
15.10, 19.25 Боевик "Псевдоним

"Албанец"-3"
22.20 Сериал "Мент в законе"
00.20 Фильм "Шпильки-3"
03.15 Сериал "Скорая помощь"
05.00 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 Х/ф "Команда мечты"
08.05 М/ф "Беги, ручеек"
08.30 М/ф "Сильвестр и Твитти"
09.00, 12.00 М/ф "Том и Джерри"
13.30 М/ф "Том и Джерри

встречают Шерлока Холмса"
14.30 М/ф "Лесная братва"
16.00, 16.30 6 кадров
17.30 Х/ф "Назад в будущее-2"
19.30 Шоу "Уральских пельменей"
21.00 Х/ф "Назад в будущее-3"
23.10 Шоу "Уральских пельменей"
00.40 Х/ф "Большая игра"
03.00 Х/ф "Приколисты"
05.35 Музыка на СТС

06.00, 06.30 М/ф "Как говорит
Джинджер"

07.00, 07.25, 07.55 М/ф "Губка
Боб Квадратные штаны"

08.20, 08.50, 09.20, 10.30
Женская лига

10.00 Вкусно жить

11.00, 12.00, 13.00, 14.00, 15.00,
16.00, 17.00, 18.00, 19.00,
19.30 Экстрасенсы ведут
расследование

20.00 Комеди Клаб
21.00 Comedy Woman
22.00, 22.30 Наша Russia
23.00, 02.15 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Комедия "Экстракт"
03.15 "Секс" с Анфисой Чеховой
03.50 Школа ремонта
04.50 Cosmopolitan
05.50 Комедианты

05.00 Сериал "Мираж"
08.00 "Трудно жить легко".

Концерт Михаила Задорнова
10.00 Сериал "Джокер"
18.00 Боевик "Поединок"
19.50 Сериал "Стрелок"
23.30 Фильм "Пленный"
01.10 Фильм "Секс в прямом

эфире"
02.55 Фильм "Меченосец"

06.05 Мелодрама "Вылет
задерживается"

07.40 Фильм "Звонят,
откройте дверь"

09.10 Фильм "Алые паруса"
10.40 Наши любимые мультфильмы
11.00 Комедия "Подкидыш"
12.20 Гала-концерт Открытого

межрегионального конкурса
эстрадного творчества
"Полярная звезда"

13.40 Комедия "Берегись
автомобиля!"

15.20 К 85-летию со дня рождения
советского кинорежиссера
А. Коренева

15.30 Фильм "Большая перемена"
20.20 Любимое кино без рекламы.

Комедия "Мимино"
21.55 Фильм "Призрак оперы"
00.15 Триллер "Вдребезги"
01.55 Д/ф "Тайны века"
02.40 Сериал "Мистер Мама-2"

ВТОРНИК, 1 мая

новости города, региона, страны на сайте www.muravlenko.com

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

Первый канал НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

СТС Анекдоты
☺☺  ☺☺  ☺☺

Перед тем как убрать зимнюю
куртку в шкаф, положите в карман
500 рублей. Сделайте приятный по-
дарок своему будущему.

☺☺  ☺☺  ☺☺
- Девушка, скажите, а салат се-

годняшний? 
- Я вам больше скажу - он ещё

и завтрашний!
☺☺  ☺☺  ☺☺

Николай был умён не по го-
дам! В свои двадцать два он рас-
суждал как пятилетний ребенок.

☺☺  ☺☺  ☺☺
Прощение у женщины надо

просить сразу, пока она не поняла,
что ей без вас хорошо...

☺☺  ☺☺  ☺☺
Я пришёл на работу работать,

а не на глупые вопросы отвечать:
почему я нетрезвый здесь сплю?

Весны 
и Труда!

Ямал-Регион

19 апреля в конференц-зале биз-
нес-инкубатора состоялась встреча
специалистов Тюменской энергос-
бытовой компании с представителя-
ми городских предприятий и орга-
низаций. Общение прошло в режи-
ме диалога. Специалисты компании
представили пять докладов, а также
ответили на актуальные вопросы
функционирования розничного
рынка электрической энергии. 

Согласно решению Региональной
энергетической комиссии Тюменской
области, ХМАО и ЯНАО, с 1 января 2012
года были утверждены тарифы на элек-
трическую энергию, поставляемую на-
селению на территории нашего региона.
Стоит отметить, что расценки остались
на уровне 2011 года. Так, одноставоч-
ный тариф сейчас составляет 1 рубль 28
копеек за кВт/ч. Если учет ведется диф-
ференцированно, по двум зонам суток,
то в дневное время цена одного кВт/ч
составляет 1 рубль 29 копеек, а в ночное
время -  64 копейки. Данные расценки
действуют до 30 июня 2012 года. 

С 1 июля тариф повысится и бу-
дет составлять 1 рубль 36 копеек (од-
ноставочный). Дифференцированный,
по двум зонам суток, будет рассчиты-
ваться так: днем - 1 рубль 37 копеек,
ночью - 68 копеек. Об этом сообщили
представители ТЭКа.

Подводя итоги совещания, участ-
ники отметили, что встреча получилась
достаточно содержательной, и многие
нерешенные вопросы в ходе совмест-
ного обсуждения перешли в разряд
конкретных проектов компании. 

Наш корр.

Ночью - 
дешевле
Тарифы на электроэнергию
вырастут с 1 июля

К СВЕДЕНИЮ!

С праздником 
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05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 00.00,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово!
10.55 Модный приговор
12.20 Премьера. "Добрый день"
13.25 Криминальные хроники
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.15 Сериал "Обручальное кольцо"
16.15 Премьера. "Между нами,

девочками"
17.00 Среда обитания
18.45 Давай поженимся!
19.50 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Ялта-45"
22.30 Среда обитания
23.30 Вечерний Ургант
00.20 Сериал "Следствие по телу"
01.15 Непутевые заметки
01.35, 03.05 Фильм "Джерри

Магуайр"
04.20 Криминальные хроники

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.00 Первоисточник
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50, 16.45 Вести.

Дежурная часть

12.00 Кулагин и партнеры
13.00 Сериал "Тайны следствия"
14.50 Сериал "Ефросинья.

Таежная любовь"
15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Местное время. Вести Москва
17.50 Брачное агентство

Николая Баскова
18.50 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Тайны следствия"
22.55 Сериал "Лектор"
23.55, 00.25 Профилактика
00.05 Вести +
01.25 Фильм "Подпольный

обком действует"
04.25 Городок

06.00 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Литейный"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15

Сегодня
10.20 Внимание, розыск!
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Суд присяжных.

Окончательный вердикт
14.35 Сериал "Возвращение

Мухтара"
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Боевик "Псевдоним

"Албанец"-3"

22.20, 23.35 Сериал "Мент в законе"
00.30 Главная дорога
01.05 Чудо-люди
01.40 Центр помощи "Анастасия"
02.30 В зоне особого риска
03.00 Сериал "Скорая помощь"
05.05 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 М/ф "Пинки и Брейн"
07.00 М/ф "Чародейки"
07.30 М/ф "Скуби и Скрэппи"
08.00 Сериал "Молодожены"
08.30 Сериал "Воронины"
09.00, 09.30 6 кадров
11.30 Сериал "Метод Лавровой"
12.30 М/ф "Аладдин"
13.00 М/ф "Мстители.

Величайшие герои Земли"
13.30 М/ф "Клуб Винкс -

школа волшебниц"
14.00 Галилео
15.00 Х/ф "Назад в будущее-3"
17.15 6 кадров
17.30 Галилео
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Даешь молодежь!
19.30 Сериал "Воронины"
20.00 Х/ф "Туман"
22.00 Х/ф "Робокоп"
23.50 6 кадров
00.00 Программа "Муравленко-ТВ"
00.30 Кино в деталях
01.30 6 кадров
01.45 Х/ф "Секс, ложь и видео"
03.40 Х/ф "Необыкновенное

путешествие"
05.20 М/ф "Настоящие охотники

за привидениями"
05.45 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 М/ф "Жизнь и приключения

робота-подростка"
07.25 М/ф "Покемоны:

боевое измерение Покемон"
07.55 М/ф "Приключения

Джимми Нейтрона,
мальчика-гения"

08.30 Боевик "Под прикрытием-2"
09.20 Д/ф "Мама, я беременна"
10.40, 11.10, 11.40 М/ф "Губка

Боб Квадратные штаны"
12.05, 12.35 М/ф "Эй, Арнольд!"
13.00 М/ф "Планета Шина"
13.25 Сериал "Универ"
14.00 Сериал "Любовь на районе"
14.30 Дом-2. Lite
15.55 Триллер "Шестой день"
18.30, 20.00 Сериал "Интерны"
19.00, 20.30 Сериал "Деффчонки"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Комедия "Поцелуй сквозь

стену"
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Д/ф "Шопоголики"
03.00 Триллер "Шестой день"
05.35, 05.45 Комедианты

05.00 Громкое дело
05.30 М/ф "Шэгги и Скуби Ду

ключ найдут!"
06.00 М/ф "Лунатики"
06.30 Званый ужин
07.30 Час суда
09.30, 12.30, 19.30 Новости "24"

10.00 Боевик "Поеднок"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин
14.00 Не ври мне!
15.00 Семейные драмы
16.00, 17.00, 18.00 Живая тема
19.00 Экстренный вызов
20.00, 21.00, 22.00 Живая тема
23.00 Фильм "Почтальон"
02.25 Сериал "Стрелок"

06.00 Информационная программа
"День"

06.30 "Изьватас олэм".
Программа на языке коми

07.00 Бодрое утро
09.00 Сериал "Пять минут до метро"
10.00 Фильм "Сильва"
11.30 Встречи
12.00 Северный колорит
12.30 Строй-ка!
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.15 Индекс доверия
13.40 Комедия "Мимино"
15.30 Наши любимые мультфильмы
15.50, 05.00 Д/ф "Из жизни

животных"
16.20, 05.30 Д/ф "Путешествие

на край света"
17.00 Сериал "Пять минут до метро"
18.00 По существу
19.00 Информационная программа

"День"
20.05 Ладушки
20.20 Любимое кино без рекламы.

Трилогия "Путь в "Сатурн"
21.40, 01.55 Цикл "Кремль-9"
22.30 Диалоги о рыбалке
23.15 Сериал "Элиза"
01.00 Драма "Российская империя.

Начало"
02.40 Сериал "Мистер Мама-2"
03.30 Фильм "Сильва"

СРЕДА, 2 мая

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 18.00, 00.00, 03.00

Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово!
10.55 Модный приговор
12.20 Добрый день
13.25 Криминальные хроники
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.15 Сериал "Обручальное кольцо"
16.15 Между нами, девочками
17.00 Среда обитания
18.45 Давай поженимся!
19.50 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Ялта-45"
22.30 Угоны
23.30 Вечерний Ургант
00.20 Фильм "Умница Уилл Хантинг"
02.50, 03.05 Фильм "Джошуа"

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 13.40, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.00 Документальный фильм
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50, 16.45 Вести. Дежурная

часть
12.00 Кулагин и партнеры
13.00 Сериал "Тайны следствия"

14.50 Сериал "Ефросинья.
Таежная любовь"

15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Местное время. Вести Москва
17.50 Брачное агентство

Николая Баскова
18.50 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Тайны следствия"
22.55, 03.55 Характер и болезни.

Кто кого
23.55, 00.25 Профилактика
00.05 Вести +
01.25 Фильм "Подпольный

обком действует"
02.55 Сериал "Закон и порядок"

06.00 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Литейный"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15

Сегодня
10.20 Внимание, розыск!
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Суд присяжных.

Окончательный вердикт
14.40 Сериал "Возвращение

Мухтара"
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.25 Боевик "Псевдоним

"Албанец"-3"
21.20 Сериал "Мент в законе"
23.35 Комедия "Не родись

красивым"

01.35 Квартирный вопрос
02.40 Чудо-люди
03.10 Сериал "Скорая помощь"
05.05 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 М/ф "Пинки и Брейн"
07.00 М/ф "Чародейки"
07.30 М/ф "Скуби и Скрэппи"
08.00 Сериал "Молодожены"
08.30 Сериал "Воронины"
09.00 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 2 мая
09.30 Х/ф "Туман"
11.30 Сериал "Метод Лавровой"
12.30 М/ф "Аладдин"
13.00 М/ф "Мстители.

Величайшие герои Земли"
13.30 Программа "Муравленко-ТВ".

Повтор от 2 мая
14.00 Галилео
15.00 Х/ф "Робокоп"
16.50 6 кадров
17.30 Галилео
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Даешь молодежь!
19.30 Сериал "Воронины"
20.00 Х/ф "Туман"
22.00 Х/ф "Робокоп-2"
00.00 Программа "Муравленко-ТВ"
00.30 Богатые и знаменитые
01.00 Х/ф "Пэгги Сью

вышла замуж"
03.00 Х/ф "Третье измерение ада"
04.40 Х/ф "Ангел света"

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 2 мая

07.30 М/ф "Покемоны:
боевое измерение Покемон"

07.55 М/ф "Приключения
Джимми Нейтрона,
мальчика-гения"

08.30 Боевик "Под прикрытием-2"
09.20 Д/ф "Милый, я залетела"
10.40, 11.10, 11.40 М/ф "Губка

Боб Квадратные штаны"
12.05, 12.35 М/ф "Эй, Арнольд!"
13.00 М/ф "Планета Шина"
13.25 Сериал "Универ"
14.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 2 мая

14.30 Дом-2. Lite
16.45 Комедия "Поцелуй сквозь

стену"
18.30, 20.00 Сериал "Интерны"
19.00, 20.30 Сериал "Деффчонки"

19.30 Прямой эфир
"Муравленко-ТВ плюс"

21.00 Комедия "О, счастливчик!"
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Д/ф "Опасные игры"
03.00 Комедия "Кевин с Севера"
04.55 Д/ф "Миллениум"

05.00 Сериал "Стрелок"
05.30 М/ф "Шэгги и Скуби Ду

ключ найдут!"
06.00 М/ф "Лунатики"
06.30 Званый ужин
07.30, 08.30 Живая тема
09.30, 12.30, 19.30 Новости "24"
10.00 Фильм "Стая"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин

15.00 Семейные драмы
16.00, 17.00, 18.00, 20.00 Тайны

мира с Анной Чапман
21.00 Адская кухня
22.30 Триллер "Вторжение"
00.25 Триллер "Честная игра"
02.10 Сериал "Чужая мишень"
03.55 Сериал "Стрелок"

06.00 Информационная программа
"День"

06.30 Северный колорит
07.00 Бодрое утро
09.00 Сериал "Пять минут до метро"
10.00 Фильм "Сильва"
11.30 Простая история
12.00 "Тут сул*там".

Программа на языке ханты
12.30 В моем детстве была война
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.15 Пути-дороги
13.40 Трилогия "Путь в "Сатурн"
15.20 Наши любимые мультфильмы
15.50, 05.00 Д/ф "Из жизни

животных"
16.20, 05.30 Д/ф "Путешествие

на край света"
17.00 Сериал "Пять минут до метро"
18.00 В шесть часов вечера

после войны
19.00 Информационная программа

"День"
20.05 Ладушки
20.20 Любимое кино без рекламы.

Трилогия "Конец "Сатурна"
21.55, 01.55 Цикл "Кремль-9"
22.30 Диалоги о рыбалке
23.15 Сериал "Элиза"
01.00 Драма "Российская империя.

Начало"
02.40 Сериал "Мистер Мама-2"
03.30 Фильм "Сильва"

ЧЕТВЕРГ, 3 мая

новости города, региона, страны на сайте www.muravlenko.com

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

�
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05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 00.00,

03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово!
10.55 Модный приговор
12.20 Добрый день
13.25 Криминальные хроники
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.15 Сериал "Обручальное кольцо"
16.15 Между нами, девочками
17.00 Среда обитания
18.45 Давай поженимся!
19.50 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Сериал "Ялта-45"
22.30 Человек и закон
23.30 Вечерний Ургант
00.20 Фильм "Коммандо"
02.05, 03.05 Комедия

"Нас приняли!"
03.55 Юрий Сенкевич.

Вечный странник

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30, 20.30
Местное время. Вести-Ямал

09.00 Мусульмане
09.10 Документальный фильм
10.05 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50, 16.45 Вести. Дежурная часть
12.00 Кулагин и партнеры
13.00 Сериал "Тайны следствия"

14.50 Сериал "Ефросинья.
Таежная любовь"

15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Уральский меридиан
17.50 Брачное агентство

Николая Баскова
18.50 Прямой эфир
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал "Тайны следствия"
22.55, 03.55 Роза с шипами

для Мирей. Русская
француженка

23.55, 00.25 Профилактика
00.05 Вести +
01.25 Фильм "Подпольный

обком действует"
03.05 Сериал "Закон и порядок"

06.00 Информационный канал
"НТВ утром"

08.30 Сериал "Литейный"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.15

Сегодня
10.20 Спасатели
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Суд присяжных.

Окончательный вердикт
14.25 Сериал "Возвращение

Мухтара"
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.25 Боевик "Псевдоним

"Албанец"-3"
21.20 Сериал "Мент в законе"
23.35 Фильм "Родительский день"
01.30 Дачный ответ
02.35 Чудо-люди
03.05 Сериал "Скорая помощь"
04.55 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 М/ф "Пинки и Брейн"
07.00 М/ф "Чародейки"
07.30 М/ф "Скуби и Скрэппи"
08.00 Сериал "Молодожены"
08.30 Сериал "Воронины"
09.00 Программа"Муравленко-ТВ".

Повтор от 3 мая
09.30 Х/ф "Туман"
11.30 Сериал "Метод Лавровой"
12.30 М/ф "Аладдин"
13.00 М/ф "Мстители.

Величайшие герои Земли"
13.30 Программа"Муравленко-ТВ".

Повтор от 3 мая
14.00 Галилео
15.00 Х/ф "Робокоп-2"
17.00 6 кадров
17.30 Галилео
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Даешь молодежь!
19.30 Сериал "Воронины"
20.00 Х/ф "Туман-2"
22.00 Х/ф "Робокоп-3"
00.00 Программа "Муравленко-ТВ"
00.30 Богатые и знаменитые
01.00 Х/ф "Будь моим парнем

на пять минут"
02.45 Х/ф "В эту игру могут играть

трое"
04.30 Х/ф "Сбиться с пути"

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 3 мая

07.30 М/ф "Покемоны:
боевое измерение Покемон"

07.55 М/ф "Приключения
Джимми Нейтрона,
мальчика-гения"

08.30 Боевик "Под прикрытием-2"
09.20 Д/ф "Заработать легко"
10.40, 11.10, 11.40 М/ф "Губка

Боб Квадратные штаны"
12.05, 12.35 М/ф "Эй, Арнольд!"
13.00 М/ф "Планета Шина"
13.25 Сериал "Универ"
14.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 3 мая

14.30 Дом-2. Lite
16.35 Комедия "О, счастливчик!"
18.30, 20.00 Сериал "Интерны"
19.00, 20.30 Сериал "Деффчонки"
19.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
21.00 Комедия "Гитлер капут!"
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Д/ф "Тело на заказ.

Вечная молодость"
03.00 Комедия "Временно

беременна"
04.45 Д/ф "Миллениум"
05.45 Комедианты

05.00 Громкое дело
05.30 М/ф "Шэгги и Скуби Ду

ключ найдут!"
06.00 М/ф "Лунатики"
06.30 Званый ужин
07.30 Дураки, дороги, деньги
08.30 Еще не вечер
09.30, 12.30,19.30 Новости "24"
10.00 Триллер "Честная игра"
12.00 Экстренный вызов
13.00 Званый ужин

15.00 Семейные драмы
16.00, 20.00, 23.00 Смотреть всем!
19.00 Экстренный вызов
21.00 Странное дело
22.00 Секретные территории
00.00 Сериал "Сверхъестественное"
00.50 Фильм "Чарующие звуки"
03.05 Сериал "Джокер"

06.00 Информационная программа
"День"

06.30 "Тут сул*там".
Программа на языке ханты

07.00 Бодрое утро
09.00 Сериал "Пять минут до метро"
10.00 Комедия "Клуб женщин"
11.30 Телеэкскурсия
12.00 "Ялэмдад нумгы".

Программа на ненецком языке
12.30 В моем детстве была война
13.00, 19.30, 22.45 Время Ямала
13.15 Специальный репортаж
13.40 Трилогия "Конец "Сатурна"
15.30 Наши любимые мультфильмы
15.50, 05.00 Д/ф "Из жизни

животных"
16.20, 05.30 Д/ф "Путешествие

на край света"
17.00 Сериал "Пять минут до метро"
18.00 В шесть часов вечера

после войны
19.00 Информационная программа

"День"
20.05 Ладушки
20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Судьба человека"
22.00, 01.55 Цикл "Кремль-9"
23.15 Фильм "Без срока давности"
00.55 Драма "Российская империя.

Начало"
02.40 Сериал "Мистер Мама-2"
03.30 Комедия "Клуб женщин"

ПЯТНИЦА, 4 мая

05.00 Телеканал "Доброе утро"
09.00, 12.00, 15.00, 18.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.40 Женский журнал
09.50 Жить здорово!
10.55 Модный приговор
12.20 Добрый день
13.25 Криминальные хроники
14.00 Другие новости
14.20 Понять. Простить
15.15 Сериал "Обручальное кольцо"
16.15 Между нами, девочками
17.00 Жди меня
18.45 Поле чудес
19.50 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Две звезды
23.35 Фильм "Мишень"
03.40 Фильм "Флика"

05.00 Утро России
05.05, 05.35, 07.05, 07.35, 08.05,

08.35, 11.30, 14.30
Местное время. Вести-Ямал

09.10 Документальный фильм
09.45 Ток-шоу "О самом главном"
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50, 16.45 Вести. Дежурная часть
12.00 Субботник
12.35 Кулагин и партнеры
13.05 Сериал "Тайны следствия"
14.50 Сериал "Ефросинья.

Таежная любовь"
15.45 Сериал "Кровинушка"
17.30 Местное время. Вести Москва
17.50 Субботний вечер
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Юбилейный вечер

Давида Тухманова
на "Новой волне"

22.35 Вечерний квартал
00.05 Фильм "Вдовий пароход"
02.00 Девчата
02.40 Комедия "Артур"
04.35 Горячая десятка

05.55 Информационный канал
"НТВ утром"

08.15 Лотерея "Золотой ключ"
08.30 Сериал "Литейный"
09.30, 15.30, 18.30 Обзор.

Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Спасатели
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Суд присяжных.

Окончательный вердикт
14.35 Сериал "Возвращение

Мухтара"
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.25 Боевик "Псевдоним

"Албанец"-3"
21.20 Сериал "Мент в законе"
23.10 Ты не поверишь!
00.00 "Тодес". Юбилейный концерт
02.00 Сериал "Час Волкова"
03.00 Сериал "Скорая помощь"
04.50 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 М/ф "Пинки и Брейн"
07.00 М/ф "Чародейки"
07.30 М/ф "Скуби и Скрэппи"
08.00 Сериал "Молодожены"
08.30 Сериал "Воронины"
09.00 Программа"Муравленко-ТВ".

Повтор от 4 мая
09.30 Х/ф "Туман-2"
11.30 Сериал "Метод Лавровой"

12.30 М/ф "Аладдин"
13.00 М/ф "Мстители.

Величайшие герои Земли"
13.30 Программа"Муравленко-ТВ".

Повтор от 4 мая
14.00 Галилео
15.00 Х/ф "Робокоп-3"
17.00 6 кадров
17.30 Галилео
18.30 Программа "Муравленко-ТВ"
19.00 Даешь молодежь!
19.30 Сериал "Воронины"
20.00 Х/ф "Туман-2"
22.00 Х/ф "Васаби"
23.45 Без башни
00.45 Валера TV
01.15 Х/ф "Лига чемпионок"
03.35 Х/ф "Летняя любовь"
05.15 М/ф "Настоящие охотники

за привидениями"
05.40 Музыка на СТС

06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 4 мая

07.30 М/ф "Покемоны:
боевое измерение Покемон"

07.55 М/ф "Приключения
Джимми Нейтрона,
мальчика-гения"

08.30, 09.00 Комедия "Бывает
и хуже"

09.25 Д/ф "Мечтать не вредно"
10.40, 11.10, 11.40 М/ф "Губка

Боб Квадратные штаны"
12.05, 12.35 М/ф "Эй, Арнольд!"
13.00 М/ф "Планета Шина"
13.25 Сериал "Универ"
14.00 Программа

"Муравленко-ТВ плюс".
Повтор от 4 мая

14.30 Дом-2. Lite
16.35 Комедия "Гитлер капут!"
18.30 Сериал "Интерны"
19.00 Сериал "Деффчонки"

19.30 Программа
"Муравленко-ТВ плюс"

20.00 Экстрасенсы ведут
расследование

21.00 Комеди Клаб
22.00 Comedy Баттл
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Программа

"Муравленко-ТВ плюс"
01.00 Д/ф "Соседи"
03.00 М/ф "Звездные войны:

войны клонов"
04.55 Д/ф "Миллениум"
05.50 Сериал "Саша + Маша"

05.00 Громкое дело
05.30 М/ф "Безумный спортивный

мир Багза Банни"
06.00 Званый ужин
07.30 Жить будете
08.00 Адская кухня
09.30, 12.30, 19.30 Новости "24"
10.00, 13.00 Не ври мне!
12.00, 19.00 Экстренный вызов
20.00 "Мелочь, а приятно".

Концерт Михаила Задорнова
22.00 Сериал "Смертельная

схватка"
01.40 Фильм "Современная

история"
03.35 Сериал "Джокер"

06.00 Информационная программа
"День"

06.30 "Ялэмдад нумгы".
Программа на ненецком языке

07.00 Бодрое утро
09.00 Сериал "Пять минут до метро"
10.00 Комедия "Клуб женщин"

11.30, 12.00 "Арктика"
представляет...

12.30 В моем детстве была война
13.00, 19.30 Время Ямала
13.15 Специальный репортаж
13.40 Фильм "Судьба человека"
15.40 Наши любимые мультфильмы
15.50, 05.00 Д/ф "Из жизни

животных"
16.20, 05.30 Д/ф "Путешествие

на край света"
17.00 Сериал "Пять минут до метро"
18.00 В шесть часов вечера

после войны
19.00 Информационная программа

"День"
20.05 Ладушки
20.20 Любимое кино без рекламы.

Драма "Горячий снег"
22.10 Фильм "Блуббери"
00.20 Триллер "Свидетель"
03.40 Комедия "Клуб женщин"

СУББОТА, 5 мая

новости города, региона, страны на сайте www.muravlenko.com

Первый канал

НТВ

Россия 1 РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-РегионСТС
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03.00
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Примечание: сводки погоды готовятся с использованием
различных гидродинамических моделей атмосферы, поэ-
тому возможны некоторые расхождения в значениях.
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Людей, которые едят чебуреки
на вокзале, трудно чем-то напугать.

� � �
Как ни крути, но лучший шкаф

для одежды - это стул.
� � �

Нас ждет поколение курящих
бабушек, не умеющих печь пирож-
ки... с пирсингами, да еще и с татуи-
ровками на пояснице.

� � �
Даже если у человека портится

память, себя он не забывает...

Похудеть к весне не получи-
лось. Раскормлю мужа, сыграю на
контрасте.

� � �
Птицы летают, потому что не

любят ходить пешком...
� � �

Перед введением ботокса нужно
сделать приятное выражение лица.

� � �
Все мы знаем сравнительно ма-

ло. Но некоторые знают настолько
мало, что даже сравнить не с чем.

Сверхнаглость - это когда тебе
не просто доставляют неприятности,
но ещё требуют оплатить их доставку.

� � �
Простите меня, я в этом ничего

не понимаю... но позвольте дать вам
совет.

� � �
Не лезьте в наш любовный тре-

угольник, нас тут и так семеро.
� � �

Хорошо там, где нас нет. Если
не верите, можем прийти.
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Ответы на сканворд № 16
По горизонтали: Багдад. Пейзаж. Мотель. Имя. Торс. Тропа. Сума. Абрам. Эдем. Акр.
Ветер. Пик. Шарада. Кир. Бушлат. Яна.
По вертикали: Наив. Алеко. Тир. Рот. Дездемона. Ляп. Марш. Дождь. Ажур. Сэр. Со-
суд. Пакля. Меридиан. Ислам. Карта.

СКАНВОРД

УЛЫБНИСЬ!

/www.graycell.ru/

Приятного
всем

времяпрепровождения!

/По материалам интернет-изданий/

05.50, 06.10 Фильм "Тревожное
воскресенье"

06.00, 10.00, 12.00, 18.00 Новости
07.35 Играй, гармонь любимая!
08.20 Дисней-клуб
08.45 Смешарики. ПИН-код
09.00 Умницы и умники
09.45 Слово пастыря
10.15 Смак
10.55 Владимир Этуш. "Все, что

нажито непосильным трудом"
12.15 Фильм "Небесный тихоход"
13.50 Сериал "Жуков"
18.15 Кто хочет стать миллионером?
19.10 Минута славы.

Мечты сбываются!
21.00 Время
21.30 Фильм "В стиле jazz"
23.15 Сериал "Связь"
00.10 Фильм "Казанова"
02.15 Фильм "Сицилийский клан"
04.35 Криминальные хроники

05.45 Комедия "Крепкий орешек"
07.20 Вся Россия
07.30 Сам себе режиссер
08.20 Смехопанорама
08.50 Утренняя почта
09.30 Сто к одному
10.20 Местное время. Вести-Ямал.

События недели

11.00, 14.00, 20.00 Вести
11.10, 14.30 Сериал "1942"
14.20 Местное время. Вести Москва
15.15 Шоу "Десять миллионов"
16.20 Смеяться разрешается
17.30 Фактор А
19.20 Рассмеши комика
20.35 Фильм "Цветы от Лизы"
00.25 Фильм "Отец"
02.15 Фильм "Был месяц май"
04.30 Городок

05.45 Приключения пиратов
в стране овощей

07.25 Смотр
08.00, 10.00, 13.00, 19.00 Сегодня
08.15 Лотерея "Русское лото"
08.45 Академия красоты

с Ляйсан Утяшевой
09.20 Готовим с Алексеем Зиминым
10.20 Главная дорога
10.55 Кулинарный поединок
12.00 Квартирный вопрос
13.20 Сериал "Последнее

путешествие Синдбада"
19.25 Чистосердечное признание
20.15 Тайный шоу-бизнес
21.20 Сериал "Мент в законе"
23.10 Всенародная премия

"Шансон года-2012"
02.15 Сериал "Час Волкова"
03.15 Сериал "Скорая помощь"
05.00 Сериал "Знаки судьбы"

06.00 Х/ф "Ханна Монтана в кино"

07.55 М/ф "Последний лепесток"

08.30 Программа "Муравленко-тв".
Повтор от 5 мая

09.00 Съешьте это немедленно

09.30 М/ф "Том и Джерри"

11.00 Это мой ребенок!

12.00 Снимите это немедленно!

13.00 Сериал "Воронины"

15.00 Сериал "Молодожены"

16.00 Программа "Муравленко-тв"
16.30 6 кадров

17.45 Х/ф "Васаби"

19.30 М/ф "Илья Муромец

и Соловей-разбойник"

21.00 Х/ф "Поменяться местами"

23.15 Шоу "Уральских пельменей"

00.45 Х/ф "Подмена"

03.25 Х/ф "Любовь

и вымогательство"

05.05 Х/ф "Пожираемые заживо"

06.00, 06.30 М/ф "Как говорит

Джинджер"

07.00 Программа
"Муравленко-тв плюс".
Повтор от 5 мая

07.30, 07.55 М/ф "Губка Боб

Квадратные штаны"

08.20 Женская лига

08.55 Лотерея "Лото Спорт Супер"

09.00 Лотерея "Золотая рыбка"

09.20 М/ф "Бакуган: вторжение

гандэлианцев"

09.50 Первая Национальная

Лотерея

10.00 Школа ремонта

11.00, 12.00, 13.00, 14.00, 15.00,
16.00, 17.00, 18.00, 19.00,
20.00, 21.00, 22.00 Комеди

Клаб

19.30 Программа
"Муравленко-тв плюс"

23.00, 02.50 Дом-2. Город любви

00.00 Дом-2. После заката

00.30 Комедия "Будь круче!"

03.50 "Секс" с Анфисой Чеховой

04.20 Школа ремонта

05.10 Комедианты

05.30 Сериал "Саша + Маша"

05.00 Сериал "Джокер"

06.30 Сериал "Дом с сюрпризом"

10.10 Сериал "Нина"

18.00 Комедия "Тайский вояж

Степаныча"

19.50 Комедия "Испанский вояж

Степаныча"

21.30 Комедия "Мексиканский

вояж Степаныча"

23.10 Комедия "Колхоз

интертеймент"

01.05 Фильм "Так поступают

все женщины"

03.20 Сериал "Джокер"

06.05 Фильм "Меченый атом"

08.00 Наши любимые мультфильмы

08.30 Фильм "Весенняя Олимпиада,

или Начальник хора"

09.45 Здорово живем!

10.00 Завалинка собирает друзей

10.30 Д/ф "Собаки от А до Я"

11.00 Фильм "Единица с обманом"

12.15 Наши любимые мультфильмы

12.40 Д/ф "Великая Победа.

Память народная"

13.40 Драма "Горячий снег"

15.40 Фильм "Весенние

перевертыши"

17.30 Д/ф "Дорога бессмертия"

18.00 Х/ф "Встретимся в метро"

20.20 Любимое кино без рекламы.

Фильм "Трясина"

22.20 Фильм "Одинокие сердца"

00.15 Д/ф "Тайны века"

01.20 Д/ф "Великая Победа.

Память народная"

02.20 Фильм "Встретимся в метро"

04.40 Х/ф "Единица с обманом"

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 6 мая

Первый канал

НТВ

Россия 1

РЕН

ТНТ

Ямал-Регион

СТС

ПРогРаММа ПРедоСтавлена Зао “СеРвиС-TV” СоглаСно договоРу

Выходные для всей семьи
С 29 апреля по 1 мая

12.00 в БЦ «Галактика» -
первенство города

по боулингу

10.00 на территории МАУ «Центр
патриотического
воспитания» - городские

соревнования
по пейнтболу

12.00 по улице Ленина -

демонстрация
трудящихся

14.00 в ГДК «Украина» - отчетный

концерт детской
музыкальной школы

14.00 в Парке Победы -

массовое гуляние

13.00 в ГДК «Украина» -

городской конкурс «Семья
Муравленко-2012»

18.00 в ОДД «Лира» -

«Рок-искусство» -
творческий вечер
рок-групп города
в клубе «СПС»

1 мая30 апреля29 апреля
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итературная
гостинаяЛ

(Окончание. Начало в № 4
от 27 января 2012 года)

Иногда прошлое цепляется
за одежду со спины так крепко,
что, кажется, оторвать его можно
только вместе с кожей. Нельзя за-
претить людям обманывать,
оскорблять или унижать. Нельзя
им что-либо запретить. А если бы-
ло бы можно, наверное, даже в
детстве мы уже смотрели на жизнь
иначе, по-взрослому.

О чём ты думал, когда играл с
кем-то в мяч? Именно тогда, когда
тебе было пять лет и весь мир со-
стоял из забавных приключений, а
девчонки - из сладостей. Имели ли
вес слёзы твоего друга по двору
или его маленькой полненькой се-
стрёнки, которой случайно попали
песком в глазки?

А о чём ты думаешь сейчас?
Когда мир уже давно выдавил из
себя все краски, люди сняли улы-
бающиеся маски, обнажили серые
лица с обветренными губами и
глубокими складками на лбах.
Слёзы приняли уже совершенно
иной вкус, стали горькими и горя-
чими, даже ядовитыми. Когда ты -
юноша, едва-едва достигший со-
вершеннолетия, не так легко уже
закрывать глаза на проблемы бы-
та, но и не так сложно. Окружение
состоит из людей, так или иначе
поддерживающих тебя, разделяю-
щих твои интересы, взгляды. Ты
ещё не сталкивался с принципами

тех, в чьих глазах помимо безраз-
личия порой отражается и злоба.
Ещё не пил кислых, сводящих
мышцы лица коктейлей из подстав
и приторных, розовых напитков
лести.

Школа жизни начинается.
Нельзя пропускать занятия, отвле-
каться и, что самое главное, ду-
мать, что ты умнее учителей. Не
спорь, не груби, молчи и слушай.
Только слушай.

- Москва - огромный город, -
тихо говорила Ира, опустившись
лицом на стол.

- Знаю, - отвечал Саша, ли-
стая книгу. Он всё равно не соби-
рался её читать, но зачем-то взял в
руки. - И что?

- Ничего-ничего, просто, на-
верное, тяжело будет там сразу
прижиться и всё такое. Ну, Саш, ну,
что ты так грубо сразу? Неужели
не рад? Не каждый таким похва-
стается.

- Да рад я, рад. Был рад и бу-
ду рад, куда денусь?

- Разве ты сам мог подумать о
том, как тебе повезёт? Просто так
в МГУ не принимают, знаешь ли…

- Блат делает своё дело, а мне
пришлось попотеть.

Парень откинул книгу в сто-
рону, грубо протёр лицо руками.
Он не мог поверить, что учёба в
школе кончилась. Прошёл послед-
ний звонок, прошёл выпускной,
всё прошло. Остались только не-
много книг с задачами и высочен-

ные стопки с тетрадями. А ещё фо-
тографии и надписи баллончиком
в подъездах.

Время пролетело так быстро,
как летние три месяца пролетают в
детстве. Саша уже точно знал, что
половину класса не увидит никог-
да. Многие уехали сразу после вы-
пускного вечера, едва-едва полу-
чив аттестаты и сертификаты. Их
фотографии тоже украшают стра-
ницы альбома. А в записной книж-
ке всё ещё мелькают номера теле-
фонов.

Лера - Пермь.
Костян - Питер.
Аня - Тольятти…
Скоро у кого-то из ещё пока

находящихся здесь его знакомых
будет Саша. Саша - Москва.

- А ты уже, как я посмотрю,
скучаешь, - беззлобно засмеялась
Ира, глядя на брата через плечо. -
Ты погляди - какие красавцы.

Саша усмехнулся, уголок губ
дёрнулся. Вот и полистал альбом.
Ира с интересом рассматривала
всех, кто только попадался ей на
глаза, задумчиво поправляя очки.

- А это кто?
- Это? Это Васька, не пом-

нишь его что ли? Только вчера
приходил. Или кто?

- Нет, этот, - молодая женщи-
на указала пальцем на самого
крайнего паренька на фото. Каза-
лось бы, он попал в кадр вообще
случайно.

- А, этот - Денис.

- Одноклассник?
- Да так, просто… короче,

никто, - парень отмахнулся. - Мы
поссорились ещё пару лет назад, с
тех пор и не разговаривали.

- А куда он едет? - Ира загля-
нула в глаза Саше. - М-м-м?

- Ну, насколько я помню, то-
же в Москву. Но ты же сама сказа-
ла, Москва - огромный город, мы
не встретимся.

- Да я, вообще-то, ничего и не
говорила.

...
Через месяц Саша тоже уе-

хал. Все 26 одноклассников при-
обрели бинарные имена через
черточку. Каждый получил свой
город. Только один человек остал-
ся без «прозвища».

- Решил встретить? - удив-
лённо спросил Саша, идя нагру-
женный сумками по перрону. Де-
нис шёл рядом, докуривая сигаре-
ту.

- Да я… да, решил. Тебе же к
общежитию?

- Именно туда. Кстати, из-за
чего мы поссорились?

Денис усмехнулся, взяв у
друга клетку с кошкой, которую он
держал особенно аккуратно:

- Я помню? А о поезде от
твоей сестры узнал. Пошли. Под-
везу.

Юлия анДроСова,
Многопрофильный лицей,

11 Б класс

***

Любовь разрушает,
Любовь создаёт,
Любовь убивает,
Но всё же живёт.
Сколько всего от неё нам бывает!
Любовь – это чудо,
И я это знаю.

***

Я не знала, что это – влюблённость,
Я не знала, что это – любовь.
Ты ушёл, и тогда поняла я,
Что люблю, люблю я тебя!
Ты не знаешь, что я влюблена,
Лишь сердце, ночь и луна,
Ветер коснётся волос,
Свет луны раны подлечит.
Буду ждать, когда ты придёшь,
Ведь любовь в моём сердце навечно.

***

Забыли про то, что когда-то любили,
Забыли про то, что с нами было,
Забыли про то, что вместе мечтали
И любовь мы совсем уже потеряли.
Ушла и пропала в воспоминаньях,
Лишь слёзы мои - напоминанье.

Диана Украинцева,
Многопрофильный лицей,

11 Б класс

Мгновенья...

Чудесны милые мгновенья,
Таких знакомых рук движенья
И проявленья чувств нежданныx,
Столь незнакомых, первозданныx,
Что в мыслях тихо оживали,
Фантазии разбег давали,
С годами бурно возрастали,
Дорогу в жизнь мне открывали!

Первая любовь

Тобою я пленен так безответно,
Внесла ты в жизнь мою

столь теплый лучик света.
Прекрасен был момент той встречи

летом,
Минута за три проносилась незаметно.
Прошёл мой миг,
Которого чудесней не было на свете.
Так сохраню же память о чудесном лете!

Стихи о маме

Мама, мама,
Ты лучше всех,
Ты самый близкий человек!
Любить тебя могу 100 лет,
Родней тебя на свете нет.
Меня любила ты, бодрила,
Когда грустить я начинал,
Ты счастье в жизнь мою вносила,
Ты для души моей бальзам.
Свои проблемы ты влачила
И хоть бы раз ты попросила,
Тебе бы сделал всё.
Вот так!!!

владислав анохин
СШ № 2, 8 а класс

ИЗ ШКОЛЬНОЙ ТЕТРАДИ

Осеннее настроение

Город глазами юных художников СШ № 5
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ети - самый непосредственный, искренний и честный народ. Не зря говорят, что устами младенца глаголет истина.
Они смотрят на мир под прямым углом и зачастую видят то, что мы, взрослые, уже не хотим замечать.
Иногда, чтобы увидеть себя со стороны, что многим из нас очень даже необходимо, достаточно взглянуть на детский

рисунок или прочитать школьное сочинение. Детское творчество - это отражение нашей жизни. И мы вместе можем
сделать ее более красочной и интересной…

Д
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Всегда на связи с коллегами
Перспективы IP-телефонии
В условиях высокой конкуренции
филиал «Муравленковскнефть»
стремится не только совершен-
ствовать производственные про-
цессы, применяя новые решения
на практике, но и модернизиро-
вать информационные техноло-
гии и телекоммуникации, что по-
зволяет сократить издержки
предприятия и обеспечить эф-
фективное общение в любых
условиях – и в офисе, и на место-
рождениях.

О том, как происходил процесс
внедрения новой стационарной теле-
фонной связи на нефтедобывающем
предприятии, рассказал начальник
управления УАСИТ Ильяс Салихов.

- Ильяс Амирович, понятно,
что совершенству нет предела,
но разве в филиале еще есть над
чем работать в сфере телекомму-
никаций?

- В этом направлении работа
осуществляется непрерывно, благо-
даря нашей творческой команде еди-
номышленников. Мы всегда в пои-
сках новых идей и решений. Одна-
жды перед нами встала серьезная за-
дача: обеспечить повышенную про-
пускную способность компьютерных
каналов связи до цехов добычи с ми-
нимально возможными затратами в
связи с внедрением АСОДУ (автома-
тизированной системы оперативного
диспетчерского управления). Целе-
направленно проанализировав топо-

логию сети нашего филиала, мы при-
шли к выводу - хотя расширение ка-
налов связи и считается дорогостоя-
щим мероприятием, оно принесет
предприятию пользу. Эффективным
и выгодным решением в данном слу-
чае стало внедрение IP-телефонии.
Абонентская плата за такие телефо-
ны несколько выше, чем за тради-
ционные коммутационные аппараты,
зато в нашем случае они незамени-
мы: цеха добычи нефти имеют связь
в общей корпоративной системе
цифровых каналов, поэтому логич-
ным оказалось исключение аналого-
вых потоков и преобразователей
«аналог-цифра-аналог» для обеспе-
чения аналоговой телефонии.

- Что такое IP-телефония?
- Это цифровой телефон, кото-

рый включает в себя широкий набор
удобных функций. Кроме того, что
абонент может переключиться в ре-
жим, к примеру, «отсутствую», здесь
имеется еще ряд преимуществ - го-
лосовая почта, встроенный сервер
аудиоконференции и услуга отправ-
ки и приема текстовых сообщений.
Поставить на эту платформу телефо-
нию филиала было очень затратно,
но в случае с отдаленными объекта-
ми мы нашли приемлемый вариант.

Чтобы на нефтедобывающих
объектах не реанимировать аналого-
вую связь, для чего нам потребова-
лось бы проложить кабель и изряд-

но потратиться, мы использовали
обычные компьютерные сети и уста-
новили IP-телефоны. Здание АБК-4,
где базируется управление капи-
тального строительства скважин,
возводилось уже по новой техноло-
гии. Здесь затраты на IP-связь были
минимальными.

- Отказ от аналоговых теле-
фонов позволил филиалу сокра-
тить издержки?

- Безусловно. Раньше содержа-
ние телефонного канала на один
номер обходилось до 7 тысяч руб-
лей, при том что абонентская плата
аналогового телефона на месторож-
дении составляла 350 рублей в ме-
сяц. Кроме того, проделывалась
длинная цепочка ненужных дей-
ствий - производились двойные пре-
образования, к примеру, с аналого-
вого телефона информацию нужно
было принять, затем преобразовать
в «цифру» и так далее. А с помощью
методов ТРИЗ (теории решения изо-
бретательских задач), с которой зна-
комы IT-специалисты нашего пред-
приятия, мы нашли способ этот про-
цесс упростить. Реорганизация ло-
кальных сетей и нового оборудова-
ния позволила нам значительно со-
кратить издержки предприятия.

- Сколько по времени занял
процесс модернизации стациона-
рной телефонной связи на удален-
ных объектах филиала?

- С помощью нашего партнера
«Ноябрьскнефтегазсвязь» закупка и

установка новых IP-телефонов была
произведена в течение трех меся-
цев. Такое рационализаторское
предложение со стороны наших со-
трудников позволило сэкономить
денежные средства, которые были
направлены на организацию новых
и расширению старых каналов в це-
хах добычи нефти и газа. По сути, мы
искали одно решение, а получили
сразу несколько - не только модер-
низировали телефонную связь, но и
отказались от ненужного оборудова-
ния, требующего затратного обслу-
живания, повысили надежность ка-
налообразующих систем филиала и
увеличили пропускную способность
этих каналов.

- Над чем вы трудитесь се-
годня?

- На предприятии постепенно
внедряется новая многофункцио-
нальная технология. Это проект
Link–2010 на основе электронной
почтовой системы компании, кото-
рая дает возможность с помощью
мини-видеокамеры и персонального
компьютера визуально и вербально
общаться с коллегами компании. В
краткосрочной перспективе боль-
шая часть сотрудников филиала
«МН» будет пользоваться услугами
этой системы.

Материалы полосы
Татьяны ЦЕНАРЕВОЙ
Фото Олега УШКОВА

Анкетирование как способ снижения рисков
Новые стандарты в области охраны труда и промышленной безопасности

28 апреля - Всемирный день ох-
раны труда. В современном мире
без слова «инновации» не обой-
тись, поэтому, беседуя с началь-
ником управления охраны труда,
промышленной, пожарной безо-
пасности и охраны окружающей
среды филиала «Муравленковск-
нефть» Артуром Баскаевым, мы
решили сосредоточиться именно
на этой теме. Если в процессе до-
бычи нефти применение новей-
ших технологий, как правило,
связано с «умным» оборудовани-
ем, то в сфере обеспечения безо-
пасности работников производ-
ства на первый план выходят раз-
личные стандарты, определяю-
щие порядок работы.

- Артур Вячеславович, рас-
скажите, какие новшества вне-
дрялись в сфере охраны труда и
промышленной безопасности в по-
следнее время?

- Мы продолжаем работу по
управлению рисками, начатую в
2008 году. Корпоративным центром
был разработан ряд стандартов в
этой области. Обеспечение работни-
ков более качественными средства-
ми индивидуальной защиты и термо-
стойкой спецодеждой как раз отно-
сится к ним. Не секрет, что работни-
ки взрыво- и пожароопасных объек-
тов в случае пожара могут подвер-
гаться тепловому излучению, поэто-
му очень важно соблюдать требова-
ния законодательства в этой части.
Также мы продолжаем работу над
стандартом «Происшествие и опера-
тивная отчетность». Он регламенти-

рует порядок передачи оперативно-
го сообщения о происшествии по-
средством программного модуля
«Азимут». В этом году введен учет
происшествий, связанных с подряд-
ными организациями. По итогам го-
да деятельности каждого подрядчи-
ка ставится соответствующая оценка
в сфере ОТ и ПБ, которая играет ре-
шающую роль в пролонгации дого-
вора о дальнейшем сотрудничестве.

- Возможно ли теперь, благо-
даря новым стандартам, исклю-
чить риски на производстве?

- На все 100 процентов этого
сделать нельзя. Риски - это элемент
любого производственного процес-
са. Но их можно снизить путем гра-
мотного управления. Для этих целей
и создан стандарт по оценке рисков.
Если работник видит опасность на
объекте, он тут же заполняет бланк
сообщения, где подробно описывает
увиденное. Затем он передает его
руководителю цеха, который прини-
мает меры по устранению этого ри-
ска. Бывают случаи, когда по той или
иной причине этого сделать невоз-
можно. Тогда начальник доводит эту
информацию до подчиненных и впо-
следствии разрабатываются компен-
сирующие мероприятия. Поступив-
шие информационные сообщения
заносятся в систему «Азимут», где
обобщаются, анализируются. Далее
строится так называемый профиль
риска, другими словами, мы класси-
фицируем риски по степени их
серьезности.

- По чьей вине чаще всего
происходят несчастные случаи?

- Практика показывает, что в
большинстве своем виноват челове-

ческий фактор. Работа в опасных
условиях подразумевает соблюде-
ние рабочими инструкций ОТ и ПБ.
Их нарушение может повлечь самые
печальные последствия.

- Аварийность на дорогах -
это бич современных автомоби-
листов. Как ваше управление
отслеживает работу водителей,
которые трудятся на предприя-
тии, и как обеспечивает их безо-
пасность?

- Для этого у нас создан стан-
дарт по безопасному вождению. В
этом году корпоративный центр ком-
пании «Газпром нефть» планирует
усовершенствовать его. Сотрудники
нашего управления также примут в
этом деле участие. В этом году мы
впервые запустили новый проект –
систему внутреннего аудита ОТ и ПБ.
Он имеет ряд преимуществ. С по-
мощью анонимного анкетирования
мы узнаем мнение работников по
разным аспектам деятельности фи-
лиала, в том числе о поведении во-
дителей на дорогах и о соблюдении
мер безопасности пассажирами во
время поездки. Работа водителя
связана с высоким риском, которым,
к сожалению, мы управлять не мо-
жем в силу метеорологических усло-
вий и иных факторов, порой приво-
дящих к ДТП. Мы от водителей тре-
буем план управления поездками,
где отмечаются опасные маршруты и
участки, а также соблюдение ско-
ростного режима. Старшие водители
фиксируют все нарушения со сторо-
ны своих коллег. Это дает нам право
обратиться с претензией к руково-
дителю подрядной транспортной ор-
ганизации.

- Как вы взаимодействуете с
подрядными организациями в сфе-
ре ОТ и ПБ?

- У нас есть график контроля
подрядных организаций, над со-
ставлением которого мы работали
совместно с управлением капиталь-
ного строительства, супервайзер-
ской службой и управлением строи-
тельства скважин. Супервайзеры
подрядных организаций осущест-
вляют контроль в части производ-
ственной технологии. Но с недавних
пор они стали курировать вопросы
по охране труда. В прошлом году
был несчастный случай в подрядной
организации - падение человека с
высоты. После чего требования к
подрядчику стали жестче. По воз-
можности специалисты нашего
управления вместе с супервайзера-
ми выезжают на месторождения, где
ведут работы подрядные организа-
ции, чтобы проверить состояние ох-
раны труда и выполнение требова-
ний со стороны заказчика.

- Позволил ли снизить уро-
вень травматизма жесткий кон-
троль за работой сотрудников
филиала и подрядных организа-
ций на месторождениях?

- Он не снизился и не возрос. За
прошлый год у нас было пять легких
случаев, связанных с падением работ-
ников при передвижении по террито-
рии. Как я говорил ранее, исключить
риск травматизма нельзя. Можно
уменьшить тяжесть последствий. То,
что мы имеем сейчас, - это допустимая
норма согласно мировой статистике.
В связи с указанными случаями был
разработан ряд корректирующих ме-
роприятий, направленных на предот-

вращение их повторяемости. Это об-
работка противогололедным препа-
ратом мест массовых переходов ра-
ботников, обеспечение безопасной
посадки и высадки пассажиров из
служебного транспорта.

- Работники воспринимают
новые стандарты как необходи-
мость или как прихоть руковод-
ства?

- Новые стандарты для работни-
ков - дополнительная нагрузка.
Именно так они это и воспринимают.
К примеру, заметив какие-либо нару-
шения в выполнении работы своего
коллеги, не каждый задумается над
этим и впоследствии сообщит об этом
в письменном уведомлении началь-
нику. Поэтому в перспективе мы хо-
тим внедрить систему мотивации со-
трудников нашей организации. В на-
стоящий момент мы разрабатываем
критерии поощрения. И я думаю, что
это дело времени.

Артур Баскаев

Новые решения - в практику
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ЧЕЛОВЕК И ЗАКОН

Дорогого стоит

Самостоятельный поиск подхо-
дящей жилплощади потребует нема-
ло времени и сил, поэтому многие
желающие снять квартиру прибе-
гают к услугам риэлтерского аген-
тства. Профессионал быстрее и ка-
чественнее справится с такой рабо-
той. Конечно, если это будет настоя-
щий профессионал! Предваритель-
но наведите справки о том, что со-
бой представляет агентство, с кото-
рым вы собираетесь сотрудничать.
Держите ухо востро: зачастую от
имени риэлтеров действуют мошен-
ники. Доверяйте только тем, у кого
безупречная репутация.

И, как говорится, на специали-
ста надейся, а сам не плошай. Пол-
ностью полагаться на кого-то не
стоит. В некоторых вопросах все-та-
ки лучше разобраться самостоятель-
но. К примеру, выяснить приблизи-
тельную стоимость предлагаемых к
аренде квартир. Позвоните по не-
скольким объявлениям в местных
газетах: «Наш город», «Копейка»,
«Слово нефтяника». Вы убедитесь,
что в зависимости от района, состоя-
ния квартиры, наличия мебели и бы-
товой техники оплата съемного
жилья разнится.

- Если однокомнатная квартира
в капитальном исполнении сда-
ется без мебели, стеклопакетов
и ремонта, ее аренду можно оце-
нить в 10 тысяч рублей в месяц,
а если там «все включено», то
она обойдется съемщикам в пре-
делах 13-18 тысяч рублей, - рас-
сказывает директор агентства
недвижимости «Риэлт-Плюс»
Марина Алиева. - Как правило,
частное лицо рассчитывает на
сумму, не превышающую 12 ты-
сяч рублей. Двухкомнатную квар-
тиру, в зависимости от состоя-
ния, можно снять в пределах

15-30 тысяч рублей. Найм «ухо-
женной» и полностью укомплек-
тованной четырехкомнатной
квартиры обойдется от 30 до 50
тысяч рублей в месяц. Такое
жилье, как правило, арендует ор-
ганизация для своих сотрудников
или под офис.

Когда риэлтер предложит сразу
несколько вариантов квартир, кото-
рые по определению могли бы вас
устроить, не торопитесь с выбором!
Оцените все плюсы и минусы буду-
щего жилья: посмотрите, есть ли в
этом районе продуктовые магазины,
близко ли располагается детский
сад или школа (если у вас есть дети),
а также не забудьте поинтересовать-
ся у наймодателя, что за люди будут
жить с вами по соседству.

Одна моя знакомая сняла свет-
лую и уютную квартиру с мебелью и
бытовой техникой, а впоследствии
выяснилось, что от соседей нет ни-
какого житья. В подобных случаях
претензии предъявлять некому. Ри-
элтер перед вами «чист», он свою
миссию выполнил - нашел жилье
вам по душе и по карману. Владелец
квартиры лишь разведет руками - вы
же не спросили, кто живет за стен-
кой. Вам предстоит либо смириться
и терпеть, либо искать новое жилье.
Чтобы избежать неприятных послед-
ствий, каждую мелочь стоит обсу-
дить с хозяевами заранее и зафик-
сировать все в договоре.

Основа основ

Риэлтер нашел вам подходя-
щую квартиру, но это лишь полдела.
Следующий шаг – заключение дого-
вора найма между квартиросъемщи-
ком и наймодателем. После каче-
ственно выполненной работы будьте
готовы выплатить сумму за разовую
услугу риэлтерскому агентству в раз-
мере 50 процентов от арендной пла-

ты за один месяц. «Это обязательное
условие!» - отмечает директор аген-
тства недвижимости «Риэлт-Плюс».

При заключении договора вни-
мательно прочитайте каждый его
пункт. В случае, если вас что-то не
устроит, вы вправе высказать свое
мнение на этот счет и потребовать
внести в документ те или иные уточ-
нения. Если у вас есть домашние пи-
томцы, то обязательно сообщите об
этом хозяину квартиры. Иначе в бу-
дущем это может послужить основа-
нием для расторжения договора, ко-
торый призван защищать интересы
как нанимателя, так и наймодателя.

- Договор - это основа основ, -
рассказывает Марина Алиева. -
Если вы сдаете квартиру с ме-
белью, бытовой техникой и посу-
дой, необходимо сделать подроб-
ную опись. Очень важно догово-
риться обо всем «на берегу»: о
размере и сроках оплаты, перио-
де найма. Стоит оговорить в до-
кументе и ответственность на-
нимателя в случае нанесения ка-
кого-либо ущерба жилью. Любой
договор заключается на 11 меся-
цев. Если наймодатель хочет
оставить за собой право в тече-
ние этого времени повышать
стоимость аренды, он должен
отразить это в договоре, а квар-
тиросъемщика уведомить о по-
вышении за месяц.

Отдельный разговор - оплата
коммунальных услуг. Как правило,
наниматель ежемесячно рассчиты-
вается за свет, воду, кабельное теле-
видение, домофон и телефон, а
квартплата сохраняется за наймода-
телем.

Как утверждают специалисты
риэлтерского агентства, договор до-
статочно закрепить подписями двух
сторон, чтобы он имел юридическую
силу. И совсем не обязательно заве-

рять его нотариально. «Если нани-
матель, к примеру, сломал мебель
или телевизор, то он должен возме-
стить нанесенный арендодателю
ущерб. Если проблема не решается
по взаимному согласию, то наймода-
тель вправе обратиться с исковым
заявлением в суд. Очень важно, что-
бы наниматели при заселении до-
сконально проверили исправность
бытовой техники, сантехники, со-
стояние мебели и качество ремонта
в квартире, чтобы потом не оказать-
ся без вины виноватыми», - реко-
мендует Марина Алиева.

Если вы не пользуетесь услуга-
ми риэлтера и хотите самостоятель-
но составить подобный договор, то
образец документа можно найти на
специализированных интернет-сай-
тах. Мы такой нашли по адресу:
quickdoc.ru.

Чтить Налоговый
кодекс

Преимущество составления до-
говора очевидно. Он является пря-
мым доказательством выполнения
или невыполнения прописанных
условий. Если у вас на руках не бу-
дет этого документа, отстоять свою
точку зрения в суде в случае недоб-
росовестного сотрудничества вам
будет крайне сложно.

По правилам после заключе-
ния договора владелец квартиры до-
лжен представить копию документа
в налоговую инспекцию для начис-
ления налога на доходы, который се-
годня составляет 13 процентов от
договорной суммы. Налог платится
один раз в год.

Если договор заключается меж-
ду арендодателем и организацией, то
от налога арендодатель освобожда-
ется, поскольку эту обязанность бе-
рет на себя само предприятие или
учреждение.

Кто прав?

Наймодатель не должен повы-
шать арендную ставку, если в дого-
воре этого не указано, так же он не
имеет права необоснованно высе-
лить квартирантов.

- Если составители договора от-
дельным пунктом не указали воз-
можность выселения нанимате-
лей по первому требованию, то,
как правило, этот вопрос реша-
ется по обоюдному согласию
сторон. В таком случае арендо-
датель обязан уведомить квар-
тиросъемщиков за месяц о том,
что они должны покинуть арен-
дуемую жилплощадь в указанные
сроки, - рассказывает Марина
Алиева. - Наймодатель вправе
требовать досрочного растор-
жения договора, если съемщик
небрежно обращается с имуще-
ством, нарушает сроки внесения
арендной платы и отказывается
возместить ущерб. Договором
могут быть установлены и дру-
гие основания для его досрочного
расторжения по требованию
арендодателя.

Имейте в виду, что наймода-
тель может требовать досрочного
расторжения договора только после
того, как квартирант получит пись-
менное уведомление об этом.

Вывести
на чистую воду

- В крупных городах и наймо-
дателям, и нанимателям чаще прихо-
дится сталкиваться с мошенниче-
ством, чем в Муравленко, - рассказы-
вает Марина Алиева. - Однако такие
случаи нередки и в нашем городе.
Об одном из них могу рассказать.
Мужчина сдал квартиру и уехал в
другой город. Недобросовестные
съемщики в его отсутствие вывезли
мебель и освободили квартиру до
приезда хозяина. У него на руках ни
договора, ни паспортных данных на-
нимателей не было. В результате че-
ловек остался с носом.

В этом деле, как, впрочем, и в
любом другом, где речь идет о день-
гах и взаимных обязательствах, тре-
буются внимательность и юридиче-
ская грамотность. Бывают и такие
случаи, когда временные жильцы
сдают съемное жилье вторично - по-
суточно или на длительный срок, ра-
зумеется, скрывая от новых аренда-
торов, что они здесь не хозяева и
распоряжаться квартирой права не
имеют. Если вы не хотите в результа-
те остаться без жилья и без денег,
обязательно требуйте от наймодате-
ля документы, подтверждающие
право собственности на квартиру.
Соблюдая эти нехитрые правила, вы
сможете уберечь себя от незакон-
ных действий мошенников. Желаем
удачи!

Татьяна ЦЕНАРЕВА
Фото Олега УШКОВА

По душе и по карману
Как снять и сдать квартиру и не остаться внакладе?

Сегодня на рынке
аренды жилья

представлена масса
вариантов, способных

удовлетворить
потребности любого
человека или семьи.
А чтобы проживание

не осложнилось
непредвиденными

проблемами, нужно
прежде всего

правильно выстроить
отношения с хозяевами

арендуемой квартиры
или комнаты.



� наталью викторовну, елену Анатольевну с
Днем рождения! Пусть будет все прекрасно и слез
не будет никогда, пусть будет все светло и ясно,
хоть жизнь порою и сложна.

Наташа
� Корневу иляну Сергеевну с Днем рождения!
Счастья большого, здоровья крепкого, семейного
благополучия. Наташа

� однокомнатная КПД по ул. Российской, 42, 2
этаж, прямо. Телефон: 89519936794.
� двухкомнатная КПД, 5 этаж, мебель, б/у. Теле-
фон: 89195549552.
� двухкомнатная КПД, 4 этаж, налево, с мебелью
и бытовой техникой. Телефон: 61-3-44.
� двухкомнатная КПД, центр, 5 этаж. Телефоны:
25-7-39, 89222845215.
� двухкомнатная КПД в г. Татарске Новосибирской
обл., есть земельный участок, или меняется на жилье
в г. Омске. Телефоны: 43-9-37, 89129183477.
� трехкомнатная КПД по ул. Муравленко, 33,
5 этаж, есть место под автомобиль. Телефоны:
61-6-38, 89195581121.
� двухэтажный коттедж в 30 км от Краснодара,
ст. Северская, газ, свет, вода, канализация. Теле-
фон: 89224552660.
� гараж 6 х 4 м в районе АЗС «Газпром нефть».
Телефоны: 61-6-38, 89195581121.

� комната (21 кв. м) в семейном общежитии по
ул. Губкина, 43, оплата помесячно. Телефон:
89084988138.
� в аренду земельный участок около военкома-
та, продаётся сруб для бани из сибирской сосны.
Телефон: 89220504790.

� жилую бочку с пропиской или участок в по-
сёлке Сосновый Бор. Телефон: 89222850200.

� вАЗ-2115, 2006 г.в., сигнализация, подогрев,
ОТС, в такси не была. Телефон: 89615573544.
� срочно Kia Soul, 1,6 турбодизель, комплекта-
ция «люкс», «вебасто», автозапуск, ХТС, один хо-
зяин, на гарантии. Телефон: 89519966400.
� Ford Fusion, 2010 г. в., один хозяин, пробег 17
тыс. км, отличное состояние. Телефоны: 61-6-38,
89195581121.
� Hyundai Starex, 2007 г.в., категория «В». Теле-
фон: 89124328320.

� стенка 3-секционная, прихожая, диван + 2 крес-
ла, письменный стол, телевизор «Thomson», диаго-
наль 70 см, акустические колонки S-90, три стула.
Телефоны: 61-6-38, 89195581121.
� кухонный стол, стиральная машина-автомат.
Телефон: 89220663624.
� новая замшевая куртка, отделка - норка, лазер,
р. 54-56, цвет черный, приобретена в ОАЭ. Теле-
фоны: 21-8-40, 89091993697.
� школьная форма с фартуком и воротничками,
прокат школьной формы. Телефоны: 43-7-49,
89129106930.
� вещи, б/у, ковер искусственный, р. 235х330,
цена 500 руб., ковер шерстяной, цена 1000 руб.,
двухспальная кровать без матраца, цена 1000 руб.,
самокат новый, цена 1000 руб. Телефоны:
21-5-72, 89824097286.
� ноутбук HP, электронная книга «Sony», все но-
вое, недорого. Телефон: 89222850979.
� электролюлька «Graco», развивающий коврик
«Gulliver», котёнок шотландский вислоухий, де-
вочка. Телефон: 89124301433.
� летняя резина с дисками, 5-болтовые, 195/65,
R 15. Телефон: 89220569156.
� автопокрышки, б/у, летние, Danlop AT 20 qran-
dtrek 265/60, R 18, 110 H - 1 шт., Barum bravuris
235/45, ZR 1794 W - 2 шт. Телефон: 89220504790.
� автопокрышки, б/у, летние, 3 шт., Good Year
Wrangler, 275/70, R16. Телефон: 89220504790.
� автопокрышки, б/у, летние, Bridgestone Duel-
er H/Т 265/65, R 17, 112 Н, 2 шт.; Yokohama ge-
olandar H/T-S, 265/65, R 17, 112 Н, 2 шт. Телефон:
89220504790.

� или обменяю монеты 10 руб. (ЯНАО, Чеченская
Республика, Пермский край и другие). Телефон:
89220515500.

� в омск в конце мая или начале июня. Телефо-
ны: 21-8-40, 89091993697.

� от порядочного одинокого пенсионного воз-
раста мужчины для серьёзных отношений. Теле-
фон: 89634973240.

� для двоих детей. Телефон: 89220647907.

№ 17 (937), 27 апреля 2012 г.

ИНФОРМАЦИЯ. ОБЪЯВЛЕНИЯ. РЕКЛАМА
14 «НАШ ГОРОД»

Купон действителен до 03.05.2012 г.
Ф. И. О. _________________________________

________________________________________
Укажите Ваш телефон и почтовый адрес.

Купоны принимаются в редакции газеты “НГ”
при предъявлении документа, удостоверяющего личность.

Только для физических лиц.

Ваш
текст 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

��

��

БЕСПЛАТНО
объявление (поздравление)
КУПон от 27 апреля 2012 года

НЕДВИЖИМОСТЬ
продается

ТРАНСПОРТ
продается

РАЗНОЕ
продается

сдается

куплю

куплю

отправлю попутный груз

жду звонка

требуется няня

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

С 16 по 22 апреля на территории города почти
каждый день совершались кражи личного
имущества граждан: за неделю в дежурной
части оМвД зарегистрировано семь краж, 
четыре из которых раскрыты.  

16 апреля похищены деньги и банковская
карта из сумки в здании школы. В этот же день
заявлено о пропаже велосипеда, оставленного
около магазина. Как оказалось, воспользовались
указанным средством передвижения две девочки
2003 и 1997 годов рождения. 

17 апреля поступило заявление о краже
личных вещей из комнаты общежития, совершил
преступление ранее судимый гражданин 1975 го-
да рождения. 

в течение нескольких дней, вплоть до 
18 апреля, несовершеннолетняя жительница го-
рода 1997 года рождения брала из маминого ко-
шелька деньги, в общей сумме ею было похищено
около 15 000 рублей. 

19 апреля работниками ОАО «Тюменская
энергосбытовая компания» обнаружено отсут-
ствие электросчетчика в нежилом доме, матери-
альный ущерб составил 3898 рублей. 

21 апреля около 04.00 пассажир такси похи-
тил портмоне из внутреннего кармана пиджака зая-
вителя, в котором находились денежные средства,
банковская карта и водительское удостоверение. 

22 апреля в 13.00 заявлено о пропаже ав-
томобиля, находящегося в неисправном состоя-

нии, а в 22.00 этого же дня местонахождение ука-
занного автомобиля было установлено.

22 апреля в подъезде дома злоумышленник
похитил у женщины сумку, где находились коше-
лек, банковская карта, сотовый телефон. По подо-
зрению в совершении преступления установлен
ранее судимый гражданин 1987 года рождения.

в течение недели зарегистрировано 4 фак-
та угрозы убийством и 6 фактов побоев, 3 из ко-
торых произошли в семьях.

22 апреля в ночное время в городскую
больницу госпитализирован гражданин 1973 года
рождения, который получил телесные поврежде-
ния возле кафе «Атлантида».

На территории строительной площадки 
22 апреля было разбито стекло в кабине строи-
тельного крана. Порчу имущества совершил уча-
щийся 5 класса. Что его побудило на противоправ-
ные действия, будут выяснять сотрудники отделе-
ния по делам несовершеннолетних в ходе профи-
лактической беседы с мальчиком и его родителями. 

За прошедшую неделю сотрудниками по-
лиции раскрыты: кража коллекции монет, кража
имущества при проникновении в квартиру. Уста-
новлено местонахождение гражданина, ранее
заявленного как пропавшего без вести.

о. АнохинА, инспектор 
направления по связям со СМи

Вести из дежурной части
ИНФОРМИРУЕТ «02»

К СВЕДЕНИЮ!БЕСПЛАТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

Уважаемые жители города Муравленко!
ДеТСКо-юношеСКий ЦенТр «рАДУГА»

ПриГлАшАеТ
22228888    аааапппп рррр ееее лллляяяя     вввв     1111 8888....0000 0000
на отчетный концерт воспитанников 

творческих объединений

«рАДУжнАя СТрАнА»
ждем вас по адресу: ул. Губкина, 14.

Приход храма Преображения 
Господня поздравляет 

всех православных христианок 
с праздником жен-мироносиц!

Желаем сохранить в себе те ду-
шевные качества, которыми обладали
жены-мироносицы: непоколебимой ве-
рой, полным доверием Христу, искрен-
ней любовью и чистым сердцем.

Особую благодарность выражаем
благотворителям, оказывающим помощь
приходу храма и воскресной школе. Да
благословит Господь ваши добрые дела!

Уважаемые 
жители города!

Поздравляем вас с праздником Весны
и Труда! Пусть вместе с теплыми днями
придут новые силы и идеи, а труд будет
только в радость! Пусть у каждого из нас
всегда будет любимое дело, которое нра-
вится, уважение коллег, удовлетворение
от достигнутых результатов. Желаем
вам крепкого здоровья, новых свершений и
побед, творчества и благополучия!

Администрация и профсоюзный 
комитет филиала «Муравленковскнефть» 

Участок Ду Дата

Водовод от ПТК - 45 до ПТК - 14 (промзона) 200 26.04.12

Водовод по ул. 70 лет Октября от ул. Муравленко до ул. Ленина
и по ул. Ленина до ТК - 13

300 14.05-15.05

Водовод по ул. Нефтяников от ул. Губкина до ул. Российской 300 10.05-11.05

Водовод по ул. 70 лет Октября от. ул. Ленина до ул. Др. Народов
и по ул. Др. Народов до ПГ 8 В 13

300 17.05

Водовод по ул. Муравленко от ул.70 лет Октября до ул. Др. На-
родов и по ул. Др. Народов до ул. Губкина

300 21.05

Водовод по ул. Губкина от ул. Ленина до ул. Др. Народов 300 23.05-24.05

04.06.12 г. - 22.06.12 г.
Микрорайон № 5 Промывка участка т/сетей: от ТК 5-1 до ТК 5-20 (д/сад в мкр. �№ 5)

Микрорайон № 3 Промывка участка т/сетей: от ЦТП � 3 до ТК 3-16 (д/сад «Теремок»)

Микрорайон № 7 Промывка участка т/сетей: от ТК 7-1 до ТК 7-24, ТК 7-22; от ТК 7-1 до
ТК 7-15, ТК 7-17

Микрорайон №� 8 Промывка участка т/сетей: от ТК 8-1 до ТК 8-9 (школа �№ 5)

16.07.12 г. - 31.07.12 г.
Микрорайон Б.К. Промывка участка т/сетей микрорайона больничного комплекса

Микрорайон №� 4 Промывка  участка т/сетей: от ЦТП-4  до ТК 4-9, от ЦТП №� 4 до ТК 4-13

Микрорайон № 4 А Промывка  участка т/сетей: от ЦТП-4А до ж/д 38 по ул. Губкина, от ЦТП
№� 4А до ж/д �№ 48 по ул. Ленина

Микрорайон № 2 А Промывка  участка т/сетей: от ТК 2-3 до ж/д �№ 66 по ул. Др.Народов

Микрорайон № 12 Промывка участка т/сетей: от ЦТП ��№ 12 до ж/д №� 41 по ул. Муравленко

21.05.12 г. - 11.06.12 г.
Промзона Промывка участка т/сетей:  от ПТК – 25 до ПТК – 30, от ПТК – 35А до

ПТК – 31, от ПТК – 22А до ПТК – 23

Микрорайон № 4 Промывка участка: от ЦТП-4 до ТК 4-9, от ЦТП �№ 4 до ТК 4-13

Микрорайон № 4 А Промывка участка: от ЦТП-4А до ж/д 38 по ул. Губкина; от ЦТП № 4А до
ж/д �№ 48 по ул. Ленина

Микрорайон № 7 Промывка участка: от 7-1 до ТК 7-15, от ТК 7-1 до ж/д 115 по ул. Ленина

Микрорайон № 8 Промывка участка: от ТК 8-1 до ТК 8-9 (СШ �№ 5)

Микрорайон №� 2 А Промывка участка: от ТК 2-3 до ж/д � 66 по ул. Др. Народов

Микрорайон № 12 Промывка участка: от ЦТП �№ 12 до ж/д �№ 41 по ул. Муравленко

График промывки 
магистральных водоводов 

сетей города и промзоны на 2012 год

Горячее и холодное водоснабжение
Полная остановка Центральной котельной с 02.07.12 г. по 13.07.12 г.

Тепловые сети

Уважаемые жители города Муравленко!
Приносим вам свои извинения за возможное ухудшение органолептических свойств 

питьевой воды, не представляющее опасности для вашего здоровья, 
во время проведения работ по промывке сетей водоснабжения. 

В данный период жителям города рекомендуем питьевую воду подвергать дополнительной
очистке (отстаивание воды в течение 2 часов, использование портативных бытовых 

фильтров для очистки питьевой воды). Надеемся на взаимопонимание.
А. Блинов, директор МУП «МКС»

Уважаемые жители города!
Приглашаем вас на городской 

фффф еееесссс ттттииии вввваааалллл ьььь----кккк оооонннн кккк уууу ррррсссс     

который состоится 

29 апреля в 13.00 
в ГДК «Украина».

«Семья Муравленко-2012»,



Телефоны:

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИ
Услуги грузчиков, ����работаем за наличный 
и безналичный расчет. Звонить заранее.

49-8-00,  23-0-93,
89224519222.
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ККооппии--ССееррввиисс

�� богатый выбор 
расходных материалов 

для принтеров и копиров;
�� оригинальные и совмести-

мые картриджи;
�� оргтехника, компьютеры;

�� диски, карты памяти;
�� ремонт копиров и лазерных принтеров;
�� поставка под заказ.

Òåë.: 22-4-19
Óë. Ëåíèíà, ä. 72

" "

УСЛУГИ ПЛОТНИКА
Утепление, обшивка балконов пластиком - ванна, туалет,
потолки. Установка дверей, откосы. Укладка ламината, 
линолеума, «теплый пол». Конструкции из гипсокартона, 
арки и др.

Телефоны: 24-4-72, 89044556660.
Качество.Гарантия.

ЦЦЦЦ ЕЕЕЕ НННН АААА     ББББ ИИИИ ЛЛЛЛ ЕЕЕЕ ТТТТ АААА ::::
� формат 3D - 320 руб.
� формат 2D - 250 руб.

ББББииииллллееееттттыыыы    вввв    ккккаааассссссссееее    ГГГГДДДДКККК    ««««УУУУккккррррааааииииннннаааа»»»»,,,,
ссссппппррррааааввввккккииии    ппппоооо    ттттееееллллееееффффооооннннуууу::::     22227777----5555----44448888....

27 М/ф 3D «Пираты: 10.00
апреля банда неудачников»   

Х/ф 2D «Няньки»  12.00, 21.00
Х/ф 2D «Морской бой» 14.00

28 М/ф 3D «Пираты: 10.00, 16.00
апреля банда неудачников»   

Х/ф 2D «Няньки» 14.00, 20.30
Х/ф 2D «Морской бой» 18.00, 22.20

29 М/ф 3D «Пираты: 10.00
апреля банда неудачников»   

Х/ф 2D «Няньки»  19.00
Х/ф 2D «Морской бой» 21.00

30 М/ф 3D «Пираты: 10.00, 16.30
апреля банда неудачников»   

Х/ф 2D «Няньки»  12.00, 18.30
Х/ф 2D «Морской бой» 14.00, 21.00

1 М/ф 3D «Пираты: 11.00
мая банда неудачников»   

Х/ф 2D «Морской бой» 17.00, 21.30
Х/ф 2D «Няньки»  19.30

2 М/ф 3D «Пираты: 10.00, 14.30
мая банда неудачников»   

Х/ф 2D «Морской бой» 21.00
Х/ф 2D «Няньки»  16.30

3 М/ф 3D «Пираты: 15.00
мая банда неудачников»   

Х/ф 2D «Няньки»  12.00
Х/ф 3D «Мстители» 21.00

ККККииииннннооооааааффффиииишшшшаааа
с 27 апреля по 3 мая

В расписании возможны изменения.

Поздравляем ЛЕЖНИНУ
Наталью Ибрагимовну 

с юбилеем!

Сегодня в день рождения,
В свой славный юбилей,
Примите поздравления
От всех коллег-друзей.

Двенадцать раз уже по пять!
Как всем нам хочется обнять,
Поздравить с днем рождения

И пожелать терпения!

В нелегкой жизни свой закон:
Кто терпелив - не побежден!
Вы - оптимист, и жизнью всей

Вы доказали это всем.

Вы излучаете тепло,
И с Вами дышится легко,

И часто мудрый Ваш совет
Надежды зажигает свет.

Живите ж как возможно дольше,
Чтоб пользы было еще больше!

И в самом деле, дай Вам Боже
Здоровья, что всего дороже.

Покрепче сил, любви друзей
И много светлых теплых дней!

Коллектив бухгалтерии
ОМВД России по г. Муравленко

Продается здание склада 
арочного типа площадью 253, 9 кв. м 

по адресу: г. Муравленко, промзона, панель 17. 
Телефон: 63-5-18.

Продается двухкомнатная квартира 
по ул. Ленина, 105-31, 1 этаж, цена 1,7 млн.
руб., без ремонта, возможно под магазин.

Телефон: 26-5-05.
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ЛЮБИМОЕ БЛЮДО

- Людмила, расскажите немного о
себе и своих близких.

- Я родом из Ставропольского края.
На Север приехала с родителями в 1984
году. Сначала мы жили в Ноябрьске, а в
1987 году перебрались в поселок Мурав-
ленковский. Город строился на моих гла-
зах: одна за другой возводились пятиэ-
тажки, появлялись социально значимые
объекты.

Мои дети, Ксения и Максим, роди-
лись в Муравленко. Сейчас дочь учится
во втором классе, а сын в будущем году
пойдет в школу.

- «Я б в пожарные пошёл, пусть
меня научат…» Дети еще не высказы-
вают желание пойти по Вашим сто-
пам?

- Об этом, конечно, еще говорить ра-
но. Максиму нравится бывать в пожар-
ной части. «Мама, как у тебя здесь здоро-
во!» - говорит он. А когда дети видят по-
жарные машины в городе, то всегда зво-
нят и спрашивают, куда они поехали.

- А, может, кто-то из них в буду-
щем станет поваром?

- В этой жизни возможно всё! Но по-
ка на кухне хозяйка я. Не люблю, когда
мне подсказывают или мешают готовить.
Дети только в выходные могут составить
мне компанию, к примеру, помочь нале-
пить манты или пельмени. Приготовле-
ние еды у меня отнимает много времени,
блюда на скорую руку не для меня. Я уже
сегодня думаю о том, что мы будем есть
завтра.

- А что мы будем готовить сегод-
ня?

- В нашем семейном рационе только
то, что подходит детям. А потому сегодня
мы будем готовить китайскую лапшу -
фунчозу - с курицей, салат, роллы из
блинчиков и рулетики из баклажанов.

- Итак, фунчоза с курицей - это
интересно…

- Нам потребуются: морковь, бол-
гарский перец, два помидора, одна чай-

ная ложка томатной пасты, редька, филе
курицы, 3-4 зубчика чеснока, 300 грамм
фунчозы, 100 грамм маринованной че-
ремши, две головки репчатого лука, зе-
лень, растительное масло, соль по вкусу.

Куриное филе и морковь нарезаем
тонкой соломкой, лук и болгарский пе-
рец - полукольцами. Редьку шинкуем со-
ломкой и замачиваем в холодной воде на
15-20 минут. Лапшу опускаем в кастрю-
лю с кипящей водой и сразу же убираем с
плиты. Через пять минут воду сливаем, а
лапшу промываем. Даем немного посто-
ять.

На сковороде с предварительно разо-
гретым растительным маслом обжариваем
куриное филе, затем поочередно добавля-
ем лук, морковь, редьку, помидоры, томат-
ную пасту, чеснок, черемшу и болгарский
перец. Финальный аккорд - добавление
лапши, рубленой зелени, соли, перца по
вкусу. Как видите, все просто, этот рецепт
может освоить каждая хозяйка.

- М-м-м… Как вкусно! А как на-
счет холодных закусок?

- У меня в запасе много рецептов за-
кусок. Вот, к примеру, салат из блинчи-
ков с курицей. Для его приготовления
нам потребуются: три блинчика, 100
грамм отварной куриной грудки, столо-
вая ложка майонеза и пара зубчиков чес-
нока. Сначала куриное филе нарезаем
небольшими брусочками. Затем блинчи-
ки сворачиваем трубочкой, разрезаем на
несколько частей, чтобы получились
«улитки». Часть их выкладываем в салат-
ник, а оставшиеся оставляем для украше-
ния. В тарелку с блинчиками добавляем
куриное мясо и хорошо перемешиваем,
заправляем соусом из майонеза и тертого
чеснока. Поверхность салата украшаем
оставшимися «улитками». Холодная за-
куска готова!

Еще могу поделиться рецептом рол-
лов из блинов. Делать их очень просто:
на поверхности блина ровным слоем рас-
пределяем картофельное пюре. А какие

роллы без рыбы или морепродуктов?!
Используем, например, филе семги, крас-
ную икру или кусочки соленой сельди и
перышки зеленого лука. Итак, поверх
пюре с одного края выкладываем море-
продукты. Осталось блинчики завернуть
трубочкой и нарезать на кусочки шири-
ной около 2 см, - получатся роллы.

- Какой простор для кулинарной
фантазии дают самые обычные блин-
чики! Но согласитесь, что весной всег-
да хочется овощей…

- Прекрасная острая закуска из ба-
клажанов, томатов, зелени и ветчины - то,
что нужно! Эти обычные продукты с по-
мощью нехитрых кулинарных приёмов
можно превратить в настоящий шедевр…

Два баклажана нарезаем вдоль пла-
стинами, солим и оставляем на полчаса.
150 грамм тертой моркови обжариваем
на сковороде с растительным маслом. Ту-
да же добавляем 300 грамм помидоров,
мелко нарезанных кубиками, солим и
слегка обжариваем. Затем начинку осту-
жаем. Теперь приступаем к баклажанам:
промываем в холодной воде, выкладываем
на сковороду с растительным маслом и об-
жариваем до золотистого цвета. Готовые
пластины обязательно надо выложить на
бумажное полотенце, промокнуть, - это
позволит убрать излишний жир.

Теперь на баклажаны выкладываем
немного начинки и кусочек ветчины, за-
ворачиваем рулетиком. Перед подачей
на стол посыпаем зеленью.

- Людмила, спасибо Вам за рецеп-
ты. Думаю, что хозяйки непременно
возьмут их на заметку. Что пожелаете
коллегам в преддверии профессио-
нального праздника?

- От всего сердца желаю им крепкого
здоровья, неиссякаемой энергии, успехов и
удачи в нашей ответственной работе. Сча-
стья и любви, поменьше волнений и тревог.
Пусть всегда им сопутствует успех!
В гостях побывала Светлана ГРИЩЕНКО

Фото Олега УШКОВА

Кулинарные фантазии
Людмилы Чаловой

Пятнадцать лет
назад в День

пожарной охраны
Людмила Чалова

пришла
устраиваться

на работу...
не поверите -

в пожарную часть!
«Раз в такой день

пришли, значит,
вам суждено здесь
работать», - этими

словами встретили
там Людмилу.

И сегодня
начальник

канцелярии ФГКУ
«6 ПЧ ФПС
по ЯНАО»

сержант
внутренней

службы Чалова
уверена,

что это совпадение
не было

случайным…

ГОРОСКОП
Овен
Эта неделя может оказаться яркой, насыщен-
ной событиями и встречами. При желании вы
сможете быть тверды и непреклонны, а рабо-
тоспособность основательно повысится. Хоро-
шо пройдут дальние поездки, а также встречи
с партнерами, приехавшими издалека.

Телец
На этой неделе вероятно изменение ближ-
него круга общения. На первом плане ока-
жутся поездки, налаживание контактов с
новыми людьми, переговоры. Спокойный
тон и выдержка позволят вам избежать раз-
дражения как со стороны начальства, так и
со стороны партнеров.

Близнецы
На этой неделе вы можете достичь больших
успехов при реализации спонтанных задач.
Однако спонтанность не обозначает поспеш-
ность: если нет времени составить план, дей-
ствуйте последовательно и обдуманно.

Рак
Ваши трудовые успехи могут превзойти са-
мые смелые ожидания, а готовность окру-
жающих пойти вам навстречу может ока-
заться для вас приятным сюрпризом. Умение
слушать и слышать плюс творческий подход
и правильная интерпретация информации
принесут вам удачу.

Лев
На этой неделе вас ожидает прилив сил и
работоспособности, в деловом партнерстве
дела пойдут на лад. Наступает время, благо-
приятное для завершения значимых дел. В
вашей работе важна интенсивность, но во
всем необходимо знать меру.

Дева
Вы можете оказаться под давлением обстоя-
тельств, которые внесут значительные изме-
нения в ваши планы. К хорошим событиям
недели можно отнести возобновление кон-
тактов с удаленными от вас людьми, будь то
родственники, друзья или деловые партнеры.

Весы
На этой неделе вы будете способны молние-
носно решить все проблемы, которые перед
вами возникнут. Если вы не станете делать
себе послаблений, то перед вами откроются
блестящие перспективы. Необходимо при-
слушаться к внутреннему голосу: сейчас он
поможет выбрать правильное решение.

Скорпион
На этой неделе вам жизненно необходимо
проявить альтруизм, совершив благородный
и бескорыстный поступок. Это, как мини-
мум, позволит вам почувствовать себя важ-
ным и нужным.

Стрелец
На этой неделе ваши знания будут востребо-
ваны, а юмор уместен. Возможно овладение
новыми профессиональными знаниями и на-
выками, не берите на себя слишком большой
объем работы.

Козерог
Убеждать и превращать противников в союз-
ников - вот центральная задача этой недели.
Постарайтесь, чтобы между вами и окружаю-
щими не осталось недоговоренностей и обид,
все отношения лучше выяснять в открытую.

Водолей
Благоприятна всякая трудовая деятель-
ность, особенно работы по благоустройству
своего дома. Систематизируйте свои дей-
ствия, потратив некоторое время на плани-
рование, и вам удастся справиться со всем
без суеты и опоздания.

Рыбы
На этой неделе, ощутив прилив творческой
энергии, вы можете многого достичь. Судьба
предложит пойти на риск и поможет добить-
ся успеха, особенно в том случае, если вы
будете действовать в компании единомыш-
ленников.

/По материалам интернет-изданий/
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Официальная информация

В соответствии со статьёй 8 Федерального закона
от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии корруп-
ции» (с изменениями от 21.11.2011 года № 329-ФЗ), пун-
ктом 3 Указа Президента Российской Федерации от
18.05.2009г. № 557 «Об утверждении перечня должно-
стей федеральной государственной службы, при назна-
чении на которые граждане и при замещении которых
федеральные государственные служащие обязаны
представлять сведения о своих доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера, а также
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера своих супруги (супруга) и не-
совершеннолетних детей» Администрация города
п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление Администрации горо-
да от 26.03.2012 № 169 «Об утверждении Перечня
должностей муниципальной службы муниципального
образования город Муравленко, при назначении на ко-
торые граждане и при замещении которых муниципаль-
ные служащие муниципального образования город Му-
равленко обязаны представлять сведения о своих дохо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, а также сведения о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера своих супру-
ги (супруга) и несовершеннолетних детей», следующие
изменения:

1.1. Пункты 1, 6 Перечня должностей муници-
пальной службы муниципального образования город
Муравленко, при назначении на которые граждане и при
замещении которых муниципальные служащие муници-
пального образования город Муравленко обязаны пред-
ставлять сведения о своих доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, а также
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера своих супруги (супруга) и не-
совершеннолетних детей, изложить в следующей ре-
дакции:

«1. В Администрации города:
1.1. Глава Администрации города
1.2. Первый заместитель главы Администрации

города
1.3. Заместитель главы Администрации города,

руководитель аппарата
1.4. Заместитель главы Администрации города по

социальной политике
1.5. Заместитель главы Администрации города по

городскому хозяйству

1.6. Помощник главы Администрации города
1.7. Советник главы Администрации города
1.8. Начальник управления экономики и прогнози-

рования
1.9. Заместитель начальника управления, на-

чальник отдела социально-экономического развития и
прогнозирования управления экономики и прогнозиро-
вания

1.10. Ведущий специалист отдела социально-эко-
номического развития и прогнозирования управления
экономики и прогнозирования

1.11. Начальник отдела муниципального заказа
управления экономики и прогнозирования

1.12. Главный специалист отдела муниципально-
го заказа управления экономики и прогнозирования

1.13. Начальник отдела по организации потреби-
тельского рынка и услуг управления экономики и про-
гнозирования

1.14. Главный специалист отдела по организации
потребительского рынка и услуг управления экономики
и прогнозирования

1.15. Ведущий специалист отдела по организации
потребительского рынка и услуг управления экономики
и прогнозирования

1.16. Начальник правового управления
1.17. Начальник организационного управления
1.18. Начальник управления архитектуры и градо-

строительства
1.19.Заместитель начальника управления архи-

тектуры и градостроительства
1.20. Начальник управления информационных

технологий
6. В Управлении муниципального имущества:
6.1. Начальник управления
6.2. Заместитель начальника управления
6.3. Начальник отдела управления муниципаль-

ной собственностью
6.4. Начальник отдела земельных отношений
6.5. Ведущий специалист отдела земельных отно-

шений».
2. Опубликовать настоящее постановление в га-

зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко.

3. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 17 апреля 2012 года № 210

О внесении изменений в постановление Администрации
города от 26.03.2012 № 169

В соответствии с Федеральным законом от
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с
изменениями от 21.11.2011 № 329-ФЗ), руководствуясь по-
становлением Администрации Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа от 08.06.2009 № 275-А «О примерном поряд-
ке формирования реестра наиболее коррупционно опас-
ных сфер деятельности органов местного самоуправле-
ния и наиболее коррупциогенных должностей муници-
пальной службы в Ямало-Ненецком автономном округе»,
Уставом муниципального образования город Муравленко,
Администрация города п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление Администрации горо-
да от 06.03.2012 № 170 «О Порядке формирования рее-
стра наиболее коррупционно опасных сфер деятельно-
сти Администрации города и наиболее коррупциогенных
должностей муниципальной службы в Администрации
города» следующие изменения:

1.1. Пункты 1, 6 Реестра наиболее коррупциоген-
ных должностей муниципальной службы в Администра-
ции города изложить в новой редакции:

«1. В Администрации города:
1.1. Глава Администрации города
1.2. Первый заместитель главы Администрации

города
1.3. Заместитель главы Администрации города,

руководитель аппарата
1.4. Заместитель главы Администрации города по

социальной политике
1.5. Заместитель главы Администрации города по

городскому хозяйству
1.6. Помощник главы Администрации города
1.7. Советник главы Администрации города
1.8. Начальник управления экономики и прогнози-

рования
1.9. Заместитель начальника управления, на-

чальник отдела социально-экономического развития и
прогнозирования управления экономики и прогнозиро-
вания

1.10. Ведущий специалист отдела социально-эко-
номического развития и прогнозирования управления
экономики и прогнозирования

1.11. Начальник отдела муниципального заказа
управления экономики и прогнозирования

1.12. Главный специалист отдела муниципально-
го заказа управления экономики и прогнозирования

1.13. Начальник отдела по организации потреби-
тельского рынка и услуг управления экономики и про-
гнозирования

1.14. Главный специалист отдела по организации
потребительского рынка и услуг управления экономики
и прогнозирования

1.15. Ведущий специалист отдела по организации
потребительского рынка и услуг управления экономики
и прогнозирования

1.16. Начальник правового управления
1.17. Начальник организационного управления
1.18. Начальник управления архитектуры и градо-

строительства
1.19.Заместитель начальника управления архи-

тектуры и градостроительства
1.20. Начальник управления информационных

технологий
6. В Управлении муниципального имущества:
6.1. Начальник управления
6.2. Заместитель начальника управления
6.3. Начальник отдела управления муниципаль-

ной собственностью
6.4. Начальник отдела земельных отношений
6.5. Ведущий специалист отдела земельных отно-

шений».
2. Опубликовать настоящее постановление в га-

зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования г. Муравленко.

3. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 17 апреля 2012 года № 211

О внесении изменений в постановление
Администрации города от 06.03.2012 № 170

Руководствуясь Уставом муниципального образо-
вания г. Муравленко, Положением о Почетной грамоте
главы Администрации города, утвержденным постанов-
лением Администрации города от 15.02.2011 № 58 «Об
утверждении Положения о Почетной грамоте главы Ад-
министрации города», Положением о Благодарственном
адресе главы Администрации города, утвержденным
постановлением Администрации города от 15.02.2011
№ 59 «Об утверждении Положения о Благодарственном
адресе главы Администрации города», за многолетний
добросовестный труд и в связи с Днем работников по-
жарной охраны:

1. Наградить Почетными грамотами
главы Администрации города:

БОГАЧЕВА Андрея Александровича - помощника на-
чальника караула пожарной части № 39 федерального
казенного учреждения «7 отряд федеральной противо-
пожарной службы Государственной противопожарной
службы по Ямало-Ненецкому автономному округу (дого-
ворной)»
КАШАЕВА Виктора Владимировича - водителя по-
жарной части № 41 федерального казенного учрежде-
ния «7 отряд федеральной противопожарной службы
Государственной противопожарной службы по Ямало-
Ненецкому автономному округу (договорной)»
РОТАРУ Виталия Климентьевича - пожарного 2 клас-
са федерального государственного казенного учрежде-
ния «6 пожарная часть федеральной противопожарной
службы по Ямало-Ненецкому автономному округу»
ЧАЛОВУ Людмилу Николаевну - начальника канцеля-
рии федерального государственного казенного учреж-
дения «6 пожарная часть федеральной противопожар-
ной службы по Ямало-Ненецкому автономному округу»

2. Вручить Благодарственные адреса
главы Администрации города:

БРОНСКОМУ Виталию Николаевичу - начальнику ка-
раула пожарной части № 41 федерального казенного
учреждения «7 отряд федеральной противопожарной
службы Государственной противопожарной службы по
Ямало-Ненецкому автономному округу (договорной)»
БУРДЕ Александру Викторовичу - старшему инспек-
тору отдела надзорной деятельности по муниципально-
му образованию г. Муравленко управления надзорной
деятельности Главного управления МЧС России по
Ямало-Ненецкому автономному округу
ДАНИЛИНУ Сергею Валентиновичу - водителю феде-
рального государственного казенного учреждения «6 по-
жарная часть федеральной противопожарной службы
по Ямало-Ненецкому автономному округу»
ЕРЕМЕНКО Наталье Викторовне - радиотелефонисту
федерального государственного казенного учреждения
«6 пожарная часть федеральной противопожарной
службы по Ямало-Ненецкому автономному округу»
СОЛОВЬЁВОЙ Елене Васильевне - уборщику служебных
помещений федерального государственного казенного уч-
реждения «6 пожарная часть федеральной противопожар-
ной службы по Ямало-Ненецкому автономному округу»
ШУЛИКОВУ Владимиру Александровичу - водителю
пожарной части № 40 федерального казенного учреж-
дения «7 отряд федеральной противопожарной службы
Государственной противопожарной службы по Ямало-
Ненецкому автономному округу (договорной)»

3. Опубликовать настоящее распоряжение в газе-
те «Наш город».

4. Контроль за исполнением настоящего распоря-
жения оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 12 марта 2012 года № 278

О награждении

Руководствуясь Уставом муниципального образования г. Муравленко, Положением о Благодарственном пись-
ме Администрации города, утвержденным постановлением Администрации города от 30.03.2012 № 184 «Об утверж-
дении Положения о Благодарственном адресе Администрации города», за высокие спортивные достижения на Арк-
тических зимних играх-2012:

1. Вручить Благодарственное письмо Администрации города:

СУЛТАНОВУ Тимуру Салаватовичу
2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 17 апреля 2012 года № 498

О награждении

Приглашаем вас принять участие в конкурсе на пре-
доставление субсидий из городского бюджета социально
ориентированным некоммерческим организациям в муни-
ципальном образовании город Муравленко в 2012 году.

Цель конкурса – поддержка общественных ини-
циатив социально ориентированных некоммерческих
организаций, действующих на территории муниципаль-
ного образования город Муравленко, на реализацию
социально значимых проектов (далее – муниципальное
образование).

Социально ориентированной некоммерческой
организацией является некоммерческая организация,
осуществляющая в соответствии с учредительными доку-
ментами (уставом) один из видов деятельности, предус-
мотренных статьей 31.1 Федерального закона от 12 янва-
ря 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и
законом автономного округа от 25 ноября 2011 года
№ 129-ЗАО «О видах деятельности некоммерческих орга-
низаций для признания их социально ориентированными
в Ямало-Ненецком автономном округе».

Конкурс проводится в соответствии с постановле-
нием Администрации города от 23 апреля 2012 года
№ 220 «Об утверждении Порядка предоставления суб-
сидий из городского бюджета социально ориентирован-
ным некоммерческим организациям в муниципальном
образовании город Муравленко на конкурсной основе»
(далее – конкурс), которое опубликовано в официаль-
ном выпуске общественно-политической газеты «Наш
город» от 27 апреля 2012 года № 17, а также размеще-
но на официальном сайте муниципального образования
город Муравленко в разделе «Новое на сайте» и в раз-
деле «Администрация города» подразделе «Норматив-
но-правовые акты» (Постановления Администрации за
2012 год) по адресу: http://www.muravlenko.com/.

Перечень приоритетных направлений предостав-

ления субсидий из городского бюджета социально ори-
ентированным некоммерческим организациям в муни-
ципальном образовании город Муравленко на конкурс-
ной основе в 2012 году предусмотрен пунктом 4 статьи
1 Федерального закона от 05.04.2010 № 40-ФЗ «О вне-
сении изменений в отдельные законодательные акты
Российской Федерации о поддержке социально ориен-
тированных некоммерческих организаций».

Размер конкурсного фонда в 2012 году соста-
вляет один миллион девятьсот пятьдесят рублей, раз-
мер субсидии, предоставляемой победителю конкурса в
соответствии с настоящим Порядком, не может превы-
шать 500 тысяч рублей.

При рассмотрении заявок учитываются крите-
рии значимости и актуальности, экономической и
социальной эффективности проектов и критерии
профессиональной компетенции участников кон-
курса. Конкурс в 2012 году проводится один раз.

Каждый участник конкурса вправе предоста-
вить в текущем году на рассмотрение конкурсной
комиссии только один проект.

Заявка готовится в соответствии с постановлени-
ем Администрации города от 23 апреля 2012 года № 220
«Об утверждении Порядка предоставления субсидий из
городского бюджета социально ориентированным не-
коммерческим организациям в муниципальном образо-
вании город Муравленко на конкурсной основе» и от-
правляется в электронном и печатном виде по адресу:
г. Муравленко, ул. Ленина, дом 80, каб. 309, контактный
телефон: 28-4-45, эл. адрес: analitmurav@yandex.ru.

Контактный телефон для получения консультации
по участию в конкурсе в отделе информации и общест-
венных связей Администрации города Муравленко: Баше-
ва Светлана Фанузовна, Латыпова Альфия Ралифовна –
28-4-45, в рабочие дни с 8:30 до 12:30 и с 14:00 до 17:00.

Уважаемые жители города!
ВНИМАНИЕ, КОНКУРС!
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ОФИЦИАЛЬНО
18 Спецвыпуск «НАШ ГОРОД»

Руководствуясь Земельным кодексом Российской
Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003
№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», от 27.07.2010
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государст-
венных и муниципальных услуг», Уставом муниципально-
го образования город Муравленко, постановлением адми-
нистрации города от 29.06.2011 № 318 «Об утверждении
Порядка разработки и утверждения административных
регламентов предоставления муниципальных услуг в му-
ниципальном образовании город Муравленко», Админи-
страция города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Административный регламент пре-
доставления муниципальной услуги «Прием заявлений
и выдача документов о согласовании проектов границ
земельных участков» согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко.

3. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 17 апреля 2012 года № 213

Об утверждении Административного регламента предоставления
муниципальной услуги «Прием заявлений и выдача документов

о согласовании проектов границ земельных участков»

1. Общие положения

1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений и выдача доку-
ментов о согласовании проектов границ земельных участков» (далее – административный регламент) разработан в
соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных
и муниципальных услуг», в целях повышения качества предоставления муниципальной услуги, и устанавливает по-
рядок и стандарт предоставления муниципальной услуги.

1.2. Заявителями на предоставление муниципальной услуги являются: физические и юридические лица, а так-
же лица, имеющие право в соответствии с законодательством выступать от их имени.

1.3. Порядок информирования о правилах предоставления муниципальной услуги:
1) Администрация города Муравленко (далее – Администрация города) расположена по адресу: г. Мурав-

ленко, ул. Ленина, 80; телефон: 27-9-92, факс: 28-5-83, официальный сайт города Муравленко: www.muravlenko.com.
Муниципальная услуга предоставляется непосредственно управлением архитектуры и градостроительства

Администрации города Муравленко, которое находится по адресу: ул. Дружбы Народов, дом 8а, г. Муравленко, Яма-
ло-Ненецкий автономный округ, 629603.

Контактные телефоны: (34938) 27-4-36, 27-4-34.
Факс: (34938) 27-4-36.
Адрес электронной почты: arhmur@mail.ru
Понедельник - пятница 8.45 – 16.50
Время перерыва для отдыха (обеденный перерыв), установленное правилами служебного распорядка с соб-

людением графика (режима) работы с заявителями, - с 12.30 до 14.00.
Контактные телефоны специалистов:
тел.: (34938) 27-7-01, 27-4-76
2) информация о муниципальной услуге, процедуре ее предоставления представляется:
- непосредственно специалистами управления архитектуры и градостроительства;
- с использованием средств телефонной связи и электронного информирования;
- посредством размещения в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том чис-

ле в сети Интернет), публикаций в средствах массовой информации, на стендах в помещении управления архитек-
туры и градостроительства;

3) для получения информации о муниципальной услуге, процедуре ее предоставления, ходе предоставления
муниципальной услуги заинтересованные лица вправе обращаться:

- в устной форме лично или по телефону 27-7-01 к специалистам управления архитектуры и градостроитель-
ства, участвующим в предоставлении муниципальной услуги;

- в письменной форме лично или почтой в адрес управления архитектуры и градостроительства: г. Мурав-
ленко, ул. Дружбы Народов, дом 8а, в том числе по электронной почте: arhmur@mail.ru.

1.4. Информирование заявителей проводится в устной и письменной форме.
При ответах на телефонные звонки и обращениях заявителей лично в приемные часы специалисты струк-

турного подразделения, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, подробно и в вежливой (корректной)
форме информируют обратившихся по интересующим их вопросам. Ответ на телефонный звонок должен начи-
наться с информации о наименовании органа, в который поступил звонок, и фамилии специалиста, принявшего те-
лефонный звонок.

При невозможности специалиста, принявшего звонок, самостоятельно ответить на поставленные вопросы об-
ратившемуся лицу сообщается телефонный номер, по которому можно получить интересующую его информацию.

Устное информирование обратившегося лица осуществляется не более 15 минут.
В случае, если для подготовки ответа требуется продолжительное время, специалист, осуществляющий уст-

ное информирование, предлагает направить обращение о предоставлении письменной информации по вопросам
предоставления муниципальной услуги либо назначает другое удобное для заинтересованного лица время для уст-
ного информирования.

Письменное информирование по вопросам предоставления муниципальной услуги осуществляется при полу-
чении обращения заинтересованного лица о предоставлении письменной информации по вопросам предоставления
муниципальной услуги.

Ответ на обращение дается в течение 30 дней со дня регистрации письменного обращения в органе местно-
го самоуправления (Администрация города, управление архитектуры и градостроительства).

Специалисты структурного подразделения, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, ответст-
венные за рассмотрение обращения, обеспечивают объективное, всестороннее и своевременное рассмотрение об-
ращения, готовят письменный ответ по существу поставленных вопросов.

Письменный ответ на обращение, содержащий фамилию, имя, отчество и номер телефона исполнителя, под-
писывается руководителем управления архитектуры и градостроительства либо уполномоченным им лицом и на-
правляется по почтовому адресу, указанному в обращении.

В случае, если в обращении о предоставлении письменной информации не указаны фамилия, имя, отчество
заинтересованного лица, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ,
ответ на обращение не дается.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги.
Прием заявлений и выдача документов о согласовании проектов границ земельных участков.
2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу.
Организацию предоставления муниципальной услуги осуществляет управление архитектуры и градострои-

тельства Администрации города Муравленко (далее по тексту – управление архитектуры и градостроительства).
2.3. Результат предоставления муниципальной услуги.
Результатом предоставления муниципальной услуги является:
- утвержденная схема расположения земельного участка на кадастровом плане или кадастровой карте соо-

тветствующей территории;
- уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин и оснований отказа.
2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги.
Срок предоставления муниципальной услуги в течение 30 дней с момента регистрации письменного обра-

щения заявителя (с приложенными к обращению документами согласно перечню, указанному в пункте 2.6. настоя-
щего Административного регламента).

При необходимости срок рассмотрения обращения может быть продлён не более чем на 30 дней с обяза-
тельным уведомлением об этом заявителя.

2.4.1. Время консультирования заявителей по телефону не должно превышать 10 минут.
2.4.3. Время ожидания в очереди для получения от специалиста информации о процедуре предоставления

муниципальной услуги не должно превышать 30 минут.

Приложение
к постановлению Администрации

города от 17.04.2012 № 213

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений и выдача документов

о согласовании проектов границ земельных участков»

2.4.4. Проверка на наличие всех необходимых документов не должна превышать 5 минут.
2.4.5. Регистрация заявления на предоставление муниципальной услуги осуществляется в течение рабочего

дня.
2.4.7. Направление после регистрации заявления на рассмотрение начальнику управления архитектуры и гра-

достроительства осуществляется в течение 1 дня.
2.4.8. Рассмотрение начальником управления архитектуры и градостроительства и направление специалисту

заявления не должно превышать 1 дня.
2.4.9. Рассмотрение специалистом заявления и пакета документов осуществляется в течение 1 дня.
2.4.10. Подготовка проекта распоряжения Администрации города «Об утверждении схемы расположения зе-

мельного участка на кадастровом плане или кадастровой карте соответствующей территории» (далее – распоряже-
ние Администрации города) или письма об отказе в утверждении и выдаче схемы расположения земельного участ-
ка на кадастровом плане или кадастровой карте соответствующей территории с указанием причин (далее – письмо
об отказе) не должна превышать 5 дней.

2.4.11. Уведомление заявителя о необходимости получения копии распоряжения Администрации города со
схемой расположения земельного участка на кадастровом плане или кадастровой карте соответствующей террито-
рии или письма об отказе осуществляется в течение рабочего дня.

2.5. Правовыми основаниями предоставления муниципальной услуги являются:
- Земельный кодекс Российской Федерации;
- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ»;
- Федеральным законом от 30.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-

ципальных услуг»;
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.12.2009 № 1993-р «Об утверждении сводного

перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляемых органами исполнительной
власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления в электронном виде, а также услуг,
предоставляемых в электронном виде учреждениями субъектов Российской Федерации и муниципальными учреж-
дениями».

2.6. Перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги.
2.6.1. Для получения муниципальной услуги заявитель предоставляет в управление архитектуры и градо-

строительства:

��

№ 
п/п

Заявители – физические лица 
(в том числе индивидуальные предприниматели)

Заявители – 
юридические лица

1. Заявление о выдаче утвержденной схемы расположения земельного участка (в соответствии с Приложени-
ем № 1 к настоящему Административному регламенту).

2. Копию документа, удостоверяющего личность заявителя:
- паспорт гражданина Российской Федерации (страницы 2-7);

- временное удостоверение личности гражданина Российской Федерации по
форме № 2П (для утративших паспорт граждан, а также для граждан, в отно-
шении которых до выдачи паспорта проводится дополнительная проверка).

Копии учредительных 
документов, а также 
документов, подтверждаю-
щих полномочия представи-
теля юридического лица.

3. Оригинал и копию доверенности или договора, в случае если от имени заинтересованного лица действует
его представитель.

4. Копии правоустанавливающих документов на здания, строения, сооружения, расположенные на земельном
участке.

Документы, указанные в пункте 2.6.1 настоящего Административного регламента, представляются в двух эк-
земплярах: один из которых – подлинник, представляемый для обозрения и подлежащий возврату заявителю, дру-
гой – копия документа, прилагаемая к заявлению. Прилагаемый к заявлению документ, состоящий из двух и более
листов, должен быть пронумерован и прошнурован.

Предоставление указанных в п. 2.6.1. документов, подписанных электронно – цифровой подписью (ЭЦП), воз-
можно по электронной почте на адрес управления архитектуры и градостроительства: arhmur@mail.ru.

2.6.2. Представленные документы должны соответствовать следующим требованиям:
1) заявление должно быть оформлено в соответствии с утверждённой формой (приложение № 1 к Админи-

стративному регламенту);
2) фамилия, имя и отчество (наименование) заявителя, его место жительства (место нахождения), телефон

написаны полностью и разборчиво;
3) в документах отсутствуют неоговоренные исправления;
4) документы не исполнены карандашом.
2.7. Перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной

услуги.
2.7.1. Основаниями для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной ус-

луги, является нарушение требований п. 2.6.2.
2.8. Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги. 
2.8.1. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:
1) изъятие земельного участка из оборота;
2) отсутствие возможности использования территории в испрашиваемых целях с учетом экологических, гра-

достроительных норм и иных условий;
3) резервирование земельного участка для государственных или муниципальных нужд;
4) от заявителя поступило заявление о прекращении рассмотрения заявления на предоставление муници-

пальной услуги;
5) в заявлении отсутствуют сведения, необходимые для качественного исполнения муниципальной услуги.
2.9. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.
2.10. Требования к помещениям предоставления муниципальной услуги.
Требования к помещениям предоставления муниципальной услуги.
1) требования к местам приема заявителей:
служебные кабинеты специалистов, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, в которых осу-

ществляется прием заявителей, должны быть оборудованы вывесками с указанием номера кабинета и фамилии,
имени, отчества и должности специалиста, ведущего прием;

места для приема заявителей оборудуются стульями и столами, оснащаются канцелярскими принадлежно-
стями для обеспечения возможности оформления документов;

2) требования к местам для ожидания:
- места для ожидания в очереди оборудуются стульями и (или) кресельными секциями;
- места для ожидания находятся в холле или ином специально приспособленном помещении;
- в здании, где организуется прием заявителей, предусматриваются места общественного пользования (туа-

леты) и места для хранения верхней одежды;
3) требования к местам для информирования заявителей:
- оборудуются визуальной, текстовой информацией, размещаемой на информационном стенде;
- оборудуются стульями и столами для возможности оформления документов;
- информационный стенд, столы размещаются в местах, обеспечивающих свободный доступ к ним.
2.11. Показатели доступности и качества муниципальных услуг.
2.11.1. Показатели оценки доступности и качества муниципальной услуги.
1) Территория, прилегающая к месторасположению управления архитектуры и градостроительства, оборуду-

ется местами для парковки автотранспортных средств. Доступ заявителей к парковочным местам является бес-
платным.

3) Возможность направления запроса по электронной почте на электронный адрес управления архитектуры и
градостроительства: arhmur@mail.ru.

4) Размещение информации о порядке предоставления муниципальной услуги на официальном интернет-сай-
те Администрации города.

5) Срок предоставления муниципальной услуги не превышает 30 дней со дня поступления обращения физи-
ческого или юридического лица с заявлением об утверждении и выдаче ему схемы расположения земельного участ-
ка на кадастровом плане или кадастровой карте соответствующей территории. 

6) Отсутствие поданных в установленном порядке жалоб на действия (бездействие) должностных лиц, осу-
ществленные в ходе предоставления муниципальной услуги.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку
их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме.

3.1. Блок-схема последовательности действий при предоставлении муниципальной услуги приводится в при-
ложении №2 к настоящему Административному регламенту.

3.2. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:
1) принятие и регистрация заявления (с приложением документов) на предоставление муниципальной услуги;
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2) рассмотрение заявления и оформление ре-
зультата предоставления муниципальной услуги;

3) выдача заявителю результата муниципальной
услуги.

3.3. Принятие заявления.
Основанием для начала исполнения администра-

тивной процедуры является личное обращение заявите-
ля в управление архитектуры и градостроительства, ли-
бо поступление запроса почтовым отправлением, по
электронной почте.

Специалист управления архитектуры и градо-
строительства, в обязанности которого входит предо-
ставление муниципальной услуги:

1) проверяет наличие всех необходимых доку-
ментов в соответствии с перечнем, установленным под-
пунктом 2.6.1. настоящего Административного регла-
мента;

2) выдает заявителю образец заявления (в соо-
тветствии с Приложением №1 к настоящему Админи-
стративному регламенту) для заполнения;

3) проверяет соответствие представленных доку-
ментов требованиям, установленным подпунктом 2.6.2.
настоящего Административного регламента;

4) одновременно специалист управления архи-
тектуры и градостроительства сообщает заявителю:

- максимальный срок предоставления муници-
пальной услуги с момента подачи заявления;

- телефон, фамилию и инициалы специалиста, у
которого заявитель в течение срока предоставления му-
ниципальной услуги может узнать о стадии рассмотре-
ния документов и времени, оставшемся до ее заверше-
ния.

Продолжительность административной процеду-
ры не более 15 минут.

5) регистрация заявлений осуществляется в при-
емной управления архитектуры и градостроительства в
тот же день в соответствии с правилами ведения дело-
производства, где заявителю сообщают номер и дату
регистрации запроса;

В случае предоставления заявления напрямую,
либо почтой в приемную управления архитектуры и гра-
достроительства без консультации специалистов, дан-
ное заявление также подлежит регистрации в день по-
ступления.

Заявления, прошедшие регистрацию, в течение
рабочего дня направляются для рассмотрения начальни-
ку управления архитектуры и градостроительства. На-
чальник управления архитектуры и градостроительства
(либо уполномоченное на время его отсутствия лицо)
рассматривает заявление и направляет его на исполне-
ние ответственному за предоставление муниципальной
услуги начальнику отдела градостроительного развития и
планирования застройки управления (далее – начальник
отдела ГРПЗ) (либо уполномоченному на время его от-
сутствия лицу) для исполнения. Время выполнения дей-
ствий не должно превышать 3 рабочих дней. Начальник
отдела ГРПЗ рассматривает документы и направляет их
на выполнение специалисту отдела ГРПЗ.  

Результатом административной процедуры явля-
ется получение отделом ГРПЗ, уполномоченным на пре-
доставление муниципальной услуги, обращения заяви-
теля и приложенных к нему документов.

3.4. Рассмотрение обращения заявителя и
оформление результата предоставления муниципаль-
ной услуги.

Основанием для начала процедуры рассмотре-
ния обращения заявителя и оформления результата
предоставления муниципальной услуги является полу-
чение специалистом отдела ГРПЗ, уполномоченным на
предоставление муниципальной услуги обращения зая-
вителя и приложенных к нему документов.

При получении запроса заявителя специалист от-
дела ГРПЗ, ответственный за рассмотрение обращения
заявителя:

1) устанавливает наличие полномочий управле-
ния архитектуры и градостроительства по рассмотре-
нию обращения заявителя;

2) устанавливает предмет обращения заявителя;
3) проводит экспертизу приложенных к заявлению

документов, определяет их достаточность (в соответ-
ствии с подпунктом 2.6.1. настоящего Административно-
го регламента) и актуальность на момент подачи заяв-
ления;

4) проверяет историю обращения заявителя на
предмет наличия повторных обращений данного заяви-
теля по такому же вопросу;

5) проверяет наличие действующих правоотно-
шений на испрашиваемый земельный участок;

6) работает с графическим материалом, имею-
щимся в управлении архитектуры и градостроитель-
ства, с целью определения местоположения земельно-
го участка на местности, его координат и координат рас-
положенных на данном земельном участке зданий,
строений, сооружений, а также с целью уточнения
имеющейся в управлении архитектуры и градострои-
тельства топографической съемки испрашиваемого зе-
мельного участка.

В случае, если предоставление муниципальной
услуги входит в полномочия управления архитектуры и
градостроительства и отсутствуют определенные пун-
ктом 2.8. настоящего Административного регламента
основания для отказа в предоставлении муниципальной
услуги, специалист управления архитектуры и градо-
строительства, ответственный за рассмотрение обра-
щения заявителя, подготавливает схему расположения
земельного участка на кадастровом плане или када-
стровой карте территории.

Схема расположения земельного участка на ка-
дастровом плане или кадастровой карте соответствую-
щей территории изготавливается в четырех экземпля-
рах и направляется на согласование начальнику управ-
ления архитектуры и градостроительства.

Результатом административной процедуры явля-
ется подготовленная для выдачи заявителю утвержден-
ная схема расположения земельного участка или отказ
в предоставлении муниципальной услуги.

Время выполнения действий составляет 30 рабо-
чих дней.

В случае, если схема расположения земельного
участка на кадастровом плане или кадастровой карте
соответствующей территории в четырех экземплярах
предоставлена заявителем, специалист управления ар-
хитектуры и градостроительства, ответственный за
рассмотрение обращения заявителя, проверяет основа-
ния для отказа, определенные пунктом 2.8. настоящего
Административного регламента, и направляет данную
схему на согласование начальнику архитектуры и гра-
достроительства.

Результатом административной процедуры явля-
ется подготовленная для выдачи заявителю утвержден-
ная схема расположения земельного участка или отказ
в предоставлении муниципальной услуги.

Время выполнения действий составляет 30 рабо-
чих дней.

3.5. Порядок утверждения и выдачи схемы распо-
ложения земельного участка на кадастровом плане или
кадастровой карте соответствующей территории (при
предоставлении заявителем).

3.5.1. Изготовленная схема расположения зе-
мельного участка на кадастровом плане или кадастро-
вой карте соответствующей территории подлежит
утверждению в следующем порядке:

3.5.2. Подписанная заявителем, (а в некоторых
случаях  организацией, изготовившей схему расположе-
ния земельного участка на кадастровом плане или када-
стровой карте соответствующей территории), согласо-
ванная начальником управления архитектуры и градо-
строительства схема расположения земельного участка
направляется специалистом управления архитектуры и
градостроительства для согласования в управление му-
ниципального имущества Администрации города Мурав-
ленко (далее – управление муниципального имущества). 

Срок исполнения действий – 3 дня.
К схеме расположения земельного участка на ка-

дастровом плане или кадастровой карте соответствую-
щей территории должны быть приложены документы,
содержащие сведения о заказчике,  сведения об орга-
низации, специализирующейся на выполнении земель-
ных кадастровых работ, изготовившей схему располо-
жения земельного участка на кадастровом плане или ка-
дастровой карте соответствующей территории.

3.5.3. Рассмотрение начальником управления му-
ниципального имущества  схемы расположения земель-
ного участка на кадастровом плане или кадастровой
карте соответствующей территории и направление на-
чальнику отдела земельных отношений управления не
должно превышать 1 дня.

3.5.4. Рассмотрение начальником отдела земель-
ных отношений управления муниципального имущества
схемы расположения земельного участка на кадастро-
вом плане или кадастровой карте соответствующей тер-
ритории и направление специалисту отдела земельных
отношений управления не должно превышать 1 дня.

3.5.5. Проверка специалистом отдела земельных
отношений управления муниципального имущества схе-
мы расположения земельного участка на кадастровом
плане или кадастровой карте соответствующей террито-
рии и направление на согласование начальнику отдела
земельных отношений, осуществляется в течение 3
дней. Согласованная начальником отдела земельных
отношений схема расположения земельного участка на-
правляется на согласование начальнику управления му-
ниципального имущества в течение 1 дня. 

3.5.6. Согласованная управлением муниципаль-
ного имущества схема расположения земельного участ-
ка на кадастровом плане или кадастровой карте соо-
тветствующей территории специалистом отдела напра-
вляется в управление архитектуры и градостроитель-
ства в течение 1 дня. 

3.5.7. Согласованная схема с приложением доку-
ментов, содержащих сведения о заказчике,  сведения об
организации, специализирующейся на выполнении зе-
мельных кадастровых работ, изготовившей схему рас-
положения земельного участка на кадастровом плане
или кадастровой карте соответствующей территории,
специалистом управления архитектуры и градострои-
тельства  направляется на согласование (в случае не-
обходимости) в муниципальные организации, осущест-
вляющие эксплуатацию сетей инженерно-технического
обеспечения.

Срок исполнения действий – 3 дня.
3.5.8. Проверка муниципальными организациями,

осуществляющими эксплуатацию сетей инженерно-тех-
нического обеспечения, схемы расположения земельно-
го участка на кадастровом плане или кадастровой карте
соответствующей территории осуществляется в тече-
ние 7 дней.

3.5.9. Согласованная муниципальными организа-
циями, осуществляющими эксплуатацию сетей инже-
нерно-технического обеспечения, схема расположения
земельного участка на кадастровом плане или када-
стровой карте соответствующей территории направля-
ется в управление архитектуры и градостроительства
для подготовки проекта распоряжения «Об утверждении
схемы расположения земельного участка на кадастро-
вом плане или кадастровой карте соответствующей тер-
ритории».

3.5.10. Специалист управления архитектуры и
градостроительства, ответственный за подготовку
проекта распоряжения, подготавливает проект распоря-
жения и  направляет его на согласование в Админи-
страцию города Муравленко.

3.6. Выдача результата предоставления муници-
пальной услуги заявителю.

Основанием для начала процедуры выдачи ре-
зультата предоставления муниципальной услуги явля-
ется:

- утвержденная схема расположения земельного
участка;

- утвержденная схема расположения земельного
участка с сопроводительным письмом, подписанным на-
чальником управления архитектуры и градостроительства
(либо уполномоченным на время его отсутствия лицом);

- отказ в предоставлении муниципальной услуги,
оформленный в письменном виде и подписанный на-
чальником управления архитектуры и градостроитель-
ства (либо уполномоченным на время его отсутствия
лицом). 

Решение о предоставлении или отказе в предо-
ставлении муниципальной услуги регистрирует специа-
лист управления архитектуры и градостроительства,
ответственный за делопроизводство, в соответствии с
установленными правилами ведения делопроизводства.

Решение о предоставлении или отказе в предо-
ставлении муниципальной услуги с присвоенным реги-
страционным номером специалист управления архитек-
туры и градостроительства, ответственный за делопро-
изводство, направляет заявителю почтовым отправле-
нием, если иной порядок выдачи документа не опреде-
лен заявителем при подаче запроса.

Выдача результата муниципальной услуги (2 эк-
земпляра утвержденной схемы расположения земель-
ного участка) осуществляется специалистом управле-
ния архитектуры и градостроительства при предъявле-
нии заявителем документа, удостоверяющего личность;
доверенному лицу – при предъявлении доверенности,
оформленной в установленном порядке, и документа,
удостоверяющего личность.

Копия решения вместе с документами, представ-
ленными заявителем, остаются на хранении в управле-
нии архитектуры и градостроительства.

Результатом административной процедуры явля-
ется вручение заявителю 2-х экземпляров утвержден-
ной схемы расположения земельного участка или отка-
за в предоставлении муниципальной услуги.

Продолжительность административной процеду-
ры не более 15 минут.

В случае, если по истечении срока предоставле-
ния муниципальной услуги заявитель не обратился за
результатом муниципальной услуги, либо ответ был на-
правлен почтой в адрес заявителя, но вернулся неполу-
ченным, данный ответ хранится в приемной управления
архитектуры и градостроительства в соответствии с но-
менклатурой до востребования заявителем.

Рассмотрение заявления считается законченным,
если по нему приняты необходимые меры и заявитель
проинформирован о результатах рассмотрения.

4. Формы контроля за исполнением 
Административного регламента

4.1. Текущий контроль за соблюдением последо-
вательности административных действий, определен-
ных настоящим Административным регламентом, и при-
нятием в ходе предоставления муниципальной услуги
решений осуществляют начальник управления архитек-
туры и градостроительства или его заместитель.

4.2. Контроль за полнотой и качеством предо-
ставления муниципальной услуги включает в себя про-
ведение проверок, выявление и установление наруше-
ний прав заявителей, принятие решений об устранении
соответствующих нарушений.

Проверки могут быть плановыми на основании
планов работы управления архитектуры и градострои-
тельства,  либо внеплановыми, проводимыми в том чис-
ле по жалобе заявителей на своевременность, полноту
и качество предоставления муниципальной услуги.

Решение о проведении внеплановой проверки
принимает глава Администрации города или начальник
управления архитектуры и градостроительства.

Результаты проверки оформляются в виде акта, в
котором отмечаются выявленные недостатки и указы-
ваются предложения по их устранению.

4.3. По результатам проведения проверок полно-
ты и качества предоставления муниципальной услуги в
случае выявления нарушений виновные лица привле-
каются к дисциплинарной ответственности в соответ-
ствии с действующим законодательством.

4.4. Заявители вправе направить письменное об-
ращение в адрес главы Администрации города или на-
чальника управления архитектуры и градостроитель-
ства с просьбой о проведении проверки соблюдения и
исполнения положений настоящего Административного
регламента и иных нормативных правовых актов, уста-
навливающих требования к предоставлению муници-
пальной услуги, полноты и качества предоставления му-
ниципальной услуги в случае нарушения прав и закон-
ных интересов заявителей при предоставлении муници-
пальной услуги.

В случае проведения внеплановой проверки по
конкретному обращению в течение 30 дней со дня реги-
страции письменного обращения обратившемуся напра-
вляется по почте информация о результатах проверки,
проведенной по обращению. Информация подписыва-
ется начальником управления архитектуры и градо-
строительства.

5. Досудебное (внесудебное) обжалование 
заявителем решений и действий (бездействия)  

органа, предоставляющего муниципальную услугу,
должностного лица органа, предоставляющего 
муниципальную услугу, либо муниципального 

служащего

5.1. Заявитель может обратиться с жалобой, в
том числе в следующих случаях:

5.1.1. Нарушение срока регистрации запроса зая-

вителя о предоставлении  муниципальной услуги.
5.1.2. Нарушение срока предоставления муници-

пальной услуги.
5.1.3. Требование у заявителя документов, не

предусмотренных нормативными правовыми актами
Российской Федерации, нормативными правовыми ак-
тами субъектов Российской Федерации, муниципальны-
ми правовыми актами для предоставления муниципаль-
ной услуги.

5.1.4. Отказ в приеме документов, предоставле-
ние которых предусмотрено нормативными правовыми
актами Российской Федерации, нормативными право-
выми актами субъектов Российской Федерации, муници-
пальными правовыми актами для предоставления муни-
ципальной услуги, у заявителя.

5.1.5. Отказ в предоставлении муниципальной ус-
луги, если основания отказа не предусмотрены феде-
ральными законами и принятыми в соответствии с ними
иными нормативными правовыми актами Российской
Федерации, нормативными правовыми актами субъек-
тов Российской Федерации, муниципальными правовы-
ми актами.

5.1.6. Затребование с заявителя при предостав-
лении муниципальной услуги платы, не предусмотрен-
ной нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, нормативными правовыми актами субъектов
Российской Федерации, муниципальными правовыми
актами.

5.1.7. Отказ органа, предоставляющего муници-
пальную услугу, должностного лица органа, предоста-
вляющего муниципальную услугу, в исправлении допу-
щенных опечаток и ошибок в выданных в результате
предоставления муниципальной услуги документах ли-
бо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.2. Жалоба подается в письменной форме на бу-
мажном носителе, в электронной форме в орган, предо-
ставляющий муниципальную услугу. Жалобы на реше-
ния, принятые руководителем органа, предоставляюще-
го муниципальную услугу, подаются в вышестоящий ор-
ган (при его наличии) либо в случае его отсутствия расс-
матриваются непосредственно руководителем органа,
предоставляющего муниципальную услугу.

5.3. Жалоба может быть направлена по почте, че-
рез многофункциональный центр, с использованием ин-
формационно-телекоммуникационной сети Интернет,
официального сайта органа, предоставляющего муници-
пальную услугу, единого портала муниципальных услуг
либо регионального портала муниципальных услуг, а так-
же может быть принята при личном приеме заявителя.

5.4. Жалоба должна содержать:
5.4.1. Наименование органа, предоставляющего

муниципальную услугу, должностного лица органа, пре-
доставляющего муниципальную услугу, либо муници-
пального служащего, решения и действия (бездействие)
которых обжалуются.

5.4.2. Фамилию, имя, отчество (последнее - при
наличии), сведения о месте жительства заявителя - фи-
зического лица либо наименование, сведения о месте
нахождения заявителя - юридического лица, а также но-
мер (номера) контактного телефона, адрес (адреса)
электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по
которым должен быть направлен ответ заявителю.

5.4.3. Сведения об обжалуемых решениях и дей-
ствиях (бездействии) органа, предоставляющего муни-
ципальную услугу, должностного лица органа, предоста-
вляющего муниципальную услугу, либо муниципального
служащего.

5.4.4. Доводы, на основании которых заявитель
не согласен с решением и действием (бездействием)
органа, предоставляющего муниципальную услугу,
должностного лица органа, предоставляющего муни-
ципальную услугу, либо муниципального служащего.
Заявителем могут быть представлены документы (при
наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо
их копии.

5.4.5. Жалоба, поступившая в орган, предоста-
вляющий муниципальную услугу, подлежит рассмотре-
нию должностным лицом, наделенным полномочиями
по рассмотрению жалоб, в течение пятнадцати рабочих
дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования от-
каза органа, предоставляющего муниципальную услугу,
должностного лица органа, предоставляющего муници-
пальную услугу, в приеме документов у заявителя либо
в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в
случае обжалования нарушения установленного срока
таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня
ее регистрации. 

5.5. По результатам рассмотрения жалобы орган,
предоставляющий муниципальную услугу, принимает
одно из следующих решений:

5.5.1. Удовлетворяет жалобу, в том числе в фор-
ме отмены принятого решения, исправления допущен-
ных органом, предоставляющим муниципальную услугу,
опечаток и ошибок в выданных в результате предостав-
ления муниципальной услуги документах, возврата зая-
вителю денежных средств, взимание которых не пре-
дусмотрено нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, нормативными правовыми актами
субъектов Российской Федерации, муниципальными
правовыми актами, а также в иных формах;

5.5.2. Отказывает в удовлетворении жалобы.
5.6. Не позднее дня, следующего за днем приня-

тия решения, заявителю в письменной форме и по же-
ланию заявителя в электронной форме направляется
мотивированный ответ о результатах рассмотрения жа-
лобы.

5.7. В случае установления в ходе или по резуль-
татам рассмотрения жалобы признаков состава админи-
стративного правонарушения или преступления долж-
ностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотре-
нию жалоб, незамедлительно направляет имеющиеся
материалы в органы прокуратуры. 
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Приложение № 1
к Административному регламенту предоставления 

муниципальной услуги «Прием заявлений и выдача документов 
о согласовании проектов границ земельных участков» 

ОБРАЗЕЦ

Начальнику  управления архитектуры 
и градостроительства Администрации  
города Муравленко 

от ___________________________
ИНН _________________________
паспорт ______________________
адрес ________________________ 
тел.:__________________________

Заявление

Прошу Вас утвердить и выдать схему расположения земельного участка, расположенного по адресу:_________
_________________________________________________________________________________________________ 

Приложение: (в соответствии с подпунктом 2.6.1 настоящего Административного регламента)

_________________________________________
Дата и подпись заявителя

Приложение № 2
к Административному регламенту предоставления 

муниципальной услуги «Прием заявлений и выдача документов 
о согласовании проектов границ земельных участков»

3. Организация проведения конкурса
3.1. Организатором конкурса является Администрация города (далее – организатор конкурса).
3.2. Проведение конкурса осуществляет  управление экономики и прогнозирования Администрации города в

лице отдела по организации потребительского рынка и услуг.
3.3. Для проведения конкурса и определения его победителей создается  конкурсная  комиссия  (далее – Ко-

миссия), в состав которой  входят представители органов местного самоуправления, общественных и некоммерче-
ских организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, ор-
ганизаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность на территории муниципального
образования город Муравленко. Члены комиссии не имеют права участвовать в конкурсе.

3.4. Прием конкурсных заявок начинается 20.04.2012 года и заканчивается 21.05. 2011 года в 10-00.
3.4.1. Время приема заявок: с 8-30 до 17-12, перерыв: с 12-30 до 14-00.
3.4.2. Выходные дни: суббота, воскресенье.
3.5. Источники финансирования:
- средства городского бюджета, предусмотренные на финансирование  муниципальной  долгосрочной целе-

вой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Мурав-
ленко на 2011-2013 годы» (далее – Программа)  в размере 100 000 рублей.

3.5.1. Награждение победителей конкурса осуществляется по следующим номинациям: 
- лучшее предприятие города Муравленко 2012 года - субъект малого или среднего предпринимательства -

юридическое лицо (далее – предприятие);
- лучший предприниматель города Муравленко 2012 года - субъект малого предпринимательства  (далее - ин-

дивидуальный предприниматель).
3.6. Информационное сообщение о проведении конкурса должно быть опубликовано на официальном сайте

города не менее чем за 3 дня до даты начала приема заявок на участие в конкурсе. 

4. Требования к участникам конкурса
4.1. Участниками конкурса могут быть субъекты малого и среднего предпринимательства (далее – субъекты

МСП), являющиеся таковыми в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого
и среднего предпринимательства в Российской Федерации», зарегистрированные в установленном порядке и осу-
ществляющие свою деятельность на территории муниципального образования город Муравленко:

-  за исключением субъектов МСП, осуществляющих деятельность по направлениям, представленным в таб-
лице 1.

Блок-схема
осуществления административных процедур по предоставлению муниципальной  услуги 

«Прием заявлений и выдача документов о согласовании проектов 
границ земельных участков»

Начало предоставления муниципальной услуги:
Заявитель направляет обращение в управление архитектуры и градостроительства Администрации города 

(лично, направляет почтовым отправлением, электронной почтой)

Прием и регистрация заявления

Рассмотрение заявления и оформление результата предоставления муниципальной услуги

Выдача утвержденной схемы расположения земельного участка, либо уведомления об отказе 
в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин и оснований отказа

Оказание муниципальной услуги завершено

В соответствии с Федеральным законом от
24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего
предпринимательства в Российской Федерации», Законом
Ямало-Ненецкого автономного округа от 25.12.2008
№ 128-ЗАО «О развитии малого и среднего предпринима-
тельства в Ямало-Ненецком автономном округе», в целях
реализации мероприятий муниципальной долгосрочной
целевой программы «Развитие малого и среднего пред-
принимательства в муниципальном образовании город
Муравленко на 2011-2013 годы», утвержденной постанов-
лением администрации города от 19.02.2010 № 312 (с из-
менениями от 13.01.2012 № 4), руководствуясь Уставом
муниципального образования город Муравленко, Админи-
страция города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Положение о конкурсе  «Лучшее пред-
приятие (предприниматель) города Муравленко  2012 го-
да» согласно приложению № 1.

2. Утвердить состав конкурсной комиссии согласно

приложению № 2.
3. Управлению экономики и прогнозирования Адми-

нистрации города (Марков О.М.) организовать проведение
конкурса «Лучшее предприятие  (предприниматель) горо-
да Муравленко  2012 года».

4. Управлению информационных технологий (Стра-
тиенко П.В.) разместить настоящее постановление  на
официальном городском сайте: www.muravlenko.com, руб-
рика «Экономика и ЖКХ», раздел «Малое и среднее пред-
принимательство», подразделы «Нормативно-правовая
база» и «Конкурсы».

5. Опубликовать настоящее постановление в газе-
те «Наш город».

6. Контроль по исполнению настоящего постанов-
ления возложить  на  начальника управления экономики и
прогнозирования Администрации города Маркова О.М.

Заместитель главы Администрации 
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 17 апреля 2012 года      № 214

Об утверждении Положения о конкурсе 
«Лучшее предприятие (предприниматель) города Муравленко 2012 года»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о конкурсе «Лучшее предприятие (предприниматель) города Муравленко  2012 го-

да» (далее – Положение) определяет порядок и условия проведения конкурса «Лучшее предприятие (предпринима-
тель) города Муравленко 2012 года» (далее - конкурс). 

1.2. Финансирование организации проведения конкурса осуществляется за счет средств городского бюджета
в рамках реализации муниципальной долгосрочной целевой программы «Развитие малого и среднего предприни-
мательства в муниципальном образовании город Муравленко на 2011-2013 годы», утвержденной постановлением
Администрации города от 19.02.2010 № 312 (с изменениями  от 13.01.2012 № 4).

1.3. Конкурс проводится на основе добровольного участия субъектов малого и среднего предпринимательства.
1.4. Конкурс проводится по итогам работы за 2011 год, который является отчетным годом.

2. Цели и задачи конкурса
2.1. Конкурс проводится с целью пропаганды и популяризации предпринимательской деятельности путем

обеспечения благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства.
2.2. Конкурс направлен на решение следующих задач:
- стимулирование и развитие поддержки предпринимательства на муниципальном уровне;
- повышение имиджа предпринимательской деятельности;
- распространение положительного опыта предпринимательской деятельности;
- повышение социальной направленности развития предпринимательства.

Приложение № 1
к постановлению Администрации

города от 17.04.2012  № 214

ПОЛОЖЕНИЕ 
о конкурсе «Лучшее предприятие (предприниматель) города Муравленко  2012 года»

№
п\п

Код по ОКВЭД Наименование вида экономической деятельности

1 50 и подразделы, кроме 50.2 и подразделы
(техническое обслуживание)

Торговля автотранспортными средствами и мотоциклами

2 51 и подразделы Оптовая торговля, включая торговлю через агентов, кроме
торговли автотранспортными средствами и мотоциклами

3 52  и подразделы, кроме 52.7 (ремонт бытовых
изделий и предметов личного пользования)

Розничная торговля, кроме торговли автотранспортными
средствами и мотоциклами

- являющиеся резидентами Российской Федерации;
- осуществляющие предпринимательскую деятельность не менее 2 лет;
- не имеющие задолженности по налоговым и иным обязательным платежам, а также по начисленным, но не

уплаченным штрафам и пеням в бюджеты всех уровней и во внебюджетные фонды (за исключением задолженно-
сти, по которой оформлены в установленном порядке соглашения  о реструктуризации, соблюдаются графики пога-
шения задолженности и своевременно осуществляются текущие платежи);

- не имеющие просроченной задолженности по заработной плате;
- имеющие уровень заработной платы работников не ниже размера минимальной заработной платы в Ямало-

Ненецком автономном округе, установленной региональным Соглашением о минимальной заработной плате в Яма-
ло-Ненецком автономном округе;

- не находящиеся в стадии реорганизации, ликвидации или банкротства в соответствии с законодательством
Российской Федерации. 

4.2. Обязательным условием для участия в конкурсе является предоставление субъектами МСП города Му-
равленко достоверной и полной информации по осуществляемой деятельности,  подтвержденной  полным  пере-
чнем  документов,  согласно    п. 5.2.1. настоящего Положения.

5. Порядок подачи заявок
5.1. Участники в установленные сроки подают заявки на участие (далее заявка) в Комиссию по форме сог-

ласно приложению № 1 к Положению.
5.2. К заявке прилагаются следующие документы:
5.2.1. пояснительная записка, которая должна содержать:
- полное наименование организации (данные об индивидуальном предпринимателе);
- юридический адрес, контактные телефоны и факс;
- фамилию, имя, отчество руководителя организации;
- структуру организации;
- сведения, которые участник конкурса считает целесообразным сообщить для создания наиболее полного и

правильного представления о собственной деятельности (участие в благотворительных мероприятиях, реализация
социальных проектов, внедрение передовых технологий, уникальность, преимущества выпускаемой продукции (ус-
луг);

5.2.2. копия выписки из Единого государственного реестра юридических лиц  или Единого государственного
реестра индивидуальных предпринимателей, заверенная руководителем субъекта МСП;

5.2.3. справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взно-
сов, пеней и налоговых санкций, заверенная налоговым органом по состоянию не ранее 30 дней до даты подачи
заявки;

5.2.4. справка с указанием среднего уровня заработной платы работников и об отсутствии просроченной за-
долженности по заработной плате за предшествующий отчетному и за отчетный период (год), подписанная руково-
дителем  субъекта МСП;

5.2.5. копии бухгалтерских балансов (форма № 1) и отчетов о прибылях и убытках (форма № 2) за  предше-
ствующий отчетному (2010г.) и за отчетный (2011г.) периоды, заверенные руководителем субъекта МСП или копия
налоговой декларации по единому налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогооб-
ложения, за  предшествующий отчетному и за отчетный периоды, заверенная руководителем субъекта МСП, или ко-
пия декларации по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности, за предшествующий
отчетному и отчетный периоды, заверенная руководителем субъекта МСП;

5.2.6. копия декларации по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование для лиц, произво-
дящих выплаты физическим лицам, за предшествующий отчетному и отчетный периоды, заверенная руководителем
субъекта МСП;

5.2.7. копии документов, подтверждающих повышение квалификации или переподготовку (дипломы, серти-
фикаты и пр. – при наличии);

5.2.8. краткая характеристика на субъект МСП – участника конкурса.
5.2.9. копии дипломов, сертификатов, иных документов, свидетельствующих об успешной деятельности дан-

ной организации (предпринимателя) – при наличии;
5.2.10. отзывы организаций, ведомств, общественных объединений  об участии в благотворительной дея-

тельности - ( при наличии);
5.2.11. копии публикаций в прессе об успешной деятельности организации - (при наличии);
5.2.12. видеоматериалы, фотографии, отражающие производственный процесс и деятельность предприятия

(предпринимателя), офиса предприятия.
5.3. Основные  показатели деятельности субъекта МСП согласно приложению № 2 к настоящему Положению.

6. Работа Комиссии по отбору победителей среди участников
6.1. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, членов комиссии и ответственного се-

кретаря.
6.2. Комиссия оценивает участников конкурса по показателям, указанным в документах.
6.3. Комиссия рассматривает документы участников конкурса и подводит итоги по представленным материа-

лам в срок до 22 мая текущего года.
6.4. Комиссия правомочна принимать решения при наличии не менее 2/3 ее численного состава. При равном

количестве голосов мнение председателя Комиссии является решающим.
6.5. Победителями признаются участники конкурса, набравшие наибольшее количество баллов по всем кри-

териям, согласно Приложению № 3 к настоящему Положению.
6.6. В случае равенства баллов у конкурсантов  в одной номинации комиссия отдает первенство участнику,

имеющему более высокие темпы роста объема производственной продукции (оказанных услуг) и уровня заработной
платы работников.
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7. Награждение победителей конкурса
7.1. Победители конкурса получают дипломы и денежные премии в номинациях:
- лучшее предприятие города Муравленко 2012 года - 50,0 тысяч рублей;
- лучший предприниматель города Муравленко 2012 года - 50,0 тысяч рублей.
7.2. Участники конкурса, не вошедшие в число победителей, награждаются дипломами «Участник конкурса».
7.3. Денежные премии победителям конкурса перечисляются на расчетный счет победителей - субъектов ма-

лого и среднего предпринимательства.
7.4. Награждение победителей проводится главой Администрации города Муравленко или по его поручению

заместителем главы Администрации города на торжественной церемонии, посвященной празднованию Дня россий-
ского предпринимательства.

Приложение № 1
к Положению о конкурсе

«Лучшее предприятие (предприниматель)
города Муравленко 2012 года»

Заявка
на участие в конкурсе

«Лучшее предприятие (предприниматель) города Муравленко 2012 года»

___________________________________________________________________________________________
(полное наименование заявителя)

заявляет о своем намерении принять участие в конкурсе на присвоение звания в номинации:
___________________________________________________________________________________________

С порядком проведения конкурса ознакомлен(а) и согласен(а).

Полноту и достоверность сведений, указанных в конкурсных материалах, гарантирую.

Уведомлен о том, что:
- участники конкурса, представившие недостоверные данные, не допускаются к участию в конкурсе или сни-

маются с участия в конкурсе в процессе его проведения;
- предоставленные документы, электронные носители не возвращаются.

Руководитель предприятия (индивидуальный предприниматель):

_____________________________________ ________________________________
(фамилия, имя, отчество) (Подпись руководителя)

(индивидуального предпринимателя)

"____" _________ 2012 г.

Приложение № 2
к Положению о конкурсе

«Лучшее предприятие (предприниматель)
города Муравленко 2012 года»

Основные показатели деятельности
________________________________________________

(Наименование субъекта МСП)

Приложение № 3
к Положению о конкурсе

«Лучшее предприятие (предприниматель)
города Муравленко 2012 года»

Критерии оценки
участников конкурса «Лучшее предприятие (предприниматель) города Муравленко 2012 года»

Приложение № 2
к постановлению Администрации

города от 17.04.2012 № 214

СОСТАВ
конкурсной комиссии

№
п/п

Наименование показателя Данные от-
четного года

В % к преды-
дущему году

1. Производство товаров (работ, услуг). х х

1.2. Общий объем реализации продукции (товаров, работ, услуг), тыс. рублей

2. Финансово-экономические результаты х х

2.1. Сумма налоговых платежей, всего, тыс. рублей

3. Кадровая и социальная политика субъекта МСП х х
3.1. Среднесписочная численность работников, человек
3.2. Количество работников, прошедших обучение или повышение квалификации,

человек
3.3. Среднемесячная заработная плата работников, тыс. рублей

3.4. Количество несчастных случаев на производстве, ед:
- всего
- со смертельным исходом

3.5. Участие в социальных проектах, благотворительных программах и акциях:
- количество акций, ед.
- сумма затрат, тыс. рублей
В % от выручки от реализации, %

4. Политика развития субъекта МСП х х
4.1. Наименование и количество внедренной новой техники, технологий, органи-

зации производства, эффективных материалов и др., ед
4.2. Участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях различного уровня
4.3. Наличие гибкой системы скидок для заказчика, потребителя, клиента
4.4. Наличие претензий, предъявленных заказчиками, потребителями
4.5. Наличие допущенных правонарушений и сумма уплаченных штрафов

ед./руб.
4.6. Членство в общественных объединениях, организациях, совете предприни-

мателей.

№
п/п

Наименование критерия Количество
баллов

1. Производство товаров (работ, услуг).
1.1 Общий объем реализации продукции (товаров, работ, услуг)

Оценивается по процентному показателю темпа роста:
- ниже 100% -1
- равен 100% 0
- от 101 до 115% 1

- от 116 до 130% 2
- более 131% 3

Подорога А.А. - председатель конкурсной комиссии, заместитель главы Администрации города
по городскому хозяйству

Марков О.М. - заместитель председателя конкурсной комиссии, начальник управления экономики
и прогнозирования Администрации города

Чернявская И.А. - секретарь, ведущий специалист отдела потребительского рынка и услуг управления
экономики и прогнозирования Администрации города

Члены комиссии:
Алексеев А.А. - председатель Муравленковского местного отделения Общероссийской общественной

организации малого и среднего предпринимательства «Опора России»
(по согласованию)

Алиев Д.М.о. - индивидуальный предприниматель, член Совета по развитию малого и
среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Муравленко
(по согласованию)

Мокин А.Е. - директор МБУ «Управляющая компания городского бизнес-инкубатора»
Панфилов А.А. - депутат Городской Думы города Муравленко (по согласованию)
Стебунова И.С. - начальник отдела потребительского рынка и услуг управления экономики и

прогнозирования Администрации города
Трегубова Н.И. - генеральный директор ООО «Снежный барс» (по согласованию)

2. Финансово-экономические результаты

2.1 Сумма налоговых платежей, всего

Оценивается по процентному показателю темпа роста:

- ниже 100% -1

- равен 100% 0

- от 101 до 115% 1

- от 116 до 130% 2

- более 131% 3

3. Кадровая и социальная политика субъекта МСП

3.1 Среднесписочная численность работников

Для юридических лиц:

- от 1 до 20 1

- от 20 до 50 2
- более 50 3
Для физических лиц:

- от 1 до 5 1

- от 6 до 10 2

- более 10 3

3.2 Количество работников, прошедших обучение или повышение квалификации

- не проходили 0
- проходили 1

3.3 Среднемесячная заработная плата работников

Оценивается по процентному показателю темпа роста:

- ниже 100% -1

- равен 100% 0

- от 101 до 105% 1
- от 106 до 110% 2
- более 110% 3

3.4 Количество несчастных случаев на производстве
- отсутствие 1

- наличие 0

- со смертельным исходом -1
3.5 Участие в социальных проектах, благотворительных программах и акциях:

- не участвовал 0
- до 1% от выручки от реализации 1
- более1% от выручки от реализации 2

4. Политика развития субъекта МСП

4.1 Наименование и количество внедренной новой техники, технологий, организации произ-
водства, эффективных материалов и др.
- за каждую единицу 1

4.2 Участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях различного уровня

- не принимал участие 0
- принимал участие 1

4.3 Наличие гибкой системы скидок для заказчика, потребителя, клиента

- не имеется 0
- имеется 1

4.4 Наличие претензий, предъявленных заказчиками, потребителями

- отсутствуют 1
- присутствуют -1

4.5 Наличие допущенных правонарушений и сумма уплаченных штрафов
- отсутствуют 1
- присутствуют -1

4.6 Членство в общественных объединениях, организациях, совете предпринимателей
- не состоит 0

- состоит 1
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Спектр задач, поставленных перед
природоохранной прокуратурой, весьма
широк - это выявление и профилактика на-
рушений законов в сфере охраны атмосфер-
ного воздуха, земельных, водных и лесных
ресурсов, животного мира и т. д.

Ямало-Ненецкая природоохранная проку-
ратура была образована 23 апреля 1992 года в
соответствии с приказом Генерального прокуро-
ра РФ. Первым руководителем структуры был
Юрий Стрельников. В 1999 году на посту при-
родоохранного прокурора его сменил Александр
Калиберда, отработавший здесь около девяти
лет. Сегодня Александр Михайлович - главный
федеральный инспектор по ЯНАО. С ноября
2011 года руководство природоохранной проку-
ратурой принял на себя советник юстиции Вла-
димир Мартынов, до этого более 11 лет прора-
ботавший на различных должностях в органах
прокуратуры.

Поднадзорная Ямало-Ненецкой природо-
охранной прокуратуре территория не просто ве-
лика, она необъятна и составляет более 750 ты-
сяч квадратных километров.

При весьма внушительных масштабах ра-
боты штат прокурорских работников не велик:
прокурор, три оперативных сотрудника, сотруд-
ник канцелярии и водитель. В этой ситуации при-
ходится действовать по-суворовски: не числом,
а умением.

Об эффективности работы сотрудников
Ямало-Ненецкой природоохранной прокуратуры
свидетельствует количество вскрытых ими нару-
шений природоохранного законодательства.
Только в 2011 году выявлено более полутора ты-
сяч нарушений закона, допущенных организа-
циями и учреждениями автономного округа.

В целях устранения данных нарушений
природоохранный прокурор опротестовал 8 не-
законных правовых актов органов государствен-
ной власти, внес 78 представлений, по резуль-

татам их рассмотрения 72 должностных лица
были привлечены к дисциплинарной ответствен-
ности, возбудил 171 дело об административных
правонарушениях, по постановлениям прокуро-
ра на 138 нарушителей наложены администра-
тивные штрафы, в суды общей юрисдикции
прокурором заявлено более 90 исков на общую
сумму более 30 миллионов рублей, в арбитраж-
ный суд автономного округа направлено 7 заяв-
лений о привлечении юридических лиц к адми-
нистративной ответственности, 20 должностных
лиц были привлечены к административной
ответственности. Кроме того, по результатам
проверок исполнения требований федерального
законодательства в следственные органы на-
правлено 12 материалов, по результатам расс-
мотрения которых возбуждены уголовные дела.

Уже за три месяца текущего года за наруше-
ние экологического законодательства по поста-
новлениям природоохранного прокурора пред-
приятия нефтегазового комплекса подвергнуты
административным штрафам на сумму более 3
миллионов рублей, к дисциплинарной ответствен-
ности привлечены более 40 должностных лиц,
опротестовано 11 незаконных правовых актов.

На основании материалов проверок, про-
веденных сотрудниками Ямало-Ненецкой приро-
доохранной прокуратуры, следственными орга-
нами в 2012 году было возбуждено девять уго-
ловных дел, в том числе по фактам незаконной
рубки лесных насаждений при строительстве ав-
тодороги Надым - Салехард, незаконной охоте, в
результате которой в Надымском районе было
истреблено 16 северных оленей, браконьерско-
му вылову в Тазовском районе занесенных в
Красную книгу РФ сибирских осетров.

За каждой из этих цифр стоит напряжен-
ный, самоотверженный труд коллектива Ямало-
Ненецкой природоохранной прокуратуры, работ-
ники которой вот уже два десятка лет стараются
сберечь наш уникальный край, Ямал.

Наш корр.

Беречь природу -
служить Родине
Ямало-Ненецкой природоохранной прокуратуре -
20 лет

ДАТЫ

Руководствуясь Уставом муниципального обра-
зования город Муравленко, в целях организации досу-
га населения, укрепления сложившихся традиций
добрососедских, межнациональных, межконфессио-
нальных отношений жителей города:

1. Организовать и провести 01.05.2012 город-
ской праздник Весны и Труда.

2. Утвердить состав организационного комитета
по подготовке и проведению городского праздника
Весны и Труда согласно приложению № 1.

3. Утвердить план подготовки проведения городско-
го праздника Весны и Труда согласно приложению № 2.

4. Утвердить план мероприятий городского
праздника Весны и Труда согласно приложению № 3.

5. Опубликовать настоящее распоряжение в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко.

6. Контроль за исполнением настоящего распоря-
жения возложить на заместителя главы Администрации
города по социальной политике Молдован Е.В.

Заместитель главы Администрации
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 23 апреля 2012 года № 510

О проведении городского праздника Весны и Труда

Подорога А.А. - председатель организационного комитета, заместитель главы Администрации
по городскому хозяйству

Молдован Е.В. - заместитель председателя организационного комитета, заместитель главы Администрации
города по социальной политике

Члены организационного комитета:

Реймер И.Г. - начальник Управления социальной защиты населения Администрации города
Марков О.М. - начальник Управления экономики и прогнозирования Администрации города
Кузнецова И.П. - начальник Управления жилищно-коммунального хозяйства Администрации города
Ермишкина Е.Л. - начальник Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации города
Кравец М.В. - начальник Управления образования Администрации города
Казаков О.Б. - главный врач государственного бюджетного учреждения здравоохранения ЯНАО

«Муравленковская городская больница» (по согласованию)
Шелихова Е.С. - главный редактор муниципального автономного учреждения «Редакция газеты

«Наш город»
Лешенко А.Е. - главный редактор муниципального автономного учреждения Телерадиокомпания

«Муравленко-ТВ»
Анохин Р.А. - начальник Отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу

Муравленко (по согласованию)
Метельский И.Ю. - начальник МКУ «Управление коммунального заказа»

Приложение № 1
к распоряжению Администрации

города от 23.04.2012 № 510
СОСТАВ

организационного комитета по проведению
городского праздника Весны и Труда

Приложение № 2
к распоряжению Администрации

города от 23.04.2012 № 510

ПЛАН
мероприятий по подготовке и проведению городского праздника

Весны и Труда

Приложение № 3
к распоряжению Администрации

города от 23.04.2012 № 510
ПЛАН

мероприятий городского праздника Весны и Труда

№ Мероприятие Сроки исполнения Ответственные

1 Уборка города (подготовительные работы к
празднику)

20.04.-01.05. 2012 УЖКХ Кузнецова И.П.
ООО «Холдинг Городское хозяйство» Бабченко Н.Г.
ООО «Теплоэнергосервис» Бахтияров С.Р.

2 Подготовка сценария проведения мероприя-
тий городского праздника Весны и Труда

до 25.04.2012 УКСиМП Ермишкина Е.Л.

3 Публикация в газете «Наш город» програм-
мы мероприятий городского праздника Весны
и Труда

до 27.04.2012 МАУ «Редакция газеты «Наш город» Шелихова Е.С.

4 Подготовка концертных, спортивных, развле-
кательно-игровых программ

до 30.04.2012 УКСиМП Ермишкина Е.Л.
Управление образования Кравец М.В.

5 Подготовка заявок, информации о предприя-
тии для участия в демонстрации трудящихся

16.04.2012 Руководители организаций и предприятий города

6 Подготовка площади в Парке Победы для
проведения городского праздника

до 30.04.2012 МКУ «УКЗ» Метельский И.Ю.

7 Праздничное оформление улиц города до 30.04.2012 МКУ «УКЗ» Метельский И.Ю.

8 Подключение электроэнергии к сцене, торго-
вым точкам в Парке Победы

до 30.04.2012 МПГЭС Дюжечкин Е.В.

9 Оформление сцены в Парке Победы 30.04.2012 УКСиМП Ермишкина Е.Л.

10 Обеспечение дежурства сотрудников ОМВД
во время демонстрации и проведения город-
ского праздника в Парке Победы

01.05.2012
с 11.30 до 18.30

ОМВД России по г.Муравленко Анохин Р.А.
(по согласованию)

11 Обеспечение дежурства сотрудников ГБУЗ
«Муравленковская городская больница» во
время проведения городского праздника

01.05.2012
с 11.30 до 18.00

ГБУЗ «Муравленковская городская больница»
Казаков О.Б.(по согласованию)

12 Организация работы торговых точек 01.05.2012
с 13.00 до 18.30

Управление экономики и прогнозирования Марков О.М.

13 Обеспечение дежурства электриков в Парке
Победы

01.05.2012
с 11.00 до 19.00

МПГЭС Дюжечкин Е.В.

14 Установка трибуны перед зданием Админи-
страции города

до 30.04.2012 Филиал ОАО «Ямалкомунэнерго» в г. Муравленко
«Тепло» Шаповалов А.Н. (по согласованию)

15 Праздничное оформление колонны до 01.05.2012 Руководители предприятий, организаций, учреждений
города

16 Расстановка трудовых коллективов для фор-
мирования колонны

01.05.2012 УЖКХ Кузнецова И.П.

17 Приглашение гостей до 30.04.2012 Организационное управление Миронова Т.В.

18 Подготовка музыкального оформления для
озвучивания улицы Ленина

до 27.04.2012 УКСиМП Ермишкина Е.Л.

№ Мероприятие Дата и время
проведения

Место проведения Ответственный

1 Демонстрация трудящихся 01 мая
12.00-14.00

улица Ленина – улица Мурав-
ленко – улица Дружбы Наро-

дов – Парк Победы

Администрация города Молдован Е.В.

2 Озвучивание улицы Ленина 11.00-15.00 улица Ленина УКСиМП Ермишкина Е.Л.

3 «Мир, труд, май» - массовый
праздник

01 мая
14.00-18.30

Парк Победы УКСиМП Ермишкина Е.Л.

4 Открытие праздника 14.00 Администрация города Молдован Е.В.
УКСиМП Ермишкина Е.Л.

5 Концертная программа солистов
города «Весна идет - весне доро-
гу»

14.15-15.30 УКСиМП Ермишкина Е.Л.

6 Игровая развлекательная про-
грамма для детей

15.30-16.30 Управление образования Кравец М.В.

7 Спортивные игры и соревнования 15.30-16.30 УКСиМП Ермишкина Е.Л.

8 «Весна идет - весне дорогу» - кон-
цертная программа творческих
коллективов города Муравленко

16.30-17.30 УКСиМП Ермишкина Е.Л.

9 Развлекательная программа для
молодежи

17.30-18.30 УКСиМП Ермишкина Е.Л.

10 Работа торговых точек 13.00-18.30 Управление экономики и прогнозирова-
ния Марков О.М.

Руководствуясь пунктом 6 статьи 52 Федерального закона «Об общих принципах организации местного
самоуправления в Российской Федерации», Администрация города представляет сведения о численности
муниципальных служащих органов местного самоуправления, работников муниципальных учреждений с указанием
фактических затрат на их денежное содержание за I квартал 2012 года. Численность муниципальных служащих
составила 190 человек, фактические затраты на денежное содержание - 44 511 тыс. руб. Численность работников
муниципальных учреждений составила 2406 человек, фактические затраты на денежное содержание - 225 752 тыс. руб.
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ОФИЦИАЛЬНО

Спецвыпуск «НАШ ГОРОД»

Руководствуясь Уставом муниципального образования г. Муравленко, Положением о Почетной грамоте Ад-
министрации города, утвержденным постановлением Администрации города от 03.04.2012 № 193 «Об утверждении
Положения о Почетной грамоте Администрации города», за многолетний добросовестный труд, верность избран-
ной профессии и в связи с 60-летием:

1. Наградить Почетной грамотой Администрации города:

ЛЕЖНИНУ Наталью Ибрагимовну - бухгалтера бухгалтерии Отдела Министерства внутренних дел Российской
Федерации по г. Муравленко Ямало-Ненецкого автономного округа

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 23 апреля 2012 года № 511

О награждении

Руководствуясь Уставом муниципального образования г. Муравленко, Положением о Почетной грамоте Ад-
министрации города, утвержденным постановлением Администрации города от 03.04.2012 № 193 «Об утверждении
Положения о Почетной грамоте Администрации города», за многолетний добросовестный труд, верность избран-
ной профессии и в связи с 50-летием:

1. Наградить Почетной грамотой Администрации города:

МАРЧЕНКО Ирину Анатольевну - индивидуального предпринимателя

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 23 апреля 2012 года № 512

О награждении

Руководствуясь Уставом муниципального образования г. Муравленко, Положением о Почетной грамоте Ад-
министрации города, утвержденным постановлением Администрации города от 03.04.2012 № 193 «Об утверждении
Положения о Почетной грамоте Администрации города», за многолетний добросовестный труд, верность избран-
ной профессии и в связи с 50-летием:

1. Наградить Почетной грамотой Администрации города:

МАКСИМОВА Владимира Евгеньевича - индивидуального предпринимателя

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 23 апреля 2012 года № 513

О награждении

Руководствуясь Уставом муниципального образования г. Муравленко, Положением о Почетной грамоте Адми-
нистрации города, утвержденным постановлением Администрации города от 03.04.2012 № 193 «Об утверждении По-
ложения о Почетной грамоте Администрации города», за многолетний добросовестный труд и в связи с 50-летием:

1. Наградить Почетной грамотой Администрации города:

САБЛИНУ Ирину Петровну - младшего воспитателя муниципального автономного дошкольного образовательно-
го учреждения Центр развития ребёнка – детский сад «Солнышко»

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 23 апреля 2012 года № 528

О награждении

В целях популяризации и создания имиджа про-
фессий, повышения профессионального мастерства, со-
вершенствования форм и методов обслуживания, а так-
же формирования деловой конкуренции в сфере потре-
бительского рынка г. Муравленко, руководствуясь Уста-
вом муниципального образования город Муравленко:

1. Управлению экономики и прогнозирования Ад-
министрации города (Марков О.М.) провести в период с
20.04.2012 по 15.05.2012 конкурс «Лучшее предприятие
розничной торговли и общественного питания 2012 года».

2. Утвердить Положение о проведении конкурса
«Лучшее предприятие розничной торговли и обществен-
ного питания 2012 года» согласно приложению № 1.

3. Утвердить состав конкурсной комиссии согласно
приложению № 2.

4. Конкурсной комиссии подвести итоги конкурса
по номинациям:

- лучшее предприятие розничной торговли продо-
вольственных товаров;

- лучшее предприятие розничной торговли про-
мышленных товаров;

- лучшее специализированное розничное пред-
приятие;

- лучшее предприятие общественного питания.
5. Управлению финансов Администрации города

(Балыбердин В.Ю.) финансирование мероприятия произ-
вести за счет сметы расходов, связанных с проведением
мероприятий «Муниципальная долгосрочная целевая
программа «Развитие малого и среднего предпринима-
тельства в муниципальном образовании город Муравлен-
ко на 2011-2013 годы».

6. Отделу бухгалтерского учета Администрации го-
рода (Якунина А.А.) произвести выплату денежных возна-
граждений победителям конкурса путем перечисления на
расчетный счет согласно протоколу, утвержденному пред-
седателем комиссии. Выплату произвести по разделу 0412
«Другие вопросы в области национальной экономики» це-
левой статье 7951400 «Муниципальная долгосрочная це-
левая программа «Развитие малого и среднего предприни-
мательства в муниципальном образовании город Мурав-
ленко на 2011-2013 годы» согласно приложению № 3.

7. Опубликовать настоящее распоряжение в газете
«Наш город».

8. Контроль за исполнением настоящего распоря-
жения оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 23 апреля 2012 года № 516

О проведении городского конкурса «Лучшее предприятие
розничной торговли и общественного питания 2012 года»

1. Настоящее Положение определяет порядок подготовки проведения конкурса на лучшее предприятие роз-
ничной торговли и общественного питания (далее - конкурс) муниципального образования город Муравленко.

2. Цель конкурса:
Популяризация и создание имиджа профессий, повышение профессионального мастерства, совершенство-

вание форм и методов обслуживания, а также формирование деловой конкуренции в сфере потребительского рын-
ка г. Муравленко.

3. Функции организатора конкурса осуществляет отдел по организации потребительского рынка и услуг управ-
ления экономики и прогнозирования Администрации города.

4. В конкурсе могут принимать участие юридические лица и индивидуальные предприниматели, предоста-
вляющие услуги розничной торговли и общественного питания на потребительском рынке муниципального образо-
вания город Муравленко. Конкурс проводится с 20.04.2012 по 15.05.2012. Заявки (приложение к Положению) на уча-
стие в конкурсе направляются по адресу: г. Муравленко, ул. Ленина, 80, отдел по организации потребительского
рынка и услуг управления экономики и прогнозирования Администрации города, каб. 106, с 8-30 до 17-00 ежедне-
вно, кроме субботы и воскресенья. Заявки принимаются до 10.05.2012.

Секретарь комиссии несет ответственность за прием документов на участие в конкурсе.
5. Конкурс проводится по номинациям:
- лучшее предприятие розничной торговли продовольственных товаров;

- лучшее предприятие розничной торговли промышленных товаров;
- лучшее специализированное розничное предприятие;
- лучшее предприятие общественного питания.
6. Критерии и определение баллов по номинациям «Лучшее предприятие розничной торговли и обществен-

ного питания 2012 года»:

7. Конкурсная комиссия
7.1. Конкурсная комиссия по проведению и подведению итогов среди предприятий розничной торговли и об-

щественного питания рассматривает поступившие заявки, оценивает участвующие в конкурсе предприятия, опре-
деляет победителей конкурса.

7.2. Конкурсная комиссия правомочна принимать решения, если на заседании комиссии присутствует не ме-
нее 2/3 ее членов. Победитель определяется путем подсчета количества набранных баллов. При равенстве голо-
сов членов конкурсной комиссии решающим является голос председателя.

7.3. Организация работы конкурсной комиссии возлагается на секретаря.
8. Порядок подведения итогов конкурса:
8.1. Итоги конкурса подводятся конкурсной комиссией с 16.05.2012 по 23.05.2012.
8.2. Победившим признается предприятие, набравшее наибольшее количество баллов в каждой номинации.
8.3. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывают председатель и секре-

тарь комиссии.
8.4. По итогам конкурса победителю вручается диплом по каждой номинации и денежная премия в размере

25 тысяч рублей.
8.5. Всем участникам городского конкурса вручаются дипломы за участие.

Приложение № 1
к распоряжению Администрации

города от 23.04.2012 № 516

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении городского конкурса «Лучшее предприятие
розничной торговли и общественного питания 2012 года»

Наименование показателей Количество
баллов

Архитектурно-дизайнерское оформление объекта (фасад здания, оформление оконных витрин и т.д.) от 0 до 7
Наличие вывески предприятия и эстетическое оформление от 0 до 3
Благоустройство и санитарное состояние прилегающей территории от 0 до 3
Наличие у обслуживающего персонала форменной одежды с эмблемой предприятия от 0 до 5
Санитарное состояние объекта, соблюдение санитарных норм и правил в процессе обслуживания от 0 до 5
Уровень профессиональной подготовки обслуживающего персонала от 0 до 5
Наличие и наглядность информации для потребителя от 0 до 7
Соблюдение требований к упаковке, маркировке товара, оформление ценников от 0 до 5
Применение фирменных буклетов и (или) упаковочных материалов от 0 до 5
Выкладка товаров, соблюдение товарного соседства, условий хранения и реализации товаров от 0 до 5
Использование современного торгово-технологического оборудования, обеспеченность торго-
вым инвентарем

от 0 до 5

Применение прогрессивных форм и методов торговли (самообслуживание, торговля по образ-
цам, применение дисконтных карт)

от 0 до 5

Использование активных форм торговли (выставки-продажи, выставки-дегустации, новогодние и
сезонные распродажи, ярмарки, рекламные акции, применение различных средств рекламы)

от 0 до 5

Предоставление потребителю дополнительных услуг (доставка товара, комплектование и
оформление подарков к праздничным датам, предоставление торговых скидок, льготных усло-
вий кредита)

от 0 до 5

Проведение благотворительных акций от 0 до 5
Наличие положительных отзывов и предложений покупателей в книге отзывов и предложений от 0 до 5

80

��

Руководствуясь Уставом муниципального образования г. Муравленко, Положением о Почетной грамоте Ад-
министрации города, утвержденным постановлением Администрации города от 03.04.2012 № 193 «Об утверждении
Положения о Почетной грамоте Администрации города», за многолетний добросовестный труд, плодотворную ра-
боту по развитию физической  культуры и спорта,  высокие  достижения на Арктических зимних играх-2012:

1.  Наградить  Почетной грамотой  Администрации города: 

ПОНАМАРЁВА Сергея Витальевича - тренера муниципального автономного учреждения «Спортивный зал
«Каштан»

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации 
города по городскому хозяйству А. ПОДОРОГА
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К СВЕДЕНИЮ!
24 Спецвыпуск «НАШ ГОРОД»

О развитии инновационной деятельности
В целях реализации государственной поли-

тики, направленной на развитие инновационной
деятельности в Ямало-Ненецком автономном
округе, департамент по науке и инновациям авто-
номного округа (далее - департамент) организует
проведение следующих мероприятий:

1) формирование реестра субъектов иннова-
ционной деятельности в автономном округе (поста-
новление Правительства Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа от 28 июня 2011 года № 457-П «О реестре
субъектов инновационной деятельности в Ямало-Не-
нецком автономном округе»);

2) проведение конкурса «Лучший изобрета-
тель и рационализатор Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа» (постановление Администрации авто-
номного округа от 08 июня 2009 года № 274-А «О
конкурсе «Лучший изобретатель и рационализатор
Ямало-Ненецкого автономного округа», в редакции
постановления Правительства автономного округа
от 13.04.2012 г. № 287-П);

3) предоставление грантов на реализацию
(внедрение) инновационных проектов в 2012 году
(постановление Правительства автономного округа
от 27.06.2011 года № 430-П «Об утверждении поряд-

ка предоставления грантов на реализацию (внедре-
ние) инновационных проектов», в редакции постанов-
ления Правительства автономного округа от
15.03.2012 г. № 171-П);

4) предоставление грантов на создание иннова-
ционной компании и предоставление субсидий юриди-
ческим лицам - субъектам малого и среднего предпри-
нимательства в целях возмещения затрат, связанных с
производством (реализацией) товаров, выполнением
работ, оказанием услуг от субъектов малого и среднего
предпринимательства (постановление Правительства
автономного округа от 25 июля 2011 года № 473-П «Об
утверждении порядка предоставления грантов на соз-
дание инновационной компании, порядка предоставле-
ния субсидий субъектам малого и среднего предпри-
нимательства в целях возмещения затрат, связанных с
производством (реализацией) товаров, выполнением
работ, оказанием услуг», в редакции постановления
Правительства автономного округа от 13.04.2012 г.
№ 288-П).

Получить дополнительную информацию мож-
но по телефону: 43-3-70, или по адресу: ул. Нефтя-
ников, д. 75, каб. 310 (городской бизнес-инкубатор), а
также на официальном сайте: mbinc.ru, mu-
ravlenko.com.

Дачная амнистия: еще проще
С 11 марта 2012 года упрощен порядок оформле-
ния прав граждан на земельные участки, предна-
значенные для ведения личного подсобного,
дачного хозяйства, огородничества, садовод-
ства, индивидуального гаражного или жилищно-
го строительства, и расположенные на них
объекты капитального строительства.

Теперь в интересах граждан органы власти мо-
гут оказывать помощь, в том числе и финансовую, при
оформлении документов для постановки объектов на
кадастровый учет и государственную регистрацию
прав.

Гражданину можно не тратить время и деньги,
посещая различные органы государственной и муни-
ципальной власти, а обратиться в органы местного
самоуправления, чьи сотрудники будут заниматься
вопросами, связанными с кадастровыми работами,
постановкой земельного участка на государственный
кадастровый учет, от имени гражданина решать во-
прос, связанный с обращением в регистрационный
орган за государственной регистрацией прав на зе-
мельные участки и находящиеся на таких земельных
участках объекты недвижимости: индивидуальные
жилые дома, дачные дома, гаражи, постройки и т.п.

Орган местного самоуправления выступит за-
казчиком кадастровых работ на основании заявлений
граждан, а также будет подавать заявления и другие
документы о проведении государственного кадастро-
вого учета земельных участков и находящихся на та-

ких земельных участках объектов капитального
строительства.

Гражданин, обратившись в орган местного са-
моуправления, через некоторое время сможет полу-
чить документы о зарегистрированных правах, не за-
трачивая при этом время.

Теперь даже доверенность не является необ-
ходимым документом, всем будут заниматься органы
местного самоуправления. Это сократит время, сох-
ранит силы и нервы - не потребуется отстаивать оче-
реди и ходить по инстанциям.

Органы местного самоуправления будут полу-
чать кадастровые паспорта объектов недвижимости
(земельных участков и находящихся на таких земель-
ных участках объектов капитального строительства)
и другие документы и передавать такие документы
гражданам, в интересах которых осуществлялся госу-
дарственный кадастровый учет.

Также муниципалитеты наделены полномочия-
ми подавать от имени граждан (в качестве уполномо-
ченных лиц) заявления о государственной регистра-
ции прав на недвижимое имущество и сделок с ним и
иные необходимые для осуществления регистрации
документы в орган, осуществляющий государствен-
ную регистрацию прав на недвижимое имущество и
сделок с ним, а также получать свидетельства о госу-
дарственной регистрации прав и (или) иные докумен-
ты и передавать их гражданам, в интересах которых
осуществлялась государственная регистрация.

Материал предоставлен департаментом
имущественных отношений ЯНАО

Основная задача конкурса - выявление россий-
ских организаций, добивающихся высокой социальной
эффективности в решении социальных задач, изуче-
ние и распространение их опыта, развитие форм соци-
ального партнерства в организациях. Участниками кон-
курса могут стать организации и их филиалы, незави-
симо от форм собственности, отраслевой принадлеж-
ности и видов экономической деятельности. Конкурс
будет проводиться по 12 номинациям:

1. За создание и развитие рабочих мест в орга-
низациях производственной сферы.

2. За создание и развитие рабочих мест в орга-
низациях непроизводственной сферы.

3. За сокращение производственного травма-
тизма и профессиональной заболеваемости в орга-
низациях непроизводственной сферы.

4. За сокращение производственного травма-
тизма и профессиональной заболеваемости в орга-
низациях производственной сферы.

5. За развитие кадрового потенциала в органи-
зациях производственной сферы.

6. За развитие кадрового потенциала в органи-
зациях непроизводственной сферы.

7. За формирование здорового образа жизни в
организациях производственной сферы.

8. За формирование здорового образа жизни в
организациях непроизводственной сферы.

9. За развитие социального партнерства в ор-
ганизациях производственной сферы.

10. 3а развитие социального партнерства в ор-
ганизациях непроизводственной сферы.

11. Малая организация высокой социальной
эффективности.

12. 3а участие в решении социальных проблем
территории и развитие корпоративной благотвори-
тельности.

Победители регионального этапа конкурса, за-
нявшие первые места по номинациям, номинируются
для участия в федеральном этапе конкурса.

Срок подачи документов для участия в конкур-
се в департамент по труду и социальной защите
ЯНАО - до 01 июня 2012 года по адресу: 629008,
г. Салехард, ул. Подшибякина, д. 15.

Более подробную информацию по конкурсу
можно получить на сайте департамента по труду и со-
циальной защите ЯНАО: http://dtszn.gov.yanao.ru/
(раздел «Трудовые отношения») или по телефо-
нам: 8 (34922) 3-19-87, 3-19-92.

В округе стартовал региональный этап
Всероссийского конкурса «Российская организация
высокой социальной активности»

Утвержден план организационно-практических
мероприятий по обеспечению правопорядка и
общественной безопасности в период подготов-
ки и проведения праздника Весны и Труда и
празднования 67-й годовщины Победы
в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.

Создан оперативный штаб ОМВД России по
г. Муравленко по профилактике правонарушений в
дни праздников. Рабочей группой штаба будет осу-
ществляться ежедневный мониторинг оперативной
обстановки. Её руководителем назначен заместитель
начальника полиции ОМВД России по г. Муравленко
подполковник полиции И.П. Рыбак.

Обеспечено рабочее взаимодействие с органа-
ми исполнительной власти и местного самоуправле-
ния по выполнению плановых мероприятий. Руково-
дящий состав полиции принимает участие в совеща-
ниях по подготовке к проведению мероприятий, по-
священных майским праздникам.

Разработаны схемы организации движения на
подъездных путях и пешеходных маршрутах к местам

проведения праздничных мероприятий.
Скорректирована расстановка постов и мар-

шрутов в плане единой дислокации. За сотрудниками
ОМВД закреплены зоны ответственности по обеспе-
чению правопорядка, предусмотрен резерв.

24 апреля 2012 года проведена тактико-специ-
альная тренировка по действиям при возможных ос-
ложнениях оперативной обстановки.

При проведении инструктажей нарядов поли-
ции, привлекаемых к обеспечению общественного по-
рядка и безопасности в праздничный период, внима-
ние личного состава акцентируется на повышении
бдительности и незамедлительном реагировании на
сообщения и сигналы о возможных попытках совер-
шения террористических актов и экстремистских про-
явлениях в местах проведения массовых мероприя-
тий, строгом соблюдении законности.

Особое внимание обращено на выявление
взрывоопасных предметов, подозрительного автот-
ранспорта, обследование бытовок, специальной тех-
ники и торговых точек, которые могут быть использо-
ваны террористами и экстремистами.

ОМВД России по г. Муравленко

Порядок будет обеспечен

ЧЕЛОВЕК И ЗАКОН

Департамент государственного заказа и торговли
Ямало-Ненецкого автономного округа приглашает

всех заинтересованных лиц принять участие в форуме «Франчайзинг: новый потенциал в развитии регионов», ко-
торый состоится 23 мая в г. Тюмени. Организаторами форума выступают Правительство Тюменской области и Рос-
сийская ассоциация франчайзинга.

Всероссийский форум пройдет на специализированной площадке на базе Западно-Сибирского инновацион-
ного центра, расположенного по адресу: г.Тюмень, ул. Республики, 142.

Более подробную информацию можно получить по телефону: 28-2-62, контактное лицо - Чернявская Ирина
Анатольевна, а также на сайте Администрации города Муравленко: www.muravlenko.com в рубрике «Экономика
и ЖКХ» в разделе «Малое и среднее предпринимательство» в подразделе «Извещения МСП».

Приложение № 2
к распоряжению Администрации

города от 23.04.2012 № 516
СОСТАВ

конкурсной комиссии по проведению городского конкурса
«Лучшее предприятие розничной торговли

и общественного питания 2012 года»

Приложение к Положению
ЗАЯВКА

на участие в городском конкурсе
«Лучшее предприятие розничной торговли и общественного питания 2012 года»

Я, _______________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. участника)

гарантирую свое участие в городском конкурсе
Дата рождения участника конкурса ____________________________________________________________________
Место работы ______________________________________________________________________________________
Стаж работы по специальности ________ лет.
Номинация________________________________________________________________________________________
Контактный телефон _______________________________________
Подпись участника конкурса _________________________________

_________________________________
(дата)

Марков О.М. - председатель комиссии, начальник управления экономики и прогнозирования
Администрации города

Стебунова И.С. - заместитель председателя комиссии, начальник отдела по организации
потребительского рынка и услуг управления экономики и прогнозирования
Администрации города

Сидоренко Л.А. - секретарь комиссии, главный специалист отдела по организации потребительского рынка
и услуг управления экономики и прогнозирования Администрации города

Члены комиссии:
Агишев И.Д. - начальник управления архитектуры и градостроительства Администрации города
Полынова В.К. - заместитель председателя Городской Думы, председатель общественной организации

«Женщины Муравленко» (по согласованию)
Кривощеков Д.Л. - руководитель ТОУ Роспотребнадзора ЯНАО по г. Муравленко (по согласованию)
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26 апреля в научной библиотеке Музейно-выста-
вочного комплекса им. И.С. Шемановского
прошла традиционная встреча поколений
«Поклонимся великим тем годам».

Встреча посвящена 67-й годовщине Победы
советского народа в Великой Отечественной войне.

Участники мероприятия и почётные гости - ве-
тераны Великой Отечественной войны, воины-интер-
националисты, воспитанники кадетского класса сале-
хардской школы №4, а также учащиеся детской шко-
лы искусств.

В рамках встречи организована книжная вы-

ставка «Прочитанная книга о войне - лучший подарок
ко Дню Победы», выступления ветеранов, демон-
страция видеоролика о Великой Отечественной вой-
не. Кадеты рассказали о военно-патриотической ра-
боте в школе, а воспитанники школы искусств пода-
рили музыкальный номер для ветеранов.

Как отметили сотрудники МВК, такие встречи
традиционные. Они проходят в уютной атмосфере и
вызывают у всех участников самые тёплые чувства.
Благодаря им дети становятся чуточку взрослее, по-
нимая, какой ценой завоевывался мир. А для ветера-
нов - это возможность пообщаться с подрастающим
поколением и получить бесценное внимание.

СООБЩАЕТ ПРЕСС-СЛУЖБА ГУБЕРНАТОРА

Встреча поколений в главном музее Ямала


