
СВЕТЛАНА КОЛЕСНИКОВА,
ЗАВЕДУЮЩАЯ ДЕТСКИМ
САДОМ <НЕПОСЕДЫ=:

- На мой взгляд, новая
модель проведения
выборов, включаю-
щая предваритель-
ный этап голосо-
вания, которое
запланирова-
но на май
этого года,
более про-
зрачна, мне-
ние широкого круга избирателей становится
приоритетным.

ВРЕМЯ РАБОТЫ ПРОЕКТА ?ПРАВО ГОЛОСА@ В МУРАВЛЕНКО

20 марта с 12:00 до 17:00 (площадь ДК «Украина»).

гг..  ММууррааввллееннккоо
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В этом году Всероссийский конкурс проводится среди учащихся 6-7 классов. Ребята чи-
тают отрывки из любимых прозаических произведений российских и зарубежных писателей.
В муниципальный этап «Живой классики» прошли 15 школьников из пяти образовательных
учреждений города. Все они выдержали испытание на отборочном этапе, став одними из
лучших в своих школах.

«Я впервые принимаю участие в таком конкурсе, очень волновались, когда выступала на
сцене перед своими товарищами, учителями и жюри. На то, чтобы выучить отрывок, потре-
бовалась примерно неделя, - говорит Дарья Яшина, учащаяся 6 класса первой школы. - Вы-
брала произведение Константина Воробьева «Это мы, Господи!..» о Великой Отечественной
войне, рассказывала о том, как люди жили в блокадном Ленинграде и радовались малень-
кому кусочку хлеба».

ФОТО ЮЛИАННЫ ФАЛЬШ

<ДВА КАПИТАНА= ВЕНИАМИНА КАВЕРИНА,
<МАЛЬЧИКИ= АНТОНА ЧЕХОВА, <НАД
ПРОПАСТЬЮ ВО РЖИ= ДЖЕРОМА
СЭЛИНДЖЕРА… ЭТО ЛИШЬ МАЛАЯ ЧАСТЬ
ПРОИЗВЕДЕНИЙ, ПРОЗВУЧАВШИХ НА
МУНИЦИПАЛЬНОМ ЭТАПЕ IV ВСЕРОССИЙ;
СКОГО КОНКУРСА ЧТЕЦОВ <ЖИВАЯ
КЛАССИКА=. МУРАВЛЕНКОВСКИЕ
ШКОЛЬНИКИ УДИВИЛИ ДРУЗЕЙ И
ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ АРТИСТИЗМОМ, СУМЕВ
ПОКАЗАТЬ НАСТОЯЩИЕ ЧУВСТВА И
ПЕРЕЖИВАНИЯ ЛИТЕРАТУРНЫХ ГЕРОЕВ.

НОВОСТИ
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Герои книг говорили голосами школьников

1817
Юноармейцы готовы

служить Отчизне
Поэзия от души 

и для души   

НА ЯМАЛЕ <ЕДИНАЯ
РОССИЯ= ОБЪЯВИЛА 
О НАЧАЛЕ НАРОДНОГО
ГОЛОСОВАНИЯ. 
ПО ЗАМЫСЛУ ЕДИНОРОС;
СОВ, В МИНИ;ВЫБОРАХ,
КОТОРЫЕ ПРОЙДУТ 16 МАЯ,
ПРИМУТ УЧАСТИЕ 36 ТЫСЯЧ ЯМАЛЬЦЕВ. 
В СЕНТЯБРЕ, ПОСЛЕ ЕДИНОГО ДНЯ 
ГОЛОСОВАНИЯ, ЛУЧШИЕ ЗАЙМУТ ДЕПУТАТ;
СКИЕ КРЕСЛА В ОКРУЖНОМ ПАРЛАМЕНТЕ, 
А ТАКЖЕ В ГОРОДСКИХ И РАЙОННЫХ ДУМАХ. 

Снегоходный марафон
«Тутан лор»
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ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ

Во встречах могут принять участие 
не только сотрудники указанных
учреждений, но и все желающие.

Продолжаются
ОТКРЫТЫЕ ДИАЛОГИ

Встречи представителей 
городской власти с коллективами

учреждений и предприятий

24 марта в 18.00
ффииллииаалл  ««ГГааззппррооммннееффттьь--ММууррааввллееннккоо»»  

ООААОО  ««ГГааззппррооммннееффттьь--ННННГГ»»
((ааккттооввыыйй  ззаалл  ффииллииааллаа  

««ГГааззппррооммннееффттьь--ММууррааввллееннккоо»»))  
ппоо  ааддрреессуу::  уулл..  ГГууббккииннаа,,  99..

20 марта в 18:00
ФФККУУ  ««77  ООФФППСС  ГГППСС  ппоо  ЯЯННААОО  ((ддооггооввооррнноойй))»»,,

ФФГГККУУ  ««66  ППЧЧ  ФФППСС  ппоо  ЯЯННААОО»»
((ааккттооввыыйй  ззаалл  ААББКК  ппоожжааррнноойй  ооххрраанныы))

Представители ямальских общественных организаций высту-
пили с совместной инициативой «Право голоса». При поддержке
СМИ в муниципалитетах организован сбор предложений, кото-
рые позволят преодолеть кризисные явления в экономике и ста-
нут основой для нового стратегического документа для развития
автономного округа «Народная программа».

Жителей Муравленко приглашают поделиться своими предложе-
ниями, идеями, мнениями с представителями органов власти автоном-
ного округа с помощью видеообращения.

Право голоса есть у каждого
18 марта. Городской сквер. Российский

триколор. Георгиевские ленточки. В Мурав-
ленко, как и по всей стране, митингом  отме-
тили первую годовщину референдума о вос-
соединении Крыма и Севастополя с Россией.
Инициаторами и организаторами торжествен-
ного мероприятия выступили представители
Местного отделения партии «Единая Россия»
и городских общественных организаций.

Безусловно, результаты голосования тог-
да говорили сами за себя. Свыше 90 процен-
тов крымчан высказались за то, чтобы по-
луостров стал частью нашей страны. Так и
случилось.

Долгое возвращение
домой
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Текст меморандума об общественной инициативе «Право голоса» - на стр. 21 спецвыпу-
ска официальной информации этого номера газеты «Наш город» и на сайте издания: ng89.ru.



ИМЕННО ТАК ТЕПЕРЬ
НАЗЫВАЕТСЯ ПРОЦЕДУРА
ВНУТРИПАРТИЙНОГО
ПРАЙМЕРИЗ ПО ОТБОРУ
КАНДИДАТОВ НА БОЛЬШИЕ
ВЫБОРЫ 2015 ГОДА. ТАКАЯ
ТРАНСФОРМАЦИЯ НЕ
СЛУЧАЙНА. В ЭТОМ ГОДУ
ПО ЗАМЫСЛУ ЕДИНОРОС-
СОВ В МИНИ-ВЫБОРАХ
ПРИМУТ УЧАСТИЕ 36 ТЫСЯЧ
ЧЕЛОВЕК. ЗА ПРАВО ВОЙТИ
В КОМАНДУ СБОРНОЙ
КАНДИДАТОВ .ЕДИНОЙ
РОССИИ/ НА ПРЕДСТОЯЩИХ
ВЫБОРАХ БУДУТ БОРОТЬСЯ
НЕ ТОЛЬКО ЧЛЕНЫ ПАРТИИ.

Предварительное народное го-
лосование пройдет в мае. А уже в
сентябре, после единого дня голосо-
вания, лучшие займут депутатские
кресла в ямальском парламенте, а
также в городских и районных думах.
О том, для чего единороссам нужно
народное голосование, рассказыва-
ет руководитель РИК регионального
отделения партии «Единая Россия»
Александр Ширыкалов.

- Систему внутрипартийного
голосования «Единая Россия»
применяет с 2007 года. Ваши оп-
поненты считают это бессмыс-
ленной и ненужной затеей, а
праймериз называют западной
игрушкой. Вы согласны с этим
утверждением?

- На самом деле внутрипартий-
ное голосование - это историческая
калька с американской системы
праймериз. Но и только. С 2007 го-
да она прошла длительный период
эволюции, стала содержательнее,
сложнее и более открытой. Мы начи-
нали с того, что вначале голосовали
только члены партии и, конечно, в
определенном смысле нам это ста-
вили в укор. Мы признали критику
обоснованной. В течение последних
двух лет «Единая Россия» плавно пе-
реходит к открытым моделям пред-
варительного голосования. Роль
партии отмечается все меньше, а
вот мнение избирателей, так назы-
ваемых выборщиков, становится все
значимей. Сейчас в этих процедурах
могут принимать участие даже не-
партийные кандидаты, а в качестве
выборщиков - представители партий

вне зависимости от их принадлеж-
ности, потому что все они являются
избирателями. С каждым годом эта
процедура становится все более от-
крытой. Она позволяет нам не только
выявить новые лица, но и провести со-
циологические исследования. Так или
иначе, эти процедуры формируют пул
эффективных, авторитетных, извест-
ных, а самое главное для нас - конку-
рентных людей, которые в последую-
щем пойдут на выборы, и мы рассчи-
тываем, что они будут побеждать.

- В этом году «Единая Россия»
собирается провести пятьдесят
восемь площадок и задейство-
вать тридцать шесть тысяч вы-
борщиков. Это десять процентов
от общего числа избирателей в
регионе. Насколько сложно про-
вести такие мини-выборы?

- Учитывая, что давно не было
выборов регионального уровня, на
Ямале это первый масштабный опыт
проведения голосования по откры-
той модели. Охватить такое число
людей, грамотно провести встречи и
площадки, голосование и последую-
щий подсчет голосов при таком мас-
штабе, действительно, очень сложно.
Подготовку мы начали осенью про-
шлого года: сформировали структу-
ры в муниципалитетах, задействова-
ли общественные организации; и
сейчас они полностью включены в
процесс предварительного голосо-
вания. В городах и районах пони-
мают все шаги организации мини-
выборов и помогают нам людским
ресурсом. Тридцать шесть тысяч вы-
борщиков - это большая задача. Лю-
дям ведь нужно не просто расска-
зать о голосовании, их нужно убе-
дить, если хотите, привести. Для это-
го нужно организовать и поквартир-
ные обходы, и агитационную кампа-
нию на всей территории округа. Это
займет не меньше полутора месяцев.
Небольшой опыт у нас уже есть - та-
кое голосование «Единая Россия»
проводила в прошлом году в Сале-
харде, и нам удалось охватить де-
сять процентов от общего числа из-
бирателей. По информации с мест,

пока все получается. Самое важное,
есть понимание, куда мы движемся
и как работать с людьми. Сидеть и
ждать, когда люди к тебе придут и
заявят о желании стать выборщи-
ком, мы не собираемся. Мы сами
пойдем к людям. Будем информиро-
вать, агитировать, убеждать.

- Судя по размаху, процедура
не из дешевых…

- Безусловно, любое мероприя-
тие требует финансовых затрат. Все
процедурные мероприятия, начиная
от подготовки печатной продукции и
заканчивая непосредственно проце-
дурой голосования, пройдут за счет
средств регионального отделения
партии и спонсорской помощи. Голо-
сование для партии остается одним
из основных уставных видов дея-
тельности.

- Получается, праймериз об-
рел народные черты. На Ваш
взгляд, такое народное голосова-
ние поможет обеспечить явку на
выборах в сентябре? Учитывая
летний период отпусков, уж
очень неудобен Единый день го-
лосования для ямальского изби-
рателя.

- Совершенно верно, мы называ-
ем это голосование народным. Глав-
ный участник этой процедуры - на-
род. Мы рады всем, кто придет. Этим
голосованием мы вовлекаем в вы-
борную кампанию десять процентов
избирателей. Все они так или иначе
примут участие в большой избира-
тельной кампании 2015 года. С уче-
том глухого для Ямала летнего пе-
риода, именно сейчас, весной, воз-
можно провести все эти процедуры.
Мы рассчитываем, что после участия
в наших голосованиях, вернувшись
из отпусков, они с хорошим настрое-
нием придут на избирательные
участки. Более того, им будут хорошо
известны кандидаты, за которых они
голосовали весной. Я убежден, на-
родное голосование поможет изби-
рателю сделать правильный выбор.

Лилия ГОРОХОВА
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главные темы

АКЦЕНТЫ

УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА

Дмитрий Кобылкин
назначен врио
губернатора округа

ФОТО
ЛЕОНИДА

ТРОФИМЧУКА

ВНИМАНИЕ!

Уважаемые жители города!
На главной странице официального сайта г. Муравленко

проводятся два опроса:
--  оо  ппррооввееддееннииии  ппррааззддннииччнныыхх  ммееррооппрриияяттиийй,,  ппооссввяящщеенннныыхх  

7700--йй  ггооддооввщщииннее  ППооббееддыы  вв  ВВееллииккоойй  ООттееччеессттввеенннноойй  ввооййннее  11994411--
11994455  ггооддоовв  ((ммеессттнныыйй  ооппрроосс));;

--  ппоо  ооццееннккее  ддееяяттееллььннооссттии  ррууккооввооддииттееллеейй  ооррггаанноовв  ммеессттнноо--
ггоо  ссааммооууппррааввллеенниияя,,  ппррееддппрриияяттиийй  ии  ууччрреежжддеенниийй  ((ооккрруужжнноойй
ооппрроосс))..

Ваше мнение поможет губернатору ЯНАО и главе Админи-
страции города принять меры по улучшению качества услуг
при обеспечении жизнедеятельности  нашего города.

Просим вас принять 
участие в опросе!

12 МАРТА ПРЕЗИДЕНТ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ВЛАДИМИР ПУТИН ПОДПИСАЛ УКАЗ .ОБ ИСПОЛНЯЮ-
ЩЕМ ОБЯЗАННОСТИ ГУБЕРНАТОРА ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО
АВТОНОМНОГО ОКРУГА/.

«В связи с истечением срока полномочий губерна-
тора Ямало-Ненецкого автономного округа Д.Н. Ко-
былкина, на основании подпункта «в» пункта 9 статьи
19 Федерального закона от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ
«Об общих принципах организации законодательных
(представительных) и исполнительных органов госу-
дарственной власти субъектов Российской Федерации»
постановляю:

1. Назначить Кобылкина Дмитрия Николаевича
временно исполняющим обязанности губернатора
Ямало-Ненецкого автономного округа до вступления в
должность лица, избранного губернатором Ямало-Не-
нецкого автономного округа.

2. Настоящий Указ вступает в силу со дня его под-
писания», - говорится в Указе.

Напомним, днями ранее во время рабочей встречи
с Президентом России Дмитрий Кобылкин информи-
ровал Владимира Путина о параметрах социально-
экономического развития региона, в частности, о ходе
реализации таких масштабных проектов, как «Ямал
СПГ», Бованенковское нефтегазоконденсатное место-
рождение как часть проекта по освоению месторожде-
ний на полуострове Ямал, строительство порта в Са-
бетте, строительство Северного широтного хода.

«С определёнными известными ограничениями у
нас принято решение оптимизировать расходы, в том
числе из ФНБ (Фонда национального благосостояния
России), но проекты, которые у вас на территории осу-
ществляются, наоборот, мы решили поддержать и про-
финансировать, в том числе из ФНБ», – сказал Влади-
мир Путин Дмитрию Кобылкину во время рабочей
встречи.

/Пресс-служба 
губернатора Ямала/

Конкурентность, 
открытость, легитимность 
На Ямале «Единая Россия» объявила 
о начале народного голосования

КОММЕНТАРИЙ
Светлана Колесникова,
заведующая МКДОУ
«Детский сад 
«Непоседы»:

- На мой взгляд, новая мо-
дель проведения выборов,
включающая предваритель-
ный этап голосования, кото-
рое запланировано на май
этого года, более прозрачна,
мнение широкого круга изби-
рателей становится приори-
тетным. Самое главное, что
при такой системе проведе-
ния выборной кампании уча-
стие  в ней могут принять лю-
ди неравнодушные и имею-

щие разные взгляды. Данная процедура предоставляет всем
активным горожанам  равные условия и возможности для
проявления инициативы, которая, безусловно, важна для
дальнейшего развития нашего молодого и перспективного
города.



Андрей АЛЕКСЕЕВ, помощник уполномоченного
по правам человека в ЯНАО, сторонник партии «Еди-
ная Россия», основатель Фонда правовой поддержки
населения ЯНАО «Андреевский»:

- У меня в Крыму, в Симферополе, живут родственни-
ки. Они рады, что Крым снова стал российским. Недавно
там побывала моя мама. По ее словам, россиян крымчане
встречают радушно. Хотят с нами общаться. Если говорить
о политике, то сейчас достаточно задать человеку один
вопрос: «Как ты относишься к Крыму?», и все встает на
свои места.

Я, как гражданин и патриот своей страны, рад тому, что
Крым и Севастополь теперь находятся в составе России.
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Долгое возвращение домой
В Муравленко митингом отметили первую годовщину референдума
о воссоединении Крыма с Россией

МНЕНИЯ
(Начало на стр. 1)

Вот что думают об этом знаменательном событии муравленковцы.

Александр ЛИНДЕНГОЛЬЦ, директор Мурав-
ленковского многопрофильного колледжа, депутат
Городской Думы, член партии «Единая Россия»:

- Если бы в Украине было все спокойно и русского-
ворящие люди не чувствовали там себя ущемленными
в правах, то, наверное, все осталось бы по-прежнему.

Сегодня Крым как самостоятельный субъект вклю-
чился в интеграцию, активно развиваются образование,
медицина, строительство. Думаю, что большинство
крымчан довольны тем, что их территория снова стала
частью России. Да, в плане экономики для страны на-
ступило непростое время. Но проблемы решаемы.
Главное, что шаг по присоединению Крыма и Севасто-
поля еще больше объединил и сплотил россиян неза-
висимо от политических взглядов.

Станислав СОСНА, директор ООО «Борец-Му-
равленко», сторонник партии «Единая Россия»:

- Вернувшись в состав России, Крым избежал не
только экономического хаоса, но и кровопролития.
Это самое главное. Никто не может дать точных
прогнозов на тот случай, если бы было все по-дру-
гому. Лично я болел за то, чтобы полуостров вер-
нулся в состав России. Большинство крымчан про-
голосовали «за». Это здорово. Важно, что у людей
появилась уверенность в завтрашнем дне. Крымча-
не понимают, что они находятся под защитой силь-
ного государства и теперь никто не позволит сеять
произвол.

Жанна БОДАШКО. Жила и работала в Муравлен-
ко 15 лет, ныне жительница Севастополя:

- Лично для меня воссоединение с Россией - это воз-
вращение домой. Я вернулась бы сюда независимо от то-
го, чей полуостров - российский или украинский. Крым -
моя родина, он такой же многонациональный, как и Ямал.

Настроение у крымчан вполне жизнерадостное и оп-
тимистичное. Люди очень верят в Россию. Здесь триколо-
ры буквально везде - в окнах домов, на машинах и рыбац-
ких лодочках, на государственных зданиях… Верит народ и
в нашего президента. Ждут от него налаживания на по-
луострове стабильности во всех сферах и сохранения ми-
ра и безопасности. Ждут возрождения крымского сель-
ского хозяйства, поддержки предприятий, работающие
люди надеются на достойные зарплаты.

К примеру, в приграничном Армянске наконец-то сделали уличное освещение. Теперь люди
могут гулять или идти с работы без фонариков в руках…

Нина ГУЛЬТЯЕВА.
Фото из архива «НГ»

С ВОПРОСАМИ И ИДЕЯМИ ПО
УЛУЧШЕНИЮ ОБЛИКА НАШЕГО
ГОРОДА НА ВСТРЕЧУ С ПРЕДСТАВИТЕ+
ЛЯМИ ВЛАСТИ ПРИШЛИ ПРЕДПРИНИ+
МАТЕЛИ И РАБОТНИКИ МУП ,МПГЭС- И
,МКС-. РЕЧЬ ШЛА ОБ УБОРКЕ СНЕГА ВО
ВНУТРИДВОРОВЫХ ПРОЕЗДАХ,
ВОСТРЕБОВАННОСТИ ДЕТСКИХ
ПЛОЩАДОК И СКАМЕЕК, ВЫРУБКЕ
ДЕРЕВЬЕВ ВО ВРЕМЯ РЕМОНТНЫХ
РАБОТ, УСТАНОВКЕ БОРДЮРОВ НА
УЛИЦАХ И ТРОТУАРАХ, УТИЛИЗАЦИИ
БРОШЕННЫХ АВТОМОБИЛЕЙ И
МНОГОМ ДРУГОМ.

Одни просят, чтобы подрядные организа-
ции, ответственные за очистку снега на улицах
города и во дворах, не работали в час пик, ког-
да основная масса горожан идет или едет на
работу или в школу. Другие интересуются, по-
чему на автостоянках возле многоквартирных
домов подрядчики вовсе не убирают. Глава

Администрации Александр Подорога пояснил,
что эти работы должны проводиться по заяв-
ке жильцов и оплачиваться ими. Кстати, Му-
равленко - единственное муниципальное об-
разование на Ямале, где внутридворовые
проезды убирают на бюджетные средства. А,
например, в соседнем Ноябрьске, как сообщил
глава Администрации, очисткой снега на при-
домовой территории занимаются управляю-
щие компании, обслуживающие эти дома. То
есть за эту работу жители Ноябрьска платят
им из своего кармана, так как дворы - это их
общая собственность, частная земля…

А что касается уборки снега в час пик, то
здесь довольно трудно учитывать пожелания
всех жителей города. Первый заместитель
главы Администрации Андрей Лукьянов пояс-
нил, что подрядчики уже вывезли снега из го-
рода в полтора раза больше, чем за аналогич-
ный период 2014 года. Подрядчикам прихо-
дится работать и днем, и ночью. Днем – уси-
ленными темпами, так как некоторым горожа-
нам не нравится, когда снег во дворе чистят
поздно вечером, а ночью уборка идет только
на улично-дорожной сети.

ДЕРЕВЬЯ РУБЯТ

Предпринимателей волнует и вырубка
большого количества деревьев в Мурав-
ленко: летом во время благоустройства и
ремонта приходится жертвовать зелеными
насаждениями. По словам Андрея Лукья-
нова, на земле, под которой проходят сети
тепловодоснабжения, сажать деревья и ку-
старники бесполезно, так как эти участки
нередко вскрываются и зеленые насажде-
ния приходится снова срезать. Так, в про-
шлом году в Муравленко было вырублено
около 700 деревьев. Дело в том, что летом
ресурсники не просто меняли сети ТВС, но
и прокладывали новую инженерную систе-
му к строящемуся культурно-оздорови-
тельному центру «Сибирь», что на улице
Ленина. Плюс по проекту этого здания
вблизи планируется обустройство автосто-
янки, где наличие насаждений не предус-
мотрено. Взамен срезанных деревьев му-
равленковцы посадили новые в других ми-
крорайонах: на улицах и во дворах, на тер-
риториях образовательных учреждений и
объектов социального значения.

СИДЕТЬ НЕЛЬЗЯ УБИРАТЬ

Горожане попросили представителей вла-
сти установить на тротуарах на улице Ленина
скамейки, чтобы пожилые люди могли отдох-
нуть во время прогулки или похода в различ-
ные учреждения. «У нас есть такой пункт в
планах по благоустройству города. Мы хотим
сделать «кармашки» между ограждениями и
установить там скамейки. Плюс в проекте пре-
дусмотрено освещение тротуара, - ответил
Андрей Лукьянов. – Но надо быть готовыми к
тому, что у муравленковцев, проживающих в
близлежащих домах, возникнут претензии к
шумной молодежи. Такая же ситуация сейчас
во дворах: установленными скамейками поль-
зуются не только пожилые люди. Там часто
вечерами сидят юноши и девушки, которые
нарушают покой жильцов».

ЧТО БУДЕТ С МУПами?

На встречах с населением не первый раз
звучит информация о том, что муниципальные
унитарные предприятия - МУПы - скоро пере-
станут существовать. Работники МПГЭС и МКС
не обошли стороной и этот вопрос. «Законода-
тельство России не предусматривает в буду-
щем существование такой организационно-
правовой формы, как МУП, - ответил Александр
Подорога. - Сейчас мы решаем этот вопрос в
диалоге с вашим руководством. Возможно, это
будут акционерные общества или какая-то дру-
гая форма управления, но главное - соблюдать
федеральное требование и в то же время ми-
нимизировать риски, которым могут подверг-
нуться при этом ваши трудовые коллективы».

Зульфия ФАРВАЗОВА

Чтобы уютно было
Участники «Открытого диалога» высказали предложения по благоустройству

ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ

Сейчас в Местном отделении партии «Единая Россия»
формируется план первоочередных действий, куда войдут идеи
и пожелания активных и неравнодушных жителей Муравлен-
ко. «Ваши мнения по развитию нашего города и улучшению
жизни муравленковцев войдут в программу очередной
пятилетки, которая станет руководством к действию
и методической рекомендацией для работы Администрации
города и депутатов Городской Думы. С предложениями добро
пожаловать в исполком партии на улицу Губкина, 32», - пригла-
сил горожан руководитель исполкома Муравленковского мест-
ного отделения партии «Единая Россия» Максим Заболотских.
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(Начало на стр. 1)

Компетентное жюри оценивало выступле-
ние чтецов по нескольким критериям: выбор
произведения, грамотная речь, артистизм,
глубина проникновения в образ и смысловую
структуру текста. Ребята прекрасно справи-
лись с поставленной перед ними задачей. На-
пример, Дарья Мошкарева, ученица 6 класса
четвертой школы, на несколько минут пере-
воплотилась в озорную девчонку Люсю из
рассказа Ирины Пивоваровой «Как меня учи-
ли музыке».

«Мы с моей героиней похожи, она мне нра-
вится, поэтому было легко войти в роль. Я дол-
го готовилась, репетировала и в детской шко-
ле искусств, в театральном коллективе «Сту-
пеньки». Мы разбирали с учителем характер
Люси, ее поступки… Эти занятия мне очень по-
могли», - отмечает Дарья.

А Рустама Калмурзина, учащегося 7 клас-
са третьей школы, можно назвать опытным
конкурсантом - он второй год подряд стано-
вится победителем муниципального этапа. В
этот раз юноша продекламировал отрывок из
рассказа «Мальчики» Антона Чехова.

«Озвучивая это произведение, нужно уметь
передать и веселье, и печаль. Сначала было
сложно выразить нужные эмоции, менять ин-
тонацию, настроение. Я старался, но мог вы-
ступить еще лучше», - говорит Рустам.

Победителями стали еще трое школьни-
ков: ученики пятой школы Алексей Смагин и
Анастасия Кабирова, а также Юлия Ярощук из
первой школы. Юные чтецы будут предста-
влять Муравленко на региональном этапе
Всероссийского конкурса «Живая классика».
Он пройдет дистанционно. Итоги будут из-
вестны 4 апреля.

Анастасия ПОНОМАРЁВА

ТАТЬЯНА КОЗАРЬ, РЕДАКТОР ОТДЕЛА
ЭКОНОМИКИ ГАЗЕТЫ /НАШ ГОРОД0,
ПОЛУЧИЛА ПОЧЕТНУЮ ГРАМОТУ ЗА
УСПЕШНУЮ РЕАЛИЗАЦИЮ ПАРТИЙНО.
ГО ПРОЕКТА /НАРОДНЫЙ КОНТРОЛЬ0 В
ГОРОДЕ МУРАВЛЕНКО И В СВЯЗИ С
ПРАЗДНОВАНИЕМ ВСЕМИРНОГО ДНЯ
ЗАЩИТЫ ПРАВ ПОТРЕБИТЕЛЯ.
НАГРАДЫ ТАКЖЕ БЫЛИ ВРУЧЕНЫ
ДРУГИМ ТРИНАДЦАТИ САМЫМ
АКТИВНЫМ НАРОДНЫМ КОНТРОЛЕ.
РАМ И ПРЕДСТАВИТЕЛЯМ СРЕДСТВ
МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ.

- Благодаря вашей работе и вашему упор-
ству ситуация в торговой сфере меняется в
лучшую сторону, что отмечают жители города
Муравленко. И этот факт высоко оценивает-
ся региональным политсоветом «Единой Рос-
сии», - обратился к награждаемым Хизри Ал-
хаматов, заместитель главы Администрации
города, секретарь местного отделения едино-
россов. - От имени Муравленковского местно-
го отделения партии «Единая Россия» выра-
жаю вам огромную благодарность. Сегодня
народных контролеров уважают как покупа-
тели, так и предприниматели, кроме того, в них
нуждаются и с ними считаются.

Руководитель партийного проекта «Народ-
ный контроль» в городе Муравленко Виктор
Медведев добавил, что активисты рабочей
группы, невзирая на то, что им часто прихо-
дится сталкиваться с непониманием со сторо-
ны торговцев, продолжают бороться за каче-
ство реализуемой продукции в городе так же
принципиально, честно, от души. «Количество
народных контролеров заметно увеличилось.
В наших рядах теперь - казаки, молодогвар-
дейцы, - говорит Виктор Николаевич. - И мне
отрадно видеть среди нас все больше и боль-
ше неравнодушных молодых людей. Это еще
раз подтверждает то, что проект очень нужен
и важен для всех нас».

Татьяна ДЕВЯТАЕВА

ТАК НАЗЫВАЛАСЬ ПРАЗДНИЧНАЯ
ПРОГРАММА, ТРАДИЦИОННО
ПРОВОДИМАЯ ОБЩЕСТВЕННОЙ
ОРГАНИЗАЦИЕЙ /ЖЕНЩИНЫ
МУРАВЛЕНКО0, ВО ВРЕМЯ КОТОРОЙ
ЧЕСТВОВАЛИ ЖЕНЩИНУ.МАТЬ,
ЖЕНЩИНУ.ТРУЖЕНИЦУ, ЖЕНЩИНУ,
ПРЕКРАСНУЮ ВО ВСЕ ВРЕМЕНА.

К жительницам Муравленко со словами
глубокой признательности и благодарности за
неоценимый трудовой вклад в самые разные
сферы городской жизни обратились глава
Администрации города Александр Подорога,
председатель профкома «Газпромнефть-Му-
равленко» Николай Варакин, секретарь Мест-
ного отделения партии «Единая Россия» Хиз-
ри Алхаматов.

За добросовестный труд, активную жиз-
ненную позицию почетными грамотами Ассо-
циации «Женщины Ямала» наградили один-
надцать горожанок, которые участвуют в об-
щественной жизни, работают на благо наше-
го города, помогают незащищенным в соци-
альном плане людям. А это требует душевных
сил, времени и средств. Председатель обще-
ственной организации «Женщины Муравлен-
ко» Валентина Полынова с теплотой сказала:
«Спасибо тем, кто на протяжении семи лет
поддерживает нашу организацию. Особые
слова благодарности в адрес Администрации
города, «Газпромнефть-Муравленко», управ-
ления культуры». Душевно поблагодарили и
Любовь Клёнову, Ольгу Бестужеву, Наталью
Трегубову, Оксану Арестову, и других - тех, кто
принимает участие в благотворительных ак-
циях, приходит на помощь...

На замечательном весеннем мероприятии,
конечно же, шла речь о женщине и о любви. О
той любви, которая помогала и в мирное, и в
военное время. На вечере в «Лире» еще звуча-
ла тема любви к нашему северному краю, вос-
хищения северяночками. Причем пели только
мужчины - артисты Дома культуры «Украина» -
и только самые прекрасные песни.

На этом сюрпризы не закончились. Го-
стьям вручили цветы и подарки, предостав-
ленные градообразующим предприятием. Со-
стоялась праздничная лотерея. Лучшей оцен-
кой для выступающих и организаторов стали
овации и улыбки зрителей.

Вера ЗОЛОТОВА
Фото Юлианны ФАЛЬШ

ВСТРЕЧИ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ ДУХОВЕН.
СТВА ГОРОДА СО СТУДЕНТАМИ
МНОГОПРОФИЛЬНОГО КОЛЛЕДЖА И
УЧАЩИМИСЯ ШКОЛ СТАЛИ ДОБРОЙ
ТРАДИЦИЕЙ В МУРАВЛЕНКО.

Так, в начале марта студенты встретились
с имам-хатыбом соборной мечети Абдуль-
Азизом хазратом. В своем выступлении он от-
метил многонациональность нашего города и
призвал ребят изучать традиции своего наро-
да и уважать обычаи других культур. Чем
больше представителей различных нацио-
нальностей входит в круг нашего общения,
тем богаче и ярче становится жизнь. Также
имам-хатыб призвал студентов уважать права
и свободу каждого человека.

Наш корр.

К традициям -
с уважением

РУКОВОДИТЕЛИ ВСЕХ УПРАВЛЯЮЩИХ
КОМПАНИЙ НАШЕГО ГОРОДА . ООО
/ХОЛДИНГ ГОРОДСКОЕ ХОЗЯЙСТВО0 И
ООО /ЖЭК.1, 20 . УСПЕШНО СДАЛИ
ЭКЗАМЕНЫ.

Напомним, что обслуживающим организа-
циям, работающим в сфере управления мно-
гоквартирными домами, до 1 мая 2015 года
необходимо получить лицензию. Для этого ор-
ганизация обязана выполнить определенные
требования, а ее руководитель в первую оче-
редь должен сдать квалификационный экза-
мен и получить сертификат. В Муравленко с
этим уже справились все.

Директор холдинга Надежда Бабченко ре-
шала тестовые задания в городе Ноябрьске.
«Экзамен сдавали я и главный инженер хол-
динга, но мы подали заявки и на начальников
отделов и участков, старших мастеров органи-
зации: во-первых, получить сертификат - это
престижно, во-вторых, повторение всех зако-
нов и нормативов пойдет всем только на
пользу», - считает она.

В течение двух часов руководители упра-
вляющих компаний отвечали на 100 вопросов.
«Экзамен сдавали в режиме онлайн. Честно
говоря, мы и не думали, что все будет органи-
зовано так строго: в кабинете была установ-
лена видеокамера, запрещалось покидать по-
мещение и переговариваться друг с другом, -
рассказывает Надежда Георгиевна. - А во-
просы касались и общих понятий, и постанов-
лений Правительства России, Жилищного и
Трудового кодексов, СанПиНа и СНиПов. Как
только мне выдадут сертификат, мы сможем
подать заявление и необходимые учредитель-
ные документы для получения лицензии».

Зульфия ФАРВАЗОВА
Фото из архива «НГ»

ЗА СОБЛЮДЕНИЕ НОРМ СТРОИТЕЛЬ.
СТВА ЕДИНОГЛАСНО ПРОГОЛОСОВАЛИ
МУРАВЛЕНКОВЦЫ, ПРИНЯВШИЕ НА
ПРОШЛОЙ НЕДЕЛЕ УЧАСТИЕ В
ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЯХ.

На повестке дня стоял вопрос о предо-
ставлении разрешения на отклонение от пре-
дельных параметров разрешённого строи-
тельства под строительство специализиро-
ванного магазина «Детский мир».

Застройщик при подготовке эскизного
проекта нарушил целый ряд норм технических
регламентов, в том числе и пожарной безо-
пасности. Заслушав доклад управления архи-
тектуры и градостроительства Администра-
ции города, участники публичных слушаний
единогласно проголосовали против предо-
ставления разрешения на отклонение от пре-
дельных параметров разрешённого строи-
тельства под возведение специализированно-
го магазина «Детский мир».

Теперь протокол с результатами публич-
ных слушаний будет направлен главе Админи-
страции нашего города для принятия решения
о предоставлении или об отказе в предостав-
лении такого разрешения с указанием причин
принятого решения.

Евгений ШАПОВАЛ

Нормы нужно
соблюдать
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ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО

Уважаемые работники
культуры и ветераны отрасли!

От всей души поздравляю вас с профес-
сиональным праздником!

Ваша благородная деятельность направ-
лена на сохранение и приумножение куль-
турно-исторического наследия, утвержде-
ние общечеловеческих ценностей, укрепле-
ние традиций просветительства и духовно-
сти на Ямале. Благодаря вашему подвижни-
честву, творческому поиску и преданности
делу ямальская культура уверенно развива-
ется, сохраняет свою уникальную самобыт-
ность и вносит весомый вклад в формирова-
ние современной культуры и искусства Оте-
чества. Ямал по праву гордится высокими
культурными достижениями, имена вы-
дающихся деятелей культуры, творческих
коллективов и талантливой молодёжи хоро-
шо знают в культурном пространстве стра-
ны и зарубежья.

Убеждён, что ваше многогранное творче-
ство, энтузиазм, умение дарить людям радо-
сть станут надёжной основой духовного
благополучия жителей нашего многонацио-
нального Арктического региона.

Искренне благодарю вас за добросовест-
ный труд, укрепление связей между поколе-
ниями и народами, любовь к своей малой
Родине и Отечеству.

Желаю вам новых идей, реализации все-
го намеченного, творческих успехов, благо-
получия, здоровья и процветания!

Губернатор ЯНАО
Дмитрий КОБЫЛКИН

� � �
Примите искренние поздравления с про-

фессиональным праздником!
Миссия культуры и искусства высока и

благородна - это формирование мировоззре-
ния человека, его нравственных принципов,
которые несут в себе вечные идеи гуманизма
и красоты, помогают развивать эстетический
вкус, расширять кругозор.

У работников культуры особая роль!
Благодаря вам становятся доступны луч-

шие достижения мировой культуры.
Вы щедро отдаете обществу богатство

своей души и дарите людям радость.
Примите слова искренней благодарно-

сти за профессионализм, за любовь к пре-
красному, за стремление привить эту лю-
бовь другим!

Желаю вам новых профессиональных
побед и творческого долголетия!

Крепкого здоровья, счастья и благополу-
чия вам и вашим близким, успешной реали-
зации всех намеченных творческих планов.

Глава муниципального
образования -

Председатель Городской Думы
Валерий МИННИБАЕВ

� � �
Самого глубокого уважения достойны

выбравшие для себя служение культуре - со-
трудники музеев и библиотек, работники
Домов культуры, коллективы художествен-
ной самодеятельности, артисты, художники,
представители творческих движений.

Своим трудом работники культуры сох-
раняют непреходящие ценности – величие
родного языка и литературы, искусство и на-
родное наследие. Культура живет и в тради-
циях, и в народном творчестве, и в совре-
менных видах искусства. А продолжается
она благодаря талантливым людям, одухо-
творенным, неравнодушным и увлеченным
своим призванием в музыке, хореографии,
вокале, живописи, театре.

Вы помогаете раскрыть свои способно-
сти и таланты нашим детям, щедро дели-
тесь своим творчеством со зрителями, увле-
каете читателей и слушателей.

Дорогие друзья! Благодарю вас за не-
легкий труд и постоянный поиск новых пу-
тей воплощения прекрасного, за сохранение
духовности и добра.

Желаю вам аншлагов и искреннего при-
знания ваших творческих успехов, неисся-
каемой энергии созидания, добра и благопо-
лучия!

Глава Администрации города
Александр ПОДОРОГА

С ПРАЗДНИКОМ!Они зажигают сердца
Работники культуры принимают поздравления

25 МАРТА , ДАТА ОСОБАЯ. В ЭТОТ ДЕНЬ
В РОССИИ ЧЕСТВУЮТ ВСЕХ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ,
СОТРУДНИКОВ МУЗЕЕВ, БИБЛИОТЕК, ДОМОВ КУЛЬТУРЫ,
КОЛЛЕКТИВОВ ХУДОЖЕСТВЕННОЙ САМОДЕЯТЕЛЬНОСТИ…
ИМЕННО ОНИ ПОМОГАЮТ НАМ ОТКРЫВАТЬ ДВЕРИ В УДИВИ,
ТЕЛЬНЫЙ МИР ТВОРЧЕСТВА, ПРОБУЖДАЮТ В СЕРДЦАХ
СТРЕМЛЕНИЕ К ПРЕКРАСНОМУ И НЕСУТ ОГРОМНЫЙ ЗАРЯД
ЭНЕРГИИ И ПОЗИТИВА.

«Танец - это отношения партнера и партнерши. Например,
румбу - танец любви, нельзя исполнять без эмоций. Между пар-
нем и девушкой обязательно должна быть настоящая страсть,
пусть и разгоревшаяся с первым аккордом и потух-
шая через несколько мгновений после того, как па-
ра покинула паркет. Но пока партнеры там, они
должны сгорать от переполняющих их эмоций. Это и
есть характер танца, и если его не понять, то и вели-
ким танцором стать невозможно», - считает
Павел Шулежко, заведующий
отделом детско-юношеского
творчества МБКУ «Городской
Дом культуры «Украина».

По его мнению, этому
можно научиться, если за-
ниматься у подходящего
наставника: «Тренер должен
быть хорошим психологом и
даже немножко тираном, потому
что иногда просто необходимо за-
ставить работать подопечного в
полную силу. Каждое занятие - шаг
вперед, но если заниматься впол-
ноги, хороших результатов ни-
когда не добьешься. Танец -
это спорт, и нагрузки здесь
велики. И только прео-
долев себя, можно
стать чемпио-
ном».

Николай Атаманов, режиссер город-
ского Дома культуры «Украина», руководи-
тель вокального коллектива «Созвучие» и
студии сольного пения «Голос», привык от-
даваться работе на все сто процен-
тов, погружаясь в каждую
песню. «Только искренне
исполненная композиция,
настоящие чувства и пе-
реживания помогают арти-
сту установить эмоциональ-
ную связь со зрителем», - уве-
рен Атаманов. Поэтому и к выбору
репертуара он подходит тщательно -
предпочитает лирические и патриотические композиции, кото-
рые в первую очередь нравятся ему самому. Кстати, Николай
сам пишет стихи, которые ложатся в основу его песен.

«Муравленковская культура получила мощный толчок для
своего развития. Наши артисты стараются учитывать мнение
жителей города, привносить в свое творчество современные
формы. Сейчас мы занимаем достойное место в самобытном
творчестве Ямала. Нас знают, слышат и понимают. Это достиг-
нуто прежде всего благодаря поддержке руководства и пони-
манию желаний зрителей», - говорит Николай Атаманов.

Светлана Баранова, директор Центра-
лизованной библиотечной системы города
Муравленко, с детства очень любила чи-
тать. Библиотека для неё всегда была вто-
рым домом.

Свою трудовую деятельность она
начала в библиотеке в Грозном в 1988
году после окончания техникума
культуры и искусства. И с тех
пор она верна своей профес-
сии.

В 1997 году Светлана Георгиев-
на устроилась в муравленковскую биб-
лиотеку в отдел комплектования и об-
работки литературы, а в 2014 году была назначена руководи-
телем библиотечной системы города.

«Муравленковцы любят читать, а я с удовольствием ста-
раюсь сделать этот процесс более доступным для горожан всех
возрастов. Сейчас мы с сотрудниками готовим новые проекты и
думаем над тем, как модернизировать библиотеки города, ори-
ентируясь на культурные запросы каждого муравленковца», -
говорит Светлана Баранова.

25 лет заведующая теоретическим
отделением детской музыкальной
школы Линина Лисицкая учит детей
азам музыкального искусства. Человек
активный и энергичный, она посто-
янно ищет новые
подходы в обуче-
нии ребят теоретиче-
ским дисциплинам.
«Урок должен быть про-
дуктивным, и в то же время ин-
тересным и ярким», - считает пре-
подаватель. По всей видимости, ей
это удается: ребята с удовольствием
ходят на ее занятия, с увлечением
изучают сольфеджио и музыкальную
литературу.

А классические и современные
песни в исполнении детской вокальной группы «Созвучие» и
сводного хора музыкальной школы, которыми руководит Ли-
нина Владимировна, вносят в праздничные концерты особый
колорит.

«Музыкальное образование воспитывает самодисциплину в
детях и учит понимать музыку. Пусть не каждый наш выпускник
станет композитором или артистом, но чувствовать музыку ду-
шой и сердцем мы его научим», - уверена Линина Лисицкая.

Ирина Шмелькова начала работать в сфере
культуры сразу после школы в Карпинске Сверд-
ловской области. Приехав в 1984 году в поселок

Муравленковский, стала одной из первых со-
трудниц нынешней городской библиотеки,

именно она стояла у истоков становления
Централизованной библиотечной си-

стемы в нашем городе. А с 2010 го-
да она возглавляет информа-

ционно-аналитический сек-
тор управления культуры и
молодежной политики.

Ее нынешняя работа также связана с информацией и сло-
вом. Она готовит аналитические материалы о работе учрежде-
ний культуры и материалы для сайта УКиМП, а также сотрудни-
чает со СМИ, например, сообщает журналистам о предстоящих
мероприятиях.

Ирина Владимировна - обладатель почетного знака депар-
тамента культуры Ямало-Ненецкого автономного округа «Се-
ребряная гагара» в номинации «Библиотечное дело», почетной
грамоты губернатора ЯНАО и благодарности министра культу-
ры Российской Федерации.

Практически на всех картинах Галины
Иванчук, преподавателя детской художе-
ственной школы, «живут» цветы, а в глазах

мастера всегда искрятся любовь и доб-
рота ко всему, что
ее окружает. Уме-
ние запечатлеть
трогательные мо-
менты на холсте она
уже более тринад-
цати лет передает
своим воспитанни-
кам. Многие из них
пошли по ее стопам,
сейчас учатся в худо-
жественных вузах.

- Сначала у меня ничего не получалось, дети меня не слы-
шали, - рассказывает Галина Дмитриевна. - За советом я об-
ратилась к своему любимому педагогу Косовского техникума
народных художественных промыслов, который окончила в
1976 году по специальности «художественная обработка ко-
жи, художник-мастер». Выслушав меня, она ответила: «Поду-
май, как можно включить их воображение». И я начала искать,
много читала и нашла свой подход к преподаванию. Сегодня
я могу научить рисовать любого ребенка, главное - зажечь его
сердце, заинтересовать.

Елена СМИРНОВА. Фото Юлианны ФАЛЬШ



ОДНА МАЛЕНЬКАЯ
ДЕВОЧКА, КАК И МНОГИЕ
ЕЕ РОВЕСНИКИ В ГОДЫ
ВОЙНЫ, НЕ ЩАДИЛА СЕБЯ,
ДЕНЬ ЗА ДНЕМ ОТДАВАЛА
СИЛЫ И ЗДОРОВЬЕ,
ПРИБЛИЖАЯ ПОБЕДУ...

Нет, она не взрывала танки, не
подбивала самолеты, но без таких,
как она, наши солдаты и офицеры
победить врага не смогли бы. А еще
она просто хотела жить и чтобы па-
па вернулся с фронта домой, а мама
и маленькие сестрички с крохотным
братиком никогда в будущем не зна-
ли вкуса липовых листьев. Она - это
двенадцатилетняя девчушка, хлебо-
роб Мария Кулдурова, работавшая
круглые сутки в полях родной Орен-
бургской области.

Сейчас Марии Степановне, в за-
мужестве ставшей Дашковой, 85
лет. У нее выросли внуки и подра-
стают правнуки. Но все тяготы и ли-
шения, которые ей довелось пере-
жить во время войны и в течение не-
скольких лет после, никогда не забы-
вала. «Представляете, чтобы купить
хлеб, - рассказывает Мария Степа-
новна, - мне приходилось в единст-
венный выходной день ходить за 20
километров в соседний город. Там
торговала земляникой, которую в ле-
су собирали младшие сестры. Один
стакан стоил три рубля, продав ве-
дро, можно было купить восемь-де-
вять буханок. Затем уже поздно ве-

чером я одна возвращалась домой,
мне на следующий день нужно было
идти на работу». Происходило это уже
в послевоенные годы, и такие «похо-
ды» девушку не пугали, она чувствова-
ла себя взрослой, ведь ей только что
исполнилось семнадцать. Да и чего
бояться, когда все самое страшное в
жизни уже произошло?

Война для Марии Степановны на-
чалась в 12 лет. В июле 41-го в ар-
мию призвали Степана Кулдурова, ее
отца. И маленькой Маше пришлось
помогать маме с двумя младшими
сестрами и только что родившимся в
июне братиком. А через два месяца,
когда на фронт ушли практически все
мужчины и деревня опустела, убирать
урожай отправили детей, которым
уже исполнилось 12 и больше. «Нам
сделали специальные маленькие
грабли для того, чтобы мы могли за-
гребать сено. Помню, как нас хвалил
бригадир: «Вы работаете даже лучше,
чем взрослые!» - вспоминает ветеран.

Но это было только начало тех
четырех долгих лет. «Мы трудились
сутками, и это не метафора, - рас-
сказывает Мария Степановна. -
Днем убирали урожай на колхозных
полях, ходили туда пешком, по три
километра. А по ночам, после воз-
вращения домой, пока светила луна,
занимались еще и своими огорода-
ми». Довелось ей поработать и на
сельскохозяйственной технике. За
руль трактора, конечно, не посади-
ли - назначили прицепщицей, вспо-
минает она. - Я грузила пшеницу в

кузов, соединяла прицеп с маши-
ной».

Весь урожай с колхозных полей
жители деревни отправляли на
фронт, а за вынос с поля даже кило-
грамма пшеницы можно было уго-
дить в тюрьму: «У нас парня одного
осудили на восемь лет. Но мы такого
не делали никогда, причем не из-за
наказания, - нам мама всегда гово-
рила, что не понимает, как можно
красть у солдат».

Самые сложные времена, по сло-
вам Марии Степановны, наступали
зимой, особенно если лето оказыва-
лось засушливым и урожай был не-
богатым: «Есть мне хотелось всегда,
но в морозы особенно сильно. Мно-
гие в деревне пухли от голода. У
моего брата, например, из-за посто-
янного недоедания на руках до лок-
тя образовались сильные отеки, а
когда они спали, там остались ужас-
ные шрамы. Он жутко их стеснялся и
потом всю жизнь носил рубашки
только с длинным рукавом». Одним
из самых сытных, а поэтому и вкус-
ных лакомств того времени в семье
Кулдуровых был «хлеб» из сушеных
листьев липы с добавлением карто-
феля. Правда, в пищу тогда употреб-
ляли не только липу, а все травы, ко-
торые только можно было найти в
соседнем лесу, еще замачивали кра-
пиву в кипятке и ели такой «суп».

Весть о Победе в мае 45-го в де-
ревне разлетелась со скоростью
света, несмотря на то что там была
всего одна радиоточка. «Услышав во
дворе крики «Победа! Победа!», ма-
ма обняла нас крепко-крепко, и мы
все разрыдались одновременно и от
счастья, и от горечи, потому что отец
до этого дня не дожил, похоронка на
него пришла к нам в 1943 году», -
рассказывая об этом, Мария Степа-
новна не может сдержать слез...

Дальше в ее жизни были еще не-
сколько голодных лет. Первый по-
слевоенный хлеб из пшеницы, рос-
шей на полях родного колхоза, она
смогла попробовать только в начале
50-х - 100 грамм за один трудодень...

Все люди, прошедшие Великую
Отечественную войну, - герои, не
важно, воевали они или трудились в
тылу. Им пришлось пройти через на-
стоящий ад на земле. После обще-
ния с ними я неоднократно задавал-
ся вопросом: а мне бы хватило ли
сил пережить такое?

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ
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год защитников отечества

ФОТО
ЮЛИАННЫ

ФАЛЬШ
ПАМЯТЬ ЖИВА

Короткое детство,
или Хлеб с липовым ароматом

13 МАРТА ГЛАВА АДМИНИ.
СТРАЦИИ ГОРОДА
АЛЕКСАНДР ПОДОРОГА
ВРУЧИЛ ЮБИЛЕЙНЫЕ
МЕДАЛИ /70 ЛЕТ ПОБЕДЫ
В ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕН.
НОЙ ВОЙНЕ 1941.1945
ГОДОВ0 ТРЕМ ВЕТЕРАНАМ,
ПРОЖИВАЮЩИМ
В МУРАВЛЕНКО.

Один из них - Иван Иванович
Гомолко, принимал участие в боях
за Витебск. Семнадцатилетним
мальчишкой в декабре 1943 он по-
пал на фронт. В феврале 1945 года
был тяжело ранен и комиссован.
Но даже будучи инвалидом второй
группы, Иван Гомолко продолжал
усердно трудиться на благо своей
страны. Среди наград - орден Оте-

чественной войны, медаль «Вете-
ран труда».

Долгожданный день Победы
своим трудом приближала и Пера-
сковья Яковлевна Чулах. Когда на-
чалась война, ей едва исполнилось
семнадцать. В тылу работали все: и
старики, и женщины, и дети. Пера-
сковья Чулах была трактористкой в
деревне Яндаши в Чувашии. По
окончании войны она перешла в
телятницы, где проработала до вы-
хода на пенсию.

Немало горя хлебнула в годы
Великой Отечественной войны
Раиса Никифоровна Яшкова. Не-
смотря на то что она была тогда
совсем крохотной, ужас фашист-
ских концлагерей, горе и муки
близких - мамы, братьев, дедушки и
бабушки, Раиса запомнила на всю

жизнь. К счастью, вместе с семьей
она была освобождена нашими
солдатами. Всю свою жизнь Раиса
Никифоровна честно и добросо-
вестно трудилась ради светлого
будущего своих детей, а также всех
нас.

До 9 Мая муравленковским ве-
теранам будут вручены все 24 ме-
дали «70 лет Победы в Великой
Отечественной войне 1941-1945
гг.», поступившие в наш город. На-
помним, они учреждены Указом
Президента Российской Федера-
ции В.В. Путиным в декабре 2013
года. Вниманием не будет обделен
ни один ветеран. Эти люди заслу-
жили уважение и почет. Огромное
им спасибо за труд, за жизнь, за
Победу.

Татьяна КОЗАРЬ

Медали героям-труженикам
СПАСИБО!

НА ПРОШЛОЙ НЕДЕЛЕ СОСТОЯЛАСЬ УЖЕ СТАВШАЯ
ТРАДИЦИОННОЙ ВОЕННО.СПОРТИВНАЯ ИГРА
/КОМАНДАРМ0. НА ЭТОТ РАЗ ОНА БЫЛА ПОСВЯЩЕНА
70.ЛЕТИЮ ПОБЕДЫ В ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЕ
И ГОДУ ЗАЩИТНИКОВ ОТЕЧЕСТВА НА ЯМАЛЕ.

Пять команд семи- и восьмиклассников представля-
ли каждая свою школу. Ребята прошли серьезные испы-
тания по физической и военной подготовке, а также про-
демонстрировали знание истории нашей страны.

Соревнования стартовали в минувшую пятницу в го-
родском стрелковом тире. Там школьники упражнялись
в меткости, стреляя из пневматической винтовки из по-
ложения лежа на расстояние десять метров. Кстати, в
этот день тиру были переданы в дар специальные спор-
тивные облегченные винтовки. Вручал презент коорди-
натор городского отделения либерально-демократиче-
ской партии России Денис Садовников, а средства на
приобретение винтовок были выделены фракцией
ЛДПР Тюменской областной Думы.

На следующем этапе «Я гражданин России», который
состоялся в военкомате, юным муравленковцам пред-
стояло блеснуть эрудицией и правильно ответить на во-
просы по истории России и Вооруженных сил.

Также в этот день ребята соревновались в атлетиче-
ском многоборье.

В субботу игра продолжилась в спортивно-оздорови-
тельном комплексе «Ямал». День начался для школьников
с военизированной командной эстафеты. На каждом ее эта-
пе участники должны были максимально быстро спра-
виться с разными заданиями, например, пронести ящик с
«боеприпасами», надеть костюм «химической защиты».

«На мой взгляд, эстафета - это один из самых инте-
ресных конкурсов, - говорит Илья Мусаев, член команды
пятой школы. - Именно здесь можно проявить многие
качества, которые потом понадобятся во время службы в
армии, я, например, на своем этапе занимался сборкой
автомата и справился с этим примерно за 10-15 секунд».

Завершилась военно-спортивная игра самым зрелищ-
ным состязанием - конкурсом строя и песни. Зрители и
судьи с восхищением наблюдали за тем, как ребята, об-
лаченные в форму, чеканят шаг и исполняют известные
песни: «Идет солдат по городу», «Мы рождены, чтоб сказ-
ку сделать былью» и «Служить России суждено тебе и
мне». Помимо пения в строю на этом этапе оценивалось
умение командира отряда отдавать приказы, а юнармей-
цев - их выполнять. Отметим, что роль старшего по зва-
нию на себя примерили и некоторые девушки.

«Я уже второй год подряд командую отделением. И
если честно, мне дается это легко, наверное, потому что
парни понимают, что девушкам нужно уступать и слу-
шаться их, - делится Киньягулова Рита, командир отряда
четвертой школы. - Но чтобы добиться такой четкой и
слаженной работы в строю, необходимо много трениро-
ваться».

Завершились соревнования парадом участников, вру-
чением грамот и переходящего кубка. А победителем
стала команда первой школы. Молодцы!

Евгений ШАПОВАЛ

«Смирно! Кругом!
Шагом марш!»
ВСЕГДА ГОТОВЫ

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ ГОРОДА!
ВВ  ппррееддддввееррииии  7700--ллееттиияя  ППооббееддыы  

ооттддеелл  ппоо  ддееллаамм  ааррххииввоовв  ((ммууннииццииппааллььнныыйй  ааррххиивв))  
ААддммииннииссттррааццииии  ггооррооддаа  ММууррааввллееннккоо  

Если у вас имеются такие материалы, вы можете передать их
на государственное хранение. Ваши семейные реликвии станут
убедительным свидетельством в борьбе с фальсификацией исто-
рии, вашим завещанием потомкам!

ППоо  ввооппррооссуу  ппееррееддааччии  ддооккууммееннттоовв  ооббрраащщааттььссяя  вв  ооттддеелл  
ппоо  ддееллаамм  ааррххииввоовв  ААддммииннииссттррааццииии  ггооррооддаа  ММууррааввллееннккоо  

ппоо  ааддрреессуу::  уулл..  ЛЛееннииннаа,,  7788,,  
ттееллееффоонныы::  2244--00--5588,,  2266--00--4400,,  2288--66--4400..  

ОРГАНИЗУЕТ СБОР 
ПОДЛИННЫХ ДОКУМЕНТОВ, ФОТОГРАФИЙ 

и других свидетельств 
о Великой Отечественной войне. 
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05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 03:00 Новости.
09:10 Контрольная закупка.
09:45 «Жить здорово!» (12+)
10:55, 03:05 Модный

приговор.
12:20 «Сегодня вечером» с

Андреем Малаховым.
(16+)

14:25, 15:15, 01:15 «Время
покажет». (16+)

15:00 Новости с субтитрами.
16:00, 04:05 «Мужское /

Женское». (16+)
17:00, 02:05 «Наедине со

всеми». (16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Орлова и

Александров». (16+)
23:25 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:00 «Познер». (16+)
01:00 Ночные новости.

05:00 Утро России.
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:35,
14:30, 19:35 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00, 02:50 Д/ф «Последний
романтик
контрразведки». (12+)

09:55 «О самом главном».
11:00, 14:00, 17:00, 17:30,

20:00 Вести.
11:35, 14:30, 17:10, 19:35

Местное время. Вести-
Москва.

11:55 Т/с «Тайны следствия».
(12+)

12:55 «Особый случай». (12+)
14:50, 04:45 Вести. Дежурная

часть.
15:00 Т/с «Последний

янычар». (12+)
16:00 Т/с «Я больше не

боюсь». (12+)
18:15 «Прямой эфир». (12+)
20:50 Спокойной ночи,

малыши!
21:00 Т/с «Родина». (16+)
21:55 «Вечер с Владимиром

Соловьёвым». (12+)
22:50 Д/ф «Севастополь.

Русская Троя». (12+)
23:55 Д/ф «Антология

антитеррора». (16+)
01:30 Х/ф «Противостояние».
03:50 Комната смеха.

06:00 НТВ утром.
08:10 Т/с «Дело врачей». (16+)
09:00, 10:20 Т/с

«Возвращение
Мухтара». (16+)

10:00, 13:00, 16:00, 19:00
Сегодня.

12:00 Суд присяжных. (16+)
13:20 Суд присяжных.

Окончательный вердикт.
(16+)

14:30 Обзор. Чрезвычайное
происшествие.

15:00 Прокурорская проверка.
(16+)

16:20 «Всё будет хорошо!»
(16+)

17:20 Т/с «Улицы разбитых
фонарей». (16+)

19:40 «Говорим и
показываем» с
Леонидом
Закошанским. (16+)

20:40 Т/с «Ленинград 46».
(16+)

22:40 «Анатомия дня».
23:30 Т/с «Ментовские

войны». (16+)
01:35 Д/ф «Настоящий

итальянец». (0+)
02:35 Дикий мир. (0+)

03:10 Т/с «Пятницкий. Глава
вторая». (16+)

05:05 Т/с «ППС». (16+)

06:00, 23:35, 01:30 «6
кадров». (16+)

07:00 М/с «Смешарики». (0+)
07:10 М/с «Пингвинёнок

Пороро». (0+)
07:30 М/с «Клуб Винкс -

школа волшебниц».
(12+)

08:00, 01:45 «Животный
смех». (0+)

08:30 Т/с «Папины дочки».
(0+)

09:30 Т/с «Два отца и два
сына». (16+)

10:30 «Галилео». (16+)
11:30 Х/ф «Знакомство с

родителями». (0+)
13:30 «Новости. Обзор

недели». Повтор от
20 марта.

15:30 Шоу «Уральских
пельменей». (16+)

17:00 «Галилео». (16+)
18:00 «Ералаш». (0+)
18:30 «Новости».
18:45 «День оленевода».

(0+)
19:00 Т/с «Это любовь». (16+)
20:00 Т/с «Корабль». (16+)
21:00 Х/ф «Пираты

Карибского моря:
Проклятие «Чёрной
Жемчужины». (12+)

00:00 «Новости». Повтор.
00:15 «День оленевода».

Повтор. (0+)
00:30 Кино в деталях» с

Фёдором Бондарчуком».
(16+)

05:45 «Музыка на СТС». (16+)

07:00 М/с «Черепашки-
ниндзя». (12+)

07:30 М/с «Губка Боб
квадратные штаны». (12+)

07:55 М/с «Пингвины из
«Мадагаскара». (12+)

08:25 М/с «Кунг-фу Панда:
Удивительные легенды».
(12+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:00 «Битва экстрасенсов».

(16+)
11:30 Х/ф «Я - легенда». (16+)
13:30 Т/с «Универ». (16+)
14:00 «Новости. Обзор

недели». Повтор от
20 марта.

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30, 17:00, 17:30,
18:00, 18:30, 19:00,
20:00 Т/с «Универ.
Новая общага». (16+)

19:30 «Новости».
19:45 «День оленевода».

(0+)
20:30 Т/с «Физрук». (16+)
21:00 «Комеди Клаб в

Юрмале». (16+)
22:00 Т/с «Закон каменных

джунглей». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «Анализируй это».

(16+)
03:00, 03:55, 04:45, 05:35 Т/с

«Без следа». (16+)
06:30 «Женская лига: парни,

деньги и любовь». (16+)

06:00 «Настроение».
08:15 Х/ф «Возвращение

резидента». (12+)
10:55 «Доктор И...» (16+)
11:30, 14:30, 17:30, 22:00,

23:50 События.
11:50 «Постскриптум» с

Алексеем Пушковым.
(16+)

12:50 «В центре событий» с
Анной Прохоровой.
(16+)

13:55 Линия защиты. (16+)
14:50, 21:45 Петровка, 38.

(16+)
15:10 Городское собрание. (12+)
16:00, 17:50 Т/с «Пуаро Агаты

Кристи». (12+)
18:20 «Право голоса». (16+)
19:30 Город новостей.
19:50 Т/с «Между двух огней».

(12+)
22:20 «Украина. Экономика в

долг». Спецрепортаж.
(16+)

22:55 Д/ф «Без обмана.
Народные магазины».
(16+)

00:25 Д/ф «Дин Рид. Тайна
жизни и смерти». (12+)

01:15 Х/ф «Первое правило
королевы». (12+)

05:15 Д/ф «Георгий Жжёнов.
Агент надежды».

05:00, 16:00, 17:00, 04:00
Не ври мне! (16+)

06:00, 18:00 Т/с «Верное
средство». (16+)

07:00 Т/с «Следаки». (16+)
07:30, 13:00 Званый ужин.

(16+)
08:30, 12:30, 19:30, 23:00

«Новости». (16+)
09:00 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко.
(16+)

11:00 «Документальный
проект». (16+)

12:00, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

14:00, 00:00 «Москва. День и
ночь». (16+)

15:00, 03:00 «Семейные
драмы». (16+)

20:00, 01:00 Х/ф «Ларго Винч:
Начало». (16+)

22:00 Т/с «Граница времени».
(16+)

23:30 «Смотреть всем!» (16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:35 «Железные дороги
мира». (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
08:30 «Российская летопись».

(12+)
08:45 Фильм «Падение вверх».

(12+)
10:00 Профилактика.
17:00 Т/с «Рыжая». (16+)
18:30 «Азбука ЖКХ». (12+)
18:45 «П. И. К.» (16+)
19:00 «Полярные истории».

(12+)
19:30, 22:45 «Время Ямала».
20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Комедия
«Ах, водевиль,
водевиль...» (12+)

21:30 «Ударная сила». (16+)
22:00 «С полем!» (16+)
22:15 «Диалоги о рыбалке».

(16+)
22:30 «Основной инстинкт».

(16+)
23:15 Фильм «Антимафия-2».

(16+)
00:55 Фильм «Фантоцци

берет реванш». (16+)
02:25 Фильм «Корлеоне».

(16+)
03:20 «В плену рекламы».

(16+)
03:45 «Авиакатастрофы:

причины и следствия».
(16+)

04:40 «Дикая Африка». (16+)
05:40 Т/с «Пленница золотого

дворца». (12+)

ТЕЛЕНЕДЕЛЯ 23 - 29
марта

понедельник, 23 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

ПОГОДА “ИНТЕРНЕТ-ПРОГНОЗ”

чт, 19.03 пт, 20.03 сб, 21.03 вс, 22.03 пн, 23.03 вт, 24.03 ср, 25.03

день -16 -4 -2 -11 -6 -16 -10
ночь -18 -4 -5 -15 -5 -14 -9

2-5 м/с, С-З 10 м/с, Ю-З 3-4 м/с, С-З 6-9 м/с, Ю-З 5-9 м/с, З 5-8 м/с, В 9 м/с, З

Сводки погоды готовятся с использованием различных гидродинамических
моделей атмосферы, поэтому возможны некоторые расхождения в значениях

00:40, воскресенье, Первый 00:40, суббота, Россия00:35, воскресенье, Россия13:10 суббота, Первый

Родина

В центре сюжета
находится сержант
морской пехоты ВМФ
США Николас Броди,
вернувшийся домой
после восьми лет
отсутствия без вести в
Ираке.

Россия, 21:00

16+ 12+6+ 12+

18:45, среда, СТС

19:45, среда, ТНТ

День работника
культуры

25 марта в стране отмечается
День работника культуры. Свой
профессиональный праздник
встретят сотрудники музеев и
библиотек, специалисты Дома
культуры, коллективы художе-
ственной самодеятельности. В
программе, посвящённой Дню
работника культуры, мы рас-
скажем о них.

Берегись
автомобиля!

Юрий Деточкин - страховой
агент, человек робкий, немно-
го нелепый - наделен обост-
ренным чувством справедли-
вости. Он искренне стремится
помочь правосудию в борьбе
с нарушителями закона. Но
делает это весьма своеобраз-
но: узнает о факте покупки
ими автомобилей, а затем
крадет их у владельцев. Выру-
ченные деньги Деточкин пе-
реводит в детские дома...

27 свадеб
Побывав в качестве подружки
невесты на 27 свадьбах,
Джейн вдруг понимает, что
пора бы остановиться и заду-
маться о собственном заму-
жестве. Но напоследок реша-
ет отгулять на свадьбе своей
сестры. Однако выясняется,
что та собралась замуж за че-
ловека, который очень при-
глянулся "профессиональной
свидетельнице". Назревает
конфликт...

Дочь баяниста
Особым везением в жизни му-
зыкант Вася никогда не отли-
чался. Ему пришлось одному
растить дочь. Их деревенский
дом сгорел, а работы у него
нет. Подвернулась возмож-
ность подработки - вместе с
музыкантами местной филар-
монии отправиться на гастро-
ли, да вот незадача: Вася с
дочкой опоздали на автобус.

Мамина любовь
Надя - маляр на стройке. Ее
пятнадцатилетний сын Антон,
отличник и интеллектуал, не-
много ее стыдится. Тем более
что его девушка-однокласс-
ница Лара - дочь состоятель-
ных родителей, которые соби-
раются отправить дочь учить-
ся в Англию и выступают про-
тив ее дружбы с Антоном. На-
дя сообщает Антону, что лю-
бит крановщика Степана и
они решили пожениться.

16+

Пуаро Агаты Кристи

Сериал по одноимённо-
му циклу детективных
романов Агаты Кристи
о бельгийском
детективе Эркюле
Пуаро.

ТВ-Центр, 16:00

12+

Это любовь

Настя и Андрей недавно
съехались, налаживают
совместный быт и
начинают понимать, что
для крепких отношений
нужны не только
любовь и романтика, но
и терпение... много
терпения! Аня и Паша
уже давно прошли этот
этап - они успели
обзавестись общей
фамилией и ребёнком,
но только не
собственным жильём.

СТС, 19:00

16+



05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 03:00 Новости.
09:10, 04:15 Контрольная

закупка.
09:45 «Жить здорово!» (12+)
10:55, 03:15 Модный

приговор.
12:20, 21:30 Т/с «Орлова и

Александров». (16+)
14:25, 15:15, 02:15, 03:05

«Время покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00, 01:20 «Наедине со

всеми». (16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
23:25 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:00 Ночные новости.
00:15 «Структура момента».

(16+)

05:00 Утро России.
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:35,
14:30, 19:35 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00, 03:15 Д/ф «Заговор
против женщин». (12+)

09:55 «О самом главном».
11:00, 14:00, 17:00, 17:30,

20:00 Вести.
11:35, 14:30, 17:10, 19:35

Местное время. Вести-
Москва.

11:55 Т/с «Тайны следствия».
(12+)

12:55 «Особый случай». (12+)
14:50 Вести. Дежурная часть.
15:00 Т/с «Последний

янычар». (12+)
16:00 Т/с «Я больше не

боюсь». (12+)
18:15 «Прямой эфир». (12+)
20:50 Спокойной ночи,

малыши!
21:00 Т/с «Родина». (16+)
22:50 Д/ф «Зерна и плевелы».

(16+)
00:15 Д/ф «Антология

антитеррора». (16+)
01:55 Х/ф «Противостояние».
04:10 Комната смеха.

06:00 НТВ утром.
08:10 Т/с «Дело врачей». (16+)
09:00, 10:20 Т/с

«Возвращение
Мухтара». (16+)

10:00, 13:00, 16:00, 19:00
Сегодня.

12:00 Суд присяжных. (16+)
13:20 Суд присяжных.

Окончательный вердикт.
(16+)

14:30 Обзор. Чрезвычайное
происшествие.

15:00 Прокурорская проверка.
(16+)

16:20 «Всё будет хорошо!»
(16+)

17:20 Т/с «Улицы разбитых
фонарей». (16+)

19:40 «Говорим и
показываем» с
Леонидом
Закошанским. (16+)

20:40 Т/с «Ленинград 46».
(16+)

22:40 «Анатомия дня».
23:30 Т/с «Ментовские

войны». (16+)
01:30 Главная дорога. (16+)
02:05 Д/с «Дело темное».

(16+)

03:05 Т/с «Пятницкий. Глава
вторая». (16+)

05:00 Т/с «ППС». (16+)

06:00, 23:50 «6 кадров». (16+)
07:00 М/с «Смешарики». (0+)
07:10 М/с «Пингвинёнок

Пороро». (0+)
07:30 М/с «Клуб Винкс -

школа волшебниц».
(12+)

08:00, 03:35 «Животный
смех». (0+)

08:30 Т/с «Папины дочки».
(0+)

09:00 «Новости». Повтор от
23 марта.

09:15 «День оленевода».
Повтор от 23 марта.
(0+)

09:30, 18:00 «Ералаш». (0+)
10:30 «Галилео». (16+)
11:30, 01:30 Х/ф «Астерикс и

Обеликс против
Цезаря». (0+)

13:30 «Новости». Повтор от
23 марта.

13:45 «День оленевода».
Повтор от 23 марта.
(0+)

15:00 Т/с «Корабль». (16+)
16:00 Т/с «Это любовь». (16+)
17:00 «Галилео». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 Встреча в студии».

(12+)
19:00 Т/с «Это любовь». (16+)
20:00 Т/с «Корабль». (16+)
21:00 Х/ф «Пираты

Карибского моря:
Сундук мертвеца». (12+)

00:00 «Новости». Повтор.
00:15 Встреча в студии».

Повтор. (12+)
00:30 Т/с «Луна». (16+)
05:45 «Музыка на СТС». (16+)

07:00 «Новости». Повтор от
23 марта.

07:15 «День оленевода».
Повтор от 23 марта.
(0+)

07:30 М/с «Губка Боб
квадратные штаны». (12+)

07:55 М/с «Турбо-Агент
Дадли». (12+)

08:25 М/с «Кунг-фу Панда:
Удивительные легенды».
(12+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Битва экстрасенсов».

(16+)
12:00, 12:30, 13:00, 14:30,

15:00, 15:30, 16:00,
16:30, 17:00, 17:30,
18:00, 18:30, 19:00 Т/с
«Интерны». (16+)

13:30 Т/с «Универ». (16+)
14:00 «Новости». Повтор от

23 марта.
14:15 «День оленевода».

Повтор от 23 марта.
(0+)

19:30 «Новости».
19:45 «Встреча в студии».

(12+)
20:00 Т/с «Универ. Новая

общага». (16+)
20:30 Т/с «Физрук». (16+)
21:00 «Комеди Клаб в

Юрмале». (16+)
22:00 Т/с «Закон каменных

джунглей». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «Анализируй то».

(16+)
02:55, 03:45, 04:35, 05:30

Т/с «Без следа». (16+)
06:20 «Женская лига: парни,

деньги и любовь». (16+)

06:00 «Настроение».
08:10 Х/ф «Конец операции

«Резидент». (12+)

10:55 «Доктор И...» (16+)
11:30, 14:30, 17:30, 22:00

События.
11:50 Х/ф «Король, дама,

валет». (16+)
13:40 «Мой герой» с Татьяной

Устиновой. (12+)
14:50, 19:30 Город новостей.
15:10 Д/ф «Без обмана.

Народные магазины».
(16+)

16:00, 17:50 Т/с «Пуаро Агаты
Кристи». (12+)

18:20 «Право голоса». (16+)
19:50 Т/с «Между двух огней».

(12+)
21:45 Петровка, 38. (16+)
22:20 «Осторожно,

мошенники!» (16+)
22:55 Д/ф «Удар властью.

Слободан Милошевич».
(16+)

23:50 События. 25-й час.
00:20 Х/ф «Не валяй дурака...»

(12+)
02:25 Х/ф «Красное солнце».

(16+)
04:40 «Тайны нашего кино».

(12+)
05:10 Д/ф «Мост шпионов.

Большой обмен». (12+)

05:00, 16:00, 17:00, 04:10
Не ври мне! (16+)

06:00, 18:00 Т/с «Верное
средство». (16+)

07:00 Т/с «Следаки». (16+)
07:30, 13:00 Званый ужин.

(16+)
08:30, 12:30, 19:30, 23:00

«Новости». (16+)
09:00 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко.
(16+)

11:00 «Документальный
проект». (16+)

12:00, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

14:00, 00:00 «Москва. День и
ночь». (16+)

15:00, 03:10 «Семейные
драмы». (16+)

20:00, 01:00 Х/ф «Выкуп».
(16+)

22:10 Т/с «Граница времени».
(16+)

23:30 «Смотреть всем!» (16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 «Ялэмдад нумгы».
Программа на ненецком
языке. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
08:30 «Российская летопись».

(12+)
08:45 16:05 Сериал «Татьянин

день». (16+)
09:40 Фильм «Мраморный

дом». (12+)
11:15, 15:15 М/ф «Макс:

приключения
начинаются». (6+)

11:30, 15:30 Т/с «Пиратские
острова». (12+)

12:00 «Северный колорит». (12+)
12:30 «Азбука ЖКХ». (12+)
12:45 «В контексте». (12+)
13:00, 19:30, 22:45 «Время

Ямала». (16+)
13:15 «П. И. К.» (16+)
13:30 Комедия «Ах, водевиль,

водевиль...» (12+)
14:45 М/ф «Новые

приключения попугая
Кеши». (12+)

17:00 Т/с «Рыжая». (16+)
18:30 «Отцы и дети, или

Базароff». (12+)
20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Белый Бим - Черное
ухо». (12+)

22:00 «Ударная сила». (16+)
23:15 Фильм «Антимафия-2».

(16+)
01:00 Фильм «Генрих VIII».

(16+)
02:45 Фильм «Корлеоне». (16+)
03:40 «В плену рекламы».

(16+)
04:05 «Ударная сила». (16+)
04:50 Фильм «Театральный

блюз». (16+)
05:40 Т/с «Пленница золотого

дворца». (12)
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теленеделя

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 03:00 Новости.
09:10, 04:15 Контрольная

закупка.
09:45 «Жить здорово!» (12+)
10:55, 03:15 Модный

приговор.
12:20, 21:30 Т/с «Орлова и

Александров». (16+)
14:25, 15:15, 02:20, 03:05

«Время покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00, 01:25 «Наедине со

всеми». (16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
23:30 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:05 Ночные новости.
00:20 «Политика». (16+)

05:00 Утро России.
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:35,
13:35, 19:35 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».
11:00, 14:00, 17:00, 17:30,

20:00 Вести.
11:35, 14:30, 17:10, 19:35

Местное время. Вести-
Москва.

11:55 Т/с «Тайны следствия».
(12+)

12:55 «Особый случай». (12+)
14:50 Вести. Дежурная часть.
15:00 Т/с «Последний

янычар». (12+)
16:00 Т/с «Я больше не

боюсь». (12+)
18:15 «Прямой эфир». (12+)
20:50 Спокойной ночи,

малыши!
21:00 Т/с «Родина». (16+)
22:55 Специальный

корреспондент. (16+)
00:35 Д/ф «Антология

антитеррора». (16+)
02:15 Х/ф «Адвокат».
03:40 Д/ф «Химия нашего тела.

Витамины».

06:00 НТВ утром.
08:10 Т/с «Дело врачей». (16+)
09:00, 10:20 Т/с

«Возвращение
Мухтара». (16+)

10:00, 13:00, 16:00, 19:00
Сегодня.

12:00 Суд присяжных. (16+)
13:20 Суд присяжных.

Окончательный вердикт.
(16+)

14:30 Обзор. Чрезвычайное
происшествие.

15:00 Прокурорская проверка.
(16+)

16:20 «Всё будет хорошо!»
(16+)

17:20 Т/с «Улицы разбитых
фонарей». (16+)

19:40 «Говорим и
показываем» с
Леонидом
Закошанским. (16+)

20:40 Т/с «Ленинград 46».
(16+)

22:40 «Анатомия дня».
23:30 Т/с «Ментовские

войны». (16+)
01:25 Квартирный вопрос. (0+)
02:30 Дикий мир. (0+)

03:10 Т/с «Пятницкий. Глава
вторая». (16+)

05:05 Т/с «ППС». (16+)

06:00, 00:00 «6 кадров». (16+)
07:00 М/с «Смешарики». (0+)
07:10 М/с «Пингвинёнок

Пороро». (0+)
07:30 М/с «Клуб Винкс -

школа волшебниц».
(12+)

08:00, 03:30 «Животный
смех». (0+)

08:30 Т/с «Папины дочки».
(0+)

09:00 «Новости». Повтор от
24 марта.

09:15 «Встреча в студии».
Повтор от 24 марта.
(12+)

09:30, 18:00 «Ералаш». (0+)
10:30 «Галилео». (16+)
11:30, 01:30 Х/ф «Астерикс и

Обеликс. Миссия
«Клеопатра». (0+)

13:30 «Новости». Повтор от
24 марта.

13:45 «Встреча в студии».
Повтор от 24 марта.
(12+)

15:00 Т/с «Корабль». (16+)
16:00 Т/с «Это любовь». (16+)
17:00 «Галилео». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «День работника

культуры». (6+)
19:00 Т/с «Это любовь». (16+)
20:00 Т/с «Корабль». (16+)
21:00 Х/ф «Пираты

Карибского моря: На
краю света». (12+)

00:00 «Новости». Повтор.
00:15 «День работника

культуры». Повтор.
(6+)

00:30 Т/с «Луна». (16+)
05:45 «Музыка на СТС». (16+)

07:00 «Новости». Повтор от
24 марта.

07:15 «Встреча в студии».
Повтор от 24 марта.
(12+)

07:30 М/с «Губка Боб
квадратные штаны».
(12+)

07:55 М/с «Турбо-Агент
Дадли». (12+)

08:25 М/с «Кунг-фу Панда:
Удивительные легенды».
(12+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Битва экстрасенсов».

(16+)
12:00, 12:30, 13:00, 14:30,

15:00, 15:30, 16:00,
16:30, 17:00, 17:30,
18:00, 18:30, 19:00 Т/с
«Сашатаня». (16+)

13:30 Т/с «Универ». (16+)
14:00 «Новости». Повтор от

24 марта.
14:15 «Встреча в студии».

Повтор от 24 марта.
(12+)

19:30 «Новости».
19:45 «День работника

культуры». (6+)
20:00 Т/с «Универ. Новая

общага». (16+)
20:30 Т/с «Физрук». (16+)
21:00 «Комеди Клаб в

Юрмале». (16+)
22:00 Т/с «Закон каменных

джунглей». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «Возвращение в

дом ночных призраков».
(18+)

02:35, 03:30, 04:20, 05:10,
06:05 Т/с «Без следа».
(16+)

06:00 «Настроение».
08:05 Х/ф «Запасной игрок».
09:40, 11:50 Х/ф «Ника». (12+)

11:30, 14:30, 17:30, 22:00
События.

13:40 «Мой герой» с Татьяной
Устиновой. (12+)

14:50, 19:30 Город новостей.
15:10 Д/ф «Удар властью.

Слободан Милошевич».
(16+)

16:00, 17:50 Т/с «Пуаро Агаты
Кристи». (12+)

18:20 «Право голоса». (16+)
19:50 Т/с «Между двух огней».

(12+)
21:45, 04:45 Петровка, 38.

(16+)
22:20 Линия защиты. (16+)
22:55 «Хроники московского

быта. Звездная
жилплощадь». (12+)

23:50 События. 25-й час.
00:10 «Русский вопрос». (12+)
01:00 Х/ф «Мусорщик». (12+)
02:55 Х/ф «Король, Дама,

Валет». (16+)
05:00 Д/ф «Зоя Федорова.

Неоконченная
трагедия». (16+)

05:00, 16:00, 17:00, 04:00 Не
ври мне! (16+)

06:00, 18:00 Т/с «Верное
средство». (16+)

07:00 Т/с «Следаки». (16+)
07:30, 13:00 Званый ужин. (16+)
08:30, 12:30, 19:30, 23:00

«Новости». (16+)
09:00 «Территория

заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

11:00 «Документальный
проект». (16+)

12:00, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

14:00, 00:00 «Москва. День и
ночь». (16+)

15:00, 03:00 «Семейные
драмы». (16+)

20:00, 01:00 Х/ф «Пассажир
57». (16+)

21:30 Т/с «Граница времени».
(16+)

22:30, 23:30, 02:40 «Смотреть
всем!» (16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 «Северный колорит». (12+)
07:00 «Бодрое утро». (12+)
08:30 «Российская летопись».

(12+)
08:45, 16:05 Сериал «Татьянин

день». (16+)
09:40 Фильм «Вылет

задерживается». (12+)
11:15, 15:15 М/ф «Макс:

приключения
начинаются». (6+)

11:30, 15:30 Т/с «Пиратские
острова». (12+)

12:00 «Изьватас олэм».
Программа на языке
коми. (12+)

12:30 «Специальный
репортаж». (16+)

13:00, 19:30, 22:45 «Время
Ямала». (16+)

13:15 «Актуальное интервью».
(16+)

13:30 Фильм «Белый Бим -
Черное ухо». (12+)

17:00 Т/с «Рыжая». (16+)
18:30 «Разговор по существу».

Прямой эфир. Тел.:
8 (34922) 4-32-32. (16+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Белый Бим - Черное
ухо». (12+)

21:45 «Клуб покорителей
пространства». (12+)

22:00, 04:05 «Ударная сила».
(16+)

23:15 Фильм «Антимафия-2».
(16+)

00:55 Фильм «Генрих VIII».
(16+)

02:40 Фильм «Корлеоне».
(16+)

03:40 «В плену рекламы».
(16+)

04:50 Фильм «Театральный
блюз». (16+)

05:40 Т/с «Пленница золотого
дворца». (12)

НОВОСТИ ГОРОДА, РЕГИОНА, СТРАНЫ НА САЙТЕ: WWW.MURAVLENKO.COM

вторник, 24 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

среда, 25 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

Я больше не боюсь

Вера Кольцова
двадцать лет прожила,
не ведая печали и
забот. Любящий и
заботливый муж
обеспечивал семью, а
Вера полностью
посвятила себя дому и
воспитанию детей.
Россия, 16:00

Король, дама, валет

Николай Малинин
женится на юной
красавице Кате. От
первого брака у него
есть сын Сережа,
который тяжело
переживает развод
родителей.

ТВ-Центр, 11:50

16+

12+

Не ври мне!

Каждая серия - новая
история, новый герой,
новая непростая
жизненная ситуация.

Рен-ТВ, 05:00

16+

Пираты Карибского моря:
на краю света

Золотой век пиратства
близится к концу.
Корабли лорда Катлера
Беккета бороздят
морские просторы и
уничтожают всех
вольных пиратов.

СТС, 21:00

Пассажир 57

Чарльз Рейн -
безжалостный убийца-
террорист. Джон
Каттер - хладнокров-
ный полицейский из
службы безопасности
авиакомпании.

Рен-ТВ, 20:00

Мусорщик

Он - дворник в
маленьком провинци-
альном городке,
утопающем в русских
снегах где-то
неподалеку от Москвы.
Она - столичная штучка.

ТВ-Центр, 01:00

12+

16+

12+
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ВАША РЕКЛАМА 42�4�80
Звоните, мы ждём!

завод железобетона и металлопрофиля

завод железобетона и металлопрофиля

Редакция газеты

Отдел заказов: 42:4:80.

Широкоформатная печать
репродукции, фотографии,
плакаты, постеры, вывески,

чертежи.
Модульные картины;

лазерная резка и гравировка;
цветная и бланочная

продукция.

Доступные цены!

Мебель на заказ
WWW.WAYMEBEL.RU.

Телефон: 8(34938) 48-0-88.

Видеонаблюдение
www.video-homes.ru.

Телефоны: 42-1-11, 45-2-73.

� слесарь по ремонту ДВС,
КПП, ГБЦ. Телефон: 46-5-11.

� тренер по пулевой стрель-
бе.

Телефоны: 24-7-07, 43-1-79.

ттррееббууююттссяя

ССттооииммооссттьь  ууссллуугг вв  ттррееннаажжёёррнноомм  ззааллее::  

разовое посещение - 100 руб. 

месячный абонемент - 1011 руб. 

ССттооииммооссттьь  ууссллуугг  вв  ииггррооввоомм  ззааллее::  

разовое посещение - 95 руб. 

месячный абонемент - 1021 руб. 

Уважаемые жители города Муравленко!
МБУ «СЗ «Каштан» приглашает вас посетить спортивный зал для занятий 

мини-футболом и атлетизмом.

Режим работы: понедельник - воскресенье с 9:00 до 22:00. 
Наш адрес: г. Муравленко, ул. Ленина, 63. Телефон для справок: 27-7-39.

ММееддииццииннссккииее  ооссммооттррыы  ззаа  11  ддеенньь::
периодические, предварительные.
При себе иметь паспорт, военный билет (мужчины), направление, флюорографию, справку от
психиатра-нарколога с ПМЖ, санкнижку (при наличии), паспорт здоровья (при наличии).
ЗЗааккллююччееннииее  ддооггооввоорроовв  ннаа  ммееддооссммооттррыы  сс  ооррггааннииззаацциияяммии..  
ВЫЕЗДНЫЕ ПРОФОСМОТРЫ.
Прием врачей: �� гинеколог, 

�� гинеколог-эндокринолог 1 категории,
�� невролог (детский, взрослый),
�� лорврач (детский, взрослый), 
�� дерматовенеролог (удаление мозолей, бородавок, папиллом),
�� стоматолог (лечение, протезирование зубов).

УУЗЗИИ,,  ФФГГДДСС,,  ааууддииооммееттрриияя,,  ссппииррооггррааффиияя
Медицинский центр «Гиппократ» является официальным партнером «Независимой лаборато-
рии «ИНВИТРО».
ООссуущщеессттввлляяеетт  ззааббоорр  ббииооллооггииччеессккооггоо  ммааттееррииааллаа  ннаа  ввссее  ввииддыы  ииссссллееддоовваанниийй  ((ППЦЦРР--ддииааггннооссттииккаа,,
ооппррееддееллееннииее  ооннккооммааррккеерроовв,,  ггооррммоонноовв,,  ааллллееррггеенноовв,,  ннаассллееддссттввеенннныыхх  ззааббооллеевваанниийй..
Весь перечень лабораторных исследований на сайте WWW.INVITRO.RU  раздел «Анализы и цены».
Для удобства пациентов: получение результатов по эл.почте  или на сайте «ИНВИТРО» в
личном кабинете пациента.
ААддрреесс::  гг..  ГГууббккииннссккиийй,,  ммккрр..  1133,,  дд..  6611..
ЗЗааппииссьь  ппоо  ттееллееффооннаамм::  88  ((3344993366))  55--1199--4499,,  8899882244002244999999..  ППнн..  ––  ссбб..  сс  0088::0000  ддоо  2200::0000..
wwwwww..hhiippppooccrraatt8899..rruu Лицензия №89-01-000638 от 13.05.2014г.
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Решением Муравленковского городско-
го суда Ямало-Ненецкого автономного
округа от 12 января 2015 года на индиви-
дуального предпринимателя Алиева Дада-
ша Мамед оглы возложена обязанность
прекратить противоправные действия в от-
ношении неопределенного круга потреби-
телей, заключающиеся в реализации рыб-
ной продукции, не отвечающей требовани-
ям п.3.42 СанПин 2.3.2.1078-01 «Гигиениче-
ские требования к безопасности и пищевой
ценности пищевых продуктов».

16+

Детский сад «Теремок», руководителем
которого является Ирина Тимофеевна Лего-
стаева, стал для наших детей вторым домом.
Благодаря ее стараниям сад процветает: по-
стоянно проводятся косметические ре-
монты, в группах появляются новые
игрушки и предметы интерьера,
созданы все условия для фи-
зического, интеллектуально-
го и социально-нравствен-
ного развития воспитанни-
ков. Наши малыши с огром-
ным удовольствием ходят в
этот детский сад!

В «Теремке» работает
большой профессиональный
коллектив.  С детьми проводятся
развлекательные мероприятия, направ-
ленные на дополнительное развитие, ведет-
ся профилактика заболеваемости. С каким
бы вопросом ни обратились родители к со-
трудникам, они всегда помогут и поддержат.

Выражаем особую благодарность нашим
любимым воспитателям средней группы № 2
«Любознайки»: Ларисе Александровне Заго-

скиной, Наталье Николаевне Белицкой, по-
мощнику воспитателей Розе Минияровне Ба-
риевой за столь нелегкий труд. Наши детки
непростые, и к ним нужен особый подход. А

также необходимо обладать огром-
ным терпением. Когда отдаешь

ребенка в группу, ты отдаешь
самое ценное, что есть. Поэ-
тому нашим воспитателям
мы доверяем как себе!

Желаем всем сотрудни-
кам детского сада «Тере-
мок» благополучия, здо-

ровья, процветания. Пусть их
труд будет оценен по до-

стоинству!

Спасибо вам, земной поклон
От всех родителей примите,

И так же бережно, любя,
Других своих детей учите.

СС  ооггррооммнныымм  уувваажжееннииеемм,,  
ррооддииттееллии  ссррееддннеейй  ггррууппппыы  №№  22  

««ЛЛююббооззннааййккии»»  ММААДДООУУ  дд//сс  ««ТТееррееммоокк»»

Нашему детскому саду - 25 лет!

Общественная организация «Женщины Му-
равленко» выражает ббллааггооддааррннооссттьь Админи-
страции города, управлению культуры и моло-
дежной политики, руководству и профсоюзному
комитету филиала «Газпромнефть-Муравленко»
ззаа  ппооммоощщьь  вв  ппррооввееддееннииии  ппррааззддннииччнноойй  ввссттррееччии
««ДДыыххааннииее  ввеесснныы»», посвященной Международно-
му женскому дню 8 Марта. А также благодарит
за оказание помощи и предоставление подарков
для проведения лотереи: Местное отделение
партии «Единая Россия», директора Муравлен-
ковского филиала «Запсибкомбанк» Е. Прохорову,

руководителя дополнительного офиса
8402/0016 Ноябрьского ОСБ Сбербанка России
Л. Бондаренко, директора ООО «Холдинг Город-
ское хозяйство» Н. Бабченко, индивидуальных
предпринимателей Л. Кленову, Л. Матюшкину,
Т. Коротаеву, Н. Трегубову, О. Бестужеву, И. Чалую,
М. Муртазалиева, Р. Маргиева, Е. Павлову, М. Кан-
тимерова, М. Шевчук, Т. Радеву, М. Нечаеву, Ф. Гу-
лиеву, Т. Андрееву, Е. Евсикову, Р. Литвиненко.

Желаем вам здоровья, благополучия и про-
цветания! Надеемся на дальнейшее сотрудни-
чество!
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� ккооммннааттаа  (10 кв. м) в общежитии, на ул. Ленина,
53, состояние хорошее. Телефон: 89124632134.
�� ккооммннааттаа  (11 кв. м) в общежитии, центр, ремонт.

Телефон: 89124362134.
� ккооммннааттаа (20,6 кв. м) в общежитии, с мебелью,

подъезды раздельно, пластиковые окна, железная
дверь. Телефон: 89224621484. 
� срочно большая ккооммннааттаа в общежитии, цена

при осмотре. Телефоны: 89222851593, 89222880419. 
� ккооммннааттаа (17 кв. м) в общежитии в капитальном

исполнении в хорошем состоянии, ремонт. Телефон:
89220568006. 
� ккооммннааттаа  (21 кв. м) в общежитии, на ул. Губкина,

45, 1 этаж, есть вода, остается кухня, ремонт. Телефон:
89292570520.
� ккооммннааттаа (11,3 кв. м) в двухкомнатной КПД, 1

этаж, р-н НШ № 6, налоговой, в хорошем состоянии.
Телефон: 89222868381.
� ккооммннааттаа в четырехкомнатной КПД, р-н город-

ской стоматологии, в хорошем состоянии. Телефон:
89220568006. 
� ккооммннааттаа (26 кв. м) в общежитии, 2 этаж, р-н СШ

№ 7, в хорошем состоянии, поделена на зоны, разум-
ная цена. Телефон: 89222868381.
� ккооммннааттаа (26 кв. м) в общежитии, 2 этаж, р-н д/с

«Дельфин» и СШ № 5, в очень хорошем состоянии,
остается мебель и бытовая техника, есть вода. Теле-
фон: 89124362134.
� ккооммннааттаа (16 кв. м) на ул. Молодежной, идет под

снос. Телефон: 89129161514.
� ккооммннааттаа (20 кв. м) в общежитии, 1 этаж, р-н СШ

№ 4, ШПК, в хорошем состоянии, остается мебель и
техника. Телефон: 89124362134.
� ккооммннааттаа (10 кв. м) в общежитии, 2 этаж, район

СШ № 5 и д/с «Дельфин». Телефон: 89222868381. 
� ккооммннааттаа (25,4 кв. м) в общежитии, 2 этаж, рай-

он д/с «Дельфин» и СШ № 5, в очень хорошем состоя-
нии, остается мебель и бытовая техника. Телефон:
89222868381.  
� ккооммннааттаа (20,8 кв. м) в общежитии на ул. Губки-

на, 2 этаж, есть вода, хороший косметический ремонт.
Телефон: 89222868381. 
� ккооммннааттаа в общежитии в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89821711180.
� ккооммннааттаа в общежитии в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89220568006.
� ккооммннааттаа в общежитии в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89222810813.
� ккооммннааттаа в четырехкомнатной КПД (14 кв. м), 3

этаж, ремонт, мебель, недорого, на ул. Комсомольской,
4. Телефон: 46-0-89.
� ккооммннааттаа (25,5 кв. м) в общежитии, на ул. Лесной,

11, ремонт. Телефон: 89320996163.
� ккооммннааттаа (17,5 кв. м) в общежитии в капиталь-

ном исполнении, 2 этаж, на ул. Ленина, 53, цена 800
тыс. руб., торг. Телефон: 45-1-03. 
� ккооммннааттаа (29,5 кв. м) в общежитии на ул. Энту-

зиастов, 51. Телефон: 89320996163. 
� срочно ккооммннааттаа (21,5 кв. м) в общежитии,

2 этаж, на ул. Губкина, 41, есть вода, ремонт, мебель,
техника. Телефон: 46-0-89.
� ккооммннааттаа (32,2 кв. м) в общежитии на ул. Восточ-

ной, д. 24. Телефон: 89824036190. 
� ккооммннааттаа (20,5 кв. м) в общежитии на ул. Губки-

на, 2 этаж. Телефон: 89220965853.
� ккооммннааттаа (11,4 кв. м) в двухкомнатной КПД,

4 этаж, на ул. Муравленко, 31. Телефон: 89320996163. 
� ккооммннааттаа (17 кв. м) в двухкомнатной КПД, 2 этаж,

на ул. Нефтяников, 77. Телефон: 89320996163.
� ккооммннааттаа  в трехкомнатной БАМ (17 кв. м), на ул.

Губкина, цена 700 тыс. руб., торг. Телефон: 45-1-03.
� ккооммннааттаа (12,4 кв.м) в трехкомнатной КДМ на ул.

Строителей, 2 этаж, хорошее состояние, остается вся
мебель и бытовая техника, хорошие соседи, чистые
места общего пользования. Телефон: 89222868381.
� ккооммннааттаа в общежитии на ул. Школьной, хоро-

шее состояние, ремонт, идет под снос. Телефон:
89222868381.
� ккооммннааттаа (17 кв.м) в трехкомнатной деревяшке

БАМ, 2 этаж, идет под снос. Телефон: 89124362134.
� ккооммннааттаа (26 кв. м) в общежитии на ул. Губкина,

в хорошем состоянии. Телефон: 89129161514. 
� ккооммннааттаа в общежитии (26 кв. м), 2 этаж, на ул.

Дружбы Народов, качественный ремонт: натяжные
потолки, пластиковые окна, встроенный шкаф-купе,
остается вся мебель и бытовая техника, имеется ме-
сто под а/м с выведенным подогревом. Телефон:
89222868381.
� ккооммннааттаа в общежитии (10 кв. м), 1 этаж на ул.

Нефтяников, 65. Телефон: 46-0-89.
� ккооммннааттаа в общежитии (10 кв .м), 2 этаж на ул.

Дружбы Народов, 76. Телефон: 45-1-03.
� ооддннооккооммннааттннааяя ««ффииннссккааяя»» квартира в хорошем

состоянии с мебелью и бытовой техникой. Телефон:
89222835306.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККДДММ на ул. Пионерской, 2 этаж,

хорошее состояние. Телефон: 89220512216.

� ооддннооккооммннааттннааяя  ККДДММ,,  на ул. Дружбы Народов,
114, 2 этаж. Телефон: 89220589077.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККДДММ на ул. Комсомольской, 26,

1 этаж, перепланировка. Телефон: 45-1-03.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ккввааррттиирраа в деревянном испол-

нении. Телефон: 89224688280.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККДДММ,, 2 этаж, р-н СШ № 1, хо-

роший ремонт: пластиковые окна, новая сантехника,
заменены батареи, перепланировка под двухкомна-
тную, цена 1250 тыс. руб. Телефон: 89129161514.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККДДММ, 1 этаж, р-н редакции га-

зеты «Наш город», хороший косметический ремонт,
стеклопакеты, утеплен пол. Телефон: 89124362134.
� ооддннооккооммннааттннааяя ««ффииннссккааяя»»  квартира, с мебелью

и техникой, недорого. Телефон: 89222835306 (соб-
ственник).
� ооддннооккооммннааттннааяя ««ффииннссккааяя»» квартира в хорошем

состоянии. Телефон: 89129161514.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД, 1 этаж, на ул. Школьной,

новый дом, ремонт. Телефон: 89220512216.
� срочно ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД, 3 этаж, новый дом,

хорошее состояние, 1850 т.р. Телефон: 89220512216. 
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД (40 кв. м), на ул. 70 лет Ок-

тября, 49, 5 этаж. Телефон: 89220589077.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД  на ул. Губкина, 26, 2 этаж.

Телефон: 89292570520.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД,,  3 этаж, ремонт, в хорошем

состоянии, новый дом. Телефон: 89129161514.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД,,  5 этаж, ремонт, в хоро-

шем состоянии, новый дом. Телефон: 89129161514.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Муравленко, 50,

4 этаж. Телефон: 89292570520.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД (40 кв. м) на ул. Ленина, 79,

1 этаж, направо, ремонт, можно под офис. Телефон:
46-0-89.
� срочно ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД  на ул. Ленина, 96, 5

этаж, окна ПВХ. Телефон: 8292570520.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД  на ул. Пионерская, 3 этаж,

ремонт. Телефон: 89220512216.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД  (34 кв. м), 3 этаж, р-н д/с

«Солнышко», свежий косметический ремонт, заменены
окна, межкомнатные двери, установлена надежная
железная входная дверь, санузел совмещенный, об-
шит панелями ПВХ, установлена новая сантехника, за-
менены трубы. Телефон: 89222868381.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД  (38 кв. м), на ул. Школьной,

3 этаж, новый дом, улучшенная планировка, большая
кухня, ремонт от застройщика: стеклопакеты, новые
двери, ламинат, дом на гарантии 5 лет. Телефон:
89222868381.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД  (48 кв. м), на ул. Нефтяни-

ков, 3 этаж, новый дом, улучшенная планировка, боль-
шая кухня, зал 22 кв. м, лоджия 6 м, хороший космети-
ческий ремонт, санузел раздельный, кафель, новая
сантехника. Телефон: 89222868381.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Ленина, 95, 4 этаж,

прямо, без ремонта. Телефон: 46-0-89.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД, 1 этаж, на ул. Школьной,

новый дом, ремонт. Телефон: 89220512216.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД, 3 этаж, р-н д/с «Дельфин»,

ремонт. Телефон: 89124362134.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД, 3 этаж, новый дом, хоро-

шее состояние, 1850 тыс. руб. Срочно! Телефон:
89220512216.
� ооддннооккооммннааттннааяя    ККППДД. Телефон: 89224688280.
� ооддннооккооммннааттннааяя    ККППДД,, 1 этаж, направо, (40 кв. м),

на ул. 70 лет Октября, 28. Телефон: 45-1-03.
� ооддннооккооммннааттннааяя    ККППДД,, 2 этаж, прямо, на ул. 70

лет Октября, 16. Телефон: 89220965853.
� ооддннооккооммннааттннааяя    ККППДД,, 2 этаж, раздельный сан-

узел, на ул. Губкина, 26, торг. Телефон: 46-0-89.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД,, 4 этаж, на ул. Ленина,

107, ремонт, цена 1950 тыс. руб., торг. Телефон:
46-0-89.
� срочно ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Губкина, 36,

3 этаж, без ремонта. Телефон: 89292570520. 
� ддввууххккооммннааттннааяя  ккввааррттиирраа в деревянном испол-

нении. Телефон: 89195531298.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ккввааррттиирраа в деревянном испол-

нении. Телефон: 89124322378.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ТТУУРРаа (54 кв. м), стеклопакеты,

косметический ремонт, по желанию остается мебель и
бытовая техника, новая электропроводка, имеется заре-
гистрированная в БТИ пристройка. Телефоны: 26-0-48,
89292544200.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККДДММ, 2 этаж, качественный ре-

монт, частично остается мебель, р-н редакции «Наш
город». Телефон: 89124362134.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ББААММ  на ул. Дружбы Народов, 52,

2 этаж, косметический ремонт. Телефон:
89292570520.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ББААММ,,  р-н СШ № 4. Телефон:

89220568006.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ББААММ,,  2 этаж, р-н СШ № 4. Теле-

фон: 45-1-03.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ББААММ в центре, состояние хоро-

шее, идет под снос. Телефон: 89222868381.
� ддввууххккооммннааттннааяя ББААММ,, 1 этаж, район д/с «Сол-

нышко», очень теплая, косметический ремонт: пласти-
ковые окна, новая сантехника, железная входная
дверь. Телефон: 89222868381.

� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД  на ул. Ленина, 56, 5 этаж,
прямо, ипотека любого банка. Телефон: 89821757611.
(собственник).
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Ленина, 117, 2 этаж,

прямо, без ремонта. Телефон: 89292570520.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Ленина, 131, 1 этаж,

прямо, без ремонта. Телефон: 89292570520.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Муравленко, 33, 4

этаж, налево, окна ПВХ, входная и межкомнатные двери,
санузел - кафель, 2050 тыс. руб. Телефон: 89292570520.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  1 этаж, р-н СШ № 5, д/с

«Дельфин». Телефон: 89124362134.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 4 этаж, налево, р-н СШ

№ 1. Телефон: 89129161514.
�� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  на ул. Муравленко, 11, 1

этаж, направо, есть балкон (узаконен), ремонт. Теле-
фон: 89124306556.
�� срочно ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  на ул. Ленина, 115,

5 этаж, прямо, косметический ремонт. Телефон:
89292570520.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  на ул. Ленина, 109, 4 этаж,

прямо. Телефон: 89220589077.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 4 этаж, налево, р-н СШ

№ 4, Газпромнефти. Телефон: 89222868381.
�� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  на ул. Ленина, 109, 4 этаж,

прямо, окна ПВХ. Телефон: 89292570520.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 3 этаж, направо, р-н д/с

«Солнышко», очень хороший ремонт, остается встроен-
ная мебель. Телефон: 89129161514.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 5 этаж, р-н «Мини-марке-

та», косметический ремонт. Телефон: 89124362134.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  1 этаж, налево, на ул. Му-

равленко, 23. Телефон: 89824036190.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 1 этаж, налево, на ул. 70

лет Октября, 1. Телефон: 46-0-89.  
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  1 этаж, омский проект, на

ул. Муравленко, 38, или меняется на однокомнатную
КПД. Телефон: 46-0-89.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 1 этаж, налево, на ул. Ле-

нина, 52, цена 2100 тыс. руб. Телефон: 46-0-89. 
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 2 этаж, налево, на ул. Ле-

нина, 66, ремонт. Телефон: 46-0-89.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 2 этаж, прямо, на ул. Лени-

на, 93. Телефон: 46-0-89.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 2 этаж, направо, на ул. Ле-

нина, 50, перепланировка, евроремонт, мебель. Теле-
фон: 46-0-89.
� срочно ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 3 этаж, прямо, на

ул. Ленина, 127, ремонт, цена 2350 тыс. руб. Телефон:
46-0-89.
� срочно ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 1 этаж, прямо, рай-

он «Супер-рынка», хорошее состояние, остается ме-
бель и быттехника, ипотека любого банка, торг реаль-
ным покупателям. Телефон: 89222868381. 
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 2 этаж, прямо, р-н СШ

№ 6. Телефоны: 89821765992, 61-5-87.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 2 этаж, налево, в хорошем

состоянии, р-н д/с «Солнышко». Телефон: 89129161514.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 3 этаж, налево, на ул. Рос-

сийской, качественный ремонт, выровнены стены и по-
толки, стеклопакеты, межкомнатные новые двери. Те-
лефон: 89220512216.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 4 этаж, налево, р-н СШ

№ 4, Газпромнефти. Телефон: 89129161514.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 2 этаж, в хорошем состоя-

нии, район СШ №1. Телефон: 89195502097.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  3 этаж, р-н СШ № 5, в хо-

рошем состоянии, или меняется на трехкомнатную в
этом же районе с доплатой (материнский капитал). Те-
лефон: 89129161514.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 5 этаж, налево, на ул. Ле-

нина, 62. Телефон: 89824036190.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 2 этаж, направо, на ул. 70

лет Октября, 22. Телефон: 46-0-89. 
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 3 этаж, налево, на ул. Му-

равленко, 29. Телефон: 89320996163. 
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 3 этаж, прямо, район СШ

№ 7, Газпромнефти. Телефон: 89129161514.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 3 этаж, прямо, на ул. Губ-

кина, 6, без ремонта, цена 2100 тыс. руб., торг. Теле-
фон: 45-1-03.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 2 этаж, прямо, на ул. Друж-

бы Народов, 18, цена 2350 тыс. руб., или обмен на
трехкомнатную КПД. Телефон: 89220965853.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 1 этаж, налево, на ул. Ле-

нина, 79. Телефон: 89220965853.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 1 этаж, прямо, на ул. Лени-

на, 50, цена 2100 тыс. руб. Телефон: 89320996163.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  5 этаж, налево, на ул. Губки-

на, 6, косметический ремонт. Телефон: 89292570520.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 3 этаж, прямо, на ул. Губ-

кина. Телефон: 89220965853.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 4 этаж, налево, на ул. 70

лет Октября, 20. Телефон: 89220965853.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 4 этаж, налево, на ул. Му-

равленко, 41, ремонт, мебель. Телефон: 46-0-89. 
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 5 этаж, прямо, на ул. 70 лет

Октября, 16, ремонт. Телефон: 89320996163. 
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД в районе д/с «Дельфин»,

состояние хорошее, ремонт, частично остается мебель,
ипотека любого банка. Телефон: 89222868381.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 5 этаж, прямо, на ул. Пио-

нерской, 26. Телефон: 89824036190.  
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 5 этаж, налево, в районе СШ

№ 1, косметический ремонт. Телефон: 89222868381. 
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД.. Телефон: 89222810813. 

� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. 70 лет Октября, 16,
3 этаж, прямо, свежий ремонт, окна, линолеум, межком-
натные и входные двери заменены, санузел - кафель, ча-
стично остается мебель. Телефон: 89124306556.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 5 этаж, на ул. Муравленко,

37. Телефон: 89220902812. 
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Ленина, 77, 5 этаж,

налево. Телефон: 45-1-03.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 5 этаж, налево, на ул. Му-

равленко, 39. Телефон: 46-0-89. 
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Российской, 50,

3 этаж, налево. Телефон: 89292570520. 
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. 70 лет Октября, 49,

4 этаж. Телефон: 89224583345.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89129156336. 
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД в хорошем состоянии, рай-

он д/с «Солнышко», прямо, косметический ремонт,
ипотека любого банка. Телефон: 89222868381.  
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. 70 лет Октября, 28,

1 этаж, прямо, окна – ПВХ, остается мебель, квартира
теплая, уютная. Телефон: 89224583345.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД, 1 этаж, налево, р-н СШ

№ 5, д/с «Дельфин», хороший ремонт: межкомнатные
двери, пластиковые окна, выровнены стены и потолок,
натяжной потолок, частично остается мебель, имеется
место под а/м с подогревом, кладовка при входе в подъ-
езд. Ипотека любого банка. Телефон: 89222868381.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД, 3  этаж, на ул. Школьной,

новый дом, улучшенная планировка, ремонт от за-
стройщика: межкомнатные двери, пластиковые окна,
ламинат, санузел - кафель. Телефон: 8922868381.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 3 этаж, прямо, на ул. 70 лет

Октября, качественный ремонт. Телефон:
89220512216.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД,, 4 этаж, прямо, р-н СШ

№ 5, д/с «Дельфин», хорошее состояние. Телефон:
89124362134.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД, 4 этаж, прямо, район СШ

№ 4, Газпромнефти. Телефон: 89129161514. 
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД, 4 этаж, налево, р-н СШ

№ 4, Газпромнефть. Телефон: 89222868381. 
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД, 4 этаж на ул. 70 лет Ок-

тября, хорошее состояние, качественный ремонт. Теле-
фон: 89220512216.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД, 5 этаж, косметический ре-

монт, центр, по ул. Губкина. Телефон: 89129161514.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД. Телефон: 89320589469.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД. Телефон: 89195541307.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККДДММ,,  2 этаж, р-н СШ № 1, ча-

стичный ремонт, новая сантехника, поменяна провод-
ка. Телефон: 89220985284.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККДДММ,,  1 этаж, на ул. Дружбы На-

родов, хорошее состояние. Телефон: 89124362134.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ББААММ,, 1 этаж, на ул. Новой, цена

1700 тыс. руб. Телефон: 89220965853.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККДДММ,, 1 этаж, на ул. Муравленко,

6, без ремонта, цена 1500 тыс. руб. Телефон:
89320996163.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККДДММ,, 1 этаж, на ул. Муравленко,

10, ремонт. Телефон: 89320996163. 
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККДДММ,,  2 этаж, на ул. Муравленко,

6, ремонт, окна ПВХ, остается кухня. Телефон:
89124306556. 
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД, омский проект, большая

площадь. Телефон: 89220568006. 
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД, 5 этаж, район СШ № 5, д/с

«Дельфин», состояние хорошее. Телефон: 89129161514.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  2 этаж, косметический ре-

монт, р-н ДШИ, Газпромбанка. Телефон: 89129161514.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 2 этаж, на ул. 70 лет Ок-

тября, 16, ремонт, перепланировка. Телефон:
89222867007.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД  (77 кв. м), 2 этаж, на ул. Не-

фтяников, 1, улучшенная планировка, косметический
ремонт. Телефон: 89222867007.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 3 этаж, на ул. Губкина, 17,

«Газпромбанк» не подходит. Телефон: 45-1-03. 
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  2 этаж, на ул. 70 лет Ок-

тября, 22, р-н ДШИ, подходит под ипотеку. Телефон:
89519936161.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89124322378.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89129156336.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД (80 кв. м) на ул. Губкина, 8,

улучшенная планировка, частичный ремонт. Телефон:
89220582912. 
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 5 этаж, на ул. Российской,

40, ремонт. Телефон: 89320996163.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Пионерской, 22,

2 этаж, торцевая, частично ремонт, торг при осмотре.
Телефон: 89124306556. 
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  5 этаж, на ул. Ленина, 79.

Телефон: 89824036190.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД;;  гараж за ГАИ, 6х6, цена до-

говорная. Телефон: 89222850200.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 5 этаж, на ул. Ленина, 117,

косметический ремонт. Телефон: 89320996163.
� ттррееххккооммннааттннааяя ККППДД,, омский проект, большая

площадь. Телефон: 89195502097.  
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Нефтяников, 46,

2 этаж, район пожарной части, без ремонта. Телефон:
89124306556.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89195531298.

Недвижимость

продается

плюс



� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  3 этаж, направо, р-н д/с
«Солнышко», очень хороший ремонт, остается встроен-
ная мебель, на двухкомнатную БАМ, рассматриваются
любые варианты. Телефон: 89129161514.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  3 этаж, налево, на ул. Рос-

сийской, качественный ремонт, выровнены стены и по-
толки, стеклопакеты, межкомнатные новые двери на
однокомнатную КПД, рассматриваются любые вариан-
ты. Телефон: 89220512216.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД,,  5 этаж, р-н СШ № 5, д/с

«Дельфин», состояние хорошее, ремонт, на одно- двух-
комнатную КПД, р-н ДК «Украина», д/с «Непоседы». Те-
лефон: 89129161514.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Пионерской, 28, 3

этаж, на две однокомнатные квартиры (одна - в центре,
другая - в любом районе). Телефон: 25-5-91.

� ккооммннааттуу  в общежитии, в хорошем состоянии, по
разумной цене. Телефон: 89129161514.
� ккооммннааттуу в общежитии или с подселением, расс-

мотрю любые варианты. Телефон: 45-2-41.
� ооддннооккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу в деревянном испол-

нении, недорого. Телефон: 89224583345.
� ккооммннааттуу в общежитии или с подселением, расс-

мотрю любые варианты. Телефон: 89222868381. 
� ккооммннааттуу в общежитии, рассмотрю любые вари-

анты. Телефон: 89124362134.
� срочно ооддннооккооммннааттннууюю  ККППДД с ремонтом в рай-

оне д/с «Дельфин», желательно средние этажи. Теле-
фон: 89220568006. 
� ооддннооккооммннааттннууюю  ККППДД по разумной цене. Теле-

фоны: 89224201842, 22-1-15.
� ооддннооккооммннааттннууюю  ККППДД по разумной цене. Теле-

фон: 89292570520. 
� ооддннооккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу в БАМ, КДМ,  ТУРе

или «финскую». Рассмотрю любые варианты, возмо-
жен обмен. Телефон: 89129156336. 
� ооддннооккооммннааттннууюю  ККППДД,, желательно средние эта-

жи. Телефон: 89088526306. 
� ооддннооккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу,, рассмотрю любые

варианты. Телефон: 89129161514. 
� ооддннооккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу,,  рассмотрю любые

варианты. Телефон: 89124362134.
� ооддннооккооммннааттннууюю  ККППДД,, рассмотрю любые вари-

анты, возможен обмен. Телефон: 89028245241.
� 11--22--ккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу.. Телефон: 89824036190.
� 11--22--ккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу.. Телефон: 45-1-03. 
� ооддннооккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу.. Телефон: 89220965853.
� 11--22--ккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу,, расчет наличными.

Телефон: 89088526089. 
� 11--22--ккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу.. Телефон: 89320996163.
� 11--22--ккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу в КДМ, БАМ, ТУРе или

«финскую», рассмотрю любые варианты. Телефон:
89222868381.
� 11--22--ккооммннааттннууюю  ККППДД, рассмотрю любые вариан-

ты. Телефоны: 25-0-70, 89028245943 
� ддввууххккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу в КДМ, БАМ, рассмо-

трю любые варианты. Телефон: 89124362134.
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД,, р-н д/с «Дельфин» или

«Солнышко», желательно средние этажи, не прямо.
Телефон: 89222868381.
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД,, р-н ДК «Украина», СШ № 1,

без ремонта, по разумной цене. Телефон:
89220568006.
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД,, рассмотрю любые вариан-

ты, возможен обмен. Телефон: 89028245943.
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД,, рассмотрю любые вариан-

ты. Телефон: 89124362134.
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД в районе СШ № 1, д/с

«Снежинка», рассмотрю любые варианты. Телефон:
89220568006. 
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД,, рассмотрю любые вариан-

ты. Телефон: 89222868381. 
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД,, желательно средние эта-

жи, но рассмотрю любые варианты. Телефон:
89129161514. 
� ддввууххккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу в деревянном испол-

нении. Телефон: 89220902812. 
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД,, можно без ремонта, сред-

ний этаж, боковую, ипотека «Газпромбанка». Телефон:
89224583345. 
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД по разумной цене. Теле-

фон: 89224583345. 
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД в районе д/с «Солнышко».

Телефон: 89220902812. 
� 22--33--ккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу в БАМ, КДМ, ТУРе или

«финскую». Рассмотрю любые варианты, возможен об-
мен. Телефоны: 89028245943, 25-0-70. 
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД по разумной цене. Теле-

фон: 89292570520. 
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД в районе СШ № 2 на ули-

це Губкина. Телефон: 89220902812.  
� 22--33--ккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу.. Телефон: 89028247656. 
� ддввууххккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу, р-н д/с «Олененок».

Телефон: 89824036190.
� ддввууххккооммннааттннууюю  ККППДД,, средний этаж, без ремонта,

до 2100 тыс. руб., не торцевая. Телефон: 89821710186.
� ттррееххккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу  в деревянном испол-

нении. Телефон: 45-1-03. 
� ттррееххккооммннааттннууюю  ККППДД,,  рассмотрю любые вариан-

ты. Телефон: 89124362134.
� 33--44--ккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу,, расчет наличными.

Телефон: 89088526089. 

� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Ленина, 96, 2 этаж,
окна - ПВХ, частично ремонт. Телефон: 89292570520.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД  (74,5 кв. м), р-н полиции,

без посредников. Телефон: 89224521428.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Муравленко, 38,

5 этаж, омский проект, имеются два балкона. Телефон:
89292570520.  
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии. Тел.:

89615586404.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии. Тел.:

89634984668.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии. Тел .:

89821711180.
� ччееттыыррееххккооммннааттннааяя  ККППДД на ул. Нефтяников, 79,

4 этаж, без ремонта, или меняется на однокомнатную
КПД с доплатой. Телефон: 89224583345. 
� ччееттыыррееххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 3 этаж, на ул. Мурав-

ленко, 36, цена 4 000 тыс. руб. Телефон: 89824036190.
� ччееттыыррееххккооммннааттннааяя  ККППДД,, 2 этаж, район СШ № 1,

ремонт, мебель. Телефон: 46-0-89.
� ддоомм  в Волгоградской области (61 кв. м), жилая

летняя кухня (17 кв. м), 12 соток земли, полностью бла-
гоустроен, недорого. Телефон: 89124302465.
� ггаарраажж за БПК, 6х6, ремонт, отопление, сигнали-

зация. Телефон: 89220574444.
� ммааггааззиинн на ул. Ленина (35 кв. м). Телефон:

89824036190.
�ммааггааззиинн на ул. Ленина (52 кв. м). Телефон: 46-0-89.
� ммааггааззиинн на ул. Ленина (120 кв. м). Телефон:

89220589077.
� ккооммннааттаа в общежиии на длительный срок, ча-

стично мебель. Телефон: 89615580926.
� ккооммннааттаа.. Телефон: 89642082096.
� ккооммннааттаа на длительный срок, в хорошем со-

стоянии, мебель и бытовая техника. Телефон:
89124362134.

� ккооммннааттаа на длительный срок. Телефон:
89088526306. 
� ккооммннааттаа на длительный срок. Телефон:

89129161514. 
� ккооммннааттаа в общежитии в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89224688280.
� ккооммннааттаа. Телефон: 89068855435.
� ккооммннааттаа. Телефон: 89195531298.
� ккввааррттиирраадля организации. Телефон: 89292570520.
� ккввааррттиирраа с мебелью и бытовой техникой, для

организации, на длительный срок. Телефон:
89220965853. 
� ооддннооккооммннааттннааяя  ккввааррттиирраа КПД. Телефон:

89222810813
� ооддннооккооммннааттннааяя  ккввааррттиирраа КПД,  недорого. Теле-

фон: 89320589469
� ооддннооккооммннааттннааяя  ккввааррттиирраа  в хорошем состоянии,

с мебелью и бытовой техникой, на длительный срок.
Телефон: 89124362134.
�� ооддннооккооммннааттннааяя  меблированная ккввааррттиирраа  на ул.

Молодежной, 27. Телефон: 89224681576.
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД.. Телефон: 89642082096.
� ооддннооккооммннааттннааяя ККППДД в хорошем состоянии, без

мебели, на длительный срок. Телефон: 89220568006. 
� ооддннооккооммннааттннааяя ККППДД в хорошем состоянии, с

мебелью и бытовой техникой, на длительный срок. Те-
лефон: 89129161514. 
� ооддннооккооммннааттннааяя ККППДД в хорошем состоянии, с

мебелью и бытовой техникой, на длительный срок. Те-
лефон: 89220568006. 
� ооддннооккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии, с

мебелью и бытовой техникой на длительный срок . Те-
лефон: 89222868381.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии, с ме-

белью и бытовой техникой, семье на длительный срок,
оплата 15 тыс. руб. Телефон: 89129161514.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии с ме-

белью и бытовой техникой для организации или семьи,
недорого. Телефон: 89220568006. 
� ддввууххккооммннааттннааяя  ккввааррттиирраа в хорошем состоянии,

меблированная, на длительный срок, семье или орга-
низации. Телефон: 89124362134.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ккввааррттиирраа в деревянном испол-

нении, на длительный срок, р-н СШ №3. Телефон:
89222851100.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ккввааррттиирраа в деревянном испол-

нении, р-н СШ № 4, есть вся мебель и бытовая техни-
ка. Телефон: 89222868381.
� 11--22--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы в хорошем состоянии,

с мебелью и бытовой техникой, для организации или
семьи. Телефон: 89222868381.
� 11--22--33--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы с мебелью и быто-

вой техникой, отчётные документы. Телефон:
89292541644.
� 11--22--33--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы с мебелью и быто-

вой техникой, отчётные документы. Телефон:
89320985417.
� 11--22--33--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы с мебелью и быто-

вой техникой, отчётные документы. Телефон:
89220571571.
� 11--22--33--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы с мебелью и быто-

вой техникой, отчётные документы. Телефон:
89220519217.
� 11--22--33--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы с мебелью и быто-

вой техникой, отчётные документы. Телефон:
89224607347. 

� 11--22--33--44--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы,, меблированные,
с бытовой техникой, для организаций. Телефон:
89088526089. 
� 11--22--33--44--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы,, меблированные,

с бытовой техникой, для организаций. Телефон:
89824036190. 
� 11--22--33--44--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы,, меблированные,

с бытовой техникой, для организаций. Телефон:
89220970450. 
� 11--22--33--44--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы,, меблированные,

с бытовой техникой, для организаций. Телефон:
89220589077. 
� 11--22--33--44--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы,, меблированные,

с бытовой техникой, для организаций. Телефон:
89320996163. 
� ддввууххккооммннааттннааяя  ккввааррттиирраа в деревянном испол-

нении. Телефон: 89821711180.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККДДММ,, р-н д/с «Дельфин», семье

или организации. Телефон: 89605893598.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии, с ме-

белью и бытовой техникой, семье на длительный срок,
недорого. Телефон: 89124362134.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД с мебелью и бытовой тех-

никой. Телефон: 89222810813.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД с очень хорошим ремон-

том, имеется мебель и бытовая техника, для организа-
ции или семьи. Телефон: 89222868381.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89821711180.
� ддввууххккооммннааттннааяя  ККППДД  в хорошем состоянии, на

длительный срок. Телефон: 89124362134.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД в хорошем состоянии, с ме-

белью и бытовой техникой, семье, на длительный срок,
недорого. Телефон: 89124362134.
� 22--33--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы в хорошем состоянии,

с мебелью и бытовой техникой, для организации или
семьи. Телефон: 89129161514.
� 22--33--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы в хорошем состоянии,

с мебелью и бытовой техникой, для организации или
семьи. Телефон: 46-3-06.
� 22--33--ккооммннааттнныыее  ккввааррттииррыы в хорошем состоянии,

с мебелью и бытовой техникой, для организации или
семьи. Телефон: 89220568006.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД с мебелью и бытовой тех-

никой. Телефон: 89615586404.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД. Телефон: 89642082096.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89068855435.
� ддввууххккооммннааттннааяя ККППДД в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89224688280.
� ддввууххккооммннааттннааяя ккввааррттиирраа в деревянном испол-

нении. Телефон: 89320589469.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89124322378.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии. Те-

лефон: 89821711180.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД  в хорошем состоянии, с ме-

белью и бытовой техникой для организации или семьи.
Телефон: 89220568006.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии, с ме-

белью и бытовой техникой для организации или семьи.
Телефон: 89222868381.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии, с ме-

белью и бытовой техникой для организации или семьи.
Телефон: 89124362134.
� ттррееххккооммннааттннааяя  ККППДД в хорошем состоянии, с ме-

белью и бытовой техникой, для организации или
семьи, много спальных мест. Телефон: 89129161514.

� ккооммннааттуу в общежитии или с подселением на
длительный срок, можно без мебели. Телефон:
89088526306. 
� ккооммннааттуу,, рассмотрю любые варианты. Телефон:

89195502097. 
� ккооммннааттуу,,  рассмотрю любые варианты. Телефон:

89124362134.
� ккооммннааттуу в общежитии, с подселением или квар-

тиру в деревянном исполнении, рассмотрю любые ва-
рианты. Телефон: 89028245241.
� организация снимет для семьи 11--22--ккооммннааттнныыее

благоустроенные квартиры. Телефон: 89124362134.
� 11--22--ккооммннааттннууюю  ККППДД,, рассмотрю любые вариан-

ты. Телефоны: 25-0-70, 89028245943.
� организация снимет для семьи 11--22--ккооммннааттнныыее

благоустроенные ккввааррттииррыы. Телефон: 89220568006.
� срочно семья снимет 11--22--ккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу,,

можно без мебели. Телефон: 89220568006. 
� организация снимет для семьи 11--22--33--44--

ккооммннааттнныыее благоустроенные ккввааррттииррыы на длительный
срок. Телефон: 46-3-06.
� 11--22--33--ккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу,, рассмотрю любые

варианты, можно без мебели. Телефон: 89129161514. 
� 11--22--33--ккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу,,  рассмотрю любые

варианты, можно без мебели. Телефон: 89124362134. 
� организация снимет для семьи 11--22--33--44--

ккооммннааттнныыее меблированные ккввааррттииррыы.. Телефоны:
25-0-09, 28-4-00, 89088526089. 

� ддввууххооммннааттннааяя  ККППДД,, 1 этаж, омский проект, на ул.
Муравленко, 38, на однокомнатную КПД. Телефон: 46-0-89.
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БЕСПЛАТНО
объявление (поздравление)

КУПОН от 19 марта 2015 года

плюс

сниму

� NNiissssaann  AAllmmeerraa,,  1997 г. в., объем двигателя 1,6,
автозапуск, кондиционер, подогрев. Телефон:
89224638852.
� ««ГГааззеелльь--ББииззннеесс»»,,  2010 г. в., газ-бензин, в хоро-

шем состоянии, сигнализация, музыка, подогрев. Теле-
фон: 89222803264.

продается

Транспорт

� ппррооддааююттссяя  щщееннккии  породы немецкий шпиц. Теле-
фон: 89220637997.

Зооуголок

� ггиирряя,,  24 кг. Телефон: 89220545859.
� детская ккррооввааттьь  для дошкольника, очень де-

шево. Телефон: 89320951894.
� ссттееннккаа,,  3 секции, мягкая мебель, тумба под TV,

журнальный стол, б/у, за все 20 тыс. руб. Телефон:
89124391931.
� женская ддууббллееннккаа,,  б/у 1 месяц, р-р 44-46, в от-

личном состоянии, воротник из чернобурки, цена 20
тыс. руб. Телефон: 89220590316.

� ввыыппооллннееннииее  ррааббооттыы  в программе 3D MAX. Теле-
фон: 89195586408.

продается

требуется

Торговый ряд

Услуги

� 33--44--ккооммннааттннууюю  ККППДД,, рассмотрю любые варианты,
возможен обмен. Телефоны: 89028245943, 25-0-70.
� ттррееххккооммннааттннууюю  ККППДД по разумной цене. Теле-

фон: 89220582912. 
� ттррееххккооммннааттннууюю  ККППДД по разумной цене. Теле-

фон: 89292570520.
� ттррееххккооммннааттннууюю  ККППДД в районе СШ № 1, ДК

«Украина», рассмотрю любые варианты. Телефон:
89088526306. 
� ттррееххккооммннааттннууюю  ККППДД,, рассмотрю любые вариан-

ты. Телефон: 89220568006. 
� ттррееххккооммннааттннууюю  ККППДД,, рассмотрю любые вариан-

ты. Телефон: 89129161514.  
� ттррееххккооммннааттннууюю  ККППДД,, можно без ремонта, ом-

ский проект. Телефон: 89224583345. 
� ттррееххккооммннааттннууюю  ккввааррттиирруу.. Телефон: 89220965853.
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ВАША РЕКЛАМА 42�4�80
Звоните, мы ждём!

Редакция газеты «Наш город» принимает от частных лиц и публикует БЕСПЛАТНОобъявлеНия, поздРавлеНия,благодаРНости.Мы ждем вашу информацию: в редакции газеты (ул. Муравленко, 8 а)на сайте: ng89.ruпо электронной почте: gazetamuravlenko@mail.ru

Стенды от 3000 рублей

Сувенирная продукцияиз акрила и фанерыот 70 рублей

Открыткиот 150 рублей

Гравировка на металле
от 200 рублей

Магнитыот 50 рублей

Портфолиоот 400 рублей

Календари
от 200 рублей

По индивидуальному заказу в редакции газеты «Наш город»

и многое другое...

Грамоты, дипломы,сертификатыот 100 рублей

Свидетельства от 250 рублейУдостоверения от 100 рублей
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05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00 Новости.
09:10 Контрольная закупка.
09:45 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:20 Т/с «Орлова и

Александров». (16+)
14:25, 15:15 «Время покажет».

(16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 Жди меня.
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Человек и закон» с

Алексеем Пимановым.
(16+)

19:50 «Поле чудес». (16+)
21:00 Время.
21:30 «Голос. Дети».
23:35 «Вечерний Ургант». (16+)
00:30 Д/ф «История студии

«Sound City». «Городские
пижоны». (16+)

02:30 Х/ф «Барбара». (16+)
04:30 «Модный приговор».

05:00 Утро России.
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:35,
14:30 Местное время.
Вести-Ямал.

08:55 Мусульмане.
09:10 Документальный фильм.
10:05 «О самом главном».
11:00, 14:00, 17:00, 17:30,

20:00 Вести.
11:35, 14:30, 17:10, 19:35

Местное время. Вести-
Москва.

11:55 Т/с «Тайны следствия».
(12+)

12:55 «Особый случай». (12+)
14:50 Вести. Дежурная часть.
15:00 Т/с «Последний

янычар». (12+)
16:00 Т/с «Я больше не

боюсь». (12+)
17:10 Уральский меридиан.
18:15 «Прямой эфир». (12+)
21:00 «Главная сцена».
23:25 Д/ф «Иннокентий

Смоктуновский.
Пророчество для гения».
(12+)

00:35 Футбол. Черногория -
Россия. Чемпионат
Европы-2016.
Отборочный турнир.
Прямая трансляция.

02:40 Горячая десятка. (12+)
03:40 Комната смеха.

06:00 НТВ утром.
08:10 Т/с «Дело врачей». (16+)
09:00, 10:20 Т/с

«Возвращение
Мухтара». (16+)

10:00, 13:00, 16:00, 19:00
Сегодня.

12:00 Суд присяжных. (16+)
13:20 Суд присяжных.

Окончательный вердикт.
(16+)

14:30 Обзор. Чрезвычайное
происшествие.

15:00 Прокурорская проверка.
(16+)

16:20 «Всё будет хорошо!»
(16+)

17:20 Т/с «Улицы разбитых
фонарей». (16+)

19:40 «Говорим и
показываем» с
Леонидом
Закошанским. (16+)

20:40 Х/ф «Ультиматум». (16+)
00:35 Х/ф «Чудовище во

мраке». (18+)
02:45 Т/с «Пятницкий. Глава

третья». (16+)
04:35 Т/с «ППС». (16+)

06:00, 01:15 «6 кадров». (16+)
07:00 М/с «Смешарики». (0+)
07:10 М/с «Пингвинёнок

Пороро». (0+)
07:30 М/с «Клуб Винкс -

школа волшебниц».
(12+)

08:00, 03:15 «Животный
смех». (0+)

08:30 Т/с «Папины дочки».
(0+)

09:00 «Прямой эфир».
Повтор от 26 марта.

09:30, 18:00 «Ералаш». (0+)
10:30 «Галилео». (16+)
11:30 Х/ф «Астерикс на

Олимпийских играх».
(12+)

13:30 «Прямой эфир».
Повтор от 26 марта.

15:00 Т/с «Корабль». (16+)
16:00 Т/с «Это любовь». (16+)
17:00 «Галилео». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «Вестник ГД». (12+)
19:00, 20:10, 21:40 Шоу

«Уральских пельменей».
(16+)

23:35 Х/ф «О чём молчат
девушки». (12+)

05:45 «Музыка на СТС». (16+)

07:00 «Прямой эфир».
Повтор от 26 марта.

07:30 М/с «Губка Боб
квадратные штаны».
(12+)

07:55 М/с «Турбо-Агент
Дадли». (12+)

08:25 М/с «Пингвины из
«Мадагаскара». (12+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Школа ремонта». (12+)
11:30 «Холостяк». (16+)
13:00, 13:30, 14:30, 15:00,

15:30, 16:00, 16:30,
17:00, 17:30, 18:00,
18:30, 19:00 Т/с
«Универ». (16+)

14:00 «Прямой эфир».
Повтор от 26 марта.

19:30 «Новости».
19:45 «Вестник ГД». (12+)
20:00 «Comedy Woman». (16+)
21:00 «Комеди Клаб». (16+)
22:00 «Comedy Баттл.

Последний сезон». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 «Не спать!» (16+)
02:00 Х/ф «Неизвестный».

(16+)
04:15 Х/ф «Повелитель

страниц». (12+)
05:45 Т/с «Без следа». (16+)
06:40 «Женская лига.

Лучшее». (16+)

06:00 «Настроение».
08:10 Х/ф «Дочки-матери».

(12+)
10:05 «Тайны нашего кино».

(12+)
10:40, 11:50 Х/ф «Тест на

любовь». (12+)
11:30, 14:30, 17:30, 22:00

События.
14:50, 19:30 Город новостей.
15:10 Д/ф «Короли без

капусты». (12+)
16:00, 17:50 Т/с «Пуаро Агаты

Кристи». (12+)
18:20 «Право голоса». (16+)

19:45 Х/ф «Дело Румянцева».
21:45, 04:10 Петровка, 38.

(16+)
22:20 «Приют комедиантов».

(12+)
00:15 Х/ф «Профессионал».

(16+)
02:20 Х/ф «Как пройти в

библиотеку?» (16+)
04:30 Д/ф «Талгат

Нигматулин. Притча о
жизни и смерти». (12+)

05:30 Линия защиты. (16+)

05:00, 16:00, 17:00 Не ври
мне! (16+)

06:00, 18:00 Т/с «Верное
средство». (16+)

07:00 Т/с «Следаки». (16+)
07:30, 13:00 Званый ужин.

(16+)
08:30, 12:30, 19:30 «Новости».

(16+)
09:00, 10:00, 11:00

«Документальный
проект». (16+)

12:00, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

14:00, 01:00 «Москва. День и
ночь». (16+)

15:00 «Семейные драмы».
(16+)

20:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

22:00, 04:00 «Смотреть всем!»
(16+)

23:00 Х/ф «Особь». (16+)
02:00 Х/ф «Эквилибриум».

(16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 «Тут сул*там».
Программа на языке
ханты. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
08:30 «Российская летопись».

(12+)
08:45, 16:05 Сериал «Татьянин

день». (16+)
09:40 Фильм «Девочка ищет

отца». (12+)
11:15, 15:15 М/ф «Макс:

приключения
начинаются». (6+)

11:30, 15:30 Т/с «Пиратские
острова». (12+)

12:00 «Ялэмдад нумгы».
Программа на
ненецком языке. (12+)

12.30 «Чемоданное
настроение». (12+)

13:00, 19:30, 22:45 «Время
Ямала». (16+)

13:15 «Актуальное интервью».
(16+)

13:30 Комедия «Его звали
Роберт». (12+)

17:00 Т/с «Рыжая». (16+)
18:30 «Жизнь прекрасна».

Прямой эфир. Тел.:
8 (34922) 4-32-32. (12+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Осенний марафон».
(16+)

22:00 «Ударная сила». (16+)
23:15 Фильм «Любить по-

русски-3: губернатор».
(16+)

00:55 Триллер «Влад». (16+)
02:40 Фильм «Корлеоне».

(16+)
03:35 «В плену рекламы».

(16+)
04:00 «Дикая Африка». (16+)
04:50 Фильм «Театральный

блюз». (16+)
05:40 Т/с «Пленница золотого

дворца». (12+)

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 03:00 Новости.
09:10, 04:15 Контрольная

закупка.
09:45 «Жить здорово!» (12+)
10:55, 03:15 Модный

приговор.
12:20, 21:30 Т/с «Орлова и

Александров». (16+)
14:25, 15:15, 01:15 «Время

покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00, 02:10, 03:05 «Наедине

со всеми». (16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
23:30 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:05 Ночные новости.
00:20 На ночь глядя. (16+)

05:00 Утро России.
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:35,
14:30, 19:35 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».
11:00, 14:00, 17:00, 17:30,

20:00 Вести.
11:35, 14:30, 17:10, 19:35

Местное время. Вести-
Москва.

11:55 Т/с «Тайны следствия».
(12+)

12:55 «Особый случай». (12+)
14:50, 04:45 Вести. Дежурная

часть.
15:00 Т/с «Последний

янычар». (12+)
16:00 Т/с «Я больше не

боюсь». (12+)
18:15 «Прямой эфир». (12+)
20:50 Спокойной ночи,

малыши!
21:00 Т/с «Родина». (16+)
22:00 «Вечер с Владимиром

Соловьёвым». (12+)
23:40 Д/ф «Антология

антитеррора». (16+)
01:20 Х/ф «Адвокат».
03:50 Комната смеха.

06:00 НТВ утром.
08:10 Т/с «Дело врачей». (16+)
09:00, 10:20 Т/с

«Возвращение
Мухтара». (16+)

10:00, 13:00, 16:00, 19:00
Сегодня.

12:00 Суд присяжных. (16+)
13:20 Суд присяжных.

Окончательный вердикт.
(16+)

14:30 Обзор. Чрезвычайное
происшествие.

15:00 Прокурорская проверка.
(16+)

16:20 «Всё будет хорошо!»
(16+)

17:20 Т/с «Улицы разбитых
фонарей». (16+)

19:40 «Говорим и
показываем» с
Леонидом
Закошанским. (16+)

20:40 Т/с «Ленинград 46».
(16+)

22:40 «Анатомия дня».

23:30 Т/с «Ментовские
войны». (16+)

01:25 Дачный ответ. (0+)
02:30 Дикий мир. (0+)
03:10 Т/с «Пятницкий. Глава

третья». (16+)
05:00 Т/с «ППС». (16+)

06:00, 23:30 «6 кадров». (16+)
07:00 М/с «Смешарики». (0+)
07:10 М/с «Пингвинёнок

Пороро». (0+)
07:30 М/с «Клуб Винкс -

школа волшебниц».
(12+)

08:00, 04:15 «Животный
смех». (0+)

08:30 Т/с «Папины дочки».
(0+)

09:00 «Новости». Повтор от
25 марта.

09:15 «День работника
культуры». Повтор от
25 марта. (6+)

09:30, 13:30, 18:00 «Ералаш».
(0+)

10:30 «Галилео». (16+)
11:30, 00:30 Х/ф «Астерикс и

Обеликс в Британии».
(6+)

13:30 «Новости». Повтор от
25 марта.

13:45 «День работника
культуры». Повтор от
25 марта. (6+)

15:00 Т/с «Корабль». (16+)
16:00 Т/с «Это любовь». (16+)
17:00 «Галилео». (16+)
19:00 Т/с «Это любовь». (16+)
20:00 Т/с «Корабль». (16+)
21:00 Х/ф «Пираты

Карибского моря. На
странных берегах». (12+)

00:00 «Прямой эфир».
Повтор.

02:35 Х/ф «О чём молчат
девушки». (12+)

05:45 «Музыка на СТС». (16+)

07:00 «Новости». Повтор от
25 марта.

07:15 «День работника
культуры». Повтор от
25 марта. (6+)

07:30 М/с «Губка Боб
квадратные штаны».
(12+)

07:55 М/с «Турбо-Агент
Дадли». (12+)

08:25 М/с «Кунг-фу Панда:
Удивительные легенды».
(12+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Битва экстрасенсов».

(16+)
12:00, 12:30, 13:00, 14:30,

15:00, 15:30, 16:00,
16:30, 17:00, 17:30,
18:00, 18:30, 19:00 Т/с
«Реальные пацаны». (16+)

13:30 Т/с «Универ». (16+)
14:00 «Новости». Повтор от

25 марта.
14:15 «День работника

культуры». Повтор от
25 марта. (6+)

19:30 «Прямой эфир».
20:00 Т/с «Универ. Новая

общага». (16+)
20:30 Т/с «Физрук». (16+)
21:00 «Комеди Клаб в

Юрмале». (16+)
22:00 Т/с «Закон каменных

джунглей». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «О Шмидте». (12+)
03:25, 04:20, 05:10, 06:05 Т/с

«Без следа». (16+)

06:00 «Настроение».
08:15 Х/ф «Первое свидание».

(12+)
10:00 Д/ф «Александр

Домогаров. Откровения
затворника». (12+)

10:55 «Доктор И...» (16+)
11:30, 14:30, 17:30, 22:00

События.
11:50 Х/ф «Как пройти в

библиотеку?» (16+)
13:40 «Мой герой» с Татьяной

Устиновой. (12+)
14:50, 19:30 Город новостей.
15:10 «Хроники московского

быта. Звездная
жилплощадь». (12+)

16:00, 17:50 Т/с «Пуаро Агаты
Кристи». (12+)

18:20 «Право голоса». (16+)
19:50 Т/с «Между двух огней».

(12+)
21:45 Петровка, 38. (16+)
22:20 Д/с «Обложка». (16+)
22:55 «Криминальная Россия».

(18+)
23:50 События. 25-й час.
00:20 Х/ф «Один и без

оружия».
01:50 Х/ф «Запасной игрок».
03:30 «Тайны нашего кино».

(12+)
03:45 Х/ф «Под подозрением».

(16+)

05:00, 16:00, 17:00, 04:15
Не ври мне! (16+)

06:00, 18:00 Т/с «Верное
средство». (16+)

07:00 Т/с «Следаки». (16+)
07:30, 13:00 Званый ужин.

(16+)
08:30, 12:30, 19:30, 23:00

«Новости». (16+)
09:00, 10:00, 11:00

«Документальный
проект». (16+)

12:00, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

14:00, 00:00 «Москва. День и
ночь». (16+)

15:00, 03:20 «Семейные
драмы». (16+)

20:00, 01:00 Х/ф «Сахара».
(16+)

22:10 Т/с «Граница времени».
(16+)

23:30 «Смотреть всем!» (16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 «Изьватас олэм».
Программа на языке
коми. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
08:30 «Российская летопись».

(12+)
08:45, 16:05 Сериал «Татьянин

день». (16+)
09:40 Фильм «День и вся

жизнь». (12+)
11:15, 15:15 М/ф «Макс:

приключения
начинаются». (6+)

11:30, 15:30 Т/с «Пиратские
острова». (12+)

12:00 «Тут сул*там».
Программа на языке
ханты. (12+)

12:30 «Полярные
исследования». (12+)

13:00, 19:30, 22:45 «Время
Ямала». (16+)

13:15 «Строй-ка!» (16+)
13:30 Фильм «Белый Бим -

Черное ухо». (12+)
17:00 Т/с «Рыжая». (16+)
18:30 «Чемоданное

настроение». (12+)
19:00 «Северная ностальгия».

(12+)
20:00 «Ладушки». (0+)
20:20 Любимое кино

без рекламы. Комедия
«Его звали Роберт».
(12+)

21:45 «Клуб покорителей
пространства». (12+)

22:00, 04:05 «Ударная сила».
(16+)

23:15 Фильм «Антимафия-2».
(16+)

00:55 Фильм «Не отступать,
не сдаваться». (16+)

02:40 Фильм «Корлеоне».
(16+)

03:40 «В плену рекламы».
(16+)

04:50 Фильм «Театральный
блюз». (16+)

05:40 Т/с «Пленница золотого
дворца». (12)
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четверг, 26 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

пятница, 27 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

Обложка

Один беглый взгляд, и
обложка журнала
переносит нас в другую
эпоху. Она словно
открывает дверь в
человеческую драму
или тайны истории.

ТВ-Центр, 22:20

Сахара

Искатели приключений
отправляются сюда в
надежде найти
сокровища, а вместо
этого обнаруживают
источник отравления
окружающей среды,
угрожающий всему
человечеству.

Рен-ТВ, 20:00

Астерикс и Обеликс
в Британии

Юлий Цезарь рвется к
новым завоеваниям. Во
главе своих прослав-
ленных легионов он
собирается захватить
остров.

СТС, 11:30

6+

Главная сцена

Строгий отбор оставил
шансы на победу лишь
немногим. Счастливчи-
ки, прошедшие все
трудности отбора,
предстали перед жюри.

Россия, 21:00

Тест на любовь

Марина работает
химиком в косметиче-
ской лаборатории,
работа - вся её жизнь.
Мысли о семье
начинают посещать её,
когда в лабораторию
приходит новый
сотрудник Вадим.

ТВ-Центр, 10:40

12+

Ультиматум

Из окна обычной
больничной палаты
обычные больные
наблюдают вполне
обычную картину -
пустой бассейн,
который непонятно
когда наполнится...

НТВ, 20:40

16+

16+

16+



Мужские каникулы

Анна Попова готова
пойти на все, чтобы
прибрать к рукам
состояние и бизнес
своего мужа -
успешного столичного
предпринимателя
Юрия. Она преподносит
супругу подарок -
путевку на Дальний
Восток.

НТВ, 21:10
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теленеделя

☺☺  ☺☺  ☺☺

Приходит мама за ребен-
ком в детский сад. Смотрит,
дети сидят с телефонами и
планшетами на газоне, а вос-
питательница на скамейке
спит.

- Что ж Вы спите? У Вас
так все дети разбегутся...

- Да куда они денутся, у
нас Wi-Fi только до забора...

☺☺  ☺☺  ☺☺

А знаете почему женский
день - 8 числа? Потому что
женщина - восьмое чудо света!

☺☺  ☺☺  ☺☺

Хочу в детский сад. Чтобы
меня привели, накормили и
спать уложили. Играть со
мной не надо, я буду тихо
спать...

☺☺  ☺☺  ☺☺

Если распалась семья,

нельзя винить только мужа.
Виноваты оба... И муж, и све-
кровь!

☺☺  ☺☺  ☺☺

Детство - это та самая
счастливая пора, когда бе-
жишь ночью из туалета в
свою комнату и радуешься,

что тебя бабайка не съел!
☺☺  ☺☺  ☺☺

- Дорогой, а ты меня лю-
бишь?

- Люблю.
- А курить ради меня бро-

сишь?
- Брошу.

- А зарплату всю до копе-
ечки отдавать мне будешь?

- Буду.
- А жизнь ради меня от-

дашь?
- Отдам! Зачем мне такая

жизнь?!

НОВОСТИ ГОРОДА, РЕГИОНА, СТРАНЫ НА САЙТЕ: WWW.MURAVLENKO.COM

05:45, 06:10 Х/ф «Девять дней
одного года».

06:00, 10:00 Новости.
08:00 Играй, гармонь

любимая!
08:45 М/с «Смешарики. Новые

приключения».
09:00 Умницы и умники. (12+)
09:45 Слово пастыря.
10:15 Смак. (12+)
10:55 Д/ф «Иннокентий

Смоктуновский. За
гранью разума». К
юбилею актера. (12+)

12:00 Новости с субтитрами.
12:10 «Идеальный ремонт».
13:10 Х/ф «Берегись

автомобиля».
15:00 «Голос. Дети».
17:00 «Кто хочет стать

миллионером?» с
Дмитрием Дибровым.

18:00 Вечерние новости с
субтитрами.

18:15 «Угадай мелодию». (12+)
19:00 Коллекция Первого

канала.
21:00 Время.
21:20 «Сегодня вечером» с

Андреем Малаховым.
(16+)

22:55 «Что? Где? Когда?»
00:00 Х/ф «Что-то в воздухе».

(18+)
02:15 Х/ф «Привет семье!»

(12+)
04:10 «Наедине со всеми».

(16+)
05:00 «Мужское / Женское».

(16+)

04:40 Х/ф «Опасно для
жизни».

06:35 «Сельское утро».
07:05 Диалоги о животных.
08:00, 11:00, 14:00 Вести.
08:10 Местное время. 

Вести-Ямал.
08:20 «Военная программа»

Александра Сладкова.
08:50 «Планета собак».
09:25 Субботник.
10:05 Вести Арктики.
11:30, 14:30 Местное время.

Вести-Москва.
11:40 Х/ф «Зойкина любовь».

(12+)
14:40 Субботний вечер.
16:45 Танцы со звездами.
20:00 Вести в субботу.
20:45 Х/ф «Последняя жертва

Анны». (12+)
00:40 Х/ф «Мамина любовь».

(12+)
02:40 Х/ф «Человек, который

знал все». (12+)
04:45 Комната смеха.

05:35, 00:55 Т/с «Профиль
убийцы». (16+)

07:25 Смотр. (0+)
08:00, 10:00, 13:00 Сегодня.
08:15 Лотерея «Золотой

ключ». (0+)
08:45 Медицинские тайны. (16+)
09:25 Готовим с Алексеем

Зиминым. (0+)
10:20 Главная дорога. (16+)
11:00 Поедем, поедим! (0+)
11:50 Квартирный вопрос. (0+)
13:20 Своя игра. (0+)

14:15 Я худею. (16+)
15:10 «Ген пьянства». (16+)
16:15 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
18:00 Следствие вели... (16+)
19:00 «Центральное

телевидение» с
Вадимом Такменевым.

20:00 Новые русские
сенсации. (16+)

22:00 Ты не поверишь! (16+)
22:55 «Две жизни».

Юбилейный концерт 
А. Буйнова. (12+)

02:55 Дикий мир. (0+)
03:15 Т/с «Пятницкий. Глава

третья». (16+)
05:05 Т/с «ППС». (16+)

06:00, 00:40 М/ф «Печать
царя Соломона». (6+)

07:25 М/с «Барашек Шон».
(0+)

07:35 М/с «Пингвинёнок
Пороро». (0+)

07:55 М/с «Робокар Поли и
его друзья». (6+)

08:30 «Новости». Повтор от
27 марта.

08:45 «Вестник ГД». Повтор
от 27 марта. (12+)

08:30, 13:15 М/с «Том и
Джерри». (6+)

09:00 М/с «Драконы и
всадники Олуха». (6+)

10:20 Т/с «Осторожно, дети!»
(16+)

11:20 Х/ф «Король воздуха».
(0+)

13:45 Х/ф «Астерикс на
Олимпийских играх».
(12+)

16:00 «Новости. Обзор
недели».

16:30 Шоу «Уральских
пельменей». (16+)

17:20 Х/ф «Мышиная охота».
(0+)

19:00 «Империя иллюзий:
Братья Сафроновы».
(16+)

21:00 Х/ф «Эван Всемогущий».
(12+)

22:45 Х/ф «Высший пилотаж».
(12+)

02:05 «6 кадров». (16+)
03:35 «Животный смех». (0+)
05:50 «Музыка на СТС». (16+)

07:00 «Новости». Повтор от
27 марта.

07:15 «Вестник ГД». Повтор
от 27 марта. (12+)

07:35, 08:00, 08:30 М/с «Губка
Боб квадратные
штаны». (12+)

09:00, 09:30 Т/с «Деффчонки».
(16+)

10:00 «Дом-2. Lite». (16+)
11:00 «Школа ремонта». (12+)
12:00 Т/с «Сашатаня». (16+)
12:30, 00:30 «Такое Кино!»

(16+)
13:00, 20:00 «Битва

экстрасенсов». (16+)
14:30, 15:00, 16:00, 18:40

«Comedy Woman». (16+)
17:00 Х/ф «Я, Франкенштейн».

(16+)
19:30 «Новости. Обзор

недели».
21:30 «Холостяк». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «Заражение». (12+)
03:05 Х/ф «Шелк». (16+)
05:10 «Женская лига: парни,

деньги и любовь». (16+)
06:00, 06:30 М/с «Турбо-Агент

Дадли». (12+)

06:05 Марш-бросок. (12+)
06:40 АБВГДейка.
07:05 Х/ф «Не имей 100

рублей...»
08:50 Православная

энциклопедия. (6+)
09:20 Д/ф «Иннокентий

Смоктуновский. Моя
фамилия вам ничего не
скажет...» (12+)

10:10 Х/ф «Королевство
кривых зеркал».

11:30, 14:30, 23:05 События.
11:45 «Мой герой» с Татьяной

Устиновой. (12+)
12:40, 14:45 Х/ф «Саквояж со

светлым будущим». (12+)
16:45 Х/ф «Сразу после

сотворения мира». (12+)
21:00 «Постскриптум» с

Алексеем Пушковым.
22:00 «Право знать!» (16+)
23:20 «Право голоса». (16+)
01:40 «Украина. Экономика в

долг». Спецрепортаж.
(16+)

02:10 Х/ф «Дом солнца». (16+)
04:00 Д/с «Обложка». (16+)
04:35 Д/ф «Квартирное

рейдерство». (16+)

05:00 «Работа наизнанку».
(16+)

09:45 Чистая работа. (12+)
10:30 «Это - мой дом!» (16+)
11:00 «Смотреть всем!» (16+)
12:30 «Новости». (16+)
13:00 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко. (16+)
17:00 «Территория

заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

19:00 М/ф «Добрыня Никитич
и Змей Горыныч». (6+)

20:15 М/ф «Три богатыря и
Шамаханская царица».
(12+)

21:45 Х/ф «Гарри Поттер и
Тайная комната». (12+)

00:45 Х/ф «Кудряшка Сью».
(12+)

02:45 Х/ф «Скуби-ду-2:
Монстры на свободе».
(12+)

04:30 Дорогая передача. (16+)

06:05, 15:15 Д/ф «Соединяя
континенты». (12+)

07:05 Фильм «Девочка ищет
отца». (12+)

08:45 «Российская летопись».
(12+)

09:00 «Жизнь со вкусом». (12+)
09:30 «Завалинка собирает

друзей». (12+)
10:00 М/ф «Смешарики». (0+)
10:30 М/ф «Сказка о рыбаке и

рыбке». (6+)
11:00 М/ф «Сказка о царе

Салтане». (6+)
12:00 «Здравствуйте!» (12+)
12:30 «Северная ностальгия».

(12+)
13:00 «Полярные истории».

(12+)
13:30 Фильм «Осенний

марафон». (16+)
16:10 Фильм «Хочу, чтоб он

пришел». (12+)
17:25 Фильм «Ошибки

юности». (16+)
19:00 «Новости. 

Обзор недели».
19:30 «Железные дороги

мира». (12+)
19:55 «Открытый мир». (12+)
20:20 Любимое кино 

без рекламы. Фильм
«Берегись автомобиля!»
(12+)

21:50 Фильм «Близнец». (16+)
23:45 Фильм «Тесты для

настоящих мужчин».
(16+)

01:05 Фильм «Аладин». (16+)
03:20 Фильм «Паганини». (16+)
04:45 «Дикая Африка». (16+)
05:35 «Железные дороги

мира». (12+)

суббота, 28 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ 
В ПРОГРАММЕ 
ВЫ УЗНАЕТЕ 
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

06:00, 10:00 Новости.
06:10 Х/ф «Формула любви».
08:10 Служу Отчизне!
08:45 М/с «Смешарики. Пин-

код».
08:55 «Здоровье». (16+)
10:15 «Непутевые заметки» с

Дмитрием Крыловым.
(12+)

10:35 «Пока все дома».
11:25 Фазенда.
12:00 Новости с субтитрами.
12:15 Д/ф «На 10 лет

моложе». (16+)
13:00 Д/с «Теория заговора».

(16+)
14:10 Коллекция Первого

канала.
17:45 Вечерние новости с

субтитрами.
18:00 «Точь-в-точь». (16+)
21:00 Воскресное «Время».
22:30 «Клуб Веселых и

Находчивых». Высшая
лига. (16+)

00:40 Х/ф «27 свадеб». (16+)
02:40 Х/ф «Крутой чувак». (16+)
04:25 Контрольная закупка.

05:25 Х/ф «Молодые».
07:20 Вся Россия.
07:30 Сам себе режиссер.
08:20 «Смехопанорама»

Евгения Петросяна.
08:50 Утренняя почта.
09:30 Сто к одному.

10:20 Местное время. Вести-
Ямал. События недели.

11:00, 14:00 Вести.
11:10, 02:35 Д/ф «Россия.

Гений места».
12:10, 14:30 Смеяться

разрешается.
14:20 Местное время. Вести-

Москва.
15:00 «Один в один». (12+)
18:00 Х/ф «Танго мотылька».

(12+)
20:00 Вести недели.
22:00 «Воскресный вечер с

Владимиром
Соловьёвым». (12+)

00:35 Х/ф «Дочь баяниста».
(12+)

03:30 «Планета собак».
04:05 Комната смеха.

06:00, 01:00 Т/с «Профиль
убийцы». (16+)

08:00, 10:00, 13:00, 16:00
Сегодня.

08:15 «Русское лото плюс».
(0+)

08:50 Их нравы. (0+)
09:25 Едим дома. (0+)
10:20 Первая передача. (16+)
11:00 Чудо техники. (12+)
11:50 Дачный ответ. (0+)
13:25, 16:20 Т/с «Улицы

разбитых фонарей».
(16+)

18:00 Чрезвычайное
происшествие. Обзор за
неделю.

19:00 «Сегодня. Итоговая
программа» с Кириллом
Поздняковым.

20:00 «Список Норкина». (16+)

21:10 Х/ф «Мужские
каникулы». (16+)

03:00 Дикий мир. (0+)
03:10 Т/с «Пятницкий. Глава

третья». (16+)
05:00 Т/с «ППС». (16+)

06:00 М/с «Барашек Шон».
(0+)

07:35 М/с «Пингвинёнок
Пороро». (0+)

07:55 М/с «Робокар Поли и
его друзья». (6+)

08:30 М/с «Том и Джерри». (6+)
09:00 М/с «Алиса знает, что

делать!» (6+)
10:05 М/с «Драконы и

всадники Олуха». (6+)
10:30, 16:30 Шоу «Уральских

пельменей». (16+)
12:00 «Успеть за 24 часа».

(16+)
13:00 «Свидание со вкусом».

(16+)
14:00 «Ералаш». (0+)
14:10 Х/ф «Мышиная охота».

(0+)
16:00 «Новости. Обзор

недели». Повтор от
28 марта.

17:40 Х/ф «Эван Всемогущий».
(12+)

19:25 Х/ф «Хроники Нарнии».
(0+)

22:00 Х/ф «Звёздная пыль».
(16+)

00:25 «Империя иллюзий:
Братья Сафроновы». (16+)

02:25 М/ф «Печать царя
Соломона». (6+)

03:50 «Животный смех». (0+)
05:50 «Музыка на СТС». (16+)

07:00 «Новости. Обзор
недели». Повтор от
28 марта.

07:35, 08:00, 08:30 М/с «Губка
Боб квадратные штаны».
(12+)

09:00, 09:30 Т/с «Деффчонки».
(16+)

10:00 «Дом-2. Lite». (16+)
11:00 «Сделано со вкусом».

(16+)
12:00 «Перезагрузка». (16+)
13:00 Х/ф «Я, Франкенштейн».

(16+)
14:50 Х/ф «Красная шапочка».

(16+)
16:55, 17:25, 17:55, 18:25,

19:00 Т/с «Универ.
Новая общага». (16+)

19:30 «Новости. Обзор
недели». Повтор от
28 марта.

20:00 «Экстрасенсы ведут
расследование». (16+)

21:00 «Однажды в России».
(16+)

22:00 «Stand up». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «Шапито-шоу:

Уважение и
сотрудничество». (16+)

02:55, 03:45, 04:40 Т/с «Без
следа». (16+)

05:30 «Женская лига: парни,
деньги и любовь». (16+)

06:00, 06:30 М/с «Турбо-Агент
Дадли». (12+)

05:45 Марш-бросок. (12+)
06:10 Х/ф «Чемпион мира».

(16+)

07:55 «Фактор жизни». (12+)
08:30 Х/ф «Тревожное

воскресенье». (12+)
10:05 Барышня и кулинар. (12+)
10:40, 11:45 Х/ф «Дело

Румянцева».
11:30, 00:05 События.
12:55 Х/ф «Выстрел в спину».
14:50 Московская неделя.
15:20 Петровка, 38. (16+)
15:30 Х/ф «Родительский

день». (16+)
17:20 Х/ф «Осколки счастья».

(12+)
21:00 «В центре событий» с

Анной Прохоровой. (16+)
22:10, 00:20 Т/с «Пуаро Агаты

Кристи». (12+)
02:20 Х/ф «Не имей 100

рублей...»
04:00 Д/ф «Дин Рид. Тайна

жизни и смерти». (12+)
04:50 «Тайны нашего кино».

(12+)
05:10 Д/с «Экополис.

Голодный город». (12+)

05:00 Дорогая передача. (16+)
05:50 Х/ф «Скуби-ду-2:

Монстры на свободе».
(12+)

07:30 Х/ф «Кудряшка Сью».
(12+)

09:30, 18:40 Х/ф «Властелин
колец: Две крепости».
(16+)

12:50 М/ф «Добрыня Никитич
и Змей Горыныч». (6+)

14:10 М/ф «Три богатыря и
Шамаханская царица».
(12+)

15:40 Х/ф «Гарри Поттер и
Тайная комната». (12+)

22:00 Добров в эфире. (16+)
23:00 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко. (16+)

03:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:05, 15:15 Д/ф «Соединяя
континенты». (12+)

07:05 Фильм «Миколка-
паровоз». (12+)

08:45 «Российская летопись».
(12+)

09:00 «Жизнь со вкусом».
(12+)

09:30 «Завалинка собирает
друзей». (12+)

10:00 М/ф «Смешарики». (0+)
10:30 М/ф «Сказка о мертвой

царевне и о семи
богатырях». (6+) 

11:00 М/ф «Конек-Горбунок».
(6+)

12:00 «Здравствуйте!» (12+)
12:30 «Отцы и дети,  или

Базароff». (12+)
13:30 Фильм «Берегись

автомобиля!» (12+)
16:10 Фильм «Ехали в

трамвае Ильф и
Петров». (12+)

17:30 Фильм «Долгая дорога
к себе». (12+)

19:00 «Новости. Обзор
недели». Повтор 
от 28 марта. 

19:30 «Время Ямала: итоги».
(16+)

19:55 «Ямал плюс». (16+)
20:20 Любимое кино 

без рекламы. Фильм
«Сладкая женщина».
(12+)

21:55 Фильм «Схватка». (16+)
01:30 Фильм «Путешествие

капитана Фракасса».
(16+)

03:40 Фильм «Шельма». (16+)
04:45 «Дикая Африка». (16+)
05:35 «Железные дороги

мира». (12+)

воскресенье, 29 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ 
В ПРОГРАММЕ 
ВЫ УЗНАЕТЕ 
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

ПРОГРАММА ПРЕДОСТАВЛЕНА ЗАО “СЕРВИС:TV” СОГЛАСНО ДОГОВОРУ

АНЕКДОТЫ

/По материалам интернет-изданий/

Военная тайна

Одна из программ,
которая имеет очень
устойчивую аудиторию
и которой нет аналогов
на отечественном
телевидении.  

Рен-ТВ, 13:00

Танцы со звездами

Судить конкурсантов
будет профессиональ-
ное и очень строгое
жюри. Однако его
мнение - не решающее.  

Россия, 16:45

Сразу после сотворения
мира

Мир Алексея Плетнева
рухнул в одночасье. С
изменой молодой жены
все потеряло смысл.
Ничто не могло вернуть
его к жизни.
ТВ-Центр, 16:45

16+

12+

16+

Родительский день

Артем - профессио-
нальный мошенник. На
пару с приятелем они
«разводят» крупные
компании на деньги.
Когда девушка Артема
Вера начинает
настаивать на
знакомстве с его
родителями,
предприимчивому
парню ничего не
остается, кроме как
найти себе подставного
отца. 
ТВ-Центр, 15:30

16+



ЖУРНАЛИСТЫ ЛЮБЯТ
ЕЗДИТЬ НА МЕСТОРОЖДЕ-
НИЯ, НЕСМОТРЯ НА ТО ЧТО
ВИЗИТ К НЕФТЯНИКАМ
ЗАНИМАЕТ ЗНАЧИТЕЛЬНО
БОЛЬШЕ ВРЕМЕНИ, ЧЕМ
ИНТЕРВЬЮ В ГОРОДЕ. НА
ПРИРОДЕ ЕСТЬ ВОЗМОЖ-
НОСТЬ ПОДЫШАТЬ СВЕЖИМ
ВОЗДУХОМ, ПОДОЛЬШЕ
ПОБЫТЬ НА ЯРКОМ СОЛНЦЕ,
А ЛЕТОМ ЕЩЕ И НАСЛАДИТЬ-
СЯ ЗАПАХОМ ПОЛЕВЫХ
ЦВЕТОВ. ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ
БЕЗОПАСНОСТИ В .ГАЗПРО-
МНЕФТЬ-МУРАВЛЕНКО/
УДЕЛЯЮТ ОСОБОЕ
ВНИМАНИЕ.

Но буквально в прошлом году на
предприятии создано управление
природоохранных работ, которое за-
нимается обеспечением экологиче-
ской безопасности в масштабном
уровне. Его возглавил Сергей Улья-
нов. Он - один из ярких примеров то-
го, что у перспективных специали-
стов в компании всегда есть возмож-
ность подниматься вверх по карьер-
ной лестнице. Свой трудовой путь в
нефтедобывающей компании Сергей
Владимирович начал с должности
оператора по добыче нефти и газа в
2002 году. Окончив Тюменский не-
фтегазовый университет, он поступил
на работу в ЦДНГ-15 (тогда это был
ЦДНГ-9) Сугмутского месторожде-
ния. Способного и ответственного
молодого специалиста заметил на-
чальник цеха Александр Догошев.

«Мой карьерный рост начался
благодаря именно Александру Сер-

геевичу, которого я считаю своим
наставником: он объяснял мне тон-
кости нашей работы и оказывал
всяческую поддержку», - вспомина-
ет Сергей Владимирович.

Вскоре он занял должность ма-
стера, через некоторое время - ве-
дущего инженера, заместителя на-
чальника: сначала в этом же цехе,
затем в ЦДНГ-14 того же Сугмут-
ского месторождения. За пять лет
трудовой деятельности в нефтяной
промышленности Сергей Ульянов
вырос до руководителя цеха - в
2007-м его назначили начальником
ЦДНГ-11 Муравленковского место-
рождения. Этот цех был одним из
самых больших в филиале по коли-
честву скважин, кустовых площадок
и по штатной численности. Несмо-
тря на это, за пять лет работы под
руководством Сергея Владимиро-
вича коллективу цеха удалось до-
биться стабильности в процессе до-
бычи нефти и газа и укрепить кор-
поративный дух. За это время ко-
пилка достижений ЦДНГ-11 замет-
но пополнилась кубками и дипло-
мами за призовые места в различ-
ных соревнованиях и конкурсах. «Об
активных и отзывчивых сотрудниках
у меня остались только хорошие
воспоминания», - говорит бывший
начальник цеха.

После пяти лет работы в ЦДНГ-
11 ему предложили должность за-
местителя начальника центральной
инженерной технологической служ-
бы (ЦИТС) филиала. И уже через год,
в августе 2014 года, Сергей Ульянов

возглавил новую структуру - управ-
ление природоохранных работ.

«Это перспективное направле-
ние в деятельности нефтедобываю-
щей компании, так как экологии в
нефтяной промышленности уделя-
ется большое внимание. Извлечение
углеводородного сырья не должно
вредить природе, и наша обязан-
ность - минимизировать риски воз-
действия деятельности нашего
предприятия на окружающую среду.
Мы работаем в двух направлениях:
первое - это рекультивация нефте-
загрязненных земель и шламонако-
пителей, второе - переработка буро-
вых и нефтесодержащих отходов», -
объясняет Сергей Ульянов. Эту за-
дачу сегодня в управлении решают
девять специалистов, плюс участок
экологической безопасности, со-
стоящий из 20 работников, которые
обязаны предпринять оперативные
действия в случае инцидентов на
трубопроводах.

Ошибается тот, кто считает, что
быть начальником легко. На практи-
ке руководить большим коллекти-
вом не так уж просто, ведь у каждо-
го свой характер. Впрочем, у Сергея
Владимировича сложилась своя фи-
лософия организатора.

«Мне нравится работать с боль-
шим количеством людей, совето-
ваться с ними, определять направ-
ление деятельности, - рассказывает
Сергей Владимирович. - Находясь
на руководящей должности в цехе и
в управлении, я не уволил ни одного
человека. Да, бывали различные си-

туации. Но я всегда ищу общий язык
с работниками, стараюсь выяснить,
что заставило их поступить так, а не
иначе. Мы работаем с людьми, поэ-
тому должны уделять внимание
каждому сотруднику, научиться слу-
шать и слышать их, при необходимо-
сти дать дельный совет, а то и ока-
зать личную помощь и поддержку».

Благодаря такому подходу Сер-
гею Ульянову удается добиваться
уважения коллег и оставаться с ни-
ми в хороших отношениях.

«Я люблю отдыхать на природе,
поэтому на досуге отдаю предпочте-
ние охоте и рыбалке. К тому же еди-
номышленников искать не приходит-
ся. А если говорить о книгах, то в сво-
бодное время я читаю детективы, ко-

торые позволяют отвлечься от по-
вседневной суеты».

Сергей Владимирович женат,
воспитывает двоих сыновей. 16-лет-
ний Кирилл - чемпион России по жи-
му штанги лежа, шестилетний Саве-
лий в этом году пойдет в школу. «Я и
раньше старался уделять внимание
семье, но чаще приходилось делать
это урывками из-за того, что рабочее
место находилось в цехе, за предела-
ми города. Сейчас работы не меньше,
но я в городе и выходные провожу с
женой и детьми - чаще на катке или
лыжне, и наслаждаюсь этим време-
нем», - говорит Сергей Ульянов.

Зульфия ФАРВАЗОВА
Фото Юлианны ФАЛЬШ
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ТВОИ ЛЮДИ, СЕВЕР!

Выслушать каждого
Секрет профессионального успеха Сергея Ульянова

В 2015 ГОДУ НА МЕСТОРОЖ-
ДЕНИЯХ .ГАЗПРОМНЕФТЬ-
МУРАВЛЕНКО/ ЗА КАЧЕ-
СТВОМ РАБОТ И СОБЛЮДЕ-
НИЕМ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ
ПАРАМЕТРОВ ПРИ ПРОВЕДЕ-
НИИ КАПИТАЛЬНОГО
РЕМОНТА СКВАЖИН БУДЕТ
ВЕСТИСЬ ОПЕРАТИВНОЕ
НАБЛЮДЕНИЕ С ПОМОЩЬЮ
СИСТЕМЫ ТЕЛЕМЕТРИИ
+ТМРС,.

О том, для чего нужна такая си-
стема, и о некоторых принципах ее
работы нам рассказал заместитель
начальника управления внутрисква-
жинных работ «Газпромнефть-Му-
равленко», начальник производ-
ственного отдела Юрий Хлопан.

--  ЮЮрриийй  ББооггддааннооввиичч,,  ддлляя  ннааччааллаа
рраассссккаажжииттее,,  ччттоо  ттааккооее  ссииссттееммаа  ттее--
ллееммееттррииии  вв  ннееффттееггааззооввоойй  ппррооммыышш--
ллееннннооссттии  ии  ддлляя  ччееггоо  ееее  ппррииммеенняяюютт??

- Слово «телеметрия» означает
измерение на расстоянии.

В нефтегазовой промышленно-
сти она позволяет осуществлять
централизованный контроль, управ-
ление и координацию различных
процессов, происходящих на уда-
ленных объектах, посредством опе-
ративной передачи информации
между ними и пунктом управления. 

В частности, мы сможем полу-
чать данные о состоянии всех инже-
нерных систем, а также оптимизиро-
вать расходы путём точного учёта
потребления энергоресурсов, прини-
мать сообщения аварийной, охран-
ной и пожарной сигнализации.

--  ККооггддаа  ббыыллоо  ппрриинняяттоо  рреешшееннииее
ииссппооллььззооввааттьь  ссииссттееммуу  ттееллееммееттррииии
ддлляя  ооссуущщеессттввллеенниияя  ооппееррааттииввннооггоо
ннааббллююддеенниияя  ппррии  ррееммооннттее  сскквваажжиинн??

- Впервые в  «Газпромнефть-Му-
равленко» система телеметрии при
ремонте скважин была испытана в
2013 году в рамках проведения
опытно-промышленных испытаний в
ЦДНГ-14 Сугмутского месторожде-
ния.

Для ее апробирования в про-
мышленных условиях пять подъем-
ных агрегатов подрядных организа-
ций, оказывающих услуги по текуще-
му и капитальному ремонту сква-
жин, были оснащены дополнитель-
ными датчиками, видеокамерой и
ГЛОНАСС-модулем.

По заключению комиссии ре-
зультаты опытно-промышленных
испытаний были признаны успеш-
ными, и систему телеметрии реко-
мендовали для внедрения на ме-
сторождениях «Газпромнефть-Му-
равленко».

--  ЧЧееггоо  ппооззввооллиитт  ддооббииттььссяя  ввннеедд--
ррееннииее  ээттоойй  ттееххннооллооггииии??

- Во-первых, усилится контроль
над деятельностью подрядных сер-
висных организаций, повысится про-
зрачность каждого этапа ремон-
тных работ и вырастет их качество,
снизится непроизводительное вре-
мя. А, во-вторых, мы будем более
оперативно реагировать на любые
внештатные ситуации.

--  ССееййччаасс  ннаа  ууррооввннее  ппррааввииттеелльь--
ссттвваа  ннаашшеейй  ссттрраанныы  ии  вв  ффееддееррааллььнныыхх
ССММИИ  ааккттииввнноо  ооббссуужжддааееттссяя  ттееммаа  иимм--
ппооррттооззааммеещщеенниияя,,  вв  ттоомм  ччииссллее  ии  вв
ппррооммыышшллеенннноойй  ссффееррее..  ООббооррууддоовваа--
ннииее,,  ккооттооррооее  ссееййччаасс  ууссттааннааввллииввааеетт--
ссяя  ддлляя  ррааббооттыы  ссииссттееммыы  ТТММРРСС,,  рроосс--
ссииййссккооее  ииллии  ззааррууббеежжннооее??

- Приборы, датчики, програм-
мное обеспечение - это полностью
отечественные разработки. На-
сколько мне известно, на данный
момент они не имеют аналогов в
мире.

Правда, необходимо отметить,
что похожие технологии при буре-
нии скважин уже используются, но
для их ремонта подобные разработ-
ки будут задействованы впервые.

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ
Фото предоставлено отделом 

общественных связей и
корпоративных коммуникаций

«Газпромнефть-Муравленко»

ПРОИЗВОДСТВО

В режиме онлайн
Новые технологии на службе у градообразующего
предприятия 



/ТЕРЕМ-ТЕРЕМОК, КТО В
ТЕРЕМОЧКЕ ЖИВЕТ?0
НАВЕРНОЕ, КАЖДЫЙ
МАЛЫШ ЗНАЕТ ЭТУ СКАЗКУ.
НО ЕСЛИ В ДОМИКЕ ИЗ
СКАЗКИ МЕСТА БЫЛО
МАЛО, ТО В ДЕТСКОМ САДУ
С ТАКИМ НАЗВАНИЕМ
ВЕСЕЛО И ДРУЖНО РАСТУТ
И РАЗВИВАЮТСЯ ПОЧТИ 300
МАЛЬЧИШЕК И ДЕВЧОНОК.

«Теремок» 23 марта будет празд-
новать день рождения - ему испол-
няется 25 лет! Кто-то скажет, что че-
тверть века - это не так уж и много.
Но за это время выпускниками уч-
реждения стали 1320 ребят.

Одна из первых сотрудниц «Те-
ремка» Рамиля Хуснутдинова, педа-
гог-психолог, вспоминает: «Когда я
устроилась работать в детский сад,
тут еще кипели ремонтные работы.
Наш коллектив был молодой и энер-
гичный, мы сами с удовольствием
занимались подготовкой групп к
приему детей: шили покрывала, по-
стельное белье, шторы… Работали и
грузчиками, и сторожами, и швеями.
Еще мы каждый год всем коллекти-
вом ездили в лес за деревьями, ко-
торые сажали вокруг детского сада.
Они очень долго приживались, поэ-
тому нам приходилось заниматься
этим каждую осень. Но зато сейчас
около здания стоят уже крепкие бе-
резки, елочки и лиственницы».

ТАНЦЫ, ПЕНИЕ И ТЕАТР

В «Теремке» ребята не только по-
стигают азы чтения, письма, счета, но
и начинают раскрывать свои таланты.
В детском саду действуют девять
кружков. Танцы, пение и изобрази-
тельное искусство, театральный кру-
жок… Даже самый стеснительный ма-
лыш здесь научится не бояться сцены
и сможет стать настоящей маленькой
звездочкой.

«Например, Валентина Ивановна
Ляховская, воспитатель по театрали-
зованной деятельности, разработала
специальную методику по работе с
детьми, которым по каким-то причи-
нам сложно проявить себя. Она при-
глашает их на свои занятия. Сначала
малыши учат стихи и рассказывают
их, находясь за ширмой, но постепен-
но они забывают о волнении и потом
уверенно выступают на утренниках
перед большой аудиторией. Каза-
лось бы, незначительное событие, но
для ребенка - это возможность реа-
лизовать себя в творчестве», - гово-
рит Ирина Легостаева, заведующая
детским садом «Теремок».

Воспитанники старших и подго-

товительных групп еще в детском
саду начинают изучать свои права и
обязанности. На таких занятиях они
анализируют разные ситуации, раз-
бираются, кто прав, а кто виноват и
почему, играют в специальные игры.

ЗДЕСЬ РАСТУТ
НАСТОЯЩИЕ ПАТРИОТЫ

«Если ребенку еще в детском са-
ду привить азы нравственности и
патриотизма, то можно быть уверен-
ным: он вырастет достойным граж-
данином своей страны», - отмечает
Ирина Легостаева.

В «Теремке» ребята знакомятся с
самобытной народной культурой на-
шей многонациональной страны. В
детском саду разработана программа
развития учреждения по духовно-
нравственному и гражданско-патрио-
тическому воспитанию дошкольников.
Самые маленькие начинают с изуче-
ния разных потешек, пословиц, колы-
бельных, народных игр - русских, хан-
тыйских, украинских, татарских, кав-
казских… Дети постарше участвуют в
народных праздниках, больше узнают
о национальных традициях и обычаях.

«Когда мы начинаем знакомить-
ся с определенной культурой, стара-
емся разработать и специальное ме-
ню. Например, если это украинская,
то утром ребята завтракают кашей,
приготовленной по старинному
украинскому рецепту. В обед наши
педагоги переодеваются в нацио-
нальные костюмы и презентуют оче-
редные блюда, - рассказывает Ири-
на Тимофеевна. - Во второй полови-
не дня дети проводят костюмиро-
ванные представления с песнями и
танцами».

А в русской горнице детей знако-
мят с укладом жизни и бытом рус-
ского народа, предметами старинно-
го обихода - зыбкой, рубелем, коро-
мыслом, рукомойником, ухватом,

русской печью, лавками, домотканы-
ми половиками, рушниками, самова-
ром… Здесь проходят посиделки для
ребят, их мам и пап. Экспонаты соби-
рали всем коллективом, помогали и
родители. Например, прялку в «Тере-
мок» привезли из Казахстана.

«Отрадно, что у нас собрались
целеустремленные, неравнодушные,
отзывчивые сотрудники. Когда раз-
рабатываем какое-либо мероприя-
тие, бывает, и спорим, доказываем
свою точку зрения, приводим аргу-
менты… Только так рождаются на-
стоящие проекты, способные заинте-
ресовать и родителей, и детей. У нас
еще много идей, как развивать и ра-
довать наших воспитанников, - гово-
рит Ирина Тимофеевна. - Когда за-
хожу в группу и вижу счастливых де-
тей с сияющими глазами, слышу их
радостный смех, понимаю, что для
меня день уже удался».

Анастасия ПОНОМАРЁВА
Фото Юлианны ФАЛЬШ
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юность ямала

Сказочный домик для малышей
Детский сад «Теремок» отмечает 25-летие

РАЗВИТИЕ

/У НАС БОЛЬШАЯ ПРОБЛЕМА. ДОЧКА УЧИТСЯ В ПЕРВОМ
КЛАССЕ. НО ПРАВИЛЬНО ЧИТАТЬ И ПИСАТЬ У НЕЁ НЕ
ПОЛУЧАЕТСЯ. ПИШЕТ ТАК, ЧТО ДЕТИ В КЛАССЕ
СМЕЮТСЯ, А УЧИТЕЛЯ - УДИВЛЯЮТСЯ. ВМЕСТО /ДЕНЬ0
ПИШЕТ /ДЭН0, /МОЛОКО0 . /МОЛОЛКО0. ВЕДЬ ОНА
НЕГЛУПАЯ И СЛЫШИТ ХОРОШО. БЫЛА ВЕСЁЛАЯ,
А ТЕПЕРЬ . МОЛЧАЛИВАЯ И ОБИДЧИВАЯ, - СЕТУЕТ
МАМА СЕМИЛЕТНЕЙ ВИКИ. - ЧТО ДЕЛАТЬ? ПОЧЕМУ ТАК
ПРОИСХОДИТ?0

После беседы логопеда с матерью выяснилось, что де-
вочку не учили правильно произносить слова. Работать
над этим нужно было еще в дошкольном возрасте. Счи-
тая забавным её картавость, родители не поправляли
свою дочку, речь развивать не стремились: мало разгова-
ривали и не читали ей книг. В результате у девочки ока-
залось недоразвитие речи, которое затруднило обучение
чтению и письму уже в школе.

Именно для того чтобы предупредить такую пробле-
му, в детском саду «Дельфин» функционируют четыре
речевые группы для ребят от пяти до семи лет со слож-
ными нарушениями речи. Основные задачи этих групп -
исправление звукопроизношения, обучение звукобук-
венному разбору, анализу и синтезу слов, развитие фо-
нематического слуха и обогащение словарного запаса.

Кроме этого, в саду есть логопункт, где специалисты
занимаются коррекцией звукопроизношения. В этом го-
ду начал функционировать кабинет биологической об-
ратной связи (БОС), где работают с детьми над развити-
ем дыхательного аппарата.

Ежегодно в детском саду «Дельфин» логопедами про-
водится обследование детей трёх с половиной и четырёх
лет. На следующий год, по заключению специалистов, ре-
бят расформировывают по группам и начинают активно
заниматься индивидуально.

- По статистике, детей с речевыми нарушениями ста-
новится всё больше и больше, - говорит руководитель
творческой группы по коррекционно-речевому развитию
Лора Шинкаренко. - В основном группы заполнены
мальчиками, девочек с речевыми нарушениями меньше.
Ежегодно набираем 35 человек.

АРТИКУЛЯЦИОННАЯ ГИМНАСТИКА

Для того чтобы научиться правильно произносить зву-
ки, ребенок должен уметь точно воспринимать их на слух.

На речь ребенка может повлиять неправильный при-
кус, который возникает из-за долгого сосания соски или
пальчика и из-за того, что во время сна ладошки нахо-
дятся под щекой. На произношение некоторых звуков
влияет отсутствие передних зубов. Большую роль играет
длина языка, очень высокое нёбо, размер уздечки во рту.
Все незначительные физиологические дефекты логопе-
ды стараются исправить при помощи артикуляционной
гимнастики.

НЕ ТАКИЕ, КАК ВСЕ?

- К сожалению, некоторые родители с недоверием от-
носятся к логопедическим группам и без особого жела-
ния переводят в них своих детей, - говорит Лора Никола-
евна. - Они говорят: «Да, мой ребёнок плохо говорит, но я
не хочу, чтобы он был вместе с такими детьми».

Папам и мамам надо знать, что в логопедические
группы приглашают детей с нарушением речевого раз-
вития при абсолютно нормальном интеллекте. Шесть
логопедов занимаются с детьми ежедневно в течение
практически всего дня, и это дает хорошие результаты.

Мария ТИМОЩЕНКО

Правильно дышать,
слышать и говорить
научат логопеды

СОВЕТЫ СПЕЦИАЛИСТА

МАМА, ПАПА! Я ВСЁ СЛЫШУ!

Логопеды напоминают: ребёнок воспринимает не
только обращённую к нему речь, но и разговоры
взрослых между собой. Поэтому родители и все близ-
кие должны строго следить за своей речью, за тоном,
темами разговоров, выбором слов и выражений.
Взрослые должны стараться говорить правильно и
внятно. А безобидное на первый взгляд неправильное
детское произношение слов должно не умилять роди-
телей, а настораживать. Возрастные особенности
речи действительно существуют, но они должны
исчезнуть к четырем годам. Пятилетний возраст
наиболее оптимальный для коррекции речи.

ИИррииннаа  ТТииммооффееееввннаа  ЛЛееггооссттааеевваа
ввооззггллааввлляяеетт  ««ТТееррееммоокк»»  ббооллееее  1100
ллеетт..  АА  ннааччииннааллаа  вв  11998899  ггооддуу  ввооссппии--
ттааттееллеемм  вв  оодднноомм  иизз  ддееттссккиихх  ссааддоовв,,
рраассппооллоожжеенннныыхх  ззаа  ппоолляяррнныымм  ккрруу--
ггоомм  --  вв  ЯЯрр--ССааллее..

«Я твердо убеждена: каким бы
образованным ни был начальник и
сколько бы учебников и энциклопе-
дий ни прочел, один он сделать ни-
чего не сможет. Поэтому мы с вос-
питателями - одна команда, группа
единомышленников», - рассказы-
вает Ирина Тимофеевна. А ее глав-
ный принцип, которым она руко-
водствуется в отношениях с со-
трудниками, - личностно-ориентиро-
ванный подход к каждому. Резуль-
тат - в общих успехах. За последние
три года коллектив «Теремка» отме-
чен наградами за участие в конкур-
сах и фестивалях различных уров-
ней. В частности, за победу в регио-
нальном этапе Всероссийского кон-
курса «Детские сады - детям», про-
водимого под эгидой партии «Еди-
ная Россия», в номинации «Лучший
государственный детский сад».

Активные участники различных
фестивалей и воспитанники «Те-
ремка», они не раз занимали при-
зовые места.

Для своего учреждения Ирина
Легостаева - главный проводник
новейших достижений педагогиче-
ской науки. Под ее руководством
разработано и реализуется не-
сколько образовательных про-
грамм, например, «Наследие», а
также социальный проект «Памяти
дедов - будем достойны».   



Рыдать по тебе? Да Чай меня упаси!
Немного прерывист голос,

но не плаксив,
И мне по тебе улыбаться в ночном

такси,
А не страдать в рассветно-пустом
трамвае...

Я хочу тебя целовать до потери
пульса,

Но до всех золотых колец, как пешком
до Китая,

Так что ты там пока, пожалуйста,
не сутулься,

Чтоб тебя обняла за шею
чикуля другая...

Мне бы сдать все экзамены,
снять с себя черный шелк,

Кружевные скинуть оборочки,
как змея.

Мне бы просто услышать, что ты
наконец пришел,

В коридоре своими ключами
небрежно гремя.

Май отметины ставит веснушками
на лицо,

Красит волосы солнцем в гибкую
ржавую медь...

Я себя довожу до голоса с хрипотцой,
Обсуждая с собой, чего мне

еще хотеть,
Кроме тебя, кудряшик.

Размеры пляшут,
Рифмы в моем ежедневнике

зубоскалят...
Но мне, если честно, так надоело

быть Валли,
Которого кинули хлам разгребать

день и ночь...

Короче,
Пока ты там не нашел другую,
А я не пошла собой жертвовать

в сабантуй...
Не шли мне, наверное, этих чуднЫх

«целую».
Приезжай давай и целуй.
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РУССКИЙ СКАЗОЧНИК ПАВЕЛ
ПЕТРОВИЧ БАЖОВ РОДИЛСЯ И ВЫРОС
НА УРАЛЕ. ИЗ ГОДА В ГОД ЛЕТОМ
КОЛЕСИЛ ОН ПО РОДНЫМ МЕСТАМ, И В
УРАЛЬСКОМ КРАЮ ЕДВА ЛИ НАЙДЕТСЯ
УГОЛОК, ГДЕ НЕ ПОБЫВАЛ ЭТОТ
ДОБЫТЧИК УСТНОГО РЕЧЕВОГО
ЗОЛОТА И ИСКАТЕЛЬ САМОРОДНЫХ
СКАЗАНИЙ. НА БЕЛЫХ ЛИСТАХ БУМАГИ
РАСПУСКАЛИСЬ НЕУВЯДАЕМЫЕ
КАМЕННЫЕ ЦВЕТЫ, ОЖИВАЛИ ДОБРЫЕ
И ЗЛЫЕ ЧУДОВИЩА, ГОЛУБЫЕ
ЗМЕЙКИ, ЮРКИЕ ЯЩЕРКИ.

Что рисует ваше воображение, когда
просят представить голубую змейку? Ма-
ленькое хрупкое и ловкое создание с не-
обыкновенным лазурным окрасом.
Именно о таком мифическом создании и
писал Павел Бажов в своей сказке.

По объему произведение небольшое.
Несмотря на это, автором было затрачено
немало времени на его создание. «Голу-
бая змейка» появилась в печати в 1945 го-
ду, а началом работы над произведением
принято считать 1943 год. Этот факт гово-
рит о творческой взыскательности писа-
теля.

Глубокий смысл, заложенный в произ-
ведении, позволяет включать его в круг
чтения детей и взрослых. Однако предла-
гая сказ для чтения детям, необходимо
совместно с ними обсудить события, опи-
санные в повествовании, и помочь по-
нять поступки героев, двух маленьких
мальчиков. Их жизнь наполнена самыми
разными делами, главные из которых -
это игры и развлечения. По обычаям тех
мест, где они живут, о голубой змейке
рассказывать нельзя и даже нельзя имя
её произносить. А все потому, что если ее
встречал один человек, его настигала уда-
ча, он находил много золота, главное бы-
ло не брать лишнее, чтобы оно не превра-
тилось в бесполезный камень. Но если го-
лубая змейка вдруг показывалась сразу
двум-трем людям, они обязательно начи-
нали ненавидеть друг друга. Как и у каж-
дого волшебного существа, у голубой
змейки была своя великая цель: награ-
дить тех, кто этого заслуживает, и нака-
зать тех, кто ставит материальные блага
выше духовных ценностей.

Бажов показывает, что налаживание
человеческих взаимоотношений - это са-
мое сложное испытание, которое пред-
стоит каждому в жизни. Имея своеобраз-
ный язык и манеру изложения событий,
сказы не являются легкими произведе-
ниями для детского восприятия. Но их
глубокий смысл должен быть доведен до
понимания ребят взрослыми. Сказы Ба-
жова необходимо читать детям, тем са-
мым формировать духовный и интеллек-
туальный облик новых поколений.

Дарья ДОРОШЕНКО, библиотекарь
сектора краеведческой информации
Центральной городской библиотеки

Юбилей «Голубой
змейки»
В 2015 году исполняется
70 лет со времени
публикации одного из самых
известных сказов Бажова

НАШЕ НАСЛЕДИЕ

Поляны полыни - нет, рано, нет, рано!
Полоска тюльпанов, холодная рана,
Как странно, как странно,

и цвет их - разлука,
Наивные эльфы голландского лука.

Поляны тюльпанов - нет, лодки,
нет, лодки!

Полуденный ветер, тревожные сводки,
Как много, как много еще неубитых -
Война, Сатана, праздник Воланда

свиты.

А ты собираешь цветы на опушке,
А ты напеваешь, как Моцарт,

как Пушкин,
Так нежно поёшь, что собаки войны
Умолкли, и мир стал звездой тишины.
А ты станешь каплей на желтой

звезде.

А ты уже больше, чем здесь, ты везде.
А ты уже дальше, чем алый знак

Грина.
Где край Ойкумены? Где боль

Украины?
Корабль наш уходит,

ты веришь в тот берег?

ННННЕЕЕЕТТТТТТТТАААА    ММММООООЛЛЛЛЬЬЬЬ

Поляны тюльпанов

Капают в зеркало капли

И это "нет" и есть в тебе Поэт

Свет уплотняется на земле

Хочется жить - вдумчиво -
никуда не спешить.
Стать речною излучиной.
Проще жить.
Стать частью 
- Божьей силы - лодкой-ковчегом.
...сколько нас в лодке было?
Два человека.
Хочется жить - по-детски -
не огорчать взрослых.
В зеркала не глядеться.
Ворскла. Вёсла.
Капают в зеркало капли.

Свет уплотняется на земле
В цветы, в дожди, во фрукты.
Свет стал скатертью на столе,
И ждёшь, что придёт внук твой.
Он спросит: «Яблоко можно есть?»
И ты ответишь: «Конечно!»
Он строго окажет яблоку честь.
А сок у яблока - млечный.
Свет уплотняется на земле
В отражения метагалактики.
Свет земляничных звездных полей

От Антарктиды до Арктики.
Он спросит: «Правда - в яблоке 

Свет?»
И ты расскажешь о Древе Познания.
Он будет слушать. 
Он твой твердый след.
И радость. И наказание.
Свет уплотняется на земле
В цветы, в дожди, в травы и реки.
...
И это еще не всё в человеке!

И щепкой плыть в весенней суете
И цепкою лозой вверх по утёсу
И - редко, слава Богу, - на кресте
На землю глядя вниз, 
И - нет вопросов.

И что сказать? 
Иди, ищи, пиши,
И нет в тебе молчания души!
И это «нет» и есть в тебе Поэт.

Когда знаешь, где сердце
Когда знаешь, где сердце,
труднее не только любить,
но и голубей кормить.

Когда знаешь, где сердце,
труднее не только врать,
но и подачки брать.

Когда знаешь, где сердце,
труднее не только убить,
но и просто жить.

Ты знаешь, я не просил,
не писал Тебе, Господи, детское письмо.
Зачем же Ты допустил?

Мне страшно всё еще - 
сердце отозвалось само...

Беспомощно и бескорыстно
Бог посылает в мир дитя
Как весть о том, что есть надежда,
Что снова мир не тот, что прежде,
Что снова нас любить хотят
Беспомощно и бескорыстно...

ММММИИИИХХХХААААИИИИЛЛЛЛ    ППППООООРРРРЯЯЯЯДДДДИИИИНННН

���
В идеале пьеса кончается неуездом.
Ты встречаешь меня, как прежде, 

за поворотом,
Мы размеренным шагом движемся 

до подъезда...
Бесполезно. До самолета 
Остается чуть меньше суток. Они облезут,
Скинув шубку из двадцати четырех часов,
Чей-то голос объявит посадку на нужный 

рейс...
Улетишь. Я останусь здесь.

По промерзшему озеру катится скрип шагов,
Кто-то смотрит кино о море и небесах...
Мы всё это прошли. Тебе пять часов лететь,
Мне истошно «алло-кать», путаясь в голосах.

Обещать себе с каждым уездом твоим, 
что впредь

Я не буду стоять трястись и взахлёб реветь,

Но... чувства опять саму 
меня обломали.

И спасает лишь то, что всё пока 
в идеале.

Что ты возвращаешься. 
В разные города.

В идеале ведь пьеса 
не кончится. 

Никогда.



28 МАРТА НА ОЗЕРЕ ВБЛИЗИ
ГОРОДСКОГО ПАРКА КУЛЬТУРЫ И
ОТДЫХА ВПЕРВЫЕ ПРОЙДЕТ
СНЕГОХОДНЫЙ МАРАФОН /ТУТАН
ЛОР0. ПО ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫМ
ДАННЫМ, В НЕМ ПРИМУТ УЧАСТИЕ 60
СПОРТСМЕНОВ-ЛЮБИТЕЛЕЙ ИЗ
БЛИЗЛЕЖАЩИХ СЕВЕРНЫХ ГОРОДОВ .
НОВОГО УРЕНГОЯ, НОЯБРЬСКА,
СУРГУТА, НИЖНЕВАРТОВСКА,
ГУБКИНСКОГО.

Состязаться в навыках управления снего-
ходом могут граждане старше 18 лет. Непо-

средственно перед стартом в обязательном
порядке участники марафона пройдут осмотр
у врача. Согласно технике безопасности
спортсмены должны быть экипированы за-
щитными шлемами и очками, перчатками,
специальной обувью. Кроме того, тран-
спортные средства подвергнут техническо-
му осмотру, определят их класс - горно-спор-
тивный или туристический.

- Спортсмены будут соревноваться в двух
видах программы: «кросс» и «дрэг-рейсинг».
Сегодня на озере идет большая работа по
подготовке трассы, протяженность которой
составит около 10 километров. Думаю, что

она будет соответствовать всем
заявленным требованиям, - рассказал
начальник управления физической культу-
ры и спорта Аркадий Кондратов. - Кстати, в
«дрэг-рейсинге» жюри будет оценивать
спортсменов-любителей по олимпийской си-
стеме с выбыванием проигравшего по итогам
двух побед из трех заездов, в «кроссе» - по
лучшему времени прохождения дистанции в
целом.

Последние три года в нашем городе ак-
тивно развиваются экстремальные виды спор-
та. Центром притяжения стала Сопка. Эта пло-
щадка также регулярно становится местом
проведения спортивных и культурно-массовых
мероприятий. Здесь неоднократно проходил
отборочный этап открытого кубка автолюби-
телей Югры по «Трофи-рейду», моторокфести-
валь «Белые ночи Муравленко». Любители
зимних видов спорта - лыжники, сноубордисты -
завсегдатаи Сопки. На этой территории увле-
ченные снегоходным движением также меч-
тают иметь свои площадки.

- В будущем Муравленко может стать цен-
тром туристического кластера на юге Ямала.
На сегодняшний день место для строитель-
ства многофункционального спортивно-тури-

стического комплекса
уже определено - это Сопка.

Здесь будут культивироваться как
зимние, так и летние виды спорта.

Стартовые средства на разви-
тие концепции проекта уже
выделены из окружного бюд-

жета, - рассказывает за-
меститель гла-

вы Админи-
страции го-

рода, руководитель
спортивно-техниче-

ского клуба «Норд
стар», инициатор про-

ведения марафона «Тутан
лор» Руслан Юсупов. - Что касается снегоход-
ного движения, то за последние три года в
наш клуб вступило немало любителей этого
вида спорта. Почему? Ответ прост. Это по-
ямальски. Ветер. Простор. Свобода. Экстрим.
Нетронутая природа. Снегоход - транспортное
средство для сильных духом людей, любящих
суровый, но очень красивый «Край земли». И
название для марафона выбрали не случайно:
«тутан лор» с языка народа ханты переводит-
ся как «огненное озеро».

Мероприятие организовано управлением
физической культуры и спорта и управлением
культуры и молодежной политики. Призовой
фонд сформирован за счет средств окружно-
го бюджета.

С дополнительной информацией можно
ознакомиться на сайте: www.snowmobile.ru.

ННииннаа  ГГУУЛЛЬЬТТЯЯЕЕВВАА  
ФФооттоо  сс  ссааййттаа::  wwwwww..ssnnoowwmmoobbiillee..rruu
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живи интересно

Ответы 
на сканворд

№ 11

По горизонтали: Стекловата. Пришибеев. Киприда. Приставала. Малинин. Вкусах. 
Канапе. Ребро. Судоку. Шарнир. Маг. Натура. Абаканн. Тир.
По вертикали: Постирушка. Стоппер. Выборка. Окрик. Смак. Шихта. Укосина. Полип.
Алиса. Уран. Брови. Анод. Затеи. Аноха. Омут. Едали. Пекари. Жатва. Андре. Угар.

ПРИМИ УЧАСТИЕ

ППППррррииииггггллллаааашшшшааааеееемммм
Соревнования по волейболу в зачёт городской спартакиады молодёжи (юноши).
((00++))

23-28 марта в 14:00

ВВ  @@ССООКК  @@ЯЯММААЛЛAA

Пропагандистская акция по продвижению ВФСК «ГТО», проведение контрольных
нормативов (тестов) стрельбы из пневматической винтовки из положения сидя в
рамках общероссийского движения «Спорт для всех». (0+)

22 марта в 11:00 

@@ССТТРРЕЕЛЛККООВВЫЫЙЙ  ТТИИРРAA

Первенство и спартакиада молодёжи и трудящихся города Муравленко  
по лыжным гонкам. (0+)

22 марта в 11:00 

ННАА  ЛЛЫЫЖЖННУУЮЮ  ББААЗЗУУ

Соревнования на кубок города по классическим шахматам. (0+)22-29 марта пн.-сб. в 17:00
вс. в 10:00, 16:00 

ВВ  ШШААХХММААТТННЫЫЙЙ  ККЛЛУУББ

ВВ  ппррооггррааммммее::
• ТТоорржжеессттввееннннооее  ооттккррыыттииее  ппррааззддннииккаа  1122::0000
• ССппооррттииввнноо--ммаассссооввыыее  ммееррооппрриияяттиияя  ии  ссооррееввнноовваанниияя,,  ииггррооввыыее  ппррооггррааммммыы::    
- гонки на оленьих упряжках среди мужчин и женщин, прыжки через нарты, метание 
тынзяна на хорей, перетягивание палки 1122::3300  ––  1166::0000
- игровая программа для детей «Мы живем на Севере» 1122::3300  ––  1133::3300
- соревнования по традиционным видам спорта коренных малочисленных народов Севера 
для детей из числа  коренных малочисленных народов Севера 1133::3300  ––  1144::3300
• ККооннццееррттннааяя  ппррооггррааммммаа  ттввооррччеессккиихх  ккооллллееккттииввоовв  ГГДДКК  ««УУккррааииннаа»»  1122::3300  ––  1166::0000
• ТТоорржжеессттввееннннооее  ззааккррыыттииее  ппррааззддннииккаа,,  ннааггрраажжддееннииее  
ппооббееддииттееллеейй  ссооррееввнноовваанниийй  1166::0000  ––  1166::3300
• РРааббооттаа  ттооррггооввыыхх  ттооччеекк  вв  ппааррккее  ккууллььттууррыы  ии  ооттддыыххаа  1111::0000  ––  1177::0000
Организаторы Дня оленевода - Администрация города и филиал «Газпромнефть-Муравленко»

ППррииггллаашшааеемм  ггооссттеейй  ии  жжииттееллеейй  ггооррооддаа  

21 марта в парк культуры и отдыха 
на празднование Дня оленевода

МАРАФОН

Снегоход - ветер - просто-о-о-р...

0+



С 16 МАРТА ПРОХОДИТ XIV ГОРОД1
СКАЯ НЕДЕЛЯ ДЕТСКОЙ КНИГИ,
МУЗЫКИ И ТЕАТРА 2ДОБРЫХ МУЗ
ВОЛШЕБНЫЙ МИР3. РАБОТНИКИ
УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ ПОДГОТОВИ1
ЛИ ДЛЯ ЮНЫХ МУРАВЛЕНКОВЦЕВ
РАЗЛИЧНЫЕ КОНКУРСЫ, ВИКТОРИНЫ,
ВЫСТАВКИ, КОНЦЕРТЫ И ТЕАТРАЛИЗО1
ВАННЫЕ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ.

Так, 16 марта в Центральной детской биб-
лиотеке открылась выставка рисунков по ли-
тературным произведениям для детей «Живые
страницы». В ходе презентации художник-ил-
люстратор города Губкинского Василий Ба-
рыльченко совместно с директором детской
художественной школы Еленой Поникаровой
провел мастер-класс по работе над картиной в
жанре пейзажа и представил свою новую кни-
гу «28 небылиц про меня, кота, собаку, белку
рыжую и птиц». 18 марта там состоялся день
краеведения «Ямал – ты мал, но дорог мне».

В детских садах для дошкольников были
организованы литературно-театрализованные
представления по произведениям Бориса За-
ходера и Сергея Михалкова.

В школах прошли концерты учащихся и
преподавателей детской школы искусств и
детской музыкальной школы «Музыкальное
половодье» и концерт ансамблевой скрипич-
ной музыки «Парад скрипок».

На литературном марафоне «Я читаю. Мы
читаем. Все читают!» юные книголюбы поборо-
лись за звание «Лучший читающий класс» и
стали зрителями спектаклей театральных кол-
лективов по творчеству Надежды Румянцевой
и Ксении Драгунской.

Муравленковцев ждёт впереди ещё нема-
ло интересных мероприятий. Например, в биб-
лиотеке будет проведена литературно-поэти-
ческая презентация книжной выставки «Все
эти книги - о войне», приуроченная к 70-летию
Победы. Во второй школе и многопрофильном
лицее желающие смогут стать участниками
городских литературных дебатов «Новое по-
коление выбирает».

Кроме этого, в Доме культуры «Украина»
состоится театрально-цирковое представле-
ние «Тайна маэстро Фокуса». А 21 марта бу-
дет организовано чествование лучших читате-
лей, победителей конкурса рисунков «Живые
страницы», театральных коллективов и волон-
тёров.

На закрытии Недели состоится спектакль
«Образцового» театра-студии «Балаганчик»
«Сокровища капитана Флинта» и будут подве-
дены итоги конкурса «Живые страницы». Са-
мые активные участники получат поощритель-
ные призы.

ММаарриияя  ТТИИММООЩЩЕЕННККОО

В НОВОМ УРЕНГОЕ ПРОШЕЛ ОКРУЖ1
НОЙ ТУР IV ВСЕРОССИЙСКИХ
ЮНОШЕСКИХ ЧТЕНИЙ ИМЕНИ
ВЛАДИМИРА ВЕРНАДСКОГО. БОЛЕЕ 140
АВТОРОВ ИЗ 74 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ
УЧРЕЖДЕНИЙ ЯМАЛО1НЕНЕЦКОГО И
ХАНТЫ1МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНЫХ
ОКРУГОВ, ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ И
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ ПРЕДСТАВИЛИ
СВОИ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ РАБОТЫ.

Из Муравленко в чтениях приняли участие
четырнадцать школьников.

В первый день была организована широ-
кая образовательная программа: мастер-
класс, конкурс художественного творчества,
«Урок Вернадского» и научный лекторий, круг-
лый стол по экспертизе исследовательских
работ, компьютерная олимпиада «Экоэрудит»
и экскурсии на детскую экологическую стан-
цию, в музей ООО «Газпром добыча Уренгой»
и музей Дома детского творчества.

Во второй день чтений конкурсанты в ходе
стендовой защиты кратко ознакомили экспер-
тов и посетителей с содержанием своих иссле-
дований. Ребята смогли получить ценные реко-
мендации. Те, кто успешно справился с предва-
рительной защитой, были допущены для пуб-
личного представления своей исследователь-
ской работы. 

По итогам чтений юные муравленковцы
привезли шесть дипломов I степени и столько
же II степени.

Полина Половко, ученица Муравленков-
ского многопрофильного лицея, заняла третье
место в компьютерной олимпиаде. 

Также Полина и ученик второй школы Ар-
тём Гаврилов завоевали звания лауреата. Эти
же ребята были награждены кубком за сов-
местную работу «Исследование минеральных
россыпей Муравленковского региона» в сек-
ции «Биология, экология, загрязнение среды
обитания».

ППооддггооттооввииллаа  ЕЕллееннаа  ММУУССИИННАА
ФФооттоо  иизз  ааррххиивваа

ввттоорроойй  шшккооллыы

1199
  мм

аарр
ттаа

  Х/ф 2D «Золушка» (6+) 1100::3300

Х/ф 3D «Дивергент.
Глава 2: инсургент» (12+)

1122::4400,,  2211::3300

М/ф 3D «Дом» (6+) 1155::0000,,  1199::3300

С самыми добрыми словами и искренней
благодарностью обращаемся к работникам
дошкольного образования, родным, близким и
лично к Клёновой Любови Георгиевне за под-
держку в связи с утратой близкого человека. 

ССееммььяя  ВВооввкк
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Киноафиша

2200
  мм

аарр
ттаа

  Х/ф 2D «Золушка» (6+) 1144::3300

Х/ф 3D «Дивергент.
Глава 2: инсургент» (12+)

2200::2200,,  2222::3300

М/ф 3D «Дом» (6+) 1166::4400,,  1188::3300

2211
  мм

аарр
ттаа

  Х/ф 2D «Золушка» (6+) 1133::0000

Х/ф 3D «Дивергент.
Глава 2: инсургент» (12+)

1177::0000,,  2211::0000,,
2233::1100

М/ф 3D «Дом» (6+) 1155::1100,,  1199::1100

2222
  мм

аарр
ттаа

  Х/ф 2D «Золушка» (6+) 1133::0000

Х/ф 3D «Дивергент.
Глава 2: инсургент» (12+)

1177::0000,,  2211::0000

М/ф 3D «Дом» (6+) 1155::1100,,  1199::1100

2233
  мм

аарр
ттаа

  Х/ф 2D «Золушка» (6+) 1144::0000

Х/ф 3D «Дивергент.
Глава 2: инсургент» (12+)

1199::5500,,  2222::0000

М/ф 3D «Дом» (6+) 1166::1100,,  1188::0000

2244
--22

55  
мм

аарр
ттаа

  Х/ф 2D «Золушка» (6+) 1133::0000

Х/ф 3D «Дивергент.
Глава 2: инсургент» (12+)

1177::0000,,  2211::0000

М/ф 3D «Дом» (6+) 1155::1100,,  1199::1100

В РАСПИСАНИИ ВОЗМОЖНЫ ИЗМЕНЕНИЯ!
Подробная информация на сайте 

ГДК «Украина»: www.gdkukraina.ru,  
и на странице: vk.com/kinozal_dk

Телефон для справок: 27-5-48.

ООттккррыыллссяя  ММооллооддёёжжнныыйй  
ккооннссууллььттааццииоонннныыйй  ццееннттрр

Консультирование проводят члены Мо-
лодёжного совета при главе Администрации
города и член Молодёжного правительства
ЯНАО в г. Муравленко.

ППррииггллаашшааеемм  ммооллооддёёжжьь  ггооррооддаа  сс  ииннииццииаа--
ттииввааммии,,  ппррееддллоожжеенниияяммии,,  ввооппррооссааммии..

Адрес центра: ул. Ленина, 74 а (3 этаж),
график работы: четверг с 18:00 до 19:00.

ВВннииммааннииюю  жжииттееллеейй  ггооррооддаа  ии  ссууббъъееккттоовв
ммааллооггоо  ии  ссррееддннееггоо  ппррееддппррииннииммааттееллььссттвваа!!

Управление экономики и прогнозирова-
ния Администрации города сообщает, что на
официальном сайте: www.muravlenko.com, в
разделе «Экономика и ЖКХ» - «Малое и
среднее предпринимательство» - «Потреби-
тельский рынок», размещена «Стратегия
развития торговли в Российской Федерации
на 2015-2016 годы и период до 2020 года»,
целью которой является создание условий
для формирования комфортной среды для
граждан и субъектов предпринимательской
деятельности.

В разделе «Экономика и ЖКХ» - «Малое
и среднее предпринимательство» - Объяв-
ления» размещена информация о предприя-
тиях агропромышленного комплекса Став-
ропольского края об объемах и ценах на
продукцию, которую могут поставить дан-
ные предприятия.

Уважаемые жители 
г. Муравленко! 

Вы можете обратиться с устным или пись-
менным обращением к Уполномоченному по
правам ребенка в Ямало-Ненецком автоном-
ном округе Виталию Владимировичу Орешки-
ну по вопросам соблюдения и защиты прав,
свобод и законных интересов детей по адре-
су: 629008, г. Салехард, ул. Республики, д. 72.

ААддрреесс  ээллееккттрроонннноойй  ппооччттыы::
yamal_ombudsman@mail.ru 

ТТееллееффоонныы  ддлляя  ооббрраащщеенниийй  ии  ккооннссууллььттаацциийй::
8(34922) 30-0-27, 30-0-37, факс: 30-0-26.

Поздравляем!
� заведующую д/с «Теремок» ИИррииннуу  ТТииммоо--

ффееееввннуу  ЛЛееггооссттааееввуу  ии  ккооллллееккттиивв  детского сада с
юбилеем!

Нашему детскому саду мы пожелаем,
Чтоб таким же хорошим остался,
И сегодня с праздником вас поздравляя,
Вам желаем лишь улыбаться,
Пусть будет всего вам хватать,
Малыши будут бодро шагать,
Нам у вас в саду очень нравится,
Вам желаем во многом прославиться,
Чтобы ваши выпускники
Не забыли теплой руки!

РРооддииттееллии  ии  ддееттии  
ппооддггооттооввииттееллььнноойй  ггррууппппыы  №№  33

� ААммииннуу  ФФааннддааттооввннуу,,  ГГууллььннуурр  ШШааккииррооввннуу,,
РРееггииннуу  ММууллллааннууррооввннуу с юбилеем детского сада
«Теремок»!

Сегодня дата знаменательная -
День рождения детского сада.
Поздравляем всех воспитателей,
Ваш труд для родителей и детей награда.
Иногда возникают сложности,
Но успешно находите вы решения.
А сегодня, пользуясь возможностью,
Дарим вам слова-поздравления.

РРооддииттееллии  ии  ддееттии  
ппооддггооттооввииттееллььнноойй  ггррууппппыы  №№  33

� ПП..ПП..  ШШееррссттооббииттоовваа,,  ММ..ВВ..  ССооссннооввссккууюю с
днем рождения!

Пожелаем вам здоровья, продуктивных
светлых лет! Пусть удача вам подарит свой
волшебный амулет!

СС..ПП..  ННииккооллааееннккоо

� ЛЛ..ИИ..  ШШааннииннуу с юбилеем!
Побольше радости и смеха, 
Побольше преданных друзей. 
Пусть счастье Вас не покидает, 
Здоровье пусть не убывает. 
Прекрасных, светлых, мирных дней 
Желаем Вам в Ваш юбилей!

СС..ПП..  ННииккооллааееннккоо

ЗНАЙ НАШИХ!

ПРИМИ УЧАСТИЕ

Бесценный опыт 
и победа

Творческая неделя

УУвваажжааееммыыее  ччииттааттееллии  ггааззееттыы  
««ННаашш  ггоорроодд»»!!  

ППррииггллаашшааеемм  вваашшиихх  ддееттеейй  ппрриинняяттьь  
ууччаассттииее  вв  ппооддггооттооввккее  ммааттееррииааллоовв  ррууббррииккии  

««ММууррааввллёённоокк»»..
Присылайте  их интересные и неожиданные
высказывания, стихотворения и рассказы на

электронный адрес: kkoonnyysshheevvaa332211@@ggmmaaiill..ccoomm,,
с указанием Ф.И.О. и возраста ребенка. 

ТТееллееффоонн  ддлляя  ссппррааввоокк::  2266--66--4400..



КРЕМОВЫЙ СУПЧИК, СВАРЕННЫЙ ИЗ ОЛЕНИНЫ И
КОПЧЕНЫХ СВИНЫХ РЕБРЫШЕК, ,УЛЫБАЛСЯ ВО
ВЕСЬ СВОЙ СУХАРИНЫЙ РОТ-, СЛОВНО ПРИГЛА+
ШАЯ: ,ЛОЖКУ БЕРИ, ЛОЖКУ БЕРИ!- ЭХ, И КАК ТУТ
НЕ ЗАЧЕРПНУТЬ, ДА ПОГЛУБЖЕ! М+М+М, А
ВКУСНО+ТО КАК...

В чистой уютной кухне проворно хозяйничает Евгений
Цыбин, ведущий специалист отдела по работе с обраще-
ниями граждан Администрации города Муравленко.

Живет он с родителями, братом и сестрой. Признает-
ся, что приготовлением пищи в их семье в основном за-
нимается мама, помогает ей в этом сестра, так как все
мужчины в доме работают. Но к кулинарии приобщены
все Цыбины, а дети еще и осваивали профессию повара
в Межшкольном учебном комбинате в старших классах.

- Это нам здорово пригодилось во время учебы в ин-
ституте: в Тюмени мы жили одни, приходилось готовить, -
говорит Евгений. - Что касается меня, то я это делаю ред-
ко, но со всей душой. Не люблю простых и быстрых в при-
готовлении блюд.

- Евгений, давайте познакомимся с Вашими близ-
кими.

- Родители уже на пенсии, но отец Анатолий Алек-
сеевич продолжает работать. Он - газоэлектросварщик
в «Газпромнефть-Муравленко», почетный нефтяник, ве-
теран Ямало-Ненецкого автономного округа. В Мурав-
ленко приехал в 1987 году из Башкирии, а через год к
нему присоединилась и моя мама Антонина Николаевна.
Она по образованию швея, но по специальности в по-
следнее время не работала. Младший брат Алексей -
оператор добычи нефти и газа в «Газпромнефть-Мурав-
ленко», футболист. Младшая сестра Светлана дипломи-
рованный специалист, эколог в нефтяной сфере, зани-
мается фитнесом. Мои увлечения - это футбол, занятия
в тренажерном зале, плавание...

- И кулинария?

- Отчасти да. Сразу скажу, что процесс приготовления
блюд, рецептами которых я хочу поделиться, долгий, но
результат того стоит.
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дело вкуса

На этой неделе появится немало новых
возможностей, но увеличится и количе-
ство ваших обязанностей. Так что поду-
майте, нужно ли вам взваливать на себя
дополнительный груз.

Фортуна сейчас улыбается вам. Поста-
райтесь воспользоваться ситуацией и до-
биться желаемого в личной жизни. Воз-
никнет необходимость проявить инициа-
тиву и взять ответственность за принятие
решений.

Можно порадоваться вашим карьерным
успехам. Вы окружены людьми, которые
готовы многое сделать для вас, они явно
ценят вас. К тому же решатся многие ва-
ши финансовые проблемы.

В начале недели на вас может свалиться
много забот и мелких, но колких проблем.
Однако если вы не будете нервничать и
расстраиваться, то все вопросы быстро
решите.

Настал хороший момент для начала дела,
которое давно и долго у вас не получа-
лось. То, что вы раньше откладывали, сей-
час удастся реализовать. Увеличьте число
контактов, чаще общайтесь с друзьями.

Ситуация будет зависеть от вашей рабо-
тоспособности и умения ладить с коллек-
тивом. Не стоит ни с кем ссориться, дока-
зывая свою точку зрения. Вторую полови-
ну недели желательно посвятить отдыху
и путешествиям.

Планы на эту неделю должны быть реали-
стичными, чтобы они осуществились. Не
стоит витать в облаках и хотеть всего и
сразу. Постарайтесь избегать разногласий,
сломанное восстановить будет непросто.

Постарайтесь выполнить работу своев-
ременно, иначе придется искать оправ-
дания перед руководством. Уделите до-
статочно внимания семье и дому. Важно
разграничить такие понятия, как уста-
лость и лень.

Не пренебрегайте возможностью полу-
чить квалифицированную помощь - она
может вам пригодиться. На работе зреют
какие-то проблемы и заговоры, поста-
райтесь не участвовать в интригах. Сох-
раняйте хладнокровие.

Вероятны деловые встречи и сделки, кото-
рые будут конструктивными и многообе-
щающими. Они могут открыть перед вами
новые перспективы. Желательно никого
не посвящать в ваши планы и замыслы.

Вы можете почувствовать, что на многое
способны, однако лучше сосредоточить-
ся на самом главном, а мелочи отложить
на потом. Не торопитесь с решениями,
изберите выжидательную позицию.

При всей широте вашей натуры и чувстве
долга постарайтесь сохранить зарабо-
танные деньги для личных нужд. Устрой-
те себе дополнительный выходной. Вы
это заслужили.

/По материалам интернет-изданий/
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«Улыбчивый супчик»
от Евгения Цыбина

- Итак, беру
хороший кусок
оленины, зали-
ваю водой и ста-
влю варить. Ког-
да закипит, уба-
вляю огонь и
оставляю мясо
томиться. Через
два часа доба-
вляю туда свиные копченые ребрышки, и пока
все это варится, обжариваю до золотистого
цвета морковь с луком. Потом беру горох, ко-
торый у меня замачивался все это время, про-
мываю его несколько раз и добавляю в бульон,
предварительно вынув из него все мясо, через
пятнадцать минут отправляю в кастрюлю кар-
тофель, нарезанный кубиками, а когда и он
дойдет до готовности, - зажарку. Суп я не пер-
чу и не добавляю никаких других специй, кро-
ме соли, так как пикантность блюду придают
копчености. Еще горячим его нужно взбить
блендером до однородной кремообразной
массы. Отдельно подаю к столу чеснок, суха-
рики и мясо. Для поднятия настроения и повы-
шения аппетита у родных одну тарелку с су-
пом украшаю: для этого использую веточки
укропа и несколько сухариков, из которых де-
лаю смайлик.

Крем-суп со смайликом

- Тушку глухаря нужно обдать кипятком, ощипать, опалить, выпотрошить и раз-

делать на порционные куски. Так как сейчас птица в основном питается хвоей, мя-

со у нее с достаточно выраженным запахом и вкусом этого дерева. Поэтому глу-

харя нужно залить красным сухим вином и вымачивать в течение суток. Затем

промыть мясо, обжарить на сливочном масле. Из оставшихся после разделки ко-

стей и потрохов сварить бульон, процедить. В чугунный казан выложить слегка

поджаренное мясо, чередуя каждый кусок сочным беконом. Залить бульоном, по-

солить, добавить десять горошин черного перца, пару лавровых листьев и 4 – 4,5

часа томить на медленном огне. За час до готовности влить в блюдо немного жир-

ных сливок или стакан жирной сметаны. Подавать можно с картофельным пюре,

украсить дольками мандарина, ягодами брусники или клюквы.

Глухарь в вине

- Меня очень привлекает
в мясных блюдах смесь слад-
кого и острого. Этот салат
именно такой. Говяжий язык
отвариваем в течение не-
скольких часов, затем, пока
он не остыл, быстро снимаем
с него «калошу», даем остыть
и нарезаем соломкой. Выда-
вливаем два-три зубчика чеснока, добавляем по 2 столо-
вые ложки соевого соуса, бальзамического уксуса и кун-
жутного масла. Соломкой нарезаем большую красную лу-
ковицу, пару свежих огурцов, один перец чили и все отпра-
вляем в салат. Отдельно готовим апельсиновый соус: 2
столовые ложки размягченного сливочного масла смеши-
ваем с чайной ложкой меда и ставим на огонь, через пару
минут выжимаем туда сок из двух апельсинов и оставляем
на плите еще на четыре-пять минут. Даем соусу немного
остыть. Затем добавляем в блюдо кинзу, заправляем всё
этим соусом, солим, перемешиваем и украшаем семенами
кунжута. Здесь важно не переборщить с жидкостью, на-
пример, если огурцы слишком водянистые, то объем за-
правки нужно сократить. Хотя язык хорошо впитывает в се-
бя все соусы.

Салат по-китайски

Приятного всем аппетита!

Татьяна КОЗАРЬ. Фото Юлианны ФАЛЬШ и из архива Евгения ЦЫБИНА
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О преступлениях, связанных с наркотиками, можно сообщить
в Ноябрьское МРО Управления Федеральной службы РФ 

по контролю за оборотом наркотиков по ЯНАО:
во второе отделение УФСКН России 

по ЯНАО в городе Муравленко:

в ОМВД России по городу Муравленко:

В Администрации города действуют телефоны

28-1-81
21-4-55
42-9-03,

42-9-13, 051

противодействие коррупции

служба экстренной психологической помощи

27-7-91 проверка алкогольной продукции на контрафакт

28-2-62 защита прав потребителей

круглосуточная горячая линия 
о незаконной деятельности игорных заведений

8 
(3

49
38

)

42-84-12
22-1-78
26-0-50

8(3496)

Должностными лицами Администрации города обеспечивается рассмотрение 
обращений граждан по вопросам коррупции в ходе проведения приема по личным вопросам 
в соответствии с графиком приема граждан главой Администрации города, заместителями главы
Администрации города и руководителями структурных подразделений Администрации города

(опубликован в спецвыпуске газеты «Наш город» № 1 (1077) от 1 января 2015 г. на стр. 21).

Горячей линии

8(34938)

к сВедению!Внимание!

В соответствии с частью 1 статьи 163 Жилищного
кодекса Российской Федерации, постановлением Прави-
тельства Российской Федерации  от 06.02.2006 № 75 «О
порядке проведения  органом местного самоуправления
открытого конкурса по отбору управляющей организа-
ции для управления многоквартирным домом», руковод-
ствуясь Уставом  муниципального образования город
Муравленко:

1. Провести в срок  до 16.04.2015 открытый конкурс
по отбору управляющей организации для управления:

- многоквартирным домом № 20 по улице Украин-

ских Строителей в городе Муравленко (лот № 1);
- многоквартирным домом № 29 по улице Нефтя-

ников в городе Муравленко  (лот № 2);
- многоквартирным домом № 26 по улице  Укра-

инских Строителей в городе Муравленко (лот № 3).
2. Опубликовать настоящее  распоряжение в га-

зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко.

3. Контроль за исполнением настоящего  распо-
ряжения оставляю за собой.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

распОряженИе
от 11 марта 2015 года № 305

О проведении открытого конкурса по отбору управляющей
организации для управления многоквартирным домом

Руководствуясь Уставом муниципального образования город Муравленко, Положением о Почетной грамоте
Администрации города, утвержденным постановлением Администрации города от 29.03.2013 № 146 «Об утвержде-
нии Положения о Почетной грамоте Администрации города», Положением о Благодарственном адресе Администра-
ции города, утвержденным постановлением Администрации города от 29.03.2013 № 147 «Об утверждении Положе-
ния о Благодарственном адресе Администрации города», за многолетний, добросовестный труд и в связи профес-
сиональным праздником – Днем работника культуры:

1. Наградить Почетной грамотой Администрации города:

ШУЛЕжКО Павла Александровича - заведующего отделом детско-юношеского творчества муниципального
бюджетного клубного учреждения «Городской Дом культуры «Украина»

2. Вручить Благодарственный адрес Администрации города:

ГУБАРЕВОй Лире Евгеньевне - хормейстеру отдела кружковой работы муниципального бюджетного клуб-
ного учреждения «Городской Дом культуры «Украина»

ПЛАТОНОВОй Ирине Михайловне - заместителю директора по внеклассной работе муниципального бюд-
жетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа» 

КУРБАНГАЛЕЕВОй Ольге Викторовне - преподавателю муниципального бюджетного образовательного уч-
реждения дополнительного образования детей «Детская школа искусств»

ИСМАГИЛОВОй Ольге Александровне - преподавателю муниципального бюджетного образовательного уч-
реждения дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа»

3. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

распОряженИе
от 13 марта 2015 года № 327

О награждении

В соответствии с распоряжением Администрации
города от 21.11.2014 № 1636 Управлением муниципаль-
ного имущества Администрации города 10 февраля
2015 года проведён открытый аукцион по продаже пра-
ва на заключение договора аренды земельного участка. 

Право на заключение договора аренды приобре-
ли:

Лот № 1 – земельный участок с кадастровым но-
мером 89:13:010304:2 (категория земель – земли насе-
ленных пунктов) площадью 60000 кв.м под строитель-
ство объекта: «Полигон твёрдых бытовых отходов»; ме-
стоположение: Ямало-Ненецкий автономный округ,
г. Муравленко – МУП «МКС».

Лот № 2 – земельный участок с кадастровым но-
мером 89:13:010214:88 (категория земель – земли насе-
ленных пунктов) площадью 2374 кв.м для организации
ярмарочно-выставочной деятельности; местоположе-

ние: Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Муравленко,
промышленная зона, панель 14 – НО «Фонд поддержки
субъектов малого и среднего предпринимательства и
развития города Муравленко».

Лот № 3 - земельный участок с кадастровым но-
мером 89:13:010214:111 (категория земель – земли насе-
ленных пунктов) площадью 7026 кв.м под строительство
объекта: «Производственная база»; местоположение:
Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Муравленко, про-
мышленная зона, панель 14 – Валидиянов Р.Ф.

Лот № 4 – земельный участок с кадастровым но-
мером 89:13:010207:13 (категория земель – земли насе-
ленных пунктов) площадью 2400 кв.м под строительство
объекта: «Сооружение для хранения транспортных
средств»; местоположение: Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, г. Муравленко, промышленная зона, панель
7, ул. Тюменская – ИП Ващенко А.А.

Информация о социальных ценах на продовольственные товары первой 
необходимости, реализуемые для льготных категорий граждан города Муравленко,

имеющих право на меры социальной поддержки по состоянию на 16 марта 2015 года

Во исполнение соглашения о социальном сотрудничестве по вопросу установления социальных цен на про-
довольственные товары первой необходимости для льготных категорий граждан, в торговых предприятиях ИП Тро-
фимова В.В. установлены следующие социальные цены, отмеченные красными ценниками:

1. Сеть магазинов «Горячий хлеб»: 
хлеб пшеничный, в/с  – 30,00 руб./буханка;
хлеб «Столичный», формовой, ржано-пшеничный – 29,00 руб./буханка.

Мы, представители общественных организаций
Ямало-Ненецкого автономного округа, открыто за-
являем о необходимости дать «Право голоса» жителям
Ямала! 

В условиях непростой экономической ситуации,
глобальных геополитических проблем, мы не можем
оставаться в стороне. Считаем, что наступил момент
для новой, адекватной вызовам времени программы
действий по развитию нашего региона. Именно сейчас
необходимо обратиться за советом ко всем ямальцам.
Только вместе мы можем сделать нашу жизнь лучше.
Ямал должен продолжить свое развитие на благо каж-
дого его жителя! 

Губернатор Дмитрий Николаевич Кобылкин в
своем последнем послании сказал, что власть через пря-
мой диалог с жителями округа должна «определить пер-
воочередные задачи, на решении которых необходимо
сконцентрироваться». И мы готовы к этому диалогу. Мы
хотим создать новую «Народную программу» для разви-
тия Ямала. Она должна родиться не в официальных ка-
бинетах, а среди простых людей, жителей автономного
округа. С опорой на наши мнения. Из предложений каж-
дого ямальца должна быть составлена эта программа! 

При поддержке окружного телерадиоканала
ОГТРК «Ямал-Регион» и информационного агентства
«Север-пресс» мы, общественная инициативная группа
«Право голоса», объявляем о начале сбора предложе-
ний жителей автономного округа в новую «Народную
программу». 

Если вам есть, что сказать, если вы точно знаете,
как решить проблему, касающуюся значительного числа
ямальцев, звоните по телефону 88005002939 Call-цент-
ра, созданного на канале ОГТРК «Ямал-Регион». Уча-
ствуйте в опросах, организуемых ИА «Север-пресс»,
присылайте ваши проекты в адрес «Центра развития
гражданских инициатив».

Кто как не мы, ямальцы, знаем, каким должен
быть наш округ?! Мы в силах сделать так, чтобы Ямал
строился и развивался с учетом наших пожеланий и
предложений. Не будьте равнодушными! Каждое Ваше
предложение сделает наш округ еще лучше!

Подписавшиеся:

КАЗАРИН Виктор Николаевич - депутат законо-
дательного Собрания ЯНАО, член комитета по соци-
альной политике и жилищно-коммунальному хозяйству,
член комитета по государственному устройству и мест-
ному самоуправлению, председатель постоянной ко-
миссии Законодательного Собрания Ямало-Ненецкого
автономного округа по вопросам регламента и депутат-
ской деятельности

ЕЛЕСКИН Валерий Федорович - член Обще-
ственной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа,
член Общественной палаты Российской Федерации; ви-
це-президент Ассоциации коренных малочисленных на-
родов Севера Ямало-Ненецкого автономного округа
«Ямал - потомкам»

НОВИКОВ Денис Викторович -  председатель
союза журналистов ЯНАО

МАРТЫНОВ Сергей Яковлевич - руководитель
НП «Ассоциация дорожно-транспортного комплекса
ЯНАО»

ЕПИШЕВА Лариса Викторовна - руководитель
РОО «Центр общественного контроля и просвещения в
сфере ЖКХ Ямало-Ненецкого автономного округа»

АРДЫШЕВ Алексей Валерьевич - социолог, на-
чальник экспертно-аналитического Управления

ИСТОМИН Кирилл Андреевич - заместитель ис-
полнительного директора РОО «Центр развития граж-
данских инициатив ЯНАО»

БУЛАТОВА Елена Ивановна - лауреат проекта
«Губернаторская сотня»

АРСЛАНБАЕВА Лиана Абузаровна - представи-
тель Молодежного Правительства ЯНАО

МЕМОРАНДУМ 
об общественной инициативе «Право голоса»

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

пресс-служба губернатора сообщает

Руководитель Федеральной службы по надзо-
ру в сфере защиты прав потребителей и бла-
гополучия человека Анна Попова провела с
регионами селекторное совещание, на кото-
ром был рассмотрен вопрос подготовки к лет-
ней оздоровительной кампании 2015 года.

На Ямале эта работа идёт на системной ос-
нове. В департаменте молодежной политики и
туризма ЯНАО подтвердили, что на организацию
отдыха и оздоровления детей и молодёжи аркти-
ческого региона в 2015 году за счёт бюджетных
источников планируется направить свыше 600
млн рублей (на 0,4 % больше, чем в 2014 году).

Департаментом своевременно были собра-
ны заявки муниципалитетов, которые, в свою
очередь, были сформированы с учетом потреб-
ностей жителей, планирующих отправить своего
ребёнка на отдых при поддержке регионального
бюджета. Итого потребность муниципалитетов
составила 8 963 путёвки в оздоровительные уч-
реждения, расположенные за пределами округа,
в том числе 863 путёвки для детей, находящих-
ся в трудной жизненной ситуации.

Специалисты профильного департамента
своевременно провели необходимые процеду-
ры госзаказа, в рамках которого на весенне-лет-

ний период планируется заключение 14 госконт-
рактов. Количество путёвок по данным контрак-
там составит 6 170. Отметим, что эти путевки за-
казываются только на весенне-летний период,
когда как заявленная муниципалитетами по-
требность отражает общее – годовое – количе-
ство запланированных ямальцами путевок для
своих детей. То есть количество отдохнувших и
оздоровленных детей возрастёт.

В 2015 году летний отдых планируется орга-
низовать в 11 детских оздоровительных учреж-
дениях, находящихся за пределами Ямала. Кро-
ме того, в рамках договоров о сотрудничестве
будут сформированы группы юных ямальцев
для отдыха в таких лагерях, как «Орлёнок»,
«Смена» и «Артек». Предполагаемое количе-
ство – 213 человек.

Абсолютно все организованные группы де-
тей с Ямала будут сопровождаться медицински-
ми работниками.

Важная информация была также предостав-
лена по поводу организации мест отдыха для
детей на территории округа. Пока в регионе спе-
циалисты планируют организовать 120 оздоро-
вительных учреждений с дневным или круглосу-
точным пребыванием на базе 109 образова-
тельных организаций для 7428 детей. 

Детскому отдыху - особое внимание
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официально

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса
Российской Федерации, руководствуясь Федеральным за-
коном от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», решением Городской Думы города Муравленко от
05.12.2014 № 673 «О бюджете муниципального образова-
ния город Муравленко на 2015 год и плановый период 2016-
2017 годов», Уставом муниципального образования город
Муравленко, постановлением Администрации города от
16.01.2014 № 16 «О муниципальных программах муници-
пального образования город Муравленко», Администрация
города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в муниципальную программу
«Совершенствование муниципального управления»,
утвержденную постановлением Администрации города
от 14.11.2013 № 617 «Об утверждении муниципальной
программы «Совершенствование муниципального
управления» (с изменениями от 11.02.2014 № 53, от
17.03.2014 № 115, от 14.10.2014 № 424), изложив ее в
новой редакции согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете
«Наш город» и разместить на официальном сайте муни-
ципального образования город Муравленко.

Глава Администрации города
А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 05 марта 2015 года № 81

О внесении изменений в муниципальную программу
«Совершенствование муниципального управления»

Приложение
УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации
города от 05.03.2015 № 81

ПАСПОРТ
муниципальной программы города Муравленко

«Совершенствование муниципального управления»

I. Характеристика текущего состояния сферы
реализации муниципальной программы

1. В соответствии с Уставом города Муравленко ис-
полнительно-распорядительным органом местного са-
моуправления является Администрация города Мурав-
ленко, наделенная полномочиями по решению вопро-
сов местного значения и полномочиями для осуществ-
ления отдельных государственных полномочий. Город-
ская Дума является представительным коллегиальным
выборным органом местного самоуправления.

2. Настоящая муниципальная программа направле-
на на повышение эффективности деятельности Адми-
нистрации города Муравленко, ПОМО Городская Дума
города Муравленко и их взаимодействие с социально-
экономическими институтами в целях достижения каче-
ственного, эффективного муниципального управления.

3. Вопрос повышения эффективности работы муни-
ципалитета носит комплексный характер и предусма-
тривает в первую очередь смену административного
подхода в муниципальном управлении на функциональ-
ный, при котором Администрация города выступает в
первую очередь как поставщик муниципальных услуг,
эффективно взаимодействует с обществом и выполня-
ет общественный запрос.

4. Повышение качества работы Администрации го-
рода, выраженное в первую очередь в эффективном
оказании муниципальных услуг, не может быть достиг-
нуто только путем модернизации существующих орга-
низационных процессов. Важнейшими элементами но-
вой системы отношений власти и общества становятся
взаимодействие и координация деятельности, инфор-
мационная открытость и каналы прямой и обратной свя-
зи, наличие широкого сектора некоммерческих органи-
заций, выполняющих функцию общественной оценки
развития и эффективности муниципальных услуг.

5. Ключевые проблемы, на решение которых на-
правлена муниципальная программа, можно условно
разделить на две группы. При этом решение первой
группы проблем невозможно без решения проблем вто-
рой группы.

Первая группа проблем:
а) недостаточная эффективность оказания основ-

ных муниципальных услуг, в том числе в электронном
виде (далее – муниципальные услуги);

б) невысокий уровень удовлетворенности и инфор-
мирования граждан о работе Администрации города;

в) низкая вовлеченность общественного сектора в
решение ключевых задач социально-экономического
развития города.

Вторая группа проблем:
а) невысокая эффективность анализа краткосроч-

ного и долгосрочного влияния решений Администрации
города на социально-экономическое развитие города;

б) незначительная доля муниципальных служащих,
имеющих последовательные внутренние установки на
рост профессиональной компетенции.

6. Возникновение комплекса указанных проблем, на
решение которых в первую очередь направлена муни-
ципальная программа, связано с рядом факторов:

- отсутствие нацеленности муниципальных служа-
щих на результат и социальный эффект;

- сложившиеся стереотипы закрытости и элитарно-
сти власти;

- наличие в обществе социальной апатии и патер-
нализма;

- недостаточное использование современных тех-
нологий управления в работе муниципалитета;

- недостаточность квалифицированных кадров в го-
роде. При этом в город не возвращается молодежь по-
сле получения высшего образования;

- недостаточное развитие информационной инфра-
структуры на территории города;

- необходимостью предоставления муниципальных
услуг в электронном виде.

7. Ключевым направлением совершенствования
муниципального управления в городе Муравленко явля-
ется повышение эффективности ее работы по следую-
щим направлениям:

а) создание нормативно-правовой базы, совершен-

ствование процесса нормотворчества, повышение каче-
ства нормативных правовых актов, эффективности за-
щиты прав и законных интересов граждан;

б) рост эффективности работы Администрации го-
рода, формирование системы четкого распределения
ответственности и функций;

в) активное внедрение современных технологий
при оказании муниципальных услуг, в том числе ин-
формационных;

г) повышение уровня удовлетворенности получате-
лей муниципальных услуг как основного критерия оцен-
ки работы Администрации города;

д) совершенствование системы постоянного повы-
шения квалификации и внутренней мотивации муници-
пальных служащих;

е) обеспечение прозрачности и информационной
открытости Администрации города.

8. Приоритетами в сфере реализации муниципаль-
ной программы на стратегический период являются:

а) повышение эффективности стратегического и
оперативного планирования и анализа;

б) повышение информационной открытости Адми-
нистрации города;

в) активное вовлечение общественного сектора в
решение социально значимых проблем города;

г) оценка качества работы Администрации города
по результатам деятельности и эффективности оказы-
ваемых муниципальных услуг;

д) повышение эффективности деятельности муни-
ципальных служащих за счет внедрения современных
информационных технологий.

9. Муниципальная программа предусматривает соз-
дание такого исполнительно-распорядительного органа
местного самоуправления, где информационная откры-
тость, взаимодействие с институтами гражданского обще-
ства, повышение внутренней мотивации муниципальных
служащих к профессиональному росту являются не эле-
ментами, имеющими самостоятельную ценность, а ин-
струментарием и необходимым условием повышения эф-
фективности работы Администрации города.

II. Перечень мероприятий муниципальной про-
граммы

Реализация муниципальной программы для дости-
жения поставленной цели и решения поставленных за-
дач связана с выполнением следующих подпрограмм:

1) подпрограмма 1 «Развитие архивного дела»;
2) подпрограмма 2 «Повышение эффективности му-

ниципальной службы»;
3) подпрограмма 3 «Совершенствование осуществ-

ления муниципальных функций и предоставления муни-
ципальных услуг в электронном виде – Электронный
муниципалитет»;

4) подпрограмма 4 «Поддержка общественного сек-
тора и обеспечение информационной открытости Адми-
нистрации города»;

5) подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муни-
ципальной программы».

Перечень подпрограмм и программно-целевых ин-
струментов муниципальной программы представлен в
приложении № 1.

III. Перечень показателей муниципальной про-
граммы

Решение задач муниципальной программы оцени-
вается с помощью следующих показателей:

- уровень (индекс) удовлетворенности деятельно-
стью органов местного самоуправления;

- уровень (индекс) информационной открытости му-
ниципальных органов власти;

- доля архивной информации, переведенной на
цифровые носители;

- доля граждан, использующих механизм получения
муниципальных услуг в электронной форме.

Сведения о целевых показателях эффективности
реализации муниципальной программы представлены в
приложении № 2.

Ожидаемые результаты
реализации
муниципальной
программы

Муниципальная программа предусматривает создание такого исполнительно-распо-
рядительного органа местного самоуправления, где информационная открытость,
взаимодействие с институтами гражданского общества, повышение внутренней мо-
тивации муниципальных служащих к профессиональному росту являются не эле-
ментами, имеющими самостоятельную ценность, а инструментарием и необходи-
мым условием повышения эффективности работы Администрации города, при кото-
ром:
- уровень (индекс) удовлетворенности деятельностью органов местного самоуправ-
ления к 2018 году не менее 60 %;
- уровень (индекс) информационной открытости муниципальных органов власти к
2018 году не менее 50 %;
- доля архивной информации, переведенной на цифровые носители, не менее 20%;
- доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в элек-
тронной форме - 70%

Ответственный исполнитель
муниципальной программы

Администрация города (заместитель главы Администрации города, руково-
дитель аппарата)

Соисполнители муниципальной про-
граммы

Управление образования Администрации города
Управление культуры и молодежной политики Администрации города
Управление физической культуры и спорта Администрации города
Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города
Управление муниципального имущества Администрации города
Управление финансов Администрации города
Представительный орган муниципального образования Городская Дума горо-
да Муравленко
Территориальная избирательная комиссия города Муравленко
Отдел информации и общественных связей Администрации города
Управление информационных технологий Администрации города
Организационное управление Администрации города
Отдел бухгалтерского учета Администрации города
Отдел по делам архивов Администрации города

Цель муниципальной
программы

Формирование эффективной системы исполнения муниципальных функций и
предоставления качественных муниципальных услуг, содействие развитию
институтов гражданского общества города

Задачи муниципальной
программы

1. Развитие архивного дела.
2. Повышение эффективности муниципальной службы.
3. Совершенствование предоставления муниципальных услуг в электронном
виде.
4. Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной от-
крытости Администрации города.

Сроки реализации муниципальной
программы

2014-2017 годы

Показатели муниципальной
программы

1. Доля архивной информации, переведенной на цифровые носители.
2. Уровень (индекс) удовлетворенности населения деятельностью органов
местного самоуправления.
3. Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в
электронной форме.
4. Уровень (индекс) информационной открытости муниципальных органов
власти.

Программно-целевые инструменты -
Подпрограммы 1. Развитие архивного дела.

2. Повышение эффективности муниципальной службы.
3. Совершенствование осуществления муниципальных функций и предостав-
ления муниципальных услуг в электронном виде - Электронный муниципали-
тет.
4. Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной от-
крытости Администрации города.
5. Обеспечение реализации муниципальной программы.

Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Объем финансирования муниципальной

программы, утвержденный решением
о бюджете муниципального образования /
планируемый к утверждению, тыс. рублей

Дополнительная
потребность в средствах,

тыс. рублей

Общий объем финансиро-
вания муниципальной
программы за весь период
реализации, всего

811 601 32 120,6

в том числе:
местный бюджет

796 744 32 120,6

окружной бюджет 14 857 0,0
2014 год, всего 245 808 0,0
в том числе:
местный бюджет

242 007 0,0

окружной бюджет 3 801 0,0
2015 год, всего 233 667 0,0
в том числе:
местный бюджет

226 065 0,0

окружной бюджет 7 602 0,0
2016 год, всего 166 063 18 782,8
в том числе:
местный бюджет

164 336 18 782,8

окружной бюджет 1 727 0,0
2017 год, всего 166 063 13 337,8
в том числе:
местный бюджет

164 336 13 337,8

окружной бюджет 1 727 0,0

Наименование показателя 1. Уровень (индекс) удовлетворенности деятельностью органов местного самоу-
правления

Единица измерения %

Определение показателя Результаты ежегодного социологического исследования «Оценка эффективности
деятельности исполнительных органов государственной власти и органов местного
самоуправления городских округов и муниципальных районов ЯНАО»

Наименование показателя 2. Уровень (индекс) информационной открытости муниципальных органов власти

Единица измерения %

Определение показателя Результаты ежегодного социологического исследования «Оценка эффективности
деятельности исполнительных органов государственной власти и органов местного
самоуправления городских округов и муниципальных районов ЯНАО»

Методика расчёта показателей программы

�
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Наименование показателя 3. Доля архивной информации, переведенной на цифровые носители

Единица измерения %

Определение показателя Отношение количества единиц хранения, переведенных на цифровые носители, к
общему количеству единиц хранения Архивного фонда РФ, находящихся на хране-
нии в отделе по делам архивов (муниципальный архив) Администрации города

Алгоритм формирования
показателя

П5=А/В*100

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация –
источник информации

Метод сбора
информации,

формы отчетности

Объект
и единица

наблюдения

Количество единиц хране-
ния, переведенных на циф-
ровые носители

А Отдел по делам
архивов

(муниципальный архив)
Администрации города

Аналитическая
информация

Единица
хранения, ед.

Количество единиц хранения
Архивного фонда РФ,
находящихся на хранении
в отделе по делам архивов
(муниципальный архив)
Администрации города

В

Наименование показателя 4. Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг
в электронной форме

Единица измерения %

Определение показателя Отношение количества граждан, использовавших механизм получения муници-
пальных услуг в электронной форме, к общему количеству граждан, получивших
данный вид услуг, при условии возможности предоставления данных услуг в элек-
тронном виде

Алгоритм формирования
показателя

П6=А/В*100

Наименования
и определения базовых
показателей

Буквенное
значение

Организация – источник
информации

Метод сбора
информации,

формы отчетности

Объект и единица
наблюдения

Количество граждан,
получивших муниципальные
услуги в электронном виде

А Управление
информационных

технологий
Администрации города

Отчет
по результатам

оказанных
муниципальных

услуг

Граждане,
получившие

муниципальные
услуги, чел.

Общее количество граждан,
получивших муниципальные
услуги, которые могут
предоставляться
в электронном виде

В

IV. Методика оценки эффективности муници-
пальной программы

Оценка эффективности реализации муниципальной
программы проводится ежегодно на основе интеграль-
ной оценки степени достижения показателей эффектив-
ности реализации муниципальной программы, а также
входящих в ее состав программно-целевых инструмен-
тов и подпрограмм (далее - мероприятия муниципаль-
ной программы) с учетом объема средств, направлен-
ных на реализацию муниципальной программы.

Пинтегр = Пэф мп х 0,5 + Пэф м х 0,5, где

Пинтегр - интегральная оценка степени достиже-
ния показателей эффективности реализации муници-
пальной программы с учетом достижения показателей
эффективности реализации мероприятий муниципаль-
ной программы;

Пэф мп - оценка степени достижения показателей эф-
фективности реализации муниципальной программы;

Пэф м - общая оценка достижения показателей эф-
фективности мероприятий государственной программы;

0,5 и 0,5 - весовые коэффициенты, присваиваемые
(с учетом значимости) оценкам степени достижения по-
казателей эффективности реализации муниципальной
программы и мероприятий муниципальной программы,
соответственно.

Оценка степени достижения показателей эффек-
тивности реализации муниципальной программы расс-
читывается по формуле:

Пэф мп = ∑ n
i=1 (Оi мп х Вi мп), где

Пэф мп - оценка степени достижения показателей
эффективности реализации муниципальной програм-
мы;

Приложение № 1
ПЕРЕЧЕНЬ

подпрограмм и программно-целевых инструментов муниципальной программы
«Совершенствование муниципального управления»

Оi мп - относительное отклонение i-го показателя
муниципальной программы;

Вi мп - вес (относительная значимость) i-го показа-
теля муниципальной программы;

n - количество показателей эффективности реали-
зации муниципальной программы;

i – текущий номер показателя муниципальной про-
граммы, i = 1, 2,…n.

Общая оценка достижения показателей эффектив-
ности мероприятий муниципальной программы рассчи-
тывается по формуле:

Пэф м = ∑ m
i=1 (Пэф i мер х Вi мер), где

Пэф м - общая оценка достижения показателей эф-
фективности мероприятий муниципальной программы;

Пэф i мер - оценка достижения показателей эффек-
тивности i-го мероприятия;

Вi мер - вес i-го мероприятия;
m - количество мероприятий муниципальной про-

граммы;
i - текущий номер (вес) мероприятия муниципаль-

ной программы, i = 1, 2, …n.

Оценка достижения показателей эффективности
программно-целевых инструментов проводится в соо-
тветствии с постановлением администрации города от
22.06.2012 № 358 «Об оценке эффективности муници-
пальных долгосрочных целевых программ и целевых
программ ведомств муниципального образования город
Муравленко».

Оценка достижения показателей эффективности
реализации i-ой подпрограммы рассчитывается по фор-
муле:

Пэф i пп = ∑ n
i=1 (Оi пп х Вi пп), где

Пэф i пп - оценка достижения показателей эффек-
тивности реализации подпрограммы муниципальной
программы;

Оi пп - относительное отклонение i-го показателя
подпрограммы;

Вi пп - вес (относительная значимость) i-го показа-
теля подпрограммы;

i - текущий номер показателя подпрограммы, i = 1,
2,…n.

n - количество показателей эффективности реали-
зации подпрограммы.

Относительное отклонение i-го показателя эффек-
тивности реализации муниципальной программы (под-
программы) осуществляется путем сопоставления фак-
тически достигнутых и плановых значений показателей
эффективности реализации муниципальной программы
(подпрограммы) за отчетный период по следующим
формулам:

для показателей, желаемой тенденцией развития
которых является рост значений:

Оi мп (пп) = Ф
П

Оi мп (пп) - относительное отклонение i-го показате-
ля муниципальной программы (подпрограммы);

Ф - фактическое значение показателя;
П - плановое значение показателя.
для показателей, желаемой тенденцией развития

которых является снижение значений:
Оi мп (пп) = П

Ф

Оценка объема средств, направленных на реализа-
цию муниципальной программы (индекс затрат), осу-

ществляется путем сопоставления фактических и пла-
новых объемов финансирования муниципальной про-
граммы за отчетный период по формуле:

ИЗ = Фз
Пз, где

ИЗ - индекс затрат;
Фз - фактический объём затрат;
Пз - плановый объём затрат.

Оценка эффективности реализации муниципальной
программы производится по формуле:

ПЭмп = интегр , где
ИЗ

Эмп - оценка эффективности реализации муници-
пальной программы;

Пинтегр - интегральная оценка степени достиже-
ния показателей эффективности реализации муници-
пальной программы с учетом достижения показателей
эффективности реализации мероприятий муниципаль-
ной программы;

ИЗ - индекс затрат.

Источником информации о плановых значениях по-
казателей эффективности реализации муниципальной
программы, а также об объемах средств окружного и
местного бюджетов, направленных на реализацию му-
ниципальной программы, является утвержденный вари-
ант муниципальной программы в последней редакции
на дату проведения оценки.

В целях оценки эффективности реализации муни-
ципальной программы устанавливаются следующие
критерии:

если значение показателя Эмп равно 0,85 и выше,
то уровень эффективности реализации муниципальной
программы оценивается как высокий;

если значение показателя Эмп от 0,70 до 0,85, то
уровень эффективности реализации муниципальной
программы оценивается как удовлетворительный;

если значение показателя Эмп ниже 0,70, то уро-
вень эффективности реализации муниципальной про-
граммы оценивается как неудовлетворительный.

Достижение показателей эффективности реализа-
ции муниципальной программы в полном объеме
(Эмп>= 1) свидетельствует об эффективной реализа-
ции муниципальной программы.

V. Ожидаемые результаты реализации муници-
пальной программы

В результате реализации программы будет созда-
на система исполнительно-распорядительного органа
местного самоуправления, где информационная откры-
тость, взаимодействие с институтами гражданского об-
щества, повышение внутренней мотивации муници-
пальных служащих к профессиональному росту являют-
ся не элементами, имеющими самостоятельную цен-
ность, а инструментарием и необходимым условием по-
вышения эффективности работы Администрации горо-
да, при котором:

- уровень (индекс) удовлетворенности деятельно-
стью органов местного самоуправления к 2018 году не
менее 60 %;

- уровень (индекс) информационной открытости му-
ниципальных органов власти к 2018 году не менее 50 %;

- доля архивной информации, переведенной на
цифровые носители не менее 20%;

- доля граждан, использующих механизм получе-
ния муниципальных услуг в электронной форме - 70%.

№
п/п

Наименование ответственных исполнителей,
подпрограмм и программно-целевых

инструментов муниципальной программы

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год

Утверждено
Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Муниципальная программа
«Совершенствование муниципального управления» (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

811 601

796 744
14 857

32 120,6

32 120,6
0

245 808

242 007
3 801

0

0
0

233 667

226 065
7 602

0

0
0

166 063

164 336
1 727

18 782,8

18 782,8
0

166 063

164 336
1 727

13 337,8

13 337,8
0

Ответственный исполнитель:
Администрация города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

804 981

790 124
14 857

24 861,8

24 861,8
0

241 932

238 131
3 801

0

0
0

230 923

223 321
7 602

0

0
0

166 063

164 336
1 727

15 153,4

15 153,4
0

166 063

164 336
1 727

9 708,4

9 708,4
0

Соисполнитель:
Управление финансов Администрации города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

1 161

1 161
0

1 846,8

1 846,8
0

237

237
0

0

0
0

924

924
0

0

0
0

0

0
0

923,4

923,4
0

0

0
0

923,4

923,4
0

Соисполнитель:
Управление образования Администрации города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

831

831
0

1 600

1 600
0

156

156
0

0

0
0

675

675
0

0

0
0

0

0
0

800

800
0

0

0
0

800

800
0

�
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№
п/п

Наименование ответственных исполнителей,
подпрограмм и программно-целевых

инструментов муниципальной программы

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год

Утверждено
Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Соисполнитель:
Управление культуры и молодежной политики Администрации города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

284

284
0

1 660

1 660
0

139

139
0

0

0
0

145

145
0

0

0
0

0

0
0

830

830
0

0

0
0

830

830
0

Соисполнитель:
Управление физической культуры и спорта Администрации города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

366

366
0

612

612
0

81

81
0

0

0
0

285

285
0

0

0
0

0

0
0

306

306
0

0

0
0

306

306
0

Соисполнитель:
Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города
(всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

1 787

1 787
0

690

690
0

1 327

1 327
0

0

0
0

460

460
0

0

0
0

0

0
0

345

345
0

0

0
0

345

345
0

Соисполнитель:
Управление муниципального имущества Администрации города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

405

405
0

850

850
0

150

150
0

0

0
0

255

255
0

0

0
0

0

0
0

425

425
0

0

0
0

425

425
0

Соисполнитель: ПОМО Городская Дума города Муравленко (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

1 786

1 786
0

0

0
0

1 786

1 786
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

2 Подпрограмма 1
«Развитие архивного дела» (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

6 897

0
6 897

5 445

5 445
0

1 716

0
1 716

0

0
0

1 727

0
1 727

0

0
0

1 727

0
1 727

5 445

5 445
0

1 727

0
1 727

0

0
0

Ответственный исполнитель:
Администрация города (отдел по делам архивов (муниципальный архив),
(всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

6 897

0
6 897

5 445

5 445
0

1 716

0
1 716

0

0
0

1 727

0
1 727

0

0
0

1 727

0
1 727

5 445

5 445
0

1 727

0
1 727

0

0
0

3 Подпрограмма 2
«Повышение эффективности муниципальной службы» (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

6 359

6 359
0

8 875,6

8 875,6
0

2 088

2 088
0

0

0
0

4 271

4 271
0

0

0
0

0

0
0

4 437,8

4 437,8
0

0

0
0

4 437,8

4 437,8
0

Ответственный исполнитель:
Администрация города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

2 708

2 708
0

1 616,8

1 616,8
0

1 181

1 181
0

0

0
0

1 527

1 527
0

0

0
0

0

0
0

808,4

808,4
0

0

0
0

808,4

808,4
0

Соисполнитель:
Управление финансов Администрации города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

1 161

1 161
0

1 846,8

1 846,8
0

237

237
0

0

0
0

924

924
0

0

0
0

0

0
0

923,4

923,4
0

0

0
0

923,4

923,4
0

Соисполнитель:
Управление образования Администрации города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

831

831
0

1 600

1 600
0

156

156
0

0

0
0

675

675
0

0

0
0

0

0
0

800

800
0

0

0
0

800

800
0

Соисполнитель:
Управление культуры и молодежной политики Администрации города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

284

284
0

1 660

1 660
0

139

139
0

0

0
0

145

145
0

0

0
0

0

0
0

830

830
0

0

0
0

830

830
0

Соисполнитель:
Управление физической культуры и спорта Администрации города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

366

366
0

612

612
0

81

81
0

0

0
0

285

285
0

0

0
0

0

0
0

306

306
0

0

0
0

306

306
0

Соисполнитель:
Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города
(всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

604

604
0

690

690
0

144

144
0

0

0
0

460

460
0

0

0
0

0

0
0

345

345
0

0

0
0

345

345
0

Соисполнитель:
Управление муниципального имущества Администрации города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

405

405
0

850

850
0

150

150
0

0

0
0

255

255
0

0

0
0

0

0
0

425

425
0

0

0
0

425

425
0

4 Подпрограмма 3
«Совершенствование осуществления муниципальных функций и предо-
ставления муниципальных услуг в электронном виде - Электронный муни-
ципалитет» (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

10 384

10 384
0

15 200

15 200
0

5 584

5 584
0

0

0
0

4 800

4 800
0

0

0
0

0

0
0

7 600

7 600
0

0

0
0

7 600

7 600
0

Ответственный исполнитель:
Администрация города (управление информационных технологий) (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

10 321

10 321
0

15 200

15 200
0

5 521

5 521
0

0

0
0

4 800

4 800
0

0

0
0

0

0
0

7 600

7 600
0

0

0
0

7 600

7 600
0

Соисполнитель:
ПОМО Городская Дума города Муравленко (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

63

63
0

0

0
0

63

63
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0 �



Ресурсное обеспечение подпрограммы 1

Объем финансирования
муниципальной программы,

утвержденный решением о бюджете
муниципального образования /
планируемый к утверждению,

тыс. рублей

Дополнительная потребность
в средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования
муниципальной программы
за весь период реализации, всего

6 897 5 445

в том числе:
местный бюджет

5 445

окружной бюджет 6 897 0

2014 год, всего 1 716 0

в том числе:
местный бюджет

0 0

окружной бюджет 1 716 0

2015 год, всего 1 727 0

в том числе:
местный бюджет

0 0

окружной бюджет 1 727 0

2016 год, всего 1 727 5 445

в том числе:
местный бюджет

0 5 445

окружной бюджет 1 727 0

2017 год, всего 1 727 0

в том числе:
местный бюджет

0 0

окружной бюджет 1 727 0
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№
п/п

Наименование ответственных исполнителей,
подпрограмм и программно-целевых

инструментов муниципальной программы

Объемы финансирования (тыс. рублей)
всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год

Утверждено
Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
5 Подпрограмма 4

«Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной
открытости Администрации города» (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

9 399

3 224
6 175

2 600

2 600
0

2 524

2 224
300

0

0
0

6 875

1 000
5 875

0

0
0

0

0
0

1 300

1 300
0

0

0
0

1 300

1 300
0

Ответственный исполнитель:
Администрация города (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

9 399

3 224
6 175

2 600

2 600
0

2 524

2 224
300

0

0
0

6 875

1 000
5 875

0

0
0

0

0
0

1 300

1 300
0

0

0
0

1 300

1 300
0

6 Обеспечивающая подпрограмма (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

778 562

776 777
1 785

0

0
0

233 896

232 111
1 785

0

0
0

215 994

215 994
0

0

0
0

164 336

164 336
0

0

0
0

164 336

164 336
0

0

0
0

Ответственный исполнитель:
Администрация города (отдел бухгалтерского учета) (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

775 656

773 871
1 785

0

0
0

230 990

229 205
1 785

0

0
0

215 994

215 994
0

0

0
0

164 336

164 336
0

0

0
0

164 336

164 336
0

0

0
0

Соисполнитель:
ПОМО Городская Дума города Муравленко (всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

1 723

1 723
0

0

0
0

1 723

1 723
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

Соисполнитель:
Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города
(всего),
в том числе:
- средства местного бюджета
- средства окружного бюджета

1 183

1 183
0

0

0
0

1 183

1 183
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

Приложение № 2
СВЕДЕНИЯ

о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы
«Совершенствование муниципального управления»

№
п/п

Наименование подпрограммы,
показателя

№№ мероприятий,
влияющих на показатель

Единица
измерения

Значения показателей

2014 год вес показателя 2015 год вес показателя 2016 год вес показателя 2017 год вес показателя

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Муниципальная программа «Совершенствование муниципального управления»

Цель «Формирование эффективной системы исполнения муниципальных функций и предоставления качественных муниципальных услуг, содействие развитию институтов гражданского общества города»

1 Доля архивной информации, переведенной на
цифровые носители

1.1-1.4, 5.1 % 20 0,1 20 0,1 20 0,1 20 0,1

2 Уровень (индекс) удовлетворенности деятель-
ностью органов местного самоуправления

2.1-2.11, 5.1, 5.2 % 55 0,35 58 0,35 60 0,35 60 0,35

3 Доля граждан, использующих механизм полу-
чения муниципальных услуг в электронной
форме (по указу Президента РФ от 07.05.2012
№ 601)

3.1- 3.5, 5.1 % 25 0,2 30 0,2 35 0,2 70 0,2

4 Уровень (индекс) информационной открытости
муниципальных органов власти

4.1-4.7, 5.1 % 45 0,35 48 0,35 50 0,35 50 0,35

Подпрограмма 1
«Развитие архивного дела»

(далее - подпрограмма 1)

ПАСПОРТ

Ответственный исполнитель
подпрограммы 1

Администрация города Муравленко (отдел по делам архивов (муниципаль-
ный архив) Администрации города)

Соисполнители подпрограммы 1 Администрация города Муравленко (управление информационных техноло-
гий, организационное управление)

Цель подпрограммы 1 Развитие архивного дела в городе Муравленко

Задачи подпрограммы 1 1. Повышение эффективности хранения, комплектования, учета и исполь-
зования архивных документов.
2. Обеспечение государственного учета документов Архивного фонда Рос-
сийской Федерации и других архивных документов

Сроки реализации подпрограммы 1 2014 - 2017 годы

Показатели подпрограммы 1 1.1. доля социально-правовых запросов граждан, исполненных в установ-
ленные сроки;
1.2. доля архивных документов, включенных в состав Архивного фонда Рос-
сийской Федерации по результатам экспертизы ценности, от общего объе-
ма документов, представленных на рассмотрение экспертно-проверочной
комиссии;
1.3. доля архивных фондов, включенных в систему автоматизированного го-
сударственного учета документов Архивного фонда Российской Федерации
и других архивных документов, от общего количества архивных фондов от-
дела по делам архивов (муниципальный архив) Администрации города Му-
равленко

Основные мероприятия
подпрограммы 1

1.1. Осуществление отделом по делам архивов (муниципальный архив)
Администрации города Муравленко хранения, комплектования, учета и ис-
пользования документов Архивного фонда Российской Федерации и других
архивных документов.
1.2. Сканирование архивных документов.
1.3. Включение архивных документов в состав Архивного фонда Российской
Федерации.
1.4. Ведение государственного учета документов Архивного фонда Россий-
ской Федерации и других архивных документов, в том числе в автоматизи-
рованном режиме



IV. Методика оценки эффективности реализации подпрограммы 1
Методика оценки эффективности подпрограммы 1 приведена в разделе 4 «Методика оценки эффективности му-

ниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 1
Реализация данной подпрограммы 1 позволит повысить эффективность расходования бюджетных средств на

развитие архивного дела в городе Муравленко и предоставление архивных услуг; повысить качество архивного ме-
неджмента, прозрачности, подотчетности и результативности деятельности муниципального архива, повысить ка-
чество доступности архивных услуг, а также позволит к 2018 году достичь следующих результатов:

- доля социально-правовых запросов граждан, исполненных в установленные сроки, составит 100%;
- доля архивных документов, включенных в состав Архивного фонда Российской Федерации по результатам

экспертизы ценности, от общего объема документов, представленных на рассмотрение экспертно-проверочной ко-
миссии, составит 100%;

- доля архивных фондов, включенных в систему автоматизированного государственного учета документов Ар-
хивного фонда Российской Федерации и других архивных документов, от общего количества архивных фондов му-
ниципального архива, составит 100%.
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Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы

Реализация данной подпрограммы позволит повысить эффективность рас-
ходования бюджетных средств на развитие архивного дела в городе Му-
равленко и предоставление архивных услуг;
повысить качество архивного менеджмента, прозрачности, подотчетности и
результативности деятельности муниципального архива, повысить каче-
ства, доступности архивных услуг, а также позволит к 2018 году достичь
следующих результатов:
- доля социально-правовых запросов граждан, исполненных в установлен-
ные сроки, составит 100%;
- доля архивных документов, включенных в состав Архивного фонда Рос-
сийской Федерации по результатам экспертизы ценности, от общего объе-
ма документов, представленных на рассмотрение экспертно-проверочной
комиссии, составит 100%;
- доля архивных фондов, включенных в систему автоматизированного госу-
дарственного учета документов Архивного фонда Российской Федерации и
других архивных документов, от общего количества архивных фондов от-
дела по делам архивов (муниципальный архив) Администрации города Му-
равленко составит 100%.

I. Характеристика текущего состояния сферы
реализации подпрограммы 1

Состояние развития архивного дела на территории
муниципального образования город Муравленко явля-
ется качественным показателем муниципального разви-
тия и требует поддержки в вопросах создания условий
хранения архивных документов – увеличения площадей
под архивохранилища, повышения уровня безопасно-
сти хранения архивных документов, внедрения совре-
менных технологий, укрепления кадрового потенциала
муниципального архива.

Основной целью обеспечение хранения, комплекто-
вания, учета и использования документов Архивного
фонда Российской Федерации и других архивных доку-
ментов в интересах граждан и государства на террито-
рии города является качественное улучшение условий
хранения документов Архивного фонда Российской Фе-
дерации и других архивных документов и предоставле-
ния информационных услуг, оказываемых обществу от-
делом по делам архивов (муниципальный архив) Адми-
нистрации города Муравленко (далее - муниципальный
архив, отдел).

Достижение вышеуказанной цели невозможно без
мероприятий, направленных на формирование и обес-
печение сохранности Архивного фонда Российской Фе-
дерации и других архивных документов.

На основании акта от 15.08.2008 № 247 проверки
соблюдения требований пожарной безопасности ОГПН
по МО г. Муравленко Управления ГПН ГУ МЧС России
по Ямало-Ненецкому автономному округу было вынесе-
но предписание от 15.08.2008 № 162 государственного
пожарного надзора об оборудовании помещений храни-
лищ автоматическими установками пожаротушения. Не-
смотря на многократные попытки заложить в бюджет
денежные средства на устранение данного предписа-
ния лишь в 2010 году необходимые средства были вы-
делены (распоряжение администрации города от
04.03.2010 №307). Однако из-за неразрешенности си-
туации с помещениями отдела эти средства не были
представлены отделу по делам архивов Администра-
ции города Муравленко для использования. В бюджет
2014 года денежные средства на эти цели заложены не
были.

В 2015 году вынесено новое представление от
07.10.2014 об устранении причин и условий, способ-
ствовавших совершению административного правона-
рушению в части нарушению требований норм и правил
пожарной безопасности.

На основании вышеизложенного с целью устране-
ния требований предписания государственного пожар-
ного надзора и соблюдения требований нормативно-
правовых актов Российской Федерации в области по-
жарной безопасности необходимо произвести оборудо-
вание помещений архивохранилищ автоматическими
установками пожаротушения, установить в помещениях
архивохранилищ стеллажи и шкафы согласно нормам
или оборудовать архивохранилища мобильными стел-
лажами.

Согласно прилагаемому рабочему проекту сметная
стоимость на монтаж автоматической пожарной сигна-
лизации, СОУЭ и автоматических установок пожароту-
шения в помещениях архивохранилищ муниципального
архива, проведение ремонтных работ в помещениях ар-
хивохранилищ муниципального архива, расположенно-
го по адресу: ул. Ленина, 78, приобретение мобильных
стеллажей, составит 3058 661,14 (в ценах 2014 года).

В соответствии с проведенной в 2013 году экспер-
тизой были выявлены множественные деформации ру-
бероидного покрытия, разрушение примыкания рубе-
роидного ковра кровли к вентиляционной шахте, ча-
стичное отсутствие и деформация козырьков над венти-
ляционными шахтами, что привело к протечкам кровли
в помещении, занимаемом отделом по делам архивов
(муниципальный архив) Администрации города.

Согласно прилагаемым документам сметная стои-
мость на ремонт кровли здания по адресу: ул. Ленина,
78, составит 2 386,031 тыс. руб.

С каждым годом растет поток обращений как по со-
циально-правовым вопросам, так и тематическим. Так,
в 1997 году исполнено 87 запросов, в 2002 году - 286 за-
просов, в 2005 году -1478, то в 2009 году было исполне-
но 1789 запросов социально-правового характера, в
2010 - 2307 запросов, в 2011 году исполнено 3172 за-
проса, в 2014 - 4300 запросов. Рост количества запро-
сов произошел в двадцать раз.

К причинам, способствующим неуклонному росту
количества запросов, относятся и прием документов по
личному составу ликвидированных предприятий, и про-
ведение пенсионной реформы, и специфика террито-
рии, и постоянная миграция населения. Необходимо от-
метить, что в 80-х - 90-х годах средний возраст прожи-
вающих в городе Муравленко составлял 30 лет, в на-
стоящее время многие из них достигают пенсионного
возраста, что способствует увеличению обращений
граждан.

Для обеспечения равного доступа всех категорий
пользователей к документам Архивного фонда Россий-
ской Федерации и других архивных документов в усло-
виях ежегодно возрастающего количества пользовате-
лей архивной информацией и, как следствие, увеличе-
ния сроков предоставления архивной информации не-
обходимо наличие качественного научно-справочного
аппарата (путеводителей, каталогов, указателей и др.) к
архивным документам.

При возрастающем объеме информации необходи-
мо сократить время поиска необходимой информации.
Для этого необходимо предусмотреть: ввод в эксплуа-
тацию информационного терминала, внедрение «Элек-
тронного архива», оцифровку архивных документов с
последующей ретроконверсией документов, установку
раздвижных металлических (мобильных) стеллажей,
приобретение специальных архивных коробок для пер-
вичного картонирования архивных документов.

В соответствии со Стратегией развития информа-
ционного общества в Российской Федерации, утвержден-
ной Президентом Российской Федерации 07.02.2008, на
Администрацию города возложено решение ряда задач,
одной из которых является перевод архивных фондов в
электронный вид. В указанном документе определен це-
левой показатель «Доля архивных документов, включая
фонды аудио- и видеоархивов, переведенных в электро-
нную форму», в среднем значение которого к 2015 г.
должно составить 20%. На сегодняшний день этот пока-
затель должен составлять 4361 единицу хранения, при
условно принятом показателе среднего количества ли-
стов – 250 условных листов.

Реализация цели и задач подпрограммы 1 при фи-
нансировании соответствующих мероприятий позволит
сохранить накопленный информационный потенциал
Архивного фонда Российской Федерации на территории
муниципального образования город Муравленко, а так-
же обеспечит рост количественных и качественных по-
казателей развития архивного дела по приоритетным
направлениям деятельности, что будет способствовать
более эффективному выполнению отделом по делам
архивов (муниципальный архив) Администрации города
социально значимых задач.

II. Перечень мероприятий подпрограммы 1
В рамках подпрограммы 1 предполагается реализа-

ция четырех групп основных мероприятий.
Реализация первой группы по повышению эффек-

тивности хранения, комплектования, учета и использо-
вания документов Архивного фонда Российской Феде-
рации и других архивных документов, находящихся в
собственности муниципального образования и храня-
щихся в отделе по делам архивов (муниципальном ар-
хиве) Администрации города Муравленко, предполагает
реализацию следующих основных мероприятий: обес-
печение сохранности архивных документов (ремонт
крыши, установка автоматической системы пожароту-
шения, ремонт архивохранилищ, установка мобильных
стеллажей); проверка наличия и состояния архивных
документов и организация розыска необнаруженных до-
кументов; физико-химическая и техническая обработка
архивных документов; выдача фонда пользования; вы-
дача описей дел, документов, обеспечение сохранности
архивных документов при чрезвычайных ситуациях;
учет поступления и выбытия архивных документов; со-
ставление и ведение списков источников комплектова-
ния; рассмотрение и подготовка к утверждению экс-
пертно-проверочной комиссией службы по делам архи-
вов автономного округа описей дел, документов (или их
годовых разделов) постоянного срока хранения, обра-
зовавшихся в деятельности источников комплектования
муниципального архива; подготовка к согласованию экс-
пертно-проверочной комиссией службы по делам архи-
вов автономного округа описи дел по личному составу и
других документов; ведение наблюдательных дел на
каждый источник комплектования; осуществление прие-
ма архивных документов от источников комплектова-
ния, от ликвидированных организаций; обеспечение до-
ступа к открытым архивным документам пользователю;
предоставление пользователю справочно-поисковых
средств к архивным документам; исполнение запросов
юридических и физических лиц и др.

В целях реализации второй группы по сканирова-
нию документов подпрограммой 1 предусмотрены ме-
роприятия по сканированию архивных документов, опи-
санию электронных образов (ввод метаданных), инте-
грация образов в автоматизированную систему, пере-
мещение документов из хранилища, сшивка-расшивка
дел (в случае необходимости). Необходимо отметить,
что практика работы муниципального архива показала,
что, несмотря на наличие технических возможностей
сканирования не расшитых дел и применяемого для об-
работки изображений программного обеспечения, до-
статочно сложно добиться нужного качества и отсут-
ствия искажений изображения документа на сгибе ли-
ста. Это приводит к необходимости расшивки дел и
дальнейшей полистной проверки дел.

На реализацию третьей группы по обеспечению по-
полнения Архивного фонда Российской Федерации ар-
хивными документами в муниципальном образовании
город Муравленко направлены мероприятия по расс-
мотрению (экспертизе) документов, поступающих от
источников комплектования муниципального архива, по
направлению на утверждение и согласование докумен-
тов (инструкций по делопроизводству, положений об
экспертных комиссиях, положений об архивах организа-
ций, номенклатур дел, описей дел постоянного хране-
ния и по личному составу и др.) на ЭПК Службы по де-
лам архивов автономного округа.

Реализация четвертой группы по обеспечению го-
сударственного учета документов Архивного фонда
Российской Федерации и других архивных документов
предполагает выполнение следующих мероприятий: ве-
дение базы данных «Архивный фонд»; ведение систе-

мы учетных документов Архивного фонда Российской
Федерации и др.

Комплекс мероприятий, предусмотренных подпро-
граммой 1, будет способствовать повышению эффек-
тивности расходования бюджетных средств на развитие
архивного дела в муниципальном образовании город
Муравленко, повышению качества архивного мене-
джмента, прозрачности, подотчетности и результатив-
ности деятельности муниципального архива, повыше-
нию качества и доступности архивных услуг.

Перечень мероприятий подпрограммы 1 «Разви-
тие архивного дела» представлен в приложении № 1.

III. Перечень показателей подпрограммы 1
Сведения о целевых показателях эффективности

подпрограммы 1 представлены в приложении № 2.

Методика расчёта показателей подпрограммы 1
Настоящая методика определяет показатели оценки социально-экономической и бюджетной эффективности

реализации мероприятий подпрограммы 1 и методы их расчетов

Наименование показателя 1.1 Доля социально-правовых запросов граждан, исполненных в установленные сроки
Единица измерения %

Определение показателя Отношение количества социально-правовых запросов граждан, исполненных в уста-
новленные сроки, к общему количеству социально-правовых запросов

Алгоритм формирования
показателя

П1=А/В*100

Наименования
и определения базовых
показателей

Буквенное
значение

Организация –
источник

информации

Метод сбора
информации, формы

отчетности

Объект и единица
наблюдения

Количество социально-
правовых запросов граж-
дан, исполненных в уста-
новленные сроки

А Отдел по делам
архивов

(муниципальный
архив)

Администрации
города

Данные отдела
по делам архивов
(муниципальный

архив)
Администрации

города

Запрос, ед.

Общее количество соци-
ально-правовых запросов

В

Наименование показателя 1.2. Доля документов, включенных в состав Архивного фонда Российской Федерации
по результатам экспертизы ценности, от общего объема документов, представленных
на рассмотрение экспертно-проверочной комиссии

Единица измерения %

Определение показателя Отношение количества документов, включенных в состав Архивного фонда Россий-
ской Федерации по результатам экспертизы ценности, к общему объему документов,
представленных муниципальным архивом на рассмотрение экспертно-проверочной
комиссии Службы по делам архивов автономного округа

Алгоритм формирования
показателя

П2=А/В*100

Наименования
и определения базовых
показателей

Буквенное
значение

Организация –
источник

информации

Метод сбора инфор-
мации, формы отчет-

ности

Объект и единица
наблюдения

Количества документов,
включенных в состав Ар-
хивного фонда Российской
Федерации по результа-
там экспертизы ценности

А Отдел по делам
архивов

(муниципальный
архив)

Администрации
города

Данные отдела
по делам архивов
(муниципальный

архив)
Администрации

города

Единица
хранение, ед.

Количество документов,
представленных на расс-
мотрение экспертно-про-
верочной комиссии

В

Наименование показателя 1.3 Доля архивных фондов, включенных в систему автоматизированного государ-
ственного учета документов Архивного фонда Российской Федерации и других архив-
ных документов, от общего количества архивных фондов отдела по делам архивов
(муниципальный архив) Администрации города Муравленко

Единица измерения %

Определение показателя Отношение количества архивных фондов, включенных в систему автоматизирован-
ного государственного учета документов Архивного фонда Российской Федерации и
других архивных документов, к общему количеству архивных фондов отдела по де-
лам архивов (муниципальный архив) Администрации города

Алгоритм формирования
показателя

П3=А/В*100

Наименования
и определения базовых
показателей

Буквенное
значение

Организация – источ-
ник информации

Метод сбора инфор-
мации, формы отчет-

ности

Объект и единица
наблюдения

Количество архивных
фондов, включенных в си-
стему автоматизированно-
го государственного учета
документов Архивного
фонда Российской Феде-
рации и других архивных
документов

А Отдел по делам
архивов

(муниципальный
архив)

Администрации
города

Данные отдела
по делам архивов
(муниципальный

архив)
Администрации

города

Архивный фонд,
фонд

Количество архивных
фондов муниципального
архива

В



№ п/п Наименование подпрограммы, показателя
№ мероприятий,

влияющих
на показатель

Единица
измерения

Значения показателей

2014 год вес
показателя 2015 год вес

показателя 2016 год вес
показателя 2017 год вес

показателя

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Вес подпрограммы - 0,2

Цель подпрограммы 1: Развитие архивного дела в городе Муравленко

Задача 1. Повышение эффективности хранения, комплектования, учета и использования архивных документов

1.1 Доля социально-правовых запросов граждан, исполненных в уста-
новленные сроки 1.1. % 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5

Задача 2. Обеспечение государственного учета документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов

1.2
Доля архивных документов, включенных в состав Архивного фонда
Российской Федерации по результатам экспертизы ценности, от об-
щего объема документов, представленных на рассмотрение эксперт-
но-проверочной комиссии

1.2. % 80 0,2 85 0,2 90 0,2 100 0,2

1.3
Доля архивных фондов, включенных в систему автоматизированного
государственного учета документов Архивного фонда Российской
Федерации и других архивных документов, от общего количества ар-
хивных фондов муниципального архива

1.3, 1.4 % 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3
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Приложение № 1
ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий подпрограммы 1 «Развитие архивного дела»

№
п/п Наименование мероприятий

Наименование
ответственного исполнителя

(соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014-й год 2015-й год 2016-й год 2017-й год

Утверждено
Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Цель подпрограммы 1: Развитие архивного дела в городе Муравленко

Всего 6 897 5 445 1 716 0 1 727 0 1 727 5 445 1 727 0
В том числе:
средства местного бюджета 0 5 445 0 0 0 0 5 445 0 0

Средства окружного бюджета 6 897 0 1 716 0 1 727 0 1 727 0,0 1 727 0
Задача 1 подпрограммы 1. Повышение эффективности хранения, комплектования, учета и использования архивных документов

В том числе:
средства местного бюджета 0 5 445 0 0 0 0 0 5 445 0 0

Средства окружного бюджета 1 439 0 431 0 336 0 336 0,0 336 0
1.1. Осуществление отделом по делам архивов (му-

ниципальный архив) Администрации города Му-
равленко хранения, комплектования, учета и ис-
пользования документов Архивного фонда Рос-
сийской Федерации и других архивных докумен-
тов

Администрация города
(отдел по делам архивов
(муниципальный архив),
служба по обеспечению

деятельности,
организационное управление

1 439 0 431 0 336 0 336 0,0 336 0

В том числе:
средства местного бюджета 0 5 445 0 0 0 0 0 5 445 0 0

Средства окружного бюджета 1 439 0 431 0 336 0 336 0 336 0
1.2. Сканирование архивных документов Администрация города

Муравленко (отдел по делам ар-
хивов (муниципальный

архив), организационное
управление, управление

информационных технологий

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Задача 2 подпрограммы 1. Обеспечение государственного учета документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов

В том числе:
средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 5 458 0 1 285 0 1 391 0 1 391 0 1 391 0
1.3. Включение архивных документов в состав

Архивного фонда Российской Федерации
Администрация города Мурав-
ленко (отдел по делам архивов

(муниципальный архив) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.4. Ведение государственного учета документов Ар-
хивного фонда Российской Федерации и других
архивных документов, в том числе в автоматизи-
рованном режиме

Администрация города Мурав-
ленко (отдел по делам архивов

(муниципальный архив) 5 458 0 1 285 0 1 391 0 1 391 0 1 391 0

В том числе:
средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 5 458 0 1 285 0 1 391 0 1 391 0 1 391 0

Приложение № 2

СВЕДЕНИЯ
о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы 1 «Развитие архивного дела»



I. Характеристика текущего состояния сферы
реализации подпрограммы 2

Эффективность работы органов местного самоу-
правления напрямую зависит от уровня профессиона-
лизма муниципальных служащих и иных специалистов.
Подготовка кадров соответствующего уровня профес-
сионализма для органов местного самоуправления
является одним из инструментов повышения качества
муниципального управления. Отсутствие необходимых
знаний и профессиональных навыков у муниципальных
служащих и иных специалистов приводит к низкому
уровню управленческих решений и, как следствие, к по-
тере авторитета органов местного самоуправления.

В рамках реализации муниципальной долгосрочной
целевой программы «Развитие муниципальной службы
в муниципальном образовании город Муравленко на
2011-2013 годы» проведена существенная работа по
совершенствованию муниципальной службы, которая
позволила достичь следующих результатов:

- увеличение доли муниципальных служащих, про-
шедших переподготовку, повышение квалификации за
счет средств местного бюджета, до 85%;

- увеличение доли должностей муниципальной
службы, на которые сформирован кадровый резерв, в
процентах от количества должностей муниципальной
службы, на которые формируется кадровый резерв, до
90%;

- увеличение доли муниципальных служащих, ус-
пешно прошедших аттестацию, до 100%;

- доля муниципальных служащих, успешно сдавших
квалификационный экзамен по присвоению им классно-
го чина (первого, очередного), до 85%.

Тем не менее при прохождении муниципальной
службы возникают проблемы, которые требуют ком-
плексного решения, а именно:

- необеспеченность оперативной замены управлен-
цев подготовленными кадрами;

- недостаточный уровень профессионализма муни-
ципальных служащих и иных специалистов Админи-
страции города и ее структурных подразделений;

- неразработанность системы и критериев оценки
деятельности муниципальных служащих и иных спе-
циалистов;

- недостаточный уровень профессиональной этики;
- отсутствие нацеленности муниципальных служа-

щих и иных специалистов на результат и социальный
эффект;

- незначительная доля муниципальных служащих и
иных специалистов, имеющих последовательные внут-
ренние установки на рост профессиональной компетен-
ции.

Все вышеобозначенное приводит к тому, что в ряде
случаев наблюдается слабая эффективность деятель-
ности органов местного самоуправления, снижается
престиж и значимость муниципальной службы как одно-
го из институтов власти.

Помимо указанного, в рамках проведения админи-
стративной реформы немаловажными аспектами дея-
тельности служащих и специалистов остаются:

- выявление профессионального потенциала и его
эффективное использование;

- полное и достоверное информирование населе-
ния о деятельности муниципальных служащих;

- формирование системы оценки деятельности му-
ниципальных служащих и иных специалистов в рамках
обеспечения предоставления муниципальных услуг;

- повышение уровня корпоративной культуры в
рамках органов местного самоуправления;

- разработка мер, направленных на стимулирова-
ние муниципальных служащих и иных специалистов ка-
чественно и профессионально выполнять свои долж-
ностные обязанности, на развитие творческой инициа-
тивы;

- создание системы организационно-методологиче-
ской помощи служащим в ходе прохождения муници-

пальной службы;
- повышение профессионального уровня муници-

пального служащего путем повышения квалификации,
переподготовки;

- создание системы ротации кадров посредством
формирования и ведения сводного кадрового резерва.

Таким образом, в целях повышение эффективности
служебной деятельности муниципальных служащих и
иных специалистов Администрации города и ее струк-
турных подразделений необходимо сформировать та-
кую систему, в которой каждый муниципальный служа-
щий и специалист будет иметь последовательные внут-
ренние установки для роста профессиональной компе-
тенции и нацелен на результат (социальный эффект) от
своей деятельности.

II. Перечень мероприятий подпрограммы 2
Муниципальная служба в Администрации города

Муравленко является механизмом и одновременно ин-
струментом реализации функций, возложенных на орга-
ны местного самоуправления. Одним из основных на-
правлений деятельности органов местного самоуправ-
ления является повышение эффективности противо-
действия и профилактики коррупции на муниципальной
службе.

Развитие и совершенствование муниципальной
службы позволит повысить эффективность взаимодей-
ствия власти и общества и создать условия для форми-
рования нетерпимости общества к коррупционному по-
ведению.

Комплекс мероприятий подпрограммы 2 «Повыше-
ние эффективности муниципальной службы» должен
обеспечить формирование высокопрофессионального
кадрового состава муниципальных служащих и иных
специалистов, совершенствование системы муници-
пального управления и создание условий для миними-
зации и ликвидации последствий коррупционных право-
нарушений.

Реализация подпрограммы 2 тесно связана с реа-
лизацией задач по развитию кадрового потенциала му-
ниципальных служащих Администрации города и ее
структурных подразделений и профилактике корруп-
ционных правонарушений.

Решение задачи «Развитие кадрового потенциа-
ла муниципальных служащих и иных специалистов
Администрации города и ее структурных подразде-
лений» осуществляется посредством выполнения сле-
дующих мероприятий:

2.1. Своевременное замещение должностей муни-
ципальной службы.

2.2. Проведение методических дней и семинаров с
муниципальными служащими по вопросам противодей-
ствия коррупции на муниципальной службе.

2.3. Формирование кадрового резерва должностей
муниципальной службы.

2.4. Проведение аттестации муниципальных служа-
щих.

2.5. Формирование резерва управленческих кадров.
2.6. Профессиональная переподготовка, повыше-

ние квалификации и участие в семинарах и тренингах
по вопросам служебной деятельности муниципальных
служащих и иных специалистов.

Решение задачи «Профилактика коррупционных
правонарушений» осуществляется посредством вы-
полнения следующих административных мероприятий
и мероприятий:

2.7. Проведение методических дней и семинаров с
муниципальными служащими, ответственными за рабо-
ту по профилактике коррупционных и иных правонару-
шений.

2.8. Рассмотрение обращений комиссией по соб-
людению требований к служебному поведению муни-
ципальных служащих и урегулированию конфликта ин-
тересов, образуемой в Администрации города Мурав-
ленко.
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ПОДПРОГРАММА 2
«Повышение эффективности муниципальной службы»

(далее – подпрограмма 2)

ПАСПОРТ

Ответственный исполнитель
подпрограммы 2

Администрация города Муравленко (организационное управление)

Соисполнители
подпрограммы 2

Управление образования Администрации города
Управление культуры и молодежной политики Администрации города
Управление физической культуры и спорта Администрации города
Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города
Управление муниципального имущества Администрации города
Управление финансов Администрации города

Цель подпрограммы 2 Повышение эффективности служебной деятельности муниципальных служащих и
иных специалистов Администрации города и ее структурных подразделений

Задачи подпрограммы 2 1. Развитие кадрового потенциала муниципальных служащих и иных специали-
стов Администрации города и её структурных подразделений.
2. Профилактика коррупционных правонарушений.

Сроки реализации
подпрограммы 2

2014 – 2017 годы

Показатели подпрограммы 2 2.1. Доля замещенных должностей муниципальной службы.
2.2. Количество проведенных мероприятий (методических дней и семинаров) с
муниципальными служащими по вопросам противодействия коррупции на муни-
ципальной службе.
2.3. Доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадро-
вый резерв муниципальной службы.
2.4. Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию.
2.5. Доля должностей резерва управленческих кадров, на которые сформиро-
ван резерв управленческих кадров.
2.6. Доля муниципальных служащих и иных специалистов, прошедших профес-
сиональную переподготовку, повышение квалификации и участвовавших в семи-
нарах и тренингах по вопросам служебной деятельности.
2.7. Количество проведенных методических дней и семинаров с муниципальны-
ми служащими, ответственными за работу по профилактике коррупционных и
иных правонарушений.
2.8. Доля рассмотренных обращений комиссией по соблюдению требований к
служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта
интересов, образуемой в Администрации города Муравленко.
2.9. Количество информационных материалов по тематике профилактики кор-
рупции, размещенных в СМИ и на официальном сайте.
2.10. Доля лиц, в отношении которых проведена проверка достоверности и пол-
ноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение
должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими.
2.11. Изготовление полиграфической продукции антикоррупционной направлен-
ности.

Основные мероприятия
подпрограммы 2

2.1. Своевременное замещение должностей муниципальной службы.
2.2. Проведение методических дней и семинаров с муниципальными служащими
по вопросам противодействия коррупции на муниципальной службе.
2.3. Формирование кадрового резерва должностей муниципальной службы.
2.4. Проведение аттестации муниципальных служащих.
2.5. Формирование резерва управленческих кадров.
2.6. Профессиональная переподготовка, повышение квалификации и участие в
семинарах и тренингах по вопросам служебной деятельности муниципальных
служащих и иных специалистов.
2.7. Проведение методических дней и семинаров с муниципальными служащи-
ми, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правона-
рушений.
2.8. Рассмотрение обращений комиссией по соблюдению требований к служеб-
ному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта инте-
ресов, образуемой в Администрации города Муравленко.
2.9. Обеспечение информационного освещения проводимой Администрацией го-
рода Муравленко работы по противодействию коррупции путем размещения в
информационно-телекоммуникационной сети Интернет и в печатных изданиях
средств массовой информации сведений о результатах работы комиссии по соб-
людению требований к служебному поведению муниципальных служащих и уре-
гулированию конфликта интересов, образуемой в Администрации города Мурав-
ленко, и должностных лиц Администрации города, ответственных за работу по
профилактике коррупционных и иных правонарушений.
2.10. Проведение проверки достоверности и полноты сведений, представляемых
гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной служ-
бы, и муниципальными служащими.
2.11. Изготовление полиграфической продукции антикоррупционной направлен-
ности.

Ресурсное обеспечение подпрограммы 2
Объем финансирования подпрограммы,

утвержденный решением
о бюджете муниципального образова-

ния/ планируемый к утверждению,
тыс. рублей

Дополнительная потребность
в средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования
подпрограммы 2 за весь
период реализации, всего

6 359 8 875,6

в том числе:
местный бюджет

6 359 8 875,6

окружной бюджет 0,0 0,0
2014 год реализации
подпрограммы, всего

2 088 0,0

в том числе:
местный бюджет

2 088 0,0

окружной бюджет 0,0 0,0
2015 год реализации
подпрограммы, всего

4 271 0,0

в том числе:
местный бюджет

4 271 0,0

окружной бюджет 0,0 0,0
2016 год реализации
подпрограммы, всего

0,0 4 437,8

в том числе:
местный бюджет

0,0 4 437,8

окружной бюджет 0,0 0,0

2017 год реализации
подпрограммы, всего

0,0 4 437,8

в том числе:
местный бюджет

0,0 4 437,8

окружной бюджет 0,0 0,0
Ожидаемые результаты
реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы 2 позволит реализовать меры по предотвращению и
профилактике коррупции на муниципальной службе, а также совершенствовать
систему муниципальной службы, в которой каждый муниципальный служащий
будет иметь последовательные внутренние установки для роста профессио-
нальной компетенции и нацелен на результат (социальный эффект) от своей
деятельности, при котором:
- доля замещенных должностей муниципальной службы составит 100%;
- количество проведенных мероприятий (методических дней и семинаров) с му-
ниципальными служащими по вопросам противодействия коррупции на муници-
пальной службе составит 4 (ежегодно);
- доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый
резерв муниципальной службы, составит 80%;
- доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию, составит 100%;
- доля должностей резерва управленческих кадров, на которые сформирован
резерв управленческих кадров, составит 60%;
- доля муниципальных служащих и иных специалистов, прошедших профессио-
нальную переподготовку, повышение квалификации и участвовавших в семина-
рах и тренингах по вопросам служебной деятельности, составит 80%;
- количество проведенных (методических дней и семинаров) с муниципальными
служащими, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных
правонарушений, составит 2 (ежегодно);
- доля рассмотренных обращений комиссией по соблюдению требований к слу-
жебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта ин-
тересов, образуемой в Администрации города Муравленко, составит 100%;
- количество информационных материалов по тематике профилактики корруп-
ции, размещенных в СМИ и на официальном сайте, составит 4 (ежегодно);
- доля лиц, в отношении которых проведена проверка достоверности и полноты
сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должно-
стей муниципальной службы, и муниципальными служащими, составит 100%;
- изготовление и проведение информационного просвещения населения города
по вопросам коррупционных правонарушений путем распространения полигра-
фической продукции антикоррупционной направленности в количестве 1000
штук.



2.9. Обеспечение информационного освещения
проводимой Администрацией города Муравленко рабо-
ты по противодействию коррупции путем размещения в
информационно-телекоммуникационной сети Интернет
и в печатных изданиях средств массовой информации
сведений о результатах работы комиссии по соблюде-
нию требований к служебному поведению муниципаль-
ных служащих и урегулированию конфликта интересов,
образуемой в Администрации города Муравленко, и
должностных лиц Администрации города, ответствен-

ных за работу по профилактике коррупционных и иных
правонарушений.

2.10. Проведение проверки достоверности и полно-
ты сведений, представляемых гражданами, претендую-
щими на замещение должностей муниципальной служ-
бы, и муниципальными служащими.

2.11. Изготовление полиграфической продукции ан-
тикоррупционной направленности.

Перечень мероприятий подпрограммы 2 представ-
лен в приложении № 1.
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III. Перечень показателей подпрограммы 2
Сведения о целевых показателях подпрограммы 2 представлены в приложении № 2.

Методика расчета показателя подпрограммы 2

Наименование показателя 2.1. Доля замещенных должностей муниципальной службы

Единица измерения проценты (%)

Определение показателя отношение количества замещенных должностей муниципальной службы к общему
количеству должностей муниципальной службы

Алгоритм формирования
показателя

(Дз / ОДмс)*100%

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник

информации

Метод сбора
информации, формы

отчетности

Объект и единица
наблюдения

количество замещенных
должностей муниципальной
службы

Дз отдел кадров и про-
хождения муници-
пальной службы

организационного
управления

аналитическая
информация

должность
муниципальной

службы, ед.

общее количество
должностей муниципальной
службы

ОДмс отдел кадров и про-
хождения муници-

пальной службы ор-
ганизационного

управления

аналитическая
информация

должность
муниципальной

службы, ед.

Наименование показателя 2.4. Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию

Единица измерения проценты (%)
Определение показателя отношение количества муниципальных служащих, прошедших аттестацию, к коли-

честву муниципальных служащих, подлежащих аттестации

Алгоритм формирования
показателя

(ПАмс / ОмсПА)*100%

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник

информации

Метод сбора
информации, формы

отчетности

Объект и единица
наблюдения

количество муниципальных
служащих, прошедших
аттестацию

ПАмс отдел кадров и про-
хождения муници-

пальной службы ор-
ганизационного

управления

аналитическая
информация

муниципальный
служащий, ед.

общее количество муници-
пальных служащих, подле-
жащих аттестации

ОмсПА отдел кадров и про-
хождения муници-

пальной службы ор-
ганизационного

управления

аналитическая
информация

муниципальный
служащий, ед.

Наименование показателя 2.3. Доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый
резерв муниципальной службы

Единица измерения проценты (%)

Определение показателя отношение количества должностей муниципальной службы, на которые сформирован
кадровый резерв муниципальной службы, к общему количеству должностей муниципаль-
ной службы, на которые формируется кадровый резерв муниципальной службы

Алгоритм формирования
показателя

(ДмсКР / ОДмсКР)*100%

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник

информации

Метод сбора
информации, формы

отчетности

Объект и единица
наблюдения

количество должностей му-
ниципальной службы, на ко-
торые сформирован кадро-
вый резерв муниципальной
службы

ДмсКР отдел кадров и про-
хождения муници-

пальной службы ор-
ганизационного

управления

аналитическая
информация

должность
муниципальной

службы, ед.

общее количество должно-
стей, на которые формиру-
ется кадровый резерв муни-
ципальной службы

ОДмсКР отдел кадров и про-
хождения муници-

пальной службы ор-
ганизационного

управления

аналитическая
информация

должность
муниципальной

службы, ед.

Наименование показателя 2.5. Доля должностей резерва управленческих кадров, на которые сформирован ре-
зерв управленческих кадров

Единица измерения проценты (%)

Определение показателя отношение количества должностей резерва управленческих кадров, на которые сфор-
мирован резерв управленческих кадров, к общему количеству должностей резерва управ-
ленческих кадров, на которые формируется резерв управленческих кадров

Алгоритм формирования
показателя

(РУКс / ОдРУК)*100%

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник

информации

Метод сбора
информации, формы

отчетности

Объект и единица
наблюдения

количество должностей, на
которые сформирован ре-
зерв управленческих кадров

РУКс Организация -
источник

информации

Метод сбора инфор-
мации, формы

отчетности

Объект и единица
наблюдения

общее количество должно-
стей резерва управленче-
ских кадров, на которые
формируется резерв управ-
ленческих кадров

ОдРУК отдел кадров и про-
хождения муници-

пальной службы ор-
ганизационного

управления

аналитическая
информация

должность муници-
пальной службы,

должность руководи-
теля муниципального

учреждения, ед.

Наименование показателя 2.6. Доля муниципальных служащих и иных специалистов, прошедших профессио-
нальную переподготовку, повышение квалификации и участвовавших в семинарах и
тренингах по вопросам служебной деятельности

Единица измерения проценты (%)

Определение показателя отношение количества муниципальных служащих и иных специалистов, прошедших
профессиональную переподготовку, повышение квалификации и участвовавших в
семинарах и тренингах по вопросам служебной деятельности, к общему количеству
муниципальных служащих и иных специалистов

Алгоритм формирования
показателя

(МссПК / Омсс)*100%

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник

информации

Метод сбора
информации, формы

отчетности

Объект и единица
наблюдения

количество муниципальных
служащих и иных специали-
стов, прошедших профес-
сиональную переподготовку,
повышение квалификации и
участвовавших в семинарах
и тренингах по вопросам
служебной деятельности

МссПК отдел кадров и про-
хождения муници-

пальной службы ор-
ганизационного

управления

аналитическая
информация

муниципальный
служащий, иные
специалисты, ед.

общее количество муници-
пальных служащих и иных
специалистов

Омсс отдел кадров и про-
хождения муници-

пальной службы ор-
ганизационного

управления

аналитическая
информация

муниципальный
служащий, иные
специалисты, ед.

Наименование показателя 2.10. Доля лиц, в отношении которых проведена проверка достоверности и полноты
сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей
муниципальной службы и муниципальными служащими

Единица измерения проценты (%)

Определение показателя отношение количества лиц, в отношении которых проведена проверка достоверно-
сти и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замеще-
ние должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, к общему
количеству претендентов на замещение должностей муниципальной службы и му-
ниципальных служащих

Алгоритм формирования
показателя

(КлП / ОКПМС)*100%

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник

информации

Метод сбора
информации, формы

отчетности

Объект и единица
наблюдения

количество лиц, в отноше-
нии которых проведена про-
верка достоверности и пол-
ноты сведений, предста-
вляемых гражданами, пре-
тендующими на замещение
должностей муниципальной
службы и муниципальными
служащими

КлП отдел кадров
и прохождения
муниципальной

службы организа-
ционного

управления

аналитическая
информация

муниципальный
служащий,

претендент, ед.

общее количество
претендентов на замещение
должностей муниципальной
службы и муниципальных
служащих

ОКПМС отдел кадров
и прохождения
муниципальной

службы организа-
ционного

управления

аналитическая
информация

муниципальный
служащий,

претендент, ед.

Наименование показателя 2.8. Доля рассмотренных обращений комиссией по соблюдению требований к слу-
жебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта инте-
ресов, образуемой в Администрации города Муравленко

Единица измерения проценты (%)

Определение показателя отношение количества рассмотренных обращений комиссией по соблюдению тре-
бований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию кон-
фликта интересов, образуемой в Администрации города Муравленко, к количеству
поступивших обращений, требующих рассмотрения на комиссии по соблюдению
требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию
конфликта интересов, образуемой в Администрации города Муравленко

Алгоритм формирования
показателя

(ОРК / КПО)*100%

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник

информации

Метод сбора
информации, формы

отчетности

Объект и единица
наблюдения

количество рассмотренных
обращений комиссией по
соблюдению требований к
служебному поведению му-
ниципальных служащих и
урегулированию конфликта
интересов, образуемой в
Администрации города Му-
равленко

ОРК отдел кадров
и прохождения
муниципальной

службы организа-
ционного

управления

аналитическая
информация

обращение, ед.

количество поступивших об-
ращений, требующих расс-
мотрения на комиссии по соб-
людению требований к слу-
жебному поведению муници-
пальных служащих и урегули-
рованию конфликта интере-
сов, образуемой в Админи-
страции города Муравленко

КПО отдел кадров
и прохождения
муниципальной

службы организа-
ционного

управления

аналитическая
информация

обращение, ед.

IV. Методика оценки эффективности подпрограммы 2

Методика оценки эффективности подпрограммы 2 приведена в разделе IV «Методика оценки эффективности
муниципальной программы».
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Реализация подпрограммы 2 позволит реализовать
меры по предотвращению и профилактике коррупции на
муниципальной службе, а также усовершенствовать си-
стему прохождения муниципальной службы, в которой
каждый муниципальный служащий и иной специалист
будет иметь последовательные внутренние установки
для роста профессиональной компетенции и нацелен на
результат (социальный эффект) от своей деятельности,
при котором:

1) доля замещенных должностей муниципальной
службы составит 100%;

2) количество проведенных мероприятий (методи-
ческих дней и семинаров) с муниципальными служащи-

ми по вопросам противодействия коррупции на муници-
пальной службе составит 4 (ежегодно);

3) доля должностей муниципальной службы, на ко-
торые сформирован кадровый резерв муниципальной
службы, составит 80%;

4) доля муниципальных служащих, прошедших ат-
тестацию, составит 100%;

5) доля должностей резерва управленческих ка-
дров, на которые сформирован резерв управленческих
кадров, составит 60%;

6) доля муниципальных служащих и иных специали-
стов, прошедших профессиональную переподготовку,
повышение квалификации и участвовавших в семина-

рах и тренингах по вопросам служебной деятельности,
составит 80%;

7) количество проведенных (методических дней и
семинаров) с муниципальными служащими, ответствен-
ными за работу по профилактике коррупционных и иных
правонарушений, составит 2 (ежегодно);

8) доля рассмотренных обращений комиссией по
соблюдению требований к служебному поведению му-
ниципальных служащих и урегулированию конфликта
интересов, образуемой в Администрации города Мурав-
ленко, составит 100%;

9) количество информационных материалов по те-
матике профилактики коррупции, размещенных в СМИ и

на официальном сайте, составит 4 (ежегодно);
10) доля лиц, в отношении которых проведена про-

верка достоверности и полноты сведений, представляе-
мых гражданами, претендующими на замещение долж-
ностей муниципальной службы, и муниципальными слу-
жащими, составит 100%.

11) Изготовление полиграфической продукции для
информационного просвещения населения города по
вопросам коррупционных правонарушений путем рас-
пространения полиграфической продукции антикорруп-
ционной направленности в количестве 1000 штук.

V. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 2

Приложение № 1

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 2 «Повышение эффективности муниципальной службы»

№
п/п Наименование мероприятий

Наименование
ответственного исполнителя

(соисполнителя)

Объем финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 2015 2016 2017

Утверж-
дено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность**

Утверж-
дено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность**

Утверж-
дено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность**

Утверж-
дено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность**

Утверж-
дено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность**

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Цель подпрограммы 2: Повышение эффективности служебной деятельности муниципальных служащих и иных специалистов Администрации города и ее структурных подразделений

Всего, в том числе: Администрация города
Муравленко

(организационное
управление)

6359 8875,6 2088 4271 0 0 4437,8 0 4437,8

Средства местного бюджета 6359 8875,6 2088 4271 0 0 4437,8 0 4437,8

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача 1. Развитие кадрового потенциала муниципальных служащих и иных спе-
циалистов Администрации города и ее структурных подразделений

6319 8835,6 2088 0 4231 0 0 4417,8 0 4417,8

В том числе:
средства местного бюджета

6319 8835,6 2088 0 4231 0 0 4471,8 0 4471,8

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.1. Своевременное замещение должностей муниципальной службы Администрация города
Муравленко

(организационное
управление)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.2. Проведение методических дней и семинаров с муниципальными служащими по во-
просам противодействия коррупции на муниципальной службе

Администрация города
Муравленко

(организационное
управление)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.3 Формирование кадрового резерва должностей муниципальной службы Администрация города
Муравленко

(организационное
управление)

0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.4 Проведение аттестации муниципальных служащих Администрация города
Муравленко

(организационное
управление)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.5 Формирование резерва управленческих кадров Администрация города
Муравленко

(организационное
управление)

56 84 14 0 42 0 0 42 0 42

В том числе:
средства местного бюджета

56 84 14 0 42 0 0 42 0 42

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.6 Профессиональная переподготовка, повышение квалификации и участие
в семинарах и тренингах по вопросам служебной деятельности муниципальных
служащих и иных специалистов

Администрация города 2612 1492,8 1167 0 1445 0 0 746,4 0 746,4

Управление финансов 1161 1846,8 237 0 924 0 0 923,4 0 923,4

Управление жилищно-
коммунального хозяйства

604 690 144 0 460 0 0 345 0 345

Управление культуры
и молодежной политики

284 1660 139 0 145 0 0 830 0 830

Управление физической
культуры и спорта

366 612 81 0 285 0 0 306 0 306

Управление муниципального
имущества

405 850 150 0 255 0 0 425 0 425

Управление образования 831 1600 156 0 675 0 0 800 0 800

В том числе:
средства местного бюджета

6277 8751,6 2088 0 4189 0 0 4375,8 0 4375,8

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача 2. Профилактика коррупционных правонарушений 40 40 0 0 40 0 0 20 0 20

В том числе:
средства местного бюджета

40 40 0 0 40 0 0 20 0 20

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
�



31
СПЕЦВЫПУСК �НАШ ГОРОД № 12 �1088� 19 МАРТА 2015 г. официально

№
п/п Наименование мероприятий

Наименование
ответственного исполнителя

(соисполнителя)

Объем финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 2015 2016 2017

Утверж-
дено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность**

Утверж-
дено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность**

Утверж-
дено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность**

Утверж-
дено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность**

Утверж-
дено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность**

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2.7 Проведение методических дней и семинаров с муниципальными служащими, ответствен-
ными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений»

Администрация города
Муравленко

(организационное
управление)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.8 Рассмотрение обращений комиссией по соблюдению требований к служебному по-
ведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, обра-
зуемой в Администрации города

Администрация города
Муравленко

(организационное
управление)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.9 Обеспечение информационного освещения проводимой Администрацией города Му-
равленко работы по противодействию коррупции путем размещения в информа-
ционно-телекоммуникационной сети Интернет и в печатных изданиях средств мас-
совой информации сведений о результатах работы комиссии по соблюдению требо-
ваний к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию кон-
фликта интересов, образуемой в Администрации города Муравленко, и должностных
лиц Администрации города, ответственных за работу по профилактике коррупцион-
ных и иных правонарушений

Администрация города
Муравленко

(организационное
управление)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.10 Проведение проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражда-
нами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муници-
пальными служащими

Администрация города
Муравленко

(организационное
управление)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.11 Изготовление полиграфической продукции антикоррупционной направленности Администрация города
Муравленко (отдел

по организации работы
коллегиальных органов)

40 40 0 0 40 0 0 20 0 20

В том числе:
средства местного бюджета

40 40 0 0 40 0 0 20 0 20

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Приложение № 2

СВЕДЕНИЯ
о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы 2

«Повышение эффективности муниципальной службы»

№ п/п Наименование подпрограммы, показателя
№ мероприятий,

влияющих
на показатель

Единица
измере-

ния

Значения показателей

2014 вес показателя 2015 вес показателя 2016 вес показателя 2017 вес показателя

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Вес подпрограммы - 0,2

Цель подпрограммы 2: Повышение эффективности служебной деятельности муниципальных служащих и иных специалистов Администрации города и ее структурных подразделений

Задача 1. Развитие кадрового потенциала муниципальных служащих и иных специалистов Администрации города и ее структурных подразделений

2.1. Доля замещенных должностей муниципальной службы 2.1 % 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

2.2. Количество проведенных мероприятий (методических дней
и семинаров) с муниципальными служащими по вопросам
противодействия коррупции на муниципальной службе

2.2 ед. 4 0,05 4 0,05 4 0,05 4 0,05

2.3. Доля должностей муниципальной службы, на которые сфор-
мирован кадровый резерв муниципальной службы 2.3 % 70 0,15 71 0,15 75 0,15 80 0,15

2.4. Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию 2.4 % 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1
2.5. Доля должностей резерва управленческих кадров, на кото-

рые сформирован резерв управленческих кадров 2.5 % 40 0,15 50 0,15 55 0,15 60 0,15

2.6. Доля муниципальных служащих и иных специалистов, про-
шедших профессиональную переподготовку, повышение
квалификации и участвовавших в семинарах и тренингах по
вопросам служебной деятельности

2.6 % 29 0,1 54 0,1 80 0,1 80 0,1

Задача 2. Профилактика коррупционных правонарушений

2.7. Количество проведенных мероприятий (методических дней
и семинаров) с муниципальными служащими, ответственны-
ми за работу по профилактике коррупционных и иных пра-
вонарушений

2.7 ед. 2 0,05 2 0,05 2 0,05 2 0,05

2.8. Доля рассмотренных обращений комиссией по соблюдению
требований к служебному поведению муниципальных слу-
жащих и урегулированию конфликта интересов, образуемой
в Администрации города Муравленко

2.8 % 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

2.9. Количество информационных материалов по тематике про-
филактики коррупции, размещенных в СМИ и на официаль-
ном сайте 2.9 ед. 4 0,05 4 0,05 4 0,05 4 0,05

2.10. Доля лиц, в отношении которых проведена проверка досто-
верности и полноты сведений, представляемых граждана-
ми, претендующими на замещение должностей муниципаль-
ной службы, и муниципальными служащими

2.10 % 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

2.11 Количество изготовленной полиграфической продукции ан-
тикоррупционной направленности 2.11 шт. 0 0,05 500 0,05 250 0,05 250 0,05

�
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Подпрограмма 3
«Совершенствование осуществления муниципальных функций и предоставления муниципальных

услуг в электронном виде - Электронный муниципалитет» (далее - подпрограмма 3)

ПАСПОРТ
Ответственный исполнитель
подпрограммы 3

Администрация города (Управление информационных технологий)

Соисполнители ПОМО Городская Дума города Муравленко

Цель подпрограммы 3 Совершенствование осуществления муниципальных функций и предо-
ставления муниципальных услуг в электронном виде

Задача подпрограммы 3 Обеспечение функционирования системы электронного документооборо-
та и предоставление муниципальных услуг в электронном виде

Сроки реализации подпрограммы 3 2014 - 2017 годы

Показатели подпрограммы 3 1. Количество муниципальных учреждений (организаций), участвующих
в системе электронного документооборота.
2. Количество муниципальных услуг, предоставляемых в электронном
виде.

Основные мероприятия
подпрограммы 3

3.1. Обеспечение функционирования СЭДД и СМЭВ в структурных под-
разделениях Администрации города, муниципальных учреждениях и орга-
низациях, финансируемых из местного бюджета.
3.2. Обеспечение доступа к сети Интернет и внутригородским высокоско-
ростным каналам передачи данных для связи со структурными подразде-
лениями Администрации города и подведомственными учреждениями и
организациями.
3.3. Приобретение и сопровождение лицензионных программных продук-
тов, автоматизированных информационных систем.
3.4. Приобретение программно-аппаратных комплексов защиты информа-
ции, изготовление электронно-цифровых подписей.
3.5. Приобретение современного компьютерного оборудования, оргтехни-
ки, расходных материалов, запасных частей и проведение текущего ре-
монта средств вычислительной техники.

Ресурсное обеспечение подпрограммы 3

Объем финансирования подпрограммы,
утвержденный решением о бюджете

муниципального образования /
планируемый к утверждению, тыс. рублей

Дополнительная потребность
в средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования
подпрограммы за весь период
реализации, всего

10 384 15 200,0

в том числе:
местный бюджет 10 384 0,0

окружной бюджет 0 0,0

2014г., всего 5 584 0,0

в том числе:
местный бюджет 5 584 0,0

окружной бюджет 0,0 0,0

2015г, всего 4 800,0 0,0

в том числе:
местный бюджет 4 800,0 0,0

окружной бюджет 0 0,0

2016, всего 0,0 7 600,0

в том числе:
местный бюджет 0,0 7 600,0

окружной бюджет 0,0 0,0

2017, всего 0,0 7 600,0

в том числе:
местный бюджет 0,0 7 600,0

окружной бюджет 0,0 0,0
Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы

Реализация подпрограммы 3 позволит увеличить:
1) Количество муниципальных учреждений (организаций), участвующих в
системе электронного документооборота, - до 19.
2) Количество муниципальных услуг, предоставляемых в электронном ви-
де, - до 10.

I. Характеристика текущего состояния сферы
реализации подпрограммы 3

В течение 2011-2013 годов в муниципальном обра-
зовании город Муравленко реализовывалась Муници-
пальная долгосрочная целевая программа «Электро-
нный муниципалитет», утвержденная постановлением
Администрации города от 20.06.2011 № 293. В ходе ис-
полнения данной программы решены задачи, связан-
ные с формированием современной информационно-
телекоммуникационной инфраструктуры Администра-
ции города Муравленко, частично удовлетворены по-
требности в вычислительной технике Администрации
города Муравленко и её структурных подразделений,
проведена работа по приобретению лицензионного
программного обеспечения. В муниципальном образо-
вании внедрена и успешно эксплуатируется система
электронного документооборота на базе решения IBM
Lotus, которая является составным звеном единой си-
стемы электронного документооборота Ямало-Нене-
цкого автономного округа. Для функционирования си-
стемы электронного документооборота необходимо на-
личие высокоскоростных каналов передачи данных. В
настоящее время высокоскоростные каналы передачи
данных предоставляются оператором связи, отбирае-
мым по результатам конкурса. В рамках мероприятия
3.2 предполагается в будущем создание собственной
сети передачи данных, что приведет к существенной
экономии денежных бюджетных средств.

Согласно Федеральному закону 210-ФЗ «Об орга-
низации предоставления государственных и муници-
пальных услуг» в Администрации города Муравленко в
2012-2013 начато внедрение системы межведомствен-
ного электронного взаимодействия. Исполнение меро-
приятий, включенных в подпрограмму 3, обеспечит
дальнейшее внедрение, функционирование, расшире-
ние функций и подключение новых сервисов системы
межведомственного электронного взаимодействия. Это
позволить более качественно и оперативно предоста-
влять муниципальные услуги.

II. Перечень мероприятий подпрограммы 3
3.1) Административное мероприятие «Обеспечение

функционирования СЭДД и СМЭВ в структурных под-
разделениях Администрации города, муниципальных
учреждениях и организациях, финансируемых из мест-
ного бюджета» направлено на обеспечение функциони-
рования серверной и телекоммуникационной инфра-
структуры.

3.2) Мероприятие «Обеспечение доступа к сети Ин-
тернет и внутригородским высокоскоростным каналам
передачи данных для связи со структурными подразде-

лениями Администрации города и подведомственными
учреждениями и организациями» направлено на фина-
нсовое обеспечение доступа к высокоскоростным кана-
лам связи и к сети Интернет, предоставляемым опера-
торами связи на основе конкурсного отбора.

3.3) Мероприятие «Приобретение и сопровождение
лицензионных программных продуктов, автоматизиро-
ванных информационных систем» направлено на фи-
нансовое обеспечение договоров по сопровождению
информационных систем, таких как «Консультант
Плюс», «1С» и т.д.

3.4) Мероприятие «Приобретение программно-ап-
паратных комплексов защиты информации, изготовле-
ние электронно-цифровых подписей» направлено на
финансовое обеспечение договоров на поставку
средств защиты информации, на изготовление электро-
нно-цифровых подписей для различных информацион-
ных систем, таких так система электронного документо-
оборота, система межведомственного электронного
взаимодействия.

3.5) Мероприятие «Приобретение современного
компьютерного оборудования, оргтехники, расходных
материалов, запасных частей и проведение текущего
ремонта средств вычислительной техники» направле-
но на финансовое обеспечение договоров на поставку
основных средств, расходных материалов и обеспече-
ние ремонтов компьютерной, оргтехники.

III. Перечень показателей подпрограммы 3
Сведения о целевых показателях эффективности

подпрограммы 3 представлены в приложении № 2.

IV. Методика оценки эффективности реализации
подпрограммы 3

Методика оценки эффективности подпрограммы 2
приведена в разделе IV «Методика оценки эффектив-
ности муниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации подпро-
граммы 3

В результате реализации подпрограммы 3 будет
обеспечено дальнейшее внедрение, функционирова-
ние, расширение функций и подключение новых серви-
сов системы межведомственного электронного взаимо-
действия при оказании муниципальных услуг. Реализа-
ция подпрограммы 3 позволит увеличить:

1) количество муниципальных учреждений (органи-
заций), участвующих в системе электронного докумен-
тооборота, – до 1.

2) количество муниципальных услуг, предоставляе-
мых в электронном виде, – до 10.

Приложение № 1
ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий подпрограммы «Совершенствование осуществления муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг в электронном виде - Электронный муниципалитет»

№ Наименование мероприятий Наименование ответственного исполнителя
(соисполнителя)

Объемы финансирования

всего 2014-й год 2015-й год 2016-й год 2017-й год
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Цель подпрограммы Совершенствование осуществления муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг в электронном виде

Всего, в том числе

Администрация города
(управление информационных технологий)

10 384 15 200 5 584 0 4 800 0 0 7 600 0 7 600

Средства местного бюджета
10 384 15 200 5 584 0 4 800 0 0 7 600 0 7 600

Средства окружного бюджета
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача подпрограммы 3 «Обеспечение функционирования системы электронного
документооборота и предоставления муниципальных услуг в электронном виде»

Администрация города
(управление информационных технологий)

10 384 15 200 5 584 0 4 800 0 0 7 600 0 7 600

В том числе:
средства местного бюджета 10 384 15 200 5 584 0 4 800 0 0 7 600 0 7 600

Средства окружного бюджета
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

�



Основные мероприятия
подпрограммы 4

4.1. Организационное, аналитическое и документационное обеспечение
рассмотрения обращений граждан.
4.2. Наполнение, развитие и техническое содержание официального сайта
муниципального образования.
4.3. Обеспечение взаимодействия Администрации города с религиозными орга-
низациями, политическими партиями и общественными объединениями.
4.4. Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций.
4.5. Работа городского штаба по оказанию содействия Территориальной из-
бирательной комиссии г. Муравленко в организации подготовки и проведения
выборов.
4.6. Проведение выборов в Городскую Думу города Муравленко.

Ресурсное обеспечение подпрограммы 4

Объем финансирования подпрограм-
мы, утвержденный решением
о бюджете муниципального
образования / планируемый
к утверждению, тыс. рублей

Дополнительная потребность
в средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования
подпрограммы за весь период
реализации, всего

9399 2600

в том числе:
местный бюджет

3224 2600

окружной бюджет 6175 0

2014 год, всего 2524 0

в том числе:
местный бюджет

2224 0

окружной бюджет 300 0

2015 год, всего 6875 0

в том числе:
местный бюджет

1000 0

окружной бюджет 5875 0
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№ Наименование мероприятий Наименование ответственного исполнителя
(соисполнителя)

Объемы финансирования

всего 2014-й год 2015-й год 2016-й год 2017-й год
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3.1 Обеспечение функционирования СЭДД и СМЭВ в структурных подразделениях
Администрации города, муниципальных учреждениях и организациях, финанси-
руемых из местного бюджета

Администрация города
(управление информационных технологий)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.2 Обеспечение доступа к сети Интернет и внутригородским высокоскоростным ка-
налам передачи данных для связи со структурными подразделениями Админи-
страции города и подведомственными учреждениями и организациями

Администрация города
(управление информационных технологий)

5 047 4 500 2 397 0 2 650 0 0 2 250 0 2 250

В том числе:
средства местного бюджета 5 047 4 500 2 397 0 2 650 0 0 2 250 0 2 250

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.3 Приобретение и сопровождение лицензионных программных продуктов, автома-
тизированных информационных систем

Администрация города
(управление информационных технологий) 2 755 2 600 1 455 0 1 300 0 0 1 300 0 1 300

ПОМО Городская Дума города Муравленко 63 0 63

В том числе:
средства местного бюджета 2 818 2 600 1 518 0 1 300 0 0 1 300 0 1 300

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.4 Приобретение и сопровождение программно-аппаратных комплексов защиты ин-
формации, изготовление электронно-цифровых подписей

Администрация города
(управление информационных технологий)

150 100 100 0 50 0 0 50 0 50

В том числе:
средства местного бюджета 150 100 100 0 50 0 0 50 0 50

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.5 Приобретение современного компьютерного оборудования, оргтехники, расход-
ных материалов, запчастей и проведение текущего ремонта средств вычисли-
тельной техники

Администрация города
(управление информационных технологий)

2 369 8 000 1 569 0 800 0 0 4 000 0 4 000

В том числе:
средства местного бюджета 2 369 8 000 1 569 0 800 0 0 4 000 0 4 000

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

�

Приложение № 2

СВЕДЕНИЯ
о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы 3 «Совершенствование осуществления муниципальных

функций и предоставления муниципальных услуг в электронном виде - Электронный муниципалитет»

№ п/п Наименование подпрограммы, показателя № мероприятий,
влияющих

на показатель

Единица
измерения

Значения показателей

2014
год

вес по-
казате-

ля

2015
год

вес по-
казате-

ля

2016
год

вес по-
казате-

ля

2017
год

вес по-
казате-

ля

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Вес подпрограммы - 0,2

Цель Подпрограммы 3: Совершенствование осуществления муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг в электронном виде

Задача подпрограммы 3 «Обеспечение функционирования системы электронного документооборота и предоставления муниципальных услуг в электронном виде»

3.1 Количество муниципальных учреждений (организаций), участвующих в системе электронного документо-
оборота

3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 Единиц 7 0,5 9 0,5 16 0,5 19 0,5

3.2 Количество муниципальных услуг, предоставляемых в электронном виде 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 Единиц 5 0,5 5 0,5 7 0,5 10 0,5

Подпрограмма 4
«Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости Администрации города»

(далее - подпрограмма 4)

ПАСПОРТ

Ответственный исполнитель
подпрограммы

Администрация города Муравленко (отдел информации и общественных связей
Администрации города)

Соисполнители
подпрограммы 4

Управление информационных технологий Администрации города
Организационное управление Администрации города
Территориальная избирательная комиссия города Муравленко

Цель подпрограммы 4 Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости
Администрации города

Задачи подпрограммы 4 1. Обеспечение информационной открытости Администрации города.
2. Поддержка развития общественного сектора и обеспечение эффективного
взаимодействия Администрации города с общественными организациями.
3. Проведение выборов и референдумов в муниципальном образовании.

Сроки реализации
подпрограммы 4

2014 - 2017 годы

Показатели подпрограммы 4 4.1. Доля обращений граждан, рассмотренных в установленные законодатель-
ством сроки, от общего количества обращений.
4.2. Количество социально ориентированных проектов, получивших финансо-
вую поддержку из городского бюджета на осуществление социально ориентиро-
ванной деятельности.
4.3. Количество реализованных совместно с органами местного самоуправле-
ния гражданских инициатив.
4.4. Количество обоснованных жалоб в период подготовки и проведения выбо-
ров.
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2016 год, всего 0 1300

в том числе:
местный бюджет

0 1300

окружной бюджет 0 0

2017 год, всего 0 1300

в том числе:
местный бюджет

0 1300

окружной бюджет 0 0

Ожидаемые результаты
реализации подпрограммы 4

Реализация данной подпрограммы позволит создать систему многоуровне-
вого партнерства широких слоев населения с органами местного самоу-
правления, объединить ресурсы муниципалитета и общества в решении
социально значимых проблем, а также позволит к 2018 году достичь сле-
дующих конечных результатов:
- сохранить индекс информационной открытости муниципальных органов
власти на уровне 43%;
- доля обращений граждан, рассмотренных в установленные законода-
тельством сроки, от общего количества обращений составит 100%;
- сохранить индекс удовлетворенности населения деятельностью органов
местного самоуправления города на уровне 62%;
- количество социально ориентированных проектов, получивших финансо-
вую поддержку из городского бюджета, составит 23;
- количество реализованных совместно с органами местного самоуправле-
ния гражданских инициатив составит 93;
- количество обоснованных жалоб в период подготовки и проведения вы-
боров - 0.

I. Характеристика текущего состояния соответ-
ствующей сферы социально-экономического раз-
вития города

Одна из основополагающих задач местного самоу-
правления – повышение социальной роли личности, ре-
альное участие граждан, их объединений в управлении
делами города. Соответственно, важным аспектом мо-
дернизации общества является государственная и му-
ниципальная политика по поддержке социально ориен-
тированных некоммерческих организаций.

По данным реестра департамента внутренней по-
литики Ямало-Ненецкого автономного округа, в муници-
пальном образовании г. Муравленко действуют 48 не-
коммерческих организаций (НКО), в том числе в рее-
стре учтены и инициативные группы общественных
объединений, действующих без регистрации юридиче-
ского лица.

В настоящее время около 20 некоммерческих орга-
низаций (за исключением профсоюзных и спортивных
объединений) принимают активное участие в обще-
ственной жизни города и осуществляют деятельность
по реализации социально значимых проектов. Осталь-
ные организации из-за отсутствия материально-техни-
ческой базы и финансовой поддержки реализуют свой
потенциал далеко не в полной мере.

Федеральный закон № 40-ФЗ «О внесении измене-
ний в отдельные законодательные акты Российской Фе-
дерации по вопросу поддержки социально ориентирован-
ных некоммерческих организаций», принятый 05.04.2010,
стал логическим продолжением реализации положений
Послания Президента Российской Федерации Федераль-
ному Собранию Российской Федерации, а также Концеп-
ции содействия развитию благотворительности и добро-
вольческой деятельности в Российской Федерации. Од-
нако в процессе реализации Федерального закона выяв-
лены некоторые проблемы, решение которых позволило
бы повысить эффективность участия некоммерческих ор-

ганизаций в реализации многих стоящих перед органами
местного самоуправления задач.

В числе проблем можно выделить такие, как:
- влияние патернализма и социально потребитель-

ских настроений населения, при котором общественное
движение, в случае прекращения поддержки органов
власти, становится неспособным самостоятельно до-
стигнуть цели, ради которой оно было создано;

- отсутствие устойчивой взаимосвязи между орга-
нами местного самоуправления и многими некоммерче-
скими организациями, что приводит к информационно-
му вакууму между властью и отдельными группами на-
селения;

- ситуативный характер деятельности многих неком-
мерческих организаций, общественных объединений;

- низкий уровень партнерства некоммерческих ор-
ганизаций, общественных объединений в достижении
совместных интересов и другие.

Решение задачи развития некоммерческих организа-
ций и повышения их роли в решении социальных и иных
значимых для общества и государства проблем формиру-
ется из системы мероприятий, включающих в себя:

- осуществление непосредственного взаимодей-
ствия с некоммерческим сектором в выявлении и реше-
нии различного рода проблем, сохранении стабильно-
сти в социально-экономических сферах, в том числе че-
рез взаимодействие с некоммерческими организациями
в рамках деятельности консультативных органов при
Администрации города Муравленко и учреждений соци-
альной сферы;

- осуществление непосредственной поддержки кон-
кретных социально ориентированных некоммерческих
организаций в финансовой, имущественной, организа-
ционно-методической и консультационной форме.

При реализации подпрограммы планируется еже-
годно в соответствии с планами департамента внутрен-
ней политики Ямало-Ненецкого автономного округа

IV. Методика оценки эффективности реализации подпрограммы 4
Методика оценки эффективности подпрограммы 4 приведена в разделе 4 «Методики оценки эффективности

муниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 4
Реализация данной подпрограммы позволит создать систему многоуровневого партнерства широких слоев на-

селения с органами местного самоуправления и между собой, объединить ресурсы муниципалитета и общества в
решении социально значимых проблем, а также позволит к 2017 году достичь следующих конечных результатов:

- доля обращений граждан, рассмотренных в установленные законодательством сроки, от общего количества
обращений составит 100%;

- количество социально ориентированных проектов, получивших финансовую поддержку из городского бюдже-
та на осуществление социально ориентированной и уставной деятельности, составит 23;

- количество реализованных совместно с органами местного самоуправления гражданских инициатив составит 93;
- количество обоснованных жалоб в период подготовки и проведения выборов - 0.

Приложение № 1

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 4 «Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости Администрации города»

III. Перечень показателей подпрограммы 4
Сведения о целевых показателях подпрограммы 4 представлены в приложении № 2.

Методика расчета показателей подпрограммы 4

Наименование показателя 4.1. Доля обращений граждан, рассмотренных в установленные законодатель-
ством сроки, от общего количества обращений

Единица измерения %

Определение показателя Определяется процентным соотношением количества обращений граждан, расс-
мотренных в установленные законодательством сроки, от общего количества об-
ращений

Алгоритм формирования
показателя

П= Ор/Оо*100

Наименования
и определения базовых
показателей

Буквенное
значение

Организация –
источник

информации

Метод сбора
информации, формы

отчетности

Объект и единица
наблюдения

Количество обращений,
рассмотренных
в установленные сроки

Ор Отчетные данные
Администрации

города

Информация отдела
по обращениям

граждан и наградной
деятельности

Администрации
города

Обращения, ед.

Общее количество
обращений

Оо

проводить социологическое исследование обществен-
ного мнения по вопросу взаимодействия органов мест-
ного самоуправления и населения.

Реализация данной подпрограммы позволит соз-
дать систему многоуровневого партнерства широких
слоев населения с органами местного самоуправления
и между собой, объединить ресурсы муниципалитета и
общества в решении социально значимых проблем, по-
высить уровень информационной открытости местного
самоуправления и проводить выборы в Городскую Думу
города Муравленко.

II. Перечень мероприятий подпрограммы 4
Достижение поставленной цели подпрограммы 4

«Поддержка общественного сектора и обеспечение ин-
формационной открытости Администрации города»
предусмотрено посредством реализации мероприятий,
представленных в Приложении № 1.

Задача 1. Обеспечение информационной открыто-
сти Администрации города Муравленко осуществляет-
ся посредством выполнения следующего мероприятия:

- организационное, аналитическое и документацион-
ное обеспечение рассмотрения обращений граждан;

- наполнение, развитие и техническое содержание
официального сайта муниципального образования.

Задача 2. Поддержка развития общественного сек-
тора и обеспечение эффективного взаимодействия Ад-
министрации города с общественными организациями
осуществляется посредством выполнения следующих
мероприятий:

- обеспечение взаимодействия Администрации го-
рода с религиозными организациями, политическими
партиями и общественными объединениями;

- поддержка социально ориентированных неком-
мерческих организаций.

Задача 3. Проведение выборов и референдумов в
муниципальном образовании осуществляется посред-
ством выполнения следующих мероприятий:

- работа городского штаба по оказанию содействия
Территориальной избирательной комиссии г. Мурав-
ленко в организации подготовки и проведения выборов;

- проведение выборов в Городскую Думу города.

№ п/п Наименование мероприятий Наименование ответственного
исполнителя (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год

Утверждено
Дополни-
тельная

потребность
Утверждено Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Цель подпрограммы 4: Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости Администрации города

Всего: 9399 2600 2524 6875 0 0 1300 0 1300
В том числе:
средства местного бюджета 3224 2600 2224 1000 0 0 1300 0 1300

Средства окружного бюджета 6175 0 300 5 875 0 0 0 0 0
Задача 1 подпрограммы 4. Обеспечение информационной открытости Администрации города

В том числе:
средства местного бюджета 796 800 396 400 0 0 400 0 400

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.1. Организационное, аналитическое и документационное

обеспечение рассмотрения обращений граждан
Администрация города (организационное

управление) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.2. Наполнение, развитие и техническое содержание офици-
ального сайта муниципального образования

Администрация города (управление ин-
формационных технологий) 796 800 396 400 0 0 400 0 400

В том числе:
средства местного бюджета 796 800 396 400 0 0 400 0 400

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Задача 2 подпрограммы 4. Поддержка развития общественного сектора и обеспечение эффективного взаимодействия Администрации города с общественными организациями

В том числе:
средства местного бюджета 2428 1800 1828 600 0 0 900 0 900

Средства окружного бюджета 500 0 300 200 0 0 0 0 0
4.3. Обеспечение взаимодействия Администрации города с

религиозными организациями, политическими партиями
и общественными объединениями

Администрация города (отдел информа-
ции и общественных связей) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

�



1. Характеристика текущего состояния сферы
реализации подпрограммы 5

Администрация города является исполнительно-
распорядительным органом местного самоуправления
муниципального образования город Муравленко, наде-
ленным полномочиями по решению вопросов местного
значения и полномочиями для осуществления отдель-
ных государственных полномочий.

В структуру Администрации города входят отрасле-
вые (функциональные) органы Администрации, в том
числе являющиеся юридическими лицами.

Функции и полномочия отраслевых (функциональ-
ных) органов Администрации города, а также организа-
ция и порядок их деятельности определяются Положе-
ниями об этих органах, утверждаемыми Администраци-
ей города.

Городская Дума является представительным колле-
гиальным выборным органом местного самоуправления.
Городская Дума состоит из 20 депутатов, избираемых на
муниципальных выборах сроком на 5 лет. Выборы депу-
татов Городской Думы проводятся по мажоритарной из-
бирательной системе относительного большинства в
соответствии с законодательством о выборах.

Порядок и организация деятельности Городской Ду-
мы определяются регламентом Городской Думы, прини-

маемым большинством голосов от установленного чис-
ла депутатов.

На основании заключенного соглашения о взаимо-
действии Городской Думы города Муравленко и Адми-
нистрацией города Муравленко, Администрация города
принимает на себя обязательства на безвозмездной ос-
нове оказывать правовое, организационное, информа-
ционно-аналитическое и иное обеспечение деятельно-
сти Городской Думы.

II. Перечень мероприятий подпрограммы 5

Решение задачи «Обеспечение эффективного фун-
кционирования Администрации города и ПОМО Город-
ская Дума города Муравленко» осуществляется реали-
зацией следующих мероприятий:

- мероприятие «Обеспечение деятельности Админи-
страции города и ПОМО Городская Дума города Мурав-
ленко»;

- мероприятие «Награждение жителей города почет-
ными грамотами и грамотами Городской Думы города
Муравленко»;

- мероприятие «Ремонт объектов муниципальной
собственности».

Перечень мероприятий подпрограммы 5 представ-
лен в приложении № 1.
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№ п/п Наименование мероприятий Наименование ответственного
исполнителя (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год

Утверждено
Дополни-
тельная

потребность
Утверждено Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
Утверждено

Дополни-
тельная

потребность
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

4.4. Поддержка социально ориентированных некоммерческих
организаций

Администрация города (отдел информа-
ции и общественных связей) 2628 1800 1828 800 0 0 900 0 900

В том числе:
средства местного бюджета 2428 1800 1828 600 0 0 900 0 900

Средства окружного бюджета 500 0 300 200 0 0 0 0 0
Задача 3 подпрограммы 4. Проведение выборов и референдумов в муниципальном образовании

4.5. Работа городского штаба по оказанию содействия Терри-
ториальной избирательной комиссии г. Муравленко в ор-
ганизации подготовки и проведения выборов

Администрация города (организационное
управление) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.6. Проведение выборов в Городскую Думу города Территориальная избирательная
комиссия города Муравленко 5 675 0 0 5 675 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 5 675 0 0 5 675 0 0 0 0 0

�

Приложение № 2 к подпрограмме 4

СВЕДЕНИЯ
о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы 4

«Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости Администрации города»

№
п/п

Наименование подпрограммы, показателя № мероприятий,
влияющих

на показатель

Единица
измерения

Значения показателей

2014 год вес пока-
зателя

2015 год вес пока-
зателя

2016 год вес пока-
зателя

2017 год вес пока-
зателя

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Вес подпрограммы - 0,2

Цель подпрограммы 4: Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости Администрации города

Задача 1 подпрограммы 4. Обеспечение информационной открытости Администрации города

4.1 Доля обращений граждан, рассмотренных в установленные законодательством сроки, от общего количе-
ства обращений

4.1, 4.2 % 100 0,2 100 0,2 100 0,2 100 0,2

Задача 2 подпрограммы 4. Поддержка развития общественного сектора и обеспечение эффективного взаимодействия Администрации города с общественными организациями

4.2 Количество социально ориентированных проектов, получивших финансовую поддержку из городского
бюджета на осуществление социально ориентированной деятельности

4.4. ед. 9 0,3 4 0,3 5 0,3 5 0,3

4.3 Количество реализованных совместно с органами местного самоуправления гражданских инициатив 4.3 ед. 21 0,3 23 0,3 24 0,3 25 0,3

Задача 3 подпрограммы 4. Проведение выборов и референдумов в муниципальном образовании

4.5 Количество обоснованных жалоб в период подготовки и проведения выборов 4.5, 4.6 ед. 0 0,2 0 0,2 0 0,2 0 0,2

Подпрограмма
«Обеспечение реализации муниципальной программы»

(далее – подпрограмма 5)

ПАСПОРТ

Ответственный исполнитель
подпрограммы 5

Администрация города Муравленко (отдел бухгалтерского учета)

Соисполнители подпрограммы 5 Представительный орган муниципального образования (далее - ПОМО)
Городская Дума города Муравленко
Организационное управление Администрации города
Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города

Цель подпрограммы 5 Обеспечение реализации муниципальной программы
Задача подпрограммы 5 Обеспечение эффективного функционирования Администрации города и

ПОМО Городская Дума города Муравленко

Сроки реализации
подпрограммы 5

2014 – 2017 годы

Показатели
подпрограммы 5

5.1. Укомплектованность кадрами.
5.2. Рейтинг качества финансового менеджмента Администрации города.
5.3. Рейтинг качества финансового менеджмента ПОМО Городская Дума го-
рода Муравленко.
5.4 Количество граждан, получивших единовременные денежные выплаты,
связанные с наградами муниципального образования город Муравленко.

Основные мероприятия
подпрограммы 5

5.1. Обеспечение деятельности Администрации города и ПОМО Городская
Дума города Муравленко.
5.2. Награждение жителей города почетными грамотами и грамотами Город-
ской Думы города Муравленко.
5.3. Ремонт объектов муниципальной собственности.

2015 год, всего 215 994 0

в том числе:
местный бюджет

215 994 0

окружной бюджет 0 0

2016 год, всего 164 336 0

в том числе:
местный бюджет

164 336 0

окружной бюджет 0 0

2017 год, всего 164 336 0

в том числе:
местный бюджет

164 336 0

окружной бюджет 0 0

Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы

Обеспечение деятельности Администрации города и ПОМО Городская Ду-
ма города Муравленко, направленных на создание условий для достижения
целей муниципальной программы, при котором:
- показатель «Укомплектованность кадрами» - 100%;
- показатель «Рейтинг качества финансового менеджмента Администрации
города» не менее 2,5;
- показатель «Рейтинг качества финансового менеджмента ПОМО Город-
ская Дума города Муравленко» не менее 2,5;
- показатель «Количество граждан, получивших единовременные денежные
выплаты, связанные с наградами муниципального образования город Му-
равленко» составит 200 человек.

Ресурсное обеспечение подпрограммы 5

Объем финансирования подпрограммы,
утвержденный решением о бюджете

муниципального образования /
планируемый к утверждению, тыс. рублей

Дополнительная потребность
в средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования
подпрограммы за весь период
реализации, всего

778 562 0

в том числе:
местный бюджет

776 777 0

окружной бюджет 1 785,0 0

2014 год, всего 233 896 0

в том числе:
местный бюджет

232 111 0

окружной бюджет 1 785 0



36
СПЕЦВЫПУСК �НАШ ГОРОД № 12 �1088� 19 МАРТА 2015 г.

официально

III. Перечень показателей подпрограммы 5

Методика расчета показателей подпрограммы 5 приведена в таблице 1.
Сведения о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы представлены в приложении № 2 к

настоящей подпрограмме.

Таблица 1

Методика расчета показателей подпрограммы 5

Приложение № 1
ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий подпрограммы 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы»

IV. Методика оценки эффективности подпрограммы 5

Оценка эффективности реализации обеспечивающей подпрограммы осуществляется в порядке, установленном
в разделе IV «Методики оценки эффективности муниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 5

Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить реализацию муниципальной программы и достичь
оптимальных значений следующих показателей:

а) укомплектованность кадрами - 100%;
б) рейтинг качества финансового менеджмента Администрации города Муравленко и ПОМО Городская Дума

города Муравленко - не менее 2,5 баллов;
в) количество граждан получивших единовременные денежные выплаты, связанные с наградами

муниципального образования город Муравленко - 835 человек.

Наименование
показателя 5.1. Укомплектованность кадрами

Единица измерения %

Определение
показателя

Определяется процентным соотношением количества замещённых должностей к общему
количеству должностей

Алгоритм формиро-
вания показателя П=А/Б*100%

Наименование и
определения базо-
вых показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник

информации
Метод сбора

информации, формы отчетности
Объект и единица

наблюдения

Количество заме-
щённых должностей А Администрация

города
Данные отдела кадров

и прохождения муниципальной
службы

Должность, ед.
Общее количество

должностей Б Администрация
города

Данные отдела кадров
и прохождения муниципальной

службы

Наименование
показателя 5.2. Рейтинг качества финансового менеджмента Администрации города

Единица измерения балл

Определение
показателя

Суммовая оценка в баллах по показателям качества финансового менеджмента (оценка
Управлением финансов осуществляется по результатам работы ежегодно)

Наименование
показателя

5.3. Рейтинг качества финансового менеджмента ПОМО Городская Дума города Муравлен-
ко

Единица измерения балл

Определение
показателя

Суммовая оценка в баллах по показателям качества финансового менеджмента
(оценка Управлением финансов осуществляется по результатам работы ежегодно)

№
п/п

Наименование
мероприятий муниципальной программы

Наименование ответственного исполнителя
(соисполнителя)

Объем финансирования (тыс. руб.)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год
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Цель подпрограммы 5: Обеспечение реализации муниципальной программы

Всего, в том числе 778 562 0 233 896 0 215 994 0 164 336 0 164 336 0
средства местного бюджета 776 777 0 232 111 0 215 994 0 164 336 0 164 336 0
средства окружного бюджета 1 785 0 1 785 0 0 0 0 0 0 0

Задача. Обеспечение эффективного функционирования Администрации города и ПОМО Городская Дума города Муравленко
5.1. Обеспечение деятельности Администрации города
и ПОМО Городская Дума города Муравленко, всего

Администрация города Муравленко
(отдел бухгалтерского учета) 772 734 0 228 668 0 215 394 0 164 336 0 164 336 0

ПОМО Городская Дума города Муравленко 893 0 893 0 0 0 0 0 0 0
В том числе:
средства местного бюджета 773 627 0 229 561 0 215 394 0 164 336 0 164 336 0

Средства окружного бюджета 1 785 0 1 785 0 0 0 0 0 0 0
5.2. Награждение жителей города почетными грамотами и грамотами
Городской Думы города Муравленко, всего

Администрация города Муравленко
(организационное управление) 1137 0 537 0 600 0 0 0 0 0

ПОМО Городская Дума города Муравленко 830 0 830 0 0 0 0 0 0 0
В том числе:
средства местного бюджета 1 967 0 1 367 0 600 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.3. Ремонт объектов муниципальной собственности, всего Управление жилищно-коммунального

хозяйства Администрации города 1 183 0 1 183 0 0 0 0 0 0 0

В том числе:
средства местного бюджета 1 183 0 1 183 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Приложение № 2

СВЕДЕНИЯ
о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы 5

№ Наименование подпрограммы, показателя №
мероприятий,

влияющих
на показатель

Единица
измерения

Значение показателей эффективности

2014 год вес
показателя

2015 год вес
показателя

2016 год вес
показателя

2017 год вес
показателя

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Обеспечение реализации муниципальной программы (вес)

Цель подпрограммы 5: «Обеспечение реализации муниципальной программы»

Задача: «Обеспечение эффективного функционирования Администрации города и ПОМО Городская Дума города Муравленко»

5.1. Укомплектованность кадрами 5.1. % 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5
5.2. Рейтинг качества финансового менеджмента Администрации города

(Постановление Администрации города от 04.08.2011 № 385 «Об
утверждении Методики балльной оценки качества финансового мене-
джмента главных распорядителей средств бюджета муниципального
образования город Муравленко»)

5.1. балл Не менее 2,5 0,2 Не менее 2,5 0,2 Не менее 2,5 0,2 Не менее 2,5 0,2

5.3. Рейтинг качества финансового менеджмента ПОМО Городская Дума
города Муравленко (постановление Администрации города от
04.08.2011 № 385 «Об утверждении Методики балльной оценки каче-
ства финансового менеджмента главных распорядителей средств
бюджета муниципального образования город Муравленко»)

5.1. балл Не менее 2,5 0,2 Не менее 2,5 0,2 Не менее 2,5 0,2 Не менее 2,5 0,2

5.4 Количество граждан, получивших единовременные денежные выпла-
ты, связанные с наградами муниципального образования город Му-
равленко

5.2. чел. 235 0,1 200 0,1 200 0,1 200 0,1

�
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В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса
Российской Федерации, руководствуясь Федеральным за-
коном от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», Уставом муниципального образования город Мурав-
ленко, постановлением Администрации города от
16.01.2014 № 16 «О муниципальных программах муници-
пального образования город Муравленко», в соответствии с
решением Городской Думы города Муравленко от
05.12.2014 № 673 «О бюджете муниципального образова-
ния город Муравленко на 2015 год и на плановый период
2016 и 2017 годов», Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в муниципальную программу «Молодежь го-
рода Муравленко», утвержденную постановлением Адми-
нистрации города от 11.11.2013 № 602 «Об утверждении му-
ниципальной программы «Молодежь города Муравленко»
(с изменениями от 11.02.2014 № 58, от 02.06.2014 № 257, от
27.10.2014 № 448), изменения, изложив ее в новой редак-
ции, согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете
«Наш город» и разместить на официальном сайте муници-
пального образования город Муравленко.

Глава Администрации города
А. ПОДОРОГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 05 марта 2015 года № 80

О внесении изменений в муниципальную программу
«Молодежь города Муравленко»

Приложение
УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации города от 05.03.2015 № 80

ПАСПОРТ
муниципальной программы «Молодежь города Муравленко»

I. Характеристика текущего состояния соответ-
ствующей сферы социально-экономического раз-
вития города

В молодежной среде города Муравленко существу-
ет ряд проблем, требующих решения. Программа опре-
деляет комплекс мер, направленных на решение про-
блемных вопросов в области молодежной политики.
Программа рассматривает в качестве ключевых про-
блем:

- ухудшение состояния здоровья молодежи;
- отсутствие комплексной системы выявления и

продвижения инициативной и талантливой молодежи;
- отсутствие у молодежи интереса к участию в об-

щественно-политической жизни общества;
- социальная изолированность молодых людей, на-

ходящихся в трудной жизненной ситуации.
Ухудшение состояния здоровья молодежи обуслов-

лено тем, что созданные возможности для занятий лю-
бительским спортом, активным досугом, молодёжным
самодеятельным туризмом в области профилактики
здоровья за период реализации окружной целевой про-
граммы «Молодёжь Ямала (2007 – 2012 годы)» в недо-
статочной мере позволили решить данную проблему.
Проведенные спортивно-оздоровительные слёты, фе-
стивали, экспедиции, позволили в незначительной мере
увеличить численность молодёжи, охваченной социаль-
но активной здоровьесберегающей деятельностью.

Отсутствие комплексной системы выявления и про-
движения инициативной и талантливой молодежи вле-
чет к неэффективной деятельности учреждений сферы
молодежной политики. Именно в данных учреждениях
необходимо в должной мере уделять внимание выявле-
нию талантливой молодёжи и повышению творческой и
интеллектуальной активности молодых людей через
реализацию комплекса мероприятий по развитию моло-
дёжной культуры и творчества, среди которых: игры,
фестивали КВН, студенческое творчество, молодёжные
субкультуры.

Существенно возрос уровень электоральной актив-
ности молодёжи автономного округа, на что указывает
анализ явки молодых избирателей в дни выборов. Бла-
годаря целенаправленным программным действиям (за
3 года участниками агитационно-просветительских ме-
роприятий стали более 3 000 молодых людей), моло-
дёжь активнее стала участвовать в выборах всех уров-
ней. Если в 2007 году доля голосовавших молодых лю-
дей относительно общего количества избирателей в
возрасте от 18 до 30 лет составляла около 34%, то к
2012 году этот показатель вырос до 42%. Данные пока-
затели необходимо сохранить на последующие годы, а
также увеличить их через мотивацию у молодежи инте-
реса к участию в общественно-политической жизни об-
щества.

Программно-целевой подход при решении данных
проблем позволит решить задачи в сфере молодежной
политики, поставленные в Стратегии социально-эконо-
мического развития Ямало-Ненецкого автономного
округа до 2020 года и Стратегии социально-экономиче-
ского развития муниципального образования г. Мурав-
ленко до 2030 года, утвержденной решением Городской
Думы города Муравленко от 24.11.2011 № 242.

II. Перечень мероприятий муниципальной про-
граммы

Перечень подпрограмм и программно-целевых ин-
струментов муниципальной программы «Молодежь го-
рода Муравленко» приведен в приложении № 1 к на-
стоящей программе.

III. Перечень показателей муниципальной про-
граммы

Целевые показатели, позволяющие оценивать
ход реализации Программы

Показатели, позволяющие оценить ход реализации
программы на период с 2014 по 2017 годы:

- увеличение охвата детей и молодёжи мероприя-
тиями гражданско-патриотической направленности;

- сохранение стабильным количество детей и уча-
щейся молодежи, которые были охвачены отдыхом, оз-
доровлением и санаторно-курортным лечением;

- сохранение стабильным количество несовершен-
нолетних, которые охвачены трудовой занятостью в
свободное от учебы время;

- сохранение доли потребителей, удовлетворенных
качеством услуг, предоставляемых учреждениями сфе-
ры молодежной политики;

- увеличение количества участников мероприятий
событийного туризма на территории г. Муравленко.

Эффективность реализации программы будет оце-
ниваться по количественным и качественным показате-
лям по годам путем сравнивания плановых и фактиче-
ских индикаторов (показателей), соотношения целевых
достигнутых значений показателей деятельности.

Достижение плановых показателей возможно при
запланированном уровне финансирования Программы.

Срок реализации Программы 2014-2017 годы.
Сведения о целевых показателях эффективности

реализации муниципальной программы «Молодежь го-
рода Муравленко» с распределением плановых значе-
ний по годам ее реализации приведены в приложении
№ 2 к настоящей программе.

Методика расчёта значений целевых индикаторов и
показателей программы, позволяющих оценить эффек-
тивность её реализации, приведена в приложении № 3
к настоящей программе.

IV. Методика оценки эффективности муници-
пальной программы

Оценка эффективности реализации муниципальной
программы проводится ежегодно на основе интеграль-
ной оценки степени достижения показателей эффектив-

ности реализации муниципальной программы, а также
входящих в ее состав программно-целевых инструмен-
тов и подпрограмм (далее – мероприятия муниципаль-
ной программы) с учетом объема средств, направлен-
ных на реализацию муниципальной программы.

Пинтегр = Пэф мп х 0,5 + Пэф м х 0,5, где

Пинтегр - интегральная оценка степени достижения
показателей эффективности реализации муниципаль-
ной программы с учетом достижения показателей эф-
фективности реализации мероприятий муниципальной
программы;

Пэф мп - оценка степени достижения показателей
эффективности реализации муниципальной програм-
мы;

Пэф м - общая оценка достижения показателей эф-
фективности мероприятий государственной программы;

0,5 и 0,5 - весовые коэффициенты, присваиваемые
(с учетом значимости) оценкам степени достижения по-
казателей эффективности реализации муниципальной
программы и мероприятий муниципальной программы,
соответственно.

Оценка степени достижения показателей эффек-
тивности реализации муниципальной программы расс-
читывается по формуле:

Пэф мп = ∑ n
i=1 (Оi мп х Вi мп), где

Пэф мп - оценка степени достижения показателей
эффективности реализации муниципальной програм-
мы;

Оi мп - относительное отклонение i-го показателя
муниципальной программы;

Вi мп - вес (относительная значимость) i-го показа-
теля муниципальной программы;

n - количество показателей эффективности реали-
зации муниципальной программы;

i - текущий номер показателя муниципальной про-
граммы, i = 1, 2,…n.

Общая оценка достижения показателей эффектив-
ности мероприятий муниципальной программы рассчи-
тывается по формуле:

Пэф м = ∑ m
i=1 (Пэф i мер х Вi мер), где

Пэф м - общая оценка достижения показателей эф-
фективности мероприятий муниципальной программы;

Пэф i мер - оценка достижения показателей эффек-
тивности i-го мероприятия;

Вi мер - вес i-го мероприятия;
m - количество мероприятий муниципальной про-

граммы;
i - текущий номер (вес) мероприятия муниципаль-

ной программы, i = 1, 2, …n.
Оценка достижения показателей эффективности

программно-целевых инструментов проводится в соо-
тветствии постановлением Администрации города от
22.06.2012 № 358 «Об оценке эффективности муници-
пальных долгосрочных целевых программ и целевых
программ ведомств муниципального образования город
Муравленко».

Оценка достижения показателей эффективности
реализации i-ой подпрограммы рассчитывается по фор-
муле:

Пэф i пп = ∑ n
i=1 (Оi пп х Вi пп), где

Пэф i пп - оценка достижения показателей эффек-
тивности реализации подпрограммы муниципальной
программы;

Оi пп - относительное отклонение i-го показателя
подпрограммы;

Вi пп - вес (относительная значимость) i-го показа-
теля подпрограммы;

i - текущий номер показателя подпрограммы, i = 1,
2,…n.

n - количество показателей эффективности реали-
зации подпрограммы.

Относительное отклонение i-го показателя эффек-
тивности реализации муниципальной программы (под-
программы) осуществляется путем сопоставления фак-
тически достигнутых и плановых значений показателей
эффективности реализации муниципальной программы
(подпрограммы) за отчетный период по следующим
формулам:

- для показателей, желаемой тенденцией развития
которых является рост значений:

Оi мп (пп) = Ф
П

Оi мп (пп) - относительное отклонение i-го показате-
ля муниципальной программы (подпрограммы);

Ф - фактическое значение показателя;
П - плановое значение показателя;

- для показателей, желаемой тенденцией развития
которых является снижение значений:

Оi мп (пп) = П
Ф

Ответственный исполнитель
муниципальной программы

Управление культуры и молодежной политики Администрации города

Соисполнители муниципальной
программы

Управление образования Администрации города,
Управление социальной защиты населения
Администрации города

Цель муниципальной программы Содействие успешной социализации и эффективной самореализации молодё-
жи в муниципальном образовании г. Муравленко (далее – г. Муравленко)

Задачи муниципальной
программы

1. Совершенствование и развитие механизма реализации эффективной моло-
дежной политики, благоприятных правовых и организационных условий для
интеграции молодежи как активного субъекта в процессы социально-экономи-
ческого, общественно-политического и социокультурного развития обществен-
ной жизни города.
2. Повышение эффективности системы организации отдыха, оздоровления и
трудовой занятости детей и учащейся молодёжи города Муравленко, внедре-
ние профессиональных навыков в молодежную среду.
3. Развитие внутреннего и выездного туризма на территории города Муравленко.

Сроки реализации
муниципальной программы

2014-2017 годы

Показатели муниципальной
программы

1. Коэффициент вовлеченности детей и молодежи от 8 до 30 лет в мероприя-
тия гражданско-патриотической направленности.
2. Количество детей и учащейся молодежи, охваченных отдыхом, оздоровле-
нием и санаторно-курортным лечением.
3. Количество несовершеннолетних, которые охвачены трудовой занятостью в
свободное от учебы время.
4. Доля потребителей, удовлетворенных качеством услуг, предоставляемых
учреждениями сферы молодежной политики.
5. Количество участников мероприятий событийного туризма на территории
города Муравленко.

Программно-целевые инструменты нет
Подпрограммы 1. Содействие социальному, духовно-нравственному и гражданско-патриоти-

ческому развитию молодежи города.
2. Организация отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся
молодежи города.
3. Развитие туристических услуг

Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Объем финансирования муници-

пальной программы, утвержденный
решением о бюджете муниципально-

го образования / планируемый
к утверждению, тыс. рублей

Дополнительная потребность
в средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования
муниципальной программы за
весь период реализации, всего

167 521,00 48 140,00

в том числе: 155 068,00 48 140,00
местный бюджет
окружной бюджет 12 453,00 0
2014 год, всего 50 502,00 0
в том числе: 48 438,00 0
местный бюджет
окружной бюджет 2 064,00 0
2015 год, всего 57 651,00 0
в том числе: 50 822,00 0
местный бюджет
окружной бюджет 6 829,00 0
2016 год, всего 29 684,00 24 070,00
в том числе: 27 904,00 24 070,00
местный бюджет
окружной бюджет 1 780,00 0
2017 год, всего 29 684,00 24 070,00
в том числе: 27 904,00 24 070,00
местный бюджет
окружной бюджет 1 780,00 0
Ожидаемые результаты реализации
муниципальной программы

1. Увеличение охвата детей и молодёжи мероприятиями гражданско-патрио-
тической направленности - до 35%.
2. Сохранение стабильным количество детей и учащейся молодежи, кото-
рые были охвачены отдыхом, оздоровлением и санаторно-курортным лече-
нием - до 1700 чел.
3. Сохранение стабильным количество несовершеннолетних, которые охва-
чены трудовой занятостью в свободное от учебы время – до 500 чел.
4. Сохранение доли потребителей, удовлетворенных качеством услуг, пре-
доставляемых учреждениями сферы молодежной политики – не менее 84%.
5. Увеличение количества участников мероприятий событийного туризма на
территории г. Муравленко - до 200 чел. �
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Оценка объема средств, направленных на реализа-
цию муниципальной программы (индекс затрат), осу-
ществляется путем сопоставления фактических и пла-
новых объемов финансирования муниципальной про-
граммы за отчетный период по формуле:

ИЗ = Фз
Пз, где

ИЗ - индекс затрат;
Фз - фактический объём затрат;
Пз - плановый объём затрат.

Оценка эффективности реализации муниципальной
программы производится по формуле:

ПЭмп = интегр , где
ИЗ

Эмп - оценка эффективности реализации муници-
пальной программы;

Пинтегр - интегральная оценка степени достижения
показателей эффективности реализации муниципаль-
ной программы с учетом достижения показателей эф-
фективности реализации мероприятий муниципальной
программы;

ИЗ - индекс затрат.
Источником информации о плановых значениях по-

казателей эффективности реализации муниципальной
программы, а также об объемах средств окружного и
местного бюджетов, направленных на реализацию му-
ниципальной программы, является утвержденный вари-
ант муниципальной программы в последней редакции
на дату проведения оценки.

В целях оценки эффективности реализации муници-
пальной программы устанавливаются следующие кри-
терии:

- если значение показателя Эмп равно 0,85 и выше,
то уровень эффективности реализации муниципальной
программы оценивается как высокий;

- если значение показателя Эмп от 0,70 до 0,85, то
уровень эффективности реализации муниципальной
программы оценивается как удовлетворительный;

- если значение показателя Эмп ниже 0,70, то уро-
вень эффективности реализации муниципальной про-
граммы оценивается как неудовлетворительный.

Достижение показателей эффективности реализа-
ции муниципальной программы в полном объеме
(Эмп>= 1) свидетельствует об эффективной реализа-
ции муниципальной программы.

V. Ожидаемые результаты реализации муници-
пальной программы

Ожидаемые результаты реализации муниципаль-
ной программы:

1. увеличение охвата детей и молодёжи мероприя-
тиями гражданско-патриотической направленности - до
35%;

2. сохранение стабильным количества детей и уча-
щейся молодежи, которые были охвачены отдыхом, оз-
доровлением и санаторно-курортным лечением, – на
уровне 1700 чел.;

3. сохранение стабильным количества несовершен-
нолетних, которые охвачены трудовой занятостью в сво-
бодное от учебы время, – на уровне 500 чел.;

4. сохранение доли потребителей, удовлетворен-
ных качеством услуг, предоставляемых учреждениями
сферы молодежной политики, – не менее 84%;

5. увеличение количества участников мероприятий со-
бытийного туризма на территории города Муравленко – до
200 чел.

Приложение № 1
к муниципальной программе

«Молодежь города Муравленко»

ПЕРЕЧЕНЬ
подпрограмм и программно-целевых инструментов муниципальной программы «Молодежь города Муравленко»

№
п/п

Наименование ответственных исполнителей,
подпрограмм и программно-целевых

инструментов муниципальной программы

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год

Утверждено*
Дополни-
тельная

потребность**
Утверждено*

Дополни-
тельная

потребность**
Утверждено*

Дополни-
тельная

потребность**
Утверждено*

Дополни-
тельная

потребность**
Утверждено*

Дополни-
тельная

потребность**

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Муниципальная программа, всего 167 521,00 48 140,00 50 502,0 0 57 651,00 0 29 684,0 24 070,00 29 684,0 24 070,00
В том числе: средства местного бюджета 155 068,0 48 140,00 48 438,00 0 50 822,0 0 27 904,0 24 070,0 27 904,0 24 070,0

Средства окружного бюджета 12 453,00 0 2 064,00 0 6 829,00 0 1 780,00 0 1 780,00 0

Управление культуры и молодежной политики (всего) 148 223,0 37 758,0 39 782,0 0 51 331,0 0 28 555,0 18 879,0 28 555,0 18 879,0
В том числе: средства местного бюджета 139 986,0 37 758,0 38 547,0 0 45 631,0 0 27 904,0 18 879,0 27 904,0 18 879,0

Средства окружного бюджета 8 237,00 0 1 235,00 0 5 700,00 0 651 0 651 0

Управление образования (всего) 18 996,0 9 970,00 10 624,0 0 6 114,00 0 1 129,00 4 985,00 1 129,00 4 985,00
В том числе: средства местного бюджета 14 780,0 9 970,00 9 795,0 0 4 985,00 0 0 4 985,00 0 4 985,00

Средства окружного бюджета 4 216,00 0 829 0 1 129,00 0 1 129,00 0 1 129,00 0

Управление социальной защиты населения (всего) 302 412 96 0 206 0 0 206 0 206
В том числе: средства местного бюджета 302 412 96 0 206 0 0 206 0 206

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Подпрограмма «Содействие социальному, духовно-

нравственному и гражданско-патриотическому развитию
молодежи города»

123 644,0 8 821,40 32 252,00 0 34 282,0 0 28 555,0 4 326,0 28 555,0 4 326,0

В том числе: средства местного бюджета 120 359,00 8 652,0 31 479,0 0 33 072,0 0 27 904,0 4 326,0 27 904,0 4 326,0

Средства окружного бюджета 3 285,00 0 773 0 1 210,00 0 651 0 651 0
Управление культуры и молодежной политики (всего) 123 406,0 8 415,0 32 133,0 0 34 163,0 0 28 555,0 4 207,0 28 555,0 4 207,0

В том числе: средства местного бюджета 120 121,0 8 414,0 31 360,0 0 32 953,0 0 27 904,0 4 207,0 27 904,0 4 207,0

Средства окружного бюджета 3 285,00 0 773 0 1 210,00 0 651 0 651 0
Управление образования (всего) 238 238 119 0 119 0 0 119 0 119
В том числе: средства местного бюджета 238 238 119 0 119 0 0 119 0 119

Средства окружного бюджета - - - - - - - - - -
2 Подпрограмма «Организация отдыха, оздоровления и

трудовой занятости детей и учащейся молодежи горо-
да»

40 192,0 37 488,00 18 250,0 0 19 684,0 0 1 129,00 18 744,00 1 129,00 18 744,00

В том числе: средства местного бюджета 34 524,0 37 488,00 16 959, 0 0 17 565,00 0 0 18 744,00 0 18 744,00

Средства окружного бюджета 5 668,00 0 1 291,00 0 2 119,00 0 1 129,00 0 1 129,00 0
Управление культуры и молодежной политики (всего) 21 132,0 27 344,00 7 649,0 0 13 483,0 0 0 13 672,00 0 13 672,00

В том числе: средства местного бюджета 19 680,0 27 344,00 7 187,0 0 12 493,0 0 0 13 672,00 0 13 672,00

Средства окружного бюджета 1 452,00 0 462 0 990 0 0 0 0 0
Управление образования (всего) 18 758,0 9 732,00 10 505,0 0 5 995,00 0 1 129,00 4 866,00 1 129,00 4 866,00
В том числе: средства местного бюджета 14 542,0 9 732,00 9 676,0 0 4 866,00 0 0 4 866,00 0 4 866,00

Средства окружного бюджета 4 216,00 0 829 0 1 129,00 0 1 129,00 0 1 129,00 0
Управление социальной защиты населения (всего) 302 412 96 0 206 0 0 206 0 206

В том числе: средства местного бюджета 302 412 96 0 206 0 0 206 0 206

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Подпрограмма 3. «Развитие туристических услуг» 3 685,00 2 000,00 0 0 3 685,00 0 0 1 000,00 0 1 000,00

В том числе: средства местного бюджета 185 2 000,00 0 0 185 0 0 1 000,00 0 1 000,00

Средства окружного бюджета 3 500,00 0 0 0 3 500,00 0 0 0 0 0
Управление культуры и молодежной политики (всего) 3 685,00 2 000,00 0 0 3 685,00 0 0 1 000,00 0 1 000,00

В том числе: средства местного бюджета 185 2 000,00 0 0 185 0 0 1 000,00 0 1 000,00

Средства окружного бюджета 3 500,00 0 0 0 3 500,00 0 0 0 0 0 �
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Приложение № 2
к муниципальной программе

«Молодежь города Муравленко»

СВЕДЕНИЯ
о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы «Молодежь города Муравленко»

Приложение № 3 к муниципальной программе
«Молодежь города Муравленко»

МЕТОДИКА
расчёта показателей муниципальной программы «Молодежь города Муравленко»

№ п/п Наименование муниципальной программы,
показателя

№ мероприятий,
влияющих

на показатель
Единица

измерения

Значения показателей

2014 год вес показателя 2015 год вес показателя 2016 год вес показателя 2017 год вес показателя

Муниципальная программа «Молодежь города Муравленко»

Цель муниципальной программы: Содействие успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи в муниципальном образовании г. Муравленко

1. Коэффициент вовлеченности детей и молодежи от 8 до 30
лет в мероприятия социальной, добровольческой и граж-
данско-патриотической направленности

1.1., 1.2., 1.5.,
1.6., 1.7., 1.8. % 35 0,4 35 0,3 35 0,3 35 0,3

2. Количество детей и учащейся молодежи, охваченных от-
дыхом, оздоровлением и санаторно-курортным лечением
(поручение Губернатора Ямало-Ненецкого автономного
округа от 02.11.2010 № 25)

2.1., 2. 2., 2.3.,
2.4., 2.5. чел. 1700 0,3 1700 0,3 1700 0,3 1700 0,3

3. Количество несовершеннолетних, которые охвачены тру-
довой занятостью в свободное от учебы время 2.6., 2.7. чел. 500 0,2 500 0,2 500 0,2 500 0,2

4. Доля потребителей, удовлетворенных качеством услуг,
предоставляемых учреждениями сферы молодежной по-
литики

1.3., 1.9. % не менее
84% 0,1 не менее

84% 0,1 не менее
84% 0,1 не менее

84% 0,1

5. Количество участников мероприятий событийного туризма
на территории города Муравленко 3.6., 3.7., 3.8., 3.9 чел. 0 0 100 0,1 200 0,1 200 0,1

Наименование показателя 1 Коэффициент вовлеченности детей и молодежи от 8 до 30 лет в мероприятиях социальной, добровольческой и гражданско-патриотической направленности

Единица измерения процент (%)

Определение показателя Отношение количества участников мероприятий для детей и молодёжи к общему количеству детей и молодёжи данной категории

Алгоритм формирования показателя Квовл. = Уч./Кмг х 100%

Наименование и определение
базовых показателей

Буквенное
значение

Организация –
источник информации

Метод сбора информации,
форма отчетности

Объект и единица
наблюдения

Коэффициент вовлеченности детей
и молодежи от 8 до 30 лет в мероприятиях
социальной, добровольческой
и гражданско-патриотической
направленности

Квовл.
Управление культуры

и молодежной политики,
МБУ «Молодежный
ресурсный центр»,

МБУ «Центр патриотического
воспитания»

При расчёте значения целевого индикатора применяются данные о количестве участников меро-
приятий социальной, добровольческой и гражданско-патриотической направленности и о численно-
сти населения данной категории в городе Муравленко. К мероприятиям социальной направленности

в рамках программы отнесены: мероприятия по развитию и поддержке массовых малозатратных
форм физической активности и самодеятельного молодёжного туризма, мероприятия, направленные

на молодёжь, оказавшуюся в трудной жизненной ситуации

Дети и молодежь города
в возрасте

от 8 до 30 лет
Количество участников в возрасте
от 8 до 30 лет мероприятий социальной,
добровольческой и гражданско-
патриотической направленности

Уч.

Количество детей и молодежи
от 8 до 30 лет в городе Кмг

Наименование показателя 2 Количество детей и учащейся молодежи, охваченных отдыхом, оздоровлением и санаторно-курортным лечением

Единица измерения Абсолютная величина (количество человек)

Определение показателя Фактическое число детей и учащейся молодежи, охваченных организованными формами отдыха и оздоровления (выездной отдых в детские оздоровительные учреждения, лагеря с днев-
ным пребыванием детей на базе образовательных учреждений, реализация программ отдыха в городе)

Алгоритм формирования показателя Козд. = Квыезд.+ Клол. + Кпрог.

Наименование и определение базовых
показателей

Буквенное
значение

Организация –
источник информации

Метод сбора информации,
форма отчетности

Объект и единица
наблюдения

Количество детей и учащейся молодежи,
охваченных отдыхом, оздоровлением
и санаторно-курортным лечением

Козд.

Управление культуры
и молодежной политики,

Управление образования,
Управление социальной

защиты населения,
Управление физической

культуры и спорта

Ежегодный статистический отчёт ведомств города о ходе проведения детской оздоровительной
кампании в автономном округе по муниципальному образованию

Дети и молодежь города
в возрасте

от 6 до 18 лет

Количество детей, выезжающих в детские оз-
доровительные учреждения Квыезд.

Количество участников лагерей с дневным
пребыванием детей на базе образователь-
ных учреждений

Клол

Количество участников оздоровительных
программ на территории муниципального
образования

Кпрог

Наименование показателя 3 Количество несовершеннолетних, которые охвачены трудовой занятостью в свободное от учебы время

Единица измерения Абсолютная величина (количество человек)

Определение показателя Фактическое число трудоустроенных подростков, утвержденных межведомственной комиссией по организации отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся молодежи го-
рода Муравленко

Алгоритм формирования показателя Клто = Кутв.

Наименование и определение
базовых показателей

Буквенное
значение

Организация –
источник информации Метод сбора информации, форма отчетности Объект и единица на-

блюдения

Количество несовершеннолетних,
которые охвачены трудовой занятостью
в свободное от учебы время

Клто

Управление культуры
и молодежной политики,

МБУ «Молодежный
ресурсный центр»

Ежегодный статистический отчёт УКиМП о ходе проведения детской оздоровительной кампании
в автономном округе по муниципальному образованию

Молодежь города
в возрасте

от 14 до 18 лет
Количество фактически трудоустроенных
подростков, утвержденных межведомствен-
ной комиссией по организации отдыха,
оздоровления и трудовой занятости детей
и учащейся молодежи города Муравленко

Кутв.

�
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Наименование показателя 4 Доля потребителей, удовлетворенных качеством услуг, предоставляемых учреждениями сферы молодежной политики

Единица измерения процент (%)

Определение показателя Отношение числа потребителей, удовлетворенных качеством услуги, к общему числу опрошенных потребителей

Алгоритм формирования показателя Дуд. = П уд./К опр.

Наименование и определение
базовых показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник информации

Метод сбора информации,
форма отчетности

Объект и единица
наблюдения

Доля потребителей, удовлетворенных каче-
ством услуг, предоставляемых учреждениями
сферы молодежной политики

Дуд.
Управление культуры

и молодежной политики,
МБУ «Молодежный ресурсный

центр»,
МБУ «Центр патриотического

воспитания»

Ежегодное анкетирование потребителей муниципальных услуг
МБУ «Молодежный ресурсный центр», МБУ «Центр патриотического воспитания».

Приказ Учредителя о результатах опроса (анкетирования)

Молодежь города
в возрасте

от 14 до 30 лет
Количество потребителей, удовлетворенных
качеством услуги П уд.

Общее число опрошенных потребителей ус-
луг, предоставляемых учреждениями сферы
молодежной политики

К опр.

Наименование показателя 5 Количество участников мероприятий событийного туризма на территории города Муравленко

Единица измерения человек (чел.)

Определение показателя Значение целевого индикатора рассчитывается путем суммирования количества участников мероприятий событийного туризма на территории г. Муравленко

Алгоритм формирования показателя Ктур. = ∑Кn

Наименование и определение
базовых показателей Буквенное значение Организация - источник

информации Метод сбора информации, форма отчетности Объект и единица
наблюдения

Совокупное число участников мероприятий
по развитию событийного туризма и отдыха Кn

Управление культуры
и молодежной политики
Администрации города

Ведомственная отчетность о количестве участников мероприятий событийного туризма
участники мероприятий
событийного туризма

(чел.)

Подпрограмма 1
«Содействие социальному, духовно-нравственному

и гражданско-патриотическому развитию молодежи города»

ПАСПОРТ

Ответственный исполнитель
подпрограммы

Управление культуры и молодежной политики Администрации города
Муравленко

Соисполнители подпрограммы Управление образования Администрации города,
Управление жилищно-коммунального хозяйства
Администрации города

Цель подпрограммы Совершенствование и развитие механизма реализации эффективной моло-
дежной политики, благоприятных правовых и организационных условий для
интеграции молодежи как активного субъекта в процессы социально-эконо-
мического, общественно-политического и социокультурного развития обще-
ственной жизни города

Задачи подпрограммы 1. Формирование и укрепление духовно-нравственных ценностей и граж-
данской культуры молодёжи города.
2. Развитие потенциала социально значимой активности молодёжи города.
3. Укрепление системы обеспечения реализации эффективной молодежной
политики.
4. Реализация мер социальной поддержки работников муниципальных уч-
реждений.

Сроки реализации подпрограммы 2014-2017 годы

Показатели подпрограммы 1.1. Количество проведенных молодежных мероприятий социальной, добро-
вольческой и гражданско-патриотической направленности.
1.2. Доля молодежи в возрасте от 8 до 30 лет, принявших участие в город-
ских, окружных, региональных, российских конкурсах, фестивалях, профиль-
ных проектах, форумах, слетах.
1.3. Доля молодёжи от 8 до 30 лет, вовлечённой в систематическую дея-
тельность по направлениям молодёжной политики.
1.4. Количество специалистов сферы работы с молодежью, повысивших уро-
вень профессиональной подготовки.
1.5. Удельный вес работников муниципальных учреждений сферы молодеж-
ной политики, получивших меры социальной поддержки.

Основные мероприятия
подпрограммы

1.1. Проведение военно-спортивных игр, чемпионатов, соревнований, пер-
венств по военно-прикладным видам спорта, оборонно-спортивных лагерей,
сюжетно-ролевых игр, иных творческих мероприятий в интересах патриоти-
ческого воспитания молодёжи.
1.2. Проведение соревнований, турниров, фестивалей, слётов молодёжи и
иных мероприятий по массовым и мало затратным видам физической актив-
ности.
1.3. Предоставление услуг в сфере молодежной политики (МБУ «Центр пат-
риотического воспитания»).
1.4. Реализация проектов и программ по работе с молодыми семьями, с мо-
лодёжью, оказавшейся в трудной жизненной ситуации, и профилактики се-
мейного неблагополучия.
1.5. Проведение мероприятий для вовлечения молодёжи в инновационную
деятельность, развитие деятельности дискуссионных клубов.
1.6. Проведение окружных, муниципальных фестивалей, слётов, конкурсов
лидеров детских и молодёжных общественных объединений, общественно-
образовательных проектов: «Ямальская школа тренеров», «Школа лидера».
1.7. Проведение мероприятий в рамках реализации программы «КВН ЯНАО».
1.8. Проведение фестивалей, чемпионатов, конкурсов, смотров, акций моло-
дёжных субкультур, молодёжного творчества.
1.9. Предоставление услуг в сфере молодежной политики (МБУ «Молодеж-
ный ресурсный центр»).
1.10. Участие, организация и проведение обучающего семинара для руково-
дителей и специалистов учреждений сферы молодёжной политики.
1.11. Участие в коллегии департамента молодежной политики и туризма
Ямало-Ненецкого автономного округа для руководителей органов по делам
молодежи муниципальных образований автономного округа.
1.12. Организационно-методическая и материально-техническая поддержка
деятельности учреждений сферы молодежной политики.
1.13. Обеспечение мер социальной поддержки работников муниципальных
учреждений (компенсационные выплаты на оздоровление, выплаты моло-
дым специалистам, пенсионерам).

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Объем финансирования подпрограммы,
утвержденный решением о бюджете

муниципального образования / планируемый
к утверждению, тыс. рублей

Дополнительная
потребность в средствах,

тыс. рублей

Общий объем финансирования
подпрограммы за весь период
реализации, всего

123 644,0 8 653,0

в том числе:
120 359,0 8 653,0

местный бюджет
окружной бюджет 3 285,00 0
2014 год, всего 32 252,0 0
в том числе:

31 479,0 0
местный бюджет
окружной бюджет 773 0
2015 год, всего 34 282,00 0
в том числе:

33 072,0 0
местный бюджет
окружной бюджет 1 210,00 0
2016 год, всего 28 555,0 4 326,00
в том числе:

27 904,0 4 326,0
местный бюджет
окружной бюджет 651 0
2017 год, всего 28 555,0 4 326,00
в том числе:

27 904,0 4 326,0
местный бюджет
окружной бюджет 651 0
Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы

- увеличение количества проведенных молодежных мероприятий социаль-
ной, добровольческой и гражданско-патриотической направленности - до 75
ед.;
- повышение доли молодежи в возрасте от 8 до 30 лет, принявших участие
в городских, окружных, региональных, российских конкурсах, фестивалях,
профильных проектах, форумах, слетах, - до 43,2%;
- увеличение доли молодёжи в возрасте от 8 до 30 лет, принявших участие
в проектах, связанных с профилактикой правонарушений и семейного не-
благополучия, - до 5,6%;
- рост численности специалистов сферы работы с молодёжью г. Муравлен-
ко, повысивших уровень профессиональной подготовки, - до 5 чел.;
- исполнение полномочий в части предоставления мер социальной под-
держки в сфере молодежной политики составит не менее 100 %.

I. Характеристика текущего состояния соответ-
ствующей сферы социально-экономического разви-
тия города

Подпрограмма предусматривает взаимодействие ор-
ганов местного самоуправления по вопросам в сфере за-
нятости молодежи, организации досуга, информационном
обеспечении, гражданско-патриотическом воспитании мо-
лодежи, в сфере поддержки молодежных инициатив и про-
филактики негативных явлений в молодежной среде. Про-
веден анализ просчетов и недостатков предыдущей про-
граммы, изучено мнение молодежи с целью определения
приоритетов молодежной политики на территории муници-
пального образования города Муравленко, реальных по-
требностей молодежи города и получение информации
для коррекции мероприятий в рамках муниципальной дол-
госрочной целевой программы.

Подпрограмма предусматривает активизацию мер
по поддержке работающей молодежи. Важным направ-
лением работы является комплекс мер по профилактике
негативных явлений в молодежной среде.

Реализация Подпрограммы обеспечит дальнейшее
совершенствование системы решения молодежных про-
блем.

II. Перечень мероприятий подпрограммы
Достижение цели подпрограммы будет обеспечено

посредством реализации мероприятий, направленных
на решение задачи подпрограммы «Содействие соци-
альному, духовно-нравственному и гражданско-патрио-
тическому развитию молодежи города».

Подпрограмма состоит из 13 мероприятий по реали-
зации 4 задач подпрограммы. Перечень мероприятий по
реализации подпрограммы приведен в приложении № 1
к настоящей подпрограмме.

В рамках данного направления приоритетными
являются следующие мероприятия:

- проведение военно-спортивных игр, чемпионатов,
соревнований, первенств по военно-прикладным видам
спорта, оборонно - спортивных лагерей, сюжетно-роле-
вых игр, иных творческих мероприятий в интересах пат-
риотического воспитания молодёжи; �
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- проведение соревнований, турниров, фестивалей,
слётов молодёжи и иных мероприятий по массовым и
малозатратным видам физической активности;

- реализация проектов и программ по работе с мо-
лодыми семьями, с молодёжью, оказавшейся в трудной
жизненной ситуации, и профилактике семейного небла-
гополучия;

- проведение мероприятий для вовлечения молодё-
жи в инновационную деятельность, развитие деятельно-
сти дискуссионных клубов;

- проведение окружных, муниципальных фестива-
лей, слётов, конкурсов лидеров детских и молодёжных
общественных объединений, общественно-образова-
тельных проектов: «Ямальская школа тренеров»; «Шко-
ла лидера»;

- проведение мероприятий в рамках реализации
программы «КВН ЯНАО»;

- проведение фестивалей, чемпионатов, конкурсов,
смотров, акций молодёжных субкультур, молодёжного
творчества;

- участие, организация и проведение обучающего

семинара для руководителей и специалистов учрежде-
ний сферы молодёжной политики;

- участие в коллегии департамента молодежной по-
литики и туризма Ямало-Ненецкого автономного округа
для руководителей органов по делам молодежи муни-
ципальных образований автономного округа;

- создание, материально-техническое и методиче-
ское обеспечение и организация работы учреждений
сферы молодежной политики;

- обеспечение мер социальной поддержки работни-
ков муниципальных учреждений.

Реализация мероприятий будет способствовать со-
вершенствованию и развитию механизма реализации
эффективной молодежной политики, благоприятных
правовых и организационных условий для интеграции
молодежи как активного субъекта в процессы социаль-
но-экономического, общественно-политического и со-
циокультурного развития общественной жизни города.

Перечень мероприятий по реализации подпрограм-
мы «Содействие социальному, духовно-нравственному
и гражданско-патриотическому развитию молодежи го-

рода» приведен в приложении № 1 к настоящей про-
грамме.

III. Перечень показателей муниципальной
подпрограммы
Срок реализации подпрограммы 2014 - 2017 годы.
Сведения о целевых показателях эффективности

реализации подпрограммы «Содействие социальному,
духовно-нравственному и гражданско-патриотическому
развитию молодежи города» с распределением плано-
вых значений по годам ее реализации приведены в при-
ложении № 2 к настоящей подпрограмме.

Методика расчёта значений целевых индикаторов и
показателей подпрограммы, позволяющих оценить эф-
фективность её реализации, приведена в приложении
№ 3 к настоящей подпрограмме.

IV. Методика оценки эффективности
подпрограммы
Методика оценки эффективности подпрограммы

проводится в соответствии с разделом IV «Методика
оценки эффективности муниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы

Реализация подпрограммы позволит:
1. увеличить количество проведенных молодежных

мероприятий социальной, добровольческой и граждан-
ско-патриотической направленности - до 75 ед.;

2. повысить долю молодежи в возрасте от 8 до 30
лет, принявших участие в городских, окружных, регио-
нальных, российских конкурсах, фестивалях, профиль-
ных проектах, форумах, слетах, - до 43,2%;

3. увеличить долю молодёжи в возрасте от 8 до 30
лет, принявших участие в проектах, связанных с профи-
лактикой правонарушений и семейного неблагополучия, -
до 5,6%;

4. обеспечить рост численности специалистов сфе-
ры работы с молодёжью г. Муравленко, повысивших
уровень профессиональной подготовки, - до 5 чел.;

5. исполнение полномочий в части предоставления
мер социальной поддержки в сфере молодежной поли-
тики - не менее 100 %.

«Приложение № 1
к подпрограмме «Содействие социальному, духовно-нравственному

и гражданско-патриотическому развитию молодежи города»

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы «Содействие социальному, духовно-нравственному и гражданско-патриотическому развитию молодежи города»

№ Наименование
мероприятий

Наименование
ответственного исполнителя

(соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год
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Цель подпрограммы: Совершенствование и развитие механизма реализации
эффективной молодежной политики, благоприятных правовых и организа-
ционных условий для интеграции молодежи как активного субъекта в процес-
сы социально-экономического, общественно-политического и социокультурно-
го развития общественной жизни города

123 645,0 8 653,0 32 252,0 0 34 282,0 0 28 555,0 4 326,00 28 555,0 4 326,00

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 120 121,0 8 415,0 31 360,0 0 32 953,0 0 27 904,0 4 207,0 27 904,0 4 207,0

Управление образования 238 238 119 0 119 0 0 119 0 119
Средства окружного бюджета Управление культуры

и молодежной политики 3 285,00 0 773 0 1 210,00 0 651 0 651 0

Задача 1. Формирование и укрепление духовно-нравственных ценностей и
гражданской культуры молодёжи города 45 785,0 1 608,00 11 786,00 0 12 725,0 0 10 637,0 804 10 637,0 804

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 45 314,0 1 370,0 11 529,0 0 12 511,0 0 10 637,0 685 10 637,00 685

Управление образования 238 238 119 0 119 0 0 119 0 119
Средства окружного бюджета Управление культуры

и молодежной политики 233 0 138 0 95 0 0 0 0 0

1.1. Проведение военно-спортивных игр, чемпионатов, соревнований, первенств
по военно-прикладным видам спорта, оборонно-спортивных лагерей, сю-
жетно-ролевых игр, иных творческих мероприятий в интересах патриоти-
ческого воспитания молодёжи

877 806 430 0 447 0 0 403 0 403

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 566 568 283 0 283 0 0 284 0 284

Управление образования 238 238 119 0 119 0 0 119 0 119
Средства окружного бюджета Управление культуры

и молодежной политики 73 0 28 0 45 0 0 0 0 0

1.2. Проведение соревнований, турниров, фестивалей, слётов молодёжи и иных ме-
роприятий по массовым и мало затратным видам физической активности 608 500 341 0 267 0 0 250 0 250

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 448 500 231 0 217 0 0 250 0 250

Средства окружного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 160 0 110 0 50 0 0 0 0 0

1.3. Предоставление услуг в сфере молодежной политики (МБУ «Центр патрио-
тического воспитания») 44 300,0 302 11 015,0 0 12 011, 0 0 10 637,0 151 10 637,0 151

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 44 300,0 302 11 015,0 0 12 011,00 0 10 637,0 151 10 637,0 151

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Задача 2. Развитие потенциала социально значимой активности молодёжи города 75 137,0 6 455,0 19 976,0 0 20 627,0 0 17 267,00 3 227,00 17 267,00 3 227,00

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 74 807,0 6 455,0 19 831,0 0 20 442,0 0 17 267,00 3 227,00 17 267,00 3 227,0

Средства окружного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 330 0 145 0 185 0 0 0 0 0

1.4. Реализация проектов и программ по работе с молодыми семьями, с молодёжью,
оказавшейся в трудной жизненной ситуации, и профилактике семейного небла-
гополучия

297 194 157 0 140 0 0 97 0 97

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 197 194 107 0 90 0 0 97 0 97

Средства окружного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 100 0 50 0 50 0 0 0 0 0

1.5. Проведение мероприятий для вовлечения молодёжи в инновационную
деятельность, развитие деятельности дискуссионных клубов 168 118 88 0 80 0 0 59 0 59

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 118 118 63 0 55 0 0 59 0 59

Средства окружного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 50 0 25 0 25 0 0 0 0 0

�
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1.6. Проведение окружных, муниципальных фестивалей, слётов, конкурсов ли-
деров детских и молодёжных общественных объединений, общественно-
образовательных проектов: «Ямальская школа тренеров»; «Школа лидера»

340 360 163 0 177 0 0 180, 0 0 180, 0

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 340 360 163 0 177 0 0 180, 0 0 180, 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.7. Проведение мероприятий в рамках реализации программы «КВН ЯНАО» 370 266 182 0 188 0 0 133, 0 0 133

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 260 266 132 0 128 0 0 133 0 133

Средства окружного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 110 0 50 0 60 0 0 0 0 0

1.8. Проведение фестивалей, чемпионатов, конкурсов, смотров, акций моло-
дёжных субкультур, молодёжного творчества 429 362 199 0 230 0 0 181 0 181

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 359 362 179 0 180 0 0 181 0 181

Средства окружного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 70 0 20 0 50 0 0 0 0 0

1.9. Предоставление услуг в сфере молодежной политики (МБУ «Молодежный
ресурсный центр») 73 533,0 5 154,00 19 187,0 0 19 812,00 0 17 267,00 2 577,00 17 267,00 2 577,00

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 73 533,0 5 154,00 19 187,0 0 19 812,00 0 17 267,0 2 577,0 17 267,0 2 577,0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Задача 3. Укрепление системы обеспечения реализации эффективной моло-
дежной политики 469 590 190 0 279 0 0 295 0 295

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 0 590 0 0 0 0 0 295 0 295

Средства окружного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 469 0 190 0 279 0 0 0 0 0

1.10. Участие, организация и проведение обучающего семинара для руководите-
лей и специалистов учреждений сферы молодёжной политики 0 500 0 0 0 0 0 250 0 250

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 0 500 0 0 0 0 0 250 0 250

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.11. Участие в коллегии департамента молодежной политики и туризма Ямало-

Ненецкого автономного округа для руководителей органов по делам моло-
дежи муниципальных образований автономного округа 0 90 0 0 0 0 0 45 0 45

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 0 90 0 0 0 0 0 45 0 45

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.12. Создание, материально-техническое и методическое обеспечение и органи-

зация работы учреждений сферы молодежной политики 469 0 190 0 279 0 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 469 0 190 0 279 0 0 0 0 0

Задача 4. Реализация мер социальной поддержки работников муниципальных
учреждений 2 253,00 0 300 0 651 0 651 0 651 0

1.13 Обеспечение мер социальной поддержки работников муниципальных учреж-
дений (компенсационные выплаты на оздоровление, выплаты молодым
специалистам, пенсионерам) 2 253,00 0 300 0 651 0 651 0 651 0

В том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Средства окружного бюджета Управление культуры

и молодежной политики 2 253,00 0 300 0 651 0 651 0 651 0

Приложение № 2
к подпрограмме «Содействие социальному, духовно-нравственному

и гражданско-патриотическому развитию молодежи города»

СВЕДЕНИЯ
о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы

«Содействие социальному, духовно-нравственному и гражданско-патриотическому развитию молодежи города»

№
п/п Наименование подпрограммы, показателя

№ мероприятий,
влияющих

на показатель
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Значения показателей
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Подпрограмма «Содействие социальному, духовно-нравственному и гражданско-патриотическому развитию молодежи города» (0,5)

Цель подпрограммы: Совершенствование и развитие механизма реализации эффективной молодежной политики, благоприятных правовых и организационных условий для интеграции молодежи как активного субъекта в про-
цессы социально-экономического, общественно-политического и социокультурного развития общественной жизни города
Задача 1. Формирование и укрепление духовно-нравственных ценностей и гражданской культуры молодёжи города

1.1. Количество проведенных молодежных мероприятий социальной, добровольческой и гражданско-
патриотической направленности. 1.1., 1.2., 1.4. ед. 71 0,2 71 0,2 75 0,2 75 0,2

Задача 2. Развитие потенциала социально значимой активности молодёжи города
1.2. Доля молодежи в возрасте от 8 до 30 лет, принявшей участие в городских, окружных, региональ-

ных, российских конкурсах, фестивалях, профильных проектах, форумах, слетах 1.5., 1.6., 1.7., 1.8. % 43,2 0,2 43,2 0,2 43,2 0,2 43,2 0,2

1.3. Доля молодёжи от 8 до 30 лет, вовлечённой в систематическую деятельность по направлениям
молодёжной политики (поручение Губернатора Ямало-Ненецкого автономного округа от
02.11.2010 № 25)

1.3., 1.9. % 4,5 0,3 4,5 0,3 4,5 0,3 4,5 0,3
�



Наименование показателя 1.1. Количество проведенных молодежных мероприятий социальной, добровольческой и гражданско-патриотической направленности
Единица измерения Абсолютная величина (единица)
Определение показателя Значение целевого индикатора рассчитывается путем суммирования количества проведенных подведомственными учреждениями сферы молодежной политики молодежных мероприя-

тий социальной, добровольческой и гражданско-патриотической направленности на территории города Муравленко

Алгоритм формирования показателя Мпр. = ∑Мn

Наименование и определение базовых
показателей

Буквенное
значение

Организация - источник
информации

Метод сбора информации,
форма отчетности

Объект и единица
наблюдения

Совокупное число проведенных подведом-
ственными учреждениями сферы молодежной
политики молодежных мероприятий социаль-
ной, добровольческой и гражданско-патриоти-
ческой направленности на территории города
Муравленко

Мn
Управление культуры и молодежной политики,

МБУ «Молодежный ресурсный центр»,
МБУ «Центр патриотического воспитания»

Ведомственная отчетность о количестве проведенных подве-
домственными учреждениями сферы молодежной политики
молодежных мероприятий социальной, добровольческой и
гражданско-патриотической направленности на территории

города Муравленко, отчет об исполнении муниципальных за-
даний на оказание муниципальных услуг муниципальными
бюджетными учреждениями сферы молодежной политики

Молодежные мероприятия (единица),
в которых принимает участие молодежь

города в возрасте от 8 до 30 лет

Наименование показателя 1.2. Доля молодежи в возрасте от 8 до 30 лет, принявших участие в городских, окружных, региональных, российских конкурсах, фестивалях, профильных проектах, форумах,
слетах

Единица измерения процент (%)

Определение показателя Отношение числа молодежи в возрасте от 8 до 30 лет, принявших участие в городских, окружных, региональных, российских конкурсах, фестивалях, профильных проектах, форумах, сле-
тах, к общему числу молодежи города в возрасте от 8 до 30 лет

Алгоритм формирования показателя Дуч.= Куч./Кмг х 100%

Наименование и определение базовых показа-
телей

Буквенное
значение

Организация - источник
информации

Метод сбора информации,
форма отчетности

Объект и единица
наблюдения

Доля молодежи в возрасте от 8 до 30 лет, при-
нявшей участие в городских, окружных, регио-
нальных, российских конкурсах, фестивалях,
профильных проектах, форумах, слетах

Дуч.

Управление культуры и молодежной политики,
МБУ «Молодежный ресурсный центр»,

МБУ «Центр патриотического воспитания»

Приказы об участии в городских, окружных, региональных,
российских конкурсах, фестивалях, профильных проектах,

форумах, слетах, о проведении мероприятий,
протоколы мероприятий

Дети и молодежь города
в возрасте от 8 до 30 лет

Количество участников в возрасте от 8 до 30
лет, принявших участие в городских, окруж-
ных, региональных, российских конкурсах, фе-
стивалях, профильных проектах, форумах,
слетах

Куч.

Количество детей и молодежи от 8 до 30 лет в
городе Кмг

Наименование показателя 1.3. Доля молодёжи от 8 до 30 лет, вовлечённой в систематическую деятельность по направлениям молодёжной политики

Единица измерения процент (%)

Определение показателя Отношение числа молодежи в возрасте от 8 до 30 лет, вовлечённой в систематическую деятельность по направлениям молодёжной политики, к общему числу молодежи города в возра-
сте от 8 до 30 лет

Алгоритм формирования показателя Дпост.= Ксист./Кмг х 100%

Наименование и определение базовых
показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник информации

Метод сбора информации,
форма отчетности

Объект и единица
наблюдения

Доля молодёжи от 8 до 30 лет, вовлечённой
в систематическую деятельность
по направлениям молодёжной политики

Дпост.

Управление культуры и молодежной политики,
МБУ «Молодежный ресурсный центр»,

МБУ «Центр патриотического воспитания»

Приказы учреждений об утверждении
списочного состава молодежных объединений

и клубных формирований,
журналы посещаемости

Дети и молодежь города
в возрасте от 8 до 30 лет

Число молодежи в возрасте от 8 до 30 лет,
вовлечённой в систематическую деятельность
по направлениям молодёжной политики

Ксист.

Количество детей и молодежи от 8 до 30 лет
в городе Кмг

Наименование показателя 1.4. Количество специалистов сферы работы с молодежью, повысивших уровень профессиональной подготовки

Единица измерения Абсолютная величина (количество человек)

Определение показателя Определяется путём суммирования количества участников курсов повышения квалификации, семинаров, тренингов, научно-практических конференций

Алгоритм формирования показателя Кповыш. = Ккпк + Ктр. + К конф.

Наименование и определение базовых
показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник информации

Метод сбора информации,
форма отчетности

Объект и единица
наблюдения

Количество специалистов сферы работы
с молодежью, повысивших уровень
профессиональной подготовки Кповыш.

Управление культуры и молодежной политики,
МБУ «Молодежный ресурсный центр», МБУ

«Центр патриотического воспитания»

При расчёте значения целевого индикатора применяются
сведения о количестве специалистов сферы молодёжной по-
литики, прошедших курсы повышения квалификации, обучив-
шихся на семинарах, тренингах, принимавших участие в науч-

но-практических конференциях за текущий год

Специалисты сферы
молодежной политики

Количество участников курсов повышения
квалификации Ккпк.

Количество участников тренингов Ктр.
Количество участников научно-практических
конференций К конф.
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Задача 3. Укрепление системы обеспечения реализации эффективной молодежной политики

1.4. Количество специалистов сферы работы с молодежью, повысивших уровень профессиональной
подготовки 1.10., 1.11., 1.12. чел. 5 0,2 5 0,2 5 0,2 5 0,2

Задача 4. Реализация мер социальной поддержки работников муниципальных учреждений

1.5. Удельный вес работников муниципальных учреждений сферы молодежной политики, получивших
компенсационные выплаты на оздоровление 1.13. % 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

�

Приложение № 3
к подпрограмме «Содействие социальному, духовно-нравственному

и гражданско-патриотическому развитию молодежи города»

МЕТОДИКА
расчёта показателей подпрограммы «Содействие социальному, духовно-нравственному

и гражданско-патриотическому развитию молодежи города»
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официально

Наименование показателя 1.5. Удельный вес работников муниципальных учреждений сферы молодежной политики, получивших меры социальной поддержки, компенсационные выплаты
на оздоровление

Единица измерения процент (%)
Определение показателя Отношение количества работников муниципальных учреждений сферы молодежной политики, получивших компенсационные выплаты на оздоровление, к общему количеству работников,

запланированных для получения компенсационных выплат на оздоровление

Алгоритм формирования показателя Пкв. = Кпв. /Кобщ. х 100 %

Наименование и определение базовых
показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник информации

Метод сбора информации,
форма отчетности

Объект и единица
наблюдения

Удельный вес работников муниципальных
учреждений сферы молодежной политики,
получивших компенсационные выплаты
на оздоровление

Пкв.

Управление культуры и молодежной политики,
МБУ «Молодежный ресурсный центр»,

МБУ «Центр патриотического воспитания»
Мониторинг,

предоставляемый учреждениями
Специалисты учреждений сферы

молодежной политики

Количество работников муниципальных
учреждений сферы молодежной политики,
получивших компенсационные выплаты
на оздоровление

Кпв.

Общее количество работников, запланирован-
ных для получения компенсационных
выплат на оздоровление

Кобщ.

Подпрограмма 2
«Организация отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей

и учащейся молодежи города»

ПАСПОРТ

I. Характеристика текущего состояния соответ-
ствующей сферы социально-экономического разви-
тия города

Организация отдыха, оздоровления и трудовой за-
нятости детей и молодёжи рассматривается в послед-
ние годы как непременная составляющая государствен-
ной социальной политики. От того, насколько здоровы и
активны дети, зависит благополучие общества. В связи
с этим наиболее важным является вопрос постоянного
совершенствования системы организации отдыха и оз-
доровления детей и подростков, повышения качества
оздоровительных услуг, реализации традиционных и
поиска новых форм отдыха и оздоровления и, как след-
ствие, - удовлетворенности населения автономного
округа данными видами услуг.

Организация отдыха, оздоровления и трудовой занято-
сти детей и молодёжи в городе Муравленко носит систем-
ный характер: действует постановление Администрации го-
рода от 25.05.2013 № 216 «Об организации отдыха, оздо-
ровления и трудовой занятости детей и учащейся молодё-
жи г. Муравленко в 2013 году», которое обновляется и пе-
реутверждается, работает городская межведомственная
комиссия по организации отдыха и оздоровления детей и
учащихся города, определены уполномоченные органы,
реализующие функции по организации отдыха и оздоров-
ления детей и учащейся молодёжи.

В данной системе Управление культуры и молодеж-
ной политики Администрации города (далее - УКиМП)
определено как уполномоченный орган, реализующий
функции по организации отдыха и оздоровления детей
и подростков города Муравленко.

Ежегодно выездная оздоровительная кампания в
города Муравленко охватывает более 500 человек, что
составляет 12% от общего числа детей и молодёжи
школьного возраста города. Доля детей и учащейся мо-
лодёжи в возрасте от 7 до 18 лет, отдохнувших за счёт
средств местного бюджета, выделенных УКиМП, соста-
вляет 1,2% от общего количества отдохнувших детей.

Необходимо отметить, что для города Муравленко
организация оздоровительной кампании является осо-
бенно актуальной. Это обусловлено тем, что суровый
климат Крайнего Севера отрицательно сказывается на
состоянии здоровья его жителей. Дети, проживающие в
экстремальных климатических условиях Крайнего Севе-
ра, более подвержены развитию патологических про-
цессов и чаще болеют, чем их сверстники, проживаю-
щие в благоприятных климатических зонах. Суровые зи-
мы с резкими перепадами температур и атмосферного
давления, продолжительный период полярной ночи и,
как следствие, менее подвижный образ жизни – все это
сложно компенсировать даже достаточным количе-
ством учреждений здравоохранения и спортивных соо-
ружений. В структуре заболеваемости преобладают бо-
лезни органов дыхания, органов зрения, нервной систе-
мы, пищеварения и костно-мышечной системы.

Для снижения этих показателей и получения макси-
мального лечебного эффекта необходимо ежегодное
оздоровление детей в оздоровительных лагерях и са-
наторно-курортных учреждениях, расположенных на
юге и в средней полосе России, Курганской и Тюменской
областях, за пределами Российской Федерации.

Кроме этого, удалённость города Муравленко от цен-
тра страны определяет крайне высокую стоимость пасса-
жирских железнодорожных перевозок, особенно в летний
период. Вопрос организации ежегодного выезда детей на
летний отдых в значительной степени зависит от возмож-
ностей бюджета каждой отдельно взятой семьи.

Сегодня требуется совершенствование форм и ме-
тодов организации отдыха детей и учащейся молодёжи,
их оздоровления и занятости, оказания преимуществен-
ной поддержки детям и подросткам, находящимся в
трудной жизненной ситуации.

Организация отдыха и оздоровления детей в городе
Муравленко в настоящее время является одной из наибо-
лее важных социальных проблем. В городе проживает око-
ло 4 500 детей дошкольного и школьного возраста.

Ввиду отсутствия на территории города загородных
оздоровительных учреждений, пришкольные лагеря и
дворовые площадки являются основной единицей орга-
низации отдыха детей в каникулярное время.

За прошедший период наработан достаточный
опыт работы по организации отдыха и оздоровления не-
совершеннолетних детей. Ежегодно в среднем полу-
чают услуги по организованному отдыху более 900 де-
тей и подростков, требующих поддержки со стороны го-
сударства, а именно: дети-сироты, дети, оставшиеся
без попечения родителей, дети с ограниченными воз-
можностями здоровья, дети из многодетных и неполных
семей, дети безработных граждан, дети, находящиеся в
трудной жизненной ситуации, и другие категории.

Основными объектами, задействованными в ходе
организации летнего отдыха в пришкольных лагерях,
стали Парк культуры и отдыха, городской стадион, ГДК
«Украина», картодром, музей. В оздоровительных меро-
приятиях задействованы структурные подразделения
ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская городская больница».

Для сохранения и развития существующей системы
детского отдыха и оздоровления необходимо разрабо-

тать и реализовать меры по организации работы при-
школьных лагерей и дворовых площадок на базе авто-
номных образовательных учреждений.

Кроме этого, необходимо стимулировать развитие
новых, эффективных форм отдыха детей и их оздоров-
ления, разработку и внедрение передовых технологий и
методов оздоровительной работы с детьми.

Благодаря принятию настоящей подпрограммы
средства муниципального бюджета будут направлены
на обеспечение комфортных и безопасных условий,
приобретение спортивного и игрового оборудования в
пришкольных лагерях и дворовых площадках как на ба-
зе бюджетных, так и на базе автономных образователь-
ных учреждений. Это позволит целенаправленно ис-
пользовать финансовые средства, выделяемые на лет-
ний отдых; улучшить условия нахождения детей в по-
мещениях в соответствии с требованиями санитарных
норм и правил; сохранить количественный охват детей,
проживающих в городе, отдыхом оздоровлением и за-
нятостью на уровне предыдущих лет.

Социальная значимость поставленных проблем
обусловливает необходимость их решения с использо-
ванием программно-целевого метода.

II. Перечень мероприятий подпрограммы
Достижение цели подпрограммы будет обеспечено

посредством реализации мероприятий, направленных
на решение задачи подпрограммы «Организация отды-
ха, оздоровления и трудовой занятости детей и уча-
щейся молодежи города».

Подпрограмма состоит из 7 мероприятий по реали-
зации 3 задач подпрограммы. Перечень мероприятий по
реализации подпрограммы приведен в приложении № 1
к настоящей подпрограмме.

В рамках данного направления приоритетными
являются следующие мероприятия:

- оплата проезда детям, находящимся в трудной
жизненной ситуации, к месту отдыха и обратно;

- приобретение путевок в детские оздоровительные
лагеря для организации профильных смен, для сопро-
вождающих организованных групп детей, участие в ла-
герях туристической, религиозной направленности;

- организация отдыха и оздоровления детей в лет-
них оздоровительных лагерях с дневным пребыванием
детей на базе образовательных учреждений;

- организация сопровождения организованных
групп детей к месту отдыха и обратно, в т.ч. находя-
щихся в трудной жизненной ситуации, участие в выезд-
ных проверках;

- оплата стоимости страхования детей, находящих-
ся в организациях отдыха и при перевозке к местам от-
дыха и обратно;

- внедрение методик профессиональной ориента-
ции и обучение несовершеннолетних практическим на-
выкам;

- организация питания участников летних трудовых
отрядов;

Реализация мероприятий будет способствовать по-
вышению эффективности системы организации отдыха,
оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся
молодёжи города Муравленко.

III. Перечень целевых индикаторов и показате-
лей подпрограммы с распределением плановых
значений по годам ее реализации

Срок реализации подпрограммы 2014 - 2017 годы.
Сведения о целевых показателях эффективности

реализации подпрограммы «Организация отдыха, оздо-
ровления и трудовой занятости детей и учащейся моло-
дежи города» с распределением плановых значений по
годам ее реализации приведены в приложении № 2 к
настоящей подпрограмме.

Методика расчёта значений целевых индикаторов и
показателей подпрограммы, позволяющих оценить эф-
фективность её реализации, приведена в приложении
№ 3 к настоящей подпрограмме.

IV. Методика оценки эффективности подпро-
граммы

Методика оценки эффективности подпрограммы
проводится в соответствии с разделом IV «Методика
оценки эффективности муниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации подпро-
граммы

Реализация подпрограммы позволит:
1. обеспечить удовлетворенность родителей каче-

ством организации досуга и оздоровления в летних оз-
доровительных лагерях с дневным пребыванием детей
на базе образовательных учреждений - не менее 90%;

2. обеспечить количество детей, которых сопровож-
дали в составе организованных групп детей к месту от-
дыха и обратно, – до 450 чел.;

3. сохранить количество детей, находящихся в ор-
ганизациях отдыха и при перевозке к местам отдыха и
обратно, которым оплачено страхование, – до 450 чел.;

4. доля трудоустроенных подростков к общему за-
планированному объему - до 97%.

Ответственный исполнитель
подпрограммы

Управление культуры и молодежной политики
Администрации города Муравленко

Соисполнители подпрограммы Управление образования Администрации города,
Управление социальной защиты населения Администрации города

Цель подпрограммы Повышение эффективности системы организации отдыха, оздоровления и
трудовой занятости детей и учащейся молодёжи города Муравленко, внед-
рение профессиональных навыков в молодежную среду

Задачи подпрограммы 1. Организация отдыха и оздоровления детей и учащейся молодёжи города
Муравленко.
2. Обеспечение мер безопасности при организации выездного отдыха и оз-
доровления детей и учащейся молодёжи за пределами города Муравленко.
3. Внедрение профессиональных навыков в молодежную среду.

Сроки реализации подпрограммы 2014-2017 годы

Показатели подпрограммы 2.1. Удовлетворенность родителей качеством организации досуга и оздоров-
ления в летних оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей на
базе образовательных учреждений.
2.2. Количество детей, которых сопровождали в составе организованных
групп детей к месту отдыха и обратно.
2.3. Количество детей, находящихся в организациях отдыха и при перевозке
к местам отдыха и обратно, которым оплачено страхование.
2.4. Доля трудоустроенных подростков к общему запланированному объему.

Основные мероприятия
подпрограммы

2.1. Оплата проезда детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, к
месту отдыха и обратно.
2.2. Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря для организа-
ции профильных смен, для сопровождающих организованных групп детей,
участие в лагерях туристической, религиозной направленности.
2.3. Организация отдыха и оздоровления детей в летних оздоровительных лаге-
рях с дневным пребыванием детей на базе образовательных учреждений.
2.4. Организация сопровождения организованных групп детей к месту отды-
ха и обратно, в т.ч. находящихся в трудной жизненной ситуации, участие в
выездных проверках.
2.5. Оплата стоимости страхования детей, находящихся в организациях от-
дыха и при перевозке к местам отдыха и обратно.
2.6. Внедрение методик профессиональной ориентации и обучение несовер-
шеннолетних практическим навыкам.
2.7. Организация питания участников летних трудовых отрядов.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Объем финансирования
подпрограммы, утвержденный

решением о бюджете муниципального
образования / планируемый
к утверждению, тыс. рублей

Дополнительная потребность
в средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования
подпрограммы за весь период
реализации, всего

40 192,00 37 488,0

в том числе:
местный бюджет

34 524,0 37 488,0

окружной бюджет 5 668,00 0
2014 год, всего 18 250,0 0
в том числе:
местный бюджет

16 959,0 0

окружной бюджет 1 291,00 0
2015 год, всего 19 684,0 0
в том числе:
местный бюджет

17 565,0 0

окружной бюджет 2 119,00 0
2016 год, всего 1 129,00 18 744,0
в том числе:
местный бюджет

0 18 744,0

окружной бюджет 1 129,00 0
2017 год, всего 1 129,00 18 744,0
в том числе:
местный бюджет

0 18 744,0

окружной бюджет 1 129,00 0
Ожидаемые результаты
реализации подпрограммы

- удовлетворенность родителей качеством организации досуга и оздоровле-
ния в летних оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей на ба-
зе образовательных учреждений - не менее 90%;
- количество детей, которых сопровождали в составе организованных групп
детей к месту отдыха и обратно, - до 450 чел.;
- количество детей, находящихся в организациях отдыха и при перевозке к
местам отдыха и обратно, которым оплачено страхование, - до 450 чел.;
- доля трудоустроенных подростков к общему запланированному объему - до 97 %

�



№ Наименование мероприятий Наименование ответственного
исполнителя (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год
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Цель подпрограммы:
Повышение эффективности системы

организации отдыха, оздоровления
и трудовой занятости детей и учащейся
молодёжи города Муравленко

40 192,0 37 488,00 18 250,0 0 19 684,0 0 1 129,00 18 744,00 1 129,00 18 744,00

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 19 680,0 27 344,00 7 187,0 0 12 493,00 0 0 13 672,00 0 13 672,00

Управление образования 14 542,0 9 732,00 9 676,0 0 4 866,00 0 0 4 866,00 0 4 866,00
Управление социальной защиты 302 412 96 0 206 0 0 206 0 206

Средства окружного бюджета Управление образования 4 216,00 0 829 0 1 129,00 0 1 129,00 0 1 129,00 0
Управление культуры

и молодежной политики 1 452,0 0 462 0 990 0 0 0 0 0

Задача 1. Организация отдыха и оздоровле-
ния детей и учащейся молодёжи города Му-
равленко

12 859,0 12 914,00 5 763,0 0 7 096,00 0 1 129,00 6 457,00 1 129,00 6 457,00

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 1 084,00 4 200,00 464 0 620 0 0 2 100,00 0 2 100,00

Управление образования 8 116,00 8 362,00 3 935,00 0 4 181,00 0 0 4 181,00 0 4 181,00
Управление социальной защиты 249 352 73 0 176 0 0 176 0 176

Средства окружного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 1 452,00 0 462 0 990 0 0 0 0 0

Управление образования 1 958,00 0 829 0 1 129,00 0 1 129,00 0 1 129,00 0
2.1. Оплата проезда детям, находящимся в труд-

ной жизненной ситуации, к месту отдыха и об-
ратно

249 352 73 0 176 0 0 176 0 176

В том числе: средства местного бюджета Управление социальной защиты 249 352 73 0 176 0 0 176 0 176
Средства окружного бюджета - - - - - - - - - -

2. 2. Приобретение путевок в детские оздорови-
тельные лагеря для организации профильных
смен, для сопровождающих организованных
групп детей, участие в лагерях туристической,
религиозной направленности

2 536,0 4 200,00 926 0 1 610,00 0 0 2 100,00 0 2 100,00

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 1 084,0 4 200,00 464 0 620 0 0 2 100,00 0 2 100,00

Средства окружного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 1 452,0 0 462 0 990 0 0 0 0 0

2.3. Организация отдыха и оздоровления детей в
летних оздоровительных лагерях с дневным
пребыванием детей на базе образовательных
учреждений

12 332,00 8 362,00 4 764,00 0 5 310,00 0 1 129,00 4 181,00 1 129,00 4 181,00

В том числе: средства местного бюджета Управление образования 8 116,00 8 362,00 3 935,00 0 4 181,00 0 0 4 181,00 0 4 181,00
Средства окружного бюджета Управление образования 4 216,00 0 829 0 1 129,00 0 1 129,00 0 1 129,00 0
Задача 2. Обеспечение мер безопасности при
организации выездного отдыха и оздоровле-
ния детей и учащейся молодёжи за пределами
города Муравленко

2 613,0 3 170,00 1 139,0 0 1 474,0 0 0 1 585,00 0 1 585,00

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 2 321,0 3 110,00 877 0 1 444,0 0 0 1 555,00 0 1 555,00

Управление социальной защиты
населения 53 60 23 0 30 0 0 30 0 30

Управление образования 239 0 239 0 0 0 0 0 0 0
Средства окружного бюджета - - - - - - - - -

2.4. Организация сопровождения организованных
групп детей к месту отдыха и обратно, в т.ч.
находящихся в трудной жизненной ситуации,
участие в выездных проверках

2 525,0 2 990,00 1 100,0 0 1 425,00 0 0 1 495,00 0 1 495,00

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 2 235,0 2 930,00 838 0 1 395,00 0 0 1 465,00 0 1 465,00

Управление социальной защиты
населения 53 60 23 0 30 0 0 30 0 30

Управление образования 239 0 239 0 0 0 0 0 0 0
Средства окружного бюджета - - - - - - - - - -

2.5. Оплата стоимости страхования детей, находя-
щихся в организациях отдыха и при перевозке
к местам отдыха и обратно

88 180 39 0 49 0 0 90 0 90

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры
и молодежной политики 88 180 39 0 49 0 0 90 0 90

Средства окружного бюджета - - - - - - - - -
Задача 3. Внедрение профессиональных на-
выков в молодежную среду 22 463,0 21 404,00 11 349,0 0 11 114,00 0 0 10 702,00 0 10 702,00

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры и молодежной
политики 16 276,00 20 034,00 5 847,0 0 10 429,00 0 0 10 017,00 0 10 017,00

Управление образования 6 187,0 1 370,00 5 502,0 0 685 0 0 685 0 685
Средства окружного бюджета - - - - - - - - -
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Приложение № 1
к подпрограмме «Организация отдыха, оздоровления

и трудовой занятости детей и учащейся молодежи города»

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы «Организация отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся молодежи города»



Наименование показателя 2.1. Удовлетворенность родителей качеством организации досуга и оздоровления в летних оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей на базе об-
разовательных учреждений

Единица измерения процент (%)

Определение показателя Отношение числа опрошенных родителей, удовлетворенных качеством организации досуга и оздоровления, к общему числу опрошенных родителей

Алгоритм формирования показателя Удовл.= Оу. / Ох. 100%

Наименование и определение базовых показателей
Буквенное значение Организация – источник информации Метод сбора информации,

форма отчетности
Объект и единица

наблюдения

Удовлетворенность родителей качеством организации досуга и
оздоровления в летних оздоровительных лагерях с дневным
пребыванием детей на базе образовательных учреждений Удовл.

Управление образования
Результаты анкетирования

родителей по итогам пребывания
детей в лагерях на базе

образовательных учреждений

Родители детей в возрасте
от 6 до 14 летЧисло опрошенных родителей, удовлетворенных качеством ор-

ганизации досуга и оздоровления Оу.

Общее число опрошенных родителей Ох

Наименование показателя 2.2. Количество детей, которых сопровождали в составе организованных групп детей к месту отдыха и обратно

Единица измерения Абсолютная величина (количество человек)

Определение показателя Количество детей, которых сопровождали в составе организованных групп детей к месту отдыха и обратно по спискам, утвержденным межведомственной комиссией по
организации отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся молодежи города Муравленко

Алгоритм формирования показателя Сопр.= Кдол.

Наименование и определение базовых показателей
Буквенное значение Организация – источник информации Метод сбора информации,

форма отчетности
Объект и единица

наблюдения

Количество детей, которых сопровождали в составе организо-
ванных групп детей к месту отдыха и обратно Сопр.

Управление культуры и молодежной
политики, Управление образования,

Управление социальной защиты
населения, Управление физической

культуры и спорта

Ежегодный статистический отчёт ве-
домств города о ходе проведения

детской оздоровительной кампании в
автономном округе по муниципально-

му образованию

Дети и молодежь города в возрасте
от 6 до 18 лет

Фактическое количество детей, которых сопровождали в составе
организованных групп детей к месту отдыха и обратно по спи-
скам, утвержденным межведомственной комиссией по организа-
ции отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и уча-
щейся молодежи города Муравленко

Кдол.
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№ Наименование мероприятий Наименование ответственного
исполнителя (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год
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2.6. Внедрение методик профессиональной ориен-
тации и обучение несовершеннолетних прак-
тическим навыкам

21 157,00 20 034,00 10 728,00 0 10 429,00 0 0 10 017,00 0 10 017,00

В том числе: средства местного бюджета Управление культуры и молодежной
политики 16 275,00 20 034,00 5 846,0 0 10 429,00 0 0 10 017,00 0 10 017,00

Управление образования 4 882,0 0 4 882,0 0 0 0 0 0 0 0
Средства окружного бюджета - - - - - - - - -

2.7. Организация питания участников летних тру-
довых отрядов 1 305,00 1 370,00 620 0 685 0 0 685 0 685

В том числе: средства местного бюджета Управление образования 1 305,00 1 370,00 620 0 685 0 0 685 0 685
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

�

Приложение № 2
к подпрограмме «Организация отдыха, оздоровления

и трудовой занятости детей и учащейся молодежи города»

СВЕДЕНИЯ
о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы

«Организация отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся молодежи города»

№ п/п Наименование подпрограммы, показателя
№ мероприятий,

влияющих
на показатель

Единица
измерения

Значения показателей

2014 год вес пока-
зателя 2015 год вес пока-

зателя 2016 год вес пока-
зателя 2017 год вес пока-

зателя

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Подпрограмма «Организация отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся молодежи города» (0,4)

Цель подпрограммы: Повышение эффективности системы организации отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся молодёжи города Муравленко

Задача 1. Организация отдыха и оздоровления детей и учащейся молодёжи города Муравленко

2.1. Удовлетворенность родителей качеством организации досуга и оздоровления в летних оздорови-
тельных лагерях с дневным пребыванием детей на базе образовательных учреждений 2. 3. % не менее

90% 0,3 не менее
90% 0,3 не менее

90% 0,3 не менее
90% 0,3

Задача 2. Обеспечение мер безопасности при организации выездного отдыха и оздоровления детей и учащейся молодёжи за пределами города Муравленко

2.2. Количество детей, которых сопровождали в составе организованных групп детей к месту отдыха и
обратно 2.2., 2.5. чел. 450 0,1 450 0,1 450 0,1 450 0,1

2.3. Количество детей, находящихся в организациях отдыха и при перевозке к местам отдыха и обратно,
которым оплачено страхование 2.4., 2.1. чел. 450 0,3 450 0,3 450 0,3 450 0,3

Задача 3. Внедрение профессиональных навыков в молодежную среду

2.4. Доля трудоустроенных подростков к общему запланированному объему
2.6., 2.7. %. не менее

97% 0,3 не менее
97% 0,3 не менее

97% 0,3 не менее
97% 0,3

Приложение № 3
к подпрограмме «Организация отдыха, оздоровления

и трудовой занятости детей и учащейся молодежи города»

МЕТОДИКА
расчёта показателей подпрограммы «Организация отдыха, оздоровления и трудовой занятости

детей и учащейся молодежи города»



I. Характеристика текущего состояния соответ-
ствующей сферы социально-экономического разви-
тия города

Современная индустрия туризма является одной из
крупнейших, высокодоходных и наиболее динамичных
отраслей мирового хозяйства. Туризм выполняет важ-
ную роль в комплексном решении социальных проблем,
стимулируя создание дополнительных рабочих мест,
обеспечивая занятость и повышение качества жизни на-
селения.

В настоящее время туризм является необходимым
механизмом оживления экономики, поскольку турист-
ская индустрия оказывает стимулирующее воздействие
на развитие сопутствующих сфер экономической дея-
тельности, таких как транспорт, связь, торговля, произ-
водство сувенирной продукции, сфера услуг, обще-
ственное питание, сельское хозяйство, строительство и
других, выступает катализатором социально-экономи-
ческого развития. Удовлетворяя потребности экскурсан-
тов и туристов, туристская индустрия является источни-
ком поступления средств в бюджеты всех уровней. По-
следнее время достаточно активно развивается внут-
ренний и въездной туризм, который рассматривается
как одна из отраслей экономики государства.

Увеличению туристического потока в г.Муравленко
в значительной мере будет способствовать развитие
спортивной инфраструктуры. Потенциальное увеличе-
ние количества туристов, увлекающихся спортивными
видами туризма, оценивается в 2,5 млн человек еже-
годно по России. Спортивный туризм является одним из
наиболее доступных и здоровых круглогодичных видов
досуга.

Активный туризм сочетает в себе общение, физиче-
ские нагрузки, а также существенные рекреационные,
экологические и культурно-познавательные составляю-
щие. Ряд изначально вспомогательных для спортивного
туризма с активными формами отдыха дисциплин со
временем выделился в самостоятельные виды досуга и
спорта: ориентирование на местности, скалолазание,
туристское многоборье. Высокая доля занимающихся
спортивным туризмом приходится на молодое поколе-
ние. С целью осуществления качественного сдвига в
сфере активного туризма необходимо создание условий
для привлечения инвестиций в сферу туризма и отдыха.

Развитие туризма в городе Муравленко сдерживает
ряд факторов:

- отсутствие развитой туристской инфраструктуры,
значительный моральный и физический износ суще-
ствующей материальной базы, малое количество гости-
ничных средств размещения туристского класса с сов-
ременным уровнем комфорта;

- крайне недостаточная деятельность по продвиже-
нию города как территории, благоприятной для туризма,
отдыха и инвестирования;

- недостаточность инвестиционных вложений в ин-
фраструктуру туризма;

- отсутствие актуального пакета инвестиционных
предложений в сфере туризма;

- недостаточное количество и качество туристских
услуг, предлагаемых на туристском рынке;

- отсутствие устойчивого имиджа города Муравлен-
ко как туристского города.

Задача данной Подпрограммы в том, чтобы полно-
ценно и рационально используя туристский потенциал
города Муравленко, сформировать интересный турист-
ский продукт с дальнейшим выгодным его продвижени-
ем на рынке услуг, создать материальную базу для раз-
вития туризма на территории муниципального образо-
вания город Муравленко.

Социальная значимость поставленных проблем
обусловливает необходимость их решения с использо-
ванием программно-целевого метода.

II. Перечень мероприятий подпрограммы
Достижение цели Подпрограммы будет обеспечено

посредством реализации мероприятий, направленных
на решение задачи Подпрограммы «Развитие туристи-
ческих услуг».

Подпрограмма состоит из 7 мероприятий по реали-
зации 2 задач. Перечень мероприятий по реализации
подпрограммы приведен в приложении № 1 к настоя-
щей подпрограмме.

В рамках данного направления приоритетными
являются следующие мероприятия:

1. разработка Концепции создания и развития ин-
вестиционного проекта «Спортивно-туристический ком-
плекс «Сопка» в г.Муравленко;

2. выполнение проектно-изыскательских работ по
объекту «Спортивно-туристический комплекс «Сопка»;

3. строительно-монтажные работы по объекту
«Спортивно-туристический комплекс «Сопка»;

4. материально-техническое обеспечение объекта
«Спортивно-туристический комплекс «Сопка»;

5. установка малых архитектурных форм, указате-
лей к туристическим объектам;

6. организация и проведение открытых событийных
туристских проектов в городе Муравленко:

- соревнования по внедорожному автоспорту и ав-
тотуризму в г.Муравленко «Трофи-рейд»;

- фестиваль «Белые ночи Муравленко»;
- соревнования «Снегоходный марафон»;
- фестиваль по фрироуп;
- прочие мероприятия событийного туризма.
7. формирование положительного имиджа города

Муравленко на рынке туристических услуг.
III. Перечень целевых индикаторов и показате-

лей подпрограммы с распределением плановых
значений по годам ее реализации

Срок реализации подпрограммы 2014 - 2017 годы.
Сведения о целевых показателях эффективности

реализации подпрограммы «Развитие туристических ус-
луг» с распределением плановых значений по годам ее
реализации приведены в приложении № 2 к настоящей
подпрограмме.

Методика расчёта значений целевых индикаторов и
показателей подпрограммы, позволяющих оценить эф-
фективность её реализации, приведена в приложении
№ 3 к настоящей подпрограмме.

IV. Методика оценки эффективности подпро-
граммы

Методика оценки эффективности подпрограммы
проводится в соответствии с разделом IV «Методика
оценки эффективности муниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации подпро-
граммы

Реализация мероприятий Подпрограммы позволит
создать условия для приоритетного развития внутрен-
него и въездного туризма на территории города Мурав-
ленко, которые позволят выполнить следующие показа-
тели:

- увеличение количества внедренных форм собы-
тийного туризма на территории города Муравленко – до
3 ед.

- увеличение количества участников мероприятий
событийного туризма – до 200 чел.
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Наименование показателя 2.3. Количество детей, находящихся в организациях отдыха и при перевозке к местам отдыха и обратно, которым оплачено страхование

Единица измерения Абсолютная величина (количество человек)

Определение показателя Количество детей, находящихся в организациях отдыха и при перевозке к местам отдыха и обратно, которым оплачено страхование, в абсолютной величине

Алгоритм формирования показателя Стр.= Копл.

Наименование и определение базовых показателей
Буквенное значение Организация – источник информации Метод сбора информации,

форма отчетности Объект и единица наблюдения

Количество детей, находящихся в организациях отдыха и при
перевозке к местам отдыха и обратно, которым оплачено стра-
хование

Стр. Управление культуры и молодежной
политики, Управление образования,

Управление социальной защиты
населения, Управление физической

культуры и спорта

Ежегодный статистический отчёт ве-
домств города о ходе проведения

детской оздоровительной кампании в
автономном округе по муниципально-

му образованию

Дети и молодежь города в возрасте
от 6 до 18 летКоличество детей, находящихся в организациях отдыха и при

перевозке к местам отдыха и обратно, которым оплачено стра-
хование

Копл.

Наименование показателя 2.4. Доля трудоустроенных подростков к общему запланированному объему

Единица измерения Процент (%)

Определение показателя Отношение фактического числа трудоустроенных подростков к общему числу запланированных к трудоустройству подростков

Алгоритм формирования показателя Дтруд. = Кфакт./Ктруд.х100%

Наименование и определение базовых показателей
Буквенное значение Организация – источник информации Метод сбора информации,

форма отчетности Объект и единица наблюдения

Доля трудоустроенных подростков к общему запланированному
объему Дтруд.

Управление культуры и молодежной
политики, МБУ «Молодежный

ресурсный центр»

Заявление от получателей услуги,
итоговая информация о выполнении

мероприятия по трудоустройству
Молодежь города в возрасте

от 14 до 18 лет

Количество фактически трудоустроенных подростков, утверж-
денных межведомственной комиссией по организации отдыха,
оздоровления и трудовой занятости детей и учащейся молодежи
города Муравленко

Кутв.

Количество поданных заявлений от подростков на трудоустрой-
ство Ктруд.

Подпрограмма 3
«Развитие туристических услуг»

ПАСПОРТ

Ответственный исполнитель
подпрограммы

Управление культуры и молодежной политики Администрации города
Муравленко

Соисполнители подпрограммы -

Цели муниципальной программы Развитие внутреннего и въездного туризма на территории города
Муравленко

Задачи подпрограммы 1. Развитие инфраструктуры и материально-технической базы туризма.
2. Организация мероприятий по развитию туризма и отдыха.

Сроки реализации подпрограммы 2015-2017 годы

Показатели подпрограммы 1. Количество внедренных форм событийного туризма на территории города
Муравленко.
2. Количество участников мероприятий событийного туризма.

Основные мероприятия
подпрограммы

3.1. Разработка Концепции создания и развития инвестиционного проекта
«Спортивно-туристический комплекс «Сопка» в городе Муравленко.
3.2. Выполнение проектно-изыскательских работ по объекту «Спортивно-ту-
ристический комплекс «Сопка».
3.3. Строительно-монтажные работы по объекту «Спортивно-туристический
комплекс «Сопка».
3.4. Материально-техническое обеспечение объекта «Спортивно-туристиче-
ский комплекс «Сопка».
3.5. Установка малых архитектурных форм, указателей к туристическим
объектам.
3.6. Организация и проведение открытых событийных туристских проектов в
городе Муравленко.
3.7. Формирование положительного имиджа города Муравленко на рынке ту-
ристических услуг.

Ресурсное обеспечение подпрограммы
Объем финансирования подпрограм-

мы, утвержденный решением
о бюджете муниципального
образования / планируемый
к утверждению, тыс. рублей

Дополнительная потребность
в средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования
подпрограммы за весь период реа-
лизации, всего

3 685,00 2 000,00

в том числе: 185 2 000,00

местный бюджет

окружной бюджет 3 500,0 0

2015, всего 3 685,00 0

в том числе:
местный бюджет

185 0

окружной бюджет 3 500,0 0

2016, всего 0 1 000,00

в том числе:
местный бюджет

0 1 000,00

окружной бюджет 0 0

2017, всего 0 1 000,00

в том числе:
местный бюджет

0 1 000,00

окружной бюджет 0 0

Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы

При реализации подпрограммы программы ежегодно ожидается внедрение
3 форм событийного туризма на территории города Муравленко с общим ко-
личеством участников мероприятий событийного туризма до 200 чел.
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Приложение № 1
к подпрограмме «Развитие туристических услуг»

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы «Развитие туристических услуг»

Приложение № 2
к подпрограмме «Развитие туристических услуг»

СВЕДЕНИЯ
о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы «Развитие туристических услуг»

№
п/п Наименование мероприятий Наименование ответственного

исполнителя (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2015 год 2016 год 2017 год
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Цель подпрограммы:
Создание условий для приоритетного развития внутреннего и въездного туризма
на территории города Муравленко

Управление культуры и молодежной политики 3 685,00 2 000,00 3 685,00 0 0 1 000,00 0 1 000,00

В том числе: средства местного бюджета 185 2 000,00 185 0 0 1 000,00 0 1 000,00

Средства окружного бюджета 3 500,00 0 3 500,00 0 0 0 0 0

Задача 1: Развитие инфраструктуры и материально-технической базы туризма Управление культуры и молодежной политики 2 685,00 0 2 685,00 0 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 185 0 185 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 2 500,00 0 2 500,00 0 0 0 0 0

3.1. Разработка Концепции создания и развития инвестиционного проекта «Спортивно-ту-
ристический комплекс «Сопка» в г.Муравленко

Управление культуры и молодежной политики 2 500,00 0 2 500,00 0 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 2 500,00 0 2 500,00 0 0 0 0 0

3.2. Выполнение проектно-изыскательских работ по объекту «Спортивно-туристический
комплекс «Сопка»

Управление культуры и молодежной политики 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

3.3. Строительно-монтажные работы по объекту «Спортивно-туристический комплекс
«Сопка»

Управление культуры и молодежной политики 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

3.4. Материально-техническое обеспечение объекта «Спортивно-туристический комплекс
«Сопка»

Управление культуры и молодежной политики 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

3.5. Установка малых архитектурных форм, указателей к туристическим объектам Управление культуры и молодежной политики 185 0 185 0 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 185 0 185 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача 2:
Организация мероприятий по развитию туризма и отдыха

Управление культуры и молодежной политики 1 000,00 2 000,00 1 000,00 0 0 1 000,00 0 1 000,00

В том числе: средства местного бюджета 0 2 000,00 0 0 0 1 000,00 0 1 000,00

Средства окружного бюджета 1 000,00 0 1 000,00 0 0 0 0 0

3.6. Организация и проведение открытых событийных туристских проектов в городе Мурав-
ленко

Управление культуры и молодежной политики 1 000,00 2 000,00 1 000,00 0 0 1 000,00 0 1 000,00

В том числе: средства местного бюджета 0 2 000,00 0 0 0 1 000,00 0 1 000,00

Средства окружного бюджета 1 000,00 0 1 000,00 0 0 0 0 0

3.7. Формирование положительного имиджа города Муравленко на рынке туристических
услуг

Управление культуры и молодежной политики 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

№
п/п Наименование подпрограммы, показателя

№ мероприятий,
влияющих

на показатель
Ед. изм.

Значения показателей
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Цель подпрограммы: создание условий для приоритетного развития внутреннего и въездного туризма на территории города Муравленко (0,1)

Задача 1. Развитие инфраструктуры и материально-технической базы туризма

1. Количество внедренных форм событийного туризма на территории города Муравленко 3.5., 3.6., 3.7. ед. 3 0,5 3 0,5 3 0,5

Задача 2. Организация мероприятий по развитию туризма и отдыха

2. Количество участников мероприятий событийного туризма 3.6., 3.7., 3.9 чел. 100 0,5 200 0,5 200 0,5
�
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Приложение № 3
к подпрограмме «Развитие туристических услуг»

МЕТОДИКА
расчёта показателей подпрограммы «Развитие туристических услуг»

Наименование показателя 1. Количество внедренных форм событийного туризма на территории города Муравленко

Единица измерения ед.

Определение показателя Значение целевого индикатора рассчитывается путем суммирования количества внедренных форм событийного туризма на территории города Муравленко

Алгоритм формирования показателя Фвн. = ∑Фn

Наименования и определения базовых показателей Буквенное значение Организация - источник информации Метод сбора информации, формы отчетности Объект и единица наблюдения

Совокупное число внедренных форм событийного
туризма на территории города Муравленко Фn Управление культуры и молодежной

политики Администрации города
Ведомственная отчетность о количестве
внедренных форм событийного туризма

на территории города Муравленко
Формы событийного туризма

на территории города Муравленко (ед.)

Наименование показателя 2. Количество участников мероприятий событийного туризма

Единица измерения чел.

Определение показателя Значение целевого индикатора рассчитывается путем суммирования количества участников мероприятий событийного туризма

Алгоритм формирования показателя Ктур. = ∑Кn

Наименования и определения базовых показателей Буквенное значение Организация - источник информации Метод сбора информации, формы отчетности Объект и единица наблюдения

Совокупное число участников мероприятий
по развитию событийного туризма и отдыха Кn Управление культуры и молодежной

политики Администрации города
Ведомственная отчетность о количестве

участников мероприятий событийного туризма
Участники мероприятий событийного

туризма (чел.)

Руководствуясь Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 09.11.2010 № 115-ЗАО «Об административных ко-
миссиях в Ямало-Ненецком автономном округе и наделении органов местного самоуправления отдельными государствен-
ными полномочиями Ямало-Ненецкого автономного округа по созданию административных комиссий», Уставом муници-
пального образования город Муравленко:

1. Объявить о приеме предложений для включения в состав административной комиссии в муниципальном образова-
нии город Муравленко согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город» и разместить на официальном сайте муниципального
образования город Муравленко.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы Администрации города, руко-
водителя аппарата Алхаматова Х.Н.

Глава Администрации города А. ПОДОРОГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 13 марта 2015 года № 325

О приеме предложений для включения в состав
административной комиссии в муниципальном образовании

город Муравленко

Администрация города Муравленко объявляет о
приеме предложений для включения в состав админи-
стративной комиссии в муниципальном образовании го-
род Муравленко.

Предложения по персональному составу админи-
стративной комиссии вносятся исполнительными орга-
нами государственной власти автономного округа, орга-
нами местного самоуправления муниципального образо-
вания, общественными объединениями, организациями,
расположенными на территории муниципального обра-
зования город Муравленко, а также гражданами, прожи-
вающими на территории муниципального образования
город Муравленко.

Членом административной комиссии может быть на-
значен гражданин Российской Федерации, проживающий
на территории муниципального образования г. Мурав-
ленко, достигший возраста 21 года, имеющий высшее
образование, выразивший в письменной форме свое
согласие на включение его в состав административной
комиссии. Члены административной комиссии, за исклю-
чением ответственного секретаря, осуществляют свои
полномочия на общественных началах.

Членом административной комиссии, осущест-
вляющим полномочия на общественных началах, не
может быть назначено:

1) лицо, признанное решением суда недееспособ-
ным или ограниченно дееспособным, имеющее несня-
тую или непогашенную в установленном законом поряд-
ке судимость, содержащееся в учреждениях уголовно-
исполнительной системы или изоляторах временного со-
держания и иных местах содержания под стражей;

2) лицо, уполномоченное составлять протоколы об
административных правонарушениях;

3) лицо, состоящее на учете в наркологическом или
психиатрическом диспансерах в связи с лечением от ал-
коголизма, наркомании, токсикомании, хронических и за-
тяжных психических расстройств.

Перечень документов, предоставляемых кандида-
тами в члены административной ответственности:

1) письменное согласие кандидата на включение в
состав административной комиссии;

2) документ, удостоверяющий личность гражданина
Российской Федерации;

3) диплом о наличии высшего образования либо его
нотариально заверенная копия;

4) копия трудовой книжки (в случае осуществления
кандидатом трудовой деятельности на момент подачи
документов);

5) характеристика с последнего места работы (в слу-
чае осуществления кандидатом трудовой деятельности
на момент подачи документов);

6) справка о наличии (отсутствии) судимости;
7) справки об отсутствии нахождения на учете в на-

ркологическом и психиатрическом диспансерах в связи с
лечением от алкоголизма, наркомании, токсикомании,
хронических и затяжных психических расстройств.

Указанные документы принимаются с 08:30
19.03.2015 до 10:00 27.04.2015 по адресу: г. Муравлен-
ко, ул. Ленина, д. 80, каб. № 106 в рабочее время (поне-
дельник - пятница, с 08:30 до 18:00, обед с 12:30 до
14:00). Контактный телефон: 28-1-81.

Порядок рассмотрения представленных документов,
подведение итогов их рассмотрения утвержден поста-
новлением Администрации города Муравленко от
30.12.2013 № 730 «Об утверждении Порядка приема и
рассмотрения предложений по персональному составу
административной комиссии в муниципальном образова-
нии город Муравленко».

Рассмотрение представленных документов, подве-
дение итогов о включении в состав административной
комиссии будет принято на заседании рабочей группы по
формированию состава административной комиссии в
муниципальном образовании город Муравленко, которое
состоится в 14:10 27.04.2015 по адресу: г. Муравленко,
ул. Ленина, д. 80, каб. № 308.

По результатам анализа имеющихся у кандидатов
опыта, навыков и умений, необходимых для участия в
работе административной комиссии будет принято ре-
шение о включении (невключении) кандидатов в состав
административной комиссии.

Кандидаты, выразившие свое желание стать члена-
ми административной комиссии и представившие необ-
ходимый перечень документов будут уведомлены об
итогах рассмотрения представленных документов в
письменной форме в течение 10 дней со дня принятия
решения.

Дмитрий Кобылкин принял участие в заседании
Совета при полномочном представителе Прези-
дента РФ в УрФО по противодействию корруп-
ции. В заседании, которое в режиме видеокон-
ференции провел Игорь Холманских, участво-
вали заместитель Генерального прокурора РФ
Юрий Пономарев, представители органов вла-
сти субъектов, входящих в федеральный округ.

По словам полпреда главы государства в УрФО,
сегодня как никогда необходима консолидация об-
щества. «Одним из препятствий на пути становле-
ния сильного независимого государства является
коррупция, которая дискредитирует власть в глазах
россиян», - добавил Игорь Холманских. Полпред
отметил, что, несмотря на масштабную работу,
«перелома не произошло. Невысока роль обще-
ственности - ни одной информации для проверки на
антикоррупционные меры не поступило от общест-
венных организаций. Поэтому для работы в этом
направлении надо активнее вовлекать обществен-
ные организации».

Заместитель Генерального прокурора РФ Юрий
Пономарев сообщил об итогах работы органов про-
куратуры в УрФО. По его словам, проведена про-
верка 55 тысяч нормативных актов, из 1800 исклю-
чены коррупциогенные факторы. Он обратил вни-
мание на необходимость повышения качества экс-
пертизы проектов и действующих нормативных ак-
тов.

Врио губернатора ЯНАО Дмитрий Кобылкин от-
метил, что приоритетным направлением противо-
действия коррупции в арктическом регионе являет-
ся совершенствование законодательства. В округе
сейчас действуют 92 нормативных правовых акта,
способствующих предупреждению коррупции и
борьбе с ней, 25 из которых приняты в 2014 году.
Кроме того, на Ямале реализуется госпрограмма
«Безопасный регион» на 2014 – 2020 годы, которая
в том числе предусматривает проведение ряда ме-
роприятий профилактической направленности в
сфере противодействия коррупции. Приняты до-
полнительные меры по повышению открытости ин-
формации о сделках, заключаемых исполнитель-
ными органами государственной власти и подве-
домственными учреждениями. Продолжается рабо-
та по проведению антикоррупционной экспертизы.
В 2014 году экспертизу прошли около 4 тысяч
проектов нормативных правовых актов и более
1600 действующих актов. «Стала полезной практи-
ка привлечения независимых экспертов к этой ра-
боте», - подчеркнул Дмитрий Кобылкин.

Одним из приоритетных направлений в борьбе
с коррупцией является обеспечение доступности и

качества государственных и муниципальных услуг.
С мая 2011 года действует Многофункциональный
центр в Салехарде. «Считаем результаты его ра-
боты успешными», - сказал глава региона. Всего на
январь 2015 года в ЯНАО работают 7 МФЦ на 66
окон (Салехард, Ноябрьск, Новый Уренгой, Тарко-
Сале, Муравленко, Яр-Сале, Аксарка). Охват насе-
ления услугами МФЦ – 40 процентов. Это плановое
значение на 2014 год.

Продолжена работа комиссий по соблюдению
требований к служебному поведению и урегулиро-
ванию конфликта интересов, а также практика об-
мена информацией между правоохранительными и
налоговыми органами по проверке достоверности
деклараций о доходах и расходах чиновников. Ста-
ли шире использоваться возможности по привлече-
нию нарушителей к дисциплинарной ответственно-
сти. «На особом контроле – обращения граждан о
фактах коррупционных проявлений. Все обраще-
ния этой категории, в том числе поступившие через
Интернет, рассмотрены с соблюдением установ-
ленных сроков», - сказал Дмитрий Кобылкин.

Отметим, что каждые 6 месяцев на Ямале про-
водятся социологические исследования. Особо вы-
деляется мнение респондентов из предпринима-
тельской среды. В целом, по России коррупцию
считают распространенным явлением 89 процен-
тов опрошенных. На Ямале – 58 процентов. Уро-
вень коррупции в стране, по оценке респондентов,
стабильно высокий. В округе, по сравнению с 2013
годом, он снизился на 5 процентов. А по данным
официальной статистики, совместные профилакти-
ческие меры способствовали снижению количества
коррупционных преступлений в регионе на 33 про-
цента.

Всё более востребованными для граждан стали
бесплатные юридические консультации: в 2014-м
их получили 3 тысячи граждан. Проводятся регу-
лярные встречи с учащимися и студентами.

На Ямале активизируется работа по привлече-
нию к антикоррупционной деятельности общест-
венных советов: уже сегодня заседания конкурсных
и аттестационных комиссий по оценке госслужащих
доступны для народного контроля.

Завершая доклад, Дмитрий Кобылкин отметил,
что проблема коррупции имеет общегосударствен-
ное значение. «Только за четыре года в экономику
округа инвестировано более трех триллионов руб-
лей, и это далеко не предел. Результатом мощных
инвестиций будет решение многих государствен-
ных стратегических задач. Но мы понимаем, что это
и особая ответственность. Поэтому работа по прео-
долению коррупции в регионе будет нарастать», -
сказал врио губернатора ЯНАО.

Приложение
УТВЕЖДЕНО

распоряжением Администрации
города от 13.03.2015 № 325

Объявление о приеме предложений для включения в состав административной комиссии
в муниципальном образовании город Муравленко

ПРЕСС-СЛУЖБА ГУБЕРНАТОРА СООБЩАЕТ
Работа по преодолению коррупции
будет нарастать
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Руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса
Российской Федерации, Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации», ре-
шением Городской Думы города Муравленко от
05.12.2014 № 673 «О бюджете муниципального образова-
ния город Муравленко на 2015 год и на плановый период
2016 и 2017 годов», постановлением Администрации го-
рода от 16.01.2014 № 16 «О  муниципальных программах
муниципального образования город Муравленко», Адми-
нистрация города Муравленко п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести изменения в муниципальную программу
«Экономическое развитие и инновационная экономика»,
утвержденную постановлением Администрации города
от 14.11.2013 № 614 «Об утверждении муниципальной
программы «Экономическое развитие и инновационная
экономика» (с изменениями от 11.02.2014 № 57, от
02.06.2014 № 259, от 07.10.2014 № 415), изложив ее в
новой редакции согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко. 

Глава Администрации города А. ПОдОРОГА

пОстанОвление
от 05 марта 2015 года № 79

О внесении изменений в муниципальную программу 
«Экономическое развитие и инновационная экономика»

Приложение
УТВЕРЖДЕН 

постановлением Администрации города от 05.03.2015 № 79

ПАСПОРТ 
муниципальной программы «Экономическое развитие и  инновационная экономика»

I. Характеристика текущего состояния 
социально-экономического развития города

Для успешного функционирования системы про-
гнозирования и стратегического планирования социаль-
но-экономического развития города, принятия долго-
срочных решений в социальной сфере, в экономике го-
рода необходима эффективная координация деятельно-
сти субъектов стратегического планирования, посто-
янный мониторинг и прогноз социально-экономического
развития города, позволяющий своевременно отслежи-
вать изменения, происходящие в городе и за его преде-
лами, гибко и своевременно реагировать на новые вы-
зовы времени путем разработки и ежегодной актуализа-
ции документов стратегического планирования, которые
должны быть связаны в единый действенный механизм.

Переходу к программно-целевому методу бюд-
жетного планирования способствовал значительный
опыт реализации в городе муниципальных долгосроч-
ных целевых программ и ведомственных целевых про-
грамм, методическая и управленческая база для рас-
пространения данного опыта. 

Утвержденные стратегические цели и задачи со-
циально-экономического развития наряду с показателя-
ми деятельности органов исполнительной власти нахо-
дят отражение в докладах о результатах и основных на-
правлениях деятельности органов исполнительной вла-
сти автономного округа (ДРОНД). 

Совершенствованию государственного стратеги-
ческого управления во многом способствует оценка эф-
фективности деятельности органов исполнительной
власти автономного округа и органов местного само-
управления в автономном округе.

Система оценки эффективности является гибким
инструментом управления и совершенствуется с учетом ак-
туальных требований социально-экономического развития.

Значительную роль в дальнейшем развитии эко-
номики города Муравленко, решении проблем занятости
населения, повышения уровня жизни и  формирования
среднего класса как основы социально-экономической
стабильности общества играет малое и среднее пред-
принимательство.  

Малые и средние предприятия характеризуются
низкой потребностью в стартовом капитале, мобиль-
ностью, высокой степенью ликвидности, способностью к
быстрой переориентации своей деятельности. Не имея
возможности конкурировать с крупными фирмами, они
охотно идут на коммерческий риск, находясь в посто-
янном поиске производственных, финансовых и техни-
ческих идей. Узкая специализация, характерная для
большинства таких фирм, позволяет им достигать до-
статочно высокой производительности и качества даже
в условиях мелкосерийного и единичного производства.

Чтобы не допустить большого роста регистрируе-
мой безработицы, необходимо создавать условия для
развития рынка труда, сохранения мотивации к труду,
оперативного обеспечения работодателей необходимой
рабочей силой. На решение этого направлены меро-
приятия по организации общественных работ и стажи-
ровок. 

Общественные работы организуются для выпол-
нения подсобных, вспомогательных и других неквали-
фицированных работ. Они направлены на смягчение
наиболее острых проблем, связанных с безработицей,
уязвимых слоев населения. Перечень видов обществен-
ных работ для граждан, испытывающих трудности в по-
исках работы на территории муниципального образова-
ния город Муравленко, утверждается постановлением
Администрации города и публикуется в средствах мас-
совой информации.

Стажировка организуется как производственная
деятельность для приобретения опыта работы в форме
создания рабочих мест для выпускников образователь-
ных учреждений в соответствии с имеющейся специ-
альностью (смежной профессией) на основании заклю-
чаемого срочного трудового договора.

Потребительский рынок муниципального образо-
вания город Муравленко функционирует как одна  из со-
ставляющих частей экономики города. Его состояние и
деятельность играют определяющую роль в обеспече-
нии населения продуктами питания, непродовольствен-
ными товарами, общественным питанием и услугами.

Одним из ключевых факторов, обуславливающих
в последнее время положительные тенденции в эконо-
мике, является повышение экономической роли иннова-
ций.  На сегодняшний день почти во всех сферах эконо-
мики разрабатываются и внедряются новые технологии:
технологии управления образованием в образователь-
ной сфере города, производственные – в нефтедобыче,
способы повышения энергоэффективности, а также
управления (например, введение оплаты за объем со-
бранного снега) - в жилищно-коммунальном хозяйстве.
На фоне других городов выгодно выделяется обще-
ственная активность, проявляемая горожанами в ходе
реализации образовательных проектов (организация
многопрофильного лицея и др.), деятельности городско-
го родительского комитета. 

В целях повышения качества муниципальных
услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муници-
пальными учреждениями, улучшения процессов их ока-
зания, результативности бюджетных расходов, обес-
печения реструктуризации сети муниципальных учреж-
дений в муниципальном образовании реализуется ком-
плекс мероприятий, обеспечивающий такие взаимосвя-
занные задачи, как:

- совершенствование правового статуса муници-
пальных учреждений;

- внедрение новых форм оказания и финансового
обеспечения муниципальных услуг (работ);

- создание условий для оптимизации бюджетной
сети, стимулов для повышения результативности дея-
тельности муниципальных учреждений и их работников.

Реализация новых правовых механизмов будет
способствовать повышению качества и доступности му-
ниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняе-
мых) муниципальными учреждениями, а также повыше-
нию эффективности деятельности самих учреждений. 

Приоритетами государственной политики Россий-
ской Федерации являются эффективное расходование
бюджетных средств, предупреждение и исключение кор-
рупционных проявлений в различных сферах, в том чис-
ле в сфере государственных и муниципальных закупок. 

С вступлением в силу Федерального закона от
05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере за-
купок товаров, работ, услуг для обеспечения государст-
венных и муниципальных нужд» (далее – Закон о конт-
рактной системе) вводятся новые основы организации
процесса удовлетворения потребностей государствен-
ных и муниципальных заказчиков.

Контрактная система призвана существенно по-
высить качество обеспечения муниципальных нужд за
счет регулирования полного цикла закупок, включая
планирование закупок, осуществление закупочных про-
цедур, а также последующее исполнение контрактов, со-
держательный аудит полученных по ним результатов,
контроль в сфере закупок и осуществление постоянного
мониторинга закупок. При этом Законом о контрактной
системе предоставлено право муниципальным образо-
ваниям Российской Федерации принимать активное уча-
стие в формировании муниципальных контрактных си-
стем, начиная от издания нормативных правовых актов
в сфере закупок, определения оптимальной схемы цент-
рализации закупок для нужд муниципалитета, а также
осуществление контроля и аудита в сфере закупок.

II. Перечень подпрограмм и программно-целе-
вых инструментов муниципальной программы

Перечень подпрограмм и программно-целевых
инструментов муниципальной программы «Экономиче-
ское развитие и инновационная экономика» приведен в
таблице 1.

Ответственный исполнитель 
муниципальной  программы

Администрация города Муравленко. 
Координацию исполнения программных мероприятий осуществляет
управление экономики и прогнозирования Администрации города

Соисполнители муниципальной 
программы    

Управление образования  
Управление культуры и молодежной политики 
Управление физической культуры и спорта 
Управление социальной защиты населения 
Управление жилищно-коммунального хозяйства 
Управление муниципального имущества 
Управление финансов

Цели муниципальной программы             Обеспечение устойчивого развития экономики города

Задачи муниципальной  программы           

1. Повышение эффективности муниципального стратегического управления. 
2. Диверсификация экономики города за счет создания благоприятных
условий для развития малого и среднего бизнеса. 
3. Повышение качества муниципальных услуг (работ), оказываемых
(выполняемых) муниципальными учреждениями, в которых размеща-
ется муниципальное задание. 
4. Осуществление закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд. 
5. Развитие потребительского рынка и услуг. 
6. Содействие занятости населения города

Сроки реализации муниципальной
программы 2014-2020 годы

Показатели муниципальной программы                  

1. Доля разработанных документов стратегического планирования от
требуемого количества документов в соответствии с Федеральным за-
коном от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Рос-
сийской Федерации». 
2. Доля занятых в экономике города от трудоспособного населения. 
3. Доля муниципальных заданий, выполненных муниципальными уч-
реждениями, от общего количества выданных муниципальных заданий
муниципальным учреждениям. 
4. Доля экономии бюджетных средств, полученной по результатам про-
ведения конкурсных закупочных процедур, к общему объему начальной
(максимальной) цены контрактов. 
5. Обеспеченность населения площадью торговых мест. 
6. Уровень безработицы.

Программно-целевые инструменты -

Подпрограммы                  

1. Стратегическое планирование. 
2. Развитие малого и среднего предпринимательства. 
3. Повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений. 
4. Осуществление закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд. 
5. Развитие потребительского рынка и услуг.
6.  Содействие занятости населения города.

Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Объем финансирования муниципальной про-
граммы, утвержденный решением о бюджете
муниципального образования / планируемый к

утверждению, тыс. рублей

Дополнительная по-
требность в средствах,

тыс. рублей

Общий объем финансирования муници-
пальной программы за весь период
реализации, всего 

77 369 141 610

в том числе: местный бюджет 59 012 22 660
окружной бюджет 18 357 118 950
2014 год, всего 23 035 0
в том числе: местный бюджет 12 994 0
окружной бюджет 10 041 0
2015 год, всего 13 264 0
в том числе: местный бюджет 11 878 0
окружной бюджет 1 386 0
2016 год, всего 8 214 128 322
в том числе: местный бюджет 6 828 10 132
окружной бюджет 1 386 118 190
2017 год, всего 8 214 3 322
в том числе: местный бюджет 6 828 3 132
окружной бюджет 1 386 190
2018 год, всего 8 214 3 322
в том числе: местный бюджет 6 828 3 132
окружной бюджет 1 386 190
2019 год, всего 8 214 3 322
в том числе: местный бюджет 6 828 3 132
окружной бюджет 1 386 190
2020 год, всего 8 214 3 322
в том числе: местный бюджет 6 828 3 132
окружной бюджет 1 386 190

Ожидаемые результаты реализации
муниципальной программы                  

1. Сформированные  документы стратегического планирования в соот-
ветствии с Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратеги-
ческом планировании в Российской Федерации».
2. Доля занятых в экономике города от трудоспособного населения  со-
ставит не менее   84%. 
3. Доля муниципальных заданий, выполненных муниципальными учреж-
дениями, от общего количества выданных муниципальных заданий му-
ниципальным учреждениям достигнет 100%.
4. Экономия бюджетных средств, полученных по результатам проведе-
ния конкурентных закупочных процедур, к общему объему начальной
(максимальной) цены контрактов,  не менее 5%.
5. Обеспеченность населения площадью торговых объектов не менее
установленного норматива. 
6. Уровень безработицы не выше 3%.
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Таблица № 1

№
п/п

Наименование ответственных исполнителей,
подпрограмм и программно-целевых инструмен-

тов муниципальной программы

Объемы финансирования (тыс. рублей)

Всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Муниципальная программа    «Экономиче-
ское  развитие и инновационная экономика»,
в том числе:

77369 141610 23035 0 13264 0 8214 128322 8214 3322 8214 3322 8214 3322 8214 3322

средства местного бюджета 59012 22660 12994 0 11878 0 6828 10132 6828 3132 6828 3132 6828 3132 6828 3132

средства окружного бюджета 18357 118950 10041 0 1386 0 1386 118190 1386 190 1386 190 1386 190 1386 190

Администрации города, в том числе: 77369 140450 23035 0 13264 0 8214 128090 8214 3090 8214 3090 8214 3090 8214 3090

средства местного бюджета 59012 21500 12994 0 11878 0 6828 9900 6828 2900 6828 2900 6828 2900 6828 2900

средства окружного бюджета 18357 118950 10041 0 1386 0 1386 118190 1386 190 1386 190 1386 190 1386 190

Управление культуры и молодежной политики
Администрации  города, в том числе: 0 1160 0 0 0 0 0 232 0 232 0 232 0 232 0 232

средства местного бюджета 0 1160 0 0 0 0 0 232 0 232 0 232 0 232 0 232

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Подпрограмма 1 «Стратегическое планирова-
ние», в том числе: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Администрация города, в том числе: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 Подпрограмма 2 «Развитие малого и средне-
го предпринимательства», в том числе: 64292 136950 18974 0 11178 0 6828 127390 6828 2390 6828 2390 6828 2390 6828 2390

средства местного бюджета 57342 18000 12024 0 11178 0 6828 9200 6828 2200 6828 2200 6828 2200 6828 2200

средства окружного бюджета 6950 118950 6950 0 0 0 0 118190 0 190 0 190 0 190 0 190

Администрация города, в том числе: 64292 136950 18974 0 11178 0 6828 127390 6828 2390 6828 2390 6828 2390 6828 2390

средства местного бюджета 57342 18000 12024 0 11178 0 6828 9200 6828 2200 6828 2200 6828 2200 6828 2200

средства окружного бюджета 6950 118950 6950 0 0 0 0 118190 0 190 0 190 0 190 0 190

3
Подпрограмма 3 «Повышение эффективно-
сти деятельности муниципальных учрежде-
ний», в том числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Администрация города, в том числе: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4
Подпрограмма 4 «Осуществление закупок то-
варов, работ, услуг для муниципальных
нужд», в том числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Администрация города, 
Управление образования, 
Управление культуры и молодежной политики,
Управление физической культуры и спорта, 
Управление социальной защиты населения, 
Управление жилищно-коммунального хозяйства,
Управление муниципального имущества, 

Управление финансов, в том числе: 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5 Подпрограмма 5 «Развитие потребительско-
го рынка и услуг», в том числе: 11407 0 3091 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0

средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 11407 0 3091 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0

Администрация  города, в том числе: 11407 0 3091 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0

средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 11407 0 3091 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0 1386 0

6 Подпрограмма 6 «Содействие занятости на-
селения города», в том числе: 1670 4660 970 0 700 0 0 932 0 932 0 932 0 932 0 932

средства местного бюджета 1670 4660 970 0 700 0 0 932 0 932 0 932 0 932 0 932

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Администрация  города, в том числе: 1670 3500 970 0 700 0 0 700 0 700 0 700 0 700 0 700

средства местного бюджета 1670 3500 970 0 700 0 0 700 0 700 0 700 0 700 0 700

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Управление культуры и молодежной политики
Администрации  города, в том числе: 0 1160 0 0 0 0 0 232 0 232 0 232 0 232 0 232

средства местного бюджета 0 1160 0 0 0 0 0 232 0 232 0 232 0 232 0 232

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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III. Перечень показателей  муниципальной программы

Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы 
«Экономическое развитие и инновационная экономика»

Таблица 2

Методика расчета показателя 1

Методика расчета показателя 2

IV. Методика оценки эффективности муници-
пальной программы

Оценка эффективности реализации муниципаль-
ной программы  проводится ежегодно на основе интег-
ральной оценки степени достижения показателей эф-
фективности реализации муниципальной программы, а
также входящих в ее состав  подпрограмм, с учетом
объема средств, направленных на реализацию муници-
пальной программы.

Пинтегр = Пэф мп х 0,5 Пэф м х 0,5, где

Пинтегр - интегральная оценка степени достижения
показателей эффективности реализации муниципаль-
ной программы с учетом достижения показателей эф-
фективности реализации мероприятий муниципальной
программы;

Пэф мп - оценка степени достижения показателей
эффективности реализации муниципальной программы;

Пэф м - общая оценка достижения показателей эф-
фективности подпрограмм муниципальной программы;

0,5 и 0,5 - весовые коэффициенты, присваивае-
мые (с учетом значимости) оценкам степени достижения
показателей эффективности реализации муниципаль-
ной программы и мероприятий  муниципальной про-
граммы, соответственно.

Оценка степени достижения показателей эффек-
тивности реализации муниципальной программы рас-
считывается по формуле:

Пэф мп = ∑n
i=1 (Oi мп х Вi мп), где

Пэф мп - оценка степени достижения показателей
эффективности реализации муниципальной программы;

Oi мп - относительное отклонение i-го показателя
муниципальной программы;

Вi мп - вес (относительная значимость) i-го показа-

теля муниципальной программы;
n - количество показателей эффективности реа-

лизации муниципальной программы;
i – текущий номер показателя муниципальной

программы, i = 1, 2,…n.

Общая оценка достижения показателей эффек-
тивности подпрограмм:

Пэф м = ∑m
i=1 (Пэф i пп х Вi мер), где

Пэф м - общая оценка достижения показателей эф-
фективности подпрограмм;

Пэф i пп - оценка достижения показателей эффек-
тивности подпрограммы            

Вi мер – вес i-ой подпрограммы;
m - количество подпрограмм муниципальной про-

граммы;
i – текущий номер (вес) подпрограммы муници-

пальной программы, i = 1, 2, …n.

Оценка достижения показателей эффективности
реализации i-ой подпрограммы рассчитывается по фор-
муле:

Пэф i пп = ∑n
i=1 (Oi пп х Вi пп), где

Пэф i пп - оценка  достижения показателей эффек-
тивности реализации подпрограммы муниципальной
программы;

Oi пп - относительное отклонение i-го показателя
подпрограммы;

Вi пп - вес (относительная значимость) i-го показа-
теля подпрограммы;

i – текущий номер показателя подпрограммы, i =
1, 2,…n.

n - количество показателей эффективности реа-
лизации подпрограммы.



№ п/п Наименование муниципальной программы, показателя
№ мероприя-
тий, влияю-

щих на пока-
затель

Единица
измерения

Значения показателей

2014
год

вес по-
казате-

ля
2015
год

вес по-
казате-

ля
2016
год

вес по-
казате-

ля
2017
год

вес по-
казате-

ля
2018
год

вес по-
казате-

ля
2019
год

вес по-
казате-

ля
2020
год

вес по-
казате-

ля

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Муниципальная программа «Экономическое развитие и инновационная экономика»

Цель муниципальной программы: обеспечение устойчивого развития экономики города

1
Доля разработанных документов стратегического планирования от
требуемого количества документов в соответствии с Федеральным
законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании
в Российской Федерации»

1.1. – 1.6 % 100 0,2 100 0,2 100 0,2 100 0,2 100 0,2 100 0,2 100 0,2

2 Доля занятых в экономике города от трудоспособного населения 2.1. – 2.11 % 84 0,2 84 0,2 84 0,2 84 0,2 84 0,2 84 0,2 84 0,2

3
Доля муниципальных заданий, выполненных муниципальными уч-
реждениями, от общего количества выданных муниципальных зада-
ний муниципальным учреждениям

3.1. % 97 0,2 97 0,2 98 0,2 100 0,2 100 0,2 100 0,2 100 0,2

4
Доля экономии бюджетных средств, полученной по результатам
проведения конкурентных закупочных процедур, к общему объему
начальной (максимальной) цены контрактов

4.1. – 4.3 % ≥5 0,2 ≥5 0,2 ≥5 0,2 ≥5 0,2 ≥5 0,2 ≥5 0,2 ≥5 0,2

5 Обеспеченность населения площадью торговых мест 5.1. – 5.5
кв. м на

1000
жителей

≥435 0,15 ≥435 0,15 ≥435 0,15 ≥435 0,15 ≥435 0,15 ≥435 0,15 ≥435 0,15

6 Уровень безработицы 6.1. – 6.2 % ≤3 0,05 ≤3 0,05 ≤3 0,05 ≤3 0,05 ≤3 0,05 ≤3 0,05 ≤3 0,05

Наименование показателя Доля разработанных документов стратегического планирования от требуемого
количества документов в соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014
№ 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»

Единица измерения %
Определение показателя Отношение количества разработанных документов стратегического планирова-

ния к требуемому количеству документов в соответствии с пунктом 5 статьи 11
Федерального закона от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планирова-
нии в Российской Федерации»

Алгоритм формирования показа-
теля

В=(А/Б)*100%

Наименования и определения
базовых показателей

Буквенное
значение

Организация-источ-
ник информации 

Метод сбора информа-
ции, формы отчетности

Объект и едини-
ца наблюдения

Количество разработанных доку-
ментов стратегического плани-
рования муниципального обра-
зования город Муравленко

А Управление экономи-
ки и прогнозирования
Администрации горо-
да

Аналитическая инфор-
мация 

Документ, ед.

Количество документов страте-
гического планирования в соот-
ветствии с пунктом 5 статьи 11
Федерального закона от
28.06.2014 № 172-ФЗ «О страте-
гическом планировании в Рос-
сийской Федерации»

Б Управление экономи-
ки и прогнозирования
Администрации горо-
да

пункт 5 статьи 11 Феде-
рального закона от
28.06.2014 № 172-ФЗ
«О стратегическом пла-
нировании в Российской
Федерации»

Документ, ед.

Методика расчета показателя 4
Наименование показателя Доля экономии бюджетных средств, полученной по результатам проведения

конкурентных закупочных процедур, к общему объему начальной (максималь-
ной цены) контрактов 

Единица измерения %
Определение показателя Отношение экономии бюджетных средств, полученной по результатам прове-

дения конкурсных закупочных процедур, к общему объему начальной (макси-
мальной цены) контрактов 

Алгоритм формирования показа-
теля

В=(А/Б)*100%

Наименования и определения
базовых показателей

Буквенное
значение

Организация-источ-
ник информации 

Метод сбора информа-
ции, формы отчетности

Объект и едини-
ца наблюдения

Экономия бюджетных средств А Управление эконо-
мики и прогнозиро-
вания Администра-
ции города

Аналитическая информа-
ция отдела муниципаль-
ного заказа управления
экономики и прогнозиро-
вания

Экономия бюд-
жетных средств,
руб.

Общий объем закупок, пред-
усмотренный сводным планом-
графиком

Б Управление эконо-
мики и прогнозиро-
вания Администра-
ции города

Сведения единой инфор-
мационной системы в
сфере закупок, аналити-
ческая информация отде-
ла муниципального заказа
управления экономики и
прогнозирования

Объем закупок,
руб.

Наименование показателя Доля занятых в экономике города от трудоспособного населения
Единица измерения %
Определение показателя Отношение численности людей, занятых в экономике города, к трудоспособному на-

селению города

Алгоритм формирования
показателя

В=(А/Б)*100%

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация-источник
информации 

Метод сбора информа-
ции, формы отчетности

Объект и единица
наблюдения

Численность людей, заня-
тых в экономике города

А Управление экономики
и прогнозирования 
Администрации города

Аналитическая инфор-
мация 

Человек

Численность  трудоспособ-
ного населения

Б Управление экономики
и прогнозирования 
Администрации города

Аналитическая инфор-
мация 

Человек

Методика расчета показателя 6
Наименование показателя Уровень безработицы 
Единица измерения %
Определение показателя Данные предоставляются государственным казённым учреждением Ямало-Ненец-

кого автономного округа Центр занятости населения города Муравленко

Методика расчета показателя 3
Наименование показателя Доля муниципальных заданий, выполненных муниципальными учреждениями, от об-

щего количества выданных муниципальных заданий муниципальным учреждениям 
Единица измерения %
Определение показателя Отношение количества выполненных муниципальных заданий на оказание муници-

пальных услуг, выполнения муниципальных работ муниципальными учреждениями,
к общему количеству выданных учредителем муниципальных заданий на оказание
муниципальных услуг, выполнение работ муниципальными учреждениями

Алгоритм формирования
показателя

В=(БА вм/БАмз)*100%

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация-источник
информации 

Метод сбора информа-
ции, формы отчетности

Объект и единица
наблюдения

Количество выполненных
муниципальных заданий на
оказание муниципальных
услуг, выполнение муници-
пальных работ муниципаль-
ными учреждениями

БАвм Управление экономики
и прогнозирования 
Администрации города

Аналитическая инфор-
мация 

Муниципальное за-
дание, ед.

Количество выданных учре-
дителем муниципальных
заданий на оказание муни-
ципальных услуг, выполне-
ние работ муниципальными
учреждениями

БАмз Управление экономики
и прогнозирования 
Администрации города

Аналитическая инфор-
мация 

Муниципальное за-
дание, ед.
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Подпрограмма 1
«Стратегическое планирование»

ПАСПОРТ

Относительное отклонение i-го показателя эф-
фективности реализации муниципальной программы
(подпрограммы) осуществляется путем сопоставления
фактически достигнутых и плановых значений показате-
лей эффективности реализации муниципальной про-
граммы (подпрограммы) за отчетный период по следую-
щим формулам:

для показателей, желаемой тенденцией развития
которых является рост значений:

ФОi мп (пп) = П
Оi мп (пп) – относительное отклонение i-го показате-

ля муниципальной программы (подпрограммы);

Ф – фактическое значение показателя;
П – плановое значение показателя;

для показателей, желаемой тенденцией развития
которых является снижение значений:

ПОi мп (пп) = Ф

Если Оi мп > 1, то относительное отклонение  i-го
показателя эффективности реализации муниципальной
программы = 1.

Оценка объема средств, направленных на реали-
зацию муниципальной программы (индекс затрат), осу-
ществляется путем сопоставления фактических и пла-
новых объемов финансирования муниципальной про-
граммы за отчетный период по формуле:

ФзИЗ = Пз, где

ИЗ - индекс затрат;
Фз - фактический объём затрат;
Пз - плановый объём затрат.

Оценка эффективности реализации муниципаль-
ной программы производится по формуле:

Пинтегр
Эмп =   ИЗ,     где

Эмп - оценка эффективности реализации муници-
пальной программы;

Пинтегр - интегральная оценка степени достижения
показателей эффективности реализации муниципаль-
ной программы с учетом достижения показателей эф-
фективности реализации мероприятий муниципальной
программы;

ИЗ – индекс затрат.

Источником информации о плановых значениях
показателей эффективности реализации муниципаль-
ной программы (подпрограммы) является утвержден-
ный вариант муниципальной программы в последней
редакции на дату проведения оценки.

Источником информации об объемах средств

окружного и местного бюджетов, направленных на реа-
лизацию муниципальной программы, является решение
Городской Думы города Муравленко о бюджете муници-
пального образования в последней редакции на дату
проведения оценки.

В целях оценки эффективности реализации муни-
ципальной программы устанавливаются следующие
критерии:

если значение показателя Эмп равно 0,85 и выше,
то уровень эффективности реализации муниципальной
программы оценивается как высокий;

если значение показателя Эмп от 0,70 до 0,85, то
уровень эффективности реализации муниципальной
программы оценивается как удовлетворительный;

если значение показателя  Эмп ниже 0,70, то уро-
вень эффективности реализации муниципальной про-
граммы оценивается как неудовлетворительный.

Достижение показателей эффективности реали-
зации муниципальной программы в полном объеме
(Эмп >= 1) свидетельствует об эффективной  реализации
муниципальной программы.

V. Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной программы

Реализация мероприятий муниципальной про-
граммы позволит:

1. Повысить качество организации планирования
бюджетных расходов, их обоснованности, направленно-
сти на достижение количественно измеряемых резуль-
татов, взаимосвязи различных программных инструмен-
тов.

2. Обеспечивать деятельность Администрации го-
рода аналитической информацией о социально-эконо-
мических процессах в городе в целях принятия управ-
ленческих решений.

3. Обеспечить создание благоприятных условий
для развития малого и среднего предпринимательства.

4. Сдержать рост безработицы в городе Мурав-
ленко, расширив возможность занятости безработных
граждан  за счет трудоустройства на временные рабо-
чие места, а выпускникам образовательных учреждений
позволит приобрести опыт работы, повысить уровень
профессиональной компетентности и трудовой мобиль-
ности.

5. Снизить расходы бюджетов всех уровней за
счет увеличения экономии бюджетных средств (как до
объявления закупки, так и по результатам состоявшихся
торгов).

6. Обеспечить наличие полной и актуальной ин-
формации о деятельности муниципальных учреждений
муниципального образования на официальном сайте
www.bus.gov.ru.

7. Создать условия для обеспечения населения
услугами торговли, общественного питания, бытового
обслуживания и обеспечение защиты интересов потре-
бителей, осуществлять еженедельный мониторинг цен
на продовольственные товары, реализуемые в рознич-
ной сети города Муравленко.

Ответственный исполнитель 
подпрограммы

Администрация города Муравленко.
Координацию исполнения программных мероприятий осуществляет управ-
ление экономики и прогнозирования Администрации города

Соисполнители подпрограммы    -
Цель подпрограммы             Повышение эффективности муниципального стратегического управления

Задачи подпрограммы           

1.   Развитие системы муниципального стратегического планирования и про-
гнозирования социально-экономического развития города.
2. Внедрение программно-целевого метода планирования деятельности ор-
ганов местного самоуправления.
3. Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления.

Сроки реализации подпрограммы 2014-2020 годы

Показатели подпрограммы                  

1.1. Количество разработанных документов стратегического планирования.
1.2. Доля муниципальных программ, разработанных в соответствии с доку-
ментами стратегического планирования.
1.3. Доля показателей для оценки эффективности деятельности органов
местного самоуправления, имеющих отрицательную динамику.

Основные мероприятия 
подпрограммы                

1.1. Разработка и актуализация стратегических документов муниципального
образования город Муравленко.
1.2. Мониторинг социально-экономической ситуации в городе и подготовка
аналитических материалов.
1.3. Нормативное правовое и методическое обеспечение внедрения про-
граммно-целевого метода планирования деятельности органов местного са-
моуправления.
1.4. Разработка ежегодного  доклада о ходе реализации и оценке эффек-
тивности реализации  муниципальных программ.
1.5. Формирование перечня муниципальных программ, предлагаемых к реа-
лизации на территории муниципального образования в очередном финан-
совом году и плановом периоде, на основе оценки эффективности их реа-
лизации.
1.6. Формирование доклада главы Администрации города Муравленко о до-
стигнутых значениях показателей  для оценки эффективности деятельности
органов местного  самоуправления городских округов и муниципальных рай-
онов в Ямало-Ненецком автономном округе за отчетный год и их планируе-
мых значениях  на 3-летний период.

Ресурсное обеспечение подпрограммы
Объем финансирования подпрограммы, утвержден-
ный решением о бюджете муниципального образо-
вания / планируемый к утверждению, тыс. рублей

Дополнительная по-
требность в сред-
ствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования под-
программы за весь период реализа-
ции, всего 

0 0

в том числе: местный бюджет 0 0
окружной бюджет 0 0

2014 год, всего 0 0
в том числе: местный бюджет 0 0
окружной бюджет 0 0
2015 год, всего 0 0
в том числе: местный бюджет 0 0
окружной бюджет 0 0
2016 год, всего 0 0
в том числе: местный бюджет 0 0
окружной бюджет 0 0
2017 год, всего 0 0
в том числе: местный бюджет 0 0
окружной бюджет 0 0
2018 год, всего 0 0
в том числе: местный бюджет 0 0
окружной бюджет 0 0
2019 год, всего 0 0
в том числе: местный бюджет 0 0
окружной бюджет 0 0
2020 год, всего 0 0
в том числе: местный бюджет 0 0
окружной бюджет 0 0

Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы                  

1. Интеграция стратегического и бюджетного планирования посредством
формирования муниципальных программ. 
2. Повышение качества организации планирования бюджетных расходов, их
обоснованности, направленности на достижение количественно измеряе-
мых результатов, взаимосвязи различных программных инструментов. 
3. Своевременная и качественная разработка среднесрочных прогнозов со-
циально-экономического развития муниципального образования в целях
стратегического и бюджетного планирования. 
4. Обеспечение деятельности Администрации города аналитической ин-
формацией о социально-экономических процессах в городе в целях приня-
тия управленческих решений.

I. Характеристика текущего состояния соответ-
ствующей сферы социально-экономического разви-
тия города

Для успешного функционирования системы про-
гнозирования и стратегического планирования социаль-
но-экономического развития города, принятия долго-
срочных решений в социальной сфере в экономике го-
рода необходима эффективная координация деятельно-
сти субъектов стратегического планирования, посто-
янный мониторинг и прогноз социально-экономического
развития города, позволяющий своевременно отслежи-
вать изменения, происходящие в городе и за его преде-
лами, гибко и своевременно реагировать на новые вы-
зовы времени путем разработки и ежегодной актуализа-
ции документов стратегического планирования, которые
должны быть связаны в единый действенный механизм.

Действующая система прогнозирования и страте-
гического планирования социально-экономического раз-
вития города направлена на формирование долгосроч-
ных решений и позволит:

- обеспечить стабильность в обществе;
- улучшить качество жизни населения;
- устойчиво развиваться экономике города.
Реализации стратегии социально-экономического

развития муниципального образования город Муравлен-
ко на период до 2030 года подчинены муниципальные
программы и входящие в их состав в качестве про-
граммно-целевых инструментов - ведомственные целе-
вые программы, а также подпрограммы, содержащие
перечень конкретных мероприятий, направленных на
достижение целевых показателей развития отраслей и
социально-экономических ориентиров развития города.

Переходу к программно-целевому методу бюд-
жетного планирования способствовал значительный
опыт реализации в городе муниципальных долгосроч-
ных целевых программ и ведомственных целевых про-
грамм, методическая и управленческая база для рас-
пространения данного опыта. 

Первое и главное, что дает реализация про-
граммно-целевого метода бюджетного планирования –
это выстроенная система приоритетов и понимание то-
го, сколько стоит каждая достигаемая цель - через взаи-
мосвязь целей и ресурсов.  

Количество муниципальных целевых программ,
как и объем бюджетных средств, выделяемых на их реа-
лизацию, ежегодно растет. Так, если в докризисном
2008 году в городе выполнялись мероприятия 12 город-
ских целевых программ с объемом финансирования 22
984,3 тыс. рублей, то в 2012 году их количество возрос-
ло до 29, а объем финансирования – почти в 17 раз (389
782 тыс. рублей.). Доля расходов на реализацию муни-
ципальных долгосрочных целевых программ в структуре
расходов городского бюджета 2012 года составила 11%.

Утвержденные стратегические цели и задачи со-
циально-экономического развития наряду с показателя-
ми деятельности органов местного самоуправления на-
ходят отражение в докладах о результатах и основных
направлениях деятельности главных распорядителей
бюджетных средств (ДРОНД). 

В 2012 году формирование ДРОНДов позволило
сгруппировать 90,4 % расходов 9 субъектов бюджетного
планирования, являющихся главными распорядителями
бюджетных средств в муниципальном образовании город
Муравленко в систему программ, увязать их с показате-
лями конечных результатов, исходя из их функционала. 

Практика составления ДРОНДов, мониторинга их
выполнения показала эффективность использования
методов управления по результатам при оценке дея-
тельности главными распорядителями бюджетных
средств в муниципальном образовании город Муравлен-
ко, а также рационального использования бюджетных

ресурсов для решения поставленных целей и задач.
Совершенствованию государственного стратеги-

ческого управления во многом способствует оценка эф-
фективности деятельности органов исполнительной
власти автономного округа и органов местного само-
управления в автономном округе.

Система оценки эффективности является гибким
инструментом управления и совершенствуется с учетом
актуальных требований социально-экономического раз-
вития.

II. Перечень мероприятий подпрограммы

Решение задач, поставленных подпрограммой,
предполагается по следующим основным направле-
ниям.

1. Разработка и актуализация стратегических
документов муниципального образования город Му-
равленко

Предполагается ежегодная корректировка страте-
гических документов города, перечень которых установ-
лен Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О
стратегическом планировании в Российской Федера-
ции», с учетом изменений, происходящих в городе, ре-
гионе и за его пределами. 

Прогнозирование социально-экономического раз-
вития является важнейшим этапом стратегического пла-
нирования, позволяющим не только определить пер-
спективное состояние социально-экономических про-
цессов, но и оценить степень достижения целевых ори-
ентиров и вовремя принять необходимые управленче-
ские решения.  

Кроме того, прогноз социально-экономического
развития служит основой для формирования городского
бюджета. 

В целях формирования качественного прогноза
социально-экономического развития города будут вы-
полняться следующие работы:

- разработка паспорта населенного пункта муни-
ципального образования;

- формирование и представление прогноза разви-
тия муниципального сектора экономики города.

Ожидаемыми результатами реализации данного
мероприятия будет повышение достоверности разра-
ботки прогнозов социально-экономического развития го-
рода, повышение их обоснованности.

2. Мониторинг социально-экономической си-
туации в городе и подготовка аналитических мате-
риалов

Для успешного функционирования системы про-
гнозирования и стратегического планирования социаль-
но-экономического развития города, принятия долго-
срочных решений в социальной сфере в экономике го-
рода необходимо осуществление своевременного и ка-
чественного мониторинга социально-экономических
процессов. 

3. Нормативное правовое и методическое
обеспечение внедрения программно-целевого мето-
да планирования деятельности органов местного
самоуправления

Направление предусматривает реализацию сле-
дующих мероприятий:

-  формирование  докладов о результатах и ос-
новных направлениях деятельности главных распоряди-
телей бюджетных средств (далее – ДРОНД). Подготовка
ДРОНДов осуществляется с целью повышения эффек-
тивности внутриведомственного планирования, резуль-
тативности бюджетных расходов и открытости деятель-
ности органов местного самоуправления, а также ответ-
ственности руководителей структурных подразделений
Администрации города за результаты принимаемых ими
решений;
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-  разработка муниципальных и ведомственных
программ с целью повышения эффективности реализа-
ции документов стратегического планирования;

- рассмотрение проектов нормативных правовых
актов Администрации города о внесении изменений в
муниципальные и ведомственные программы;

- проведение мониторинга исполнения и форми-
рование предложений о мерах по повышению эффек-
тивности  реализации муниципальных и ведомственных
программ;

- осуществление контроля за реализацией прио-
ритетных национальных проектов на территории муни-
ципального образования в рамках полномочий органов
местного самоуправления путем проведения ежеквар-
тальных заседаний рабочей группы. 

4. Разработка ежегодного  доклада о ходе реа-
лизации и оценке эффективности реализации  муни-
ципальных программ

В рамках мероприятия планируется рассмотре-

ние и оценка эффективности реализации  муниципаль-
ных программ. 

Будет осуществляться ежегодная разработка и
представление  на совещания при главе Администрации
города доклада о ходе реализации и оценке эффектив-
ности реализации  муниципальных программ. 

Основная цель оценки эффективности реализа-
ции муниципальных программ - обеспечение взаимосвя-
зи расходов бюджета с ожидаемыми результатами му-
ниципальных программ.

5. Формирование перечня муниципальных
программ, предлагаемых к реализации на террито-
рии муниципального образования в очередном фи-
нансовом году и плановом периоде, на основе оцен-
ки эффективности их реализации

Реализация мероприятия будет осуществляться
исходя из итогов интегральной оценки результативности
муниципальных программ в отчетном году, в соответ-
ствии с методикой, приведенной в разделе IV «Методи-

ка оценки эффективности муниципальной программы»
муниципальной программы, и анализа докладов о ходе
реализации ведомственных целевых программ и эф-
фективности использования финансовых средств за от-
четный год. 

6. Формирование доклада главы Администра-
ции города Муравленко о достигнутых значениях
показателей для оценки эффективности деятельно-
сти органов местного самоуправления городских
округов и муниципальных районов в Ямало-Ненец-
ком автономном округе за отчетный год и их плани-
руемых значениях  на 3-летний период

В целях формирования доклада будут проводить-
ся следующие мероприятия:

- оказание методической помощи структурным
подразделениям Администрации города;

- взаимодействие с исполнительными органами
государственной власти автономного округа, ответ-
ственными за реализацию государственной политики в

соответствующей сфере деятельности, при согласова-
нии значений показателей, характеризующих деятель-
ность органов местного самоуправления муниципаль-
ных образований в автономном округе;

- сбор данных по показателям в динамике за ряд
лет и прогноз на плановый период от структурных под-
разделений Администрации города.

Комплекс мероприятий, предусмотренных настоя-
щей подпрограммой, будет способствовать повышению
уровня прогнозирования и стратегического планирования
города и эффективности управленческих  решений, свя-
занных с социально-экономическим развитием города.

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в
таблице 1.  Данные мероприятия осуществляются специа-
листами отдела социально-экономического развития и
прогнозирования управления экономики и прогнозирова-
ния Администрации города. Расходы на содержание дан-
ного отдела предусмотрены в муниципальной программе
«Совершенствование муниципального управления».

ПЕРЕЧЕНЬ 
мероприятий подпрограммы 1 «Стратегическое планирование»

Таблица 1

№
п/п Наименование мероприятий подпрограммы

Наименование
ответственного

исполнителя
(соисполнителя)

Объемы финансирования  (тыс. рублей)

всего 2014 год   2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Цель подпрограммы: повышение эффективно-
сти муниципального стратегического управле-
ния 

Администрация
города Мурав-
ленко (управле-
ние   экономики
и прогнозирова-
ния)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача 1. Развитие системы муниципально-
го стратегического планирования и прогно-
зирования социально-экономического раз-
вития города

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.1
Разработка и актуализация стратегических до-
кументов муниципального образования город
Муравленко

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.2
Мониторинг социально-экономической ситуа-
ции в городе  и подготовка аналитических ма-
териалов

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача 2. Внедрение программно-целевого
метода планирования деятельности орга-
нов местного самоуправления

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.3
Нормативное правовое и методическое обес-
печение внедрения программно-целевого ме-
тода планирования деятельности органов
местного самоуправления

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.4
Разработка ежегодного  доклада о ходе реали-
зации и оценке эффективности реализации  му-
ниципальных программ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.5

Формирование перечня муниципальных про-
грамм, предлагаемых к реализации на терри-
тории муниципального образования в очеред-
ном финансовом году и плановом периоде, на
основе оценки эффективности их реализации

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача 3. Оценка эффективности деятель-
ности органов местного самоуправления 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.6

Формирование доклада главы Администрации
города Муравленко о достигнутых значениях
показателей  для оценки эффективности дея-
тельности органов местного  самоуправления
городских округов и муниципальных районов в
Ямало-Ненецком автономном округе за отчет-
ный год и их планируемых значениях  на 
3-летний период

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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III. Перечень показателей подпрограммы 
Сведения о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы 1 

«Стратегическое планирование»
Таблица 2

№ Наименование подпрограммы, показателя
подпрограммы

№ меро-
приятий,

влияющих
на показа-

тель

Единца из-
ме рения

Значение показателей эффективности

2014 год Вес пока-
 зателя 2015 год Вес пока-

 зателя 2016 год Вес пока-
 зателя 2017 год Вес пока-

 зателя 2018 год Вес пока-
 зателя 2019 год Вес пока-

 зателя 2020 год Вес пока-
 зателя

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Вес подпрограммы - 0,2

Цель подпрограммы: повышение эффективности муниципального стратегического управления 

Задача 1. Развитие системы муниципального стратегического планирования и прогнозирования социально-экономического развития города 

1.1 Количество разработанных документов стра-
тегического планирования 1.1., 1.2 единиц 18 0,3 22 0,3 23 0,3 23 0,3 23 0,3 23 0,3 23 0,3

Задача 2. Внедрение программно-целевого метода планирования деятельности органов местного самоуправления

1.2
Доля муниципальных программ, разработан-
ных в соответствии с документами стратеги-
ческого планирования

1.3. – 1.5 % 100 0,4 100 0,4 100 0,4 100 0,4 100 0,4 100 0,4 100 0,4

Задача 3. Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления

1.3
Доля показателей для оценки эффективности
деятельности органов местного  самоуправ-
ления, имеющих отрицательную динамику

1.6 % 17,5 0,3 17,5 0,3 17,5 0,3 17,5 0,3 17,5 0,3 17,5 0,3 17,5 0,3

Методика расчета показателя  1.2 Подпрограмма 2
«Развитие малого и среднего предпринимательства»

ПАСПОРТ

Методика расчета показателя  1.3

Наименование
показателя

Доля муниципальных программ, разработанных в соответствии с документами стратеги-
ческого планирования

Единица измерения %

Определение
показателя

Отношение числа разработанных муниципальных программ, соответствующих докумен-
там стратегического планирования, к числу разработанных программ

Алгоритм формирова-
ния показателя В=Б/А*100%

Наименования и опре-
деления базовых пока-
зателей

Буквенное
значение

Организация - источник
информации 

Метод сбора инфор-
мации, формы отчет-

ности
Объект и единица

наблюдения

Количество разработан-
ных муниципальных
программ

А
Управление экономики
прогнозирования Адми-

нистрации города
Аналитическая 
информация

Муниципальная 
программа, ед.

Количество программ,
соответствующих доку-
ментам стратегического
планирования

Б
Управление экономики
и прогнозирования Ад-

министрации города
Аналитическая 
информация

Муниципальная 
программа, ед.

Наименование показателя Доля показателей для оценки эффективности деятельности органов местного  са-
моуправления, имеющих отрицательную динамику 

Единица измерения %

Определение показателя
Отношение количества показателей, имеющих отрицательную динамику, к общему
количеству показателей для оценки эффективности деятельности органов местного
самоуправления 

Алгоритм формирования по-
казателя В=А/Б*100%

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация - источ-
ник информации 

Метод сбора информации,
формы отчетности

Объект и едини-
ца наблюдения

Количество показателей,
имеющих отрицательную
динамику в сравнении с пре-
дыдущим годом

А
Управление экономи-
ки и прогнозирования
Администрации горо-

да

доклад главы Администрации
города Муравленко о достиг-
нутых значениях показателей
для оценки эффективности
деятельности органов мест-
ного  самоуправления город-
ских округов и муниципаль-
ных районов в Ямало-Ненец-
ком автономном округе за от-
четный год и их планируемых
значениях  на 3-летний пе-
риод

Показатель, ед.

Общее количество показате-
лей для оценки эффектив-
ности деятельности органов
местного самоуправления

Б
Управление экономи-
ки и прогнозирования
Администрации горо-

да
Показатель, ед.

IV. Методика оценки эффективности подпро-
граммы

Методика оценки эффективности подпрограммы
приведена в разделе IV «Методика оценки эффективности
муниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации подпро-
граммы

Реализация подпрограммы обеспечит:
1. Интеграцию стратегического и бюджетного пла-

нирования посредством формирования муниципальных

программ.
2. Повышение качества организации планирования

бюджетных расходов, их обоснованности, направленности
на достижение количественно измеряемых результатов,
взаимосвязи различных программных инструментов.

3. Своевременную и качественную разработку
среднесрочных прогнозов социально-экономического раз-
вития муниципального образования в целях стратегиче-
ского и бюджетного планирования.

4. Обеспечение деятельности Администрации горо-
да аналитической информацией о социально-экономиче-
ских процессах в городе в целях принятия управленческих
решений.

Ответственный исполнитель 
подпрограммы

Администрация города Муравленко.
Координацию исполнения программных мероприятий осуществляет управ-
ление экономики и прогнозирования Администрации города

Соисполнители подпрограммы    Управление муниципального имущества

Цель подпрограммы             Создание благоприятных условий для развития малого и среднего пред-
принимательства

Задачи подпрограммы           

1. Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпри-
нимательства.
2. Оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего пред-
принимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки
субъектов малого и среднего предпринимательства. 
3. Оказание информационной поддержки субъектам малого и среднего
предпринимательства, в том числе в области инноваций.
4. Развитие инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего пред-
принимательства.
5. Формирование положительного имиджа предпринимательской деятель-
ности, популяризация успешного опыта работы малого и среднего предпри-
нимательства

Сроки реализации подпрограммы 2014-2020 годы

Показатели подпрограммы                  

2.1. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства – полу-
чателей финансовой поддержки.
2.2. Доля муниципального имущества, предоставленного в аренду субъект-
ам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим
инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предприниматель-
ства, от включенного в перечень муниципального имущества, для предо-
ставления во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъ-
ектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образую-
щим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринима-
тельства.
2.3. Количество информационных материалов в сфере содействия разви-
тию малого и среднего предпринимательства, подготовленных для  разме-
щения в средствах массовой информации и в сети «Интернет» на офици-
альном сайте муниципального образования город Муравленко в разделе
«Малое и среднее предпринимательство».
2.4. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, вклю-
ченных в реестр субъектов инновационной деятельности в Ямало-Ненецком
автономном округе, от муниципального образования город Муравленко.
2.5. Количество организаций инфраструктуры поддержки субъектов малого
и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на терри-
тории города Муравленко.
2.6. Число субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистри-
рованных на территории муниципального образования город Муравленко

Основные мероприятия 
подпрограммы                

2.1. Предоставление грантов начинающим малым предприятиям на созда-
ние собственного дела.
2.2. Субсидирование уплаты субъектам малого и среднего предпринима-
тельства первого взноса при заключении договора лизинга оборудования.
2.3. Субсидирование затрат субъектов малого и среднего предпринима-
тельства, связанных с реализацией программ по энергосбережению, вклю-
чая затраты на приобретение и внедрение инновационных технологий, обо-
рудования и материалов.
2.4. Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предприни-
мательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в
российских кредитных организациях.
2.5. Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предприни-
мательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и
(или) развития и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг).
2.6. Предоставление  муниципального имущества во владение и (или) в
пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего пред-
принимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки
субъектов малого и среднего предпринимательства.
2.7. Подготовка информации в сфере содействия развитию малого и сред-
него предпринимательства для публикации в средствах массовой информа-
ции и размещения в сети «Интернет» на официальном сайте муниципаль-
ного образования город Муравленко.
2.8. Проведение окружной научно-практической конференции  «Иннова-
ционное развитие Арктических территорий».
2.9. Формирование инфраструктуры поддержки малого и среднего предпри-
нимательства и обеспечение ее деятельности.
2.10. Проведение городских мероприятий, посвященных Дню российского
предпринимательства.
2.11. Организация городских конкурсов с участием субъектов малого и сред-
него предпринимательства.
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Ресурсное обеспечение подпрограммы

Объем финансирования подпро-
граммы, утвержденный решением о
бюджете муниципального образова-
ния / планируемый к утверждению,

тыс. рублей

Дополнительная потребность в
средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования под-
программы за весь период реализа-
ции, всего 

64 292 136 950

в том числе: местный бюджет 57 342 18 000

окружной бюджет 6 950 118 950

2014 год, всего 18 974 0

в том числе: местный бюджет 12 024 0

окружной бюджет 6 950 0

2015 год, всего 11 178 0

в том числе: местный бюджет 11 178 0

окружной бюджет 0 0

2016 год, всего 6 828 127 390

в том числе: местный бюджет 6 828 7 010

окружной бюджет 0 118 190

2017 год, всего 6 828 2 390

в том числе: местный бюджет 6 828 2 200

окружной бюджет 0 190

2018 год, всего 6 828 2 390

в том числе: местный бюджет 6 828 2 220

окружной бюджет 0 190

2019 год, всего 6 828 2 390

в том числе: местный бюджет 6 828 2 220

окружной бюджет 0 190

2020 год, всего 6 828 2 390

в том числе: местный бюджет 6 828 2 220

окружной бюджет 0 190

Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы                  

1. Увеличение количества субъектов малого и среднего предприниматель-
ства до 518,88 единиц на десять тысяч человек населения. 
2. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получив-
ших финансовую поддержку - 35. 
3. Доля муниципального имущества, предоставленного в аренду субъектам
малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим ин-
фраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предприниматель-
ства, от включенного в перечень муниципального имущества, для предо-
ставления во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъ-
ектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образую-
щим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринима-
тельства – 100 % 
4. Подготовка информации в сфере содействия развитию малого и средне-
го предпринимательства для публикации в средствах массовой информации
и размещения в сети Интернет на официальном сайте муниципального об-
разования город Муравленко. 
5. Совершенствование системы инфраструктуры поддержки субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства.

I. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы  
социально-экономического развития города 

Малое и среднее предпринимательство стало неотъемлемым субъектом рынка, влияющим на дальнейшее
развитие экономики города Муравленко, решающим проблемы  занятости населения, повышения уровня жизни и
формирования среднего класса, как основы социально-экономической стабильности общества.  

Малые и средние предприятия характеризуются низкой потребностью в стартовом капитале, мобильностью,
высокой степенью ликвидности, способностью к быстрой переориентации своей деятельности. Не имея возможно-
сти конкурировать с крупными фирмами, они охотно идут на коммерческий риск, находясь в постоянном поиске про-
изводственных, финансовых и технических идей. Узкая специализация, характерная для большинства таких фирм,
позволяет им достигать достаточно высокой производительности и качества даже в условиях мелкосерийного и еди-
ничного производства.

Развитие малого и среднего предпринимательства возможно при обеспечении  целенаправленной поддержки
и координации со стороны органов местного самоуправления. Приоритетными видами экономической деятельности
субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Муравленко
устанавливаются:

Приоритетный вид экономической деятельности
субъекта малого и среднего предпринимательства опре-
деляется по  виду экономической деятельности, имею-
щему по итогам предыдущего календарного года наи-
больший удельный вес в общем объеме выпущенной
продукции и (или) оказанных услуг. 

Сектор малого и среднего бизнеса пока не являет-
ся определяющим на городском рынке труда, но уже се-
годня играет важную роль в снижении уровня безработи-
цы в городе. Дальнейшее развитие  малого и среднего
предпринимательства в городе позволит снять социаль-
ную напряженность на рынке труда путем создания но-
вых рабочих мест и сохранения уже имеющихся.

Развитие предпринимательства муниципального
образования неразрывно связано с гео-климатическими
условиями, отсутствием транспортной инфраструктуры,
моноотраслевым характером экономики и другими фак-
торами. Эти процессы можно рассматривать как основу
для воплощения инвестиционных проектов и вывода му-
ниципального образования на новый уровень развития.
Немаловажная роль в этом процессе отводится малому
и среднему предпринимательству. Именно этот сектор
экономики быстрее всего способен сориентироваться на
формирующийся спрос в рамках реализации инвести-
ционных проектов развития муниципального образова-
ния.

II. Перечень мероприятий подпрограммы
1. Предоставление грантов начинающим ма-

лым предприятиям на создание собственного дела
Гранты начинающим малым предприятиям на

создание собственного дела - субсидии индивидуаль-
ным предпринимателям и юридическим лицам - про-
изводителям товаров, работ, услуг предоставляются на
безвозмездной и безвозвратной основе на условиях до-
левого финансирования целевых расходов по регистра-
ции юридического лица или индивидуального предпри-
нимателя, расходов, связанных с началом предприни-
мательской деятельности, выплат по передаче прав на
франшизу (паушальный взнос).

Основными условиями их предоставления яв-
ляются:

- гранты направляются вновь зарегистрирован-
ным и действующим менее 1 года малым предприятиям
по результатам конкурсного отбора бизнес-проектов;

- осуществление (или планирование осуществле-
ния) хозяйственной деятельности на территории муни-
ципального образования город Муравленко;

- предоставление документов, подтверждающих
расходы на реализацию бизнес-проекта в размере не
менее 15% от размера получаемого гранта;

- при распределении грантов устанавливается
приоритетная целевая группа учредителей малых пред-
приятий (индивидуальных предпринимателей): зареги-
стрированные безработные; работники, находящиеся
под угрозой массового увольнения (установление не-
полного рабочего времени, временная приостановка ра-
бот, предоставление отпуска без сохранения заработ-
ной платы, мероприятия по высвобождению работни-
ков); работники градообразующих предприятий; военно-
служащие, уволенные в запас в связи с сокращением
Вооруженных сил Российской Федерации; субъекты ма-
лого предпринимательства, относящиеся к социальному
предпринимательству; субъекты молодежного предпри-
нимательства (физические лица в возрасте до 30 лет;
юридические лица, в уставном капитале которых доля,
принадлежащая физическим лицам в возрасте до 30
лет, составляет более 50%);

- максимальный размер гранта составляет 300
тыс. рублей на одного получателя поддержки - физиче-
ского лица;

- гранты будут предоставляться после прохожде-
ния претендентом краткосрочного обучения и при нали-
чии бизнес-проекта, оцениваемого специально создан-
ной для этих целей комиссией с участием представите-
лей Совета по развитию малого и среднего предприни-
мательства в муниципальном образовании город Мурав-
ленко. 

Порядок предоставления грантов начинающим
малым предприятиям на создание собственного дела
регулируется правовым актом Администрации города
Муравленко.

2. Субсидирование уплаты субъектам малого
и среднего предпринимательства первого взноса
при заключении договора лизинга оборудования

Право на получение субсидии имеют юридиче-
ские лица и индивидуальные предприниматели, отне-
сенные в соответствии с Федеральным законом от
24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого среднего
предпринимательства в Российской Федерации» к субъ-
ектам малого и среднего предпринимательства, зареги-
стрированные и осуществляющие свою деятельность на
территории муниципального образования город Мурав-
ленко.

Основные условия предоставления субсидий:
- субсидии предоставляются на компенсацию

фактически произведенных затрат на уплату первого
взноса по договору лизинга оборудования, которое ис-
пользуется для осуществления хозяйственной деятель-
ности субъекта малого и среднего предприниматель-
ства;

- максимальный размер субсидии три миллиона
рублей на одного субъекта малого и среднего предпри-
нимательства.

Субсидии предоставляются по результатам оцен-
ки заявок субъектов малого  среднего предпринима-
тельства специально созданной для этих целей комис-
сией с участием представителей Совета по развитию
малого и среднего предпринимательства в муниципаль-
ном образовании город Муравленко. 

Порядок субсидирования уплаты субъектам ма-
лого и среднего предпринимательства первого взноса
при заключении договора лизинга оборудования регули-
руется правовым актом Администрации города Мурав-
ленко.

3. Субсидирование затрат субъектов малого и
среднего предпринимательства, связанных с реали-
зацией программ по энергосбережению, включая за-
траты на приобретение и внедрение инновационных
технологий, оборудования и материалов

Право на получение субсидии имеют юридические
лица и индивидуальные предприниматели, отнесенные в
соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007
№ 209-ФЗ «О развитии малого  среднего предпринима-
тельства в Российской Федерации» к субъектам малого и
среднего предпринимательства, зарегистрированные и
осуществляющие свою деятельность на территории му-
ниципального образования город Муравленко.

Основные условия предоставления субсидий:
- субсидии предоставляются на компенсацию

фактически произведенных затрат на реализацию про-
грамм по энергосбережению, мероприятия по которым
реализуются собственными силами или с привлечением
сторонних организаций.

- максимальный размер субсидии составляет 50
процентов документально подтвержденных затрат, но
не более одного миллиона рублей на одного субъекта
малого и среднего предпринимательства.

Порядок субсидирования затрат субъектов мало-
го и среднего предпринимательства, связанных с реали-
зацией программ по энергосбережению, включая затра-
ты на приобретение и внедрение инновационных техно-
логий, оборудования и материалов, регулируется право-
вым актом Администрации города Муравленко.

4. Субсидирование части затрат субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства, связанных с
уплатой процентов по кредитам, привлеченных в
российских кредитных организациях

Право на получение субсидии имеют юридические
лица и индивидуальные предприниматели, отнесенные в
соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007
№ 209-ФЗ «О развитии малого  среднего предпринима-
тельства в Российской Федерации» к субъектам малого и
среднего предпринимательства, зарегистрированные и
осуществляющие свою деятельность на территории му-
ниципального образования город Муравленко.

Основные условия предоставления субсидий:
-  субсидии предоставляются на компенсацию

фактически произведенных затрат, связанных с уплатой
процентов по кредитам, привлеченным в российских
кредитных организациях, на строительство, приобрете-
ние для собственных нужд производственных зданий,
строений, сооружений и (или) приобретение оборудова-
ния (за исключение легковых транспортных средств), ко-
торое используется для осуществления хозяйственной
деятельности субъекта малого и среднего предпринима-
тельства. Субсидии не предоставляются на пополнение
оборотных средств;

- максимальный размер субсидии - один миллион
рублей на одного субъекта малого и среднего предпри-
нимательства.

Субсидии предоставляются на конкурсной основе
по результатам оценки заявок субъектов малого  сред-
него предпринимательства специально созданной для
этих целей комиссией с участием представителей Сове-
та по развитию малого и среднего предпринимательства
в муниципальном образовании город Муравленко. 

Порядок субсидирования части затрат субъектов
малого и среднего предпринимательства, связанных с
уплатой процентов по кредитам, привлеченных в рос-
сийских кредитных организациях, регулируется право-
вым актом Администрации города Муравленко.

5. Субсидирование части затрат субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства, связанных с
приобретением оборудования в целях создания и
(или) развития и (или) модернизации производства
товаров (работ, услуг).

Право на получение субсидии имеют юридиче-
ские лица и индивидуальные предприниматели, отне-
сенные в соответствии с Федеральным законом от
24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого  среднего
предпринимательства в Российской Федерации» к субъ-
ектам малого и среднего предпринимательства, зареги-
стрированные и осуществляющие свою деятельность на
территории муниципального образования город Мурав-
ленко.

Субсидия предоставляется на возмещение субъ-
ектам малого и среднего предпринимательства части
затрат, связанных с приобретением оборудования в це-
лях создания и (или) развития и (или) модернизации
производства товаров (работ, услуг) (далее – затраты).

Под развитием производства понимаются процес-
сы, направленные на увеличение сложности, улучшение
качества, появление новых элементов и объектов про-
изводства.

Под модернизацией производства понимается
усовершенствование, обновление производства, в том
числе машин, оборудования, технологических процес-
сов, приведение их в соответствие с новыми требова-
ниями и нормами, техническими условиями, показателя-
ми качества.

Основные условия предоставления субсидии:
- субсидии предоставляются на компенсацию

фактически произведенных затрат;
- максимальный размер субсидии не превышает

1 000 000,0 рублей и предоставляется в размере 50%
произведенных затрат на одного субъекта малого и
среднего предпринимательства.

Субсидии предоставляются по результатам рас-
смотрения заявок субъектов малого среднего предпри-
нимательства специально созданной для этих целей ко-
миссией с участием представителей Совета по разви-
тию малого и среднего предпринимательства в муници-
пальном образовании город Муравленко. 

Порядок субсидирования части затрат субъектов
малого и среднего предпринимательства, связанных с
приобретением оборудования в целях создания и (или)
развития и (или) модернизации производства товаров
(работ, услуг), регулируется правовым актом Админист-
рации города Муравленко.

п\п Код по ОКВЭД Наименование класса (подкласса, группы)
1 2 3

1 01 и подклассы (группы, подгруппы, виды) Сельское хозяйство, охота и предоставление услуг
в этих областях

2 05 и подклассы (группы, подгруппы, виды) Рыболовство, рыбоводство и предоставление
услуг в этих областях

3 15,17-37 и подклассы (группы, подгруппы, виды) Обрабатывающие производства
4 55.1 и группы Деятельность гостиниц 
5 72.2 и группы Разработка программного обеспечения и консуль-

тирование в этой области
6 72.4 и группы Деятельность по созданию и использованию баз

данных  и информационных ресурсов 
7 73 и подклассы (группы) Научные исследования и разработки
8 80 и  подклассы (группы, подгруппы) Образование
9 85 и  подклассы (группы, подгруппы) Здравоохранение и предоставление социальных

услуг

10 92.6 и группы Деятельность в области спорта
11 93.01 Стирка, химическая чистка и  окрашивание  текс-

тильных  и  меховых изделий 
12 93.04 Физкультурно-оздоровительная деятельность
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ПЕРЕЧЕНЬ 
мероприятий подпрограммы 2  «Развитие малого и среднего предпринимательства»

Таблица 1

6. Предоставление  муниципального имуще-
ства во владение и (или) в пользование на долго-
срочной основе субъектам малого и среднего пред-
принимательства и организациям, образующим ин-
фраструктуру поддержки субъектов малого и средне-
го предпринимательства

Оказание имущественной поддержки субъектам
малого и среднего предпринимательства, а также органи-
зациям, образующим инфраструктуру поддержки субъек-
тов малого и среднего предпринимательства осуществ-
ляется в виде передачи во владение и (или) в пользова-
ние муниципального имущества на возмездной основе,
безвозмездной основе или на льготных условиях.

Правовым актом Администрации города Мурав-
ленко утвержден перечень муниципального имущества,
свободного от прав третьих лиц (за исключением иму-
щественных прав субъектов малого и среднего пред-
принимательства) (далее – перечень). Муниципальное
имущество, включенное в перечень, может быть ис-
пользовано Администрацией города Муравленко в це-
лях предоставления его во владение и (или) в пользо-
вание на долгосрочной основе субъектам малого и сред-
него предпринимательства и организациям, образую-
щим инфраструктуру поддержки субъектов малого и
среднего предпринимательства, а также отчуждено на
возмездной основе в собственность субъектов малого и
среднего предпринимательства в соответствии с частью
2.1 статьи 9 Федерального закона от 22.07.2008 № 159-
ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имуще-
ства, находящегося в государственной собственности
субъектов Российской Федерации или в муниципальной
собственности и арендуемого субъектами малого и
среднего предпринимательства, и о внесении измене-
ний в отдельные законодательные акты Российской Фе-
дерации». 

Порядок и условия предоставления в аренду (в
том числе льготы для субъектов малого и среднего
предпринимательства) включенного в перечень муници-
пального имущества устанавливается муниципальным
правовым актом.

7. Подготовка информации в сфере содей-
ствия развитию малого и среднего предпринима-
тельства для публикации в средствах массовой ин-
формации и размещения в сети Интернет на офици-
альном сайте муниципального образования город
Муравленко

В целях оказания информационной поддержки
субъектам малого и среднего предпринимательства в
сети Интернет на официальном сайте муниципального
образования город Муравленко (www.muravlenko.com)
создана рубрика  «Экономика и ЖКХ», раздел «Малое и
среднее предпринимательство», состоящий из следую-
щих подразделов:

- Поддержка предпринимательства;
- Конкурсы;
- Нормативно-правовая база;
- Реестр субъектов малого и среднего предприни-

мательства;
- Бизнес-инкубатор;
- Совет по развитию МСП;
- Объявления;
- Потребительский рынок;
- Аналитические данные о состоянии малого и

среднего предпринимательства;
- Контактная информация.
Реализация мероприятия предполагает подготов-

ку информации, предусмотренной Федеральным  Зако-
ном от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и сред-
него предпринимательства в Российской Федерации»,
для размещения на официальном сайте муниципально-
го образования город Муравленко в разделе «Малое и
среднее предпринимательство» и городских средствах
массовой информации.

8. Проведение окружной научно-практической
конференции  «Инновационное развитие Арктиче-
ских территорий»

В рамках мероприятия планируется проведение
ежегодной окружной научно-практической конференции
«Инновационное развитие Арктических территорий». 

Целью проведения конференции является анализ
актуальных вопросов, существующих проблем и пер-
спектив развития Арктических территорий,  стимулиро-
вание научно-исследовательской и инновационной дея-
тельности. Мероприятие направлено на выработку
предложений и рекомендаций по приоритетным направ-
лениям, механизмам и инструментам дальнейшего раз-
вития Ямало-Ненецкого автономного округа с целью по-
вышения его конкурентоспособности, экономической и
инвестиционной привлекательности.

9. Формирование инфраструктуры поддержки
малого и среднего предпринимательства и обес-
печение ее деятельности

Под инфраструктурой поддержки субъектов мало-
го и среднего предпринимательства понимается систе-
ма коммерческих и некоммерческих организаций, кото-
рые создаются, осуществляют свою деятельность в це-
лях обеспечения благоприятных условий для создания
субъектов малого и среднего предпринимательства,
развития их деятельности и оказания им поддержки.
Указанные организации привлекаются в качестве по-
ставщиков (исполнителей, подрядчиков) для осуществ-
ления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения го-
сударственных или муниципальных нужд при реализа-
ции мероприятий, направленных на поддержку субъек-
тов малого и среднего предпринимательства. 

Целью формирования инфраструктуры поддерж-
ки субъектов малого и среднего предпринимательства
является обеспечение потребностей малых и средних
предприятий, возникающих в процессе организации, ве-
дения и расширения предпринимательской деятельно-
сти. Основной функцией организаций инфраструктуры
является создание благоприятных условий для начи-
нающего и развивающегося бизнеса, в том числе в
области финансирования, обучения, консультирования,
имущественного обеспечения, информационной под-
держки и других мероприятий, направленных на под-
держку субъектов малого и среднего предприниматель-
ства.

В целях отнесения коммерческих и некоммерче-
ских организаций к организациям, образующим инфра-
структуру поддержки субъектов малого и среднего пред-
принимательства (далее - организации инфраструкту-
ры), указанные организации должны отвечать следую-
щим требованиям:

1) направленность деятельности организации ин-
фраструктуры в соответствии с уставом организации на
содействие созданию и (или) развитию субъектов мало-
го и среднего предпринимательства;

2) наличие на праве собственности или ином за-
конном основании помещения (помещений), необходи-
мого для ведения уставной деятельности;

3) обеспеченность персоналом и опыт работы по

предоставлению поддержки субъектам малого и средне-
го предпринимательства;

4) отсутствие задолженности по денежным обяза-
тельствам перед бюджетной системой Российской Фе-
дерации или государственными внебюджетными фон-
дами и не исполненных в срок обязательств по госу-
дарственным контрактам;

5) осуществление деятельности не менее 3 меся-
цев со дня регистрации организации инфраструктуры в
установленном порядке;

6) не находиться в стадии ликвидации, реоргани-
зации, приостановления деятельности, любой из стадий
банкротства.

Условия предоставления поддержки организа-
циям инфраструктуры:

- соответствие установленным требованиям к ор-
ганизациям инфраструктуры;

- регистрация и осуществление деятельности на
территории муниципального образования город Мурав-
ленко.

Формирование инфраструктуры поддержки субъ-
ектов малого и среднего предпринимательства и обес-
печение ее деятельности реализуется по следующим
направлениям:

1) создание и оснащение организаций, образую-
щих инфраструктуру поддержки субъектов малого и
среднего предпринимательства, в том числе:

- создание муниципального фонда поддержки
субъектов малого и среднего предпринимательства в
форме некоммерческой организации «Фонд поддержки
субъектов малого и среднего предпринимательства и
развития города Муравленко» и обеспечение деятель-
ности фонда. По данному направлению запланированы
затраты в качестве добровольного имущественного
взноса на учреждение некоммерческой организации
«Фонд поддержки субъектов малого и среднего пред-
принимательства и развития города Муравленко». Под-
держка фонда осуществляется в форме предоставле-
ния муниципального имущества на безвозмездной осно-
ве из перечня для осуществления уставной деятельно-
сти фонда и в целях оказания поддержки субъектам ма-
лого и среднего предпринимательства;

- создание и обеспечение деятельности неком-
мерческой организации «Фонд «Окружной инновацион-
но-технологический центр «Энергетик». Мероприятие
предусматривает создание имущественного комплекса
с целью оказания поддержки инновационно-активному
предпринимательству, а также создание опытно-внед-
ренческой площадки для проверки работоспособности
инновационных проектов автономного округа, целесооб-
разности использования их на территории Ямало-Не-
нецкого автономного округа; 

2) обеспечение деятельности бизнес-инкубатора,
в том числе:

- предоставление субсидии муниципальному бюд-
жетному учреждению «Управляющая компания город-
ского бизнес-инкубатора» на выполнение муниципаль-
ного задания по оказанию муниципальных услуг «Пре-
доставление в аренду субъектам малого предпринима-
тельства нежилых помещений» и «Оказание информа-
ционной поддержки и консультационных услуг субъект-
ам малого предпринимательства», а также на содержа-
ние имущества учреждения и иные цели;

- предоставление субсидии муниципальному бюд-
жетному учреждению «Управляющая компания город-
ского бизнес-инкубатора» на участие в выставках, фору-

мах, конференциях, семинарах по вопросам развития
малого и среднего предпринимательства, в том числе
участие в Совете по развитию малого и среднего пред-
принимательства в Ямало-Ненецком автономном окру-
ге;

- в 2015 году в целях оказания поддержки субъ-
ектам малого предпринимательства муниципальное
имущество – здание бизнес-инкубатора, находящееся
по адресу ул. Нефтяников д.75, передается на безвоз-
мездной основе некоммерческой организации «Фонд
поддержки субъектов малого и среднего предпринима-
тельства и развития города Муравленко» (далее –
фонд). Фонд управляет деятельностью бизнес-инкуба-
тора в соответствии с порядком управления деятель-
ностью бизнес-инкубатора муниципального образова-
ния город Муравленко, утвержденным муниципальным
правовым актом. Поддержка субъектов малого предпри-
нимательства фондом осуществляется путем предо-
ставления на льготных условиях в аренду нежилых по-
мещений бизнес-инкубатора и оказания комплекса услуг
на безвозмездной основе в соответствии с порядком
управления деятельностью бизнес-инкубатора муници-
пального образования город Муравленко.

Муниципальным правовым актом утверждается
порядок определения объема и условия предоставле-
ния субсидии некоммерческой организации «Фонд под-
держки субъектов малого и среднего предприниматель-
ства и развития города Муравленко».

10. Проведение городских мероприятий, по-
священных Дню российского предпринимательства

Условия, благоприятные для развития предпри-
нимательства, формируются не только на основе созда-
ния объектов инфраструктуры для оказания поддержки
и финансовой помощи, но также и за счет реализации
комплекса мероприятий, способствующих установлению
взаимодействия различных участников (организаций,
учреждений,  органов местного самоуправления, контро-
лирующих организаций), имеющих отношение к процес-
су развития предпринимательства.

В целях формирования положительного имиджа
предпринимательской деятельности, устранения сте-
реотипов негативного отношения отдельных социаль-
ных слоев населения к предпринимательству, пропаган-
ды общественного движения предпринимателей как эф-
фективного способа самоорганизации и повышения
уровня информированности населения о положитель-
ном опыте работы в области малого предприниматель-
ства в муниципальном образовании предусмотрено
проведение городских мероприятий, посвященных Дню
российского предпринимательства.

11. Организация городских конкурсов с уча-
стием субъектов малого и среднего предпринима-
тельства

В рамках мероприятия планируется проведение
городского конкурса среди субъектов малого и среднего
предпринимательства на лучшее новогоднее оформле-
ние предприятий торговли, общественного питания и
бытового обслуживания.

Победителям конкурса планируется предоставле-
ние субсидий на компенсацию затрат, связанных с ново-
годним оформлением объектов торговли, общественно-
го питания и бытового обслуживания. 

Положение о конкурсе утверждается муниципаль-
ным правовым актом.

Перечень мероприятий подпрограммы приведен
в таблице 1.

№
п/п

Наименование мероприятий 
подпрограммы

Наименование ответ-
ственного исполнителя

(соисполнителя)

Объемы финансирования  (тыс. рублей)
всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
 ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
 ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Цель подпрограммы: создание благо-
приятных условий для развития мало-
го и среднего предпринимательства

64292 136950 18974 0 11178 0 6828 127390 6828 2390 6828 2390 6828 2390 6828 2390

в том числе:  
средства  местного бюджета 57342 18000 12024 0 11178 0 6828 9200 6828 2200 6828 2200 6828 2200 6828 2200

средства окружного бюджета 6950 118950 6950 0 0 0 0 118190 0 190 0 190 0 190 0 190

Задача 1. Оказание финансовой
поддержки субъектам малого и
среднего предпринимательства

9900 10500 7800 0 2100 0 0 2100 0 2100 0 2100 0 2100 0 2100

в том числе:  
средства  местного бюджета 3600 10500 1500 0 2100 0 0 2100 0 2100 0 2100 0 2100 0 2100

средства окружного бюджета 6300 0 6300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.1
Предоставление грантов начинающим
малым предприятиям на создание
собственного дела Администрация города

Муравленко (управление
экономики и прогнозиро-

вания)

1500 3000 900 0 600 0 0 600 0 600 0 600 0 600 0 600

в том числе: средства  местного бюд-
жета 1200 3000 600 0 600 0 0 600 0 600 0 600 0 600 0 600

средства окружного бюджета 300 0 300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.2
Субсидирование уплаты субъектам
малого и среднего предприниматель-
ства первого взноса при заключении
договора лизинга оборудования

Администрация города
Муравленко (управление
экономики и прогнозиро-

вания)

6900 0 6900 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюд-
жета 900 0 900 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 6000 0 6000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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№
п/п

Наименование мероприятий 
подпрограммы

Наименование ответ-
ственного исполните-
ля (соисполнителя)

Объемы финансирования  (тыс. рублей)
всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
 ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
 ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

2.3

Субсидирование затрат субъектов малого
и среднего предпринимательства, связан-
ных с реализацией программ по энергосбе-
режению, включая затраты на приобрете-
ние и внедрение инновационных техноло-
гий, оборудования и материалов

Администрация 
города Муравленко

(управление 
экономики и 

прогнозирования)

0 900 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300 0 300 0 300

в том числе: средства  местного бюджета 0 900 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300 0 300 0 300

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.4

Субсидирование части затрат субъектов
малого и среднего предпринимательства,
связанных с уплатой процентов по креди-
там, привлеченным в российских кредит-
ных организациях

Администрация 
города Муравленко

(управление 
экономики и 

прогнозирования)

500 2500 0 0 500 0 0 500 0 500 0 500 0 500 0 500

в том числе: средства  местного бюджета 500 2500 0 0 500 0 0 500 0 500 0 500 0 500 0 500
средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.5

Субсидирование части затрат субъектов
малого и среднего предпринимательства,
связанных с приобретением оборудования
в целях создания и (или) развития и (или)
модернизации производства товаров (ра-
бот, услуг)

Администрация 
города Муравленко

(управление 
экономики и 

прогнозирования)

1000 4100 0 0 1000 0 0 1000 0 1000 0 700 0 700 0 700

в том числе: средства  местного бюджета 1000 4100 0 0 1000 0 0 1000 0 1000 0 700 0 700 0 700
средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Задача 2. Оказание имущественной под-
держки субъектам малого и среднего
предпринимательства и организациям,
образующим инфраструктуру поддерж-
ки субъектов малого и среднего пред-
принимательства

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.6

Предоставление муниципального имуще-
ства во владение и (или) в пользование на
долгосрочной основе субъектам малого и
среднего предпринимательства и органи-
зациям, образующим инфраструктуру под-
держки субъектов малого и среднего пред-
принимательства

Администрация 
города Муравленко

(управление 
экономики и 

прогнозирования)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Задача 3. Оказание информационной
поддержки субъектам малого и средне-
го предпринимательства, в том числе в
области инноваций

0 1000 0 0 0 0 0 200 0 200 0 200 0 200 0 200

в том числе: средства  местного бюджета 0 50 0 0 0 0 0 10 0 10 0 10 0 10 0 10
средства окружного бюджета 0 950 0 0 0 0 0 190 0 190 0 190 0 190 0 190

2.7

Подготовка информации в сфере содей-
ствия развитию малого и среднего пред-
принимательства для публикации в сред-
ствах массовой информации и размеще-
ния в сети Интернет на официальном сай-
те муниципального образования город Му-
равленко

Администрация 
города Муравленко

(управление 
экономики и 

прогнозирования)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.8
Проведение окружной научно-практической
конференции  «Инновационное развитие
Арктических территорий» Администрация 

города Муравленко

0 1000 0 0 0 0 0 200 0 200 0 200 0 200 0 200

в том числе: средства  местного бюджета 0 50 0 0 0 0 0 10 0 10 0 10 0 10 0 10
средства окружного бюджета 0 950 0 0 0 0 0 190 0 190 0 190 0 190 0 190
Задача 4. Развитие инфраструктуры
поддержки субъектов малого и средне-
го предпринимательства

54392 125000 11174 0 9078 0 6828 125000 6828 0 6828 0 6828 0 6828 0

в том числе: средства  местного бюджета 53742 7000 10524 0 9078 0 6828 7000 6828 0 6828 0 6828 0 6828 0
средства окружного бюджета 650 118000 650 0 0 0 0 118000 0 0 0 0 0 0 0 0

2.9
Формирование инфраструктуры поддержки
малого и среднего предпринимательства и
обеспечение ее деятельности Администрация 

города Муравленко 

54392 125000 11174 0 9078 0 6828 125000 6828 0 6828 0 6828 0 6828 0

в том числе: средства  местного бюджета 53742 7000 10524 0 9078 0 6828 7000 6828 0 6828 0 6828 0 6828 0
средства окружного бюджета 650 118000 650 0 0 0 0 118000 0 0 0 0 0 0 0 0
Задача 5. Формирование положительно-
го имиджа предпринимательской дея-
тельности, популяризация успешного
опыта работы малого и среднего пред-
принимательства

0 450 0 0 0 0 0 90 0 90 0 90 0 90 0 90

в том числе: средства  местного бюджета 0 450 0 0 0 0 0 90 0 90 0 90 0 90 0 90
средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.10
Проведение городских мероприятий, по-
священных Дню российского предпринима-
тельства Администрация 

города Муравленко

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.11
Организация городских конкурсов с участи-
ем субъектов малого и среднего предпри-
нимательства Администрация 

города Муравленко

0 450 0 0 0 0 0 90 0 90 0 90 0 90 0 90

в том числе: средства  местного бюджета 0 450 0 0 0 0 0 90 0 90 0 90 0 90 0 90
средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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III. Перечень показателей подпрограммы 
Сведения о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы 2 

«Развитие малого и среднего предпринимательства»
Таблица 2

№ Наименование подпрограммы, показателя подпрограммы

№ меро-
приятий,

влияющих
на показа-

тель

Единица
изме рения

Значение показателей эффективности

2014
год

Вес по-
ка зате-

ля
2015
год

Вес по-
ка зате-

ля
2016
год

Вес по-
ка зате-

ля
2017
год

Вес по-
ка зате-

ля
2018
год

Вес по-
ка зате-

ля
2019
год

Вес по-
ка зате-

ля
2020
год

Вес по-
ка зате-

ля

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Вес подпрограммы - 0,2

Цель подпрограммы:  создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства 

Задача 1. Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства

2.1 Количество субъектов малого и среднего предпринимательства – по-
лучателей финансовой поддержки 2.1. – 2.5 ед. 8 0,3 4 0,3 4 0,2 4 0,2 5 0,2 5 0,2 5 0,2

Задача 2. Оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

2.2

Доля муниципального имущества, предоставленного в аренду субъ-
ектам малого и среднего предпринимательства и организациям, об-
разующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего
предпринимательства, от включенного в перечень муниципального
имущества, для предоставления во владение и (или) в пользование
на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринима-
тельства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки
субъектов малого и среднего предпринимательства

2.6 % 92 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

Задача 3. Оказание информационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, в том числе в области инноваций

2.3

Количество информационных материалов в сфере содействия разви-
тию малого и среднего предпринимательства, подготовленных для
размещения в средствах массовой информации и в сети Интернет на
официальном сайте муниципального образования город Муравленко
в разделе «Малое и среднее предпринимательство»

2.7 ед. 50 0,1 50 0,1 50 0,1 50 0,1 50 0,1 50 0,1 50 0,1

2.4
Количество субъектов малого и среднего предпринимательства,
включенных в реестр субъектов инновационной деятельности в Яма-
ло-Ненецком автономном округе, от муниципального образования го-
род Муравленко

2.8 ед. - - - - ≥1 0,1 ≥2 0,1 ≥2 0,1 2 ≥0,1 2 ≥0,1

Задача 4. Развитие инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

2.5
Количество организаций инфраструктуры поддержки субъектов мало-
го и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность
на территории города Муравленко

2.9 ед. 2 0,2 1 0,2 2 0,2 2 0,2 2 0,2 2 0,2 2 0,2

Задача 5. Формирование положительного имиджа предпринимательской деятельности, популяризация успешного опыта работы малого и среднего предпринимательства

2.6 Число субъектов малого и среднего предпринимательства на терри-
тории муниципального образования город Муравленко 2.1 – 2.11

ед. на 10
тыс. чело-
век насе-

ления
514,89 0,3 517,07 0,3 518,88 0,3 518,88 0,3 518,88 0,3 518,88 0,3 518,88 0,3

Методика расчета показателя  2.2 Методика расчета показателя  2.6

Наименование 
показателя

Доля муниципального имущества, предоставленного в аренду субъектам мало-
го и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструк-
туру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, от вклю-
ченного в перечень муниципального имущества, для предоставления во вла-
дение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и сред-
него предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру под-
держки субъектов малого и среднего предпринимательства

Единица измерения %

Определение показателя

Отношение площади муниципального имущества, предоставленного в аренду
субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образую-
щим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринима-
тельства, к площади муниципального имущества, включенного в перечень,
для предоставления во владение и (или) в пользование на долгосрочной ос-
нове субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, об-
разующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпри-
нимательства

Алгоритм формирования 
показателя В=А/Б*100%

Наименования и определения 
базовых показателей

Буквенное
значение

Организация - 
источник 

информации 

Метод сбора ин-
формации, фор-
мы отчетности

Объект и единица 
наблюдения

Площадь муниципального имуще-
ства, предоставленного в аренду
субъектам малого и среднего
предпринимательства и организа-
циям, образующим инфраструкту-
ру поддержки субъектов малого и
среднего предпринимательства
из перечня муниципального иму-
щества, для предоставления во
владение и (или) в пользование
на долгосрочной основе субъект-
ам малого и среднего предприни-
мательства и организациям, об-
разующим инфраструктуру под-
держки субъектов малого и сред-
него предпринимательства

А
Управление му-
ниципального

имущества Адми-
нистрации города

Аналитическая
информация

Управления муни-
ципального иму-

щества Админист-
рации города

Муниципальное имуще-
ство, включенное в пере-
чень для предоставления
во владение и (или) в
пользование на долго-
срочной основе субъектам
малого и среднего пред-
принимательства и орга-
низациям, образующим
инфраструктуру поддерж-
ки субъектов малого и
среднего предпринима-
тельства, кв. м

Площадь муниципального имуще-
ства, включенного в перечень для
предоставления во владение и
(или) в пользование на долго-
срочной основе субъектам мало-
го и среднего предприниматель-
ства и организациям, образую-
щим инфраструктуру поддержки
субъектов малого и среднего
предпринимательства

Б
Управление му-
ниципального

имущества Адми-
нистрации города

Аналитическая
информация

Управления муни-
ципального иму-

щества Админист-
рации города

Муниципальное имуще-
ство, включенное в пере-
чень для предоставления
во владение и (или) в
пользование на долго-
срочной основе субъектам
малого и среднего пред-
принимательства и орга-
низациям, образующим
инфраструктуру поддерж-
ки субъектов малого и
среднего предпринима-
тельства, кв. м

Наименование показателя Число субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муници-
пального образования город Муравленко

Единица измерения Единиц  на десять тысяч человек населения

Определение показателя
Отношение числа субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистри-
рованных на территории муниципального образования город Муравленко, к средне-
годовой численности населения города Муравленко, умноженное на десять тысяч

Алгоритм формирования по-
казателя В=А/Б*10 000

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное 
значение

Организация - 
источник 

информации 

Метод сбора ин-
формации, фор-
мы отчетности

Объект и единица 
наблюдения

Число субъектов малого и
среднего предприниматель-
ства, зарегистрированных
на территории муниципаль-
ного образования город Му-
равленко

А

Межрайонная ин-
спекция Федераль-
ной налоговой
службы № 5 по
Ямало-Ненецкому
автономному окру-
гу,  Управление эко-
номики и прогнози-
рования Админист-
рации города

Аналитическая
информация

Юридические лица и
индивидуальные пред-
приниматели, отнесен-
ные к субъектам малого
и среднего предприни-
мательства в соответ-
ствии с Федеральным
законом от 24.07.2007
№ 209-ФЗ «О развитии
малого и среднего
предпринимательства в
Российской Федера-
ции», единиц

Среднегодовая численность
населения муниципального
образования город Мурав-
ленко

Б

Территориальный
орган Федеральной
службы государст-
венной статистики
по Ямало-Ненецко-
му автономному
округу

Статистические
данные Население, человек

IV. Методика оценки эффективности 
подпрограммы

Методика оценки эффективности подпрограммы
приведена в разделе IV «Методика оценки эффективно-
сти муниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации 
подпрограммы

По итогам реализация программных мероприятий
должны быть созданы благоприятные условия  для раз-
вития малого и среднего предпринимательства и до-
стигнуты следующие результаты:

1. Оказание финансовой поддержки 35 субъектам
малого и среднего предпринимательства.

2.  Предоставление в аренду субъектам малого и
среднего предпринимательства и организациям, обра-
зующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и
среднего предпринимательства, муниципального иму-
щества. 

3. Совершенствование системы инфраструктуры
поддержки субъектов малого и среднего предпринима-
тельства и  обеспечение потребностей субъектов мало-
го и среднего предпринимательства, возникающих в
процессе организации и ведения предпринимательской
деятельности, в том числе в области консультирования
и имущественного обеспечения.
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Подпрограмма 3
«Повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений»

ПАСПОРТ

Ответственный исполнитель 
подпрограммы

Администрация города Муравленко. 
Координацию исполнения программных мероприятий осуществляет управ-
ление экономики и прогнозирования Администрации города

Соисполнители подпрограммы    -

Цель подпрограммы             
Повышение качества муниципальных услуг (работ), оказываемых (выпол-
няемых) муниципальными учреждениями, в которых размещается муници-
пальное задание

Задачи подпрограммы           Совершенствование управления бюджетными расходами на оказание му-
ниципальных услуг (выполнение работ)

Сроки реализации подпрограммы 2014-2020 годы

Показатели подпрограммы                  

3.1. Доля муниципальных учреждений муниципального образования, осу-
ществляющих оказание муниципальных услуг (выполнение работ) на осно-
ве муниципальных заданий учредителя, от общего количества муниципаль-
ных учреждений. 
3.2. Уровень открытости и доступности сведений о деятельности муници-
пальных учреждений, установленных законодательством Российской Феде-
рации, путем предоставления их через официальный сайт: www.bus.gov.ru

Основные мероприятия 
подпрограммы                

3.1. Создание правовых механизмов, способствующих повышению качества
и доступности муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых)
муниципальными учреждениями муниципального образования, а также по-
вышение эффективности деятельности муниципальных учреждений

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Объем финансирования подпро-
граммы, утвержденный решением о
бюджете муниципального образова-
ния / планируемый к утверждению,

тыс. рублей

Дополнительная потребность в
средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования под-
программы за весь период реализа-
ции, всего 

0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2014 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2015 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2016 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2017 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2018 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2019 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2020 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы                  

1. Создание эффективной нормативной правовой базы, используемой
структурными подразделениями Администрации города, осуществляющими
функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений в целях раз-
вития и контроля деятельности подведомственных учреждений, ориентиро-
ванных на достижение целевых индикаторов и показателей их деятельно-
сти. 
2. Обеспечение наличия полной и актуальной информации о деятельности
муниципальных учреждений муниципального образования на Официальном
сайте: www.bus.gov.ru

I. Характеристика текущего состояния соответ-
ствующей сферы социально-экономического разви-
тия муниципального образования

В целях повышения качества муниципальных
услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муници-
пальными учреждениями, улучшения процессов их ока-
зания, результативности бюджетных расходов, обес-
печения реструктуризации сети муниципальных учреж-
дений в муниципальном образовании реализуется ком-
плекс мероприятий, обеспечивающий реализацию сле-
дующих взаимосвязанных задач:

- совершенствование правового статуса муници-
пальных учреждений;

- внедрение новых форм оказания и финансового
обеспечения муниципальных услуг (работ);

- создание условий для оптимизации бюджетной
сети, стимулов для повышения результативности дея-
тельности муниципальных учреждений и их работников.

В целях совершенствования правового положе-
ния муниципальных учреждений, перехода на новые
принципы финансирования:

- инвентаризированы и утверждены ведомствен-
ные перечни муниципальных услуг и работ, оказывае-
мых (выполняемых) муниципальными учреждениями
муниципального образования;

- сформирована нормативная правовая база, рег-
ламентирующая порядок формирования и финансового
обеспечения выполнения муниципальных заданий для
муниципальных учреждений;

- разработана методическая база нормирования
стоимости муниципальных услуг и работ, определения
нормативов финансового обеспечения муниципальных
заданий.

В 2013 году на территории муниципального обра-
зования осуществляли деятельность 35 муниципальных
автономных и бюджетных учреждения (12 бюджетных
учреждений,  23 автономных учреждения). 

Реализация новых правовых механизмов будет
способствовать повышению качества и доступности му-
ниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняе-
мых) муниципальными учреждениями, а также повыше-
нию эффективности деятельности самих учреждений. 

Мотивирующими факторами, обеспечивающими
качество и доступность услуг, должны стать: установле-
ние прямой зависимости объема финансового обес-
печения выполнения задания (размера субсидии) от ре-
зультатов деятельности учреждений; большая экономи-
ческая самостоятельность учреждения и ответствен-
ность руководства учреждения за финансовые резуль-
таты его деятельности; однозначное определение пе-
речня услуг (работ), финансируемых за счет бюджета, и
четкие требования к порядку оказания платных услуг
(работ) учреждениями.

В целях обеспечения реализации Федерального
закона  от 08.05.2010  № 83-ФЗ «О внесении изменений
в отдельные законодательные акты Российской Феде-
рации в связи с совершенствованием правового поло-
жения государственных (муниципальных) учреждений»
проведены мероприятия по формированию структури-
рованной информации о муниципальных учреждениях
муниципального образования для размещения ее на
официальном сайте: www.bus.gov.ru., в настоящее вре-
мя проводится мониторинг размещаемой информации
муниципальными учреждениями в соответствии с требо-
ваниями  предоставления и размещения информации
об учреждениях установленных статьей 32 Федерально-
го закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих ор-
ганизациях», статьей 2 Федерального закона от
03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».

II. Перечень мероприятий подпрограммы

На решение задачи, поставленной подпрограм-
мой, направлено следующее мероприятие:

1. Создание правовых механизмов, способ-
ствующих повышению качества и доступности му-
ниципальных услуг (работ), оказываемых (выпол-
няемых) муниципальными учреждениями муници-
пального образования, а также повышение эффек-
тивности деятельности муниципальных учреждений

Мероприятие будет реализовываться по несколь-
ким направлениям:

1.1. Согласование муниципальных заданий муни-
ципальным учреждениям муниципального образования.

Целью реализации данного мероприятия являет-
ся согласование муниципальных заданий в соответ-
ствии с правовыми актами Администрации города.

Муниципальные задания разрабатываются учре-
дителями муниципальных учреждений в целях обес-
печения соответствия бюджетных ассигнований на ока-
зание муниципальных услуг (выполнение работ) с непо-
средственным результатом, характеризующим объем и
качество оказанных муниципальными учреждениями му-

ниципальных услуг (выполненных работ).
1.2. Рассмотрение предложений структурных под-

разделений Администрации города, осуществляющих
функции и полномочия учредителя муниципальных уч-
реждений, о создании, реорганизации, изменению типа
и ликвидации муниципальных учреждений.

Поступившие предложения будут оцениваться
управлением экономики и прогнозирования Админист-
рации города на предмет обоснованности и целесооб-
разности в соответствии с порядком, утвержденным
правовым актом Администрации города. 

Ожидаемый результат данного мероприятия – оп-
тимизация сети муниципальных учреждений, разработ-
ка предложений по повышению эффективности их дея-
тельности.

1.3. Координация размещения уполномоченными
лицами информации о муниципальных учреждениях му-
ниципального образования на официальном сайте:
www.bus.gov.ru.

Реализация данного мероприятия будет осу-
ществляться на основании требований статьи 32 Феде-
рального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерче-
ских организациях» и статьи 2 Федерального закона от
03.11.2006 №174-ФЗ «Об автономных учреждениях».

В рамках мероприятия будет осуществляться:
- мониторинг информации, размещаемой муници-

пальными учреждениями, в соответствии с требования-
ми  предоставления и размещения информации об уч-
реждениях;

- консультационная поддержка структурных под-
разделений Администрации города, осуществляющих
функции и полномочия учредителя муниципальных уч-
реждений и уполномоченных лиц муниципальных уч-
реждений по размещению информации на сайте:
www.bus.gov.ru; 

- предоставление Управлению финансов Адми-
нистрации города актуального ведомственного перечня
муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняе-
мых на территории муниципального образования город
Муравленко муниципальными учреждениями, в отноше-
нии которых распорядителем бюджетных средств яв-
ляется Администрация города Муравленко, в качестве
основных видов деятельности (далее – ведомственный
перечень),  для размещения на официальном сайте. 

1.4. Ведение ведомственного перечня.
Целями ведения ведомственного перечня  яв-

ляются:
- создание информационной базы для принятия

решений об объемах и структуре муниципальных услуг
(работ), финансируемых за счет средств бюджета муни-
ципального образования;

- систематизация данных о муниципальных услу-
гах (работах), их учет, анализ эффективности;

- создание информационной базы для прогнози-
рования и планирования бюджетных расходов и приня-
тия решений о возможных направлениях оптимизации
использования бюджетных средств;

- обеспечение прозрачности расходования и об-
основанности выделения бюджетных средств;

- создание информационной базы для реализации
(внедрения новых) принципов учета затрат в разрезе муни-
ципальных услуг (работ) и результатов их оказания, уста-
новления муниципальных заданий на оказание муници-
пальными учреждениями, включенными в ведомственный
перечень, муниципальных услуг (работ) потребителям;

- создание основы для оценки качества муници-
пальных услуг (работ), в том числе проведения регуляр-
ных опросов о качестве муниципальных услуг и приори-
тетных направлениях изменения видов услуг (работ) в
соответствии с предпочтениями потребителей муници-
пального образования;

- создание информационной базы для разработки
стандартов качества предоставления муниципальных
услуг;

- обеспечение заинтересованных лиц информа-
цией о муниципальных услугах (работах).

1.5. Согласование стандартов качества предо-
ставления муниципальных услуг, оказываемых муници-
пальными учреждениями муниципального образования,
в соответствии с требованиями правовых актов Адми-
нистрации города. 

Оценка соответствия качества фактически пред-
ставленных муниципальных услуг соответствующим
стандартам качества будет проводиться в целях повы-
шения качества предоставления муниципальных услуг,
обеспечения их доступности и стандартизации требова-
ний к муниципальным учреждениям муниципального об-
разования, оказывающим муниципальные услуги.  

Оценка предоставления муниципальных услуг (ко-
личественные и качественные характеристики, условия,
требования к процессу предоставления, форме, содер-
жанию и результатам исполнения муниципальной услу-
ги) будет производиться в соответствии с  порядком,
утвержденным правовым актом Администрации города.
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ПЕРЕЧЕНЬ 
мероприятий подпрограммы 3 «Повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений»

Таблица  1

Цель подпрограммы: повышение ка-
чества муниципальных услуг (работ),
оказываемых (выполняемых) муници-
пальными учреждениями, в которых
размещается муниципальное задание

Администрация города
Муравленко (управление
экономики и прогнозиро-

вания)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюд-
жета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Задача. Совершенствование управ-
ления бюджетными расходами на
оказание муниципальных услуг
(выполнение работ)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюд-
жета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.1

Создание правовых механизмов, спо-
собствующих повышению качества и
доступности муниципальных  услуг
(работ), оказываемых (выполняемых)
муниципальными учреждениями муни-
ципального образования, а также по-
вышение эффективности деятельно-
сти муниципальных учреждений

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюд-
жета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

№ п/п Наименование мероприятий 
подпрограммы

Наименование ответ-
ственного исполнителя

(соисполнителя)

Объемы финансирования  (тыс. рублей)
всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
 ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
 ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

III. Перечень показателей подпрограммы  

Сведения  о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы 3 
«Повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений»

Таблица 2

*В 2014 году нормативным актом Администрации города установлена выдача муниципальных заданий муниципальным автономным и бюджетным учреждениям,  с 2015 года установлена выдача муниципальных заданий муници-
пальным автономным, бюджетным и казенным учреждениям.

Методика расчёта показателя 3.1 Методика расчёта показателя 3.2

№ Наименование подпрограммы, показателя подпрограммы

№ меро-
приятий,

влияющих
на показа-

тель

Единица
изме рения

Значение показателей эффективности

2014
год

Вес по-
ка зате-

ля
2015
год

Вес по-
ка зате-

ля
2016
год

Вес по-
ка зате-

ля
2017
год

Вес по-
ка зате-

ля
2018
год

Вес по-
ка зате-

ля
2019
год

Вес по-
ка зате-

ля
2020
год

Вес по-
ка зате-

ля

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Вес подпрограммы – 0,2

Цель подпрограммы: повышение качества муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями, в которых размещается муниципальное задание

Задача. Совершенствование управления бюджетными расходами на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

3.1
Доля муниципальных учреждений муниципального образования,
осуществляющих оказание муниципальных услуг (выполнение ра-
бот) на основе муниципальных заданий учредителя, от общего коли-
чества муниципальных учреждений

3.2 % 100* 0,8 89* 0,8 92 0,8 92 0,8 92 0,8 92 0,8 92 0,8

3.2
Уровень открытости и доступности сведений о деятельности муни-
ципальных учреждений, установленных законодательством Россий-
ской Федерации, путем предоставления их через официальный сайт
www.bus.gov.ru

3.1 % 100 0,2 100 0,2 100 0,2 100 0,2 100 0,2 100 0,2 100 0,2

Наименование показателя
Доля муниципальных учреждений муниципального образования, осуществляющих
оказание муниципальных услуг (выполнение работ) на основе муниципальных зада-
ний учредителя, от общего количества муниципальных учреждений

Единица измерения %

Определение показателя
Отношение количества муниципальных учреждений, осуществляющих оказание му-
ниципальных услуг (выполнение работ) на основе муниципальных заданий учредите-
ля, к общему количеству муниципальных учреждений

Алгоритм формирования
показателя В=БАмз/БА*100%

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация - источ-
ник информации 

Метод сбора инфор-
мации, формы отчет-

ности
Объект и единица

наблюдения

Количество муниципаль-
ных учреждений, осуществ-
ляющих оказание муници-
пальных услуг (выполне-
ние работ) на основе муни-
ципальных заданий учре-
дителя

БАмз
Управление экономики

и прогнозирования 
Администрации города

Аналитическая ин-
формация учреждение, ед.

Общее количество муници-
пальных учреждений муни-
ципального образования

БА
Управление экономики

и прогнозирования 
Администрации города

Аналитическая ин-
формация учреждение, ед.

Наименование показателя
Уровень открытости и доступности сведений о деятельности муниципаль-
ных учреждений, установленных законодательством Российской Федера-
ции, путем предоставления их через официальный сайт: www.bus.gov.ru

Единица измерения %

Определение показателя
Отношение количества информационных материалов (сведений), разме-
щенных  муниципальными учреждениями на сайте, к общему количеству
информационных материалов (сведений), которые необходимо разме-
стить муниципальным учреждениям на сайте в установленные сроки

Алгоритм формирования показателя ИМУ = (ИМр/ИМ)*100

Наименования и определения базо-
вых показателей

Буквенное
значение

Организация -
источник инфор-

мации 

Метод сбора ин-
формации, фор-
мы отчетности

Объект и едини-
ца наблюдения

Количество информационных мате-
риалов (сведений),  размещенных му-
ниципальными учреждениями на сай-
те

ИМр
Управление эко-
номики и прогно-
зирования Адми-
нистрации города

Аналитическая
информация 

Информацион-
ные материалы,

ед.

Общее количество информационных
материалов (сведений),  которые не-
обходимо разместить муниципальным
учреждениям на сайте в установлен-
ные сроки 

ИМ
Управление эко-
номики и прогно-
зирования Адми-
нистрации города

Аналитическая
информация 

Информацион-
ные материалы,

ед.
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Раздел IV. Методика оценки эффективности подпрограммы

Методика оценки эффективности подпрограммы приведена в разделе IV «Методика оценки эффективности
муниципальной программы».

Раздел V.  Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

1. Создание эффективной нормативной правовой базы, используемой структурными подразделениями Адми-
нистрации города, осуществляющими функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений, в целях раз-
вития и контроля деятельности подведомственных учреждений, ориентированных на достижение целевых индика-
торов и показателей их деятельности.

2. Обеспечение наличия полной и актуальной информации о деятельности муниципальных учреждений муни-
ципального образования на Официальном сайте: www.bus.gov.ru.

I. Характеристика текущего состояния соответ-
ствующей сферы социально-экономического разви-
тия города

Приоритетами государственной политики Россий-
ской Федерации являются эффективное расходование
бюджетных средств, предупреждение и исключение кор-
рупционных проявлений в различных сферах, в том чис-
ле в сфере государственных и муниципальных закупок. 

В целях повышения эффективности размещения
заказов и противодействия коррупции при проведении
закупок в городе Муравленко в 2006 году Администра-
ция города стала уполномоченным органом по разме-
щению муниципальных заказов для заказчиков города.
Структурным подразделением, осуществляющим дан-
ные функции, является управление экономики и прогно-
зирования Администрации города.

В течение 2013 года организовано и размещено
684 заказа на поставку товаров, выполнение работ, ока-
зание услуг для муниципальных нужд, в том числе:

- 276 открытых аукционов в электронной форме;
- 4 открытых конкурса;
- 404 запроса котировок. 
Начальная цена контрактов составила 2 367 736,0

тыс. рублей. Заключено контрактов на сумму – 2 106 425
тыс. руб. Экономия средств бюджета составила: 261 311
тыс. рублей, или 11 %.

С 01.01.2014 вступил в силу Федеральный закон
от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения госу-
дарственных и муниципальных нужд» (далее – Закон о
контрактной системе), который вводит новые основы ор-
ганизации процесса удовлетворения потребностей госу-
дарственных и муниципальных заказчиков.

Контрактная система в сфере закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения государственных и муни-
ципальных нужд, прежде всего, это совокупность участ-
ников контрактной системы и осуществляемых ими дей-
ствий, направленных на обеспечение государственных
и муниципальных нужд.

Контрактная система призвана существенно по-
высить качество обеспечения муниципальных нужд за
счет регулирования полного цикла закупок, включая
планирование закупок, осуществление закупочных про-
цедур, а также последующее исполнение контрактов, со-
держательный аудит полученных по ним результатов,
контроль в сфере закупок и осуществление постоянного
мониторинга закупок. При этом Законом о контрактной
системе предоставлено право муниципальным образо-
ваниям Российской Федерации принимать активное уча-
стие в формировании муниципальных контрактных си-
стем, начиная от издания нормативных правовых актов
в сфере закупок, определения оптимальной схемы цент-
рализации закупок для нужд муниципалитета, а также
осуществление контроля и аудита в сфере закупок.

Реализация системы централизованного осу-
ществления закупок через Администрацию города в дан-
ном случае позволит:

1. В полной мере реализовать цели, определен-
ные в Законе о контрактной системе, направленные, в
том числе, на предотвращение коррупционных и иных
злоупотреблений в сфере закупок.

2. Повысить качество документации о закупках.
3 Увеличить количество участников осуществле-

ния закупок.
4. Снизить расходы бюджетов всех уровней за

счет увеличения экономии бюджетных средств как до
объявления закупки, так и по результатам состоявшихся
торгов.

5. Сократить количество несостоявшихся торгов,
которые приводят к закупке у единственного поставщи-
ка.

6. Минимизировать расходы бюджета, связанные
с переходом на контрактную систему.

7. Осуществлять более эффективный контроль за
своевременностью и полнотой расходования соответ-
ствующих средств бюджетов муниципальных заказчи-
ков, соблюдением целевого назначения таких средств, а
также проводить мониторинг таких закупок.

II. Перечень мероприятий подпрограммы
Решение задач, поставленных подпрограммой,

предполагается по следующим основным направле-
ниям:

1. Планирование закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения муниципальных нужд

Согласно Федеральному закону от 05.04.2013
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок това-
ров, работ, услуг для обеспечения государственных и
муниципальных нужд» каждая муниципальная закупка
должна быть запланирована. Заказчики (муниципаль-
ные учреждения и структурные подразделения Адми-
нистрации города) будут утверждать план-график и план
закупок на срок действия соответствующего муници-
пального правового акта представительного органа му-
ниципального образования город Муравленко о местном
бюджете.

Данные требования вступают в силу с 01.01.2016. 
В планах закупок будут указываться цели осу-

ществления закупок, устанавливаться наименование,
описание и объем закупаемых объектов, сроки (перио-
дичность) осуществления планируемых закупок, объе-
мы финансового обеспечения, а также некоторые иные
сведения.

2. Определение поставщиков (подрядчиков,
исполнителей)

Мероприятие включает в себя:
- разработку (рассмотрение) закупочной докумен-

тации;
- публикацию в единой информационной системе

закупочной документации, извещений, разъяснений,
внесенных в закупочную документацию изменений;

- определение поставщиков (подрядчиков, испол-
нителей)  конкурентным способом посредством прове-
дения конкурса, аукциона, запроса котировок, запроса
предложений;

- осуществление закупки у единственного постав-
щика (подрядчика, исполнителя) в случаях и в порядке,
предусмотренном Федеральным законом от 05.04.2013
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок това-
ров, работ, услуг для обеспечения государственных и
муниципальных нужд». Осуществление закупки у един-
ственного поставщика (подрядчика, исполнителя) про-
исходит после согласования такой закупки с контрольно-
счетным органом муниципального образования;

- формирование и публикация в единой информа-
ционной системе протоколов рассмотрения заявок
участников закупок и подведения итогов конкурсов,
электронных аукционов, запросов котировок, запросов
предложений.

3. Мониторинг закупок товаров (работ, услуг)
Мониторинг закупок представляет собой систему

наблюдений в сфере закупок, осуществляемых на посто-
янной основе посредством сбора, обобщения, система-
тизации и оценки информации об осуществлении заку-
пок, в том числе реализации планов и планов-графиков.

Мониторинг закупок осуществляется в целях
оценки степени достижения целей осуществления заку-
пок, обоснованности закупок, а также совершенствова-
ния законодательства о контрактной системе в сфере
закупок.

Данные требования вступают в силу с 01.01.2017. 
Перечень мероприятий подпрограммы приведен

в таблице 1.

Подпрограмма 4
«Осуществление закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд»

ПАСПОРТ

Ответственный исполнитель подпро-
граммы

Администрация города Муравленко. 
Координацию исполнения программных мероприятий осуществляет управ-
ление экономики и прогнозирования Администрации города

Соисполнители подпрограммы    

Управление образования  
Управление культуры и молодежной политики 
Управление физической культуры и спорта 
Управление социальной защиты населения 
Управление жилищно-коммунального хозяйства
Управление муниципального имущества 
Управление финансов

Цель подпрограммы             Закупка  товаров, работ, услуг для муниципальных нужд

Задача подпрограммы           Полное и своевременное удовлетворение потребностей заказчиков в това-
рах, работах, услугах (муниципальных нужд)

Сроки реализации подпрограммы 2014-2020 годы

Показатели подпрограммы                  

4.1. Доля размещенных заявок заказчиков города от общего количества по-
ступивших. 
4.2.  Доля закупок, осуществляемых у субъектов малого предприниматель-
ства, социально ориентированных некоммерческих организаций, опреде-
ленная в соответствии со статьей 30 Федерального закона от 05.04.2013
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Основные мероприятия 
подпрограммы                

4.1. Планирование закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муници-
пальных нужд. 
4.2. Определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей).
4.3. Мониторинг закупок товаров (работ, услуг).

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Объем финансирования подпро-
граммы, утвержденный решением о
бюджете муниципального образова-
ния / планируемый к утверждению,

тыс. рублей

Дополнительная потребность в
средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования под-
программы за весь период реализа-
ции, всего 

0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2014 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2015 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2016 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2017 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2018 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2019 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

2020 год, всего 0 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 0 0

Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы                  

1. Обеспечение своевременного и полного удовлетворения нужд заказчи-
ков.
2. Повышение результативности и эффективности осуществления закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.
3. Снижение расходов бюджетов всех уровней за счет увеличения экономии
бюджетных средств (как до объявления закупки, так и по результатам со-
стоявшихся торгов).
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ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 4 «Осуществление закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд» 

Таблица 1



№
п/п

Наименование мероприятий
подпрограммы

Наименование ответ-
ственного исполнителя

(соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

Всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Цель подпрограммы: закупка товаров,
работ, услуг для муниципальных нужд 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача. Полное и своевременное
удовлетворение потребностей заказ-
чиков в товарах, работах, услугах (му-
ниципальных нужд)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.1
Планирование закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения муниципальных
нужд

Администрация города
Муравленко, 
Управление образова-
ния, 
Управление культуры и
молодежной политики, 
Управление физиче-
ской культуры и спорта, 
Управление социальной
защиты населения, 
Управление жилищно-
коммунального хозяй-
ства, 
Управление муници-
пального имущества,
Управление финансов

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.2 Определение поставщиков (подрядчиков,
исполнителей)

Администрация города
Муравленко 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.3 Мониторинг закупок товаров (работ,
услуг)

Администрация города
Муравленко

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

III. Перечень показателей подпрограммы
Сведения о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы 4

«Осуществление закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд»
Таблица 2

№ Наименование показателя подпрограммы

№ меро-
приятий,

влияющих
на показа-

тель

Единица
изме рения

Значение показателей эффективности

2014
год

Вес по-
ка зате-

ля
2015
год

Вес по-
ка зате-

ля
2016
год

Вес по-
ка зате-

ля
2017
год

Вес по-
ка зате-

ля
2018
год

Вес по-
ка зате-

ля
2019
год

Вес по-
ка зате-

ля
2020
год

Вес по-
ка зате-

ля

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Вес подпрограммы - 0,2

Цель подпрограммы: закупка товаров, работ, услуг для муниципальных нужд

Задача. Полное и своевременное удовлетворение потребностей заказчиков в товарах, работах, услугах (муниципальных нужд)

4.1 Доля размещенных заявок заказчиков города от общего количества
поступивших 4.1. – 4.3 % 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5

4.2

Доля закупок, осуществляемых у субъектов малого предпринима-
тельства, социально ориентированных некоммерческих организа-
ций, определенная в соответствии со статьей 30 Федерального за-
кона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере заку-
пок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муни-
ципальных нужд»

4.1. – 4.3 % ≥15 0,5 ≥15 0,5 ≥15 0,5 ≥15 0,5 ≥15 0,5 ≥15 0,5 ≥15 0,5

Методика расчета показателя  4.1

Наименование показателя Доля размещенных заявок заказчиков города от общего количества поступивших

Единица измерения %

Определение показателя Отношение размещенных заявок к общему количеству поступивших заявок от заказчиков

Алгоритм формирования показателя В=А/Б*100%

Наименования и определения базовых 
показателей Буквенное значение Организация - источник информации Метод сбора информации, формы отчетно-

сти Объект и единица наблюдения

Размещенные  заявки А Управление экономики и прогнозирования
Администрации города

Аналитическая информация отдела муници-
пального заказа управления экономики и

прогнозирования
заявки заказчиков, шт. 

Общее количество поступивших заявок Б Управление экономики и прогнозирования
Администрации города

Аналитическая информация отдела муници-
пального заказа управления экономики и

прогнозирования 
заявки заказчиков, шт. 
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IV. Методика оценки эффективности подпрограммы

Методика оценки эффективности подпрограммы приведена в разделе IV «Методика оценки эффективности
муниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы позволит:
1. Обеспечить своевременное и полное удовлетворение нужд заказчиков.
2. Повысить результативность и эффективность осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспече-

ния муниципальных нужд.
3. Снизить расходы бюджетов всех уровней за счет увеличения экономии бюджетных средств (как до объ-

явления закупки, так и по результатам состоявшихся торгов).

Подпрограмма 5
«Развитие потребительского рынка и услуг»

ПАСПОРТ

I. Характеристика текущего состояния соответ-
ствующей сферы   социально-экономического раз-
вития города

Потребительский рынок муниципального образо-
вания город Муравленко функционирует как одна  из со-
ставляющих частей экономики города. Его состояние и
деятельность играют определяющую роль в обеспече-
нии населения продуктами питания, непродовольствен-
ными товарами, общественным питанием и услугами.
Всего по городу обслуживанием населения занимаются
710 индивидуальных предпринимателей  и 39 юридиче-
ских лиц (350 предприятий).

В настоящее время в городе  насчитывается 218
предприятий торговли общей площадью  32 864 кв.м, в
т.ч. торговая площадь 19 674 кв.м. В 2012 году  торговая
площадь увеличилась на 996 кв.м.

Структура предприятий торговли: 
- 44% (95 предприятий) - продовольственные; 
- 46% (101 предприятие) - непродовольственные; 
- 10%  (22 предприятия) - со смешанным ассорти-

ментом.
Специализированных торговых объектов в городе

70, в том числе 17 – продовольственных, 53 – непродо-
вольственных.

Обслуживают покупателей по методу самообслу-
живания 75 торговых объектов, из них 20 по продаже
продовольственных товаров, 44 - промышленных. По
форме  обслуживания «Товары по образцам» работают
27 предприятий, остальные предприятия обслуживают
через прилавок.

Обеспеченность торговыми площадями жителей
муниципального образования г. Муравленко составляет
590,8 кв. м. на 1000 жителей при нормативе  453 кв. м. 

В городе 78 предприятий бытового обслуживания
(общей площадью 6 445 кв.м), оказывающих 25 видов
услуг. Наиболее востребованными являются  парик-
махерские, ремонт обуви, бытовой техники, фотоуслуги,
услуги приемного пункта химчистки.

22 предприятия общественного питания общедо-
ступной сети на 997 посадочных мест общей площадью
3294,7 кв. м, 19 предприятий при образовательных  уч-
реждениях, 37 – при промышленных предприятиях.

Развито направление в организации утренников
для детей и учащихся, семейного отдыха на производ-
ственной базе МАОУ Межшкольный учебный комбинат,
в клубном учреждении «Лира».

Важным социальным аспектом является органи-
зация полноценного, качественного и сбалансированно-
го питания учащихся.

На протяжении 15 лет все учащиеся школ полу-
чают бесплатный завтрак. Дети из малообеспеченных
семей  получают дополнительно  бесплатно обед, уче-
ники кадетских классов получают  бесплатно двухразо-
вое питание.

На территории муниципального образования
имеются 13 складов общей площадью 7818 кв.м, 3 ово-
щехранилища объемом 7 277,7 куб. м, 4 холодильные
емкости  на 534 куб. м.

В городе 4 хлебопекарни. За 2012 год выпечено
хлеба и хлебобулочных изделий 1 493,1 тонн, что на 8 %
меньше, чем в 2011 году - это связано с увеличением
производства кондитерских и кулинарных мучных изде-
лий.

Производственными цехами города произведено
в 2012 году кондитерских изделий, полуфабрикатов, ку-
линарной продукции  181,5 тонны, что  на  23,2 %  боль-
ше  чем за соответствующий период 2011 года. 

Товарооборот розничной торговли  за 2012 год со-
ставил 3 259 269  тыс. рублей, что на  5,2 %  больше чем
в 2011 году. Товарооборот общественного питания со-
ставил в 2012 году 550 815 тыс. рублей, что на 3,6 % ни-
же по сравнению с 2011 годом. Доля товарооборота по
продаже  продовольственных и непродовольственных
товаров в структуре розничной торговли осталось на
уровне  2011 года и составило 66,7 % и 33,3 % соответ-
ственно.

В 2012 году введено  15  новых предприятий  по-
требительского рынка, в том числе 7 предприятий тор-
говли, 1 предприятие общественного питания, 2 парик-
махерских, 5 объектов реконструированы (модернизиро-
ваны).

Наблюдается тенденция развития сети предприя-
тий потребительского рынка не только шаговой доступ-
ности, но и в промышленной  зоне города, где цены на
товары ниже от 5 % до 10 %.

В течение всего года еженедельно проводится
мониторинг  цен на товары первой необходимости. Ана-
лиз роста цен показывает, что средние цены на основ-
ные продукты питания выросли  незначительно. Следу-
ет отметить, что рост розничных цен на продоволь-
ственные товары в городе обусловлен, прежде всего,
увеличением отпускных цен оптовыми поставщиками
товаров, повышением издержек у хозяйствующих субъ-
ектов, осуществляющих торговую деятельность, в том
числе увеличением транспортных расходов, связанных
с доставкой товаров небольшими партиями. По данным
Росстата, тенденция роста цен на продукты питания на-
блюдается по всей России. В 2012 году  на ряд позиций
произошло   снижение цен - на рыбу мороженую, моло-
ко питьевое, рис шлифованный, пшено, крупу гречне-
вую. 

На территории  муниципального  образования  го-
рода Муравленко в магазинах трех предпринимателей
города, заключивших соглашения с Администрацией го-
рода о социальном сотрудничестве по вопросу установ-
ления социальных цен на продовольственные товары
первой необходимости, для льготных категорий граждан
устанавливаются социальные цены, отмеченные крас-
ными ценниками.

В целях продвижения товаров на  потребитель-
ский рынок  в муниципальном образовании город Му-
равленко проводятся выставки-продажи российских то-
варопроизводителей, выставки-дегустации, новогодние
и сезонные распродажи, ярмарки, применяются различ-

ные формы рекламы.
В городе стало традицией ежегодно проводить

плодоовощную ярмарку, ярмарку «Школьный базар».
Организовывается выездная торговля при прове-

дении общегородских мероприятий.
По состоянию на 01.01.2013 в городе зарегистри-

ровано 32 лицензиата, которые осуществляют рознич-
ную продажу алкогольной продукции в 58 предприятиях
торговли и  в 6 предприятиях общественного питания.
Постоянно осуществляется проверка алкогольной про-
дукции через единую государственную автоматизиро-
ванную систему (ЕГАИС), при  выявлении контрафакт-
ной продукции информация направляется в органы по-
лиции для проведения дальнейших следственных меро-
приятий. 

В 2012 году рассмотрено 36 обращений потреби-
телей о нарушении потребительского законодательства.
В ходе рассмотрения обращений для потребителей бы-
ло подготовлено 8 претензий и 3 исковых заявления.
Экономический эффект от удовлетворения рассматри-
ваемых вопросов составил 22 830 рублей. 

В целях совершенствования потребительского
рынка, поддержки и регулирования отношений в этой
сфере проводятся тематические семинары.

Несмотря на положительные тенденции в разви-
тии  потребительского рынка, остается еще много про-
блем, среди которых можно отметить: 

- недостаток предприятий доступного питания, от-
сутствие специализированных предприятий обществен-
ного питания такой направленности, как диетические,
детские и др.;

- недостаток предприятий в сфере услуг ювелир-
ной мастерской, химчистки, ремонт сложно-бытовой тех-
ники;

- отсутствие выставочных залов для проведения
ярмарок;

- благоустройство прилегающих территорий к
предприятиям потребительского рынка, стоянок для ав-
тотранспорта.

II. Перечень мероприятий подпрограммы 

Решение задачи, поставленной подпрограммой,
предполагается по следующим основным направле-
ниям:

1. Осуществление отдельных государствен-
ных полномочий в области оборота этилового спир-
та, алкогольной и спиртосодержащей продукции

Наделение органов местного самоуправления му-
ниципальных образований в Ямало-Ненецком автоном-
ном округе отдельными государственными полномочия-
ми Ямало-Ненецкого автономного округа в области обо-
рота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержа-
щей продукции установлено Законом Ямало-Ненецкого
автономного округа от 24.12.2012 № 143-ЗАО «О наде-
лении органов местного самоуправления муниципаль-
ных образований в Ямало-Ненецком автономном округе
отдельными государственными полномочиями Ямало-
Ненецкого автономного округа в области оборота этило-
вого спирта, алкогольной и спиртосодержащей продук-
ции».

Отдельные государственные полномочия вклю-
чают:

- выдачу лицензий на розничную продажу алко-
гольной продукции, ведение государственной регистра-
ции выданных лицензий, лицензий, действие которых
приостановлено и аннулированных лицензий;

- прием деклараций об объеме розничной прода-
жи алкогольной и спиртосодержащей продукции, осу-
ществление государственного контроля за их представ-
лением;

- осуществление лицензионного контроля за роз-
ничной продажей алкогольной продукции;

- установление дополнительного ограничения
времени, условий и мест розничной продажи алкоголь-
ной продукции;

- составление протоколов об административных
правонарушениях, предусмотренных  Кодексом Россий-
ской Федерации об административных правонаруше-
ниях в отношении лицензирования розничной продажи
алкогольной продукции.

С 01 января 2015 года Законом Ямало-Ненецкого
автономного округа  от 01.12.2014 № 100-ЗАО «О пре-
кращении осуществления органами местного само-
управления муниципальных образований в Ямало-Не-
нецком автономном округе отдельных государственных
полномочий Ямало-Ненецкого автономного округа в
области оборота этилового спирта, алкогольной и спир-
тосодержащей продукции» осуществление отдельных
государственных полномочий в области оборота этило-
вого спирта, алкогольной и спиртосодержащей продук-
ции Администрацией города Муравленко прекращено.

2. Осуществление отдельных государствен-
ных полномочий по сбору сведений для формиро-
вания и ведения торгового реестра

Полномочия органов местного самоуправления  в
Ямало-Ненецком автономном округе   по сбору сведе-
ний для формирования и ведения торгового реестра
Ямало-Ненецкого автономного округа определены Зако-
ном Ямало-Ненецкого автономного округа от 24.12.2012
№ 152-ЗАО «О наделении органов местного самоуправ-
ления муниципальных районов и городских округов в
Ямало-Ненецком автономном округе отдельными госу-
дарственными полномочиями Ямало-Ненецкого авто-
номного округа по сбору сведений для формирования и
ведения торгового реестра Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа».

Отдельные полномочия включают сбор следую-
щих сведений:

- о хозяйствующих субъектах, осуществляющих
торговую деятельность на территории муниципального
образования;

- о хозяйствующих субъектах, осуществляющих
поставки товаров (за исключением производителей то-
варов) на территории муниципального образования;

Ответственный исполнитель 
подпрограммы

Администрация города Муравленко.
Координацию исполнения программных мероприятий осуществляет управ-
ление экономики и прогнозирования Администрации города

Соисполнители подпрограммы    -

Цель подпрограммы             Развитие потребительского рынка и услуг

Задачи подпрограммы           
Создание условий для обеспечения населения услугами торговли, обще-
ственного питания, бытового обслуживания и обеспечение защиты интере-
сов потребителей

Сроки реализации подпрограммы 2014-2020 годы

Показатели подпрограммы                  

5.1. Количество зарегистрированных лицензиатов, которые осуществляют
розничную продажу алкогольной продукции.
5.2. Доля торговых объектов, включенных в торговый реестр.
5.3. Доля товаров народного потребления, по которым производится мони-
торинг цен, от запланированного количества.
5.4. Доля обращений потребителей  по вопросам защиты прав потребите-
лей, по которым оказано содействие в подготовке исковых заявлений, пре-
тензий, разъяснений законодательства по вопросам защиты прав потреби-
телей

Основные мероприятия 
подпрограммы                

5.1. Осуществление отдельных государственных полномочий в области обо-
рота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции.
5.2. Осуществление отдельных государственных полномочий по сбору све-
дений для формирования и ведения торгового реестра.
5.3. Мониторинг состояния торговли, общественного питания и сферы услуг.
5.4. Мониторинг  цен (тарифов) на товары (услуги) народного потребления.
5.5. Консультация потребителей по вопросам защиты прав потребителей,
оказание содействия в подготовке исковых заявлений, претензий.

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Объем финансирования подпро-
граммы, утвержденный решением о
бюджете муниципального образова-
ния / планируемый к утверждению,

тыс. рублей

Дополнительная потребность в
средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования под-
программы за весь период реализа-
ции, всего 

11 407 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 11 407 0

2014 год, всего 3 091 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 3 091 0

2015 год, всего 1 386 0

в том числе:     местный бюджет 0 0

окружной бюджет 1 386 0

2016 год, всего 1 386 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 1 386 0

2017 год, всего 1 386 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 1 386 0

2018 год, всего 1 386 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 1 386 0

2019 год, всего 1 386 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 1 386 0

2020 год, всего 1 386 0

в том числе: местный бюджет 0 0

окружной бюджет 1 386 0

Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы                  

Реализация подпрограммы позволит создать условия для обеспечения на-
селения услугами торговли, общественного питания, бытового обслужива-
ния и обеспечение защиты интересов потребителей, увеличить объем всех
товаров, реализованных в границах городского округа, оборот обществен-
ного питания. 
Проконсультировать всех обратившихся потребителей по вопросам защиты
прав потребителей, оказать содействие в подготовке исковых заявлений в
суд.
Осуществлять еженедельный мониторинг цен на продовольственные това-
ры, реализуемые в розничной сети города Муравленко.
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- о состоянии торговли на территории муници-
пального образования.

3. Мониторинг состояния торговли, обще-
ственного питания и сферы услуг

В целях развития и повышения эффективности
деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляю-
щих торговую деятельность, исполнительным органом
государственной власти автономного округа в области
государственного регулирования торговой деятельности
создана система  информационно-аналитического на-
блюдения за торговой деятельностью.

В информационно-аналитическую систему зано-
сятся показатели состояния торговли муниципального
образования, полученные на основе мониторинга.

4. Мониторинг цен (тарифов) на товары (услу-
ги) народного потребления

Проведение мониторинга цен (тарифов) на това-
ры (услуги) народного потребления предусмотрено по-
становлением Администрации Ямало-Ненецкого авто-
номного округа от 08.11.2007 № 505-А «Об утверждении
Порядка осуществления мониторинга цен на продоволь-
ственные товары первой необходимости на территории
Ямало-Ненецкого автономного округа». Постановлени-
ем установлен ассортиментный перечень отдельных ви-
дов социально-значимых продовольственных товаров
первой необходимости, подлежащих мониторингу. В пе-
речень включены 27 наименований товаров.

Мониторинг включает в себя следующие этапы:

- отбор базовых предприятий торговли, в которых
осуществляется регистрация цен на товары;

- отбор товаров представителей;
- регистрация цен;

- расчет средних цен на товары.
5. Консультация потребителей по вопросам

защиты прав потребителей, оказание содействия в
подготовке исковых заявлений, претензий

В рамках данного мероприятия планируется: 
- оказание содействия в разрешении споров по

вопросам защиты прав потребителей в добровольном
(досудебном) порядке; 

- оказание содействия гражданам в подготовке ис-
ковых заявлений в суд по защите их прав, предъявление

исков в суды в защиту неопределенного круга потреби-
телей;

- оказание содействия гражданам в подготовке
претензий;

- извещение федеральных органов, осуществ-
ляющих контроль за качеством и безопасностью това-
ров (работ, услуг), о фактах причинения вреда жизни,
здоровью или имуществу потребителей;

-  обобщение и подготовка информации о работе
в сфере защиты прав потребителей.

Перечень мероприятий подпрограммы приведен
в таблице 1.

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 5 «Развитие потребительского рынка и услуг»

Таблица 1

№
п/п Наименование мероприятий подпрограммы

Наименование ответ-
ственного исполните-
ля (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

Всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Цель подпрограммы: развитие потребитель-
ского рынка и услуг 11 407 0 3 091 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 11 407 0 3 091 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0

Задача. Создание условий для обеспече-
ния  населения услугами торговли, обще-
ственного питания, бытового обслужива-
ния и обеспечение защиты интересов по-
требителей

11 407 0 3 091 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 11 407 0 3 091 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0

5.1
Осуществление отдельных государственных
полномочий в области оборота этилового
спирта, алкогольной и спиртосодержащей
продукции

1 716 0 1 716 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 1 716 0 1 716 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5.2
Осуществление отдельных государственных
полномочий по сбору сведений для формиро-
вания и ведения торгового реестра

Администрация 
города Муравленко
(управление 
экономики и 
прогнозирования)

9 691 0 1 375 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 9 691 0 1 375 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0 1 386 0

5.3 Мониторинг состояния торговли, обществен-
ного питания и сферы услуг

Администрация 
города Муравленко
(управление 
экономики и 
прогнозирования)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5.4 Мониторинг цен (тарифов) на товары (услу-
ги) народного потребления

Администрация 
города Муравленко
(управление 
экономики и 
прогнозирования)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5.5
Консультация потребителей по вопросам за-
щиты прав потребителей, оказание содействия
в подготовке исковых заявлений, претензий

Администрация 
города Муравленко
(управление 
экономики и 
прогнозирования)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

в том числе: средства местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

III. Перечень показателей подпрограммы

Сведения о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы 5
«Развитие потребительского рынка и услуг»

Таблица 2

№ Наименование показателя  подпрограммы 

№ меро-
приятий,

влияющих
на показа-

тель

Едини-
ца из-
мере-
ния

Значение показателей эффективности

2014 год
Вес по-
казате-

ля
2015 год

Вес по-
казате-

ля
2016 год

Вес по-
казате-

ля
2017 год

Вес по-
казате-

ля
2018 год

Вес по-
казате-

ля
2019 год

Вес по-
казате-

ля
2020 год

Вес по-
казате-

ля

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Вес подпрограммы - 0,15

Цель подпрограммы: развитие потребительского рынка и услуг

Задача. Создание условий для обеспечения  населения услугами торговли, общественного питания, бытового обслуживания и обеспечение защиты интересов потребителей

5.1 Количество зарегистрированных лицензиатов, которые осу-
ществляют розничную продажу алкогольной продукции 5.1 ед. 36 0,3 - - - - - - - - - - - -

5.2 Доля торговых объектов, включенных в торговый реестр 5.2., 5.3 % 79 0,3 80 0,4 82 0,4 84 0,4 85 0,4 85 0,4 85 0,4

5.3 Доля товаров народного потребления, по которым произво-
дится мониторинг цен от запланированного количества 5.4 % 100 0,2 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3

5.4
Доля обращений потребителей  по вопросам защиты прав
потребителей, по которым оказано содействие в подготовке
исковых заявлений, претензий, разъяснений законодатель-
ства по вопросам защиты прав потребителей

5.5 % 100 0,2 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3 100 0,3
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Методика расчета показателя  5.2

Наименование 
показателя Доля  торговых объектов, включенных в торговый реестр

Единица измерения %

Определение показа-
теля

Отношение количества торговых объектов, включенных в торговый реестр, к общему ко-
личеству торговых объектов в городе Муравленко

Алгоритм формиро-
вания показателя В=А/Б*100%

Наименования и
определения базо-
вых показателей

Буквенное значение Организация - источ-
ник информации 

Метод сбора инфор-
мации, формы отчет-

ности
Объект и единица

наблюдения

Количество торговых
объектов, включен-
ных в торговый ре-
естр

А
Управление экономи-
ки и прогнозирования

Администрации 
города

Аналитическая ин-
формация отдела по
организации потре-
бительского рынка и

услуг

Торговые объекты,
ед.

Количество торговых
объектов в городе
Муравленко

Б
Управление экономи-
ки и прогнозирования

Администрации 
города

Аналитическая ин-
формация отдела по
организации потре-
бительского рынка и

услуг

Торговые объекты,
ед.

Наименование 
показателя

Доля обращений потребителей  по вопросам защиты прав потребителей, по которым ока-
зано содействие в подготовке исковых заявлений, претензий, разъяснений законодатель-
ства по вопросам защиты прав потребителей

Единица измерения %

Определение 
показателя

Отношение количества обращений потребителей  по вопросам защиты прав потребите-
лей, по которым оказано содействие в подготовке исковых заявлений, претензий, разъ-
яснений законодательства по вопросам защиты прав потребителей, к общему количеству
обращений по вопросам защиты прав потребителей

Алгоритм формиро-
вания показателя В=А/Б*100%

Наименования и
определения базо-
вых показателей

Буквенное значение Организация - источ-
ник информации 

Метод сбора инфор-
мации, формы отчет-

ности
Объект и единица

наблюдения

Количество обраще-
ний потребителей  по
вопросам защиты
прав потребителей,
по которым оказано
содействие в подго-
товке исковых за-
явлений, претензий,
разъяснений законо-
дательства по вопро-
сам защиты прав по-
требителей

А
Управление экономи-
ки и прогнозирования

Администрации 
города

Аналитическая ин-
формация отдела по
организации потре-
бительского рынка и

услуг

Обращение потреби-
теля, ед.

Общее количество
обращений по вопро-
сам защиты прав по-
требителей

Б
Управление экономи-
ки и прогнозирования

Администрации 
города

Аналитическая ин-
формация отдела по
организации потре-
бительского рынка и

услуг

Обращение потреби-
теля, ед.

Наименование 
показателя

Доля товаров народного потребления, по которым производится мониторинг цен, от запла-
нированного количества

Единица измерения %

Определение 
показателя

Отношение количества товаров народного потребления, по которым производится мони-
торинг цен, к запланированному для проведения мониторинга цен количеству товаров на-
родного потребления

Алгоритм формиро-
вания показателя В=А/Б*100%

Наименования и
определения базо-
вых показателей

Буквенное значение Организация - источ-
ник информации 

Метод сбора инфор-
мации, формы отчет-

ности
Объект и единица

наблюдения

Количество товаров
народного потребле-
ния, по которым про-
изводится монито-
ринг цен

А
Управление экономи-
ки и прогнозирования

Администрации 
города

Аналитическая ин-
формация отдела по
организации потре-
бительского рынка и

услуг

Товары народного
потребления, ед.

Запланированное
для проведения мо-
ниторинга цен коли-
чество товаров на-
родного потребления

Б
Управление экономи-
ки и прогнозирования

Администрации 
города

Аналитическая ин-
формация отдела по
организации потре-
бительского рынка и

услуг

Товары народного
потребления, ед.

Методика расчета показателя  5.3

Методика расчета показателя  5.4

IV. Методика оценки эффективности подпрограммы

Методика оценки эффективности подпрограммы приведена в разделе IV «Методика оценки эффективности
муниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы позволит создать условия для обеспечения  населения услугами торговли, обще-
ственного питания, бытового обслуживания и обеспечения защиты интересов потребителей, увеличить объем всех
товаров, реализованных в границах городского округа, оборот общественного питания. 

Проконсультировать всех обратившихся потребителей по вопросам защиты прав потребителей, оказать со-
действие в подготовке исковых заявлений в суд.

Осуществлять еженедельный мониторинг цен на продовольственные товары, реализуемые в розничной се-
ти города Муравленко.

Подпрограмма 6
«Содействие занятости населения города»

ПАСПОРТ
Ответственный исполнитель 
подпрограммы Администрация города Муравленко

Соисполнители подпрограммы    -
Цель подпрограммы             Содействие занятости населения города

Задачи подпрограммы           
1. Снижение напряженности на рынке труда города Муравленко
2.  Повышение престижа рабочих профессий, востребованных на рынке тру-
да, и привлечение молодежи для обучения и трудоустройства по рабочим
профессиям

Сроки реализации подпрограммы 2014-2020 годы

Показатели подпрограммы                  
6.1. Количество человек, трудоустроенных на созданные  временные рабо-
чие места
6.2.  Количество победителей конкурсов профессионального мастерства       

Основные мероприятия 
подпрограммы                

6.1. Создание временных рабочих мест
6.2. Проведение конкурсов профессионального мастерства 

Ресурсное обеспечение подпрограммы
Объем финансирования подпро-

граммы, утвержденный решением о
бюджете муниципального образова-
ния / планируемый к утверждению,

тыс. рублей

Дополнительная потребность в
средствах, тыс. рублей

Общий объем финансирования под-
программы за весь период реализа-
ции, всего 

1 670 4 660

в том числе: местный бюджет 1 670 4 660
окружной бюджет 0 0
2014 год, всего 970 0
в том числе: местный бюджет 970 0
окружной бюджет 0 0
2015 год, всего 700 0
в том числе: местный бюджет 700 0
окружной бюджет 0 0
2016 год, всего 0 932
в том числе: местный бюджет 0 932
окружной бюджет 0 0
2017 год, всего 0 932
в том числе: местный бюджет 0 932
окружной бюджет 0 0
2018 год, всего 0 932
в том числе: местный бюджет 0 932
окружной бюджет 0 0
2019 год, всего 0 932
в том числе: местный бюджет 0 932
окружной бюджет 0 0
2020 год, всего 0 932
в том числе: местный бюджет 0 932
окружной бюджет 0 0

Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы                  

1. Количество человек, трудоустроенных на  созданные временные рабочие
места, – 44 
2. Количество победителей конкурсов профессионального мастерства за пе-
риод реализации программы – 140 человек 

I. Характеристика текущего состояния соответ-
ствующей сферы социально-экономического разви-
тия города

Ежегодно в Государственное учреждение Центр
занятости населения города Муравленко по вопросу
трудоустройства обращается более 7 % экономически
активного населения.

Чтобы не допустить большого роста регистрируе-
мой безработицы, необходимо создать условия для раз-
вития рынка труда, сохранения мотивации к труду, опе-
ративного обеспечения работодателей необходимой ра-
бочей силой.

Повышение эффективности взаимодействия
Администрации города Муравленко и ГКУ ЯНАО Центр
занятости населения города Муравленко с физическими
и юридическими лицами в этом вопросе позволит соз-
дать условия для труда, что решит не только проблемы
сегодняшнего дня, но и проблему занятости на рынке
труда в будущем.

Законом Российской Федерации от 19.04.1991
№ 1032-1 «О занятости населения в Российской Феде-
рации» определено право органов местного самоуправ-
ления участвовать в организации и финансировании
проведения общественных работ для граждан, испыты-
вающих трудности в поиске работы.

Общественные работы организуются для выпол-
нения подсобных, вспомогательных и других неквали-
фицированных работ. Они направлены на смягчение
наиболее острых проблем, связанных с безработицей,
уязвимых слоев населения. Перечень видов обществен-
ных работ для граждан, испытывающих трудности в по-
исках работы на территории муниципального образова-
ния город Муравленко, утверждается постановлением
Администрации города и публикуется в средствах мас-
совой информации.

К общественным работам не относится деятель-
ность, связанная с необходимостью срочной ликвида-
ции последствий аварий, стихийных бедствий, ката-
строф и других чрезвычайных ситуаций и требующая
специальной подготовки работников, а также их квали-
фицированных и ответственных действий в кратчайшие
сроки.

Стажировка организуется как производственная
деятельность для приобретения опыта работы в форме
создания рабочих мест для выпускников образователь-

ных учреждений в соответствии с имеющейся специ-
альностью (смежной профессией) на основании заклю-
чаемого срочного трудового договора.

Проблема обеспечения экономики рабочими кад-
рами становится все более существенной. Средний воз-
раст работников приближается к пенсионному и многие
предприятия ощущают  нехватку рабочих кадров. В этой
ситуации необходимо принятие мер, направленных на
повышение престижа массовых профессий. Организа-
ция таких мероприятий будет способствовать:

- формированию позитивного общественного мне-
ния в отношении труда,  привлечению молодежи в ре-
альный сектор экономики; 

- выявлению, распространению и внедрению в
производственный процесс  рациональных приемов и
методов, направленных на повышение производитель-
ности труда, экономию материальных и энергетических
ресурсов; 

- повышению квалификации работников массо-
вых профессий, их конкурентоспособности на рынке тру-
да. 

II. Перечень мероприятий подпрограммы

1. Создание временных рабочих мест
В рамках данного направления запланированы

следующие мероприятия:
- организация временных рабочих мест для без-

работных граждан, граждан ищущих работу, зарегистри-
рованных в Центре занятости населения города Мурав-
ленко, финансируемых за счет средств местного бюд-
жета;

- организация стажировок выпускников образова-
тельных учреждений в организациях, учреждениях горо-
да Муравленко.

2. Проведение конкурсов профессионального
мастерства

Для повышения на рынке труда престижа массо-
вых профессий, а также  выявление специалистов, до-
бившихся значительных успехов в различных сферах
деятельности, планируется проведение конкурсов про-
фессионального мастерства.

Победителям конкурсов будет выплачиваться де-
нежное вознаграждение.

Перечень мероприятий подпрограммы приведен
в таблице 1.
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ПЕРЕЧЕНЬ 
мероприятий подпрограммы 6 «Содействие занятости населения города»

Таблица 1

№
п/п

Наименование мероприятий 
подпрограммы

Наименование ответ-
ственного исполнителя

(соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

Всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
 ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Цель подпрограммы: содействие занято-
сти населения города 1 670 4 660 970 0 700 0 0 932 0 932 0 932 0 932 0 932

в том числе: средства местного бюджета 1 670 4 660 970 0 700 0 0 932 0 932 0 932 0 932 0 932

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача 1. Снижение напряженности на
рынке труда города Муравленко 870 1 500 570 0 300 0 0 300 0 300 0 300 0 300 0 300

в том числе: средства местного бюджета 870 1 500 570 0 300 0 0 300 0 300 0 300 0 300 0 300

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6.1 Создание временных рабочих мест

Администрация города
Муравленко 

870 1 500 570 0 300 0 0 300 0 300 0 300 0 300 0 300

в том числе: средства местного бюджета 870 1 500 570 0 300 0 0 300 0 300 0 300 0 300 0 300

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача 2. Повышение престижа рабо-
чих профессий, востребованных на
рынке труда, и  привлечение молоде-
жи для обучения и трудоустройства
по рабочим профессиям

800 3 160 400 0 400 0 0 632 0 632 0 632 0 632 0 632

в том числе: средства местного бюджета 800 3 160 400 0 400 0 0 632 0 632 0 632 0 632 0 632

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6.2 Проведение конкурсов профессиональ-
ного мастерства 

Администрация города
Муравленко 800 2 000 400 0 400 0 0 400 0 400 0 400 0 400 0 400

Управление культуры и
молодежной политики 0 1160 0 0 0 0 0 232 0 232 0 232 0 232 0 232

в том числе: средства местного бюджета

Администрация города
Муравленко 800 2 000 400 0 400 0 0 400 0 400 0 400 0 400 0 400

Управление культуры и
молодежной политики 0 1160 0 0 0 0 0 232 0 232 0 232 0 232 0 232

средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

III. Перечень показателей подпрограммы

Сведения о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы 6 
«Содействие занятости населения города»

Таблица 2

№ Наименование показателя  подпрограммы 

№ меро-
приятий,

влияющих
на показа-

тель

Единица
измере-

ния

Значение показателей эффективности

2014 год Вес пока-
зателя 2015 год Вес пока-

зателя 2016 год Вес пока-
зателя 2017 год Вес пока-

зателя 2018 год Вес пока-
зателя 2019 год Вес пока-

зателя 2020 год Вес пока-
зателя

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Вес подпрограммы - 0,05

Цель подпрограммы: содействие занятости населения города

Задача 1. Снижение напряженности на рынке труда города Муравленко

6.1 Количество человек, трудоустроенных на
созданные временные рабочие места 6.1. ед. 14 0,5 5 0,5 5 0,5 5 0,5 5 0,5 5 0,5 5 0,5

Задача 2. Повышение престижа рабочих профессий, востребованных на рынке труда, и  привлечение молодежи для обучения и трудоустройства по рабочим профессиям

6.2 Количество победителей конкурсов профес-
сионального мастерства       6.2. чел. 20 0,5 20 0,5 20 0,5 20 0,5 20 0,5 20 0,5 20 0,5

IV. Методика оценки эффективности подпрограммы

Методика оценки эффективности подпрограммы приведена в разделе IV «Методика оценки эффективности
муниципальной программы».

V. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Реализация Программы позволит сдержать рост безработицы в городе Муравленко, расширив возможность
занятости безработных граждан  за счет трудоустройства на временные рабочие места, а выпускникам образова-
тельных учреждений позволит приобрести опыт работы, повысить уровень профессиональной компетентности и
трудовой мобильности.
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В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса
Российской Федерации, руководствуясь Федеральным
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», решением Городской Думы города Муравленко
от 05.12.2014 № 673 «О бюджете муниципального обра-
зования город Муравленко на 2015 год и на плановый пе-
риод 2016 и 2017 годов», постановлением Администра-
ции города от 16.01.2014 № 16 «О муниципальных про-
граммах муниципального образования город Муравлен-
ко», Администрация города  Муравленко постановляет:

1. Внести изменения в муниципальную программу
«Развитие пассажирского транспорта», утвержденную по-
становлением Администрации города от 13.11.2013
№ 607 «Об утверждении муниципальной программы
«Развитие пассажирского транспорта» (с изменениями от
11.02.2014 № 59, от 02.10.2014 № 414), изложив её в но-
вой редакции согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газе-
те «Наш город» и разместить на официальном сайте му-
ниципального образования город Муравленко.

Глава Администрации города А. ПОдОРОГА

пОстанОвление
от 10 марта 2015 года № 82

О внесении изменений в муниципальную программу
«Развитие пассажирского транспорта»

Приложение
УТВЕРЖДЕН 

постановлением Администрации города от 10.03.2015 № 82

ПАСПОРТ  
муниципальной программы «Развитие пассажирского транспорта»

Ответственный исполни-
тель муниципальной
программы

Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города (далее –
УЖКХ)

Соисполнители муници-
пальной программы    

Управление муниципального имущества Администрации города (далее – УМИ) 
Управление социальной защиты населения Администрации города (далее – УСЗН)

Цели муниципальной
программы             

Обеспечение качественного обслуживания населения пассажирскими перевозками на
муниципальных маршрутах

Задачи муниципальной
программы           

1 Организация транспортного обслуживания населения. 
2. Повышение качественного уровня перевозки пассажиров и доступности автомобиль-
ного транспорта для жителей города

Сроки реализации муни-
ципальной программы 2014-2017 год

Показатели муниципаль-
ной программы                  

1 Количество маршрутов городского пассажирского транспорта; 
2. Удовлетворенность жителей города работой пассажирского транспорта; 
3. Численность лиц, воспользовавшихся правом на единый проездной билет на город-
ском пассажирском транспорте; 
4. Доступность общественного автомобильного транспорта общего пользования для ма-
ломобильных групп населения

Основные мероприятия
программы

1. Проведение открытых конкурсов на право выполнения пассажирских перевозок по му-
ниципальным городским маршрутам; 
2. Предоставление субсидий на возмещение затрат организациям, индивидуальным
предпринимателям, осуществляющим пассажирские перевозки по муниципальным го-
родским маршрутам; 
3. Предоставление субсидий на компенсацию расходов автотранспортным предприя-
тиям (или другим физическим или юридическим лицам), оказывающим услуги по пере-
возке пассажиров транспортом общего пользования городского сообщения (кроме так-
си)), связанных с перевозкой отдельных категорий граждан; 
4. Проведение обследований автомобильных дорог общего пользования с регулярным
автобусным сообщением, осуществляемых городской межведомственной комиссией; 
5. Проведение проверок работы пассажирского транспорта; 
6. Приобретение пассажирских автобусов (низкопольные или полунизкопольные) для го-
родских маршрутов

Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Объем финансирования муниципаль-
ной программы, утвержденный реше-
нием о бюджете муниципального об-

разования / планируемый к утвер-
ждению, тыс. руб.

Дополнительная потреб-
ность в средствах,  тыс.

рублей

Общий объем финансирования муниципальной
программы за весь период реализации, всего 30 592 63 240

в том числе: местный бюджет 29 245 59 384
окружной бюджет 1 347 3 856
2014 год, всего 13 150 0
в том числе: местный бюджет 13 150 0
окружной бюджет 0 0

2015 год, всего 16 544 0

в том числе: местный бюджет 16 095 0

окружной бюджет 449 0

2016 год, всего 449 29 692

в том числе: местный бюджет 0 29 692

окружной бюджет 449 0

2017 год, всего 449 33 548

в том числе: местный бюджет 0 29 692

окружной бюджет 449 3 856

Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной программы                  

Реализация мероприятий муниципальной программы позволит: 
- сохранить количество маршрутов городского пассажирского
транспорта (7 маршрутов); 
- повысить удовлетворенность жителей города работой пассажир-
ского транспорта до 70%; 
- повысить доступность общественного автомобильного транспорта
общего пользования для маломобильных групп населения до 60 %; 
- обеспечить доступность общественного автомобильного транс-
порта отдельным категориям граждан (неработающие пенсионе-
ры, инвалиды, дети-инвалиды, ветераны боевых действий, вете-
раны труда) путем предоставления единого проездного билета

I. Характеристика текущего состояния транс-
портной инфраструктуры

Одной из важнейших и социально значимых за-
дач органов местного самоуправления является разви-
тие системы транспортного обслуживания населения с
целью повышения качества оказываемых услуг. Это
один из секторов экономики, результаты которого в пол-
ной мере ощущают на себе все жители муниципального
образования город Муравленко. 

От эффективности функционирования пассажир-
ского транспортного комплекса во многом зависит со-
хранение социальной, экономической и политической
стабильности жизни города.

Организации, оказывающие услуги по пассажир-
ским перевозкам по муниципальным маршрутам, опре-
деляются на основании открытого конкурса, проводимо-
го в соответствии с действующим законодательством.
При проведении конкурса создаются равные условия
для транспортных организаций независимо от формы
собственности. 

На территории муниципального образования го-
род Муравленко действует 7 муниципальных автобус-
ных маршрутов, которые охватывают все жилые микро-
районы города, а также промышленную зону. 

Ежедневно на линию выходит 11 автобусов. Парк
автобусов, оказывающий услуги по пассажирским пере-
возкам, имеет износ более 60%, что отрицательно ска-
зывается на качестве оказываемых услуг. 

В таблице 1 представлена динамика количества
перевезенных пассажиров за 2010-2012 годы. 

Таблица 1

Увеличение пассажиропотока свидетельствует о
востребованности услуг.

II. Перечень мероприятий муниципальной про-
граммы

В рамках муниципальной программы планируют-
ся к выполнению следующие мероприятия:

1. Проведение открытых конкурсов на право вы-
полнения пассажирских перевозок по муниципальным
городским маршрутам - в рамках данного мероприятия
предусмотрено проведение конкурсов между организа-
циями и предпринимателями города по распределению
городских маршрутов, выбор перевозчика на конкурсной
основе, расширение парка автобусной техники.

2. Предоставление субсидий на возмещение за-

трат организациям, индивидуальным предпринимате-
лям, осуществляющим пассажирские перевозки по му-
ниципальным городским маршрутам – указанное меро-
приятие исполняется в рамках  постановления Адми-
нистрации города от 27.05.2014 № 244 «Об утверждении
Порядка предоставления субсидий на возмещение за-
трат организациям, индивидуальным предпринимате-
лям, осуществляющим пассажирские перевозки по му-
ниципальным городским маршрутам». Выплата субси-
дий юридическим лицам, индивидуальным предприни-
мателям, осуществляющим деятельность по перевозке
населения города, предоставляется для стимулирова-
ния осуществления ими качественных и доступных для
всех слоев населения услуг по перевозке. 

3. Предоставление субсидий на компенсацию рас-
ходов автотранспортным предприятиям (или другим фи-
зическим или юридическим лицам), оказывающим услу-
ги по перевозке пассажиров транспортом общего поль-
зования городского сообщения (кроме такси)), связан-
ных с перевозкой отдельных категорий граждан, испол-
няется в рамках оказания мер социальной поддержки и
в соответствии с постановлением Администрации горо-
да Муравленко от 14.01.2014 № 12 «Об утверждении По-
рядка реализации единых проездных билетов отдель-
ным категориям граждан на территории муниципального
образования город Муравленко и предоставления суб-
сидий на компенсацию расходов автотранспортным
предприятиям (или другим физическим или юридиче-
ским лицам, оказывающим услуги по перевозке пасса-
жиров транспортом общего пользования городского со-
общения (кроме такси)), связанных с перевозкой от-
дельных категорий граждан».

4. Проведение обследований автомобильных до-
рог общего пользования с регулярным автобусным со-
общением, осуществляемых городской межведомствен-
ной комиссией, в целях разрешения перевозки пассажи-
ров на действующих маршрутах.

5. Проведение проверок работы пассажирского
транспорта в целях систематического контроля за со-
блюдением расписания движения автобусов, их техни-
ческого состояния, наличия необходимых требований к
оснащению автобусов информационными материала-
ми, за качественной работой контролеров.

6. Приобретение пассажирских автобусов (низко-
польных или полунизкопольных) для городских маршру-
тов.

Перечень мероприятий муниципальной програм-
мы изложен в приложении 1.

III. Перечень показателей муниципальной про-
граммы

Сведения о целевых показателях эффективности
реализации муниципальной программы «Развитие пас-
сажирского транспорта» приведен в приложении 2.

Наименование показа-
теля

2010 год 2011 год 2012 год

Количество перевезен-
ных пассажиров, тыс. чел.

757,7 847,5 959,3

Приложение 1
ПЕРЕЧЕНЬ 

мероприятий муниципальной программы  «Развитие пассажирского транспорта»

№
п/п Наименование мероприятий программы Исполни-

тель 

Объем финансирования, тыс. руб.

Всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год

Утверждено
Дополни-

тельная по-
требность

Утверждено
Дополни-

тельная по-
требность

Утверждено
Дополни-

тельная по-
требность

Утверждено
Дополни-

тельная по-
требность

Утверждено
Дополни-

тельная по-
требность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Цель: обеспечение качественного обслуживания населения пассажир-
скими перевозками на муниципальных маршрутах 30 592 63 240 13 150 0 16 544 0 449 29 692 449 33 548

В том числе: средства  местного бюджета 29 245 59 384 13 150 0 16 095 0 0 29 692 0 29 692

Средства окружного бюджета 1 347 3 856 0 0 449 0 449 0 449 3 856

Задача 1. Организация транспортного обслуживания населения 29 245 59 384 13 150 0 16 095 0 0 29 692 0 29 692

В том числе: средства  местного бюджета 29 245 59 384 13 150 0 16 095 0 0 29 692 0 29 692

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Проведение открытых конкурсов на право выполнения пассажирских пере-
возок по муниципальным городским маршрутам УЖКХ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Приложение 2
СВЕДЕНИЯ 

о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы 
«Развитие пассажирского транспорта»

Методика расчета показателей

№
п/п Наименование мероприятий программы Испол-

нитель 

Объем финансирования, тыс. руб

Всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная по-
требность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная по-
требность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная по-
требность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная по-
требность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная по-
требность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2
Предоставление субсидий на возмещение затрат организациям, индивидуальным предпри-
нимателям, осуществляющим пассажирские перевозки по муниципальным городским
маршрутам

УЖКХ 29 245 59 384 13 150 0 16 095 0 0 29 692 0 29 692

В том числе: средства  местного бюджета 29 245 59 384 13 150 0 16 095 0 0 29 692 0 29 692

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Задача 2. Повышение качественного уровня перевозки пассажиров и доступности ав-
томобильного транспорта для жителей города 1 347 3 856 0 0 449 0 449 0 449 3 856

В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 1 347 3 856 0 0 449 0 449 0 449 3 856

3
Предоставление субсидий на компенсацию расходов автотранспортным предприятиям (или
другим физическим или юридическим лицам), оказывающим услуги по перевозке пассажи-
ров транспортом общего пользования городского сообщения (кроме такси)), связанных с
перевозкой отдельных категорий граждан

УСЗН 1 347 0 0 0 449 0 449 0 449 0

В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 1 347 0 0 0 449 0 449 0 449 0

4
Проведение обследований автомобильных дорог общего пользования с регулярным авто-
бусным сообщением, осуществляемых городской межведомственной комиссией, в целях
разрешения перевозки пассажиров на действующих маршрутах

УЖКХ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5 Проведение проверок по контролю за работой пассажирского транспорта УЖКХ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 Приобретение пассажирских автобусов (низкопольные или полунизкопольные) для город-
ских маршрутов УМИ 0 3 856 0 0 0 0 0 0 0 3 856

В том числе: из средств местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из средств окружного бюджета 0 3 856 0 0 0 0 0 0 0 3 856

№ п/п Наименование  программы,  задачи,  показателя
№ мероприятий,
влияющих на по-

казатель
Единица из-

мерения

Значение показателей эффективности

2014 год вес показа-
теля 2015 год вес показа-

теля 2016 год вес показа-
теля 2017 год вес показа-

теля
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Цель: Обеспечение качественного обслуживания населения пассажирскими перевозками на муниципальных маршрутах
Задача 1. Организация транспортного обслуживания

1
Количество маршрутов городского пассажирского транспорта (Федеральный за-
кон от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации»)

1, 2, 4 единиц 7 0,5 7 0,3 7 0,3 7 0,3

Задача 2. Повышение качественного уровня перевозки пассажиров и доступности автомобильного транспорта для жителей города
2 Удовлетворенность жителей города работой пассажирского транспорта 3, 4 % 50 0,5 65 0,3 70 0,3 70 0,3

3 Численность лиц, воспользовавшихся правом на единый проездной билет на го-
родском пассажирском транспорте 3 чел. 166 0,3 166 0,3 166 0,3

4
Доступность общественного автомобильного транспорта общего пользования
для маломобильных групп населения (Федеральный закон от 06.10.2003 №131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской
Федерации»)

6 % 36 0 40 0,1 44.4 0,1 60 0,1

Наименование показателя 2 Удовлетворенность жителей города работой пассажирского транспорта 
Единица измерения %
Определение показателя Отношение количества жителей города, удовлетворенных качеством предоставления услуг, к общему числу опрошенных потребителей услуги 
Алгоритм формирования показателя В=А/Б*100%
Наименования и определения базовых показателей Буквенное значение Организация – источник информации Метод сбора информации, формы отчетности Объект и единица  наблюдения

Количество опрошенных жителей города, которые удовлетворены
качеством предоставления услуг А Отдел информации и общественных

связей Администрации города
Опрос, социологическое исследование «Социальное само-

чувствие жителей ЯНАО и оценка работы государственных и
муниципальных учреждений»

Жители города, человек

Общее количество опрошенных жителей города Б Отдел информации и общественных
связей Администрации города

Опрос, социологическое исследование «Социальное само-
чувствие жителей ЯНАО и оценка работы государственных и

муниципальных учреждений»
Жители города, человек

Наименование показателя 3 Число лиц, воспользовавшихся правом на единый проездной билет на городском пассажирском транспорте
Единица измерения чел.
Определение показателя -
Алгоритм формирования показателя А
Наименования и определения базовых показателей Буквенное значение Организация – источник информации Метод сбора информации, формы отчетности Объект и единица наблюдения
Число лиц, воспользовавшихся правом на единый проездной билет
на городском пассажирском транспорте А УСЗН Аналитическая информация Гражданин, человек

Наименование показателя 4 Доступность общественного автомобильного транспорта общего пользования для маломобильных групп населения

Единица измерения %

Определение показателя Отношение количества автомобильного транспорта общего пользования для маломобильных групп населения к общему количеству автомобильного транспорта
общего пользования

Алгоритм формирования показателя В=А/Б*100%

Наименования и определения базовых показателей Буквенное значение Организация – источник информации Метод сбора информации, формы отчетности Объект и единица наблюдения

Количество автомобильного транспорта общего пользования для
маломобильных групп населения А УЖКХ Аналитическая информация УЖКХ Автомобильный транспорт общего

пользования
Общее количество автомобильного транспорта общего
пользования Б МУП «Муравленковские коммунальные

системы» Форма № 65-автотранс Автомобильный транспорт общего
пользования



70
спецвыпуск «НАШ ГОРОД» № 12 (1088)  19 мАРтА 2015 г.

официально



IV. Методика оценки эффективности муници-
пальной программы

Оценка эффективности реализации муниципаль-
ной программы  проводится ежегодно на основе интег-
ральной оценки степени достижения показателей эф-
фективности реализации муниципальной программы.

Пэф мп = ∑n
i=1 (Oi мп х Вi мп), где

Пэф мп - оценка степени достижения показателей
эффективности реализации муниципальной программы;

Oi мп - относительное отклонение i-го показателя
муниципальной программы;

Вi мп - вес (относительная значимость) i-го показа-
теля муниципальной программы;

n - количество показателей эффективности реа-
лизации муниципальной программы;

i – текущий номер показателя муниципальной
программы, i = 1, 2,…n.

Относительное отклонение i-го показателя эф-
фективности реализации муниципальной программы
(подпрограммы) осуществляется путем сопоставления
фактически достигнутых и плановых значений показате-
лей эффективности реализации муниципальной про-
граммы (подпрограммы) за отчетный период по следую-
щим формулам:

для показателей, желаемой тенденцией развития
которых является рост значений:

ФОi мп = П
Оi мп – относительное отклонение i-го показателя

муниципальной программы (подпрограммы);
Ф – фактическое значение показателя;
П – плановое значение показателя;

для показателей, желаемой тенденцией развития
которых является снижение значений:

ПОi мп = Ф

Оценка объема средств, направленных на реали-
зацию муниципальной программы (индекс затрат), осу-
ществляется путем сопоставления фактических и пла-
новых объемов финансирования муниципальной про-
граммы за отчетный период по формуле:

ФзИЗ = Пз, где

ИЗ – индекс затрат;
Фз - фактический объём затрат;
Пз – плановый объём затрат.

Оценка эффективности реализации муниципаль-
ной программы производится по формуле:

Пэф мпЭмп =   ИЗ,     где

Эмп - оценка эффективности реализации муници-
пальной программы;

Пэф мп - оценка степени достижения показателей

эффективности реализации муниципальной программы;
ИЗ – индекс затрат.
Источником информации о плановых значениях

показателей эффективности реализации муниципаль-
ной программы, а также об объемах средств окружного
и местного бюджетов, направленных на реализацию му-
ниципальной программы, является утвержденный вари-
ант муниципальной программы в последней редакции
на дату проведения оценки.

В целях оценки эффективности реализации муни-
ципальной программы устанавливаются следующие
критерии:

если значение показателя  Эмп равно 0,85 и вы-
ше, то уровень эффективности реализации муниципаль-
ной программы оценивается как высокий;

если значение показателя  Эмп от 0,70 до 0,85, то
уровень эффективности реализации муниципальной
программы оценивается как удовлетворительный;

если значение показателя Эмп ниже 0,70, то уро-
вень эффективности реализации муниципальной про-
граммы оценивается как неудовлетворительный.

Достижение показателей эффективности реали-
зации муниципальной программы в полном объеме
(Эмп >=1) свидетельствует об эффективной  реализации
муниципальной программы.

V. Ожидаемые результаты реализации муни-
ципальной программы

Реализация программы нацелена на обеспечение
безопасности пассажирских перевозок, выбор перевоз-
чика на конкурсной основе, расширение парка автобус-
ной техники, оперативного регулирования движения
транспортных средств с соблюдением графика работы и
требований безопасности дорожного движения.  

Социальный эффект от реализации программы
предусматривает проведение комплекса мероприятий
по развитию транспортного обслуживания населения и
обеспечения доступности пассажирских перевозок для
всех слоев населения за счет сдерживания тарифа для
населения на проезд в городском транспорте.

Бюджетная эффективность реализации про-
граммных мероприятий заключается в сохранении объе-
ма расходов бюджета муниципального образования на
компенсацию расходов организациям, связанных с ока-
занием транспортных услуг населению при увеличении
объема перевезенных пассажиров. 

Реализация мероприятий муниципальной про-
граммы позволит:

1. Сохранить количество маршрутов городского
пассажирского транспорта (7 маршрутов);

2. Увеличить удовлетворенность жителей города
работой пассажирского транспорта до 70 %;

3. Обеспечить доступность общественного авто-
мобильного транспорта отдельным категориям граждан
(неработающие пенсионеры, инвалиды, дети-инвалиды,
ветераны боевых действий, ветераны труда) путем еже-
месячного предоставления единого проездного билета
166 гражданам;

4. Повысить доступность общественного автомо-
бильного транспорта общего пользования для маломо-
бильных групп населения до 60 %.

В целях реализации статьи 179 Бюджетного кодек-
са Российской Федерации, руководствуясь Федеральным
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», Уставом муниципального образования город
Муравленко,  постановлением Администрации города от
16.01.2014 № 16 «О муниципальных программах муници-
пального образования город Муравленко», Администра-
ция города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в муниципальную программу

«Создание и развитие агропромышленного комплекса»,
утвержденную постановлением Администрации города от
14.11.2013 № 611 «Об утверждении муниципальной про-
граммы «Создание и развитие агропромышленного ком-
плекса» (с изменениями от 11.02.2014 № 52,
от 17.11.2014 № 490), изложив ее в новой редакции, со-
гласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газе-
те «Наш город» и разместить на официальном сайте му-
ниципального образования город Муравленко. 

Глава Администрации города А. ПОдОРОГА

пОСтанОвление
от 10 марта 2015 года № 84

О внесении изменений в  муниципальную программу 
«Создание и развитие агропромышленного комплекса»

Приложение
УТВЕРЖДЕН 

постановлением Администрации города от 10.03.2015 № 84

ПАСПОРТ
муниципальной программы  «Создание и развитие агропромышленного комплекса»

Ответственный исполнитель
муниципальной программы Администрация города  (управление экономики и прогнозирования)

Соисполнители муниципальной
программы    

Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации города 
(далее - УЖКХ) 

Управление муниципального имущества Администрации города (далее – УМИ)

Цели муниципальной програм-
мы             

Обеспечение жителей города Муравленко качественной сельскохозяйственной
продукцией местного производства

Задачи муниципальной  про-
граммы           

1. Создание агропромышленного комплекса.  
2. Развитие овощеводства. 
3. Развитие мясо-молочного животноводства

Сроки реализации муниципаль-
ной программы 2014-2020 годы

Показатели муниципальной
программы                  

1. Доля овощей, произведенных агропромышленным комплексом, в общем
объеме нормативной потребности. 
2. Доля молока, произведенного агропромышленным комплексом, в общем
объеме нормативной потребности. 
3. Доля мяса, произведенного агропромышленным комплексом, в общем объе-
ме нормативной потребности.

Основные мероприятия 
программы                

1. Проектно-сметные работы по объекту «Агропромышленный комплекс на тер-
ритории города Муравленко».
2. Строительно-монтажные работы по объекту «Тепличный комплекс».
3. Строительно-монтажные работы по объекту «Животноводческий комплекс».
4. Строительство общехозяйственных объектов и инженерной инфраструктуры.
5.Приобретение оборудования и спецтехники для оснащения агропромышлен-
ного комплекса.
6. Приобретение семенного материала.  
7. Приобретение оборудования для оснащения животноводческого комплекса.
8. Приобретение племенного скота.

Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Объем финансирования муниципальной программы,
утвержденный решением о бюджете муниципального

образования/ планируемый к утверждению, 
тыс. рублей

Дополнительная по-
требность в сред-
ствах, тыс. рублей 

Общий объем финансирования
муниципальной программы за
весь период реализации, всего 

239 716 347 048

в том числе: местный бюджет 0
окружной бюджет 0 0
2014,  всего 0 0
в том числе: местный бюджет 0 0
окружной бюджет 0 0
2015, всего 0 0
в том числе: местный бюджет 0 0
окружной бюджет 0 0
2016, всего 0 115 082
в том числе: местный бюджет 0 115 082
окружной бюджет 0 0
2017, всего 0 231 966
в том числе: местный бюджет 0 231 966
окружной бюджет 0 0
2018, всего 235 916 0
в том числе: местный бюджет 235 916 0
окружной бюджет 0 0
2019, всего 0 0
в том числе: местный бюджет 0 0
окружной бюджет 0 0
2020, всего 3 800 0
в том числе: местный бюджет 3 800 0
окружной бюджет 0 0

Ожидаемые результаты реали-
зации  муниципальной програм-
мы                  

1. Создание агропромышленного комплекса.
2. Обеспечение овощами местного производства 5% от нормативной потреб-
ности. 
3. Обеспечение молоком 25% от общей потребности в молоке. 
4. Обеспечение  свежим мясом 37% от общей потребности в мясе (свинина,
говядина).

I . Характеристика текущего состояния соот-
ветствующей сферы социально-экономического
развития города

Муниципальная программа «Создание и развитие
агропромышленного комплекса» на 2014 – 2020 годы
(далее – Программа) разработана с целью реализации
комплекса мер для создания и развития агропромыш-
ленного производства на территории  города Муравлен-
ко на основе анализа современного состояния рынка
производства и потребления продукции сельскохозяй-
ственного назначения в муниципальном образовании го-
род Муравленко.

Актуальность разработки Программы обусловле-
на тем, что сельское хозяйство на территории муници-
пального образования в настоящий момент не развито,
а погодные условия и удаленность Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа не позволяют поставлять свежую
сельскохозяйственную продукцию для реализации насе-
лению города. На территории города Муравленко, как и
в целом по автономному округу, остро стоит проблема в
обеспечении жителей сельскохозяйственной продукци-
ей, соответствующей утвержденным стандартам.

Практически вся завозимая овощная  продукция
импортируется из других стран, что не всегда соответ-
ствует утвержденным нормативам, и лишь часть заво-
зится из других регионов Российской Федерации. На се-
годняшний день сельхозпроизводители, осуществляю-
щие выращивание овощной продукции в муниципаль-
ном образовании, отсутствуют. 

Кроме того, для города немаловажно  создание  и
развитие  производства мяса. Обеспечение жителей го-
рода мясом происходит за счет ввозимой из других ре-
гионов Российской Федерации замороженной продук-
ции. 

В сложившейся ситуации неудовлетворенного
спроса населения на высококачественную свежую сель-
скохозяйственную продукцию развитие агропромышлен-
ного комплекса может стать одной из приоритетных
сфер развития экономики города и одновременно осно-
вой обеспечения продовольственной безопасности.

При этом развитие агропромышленного комплек-
са на территории города на начальном этапе требует
первоначальных инвестиций и соответственно возмож-
но при обеспечении целенаправленной поддержки и
координации со стороны органов местного самоуправ-
ления. Основными направлениями его развития на тер-
ритории города могут стать:

- развитие овощеводства;
- развитие мясного и молочного животноводства.
Для этого необходимы значительные первона-

чальные инвестиции  и поддержка, направленные на
строительство современного агропромышленного пред-
приятия. 

II. Перечень мероприятий муниципальной про-
граммы

Характеристика мероприятий программы 

Основными направлениями развития агропро-
мышленного комплекса, для удовлетворения спроса на-
селения на свежую высококачественную сельскохозяй-
ственную продукцию, станут развитие овощеводства и
мясо-молочного животноводства.

Анализ мониторинга потребления мясопродуктов
на территории города Муравленко показал, что жителя-
ми города в чистом виде мясо употребляется в следую-
щем соотношении: 40% - говядина (224 т), 60% - свини-
на (336 т).

На территории агропромышленного комплекса
планируется размещение свиноводческого хозяйства с
годовым объемом производства 2000 голов  откормоч-
ного молодняка, с двухфазной технологией производ-
ства свинины. Производственные мощности заявленно-
го свиноводческого комплекса составят ориентировочно
168 т/год, что позволит удовлетворить спрос населения
на свежую свинину на 50% (при среднем весе тушки при
снятии с откорма – 115 кг, и убойном выходе 73%). 

Развитие мясо-молочного производства позволит
удовлетворить спрос населения по молоку на 25% (при
годовой потребности 3200 т, планируется производить
800 т/год), по говядине на 17,5% (при потребности 226
т/год, объемы производства составят 40 т/год). Для
удовлетворения прогнозируемой потребности потребу-
ется  строительство коровника на 200 голов и откормоч-
ного телятника на 200 голов. 

Производственные программы:
- коровник на 200 голов с объемом производства

молока 800 т/год (молочность коров  4000 кг молока в
год);

- телятник на 200 голов с объемом производства
мяса 40 т/год (средний вес тушки при убое 400 кг, убой-
ный выход 50%).

При нормативной потребности в овощах населе-
ния города Муравленко в 2400 т, планируемая про-
изводственная мощность тепличного хозяйства соста-
вит 128,5 т/год, или 5% от фактического потребления
овощей.  

Производственные программы: 
Огурцы: площадь - 3500 кв.м, урожайность - 20

кг/кв.м, валовой сбор - 70 000 кг;
Томаты: площадь - 3500 кв.м, урожайность -15

кг/кв.м, валовой сбор -52 500 кг;
Салат: площадь - 1500 кв.м, урожайность - 3-4

кг/кв.м, валовой сбор - 6 000 кг;
Цветы (рассада): площадь - 1500 кв.м, урожай-

ность – 144 шт/кв.м.
Общая полезная площадь теплицы – 1 га. 
При разработке задания на проектирование объ-

екта «Агропромышленный комплекс на территории горо-
да Муравленко» целесообразно предусмотреть следую-
щее наполнение:

- теплица с полезной площадью 1 га;
- свиноводческий комплекс для содержания на

2000 голов (при двухфазной технологии содержания и
законченным циклом производства);

- коровник/телятник для содержания 400 голов;
- убойный цех;
- цех переработки мяса;
- цех переработки молока;
- цех переработки навоза;
- цех для хранения и производства кормов;
- инженерно-техническая инфраструктура для

обеспечения деятельности объекта.
Перечень мероприятий программы представлен в

приложении №1 к  муниципальной программе  «Созда-
ние и развитие агропромышленного комплекса на 2014-
2020 годы».
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Приложение № 1 к муниципальной программе
«Создание и развитие агропромышленного комплекса»

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий программы «Создание и развитие агропромышленного комплекса»

№
п/п Наименование    мероприятий  

Наименование ответ-
ственного исполнителя

(соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

Всего 2014  год 2015  год 2016  год 2017  год 2018  год 2019  год 2020 год

Утверж-
дено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утверж-
дено*

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

Утвер-
ждено

Дополни-
тельная
потреб-
ность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Цель программы: обеспечение жите-
лей города Муравленко качествен-
ной сельскохозяйственной продук-
цией местного производства

Администрация города 239 716 347 048 0 0 0 0 0 115 082 0 231 966 235 916 0 0 0 3 800 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 239 716 347 048 0 0 0 0 0 115 082 0 231 966 235 916 0 0 0 3 800 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача 1 программы: Создание аг-
ропромышленного комплекса

Администрация 
города 162 318 334 415 0 0 0 0 0 115 082 0 219 333 162 318 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 162 318 334 415 0 0 0 0 0 115 082 0 219 333 162 318 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.1.
Проектно-сметные работы по объекту
«Агропромышленный комплекс на
территории г. Муравленко»

Администрация города 0 30 618 0 0 0 0 0 30 618 0 0 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 0 30 618 0 0 0 0 0 30 618 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.2. Строительно-монтажные работы по
объекту «Тепличный комплекс» Администрация города 0 72 150 0 0 0 0 0 53 700 0 18 450 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 0 72 150 0 0 0 0 0 53 700 0 18 450 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.3.
Строительно-монтажные работы по
объекту «Животноводческий ком-
плекс»

Администрация города 162 318 125 300 0 0 0 0 0 0 0 125 300 162 318 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 162 318 125 300 0 0 0 0 0 0 0 125 300 162 318 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.4.
Строительство общехозяйственных
объектов и инженерной инфраструкту-
ры

Администрация города 0 106 347 0 0 0 0 0 30 764 0 75 583 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 0 106 347 0 0 0 0 0 30 764 0 75 583 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача 2 программы: Развитие ово-
щеводства УМИ 3 800 12 633 0 0 0 0 0 0 0 12 633 0 0 0 0 3 800 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 3 800 12 633 0 0 0 0 0 0 0 12 633 0 0 0 0 3 800 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.5.
Приобретение оборудования и спец-
техники для оснащения агропромыш-
ленного комплекса

УМИ 3 800 12 268 0 0 0 0 0 0 0 12 268 0 0 0 0 3 800 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 3 800 12 268 0 0 0 0 0 0 0 12 268 0 0 0 0 3 800 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.6. Приобретение семенного материала УМИ 0 365 0 0 0 0 0 0 0 365 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 0 365 0 0 0 0 0 0 0 365 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Задача 3 программы: Развитие 
мясо-молочного животноводства УМИ 73 598 0 0 0 0 0 0 0 0 0 73 598 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 73 598 0 0 0 0 0 0 0 0 0 73 598 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.7.
Приобретение оборудования  для
оснащения животноводческого ком-
плекса

УМИ 6 260 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 260 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 6 260 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 260 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.8. Приобретение племенного скота и
кормов УМИ 67 338 0 0 0 0 0 0 0 0 0 67 338 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюд-
жета 67 338 0 0 0 0 0 0 0 0 0 67 338 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Примечание: объемы финансирования в 2016-2020 гг. подлежат корректировке на основании проектно-сметной документации и проведенных торгов.
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Приложение № 2 к муниципальной программе
«Создание и развитие агропромышленного комплекса»

СВЕДЕНИЯ
о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы 

«Создание и развитие агропромышленного комплекса»

Методика расчета целевых показателей эффективности реализации Программы

Настоящая методика определяет порядок расчета целевых показателей эффективности реализации Про-
граммы.

Методика расчета показателя 2.

Методика расчета показателя 3.

Методика расчета показателя 4.

III. Перечень показателей муниципальной программы

Перечень показателей муниципальной программы представлен в приложении № 2 к муниципальной программе «Сведения о целевых показателях эффективности муниципальной программе «Создание и развитие агропромыш-
ленного комплекса».

№
п/п Наименование программы, показателя № мероприятий, влияющих на

показатель
Единица
измере-

ния

Значения показателей

2014 вес пока-
зателя 2015

вес по-
казате-

ля
2016

вес по-
казате-

ля
2017

вес по-
казате-

ля
2018

вес по-
казате-

ля
2019

вес по-
казате-

ля
2020 вес пока-

зателя

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Цель программы: обеспечение жителей города Муравленко качественной сельскохозяйственной продукцией местного производства

Задача 1. Создание агропромышленного комплекса

1.
Количество введенных объектов строитель-
ства, относящихся к развитию агропромыш-
ленного комплекса

1.4 ед. 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0,6 0 0 0 0

Задача 2. Развитие овощеводства

2.
Доля овощей, произведенных агропромышлен-
ным комплексом, в общем объеме норматив-
ной потребности

5; 6 % 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0,4 5 0,4 5 0,4

Задача 3.  Развитие мясо-молочного животноводства

3.
Доля  молока, произведенного агропромыш-
ленным комплексом,  в общем объеме норма-
тивной потребности

7; 8 % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0,3 25 0,3

4.
Доля  мяса, произведенного  агропромышлен-
ным комплексом,  в общем объеме норматив-
ной потребности

7; 8 % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37 0,3 37 0,3

Наименование показателя Доля овощей, произведенных агропромышленным комплексом, в общем объе-
ме нормативной потребности

Единица измерения %

Определение показателя
Отношение фактического объема овощей, произведенных агропромышленным ком-
плексом, к нормативной потребности в овощах, определяемой приказом Министерст-
ва здравоохранения и социального развития РФ от 02.08.2010 № 593Н

Алгоритм формирования
показателя Од = (Оф/Он)*100

Наименования и опреде-
ления базовых показате-
лей

Буквенное
значение

Организация – источник
информации 

Метод сбора инфор-
мации, формы отчет-

ности
Объект и едини-
ца наблюдения

фактический объем ово-
щей, произведенных агро-
промышленным комплек-
сом, тн/год;

Оф
Управление экономики и
прогнозирования Адми-

нистрации города 
Аналитическая 
информация Овощи, тн.

нормативная потребность
в овощах, тн/год Он

Управление экономики и
прогнозирования Адми-

нистрации города
Аналитическая 
информация Овощи, тн.

Наименование показателя Доля  мяса, произведенного агропромышленным комплексом,  в общем
объеме нормативной потребности

Единица измерения %

Определение показателя
Отношение фактического объема мяса (говядина, свинина), произведенного аг-
ропромышленным комплексом, к нормативной потребности в мясе (говядина,
свинина), определяемой приказом Министерства здравоохранения и социаль-
ного развития РФ от 02.08.2010 № 593Н

Алгоритм формирования показа-
теля МСд = (МСф/МСн)*100

Наименования и определения
базовых показателей

Буквенное
значение

Организация – источ-
ник информации 

Метод сбора информа-
ции, формы отчетности

Объект и едини-
ца наблюдения

фактический объем мяса (говя-
дина, свинина), произведенного
агропромышленным комплек-
сом, тн/год;

МСф
Управление экономики

и прогнозирования
Администрации города

Аналитическая 
информация Мясо, тн.

нормативная потребность в мя-
се (говядина, свинина),  тн/год МСн

Управление экономики
и прогнозирования 

Администрации города
Аналитическая 
информация Мясо, тн.

Наименование показателя Доля  молока, произведенного агропромышленным комплексом,  в общем
объеме нормативной потребности

Единица измерения %

Определение показателя
Отношение фактического объема молока, произведенного агропромышленным ком-
плексом, к нормативной потребности в молоке, определяемой приказом Мини-
стерства здравоохранения и социального развития РФ от 02.08.2010 № 593Н

Алгоритм формирования
показателя Мд = (Мф/Мн)*100

Наименования и определе-
ния базовых показателей

Буквенное
значение

Организация – источник
информации 

Метод сбора информа-
ции, формы отчетности

Объект и едини-
ца наблюдения

фактический объем молока,
произведенного агропро-
мышленным комплексом,
тн/год;

Мф
Управление экономики

и прогнозирования 
Администрации города

Аналитическая 
информация Молоко, тн.

нормативная потребность в
молоке, тн/год Мн

Управление экономики
и прогнозирования 

Администрации города
Аналитическая 
информация Молоко, тн.

IV.  Методика оценки эффективности реализа-
ции муниципальной программы

Оценка эффективности реализации Программы
проводится ежегодно на основе интегральной оценки
степени достижения показателей эффективности реали-
зации Программы.

Пэф мп = ∑n
i=1 (Oi мп х Вi мп), где

Пэф мп - оценка степени достижения показателей
эффективности реализации Программы;

Oi мп - относительное отклонение i-го показателя
Программы;

Вi мп - вес (относительная значимость) i-го показа-
теля Программы;

n - количество показателей эффективности реа-
лизации Программы;

i – текущий номер показателя Программы, i = 1,
2,…n.

Относительное отклонение i-го показателя эф-
фективности реализации Программы (подпрограммы)
осуществляется путем сопоставления фактически до-
стигнутых и плановых значений показателей эффектив-
ности реализации Программы (подпрограммы) за отчет-
ный период по следующим формулам:

для показателей, желаемой тенденцией развития
которых является рост значений:

ФОi мп = П

Оi мп – относительное отклонение i-го показателя
Программы (подпрограммы);

Ф – фактическое значение показателя;
П – плановое значение показателя;

для показателей, желаемой тенденцией развития
которых является снижение значений:

ПОi мп = Ф

Оценка объема средств, направленных на реали-
зацию Программы (индекс затрат), осуществляется пу-
тем сопоставления фактических и плановых объемов
финансирования Программы за отчетный период по
формуле:

ФзИЗ = Пз, где

ИЗ – индекс затрат;

Фз - фактический объём затрат;
Пз – плановый объём затрат.

Оценка эффективности реализации Программы
производится по формуле:

Пэф мп
Эмп =   ИЗ,     где

Эмп - оценка эффективности реализации Про-
граммы;

Пэф мп - оценка степени достижения показателей
эффективности реализации Программы;;

ИЗ – индекс затрат.
Источником информации о плановых значениях

показателей эффективности реализации Программы, а
также об объемах средств окружного и местного бюдже-
тов, направленных на реализацию Программы, являет-
ся утвержденный вариант Программы в последней ре-
дакции на дату проведения оценки.

В целях оценки эффективности реализации Про-
граммы устанавливаются следующие критерии:

если значение показателя  Эмп равно 0,85 и выше,
то уровень эффективности реализации Программы оце-
нивается как высокий;

если значение показателя Эмп от 0,70 до 0,85, то
уровень эффективности реализации Программы оцени-
вается как удовлетворительный;

если значение показателя Эмп ниже 0,70, то уро-
вень эффективности реализации Программы оценива-
ется как неудовлетворительный.

Достижение показателей эффективности реали-
зации Программы в полном объеме (Эмп >= 1) свиде-
тельствует об эффективной реализации Программы.

V. Ожидаемые результаты реализации муни-
ципальной программы

Реализация мероприятий Программы позволит
создать на территории муниципального образования го-
рода Муравленко современный многофункциональный
агропромышленный комплекс, который решит следую-
щие задачи:

- обеспечить овощами собственного производ-
ства 5% от нормативной потребности в овощах жителей
города;

- обеспечить молоком 25% от общей потребности
в молоке жителей города;

- обеспечить свежим мясом 37% от общей по-
требности в мясе (свинина, говядина) жителей города.
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Руководствуясь статьями 39, 40 Градостроитель-
ного кодекса Российской Федерации, статьёй 28 Феде-
рального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих
принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», статьёй 16 Устава муниципального
образования город Муравленко, решением Городской
Думы города Муравленко от 20 ноября 2014 года № 669
«Об утверждении Положения о публичных слушаниях в
муниципальном образовании город Муравленко»,   в це-
лях соблюдения прав человека на благоприятные усло-
вия жизнедеятельности, прав и законных интересов пра-
вообладателей земельных участков и объектов капи-
тального строительства п о с т а н о в л я ю:

1. Провести 2 апреля 2015 года в 18 час. 00 мин. в
г. Муравленко, ул. Ленина, 80 (здание Администрации –
конференц-зал) на территории муниципального образо-
вания город Муравленко публичные слушания по вопро-
су предоставления разрешения на отклонение от пре-
дельных параметров разрешённого строительства под
строительство торгово-бытового объекта на земельном
участке с кадастровым номером 89:13:010106:1597, на-
ходящегося по адресу: ЯНАО, г. Муравленко, мкр. Мо-
лодёжный.

2. Инициатор проведения публичных слушаний –
Председатель Городской Думы города Муравленко.

3. Установить, что ответственным за организацию
подготовки и проведения публичных слушаний является
управление архитектуры и градостроительства Адми-
нистрации города Муравленко.

4. Утвердить состав организационного комитета

по подготовке и проведению публичных слушаний со-
гласно приложению 1.

5. Предложить правообладателям земельных уча-
стков, имеющих общие границы с земельным участком,
применительно к которому запрашивается разрешение
на отклонение от предельных параметров разрешённого
строительства, правообладателям объектов капитально-
го строительства, расположенных на земельных участ-
ках, имеющих общие границы с земельным участком,
применительно к которому запрашивается разрешение
на отклонение от предельных параметров разрешённого
строительства, гражданам, проживающим в пределах
территориальной зоны, в границах которой расположен
земельный участок и объект капитального строительства,
применительно к которым запрашивается разрешение на
отклонение от предельных параметров разрешённого
строительства, принять участие в публичных слушаниях.

6. Предложения и рекомендации по  вопросу пре-
доставления разрешения на отклонение от предельных
параметров разрешённого строительства  принимаются
в срок до 30 марта 2015 года, заявки на участие  в пуб-
личных слушаниях принимаются в срок до 1 апреля
2015 года по адресу: г. Муравленко, ул. Школьная, 35,
каб. 301 либо на электронный адрес: uaig@mu-
ravlenko.yanao.ru.

7. Опубликовать настоящее постановление в
средствах массовой информации.

8. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления оставляю за собой.

Председатель Городской Думы В. МИННИбАеВ

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 16 марта 2015 года № 06

О проведении на территории муниципального образования 
город  Муравленко публичных слушаний

Приложение 1
к постановлению Председателя 

Городской Думы  города Муравленко 
от 16 марта 2015 года № 06

СОСТАВ
организационного комитета по подготовке

и проведению публичных слушаний

Белёв М.А. - начальник Управления муниципального имущества Администрации города
Залевадная Н.С. - начальник Управления архитектуры и градостроительства Администрации города 
Ихсанова Э.З. - специалист отдела информационного обеспечения и развития градостроительной деятельности

Управления архитектуры и градостроительства Администрации города
Лукьянов А.В. - первый заместитель главы Администрации города
Левашов Е.С. - главный специалист отдела экспертизы, мониторинга и подготовки правовых актов правового 

управления Администрации города
Метельский А.Р. - заместитель Председателя Городской Думы, депутат от многомандатного избирательного 

округа № 3
Садыкова Э.Н. - заместитель начальника Управления архитектуры и градостроительства Администрации города
Хвыщук Т.П. - начальник отдела земельных отношений  Управления муниципального имущества 

Администрации города 

Проектная документация

МИТ 01-15

ЯНАО, г. Муравленко, микрорайон Молодежный.

«Торгово-бытовой  объект».  

Перспектива. 

Технические решения, принятые в проекте,
соответствуют требованиям экологических,
санитарно-гигиенических, противопожарных
и других норм, действующих на территории
РФ и обеспечивающих безопасную для
жизни и здоровья людей эксплуатацию
объекта при соблюдении предусмотренных
настоящим проектом мероприятий

Главный инженер проекта                                                  Тетенов М.И.

г. Губкинский
2015 год

Российская Федерация
Общество с ограниченной ответственностью

«Пурстройпроект»

610047, Россия,  ЯНАО, г. Губкинский, микрорайон 12, д.2-1. ИНН 4345322239  КПП 434501001 
ОГРН 1124345002352  тел/  тел. 89129179286, 89224531673. Эл. адрес: jamal-2006@mail.ru 

Пояснительная записка к разделу

«Планировочная организация земельного участка»

Настоящая  проектная  документация  разработана  в  соответствии  с  градостроительным  планом  земель-
ного  участка,  заданием на проектирование,  градостроительным  регламентом,  документами  об  использовании
земельного  участка  для  строительства,  техническими  регламентами,  в  том  числе  устанавливающими требо-
ваниями  по  обеспечению  безопасной  эксплуатации  зданий,  строений,  сооружений  и  безопасного  использова-
ния  прилегающих  к  ним  территорий,  и  с  соблюдением  технических  условий.

Главный  инженер  проекта М.И. Тетенов 

Содержание

1. Основание для проектирования....................................................................................................................4      
2. Схема планировочной организации земельного участка 
2.1. Характеристика района и площадки строительства …………..................................................................5
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2.3.  Обоснование границ санитарно-защитных зон объектов капитального строительства в 
пределах границ земельного участка – в случае необходимости определения указанных зон 
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по инженерной защите территории и объектов капитального строительства от последствий 
опасных геологических процессов, паводковых, поверхностных и грунтовых вод......................................8
2.7. Организация рельефа вертикальной планировкой..................................................................................9
2.8. Описание решений по благоустройству территории................................................................................9
2.9. Обоснование схем транспортных коммуникаций, обеспечивающих внешний и внутренний
подъезд к объекту капитального строительства, - для объектов непроизводственного назначения.........10

1. Основание для проектирования
Техническое задание на проектирование «Торгово-бытового объекта»  №1  от 20 января 2015 г.  

Проектировщик:
адрес, реквизиты 
Общество с ограниченной ответственностью «ПУРСТРОЙПРОЕКТ»
Юридический адрес: Россия,  Ямало-Ненецкий автономный округ, 629830, г. Губкинский, мкр. 12, дом 2. 
ИНН 4345322239  КПП 434501001 ОГРН 1124345002352
e-mail: jamal-2006@mail.ru 
Тел.: 89129179286.

2. Схема планировочной организации земельного участка
2.1. Характеристика района и площадки строительства.
В административном отношении участок строительства расположен в  г. Муравленко,  ул. Энтузиастов.
Площадь отведенного участка согласно чертежу градостроительного плана составляет 775 м2.
Естественный рельеф площадки ровный. Абсолютные отметки поверхности изменяются  117.52 – 117.62 м.

3. Обоснование границ санитарно-защитных зон объектов капитального строительства в пределах гра-
ниц земельного участка – в случае необходимости определения указанных зон в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.                                                                                                    

Размещение проектируемого здания не нарушает условий инсоляции окружающей застройки.

4. Технико-экономические показатели предоставленного для размещения объекта капитального строитель-
ства.

Площадь участка землеотвода – 775 м2

Площадь  озеленения - 24,66 м2

Площадь застройки - 4 19,80 м2

Площадь покрытий (с отмосткой и без травяного покрытия) 322,128 м2

Площадь стоянки 231,63 м2

Этажность - 3
Этажей - 2
Общая  площадь здания - 743,72
Площадь торгового зала 1 этаж - 267,16 м2

Площадь торгового зала 2 этаж - 198,81  м2

Площадь второстепенных помещений 2-х этажей - 277,75 м2

Площадь здания застройки градостроительным планом земельного участка  определена - 40 процентов.

5. Обоснование решений по инженерной подготовке территории, в том числе решений по инженерной
защите территории и объектов капитального строительства от последствий опасных геологических процес-
сов, паводковых, поверхностных и грунтовых вод.

В  проекте  предусмотрена  организация  поверхностного  водоотвода.  Отвод  атмосферных  и талых  вод  с
участка  проектируемого  здания  осуществляется  открытой  системой  по  существующему  рельефу в сторону по-
нижения.                                                                                                                                  

6. Организация рельефа вертикальной планировкой.
Существующий рельеф благоустраиваемого участка спокойный. План организации рельефа на участке раз-

работан с приближением к существующему рельефу и в увязке с существующими отметками прилегающих улиц. 
Продольные уклоны проектируемого проезда приняты допустимые 0,4 – 0,5%. 

7. Описание решений по благоустройству территории. По проекту благоустройство участка включает
устройство проездов  с  западной  стороны  от  ул. Энтузиастов  шириной 8,0 м, устройство  тротуаров и озеленения
территории. 

Типы покрытий приняты  следующие: для проездов плита дорожная  ПДН-2х6х0,14,  тротуаров – плитка тро-
туарная. 

Свободная территория благоустраиваемого участка от застройки и покрытий озеленяется с учетом норматив-
ных рекомендаций (расстояний до инженерных сетей, противопожарных требований). 

Проектируемое озеленение представлено в виде газона. Для озеленения применяется ассортимент посадоч-
ного материала, хорошо приспособленного к местным условиям и обладающего высокими оздоровительными, эсте-
тическими и эксплуатационными качествами.

8. Обоснование схем транспортных коммуникаций, обеспечивающих внешний и внутренний подъезд к
объекту капитального строительства, - для объектов непроизводственного назначения.

По проекту благоустройство участка включает устройство противопожарного  проезда с существующей ул. Эн-
тузиастов  шириной 8 м. Обеспечен для  проезда пожарной техники.
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Руководствуясь статьей 28 Федерального закона
от 6 октября 2003 года    № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», статьей 16 Устава муниципального
образования город Муравленко, решением Городской
Думы города Муравленко от 20 ноября 2014 года № 669
«Об утверждении Положения о публичных слушаниях в
муниципальном образовании город Муравленко»,  с це-
лью обсуждения проекта муниципального правового ак-
та «О внесении изменений в Устав муниципального об-
разования город Муравленко» п о с т а н о в л я ю:

1. Провести на территории муниципального обра-
зования город Муравленко публичные слушания по про-
екту муниципального правового акта «О внесении изме-
нений в Устав муниципального образования город Му-
равленко» 21 апреля 2015 года в 18 час. 00 мин. в  г. Му-
равленко, ул. Ленина, 80 (здание Администрации – кон-
ференц-зал).

2. Инициатор проведения публичных слушаний –
Председатель Городской Думы города Муравленко.

3. Предложить к обсуждению на публичных слу-
шаниях проект муниципального правового акта «О вне-
сении изменений в Устав муниципального образования
город Муравленко» согласно приложению 1.

4. Образовать и утвердить состав организацион-
ного комитета по подготовке и проведению публичных
слушаний согласно приложению 2.

5. Предложения и рекомендации по  проекту му-
ниципального правового акта «О внесении изменений в
Устав муниципального образования город Муравленко»
принимаются в срок до 17 апреля 2015 года, заявки на
участие  в публичных слушаниях принимаются в срок  до
20 апреля  2015 года по адресу:   г. Муравленко, ул. Ле-
нина, 80, каб. 410 либо на электронный адрес: du-
ma@muravlenko.yanao.ru.   

6. Опубликовать настоящее постановление в
средствах массовой информации.

7. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления оставляю за собой.
.

Председатель Городской Думы В. МИННИБАЕВ

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 16 марта 2015 года № 07

О проведении на территории муниципального образования
город Муравленко публичных слушаний

Приложение 1
к постановлению Председателя 

Городской Думы  города Муравленко 
от 16 марта 2015 года № 07

Субъекты правотворческой инициативы – 
Председатель Городской Думы города Муравленко Миннибаев В.Н.

Прокурор города Муравленко Литвинов А.В.

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО

Р Е Ш Е Н И Е

от ______________ 2015 года № _____

О внесении изменений в Устав муниципального образования город Муравленко
В целях приведения Устава муниципального об-

разования город Муравленко в соответствие с дей-
ствующим законодательством, рассмотрев материалы и
обсудив информацию, представленную Администраци-
ей города Муравленко, руководствуясь статьёй 35 Феде-

рального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», статьями 25, 52 Устава
муниципального образования город Муравленко, Город-
ская Дума города Муравленко

РЕШИЛА:

1. Внести в Устав муниципального образования
город Муравленко, принятый решением городской Думы
города Муравленко от 14 декабря 2004 года № 352 «О
принятии Устава муниципального образования город
Муравленко» (газета «Наш город», январь, 2005, № 1
(556);  февраль, 2006, № 7 (614); июнь, 2006, № 24 (631);
июнь, 2007, № 26 (685); май, 2008, № 19 (730); январь,
2009, № 5 (768); апрель, 2009, № 17 (780); январь, 2010,
№ 5 (820); июль, 2010, № 27 (842);  ноябрь, 2010, № 45
(860); октябрь, 2011, № 42 (910); июль, 2012, № 27 (947);
декабрь, 2012, № 49 (969); март, 2013, №10 (982); июль,
2013, № 30 (1002); октябрь, 2013, № 43 (1015); март,
2014, № 12 (1036); декабрь, 2014, № 49 (1073); декабрь,
2014, № 51 (1075)) следующие изменения:

1) наименование статьи 68 главы V оглавления
дополнить словами «и сборы»;

2) в части 1 статьи 7:
2.1) пункт 2 дополнить словами «и сборов»;
2.2) пункт 24 изложить в следующей редакции:
«24) участие в организации деятельности по сбо-

ру (в том числе раздельному сбору), транспортирова-
нию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захоро-
нению твердых коммунальных отходов;»;

2.3) в пункте 26 слова «, в том числе путем выку-
па,» исключить;

2.4) дополнить пунктом 43 следующего содержа-
ния:

«43) организация в соответствии с Федеральным
законом от 24 июля 2007 года № 221-ФЗ «О государст-
венном кадастре недвижимости» выполнения комплекс-
ных кадастровых работ и утверждение карты-плана тер-
ритории.»;

3) в пункте 10 статьи 7.2 после слова «инфра-
структуры» дополнить словами «, программ комплексно-
го развития транспортной инфраструктуры, программ
комплексного развития социальной инфраструктуры»;

4) часть 2 статьи 19 дополнить словами «в соот-
ветствии с законом автономного округа»;

5) пункт 3 части 1 статьи 25 после слов «местных
налогов» дополнить словами «и сборов»;

6) пункт 2 части 2 статьи 32.1 признать утратив-
шим силу;

7) пункт 2.1 статьи 36 после слова «инфраструк-
туры» дополнить словами «, программ комплексного
развития транспортной инфраструктуры, программ ком-
плексного развития социальной инфраструктуры»;

8) в статье 40:
8.1) в пункте 5 слова «, в том числе путем выку-

па,» исключить;
8.2) дополнить пунктом 7.1 следующего содержа-

ния:
«7.1) организует в соответствии с Федеральным

законом от 24 июля 2007 года № 221-ФЗ «О государст-
венном кадастре недвижимости» выполнение комплекс-

ных кадастровых работ и утверждает карты-плана тер-
ритории;»;

9) пункт 13 статьи 42 изложить в следующей ре-
дакции:

«13) участвует в организации деятельности по
сбору (в том числе раздельному сбору), транспортиро-
ванию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захо-
ронению твердых коммунальных отходов;»;

10) абзац третий части 2 статьи 55 после слов «о
налогах» дополнить словами «и сборах»;

11) в статье 61:
11.1) часть 2 изложить в следующей редакции:
«2. Непосредственное составление проекта го-

родского бюджета осуществляет Управление финансов
Администрации города в порядке, установленном Адми-
нистрацией города в соответствии с Бюджетным кодек-
сом Российской Федерации и принимаемыми с соблю-
дением его требований муниципальными правовыми ак-
тами Городской Думы.»;

11.2) часть 3 признать утратившей силу;
12) статью 68 изложить в следующей редакции:
«Статья 68. Местные налоги и сборы 
Перечень местных налогов и сборов и полномо-

чия органов местного самоуправления по их установле-
нию, изменению и отмене устанавливаются законода-
тельством Российской Федерации о налогах и сборах.».

2. Настоящее решение вступает в силу после его
официального опубликования в общественно-политиче-
ской газете «Наш город» и (или) обнародования, за ис-
ключением:

подпункта 2.2 пункта 2 части 1 и пункта 9 части 1
настоящего решения, которые вступают в силу в срок,
установленный в части 4 статьи 24 Федерального зако-
на от 29 декабря 2014 года № 458-ФЗ «О внесении из-
менений в Федеральный закон «Об отходах производ-
ства и потребления», отдельные законодательные акты
Российской Федерации и признании утратившими силу
отдельных законодательных актов (положений законо-
дательных актов) Российской Федерации»;

подпункт 2.3 пункта 2 части 1 и подпункт 8.1 пункта
8 части 1 настоящего решения, которые вступают в силу
в срок, установленный в статье 27 Федерального закона
от 31 декабря 2014 года № 499-ФЗ «О внесении измене-
ний в Земельный кодекс Российской Федерации и от-
дельные законодательные акты Российской Федерации».

3. Направить настоящее решение в Управление
Министерства юстиции Российской Федерации по Яма-
ло-Ненецкому автономному округу для государственной
регистрации.

4. Настоящее решение опубликовать в обще-
ственно-политической газете «Наш город» и (или) обна-
родовать после его государственной регистрации.

Председатель Городской Думы
города Муравленко В. Миннибаев

«____»___________ 2015 г. 
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Полное наименование предмета обсуждения:
Предоставление разрешения на отклонение от предель-
ных параметров разрешённого строительства под
строительство специализированного магазина «Детский
мир» на земельном участке с кадастровым номером
89:13:010107:46.

Место проведения: Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, город Муравленко, ул. Ленина, 80, конфе-
ренц-зал Администрации города.

Тема проведенных публичных слушаний: о
предоставлении разрешения на отклонение от предель-
ных параметров разрешённого строительства под
строительство специализированного магазина «Детский
мир» на земельном участке с кадастровым номером
89:13:010107:46.

дата проведения публичных слушаний:
12 марта 2015 года, протокол публичных слушаний от
12 марта 2015 года. 

Перечень поступивших письменных обраще-
ний граждан и их объединений:

- предложений не поступило.
в период публичных слушаний по вопросу

предоставления разрешения на отклонение от пре-

дельных параметров разрешённого строительства
под строительство специализированного магазина
«детский мир» на земельном участке с кадастровым
номером 89:13:010107:46:

1. Публикации:
- общественно-политическая газета «Наш город»

от 26 февраля 2015 года № 9 (1085).
2. организация градостроительной экспози-

ции:  
-  управление архитектуры и градостроительства

Администрации города с 26.02.2015 по 12.03.2015.
3. дополнительное информирование о прове-

дении публичных слушаний: 
- официальный сайт муниципального образова-

ния город Муравленко с 26.02.2015.

в ходе публичных слушаний рассмотрены
следующие замечания по вопросу предоставления
разрешения на отклонение от предельных парамет-
ров разрешённого строительства под строитель-
ство специализированного магазина «детский мир»
на земельном участке с кадастровым номером
89:13:010107:46:

Приложение 2
к постановлению Председателя 

Городской Думы 
города Муравленко 

от 16 марта 2015 года № 07

СоСТАв
организационного комитета по подготовке

и проведению публичных слушаний

Алхаматов Х.Н. - заместитель главы Администрации города, руководитель аппарата
Заболотских М.Ю. - заместитель председателя постоянного комитета Городской Думы по законодательству, 

депутат от многомандатного избирательного округа № 10
Метельский А.Р. - заместитель Председателя Городской Думы, депутат от многомандатного избирательного 

округа № 3
Миронова Т.В. - начальник организационного управления Администрации города Муравленко
Омаров Р.А. - главный специалист отдела по организации работы Городской Думы  организационного 

управления Администрации города Муравленко
Пичугин А.В. - начальник отдела экспертизы, мониторинга и подготовки правовых актов правового 

управления Администрации города
Яковлева С.Н. - начальник правового управления Администрации города Муравленко

Заключение 
о результатах публичных слушаний по вопросу о предоставлении разрешения на

отклонение от предельных параметров разрешённого строительства под строительство
специализированного магазина «Детский мир» на земельном участке с кадастровым 

номером 89:13:010107:46

г. Муравленко 16 марта 2015 года

№ Вопрос Замечания Основания

1. Предоставление
разрешения на от-
клонение от пре-
дельных парамет-
ров разрешённого
строительства под
строительство спе-
циализированного
магазина «Детский
мир» на земельном
участке с кадастро-
вым номером
89:13:010107:46

1. Вспомогательные виды разрешенного использова-
ния, допустимые только в качестве дополнительных
по отношению к основным видам разрешенного ис-
пользования и условно разрешенным видам использо-
вания и осуществляемые совместно с ними.
В соответствии с Правилами землепользования и за-
стройки г. Муравленко, утвержденными решением Го-
родской Думы города Муравленко от 20.06.2008 № 417
в соответствии со схемой функционального зонирова-
ния земельный участок расположен в жилой зоне, под-
зона Ж-1, на которую установлен градостроительный
регламент, в котором вид разрешенного использования -
магазины торговой площадью до 300 м2 - относится к
вспомогательному виду разрешенного использования.
2. Не представлено в соответствии со статьёй 40 Гра-
достроительного кодекса РФ обоснование возможных
случаев предоставления разрешения на отклонение от
предельных параметров разрешенного строительства,
реконструкции объектов капитального строительства.
3. Согласно  СП 42.13330.2011 «Градостроительство.
Планировка и застройка городских и сельских поселе-
ний» (приложение Г) для территориальной зоны жилой
застройки многоквартирными многоэтажными жилыми
домами максимальный процент застройки составляет
40 %.
4. Не указана в представленном эскизном проекте тор-
говая площадь, в связи с чем невозможно определить
количество машино-мест, требуемых для обслужива-
ния специализированного магазина «Детский мир». 
5. В представленном эскизном проекте организация
парковочных мест выполнена в нарушение следующих
требований:
- п. 11.6. СП 42.13330.2011 «Градостроительство. Пла-
нировка и застройка городских и сельских поселений»;
- п. 8.8. СП 4.13130.2013 «Системы противопожарной
защиты. Ограничение распространения пожара на
объектах защиты. Требования к объемно-планировоч-
ным и конструктивным решениям».
6. Нарушена линия застройки, установленная в доку-
ментации по планировке территории микрорайона
№ 7, при условии размещения объекта в соответствии
с предложенным вариантом в представленном эскиз-
ном проекте.

Градостроительный кодекс РФ,    
Правила землепользования и
застройки г. Муравленко,
утвержденные решением Го-
родской Думы города Мурав-
ленко от 20.06.2008 № 417,
СП 42.13330.2011 «Градо-
строительство. Планировка и
застройка городских и сель-
ских поселений» (приложение
Г),  (приложение К),
СП 4.13130.2013 «Системы
противопожарной защиты.
Ограничение распространения
пожара на объектах защиты.
Требования к объемно-плани-
ровочным и конструктивным
решениям»,
постановление Администрации
города Муравленко от
29.06.2011 № 314 «Об утвер-
ждении документации по пла-
нировке территории»

Заключение: 

1. Направить главе Администрации города протокол публичных слушаний и заключение о результатах пуб-
личных  слушаний для принятия соответствующего решения.

2. Опубликовать заключение о результатах публичных слушаний в общественно-политической газете «Наш го-
род» и разместить на официальном сайте муниципального образования город Муравленко.

Председатель организационного  комитета по подготовке и проведению 
публичных слушаний А. Лукьянов

Секретарь организационного 
комитета по подготовке и проведению публичных слушаний Э. САдыковА

Руководствуясь статьей 16 Федерального закона
от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», в соответствии с Федеральным законом от
08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и до-
рожной деятельности в Российской Федерации и о вне-
сении изменений в отдельные законодательные акты
Российской Федерации»:

1. Утвердить периодичность выполнения работ по
содержанию автомобильных дорог общего пользования
местного значения муниципального образования город
Муравленко согласно приложению.

2. Муниципальному заказчику МКУ «Управление

коммунального заказа» при подготовке технических за-
даний и сметной документации на выполнение работ по
содержанию автомобильных дорог общего пользования
местного значения руководствоваться указанной перио-
дичностью выполнения видов работ.

3. Опубликовать настоящее распоряжение в газе-
те «Наш город» и разместить на официальном сайте му-
ниципального образования город  Муравленко.

4. Контроль за исполнением настоящего распоря-
жения возложить на первого заместителя главы Адми-
нистрации города Лукьянова А.В. 

Глава Администрации города А. ПодороГА

распОряжение
от 13 марта 2015 года № 328

Об утверждении периодичности выполнения работ по содержанию 
автомобильных дорог общего пользования местного значения 

муниципального образования город Муравленко

Приложение
УТВЕРЖДЕНА 

распоряжением Администрации города от 13.03.2015 № 328

Периодичность
выполнения работ по содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения

муниципального образования город Муравленко

№№
п/п Наименование работ

Периодичность выполнения в год

Автомобильные дороги
общего пользования
местного значения

Внутриквар-
тальные
проезды

1 2 3 4

1. Проезжая часть
1.1. Зимнее содержание

1.1.1. Очистка дороги от снега плужными снегоочистителями на базе
трактора МТЗ (патрулирование) 96 77

1.1.2. Очистка дороги от снега средними автогрейдерами, снег рыхлый,
до 500 мм (патрулирование) 96

1.1.3.
Очистка дороги от снега плужными снегоочистителями на базе
трактора МТЗ  (удаление снежного наката) (площадь дорожного
полотна + заезды)

64 32

1.1.4.
Очистка дороги от снега средними автогрейдерами, снег уплот-
ненный до 300 мм (удаление снежного наката) (площадь дорож-
ного полотна + заезды)

64 32

1.1.5. Обработка проезжей части противогололёдными материалами 64 32

1.1.6. Механизированная очистка от снега парковочных площадок 32 32

1.1.7. Очистка от снега мест, недоступных для прохода техники, вручную 32 32

1.1.8. Очистка барьерного ограждения от снега вручную 4

1.1.9. Ремонт металлических барьерных ограждений 2

1.1.10. Погрузка и вывоз снега в карьер 64 32

1.1.11. Уборка различных предметов и мусора с элементов дорог 45

1.1.12. Уборка снега шнекороторным снегоочистителем обочин 8

1.1.13. Очистка дорог с усовершенствованным покрытием от пыли, грязи,
наносов песка (в период межсезонья) 38

1.1.14. Ремонтная планировка обочин 2

1.1.15. Подсыпка грунтом промоин, ям 1 1

1.1.16. Завоз грунта 1 1

1.1.17. Ремонт элементов барьеров принудительного ограничения 
скорости 1

1.1.18. Ремонт металлических ограждений 2

1.2. Летнее содержание
1.2.1. Уборка посторонних предметов и мусора с элементов дорог 80

1.2.2.
Очистка покрытий дорог с усовершенствованным покрытием от
пыли, грязи, наносов песка (площадь дорожного полотна + за-
езды + остановочные карманы)

80 60

1.2.3. Очистка покрытий парковочных площадок, пешеходных дорожек
от пыли, грязи, наносов песка механизированным способом 60 60

1.2.4. Очистка покрытий парковочных площадок, пешеходных дорожек
от пыли, грязи, наносов песка механизированным способом 60 60

1.2.5. Полив улиц населенного пункта с усовершенствованным покрыти-
ем водой с учетом обработки 0,3 л на 1 м2 7

1.2.6. Ремонтная планировка обочин  (грунт 2 группы) 4 2

1.2.7. Подсыпка грунтом промоин и ям на откосах (без трамбования) 1 1

1.2.8. Завоз грунта к месту проведения работ 1 1

1.2.9. Откидывание грунта от бордюра и ограждений вручную с погруз-
кой на автосамосвалы и перевозкой на 8 км 1

1.2.10.
Нанесение обозначений пешеходных переходов «зебра» на по-
крытие без поверхностной обработки, вручную по трафарету
(длина линии 4 м)

2

1.2.11. Ремонт металлических ограждений дорог 1

1.2.12. Замена барьерных ограждений дорог 1

1.2.13. Очистка барьерных ограждений от грязи вручную 2

1.2.14. Ликвидация отдельных повреждений и просадок покрытий дорог
из железобетонных плит (перекладка плит) 1
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№№
п/п Наименование работ

Периодичность выполнения в год

Автомобильные доро-
ги общего пользова-

ния местного значения

Внутриквар-
тальные
проезды

1 2 3 4

1.2.15.
Очистка проезжей части дорог от снега и наледи при таянии сне-
га с учетом коэффициента (площадь дорожного полотна + за-
езды + остановочные карманы + площади площадок )

10

1.2.16.
Ямочный ремонт асфальтобетонного покрытия, укатываемой ас-
фальтобетонной смесью без разломки старого покрытия, толщи-
ной слоя до 70 мм площадью более 3 м²

1

1.2.17.
Ямочный ремонт асфальтобетонного покрытия, укатываемой ас-
фальтобетонной смесью без разломки старого покрытия отбой-
ным молотком и уплотнением катком, толщиной слоя до 50 мм
площадью ремонта в одном месте до 1 м²

1

1.2.18. Ямочный ремонт щебеночных покрытий (марки 800 фракции 
10-20 мм)

1.2.19. Заделка трещин в асфальтобетонном покрытии вручную 1
1.2.20. Рекультивация территории накопителя снега 1

1.2.21. Ремонт  бортовых камней (со стоимостью камня) 1

1.2.22. Ремонт  бортовых камней (без стоимости камня) 1

1.2.23. Окраска бортового камня (бордюра) эмалью ПФ-133 1

1.2.24. Устройство оснований из щебня 1

1.2.25. Устройство монолитного участка 1 1

1.2.26. Ремонт элементов барьеров принудительного ограничения ско-
рости (с учетом материалов) 1 1

1.2.27. Уборка наносного грунта из-под ограждений вручную 1
1.2.28. Очистка светоотражающих устройств от пыли и грязи 2

1.2.29. Окрашивание дефектных мест оцинкованного металлического
барьерного ограждения на металлических стойках эмалью 1

1.2.30. Обрезка и прореживание крон деревьев со стремянки 2
1.2.31. Замена светоотражающих элементов на барьерном ограждении 1
1.2.32. Очистка проезжей части дорог от снега и наледи при таянии снега 2

2. Тротуары

2.1. Зимнее содержание

2.1.1. Очистка дороги от снега плужными снегоочистителями на базе
трактора МТЗ (патрулирование) 96

2.1.2. Очистка дороги от снега средними автогрейдерами, снег уплот-
ненный до 300 мм, (удаление снежного наката) 16

2.1.3. Обработка тротуаров противогололёдными материалами 32

2.1.4. Очистка тротуаров с усовершенствованным покрытием от пыли,
грязи, наносов песка (в период межсезонья) 18

2.1.5. Очистка от снега мест, недоступных для прохода техники, вручную 32
2.2. Летнее содержание

2.2.1. Очистка покрытий тротуаров от пыли, грязи, наносов песка 60

2.2.2. Ликвидация  отдельных повреждений  и   просадок тротуаров из
железобетонных плит (перекладка плит) 1

2.2.3. Очистка проезжей части дорог от снега и наледи при таянии сне-
га с учетом коэффициента 2

2.2.4. Уборка посторонних предметов и мусора с элементов дорог 60

2.2.5. Устройство монолитного участка 1

2.2.6. Ремонт  бортовых камней (со стоимостью камня) 1
2.2.7. Ремонт  бортовых камней (без  стоимости камня) 1

2.2.8. Окраска бортового камня (бордюра) эмалью ПФ-133 1

2.2.9. Откидывание грунта от бордюра и ограждений вручную с погруз-
кой на автосамосвалы и перевозкой на 8 км 1

3. Подъезды к пожарным гидрантам

3.1. Зимнее содержание

3.1.1. Очистка дороги от снега средними автогрейдерами, снег уплот-
ненный до 300 мм (удаление снежного наката) 32

3.2. Летнее содержание

3.2.1. Ликвидация отдельных повреждений и просадок покрытий из же-
лезобетонных плит (перекладка плит) 1

3.2.2. Подсыпка грунтом промоин и ям на откосах (без трамбования) 1

3.2.3. Завоз грунта к месту проведения работ 1

4. Остановочные павильоны

4.1. Зимнее содержание

4.1.1. Содержание остановочных павильонов и подходов к остановоч-
ным павильонам 192

4.1.2. Обработка противогололёдными материалами вручную 51

№№
п/п Наименование работ

Периодичность выполнения в год

Автомобильные доро-
ги общего пользова-

ния местного значения

Внутриквар-
тальные
проезды

1 2 3 4

4.2. Летнее содержание

4.2.1. Очистка территории остановочных павильонов от пыли, грязи и
мусора вручную 114

4.2.2. Очистка поверхности скамеек и рекламных тумб  от загрязнений 114

4.2.3. Очистка остановочных павильонов от снега и наледи при таянии
снега 6

4.2.4. Ремонт элементов скамеек, конструкций остановочных павиль-
онов, ограждений, урн (арматура А-1 Ø20-22 мм 100 кг) 1

4.2.5. Окраска элементов остановочных павильонов, скамеек, тумб и
прочее 1

4.2.6. Очистка урн 120

4.2.7. Мойка остановочных павильонов 2

5. Знаки дорожного регулирования

5.1. Зимнее содержание

5.1.1. Очистка знаков дорожного регулирования 4

5.1.2. Замена дорожных знаков 2

5.1.3. Переустановка  дорожных знаков и стоек 2

5.1.4. Замена стоек дорожных знаков 2

5.2. Летнее содержание

5.2.1. Очистка и мойка знаков дорожного регулирования 1

5.2.2. Сухая чистка дорожных знаков 2

5.2.3. Окраска стальных трубчатых стоек (д. 76 мм), краска - эмаль се-
рая, ГОСТ-6465-76 (плотность/см 3-84, вязкость спз - 0,6) 1

5.2.4. Замена дорожных знаков на оцинкованной подоснове со свето-
отражающей пленкой, тип 5.15.1 1

5.2.5. Замена дорожных знаков на оцинкованной подоснове со свето-
отражающей пленкой, тип 5.15.2 1

5.2.6. Замена дорожных знаков на оцинкованной подоснове со свето-
отражающей пленкой, тип 5.19.1 1

5.2.7. Замена дорожных знаков на оцинкованной подоснове со свето-
отражающей пленкой, тип 5.19.2 1

5.2.8. Переустановка дорожных знаков (демонтаж, монтаж б/у) 1

5.2.9. Установка стоек дорожных знаков Ø 76 мм 1

5.2.10. Установка дорожных знаков на оцинкованной подоснове со све-
тоотражающей пленкой, тип 5.21 1

5.2.11. Установка дорожных знаков на оцинкованной подоснове со све-
тоотражающей пленкой, тип 5.22 1

5.2.12. Замена стоек дорожных знаков 1

6 Водоотводные сооружения

6.1. Зимнее содержание

6.1.1. Очистка водоотводных лотков от мусора, грязи с откидыванием
грунта 1

6.1.2. Очистка дренажных колодцев от снега и наледи в весенний и
осенний периоды 1

6.1.3. Промывка дренажных колодцев от снега и наледи в весенний и
осенний периоды 1

6.1.4. Очистка водопропускных труб от наносов и грязи 1

6.1.5. Откачка паводковых вод механическими насосами 1

6.2. Летнее содержание

6.2.1. Очистка и промывка  дренажных колодцев от снега и наледи в
весенний и осенний периоды 2

6.2.2. Очистка водоотводных лотков от мусора, грязи  с откидыванием
грунта 4

6.2.3. Очистка водопропускных труб от наносов и грязи водой из 
шланга под давлением 2

6.2.4. Планировка откоса насыпи водоотводных лотков и оголовков 
водопропускных труб 1

6.2.5. Замена дефектных решеток при ремонте водоотводных
устройств 1

6.2.6. Окраска защитных решеток, краска - эмаль черная, ГОСТ-6465-
76 (плотность, г/см 3-84, вязкость спз - 0,6) 1
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