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С праздником, 
дорожники!

Издается со 2 июля 1994 г.

ТЕМА НОМЕРА

ЦИТАТА НОМЕРА Поклонились святыне
Икона Николая Чудотворца крестным ходом
возвращается на Ямал

ВОПРОС НОМЕРА

Под звон колоколов в храм внесли святыню – некогда утраченную старинную икону Николая Чу-
дотворца, которая после реставрации в Троице-Сергиевой лавре крестным ходом возвращается  в
предел Петропавловского храма в Салехарде. Знаменательно, что это событие происходит в год
120-летия строительства первого каменного храма на Ямале.

После молебна епископ Салехардский и Новоуренгойский Николай обратился к прихожанам: «В
годы лихолетья храм святых апостолов Петра и Павла, что в Обдорске, а ныне Салехарде, был раз-
рушен. Одну из икон – Николая Чудотворца – спасла семья ненцев и хранила много десятилетий.
Чуть больше года назад святыня возвращена в предел храма. Конечно же, это чудо. Это некий Бо-
жий знак для всех нас, что Господь с нами». 

Каждый, кто присутствовал на молебне и Божественной литургии, взял с собой уменьшенную
копию иконы Николая Чудотворца как символ веры и духовного единения.

Большой крестный ход по населенным пунктам Ямала завершится 19 октября в Салехарде.

ФОТО ЮЛИАННЫ ФАЛЬШ

ВОСКРЕСЕНЬЕ. ВЕЧЕР. 
ПРИХОЖАНЕ ЗАДОЛГО 
ДО ПРИЕЗДА ЕПИСКОПА 
САЛЕХАРДСКОГО И
НОВОУРЕНГОЙСКОГО 
НИКОЛАЯ БЕСПРЕРЫВНОЙ
ВЕРЕНИЦЕЙ ШЛИ К ХРАМУ
ПРЕОБРАЖЕНИЯ ГОСПОДНЯ. 
ТЕМ, КОМУ НЕ ХВАТИЛО 
МЕСТА ПОД СВОДОМ, 
СТОЯЛИ ПЕРЕД ВХОДОМ 
В ЗДАНИЕ. НЕ УХОДИЛИ. 
ЖДАЛИ ЧУДА. И ОНО СЛУЧИЛОСЬ. 

' УЧИТЕЛЬ ВЫГНАЛ РЕБЕНКА С УРОКА.
ПОЯСНИТЕ, ПОЖАЛУЙСТА, НАСКОЛЬКО 
ПРАВОМЕРНЫ ЕГО ДЕЙСТВИЯ? 
В КАКИХ СЛУЧАЯХ ПЕДАГОГ ИМЕЕТ
ПРАВО ВЫСТАВИТЬ УЧЕНИКА ЗА ДВЕРЬ
КЛАССА, ОТКАЗЫВАЯСЬ ПРОДОЛЖАТЬ
ВЕСТИ УРОК В ЕГО ПРИСУТСТВИИ?

Отвечает директор МБОУ «Школа № 2»
Кайрат Зикирин:

– В соответствии с Федеральным законом
от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об обра-
зовании в Российской Федерации» образова-
тельная организация создает условия, гаранти-
рующие охрану и укрепление здоровья обучаю-
щихся, несет ответственность за их жизнь и здо-
ровье во время пребывания в организации. Если
ученик во время урока находится вне класса и
внимания учителя, то его безопасность не мо-
жет быть гарантирована, и действия педагога,
принимающего решение об удалении обучаю-
щегося с учебного занятия, неправомерны.

Вместе с тем, согласно закону «Об образо-
вании в Российской Федерации» к ученикам мо-
гут быть применены меры дисциплинарного
взыскания. В каждой образовательной органи-
зации разрабатываются локальные акты, регу-
лирующие права и обязанности участников об-
разовательных отношений, в том числе вопросы
поведения обучающихся на уроках, в которых
такие меры дисциплинарного взыскания уста-
новлены.

В случаях грубого нарушения учениками
Устава, правил внутреннего распорядка, учитель
обязан незамедлительно реагировать. Меры,
которые может применить педагог, описывают-
ся в локальном акте образовательной организа-
ции. О каждом конкретном случае образова-
тельная организация информирует родителей
или законных представителей обучающегося. 

Можно ли выгонять
детей с урока?

НАТАЛЬЯ ЗУБАРЕВА,
НАЧАЛЬНИК 
УПРАВЛЕНИЯ 
КОММУНАЛЬНОГО ЗАКАЗА:

– По муниципальному
контракту подрядчики
должны убирать быто-
вые отходы три раза в
неделю. Но этого не-
достаточно для
сохранения чи-
стоты улиц и га-
зонов. Поэтому сотрудники подрядных орга-
низаций наводят порядок в парке культуры и
отдыха, Молодёжном сквере и центральных
улицах намного чаще, чем этого требует кон-
тракт.

ЗА ФИКТИВНУЮ
РЕГИСТРАЦИЮ 
ПО МЕСТУ ЖИТЕЛЬСТВА
ИЛИ ПРЕБЫВАНИЯ
ПРЕДУСМОТРЕНА
УГОЛОВНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ. 
К ПРИМЕРУ, В ЭТОМ
ГОДУ ЗА ИЗЛИШНЕЕ  (ГОСТЕПРИИМСТВО)
ОДНА ЖИТЕЛЬНИЦА ГОРОДА ЗАПЛАТИЛА
ШТРАФ В РАЗМЕРЕ 30 ТЫСЯЧ РУБЛЕЙ. 
А В ПРОШЛОМ ГОДУ ЗА АНАЛОГИЧНЫЕ
ПРАВОНАРУШЕНИЯ К УГОЛОВНОЙ 
ОТВЕТСТВЕННОСТИ БЫЛИ ПРИВЛЕЧЕНЫ
ВОСЕМЬ МУРАВЛЕНКОВЦЕВ.
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ЕЩЕ ВЕСНОЙ В ГОРОДЕ НАЧАЛАСЬ
ЦЕЛЕНАПРАВЛЕННАЯ РАБОТА, ЗАДАЧА
КОТОРОЙ 2 СДЕЛАТЬ ИНВЕСТИЦИОН1
НЫЙ КЛИМАТ БОЛЕЕ БЛАГОПРИЯТ1
НЫМ. НАСКОЛЬКО ДАЛЕКО УДАЛОСЬ
ПРОДВИНУТЬСЯ НА ЭТОМ ПУТИ?
ИТОГИ ПОДВОДИЛИ НА СОВМЕСТНОМ
ЗАСЕДАНИИ ШТАБА, ПРОЕКТНОГО
ОФИСА И ЭКСПЕРТНОЙ ГРУППЫ
ПО ВНЕДРЕНИЮ УСПЕШНЫХ
МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРАКТИК.

Для того чтобы создать благоприят-
ные условия для бизнеса, муниципалитет
действует сразу в нескольких направле-
ниях, ориентируясь на сроки, обозначен-
ные в «дорожной карте». Обновлена и до-
полнена законодательная база. Принят
комплекс нормативных актов, которые
устанавливают приоритет социально-эко-
номического развития города, порядок от-
бора заявок на предоставление мер под-
держки, способы мониторинга проектов,
получивших финансирование. Начальник
управления экономики и прогнозирова-
ния Администрации города Муравленко
Татьяна Смук сообщила, что для внедре-
ния практики муниципально-частного
партнерства сейчас имеется полный па-
кет необходимых документов. Рассматри-
вается возможность реализации несколь-
ких проектов в этой сфере.

Одна из ключевых практик – сокраще-
ние сроков выдачи разрешительных до-
кументов в сфере земельных отношений
и строительства. Разбирая детально путь
прохождения бумаг по кабинетам, спе-
циалисты различных управлений Адми-
нистрации города избавились от лишне-
го, определили, что можно делать парал-
лельно. О том, насколько полезна эта
практика, говорят цифры. Если раньше
процесс от предоставления земли в аренду
предпринимателю, который намерен воз-
вести на ней здание, например, для гости-
ницы, вплоть до ввода объекта в эксплуата-
цию занимал 360 дней, то теперь оформле-
ние необходимых документов уменьши-
лось до 229. Конечно, не факт, что бизне-
смен ровно через семь месяцев сможет
открыть свою гостиницу. Потому что за-
действованы в этом деле и кадастровый
инженер, и проектная организация, и
строители, многое зависит и от самого
предпринимателя. Чиновники же поста-
рались исключить тормозящие моменты
в своей работе с предпринимателями – и
это большой шаг вперед.

В начале следующего года начнет
действовать окружной инвестиционный
портал, на котором будет и раздел от на-
шего города. А пока необходимую инфор-
мацию – о мерах поддержки, о земельных
участках, предназначенных для бизнеса,
нормативно-правовые акты, сегодня мож-
но найти на городском официальном сай-
те, где размещен инвестиционный пас-
порт муниципалитета.

На совещании подробно рассмотрели
ход реализации каждой из десяти прак-
тик, в том числе и вопросы взаимодей-
ствия с Росреестром, с Многофункцио-
нальным центром, на базе которого пла-
нируется предоставлять муниципальные
услуги. Как отметил руководитель проек-
тного офиса Андрей Шабан, большой
вклад в общее дело по расширению доро-
ги для бизнеса вносят эксперты, мурав-
ленковские предприниматели, которые
задают уточняющие вопросы, указывают
на «узкие» места и высказывают свои за-
мечания и оценки.

Глава города Александр Подорога ука-
зал на необходимость придерживаться
намеченных сроков согласно «дорожной
карте». «Нам необходима диверсификация
экономики, городу нужно производство, –
сказал он. – Реализация муниципальных
практик позволит заложить несколько
фундаментных блоков в общую основу
нашей инвестиционной политики и раз-
вития муниципалитета».

Екатерина САПАРОВСКАЯ

3ПРОПИШУ ЗА ПЛАТУ4, 3ПОМОГИТЕ С ПРОПИСКОЙ4 2
ТАКИЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ ДО СИХ ПОР ПОЯВЛЯЮТСЯ
В СЕТИ ИНТЕРНЕТ. СЛИШКОМ 3ГОСТЕПРИИМНЫХ4
СОБСТВЕННИКОВ НЕ ПУГАЕТ ДАЖЕ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
ЗА ИЗЛИШНЕЕ РАДУШИЕ И ФИКТИВНУЮ РЕГИСТРАЦИЮ
ПО МЕСТУ ЖИТЕЛЬСТВА ИЛИ ПРЕБЫВАНИЯ
МНОГОЧИСЛЕННЫХ ГОСТЕЙ ИЗ ТОГО ИЛИ ИНОГО
ГОРОДА. А КАКОВА СИТУАЦИЯ С 3РЕЗИНОВЫМИ4
КВАРТИРАМИ В МУРАВЛЕНКО?

Как сообщил Нил Хвесько, начальник Отделения МВД Рос-
сии по городу Муравленко, в текущем году выявлен один факт
фиктивной регистрации по месту пребывания иностранного
гражданина. Для сравнения, в прошлом году таких адресов бы-
ло девять.

Для того чтобы выявить подобные факты, сотрудники мигра-
ционной службы совместно с участковыми уполномоченными
полиции проверяют списки жильцов квартир, в которых зареги-
стрированы 10 и более мигрантов. Особое внимание при этом
уделяется тем адресам, по которым прописаны люди с разными
фамилиями и приехавшие даже из других стран. Зачастую выя-
влять такие квартиры сотрудникам правоохранительных орга-
нов помогают соседи. Причем информация, поступившая от
граждан, в обязательном порядке проверяется участковыми
уполномоченными полиции.

ВПЛОТЬ ДО ЛИШЕНИЯ СВОБОДЫ
По большому счету, «резиновые» квартиры – это весьма

специфичный и незаконный способ заработать. Хозяин пропи-
сывает на своей площади энное количество жильцов, за это по-
лучает плату. В итоге доволен и собственник, и мигрант, ведь
теперь у него есть заветный штамп в паспорте. Но тем, кто ре-
шил подзаработать таким сомнительным способом, необходи-
мо знать, что за это предусмотрена уголовная ответственность.

Статьей 322.2 Уголовного кодекса РФ за фиктивную реги-
страцию гражданина России, иностранного гражданина или
лица без гражданства по месту пребывания или по месту жи-
тельства предусмотрен штраф в размере от 100 до 500 тысяч
рублей или в размере заработной платы, или иного дохода
осужденного за период до трех лет. В виде наказания могут
назначить принудительные работы или же лишить свободы на
срок до трех лет. При этом правонарушитель рискует лишить-
ся права занимать определенные должности.

Аналогичные санкции предусматриваются и за фиктивную
постановку на учет иностранного гражданина или лица без
гражданства по месту пребывания. Кроме того, федеральным
законодательством подтверждается действующая норма, по
которой необходимо зарегистрироваться по месту пребывания
или новому месту жительства в течение 90 суток. Если гость и
через три месяца продолжает жить без регистрации, то его
оштрафуют на две-три тысячи рублей. А собственнику ква-
дратных метров грозит штраф пять тысяч рублей. Юридиче-
скому лицу нарушение правил регистрации обойдется в более
крупную сумму – от 250 до 750 тысяч рублей.

ПОСТРАДАЛИ ЗА !РАДУШИЕ"
В этом году в Муравленко было возбуждено одно уголов-

ное дело по статье 322.3 УК РФ «Фиктивная постановка на
учет иностранного гражданина или лица без гражданства по
месту пребывания в жилом помещении в России» в отношении
жительницы города. На нее наложили штраф в размере 30 ты-
сяч рублей. В прошлом году к уголовной ответственности были
привлечены восемь муравленковцев. Они заплатили штрафы в
размере от 7 до 40 тысяч рублей. А в отношении одного жите-
ля города суд вынес решение о лишении его свободы сроком
на два месяца.

Фиктивная регистрация – не только серьезное нарушение
миграционного законодательства. От «резиновых» квартир
страдают собственники жилых домов, в которых действитель-
но проживают мигранты. К примеру, существенно вырастает
плата за общедомовые нужды для всех жителей многоквар-
тирного дома. Если в квартире, в которой проживают десятки
неучтенных мигрантов, не установлены счетчики, расчет произ-
водится по нормативам, а весь перерасход ложится на плечи
соседей. Кроме того, есть и другие последствия фиктивной
прописки. Ведь в числе приезжих могут быть и лица, ведущие
асоциальный образ жизни.

Анастасия САЛДИЯРКИНА
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главные темы

ЧЕЛОВЕК И ЗАКОНФОТО
ЮЛИАННЫ

ФАЛЬШ

ШАГ ВПЕРЁД

Излишнее «гостеприимство»
влечёт наказание

От теории
к практике
создания благоприятных
условий для бизнеса

ПЛАН ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, ПОСВЯЩЕННЫХ ГОДУ
ЭКОЛОГИИ, ПРЕДУСМАТРИВАЕТ 70 ОСНОВНЫХ
ПУНКТОВ. В ИХ ЧИСЛО ВХОДЯТ РЕКОНСТРУКЦИЯ
И МОДЕРНИЗАЦИЯ КАНАЛИЗАЦИОННЫХ ОЧИСТНЫХ
СООРУЖЕНИЙ В ГОРОДЕ НАДЫМЕ, СОЗДАНИЕ
ПИТОМНИКА ЗЕЛЁНЫХ РАСТЕНИЙ В САЛЕХАРДЕ
НА ПЛОЩАДИ 700 КВАДРАТНЫХ МЕТРОВ, А ТАКЖЕ
ЗАВЕРШЕНИЕ ГЕНЕРАЛЬНОЙ УБОРКИ НА ОСТРОВЕ
БЕЛЫЙ, ЧТО ВКЛЮЧАЕТ В СЕБЯ ПОЛНЫЙ ВЫВОЗ
СОБРАННОГО МУСОРА С ТЕРРИТОРИИ ОСТРОВА.

Об этом заместитель губернатора Дмитрий Артюхов рас-
сказал на совещании, посвященном проведению Года эколо-
гии в субъектах Уральского федерального округа.

«В 2017 году будет завершено создание экологической
карты округа, чем занимаются члены Молодёжного прави-
тельства. Это интерактивная многослойная карта региона, ко-
торая поможет объективно визуализировать проблемы эколо-
гии в разных сферах и динамику их изменений, проводить мо-
ниторинг территорий, выявлять, учитывать и ликвидировать не-
санкционированные стихийные свалки. Проект будет способ-
ствовать повышению уровня экологической ответственности

населения. В настоящее время ведётся работа по технической
разработке интернет-ресурса, в планах также запуск мобиль-
ного приложения», – рассказал заместитель губернатора.

Совещание в режиме видео-конференц-связи по поручению
полномочного представителя Президента Российской Федера-
ции в Уральском федеральном округе Игоря Холманских про-
вел заместитель полпреда Александр Моисеев. В ходе совеща-
ния были рассмотрены вопросы о принимаемых мерах, направ-
ленных на реализацию необходимых мероприятий в рамках
проведения в 2017 году Года экологии, и о мерах по улучшению
экологической ситуации в сфере обращения с отходами произ-
водства и потребления. От Ямало-Ненецкого автономного
округа участие в совещании принял также главный федераль-
ный инспектор по автономному округу Александр Ямохин.

Дмитрий Артюхов в своем выступлении подчеркнул, что важ-
ную роль в улучшении экологического состояния территорий на-
селённых пунктов региона играет участие ямальцев в массовых
акциях по уборке территорий и посадке деревьев. Всего на сле-
дующий год запланировано 12 таких акций. Планируется, что уча-
стие в них примут не менее 25 тысяч жителей региона. Еще 20 ме-
роприятий будут проведены при участии учащихся образователь-
ных учреждений округа, сообщает пресс-служба губернатора.

2017 – Год экологии
На Ямале будет проведено 70 мероприятий, направленных
на защиту природы

ПЛАНЫ
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В МИНУВШУЮ СУББОТУ
СОТРУДНИКИ ЦЕНТРА
ПАТРИОТИЧЕСКОГО
ВОСПИТАНИЯ ВЫШЛИ НА
УБОРКУ ГОРОДСКОЙ СОПКИ.
ЗДОРОВО, ЧТО ОНИ НЕ
ОСТАЛИСЬ РАВНОДУШНЫМИ
И ПОТРАТИЛИ СВОЙ
ВЫХОДНОЙ НА ТО, ЧТОБЫ
ПРИВЕСТИ В ПОРЯДОК
ПОПУЛЯРНОЕ МЕСТО
ОТДЫХА И ПРОВЕДЕНИЯ
МЕРОПРИЯТИЙ. ПЛОХО,
ЧТО МУСОР ВООБЩЕ ТАМ
БЫЛ КЕМ-ТО ОСТАВЛЕН...

Это мы, жители города, бросаем
бутылки, пакеты, фантики куда попа-
ло. А расходы на уборку территории
города и прилегающей лесопарковой
зоны ежегодно увеличиваются. И
главная причина кроется именно в по-
стоянно растущих объемах бытовых
отходов, которым место в мусорных
баках и урнах, а не на улицах и в лесу.

Сейчас очисткой улично-дорож-
ной сети и остановочных павильо-
нов занимается ООО «Любимый го-
род», тротуары вдоль центральных
улиц, детские игровые площадки, га-
зоны, скверы и парк культуры и от-
дыха убирает ООО «МонтажРем-
Строй», а внутриквартальные проез-
ды – ООО «Развитие».

«По муниципальному контракту
подрядчики должны убирать быто-
вые отходы три раза в неделю. Но
этого недостаточно для сохранения
чистоты улиц и газонов, – говорит
начальник Управления коммуналь-
ного заказа Наталья Зубарева. –
Поэтому сотрудники подрядных ор-
ганизаций наводят чистоту в парке
культуры и отдыха, Молодёжном
сквере, центральных улицах и других

часто посещаемых муравленковца-
ми общественных местах намного
чаще, чем этого требует контракт».

За три летних месяца только с
газонов подрядчик убрал и вывез
165 кубометров мусора – почти 16
полных самосвалов! И это не считая
того объема бутылок, пакетов, раз-
личных коробок, которые собирали
дети из трудовых отрядов. А подряд-
ная организация, отвечающая за со-
держание улично-дорожной сети, с
начала года вывезла более 180 ку-
бометров мусора.

ТОЧКИ ЗАХЛАМЛЕНИЯ

Один из самых проблемных для
подрядчиков участков, соответ-
ственно, самых популярных мар-
шрутов жителей города – улица Му-
равленко, между торговыми центра-
ми «Север» и «Тандем». Здесь газо-
ны каждый день «расцветают»
обертками от шоколадок, бутылка-
ми из-под газировки, пакетами и
другими бытовыми отходами.

Другой участок – контейнерная
площадка возле городского рынка,
предназначенная предпринимате-
лям для накопления мусора. Но не-
радивые бизнесмены и жители го-
рода просто сваливают огромные
кучи отходов, среди которых много
различных пакетов, коробок, их из-
за неправильного складирования
ветром разносит по округе. Еще од-
но «излюбленное» место для сброса
мусора – площадка возле городско-
го парка культуры и отдыха, куда,
похоже, привозят отходы и жители,
и предприниматели…

«Учитывая, что кроме очистки от
мусора наш город нуждается в озе-

ленении и благоустройстве, такая
безответственность жителей непо-
нятна. Со следующего года возрастет
периодичность проведения уборки
территорий до пяти раз в неделю, –
говорит Наталья Зубарева. – А значит,
придется изыскивать дополнитель-
ные средства и на оплату этих работ».

КТО :ХОЗЯИН;?

Этим летом ликвидировали не-
санкционированную свалку, распо-
ложенную на выезде из города
справа от Сугмутской трассы. Там
не только убрали, рассортировали
и вывезли сваленные муравленков-
цами отходы, но и провели множе-
ство лабораторных исследований,
чтобы удостовериться, что земля не
содержит никаких опасных ве-
ществ. «На ликвидацию этой свалки
было потрачено почти 1,5 миллио-
на рублей», – добавляет Наталья
Зубарева.

Ежегодно на очистку от мусора
лесных массивов тратятся немалые
средства из городского бюджета.
«Если несанкционированные свалки
находятся на территории нашего го-
рода и установить их «хозяина» не
удалось, то порядок будет наводить
муниципалитет», – говорит началь-
ник отдела благоустройства и жи-
лищно-коммунального хозяйства
УЖКХ Администрации города Му-
равленко Олег Раджабов.

Для установления мест таких
свалок собираются комиссии из
представителей управлений жилищ-
но-коммунального хозяйства, муни-
ципального имущества, архитектуры
и градостроительства и Управления
коммунального заказа. На данный

момент выявлены еще две точки, ко-
торые находятся в промышленной
зоне. «Также серьезное внимание
уделяется вывозу из микрорайонов
города брошенных машин. В 2016
году убрали 45 единиц бесхозной и
разукомплектованной техники», –
говорит Олег Викторович.

ШТРАФЫ ДО 150 ТЫСЯЧ

Кстати, рейдовые мероприятия
проводятся и в городе. В случае об-
наружения мусора на территории,
непредназначенной для этих целей,
специалисты составляют протокол,
который впоследствии направляет-
ся в административную комиссию.
«Работа по благоустройству и сани-
тарной очистке территорий ведется
в течение всего года. На данный мо-
мент составлено более 60 протоко-
лов, проведено более 30 рейдов», –
добавляет Олег Викторович.

Какое будет наказание виновно-
му, решает административная ко-
миссия. Это может быть как преду-
преждение, так и штраф. Согласно
статье 3.3 закона Ямало-Ненецкого
автономного округа «Об админи-
стративных правонарушениях» физи-

ческие лица за нарушение правил
благоустройства заплатят от пятисот
до двух тысяч рублей, должностные
лица – от пяти до двадцати тысяч
рублей, а юридические – от двадца-
ти пяти до пятидесяти тысяч рублей.
А нарушение статьи 7.1 этого же за-
кона – складирование мусора в не-
положенных местах, влечет наложе-
ние административного штрафа на
граждан в размере от одной тысячи
до двух тысяч, на должностных лиц –
от десяти до тридцати тысяч, на
юридических – от пятидесяти до ста
пятидесяти тысяч рублей.

Так что желающие избавиться
от мусора по-быстрому и не соблю-
дая никаких правил, заплатят в разы
больше, чем если бы организовали
вывоз отходов на полигон. Всем, кто
выбрасывает фантики, пластиковые
бутылки и прочий мусор мимо урн и
контейнеров, надо понять, что это
ложится дополнительной нагрузкой
на городскую казну. А ведь эти
деньги можно потратить не на лик-
видацию безобразия, а, наоборот, на
то, чтобы добавить городу красоты и
комфорта.

Анастасия ПОНОМАРЁВА

Миллионы на мусор
Расходы на уборку города будут увеличены
АКЦЕНТЫ

Из-за неправильного складирования мусора на контейнерной
площадке пакеты и коробки ветром разносит по округе

ЭТА ИСТОРИЯ ПРОИЗОШЛА
С ЖИЛЬЦАМИ ДОМА № 4,
ЧТО НА УЛИЦЕ ДРУЖБЫ
НАРОДОВ. ТАМ СЕЙЧАС
ВЕДУТСЯ РАБОТЫ ПО
ПРОГРАММЕ КАПИТАЛЬНОГО
РЕМОНТА. КОГДА СТРОИТЕЛИ
СНЯЛИ С КРЫШИ
УТЕПЛИТЕЛЬ, НА ПОТОЛКАХ
И СТЕНАХ НЕСКОЛЬКИХ
КВАРТИР ПОЯВИЛАСЬ
СЫРОСТЬ. СИТУАЦИЯ
ИЗ РЯДА ВОН ВЫХОДЯЩАЯ .
В ПРОЦЕССЕ ОБНОВЛЕНИЯ
ЖИЛЬЯ ЕМУ ПРИЧИНИЛИ
СЕРЬЕЗНЫЙ УЩЕРБ.

– Мы вызвали представителей
управляющей компании. Они посмо-
трели и сказали, что мы сами вино-
ваты: неправильно сделали вентиля-
цию, установили пластиковые окна.
Но дети живут в этой квартире уже
несколько лет, ничего подобного ра-
нее не было. А на днях привезли внуч-
ку из роддома, мы ее в единственной
сухой комнате и держим, окна ведь
не откроешь, – жалуется Наталья Ка-
лита, хозяйка квартиры № 4.

И действительно, ситуация пла-
чевная. В помещении, как в парной,
на потолке комнат зависли капли
воды, стены влажные, в кухне уже
появилась черная плесень. Поселил-

ся грибок и в квартире № 17, поте-
ки видны и на стенах подъезда.

– Произошедшее в этом доме
мы зафиксировали: в присутствии
подрядчика все необходимые акты
составили. На данный момент к нам
поступило заявление лишь от жиль-
цов четвертой квартиры, – сказал
Александр Бабченко, главный инже-
нер ООО «Холдинг Городское хозяй-
ство», которое является заказчиком
работ.

Загевос Матевосян, руководи-
тель подрядной организации, кото-
рая проводит капремонт в этом до-
ме, сообщил, что к нему обратились с

жалобами жильцы четырех квартир.
– На сегодняшний день хозяева

трех из них претензий к нам не име-
ют, у меня есть расписки от них, что
проблему мы решили, – говорит он. –
А с собственником четвертой кварти-
ры мы пока не можем прийти к сог-
ласию. Мы предлагали в течение не-
дели своими силами сделать в его
квартире ремонт, а на это время
снять, опять же, за наш счет семье
жилье, но собственник отказался. Он
требует возмещение ущерба в раз-
мере 320 тысяч рублей. По смете, со-
ставленной управлением коммуналь-
ного заказа, необходимая сумма го-

раздо ниже. Если не сойдемся в це-
не, придется договариваться в суде.

По каким причинам в квартирах
поселилась сырость? Делать какие-
либо выводы еще рано. Жильцы го-
ворят, что влага появилась после
дождя – осадки залили незащищен-
ную в тот момент крышу. Подрядчик
утверждает, что виной всему пере-
пады температуры внутри и снару-
жи помещений – накануне произо-
шло резкое похолодание, а в доме

включено отопление. Есть еще вер-
сия о самовольно переделанной
вентиляции – в одной из квартир.
Управлению коммунального заказа,
управляющей компании и УЖКХ
предстоит разобраться. Подрядчик
же обязуется устранить все по-
вреждения, возникшие в процессе
капремонта, или возместить расхо-
ды за причинённый ущерб в полном
объеме. И на данный момент это
главное.

Капитальные проблемы
Во время ремонта кровли пострадало имущество собственников жилья

ДАВАЙТЕ РАЗБЕРЁМСЯ

Капремонт «заразил» квартиру грибком

Как пояснила начальник МКУ «Управление коммунально-
го заказа» Наталья Зубарева, жильцам, обнаружившим по-
вреждение своего имущества во время проведения капиталь-
ного ремонта, надо обратиться в УКЗ с заявлением лично или
направить его факсом на номер: 23-8-23, также можно оста-
вить заявку по телефону: 43-3-25. «Такие заявления будут от-
работаны в течение одного рабочего дня с момента поступле-
ния, при обеспечении доступа комиссии в поврежденное по-
мещение, – комментирует Наталья Зубарева. – По итогам об-
следования составляется акт, согласно которому строители
должны устранить последствия ущерба в установленные сро-
ки. При желании собственников мы можем оценить объем
восстановительных работ».

Оставить жалобу на низкое качество или несоблюдение
сроков проведения капитального ремонта собственники квар-
тир могут с помощью «Тревожной кнопки» – раздела на сай-
те Фонда капитального ремонта многоквартирных домов в
ЯНАО. Также все телефоны управляющей компании, высту-
пающей заказчиком работ, всегда указываются на информа-
ционном стенде дома, в котором идет капремонт.

Татьяна КОЗАРЬ. Фото на полосе Юлианны ФАЛЬШ
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события, факты

5 ОКТЯБРЯ, В ДЕНЬ УЧИТЕЛЯ, НА ПРАЗДНИЧНОМ
КОНЦЕРТЕ ВАЛЕРИЙ МИННИБАЕВ, ДЕПУТАТ
ЗАКОНОДАТЕЛЬНОГО СОБРАНИЯ ЯМАЛО1НЕНЕЦКОГО
АВТОНОМНОГО ОКРУГА, ПОЗДРАВИЛ ПЕДАГОГОВ
ГОРОДА МУРАВЛЕНКО С ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ
ПРАЗДНИКОМ И ВРУЧИЛ ЗАСЛУЖЕННЫЕ НАГРАДЫ.

Среди них – дипломы за победу в окружном этапе конкурса
регионального проекта «Здоровое питание». Лучшими на Яма-
ле признаны сразу две муравленковские школьные столовые –
школа № 4 стала абсолютным победителем среди двадцати
четырех участников, школа № 5 – заняла четвертое место.

– Это заслуга работников пищеблока, классных руководи-
телей и всего нашего коллектива в целом, – сказала Татьяна
Кербс, директор школы № 4. – Теперь нам придется держать
планку не только на уровне города, но и округа. Уверена, что
мы с этим справимся, раз так высоко была оценена наша ра-
бота, значит, мы идем в правильном направлении.

Напомним, проект «Здоровое питание» стартовал на Ямале
еще в начале апреля этого года при поддержке губернатора
Дмитрия Кобылкина и правительства ЯНАО, регионального от-
деления партии «Единая Россия» и её сторонников.

В рамках муниципальных этапов конкурса проводились
рейдовые мероприятия. Члены рабочих групп оценивали соб-
людение правил СанПиНа в пищеблоках, правильность хране-
ния овощей, рыбы, мяса, обработки посуды, ведение докумен-
тации, наличие мероприятий по теме, вкусовые свойства блюд
и даже то, с каким аппетитом едят дети, всё ли съедают. Уча-
щимся также была предоставлена возможность дать оценку
работе школьной столовой посредством анкетирования: в Му-
равленко ребята оставили только положительные отзывы.

Шеф-повар четвертой школы Светлана Сабитова отметила,
что секрет успеха ее бригады поваров заключается в ответ-
ственном и профессиональном отношении к работе. «Любое
блюдо важно довести до вкуса – ничего не пережарить, не пе-
реварить, не перетушить, не пересолить, – говорит она. – Это

уже зависит от мастерства поваров и, конечно же, атмосферы
в коллективе. В столовой работают тринадцать человек, и мы
все дружим между собой. По мере возможности выходим в зал
к детям, разговариваем с ними, спрашиваем, что не понрави-
лось, или рассказываем о пользе того или иного продукта. Так-
же большая работа ведется в плане пропаганды здорового пи-
тания со стороны педагогов и администрации школы».

Надо сказать, что город Муравленко единственный, где в
структуре управления образования есть отдел питания, со-
трудники которого разрабатывают меню и контролируют орга-
низацию питания в учреждениях.

В октябре рабочие группы проекта «Здоровое питание» про-
должат рейдовые мероприятия. В Муравленко первым делом
проверят организацию питания в детских садах, а затем – сту-
дентов в Муравленковском многопрофильном колледже.

Татьяна КОЗАРЬ
Фото на полосе Юлианны ФАЛЬШ

Довели до вкуса и получили награду
ПРОЕКТ

(Начало на стр. 1)

Утро. Понедельник. Прихожане после Божественной литур-
гии в приподнятом настроении выходят из храма.

Ирина, прихожанка:
– Сегодня, побывав в храме и прикоснувшись к старинной

иконе и мощам святых, испытала большую радость. Появилась
надежда и вера в то, что всё будет хорошо. Мысленно обрати-
лась к святым, чтобы они ниспослали моим родным и близким
здоровья и благополучия.

Георгий Щапин, прихожанин:
– Событие важное. Год назад эта икона впервые побывала

в нашем городе. Помню, как торжественно прихожане ее

встречали. Сегодня всё повторилось. В храме не было свобод-
ного места. Люди радовались этому событию. Чувства, которые
испытывал я лично, трудно описать. Это божья благодать.

Сергей Тороп, звонарь:
– Люди сегодня прикоснулись к иконе Николая Чудотворца

и частицам мощей святых. Для многих это – духовная подпит-
ка, а также укрепление веры и надежды на лучшее.

В этом году, 30 мая, Салехардской епархии исполнилось
пять лет со дня создания. Для православных проводятся
встречи, посвященные этому значимому событию.

10 октября в лицее для старшеклассников была организо-
вана встреча с владыкой Николаем, главой города Алексан-
дром Подорогой, заслуженным работником культуры РФ Пе-
тром Казанцевым, руководителем отдела образования и кате-
хизации Салехардской епархии – протоиереем Александром
Кононко. Ребята посмотрели фильм «Православие на Ямале».
Кинолента создана Петром Казанцевым и повествует о зарож-
дении православной веры среди коренных народов ямальской
земли. Школьники имели возможность задать вопросы гостям
и получить на них исчерпывающие ответы. В частности, они ин-
тересовались, как можно стать священнослужителем, как пра-
вославие взаимодействует с другими религиями.

Вечером того же дня в доме культуры «Украина» для жи-
телей города был организован кинолекторий «Россия: вехи
истории». Зрители посмотрели фильм, в котором отображена
история России последнего столетия, с 1917 года, и послед-
ствия минувших событий для страны. После показа зрители
поучаствовали в обсуждении картины. На вопросы жителей го-
рода ответил протоиерей Александр Кононко.

«Почему 100 лет назад случилась революция? Однозна-
чного ответа на этот вопрос до сих пор нет. Такие встречи за-
ставляют задуматься и переосмыслить то, что происходило в
нашей стране много лет назад. Понравилось, что фильм не на-
вязывает какую-либо точку зрения, а дает пищу для размыш-
лений», – поделилась впечатлениями участница кинолектория
Елена Поникарова.

В завершение встречи ноябрьский академический коллектив
художественного творчества вокальный ансамбль преподавате-
лей «Gloria» подарил зрителям несколько концертных номеров.

Нина ГУЛЬТЯЕВА

Поклонились святыне
Икона Николая Чудотворца крестным ходом возвращается на Ямал

СОБЫТИЕ

Директор четвертой школы города Муравленко
Татьяна Кербс с шеф-поваром Светланой Сабитовой

8 ОКТЯБРЯ БОЛЕЕ 350 УЧАЩИХСЯ
8 КЛАССОВ ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ
В ШКОЛЬНОМ ЭТАПЕ ВСЕРОССИЙСКОЙ
ОЛИМПИАДЫ ПО ИСТОРИИ.
ЭТО ВТОРОЕ СОСТЯЗАНИЕ
В РАМКАХ ГОРОДСКОГО СЕТЕВОГО
ПРОЕКТА 2ВО СЛАВУ ОТЕЧЕСТВА3,
В КОТОРОМ ЗА ЗВАНИЕ ЛУЧШЕГО
КЛАССА БОРЮТСЯ 17 КОМАНД.

В первой школе – пять восьмых клас-
сов. В субботу в интеллектуальных состя-
заниях приняли участие около 110 уча-
щихся этого образовательного учрежде-
ния. Перед началом олимпиады прошла
торжественная линейка. К школьникам
обратились главный специалист органи-
зационно-методического отдела управле-
ния образования Анатолий Грибанов и
директор школы № 1 Игорь Сасин.

В классах – всё строго. Каждый ученик
сидит за отдельной партой, на которой нет
никаких лишних предметов. За порядком
в аудитории следили независимые наблю-
датели. На выполнение олимпиадных ра-
бот учащимся выделили 60 минут. Кстати,
задания для восьмиклассников разраба-
тывали учителя из многопрофильного
лицея. Пакет с вопросами вскрыли только
в аудиториях. А значит, результаты будут
объективными.

Победители и призеры школьного эта-
па олимпиады примут участие в муници-
пальном. А лучший класс по итогам вто-
рого тура проекта «Во славу Отечества»
определится по среднему баллу, набран-
ному каждой командой.

Анастасия ПОНОМАРЁВА

Соревновались
в знании истории
ОЛИМПИАДА

ПАВЕЛ МАЛЕВАНЫЙ И ДИНАРА
КАРИМОВА ПОБЕДИЛИ В ОКРУЖНОМ
КОНКУРСЕ МОЛОДЕЖНЫХ БИЗНЕС1
ПРОЕКТОВ 2СВОЁ ДЕЛО3.

Всего в нем приняли участие 68 моло-
дых предпринимателей и ямальцев, же-
лающих заняться бизнесом. Только 10
представленных проектов признаны луч-
шими. На воплощение своих идей побе-
дители получат от округа субсидию до од-
ного миллиона рублей. Призовой фонд
конкурса в этом году увеличен с трех до
десяти миллионов рублей.

«В течение 5 лет занимаюсь поставкой
программного обеспечения, комплекс-
ным ремонтом компьютеров, продажей
расходных материалов для компьютер-
ной техники, заправкой картриджей. В
2012 году я уже получал грант, выделен-
ный Администрацией города начинаю-
щим предпринимателям. Большая часть
этих средств была потрачена на покупку
оборудования для профессиональной за-
правки картриджей, – рассказывает инди-
видуальный предприниматель Павел
Малеваный. – На этот раз защитил проект
по производству лазерных картриджей.
Субсидия будет направлена на приобрете-
ние специального оборудования. Плани-
рую расширять каналы сбыта не только в
ЯНАО, но и выходить на рынок ХМАО и
других регионов».

Динара Каримова с супругом Рашидом
3 года занимаются изготовлением дере-
вянных сувениров. «Планируем открыть
производство развивающих игрушек из
дерева. Это будет безопасная и экологиче-
ски чистая продукция. На полученные
средства хотим закупить специальное де-
ревообрабатывающее оборудование».

Торжественное награждение победи-
телей конкурса «Своё дело» пройдет в но-
ябре в Новом Уренгое.

Марина МОРОЗОВА

Попали в десятку
лучших
ТАК ДЕРЖАТЬ!



НА ДНЯХ НА УЛИЦАХ ГОРОДА
ИНСПЕКТОРЫ ДОРОЖНО0ПАТРУЛЬНОЙ
СЛУЖБЫ ПРОВЕЛИ АКЦИЮ, В ХОДЕ
КОТОРОЙ НАПОМНИЛИ ВОДИТЕЛЯМ
О НЕОБХОДИМОСТИ СМЕНЫ ЛЕТНЕЙ
АВТОРЕЗИНЫ НА ЗИМНЮЮ.

По данным Госавтоинспекции, в прошлом
году в конце сентября – начале октября про-
изошло 12 дорожно-транспортных происше-
ствий, в которых 1 человек был травмирован.
Причины очевидны: при выборе скорости дви-
жения автолюбители не учли метеорологиче-
ские и дорожные условия и потеряли контроль
над управлением транспортным средством.

Водитель должен помнить, что езда в го-
лолед на летней резине может навредить не
только ему самому, но и другим участникам
дорожного движения.

Татьяна КОЗАРЬ
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НА ПРОШЛОЙ НЕДЕЛЕ
СОТРУДНИКИ МУРАВЛЕНКОВСКОГО
МЕЖРАЙОННОГО ОТДЕЛЕНИЯ
АО 2ТЮМЕНСКАЯ ЭНЕРГОСБЫТОВАЯ
КОМПАНИЯ3 СОВМЕСТНО
С СУДЕБНЫМИ ПРИСТАВАМИ0
ИСПОЛНИТЕЛЯМИ ПРОВЕЛИ
ОЧЕРЕДНОЙ РЕЙД ПО ЖИЛЫМ
ПОМЕЩЕНИЯМ ДОЛЖНИКОВ.

«Под прицелом» оказалось шесть квартир,
жильцы которых задолжали за электроэнер-
гию в среднем по три-четыре тысячи рублей,
максимальная же сумма по одному из адре-
сов превысила десять тысяч рублей.

К сожалению, представителям ресурсос-
набжающей компании и приставам не уда-
лось лично пообщаться со всеми неплатель-
щиками, чьи квартиры они планировали посе-
тить, – двери им открыли лишь в трёх из них.

Но, по словам специалистов ТЭК, рейды –
это продуктивная мера воздействия на долж-
ников. «Подобные мероприятия мы проводим
регулярно, и они уже доказали свою эффек-
тивность, – рассказывает Татьяна Ковальчук,
юрисконсульт Муравленковского МРО АО
«Тюменская энергосбытовая компания». –
Должники, которых мы застали дома, получи-
ли повестки, а значит, уже завтра неплатель-
щики обязаны явиться в отдел судебных при-
ставов».

Другие квартиры, хозяев которых не ока-
залось дома, сотрудники ресурсоснабжающей
компании совместно с судебными приставами
посетят во время следующего рейда. А пока
неплательщикам оставили повестки о необхо-
димости прийти в отдел судебных приставов.

Евгений ШАПОВАЛ
Фото автора
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Должен? Плати!

В МУРАВЛЕНКО ЗАВЕРШИЛОСЬ
ПЕРВЕНСТВО ЯМАЛО0НЕНЕЦКОГО
АВТОНОМНОГО ОКРУГА ПО ШАХМАТАМ
В СТАРШИХ ВОЗРАСТНЫХ ГРУППАХ
СРЕДИ ЮНОШЕЙ И ДЕВУШЕК
ДО 17 И 19 ЛЕТ. СРЕДИ 46 УЧАСТНИКОВ
СО ВСЕГО АРКТИЧЕСКОГО РЕГИОНА
ВЫЯВЛЯЛИ ЛУЧШИХ В ТРЕХ
ДИСЦИПЛИНАХ 1 БЛИЦЕ, БЫСТРЫМ
И КЛАССИЧЕСКИМ ШАХМАТАМ.
СОРЕВНОВАНИЯ ПРОХОДИЛИ
С 4 ПО 11 ОКТЯБРЯ.

По регламенту турнира в нем могли при-
нять участие и совсем юные спортсмены. Му-
равленковские тренеры этой возможностью
воспользовались и заявили на состязания
24 человека в возрасте от 9 до 17 лет. Таким
образом, игровую практику получили все луч-
шие шахматисты нашего города.

И юные муравленковцы отлично проявили
себя. Например, девятилетний Рахмонжон Га-
ниев по ходу турнира практически ни в чем не
уступал своим старшим товарищам, даже до-
шел до полуфинальных игр в блице. В итоге он
стал третьим.

Первое место в этой дисциплине занял
другой участник из Муравленко – кандидат в
мастера спорта Александр Полторацкий.

В классических шахматах золото завоевал
тоже спортсмен из нашего города Сергей
Думнич. «Эти соревнования для меня не пер-
вые. Несмотря на то что я долго и основа-
тельно готовился, во время турнира волновал-
ся, – говорит Сергей. – Самым сложным для
меня оказался третий тур состязаний, когда я
в очном противостоянии сошелся с одним из
фаворитов первенства Александром Розма-
новым из Салехарда. Но после победы над
ним я уже был уверен, что стану первым».

Благодаря такому результату Сергей Дум-
нич теперь будет представлять Ямал на пер-
венстве Уральского федерального округа по
шахматам.

В быстрых шахматах наши спортсмены то-
же отлично выступили. Александр Полторац-
кий и Сергей Думнич вновь поднялись на пье-
дестал почета – они заняли первое и третье
места соответственно.

Не остались без наград и наши девушки.
Елизавета Мемнова стала первой в быстрых
шахматах, Карина Сулейманова заняла третье
место в классических, а Дарья Полторацкая
взяла бронзу в блице.

«Наши ребята выступили отлично, – рас-
сказывает Руслан Хамитов, тренер-препода-
ватель детско-юношеской спортивной школы
города Муравленко. – Впервые за много лет
наши спортсмены завоевали четыре первых
места. А всего в этом году, с учетом итогов
первенства округа в младших возрастных
группах, которое недавно завершилось в Са-
лехарде, у нас 13 призовых мест. Это превос-
ходный результат!».

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ
Фото Юлианны ФАЛЬШ

Урожай наград

В НОВОМ УРЕНГОЕ СОСТОЯЛСЯ
ТРАДИЦИОННЫЙ ТУРНИР
ПО ТАНЦЕВАЛЬНОМУ СПОРТУ
2СТАРТЫ СЕЗОНА 1 20163.
В ЭТОМ ГОДУ НА ПАРКЕТ ВЫШЛИ
187 ПАР ИЗ РАЗНЫХ ГОРОДОВ ЯМАЛА,
В ТОМ ЧИСЛЕ И ИЗ МУРАВЛЕНКО.
БАЛЬНЫЕ ТАНЦЫ ВКЛЮЧАЛИ
В СЕБЯ ЕВРОПЕЙСКУЮ И ЛАТИНО0
АМЕРИКАНСКУЮ ПРОГРАММЫ.

Венский и медленный вальс, быстрый фок-
строт и танго исполнили и спортсмены со ста-
жем, и совсем юные ребята. Своими зажига-
тельными выступлениями они порадовали и
зрителей, и судей, которые тщательно следи-
ли за каждым движением участников. Оцени-
валось всё: хореография, техника, внешний
вид пары.

Главный судья турнира Александр Сава-
кин отметил, что уровень подготовки ямаль-
ских спортсменов достаточно высок. Эти со-
ревнования стали прямым подтверждением
его слов – наши танцоры показали отличные
результаты.

Муравленко представили два танцеваль-
ных коллектива детской хореографической
студии «Ритм»: «Фиеста» и «Эврика». Среди
участников 2008 года рождения, выступивших
соло, победила Дарья Полозова, второе место
заняла Софья Татаринцева. Пара Максим Ам-
бросий и Ирина Литвинова стали четвертыми
в возрастной категории от 8 до 10 лет. Участ-
ники коллектива «Эврика» Никита Изоськин и
Ангелина Мурадова завоевали первое место
среди танцоров от 10 до 12 лет. В категории
«Юниоры 2» лучшими были признаны Даниил
Пасько и Анастасия Радыгина. Они представи-
ли европейскую и латиноамериканскую про-
граммы. Кроме того, пара заняла третье место
в первенстве округа по танцевальному спорту,
которое проводилось в рамках турнира.

Победители и призеры получили кубки, ме-
дали и дипломы, остальные участники – цен-
ные советы судей и аплодисменты зрителей.

Валерия ЧИЖИК
Фото с сайта: новый-уренгой.рф

Вальс, фокстрот
и танго

Переобуваемся!

КОМАНДА ГОРОДА МУРАВЛЕНКО
ЗАВОЕВАЛА КУБОК ПОБЕДИТЕЛЯ
В СПАРТАКИАДЕ ТРУДЯЩИХСЯ
ГОРОДОВ ЯНАО ПО ПУЛЕВОЙ
СТРЕЛЬБЕ, КОТОРАЯ ПРОХОДИЛА
В НОВОМ УРЕНГОЕ. ВЫБИВ 224 ОЧКА,
ОНА БЫЛА ПРИЗНАНА САМОЙ МЕТКОЙ
В ОКРУГЕ.

– К спартакиаде мы подготовились осно-
вательно – практически каждый день оттачи-
вали свои навыки в тире, работали над ошиб-
ками. Тренироваться продолжали даже в пе-
рерывах между стартами, – рассказывает
Элина Мухаметдинова.

Муравленковцы выступили как в коман-
дном, так и в личном зачете. Среди мужчин в
упражнении «Малокалиберная винтовка» луч-
ший результат показал Андрей Насадюк, вы-
бив 97 очков из 100. Среди женщин – Екате-
рина Цымбал, набрав 98 очков. Самым мет-
ким стрелком из пневматического пистолета
стала Юлия Быстрых.

Участникам спартакиады вручили медали,
грамоты и денежные призы. Для муравлен-
ковцев же самой главной наградой стал кубок
победителя, который они с гордостью привез-
ли домой.

Валентина ТКАЧЕНКО
Фото из архива «НГ»

Прямо в цель!



Гуля Королёва родилась 9 сентября
1922 года в Москве в семье режиссёра
Владимира Даниловича и актрисы Зои
Михайловны Королёвых. Ещё в раннем
детстве она снялась в эпизодической ро-
ли в фильме «Каштанка», затем – в карти-
не «Бабы рязанские», а в возрасте 12 лет –
в главной роли Василинки в фильме
«Дочь партизана» – о детях, боровшихся с
кулаками. Однако становиться актрисой
она не захотела – поступила в Киевский
гидромелиоративный институт.

Когда началась Великая Отечествен-
ная война, девушка успела окончить
только первый курс. Возможно, она ушла
бы на фронт уже 22 июня, но помешали
замужество и беременность. Гуля с ма-
терью и отчимом эвакуировались в Уфу.

В Уфе она родила сына Сашу и, оставив
его на попечение матери, записалась доб-
ровольцем в медико-санитарный ба-
тальон 780–го стрелкового полка. Воевала
она всего полгода. Ее отец говорил, что
все ужасы войны, которые пришлось пе-
режить молодой девушке, не смогли из-
менить ее характер – до конца своих дней
она оставалась веселой и самоироничной,
и больше всего сожалела о том, что вы-
нуждена ходить в сапогах.

Весной 1942 года дивизия, в которой
она служила, отправилась в район Ста-
линграда, а 23 ноября, во время боя за вы-
соту 56,8 Гуля вынесла с поля боя 50 ра-
неных солдат. После того, как 20-летняя
девушка обнаружила, что их командир по-
гиб, подняла бойцов в атаку и, ворвавшись
в немецкий окоп, совершив несколько
бросков гранат, уничтожила 15 солдат и
офицеров. В этом же бою Гуля получила
смертельное ранение, но продолжала вес-
ти бой до тех пор, пока не пришло под-
крепление. 23 ноября 1942 года стал для
нее последним днем.

В январе 1943 года командование Дон-
ского фронта посмертно наградило Гулю
Королёву орденом Красного Знамени.

После окончания войны подруга ма-
мы Гули, писательница Елена Ильина,
выпустила книгу о жизни и судьбе Ма-
рионеллы Королёвой «Четвёртая высота».
Когда-то ею зачитывались миллионы со-
ветских читателей, она была переведена
на многие языки мира. Сегодня фильмы с
участием дочери режиссера Владимира
Королёва демонстрируются и у нас в
стране, и за рубежом. Отрывки из кино-
картин используются в телевизионных
постановках, посвященных жизни и ге-
роическому подвигу девушки.

/По материалам интернет-изданий/

ВОСПОМИНАНИЯ О ГЕРОЯХ ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ
ВОЙНЫ БЕРЕГУТ ДЕТИ И ВНУКИ ВЕТЕРАНОВ. КАЖДЫЙ
ИЗ НИХ ПОНИМАЕТ, ЧТО МИРНОЕ НЕБО НАД ГОЛОВОЙ
ЗАВОЕВАНО ПОТОМ И КРОВЬЮ ИХ РОДНЫХ
И ЛЮБИМЫХ ЛЮДЕЙ. О БАБУШКЕ И ДЕДУШКЕ .
УЧАСТНИКАХ ТЕХ СТРАШНЫХ СОБЫТИЙ
РАССКАЗЫВАЕТ ОЛЬГА ЖУКОВА.

Елизавета Миршельд была летчицей, служила в полку «ноч-
ных ведьм». Она вместе со своими товарищами 27 мая 1942
года прибыла на фронт. А 12 июня совершила свой первый вы-
лет.

«Бабушка по отцовской линии о войне рассказывала немно-
го, не любила. Но то, что мне довелось услышать от нее, я пом-
ню до сих пор, – начинает свой рассказ Ольга Жукова, внучка
Елизаветы Ивановны. – Когда началась война, бабушке было 22
года. В их полку почти все девушки были такого возраста, сов-
сем молоденькие. Но что они творили в небе! Представляете, за
одну ночь каждая летчица совершала по 8-9 вылетов! При этом
юным девочкам удавалось наносить значимый ущерб силам
противника. Это же какую силу духа нужно иметь!».

46-й гвардейский Таманский женский авиаполк 4-й воз-
душной армии, где служила Елизавета Миршельд, был сформи-
рован в октябре 1941 года. Руководила им Марина Раскова –
прославленная советская летчица. От прочих воинских фор-
мирований полк отличался тем, что был полностью женским.

ИЗ ЭНГЕЛЬСА НА ФРОНТ

«Их обучали в авиационной школе
пилотов в городе Энгельсе Саратов-
ской области. Бабушка рассказывала,
что после медкомиссии им выдали ши-
нели, портянки и сапоги 43 размера! На
их маленькие ножки такие кирзачи!
Плюс ко всему, девчата носили муж-
ское белье, – продолжила Ольга Иго-
ревна. – Помню, бабушка с легкой ус-
мешкой вспоминала самый первый
приказ, который зачитали только что
прибывшим девушкам. Им всем прика-
зали постричься! А ведь в те времена
женщины так лелеяли свои косы! Но
выхода у них не было: спустя какое-то
время большинство летчиц и штурма-
нов уже ходили с короткими стрижка-
ми и хохотали, что так боялись про-
ститься с волосами. Это был один из
последних моментов, когда «ведьмоч-
ки» смеялись все вместе… Знаете, а
ведь немало катастроф было и во время учений: самолеты па-
дали, девушки гибли».

Первое время, будучи уже на фронте, Елизавета Ивановна
каждый раз, взлетая в небо, боялась не только встретить вра-
га, но и забыть отработанные навыки, потерять управление.
Позже полет вошел в привычку, всё делалось на автомате,
внутренний страх был подавлен.

«Они взлетали в любую погоду. Особенно трудно приходи-
лось долгими зимними ночами, когда стояла непроглядная
тьма, – говорит Ольга Жукова. – Но это было самое подходя-
щее время для атаки. После таких вылетов некоторых прихо-
дилось на руках нести в казармы – настолько уставшими и за-
мерзшими были они».

На фронте Елизавета Ивановна познакомилась с будущим
супругом – Анатолием Волковым. С ним долгие годы она жила
и после войны.

«Как же без маленькой истории любви, – улыбаясь, произ-
носит Ольга Игоревна. – На одном из «выходных мероприя-
тий» – так бабушка называла те редкие дни, когда приезжали
командующие и устраивались маленькие концерты самодея-
тельности, она и встретилась с молодым связистом. Несколько
танцев под военные песни, воспоминания о жизни до войны…
Так и влюбились друг в друга. Но их разлучил трагический слу-
чай, который произошел в декабре 1944-го».

В ПЛЕНУ ВРАГА

В тот год ночные истребители немцев начали давать отпор
советским летчицам. В ходе одной из таких атак самолет Ели-
заветы Миршельд был сбит над вражеской территорией. Она
выжила, но попала в плен. Бабушку Ольги Жуковой отправили
в концлагерь, где она находилась до конца войны. Это были
шесть самых тяжелых месяцев в ее жизни. В беседах с бабуш-
кой внучка эту тему не поднимала, не хотела, чтобы родной че-
ловек вспоминал ужасы, с которыми ей пришлось столкнуться.

После освобождения Елизавета Ивановна вернулась в Са-
мару и устроилась работать на завод керамических изделий.
Некоторое время после войны она жила одна, пока Анатолий
Антонович не нашел ее.

«Как дедушка сумел ее разыскать – для меня по сей день
остается загадкой. Видимо, очень хотел быть рядом со своей
Лизой, – продолжает рассказ Ольга Игоревна. – Бабушка бы-
ла замкнутой. Мы всей семьей старались оградить ее от забот,
но глаза всегда оставались печальными. Это сейчас я пони-
маю, что свой отпечаток наложило время, проведенное в кон-
цлагере. Бабушке постоянно казалось, что за ней следят, кто-
то что-то затевает. Чувство опасности, страх, что жизнь может
рухнуть в одночасье, не покидали ее».

ЕЩЁ ОДИН ГЕРОЙ

Ольга Жукова свято чтит память еще об одном герое своей
семьи – дедушке по материнской линии. Трифон Богданов то-
же воевал на фронтах Великой Отечественной войны. В 1941
году он был призван одним из военных комиссариатов Куйбы-
шевской области. Трифон Фёдорович служил рядовым в от-
дельной зенитно-пулеметной роте. В домашнем архиве семьи
сохранилась копия приказа командующего 354-й Калинкович-
ской орденов Ленина и Суворова Краснознаменной стрелковой
дивизии о награждении рядового отдельной зенитно-пулемет-
ной роты.

«Нашему ветерану вручили медаль
«За боевые заслуги». В мае 1945-го
под сильным артминогнем противника
он бесперебойно перевозил пулеметы
на наши боевые позиции. Благодаря
чему расчеты всегда выполняли по-
ставленную командованием задачу», –
рассказывает внучка фронтовиков.

В качестве трофеев Трифон Богда-
нов с войны привез кожаный плащ и
швейную машину, которую до сих пор
хранит одна из родственниц Ольги Жу-
ковой.

«К сожалению, о наших ветеранах
известно не так много. Документы не
сохранились, а тех, кто мог рассказать
еще что-нибудь, уже нет в живых. Од-
нажды тетя отправляла запросы в ме-
ста призыва ветеранов, но нам присла-
ли не так много информации, – говорит
Ольга Жукова. – В этом году я вместе
с внучкой принимала участие в акции
«Бессмертный полк». Такого рода ме-

роприятия развивают в людях чувство патриотизма, поэтому
считаю, что детей и внуков нужно привлекать к ним, чтобы ре-
бята с самых ранних лет знали, какой ценой завоевано сча-
стье – мирное небо над их головами».

Валерия ЧИЖИК
Фото Юлианны ФАЛЬШ

и из личного архива Ольги ЖУКОВОЙ
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великая победа

ПАМЯТЬ ЖИВА

НАШИ ГЕРОИ

В атаках с ночи до утра
прикрывали тыл ветераны семьи Ольги Жуковой

Сменила платье
на шинель

КОГДА НАЧАЛАСЬ ВОЙНА,
ГУЛЯ +МАРИОНЕЛЛА, КОРОЛЁВА
СНЯЛА ЖЕНСКИЕ ТУФЕЛЬКИ
И НАДЕЛА ФРОНТОВЫЕ САПОГИ.
СЕЙЧАС О НЕЙ ПОМНЯТ,
ПОЖАЛУЙ, НЕМНОГИЕ,
А В СОВЕТСКИЕ ГОДЫ
ЕЕ ИМЕНЕМ НАЗЫВАЛИ УЛИЦЫ,
О ПОДВИГЕ ДЕВУШКИ
ЗНАЛ КАЖДЫЙ ШКОЛЬНИК,
О НЕЙ ПИСАЛИ КНИГИ
И СНИМАЛИ
ФИЛЬМЫ.

ТРИФОН ФЁДОРОВИЧ БОГДАНОВ
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05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 14:00, 03:00
Новости.

09:10 Контрольная закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15 «Про любовь». (16+)
13:20, 14:15, 15:15, 03:15

«Время покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 «Наедине со всеми».

(16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Шакал». (16+)
23:30 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:00 «Познер». (16+)
01:00 Ночные новости.
01:15, 03:05 Т/с «Агент

национальной
безопасности» (16+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00, 11:00, 14:00, 17:00,
20:00 Вести.

09:55 «О самом главном».
(12+)

12:00, 00:50 Т/с «Сваты». (12+)
15:00 Т/с «Тайны следствия».

(12+)
17:25 Вести. Местное время.
17:45 «Прямой эфир». (16+)

18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Московская

борзая». (12+)
23:50 Специальный

корреспондент. (12+)
02:40 Т/с «Гражданин

начальник». (16+)

05:00 Т/с «Дорожный
патруль». (16+)

06:00 «Новое утро».
08:30 «Студия Юлии

Высоцкой». (0+)
09:00 Т/с «Возвращение

Мухтара». (16+)
10:00, 13:00, 16:00, 19:00

Сегодня.
10:20 Т/с «Лесник». (16+)
12:00 «Суд присяжных». (16+)
13:25 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
14:00, 01:05 «Место встречи».

(16+)
16:25 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
18:00 «Говорим и

показываем». (16+)
19:45 Т/с «Профиль убийцы».

(16+)
21:35 Т/с «Ментовские

войны». (16+)
23:30 «Итоги дня».
00:00 «Поздняков». (16+)
00:10 Д/ф «Мировая закулиса.

Секты». (16+)
03:00 Т/с «Закон и порядок».

(18+)
04:00 Т/с «Сыщики». (16+)

06:00, 05:20 «Ералаш». (0+)
06:35 М/с «Барбоскины». (0+)
07:20 Х/ф «Элвин и бурундуки-

2». (0+)
09:00, 00:30 «Уральские

пельмени». (16+)
09:30 Х/ф «Пираты

Карибского моря: На
странных берегах». (12+)

12:00, 20:00 Т/с «Молодёжка».
(16+)

13:00 Т/с «Кухня». (12+)
13:30 «Новости. Обзор

недели». Повтор
от 15 октября.

15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «Всё это ЖКХ». (12+)
21:00 Х/ф «Американский

пирог». (16+)
22:45 Шоу «Уральских

пельменей». (16+)
00:30 «Новости». Повтор.
00:45 «Всё это ЖКХ».

Повтор. (12+)
01:00 «Кино в деталях» с

Фёдором Бондарчуком.
(18+)

02:00 Т/с «Funтастика». (16+)
04:20 Т/с «Кости». (16+)
05:40 Музыка на СТС. (16+)

07:00 М/с «Черепашки-
ниндзя». (12+)

07:25 «Холостяк». (16+)
09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 Дом-2. Судный день.

(16+)
12:00 «Танцы». (16+)
14:00 «Новости. Обзор

недели». Повтор
от 15 октября.

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30, 17:00, 17:30,
18:00, 18:30 Т/с
«Интерны». (16+)

19:00 «Новости».
19:15 «Всё это ЖКХ». (12+)
19:30 Т/с «Ольга». (16+)
20:00, 20:30 Т/с «Универ.

Новая общага». (16+)
21:00, 03:50 Х/ф «Конец света

2013: Апокалипсис по-
голливудски». (16+)

23:05 «Дом-2. Остров любви».
(16+)

00:05 «Дом-2. После заката».
(16+)

01:05 Т/с «Доказательства».
(16+)

01:55 Х/ф «День святого
Валентина». (18+)

05:55 Т/с «Люди будущего».
(12+)

06:45 «Женская лига.
Лучшее». (16+)

06:00 «Настроение».
08:10, 11:50 Х/ф «Жемчужная

свадьба». (12+)
11:30, 14:30, 19:30, 22:00,

00:00 События.
12:25 «Постскриптум» с

Алексеем Пушковым.
(16+)

13:25 «В центре событий» с
Анной Прохоровой.
(16+)

14:50 Город новостей.
15:15 Городское собрание.

(12+)
16:00 «10 самых...» (16+)
16:35 «Естественный отбор».

(12+)
17:35 Т/с «Цвет черемухи».

(16+)
20:00 «Право голоса». (16+)
21:45 Петровка, 38. (16+)
22:30 «Труба зовёт».

Спецрепортаж. (16+)
23:05 Д/ф «Без обмана. Тайна

майонеза». (16+)
00:30 Х/ф «Запасной

инстинкт». (16+)
04:40 Д/ф «Всеволод

Сафонов. В двух шагах
от славы». (12+)

05:30 «Тайны нашего кино».
(12+)

05:00, 02:50 «Странное дело».
(16+)

06:00, 11:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
09:00 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко.
(16+)

12:00, 16:00, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)

14:00 Х/ф «Близнецы-
драконы». (16+)

17:00, 03:50 «Тайны Чапман».
(16+)

18:00, 01:50 «Самые
шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «Дежавю». (16+)
22:20 «Водить по-русски».

(16+)
23:25 Х/ф «Дитя тьмы». (16+)

06:00 Сегодня утром.
08:00 Д/с «Крылья России».

(6+)
09:00, 22:00 Новости дня.
09:30 «Политический

детектив». (12+)
09:50 Х/ф «Гость с Кубани».

(12+)
11:25, 12:05 Х/ф «Правда

лейтенанта Климова».
(12+)

12:00, 16:00 Военные новости.
13:35, 16:05 Т/с «Разведчицы».

(16+)
18:30 Д/с «Без срока

давности». (16+)
19:20 Д/с «Теория заговора.

Апокалипсис». (12+)
20:05 «Специальный

репортаж». (12+)
20:30 Д/с «Теория заговора» с

Андреем Луговым.
Битва за Победу». (12+)

22:30 Д/с «Загадки века с
Сергеем Медведевым».
(12+)

23:20 «Звезда на «Звезде» с
Леонидом Якубовичем.
(6+)

00:05 Х/ф «Высота 89». (12+)
02:15 Х/ф «Степень риска».
04:10 Х/ф «Необыкновенное

путешествие Мишки
Стрекачева».

06:30, 05:30 «Джейми: обед за
30 минут». (16+)

07:30 «Домашняя кухня».
(16+)

08:00, 18:00, 00:00, 05:05
«6 кадров». (16+)

08:25 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

10:25 «Давай разведёмся!»
(16+)

12:25, 03:05 Д/с «Измены».
(16+)

13:25, 04:05 «Кризисный
менеджер». (16+)

14:25 Т/с «Водоворот чужих
желаний». (16+)

18:05 Т/с «Она написала
убийство». (16+)

19:00 Т/с «Брак по
завещанию». (16+)

21:00 Т/с «Восток-Запад».
(16+)

23:05 Т/с «Доктор Хаус». (16+)
00:30 Х/ф «Надежда как

свидетельство жизни».
(16+)

05:15 Д/с «Тайны еды». (16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 Д/ф «Зов моря». (12+)
07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 17:00 Т/с «Такая

обычная жизнь». (16+)
10:00 Фильм «Вечный зов».

(12+)
11:20 М/с «Будни аэропорта».

(6+)
12:00 «Время Ямала: Итоги».

(16+)
12:30 «Арктическая наука».

(12+)
13:00, 19:30, 22:45 «Время

Ямала». (16+)

13:15 «Специальный
репортаж». (16+)

13:30 Фильм «Война и мир».
(12+)

16:05 Т/с «Атлантида». (16+)
18:30 «П.И.К.». (16+)
18:45 «Ямал: Земля героев».

(12+)
19:00 «Полярные истории».

(12+)
20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Война и мир» (12+)

22:00 «С полем!» (16+)
22:15 «Ямал: Земля героев».

(16+)
22:30, 03:15, 05:05 «Словарь

рыбака». (16+)
23:15 Фильм «Капкан». (16+)
01:40 Фильм «Антимафия 2».

(16+)
03:30 Фильм «Прогулка по

эшафоту». (16+)
05:20 Д/ф «Видеть

невидимое». (12+)

ТЕЛЕНЕДЕЛЯ 17 – 23
октября

понедельник, 17 октября
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

ПОГОДА “ИНТЕРНЕТ-ПРОГНОЗ”

чт, 13.10 пт, 14.10 сб, 15.10 вс, 16.10 пн, 17.10 вт, 18.10 ср, 19.10

день -1 -1 -2 -2 -3 -3 -3
ночь -5 -5 -5 -4 -3 -4 -3

2 м/с, С-В 2 м/с, С 1-2 м/с, С-З 3 м/с, З 6-7 м/с, Ю-З 3-4 м/с, Ю 5-6 м/с, Ю-З

Сводки погоды готовятся с использованием различных гидродинамических
моделей атмосферы, поэтому возможны некоторые расхождения в значениях

08:50, вторник, ТВ-Центр 14:30, суббота, Россия02:20, пятница, Первый09:30, понедельник, СТС

16+ 16+12+0+ 12+

18:45, пятница, СТС

19:15, пятница, ТНТ

Остановка
Молодёжная

Какая она, кухня без границ?
Что вдохновляет актёров те-
атральной студии «Луч»? Ка-
кими проектами готова удив-
лять молодёжь Муравленко?
Всё это вы узнаете из нового
выпуска программы «Оста-
новка Молодёжная».
Смотрите в эфире ТРК «Му-
равленко-ТВ» 21 октября.

Пираты
Карибского моря:
На странных
берегах

В новой истории о поисках
истины, предательстве и смер-
тельной опасности капитану
Джеку Воробью предстоит
столкнуться с женщиной из
своего прошлого – Анжеликой.
До самого конца не будет по-
нятно, связывает ли их настоя-
щая любовь или же Анжелика
притворяется, чтобы добрать-
ся до источника вечной моло-
дости.

Дети
понедельника

Дима Медякин не расплатился
вовремя с кредиторами, кото-
рые в отместку решили его
убить. Его жена, уставшая от
совместной жизни, вывезла му-
жа в деревню, где и бросила
его. Приняла героя родная се-
стра жены Лида, которая ког-
да-то была его невестой…

Переступить
черту

Эта биографическая лента по-
священа истории жизни ле-
гендарного певца в стиле кан-
три Джонни Кэша и его вто-
рой жены Джун Картер.
Юность Кэша, родившегося в
1932 году в Арканзасе, была
омрачена трагической ги-
белью его старшего брата и
пренебрежительным отноше-
нием к нему отца, считавшего
его плохим сыном.

Мир для двоих
Алёна, студентка-отличница и
примерная дочь, влюбляется в
Макса. Он её прямая противо-
положность. Его папа богатый
бизнесмен. Макс с детства
привык получать всё, что ему
хотелось. В свои двадцать
пять лет он ещё ни разу не ра-
ботал. И тем не менее они
влюбляются друг в друга. Ро-
дители, узнав об этом, не
одобряют выбор своих детей и
всеми силами ставят прегра-
ды влюбленным…

1 канал

Россия

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал Дитя тьмы

Супружеская пара,
совсем недавно
потерявшая своего
ребенка, удочеряет
девятилетнюю девочку,
которая оказывается
совсем не такой милой
и безобидной, как это
могло показаться на
первый взгляд.

Рен-ТВ, 23:25

16+
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теленеделя

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 14:00, 03:00
Новости.

09:10, 04:30 Контрольная
закупка.

09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15 «Про любовь». (16+)
13:20, 14:15, 15:15, 03:40

«Время покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 «Наедине со всеми».

(16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Шакал». (16+)
23:35 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:10 Ночные новости.
00:25 Д/ф «Марис Лиепа.

Невыносимая легкость
бытия». (12+)

01:30, 03:05 Т/с «Агент
национальной
безопасности» (16+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.

09:55 «О самом главном». (12+)
11:00, 14:00, 17:00, 20:00

Вести.
12:00, 00:55 Т/с «Сваты». (12+)
15:00 Т/с «Тайны следствия».

(12+)
17:25 Вести. Местное время.
17:45 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Московская

борзая». (12+)
23:50 «Команда». (12+)
02:45 Т/с «Гражданин

начальник». (16+)

05:00 Профилактика.
12:00 «Суд присяжных». (16+)
13:00, 16:00, 19:00 Сегодня.
13:25 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
14:00, 00:50 «Место встречи».

(16+)
16:25 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
18:00 «Говорим и

показываем». (16+)
19:45 Т/с «Профиль убийцы».

(16+)
21:35 Т/с «Ментовские

войны». (16+)
23:30 «Итоги дня».
00:00 «Большие родители».

(12+)
02:50 «Их нравы». (0+)
03:00 «Дачный ответ». (0+)
04:00 Т/с «Сыщики». (16+)

06:00, 05:30 «Ералаш». (0+)
07:00 М/с «Барбоскины». (0+)
07:35 М/с «Приключения

Джеки Чана». (6+)

08:30, 01:00 Т/с «Беглые
родственники». (16+)

09:00 «Новости». Повтор от
18 октября.

09:15 «Актуальное
интервью». Повтор от
18 октября. (12+)

10:00, 00:30 «Уральские
пельмени». (16+)

10:15 Х/ф «Американский
пирог-2». (16+)

12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:00 Т/с «Кухня». (12+)
13:30 «Новости». Повтор

от 18 октября.
13:45 «Актуальное

интервью». Повтор
от 18 октября. (12+)

15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «На страже закона».

(12+)
20:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
21:00 Х/ф «Американский

пирог. Свадьба». (16+)
22:50 Шоу «Уральских

пельменей». (16+)
00:30 «Новости». Повтор.
00:45 «На страже закона».

Повтор. (12+)
02:30 Т/с «Папа на вырост».

(16+)
04:30 Т/с «Кости». (16+)
05:45 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости». Повтор
от 18 октября.

07:15 «Актуальное
интервью». Повтор
от 18 октября. (12+)

07:30 Профилактика.
14:00 «Новости». Повтор

от 18 октября.
14:15 «Актуальное

интервью». Повтор
от 18 октября. (12+)

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30, 17:00, 17:30,
18:00, 18:30 Т/с
«Сашатаня». (16+)

19:00 «Новости».
19:15 «На страже закона».

(12+)
19:30 Т/с «Ольга». (16+)
20:00, 20:30 Т/с «Универ.

Новая общага». (16+)
21:00, 03:50 Х/ф «Мы -

Миллеры». (16+)
23:05 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:05 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:05 Т/с «Доказательства».

(16+)
01:55 Х/ф «Поворот не туда-2:

Тупик». (18+)
06:00 Т/с «Люди будущего».

(12+)

06:00 Профилактика.
14:00 «Тайны нашего кино».

(12+)
14:30, 19:30, 22:00 События.
14:50 Город новостей.
15:15 «Прощание. Дед Хасан».

(16+)
16:00 «10 самых...» (16+)
16:35 «Естественный отбор».

(12+)
17:35 Т/с «Цвет черемухи».

(16+)
20:00 «Право голоса». (16+)
21:45 Петровка, 38. (16+)
22:30 Линия защиты. (16+)
23:05 «Хроники московского

быта». (12+)
00:00 События. 25-й час.
00:30 Т/с «Пуаро Агаты

Кристи». (12+)
02:20 «Мой герой» с Татьяной

Устиновой. (12+)
03:00 Т/с «Инспектор Льюис».

(12+)
04:55 Д/ф «Людмила Сенчина.

Где ты, счастье моё?»
(12+)

05:00, 17:00, 03:20 «Тайны
Чапман». (16+)

05:20, 08:00, 10:00, 04:20
«Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

07:00 «Документальный
проект». (16+)

12:00, 15:55, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

12:30, 16:30, 19:30, 23:00
«Новости». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Судья Дредд».

(16+)
18:00, 01:30 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «Стиратель». (16+)
22:10 «Смотреть всем!» (16+)
23:25 Х/ф «Белоснежка: Месть

гномов». (12+)
02:30 «Странное дело». (16+)

06:00 Сегодня утром.
08:00 Д/с «Крылья России».

(6+)
09:00, 22:00 Новости дня.
09:20, 12:05 Т/с «Тайная

стража». (16+)
12:00, 16:00 Военные новости.
13:35, 16:05 Т/с «Разведчицы».

(16+)
18:30 Д/с «Без срока

давности». (16+)
19:20 «Последний день». (12+)
20:05 «Специальный

репортаж». (12+)
20:30 «Процесс». (12+)
22:30 Д/с «Секретная папка».

(12+)
23:20 «Звезда на «Звезде» с

Леонидом Якубовичем.
(6+)

00:05 Х/ф «Порох». (16+)

01:55 Х/ф «Вера, Надежда,
Любовь». (12+)

03:50 Х/ф «Рядом с нами».

06:30, 05:30 «Джейми: обед за
15 минут». (16+)

07:30 «Домашняя кухня».
(16+)

08:00 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

10:00, 02:25 «Давай
разведёмся!» (16+)

12:00, 03:25 Д/с «Измены».
(16+)

13:00, 04:25 «Кризисный
менеджер». (16+)

14:00, 21:00 Т/с «Восток-
Запад». (16+)

16:00, 19:00 Т/с «Брак по
завещанию». (16+)

18:00, 23:55, 05:25
«6 кадров». (16+)

18:05 Т/с «Она написала
убийство». (16+)

23:00 Т/с «Доктор Хаус». (18+)
00:30 Т/с «Водоворот чужих

желаний». (16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 «Северный колорит».
(12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 17:00 Т/с «Такая

обычная жизнь». (16+)
10:00 Фильм «Вечный зов».

(12+)
11:20, 15:25 М/с «Будни

аэропорта». (6+)
12:00 «Изьватас олэм».

Программа на языке
коми. (12+)

12:30 «В контексте». (12+)
12:45 «Человек с отличием».

(12+)

13:00, 19:30, 22:45 «Время
Ямала». (16+)

13:15 «Актуальное интервью».
(16+)

13:30 Фильм «Война и мир».
(12+)

15:05 М/ф «Кот, который
гулял сам по себе». (6+)

16:05 Т/с «Атлантида». (16+)
18:30 «Центр общественного

контроля: Разговор по
существу». Прямой
эфир. Телефон в студии:
(34922) 4-32-32. (16+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Война и мир». (16+)

22:00 Д/ф «Колёса Страны
Советов. Были и
небылицы». (16+)

23:15 Фильм «Капкан». (16+)
01:40 Фильм «Антимафия 2».

(16+)
03:15, 05:10 «Словарь

рыбака». (16+)
03:45 Фильм «Кольцо из

Амстердама». (12+)
05:35 Д/ф «Зоомания». (12+)

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 14:00, 03:00
Новости.

09:10, 04:25 Контрольная
закупка.

09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15 «Про любовь». (16+)
13:20, 14:15, 15:15, 03:35

«Время покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 «Наедине со всеми».

(16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Шакал». (16+)
23:35 «Вечерний Ургант». (16+)
00:10 Ночные новости.
00:25 Д/ф «Тайные общества.

Наследники
тамплиеров». (12+)

01:30, 03:05 Т/с «Агент
национальной
безопасности» (16+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00, 11:00, 14:00, 17:00,
20:00 Вести.

09:55 «О самом главном».
(12+)

12:00, 01:00 Т/с «Сваты». (12+)
15:00 Т/с «Тайны следствия».

(12+)
17:25 Вести. Местное время.
17:45 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Московская

борзая». (12+)
23:00 «Вечер с Владимиром

Соловьёвым». (12+)
02:55 Т/с «Гражданин

начальник». (16+)

05:00 Т/с «Дорожный
патруль». (16+)

06:00 «Новое утро».
08:30 «Студия Юлии

Высоцкой». (0+)
09:00 Т/с «Возвращение

Мухтара». (16+)
10:00, 13:00, 16:00, 19:00

Сегодня.
10:20 Т/с «Лесник». (16+)
12:00 «Суд присяжных». (16+)
13:25 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
14:00, 00:50 «Место встречи».

(16+)
16:25 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
18:00 «Говорим и

показываем». (16+)
19:45 Т/с «Профиль убийцы».

(16+)
21:35 Т/с «Ментовские

войны». (16+)
23:30 «Итоги дня».
00:00 «Герои нашего

времени». (16+)

06:00 «Ералаш». (0+)
07:00 М/с «Барбоскины». (0+)
07:35 М/с «Приключения

Джеки Чана». (6+)
08:30, 01:00 Т/с «Беглые

родственники». (16+)
09:00 «Новости». Повтор от

17 октября.
09:15 «Всё это ЖКХ».

Повтор от
17 октября. (12+)

10:00, 00:30 «Уральские
пельмени». (16+)

10:15 Х/ф «Американский
пирог». (16+)

12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:00 Т/с «Кухня». (12+)
13:30 «Новости». Повтор

от 17 октября.
13:45 «Всё это ЖКХ».

Повтор
от 17 октября. (12+)

15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «Актуальное

интервью» (12+).
20:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
21:00 Х/ф «Американский

пирог-2». (16+)
22:45 Шоу «Уральских

пельменей». (12+)
00:30 «Новости». Повтор.
00:45 «Актуальное

интервью». Повтор.
(12+)

07:00 «Новости». Повтор от
17 октября.

07:15 «Всё это ЖКХ».
Повтор
от 17 октября. (12+)

07:25 «Холостяк». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30 «Битва экстрасенсов».

(16+)
12:30, 13:30 «Comedy

Woman». (16+)
14:00 «Новости». Повтор от

17 октября.
14:15 «Всё это ЖКХ».

Повтор от 17
октября. (12+)

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30, 17:00, 17:30,
18:00, 18:30, 20:00,
20:30 Т/с «Универ.
Новая общага». (16+)

19:00 «Новости».
19:15 «Актуальное

интервью». (12+)
19:30 Т/с «Ольга». (16+)
21:00 Х/ф «Добро пожаловать

в Zомбилэнд». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Т/с «Доказательства».

(16+)

06:00 «Настроение».
08:15 «Доктор И...» (16+)
08:50 Х/ф «Дети

понедельника». (16+)
10:35 Д/ф «Жанна Болотова.

Девушка с характером».
(12+)

11:30, 14:30, 19:30, 22:00
События.

11:50, 01:55 Т/с «Пуаро Агаты
Кристи». (12+)

13:40 «Мой герой» с Татьяной
Устиновой. (12+)

14:50 Город новостей.
15:15 Д/ф «Без обмана. Тайна

майонеза». (16+)
16:00 «10 самых...» (16+)
16:35 «Естественный отбор».

(12+)
17:35 Т/с «Цвет черемухи».

(16+)

20:00 «Право голоса». (16+)
21:45 Петровка, 38. (16+)
22:30 «Осторожно,

мошенники!» (16+)
23:05 «Прощание. Дед Хасан».

(16+)
00:00 События. 25-й час.
00:30 «Право знать!» (16+)
03:25 Д/ф «Знахарь ХХI века».

(12+)

05:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 11:00, 01:30, 02:00
«Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
09:00 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко.
(16+)

12:00, 16:05, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Дежавю». (16+)
17:00, 04:20 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 02:20 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «Судья Дредд».
(16+)

21:50 «Водить по-русски».
(16+)

23:25 Х/ф «Настоящая
МакКой». (18+)

03:20 «Странное дело». (16+)

06:00 Сегодня утром.
08:00 Д/с «Крылья России».

(6+)
09:00, 22:00 Новости дня.
09:20, 12:05 Т/с «Тайная

стража». (16+)

12:00, 16:00 Военные новости.
13:35, 16:05 Т/с «Разведчицы».

(16+)
18:30 Д/с «Без срока

давности». (16+)
19:20 «Легенды армии» с

Александром
Маршалом. (12+)

20:05 Д/с «Теория заговора».
(12+)

20:30 «Особая статья». (12+)
22:30 «Улика из прошлого».

(16+)
23:20 «Звезда на «Звезде» с

Леонидом Якубовичем.
(6+)

00:05 Х/ф «Преферанс по
пятницам». (12+)

02:00 Х/ф «Мой друг Иван
Лапшин». (12+)

03:55 Х/ф «Случайные
пассажиры». (12+)

05:30 Д/с «Москва – фронту».
(12+)

06:30 «Джейми: обед за 15
минут». (16+)

07:30 «Домашняя кухня».
(16+)

08:00 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

10:00 «Давай разведёмся!»
(16+)

12:00 Д/с «Измены». (16+)
13:00 «Кризисный менеджер».

(16+)
14:00, 21:00 Т/с «Восток-

Запад». (16+)
16:05, 19:00 Т/с «Брак по

завещанию». (16+)
18:00, 23:55, 01:25

«6 кадров». (16+)
18:05 Т/с «Она написала

убийство». (16+)
23:00 Т/с «Доктор Хаус». (16+)
00:30 Х/ф «Надежда как

свидетельство жизни».
(16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 «Ялэмдад нумгы».
Программа на
ненецком языке. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 17:00 Т/с «Такая

обычная жизнь». (16+)
10:00 Фильм «Вечный зов».

(12+)
11:30, 15:25 М/с «Будни

аэропорта». (6+)
12:00 «Северный колорит». (12+)
12:30 «Инфраструктура». (16+)
13:00, 19:30, 22:45 «Время

Ямала». (16+)
13:15 «П.И.К.» (16+)
13:30 Фильм «Война и мир».

(12+)
15:15 М/ф «Кто сказал

«Мяу»?» (6+)
16:05 Т/с «Атлантида». (16+)
18:30 «Родительское

собрание». Прямой
эфир. Телефон в студии:
8 (34922) 4-32-32. (12+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Война и мир». (12+)

21:45 Д/ф «Великая
Отечественная война.
День за днём». (12+)

22:00 Д/ф «Колеса Страны
Советов. Были и
небылицы». (16+)

23:15 Фильм «Капкан». (16+)
01:35 Фильм «Антимафия 2».

(16+)
03:15, 05:05 «Словарь

рыбака». (16+)
03:45 Фильм «Огненные

вёрсты». (16+)
05:35 Д/ф «Зоомания». (12+)

вторник, 18 октября
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

среда, 19 октября
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

НОВОСТИ ГОРОДА, РЕГИОНА, СТРАНЫ НА САЙТЕ: WWW.MURAVLENKO.COM

1 канал

Россия

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал

1 канал

Россия

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал Порох

В основе фильма –
реальный факт из
истории обороны
Ленинграда. Осенью
1941 года под огнем
вражеской артиллерии
и налетами авиации
небольшой отряд
доставил из Кронштад-
та порох, необходимый
для обороны города…

Звезда, 00:05

16+
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НА СОВЕТЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬНОГО СОБРАНИЯ
АВТОНОМНОГО ОКРУГА ДЕПУТАТЫ РАССМОТРЕЛИ
ВОПРОСЫ ДЛЯ ВКЛЮЧЕНИЯ В ПРОЕКТ ПОВЕСТКИ
ОЧЕРЕДНОГО ЗАСЕДАНИЯ ОКРУЖНОГО ПАРЛАМЕНТА,
КОТОРОЕ СОСТОИТСЯ 27 ОКТЯБРЯ.

На рассмотрение депутатов планируется вынести более
20 вопросов. Среди них региональный закон об установлении
прожиточного минимума пенсионера на 2017 год, а также
поправки, связанные с вопросами административных право-
нарушений и порядком формирования Общественной пала-
ты автономного округа.

В рамках контрольных функ-
ций законодательного органа бу-
дет заслушана информация о
реализации мер по модерниза-
ции системы общего образова-
ния, развитию сети дошкольных
образовательных учреждений,
созданию условий для дополни-
тельного образования детей и занятий спортом в регионе.
Кроме того, представитель Управления Федеральной нало-
говой службы по автономному округу расскажет о поступле-
нии налоговых платежей в окружной бюджет и задолженно-
сти по ним за девять месяцев 2016 года.

Минимальная заработная
плата на Ямале повысится

В САЛЕХАРДЕ 7 ОКТЯБРЯ ПРОШЛО ЗАСЕДАНИЕ
ТРЁХСТОРОННЕЙ КОМИССИИ ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ
СОЦИАЛЬНО0ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ В ЯНАО С
УЧАСТИЕМ ЗАМЕСТИТЕЛЯ ГУБЕРНАТОРА ЯНАО ДМИТРИЯ
АРТЮХОВА, ЗАМЕСТИТЕЛЯ ГУБЕРНАТОРА ЯНАО
ТАТЬЯНЫ БУЧКОВОЙ, РУКОВОДИТЕЛЯ ЯМАЛО0НЕНЕЦ0
КОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ
ЛЮДМИЛЫ ИВАНОВОЙ И ПРЕЗИДЕНТА АССОЦИАЦИИ
РАБОТОДАТЕЛЕЙ ЯНАО ИГОРЯ НАКА.

По итогам заседания было подписано трёхсторон-
нее соглашение о повышении минимальной заработ-
ной платы в округе примерно на треть. С 1 июля 2017
года она будет составлять 16 299 рублей. В 2016 году
минимальная заработная плата в ЯНАО была зафик-
сирована в размере 12 431 рубля.

Заместитель губернатора Дмитрий Артюхов отме-
тил, что трёхсторонняя комиссия работает на Ямале уже
больше десяти лет. «Площадка себя зарекомендовала
как эффективное место взаимодействия работодателей
и профсоюзов. И ключевым результатом ее работы явля-
ется подписание данного соглашения. Тем самым мы
фиксируем ту черту, ниже которой нельзя опускаться. И
это гарантии для работников, сокращение теневого сек-
тора экономики», – заявил заместитель губернатора.

Также в ходе заседания комиссии обсудили вопрос
своевременной выплаты заработной платы предприя-
тиями округа. По словам директора департамента эконо-
мики ЯНАО Светланы Гусевой, в последнее время, в том
числе благодаря вмешательству органов исполнитель-
ной власти, 29 предприятий на Ямале ликвидировали за-
долженность по заработной плате. Выплаты на общую
сумму 644 миллиона рублей были произведены пяти с
половиной тысячам работников. Директор департамента
экономики обратилась к присутствующим представите-
лям профсоюзов с просьбой оказать содействие в инфор-
мировании работников округа об их трудовых правах и
совершенствовании законодательства региона в этой
сфере, сообщает пресс-служба губернатора.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ МОЛОДЁЖНОГО
ПАРЛАМЕНТА ПРИ ЗАКОНОДА0
ТЕЛЬНОМ СОБРАНИИ АВТОНОМ0
НОГО ОКРУГА РОМАН АРЕФЬЕВ
ПРИНИМАЕТ УЧАСТИЕ С
АВТОРСКИМ ПРОЕКТОМ
2АРКТИКА 1 МОЛОДАЯ3 В
ФИНАЛЬНОМ ЭТАПЕ ВСЕРОС0
СИЙСКОГО КОНКУРСА ЛУЧШИХ
ПРАКТИК ОРГАНОВ МОЛОДЁЖ0
НОГО И СТУДЕНЧЕСКОГО
САМОУПРАВЛЕНИЯ, КОТОРЫЙ
ПРОХОДИТ В Г. ВОЛГОГРАДЕ С
12 ПО 14 ОКТЯБРЯ.

В рамках мероприятия проходят
круглые столы, мастер-классы, а также
культурные и экскурсионные мероприя-
тия. Финалисты конкурса получат воз-

можность пройти стажировку в феде-
ральных органах исполнительной и за-
конодательной власти.

Организаторами конкурса являются
Федеральное агентство по делам моло-
дежи, федеральное государственное
бюджетное образовательное учрежде-
ние высшего профессионального обра-
зования «Волгоградский государствен-
ный социально-педагогический универ-
ситет», комитет молодежной политики
Администрации Волгоградской области.

Молодой парламентарий рассказал,
что это мероприятие направлено на вы-
явление инновационного опыта в орга-
низации молодежного самоуправления.
«Проект «Арктика – Молодая», который
я представляю на конкурсе, задается

целью оградить молодежь отдаленных
поселков от пагубных вредных привы-
чек. Для этого мы хотим приезжать на
места и развивать среди ребят спортив-
ное движение. Отмечу, что начало уже
положено: в феврале этого года при со-
действии спикера окружного парламен-
та Сергея Ямкина в п. Лаборовая была
отправлена первая партия спортивного
инвентаря – снаряды для занятия бок-
сом. После чего среди уже подготовлен-
ных ребят мы провели любительские со-
ревнования. Уже имеются определенные
результаты, и нам есть к чему стремить-
ся», – сказал Роман Арефьев.

Материалы предоставлены
пресс-службой Законодательного

Собрания ЯНАО

Депутаты начали подготовку
к очередному заседанию
ПАРЛАМЕНТ

СОГЛАШЕНИЕ

КОНКУРС

Проект «Арктика – Молодая»
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ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

ПРОДАЖА

комн. в 3 (КПД) 12,5 2 89224663225 70 лет Октября, 49

комната в общ. 26 2 89222867007 Нефтяников, 61, ремонт

комната в общ. 21 1 89220582912 Губкина, 33

комната в общ. 89924075015 Пионерская, 15, 

подведена вода

комната 25 89222867007 Лесная, 11; 550 тыс. руб.

небольшой торг

1 (КДМ) 39 2 89222867007 Строителей, 27, ремонт;

990 тыс. руб.

1 (КДМ) 39 1 89222867007 Губкина, 44, с мебелью; 

цена 990 тыс. руб.

1 (КДМ) 2 89222867007 Муравленко, 10

1 (КПД) 2 89220571571 Ленина, 28, теплая,

ремонт; 1450 тыс. руб.

1 (КДМ) 39 3 89924075015 Школьная, 6, ремонт;

1400 тыс. руб

1 (КПД) 3 89224607347 ул. Пионерская, 28, 

торг; 1500 тыс. руб.

1 (КПД) 29 1 89224663225 70 лет Октября, 39;

1250 тыс. руб., ремонт

1 (КПД) 1 89222867007 70 лет Октября, 32;

1450 тыс. руб.

2 (брус) 1 89222867007 Новая, 26; 1150 тыс. руб.

2 (КПД) 2 89224607347 Российская, 40, прямо;

1750 тыс . руб.

2 (КПД) 68 2 89222867007 Энтузиастов, 29

2 (КПД) 1 89220571571 Российская, 50, ремонт,

мебель

2 (КПД) 5 89222867007 Ленина, 76, направо

2 (КПД) 5 89224663225 70 лет Октября, 30,

направо; 2000 тыс. руб.

2 (КПД) 1 89222867007 70 лет Октября, 32, налево

2 (КПД) 4 89924075015 70 лет Октября, 16,

направо; 1950 тыс. руб.

2 (КПД) 4 89224607347 70 лет Октября, 20, прямо,

ремонт, мебель

2 (КПД) 3 89924075015 Строителей, 3, направо;

1900 тыс. руб., торг

2 (КПД) 1 89222867007 Ленина, 129; 2150 тыс. руб.

2 (КПД) 2 89222867007 Ленина, 26; 1850 тыс. руб.

2 (КПД) 5 89220571571 Российская, 50, прямо,

дешево

2 (КПД) 56 2 89222867007 Школьная, 6, окна на две

стороны, ипотека; 

2400 тыс. руб.

3 (КПД) 5 89924075015 70 лет Октября, 16;

2550 тыс. руб.

3 (КПД) 75 1 89924075015 Нефтяников, 1, удобная

планировка, подвал

3 (КПД) 2 89222867007 Ленина, 96, ремонт

3 (КПД) 4 89220571571 Ленина, 96; 2750 тыс. руб.

3 (КПД) 4 89924075015 Губкина, 6; 2450 тыс. руб.

3 (ТУРа) 1 89222867007 Др. Народов, 86;

1550 тыс. руб. 

3 (КПД) 3 89924075015 Муравленко, 39

3 (КПД) 4 89220571571 Муравленко, 50;

2450 тыс. руб.

3 (КПД) 4 89220571571 Муравленко, 39; 

2650 тыс. руб.

3 (КПД) 5 89224663225 Ленина, 117; 2750 тыс. руб.

1-2 квартиру 89224663225 можно без ремонта 

89224607347

89924075015

2 квартиру 89220582912 рассмотрю все варианты

2-3 (КПД) 89220571571 можно без ремонта

1-2-3-4 кварт. 89224663225 организация, с мебелью и

быт. техникой

1-2-3 кварт. 89220571571 для организации на

89924075015 длительный срок

1-2 кварт. 89220582912 с мебелью и быт. техникой,

отчетные документы

1-2-3 кварт. 89924075015 с мебелью и

89224607347 быт. техникой, отчетные 

89224663225 документы

89220571571

КУПЛЮ

СНИМУ

СДАМ

ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

ПРОДАЖА

комната в общ. 89224688280 в хорошем состоянии

комната-студия 89129156336 в хорошем состоянии

1 кварт. в дер. 89224688280 центр, недорого, торг

1 (КПД) 2 89224688280 1350 тыс. руб.

2 (КПД) 89224688280 в хорошем состоянии

3 кварт. 3 89224688280 в хорошем состоянии

4 кварт. 89129156336 в хор. сост., в центре

комнату в общ. 89224688280 в хорошем состоянии

комнату в общ. 89224648163 есть всё необходимое,

недорого

1 кварт. 89224648163 в хорошем состоянии

1 кварт. 89224688280 в хорошем состоянии

2 кварт. 89129156336 в хорошем состоянии

2 (КПД) 89224648163 в хорошем состоянии,

комн., квартиру 89224688280 любые варианты

45-2-41

1-2 кварт. 25-0-70 любые варианты

89028245943

комн. в общ. 25-0-70 любые варианты

или с подселен. 89129156336

89028245943

1 (КПД) 89028245241 любые варианты

1 квартиру 89124322378 любые варианты, обмен

2 (КПД) 89028245943 любые варианты, обмен

2-3 кварт. 89028245943 любые варианты

25-0-70

Недвижимость

ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

ПРОДАЖА

комната в общ. 17,2  2 89220589077 Ленина, 43; 650 тыс. руб.,

торг, вода в комнате

комната в общ. 29,5  89320996163 Энтузиастов, 51 (промзона);

600 тыс. руб., торг

комната в общ. 12  89222832676 Ленина, 53; 550 тыс. руб.

комн. в 3 (БАМ) 17 2 46-0-89 Новосел., 12; 550 тыс. руб.

комната-студия 18 2 46-0-89 Школьная, 3, недорого

комната-студия 18 1 45-1-03 Школьная, 3

комната-студия 18,1 1 89220965853

2 комн. в общ.   по 25 89320996163 Нефтяников, 61

1 (финская) 38 2 45-1-03 Ленина, 34; 1100 тыс. руб.

1 (БАМ) 1 46-0-89 Пионерская, 59, ремонт

1 (КПД) 1 46-0-89 Ленина, 56, под магазин

1 (КПД) 39 2 46-0-89 Школьная, 24, ремонт,

частично с мебелью

2 (ТУРа) 2 46-0-89 Др. Народов, 92, ремонт,

мебель, быт. техника

2 (БАМ) 2 89220965853 Новоселов, 12

2 (КПД) 1 89320996163 70 лет Октября, 20, прямо; 

1800 тыс. руб., балкон

2 (КПД) 1 46-0-89 Ленина, 127, ремонт,

мебель, ипотека любого

банка, есть балкон

2 (КПД) 1 45-1-03 Новоселов, 1, неторцевая; 

2150 тыс. руб.

2 (КПД) 1 46-0-89 Новоселов, 1, налево,

недорого

2 (КПД) 1 46-0-89 Ленина, 64; 2000 тыс. руб.,

налево, неторцевая

2 (КПД) 1 46-0-89 Ленина, 64; 2000 тыс. руб.,

направо, неторцевая

2 (КПД) 2 46-0-89 Ленина, 77, прямо, торг

2 (КПД) 2 89220589077 Ленина, 46; 1800 тыс. руб.,

прямо

2 (КПД) 3 89220589077 Строителей, 3, направо; 

1850 тыс. руб.

2 (КПД) 2 45-1-03 Нефтяников, 9; 

2300 тыс. руб.

2 (КПД) 2 89320996163 Новосел., 2; 1950 тыс. руб.

2 (КПД) 2 45-1-03 Ленина, 127; 2250 тыс. руб.

2 (КПД) 3 46-0-89 Муравленко, 33, прямо

2 (КПД) 3 89220965853 70 лет Окт., 30, налево

2 (КПД) 4 46-0-89 Муравленко, 21, направо

2 (КПД) 4 89220589077 Новоселов, 2, узаконенная

перепланировка 

2 (КПД) 4 45-1-03 Ленина, 86, прямо

2 (КПД) 4 89220589077 Ленина, 115, налево

2 (КПД) 4 89320996163 70 лет Октября, 30; 

2100 тыс. руб.

2 (КПД) 4 89320996163 Ленина, 73, прямо;

1800 тыс. руб. 

2 (КПД) 4 89220965853 Губкина, 20, прямо;

2100 тыс. руб.

2 (КПД) 3 46-0-89 Нефтяников, 89, прямо

2 (КПД) 5 89220589077 Муравленко, 37, прямо

3 (брус) 2 89220589077 Новая, 6; 1350 тыс. руб.

3 (КДМ) 1 45-1-03 Пионерская, 21;

1400 тыс. руб., торг

3 (КДМ) 2 46-0-89 Пионерская, 21, ремонт,

мебель

3 (КПД) 75 1 46-0-89 Нефтяников, 1, хороший

ремонт, мебель

3 (КПД) 1 45-1-03 Ленина, 59

3 (КПД) 2 46-0-89 Ленина, 125, встроенная

мебель

3 (КПД) 3 89220589077 70 лет Октября, 1;

2400 тыс. руб.

3 (КПД) 3 46-0-89 Пионерская, 42, ремонт,

мебель, перепланировка 

Агентства

3 (КПД) 78 2 46-0-89 Школьная, 20, ремонт

3 (КПД) 3 45-1-03 Ленина, 64, узаконенная

перепланировка

3 (КПД) 4 89320996163 Ленина, 131, без ремонта,

цена договорная

3 (КПД) 5 46-0-89 Ленина, 83, неторцевая,

недорого

3 (КПД) 5 46-0-89 Пионерская, 42, ремонт

4 (КПД) 4 46-0-89 Губкина, 38, перепланир.,

ремонт, мебель

4 (КПД) 1 46-0-89 Губкина, 27, недорого

ком. недвиж. 85 46-0-89 в черте города, 

действующий бизнес

1 (КПД) 89220965853

1-2 квартиру 46-0-89 наличный расчет

1-2 квартиру 45-1-03

2 (КПД) 89220965853

3-4 квартиру 89088526089 наличный расчет

1-2-3-4 кварт. 25-0-09 организация для семьи 

28-4-00   

89088526089

комн. в общ. 25 89320996163 Др. Народов, 78

1-2-3 кварт. 89088526089 с мебелью и бытовой

техникой для организ.

квартиру 45-1-03 с мебелью и бытовой

техникой для организ.

на длительный срок

2 (БАМ) 2 89220965853 на 2-3 (КПД) с доплатой,

2 или 3 этаж

КУПЛЮ

СНИМУ

СДАМ

СДАМ

КУПЛЮ

МЕНЯЮ

СНИМУ
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ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

Собственники

ПРОДАЖА

комната в общ. 25,6 1 89220624937 ул. Нефтяников, 65, 

цена 750 тыс. руб.

1 (КПД) 2 89224639427 Нефтяников, 40;

1350 тыс. руб.

1 (КПД) 44,5 1 89224637158 Школьная, есть балкон,

теплая; 1650 тыс. руб.

1 (КПД) 1 89220556588 Муравленко, 21;

выплата в два приема,

или сдам на год, недорого

1 (КПД) 3 89224681576 Молодёжная, 27

2 (КПД) 1 89615580926 Комсомольская, 1, прямо

2 (КПД) 2 89222853552 ул. Ленина, 105, налево

2 (КПД) 49,1 89222862515 Российская, с ремонтом

89323226100 и мебелью; 1700 тыс. руб.

2 (КПД) 3 89320992649 Ленина, 71

2 (КПД) 5 89220601231 Российская, 50, прямо

2 (кирпич. дом) 41 2 89039850344 в Новокузнецке

3 (КПД) 70 4 89124328920 в Ноябрьске, 7 мкр.,

23-3-14 литовский проект

3 (КПД) 65 89220639011 отличный ремонт, двери 

пр-во Италия, сигнализ.,

перепланировка (узакон.),

рядом д/сад, школа, хор.

соседи; 3000 тыс. руб.

4 (КПД) 89519967631 Комсомольская, 4, 

89519936876 или меняется

5 кварт. 108 8 89039850344 две застеклен. лоджии, 

в Новокузнецке

дача 160 89039850344 2,5 этажа, гараж, подвал,

(кирпичн. дом) баня, 15 соток, 

в Новокузнецке

жилой вагон 89232529522 10 м, находится на дачах

89222842567

капит. гараж 67,2 89039850344 с зем. участком 55 м2

в Новокузнецке

гараж 89292558966 за ГАИ, цена 350 тыс. руб.

гараж 89195580511 капитальный, под «Газель»

гараж 89514528551

дача 89519925250 на старых участках

без построек; 100 тыс. руб.

комн. в общ. 20 89320520002 без мебели

комн. в общ. 89220910759

комнату в общ. 89320503096 Ленина, 53, меблирована

1 (КПД) 2 89232529522 Ленина, 94

89222842567

комн. в общ. 89220663579 ул. Др. Народов,

на длительный срок

3 комн. в общ. 89615580926 Губкина, 33 (1 комн.)

Строителей, 14 (2 комн.)

Торговый ряд

�� TTooyyoottaa  CCoorroollllaa,, ноябрь 2012 г. в., из Японии, 89220652846

ОТС, вебасто, 2 комплекта резины, пробег 50 000 км

�� ««ННиивваа--2211221144»»,, октябрь 2014 г. в., ОТС, два подогрева 89220652846

ДВС, 2 комплекта резины, шумоизоляция

�� CChheevvrroolleett  NNiivvaa,, 2013 г. в., или обмен на комнату 46-0-89

в общежитии с доплатой

�� летняя ррееззииннаа  Bridgestone 255/70 R15 на Hilux 89224680761

�� зимняя ррееззииннаа  205 х 14, новая 89222842567

�� ррееззииннаа  205 х 14, с дисками, недорого 89232529522

�� новая деревянная ддввееррьь,,  цвет коричневый, 89224688247

цена 6 тыс. руб.

�� детская ккррооввааттккаа  в виде машины с нишей 89224638852

для белья, р-р 160 х 70, в отл. состоянии

�� светлая ппррииххоожжааяя  из двух шкафов 89220532257

�� небольшая ссттееннккаа 89195596597

�� ссттееннккаа  4-секционная, в отличном состоянии 89195519948

�� ккрреессллоо--ккррооввааттьь в идеальном состоянии 89222889310

�� женская норковая шшууббаа, р-р 48, б/у, 89224638852

цена 29 тыс. руб.

�� женский осенний ппууххооввиикк, р-р 48, б/у, 1 сезон, 89195586408

цена 7 тыс. руб., в отличном состоянии

�� ггеерраанньь  (кусты и черенки) 89220549047

ПРОДАЖА

ттррааннссппоорртт  ии  ааввттооззааппччаассттии ттееллееффоонн

ррааззннооее ттееллееффоонн

КУПЛЮ

Небезопасная 
интернет-покупка

Очень много случаев обмана происходит при интернет-
операциях – через популярные сайты объявлений, соцсети и
даже якобы официальные порталы компаний. Обычно про-
сят предоплату за товар, после перечисления денег продав-
цы пропадают. При этом исчезают не только онлайн-объяв-
ления, но и группы в соцсетях и даже сайты.

Возможно, покупатель всё-таки получит посылку. Толь-
ко вместо заказанного товара в ней может находиться всё
что угодно. Именно с таким заявлением 5 октября 2016 го-
да в дежурную часть Отделения МВД России по городу Му-
равленко обратился 29-летний житель города. Мужчина за-
казал сотовый телефон, а вместо него получил граненый
стакан.

Пользуйтесь услугами только проверенных или рекомен-
дованных сайтов. С осторожностью относитесь к требовани-
ям частичной или полной оплаты. Особенно когда речь идет
о крупных суммах.

Если вас всё-таки обманули, как можно раньше обрати-
тесь в полицию.

«02» ИНФОРМИРУЕТ

ООттддееллееннииее  ММВВДД  РРооссссииии  ппоо  гг..  ММууррааввллееннккоо  
ииннффооррммииррууеетт  жжииттееллеейй  ии  ггооссттеейй  ггооррооддаа  ообб  ииззммееннееннииии

ээллееккттррооннннооггоо  ааддрреессаа::  
oommvvdd__mmuurraavv@@mmvvdd..rruu..

В период осеннего призыва граждан на военную службу
в 2016 году в военной прокуратуре Тюменского гарнизона и
военном комиссариате Ямало-Ненецкого автономного окру-
га осуществляется работа консультативного центра и теле-
фона горячей линии.

Военнослужащие, призывники, их родственники и другие
граждане могут обратиться за консультацией по вопросам
разъяснения законодательства, связанным с прохождением
военной службы, как путем личного обращения, так и по те-
лефону, подать жалобу на неправомерные действия долж-
ностных лиц органов военного управления. Военная прокура-
тура готова оперативно отреагировать на все сообщения о
нарушениях прав молодых людей.

За консультацией по вопросам призыва на военную служ-
бу можно обратиться по телефону военной прокуратуры
г. Тюмени: 8 (3452) 64-75-88 (ул. Полевая, д. 1, корп. 2), а так-
же в военный комиссариат Ямало-Ненецкого автономного
округа: 8 (34922) 25-1-82, 25-1-56 (г. Салехард, ул. З. Космо-
демьянской, д. 49).

В соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа от 19.09.2009 года № 39-ЗАО «О регулиро-
вании отдельных земельных отношений в Ямало-Нене-
цком автономном округе» Администрация города Мурав-
ленко информирует заявителей, состоящих на учете
граждан в качестве лиц, имеющих право на предоставле-
ние земельных участков в собственность бесплатно, о
проведении сс  11  яяннвваарряя  22001177  ггооддаа  ппоо  11  ааппрреелляя  22001177  ггооддаа
ппееррееррееггииссттррааццииии  ггрраажжддаанн--ззааяяввииттееллеейй..

По интересующим вопросам можно обратиться в от-
дел земельных отношений управления муниципального
имущества Администрации города, расположенный по
адресу: ул. 70 лет Октября, 30 а, каб. 9, или по телефону:
27-7-02.

16-19 октября в ДК «Украина» 
продажа трикотажных изделий 
от ведущих фабрик г. Тамбова

дл
я 

до
м

а

для сна

дл
я 

сп
ор

та
 и

 о
тд

ы
ха

Мы работаем
для тех, 

кто ценит
качество!

Реклама

Сдаёте документы в архив?
Мы поможем их 

правильно оформить.

Телефон:  42-4-80

Вниманию руководителей 
унитарных предприятий!

Управление экономики и прогнозирования Администрации
города сообщает, что сс  11  яяннвваарряя  22001177  ггооддаа  ввссттууппааеетт  вв  ссииллуу  ззаа--
ккоонн от 03.07.2016 № 321-ФЗ «О внесении изменений в от-
дельные законодательные акты Российской Федерации по во-
просам закупок товаров, работ, услуг для обеспечения госу-
дарственных и муниципальных нужд и нужд отдельных видов
юридических лиц», в соответствии с которым у унитарных
предприятий наступает обязанность осуществлять закупки в
соответствии с законом о контрактной системе № 44-ФЗ.

ДДоо  3311  ддееккааббрряя  22001166  ггооддаа  ууннииттааррнныыее  ппррееддппрриияяттиияя  ооббяяззаанныы::
1) создать контрактную службу или назначить контрактно-

го управляющего в соответствии с требованиями статьи 38
Федерального закона № 44-ФЗ;

2) осуществлять планирование закупок на 2017 год и по-
следующие годы;

3) зарегистрироваться в единой информационной системе.

СДАМ
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№№  пп//пп ННааииммееннооввааннииее ССооддеерржжааннииее

1 Организатор Конкурса Департамент экономики Ямало-Ненецкого автономного округа

2 Адрес предоставления
конкурсных заявок

629001, Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Салехард, пр. Молодежи, д. 9, каб. 303

3 Контактные телефоны (349 22) 2-45-79 

4 Факс (349 22) 2-45-79

5 Контактный e-mail AAZalesskaja@yanao.ru

6 Участники Конкурса Индивидуальные предприниматели и юридические лица, относящиеся к категории субъектов малого или среднего предпринимательства, зарегистрированные и
осуществляющие деятельность на территории автономного округа. 
Право на участие в рассмотрении заявлений на получение субсидии имеют СМП, соответствующие условиям, указанным в пункте 2.2. Порядка, осуществляющие деятель-
ность в сфере производства товаров (работ, услуг), за исключением основных видов деятельности, включенных в разделы G (за исключением кода 45), K, L, M (за исключени-
ем кодов 71 и 75), N, O, S (за исключением кодов 95 и 96), T, U Общероссийского классификатора видов экономической деятельности (ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2) (при этом
поддержка не может оказываться субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также
добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых)» <1>.
<1> До момента отмены Общероссийского классификатора видов экономической деятельности (ОКВЭД) ОК 029-2001 (КДЕС Ред. 1) поддержка оказывается субъектам
малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность в сфере производства товаров (работ, услуг), за исключением основных видов деятельности,
включенных в разделы G (за исключением кодов 50, 52.7, 52.71, 52.72, 52.72.1, 52.72.2, 52.74), J, K (за исключением кода 74.2), L, O (за исключением кодов 90, 92 и 93), P,
а также относящихся к подклассу 63.3 раздела I Общероссийского классификатора видов экономической деятельности (ОК 029-2001 (КДЕС ред. 1)).

7 Требования к
оборудованию

Под оборудованием подразумевается оборудование, устройства, механизмы, транспортные средства (за исключением легковых автомобилей, внедорожных мототран-
спортных средств, относящихся к самоходным машинам категории АI, маломерных судов, подвесных лодочных моторов, воздушных судов), станки, приборы, аппараты,
агрегаты, установки, машины, средства и технологии, относящиеся ко второй и выше амортизационным группам Классификации основных средств, включаемых в
амортизационные группы, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 01 января 2002 года № 1 (далее - оборудование), ииззггооттооввллееннннооее
((ввыыппуущщееннннооее))  ннее  ррааннееее  22001144  ггооддаа,,  за исключением оборудования, предназначенного для оптовой и розничной торговой деятельности СМП.

8 Результаты Конкурса Предоставление субсидии на возмещение части затрат, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития и (или) модернизации производ-
ства товаров (работ, услуг). 
Максимальный размер субсидии предоставляется в размере не более 50 % произведенных затрат СМП и не превышает: 
– 1 000 000,00 рублей на один СМП при средней численности работников до 15 человек; 
– 3 000 000,00 рублей на один СМП при средней численности работников от 16 и выше; 
– 10 000 000,00 рублей на один СМП, являющийся инициатором инвестиционного проекта, имеющего решение о целесообразности его сопровождения согласно
постановлению Правительства автономного округа от 09 июля 2015 года № 620-П «Об утверждении регламента сопровождения инвестиционных проектов по
принципу «одного окна» на территории Ямало-Ненецкого автономного округа».

9 Источник 
финансирования

Бюджетные средства, предусмотренные перечнем мероприятий в области стратегического планирования, развития инвестиционной деятельности и государственной
поддержки малого и среднего предпринимательства на 2016 год, утвержденным постановлением Правительства ЯНАО от 29 февраля 2016 г. № 162-П.

10 Срок окончания
приема заявок

Заявки принимаются с 01 апреля 2016 года до 01 декабря 2016 года и рассматриваются ежемесячно. 

11 Состав предоставляе-
мых документов

Для участия в конкурсе заявители представляют в адрес государственного заказчика заявление на предоставление субсидии по форме согласно приложению № 1 к
Порядку, утвержденному постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа № 752-П от 14 сентября 2012 года с приложением следующих
документов: 
1) проект (бизнес-план) создания и (или) развития и (или) модернизации производства (далее – проект (бизнес-план)) в электронном виде и на бумажном носителе.
Требования к его содержанию определены Порядком, утвержденным постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа № 752-П от 14 сентября
2012 года; 
2) заверенные СМП копии договоров на приобретение в собственность оборудования (за исключением договоров финансовой аренды (лизинга)), ззааккллююччеенннныыхх  ннее  ррааннееее  22001144
ггооддаа,,  с приложением копий платежных поручений, подтверждающих фактическую оплату СМП оборудования в размере не менее суммы софинансирования;
3) информацию о цене оборудования, указанного в подпункте 2.1.6 пункта 2.1 настоящего раздела, не менее чем от трех поставщиков аналогичного оборудования,
информация о которых имеется в свободном доступе (в частности опубликована в печати, размещена на сайтах в сети Интернет), содержащуюся в рекламе, каталогах,
описаниях товаров и в других предложениях, обращенных к неопределенному кругу лиц, в том числе признаваемых в соответствии с гражданским законодательством
публичными офертами; 
4) информацию, подтверждающую год изготовления (выпуска) оборудования.

12 Конкурсная комиссия Утверждена постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа № 752-П от 14 сентября 2012 года. Заседание конкурсной комиссии проводится
каждую третью декаду месяца со дня опубликования объявления. Последнее заседание комиссии проводится не позднее 20 декабря 2016 года. 

13 Критерии допуска
конкурсных заявок

Критериями допуска заявок к рассмотрению конкурсной комиссией является соблюдение следующих требований: 
1) предоставление всех документов, указанных в разделе «Состав предоставляемых документов»; 
2) соответствие заявителя условиям и требованиям порядка; 
3) отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций; 
4) заявитель не попадает под действие пунктов 3-5 статьи 14 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринима-
тельства в Российской Федерации»; 
5) заработная плата работников СМП не ниже размера минимальной заработной платы, установленного в рамках Регионального соглашения от 13 декабря 2011
года «О минимальной заработной плате в Ямало-Ненецком автономном округе» (12 431 руб.); 
6) заявитель зарегистрирован и осуществляет свою деятельность на территории автономного округа; 
7) цена предмета договора, не превышает средней рыночной стоимости; 
8) отсутствие задолженности по оплате труда перед работниками; 
9) отсутствие неустраненных нарушений по предписаниям, выданным органом, осуществляющим государственный надзор и (или) контроль за соблюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права; 
10) в отношении СМП как субъекта хозяйственных правоотношений не проводятся процедуры ликвидации юридического лица, отсутствует решение арбитражного
суда о признании юридического лица (индивидуального предпринимателя) банкротом и об открытии конкурсного производства, не приостановлена деятельность
юридического лица в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.

14 Критерии оценки
конкурсных заявок

Конкурсные заявки оцениваются по следующим критериям: 
1) назначение приобретения оборудования; 
2) количество созданных рабочих мест; 
3) объем производства; 
4) заработная плата работников заявителя. Каждый критерий оценивается по баллам, установленным в приложении № 2 к Порядку, утвержденному постановлением
Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа № 752-П от 14 сентября 2012 года.

15 Победители Конкурса Победителем признаётся заявитель, чья конкурная заявка набрала наибольшее количество баллов, но не менее 20. В случае равенства набранных баллов преимуще-
ство в очередности принятия решения о предоставлении субсидии отдается заявителю, чья заявка зарегистрирована ранее. С победителем конкурса заключается
договор о предоставлении субсидии по форме, установленной в приложении № 5 Порядку, утвержденному постановлением Правительства Ямало-Ненецкого
автономного округа № 752-П от 14 сентября 2012 года. Получатель субсидии: 
1) подтверждает целевое использование средств субсидии на проект (бизнес-план), представленный в составе конкурсной заявки ддоо  0011  ииююлляя  22001177  ггооддаа;;  
2) по завершению соответствующих взаиморасчетов по договорам на приобретение в собственность оборудования представляет копии платежных поручений,
подтверждающих факт полной оплаты стоимости указанных договоров, представленных в составе конкурсной заявки, а также бухгалтерские документы, подтверж-
дающие постановку на баланс указанного оборудования; 
3) подтверждает достижение показателей, заявленных в проекте (бизнес-плане), представленном в составе конкурсной заявки ддоо  0011  ииююлляя  22001177  ггооддаа;;
4) СМП обязан достичь показателя результативности: ииссппооллььззооввааттьь  ооббооррууддооввааннииее,, являющееся предметом договора, указанного в подпункте 2.1.6 пункта 2.1 Порядка,
для хозяйственной деятельности в течение ннее  ммееннееее  33  ллеетт  сс  ммооммееннттаа  ппооллууччеенниияя  ссууббссииддииии..  

Информационная карта конкурса

Департамент экономики Ямало-Ненецкого автономного округа принимает заявки на участие в конкурсе 
«Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования

в целях создания и (или) развития и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг)
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05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 14:00 Новости.
09:10 Контрольная закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15 «Про любовь». (16+)
13:20, 14:15, 15:15 «Время

покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 Жди меня.
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Человек и закон» с

Алексеем Пимановым.
(16+)

19:50 «Поле чудес». (16+)
21:00 Время.
21:30 «Голос». Новый сезон.

(12+)
23:30 «Вечерний Ургант». (16+)
00:15 Д/ф «Городские

пижоны». (16+)
02:20 Х/ф «Переступить

черту». (16+)
04:50 «Модный приговор».

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:40,
14:40, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».

(12+)
11:00, 14:00, 17:00, 20:00

Вести.
11:55, 01:55 Т/с «Сваты». (12+)
14:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)

17:25 Уральский меридиан.
17:45 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Аншлаг и Компания.

(16+)
23:55 Х/ф «В плену обмана».

(12+)

05:00 Т/с «Преступление
будет раскрыто». (16+)

06:00 «Новое утро».
08:30 «Студия Юлии

Высоцкой». (0+)
09:00 Т/с «Возвращение

Мухтара». (16+)
10:00, 13:00, 16:00, 19:00

Сегодня.
10:20 Т/с «Лесник». (16+)
12:00 «Суд присяжных». (16+)
13:25 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
14:00, 01:20 «Место встречи».

(16+)
15:05, 16:25 Т/с «Улицы

разбитых фонарей».
(16+)

18:00 «Говорим и
показываем». (16+)

19:40 «Экстрасенсы против
детективов». (16+)

21:15 Х/ф «Отдельное
поручение». (16+)

23:10 Большинство.
00:20 «Мы и наука. Наука и

мы». (12+)
02:30 «Их нравы». (0+)
03:00 Т/с «Закон и порядок».

(18+)
04:00 Т/с «Сыщики». (16+)

06:00, 05:30 «Ералаш». (0+)
07:00 М/с «Барбоскины». (0+)

07:35 М/с «Приключения
Джеки Чана». (6+)

08:30 Т/с «Беглые
родственники». (16+)

09:00 «Прямой эфир».
Повтор от 20
октября. (12+)

10:00 Х/ф «Американский
пирог: Все в сборе».
(16+)

12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:00 Т/с «Кухня». (12+)
13:30 «Прямой эфир».

Повтор от 20
октября. (12+)

15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «Остановка

Молодёжная». (0+)
19:00 «Уральские пельмени».

(16+)
19:30 Шоу «Уральских

пельменей». (16+)
21:00 Х/ф «Человек-паук».

(12+)
23:20 Х/ф «Эффект колибри».

(16+)
01:15 Х/ф «Повар на колёсах».

(12+)
03:25 Х/ф «Восход

«Меркурия». (0+)
05:40 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Прямой эфир».
Повтор от 20
октября. (12+)

07:25 «Холостяк». (16+)
09:00 «Дом-2. Live». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30 Школа ремонта. (12+)
12:30, 13:30, 14:30, 15:00,

16:00, 17:00, 18:00,
19:30, 20:00 «Comedy
Woman». (16+)

14:00 «Прямой эфир».
Повтор от 20
октября. (12+)

19:00 «Новости».
19:15 «Остановка

Молодёжная». (0+)
21:00 «Комеди Клаб». (16+)
22:00 «Comedy Баттл». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «Её звали Муму».

(18+)
03:00 Т/с «Люди будущего».

(12+)
03:50 Т/с «Супервесёлый

вечер». (16+)
04:15 Т/с «Заложники». (16+)
05:05 «Женская лига: парни,

деньги и любовь». (16+)
06:00 Т/с «Дневники

вампира». (16+)

06:00 «Настроение».
08:00 Х/ф «Не ходите, девки,

замуж». (12+)
09:20, 11:50 Х/ф «Операция

«Тайфун». Задания
особой важности». (12+)

11:30, 14:30, 22:00 События.
13:15, 15:10 Х/ф «Невеста из

Москвы». (12+)
14:50 Город новостей.
17:40 Х/ф «Интим не

предлагать». (12+)
19:30 «В центре событий» с

Анной Прохоровой. (16+)
20:40 «Право голоса». (16+)
22:30 «Приют комедиантов».

(12+)
00:25 Т/с «Пуаро Агаты

Кристи». (12+)
02:15 Петровка, 38. (16+)
02:35 Д/ф «Вячеслав

Шалевич. Любовь
немолодого человека».
(12+)

03:30 Т/с «Инспектор Льюис».
(12+)

05:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 09:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30

«Новости». (16+)
12:00, 16:00, 19:00

«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «10 000 лет до н.э.».

(16+)
17:00 «Тайны Чапман». (16+)
18:00 «Самые шокирующие

гипотезы». (16+)
20:00 Документальный

спецпроект. (16+)
22:00 «Смотреть всем!» (16+)
23:00 Х/ф «Области тьмы».

(16+)
01:00 Х/ф «V» значит

Вендетта». (16+)
03:30 Х/ф «Возврата нет».

(16+)

06:20 Х/ф «Семь невест
ефрейтора Збруева».
(12+)

08:20, 09:15 Х/ф «У опасной
черты». (12+)

09:00, 22:00 Новости дня.
10:35, 12:05 Х/ф «Следствием

установлено». (6+)
12:00, 16:00 Военные новости.
12:35 Д/с «Теория заговора».

(12+)
13:25, 16:05 Т/с «В июне

41-го». (16+)
18:30 Х/ф «Выйти замуж за

капитана».
20:15 Х/ф «Найти и

обезвредить». (12+)
22:30 Х/ф «Застава в горах».

(12+)
00:30 «Олег Митяев. Юбилей

в кругу друзей».

03:00 Х/ф «Он, она и дети».
04:35 Х/ф «Двое».
05:20 Д/с «Хроника Победы».

(12+)

06:30, 05:30 «Джейми: обед за
15 минут». (16+)

07:30 «Домашняя кухня».
(16+)

08:00, 18:00, 23:50, 05:20
«6 кадров». (16+)

08:10 Т/с «Верь мне». (16+)
16:00, 19:00 Т/с «Брак по

завещанию». (16+)
18:05 Т/с «Она написала

убийство». (16+)
22:55 Т/с «Доктор Хаус». (16+)
00:30 Х/ф «Окна». (16+)
02:20 Д/с «Звёздные истории».

(16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День».
(16+)

06:30 «Тут сул*там».
Программа на языке
ханты. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 17:00 Т/с «Такая

обычная жизнь». (16+)
10:00 Фильм «Вечный зов».

(12+)
11:30, 15:25 М/с «Будни

аэропорта». (6+)
12:00 «Ялэмдад нумгы».

Программа на
ненецком языке. (12+)

12:30 «Чемоданное
настроение». (16+)

13:00, 19:30, 22:45 «Время
Ямала». (16+)

13:15 «Актуальное интервью».
(16+)

13:30 Фильм «Табор уходит в
небо». (16+)

15:15 М/ф «Как утёнок-
музыкант стал
футболистом». (6+)

16:05 Т/с «Атлантида». (16+)
18:30 «Жизнь прекрасна».

Прямой эфир.
Телефон в студии:
(34922) 4-32-32. (12+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Старики-разбойники».
(12+)

21:50 Д/ф «Великая
Отечественная война.
День за днём». (12+)

22:00 Д/ф «Колёса Страны
Советов. Были и
небылицы». (16+)

23:15 Фильм «Однажды в
провинции». (16+)

01:05 Фильм «По прозвищу
«Зверь»». (16+)

02:35 Д/ф «Корабли
застывших морей». (12+)

03:15, 05:05 «Словарь рыбака».
(16+)

03:45 Фильм «Поездки на
старом автомобиле».
(12+)

05:35 Д/ф «Зоомания». (12+)

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 14:00, 03:00
Новости.

09:10, 04:15 Контрольная
закупка.

09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15 «Про любовь». (16+)
13:20, 14:15, 15:15, 03:25

«Время покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 «Наедине со всеми».

(16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Шакал». (16+)
23:35 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:10 Ночные новости.
00:25 На ночь глядя. (16+)
01:25, 03:05 Т/с «Агент

национальной
безопасности». (16+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:40,
14:40, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».

(12+)
11:00, 14:00, 17:00, 20:00

Вести.

11:55, 01:00 Т/с «Сваты». (12+)
14:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)
17:25 Вести. Местное время.
17:45 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Московская

борзая». (12+)
23:00 «Поединок». Программа

Владимира Соловьёва.
(12+)

03:00 Т/с «Гражданин
начальник». (16+)

05:00 Т/с «Преступление
будет раскрыто». (16+)

06:00 «Новое утро».
08:30 «Студия Юлии

Высоцкой». (0+)
09:00 Т/с «Возвращение

Мухтара». (16+)
10:00, 13:00, 16:00, 19:00

Сегодня.
10:20 Т/с «Лесник». (16+)
12:00 «Суд присяжных». (16+)
13:25 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
14:00, 00:55 «Место встречи».

(16+)
16:25 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
18:00 «Говорим и

показываем». (16+)
19:45 Т/с «Профиль убийцы».

(16+)
21:35 Т/с «Ментовские

войны». (16+)
23:30 «Итоги дня».
00:00 «Однажды...» (16+)
02:55 «Квартирный вопрос».

(0+)
04:00 Т/с «Сыщики». (16+)

06:00, 05:30 «Ералаш». (0+)
07:00 М/с «Барбоскины». (0+)
07:35 М/с «Приключения

Джеки Чана». (6+)
08:30, 01:00 Т/с «Беглые

родственники». (16+)
09:00 «Новости». Повтор от

19 октября.
09:15 «На страже закона».

Повтор от 19
октября. (12+)

10:00, 00:30 «Уральские
пельмени». (16+)

10:10 Х/ф «Американский
пирог. Свадьба». (16+)

12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:00 Т/с «Кухня». (12+)
13:30 «Новости». Повтор от

19 октября.
13:45 «На страже закона».

Повтор от 19
октября. (12+)

15:30 Т/с «Воронины». (16+)
20:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
21:00 Х/ф «Американский

пирог: Все в сборе».
(16+)

23:00 Шоу «Уральских
пельменей». (16+)

00:30 «Прямой эфир».
Повтор. (12+)

02:30 Т/с «Папа на вырост».
(16+)

04:30 Т/с «Кости». (16+)
05:45 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости». Повтор от
19 октября.

07:15 «На страже закона».
Повтор от 19
октября. (12+)

07:25 «Холостяк». (16+)
09:00 «Дом-2. Lite». (16+)

10:30 «Дом-2. Остров любви».
(16+)

11:30 «Битва экстрасенсов».
(16+)

12:30, 13:30 «Comedy
Woman». (16+)

14:00 «Новости». Повтор от
19 октября.

14:15 «На страже закона».
Повтор от 19
октября. (12+)

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30, 17:00, 17:30,
18:00, 18:30 Т/с
«Реальные пацаны».
(16+)

19:00 «Прямой эфир». (12+)
19:30 Т/с «Ольга». (16+)
20:00, 20:30 Т/с «Универ.

Новая общага». (16+)
21:00, 03:40 Х/ф «Проект X:

Дорвались». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Т/с «Доказательства».

(16+)
01:50 Х/ф «Поворот не

туда-3». (18+)
05:20 «ТНТ-Club». (16+)
05:25 Т/с «Люди будущего».

(12+)
06:15 «Женская лига: парни,

деньги и любовь». (16+)

06:00 «Настроение».
08:10 «Доктор И...» (16+)
08:40 Х/ф «Лекарство против

страха». (12+)
10:30 Д/ф «Вячеслав

Шалевич. Любовь
немолодого человека».
(12+)

11:30, 14:30, 19:30, 22:00
События.

11:50, 00:30 Т/с «Пуаро Агаты
Кристи». (12+)

13:40 «Мой герой» с Татьяной
Устиновой. (12+)

14:50 Город новостей.

15:15 «Хроники московского
быта». (12+)

16:00, 22:30 «10 самых...»
(16+)

16:35 «Естественный отбор».
(12+)

17:35 Т/с «Цвет черемухи».
(16+)

20:00 «Право голоса». (16+)
21:45 Петровка, 38. (16+)
23:05 Д/ф «Диагноз: клоун».

(12+)
00:00 События. 25-й час.
02:20 Д/ф «Людмила Хитяева.

Командую парадом я!»
(12+)

03:15 Д/ф «Засекреченная
любовь. Земля и небо
резидента». (12+)

04:05 Т/с «Инспектор Льюис».
(12+)

05:00, 04:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 09:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
12:00, 16:00, 19:00

«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Стиратель». (16+)
17:00 «Тайны Чапман». (16+)
18:00, 01:30 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «10 000 лет до н.э.».
(16+)

22:00 «Смотреть всем!» (16+)
23:25 Х/ф «Реальные кабаны».

(16+)
02:30 «Минтранс». (16+)
03:15 «Ремонт по-честному».

(16+)

06:00 Сегодня утром.
08:00 Д/с «Крылья России». (6+)

09:00, 22:00 Новости дня.
09:20, 12:05 Т/с «Тайная

стража». (16+)
12:00, 16:00 Военные новости.
13:35 «Специальный

репортаж». (12+)
14:10, 16:05 Т/с «Не забывай».

(12+)
18:30 Д/с «Без срока

давности». (16+)
19:20 «Легенды кино». (6+)
20:05 Д/с «Теория заговора».

(12+)
20:30 «Прогнозы». (12+)
22:30 Д/с «Поступок». (12+)
23:20 «Звезда на «Звезде» с

Леонидом Якубовичем.
(6+)

00:05 Х/ф «В небе «Ночные
ведьмы». (6+)

01:45 Х/ф «Когда сдают
тормоза». (6+)

03:20 Х/ф «Странные люди».
05:20 Д/с «Хроника Победы».

(12+)

06:30, 05:30 «Джейми: обед за
15 минут». (16+)

07:30 «Домашняя кухня».
(16+)

08:00 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

10:00, 02:20 «Давай
разведёмся!» (16+)

12:00, 03:20 Д/с «Измены».
(16+)

13:00, 04:20 «Кризисный
менеджер». (16+)

14:00, 21:00 Т/с «Восток-
Запад». (16+)

16:00, 19:00 Т/с «Брак по
завещанию». (16+)

18:00, 23:55, 05:20 «6
кадров». (16+)

18:05 Т/с «Она написала
убийство». (16+)

23:00 Т/с «Доктор Хаус». (16+)
00:30 Т/с «Водоворот чужих

желаний». (16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День».
(16+)

06:30 «Изьватас олэм».
Программа на языке
коми. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 17:00 Т/с «Такая

обычная жизнь». (16+)
10:00 Фильм «Вечный зов».

(12+)
11:20, 15:25 М/с «Будни

аэропорта». (6+)
12:00 «Тут сул* там».

Программа на языке
ханты. (12+)

12:30 «Полярные
исследования». (16+)

13:00, 19:30, 22:45
Информационная
программа «Время
Ямала». (16+)

13:15 «Специальный
репортаж». (16+)

13:30 Фильм «Война и мир».
(16+)

15:15 М/ф «Колобок». (6+)
16:05 Т/с «Атлантида». (16+)
18:30 «Инфраструктура». (12+)
19:00 «Северная ностальгия».

(12+)
20:00 «Авторская

программа». (12+)
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Табор уходит в небо».
(16+)

22:00 Д/ф «Колёса Страны
Советов. Были и
небылицы». (16+)

23:15 Фильм «Капкан». (16+)
01:40 Фильм «Антимафия 2».

(16+)
03:15, 05:05 «Словарь

рыбака». (16+)
03:45 Фильм «У твоего

порога». (16+)
05:35 Д/ф «Зоомания». (12+)
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четверг, 20 октября
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

пятница, 21 октября
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

1 канал

Россия

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал

1 канал

Россия

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал

Семь невест ефрейтора
Збруева

Фотография Кости
попала на обложку
журнала «Умелый
воин», и девушки
засыпали его
письмами. Пришло
время демобилизации,
и Костя отправился в
длительное путеше-
ствие от украинских
степей до дальневос-
точной тайги выбирать
невесту.

Звезда, 06:20

12+
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теленеделя

☺☺  ☺☺  ☺☺

Группа парашютистов вы-
полняет затяжной прыжок.
Выпрыгнули из самолета.
Вдруг один другого по плечу
хлопает:

– Хочешь яблоко?

– Хочу, – отвечает второй
в полном обалдении.

– На, – дает ему яблоко.
Через некоторое время

первый снова трясет второго
за плечо и спрашивает:

– Хочешь яблоко?
– Давай...
– На, – дает ему еще яблоко.

– А ты их где берешь-то?
– Да у тебя за спиной их

полный мешок.
☺☺  ☺☺  ☺☺

– Оказывается, я всё лето
натирала мужа не кремом
для загара, а лыжной мазью.

– Обгорел, наверное, бед-
няга...

– Нет, только ступни заг-
нулись!

☺☺  ☺☺  ☺☺
Собака-поводырь потеря-

ла хозяина и теперь водит
домой кого попало...

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Он такой благородный,

мама! Когда я выходила из

автобуса, он специально для
меня выломал дверь…

☺☺  ☺☺  ☺☺
Милый, я купила себе пугов-

ку… Но у меня к ней нет ни
платья, ни сумочки, ни туфелек…

☺☺  ☺☺  ☺☺
Каждая женщина, навер-

ное, мечтает, чтобы мужчина

мог угадывать ее желания, но
ни в коем случае не умел читать
ее мысли.

☺☺  ☺☺  ☺☺
С вечера были такие далеко

идущие планы, что утром я их
уже не догнал.
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06:00, 10:00 Новости.
06:10 Х/ф «Мы с вами где-то

встречались».
08:00 Играй, гармонь

любимая!
08:45 М/с «Смешарики. Новые

приключения».
09:00 Умницы и умники. (12+)
09:45 Слово пастыря.
10:15 «Саид и Карлсон». 

К 90-летию Спартака
Мишулина. (12+)

11:25 Смак. (12+)
12:00 Новости с субтитрами.
12:15 «Идеальный ремонт».
13:10 «На 10 лет моложе».

(16+)
14:00 «Голос». Специальный

выпуск. (12+)
16:50 «Кто хочет стать

миллионером?» с
Дмитрием Дибровым.

18:00 Вечерние новости с
субтитрами.

18:20 «Ледниковый период».
Новый сезон.

21:00 Время.
21:20 «Сегодня вечером» с

Андреем Малаховым.
(16+)

22:40 «МаксимМаксим». (16+)
23:50 «Подмосковные

вечера». (16+)
00:45 Х/ф «Хороший год». (16+)
02:55 Х/ф «Верный выстрел».

(16+)
04:40 «Модный приговор».

04:50 Х/ф «Слово для
защиты».

06:45 Диалоги о животных.

07:40 Местное время. Вести
Ямал.

08:00, 11:00, 14:00 Вести.
08:10 Документальный фильм.
09:15 Сто к одному.
10:05 Д/ф «Сложно ли быть

Михалковым?» (12+)
11:20, 14:20 Вести. Местное

время.
11:30 «Юмор! Юмор! Юмор!»

(16+)
14:30 Х/ф «Мир для двоих».

(12+)
18:00 Субботний вечер.
20:00 Вести в субботу.
21:00 Х/ф «Без права на

ошибку». (12+)
01:00 Х/ф «Сердце без замка».

(12+)
03:15 Т/с «Марш Турецкого».

(12+)

05:00 «Их нравы». (0+)
05:35 Т/с «Преступление

будет раскрыто». (16+)
07:25 Смотр. (0+)
08:00, 10:00, 16:00 Сегодня.
08:15 «Жилищная лотерея

Плюс». (0+)
08:45 «Готовим с Алексеем

Зиминым». (0+)
09:10 «Устами младенца». (0+)
10:20 «Главная дорога». (16+)
11:00 «Еда живая и мёртвая».

(12+)
12:00 «Квартирный вопрос».

(0+)
13:05 «Двойные стандарты».

(16+)
14:05 «Однажды...» с Сергеем

Майоровым. (16+)
15:05 Своя игра. (0+)
16:20 Д/ф «Куда уходит

детство?» (16+)

17:15 «Следствие вели...» (16+)
19:00 «Центральное

телевидение» с
Вадимом Такменевым.

20:00 Новые русские
сенсации. (16+)

21:00 Ты не поверишь! (16+)
22:00 «Салтыков-Щедрин

шоу». (16+)
22:50 «Международная

пилорама» с Тиграном
Кеосаяном. (16+)

23:40 Охота. (16+)
01:15 Т/с «Розыск». (16+)
03:00 Т/с «Закон и порядок».

(18+)
04:00 Т/с «Сыщики». (16+)

06:00, 04:50 «Ералаш». (0+)
06:40 М/с «Барбоскины». (0+)
07:10, 09:00 М/с «Фиксики».

(0+)
07:55 М/с «Робокар Поли и

его друзья». (0+)
08:30 «Новости». Повтор от

21 октября.
08:45 «Остановка

Молодёжная». Повтор
от 21 октября. (0+)

09:15 М/с «Три кота». (0+)
09:30 «Руссо туристо». (16+)
10:30 «Успеть за 24 часа». (16+)
11:30, 01:35 Х/ф «Элвин и

бурундуки-3». (0+)
13:05 Х/ф «Хёрби -

победитель». (12+)
15:00 Т/с «Воронины». (16+)
16:00 «Новости. Обзор

недели».
17:00 Х/ф «Человек-паук». (12+)
19:20 М/ф «Кунг-фу панда».

(6+)
21:00 Х/ф «Человек-паук 2».

(12+)

23:30 Х/ф «Восход
«Меркурия». (0+)

03:10 Х/ф «Когда поют
ангелы». (12+)

05:40 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости». Повтор 
от 21 октября.

07:15 «Остановка
Молодёжная». Повтор
от 21 октября. (0+)

07:30, 08:00, 08:30 «ТНТ.
MIX». (16+)

09:00 «Агенты 003». (16+)
09:30 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30 Школа ремонта. (12+)
12:30, 01:30 «Такое кино!»

(16+)
13:00, 20:00 «Битва

экстрасенсов». (16+)
14:30, 15:00 «Однажды в

России». (16+)
16:00 Х/ф «Гарри Поттер и

философский камень».
(12+)

19:30 «Новости. Обзор
недели».

19:30 «Экстрасенсы ведут
расследование». (16+)

21:30 «Танцы». (16+)
23:30 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:30 «Дом-2. После заката».

(16+)
02:00 Х/ф «Уолл Стрит: Деньги

не спят». (16+)
04:40 Т/с «Люди будущего».

(12+)
05:30 Т/с «Супервесёлый

вечер». (16+)
06:00 Т/с «Дневники

вампира». (16+)

05:20 Марш-бросок. (12+)
05:50 АБВГДейка.
06:20 Х/ф «Кот в сапогах». (6+)

07:20 Х/ф «Удачный обмен».
(16+)

09:05 Православная
энциклопедия. (6+)

09:30 Х/ф «Человек-амфибия».
11:30, 14:30, 23:25 События.
11:40 Х/ф «Одиноким

предоставляется
общежитие». (12+)

13:25, 14:40 Х/ф «Я знаю твои
секреты». (12+)

17:20 Х/ф «От первого до
последнего слова».
(12+)

21:00 «Постскриптум» с
Алексеем Пушковым.

22:10 «Право знать!» (16+)
23:40 «Право голоса». (16+)
02:50 «Труба зовёт».

Спецрепортаж. (16+)
03:20 Т/с «Вера». (16+)
05:10 Линия защиты. (16+)

05:00 Х/ф «Возврата нет».
(16+)

05:30 «Самые шокирующие
гипотезы». (16+)

06:30 Х/ф «Приключения
Плуто Нэша». (12+)

08:20 М/ф «Иван Царевич и
Серый Волк». (0+)

10:00 «Минтранс». (16+)
10:45 «Ремонт по-честному».

(16+)
11:30 «Самая полезная

программа». (16+)
12:30 «Новости». (16+)
13:00 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко.
(16+)

17:00, 04:30 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

19:00 Х/ф «Властелин колец:
Две крепости». (16+)

22:20 Х/ф «Властелин колец:
Возвращение Короля».
(16+)

02:00 Х/ф «Идальго». (16+)

06:00 Мультфильмы.
06:30 Х/ф «Как Иванушка-

дурачок за чудом
ходил».

08:15 «Папа сможет?» (6+)
09:00, 13:00, 18:00 Новости

дня.
09:15 «Легенды кино». (6+)
09:45 «Легенды спорта». (6+)
10:15 «Последний день». (12+)
11:00 «Не факт!» (6+)
11:35 Д/с «Крылья России».

(6+)
13:15 Х/ф «Зеленый фургон».

(12+)
16:00 Х/ф «Школьный вальс».

(12+)
18:20 Х/ф «Дело «Пестрых».
20:25 Х/ф «Голубая стрела».
22:25 Х/ф «Ижорский

батальон». (6+)
00:20 Х/ф «Последний

репортаж». (12+)
03:10 Х/ф «Лев готовится к

прыжку». (12+)
04:45 Д/с «Легендарные

полководцы». (6+)

06:30, 05:30 «Джейми: обед за
15 минут». (16+)

07:30, 18:00, 23:55
«6 кадров». (16+)

07:45 Х/ф «Формула любви».
(16+)

09:35, 05:00 «Домашняя
кухня». (16+)

10:05 Т/с «Я всё решу сама.
Танцующая на волнах».
(16+)

15:35 Х/ф «Женская
интуиция». (16+)

18:05, 19:00 Д/ф
«Великолепный век».
(16+)

22:55 Д/с «Замуж за рубеж».
(16+)

00:30 Х/ф «Московский
жиголо». (18+)

02:30 Д/с «Звёздные истории». 

06:05 Д/с «Вода – линия
жизни». (12+)

06:35 Фильм «Сто дней после
детства». (12+)

08:10 Д/с «Путешествие на
край света». (12+)

08:35 Д/с «Сто вопросов о
животных». (12+)

09:00 «Жизнь со вкусом». (12+)
09:30 «Завалинка собирает

друзей». (12+)
10:00, 03:55 Мультфильмы. (6+)
11:00, 05:05 М/с «Алиса знает,

что делать!» (12+)
12:00 «Здравствуйте!» (12+)
12:30 «Полярные истории». (12+)
13:00 «Записки Сибирского

натуралиста 2. (12+)
13:30 Фильм «Старики-

разбойники». (12+)
15:20 Д/ф «Кремль 9». (16+)
16:05 Д/ф «Оружие Победы».

(12+)
16:20 Фильм «Герой нашего

времени». (12+)
18:00 Д/с «Иллюстрированная

история Российского
государства». (12+)

18:30 Д/с «Тайны забытых
побед». (12+)

19:00 «Чемоданное
настроение». (12+)

19:30 «Новости. Обзор
недели».

19:55 «Северная ностальгия».
(12+)

20:20 Любимое кино без
рекламы. Фильм
«Достояние
республики». (12+)

22:35 Фильм «Матадор». (16+)
00:15 Фильм «Скрытое». (16+)
02:15 Фильм «Сто дней после

детства». (12+)

суббота, 22 октября
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ 
В ПРОГРАММЕ 
ВЫ УЗНАЕТЕ 
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

06:00, 10:00 Новости.
06:10 Х/ф «Вербовщик». (16+)
08:10 М/с «Смешарики. 

Пин-код».
08:20 «Часовой». (12+)
08:55 «Здоровье». (16+)
10:15 «Непутевые заметки» с

Дмитрием Крыловым.
(12+)

10:35 «Пока все дома».
11:25 Фазенда.
12:00 Новости с субтитрами.
12:15 Д/ф «Открытие Китая».
12:45 Д/ф «Теория заговора».

(16+)
13:40 Церемония вручения

народной премии
«Золотой граммофон».
(16+)

17:40 Музыкальный
фестиваль «Голосящий
КиВиН-2016». (16+)

21:00 Воскресное «Время».
22:30 «Что? Где? Когда?»
23:40 Х/ф «Дракула». (16+)
01:20 Х/ф «Три дюйма».
03:05 Модный приговор.
04:05 Контрольная закупка.

05:05 Х/ф «Только любовь».
(12+)

07:00 Мульт-утро.
07:30 «Сам себе режиссёр».
08:20, 03:35 «Смехопанорама»

Евгения Петросяна.
08:50 Утренняя почта.
09:30 Сто к одному.

10:20 Вести-Ямал. События
недели.

11:00, 14:00 Вести.
11:20 Смеяться разрешается.
14:20 Х/ф «Шанс». (12+)
18:00 «Удивительные люди».

(12+)
20:00 Вести недели.
22:00 «Воскресный вечер с

Владимиром
Соловьёвым». (12+)

00:30 Х/ф «Улыбнись, когда
плачут звёзды». (12+)

02:30 Т/с «Без следа». (16+)

05:00 «Их нравы». (0+)
05:25 Охота. (16+)
07:00 «Центральное

телевидение». (16+)
08:00, 10:00, 16:00 Сегодня.
08:15 «Русское лото плюс».

(0+)
08:50 «Стрингеры НТВ». (12+)
09:25 «Едим дома». (0+)
10:20 «Первая передача».

(16+)
11:05 «Чудо техники». (12+)
12:00 «Дачный ответ». (0+)
13:05 «НашПотребНадзор».

(16+)
14:10 «Поедем, поедим!» (0+)
15:05 «Тоже люди». (16+)
16:20 «Секрет на миллион».

(16+)
18:00 «Следствие вели...» (16+)
19:00 Акценты недели.
20:00 «Киношоу». (16+)
22:40 Х/ф «О бедном гусаре

замолвите слово...» (0+)

02:05 Т/с «Розыск». (16+)
04:00 Т/с «Сыщики». (16+)

06:00, 05:15 «Ералаш». (0+)
06:40 М/с «Барбоскины». (0+)
07:10, 09:00 М/с «Фиксики».

(0+)
07:55 М/с «Робокар Поли и

его друзья». (0+)
08:30 М/с «Смешарики». (0+)
09:15 М/с «Три кота». (0+)
09:30 «Мастершеф. Дети». (6+)
10:30 Т/с «Мамочки». (16+)
12:00, 03:45 Х/ф «Александр и

ужасный, кошмарный,
нехороший, очень
плохой день». (6+)

13:30 Х/ф «Человек-паук 2».
(12+)

16:00 «Новости. Обзор
недели». Повтор 
от 22 октября.

16:30 М/ф «Кунг-фу панда».
(6+)

18:20 «Мастершеф. Дети». (6+)
19:20 М/ф «Кунг-фу панда 2».

(0+)
21:00 Х/ф «Человек-паук 3.

Враг в отражении». (12+)
23:40 Х/ф «Повар на колёсах».

(12+)
01:50 Х/ф «Эффект колибри».

(16+)
05:40 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости. Обзор
недели». Повтор от
22 октября.

07:30, 08:00, 08:30 «ТНТ.
MIX». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:00 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:00 «Перезагрузка». (16+)
12:00 «Импровизация». (16+)
13:00 Х/ф «Гарри Поттер и

философский камень».
(12+)

16:00 Х/ф «Гарри Поттер и
тайная комната». (12+)

19:00 «Комеди Клаб». (16+)
19:30 «Новости. Обзор

недели». Повтор 
от 22 октября.

20:00 «Танцы». (16+)
22:00 «Stand up». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 «Не спать!» (16+)
02:00 Х/ф «12 раундов». (16+)
04:05 Т/с «Люди будущего».

(12+)
04:55 Т/с «Супервесёлый

вечер». (16+)
05:25 Т/с «Заложники». (16+)
06:15 «Женская лига: парни,

деньги и любовь». (16+)

06:20 Х/ф «Не ходите, девки,
замуж». (12+)

07:40 «Фактор жизни». (12+)
08:10 Д/ф «Короли эпизода».

(12+)
09:05 Х/ф «Сумка

инкассатора». (12+)
10:55 Барышня и кулинар. (12+)
11:30 События.
11:45 Петровка, 38. (16+)
11:55 Х/ф «Интим не

предлагать». (12+)
13:50 «Смех с доставкой на

дом». (12+)

14:30 Московская неделя.
15:00 Х/ф «Победитель». (16+)
17:00 Х/ф «Свой чужой сын».

(12+)
20:35 Х/ф «Большое зло и

мелкие пакости». (12+)
00:40 Х/ф «Родительский

день». (16+)
02:25 Х/ф «Мой Аттила

Марсель». (16+)
04:30 Д/ф «Диагноз: клоун».

(12+)
05:15 Д/ф «Ольга Остроумова.

Любовь земная». (12+)

05:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

05:40 Х/ф «Властелин колец:
Две крепости». (16+)

09:00 Х/ф «Властелин колец:
Возвращение Короля».
(16+)

12:45 Т/с «Убойная сила-3».
(16+)

23:00 Добров в эфире. (16+)
00:00 «Соль». (16+)
01:30 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко.
(16+)

06:05 Х/ф «Дай лапу, друг!»
07:30 Х/ф «Сквозь огонь». (12+)
09:00 «Новости недели» с

Юрием Подкопаевым.
09:25 Служу России.
09:55 «Военная приемка». (6+)
10:45 «Политический

детектив». (12+)
11:05 «Специальный

репортаж». (12+)
11:30, 13:15 Д/с «Теория

заговора. Гибридная
война». (12+)

13:00 Новости дня.

15:20 Х/ф «Главный калибр».
(16+)

17:35 Д/с «Теория заговора».
(12+)

18:00 Новости. Главное.
18:35 «Особая статья». (12+)
19:30 Д/с «Легенды

советского сыска. Годы
войны». (16+)

22:20 «Фетисов». (12+)
23:05 Х/ф «Личный номер».

(12+)
01:20 Х/ф «Штормовое

предупреждение». (12+)
03:00 Х/ф «Трижды о любви».

(6+)
04:45 Д/ф «Гангутское

сражение». (12+)

06:30, 05:30 «Джейми: обед за
15 минут». (16+)

07:30 Х/ф «Варвара-краса,
длинная коса». (16+)

09:10 Х/ф «Эхо из прошлого».
(16+)

13:00 Х/ф «Женская
интуиция». (16+)

15:25 Х/ф «Женская
интуиция-2». (16+)

18:00, 19:00 Д/ф
«Великолепный век».
(16+)

22:55 Д/с «Замуж за рубеж».
(16+)

23:55 «6 кадров». (16+)
00:30 Х/ф «Про любоff». (16+)
02:40 Д/с «Звёздные истории».

(16+)

06:05 Д/с «Вода – линия
жизни». (12+)

06:40 Фильм «Путь к
причалу». (12+)

08:10 Д/с «Путешествие на
край света». (12+)

08:35 Д/с «Сто вопросов о
животных». (12+)

09:00 «Жизнь со вкусом». (12+)
09:30 «Завалинка собирает

друзей». 
10:00, 04:05 Мультфильмы.

(6+)
11:00, 05:05 М/с «Алиса знает,

что делать». (12+)
12:00 «Здравствуйте!» (12+)
12:30 «Родительское

собрание». (12+)
13:30 Фильм «Достояние

республики». (12+)
15:50 Д/ф «К 300-летию

Кунсткамеры». (12+)
16:20 Фильм «Герой нашего

времени». (12+)
18:00 Д/ф «Иллюстрированная

история Российского
государства». (12+)

18:30 Д/ф «Тайны забытых
побед». (12+)

19:00 «Полярные
исследования». (12+)

19:30 «Новости. Обзор
недели». Повтор 
от 22 октября.

19:55 «Открытый мир». (12+)
20:20 Любимое кино 

без рекламы. Фильм
«Сочинение ко Дню
Победы». (16+)

22:10 Фильм «После
прочтения сжечь». (16+)

23:45 Фильм «Зина-Зинуля».
(16+)

01:15 Фильм «Человек,
который молчал». (16+)

02:30 Фильм «Путь к причалу».
(12+)

воскресенье, 23 октября
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ 
В ПРОГРАММЕ 
ВЫ УЗНАЕТЕ 
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

УЛЫБНИСЬ

ПРОГРАММА ПРЕДОСТАВЛЕНА ЗАО “СЕРВИС=TV” СОГЛАСНО ДОГОВОРУ
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СЕГОДНЯ 1ГАЗПРОМНЕФТЬ/
МУРАВЛЕНКО2 ДОБЫВАЕТ
УГЛЕВОДОРОДНОЕ СЫРЬЕ
НА 14 МЕСТОРОЖДЕНИЯХ,
ТЕРРИТОРИИ КОТОРЫХ
ИЗРЕЗАНЫ СОТНЯМИ
КИЛОМЕТРОВ ДОРОГ.
НЕ СЕКРЕТ, ЧТО ПЕРЕДВИЖЕ/
НИЕ ТЯЖЕЛОЙ ТЕХНИКИ,
СУРОВЫЕ КЛИМАТИЧЕСКИЕ
УСЛОВИЯ РАЗРУШАЮТ
ИХ ПОЛОТНО.

В этом году предприятие решило
уйти от традиционного ремонта
межпромысловых дорог и примени-
ло при их ремонте новый экологиче-
ски безопасный метод стабилиза-
ции грунта – ресайклинг.

К опытно-промышленным испы-
таниям новой технологии строи-
тельства межпромысловых дорог
подрядчик приступил весной этого
года. Так, при помощи специальной
техники – ресайклера, рабочие сни-
мали слой щебня с песком, смеши-
вали его с водно-цементной сус-
пензией и стабилизатором, а затем
полученную смесь укладывали на
поверхность дороги и уплотняли
катками. Преимущество в том, что
уже через 12 часов полотно готово
к эксплуатации с гарантированным
сроком до 7 лет.

Методом ресайклинга отремон-
тировано 3 км дорожного покрытия
на одном из подъездов к кустовой
площадке Крайнего месторождения.

«Не секрет, что грунтовые доро-
ги со временем, особенно в до-
ждливые периоды, разбиваются –
появляются многочисленные колеи
и ухабы. А вот новая технология по-
зволяет не только качественно
улучшить эксплуатационные харак-
теристики подъездных автодорог,
увеличить межремонтные сроки, но
и существенно снизить затраты на
капитальный ремонт, – подчеркнул
заместитель генерального дирек-
тора по капитальному строитель-
ству «Газпромнефть-Муравленко»
Павел Кирилин. – Теперь на этом
участке колеи не образуются, соо-
тветственно, грузы на промысел
доставляются значительно быстрее
и без привлечения вездеходной
техники».

Мониторинг состояния обнов-
ленного участка специалисты будут
проводить вплоть до следующего
лета. Если эффективность новой
технологии строительства межпро-
мысловых дорог подтвердится, то ее
станут применять и на других место-
рождениях предприятия.
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ТЕХНОЛОГИЯ

Методом ресайклинга
строят межпромысловые дороги на Крайнем месторождении

Ресайклинг – метод стабилизации грунта,
позволяющий вместо асфальтобетонного
покрытия получить дорожное полотно
переходного типа с улучшенными
эксплуатационными характеристиками.

1ОКТЯБРЬ. РАБОЧИЙ ДЕНЬ.
НА ДВУХ МАШИНАХ
НАПРАВЛЯЕМСЯ
НА СУГМУТСКОЕ МЕСТОРОЖ/
ДЕНИЕ. ВЫПАЛ ПЕРВЫЙ
СНЕГ. ДОРОГА, ВЕДУЩАЯ
К ПРОМЫСЛУ, УХАБИСТАЯ,
ГОЛОЛЕДИЦА. ПОСМАТРИ/
ВАЮ В ЗЕРКАЛО ЗАДНЕГО
ВИДА 0 КАК ТАМ ВТОРОЙ
АВТОМОБИЛЬ. ВДРУГ
ОН С ПРЯМОЙ ДОРОГИ
ИСЧЕЗАЕТ ИЗ ПОЛЯ
ЗРЕНИЯ. ГОВОРЮ ВОДИТЕ/
ЛЮ: 1ЕДЕМ НАЗАД!2.

Так вспоминает дорожно-тран-
спортное происшествие, которое
произошло в 2014 году, начальник
управления природоохранных работ
«Газпромнефть-Муравленко» Сергей
Ульянов. Как оказалось, среагиро-
вал он вовремя. Кроссовер, опроки-
нутый на крышу, уже начал погру-
жаться в болото. Пара минут – и лю-
ди могли утонуть. Сергей Владими-
рович бросился в ледяную воду и
начал вскрывать заблокированную
водительскую дверь. Люди, оказав-
шиеся в ловушке, просили о помощи.
Вырвал ручку… А затем и саму
дверь. Откуда силы взялись? Сергей
Владимирович до сих пор сам не по-
нимает.

– Вода в салон прибывала. Рем-
ни безопасности не поддавались.
Благо, у нашего водителя оказался

нож. Обрезал их. Вызволил двоих
мужчин, которые уже начали захле-
бываться водой. Коллега Дмитрий
Фетисов и водитель Денис Скура-
тов помогли их вынести на берег.
Открыв вторую дверь, дали возмож-
ность выбраться еще двум женщи-

нам, находившимся на заднем си-
денье, – говорит Сергей Ульянов. –
Затем пострадавших оперативно
доставили в горбольницу.

Прошло два года. Но до сих пор
Сергей Владимирович не может
этот случай вспоминать спокойно.
Что он чувствовал в тот момент?

– В голове промелькнула лишь
одна мысль – как я буду жить даль-
ше, если не смогу спасти людей?
Думаю, что любой, кто оказался в
такой ситуации, поступил бы так же.
А как иначе? Я не герой, просто спа-
сал людей, – резюмировал он.

После аварии Сергей Ульянов
несколько раз встречался со спа-
сенными. Они живут и работают в
Ноябрьске. У них всё в порядке…

«Я не герой, просто спасал людей…»
Сергей Ульянов представлен к высокой награде
ПОСТУПОК
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Указ
Президента Российской Федерации

О награждении государственными наградами
Российской Федерации

За смелые и решительные действия при спасении людей в
экстремальных условиях наградить:

МЕДАЛЬЮ «ЗА СПАСЕНИЕ ПОГИБАВШИХ»

УЛЬЯНОВА Сергея Владимировича – начальника управления
филиала «Газпромнефть-Муравленко» открытого акционерного об-
щества «Газпромнефть-Ноябрьскнефтегаз»

Президент
Российской Федерации В. Путин

Москва, Кремль
20 сентября 2016 года
№ 481

Сергей Ульянов родился 26 февраля 1975 года
в городе Аша Челябинской области. В 1986 году вместе
с родителями переехал жить в г. Муравленко.
Имеет два высших образования. Трудовую
деятельность начал водителем в 1997 году.
С 2002 года трудится в нефтегазовой
промышленности. Работал оператором по добыче
нефти и газа, заместителем начальника ЦДНГ-14,
начальником ЦДНГ-11, заместителем начальника
Центральной инженерно-технологической службы.
Сейчас занимает должность начальника управления
природоохранных работ. В 2015 году Сергей Ульянов
избран депутатом Городской Думы. Женат.
Воспитывает двоих сыновей – Кирилла и Савелия.

Нина ГУЛЬТЯЕВА
Фото на полосе предоставлены управлением

корпоративных коммуникаций «Газпромнефть-Муравленко»



В МУРАВЛЕНКО АКТИВНО ИДЕТ
ПРИВИВОЧНАЯ КАМПАНИЯ ПРОТИВ
ГРИППА. ПО ПОСЛЕДНИМ ДАННЫМ,
ВАКЦИНИРОВАНО 8 209 ЧЕЛОВЕК ИЗ
ГРУППЫ РИСКА, ИЗ НИХ 4 945 ДЕТЕЙ
И 3 264 ВЗРОСЛЫХ. ВСЕГО ДО КОНЦА
ОКТЯБРЯ ПЛАНИРУЕТСЯ ПРИВИТЬ
11 392 МУРАВЛЕНКОВЦЕВ.

А вы ставите прививку? С этим вопро-
сом корреспондент «НГ» обратилась к жи-
телям города.

Альбина Третьякова:
– Несколько раз я пи-

сала отказ от прививок
для своих детей. Послед-
ние годы ставлю их в
обязательном порядке.
Почему? Это помогает
избежать осложнений. В
прошлом году мои дети

совсем не болели в эпидсезон.
Наверное, не все знают, что отсутствие

прививки против гриппа влечет за собой
определенные ограничения. К примеру,
если дети не привиты, то они не смогут
поехать на Кремлёвскую Ёлку в Москву,
тюменские профильные оздоровитель-
ные лагеря также будут для них закрыты.

Анфиза
Губайдуллина:

– Вакцинация – это
очень хорошая профи-
лактика гриппа. Она по-
зволяет сформировать
иммунитет против ряда
вирусов на целый год.
Противопоказана лишь

тем, кто имеет аллергию, в частности, на
куриный белок.

Я работаю фельдшером в первой шко-
ле. По моим наблюдениям, родители ста-
ли реже отказываться от прививок. Всё
чаще после разъяснительных лекций, ко-
торые проводят медработники горболь-
ницы, приходят и пишут согласие.

На сегодняшний день у нас в школе
привито более 60 процентов детей, взрос-
лых – 100 процентов. Если бы в кампании
участвовали все школьники, то каранти-
нов по гриппу не было бы вообще.

Евгений Дегтяренко:
– Прививочная кам-

пания – архиважное ме-
роприятие. Я работаю с
детьми, это очень ответ-
ственно, поэтому еже-
годно прививаюсь про-
тив гриппа. Никаких по-
ствакцинальных сим-

птомов у меня ни разу не было. К сча-
стью, ни гриппом, ни ОРВИ ни разу не бо-
лел.

Люди должны понимать, что вакцини-
роваться необходимо, если, конечно, нет
противопоказаний. В период эпидсезона
это позволяет избежать массовых каран-
тинов, а также различных осложнений и
летального исхода. Это наше здоровье, и
его надо беречь.

Елена Морева:
– Ставлю прививку

против гриппа ежегодно,
больше 10 лет. Ни разу не
подхватывала вирус. Счи-
таю, что вакцинация на
100 процентов защищает
человека от гриппа. Не
верю ничем не подтверж-

денным домыслам, которые публикуются в
Интернете о вреде и неэффективности при-
вивок.

Чем опасен грипп? Осложнениями,
развитием пневмоний и летальным исхо-
дом. Тем, кто привился, эти угрозы не
страшны.

Марина МОРОЗОВА
Фото автора

ПРОФЕССИЯ ВРАЧА ВСЕГДА БЫЛА ПРЕСТИЖНОЙ,
НО СТАТЬ ДЕЙСТВИТЕЛЬНО ХОРОШИМ ДОКТОРОМ
ПОЛУЧАЕТСЯ НЕ У ВСЕХ. ЕЛЕНЕ ВИЛЬШУК 3
ЭНДОКРИНОЛОГУ ГОРОДСКОЙ БОЛЬНИЦЫ 3
ЭТО УДАЛОСЬ. ОНА С ЗАБОТОЙ И ТРЕПЕТОМ ОТНОСИТСЯ
К КАЖДОМУ ПАЦИЕНТУ. ЗА ЭТО МУРАВЛЕНКОВЦЫ
ЦЕНЯТ, УВАЖАЮТ И БЛАГОДАРЯТ ВРАЧА.

– Елена Владимировна всегда внимательно выслушает, если
возникают вопросы – терпеливо и подробно отвечает. Как ни
странно, но после разговора с ней я начинаю чувствовать себя
лучше даже без медикаментов. Она обладает какой-то особен-
ной энергетикой, которой делится с пациентами. У этого врача
индивидуальный подход к каждому человеку, именно за это мы
ее и любим, – рассказывает Екатерина Ивановна, жительница
города.

В сферу деятельности доктора Елены Вильшук входят диаг-
ностирование, лечение и профилактика ряда заболеваний, свя-
занных с эндокринной системой.

– Я очень благодарна Елене Владимировне за ее чуткое от-
ношение. Была на приеме у многих, а этот доктор поставил мне
верный диагноз. Она тщательно провела обследование, которое
помогло вовремя выявить злокачественную опухоль и начать ле-
чение, – говорит участница акции «Спасибо, доктор!».

Работать Елена Вильшук не прекращает даже после того, как
заканчиваются часы приема. Знакомится с новой медицинской
литературой, звонит своим пациентам, чтобы узнать об их само-
чувствии.

– Когда в семье случилось горе, на нервной почве у меня воз-
никли проблемы с щитовидной железой и развился сахарный
диабет. В то время Елена Владимировна была моим участковым
терапевтом, и вот уже на протяжении 20 лет она помогает мне
бороться с болезнями. Это прямой и пунктуальный человек, ска-
зала – сделала. Она интересуется жизнью своих пациентов и вне
стен больницы. Я неоднократно была свидетелем, когда люди
звонили на её личный телефон и задавали вопрос: «Сахар под-
нялся, что делать?» Елена Владимировна консультировала их, да-
вала советы, не отказывалась помочь. А ведь она могла и вовсе
не отвечать на звонок, – отмечает Ирина Александровна, паци-
ентка Елены Вильшук.

Все, с кем нам удалось пообщаться и кто написал письма бла-
годарности в адрес эндокринолога, подчеркивают, что их врач об-
ладает именно теми качествами, которые должны быть у каждо-
го доктора: чуткость и внимательность, самоотверженность, тре-
петность, заботливость, трудолюбие, сочувствие и душевность.

– Она одинаково относится ко всем больным. Мы с Еленой
Владимировной не родственники, не лучшие подруги. Мы встре-
чаемся с ней либо в часы приема, либо случайно на улице. Но этот
человек звонит мне домой и интересуется, принимаю ли я лекар-
ство, не пропустила ли процедуры, каково мое самочувствие се-
годня. Она напоминает мне о том, что не стоит нервничать, что
все вопросы решаемы, а здоровье нужно беречь. Скажите, как та-
кого доктора можно не любить? – добавляет Ирина Алексан-
дровна.

По большому счету показателем качества работы врача явля-
ется не годовая статистика – принял, назначил, поставил на учет,
а довольные, и главное, – выздоровевшие пациенты. Улыбки на их
лицах и слова благодарности – уже награда для таких докторов,
как Елена Вильшук, человека, который вкладывает в свою работу
всю душу.

Валерия ЧИЖИК
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БЛИЦ-ОПРОС

ФОТО
ЮЛИАННЫ

ФАЛЬШ

За чуткость и профессионализм
благодарят пациенты Елену Вильшук

Панацея от гриппа

ДЕТСКИЙ САД ПОЗАДИ. ЗАНЯТИЯ В ШКОЛЕ,
ВЫПОЛНЕНИЕ ДОМАШНИХ ЗАДАНИЙ, ПОСЕЩЕНИЕ
СЕКЦИЙ, КРУЖКОВ, ПЛЮС ОБЯЗАННОСТИ ПО ДОМУ 3
ГРАФИК У ПЕРВОКЛАССНИКА ОЧЕНЬ ПЛОТНЫЙ.
КАК ЕМУ, ЕЩЕ ВЧЕРАШНЕМУ ДОШКОЛЬНИКУ,
ПРИ БОЛЬШОЙ УМСТВЕННОЙ И ФИЗИЧЕСКОЙ НАГРУЗКЕ
УСПЕШНО УЧИТЬСЯ И ПРИ ЭТОМ СОХРАНИТЬ ЗДОРОВЬЕ?
ЗА РЕКОМЕНДАЦИЯМИ КОРРЕСПОНДЕНТ 4НГ5
ОБРАТИЛАСЬ К ЗАВЕДУЮЩЕЙ ПЕДИАТРИЧЕСКИМ
ОТДЕЛЕНИЕМ, ВРАЧУ2ПЕДИАТРУ МУРАВЛЕНКОВСКОЙ
ГОРОДСКОЙ БОЛЬНИЦЫ ТАТЬЯНЕ КИМ.

По словам доктора, в этом году углубленное медобследо-
вание в горбольнице прошли более 400 первоклашек. Оно
включало не просто проведение различных анализов, но и ос-
мотр узкими специалистами. «Результаты неутешительные. У
многих есть проблемы со зрением, осанкой, лишним весом. Аб-
солютно здоровы лишь чуть более 20 процентов обследуемых.
Как не усугубить выявленные отклонения в здоровье детей?
Важно, чтобы родители следили за соблюдением режима дня
ребенка и создавали комфортное пространство как для заня-
тий, так и для отдыха», – пояснила Татьяна Владимировна.

СТОЛ, СТУЛ, ЛАМПА…
Начнем с организации рабочего места. Что важно учесть?
«Делать уроки «на коленке» категорически нельзя. Это при-

ведет к сколиозу. Мебель покупайте удобную и соответствую-
щую возрасту и росту. Высота стола и стула должна регулиро-
ваться. И не забывайте о правильном освещении рабочего ме-
ста. Свет от лампы должен падать слева, если школьник прав-
ша, справа – если левша», – рассказывает Татьяна Ким.

К сожалению, многие дети уже в первом классе имеют раз-
личные нарушения зрения. Глаза в этом возрасте не приспо-
соблены для работы на близком расстоянии. Чтобы они не

уставали, нужно через каждые 30-40 минут занятий делать пе-
рерывы.

Кроме того, не лишним было бы напомнить, что перво-
классник ни в коем случае не должен носить портфель. Равно-
мерную нагрузку на оба плеча может обеспечить только рюкзак.

О ПИТАНИИ
Оно должно быть четырехразовым: завтрак, обед, полдник

и ужин. В рацион в обязательном порядке надо включать раз-
нообразные продукты: мясо, рыбу, крупы, макаронные изделия,
овощи, фрукты, кисломолочные, молочные продукты и другое.

«На завтрак ребенку лучше готовить каши. Они заряжают
его энергией до самого обеда. Ни в коем случае не давайте
ему фастфуд, полуфабрикаты. Эти продукты приводят к нару-
шению обмена веществ и ожирению», – пояснила Татьяна Ким.

ОБ ОТДЫХЕ
«Многие родители считают, что первокласснику спать днем

уже не нужно. Это большое заблуждение. В этом возрасте
дневной сон необходим. Не хочет спать – пусть просто поле-
жит минут 30 в полной тишине. Безусловно, в тихий час нельзя
смотреть телевизор или проводить время за гаджетами, – рас-
сказывает врач-педиатр. – Что касается спального места, то
для ребенка необходимо покупать довольно жесткий ортопе-
дический матрас. Только так он сможет полноценно отдохнуть.
Ложиться спать первокласснику надо не позднее 21:00».

Кроме того, врач считает, что проблемы со здоровьем мо-
гут возникнуть и из-за отсутствия свежего воздуха. Прогулки
после школы должны быть непременно. Они не только укреп-
ляют здоровье, но и поднимают настроение.

Словом, режим дня необходимо соблюдать как в труде, так
и в отдыхе.

Нина ГУЛЬТЯЕВА

Здоровье ребёнка –
в руках родителей,
или Что надо учитывать, если в доме первоклассник

СОВЕТЫ СПЕЦИАЛИСТА

СПАСИБО, ДОКТОР!
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Дорогие муравленковцы!
Дороги и мосты – это жизнь. А те, кто

их прокладывает, строит, ремонтирует,
обеспечивает содержание и эксплуатацию
дорожного хозяйства, укрепляет матери-
ально-техническую базу профильных
предприятий, заслуживают самых тёп-
лых слов благодарности и признательно-
сти. Ваш труд велик! Во многом благодаря
профессионализму, преданности делу и
высокой ответственности ямальских до-
рожников в Арктическом регионе совер-
шенствуются транспортные коммуника-
ции, повышается качество жизни населе-
ния, укрепляется социально-экономиче-
ский потенциал Ямала.

Искренне благодарю трудовые коллек-
тивы дорожного хозяйства за умение ра-
ботать на результат и перспективу, за эф-
фективное решение поставленных задач.

Желаю всем крепкого здоровья, семей-
ного благополучия и новых трудовых ус-
пехов во имя комфорта и безопасности
ямальцев, процветания ямальской Аркти-
ки и России!

Губернатор ЯНАО
Дмитрий КОБЫЛКИН

� � �
Дороги – как артерии и сосуды для че-

ловека: без них не бывает жизни, невоз-
можно развитие экономики, социальной
инфраструктуры и бизнеса.

Дороги объединяют нас с родными и
близкими, соединяют регионы и страны,
сокращают время и расстояния.

От качества работы дорожных строите-
лей зависят жизнь и безопасность водите-
лей, пассажиров и пешеходов. Ваш труд,
без преувеличения, можно назвать не
только зримым, но и ощутимым. Зимой и
летом, при любой погоде, строить дороги
и содержать их в порядке – жизненно не-
обходимо.

В последние годы вам приходится ра-
ботать в условиях бурной автомобилиза-
ции региона, многократного роста объе-
мов перевозок и интенсивности тран-
спортного потока. Тем не менее дорож-
ные предприятия меняются структурно и
технологически, осваивают современные
принципы организации труда. Благодаря
этому «направления» превращаются в
комфортные дорожные сети, а признание
заслуг работников дорожной отрасли под-
тверждает необходимость их труда и зна-
чимость профессии.

Успехов вам и стабильности в работе,
благополучия и доброго здоровья!

Глава города
Александр ПОДОРОГА

� � �
Профессия дорожника сложна и ответ-

ственна. За каждым километром трассы –
ваш напряженный труд, от которого зави-
сит сообщение между городами страны.
Несмотря на имеющиеся трудности, си-
туация на наших дорогах постепенно
улучшается, ведется строительство, ре-
конструкция дорог и мостов, дорог мест-
ного значения, что, несомненно, положи-
тельно отражается на жизни населения.

Уверена, что профессионализм работ-
ников дорожного хозяйства, грамотное
внедрение современных технологий
обеспечат безопасное передвижение по
дорогам, сделают их максимально ком-
фортными и удобными как для водите-
лей, так и для пешеходов.

Дорогие дорожники и ветераны отрас-
ли! От всей души желаю вам крепкого
здоровья, сил и семейного благополучия,
хорошего настроения, стабильных объе-
мов работ, четкого и своевременного фи-
нансирования, удачи на жизненном пути
и новых качественных километров дорог!

Председатель Городской Думы
Светлана КАМЕНСКАЯ

ДЕНЬ РАБОТНИКОВ
ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА

Когда выпадет снег и начнутся мете-
ли, у него и его коллег работы прибавит-
ся. Более ста пятидесяти километров ав-
тодороги Сургут – Салехард, а также
подъезды к Ноябрьску и поселкам Вы-
нгапуровскому и Ханымею, которые уже
более двенадцати лет обслуживает Му-
равленковский филиал акционерного
общества Ямало-Ненецкого автономно-
го округа «Ямалавтодор», необходимо
будет непрерывно чистить от снега, на-
катов, распылять противогололедные
средства. «Климат суровый, работа на-
пряженная, но мы справляемся, – рас-
сказывает Хамзат Дадаев, заместитель
директора Муравленковского филиала
АО «Ямалавтодор». – Техника круглосу-
точно в «поле». Автопарк у нас полно-
стью оснащен, регулярно обновляется:
на смену старым моделям приходят мо-
дернизированные. Например, раньше
ямы в асфальте при ремонте приходи-
лось углублять отбойными молотками
вручную, сейчас это делает специальная
машина – дорожная фреза. Прежде чем
заполнить отверстие в проезжей части
асфальтобетоном, его необходимо вычи-
стить от мусора и хорошенько просу-
шить. Сегодня эту задачу работникам по-
могают решать воздуходувки – неболь-
шие компрессоры».

Но сколько технику не обновляй,
главная составляющая успеха любого
предприятия – всё-таки люди. В этом го-
ду десятки работников будут отмечены
различными наградами. Прошлой вес-
ной стихия устроила им настоящий экза-
мен. «Несмотря на сменный график ра-

боты, в те несколько суток люди сами не
хотели уходить домой, до последнего
оставались на дороге и помогали спа-
сать застрявшие автомобили, непрерыв-
но чистить проезжую часть, – вспомина-
ет Хамзат Дадаев. – Это и грейдерист
Саид Халидов, тракторист Сергей Усов,
водители комбинированной дорожной
машины Афанасий Цой, Александр Сал-
туганов. Такое отношение к своим обя-
занностям, к окружающим вызывает
только уважение».

Всего на предприятии трудятся бо-
лее ста работников. Это механики, сле-
сари, токари... Большинство из них в
«Ямалавтодоре» с самого основания, что
говорит о стабильности и добром клима-
те в коллективе. Возглавляет его про-
фессионал своего дела Руслан Магома-
дов. На момент интервью директор на-
ходился в командировке, но работники
очень просили непременно написать о
нем, потому как «он очень хороший». А за
дружественной атмосферой чувствова-
лась и огромная ответственность. В кон-
торе со всех кабинетов отдаленно доно-
сились обрывки телефонных перегово-
ров, характерный треск принтера, кипела
работа, от которой зависит безопас-
ность дорожного движения и даже че-
ловеческие жизни. Каждая авария на
трассе – трагедия для всего коллектива.

«Почему-то некоторые игнорируют
знаки ограничения скорости или опове-
щающие об опасном участке дороги, –
говорит Хамзат Сайдхасанович. – Их не
просто так устанавливают. Сначала при-
нимается решение специальной комис-

сией, затем выделяются средства на их
приобретение и установку. Водители
должны понимать, что дорожные знаки
нужны для их же безопасности, чтобы
предупредить и проинформировать».

Кстати, художник-оформитель «Ямал-
автодора» не знает передышки. И как раз
таки из-за дорожных знаков. В районе по-
селка Ханымей охотники то и дело их про-
стреливают, а в некоторых местах води-
тели просто сносят эти знаки. Например,
на загородной заправке выезд только с
поворотом направо жутко раздражает
автолюбителей. Свое недовольство они
вымещают на дорожном знаке.

А вот установленные в этом году мно-
гочисленные светоотражающие элемен-
ты, светофоры и нарезанные в асфальте
шумовые полосы значительно помогли
снизить количество дорожно-транспорт-
ных происшествий на особо аварийном
участке автодороги в районе «нуля».

«Мы всего лишь исполнители – под-
рядчики. Заказчиком является «Дорож-
ная дирекция ЯНАО». То есть все работы
выполняем согласно контрактам, – гово-
рит Хамзат Дадаев. – Мы переживаем
за каждый участок дороги, и если посту-
пает заказ, выполнение которого значи-
тельно снизит и аварийную ситуацию, да
и просто добавит комфорта автомобили-
стам, то рады вдвойне».

…Пока грейдеристы готовят обочины
к белым «покрывалам», на территории
базы предприятия в разгаре иные хлопо-
ты. В боксе полным ходом идет ремонт
железа, о чем сообщают характерные
звуки, запахи моторных масел, перекри-
кивания мужчин. Рядом, под открытым
небом, дорожно-разметочная машина
«раскинула» шланги в расставленные во-
круг ведра. Стрелки на датчиках лихора-
дочно дергаются, затем затихают. «Про-
мывка окончена, – поясняют операторы
Алексей Анисимов и Игорь Чепкий. – Это
обязательная процедура подготовки
агрегата к зимней «спячке». Краску оста-
влять внутри нельзя, иначе она засохнет
и разрушит всю систему. Сейчас просу-
шим и уберем до следующего лета».

Дорожники затрудняются сказать,
когда им приходится сложнее: зимой во
время снегопадов, весной в гололедицу,
или летом, когда нужно за короткий теп-
лый период времени успеть ликвидиро-
вать просадки проезжей части, сделать
ямочный ремонт, залить швы, нанести
разметку, установить знаки, зачистить
все обочины от мусора. Они просто де-
лают свое дело, как и полагается – каче-
ственно и профессионально.

Татьяна КОЗАРЬ

Летом и зимой
обеспечат путь домой
Дорожники находятся на своем посту круглосуточно

ЕСТЬ ТАКАЯ ПРОФЕССИЯ

Машинист грейдера Валерий Мельников

ФОТО
ЮЛИАННЫ
ФАЛЬШ

ГРОМОЗДКИЙ ГРЕЙДЕР
С НЕБОЛЬШОЙ СКОРОСТЬЮ

ДВИЖЕТСЯ ПО КРАЮ ТРАССЫ
ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ.

ЗА РУЛЕМ - МАШИНИСТ
ГРЕЙДЕРА СО СТАЖЕМ
ВАЛЕРИЙ МЕЛЬНИКОВ,

ОСТОРОЖНО, ЧТОБЫ
НЕ СОЗДАВАТЬ ПОМЕХ

ПРОЕЗЖАЮЩИМ АВТО,
ВЫРАВНИВАЕТ

ОБОЧИНЫ ДОРОГИ.
ЯМОЧНЫЙ РЕМОНТ

ЗАВЕРШЕН,
СЕЙЧАС

ИДЕТ ПОДГОТОВКА
К ПРЕДСТОЯЩЕЙ ЗИМЕ.
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школьная страна

КОГДА УЧИТЕЛЬ НЕ ПРОСТО
ПРЕПОДАЕТ ШКОЛЬНЫЕ
ДИСЦИПЛИНЫ, А ПРИВИВАЕТ
ЛЮБОВЬ К ПРЕДМЕТУ, В
ЧАСТНОСТИ, К РУССКОМУ
ЯЗЫКУ И ЛИТЕРАТУРЕ, ИЗ
УЧЕНИКОВ ОБЯЗАТЕЛЬНО
ВЫРАСТАЮТ ЕСЛИ НЕ
ПИСАТЕЛИ, ПОЭТЫ, ТО
НЕПРЕМЕННО ОЧЕНЬ
ХОРОШИЕ ЛЮДИ, НАСТОЯ+
ЩИЕ ПАТРИОТЫ СВОЕГО
ОТЕЧЕСТВА.

Маша МЕТЕЛЬСКАЯ

Летела утка на Ямал,
на озеро свое,
Достал охотник самопал
и выстрелил в нее.
Но мимо пролетел заряд,
не причинив вреда,
Не сердце – камень у него,
но будет так всегда?

Потом охотник в лес попал,
увидел глухаря,
Опять достал свой самопал,
но выстрелил он зря.
И долго он не шел домой,
всё по лесу бродил,
И был охотник очень злой,
что птицу не убил.

Вот куропатка под сосной
сидит, забившись в мох…
Опять обрез прицелил свой,
но выстрелить не смог:
Замерзли руки у него,
совсем не чуял ног.
Не забирай чужую жизнь,
коль дал ее нам Бог.

…Весной его медведь нашел –
В густом лесу гулял.
Домой охотник не дошел,
Такой он, наш Ямал!

Аня МЕЛЬНИК

Я люблю Ямал суровый
За бескрайность этих мест.
Вот открылся мир нам новый –
Край богатства и чудес.
К нам приехали трудиться
Белорусы, чуваши,
Чтоб открытий здесь добиться.

Даниил БАНДУРОВСКИЙ

Ямал! Люблю твои бескрайние
просторы,

Твои заснеженные тропы,
Твои бездонные озера,
Твои пушистые сугробы,

Твоих оленей бег певучий,
Твои скрипучие морозы,
Твои мерцающие звезды
Твои пугающие грозы.

Нет родины моей красивей,
Нет края на земле богаче,
Ты щедро даришь всей России
И нефть, и газ, и доброту в придачу.
Мой край – жемчужина Сибири,
Все в дружбе здесь живут и в мире!

Дима ЛЕЦКИЙ

Перезимовав на теплом юге,
Птицы возвращаются домой.
Журавлиный клин летит на север –
Весной влечет их снова край родной.

Благородная гордая птица
Вновь к просторам своим

стремится,
И каждый взмах ее крыла –
Сила, что природа-мать дала.

Кочки болота. Семья. Наконец,
В гнезде появится птенец.
Взрастет он, встанет на крыло,
Чтоб улететь, где так тепло.

Взметнется в небо горделиво стая
И скоро в синеве она растает.
Но только для того, чтобы
весной
Вернуться снова в край
родной.

Дарья ДИБРОВА

Ямал, Ямал…
Родные мне края!
Как много ты мне дал,
Как мало отплатила я…
Чудесная природа
И реки без границ,
А на окраине города
Услышишь пенье птиц.
Леса твои бескрайние
Запомню навсегда.
Дары необычайные
Не забуду никогда.
Когда-нибудь, Ямал родной,
Придется нам расстаться.
Но с землей моей любимой
Не хочу прощаться.
Меня, Ямал, не забывай.
Я всё-таки вернусь
И в ностальгию прошлого
Снова окунусь.

Ира СТЕПАНОВА

Мой край, задумчивый и нежный,
Прелестней нету на земле.
Кругом сугробы белоснежные,
Деревья в белом серебре.
Леса одеты в полушубки,

Стоят в невиданной глуши,
Мороз щекочет щеки людям
На протяжении зимы.

Роман ГОРДИЕНКО

Есть заветный край в России,
Называется Ямал.
С виду строг он, неприметен,
Но для нас, для северян,
Он велик, прекрасен, ярок,
И согреть всегда готов
Тех, кто в гости к нам приехал
Из далеких городов.

Ваня КУРОЧКИН

Мой край, задумчивый и нежный!
Люблю тебя я всё сильней.
Такой морозный, зимний, снежный,
Всегда ты в памяти моей.

Пусть каждый год мы уезжаем
Погреться в теплые края,
Но всё равно я вспоминаю
Под южным солнышком тебя.

Мой край, такой родной, любимый!
И нет милее ничего,
А я всегда им восхищаюсь,
И не забуду я его.

Владислава РЫЖИКОВА

Суровый, холодный,
Прекрасный Ямал.
Чудесный, просторный,
Хотя он так мал.

Здесь земли другие,
Другие леса.
Здесь люди открытые,
Мало тепла.

Метели бушуют,
Тайга велика.
Живет, процветает
Ямал на века.

Даша ИВАНДАЕВА

Люблю тебя, мой милый край,
Такой задумчивый и нежный,
Порой то вьюжный, то мятежный,
То завывающий и снежный.
Ты красотою удивишь,
Ты северным сияньем покоришь.
Твои просторы бесконечны:

Огромный кедр, ель, сосна
Одеты в зимнее убранство,
И речка тоже замерла.
Здесь всё уснуло до весны…
Глядит мой край цветные сны…

Илья АРХИПОВ

Говорят, холодный север,
Но для нас, для северян,
Он горяч, красив и ярок,
Словно радостный подарок.

И со всей России люди
Приезжают к нам сюда.
Здесь для каждого ямальца
Хватит места и тепла:

Есть казахи, украинцы,
Белорусы и лезгины.
Дружною семьёю тут
Люди разные живут.

А природа на Ямале!
Вы такое не видали:
Есть малина, голубика,
И черника, и брусника.

Ягода-морошка
Просится в лукошко.
Клюква – всех полезней,
Лечит от болезней.

Как зайдешь в ямальский лес,
Увидишь тысячи чудес…
Груздочки – под листочками,
Моховички – под кочками.

Дрожат листики осинки,
И огнем горят рябинки.
Кедры гордо поднимаются,
Прямо к солнцу устремляются.

Ты на небо посмотри –
Там курлычут журавли,
А по маленькой речушке
Плывут уточки-подружки.

Куропатка белая –
Птица очень смелая.
Может спрятаться в снегу,
Чтобы не попасть врагу.

И красавцы-глухари
Здесь токуют до зари.
Синичек звонкий гам
Нас будит по утрам.
Быстрый олень величавый –
Севера гордость по праву.
Бродят по лесу медведи,
Опасные это соседи.

Хороша земля Ямала,
Здесь дива
дивного немало.
Хоть суровый
этот край,
Но для нас он
просто рай!

Дарья ТАРТУШКИНА

Ямал – суровый и прекрасный,
И всё же удивительно родной.
Пускай холодный, может, и

опасный,
Рожден горячей северной душой.

Край холодов, морозов и ветров,
Край ярких ягод, песен и шатров.
Край вечной тундры, вечной

мерзлоты
И край уютной, теплой доброты.

Мерцают звезды
в бесконечной вышине –

То души предков
обращаются ко мне,

Взывая чаще вспоминать былое,
Беречь друг друга от беды и горя.

Здесь рыбы плавают и ввысь
взмывают птицы,

Здесь человеку можно исцелиться
Наедине с природой и собой,
Ведь на Ямале мир другой.

Слыхали вы ненецкие преданья,
Что исполняются под вьюги

завыванье?
Наш край легенд, шаманских песен,
Он бесконечно интересен.

Ямал – душа рассветов и закатов,
Лишь здесь столь упоительны они.
Ямал – душа запретов и раскатов,
Душа далекой северной мечты.

Кто на Ямале не бывал, не знает,
Как здесь очаровательны песцы.
И, вероятно, очень пожалеет,
Не видя тундры малые холмы.

И скрытое очарование Ямала
И я сама, не видя бы, не знала.
Он мне второю родиною стал,
Прекрасный и богатый наш Ямал!

Фото из Рунета
и из архива «НГ»

Стихи, которые мы сегодня предлагаем читателю, написаны
воспитанниками разных лет Елены Архиповой, учителя русского
языка и литературы школы № 2. Поэтические строки детей,
как первые шаги, - такие же хрупкие и неуверенные, но искрен-
ние и сердечные.

ПРОБА ПЕРА

О, мой Ямал!
Поэтические строки учащихся второй школы
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Ответы 
на сканворд

№ 40

По горизонтали: Панегирик. Наводнение. Распродажа. Платонов. Призёр. Турки. Тер-
мы. Шура. Шихан. Авгий. Байт.
По вертикали: Пропитка. Пацанка. Ступни. Недосып. Зомби. Рица. Горнило. Торт. Ду-
ло. Ушиб. Розница. Непруха. Жако. Край. Кочерга. Вариант.

ЦЦООППССММ  RRЯЯММААЛЛSS

Соревнования по волейболу в зачёт XVI спартакиады
трудящихся (женщины). ((00++))

13-16 октября 

ЦЦСС  RRММУУРРААВВЛЛЕЕННККООSS

Первенство города по плаванию «День спринтера». ((00++))15 октября в 15:00

ЗЗААЛЛ  ББООККССАА

Открытое первенство ДЮСШ по боксу. Открытие
сезона. ((00++))

13-14 октября 
в 16:00

ПРИГЛАШАЕТ УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ И МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКИ

ППООДДРРООССТТККООВВЫЫЙЙ  ККЛЛУУББ

Тематическая дискотека «Люди в белом». ((1122++))15 октября 
в 18:30

ПРИГЛАШАЕТ УПРАВЛЕНИЕ ФИЗКУЛЬТУРЫ И СПОРТА

Киноафиша

17 октября – выходной день. 
Подробная информация на сайте: www.gdkukraina.ru, 

и на странице: vk.com/kinozal_dk.
Телефон для справок и бронирования билетов: 27-5-48. 

1133
  оо

кктт
яябб

рряя

Х/ф 2D «Дуэлянт». (16+) 1111::0000

Х/ф 2D «Инферно». (16+) 1133::0000,,  2211::0000

Х/ф 3D «Дом странных детей
мисс Перегрин». (16+) 1155::2200

1144
  оо

кктт
яябб

рряя

Х/ф 2D «Дуэлянт». (16+) 1111::0000

Х/ф 3D «Дом странных детей
мисс Перегрин». (16+) 1133::0000

Х/ф 2D «Инферно». (16+) 1155::3300,,  2211::0000

1166
  оо

кктт
яябб

рряя

Х/ф 2D «Дуэлянт». (16+) 1122::3300

Х/ф 2D «Инферно». (16+)
1144::3300,,  1199::2200,,

2211::4400

Х/ф 3D «Дом странных детей
мисс Перегрин». (16+)

1166::5500

1188
  оо

кктт
яябб

рряя

Х/ф 2D «Дуэлянт». (16+) 1111::0000

Х/ф 2D «Инферно». (16+) 1133::0000,,  2211::0000

Х/ф 3D «Дом странных детей
мисс Перегрин». (16+)

1155::2200

1199
  оо

кктт
яябб

рряя

Х/ф 2D «Дуэлянт». (16+) 1111::0000

Х/ф 3D «Дом странных детей
мисс Перегрин». (16+) 1133::0000

Х/ф 2D «Инферно». (16+) 1155::3300,,  2211::0000

ВНИМАНИЕ: 
ЛЕЧЕНИЕ!

Только один день - в субботу,

22 ОКТЯБРЯ,
с 11:00 до 14:00 по адресу: 
ул. Новоселов, д. 1, кв. 32 (1-й этаж), проводится
индивидуальное высокоэффективное лечение

алкогольной и никотиновой 
зависимости, избыточного веса

Ю.А. БЕЛОУС
(г. Москва).

Н О В Е Й Ш И М И  М Е Т О Д А М И.
Прием ведет доктор медицинских наук, 
профессор, член-корреспондент РАЕ

Стоимость лечения: 
алкоголизм - 12 000 руб.,
табакокурение - 8 000 руб., 
избыточный вес - 9 000 руб.

Имеются противопоказания. 
Необходима консультация специалиста.
Телефон: 8 (495) 774 00 54.

www.doktorbelous.ru Ли
ц.
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Под покровом Пречистой
14 ОКТЯБРЯ ПРАВОСЛАВНЫЕ ОТМЕЧАЮТ ПРАЗДНИК
ПОКРОВА ПРЕСВЯТОЙ БОГОРОДИЦЫ.

В Константинополе в середине Х века во Влахернском хра-
ме хранились великие святыни – одежды Самой Матери Бо-
жией: риза (верхняя одежда), мафорий (головной покров) и
часть пояса. Накануне воскресного дня в храме совершалась
служба, всенощное бдение, которое длилось до самого утра. 

В тот день на службу пришел блаженный Андрей со своим
учеником Епифанием. Они усердно молились всю ночь и под утро
были удостоены чудесного видения: святой Андрей увидел Пре-
святую Богородицу, идущую по воздуху, в сопровождении святых
и ангелов. Она молилась в храме, преклонив колени, а после вош-
ла в алтарь, и стоя на воздухе над престолом, сняла со своей го-
ловы мафорий и распростерла его над молившимися в храме.
Тем самым Пресвятая Богородица показала, что она покрови-
тельствует всем, кто молится Ей и призывает Её на помощь. 

Долгое время святые взирали на это чудное видение, пока
Матерь Божия не стала невидима. В то время, когда произо-
шло это чудесное явление, в Греческую империю вторглись са-
рацины, они собирались уже захватить саму столицу империи
Константинополь. И только по усердным молитвам верующих
и благодаря ниспосланной помощи свыше, покрову Божией
Матери, удалось избежать беды. 

В Греции особо чтится праздник Покрова Пресвятой Бого-
родицы, особо любим он и в нашей стране. Ведь неслучайно
Россия называется уделом Пресвятой Богородицы. Языческая
Россия, восприняв веру от греков, почитая греческую церковь
как старшего брата, полюбила Божию Матерь, как Дитя, как
заблудший сын, как сирота, нашедший Ту, которая стала ему
родной Матерью.

В своём простосердечии и с верой православные в трудных
испытаниях для страны и в своих личных не перестают призы-
вать в своих молитвах Божию Матерь, верную заступницу и хо-
датаицу за всех православных христиан – помощницу тем, кто
обращается к Ней в молитвах. 

По материалам православных изданий 
подготовила Светлана ВОРОНЧУК,

прихожанка храма Преображения Господня

ПРАВОСЛАВНЫЙ КАЛЕНДАРЬ

1155
  оо

кктт
яябб

рряя

Х/ф 2D «Дуэлянт». (16+) 1111::3300

Х/ф «Будьте моим мужем». (6+) 
(ц/б 100 руб.) 1133::3300

Х/ф 3D «Дом странных детей
мисс Перегрин». (16+) 1155::1100,,  2200::0000

Х/ф 2D «Инферно». (16+) 1177::4400,,  2222::3300

АДМИНИСТРАЦИЕЙ ГОРОДА МУРАВЛЕНКО ВО
ВЗАИМОДЕЙСТВИИ С ОТДЕЛЕНИЕМ МВД РОССИИ
ПО ГОРОДУ МУРАВЛЕНКО ПЛАНИРУЕТСЯ
ПРОВЕСТИ В IV КВАРТАЛЕ 2016 ГОДА ОБЩЕ.
СТВЕННУЮ АКЦИЮ /СТАНЬ ДРУЖИННИКОМ НА
ОДИН ДЕНЬ!0.

Приглашаем жителей города всего на один день
попробовать свои силы в качестве дружинника и от-
правиться вместе с сотрудниками полиции патрулиро-
вать улицы родного города.

В соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ в
добровольные народные дружины могут быть приняты
граждане Российской Федерации, достигшие 18-летнего
возраста, способные по своим деловым и личным каче-
ствам исполнять обязанности народных дружинников.

Желающим принять участие в общественной акции
нужно обращаться с 10 по 25 октября в Администра-
цию города, каб. 106 (в рабочее время).

В день проведения мероприятия его участники, по-
сле предварительного инструктажа и получения повя-
зок дружинников, выйдут на маршруты патрулирова-
ния вместе с полицейскими.

ТТееллееффоонныы  ддлляя  ссппррааввоокк::  2288--11--8811,,  2266--11--2244..

«Стань дружинником на один день!»
АКЦИЯ

Творческий проект
«В театр вместе с мамой»

Детская школа искусств приглашает малышей 
от 2-х до 4-х лет с родителями на спектакль

«ОДНАЖДЫ ПОД КОВРОМ»,

который состоится 
15 октября в 11:00 и в 13:00

по адресу: ул. 70 лет Октября, д. 24, ДШИ. 
Количество мест ограничено. 

Запись по телефону: 26-0-30.



В КАЖДОМ СЕЗОНЕ ЕСТЬ
СВОЯ ИСТОРИЯ, СВОИ ЗАПАХИ
И СВОИ ОЩУЩЕНИЯ.
ОСЕНЬ . ЗАМЕЧАТЕЛЬНАЯ ПОРА.
ПЕРЕХОД ИЗ ТЕПЛОГО
СОЛНЕЧНОГО ЛЕТА
В ПУШИСТУЮ БЕЛОСНЕЖНУЮ
ЗИМУ. ЭТО ВРЕМЯ ГОДА
НЕ ВСЕГДА НАВЕВАЕТ ТОСКУ
И НЕ У ВСЕХ ВЫЗЫВАЕТ ХАНДРУ.
У МОЕЙ СОБЕСЕДНИЦЫ ОСЕНЬ .
ЛЮБИМОЕ ВРЕМЯ ГОДА.
/ЯРКИЕ НЕПОВТОРИМЫЕ КРАСКИ
ПЕРЕДАЮТ СОСТОЯНИЕ
МОЕЙ ДУШИ. Я НАБИРАЮ
ЭНЕРГИЮ, ПОЛУЧАЮ
УДОВОЛЬСТВИЕ И СТРОЮ
ПЛАНЫ НА БУДУЩЕЕ,
НАБЛЮДАЯ ЗА МЕНЯЮЩЕЙСЯ
ПРИРОДОЙ. ЛЮБЛЮ ПРЯНЫЙ
ЗАПАХ ОСЕННЕЙ ЛИСТВЫ,
МОРОЗНЫЙ ВОЗДУХ
И БОГАТСТВО ЛЕСНЫХ ДАРОВ0, .
РАССКАЗЫВАЕТ ЗИЛЯ ХИЗБУЛ-
ЛОВНА.

Да, осень в этом году просто волшеб-
ная, и только ленивец не заготовил мохо-
вики, белые, подосиновики, грузди. Глядя
на обильно накрытый гостеприимной хо-
зяйкой стол, задумываюсь, неужели с гри-
бами можно столько блюд приготовить?

– Зиля Хизбулловна, а вас в грибах
кто-то учил разбираться?

– Ой, это история из моего детства.
Родом я из Башкирии. Край наш назы-
вают русской Швейцарией за красоту
озёр, гор, рек и лесов. Моя первая учи-
тельница проводила уроки природоведе-
ния в лесу, она и научила определять
съедобные грибы. Интерес готовить из
них всевозможные блюда пришел позже,
когда приехала с мужем в Муравленко в
2000 году. Сейчас вместе с дочкой Алсу
занимаемся заготовками, а папа с сыном
Алмазом ходят в лес за грибами.

– А есть у вас какие-то секреты по
приготовлению грибочков?

– Я консервирую грибы не первый год,
так что могу поделиться. Во-первых, отва-
ривая грибы, в воду всегда добавляю ли-
монную кислоту (0,5 ч. л. на 1 л воды). Лес-
ные красавцы становятся более упругими
и не темнеют. Затем обязательно промы-
ваю их в холодной воде. Во-вторых, гри-
бы я не солю, а только мариную. Даже
грузди, которые перед приготовлением
обязательно вымачиваю в течение суток
в холодной воде, периодически промывая
их. В-третьих, из маринованных грибов
готовлю разнообразные блюда и начинки.

– Поделитесь рецептом маринова-
ния груздей. Пригодится в следующем
сезоне.

– После того как груздочки вымочила
и отварила, готовлю маринад. На 1 литр
воды понадобятся 40 мл 9 % уксуса, по
1 ст. л. сахара и соли, 3-4 лавровых ли-
сточка, 6-8 горошин черного перца, гвоз-
дика, вишневые листочки. Варю грибы в
этом маринаде 15-20 минут и вместе с
ним закрываю в стерилизованные банки.

– Грибы жарят, варят, маринуют.
Какие рецепты любимые?

– Есть замечательные, проверенные
и усовершенствованные с годами рецеп-
ты. С удовольствием поделюсь ими.
Осенними или зимними вечерами, в
праздник или просто за семейным ужи-
ном желаю насладиться прекрасными
вкусными блюдами и вспоминать о не-
обычно теплой муравленковской осени.
Приятного аппетита!
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дело вкуса

На этой неделе могут появиться совер-
шенно неожиданные проблемы в сфере
делового партнерства. С другой стороны,
вы можете рассчитывать на взаимопони-
мание в общении с близкими.

В первой половине недели вы будете ак-
тивно учиться новому и общаться с людь-
ми. К среде может измениться настрое-
ние, появится четкое понимание своих
целей. Захочется осуществить задуман-
ное и не распыляться по мелочам.

Самое время подумать о ближайшем бу-
дущем – браке и продолжении рода.
Удачное время для решения квартирного
вопроса, если не в глобальном смысле, то
в части изменения обстановки, новых
идей для интерьера.

Вам сейчас нужно сосредоточиться на
служебных делах. Скромность и тактич-
ность – наиболее оптимальная линия ва-
шего поведения, сейчас не стоит выде-
ляться. В выходные могут приехать гости
издалека.

Вы будете способны решить самые слож-
ные задачи, даже невозможное вам по
плечу. Это время активных действий и
молниеносной реакции на возникающие
проблемы.

Высокая работоспособность, хорошее са-
мочувствие и настроение станут гаранти-
ей успешности во многих сферах дея-
тельности. Постарайтесь не отдаляться
от коллег на работе.

Вы можете оказаться объектом повы-
шенного внимания, не позволяйте робо-
сти и излишней скромности помешать из-
влечь из этого всю возможную выгоду. В
выходные семья потребует вашего вни-
мания и заботы.

Необходимо сосредоточиться на рабочих
делах, которые рассчитаны на перспекти-
ву. Вы будете стремительно продвигаться
к намеченным целям. Неделя предстоит
суматошная, но прибыльная.

Сейчас вам нужно найти золотую середи-
ну между желаниями и реальностью, и в
этом помогут советы близких людей, кото-
рые на этой неделе окажутся весьма му-
дрыми и своевременными.

Постарайтесь настроиться на реализа-
цию намеченных планов, и успешная не-
деля вам обеспечена. Лучше не спорить с
начальством во избежание конфликтной
ситуации.

Вас ожидает достаточно благополучная
неделя, которая принесет уверенность в
осуществлении планов. Будет конструк-
тивным разговор с начальством, вас ус-
лышат и оценят по достоинству.

Наступающая неделя достаточно безо-
пасна, но вряд ли ровна и спокойна. Вам
придется многое изменить, улучшить и
освоить. Благоприятное время для пуб-
личных выступлений.

/По материалам интернет-изданий/
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Лазанья с курицей и грибами
и осеннее вдохновение
от Зили Хисматуллиной

Ингредиенты: тесто для лазаньи (покупаем готовое), 700 г куриного фи-
ле (можно использовать отварное), 350 г грибов, 450 г помидоров (предва-
рительно обдать их кипятком и снять кожицу), 300 г сыра, 150 г лука, орега-
но, базилик, соль.

Соус «Бешамель»: 50 г сливочного масла, 2 ст. л. муки, 2 ст. молока, 2 яй-
ца, соль.

Способ приготовления: на растительном масле обжариваем лук, кури-
цу, затем добавляем мелко нарезанные грибы (готовим 15-20 минут). Поми-
доры натираем на терке, добавляем к томатному пюре соль, орегано и бази-
лик по вкусу. Готовим соус: растапливаем сливочное масло, добавляем муку
и слегка обжариваем. Вливаем два стакана молока и на слабом огне варим
соус до загустения. Затем убираем кастрюлю с плиты, добавляем яйца, соль
и быстро перемешиваем. Листы теста для лазаньи готовим по инструкции на
упаковке, затем выстилаем ими форму и выкладываем половину начинки и
соуса. Далее второй слой в том же порядке: тесто, начинка, соус, снова тесто
и томатное пюре. Запекаем в духовке 20 минут при температуре 180 граду-
сов, посыпаем тертым сыром и еще готовим 20 минут.

В 1 стакане теплого молока развести 1 ч. л. су-
хих дрожжей. Оставить на 15-20 мин, добавить
1 ч. л. соли, 2-4 ч. л. сахара, 1-2 яйца, полови-
ну стакана растительного масла, 1 ч. л. крах-
мала, муки примерно 2 стакана. Замесить
мягкое тесто, поставить в теплое место, что-
бы оно поднялось. Приготовленный пирог не
ставить сразу в духовку – дать ему в течение
15-20 минут «подойти», только потом выпекать.

Ингредиенты: 200-300 г свежих или замороженных грибов любого вида,
1 большая луковица, 3-4 ст. л. 25 % сметаны, 500 мл овощного, мясного или
грибного бульона (можно использовать и обычную воду), 50 г сливочного
масла, 1,5 ст. л. муки, соль и перец по вкусу.

Приготовление: грибы и лук мелко нарезать. Лук пассеровать на сли-
вочном масле до прозрачности, добавить грибы. Жарить их до полной готов-
ности, потом всыпать муку и тщательно перемешать полученную массу. Толь-
ко теперь можно влить бульон. Тушить около 10 минут. Сметану и сливочное
масло добавить в самом конце, перемешать и убрать с плиты. Готовый соус
должен настояться около 20 минут.

Ингредиенты: 250 г грибов, 1 средняя луковица, 2 помидора, 3-4 зубчи-
ка чеснока, майонез по вкусу, 100 г крабового мяса, 100-150 г твердого сы-
ра, зелень.

Приготовление: все ингредиенты выкла-
дываем на блюдо или в салатник слоями.

Грибы обжариваем с луком, помидоры
режем небольшими кусочками, а кра-
бовое мясо нужно нарезать и раз-
мять. Каждый слой салата промазы-
ваем майонезом, добавляем чеснок.

Сверху посыпаем тертым сыром и укра-
шаем зеленью.

Елена МИТРОФАНОВА

Ланья с курицей и грибами

Универсальное тесто для пирога с н�инкой

Грибной соус (к любому гарниру)

Салат «Наслдение»



Официальная информация

г. Муравленко

О Б Щ Е С Т В Е Н Н О - П О Л И Т И Ч Е С К А Я  Г А З Е Т АСпецвыпуск № 41 (1170) от 13 октября 2016 г. Издается со 2 июля 1994 г.

О преступлениях, связанных с наркотиками, 
можно сообщить

в ОМВД России по городу Муравленко:

В Администрации города действуют телефоны

28-1-81

21-4-55

42-9-03,
42-9-13,
051

противодействие коррупции

служба экстренной психологической помощи

27-7-91 проверка алкогольной продукции на контрафакт

28-2-62 защита прав потребителей

круглосуточная горячая линия 
о незаконной деятельности игорных заведений

8 
(3

49
38

)

21-0-59

Должностными лицами Администрации города обеспечивается рассмотрение 
обращений граждан по вопросам коррупции в ходе проведения приема по личным вопросам 
в соответствии с графиком приема граждан главой Администрации города, заместителями главы
Администрации города и руководителями структурных подразделений Администрации города

(опубликован в спецвыпуске газеты «Наш город» № 40 (1169) от 6 октября 2016 г. на стр. 21).

Горячей линии

8(34938)

Руководствуясь Уставом муниципального об-
разования город Муравленко, Положением о По-
четной грамоте Администрации города, утвер-
жденным постановлением Администрации города
от 29.03.2013 № 146 «Об утверждении Положе-
ния о Почетной грамоте Администрации города»,
Положением о Благодарственном адресе Адми-
нистрации города, утвержденным постановлени-
ем Администрации города от 29.03.2013 № 147
«Об утверждении Положения о Благодарствен-
ном адресе Администрации города», за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с профессио-
нальным праздником – День работников дорож-
ного хозяйства:

1. Наградить Почётной грамотой 
Администрации города:

Васильева Николая Михайловича - водите-
ля автомобиля общества с ограниченной ответ-
ственностью «Ноябрьскнефтеспецстрой»

Гебгарда Ивана Викторовича - водителя ав-
томобиля общества с ограниченной ответствен-
ностью «Городское хозяйство 3»

Стенникова Александра Анатольевича - во-
дителя автомобиля общества с ограниченной от-
ветственностью «Ноябрьскнефтеспецстрой»

2. Вручить Благодарственный адрес
Администрации города:

Аглетдинову Винеру Фаязовичу - дорожно-
му рабочему Муравленковского филиала Акцио-
нерного общества «Ямалавтодор»

Адамцу Денису Николаевичу - стропальщи-
ку Муравленковского филиала Акционерного об-
щества «Ямалавтодор»

Гурскому Владимиру Петровичу - водителю
1 класса Муравленковского филиала Акционерно-
го общества «Ямалавтодор»

Дадаеву Хамзату Сайдхасановичу - заме-
стителю директора по эксплуатации и строитель-
ству дорог Муравленковского филиала Акционер-
ного общества «Ямалавтодор»

Дорошеву Виталию Федоровичу - контро-
леру технического состояния автомототранспорт-
ных средств общества с ограниченной ответ-
ственностью «Ноябрьскнефтеспецстрой»

Костину Валерию Александровичу - води-
телю автомобиля общества с ограниченной от-
ветственностью «Ноябрьскнефтеспецстрой»

Макарову Владимиру Анатольевичу - ма-
шинисту – трактористу Муравленковского филиа-
ла Акционерного общества «Ямалавтодор»

Маланчуку Евгению Григорьевичу - стар-
шему механику общества с ограниченной ответ-
ственностью «Ноябрьскнефтеспецстрой»

Мухитову Иреку Ульфатовичу - машинисту –
трактористу Муравленковского филиала Акцио-
нерного общества «Ямалавтодор»

Новрузову Идрису Юсифали оглы - дорож-
ному рабочему Муравленковского филиала Ак-
ционерного общества «Ямалавтодор»

Сколоте Алексею Владимировичу - водите-
лю Муравленковского филиала Акционерного об-
щества «Ямалавтодор»

Стрелкову Станиславу Леонидовичу - во-
дителю автомобиля общества с ограниченной от-
ветственностью «Ноябрьскнефтеспецстрой»

Черному Андрею Павловичу - машинисту
крана автомобильного Муравленковского филиа-
ла Акционерного общества «Ямалавтодор»

Штенгауэру Антону Владимировичу - води-
телю Муравленковского филиала Акционерного
общества «Ямалавтодор»

3. Опубликовать настоящее распоряжение в
газете «Наш город».

4. Контроль за исполнением настоящего рас-
поряжения оставляю за собой.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

адМинистрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
расПОряжЕниЕ

от 10 октября 2016 года № 1578
О награждении

В целях устранения технической ошибки в му-
ниципальном нормативном правовом акте, руко-
водствуясь Уставом муниципального образования
город Муравленко,  Администрация города Мурав-
ленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Порядок формирования и финан-
сового обеспечения выполнения муниципального
задания, утвержденный  постановлением Адми-
нистрации города от 04.05.2016 № 195 «О Поряд-

ке формирования и финансового обеспечения вы-
полнения муниципального задания», следующие
изменения:

1.1. в графе 13 приложения № 9 к Порядку сло-
ва «гр.11» заменить словами «гр.12».

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город Му-
равленко.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

адМинистрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от 10 октября 2016 года № 424
О внесении изменений в Порядок формирования и финансового 

обеспечения выполнения муниципального задания

Во исполнении приказа Министерства эконо-
мического развития Российской Федерации от
24.04.2013 №220 «Об организации проведения
конкурсного отбора субъектов Российской Феде-
рации, бюджетам которых в 2013 году предостав-
ляются субсидии из федерального бюджета на го-
сударственную поддержку малого и среднего
предпринимательства субъектами Российской Фе-
дерации», руководствуясь Уставом муниципаль-
ного образования город Муравленко, Администра-
ция города Муравленко п о с т а н о в л я е т:  

1. Внести в Порядок определения объёма и
условий предоставления субсидии некоммерче-
ской организации «Фонд поддержки субъектов
малого и среднего предпринимательства и разви-
тия города Муравленко», утвержденный поста-
новлением Администрации города от 21.04.2015

№ 152 «Об утверждении Порядка определения
объёма и условий предоставления субсидии не-
коммерческой организации «Фонд поддержки
субъектов малого и среднего предприниматель-
ства и развития города Муравленко»», следую-
щие изменения:

1.1. абзац первый подпункта 3.3.10 пункта 3.3
дополнить словами «; услуги по проведению
оценки эффективности деятельности бизнес-ин-
кубатора»;

1.2. во втором абзаце подпункта 3.3.10 пункта
3.3 цифры «7,08» заменить цифрами «8,4».

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.   

Глава города Муравленко А.А. Подорога

адМинистрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от 10 октября 2016 года № 425
О внесении изменений в Порядок определения объёма и условий 

предоставления субсидии некоммерческой организации
«Фонд поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства 

и развития города Муравленко»

В соответствии со статьей 145 Трудового ко-
декса Российской Федерации, руководствуясь
Уставом муниципального образования город
Муравленко, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:  

1. Внести в Положение об установлении си-
стем оплаты труда работников муниципальных
учреждений муниципального образования город
Муравленко, утвержденное постановлением
Администрации города от 14.08.2015 № 301

«О совершенствовании систем оплаты труда ра-
ботников муниципальных учреждений муници-
пального образования город Муравленко» (с из-
менениями от 26.02.2016 № 68, от 25.07.2016 №
335), изменения согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.   

Глава города Муравленко А.А. Подорога

адМинистрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от 10 октября 2016 года № 426
О внесении изменений в Положение об установлении систем оплаты труда ра-

ботников муниципальных учреждений муниципального образования 
город Муравленко

Приложение
к постановлению Администрации города от 10.10.2016 № 426

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Положение об установлении систем оплаты труда работников 

муниципальных учреждений муниципального образования город Муравленко 

1. Абзац восьмой подпункта 3.7.4 пункта 3.7
изложить в следующей редакции:

«- надбавка за наличие образования, квали-
фикационной категории, классности, ученой сте-
пени, почетного звания;».

2. В пункте 3.8:
2.1. в абзаце четвертом слова «средней зара-

ботной платы» заменить словами «среднемесяч-
ной заработной платы»;

2.2. подпункт 3.8.6 изложить в следующей ре-
дакции:

«3.8.6. Предельный уровень соотношения
среднемесячной заработной платы руководите-
лей учреждений, их заместителей, главных бух-
галтеров и среднемесячной заработной платы ра-
ботников учреждений устанавливается отрасле-
вым (примерным) положением об оплате труда с
учетом положений подпунктов 3.8.7, 3.8.8 настоя-
щего пункта, не допуская опережающего роста
уровня среднемесячной заработной платы руко-
водителей учреждений, их заместителей, главных
бухгалтеров по отношению к уровню среднеме-
сячной заработной платы работников учрежде-
ния.»; 

2.3. в подпункте 3.8.7 слова «средней заработ-
ной платы» заменить словами «среднемесячной
заработной платы»;

2.4. в подпункте 3.8.8:
а) в абзаце первом слова «средней заработ-

ной платы» заменить словами «среднемесячной
заработной платы»;

б) пункт 1 графы 2 таблицы 1 изложить в сле-
дующей редакции:

«Соотношение среднемесячной заработной
платы работников списочного состава (без внеш-
них совместителей) учреждения к среднемесяч-
ной заработной плате в Ямало-Ненецком авто-
номном округе за отчетный период (год)* (%)»;

в) в сноске к таблице слово «средней» заме-
нить «среднемесячной»;

2.5. дополнить подпунктом 3.8.9 следующего
содержания:

«3.8.9. Предельный уровень соотношения
среднемесячной заработной платы руководите-
лей учреждений, их заместителей, главных бух-
галтеров, формируемой за счет всех источников
финансового обеспечения и рассчитываемой за
календарный год, и среднемесячной заработной
платы работников учреждений (без учета заработ-
ной платы соответствующего руководителя, его
заместителей, главного бухгалтера) определяется
структурным подразделением Администрации го-
рода – главным распорядителем бюджетных
средств, осуществляющим функции и полномочия
учредителя соответствующего муниципального
учреждения, в размере, не превышающем разме-
ра, установленного отраслевым (примерным) по-
ложением об оплате труда.»;

3. Абзац четвертый подпункта 3.10.2 пункта
3.10 изложить в следующей редакции:

«- соблюдения (непревышения) предельного
уровня соотношения (кратности) среднемесячной
заработной платы руководителя учреждения, его
заместителей, главного бухгалтера и среднеме-
сячной заработной платы работников учрежде-
ния.».
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В соответствии со статьёй 179 Бюджетного ко-
декса Российской Федерации, руководствуясь Фе-
деральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об
общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», постанов-
лением Администрации города от 28.01.2016 № 31
«О муниципальных программах муниципального
образования город Муравленко», Администрация
города Муравленко п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в муниципальную программу «Ин-
формационное общество», утвержденную поста-
новлением Администрации города от 14.11.2013

№ 613 «Об утверждении муниципальной програм-
мы «Информационное общество» (с изменения-
ми от 11.02.2014 № 57, от 11.06.2014 № 276, от
19.09.2014 № 398, от 02.03.2015 № 73, от
02.03.2016 № 81, от 28.03.2016 № 112), измене-
ния согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

адмИнИстрацИя ГОрОда мУраВЛЕнКО
пОстанОВЛЕнИЕ

от 03 октября 2016 года № 411
О внесении изменений в муниципальную программу 

«Информационное общество»

Приложение
к постановлению Администрации города от 03.10.2016 № 411 

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в муниципальную программу «Информационное общество» 

1. Раздел «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» паспорта муниципальной програм-
мы изложить в следующей редакции: 

«
Ресурсное обеспечение муниципальной   программы                                  

2. Подраздел «Характеристика мероприятий муниципальной программы» раздела  II муниципальной
программы дополнить абзацами следующего содержания:

«Основное мероприятие 05. «Капитальный ремонт объектов муниципальной собственности».
Мероприятие включает:
- выполнение работ по проектированию объекта «Капитальный ремонт здания МАУ «Редакция

газеты «Наш город»: ул. Муравленко, 8а (внутренние инженерные сети);
- выполнение работ по объекту: «Капитальный ремонт здания МАУ «Редакция газеты «Наш город»:

ул. Муравленко, 8а».»
3. Приложение № 1 к муниципальной программе изложить в новой редакции:

«Приложение № 1

ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы «Информационное общество»

Объем финансирования муниципальной програм-
мы, утвержденный решением о бюджете муници-
пального образования / планируемый к утвержде-
нию, тыс. рублей

Общий объем финансирования муниципальной
программы за весь период реализации, всего 

528812

в том числе: местный бюджет 407100
окружной бюджет 121712

2014-й год, всего 65739
в том числе: местный бюджет 59087
окружной бюджет 6652
2015-й год, всего 71913
в том числе: местный бюджет 56223
окружной бюджет 15690
2016-й год, всего 78031
в том числе: местный бюджет 58157
окружной бюджет 19874
2017-й год, всего 79336
в том числе: местный бюджет 59462
окружной бюджет 19874
2018-й год, всего 77931
в том числе: местный бюджет 58057
окружной бюджет 19874
2019-й год, всего 77931
в том числе: местный бюджет 58057
окружной бюджет 19874
2020-й год, всего 77931
в том числе: местный бюджет 58057
окружной бюджет 19874

№
п/п Наименование    мероприятий

Наименование 
ответственного исполнителя

(соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014-й год 2015-й год 2016-й год 2017-й год 2018-й год 2019-й год 2020-й год

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Цель муниципальной программы Повышение уровня информирован-
ности жителей муниципального образования город Муравленко через
средства массовой информации

528812 65739 71913 78031 79336 77931 77931 77931

В том числе: средства  местного бюджета
Администрация города 403443 56935 56223 58057 58057 58057 58057 58057

Управление жилищно-ком-
мунального хозяйства 3657 2152 0 100 1405 0 0 0

Средства окружного бюджета Администрация города 121712 6652 15690 19874 19874 19874 19874 19874

Задача 1 программы Развитие системы по повышению эффективности
деятельности средств массовой информации и полиграфии в муници-
пальном образовании для освещения реализации социально-экономи-
ческого развития муниципального образования город Муравленко

41185 6975 1035 6635 6635 6635 6635 6635

В том числе: средства местного бюджета Администрация города 3697 323 294 616 616 616 616 616

Средства окружного бюджета Администрация города 37488 6652 741 6019 6019 6019 6019 6019

01

Основное мероприятие «Развитие системы по повышению эффективности
деятельности средств массовой информации и полиграфии в муниципаль-
ном образовании для освещения реализации социально-экономического
развития муниципального образования город Муравленко»

36775 6345 630 5 960 5 960 5 960 5 960 5 960

В том числе: средства  местного бюджета Администрация города 3697 323 294 616 616 616 616 616

Средства окружного бюджета Администрация города 33078 6022 336 5344 5344 5344 5344 5344

1.1.

Организация повышения профессионального уровня работников муници-
пальных учреждений средств массовой информации

Администрация города

2593 538 0 411 411 411 411 411

В том числе: средства  местного бюджета 132 22 0 22 22 22 22 22

Средства окружного бюджета 2461 516 0 389 389 389 389 389

1.2.

Обеспечение программно-технологического и технического переоснащения
редакций муниципальных учреждений средств массовой информации

Администрация города

34182 5807 630 5 549 5 549 5 549 5 549 5 549

В том числе: средства  местного бюджета 3565 301 294 594 594 594 594 594

Средства окружного бюджета 30617 5506 336 4955 4955 4955 4955 4955

02 Основное мероприятие «Реализация мер социальной поддержки работни-
ков муниципальных организаций»

Администрация города

4410 630 405 675 675 675 675 675

2.1.
Социальная поддержка работников муниципальных учреждений средств
массовой информации 4410 630 405 675 675 675 675 675

Средства окружного бюджета 4410 630 405 675 675 675 675 675
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Руководствуясь Федеральным законом от
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предо-
ставления государственных и муниципальных
услуг», Уставом  муниципального образования го-
род Муравленко, постановлением Администра-
ции города от 25.04.2014 № 174 «Об утверждении
Порядка разработки и утверждения администра-
тивных регламентов предоставления муници-
пальных услуг в муниципальном образовании го-
рода Муравленко», Администрация города
Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Административный регламент
предоставления муниципальной услуги «Выдача
градостроительных планов земельных участков».

2. Признать утратившими силу:
- постановление Администрации города от

02.03.2012 № 108 «Об утверждении Администра-
тивного регламента предоставления муниципаль-
ной услуги «Выдача градостроительных планов
земельных участков»;

- постановление Администрации города от
05.04.2013 № 171 «О внесении изменений в
Административный регламент предоставления
муниципальной услуги «Выдача градостроитель-
ных планов земельных участков»;

- постановление Администрации города от
05.06.2013 № 275 «О внесении изменений в
Административный регламент предоставления
муниципальной услуги «Выдача градостроитель-
ных планов земельных участков»;

- постановление Администрации города от
16.12.2014 № 538 «О внесении изменений в по-
становление Администрации города от
02.03.2012 № 108»;

- пункт 18 приложения к постановлению Адми-
нистрации города от 24.02.2015 № 64 «О внесе-
нии изменений в некоторые административные
регламенты предоставления муниципальных
услуг»;

- пункт 14 приложения к постановлению Адми-
нистрации города от 18.08.2015 № 305 «О внесе-
нии изменений в некоторые административные
регламенты предоставления муниципальных
услуг»;

- пункт 7 приложения к постановлению Адми-
нистрации города от 07.12.2015 № 545 «О внесе-
нии изменений в некоторые административные
регламенты предоставления муниципальных
услуг»;

- пункт 2 приложения к постановлению Адми-
нистрации города от 10.05.2016  № 210 «О внесе-
нии изменений в некоторые административные
регламенты предоставления муниципальных
услуг».

3. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на сайте муни-
ципального образования город Муравленко.

4. Контроль за исполнение настоящего поста-
новления возложить на первого заместителя гла-
вы Администрации города Лукьянова А.В.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

АдминистрАция ГОрОдА мУрАВЛЕнКО
пОстАнОВЛЕниЕ

от 03 октября 2016 года № 413
Об утверждении Административного регламента предоставления

муниципальной услуги «Выдача градостроительных планов
земельных участков»

№
п/п Наименование    мероприятий

Наименование 
ответственного исполнителя

(соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014-й год 2015-й год 2016-й год 2017-й год 2018-й год 2019-й год 2020-й год

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Задача программы  Информирование граждан города  о деятельности
органов местного самоуправления города Муравленко 487627 58764 70878 71396 72 701 71 296 71 296 71 296

в том числе: средства  местного бюджета:
403403 58764 55929 57541 58846 57 441 57 441 57 441

Администрация города 399746 56612 55929 57 441 57 441 57 441 57 441 57 441
Управление жилищно-ком-

мунального хозяйства 
Администрации города

3657 2152 0 100 1405 0 0 0

Средства окружного бюджета Администрация города 84224 0 14949 13 855 13 855 13 855 13 855 13 855

03

Основное мероприятие «Информирование граждан города о деятельности
органов местного самоуправления города Муравленко» Администрация города 483970 56612 70878 71 296 71 296 71 296 71 296 71 296

в том числе: средства  местного бюджета 399746 56612 55929 57 441 57 441 57 441 57 441 57 441

Средства окружного бюджет 84224 0 14949 13 855 13 855 13 855 13 855 13 855

3.1.

Информирование населения о социально-экономической, общественно-по-
литической, культурной жизни города Муравленко, Ямало-Ненецкого авто-
номного округа и Российской Федерации через средства массовой инфор-
мации

Администрация города 483970 56612 70878 71 296 71 296 71 296 71 296 71 296

В том числе:  средства  местного бюджета
Администрация города

399746 56612 55929 57 441 57 441 57 441 57 441 57 441

Средства окружного бюджета 84224 0 14949 13 855 13 855 13 855 13 855 13 855

04

Основное мероприятие «Проектирование, строительство (реконструкция)
объектов» Управление 

жилищно-коммунального 
хозяйства Администрации 

города

2152 2152 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 2152 2152 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

4.1.

Проектно-изыскательские работы по объекту «Административное здание
МАУ ТРК «Муравленко-ТВ». Реконструкция здания по ул. 70 лет Октября, 3
г. Муравленко»

Управление 
жилищно-коммунального 

хозяйства Администрации 
города  

Управление 
жилищно-коммунального 

хозяйства Администрации 
города

2152 2152 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 2152 2152 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

05

Основное мероприятие «Капитальный ремонт объектов муниципальной
собственности» 1505 0 0 100 1405 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 1505 0 0 100 1405 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

5.1

Выполнение работ по проектированию объекта «Капитальный ремонт зда-
ния МАУ «Редакция газеты «Наш город»: ул. Муравленко, 8а 100 0 0 100 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 100 0 0 100 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

5.2

Выполнение работ по объекту: «Капитальный ремонт здания МАУ «Редак-
ция газеты «Наш город»: ул. Муравленко, 8а» 1405 0 0 0 1405 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 1405 0 0 0 1405 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Приложение 
УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации
города от 03.10.2016 № 413

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
предоставления муниципальной услуги 

«Выдача градостроительных планов земельных участков»
I. Общие положения

1. Административный регламент предоставле-
ния муниципальной услуги «Выдача градострои-
тельных планов земельных участков» (далее -
Административный регламент)  разработан в со-
ответствии с Федеральным законом от 27 июля
2010 года № 210-ФЗ «Об организации предостав-
ления государственных и муниципальных услуг»,
в целях повышения качества предоставления му-
ниципальной услуги и устанавливает порядок и
стандарт предоставления муниципальной услуги.

Круг заявителей

2. Заявителями на предоставление муници-
пальной услуги являются физические и юридиче-
ские лица либо их законные представители.

Порядок информирования о предоставле-
нии муниципальной услуги

3. Порядок информирования о предоставле-
нии муниципальной услуги:

1) Администрация города Муравленко, в лице
управления архитектуры и градостроительства
Администрации города Муравленко, информирует
по всем вопросам предоставления муниципаль-
ной услуги.

Адрес управления архитектуры и градострои-
тельства Администрации города Муравленко:

Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Муравлен-
ко, ул. Школьная, 35; телефон: (34938) 27-4-36,
27-7-01, факс: 27-4-36, адрес электронной почты:
uaig@muravlenko.yanao.ru. 

График приема заявителей управления архи-
тектуры и градостроительства Администрации го-
рода Муравленко:

понедельник – пятница: с 08.30 до 18.00;
обеденный перерыв: с 12.30 до 14.00;
выходные дни: суббота – воскресенье;
2) государственное учреждение Ямало-Ненец-

кого автономного округа «Многофункциональный
центр предоставления государственных и муни-
ципальных услуг» (далее – МФЦ) осуществляет
информирование населения о порядке, сроках и
стандарте предоставления муниципальной услуги
в части приема заявлений о выдаче градострои-
тельных планов земельных участков на террито-
рии муниципального образования и выдачи градо-
строительного плана земельного участка в соот-
ветствии с соглашением о взаимодействии между
МФЦ и Администрацией города Муравленко.

Сведения о месте нахождения, телефонах,
адресах электронной почты территориальных от-
делов МФЦ, указаны в приложении № 1 к настоя-
щему Административному регламенту.

В день, предшествующий нерабочему празд-
ничному дню, установленному статьей 112 Трудо-
вого кодекса Российской Федерации, график ра-
боты изменяется - продолжительность рабочего
дня уменьшается на один час.

».
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3) информация о муниципальной услуге, про-
цедуре ее предоставления представляется:

- устно и посредством телефонной связи не-
посредственно специалистами управления архи-
тектуры и градостроительства Администрации го-
рода Муравленко, работниками МФЦ.

- посредством размещения информационных
материалов на стендах в помещении управления
архитектуры и градостроительства Администра-
ции города Муравленко и МФЦ, а также средств
электронного информирования; 

- посредством размещения в информационно-
телекоммуникационных сетях общего пользования
(в том числе в сети Интернет), а также на офици-
альных сайтах муниципального образования город
Муравленко (www.uslugi.muravlenko.com/), МФЦ
(www.mfc.yanao.ru) и в государственных информа-
ционных системах «Региональный портал госу-
дарственных и муниципальных услуг (функций)
Ямало-Ненецкого автономного округа» (www.pgu-
yamal.ru) (далее – Региональный портал) и (или)
«Единый портал государственных и муниципаль-
ных услуг (функций)» (www.gosuslugi.ru) (далее –
Единый портал). 

4) для получения информации о муниципаль-
ной услуге, процедуре ее предоставления, ходе
предоставления муниципальной услуги заинтере-
сованные лица вправе обращаться:

- в устной форме лично или по телефону к спе-
циалистам управления архитектуры и градострои-
тельства Администрации города Муравленко, ра-
ботникам МФЦ, участвующим в предоставлении
муниципальной услуги;

- в письменной форме лично или почтой в ад-
рес управления архитектуры и градостроитель-
ства Администрации города Муравленко, МФЦ,
предоставляющего муниципальную услугу;

- в письменной форме по адресу электронной
почты управления архитектуры и градостроитель-
ства Администрации города, МФЦ.

4. Информирование заявителей проводится в
двух формах: устной и письменной.

При ответах на телефонные звонки и обраще-
ния заявителей лично в приемные часы специали-
сты управления архитектуры и градостроительства
Администрации города Муравленко, работники
МФЦ, участвующие в предоставлении муниципаль-
ной услуги, подробно и в вежливой (корректной)
форме информируют обратившихся по интересую-
щим их вопросам. Ответ на телефонный звонок
должен начинаться с информации о наименовании
органа, в который поступил звонок, и фамилии спе-
циалиста, принявшего телефонный звонок.

При невозможности специалиста, принявшего
звонок, самостоятельно ответить на поставлен-
ные вопросы обратившемуся лицу сообщается те-
лефонный номер, по которому можно получить
интересующую его информацию.

Устное информирование обратившегося лица
осуществляется не более 15 минут.

В случае если для подготовки ответа требу-
ется продолжительное время, специалист, осу-
ществляющий устное информирование, предла-
гает направить обращение о предоставлении
письменной информации по вопросам предостав-
ления муниципальной услуги либо назначает дру-
гое удобное для заинтересованного лица время
для устного информирования.

Письменное информирование по вопросам
предоставления муниципальной услуги осуществ-
ляется при получении обращения заинтересован-
ного лица о предоставлении письменной инфор-
мации по вопросам предоставления муниципаль-
ной услуги.

Ответ на обращение дается в течение 30 дней
со дня регистрации письменного обращения в
управлении архитектуры и градостроительства
Администрации города Муравленко, МФЦ.

Специалисты управления архитектуры и гра-
достроительства Администрации города Мурав-
ленко, участвующие в предоставлении муници-
пальной услуги, ответственные за рассмотрение
обращения, обеспечивают объективное, всесто-
роннее и своевременное рассмотрение обраще-
ния, готовят письменный ответ по существу по-
ставленных вопросов.

Письменный ответ на обращение подписыва-
ется Главой города Муравленко, директором МФЦ
либо уполномоченными ими лицами и направ-
ляется в форме электронного документа по адре-
су электронной почты, указанному в обращении, и
(или) в письменной форме по почтовому адресу,
указанному в обращении.

В случае если в обращении о предоставлении
письменной информации не указаны фамилия,
имя, отчество (последнее – при наличии) заинте-
ресованного лица, направившего обращение, или
почтовый адрес, по которому должен быть направ-
лен ответ, ответ на обращение не направляется.

II. Стандарт предоставления муниципаль-
ной услуги

5. Наименование муниципальной услуги: «Вы-

дача градостроительных планов земельных уча-
стков».

6. Муниципальная услуга предоставляется:
Администрацией города Муравленко в лице

управления архитектуры и градостроительства
Администрации города Муравленко (далее –
управление).

Специалисты управления,  работники МФЦ не
вправе требовать от заявителя осуществления
действий, в том числе согласований, необходи-
мых для получения муниципальной услуги и свя-
занных с обращением в иные государственные
органы, органы местного самоуправления, орга-
низации, за исключением получения услуг, вклю-
ченных в перечень услуг, которые являются не-
обходимыми и обязательными для предоставле-
ния муниципальных услуг, утвержденный решени-
ем Городской Думы города Муравленко.

Результат предоставления муниципальной
услуги

7. Результатом предоставления муниципаль-
ной услуги является выдача заявителю утвер-
жденного градостроительного плана земельного
участка, по форме утвержденной приказом Мини-
стерства строительства и жилищно-коммунально-
го хозяйства Российской Федерации от 06.06.2016
№400/пр.

Сроки предоставления муниципальной
услуги

8. Муниципальная услуга предоставляется в
течение 30 (тридцати) дней с момента поступле-
ния заявления о выдаче градостроительного пла-
на земельного участка.

9. В случае представления заявления через
МФЦ срок, указанный в подпункте 1 пункта 7 на-
стоящего Административного регламента, исчис-
ляется со дня передачи МФЦ заявления в управ-
ление.

Правовые основания для предоставления
муниципальной услуги

10. Правовыми основаниями предоставления
муниципальной услуги являются:

1) Конституция Российской Федерации от 12 де-
кабря 1993 года (Российская газета, 1993, № 237);

2) Градостроительный кодекс Российской Фе-
дерации (далее - ГрК РФ) (Российская газета,
2004, 30 декабря, № 290);

3) Федеральным законом от 29 декабря 2004
года № 191-ФЗ «О введении в действие Градо-
строительного кодекса Российской Федерации»
(Российская газета, 2004, 30 декабря, № 290);

4) Федеральный закон от 06 октября 2003 года
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации»
(Российская газета, 2003, 08 октября, № 202);

5) Федеральный закон от 27 июля 2010 года
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг» (Россий-
ская газета, 2010, 30 июля, № 168);

6) Федеральный закон Российской Федерации
от 02 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рас-
смотрения обращений граждан Российской Феде-
рации» (Российская газета, 2006, 05 мая, № 95);

7) постановление Правительства Российской
Федерации от 25 июня 2012 года   № 634 «О ви-
дах электронной подписи, использование которых
допускается при обращении за получением госу-
дарственных и муниципальных услуг»  (Россий-
ская газета, 2012, 02 июля, № 148);

8) постановление Правительства Российской
Федерации от 22 декабря 2012 года №1376 «Об
утверждении Правил организации деятельности
многофункциональных центров предоставления
государственных и муниципальных услуг» (Рос-
сийская газета, 2012, 31 декабря, № 303);

9) приказ Министерства строительства и жи-
лищно-коммунального хозяйства Российской Фе-
дерации от 06 июня 2016 года №400/пр «Об утвер-
ждении формы градостроительного плана земель-
ного участка» (официальный интернет-портал пра-
вовой информации publication.pravo.gov.ru, 2016,
22 июля, № 0001201607220049);

10) постановление Правительства Ямало-Не-
нецкого автономного округа от 27 февраля 2015 г.
№ 163-П «Об утверждении рекомендуемого пе-
речня муниципальных услуг, предоставление ко-
торых может быть организовано в многофункцио-
нальных центрах предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг по принципу «одного
окна» органами местного самоуправления в Яма-
ло-Ненецком автономном округе» (Красный Се-
вер, 2015, 5 марта, № 10);

11) решение Городской Думы города Мурав-
ленко от 18 октября 2007 года № 277 «Об утвер-
ждении Генерального плана, совмещенного с про-
ектом планировки города Муравленко» (Наш го-
род, 2007, ноябрь, № 47 (706)); 

12) решение Городской Думы города Мурав-

ленко от 20 июня 2008 года № 417 «Об утвержде-
нии Правил землепользования и застройки города
Муравленко» (Наш город, 2008, июнь, № 206 (737));

13) постановление Администрации города Му-
равленко от 11.11.2014 № 482 «О порядке подачи
и рассмотрения жалоб на решения и действия
(бездействие) Администрации города Муравлен-
ко, ее структурных подразделений, органов, при-
нимающих решения в сфере местного самоуправ-
ления, носящие обязательный характер для лиц,
в отношении которых они вынесены и их долж-
ностных лиц, муниципальных служащих при пре-
доставлении муниципальных услуг» (Наш город,
2014, ноябрь, № 47 (1071)).

Перечень документов, необходимых для
предоставления  муниципальной услуги

11. Для получения муниципальной услуги за-
явитель представляет в управление или в МФЦ
заявление о выдаче градостроительного плана
земельного участка в письменной форме (прило-
жение № 2 к настоящему Административному рег-
ламенту) или путем заполнения электронной фор-
мы заявления в государственных информацион-
ных системах Региональный портал и (или) Еди-
ный портал.

12. В рамках межведомственного информа-
ционного взаимодействия специалисты управле-
ния запрашивают документы (их копии или сведе-
ния, содержащиеся в них) в государственных ор-
ганах, органах местного самоуправления и подве-
домственных государственным органам или орга-
нам местного самоуправления организациях, в
распоряжении которых находятся данные доку-
менты, а именно:

а) правоустанавливающие документы на зе-
мельный участок;

б) кадастровый паспорт земельного участка
или кадастровая выписка о земельном участке;

в) кадастровые паспорта или технические пас-
порта на объекты капитального строительства
расположенные на земельном участке;

г) материалы картографических работ, выпол-
ненные в соответствии с градостроительным за-
конодательством;

д) правоустанавливающие документы на рас-
положенные на земельном участке  объекты капи-
тального строительства (договоры, свидетель-
ства о государственной регистрации прав, иные
акты о правах на недвижимое имущество) (при на-
личии объектов недвижимости на земельном
участке);

е) технических условий подключения объекта
капитального строительства к сетям инженерно-
технического обеспечения;

ж) выписка из Единого государственного рее-
стра  юридических лиц (для юридических лиц);

и) выписка из Единого государственного рее-
стра индивидуальных  предпринимателей (для
индивидуальных предпринимателей).

13. Заявитель вправе представить документы,
указанные в пункте 12   настоящего Администра-
тивного регламента, по собственной инициативе.

14. Непредставление заявителем документов,
указанных в пункте 12 настоящего Администра-
тивного регламента, не является основанием для
отказа в предоставлении заявителю муниципаль-
ной услуги.

15. Специалисты управления, работники МФЦ
не вправе требовать от заявителя представления
документов, не предусмотренных пунктом 11 на-
стоящего Административного регламента.

Перечень оснований для отказа в приеме
документов, необходимых для предоставле-
ния муниципальной услуги, приостановления
или отказа в предоставлении муниципальной
услуги

16. Основания для отказа в приеме докумен-
тов, необходимых для предоставления муници-
пальной услуги, отсутствуют.

17. Основания для приостановления предо-
ставления муниципальной услуги отсутствуют.

18. Основания для отказа в предоставлении
муниципальной услуги нормативными правовыми
актами Российской Федерации, Ямало-Ненецкого
автономного округа не предусмотрены.

Неполучение или несвоевременное получе-
ние документов, запрошенных в соответствии с
пунктом 12 настоящего Административного регла-
мента, не может являться основанием для отказа
в предоставлении муниципальной услуги.

Перечень услуг, которые являются не-
обходимыми и обязательными для предо-
ставления муниципальной услуги

19. Муниципальная услуга предоставляется
без предоставления услуг, которые являются не-
обходимыми и обязательными для предоставле-
ния муниципальной услуги.

Порядок, размер и основания взимания го-
сударственной пошлины или иной платы, взи-
маемой за предоставление муниципальной
услуги

20. Муниципальная услуга предоставляется
бесплатно.

Максимальный срок ожидания в очереди
при подаче  заявления о предоставлении му-
ниципальной услуги и при получении муници-
пальной услуги

21. Максимальное время ожидания в очереди
при подаче документов составляет 15 минут; мак-
симальная продолжительность приема у специа-
листа, осуществляющего прием документов, со-
ставляет 10 минут.

22. Максимальное время ожидания в очереди
при получении документов составляет 15 минут;
максимальная продолжительность приема у спе-
циалиста, осуществляющего выдачу документов,
составляет 10 минут.

Срок и порядок регистрации обращения
заявителя о предоставлении муниципальной
услуги, в том числе в электронной форме

23. Заявление и документы, необходимые для
предоставления муниципальной услуги, регистри-
руются в день их представления в управлении.

24. Заявление и документы, необходимые для
предоставления муниципальной услуги, поступив-
шие в электронном виде в выходной (нерабочий
или праздничный) день, регистрируются в первый
следующий за ним рабочий день.

Требования к помещениям предоставле-
ния муниципальной услуги

25. Требования к помещениям предоставле-
ния муниципальной услуги:

1) требования к прилегающей территории:
- оборудуются места для парковки автотранс-

портных средств;
- на стоянке должно быть не менее 10% (но не

менее одного места) для парковки специальных
транспортных средств инвалидов, которые не
должны занимать иные транспортные средства;

- доступ заявителей к парковочным местам яв-
ляется бесплатным;

- входы в помещения для приема заявителей
оборудуются пандусами, расширенными прохода-
ми, позволяющими обеспечить беспрепятственный
доступ инвалидов, использующих кресла коляски;

2) требования к местам приема заявителей:
- служебные кабинеты специалистов, уча-

ствующих в  предоставлении муниципальной
услуги, в которых осуществляется прием заявите-
лей, должны быть оборудованы вывесками с ука-
занием номера кабинета и фамилии, имени, отче-
ства и должности специалиста, ведущего прием;

- места для приема заявителей оборудуются
стульями и столами, оснащаются канцелярскими
принадлежностями для обеспечения возможности
оформления документов;

3) требования к местам ожидания:
- места для ожидания в очереди оборудуются

стульями и (или) кресельными секциями;
- места для ожидания находятся в холле или

ином специально приспособленном помещении;
- в здании, где организуется прием заявите-

лей, предусматриваются места общественного
пользования (туалеты) и места для хранения
верхней одежды;

4) требования к местам для информирования
заявителей:

- места информирования заявителей обору-
дуются визуальной, текстовой информацией, раз-
мещаемой на информационном стенде;

- места информирования заявителей обору-
дуются стульями и столами для возможности
оформления документов;

- информационный стенд, столы размещаются
в местах, обеспечивающих свободный доступ к ним.

На информационном стенде содержится сле-
дующая информация:

- текст настоящего Административного регла-
мента;

- образец формы заявления о выдаче градо-
строительного плана земельного участка;

- образец формы градостроительного плана
земельного участка;

5) управление обеспечивает соответствие по-
мещения, в котором предоставляется муници-
пальная услуга, требованиям, установленным
статьей 15 Федерального закона от 24.11.1995
№ 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в
Российской Федерации.

Показатели доступности и качества муни-
ципальных услуг:

26. Показателями доступности и качества му-
ниципальной услуги являются: 
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N
п/п Наименование показателя Единица из-

мерения
Норматив-
ное значе-

ние
1 2 3 4

1.

Наличие полной и достоверной, доступной для заявителя инфор-
мации о содержании муниципальной услуги, способах, порядке и
условиях ее получения, в том числе с использованием информа-
ционно-телекоммуникационных технологий, размещение информа-
ции о порядке предоставления муниципальной услуги на офици-
альном сайте муниципального образования город Муравленко, в го-
сударственных информационных системах Региональный портал и
(или) Единый портал

да/нет да

2.
Наличие помещений, оборудования и оснащения, отвечающих тре-
бованиям настоящего Административного регламента (места ожи-
дания, места для заполнения заявителями документов и предо-
ставления муниципальной услуги, места общего пользования)

да/нет да

3.
Обеспечение беспрепятственного доступа лиц с ограниченными
возможностями передвижения к помещениям, в которых предостав-
ляется муниципальная услуга

да/нет да

4. Укомплектованность квалифицированными кадрами по штатному
расписанию %

5. Транспортная доступность к местам предоставления муниципаль-
ной услуги - близость остановок общественного транспорта да/нет да

6.
Количество обоснованных жалоб на действия (бездействие) и ре-
шения должностных лиц, участвующих в предоставлении муници-
пальной услуги

% 0

7.
Доля заявителей, получивших муниципальную услугу с нарушением
установленного срока предоставления муниципальной услуги, от
общего количества заявителей

% 0

8. Обеспечение обратной связи заявителя с исполнителем муници-
пальной услуги да/нет да

9. Количество взаимодействий заявителя с должностными лицами
при предоставлении муниципальной услуги раз/минута 2/15

10.
Возможность получения информации о ходе предоставления муни-
ципальной услуги, в том числе с использованием информационно-
коммуникационных технологий

да/нет да

11.
Возможность получения муниципальной услуги в многофункцио-
нальном центре предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг

да/нет да

Иные требования, в том числе учитываю-
щие особенности предоставления муници-
пальных услуг в МФЦ и особенности предо-
ставления услуг в электронной форме

27. В случае подачи заявления и документов,
указанных в пункте 11, 12 настоящего Админи-
стративного регламента через МФЦ, в этот день
или на следующий представленные документы
направляются непосредственно в управление для
проведения процедуры рассмотрения докумен-
тов, принятия решения о выдаче (об отказе в вы-
даче) градостроительного плана земельного
участка и подготовки соответствующего решения.

28. Получение заявления, указанного в пункте
11 настоящего Административного регламента,
представляемого в форме электронного докумен-
та, подтверждается управлением путем направле-
ния заявителю сообщения о получении заявления
с указанием входящего регистрационного номера
заявления, даты получения управлением заявле-
ния. 

Сообщение о получении заявления направ-
ляется по указанному в заявлении адресу элек-
тронной почты или в личный кабинет заявителя в
государственных информационных системах Ре-
гиональный и (или) Единый в случае представле-
ния заявления соответственно через указанные
информационные системы.

Сообщение о получении заявления направ-
ляется заявителю (представителю заявителя) не
позднее рабочего дня, следующего за днем по-
ступления заявления в управление.

III. Состав, последовательность и сроки
выполнения административных процедур
(действий), требования к порядку их выполне-
ния, в том числе особенности выполнения
административных процедур (действий) в
электронной форме, а также особенности вы-
полнения административных процедур в мно-
гофункциональных центрах

29. Блок-схема последовательности действий
при предоставлении муниципальной услуги при-
ведена в приложении № 3 к настоящему Админи-
стративному регламенту.

30. Блок-схема последовательности действий
работника МФЦ при организации предоставления
муниципальной услуги приведена в приложении
№ 4 к настоящему Административному регламен-
ту.

31. Предоставление муниципальной услуги
включает в себя следующие административные
процедуры:

1) принятие заявления;
2) рассмотрение заявления с приложенными к

нему документами и оформление результата пре-

доставления либо отказа в предоставлении муни-
ципальной услуги;

3) выдача результата предоставления муни-
ципальной услуги заявителю.

Принятие заявления

32. Основанием для начала исполнения адми-
нистративной процедуры является личное обра-
щение заявителя в управление, МФЦ либо по-
ступление заявления (документов) по почте либо
обращение заявителя в электронной форме по-
средством государственных информационных си-
стем Региональный портал и (или) Единый пор-
тал.  

33. При приеме документов от заявителей че-
рез МФЦ работник МФЦ, осуществляющий прием
заявления и необходимых документов, согласно
пункту 11 настоящего Административного регла-
мента, удостоверяется в личности заявителя
(представителя заявителя), засвидетельствовав
его подпись на заявлении. К заявлению прилага-
ется копия документа, удостоверяющего личность
заявителя в виде электронного образа данного
документа, файлов прилагаемых документов,
представленных в форме электронных докумен-
тов (скан образ). Оформляет заявление и доку-
менты в системе АИС «ЕЦУ»;

В ходе приема документов от заявителя ра-
ботник МФЦ проверяет представленные к заявле-
нию документы на предмет:

1) оформления заявления в соответствии с
требованиями нормативных правовых актов Рос-
сийской Федерации;

2) наличия прилагаемых документов в случае,
если заявителем в соответствии с пунктом 13
пункта настоящего Административного регламен-
та, предоставлены документы, предусмотренные
пунктом 12 настоящего Административного регла-
мента.

Проверка содержания прилагаемых к заявле-
нию документов на предмет их соответствия дей-
ствующему законодательству или наличия орфо-
графических, или фактических ошибок в полномо-
чия работников МФЦ не входит.

Работник МФЦ выдает заявителю один экзем-
пляр расписки о приеме документов, с указанием
даты приема, номера дела, количества принятых
документов.

Принятый комплект документов работник
МФЦ направляет в электронном виде в управле-
ние, не позднее следующего рабочего дня, сле-
дующего за днем приема полного пакета докумен-
тов от заявителя, для рассмотрения и принятия
соответствующего решения. При необходимости,
оригиналы документов МФЦ передает с курьером
по акту приема - передач (по форме, утвержден-
ной соглашением о взаимодействии), а также в

случае отсутствия технической возможности пе-
редачи документов в электронном виде.

Завершением административной процедуры
является передача из МФЦ комплекта документов
в электронном виде в управление.

Акт приема-передачи оформляется в двух эк-
земплярах, один из которых хранится в управле-
нии, второй - в МФЦ.

34. Специалист управления, в обязанности ко-
торого входит принятие документов, при личном
обращении:

1) регистрирует поступление заявления (доку-
ментов) в соответствии с установленными прави-
лами делопроизводства;

2) сообщает заявителю номер и дату регист-
рации заявления (документов) (при личном обра-
щении заявителя).

Продолжительность административной про-
цедуры составляет не более 15 минут.

35. Специалист управления, ответственный за
прием заявления по почте или в электронном ви-
де:

1) при поступлении заявления о предоставле-
нии муниципальной услуги с комплектом докумен-
тов по почте регистрирует поступление заявления
(документов) в соответствии с установленными
правилами делопроизводства;

2) при поступлении заявления через госу-
дарственные информационные системы Регио-
нальный и (или) Единый портал:

- регистрирует поступление заявления (доку-
ментов) в соответствии с установленными прави-
лами делопроизводства;

- не позднее рабочего дня, следующего за
днем направления заявления, направляет заяви-
телю электронное сообщение, подтверждающее
прием заявления.

Продолжительность административной про-
цедуры составляет не более 15 минут.

Результатом административной процедуры
является принятие заявления (документов). 

Рассмотрение заявления с приложенными
к нему документами и оформление результата
предоставления муниципальной услуги

36. Основанием для начала процедуры рас-
смотрения обращения заявителя и оформления
результата предоставления муниципальной услу-
ги является получение специалистом управления,
уполномоченным на рассмотрение обращения за-
явителя, документов поступивших по почте, в
электронном виде, поданных заявителем лично
или через МФЦ.

Специалист управления, уполномоченный на
рассмотрение обращения заявителя:

1) устанавливает предмет обращения заяви-
теля;

2) устанавливает наличие полномочий органа
местного самоуправления, предоставляющего му-
ниципальную услугу, по рассмотрению обраще-
ния заявителя;

3) формирует и направляет межведомствен-
ные запросы (при необходимости) в органы (орга-
низации), участвующие в предоставлении муни-
ципальной услуги;

4) готовит проект градостроительного плана
земельного участка, проект распоряжения Адми-
нистрации города «Об утверждении градострои-
тельного плана земельного участка».

Градостроительный план земельного участка
изготавливается в трех экземплярах, один из ко-
торых хранится в управлении, уполномоченном
на выдачу градостроительных планов земельных
участков, в соответствии с установленным поряд-
ком хранения документов, и регистрируется в жур-
нале учета выданных градостроительных планов
земельных участков, а два экземпляра передает-
ся заявителю.

Продолжительность административной про-
цедуры составляет не более 30 (тридцати) дней с
момента регистрации заявления с приложенными
документами.

Выдача результата предоставления муни-
ципальной услуги

37. Основанием для начала административ-
ной процедуры является подписание распоряже-
ния Администрации города «Об утверждении гра-
достроительного плана земельного участка» и по-
ступление правового акта специалисту управле-
ния, ответственному за выдачу документов.

38. Решение о предоставлении муниципаль-
ной услуги регистрирует специалист управления,
ответственный за делопроизводство, в соответ-
ствии с установленными правилами  ведения де-
лопроизводства. 

39. Градостроительный план земельного
участка передается заявителю (либо лицу, пред-
ставляющему интересы заявителя) под подпись
или направляется по почте с сопроводительным
письмом либо при личном обращении через МФЦ.

40. При поступлении заявления о выдаче гра-

достроительного плана земельного участка по-
средством государственных информационных си-
стем Региональный портал  и (или) Единый за-
явителю направляется электронное сообщение,
содержащее информацию о результате рассмот-
рения заявления.

41. Результатом административной процеду-
ры является передача (направление) заявителю
утвержденного градостроительного плана зе-
мельного участка.

Продолжительность административной про-
цедуры составляет не более 15 минут.

IV. Формы контроля за исполнением Адми-
нистративного регламента

Порядок осуществления текущего контроля за
соблюдением и исполнением положений Админи-
стративного регламента

42. Текущий контроль за соблюдением после-
довательности административных действий,
определенных настоящим Административным
регламентом, и принятием в ходе предоставления
муниципальной услуги решений осуществляют
Глава города, начальник управления.

Порядок и периодичность осуществления
плановых и внеплановых проверок полноты и
качества предоставления муниципальной
услуги

43. Контроль за полнотой и качеством предо-
ставления муниципальной услуги включает в себя
проведение проверок, выявление и установление
нарушений прав заявителей, принятие решений
об устранении соответствующих нарушений.

Проверки могут быть плановыми на основа-
нии планов работы управления либо внеплановы-
ми, проводимыми, в том числе по жалобе заяви-
телей на своевременность, полноту и качество
предоставления муниципальной услуги.

Решение о проведении внеплановой проверки
принимает начальник управления или уполномо-
ченное им должностное лицо.

Результаты проверки оформляются в виде ак-
та, в котором отмечаются выявленные недостатки
и указываются предложения по их устранению.

Ответственность муниципальных служа-
щих и иных должностных лиц за решения и
действия (бездействие), принимаемые (осу-
ществляемые) в ходе предоставления муни-
ципальной услуги

44. По результатам проведения проверок пол-
ноты и качества предоставления муниципальной
услуги в случае выявления нарушений виновные
лица привлекаются к ответственности в соответ-
ствии с действующим законодательством.

Порядок и формы контроля за предостав-
лением муниципальной услуги со стороны
граждан, их объединений и организаций

45. Контроль за предоставлением муници-
пальной услуги, в том числе со стороны граждан,
их объединений и организаций, осуществляется
посредством открытости деятельности управле-
ния при предоставлении муниципальной услуги,
получения полной, актуальной и достоверной ин-
формации о порядке предоставления муници-
пальной услуги и возможности рассмотрения об-
ращений (жалоб) в процессе получения муници-
пальной услуги.

V. Досудебный (внесудебный) порядок об-
жалования решений и действий (бездействия)
органа, предоставляющего муниципальную
услугу, а также должностных лиц, муници-
пальных служащих

46. Заявитель вправе обжаловать решения и
действия (бездействие) управления, его долж-
ностных лиц, муниципальных служащих в досу-
дебном (внесудебном) порядке.

47. Жалоба подается в Администрацию города
Муравленко в письменной форме по адресу: 626903,
город Муравленко, улица Ленина, дом 80, в том чис-
ле при личном приеме заявителя, или в электронном
виде посредством электронного сервиса «Электрон-
ная приемная»: http://www.muravlenko.com/virtual-
naya-priemnaya/ostavit_obrashenie/.

48. Жалоба на решения и (или) действия (без-
действие) управления, его должностных лиц и му-
ниципальных служащих при осуществлении в от-
ношении юридических лиц и индивидуальных
предпринимателей, являющихся субъектами гра-
достроительных отношений, процедур, включен-
ных в исчерпывающие перечни процедур в сфе-
рах строительства, утвержденные Правитель-
ством Российской Федерации в соответствии с
частью 2 статьи 6 Градостроительного кодекса
Российской Федерации, может быть подана таки-
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ми лицами в порядке, установленном настоящим
Административным регламентом, либо в порядке,
установленном антимонопольным законодатель-
ством Российской Федерации, в антимонополь-
ный орган.

49. Жалоба должна содержать:
а) наименование органа, предоставляющего

муниципальную услугу, должностного лица орга-
на, предоставляющего муниципальную услугу, ли-
бо муниципального служащего, решения и дей-
ствия (бездействие) которых обжалуются;

б) фамилию, имя, отчество (при наличии), све-
дения о месте жительства заявителя – физиче-
ского лица либо наименование, сведения о месте
нахождения заявителя – юридического лица, а
также номер (номера) контактного телефона, ад-
рес (адреса) электронной почты (при наличии) и
почтовый адрес, по которым должен быть направ-
лен ответ заявителю (за исключением случая, ко-
гда жалоба направляется способом, указанным в
подпункте «в» пункта 52 настоящего Администра-
тивного регламента);

в) сведения об обжалуемых решениях и дей-
ствиях (бездействии) органа, предоставляющего
муниципальную услугу, его должностного лица ли-
бо муниципального служащего;

г) доводы,  на основании которых заявитель
не согласен с решением и действием (бездей-
ствием) органа, предоставляющего муниципаль-
ную услугу, его должностного лица либо муници-
пального служащего. Заявителем могут быть
представлены документы (при наличии), подтвер-
ждающие доводы заявителя, либо их копии.

50. В случае если жалоба подается через
представителя заявителя, также представляется
документ, подтверждающий полномочия на осу-
ществление действий от имени заявителя. В каче-
стве документа, подтверждающего полномочия на
осуществление действий от имени заявителя, мо-
жет быть представлена:

а) оформленная в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации доверенность
(для физических лиц);

б) оформленная в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации доверенность,
заверенная печатью (при наличии печати) заяви-
теля и подписанная руководителем заявителя или
уполномоченным этим руководителем лицом (для
юридических лиц);

в) копия решения о назначении или об избра-
нии либо приказа о назначении физического лица
на должность, в соответствии с которым такое фи-
зическое лицо обладает правом действовать от
имени заявителя без доверенности.

51. Прием жалоб в письменной форме осу-
ществляется в Администрации города Муравлен-
ко (кабинет № 309) с 08.30 до 12.30 и с 14.00 до
16.00 ежедневно, кроме субботы и воскресенья.

В случае подачи жалобы при личном обраще-
нии заявитель представляет документ, удостове-
ряющий его личность в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

52. В электронном виде жалоба может быть
подана заявителем посредством:

а) официального сайта Администрации города
Муравленко: http://www.muravlenko.com/virtualnay-
priemnaya/ostavit_jbrashenie/;

б) государственной информационной системы
«Региональный портал государственных и муни-
ципальных услуг (функций) Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа»: http://www.pgu-yamal.ru;

в) портала федеральной государственной ин-
формационной системы, обеспечивающей про-
цесс досудебного (внесудебного) обжалования
решений и действий (бездействия), совершенных
при предоставлении муниципальных услуг орга-
нами, предоставляющими муниципальные услуги,
их должностными лицами и муниципальными слу-
жащими (далее – система досудебного обжалова-
ния) с использованием информационно-телеком-
муникационной сети «Интернет».

53. При подаче жалобы в электронном виде
документы, указанные в пункте 50 настоящего
Административного регламента, могут быть пред-
ставлены в форме электронных документов, под-
писанных электронной подписью, вид которой
предусмотрен законодательством Российской Фе-
дерации. При этом документ, удостоверяющий
личность заявителя, не требуется.

54. Жалоба рассматривается Администрацией
города Муравленко в порядке, предусмотренном
Положением о порядке организации проведения
служебной проверки в Администрации города Му-
равленко и ее структурных подразделениях,
утверждаемым правовым актом Администрации
города Муравленко.

55. Жалоба может быть подана заявителем че-
рез МФЦ. При поступлении жалобы МФЦ обес-
печивает ее передачу в уполномоченный на ее
рассмотрение орган в порядке и сроки, которые
установлены соглашением о взаимодействии меж-
ду многофункциональным центром и органом, пре-
доставляющим муниципальную услугу (далее - со-
глашение о взаимодействии), но не позднее сле-

дующего рабочего дня со дня поступления жало-
бы.

Жалоба на нарушение порядка предоставле-
ния муниципальной услуги многофункциональ-
ным центром рассматривается в соответствии с
настоящим разделом органом, предоставляющим
муниципальную услугу, заключившим соглашение
о взаимодействии.

При этом срок рассмотрения жалобы исчис-
ляется со дня регистрации жалобы в уполномо-
ченном на ее рассмотрение органе.

56. Заявитель может обратиться с жалобой, в
том числе в следующих случаях:

а) нарушение срока регистрации запроса за-
явителя о предоставлении муниципальной услуги;

б) нарушение срока предоставления муници-
пальной услуги;

в) требование представления заявителем до-
кументов, не предусмотренных нормативными
правовыми актами Российской Федерации для
предоставления муниципальной услуги;

г) отказ в приеме документов, представление
которых предусмотрено нормативными правовы-
ми актами Российской Федерации для предостав-
ления муниципальной услуги;

д) отказ в предоставлении муниципальной
услуги, если основания отказа не предусмотрены
федеральными законами и принятыми в соответ-
ствии с ними иными нормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации, Ямало-Ненецкого
автономного округа, муниципального образования
город Муравленко;

е) требование внесения заявителем при пре-
доставлении муниципальной услуги платы, не
предусмотренной нормативными правовыми акта-
ми Российской Федерации, Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа, муниципального образования
город Муравленко;

ж) отказ органа, предоставляющего муници-
пальную услугу, его должностного лица в исправ-
лении допущенных опечаток и ошибок в выдан-
ных в результате предоставления муниципальной
услуги документах либо нарушение установлен-
ного срока таких исправлений.

57. В случае установления в ходе или по ре-
зультатам рассмотрения жалобы признаков со-
става административного правонарушения или
признаков состава преступления должностное ли-
цо Администрации города Муравленко, уполномо-
ченное на рассмотрение жалоб, незамедлительно
направляет соответствующие материалы в орга-
ны прокуратуры.

58. Администрация города Муравленко обес-
печивает:

а) оснащение мест приема жалоб;
б) информирование заявителей о порядке об-

жалования решений и действий (бездействия)
управления, его должностных лиц либо муници-
пальных служащих посредством размещения ин-
формации на официальном сайте муниципально-
го образования город Муравленко (http://www.uslu-
gi.muravlenko.com/), на Региональном портале
и/или Едином портале;

в) консультирование заявителей о порядке об-
жалования решений и действий (бездействия) ,
его должностных лиц либо муниципальных служа-
щих, в том числе по телефону, электронной почте,
при личном приеме.

г) заключение соглашений о взаимодействии в
части осуществления многофункциональными
центрами приема жалоб и выдачи заявителям ре-
зультатов рассмотрения жалоб.

59. Жалоба, поступившая в Администрацию
города Муравленко, подлежит регистрации не
позднее следующего рабочего дня со дня ее по-
ступления. Жалоба рассматривается в течение 15
рабочих дней со дня ее регистрации.

В случае обжалования отказа управления, его
должностного лица в приеме документов у заяви-
теля либо в исправлении допущенных опечаток и
ошибок или в случае обжалования заявителем на-
рушения установленного срока таких исправлений
жалоба рассматривается в течение 5 рабочих
дней со дня ее регистрации.

60. По результатам рассмотрения жалобы в
соответствии с частью 7 статьи 11.2 Федерально-
го закона «Об организации предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг» уполномо-
ченный на ее рассмотрение орган принимает ре-
шение об удовлетворении жалобы либо об отказе
в ее удовлетворении. 

61. Ответ по результатам рассмотрения жало-
бы направляется заявителю не позднее дня, сле-
дующего за днем принятия решения, в письмен-
ной форме. В случае если жалоба была направ-
лена способом, указанным в подпункте «в» пункта
52 настоящего Административного регламента,
ответ заявителю направляется посредством си-
стемы досудебного обжалования.

62. В ответе по результатам рассмотрения жа-
лобы указываются:

а) наименование органа, предоставляющего
муниципальную услугу, рассмотревшего жалобу,
должность, фамилия, имя, отчество (при наличии)

его должностного лица, принявшего решение по
жалобе;

б) номер, дата, место принятия решения,
включая сведения о должностном лице, решение
или действие (бездействие) которого обжалуется;

в) фамилия, имя, отчество (при наличии) или
наименование заявителя;

г) основания для принятия решения по жало-
бе;

д) принятое по жалобе решение;
е) в случае, если жалоба признана обоснован-

ной, - сроки устранения выявленных нарушений, в
том числе срок предоставления результата муни-
ципальной услуги;

ж) сведения о порядке обжалования принято-
го по жалобе решения.

63. Ответ по результатам рассмотрения жало-
бы подписывается уполномоченным на рассмот-
рение жалобы должностным лицом Администра-
ции города Муравленко.

По желанию заявителя ответ по результатам
рассмотрения жалобы может быть представлен
не позднее дня, следующего за днем принятия ре-
шения, в форме электронного документа, подпи-
санного электронной подписью (с момента реали-
зации технической возможности) уполномоченно-
го на рассмотрение жалобы должностного лица и
(или) уполномоченного на рассмотрение жалобы
органа, вид которой установлен законодатель-
ством Российской Федерации.

64.  Администрация города Муравленко отка-
зывает в удовлетворении жалобы в следующих
случаях:

а) наличие вступившего в законную силу ре-
шения суда, арбитражного суда по жалобе о том
же предмете и по тем же основаниям;

б) подача жалобы лицом, полномочия которо-
го не подтверждены в порядке, установленном за-
конодательством Российской Федерации;

в) наличие решения по жалобе, принятого ра-
нее в соответствии с требованиями настоящего
Административного регламента в отношении того
же заявителя и по тому же предмету жалобы.

65. Администрация города Муравленко при
получении жалобы, в которой содержатся нецен-
зурные либо оскорбительные выражения, угрозы
жизни, здоровью и имуществу должностного лица,
а также членов его семьи, вправе оставить жало-
бу без ответа по существу поставленных в ней во-
просов и сообщить гражданину, направившему
жалобу, о недопустимости злоупотребления пра-
вом.

66. Заявитель имеет право:
а) получить информацию и документы, не-

обходимые для обоснования и рассмотрения жа-
лобы;

б) в случае несогласия с решением, принятым
по результатам рассмотрения жалобы, обжало-
вать его в суде в порядке и сроки, установленные
законодательством Российской Федерации.

Приложение  №1
к Административному регламенту предоставления муниципальной услуги

«Выдача градостроительных планов земельных участков» 

Государственное учреждение Ямало-Ненецкого автономного округа «Многофункциональный центр
предоставления государственных и муниципальных услуг» расположено по адресу: ул. Броднева, д. 15,
г. Салехард, Ямало-Ненецкий автономный округ, 629001.

E-mail: mfc-yanao@mfc.yanao.ru.
Адрес официального Интернет-сайта: http://www.mfc.yanao.ru/.

Перечень
территориальных отделов МФЦ и привлекаемых организаций по предоставлению

государственных услуг

Наименование должности Ф.И.О. № телефона
Директор Албычев Кирилл Сергеевич 5-43-02

Первый заместитель директора Кучерявенко Юрий Петрович 5-42-70

№
п/п

Территориальные подразделения
ГУ ЯНАО МФЦ Адрес, телефон, эл/адрес,интернет- сайт

1 Салехардский отдел по организа-
ции предоставления услуг

ул. Броднева, д. 15, г. Салехард, Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, 629001, тел.: (34922)5-43-07, факс: (34922)5-43-15
SLH_OTDEL@mfc.yanao.ru

2 Лабытнангский отдел по органи-
зации предоставления услуг

ул. Гагарина д. 7, г. Лабытнанги, Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, 629400, тел.: (34992) 5-21-26
LAB_OTDEL@mfc.yanao.ru

3 Ямальский отдел по организации
предоставления услуг

ул. Советская, д. 50А, с. Яр-Сале, Ямальский район, Ямало-
Ненецкий автономный округ, 629700, тел.: 8(34996)3-12-70
YAMAL_OTDEL@mfc.yanao.ru

4
Красноселькупский отдел по орга-
низации предоставления услуг
Новоуренгойского филиала

ул. Дзержинского, д. 8 «в», с. Красноселькуп, Ямало-Ненец-
кий автономный округ, 629380, тел.: 8(34932) 2-10-45
KRAS_OTDEL@mfc.yanao.ru

5 Шурышкарский отдел по органи-
зации предоставления услуг

ул. Советская д. 39, с. Мужи, Ямало-Ненецкий автономный
округ, 629640, тел.: 8(34994) 2-13-91
SHUR_OTDEL@mfc.yanao.ru

6
Тазовский отдел по организации
предоставления услуг Новоурен-
гойского филиала

ул. Почтовая, д. 12, ПГТ Тазовский, Ямало-Ненецкий авто-
номный округ, 629350,  тел.:8(34940) 2-46-20 
TAZ_OTDEL@mfc.yanao.ru

7
Пуровский отдел по организации
предоставления услуг Ноябрьско-
го филиала

ул. Е. Колесниковой, д. 4, г. Тарко-Сале, Ямало-Ненецкий
автономный округ, 629850, тел.: 8(34997)2-75-78, 2-27-78
PUROV_OTDEL@mfc.yanao.ru

8 Отдел в поселке Ханымей Но-
ябрьского филиала

квартал Комсомольский, д. 27, п. Ханымей, Пуровский рай-
он, Ямало-Ненецкий автономный округ, 629877,
тел.: 8(34997) 2-77-01, 2-70-05 
HAN_OTDEL@mfc.yanao.ru

9 Отдел в пгт. Уренгой Ноябрьского
филиала

ул. Геологов, д. 18, пгт Уренгой, Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, 629860 URE_OTDEL@mfc.yanao.ru

10 Отдел в п. Пурпе Ноябрьского
филиала

ул. Аэродромная, д. 14 п. Пурпе, Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, 629840, тел.: 8(34936) 3-80-24, 3-84-94
PURPE_OTDEL@mfc.yanao.ru

11 Приуральский отдел по организа-
ции предоставления услуг

ул. Больничная, 9, кв. 7, п. Аксарка, Ямало-Ненецкий авто-
номный округ, 629420, тел.: 8(34993) 2-21-39, 2-21-32 
PRIUR_OTDEL@mfc.yanao.ru

12 Отдел в пгт. Харп 
ул. Дзержинского, д. 12, пгт Харп, Приуральский район, Яма-
ло-Ненецкий автономный округ, 629420 тел:8(34993) 7-35-74
HARP_OTDEL@mfc.yanao.ru

13
Новоуренгойский отдел по орга-
низации предоставления услуг
Новоуренгойского филиала

ул. Ленинградский пр-т, д. 5Б, г. Новый Уренгой, Ямало-Не-
нецкий автономный округ 629300, тел.: 8(3494)94-53-29
NURE2_OTDEL@mfc.yanao.ru
ул. Юбилейная, д.1Д, г. Новый Уренгой, Ямало-Ненецкий
автономный округ, 629305
NURE_OTDEL@mfc.yanao.ru
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Приложение № 2
к Административному регламенту предоставления муниципальной услуги 

«Выдача градостроительных планов земельных участков»

ФОРМА ЗАЯВЛЕНИЯ

Кому:   
______________________________________________ 

(уполномоченный орган местного самоуправления)
от кого: 
______________________________________________

(застройщик - для физического лица - Ф.И.О.,
______________________________________________

почтовый адрес, телефон,
____________________________________________ 

для юридического лица - наименование
____________________________________________

организации, ИНН, юридический и почтовый
______________________________________________

адреса;
______________________________________________

Ф.И.О. руководителя, телефон, банковские
______________________________________________

реквизиты (наименование банка, р/с, к/с, БИК)

Заявление 
о выдаче градостроительного плана земельного участка

Прошу подготовить и выдать градостроительный план земельного участка, расположенного по ад-
ресу:___________________________________________________________________________________

(район, город, микрорайон, улица, дом, иные адресные ориентиры)
___________________________________________________________________________________
1.Кадастровый номер земельного участка и дата постановки земельного участка на кадастровый

учет:___________________________________________________________________________________
(согласно кадастрового номера земельного участка или кадастровой выписке о земельном участке)                                      

2.Площадь земельного участка:__________________________________________________кв.м.
3.Право на пользование землей закреплено: ________________________________________

_______________________________________________________________________________________
(наименование документа) 

_______________________ от «___»___________ 20___г. № ________________________

4.Информация о предполагаемом объекте строительства/реконструкции: ______________________
_______________________________________________________________________________________

(указать назначение объекта, материалы конструкций, этажность, габаритные размеры и т.д.)
____________________________________________________________________________________
5.Информация о расположенных объектах капитального строительства (по каждому объекту) в гра-

ницах земельного участка (при наличии):________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

(кадастровый (условный) номер, кем выдан кадастровый паспорт здания, строения,
_______________________________________________________________________________________

сооружения, объектов незавершенного строительства, дата выдачи)
_______________________________________________________________________________________

Приложение:________________________________________________________________________
(указать перечень приложенных документов при наличии)

Результат предоставления муниципальной услуги прошу (в нужном окне поставить V):

__________________________                         ______________              ___________________
(должность)                                                       (подпись)                                  (Ф.И.О.)

«____»  ________________ 20___ г.

Приложение № 3
к Административному регламенту предоставления муниципальной услуги 

«Выдача градостроительных планов земельных участков»

Блок-схема
последовательности действий при предоставлении муниципальной услуги

Приложение 4
к Административному регламенту предоставления муниципальной услуги

«Выдача градостроительных планов земельных участков»

Блок-схема
последовательности действий работника МФЦ при организации предоставления 

муниципальной услуги

№
п/п

Территориальные подразделения
ГУ ЯНАО МФЦ Адрес, телефон, эл/адрес,интернет- сайт

14
Надымский отдел по организации
предоставления услуг Новоурен-
гойского филиала

ул. Зверева, д. 3/2, г. Надым,  Ямало-Ненецкий автономный
округ, 629730, тел.: 8(34995) 0-22-12
NADYM_OTDEL@mfc.yanao.ru

15 Отдел в пгт. Пангоды в Новоурен-
гойского филиала

ул. Звездная, д. 17, пгт Пангоды, Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, 629757
PAN_OTDEL@mfc.yanao.ru

16
Ноябрьский отдел по организации
предоставления услуг Ноябрьско-
го филиала

ул. Советская д. 73, г. Ноябрьск, Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, 629805, тел.: 8(3496)35-05-61
NOYABR_OTDEL@mfc.yanao.ru

17
Муравленковский отдел по орга-
низации предоставления услуг
Ноябрьского филиала

ул. Дружбы народов, д. 8а, г. Муравленко, Ямало-Ненецкий
автономный округ, 629602, тел.:8(34938)2-70-08 
MUR_OTDEL@mfc.yanao.ru

18
Губкинский отдел по организации
предоставления услуг Ноябрьско-
го филиала

МКР - 12, д. 46, г. Губкинский, Ямало-Ненецкий автономный
округ, 629831, тел.: 8(34936) 3-15-51
GUB_OTDEL@mfc.yanao.ru

- вручить лично;

-  направить по месту  фактического  проживания (месту нахождения) в форме документа на
бумажном носителе;
- вручить через многофункциональный центр.

Поступление заявления с приложенными к нему документами (далее - пакет документов)

Принятие и регистрация делопроизводителем пакета документов

Рассмотрение пакета документов и определение ответственного исполнителя уполномоченным
должностным лицом

Подготовка и направление межведомственных запросов, если заявитель не представил указанные
документы самостоятельно. Получение информации

Подготовка проекта градостроительного плана земельного участка и проекта распоряжения мест-
ной администрации об утверждении градостроительного плана земельного участка

Выдача заявителю под подпись или направление по почте утвержденного градостроительного
плана земельного участка

Регистрация заявления 

Выдача расписки о принятии доку-
ментов с указанием регистрационного

номера записи и даты

Доставка принятых документов в
уполномоченный орган 

Подача заявления работнику Многофункционального центра     

Прием и проверка предъявленных заявителем заявления  и иных докумен-
тов, указанных в пункте 11, 12 Административного регламента

Заявление и иные документы соответствуют требованиям 
Административного регламента

да

В целях повышения эффективности муници-
пального управления, обеспечения взаимодей-
ствия в работе по противодействию коррупции,
создания эффективной системы профилактики
коррупционных правонарушений в муниципальном
образовании город Муравленко, руководствуясь
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации» и Уста-
вом муниципального образования город Мурав-
ленко, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:  

1. Внести в состав межведомственного Сове-
та при Главе города Муравленко по противодей-
ствию коррупции, утвержденный постановлением
администрации города от 22.12.2010 № 561 «О
межведомственном Совете при Главе города Му-

равленко по противодействию коррупции» (с из-
менениями 04.05.2011 № 218, от 06.09.2011
№ 439, от 15.09.2011 № 453, от 10.02.2012 № 54,
от 23.03.2012 № 167, от 12.05.2012 № 262,
07.09.2012 № 470, от 07.06.2013 № 288, от
22.08.2013 № 428, от 22.09.2013 № 476, от
21.10.2013 № 534, от 05.02 2014 № 48, от
10.04.2014 № 151, от 30.09.2014 № 410,   от
12.01.2015 № 5, от 06.10.2015 № 385, от
16.11.2015 № 473, от 311.03.2016 № 125,  от
23.05.2016 № 231, от 14.06.2016 № 263, от
04.07.2016 № 304),  изменения, изложив его в но-
вой редакции, согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

адМиниСтрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
пОСтанОВЛЕниЕ

от  03 октября 2016 года № 415
О внесении изменений в состав межведомственного Совета при Главе города

Муравленко  по противодействию коррупции 

Приложение
к постановлению Администрации 

города от 03.10.2016 № 415

СОСТАВ
межведомственного Совета при Главе города Муравленко

по противодействию коррупции

Глава города Муравленко (председатель межведомственного Совета)

заместитель главы Администрации города, руководитель аппарата (заместитель председателя
межведомственного Совета)

начальник отдела по организации работы коллегиальных органов Администрации города (секре-
тарь межведомственного Совета)

Члены межведомственного Совета:

первый заместитель главы Администрации города
заместитель главы Администрации города по социальной политике
заместитель главы Администрации города, начальник Управления финансов
начальник организационного управления Администрации города
начальник правового управления Администрации города
начальник управления муниципального имущества Администрации города
начальник управления экономики и прогнозирования Администрации города
начальник отдела информации и общественных связей Администрации города
главный редактор муниципального автономного учреждения «Редакция газеты «Наш город»
директор муниципального автономного учреждения Телерадиокомпания «Муравленко-ТВ»
начальник отдела кадров и прохождения муниципальной службы организационного управления

Администрации города
уполномоченный депутат Городской Думы города Муравленко  (по согласованию)
председатель Общественной палаты муниципального образования город Муравленко (по согласо-

ванию) 
начальник Отделения МВД России по г. Муравленко (по согласованию)
руководитель следственного отдела по городу Муравленко СУ СК РФ по ЯНАО (по согласованию)
председатель Контрольно-счетной палаты города Муравленко (по согласованию)
уполномоченный член Молодежного совета при Главе города Муравленко (по согласованию)
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Руководствуясь Бюджетным кодексом Россий-
ской Федерации, Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации», постановлением Правительства Яма-
ло-Ненецкого автономного округа от 06.09.2016
№ 835-П «О выделении бюджетных ассигнований
резервного фонда Правительства Ямало-Ненецко-
го автономного округа», Уставом муниципального
образования город Муравленко, Администрация
города Муравленко п о с т а н о в л я е т:  

1. Утвердить Порядок предоставления и рас-
ходования субсидий в целях возмещения затрат

на проведение аварийно-восстановительных и
ремонтных работ общего имущества многоквар-
тирных домов, согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

3. Контроль за исполнением настоящего по-
становления возложить на первого заместителя
главы Администрации города Лукьянова А.В. 

Глава города Муравленко 
А.А. Подорога

администрация ГОрОда мУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от  03 октября 2016 года № 416
Об утверждении Порядка предоставления и расходования субсидий 

в целях возмещения затрат на проведение аварийно-восстановительных
и ремонтных работ общего имущества многоквартирных домов

Приложение
УТВЕРЖДЕН 

постановлением Администрации города от 03.10.2016 № 416

ПОРЯДОК 
предоставления и расходования субсидий в целях возмещения затрат на проведение 

аварийно-восстановительных и ремонтных работ общего имущества многоквартирных 
домов

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок предоставления и

расходования субсидий в целях возмещения за-
трат на проведение аварийно-восстановительных
и ремонтных работ общего имущества многоквар-
тирных домов, разработан в соответствии с Бюд-
жетным кодексом Российской Федерации, Феде-
ральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», постановлением
Правительства Ямало-Ненецкого автономного
округа от 06.09.2016 N 835-П «О выделении бюд-
жетных ассигнований резервного фонда Прави-
тельства Ямало-Ненецкого автономного округа».

Настоящий Порядок определяет:
- категории и критерии отбора юридических

лиц, индивидуальных предпринимателей, имею-
щих право на получение субсидий;

- цели предоставления субсидий;
- условия и порядок предоставления и расхо-

дования субсидий;
- порядок возврата субсидий в случае наруше-

ния условий, установленных при их предоставле-
нии;

- Положение об обязательной проверке глав-
ным распорядителем бюджетных средств, предо-
ставляющим субсидию, и органами муниципаль-
ного финансового контроля соблюдения условий,
целей и порядка предоставления субсидий их по-
лучателями;

- порядок возврата в текущем финансовом го-
ду получателем субсидий остатков субсидий, не
использованных в отчетном финансовом году, в
случаях, предусмотренных соглашением о предо-
ставлении субсидий.

1.2. В целях реализации настоящего Поряд-
ка используются следующие понятия:

1.2.1. субсидия – бюджетные средства, пе-
редаваемые на безвозмездной и безвозвратной
основе получателю субсидий в целях возмещения
затрат на проведение аварийно-восстановитель-
ных и ремонтных работ общего имущества много-
квартирных домов;

1.2.2. уполномоченный орган -  Управление
жилищно-коммунального хозяйства Администра-
ции города Муравленко.

1.2.3. получатель субсидий – юридическое ли-
цо, индивидуальный предприниматель, заключив-
шее с уполномоченным органом Соглашение о
предоставлении субсидии на долевое финансиро-
вание расходов на проведение аварийно-восста-
новительных и ремонтных работ общего имуще-
ства многоквартирных домов;

1.2.4. Соглашение о предоставлении субсидии
на долевое финансирование расходов на прове-
дение аварийно-восстановительных и ремонтных
работ общего имущества многоквартирных домов
(далее – соглашение) – соглашение между полу-
чателем субсидий и уполномоченным органом,
определяющее права и обязанности сторон, воз-
никающие в связи с предоставлением бюджетных
средств. 

1.3. Не допускается предоставление пред-
усмотренной настоящим Порядком субсидии ино-
странным юридическим лицам, в том числе ме-
стом регистрации которых является государство
или территория, включенные в утверждаемый Ми-
нистерством финансов Российской Федерации пе-
речень государств и территорий, предоставляю-
щих льготный налоговый режим налогообложения
и (или) не предусматривающих раскрытия и пре-

доставления информации при проведении финан-
совых операций (офшорные зоны) в отношении
таких юридических лиц (далее – офшорные ком-
пании). Указанные иностранные юридические ли-
ца, а также российские юридические лица, в
уставном (складочном) капитале которых доля
участия офшорных компаний в совокупности пре-
вышает 50 процентов, не вправе являться полу-
чателями указанных средств.

1.4. В случае нарушения получателями пред-
усмотренной настоящим Порядком субсидии
условий, установленных при ее предоставлении,
соответствующие средства подлежат в порядке,
определенным разделом 8 настоящего Порядка,
возврату в бюджет муниципального образования
город Муравленко.

2. Порядок определения объема субсидий

2.1. Сумма субсидий (С) определяется по
формуле:

С = СР - Дсоб.
где:
СР– сметный расчет стоимости аварийно-вос-

становительных и ремонтных работ;
Дсоб. – сумма долевого софинансирования за

счет средств собственников помещений в много-
квартирном доме.

2.2. Субсидии предоставляются при условии
долевого софинансирования за счет средств
собственников помещений в многоквартирном до-
ме в размере не менее 5% общей стоимости ава-
рийно-восстановительных и ремонтных работ. 

Доля софинансирования собственников поме-
щений в многоквартирном доме (Vсоб.) опреде-
ляется по формуле:

 Дсоб.Vсоб. =   СР х 100%

где:
Дсоб. – сумма долевого софинансирования за

счет средств собственников помещений в много-
квартирном доме.

СР– сметный расчет стоимости аварийно-вос-
становительных и ремонтных работ.

2.3. Доля софинансирования муниципальным
образованием должна составлять не менее 5% от
размера субсидии, выделяемой из окружного
бюджета.

Доля софинансирования (Vб) муниципальным
образованием определяется по формуле:

 СмбVб =    Соб   х 100%
где:
Смб – сумма средств, выделяемая из средств

местного бюджета;
Соб – размер субсидии, выделяемой из окруж-

ного бюджета.

3.  Категории и критерии отбора юридиче-
ских лиц, индивидуальных предпринимате-
лей, имеющих право на получение субсидий

3.1. Право на получение субсидии имеют юри-
дические лица, индивидуальные предпринимате-
ли, осуществляющие управление многоквартир-
ными жилыми домами, расположенными по адре-
сам: г. Муравленко, ул. Молодежная, дом 27 и
г. Муравленко, ул. Нефтяников, дом 9.

3.2. Предоставление субсидий юридическим
лицам, индивидуальным предпринимателям осу-
ществляется:

1) при наличии договора управления много-
квартирным жилым домом;

2) при наличии решения общего собрания собст-
венников помещений в многоквартирном доме:

- о проведении аварийно-восстановительных
и ремонтных работ;

- об утверждении перечня аварийно-восстано-
вительных и ремонтных работ;

-о стоимости аварийно-восстановительных и
ремонтных работ и о долевом финансировании за
счет средств собственников помещений в много-
квартирном доме в размере не менее 5% общей
стоимости аварийно-восстановительных и ре-
монтных работ;

- о выборе (утверждении) уполномоченного
лица на подписание актов выполненных работ и
участие в приемке дома в эксплуатацию после
аварийно-восстановительных и ремонтных работ.

3) при наличии положительного заключения
государственного казенного учреждения автоном-
ного округа «Управление по контролю за техниче-
ским состоянием, энергосбережением и энер-
гоэффективностью зданий и сооружений» о соот-
ветствии сметной стоимости нормативам в обла-
сти сметного нормирования и ценообразования
по многоквартирным домам;

4) при отсутствии просроченной задолженно-
сти по оплате труда;

5) при отсутствии задолженности по начислен-
ным налогам, сборам и иным обязательным пла-
тежам в бюджеты любого уровня или государст-
венные внебюджетные фонды за отчетный год,
размер которой превышает 25% балансовой стои-
мости активов организации;

6)  при отсутствии неустраненных нарушений
по предписаниям, выданным органам, осуществ-
ляющим государственный надзор за соблюдени-
ем трудового законодательства.

4. Цели предоставления субсидий

4.1. Субсидия предоставляется на безвоз-
мездной и безвозвратной основе получателю суб-
сидий в целях возмещения затрат на проведение
аварийно-восстановительных и ремонтных работ
общего имущества многоквартирных домов, рас-
положенных по адресам: г. Муравленко, ул. Моло-
дежная, дом 27 и г. Муравленко, ул. Нефтяников,
дом 9.

4.2. В случае если при производстве аварий-
но-восстановительных и ремонтных работ общего
имущества многоквартирных домов вследствие
технологических и конструктивных особенностей,
ремонтируемых (заменяемых) конструкций и ин-
женерных систем необходимо произвести демон-
таж, разрушение или ремонт частей имущества,
не входящего в состав общего имущества много-
квартирных домов, то  субсидия так же предо-
ставляется в соответствии с настоящим Поряд-
ком.

5. Порядок и условия предоставления суб-
сидий

5.1. Финансовое обеспечение субсидий осу-
ществляется в пределах бюджетных ассигнова-
ний и лимитов бюджетных обязательств, пред-
усмотренных уполномоченному органу в город-
ском бюджете на соответствующий финансовый
год на цели, определенные настоящим Порядком.

5.2. Предоставление субсидий осуществляет-
ся на основании заключенного между юридиче-
ским лицом, индивидуальным предпринимателем
и уполномоченным органом соглашения.

5.3. Юридические лица, индивидуальные
предприниматели, имеющие право на получение
субсидий, обращаются в уполномоченный орган с
заявлением о заключении соглашения.

5.4. К заявлению в обязательном порядке при-
лагаются следующие документы:

1)  копии договоров управления многоквартир-
ным жилым домом;

2) копии решения общего собрания собствен-
ников помещений в многоквартирном доме:

- о проведении аварийно-восстановительных
и ремонтных работ;

- об утверждении перечня аварийно-восстано-
вительных и ремонтных работ;

-о стоимости аварийно-восстановительных и
ремонтных работ и о долевом финансировании за
счет средств собственников помещений в много-
квартирном доме в размере не менее 5% общей
стоимости аварийно-восстановительных и ре-
монтных работ;

- о выборе (утверждении) уполномоченного
лица на подписание актов выполненных работ и
участие в приемке дома в эксплуатацию после
аварийно-восстановительных и ремонтных работ.

3) копию положительного заключения госу-
дарственного казенного учреждения автономного
округа «Управление по контролю за техническим
состоянием, энергосбережением и энергоэффек-
тивностью зданий и сооружений» о соответствии
сметной стоимости нормативам в области смет-

ного нормирования и ценообразования по много-
квартирным домам;

4) справку об отсутствии просроченной задол-
женности по оплате труда; об отсутствии задол-
женности по начисленным налогам, сборам и
иным обязательным платежам в бюджеты любого
уровня или государственные внебюджетные фон-
ды за отчетный год, размер которой превышает
25% балансовой стоимости активов организации;
об отсутствии неустраненных нарушений по пред-
писаниям, выданным органам, осуществляющим
государственный надзор за соблюдением трудо-
вого законодательства;

5)  копии договоров подряда на выполнение
аварийно-восстановительных и ремонтных работ;

6) копии договоров на осуществление функ-
ций строительного контроля;

7) документ, подтверждающий ведение раз-
дельного бухгалтерского учета затрат по видам
деятельности.

5.5. Отбор подрядных организаций для выпол-
нения аварийно-восстановительных и ремонтных
работ осуществляется в соответствии с постанов-
лением Правительства автономного округа от 27
июня 2013 года № 506-П «Об утверждении По-
рядка отбора подрядных организаций и организа-
ций, осуществляющих строительный контроль,
для выполнения работ по капитальному ремонту
многоквартирных домов, расположенных на тер-
ритории Ямало-Ненецкого автономного округа». 

5.6. Уполномоченный орган рассматривает по-
ступившее заявление и прилагаемые к нему доку-
менты и в течение 5 рабочих дней со дня поступ-
ления заявления в уполномоченный орган прини-
мает решение о заключении либо об отказе в за-
ключении соглашения.

5.7. Основаниями для отказа в заключении со-
глашения являются:

а) несоответствие заявителя категории лиц,
указанных в пункте 3.1 и критериям, указанным в
пункте 3.2 настоящего Порядка;

б) непредставление в полном объеме доку-
ментов, указанных в пункте 5.4 настоящего По-
рядка.

5.8. Отказ в заключении соглашения по осно-
ванию, указанному в подпункте «б» пункта 5.7 на-
стоящего Порядка, не препятствует повторному
обращению заявителя.

5.9. При наличии оснований для отказа в пре-
доставлении субсидии и заключении соглашения
уполномоченный орган в течение 6 рабочих дней
с момента поступления документов направляет
претенденту на получение субсидии письменный
отказ в предоставлении субсидии и заключении
соглашения. Письменный отказ должен содер-
жать изложение мотивов отказа.

5.10. В случае принятия решения о заключе-
нии соглашения, проект соглашения в двух экзем-
плярах направляется получателю субсидий. 

5.11. Получатель субсидий обязан в течение 3
рабочих дней рассмотреть проект соглашения,
подписать и вернуть все экземпляры соглашения
в уполномоченный орган для подписания руково-
дителем уполномоченного органа, после чего
один экземпляр направляется получателю субси-
дии.

5.12. После заключения соглашения получа-
тель субсидии ежемесячно в срок до 1 числа ме-
сяца, следующего за отчетным, направляет в
уполномоченный орган заявку на текущее финан-
сирование (далее – заявка) по форме согласно
приложению № 1 к настоящему Порядку. 

5.13. Первая заявка предоставляется с учетом
необходимости предварительной оплаты работ в
размере не более 30% от стоимости работ по до-
говорам подряда, если предварительная оплата
(авансирование) предусмотрена договорами под-
ряда.

Основанием для авансирования служит счет
на оплату, выставленный подрядной организаци-
ей.

5.14.Вторая и последующие заявки (за исклю-
чением последней) подаются вместе с приложе-
нием отчета о расходовании субсидий за преды-
дущий период по форме согласно приложению
№ 3 к настоящему Порядку.

5.15. Последняя заявка подается до 15 декаб-
ря 2016 года с приложением отчета о расходова-
нии субсидии с указанием планируемого объема
потребности в субсидии в декабре 2016 года.  

5.16. Ко второй и последующей заявке прила-
гаются документы, подтверждающие сумму по-
требности средств на предоставление субсидии в
текущем месяце:

а) акты приемки работ по форме КС-2 подпи-
санные заказчиком,  органом строительного конт-
роля, представителем собственников помещений
в многоквартирном доме и согласованные с упол-
номоченным органом;

б) справки о стоимости работ по форме КС-3;
в) реестр первичных документов по проведе-

нию аварийно-восстановительных и ремонтных
работ  по форме согласно приложению № 2 к на-
стоящему Порядку;
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В соответствии со статьей 9 Федерального за-
кона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной
службе в Российской Федерации», статьей 7 Зако-
на Ямало-Ненецкого автономного округа от
22.06.2007 № 67-ЗАО «О муниципальной службе в
Ямало-Ненецком автономном округе», руковод-
ствуясь Уставом муниципального образования го-
род Муравленко, Администрация города Мурав-
ленко п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить изменения, которые вносятся в
Перечень квалификационных требований к долж-
ностям муниципальной службы Администрации го-
рода Муравленко, утвержденный постановлением
администрации города от 29.08.2011 № 424 «Об
утверждении Перечня квалификационных требо-
ваний к должностям муниципальной службы адми-
нистрации города Муравленко» (с изменениями от
11.10.2011 № 515, от 01.11.2011 № 557, от
14.12.2011  № 632, от 21.12.2011 № 648, от
11.03.2012  № 127, от 09.06.2012 № 333, от

30.07.2012  № 417, от 02.10.2012 № 494, от
14.03.2013 № 111, от 18.04.2013 № 191, от
30.07.2013 № 391, от 13.08.2013 № 408, от
10.01.2014 № 05, от 21.04.2014 № 169, от
13.05.2014 № 213, от 17.06.2014 № 279, от
16.02.2015 № 53, от 16.03.2015 № 92, от 15.06.2015
№ 225, от 29.01.2016 № 34, от 26.08.2016 № 383),
следующие изменения:

1.1. в графе 5 пункта 4.8 раздела 4 цифру «1»
заменить цифрой «2»;

1.2. в строке «Итого по отделу» подраздела
«Отдел кадров и прохождения муниципальной
службы» раздела 4 цифру «3» заменить цифрой
«4»;

1.3. в строке «Всего по управлению» раздела 4
цифру «15» заменить цифрой «16».

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официальном
сайте муниципального образования город Мурав-
ленко.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

АдМинистрАция ГОрОдА МУрАВЛЕнКО
ПОстАнОВЛЕниЕ

от 05 октября 2016 года № 420
О внесении изменений в Перечень квалификационных требований 

к должностям муниципальной службы Администрации города Муравленко

г) отчет о расходовании субсидий за предыду-
щий месяц  по форме согласно приложению № 3 к
настоящему Порядку.

5.17. Уполномоченный орган в течение 5 ра-
бочих дней после поступления заявки проводит
проверку представленных документов, прилагае-
мых к заявке, и принимает решение о перечисле-
нии субсидии в сумме заявки в пределах доведен-
ных бюджетных ассигнований, лимитов бюджет-
ных обязательств и кассовых выплат на соответ-
ствующий период в соответствии с утвержденной
бюджетной росписью и кассовым планом.

5.18. Основаниями приостановления перечис-
ления субсидий являются:

а) нарушение порядка и сроков предоставления
документов и информации получателями субсидий,
указанных в пунктах 5.11-5.16 настоящего Порядка; 

б) выполнение работ, качество которых не соот-
ветствует требованиям технических норм и правил;

в) выполнение работ, не предусмотренных
сметной документацией договоров подряда.

5.19. Решение уполномоченного органа о при-
остановлении перечисления субсидий направ-
ляется получателю субсидии в течение 3 рабочих
дней со дня установления нарушений, указанных
в пункте 5.18 настоящего Порядка.

5.20. Перечисление субсидий возобновляется
в течение 3 рабочих дней со дня поступления в
уполномоченный орган документов, подтвер-
ждающих устранение получателем субсидий на-
рушений, послуживших основаниями для приоста-
новления перечисления субсидии.

5.21. При предоставлении субсидии обяза-
тельным условием её предоставления, включае-
мым в соглашение о предоставлении субсидий на
финансовое обеспечение затрат в связи с про-
изводством (реализацией) товаров, выполнением
работ, оказанием услуг, является запрет приобре-
тения за счет полученных средств иностранной
валюты, за исключением операций, осуществляе-
мых в соответствии с валютным законодатель-
ством Российской Федерации при закупке (постав-
ке) высокотехнологичного импортного оборудова-
ния, сырья и комплектующих изделий, а также
связанных с достижением целей предоставления
этих средств иных операций, определенных на-
стоящим Порядком.

5.22. До 1 марта очередного финансового года
получатели субсидии и уполномоченный орган со-
ставляют акт сверки.

6. Порядок расходования субсидий

6.1. Получатели субсидии осуществляют рас-
ходование субсидии путем направления их на це-
ли, указанные в разделе 4 настоящего Порядка в
течение пяти рабочих дней после их получения.
Копия платежного поручения об оплате выпол-
ненных работ подрядной организации (на основа-
нии акта КС-3) с отметкой кредитной организации
предоставляется получателем субсидии уполно-
моченному органу в течение семи рабочих дней
после получения субсидии. Использование субси-
дии на иные цели не допускается.

6.2. Перечисление субсидии получателю суб-
сидии осуществляется на отдельный специально
открытый для реализации мероприятий счет.

6.3. Ответственность за достоверность ин-

формации, предоставленной в соответствии с на-
стоящим Порядком, возлагается на юридических
лиц, индивидуальных предпринимателей, ее пре-
доставивших.

7. Проверка соблюдения условий, целей и
порядка предоставления субсидии 

7.1. Уполномоченным органом и органом му-
ниципального финансового контроля осуществ-
ляется обязательная проверка соблюдения усло-
вий, целей и порядка предоставления субсидии
получателем.

7.2. При предоставлении субсидии обязатель-
ным условием её предоставления, включаемым в
соглашение о предоставлении субсидии, являет-
ся согласие получателя субсидии (за исключени-
ем муниципальных унитарных предприятий, хо-
зяйственных товариществ и обществ с участием
публично-правовых образований в их уставных
(складочных) капиталах, а также коммерческих
организаций с участием таких товариществ и об-
ществ в их уставных (складочных) капиталах) на
осуществление уполномоченным органом и орга-
нами муниципального финансового контроля про-
верок соблюдения получателем субсидии усло-
вий, целей и порядка её предоставления.

8. Порядок возврата субсидий в случае на-
рушения условий, установленных при их пре-
доставлении

8.1 Субсидии подлежат возврату в бюджет му-
ниципального образования город Муравленко в
случае нарушения получателем субсидии условий
предоставления субсидии.

8.2 Возврат субсидии осуществляется получа-
телем субсидии в течение 10 банковских дней с
момента доведения уполномоченным органом до
сведения получателя субсидии письменного уве-
домления о необходимости возврата субсидии.

8.3 В случае отказа получателя субсидии от
возврата субсидии в бюджет муниципального об-
разования город Муравленко взыскание субсидии
осуществляется в судебном порядке.

8.4 В случае установления факта нецелевого
использования бюджетных средств получатели
субсидии осуществляют возврат денежных
средств в течение 10 банковских дней с момента
получения уведомления уполномоченного органа.

8.5 В случае выявления фактов, повлекших
необоснованное бюджетное финансирование, по-
лучатель субсидии обязан возвратить излишне
полученные денежные средства в городской бюд-
жет в течение 10 банковских дней с момента по-
лучения уведомления уполномоченного органа.

9. Порядок возврата субсидий в текущем
финансовом году

9.1. Соглашение предусматривает, что в теку-
щем финансовом году получатель субсидии воз-
вращает в бюджет муниципального образования
город Муравленко остатки субсидии, неиспользо-
ванные в отчетном финансовом году, в течение
10 банковских дней с момента получения получа-
телем субсидии уведомления уполномоченного
органа о необходимости возврата субсидии.

Приложение № 1
к Порядку предоставления и расходования субсидий в целях возмещения 

затрат на проведение аварийно-восстановительных и ремонтных работ 
общего имущества многоквартирных домов

ЗАЯВКА
на предоставление субсидии 

__________________________________________________
(наименование получателя субсидии)

на ______________________________
(период)

в рублях

Приложение № 2
к Порядку предоставления и расходования субсидий в целях возмещения 

затрат на проведение аварийно-восстановительных и ремонтных работ 
общего имущества многоквартирных домов

РЕЕСТР
первичных документов по проведению аварийно-восстановительных и ремонтных  работ  

№____от "____"______2016                   за ________________ 2016 года (с нарастающим итогом)
реквизиты соглашения                                  период (месяц, год)

Приложение № 3
к Порядку предоставления и расходования субсидий в целях возмещения 

затрат на проведение аварийно-восстановительных и ремонтных
работ общего имущества многоквартирных домов

ОТЧЕТ
__________________________________

об освоении субсидий по состоянию на ________________ 2016 года

№
№
п/п

Адрес
МКД

Предусмотрено
средств город-
ского бюджета

по договору
подряда, в т.ч.

Получено средств городского
бюджета Профинансиро-

вано (нарастаю-
щим итогом)

Потребность в
финансирова-

ниивсего из них в виде
аванса

окруж-
ной

бюджет

мест-
ный

бюджет

окруж-
ной

бюджет

мест-
ный

бюджет

окруж-
ной

бюджет

мест-
ный

бюджет

окруж-
ной

бюджет

мест-
ный

бюджет

окруж-
ной

бюджет

мест-
ный

бюджет
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1.

Итого

Руководитель ____________________________________________________
(расшифровка подписи) (ФИО)

Главный бухгалтер ____________________________________________________
(расшифровка подписи) (ФИО)

МП
исполнитель:                           ____________________________________________________

(расшифровка подписи) (ФИО)
номер телефона 

Руководитель ____________________________________________________
(расшифровка подписи) (ФИО)

Главный бухгалтер ____________________________________________________
(расшифровка подписи) (ФИО)

МП
исполнитель:                           ____________________________________________________

(расшифровка подписи) (ФИО)
номер телефона 

Руководитель ____________________________________________________
(расшифровка подписи) (ФИО)

Главный бухгалтер ____________________________________________________
(расшифровка подписи) (ФИО)

МП
исполнитель:                           ____________________________________________________

(расшифровка подписи) (ФИО)
номер телефона 

№№
п\п Адрес МКД

Соглашения уполномоченного органа
муниципального образования с органи-

зацией

Расходование средств
Документы, подтверждающие фак-

тически выполненные работы
(справки о стоимости выполненных
работ и затрат по форме КС - 3 и

иным документам)

№ Дата

Сум-
ма -

всего
(руб-
лей)

из них, за счёт
средств

№ Дата

стои-
мость вы-
полнен-
ных ра-

бот - все-
го (руб-

лей)

опла-
чено,
с учё-
том

аван-
сов

окруж-
ной

бюд-
жет

мест-
ный
бюд-
жет

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Всего х х 0,00 0,00 0,00 х х 0,00 0,00
из них оплачено
за счёт средств
окружного бюд-
жета

х х х х х х х х

за счёт средств
местного бюд-
жета

х х х х х х х х

№№
п\п Адрес МКД

Финансирование (руб.)
Всего, в том числе окружной бюджет местный бюджет

назначено исполнено назначено исполнено назначено исполнено
1 2 3 4 5 6 7 8

ИТОГО 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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В целях уточнения персонального состава
президиума межведомственного Совета при Гла-
ве города Муравленко по противодействию кор-
рупции, руководствуясь Уставом муниципального
образования город Муравленко,  Администрация
города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в состав президиума межведом-
ственного Совета при Главе города Муравленко
по противодействию коррупции, утвержденный
постановлением Администрации города от

06.07.2016 № 309 «О президиуме межведом-
ственного Совета при Главе города Муравленко
по противодействию коррупции», изменения, из-
ложив его в новой редакции, согласно приложе-
нию.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

администрация ГОрОда мУраВЛЕнКО
пОстанОВЛЕниЕ

от 04 октября 2016 года № 419
О внесении изменений в состав президиума межведомственного совета 

при Главе города муравленко по противодействию коррупции

Руководствуясь Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации», Перечнем поручений Президента
Российской Федерации по вопросам обеспечения
безопасности дорожного движения ПР-287 от
20.02.2015, постановлением Администрации го-
рода от 16.01.2014 № 16 «О муниципальных про-
граммах муниципального образования город Му-
равленко», Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в муниципальную про-
грамму «Безопасный муниципалитет», утвер-

жденную постановлением Администрации города
от 14.11.2013 № 616 «Об утверждении муници-
пальной программы «Безопасный муниципали-
тет» (с изменениями от 11.02.2014 № 65, от
18.04.2014 № 168, от 22.10.2014 № 441, от
02.03.2015 № 70, от 18.05.2015 № 199, от
02.10.2015 № 376, от 01.03.2016 № 78, от
19.07.2016 № 332), согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

администрация ГОрОда мУраВЛЕнКО
пОстанОВЛЕниЕ

от 03 октября 2016 года № 417
О внесении изменений в муниципальную программу

«Безопасный муниципалитет»

Приложение 
к постановлению Администрации города от  04.10.2016 № 419

Состав президиума межведомственного Совета при Главе 
города Муравленко по противодействию коррупции

заместитель главы Администрации города, руководитель аппарата
(председатель президиума)
заместитель главы Администрации города по социальной политике
(заместитель председателя президиума)
начальник отдела кадров и прохождения муниципальной службы организационного управления

Администрации города (секретарь президиума)
Члены президиума:
заместитель главы Администрации города, начальник Управления финансов
начальник правового управления Администрации города
начальник организационного управления Администрации города
председатель Контрольно-счетной палаты города Муравленко (по согласованию)
председатель Общественной палаты муниципального образования город Муравленко (по согласо-

ванию)

Приложение 
к постановлению Администрации

города  от 03.10.2016 № 417

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в муниципальную программу

«Безопасный муниципалитет»

1. Паспорт муниципальной программы «Безопасный муниципалитет» изложить в новой редакции:

ПАСПОРТ
муниципальной программы «Безопасный муниципалитет»

Ответственный исполнитель муници-
пальной программы

Администрация города Муравленко (далее – Администра-
ция города)

Соисполнители муниципальной програм-
мы    

Управление жилищно-коммунального хозяйства Админист-
рации города (далее – УЖКХ)  
Управление муниципального имущества Администрации
города (далее – УМИ) 
Управление образования Администрации города (далее –
УО) 
Управление физической культуры и спорта Администрации
города (далее – УФКиС) 
Управление культуры и молодежной политики Администра-
ции города (далее – УКиМП) 
Управление по делам гражданской обороны и чрезвычай-
ных ситуаций Администрации города (далее – ГО и ЧС)

Цели муниципальной программы             Обеспечение безопасности   жителей города

Задачи муниципальной  программы           

1. Защита населения и территорий муниципального обра-
зования от чрезвычайных ситуаций. 
2. Обеспечение безопасности дорожного движения. 
3. Обеспечение общественного порядка и общественной
безопасности. 
4. Реализация комплекса мер по профилактике экстремиз-
ма, укреплению единства российской нации, межнацио-
нального согласия, гармонизации межнациональных и меж-
конфессиональных отношений в муниципальном образова-
нии

Сроки реализации муниципальной 
программы 2014-2020 годы

Показатели муниципальной программы                  

1. Количество пострадавших в результате возникновения
техногенных и природных ЧС на территории муниципаль-
ного образования город Муравленко. 
2. Количество зарегистрированных преступлений в городе. 
3. Доля зарегистрированных ДТП с пострадавшими, к об-
щему числу ДТП в границах муниципального образования. 
4. Количество открытых проявлений межнациональных и
межконфессиональных противоречий. 
5. Доля жителей города, состоящих на учёте в учреждениях
здравоохранения в связи с немедицинским употреблением
наркотиков на 1000 жителей города

Программно-целевые инструменты -

Подпрограммы                  

1.Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычай-
ных ситуаций  на территории города.
2. Безопасность дорожного движения. 
3. Общественная безопасность и профилактика правона-
рушений. 
4. Межнациональное и межконфессиональное согласие

Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Объем финансирования муниципальной программы, утвер-
жденный решением о бюджете муниципального образова-
ния / планируемый к утверждению, тыс. рублей

Общий объем финансирования муни-
ципальной программы за весь пе-
риод реализации, всего 

338500

в том числе:

местный бюджет 268704

окружной бюджет 69796

2014 год, всего 54073

в том числе:

местный бюджет 44758

окружной бюджет 9 315

2015 год, всего 44628

в том числе:

местный бюджет 35549

окружной бюджет 9079

2016 год, всего 52443

в том числе:

местный бюджет 40037

окружной бюджет 12406

2017 год, всего 47124

в том числе:

местный бюджет 37090

окружной бюджет 10034

2018 год, всего 46744

в том числе:

местный бюджет 37090

окружной бюджет 9654

2019 год, всего 46744

в том числе:

местный бюджет 37090

окружной бюджет 9654

2020 год, всего 46744

в том числе:

местный бюджет 37090

окружной бюджет 9654

Ожидаемые результаты реализации му-
ниципальной программы

- повышение уровня защищенности жителей города от воз-
никновения чрезвычайных ситуаций и их последствий; 
- сокращение количества дорожно-транспортных происше-
ствий и пострадавших в результате них граждан; 
- сокращение уровня преступности в городе, недопущение
террористических актов и проявлений экстремизма

2. Перечень основных мероприятий муниципальной программы  изложить в новой  редакции:
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II. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

ПЕРЕЧЕНЬ
подпрограмм и программно-целевых инструментов муниципальной программы

«Безопасный муниципалитет»

№
п/п

Наименование ответственных исполнителей, подпрограмм и программ-
но-целевых инструментов муниципальной программы

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Муниципальная программа, всего       338500 54073 44628 52443 47124 46744 46744 46744
В том числе: средства  местного бюджета 268704 44758 35549 40037 37090 37090 37090 37090

Средства окружного бюджета 69796 9315 9079 12406 10034 9654 9654 9654

Ответственный исполнитель: Администрация города (всего) 304628 39662 41234 44756 44744 44744 44744 44744
В том числе: средства  местного бюджета 249931 32354 33695 36786 36774 36774 36774 36774

Средства окружного бюджета 54697 7308 7539 7970 7970 7970 7970 7970

Соисполнитель (всего)

УФКиС 3903 2062 426 283 283 283 283 283
В том числе: средства  местного бюджета 2144 1728 41 75 75 75 75 75

Средства окружного бюджета 1759 334 385 208 208 208 208 208

УКиМП 8015 1645 1820 834 1214 834 834 834
В том числе: средства  местного бюджета 2057 402 865 158 158 158 158 158

Средства окружного бюджета 5958 1243 955 676 1056 676 676 676

УО 5175 492 268 883 883 883 883 883
В том числе: средства  местного бюджета 545 62 68 83 83 83 83 83

Средства окружного бюджета 4630 430 200 800 800 800 800 800

УЖКХ 15045 9012 346 5687 0 0 0 0
В том числе: средства  местного бюджета 12293 9012 346 2935 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 2752 0 0 2752 0 0 0 0

УМИ 1734 1200 534 0 0 0 0 0
В том числе: средства  местного бюджета 1734 1200 534 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Подпрограмма «Снижение рисков и смягчение последствий чрез-
вычайных ситуаций  на территории  города» 232659 33776 32746 33237 33225 33225 33225 33225

В том числе: средства  местного бюджета 232659 33776 32746 33237 33225 33225 33225 33225

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Ответственный исполнитель: Администрация города 228184 29899 32148 33237 33225 33225 33225 33225
В том числе: средства  местного бюджета 228184 29899 32148 33237 33225 33225 33225 33225

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Соисполнители: 
УКиМП 758 173 585 0 0 0 0 0
В том числе: средства  местного бюджета 758 173 585 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

УФКиС 1705 1692 13 0 0 0 0 0
В том числе: средства  местного бюджета 1705 1692 13 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

УО 0 0 0 0 0 0 0 0
В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

УЖКХ 2012 2012 0 0 0 0 0 0
В том числе: средства  местного бюджета 2012 2012 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

2 Подпрограмма «Безопасность дорожного движения» 16120 7048 765 6211 524 524 524 524
В том числе: средства  местного бюджета 10698 7048 405 2997 62 62 62 62

Средства окружного бюджета 5422 0 360 3214 462 462 462 462

Ответственный исполнитель: УЖКХ 13033 7000 346 5687 0 0 0 0
В том числе: средства  местного бюджета 10281 7000 346 2935 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 2752 0 0 2752 0 0 0 0

Соисполнители:

УМИ 0 0 0 0 0 0 0 0
В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

УО 336 48 48 48 48 48 48 48
В том числе: средства  местного бюджета 336 48 48 48 48 48 48 48

Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Администрация города 2751 0 371 476 476 476 476 476
В том числе: средства  местного бюджета 81 0 11 14 14 14 14 14

Средства окружного бюджета 2670 0 360 462 462 462 462 462
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№
п/п

Наименование ответственных исполнителей, подпрограмм и про-
граммно-целевых инструментов муниципальной программы

Объемы финансирования (тыс. рублей)
всего 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

3 Подпрограмма «Общественная безопасность и профилактика пра-
вонарушений» 87604 12571 10958 12815 12815 12815 12815 12815

В том числе: средства  местного бюджета 24676 3909 2277 3698 3698 3698 3698 3698
Средства окружного бюджета 62928 8662 8681 9117 9117 9117 9117 9117
Ответственный исполнитель: Администрация города 73469 9763 8691 11003 11003 11003 11003 11003
В том числе: средства  местного бюджета 21442 2455 1512 3495 3495 3495 3495 3495
Средства окружного бюджета 52027 7308 7179 7508 7508 7508 7508 7508
Соисполнители:
УКиМП 5802 842 1100 772 772 772 772 772
В том числе: средства  местного бюджета 870 207 183 96 96 96 96 96
Средства окружного бюджета 4932 635 917 676 676 676 676 676
УФКиС 2198 370 413 283 283 283 283 283
В том числе: средства  местного бюджета 439 36 28 75 75 75 75 75
Средства окружного бюджета 1759 334 385 208 208 208 208 208
УО 4401 396 220 757 757 757 757 757
В том числе: средства  местного бюджета 191 11 20 32 32 32 32 32
Средства окружного бюджета 4210 385 200 725 725 725 725 725
УМИ 1734 1200 534 0 0 0 0 0
В том числе: средства  местного бюджета 1734 1200 534 0 0 0 0 0
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

4 Подпрограмма  «Межнациональное и межконфессиональное со-
гласие» 2117 678 159 180 560 180 180 180

В том числе: средства  местного бюджета 671 25 121 105 105 105 105 105
Средства окружного бюджета 1446 653 38 75 455 75 75 75
Ответственный исполнитель: Администрация города 224 0 24 40 40 40 40 40
В том числе: средства  местного бюджета 224 0 24 40 40 40 40 40
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0
Соисполнители:
УКиМП 1455 630 135 62 442 62 62 62
В том числе: средства  местного бюджета 429 22 97 62 62 62 62 62
Средства окружного бюджета 1026 608 38 0 380 0 0 0
УФКиС 0 0 0 0 0 0 0 0
В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0
УО 438 48 0 78 78 78 78 78
В том числе: средства  местного бюджета 18 3 0 3 3 3 3 3
Средства окружного бюджета 420 45 0 75 75 75 75 75

3. Подпрограмму 2 изложить в новой редакции:

Подпрограмма 2
«Безопасность дорожного движения»

ПАСПОРТ
Ответственный исполнитель
подпрограммы

Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации
города (далее – УЖКХ)

Соисполнители подпрограммы    
Администрация города, 
Управление образования Администрации города (далее – УО),
Управление муниципального имущества Администрации города
(далее  - УМИ)

Цель подпрограммы             Обеспечение безопасности дорожного движения

Задачи подпрограммы           
1. Обучение детей и учащихся правилам дорожного движения. 
2. Повышение эффективности функционирования системы обес-
печения БДД

Сроки реализации подпрограм-
мы 2014-2020 годы

Показатели подпрограммы                  

2.1. Количество участвующих в конкурсе по профилактике детско-
го дорожно-транспортного травматизма. 
2.2.   Доля функционирующих стационарных комплексов фиксации
нарушений ПДД, работающих в автоматическом режиме в муници-
пальном образовании, от общего количества стационарных ком-
плексов фиксации нарушений ПДД, работающих в автоматическом
режиме на территории муниципального образования. 
2.3. Доля пешеходных переходов, соответствующих  требованиям
национальных стандартов, от  общего количества пешеходных пе-
реходов в муниципальном образовании

Ресурсное обеспечение подпрограммы

Объем финансирования подпрограммы, утвержденный решением
о бюджете муниципального образования / планируемый к утвер-

ждению, тыс. рублей

Общий объем финансирования
подпрограммы за весь период
реализации, всего 

16120

в том числе: местный бюджет 10698

окружной бюджет 5422

2014 год, всего 7048
в том числе: местный бюджет 7048
окружной бюджет 0
2015 год, всего 765
в том числе: местный бюджет 405
окружной бюджет 360
2016 год, всего 6211
в том числе: местный бюджет 2997
окружной бюджет 3214
2017 год, всего 524
в том числе: местный бюджет 62
окружной бюджет 462
2018 год, всего 524
в том числе: местный бюджет 62
окружной бюджет 462
2019 год, всего 524
в том числе: местный бюджет 62
окружной бюджет 462
2020 год, всего 524
в том числе: местный бюджет 62
окружной бюджет 462

Ожидаемые результаты реализа-
ции подпрограммы

Проведение профилактической работы и участие в окружных и го-
родских конкурсах «Безопасное колесо» позволит сохранить на
том же уровне количество участников и  повысить уровень знаний
несовершеннолетними правил дорожного движения и содействует
воспитанию культуры их поведения на проезжей части. 
Мероприятия по выполнению работ по освещению улиц, по по-
ставке, демонтажу и монтажу дорожных знаков регулирования на
улично-дорожной сети, по обустройству пешеходных переходов
светофорами будут способствовать снижению дорожно-транс-
портных происшествий на улично-дорожной сети города. Совокуп-
ность проводимых мероприятий должна привести к сокращению
или сохранению на том же уровне количество ДТП, совершённых
в местах концентрации ДТП, к общему количеству ДТП в границах
муниципального образования.
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I. Характеристика текущего состояния без-
опасности дорожного движения в муници-
пальном образовании город Муравленко

Развитие современной цивилизации неразрыв-
но связано с проблемами безопасности человека.
Современная дорога – это объект повышенной
опасности. Огромное количество жертв на дорогах
вызывает все большую тревогу общества, поэтому
растет понимание того, что  ребенка следует как
можно раньше и обширнее учить грамотно, разум-
но и ответственно вести себя на улицах и дорогах.

Среди всех опасностей природного и антропо-
генного характера особо выделяется проблема
безопасности дорожного движения. В списке при-
чин гибели людей от несчастных случаев первую
строчку твердо занимает дорожно-транспортный
травматизм. 

В результате дорожно-транспортных про-
исшествий (ДТП) погибают или становятся инва-
лидами и надолго теряет трудоспособность ог-
ромное количество людей. Гибель людей на до-
рогах значительно превосходит все другие источ-
ники опасности. 

Уровень детского дорожно-транспортного
травматизма в Российской Федерации остаётся
высоким, несмотря на принимаемые меры. Толь-
ко за 6 месяцев 2012 года в дорожно-транспорт-
ных происшествиях на дорогах Российской Феде-
рации погибли 365 несовершеннолетних и
9 542 ребенка получили ранения. На территории
ЯНАО за 9 месяцев 2012 года зарегистрировано

55 дорожно-транспортных происшествий с участи-
ем несовершеннолетних. В городе Муравленко за
9 месяцев 2013 года зарегистрировано 254 нару-
шений ПДД  несовершеннолетними. 

Поэтому уже в детском и школьном  возрасте
необходимо привить ребёнку осознание важности
безопасного поведения на дорогах. Анализ до-
рожно-транспортных происшествий за последние
годы выявил низкий уровень подготовки участни-
ков дорожного движения, это объясняется дефи-
цитом учебного времени, выделенного в обще-
образовательных учреждениях на изучение основ
безопасности дорожного движения

Основными видами дорожно-транспортных
происшествий в городе являются столкновение
транспортных средств, наезды на пешеходов, на-
езды на препятствие. Более 80% всех дорожно-
транспортных происшествий связаны с наруше-
ниями Правил дорожного движения водителями
транспортных средств. Более трети всех про-
исшествий связаны с неправильным выбором
скорости движения. При этом наиболее уязвимой
группой участников дорожного движения являют-
ся пешеходы.

Усугубление обстановки с аварийностью и на-
личие проблемы обеспечения безопасности до-
рожного движения требуют выработки и реализа-
ции долгосрочной стратегии, а также формирова-
ния эффективных механизмов взаимодействия
органов местного самоуправления при возможно
более полном учете интересов граждан.

Сложная обстановка с аварийностью и нали-
чие тенденций к дальнейшему ухудшению ситуа-
ции во многом объясняются следующими причи-
нами:

постоянно возрастающая мобильность насе-
ления;

уменьшение перевозок общественным транс-
портом и увеличение перевозок личным транс-
портом;

нарастающая диспропорция между увеличе-
нием количества автомобилей и протяженностью
улично-дорожной сети, не рассчитанной на совре-
менные транспортные потоки.

II. Перечень основных мероприятий под-
программы

В рамках задачи 1 подпрограммы «Обучение
детей и учащихся правилам дорожного движе-
ния» предполагается реализовать:

2.1. Мероприятия, направленные на пред-
упреждение опасного поведения участников до-
рожного движения:

- проведение городского и участие в окружном
конкурсе «Безопасное колесо», викторин по про-
филактике детского дорожно-транспортного трав-
матизма;

В рамках задачи 2 подпрограммы «Повыше-
ние эффективности функционирования системы
обеспечения БДД» предполагается реализовать:

2.2. Организационно-планировочные и инже-
нерные меры, направленные на совершенствова-

ние организации движения транспортных средств
и пешеходов:

- приобретение, содержание и эксплуатация
систем фото-видеофиксации нарушений правил
дорожного движения, в том числе аренда каналов
связи для передачи информации;

- выполнение работ по освещению улиц, в том
числе выполнение ПИР по объекту «Выполнение
работ по разработке рабочего проекта по освеще-
нию улиц»;

- выполнение работ по объекту «Реконструк-
ция воздушных и кабельных линий электропере-
дач с организацией освещения ул. Нефтяников, в
том числе тротуаров и пешеходных переходов», в
том числе разработка рабочего проекта по объ-
екту «Реконструкция воздушных и кабельных ли-
ний э/передач с организацией освещения ул.
Нефтяников, в том числе тротуаров и пешеход-
ных переходов»;

- обустройство светофорного объекта на пере-
крестке ул. Нефтяников - ул. Строителей
г. Муравленко;

- обустройство светофорного объекта на пере-
крестке ул. Нефтяников - ул. 70 лет Октября
г. Муравленко,

- разработка рабочего проекта по обустрой-
ству шести нерегулируемых пешеходных перехо-
да по ул. Ленина;

- выполнение работ по обустройству пешеход-
ных переходов современными техническими
средствами организации дорожного движения.

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы

«Безопасность дорожного движения» 
(2014-2015 годы)

ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий подпрограммы

«Безопасность дорожного движения» (2016-2020 годы)

№ Наименование   мероприятий Наименование ответственного исполнителя (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014 2015

утверждено утверждено утверждено

1 2 3 4 5 6

Цель подпрограммы: Обеспечение безопасности дорожного движения
Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации
города (далее – УЖКХ) 
соисполнители:  Администрация города, 
Управление образования Администрации города (далее – УО).

7813 7048 765

В том числе: средства  местного бюджета 7453 7048 405
Средства окружного бюджета 360 0 360

1
Обучение детей и учащихся правилам дорожного движения Управление образования Администрации города 96 48 48
В том числе: средства  местного бюджета 96 48 48
Средства окружного бюджета 0 0 0

2.1.

Мероприятия, направленные на предупреждение опасного поведения участников
дорожного движения Управление образования Администрации города 96 48 48

В том числе: средства  местного бюджета 48 48 48
Средства окружного бюджета 0 0 0

2 Повышение эффективности функционирования системы обеспечения БДД  7717 7000 717
В том числе: средства  местного бюджета 7357 7000 357
Средства окружного бюджета 360 0 360

2.2.

Организационно-планировочные и инженерные меры, направленные на совершен-
ствование организации движения транспортных средств и пешеходов 7371 7000 371

В том числе: средства  местного бюджета
УЖКХ 7000 7000 0
Администрация города 11 0 11

Средства окружного бюджета Администрация города 360 0 360

2.3.

Бюджетные инвестиции в объектах капитального строительства муниципальной
собственности (организация уличного освещения) УЖКХ 346 0 346

В том числе: средства  местного бюджета 346 0 346
Средства окружного бюджета 0 0 0

№ Наименование    мероприятий Наименование ответственного исполни-
теля (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)
всего 2016 2017 2018 2019 2020

утверждено утверждено утверждено утверждено утверждено утверждено
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Цель подпрограммы: Обеспечение общественного поряд-
ка и общественной безопасности 

Управление жилищно-коммунального хо-
зяйства Администрации города (далее –
УЖКХ)
соисполнители: Администрация города,
Управление образования Администра-
ции города (далее – УО)

8307 6211 524 524 524 524

В том числе: средства  местного бюджета 3245 2997 62 62 62 62
Средства окружного бюджета 5062 3214 462 462 462 462

01

Основное мероприятие «Обучение детей и учащихся
правилам дорожного движения»

Администрация города 
УО 240 48 48 48 48 48

В том числе: средства  местного бюджета 240 48 48 48 48 48
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0
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№ Наименование    мероприятий Наименование ответственного
исполнителя (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2016 2017 2018 2019 2020

утверждено утверждено утверждено утверждено утверждено утверждено

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1.1.

Мероприятия, направленные на предупреждение опасного поведе-
ния участников дорожного движения

Администрация города 
УО 240 48 48 48 48 48

В том числе: средства  местного бюджета 240 48 48 48 48 48
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0

02
Основное мероприятие «Повышение эффективности функцио-
нирования системы обеспечения безопасности дорожного
движения»

8067 6163 476 476 476 476

В том числе: средства  местного бюджета 3005 2949 14 14 14 14
Средства окружного бюджета 5062 3214 462 462 462 462

2.1.

Организационно-планировочные и инженерные меры, направлен-
ные на совершенствование организации движения транспортных
средств и пешеходов

8067 6163 476 476 476 476

В том числе: средства  местного бюджета
Администрация города 70 14 14 14 14 14
УЖКХ 2935 2935 0 0 0 0

Средства окружного бюджета
Администрация города 2310 462 462 462 462 462
УЖКХ 2752 2752 0 0 0 0

2.2.

Бюджетные инвестиции в объектах капитального строительства му-
ниципальной собственности (организация уличного освещения) УЖКХ 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0 0 0 0
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0

III. Перечень показателей подпрограммы

СВЕДЕНИЯ
о показателях подпрограммы «Безопасность дорожного движения»

№
п/п Наименование подпрограммы, показателя

№ мероприя-
тий, влияю-

щих на пока-
затель

Едини-
ца из-
мере-
ния

Значения показателей

2014
год

Вес
пока-

зателя
2015
год

вес
пока-

зателя
2016
год

вес
пока-

зателя
2017
год

Вес
пока-

затель
2018
год

Вес
пока-

затель
2019
год

Вес
пока-

затель
2020
год

Вес
пока-

затель
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Подпрограмма  (вес) – 0,25
Цель подпрограммы: Обеспечение безопасности дорожного движения
Задача 1. Обучение детей и учащихся правилам дорожного движения

2.1 Количество участвующих в конкурсе по профилактике детского
дорожно-транспортного травматизма

01 
(1.1) Чел. 20 1 20 0,5 20 0,25 20 0,25 20 0,25 20 0,25 20 0,25

Задача 2. Повышение эффективности функционирования системы обеспечения БДД  

2.2

Доля функционирующих стационарных комплексов фиксации
нарушений ПДД, работающих в автоматическом режиме в муни-
ципальном образовании, от общего количества  стационарных
комплексов фиксации нарушений ПДД, работающих в автомати-
ческом режиме на территории муниципального образования

02
(2.1, 2.2) % 0 0 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5 100 0,5

2.3
Доля пешеходных переходов, соответствующих  требованиям
национальных стандартов, от  общего количества пешеходных
переходов в муниципальном образовании

02
(2.1) % 0 0 0 0 100 0,25 100 0,25 100 0,25 100 0,25 100 0,25

Методика расчета показателя 2.2 Методика расчета показателя 2.3
2. Доля функционирующих стационарных комплексов фиксации нарушений ПДД, работающих в автомати-
ческом режиме в муниципальном образовании, от общего количества стационарных комплексов фиксации

нарушений ПДД, работающих в автоматическом режиме на территории муниципального образования.

Единица измерения %

Определение показателя

Доля функционирующих стационарных комплексов фиксации нару-
шений ПДД, работающих в автоматическом режиме в муниципаль-
ном образовании, от общего количества стационарных комплексов
фиксации нарушений ПДД, работающих в автоматическом режиме
на территории муниципального образования, умноженное на сто

Алгоритм формирования пока-
зателя Ок = Ук / Нк x 100

Наименование и определение
базовых показателей

Буквенное обо-
значение в фор-
муле расчета

Организация-источ-
ник информации

Метод сбора
информации

Объект и
единица из-
мерения

Доля функционирующих стацио-
нарных комплексов фиксации
нарушений ПДД, работающих в
автоматическом режиме в муни-
ципальном образовании, от об-
щего количества стационарных
комплексов фиксации наруше-
ний ПДД, работающих в автома-
тическом режиме на территории
муниципального образования

Ок

Управление жи-
лищно-коммуналь-
ного хозяйства 
Администрации
города

Запрос в МКУ
«Управление
коммунального
заказа»

Шт.

Количество функционирующих
стационарных комплексов фо-
товидеофиксации в муници-
пальном образовании

Ук
Управление жилищ-
но-коммунального
хозяйства Адми-
нистрации города

Запрос в МКУ
«Управление
коммунального
заказа»

Шт.

Общее количество установлен-
ных стационарных комплексов
фотовидеофиксации в муници-
пальном образовании

Нк
Управление жилищ-
но-коммунального
хозяйства Адми-
нистрации города

Запрос в МКУ
«Управление
коммунального
заказа»

Шт.

3. Доля пешеходных переходов, соответствующих  требованиям национальных стандартов, от  об-
щего количества пешеходных переходов в муниципальном образовании

Единица измерения %

Определение показателя
Доля пешеходных переходов, соответствующих требованиям нацио-
нальных стандартов, от общего количества пешеходных переходов в
муниципальном образовании, умноженное на сто

Алгоритм формирования 
показателя Дп = Нс/ Ок x 100

Наименование и определе-
ние базовых показателей

Буквенное
обозначение
в формуле
расчета

Организация-источ-
ник информации

Метод сбора 
информации

Объект и
единица
измерения

Доля пешеходных переходов,
соответствующих требова-
ниям  национальных стандар-
тов в муниципальном образо-
вании

Дп
Управление жилищ-
но-коммунального хо-
зяйства Администра-
ции города

Запрос в МКУ
«Управление ком-
мунального заказа»

Шт.

Количество пешеходных пе-
реходов, соответствующих
требованиям национальных
стандартов в муниципальном
образовании

Нс
Управление жилищ-
но-коммунального хо-
зяйства Администра-
ции города

Запрос в МКУ
«Управление комму-
нального заказа»

Шт.

Общее количество пешеход-
ных переходов в муниципаль-
ном образовании

Ок
Управление жилищ-
но-коммунального хо-
зяйства Администра-
ции города

Запрос в МКУ
«Управление комму-
нального заказа»

Шт.
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IV. Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы

Проведение профилактической работы и уча-
стие в окружных и городских конкурсах «Безопас-
ное колесо» позволит сохранить на том же уровне
количество участников и  повысить уровень зна-
ний несовершеннолетними правил дорожного
движения и содействует воспитанию культуры их
поведения на проезжей части. 

Мероприятия по выполнению работ по осве-
щению улиц, по поставке, демонтажу и монтажу
дорожных знаков регулирования на улично-до-
рожной сети, по обустройству пешеходных пере-
ходов светофорами будут способствовать сниже-

нию дорожно-транспортных происшествий на
улично-дорожной сети города. Совокупность про-
водимых мероприятий должна привести к сокра-
щению или сохранению на том же уровне количе-
ство ДТП, совершённых в местах концентрации
ДТП, к общему количеству ДТП в границах муни-
ципального образования.

4. В задаче 4  «Реализация мероприятий по
антитеррористической защищенности объектов
города» раздела II «Перечень мероприятий под-
программы» подпрограммы 3 «Общественная
безопасность и профилактика правонарушений»
слова «2 и 6 школ города»  заменить словами
«объектов социального назначения».

Руководствуясь Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», в целях своевременной подготовки жи-
лищного фонда, объектов социальной сферы, объ-
ектов энергообеспечения города к работе в осенне-
зимний период и предотвращения чрезвычайных
ситуаций в энергоснабжении города, Администра-
ция города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Программу проведения проверки
готовности к отопительному периоду муниципаль-
ного образования город Муравленко, утвержден-
ную постановлением Администрации города от

18.08.2014 № 361 «О подготовке к отопительному
периоду в муниципальном образовании город
Муравленко» (с изменениями от 07.05.2015
№ 180, от 16.11.2015 № 478, от 02.08.2016 №349),
следующие изменения:

1.1. приложение № 1 к Программе изложить в
новой редакции, согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

адМиниСтрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
пОСтанОВЛЕниЕ

от 07 октября 2016 года № 421
О внесении изменений в программу проведения проверки готовности 

к отопительному периоду муниципального образования город Муравленко

В целях профилактики правонарушений в
области охраны труда, а также повышения уров-
ня правовой грамотности и развития правосозна-
ния граждан в сфере охраны труда, в соответ-
ствии с  Федеральным законом от 06.10.2003 №
131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации» и
Уставом муниципального образования город
Муравленко: 

1. Провести Смотр-конкурс на лучшую органи-
зацию работы по повышению уровня правовой
грамотности в области охраны труда среди орга-
низаций всех форм собственности и ведомствен-
ной принадлежности города Муравленко (далее -
Смотр-конкурс).

2. Утвердить Положение о Смотре-конкурсе,
согласно приложению.

3. Управлению социальной защиты населения
Администрации города (Дианова Е.В.) организо-
вать работу по проведению Смотра-конкурса в
срок с 16.01.2017 по 09.04.2017. Финансирование

расходов произвести за счет средств муници-
пальной программы «Социальная поддержка
граждан и охрана труда», утвержденной поста-
новлением Администрации города от 10.11.2014
№ 476.

4. Рекомендовать руководителям организа-
ций всех форм собственности и ведомственной
принадлежности, зарегистрированных и осу-
ществляющих свою деятельность на территории
муниципального образования город Муравленко,
принять участие в Смотре-конкурсе в соответ-
ствии с Положением о Смотре-конкурсе.

5. Опубликовать настоящее распоряжение в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

6. Контроль за исполнением настоящего рас-
поряжения возложить на заместителя главы
Администрации города по социальной политике
Молдован Е.В.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

адМиниСтрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
раСпОряжЕниЕ

от  07 октября 2016 года № 1568
О проведении Смотра-конкурса на лучшую организацию работы 

по повышению уровня правовой грамотности в области охраны труда
среди организаций всех форм собственности и ведомственной 

принадлежности города Муравленко

Приложение
к постановлению Администрации города от 07.10.2016 3 421

Приложение № 1
к Программе проведения проверки готовности к отопительному периоду

муниципального образования город Муравленко

ГРАФИК
проверки теплоснабжающих организаций, теплосетевых и потребителей 

тепловой энергии 

№№
п/п

Наименование предприятий Дата 
заседания
комиссии

Время, час. <*>

1 ООО «Городское хозяйство - 1» 06 сентября 14 час. 15 мин.

2 ООО «Городское хозяйство - 2» 06 сентября 14 час. 15 мин.

3 ООО «Городское хозяйство - 3» 06 сентября 14 час. 15 мин.

4 ООО «Городское хозяйство - 4» 07 сентября 14 час. 15 мин.

5 ООО «Городское хозяйство - 5» 07 сентября 14 час. 15 мин.

6 ООО «Городское хозяйство - 6» 07 сентября 14 час. 15 мин.

7 ООО «Жилищно-энергетическая компания - 1» 08 сентября 14 час. 15 мин.

8 ТСЖ «Наш дом» 08 сентября 14 час. 15 мин.

9 ТСЖ «Омский» 08 сентября 14 час. 15 мин.

10 МУП «Муравленковское предприятие городских электриче-
ских сетей»

31 августа 14 час. 15 мин.

11 филиал АО «Ямалкоммунэнерго» в городе Муравленко
«Тепло»

30 августа 14 час. 15 мин.

12 МУП «Муравленковские коммунальные системы» 06 октября

13 ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская ГБ» 07 октября 14 час. 15 мин.

14 Управление образования 07 октября

15 МБДОУ «ДС «Буратино» 07 октября 14 час. 15 мин.

16 МБДОУ «ДС «Дельфин» 07 октября 14 час. 15 мин.

17 МБДОУ «ДС «Дюймовочка» 07 октября 14 час. 15 мин.

18 МБДОУ «ДС «Золушка» 07 октября 14 час. 15 мин

19 МБДОУ  «ДС «Оленёнок» 07 октября 14 час. 15 мин

20 МБДОУ «ДС «Солнышко» 07 октября 14 час. 15 мин

21 МБДОУ  «ДС «Сказка» 07 октября 14 час. 15 мин

22 МБДОУ «ДС «Снежинка» 07 октября 14 час. 15 мин

23 МБДОУ  «ДС «Теремок» 07 октября 14 час. 15 мин

24 МКДОУ «ДС «Непоседы» 07 октября 14 час. 15 мин

25 МБОУ «Школа № 1 им. В.И. Муравленко» 07 октября 14 час. 15 мин

26 МБОУ «Школа № 2» 07 октября 14 час. 15 мин

27 МБОУ «Школа № 3» 07 октября 14 час. 15 мин

28 МБОУ «Школа № 4» 07 октября 14 час. 15 мин

29 МБОУ «Школа № 5» 07 октября 14 час. 15 мин

№№
п/п

Наименование предприятий Дата  
заседания
комиссии

Время, час. <*>

30 МБОУ «Школа № 6» 07 октября 14 час. 15 мин

31 МБОУ «Многопрофильный лицей» 07 октября 14 час. 15 мин

32 Интернат для детей из числа КМНС при МБОУ «Школа №1
им. В.И. Муравленко»

07 октября 14 час. 15 мин

33 МАУДО «Центр детского творчества» 07 октября 14 час. 15 мин

34 МАУДО «Центр технического творчества» 07 октября 14 час. 15 мин

35 МАУДО «Учебный центр» 07 октября 14 час. 15 мин

36 Управление культуры и молодежной политики 07 октября 14 час. 15 мин

37 МБОУ ДО «Детская музыкальная школа»                                      07 октября 14 час. 15 мин

38 МБУ МРЦ  Молодежный клуб 07 октября 14 час. 15 мин

39 МБОУ ДО «Детская школа искусств»                                                07 октября 14 час. 15 мин

40 МБОУ ДО «Детская  художественная школа»                                  07 октября 14 час. 15 мин

41 МБУК ЭКМ 07 октября 14 час. 15 мин

42 МБКУ ГДК «Украина» 07 октября 14 час. 15 мин

43 МБУ  ЦПВ 07 октября 14 час. 15 мин

44 МБУК «Централизованная библиотечная система г. Мурав-
ленко»

07 октября 14 час. 15 мин

45 МБУ «ЦОПСМ «Ямал» 07 октября 14 час. 15 мин

46 МБОУ ДОД «ДЮСШ» 07 октября 14 час. 15 мин

47 МБУ СК «Юность» 07 октября 14 час. 15 мин

48 МКУДО «Центр спорта «Муравленко» 07 октября 14 час. 15 мин

49 Администрация 07 октября 14 час. 15 мин

51 МКУ «Управление коммунального заказа» 07 октября 14 час. 15 мин

52 МАУ «Редакция газеты «Наш город» 07 октября 14 час. 15 мин

53 МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» 07 октября 14 час. 15 мин

54 ГБПОУ ЯНАО «ММК» 07 октября 14 час. 15 мин

58 «6 ПСЧ ФГКУ «2 ОФПС ГПС по ЯНАО» 07 октября 14 час. 15 мин

Приложение
УТВЕРЖДЕНО 

распоряжением Администрации города  от 07.10.2016  № 1568

ПОЛОЖЕНИЕ
о Смотре-конкурсе на лучшую организацию работы по повышению уровня правовой 
грамотности в области охраны труда среди организаций всех форм собственности и 

ведомственной принадлежности города Муравленко
I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Смотре-конкурсе

на лучшую организацию работы по повышению
уровня правовой грамотности в области охраны
труда среди организаций всех форм собственно-
сти и ведомственной принадлежности города Му-
равленко (далее – Положение) разработано в це-
лях профилактики правонарушений в области
охраны труда, а также повышения уровня право-
вой грамотности и развития правосознания граж-
дан в сфере охраны труда.

1.2. Настоящим Положением устанавливают-
ся цели, задачи, порядок организации и проведе-

ния Смотра-конкурса на лучшую организацию ра-
боты по повышению уровня правовой грамотно-
сти в области охраны труда среди организаций
всех форм собственности и ведомственной при-
надлежности города Муравленко (далее – Смотр-
конкурс).

1.3. Участниками Смотра-конкурса могут быть
организации всех форм собственности и ведом-
ственной принадлежности, зарегистрированные и
осуществляющие свою деятельность на террито-
рии муниципального образования город Мурав-
ленко, не допустившие в период с 01.01.2016 до
начала проведения Смотра-конкурса тяжелые,
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официально

групповые и несчастные случаи со смертельным
исходом на производстве (далее – организации). 

1.4. Организационно-методическое руковод-
ство проведением Смотра-конкурса осуществ-
ляется Управлением социальной защиты населе-
ния Администрации города Муравленко (далее –
Управление).

II. Цель и задачи Смотра-конкурса
2.1. Цели Смотра-конкурса:
2.1.1. профилактика правонарушений в обла-

сти охраны труда;
2.1.2. повышение уровня правовой грамотно-

сти и развитие правосознания граждан в сфере
охраны труда.

2.2. Задачи Смотра-конкурса:
2.2.1. профилактика производственного трав-

матизма и профессиональной заболеваемости;
2.2.2. повышение заинтересованности руково-

дителей организаций (далее – работодатели) в
обеспечении безопасных условий труда и пред-
упреждении производственных рисков;

2.2.3. повышение уровня прохождения пред-
варительных и периодических медицинских
осмотров;

2.2.4. развитие физической культуры и спорта
в трудовых коллективах;

2.2.5. выявление, распространение и поощре-
ние положительного опыта работы в области
обеспечения охраны труда в организациях;

2.2.6. создание в муниципальном образовании
банка данных лучших специалистов организаций
по охране труда. 

III. Номинации Смотра-конкурса
3.1. Смотр-конкурс проводится среди органи-

заций в номинациях:
- «Лучшая организация работы по повышению

уровня правовой грамотности в области охраны
труда в организациях производственной сферы»;

- «Лучшая организация работы по повышению
уровня правовой грамотности в области охраны
труда в организациях непроизводственной сфе-
ры».

3.2. В номинации «Лучшая организация рабо-
ты по повышению уровня правовой грамотности в
области охраны труда в организациях производ-
ственной сферы» участвуют организации матери-
ального производства, в которых создаются мате-
риальные блага - средства производства, предме-
ты потребления (промышленность, сельское и
лесное хозяйство, строительство, транспорт,
связь, энергетика, торговля, общественное пита-
ние и т.д.).  

3.3. В номинации «Лучшая организация рабо-
ты по повышению уровня правовой грамотности в
области охраны труда в организациях непро-
изводственной сферы» участвуют организации,
непосредственно связанные с удовлетворением
потребностей людей в продуктах нематериально-
го характера или услугах (образование, здраво-
охранение, культура, искусство, физкультура и
спорт, социальное обеспечение и т.д.).

IV. Порядок организации и проведения
Смотра-конкурса

4.1. Итоги Смотра-конкурса подводит межве-
домственная комиссия по охране труда муници-
пального образования город Муравленко (далее –
Комиссия).

4.2. Смотр-конкурс проводится в четыре этапа
по результатам работы по повышению уровня
правовой грамотности в области охраны труда за
2016 год:

I этап – с 16.01.2017 по 12.02.2017 прием и
рассмотрение заявок и информационных карт от
организаций, участвующих в Смотре-конкурсе;

II этап – с 13.02.2017 по 12.03.2017 оценка
уровня знаний в области охраны труда и проверка
практических навыков по организации работы по
охране труда уполномоченного специалиста орга-
низации;

III этап – с 13.03.2017 по 26.03.2017 выезд ра-
бочей группы из числа представителей Комиссии
(далее – рабочая группа) в организации для оцен-
ки показателей работы в области охраны труда;

IV этап – с 27.03.2017 по 09.04.2017 подведе-
ние итогов Смотра-конкурса и определение побе-
дителей.

4.2.1. В I этапе, работодатели, желающие при-
нять участие в Смотре-конкурсе, направляют в
Управление, расположенное по адресу: г. Мурав-
ленко, ул. Ленина, д. 81, следующие документы:

- заявку (в 2-х экземплярах), оформленную в
соответствии с приложением  № 1 к настоящему
Положению;

- информационную карту участника Смотра-
конкурса согласно приложению  № 2 к настояще-
му Положению;

- другие дополнительные материалы по жела-
нию организации, отражающие работу в организа-
ции по повышению уровня правовой грамотности
в области охраны труда (в произвольной форме).

Документы не принимаются, если они посту-
пили после истечения срока представления за-
явок и информационных карт или не оформлены
надлежащим образом. Представленные докумен-
ты не возвращаются и не рецензируются.

Управление вправе провести проверку пред-
ставленных материалов или потребовать от
участников Смотра-конкурса дополнительную ин-
формацию по представленным материалам.

В случае предоставления заявок менее чем от
3 организаций в каждой номинации Смотр-конкурс
в данной номинации считается несостоявшимся.

4.2.2. Во II этапе участвуют уполномоченные
специалисты организаций, подавших документы в
соответствии  с подпунктом 4.2.1 настоящего По-
ложения.

Оценка уровня знаний и проверка практиче-
ских навыков по организации работы в области
охраны труда уполномоченных специалистов ор-
ганизаций проводится на основании тестирования
(20 вопросов, каждый из которых содержит 2 ва-
рианта ответов (в т. ч. один правильный), послед-
ний вопрос – задача).  На весь этап отводится
1 час. Преимущество имеют участники с наиболь-
шим количеством правильных ответов. При ра-
венстве числа правильных ответов преимущество
имеют участники, затратившие наименьшее вре-
мя.

Участники, правильно ответившие на 15 во-
просов и более, продолжают участие в Смотре-
конкурсе. Участники, ответившие правильно на 14
и менее вопросов, к дальнейшему участию в
Смотре-конкурсе не допускаются. Число участни-
ков после прохождения II этапа не может быть ме-
нее 6 человек (не менее 3 в каждой номинации). В
случае если число участников, правильно отве-
тивших на 15 вопросов и более, будет менее 6 че-
ловек (менее 3 в номинации), рабочая группа
определяет дополнительное количество участни-
ков с наилучшими результатами.

4.2.3. В III этапе участвуют организации, упол-
номоченные специалисты которых определены
рабочей группой по результатам II этапа, в соот-
ветствии с подпунктом 4.2.2 настоящего Положе-
ния. 

В организации для оценки показателей рабо-
ты в области охраны труда, согласно приложению
№ 4 к настоящему Положению, осуществляется
выезд рабочей группы.  Оценка производится экс-
пертным путем по 10-балльной шкале.  

4.2.4. На IV этапе рабочая группа подводит
предварительные итоги Смотра-конкурса. Все
частные показатели каждого этапа Смотра-кон-
курса в отношении организаций прошедших
III этап объединяются в суммарный показатель
состояния условий и охраны труда в организации
по номинациям:

- «Лучшая организация работы по повышению
уровня правовой грамотности в области охраны
труда в организациях производственной сферы»;

- «Лучшая организация работы по повышению
уровня правовой грамотности в области охраны
труда в организациях непроизводственной сфе-
ры».

К суммарному показателю прибавляются бал-
лы, рассчитанные в соответствии с Методикой
оценки показателей,  согласно приложению  № 3 к
настоящему Положению.

4.3. Предварительные итоги Смотра-конкурса
заслушиваются на заседании Комиссии, которая
определяет победителей Смотра-конкурса по
трем призовым местам в каждой номинации.  По-
бедителями в Смотре-конкурсе признаются орга-
низации, набравшие наибольшее количество бал-
лов. В случае равенства баллов решающим яв-
ляется голос председательствующего на заседа-
нии Комиссии. Итоги Смотра-конкурса оформ-
ляются решением Комиссии. 

4.4. В каждой номинации Смотра-конкурса
определяются по три победителя, занявших 1, 2,
3 места (всего по номинациям - 6 призовых мест).

4.5. Награждение победителей Смотра-кон-
курса производится в торжественной обстановке,
результаты размещаются на официальной сайте
муниципального образования город Муравленко,
сайте Управления (www.uszn.muravlenko.com) и в
газете «Наш город».

V. Поощрение победителей Смотра-конкурса
Победители Смотра-конкурса в каждой номи-

нации, занявшие 1, 2, 3 места, награждаются дип-
ломами I степени, II степени, III степени и ценны-
ми призами. Участники Смотра-конкурса награж-
даются дипломами за участие.

Приложение № 1
к Положению о Смотре-конкурсе на лучшую организацию работы

по повышению уровня правовой грамотности в области охраны труда 
среди организаций всех форм собственности и ведомственной

принадлежности города Муравленко

ЗАЯВКА
на участие в Смотре-конкурсе на лучшую организацию работы по повышению уровня правовой 

грамотности в области охраны труда среди организаций всех форм собственности и ведомственной
принадлежности города Муравленко

(заполняется на бланке организации)
______________________________________________,

(полное наименование организации)
заявляет о своем намерении принять участие в Смотре-конкурсе на лучшую организацию работы по по-
вышению уровня правовой грамотности в области охраны труда среди организаций всех форм собст-
венности и ведомственной принадлежности города Муравленко, зарегистрированных и осуществляю-
щих свою деятельность на территории муниципального образования город Муравленко в номинации
_______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________. 

С Положением о проведении Смотра-конкурса на лучшую организацию работы по повышению уров-
ня правовой грамотности в области охраны труда среди организаций всех форм собственности и ве-
домственной принадлежности города Муравленко, ознакомлены.

Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых к ней докумен-
тах, гарантируем.

Уведомлены о том, что участники Смотра-конкурса, представившие недостоверные данные, могут
быть не допущены к участию в Смотре-конкурсе или сняты с участия в Смотре-конкурсе в процессе его
проведения.

К конкурсной заявке прилагаются следующие документы:
1. Информационная карта участника Смотра-конкурса, согласно приложению № 2 к Положению о

Смотре-конкурсе, на ______ л.
2. Другие документы (по желанию), отражающие работу в организации по повышению уровня пра-

вовой грамотности в области охраны труда (перечислить).

Руководитель организации                      _____________________________
(Ф.И.О., подпись, дата)

Председатель профсоюзного комитета
(иного уполномоченного работниками
представительного органа)                     _____________________________

(Ф.И.О., подпись, дата)
Уполномоченный специалист
Ф.И.О.______________________
Должность __________________
Тел. ________________________

Зарегистрировано ________________________________________
(дата регистрации в Управление социальной защиты
населения Администрации города Муравленко) 

Приложение № 2
к Положению о Смотре-конкурсе на лучшую организацию работы 

по повышению уровня правовой грамотности в области охраны труда 
среди организаций всех форм собственности и ведомственной 

принадлежности города Муравленко

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА
участника Смотра-конкурса на лучшую организацию работы по повышению уровня правовой 

грамотности в области охраны труда среди организаций всех форм собственности и ведомственной
принадлежности города Муравленко

I. Общие сведения
1. Полное наименование организации                       
2. ИНН
3. Юридический/почтовый адрес        
4. Телефон/факс                      
5. Вид деятельности по ОКВЭД         
6. Фамилия, имя, отчество руководителя организации          
7. Фамилия, имя, отчество председателя профкома 

(при наличии)                          
8. Численность работников (чел.)  
9. Численность работников, занятых во вредных условиях

труда (чел.)  
10. Материальные затраты на компенсации за работу 

во вредных  условиях труда, всего (руб.)      

II. Показатели

№
п/п Перечень показателей

По состоянию
на 1 января

предшествую-
щего конкурс-

ному года 

По состоянию
на 1 января

конкурсного го-
да

По состоянию
на 1 января

следующего за
конкурсным го-

да

1. Количество несчастных случаев на производ-
стве, всего

2.
Количество несчастных случаев на производ-
стве, подлежащих специальному расследова-
нию, всего

в том числе:
со смертельным исходом
тяжелых
групповых

3.
Выполнение мероприятий по улучшению усло-
вий и охраны труда, предусмотренных коллек-
тивным договором 

запланировано на год
выполнено фактически 
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Руководитель организации                      _____________________________
(Ф.И.О., подпись, дата)

Председатель профсоюзного комитета
(иного уполномоченного работниками
представительного органа)                     _____________________________

(Ф.И.О., подпись, дата)
Уполномоченный специалист
Ф.И.О.______________________
Должность __________________
Тел. ________________________

Приложение № 4
к Положению о Смотре-конкурсе на лучшую организацию работы 
по повышению уровня правовой грамотности в области охраны 

труда среди организаций всех форм собственности и ведомственной 
принадлежности города Муравленко проведенной

Основные рекомендуемые показатели при определении победителей Смотра-конкурса 
на лучшую организацию работы по повышению уровня правовой грамотности 

в области охраны труда среди организаций всех форм собственности и ведомственной 
принадлежности города МуравленкоПриложение № 3

к Положению о Смотре-конкурсе на лучшую организацию работы 
по повышению уровня правовой грамотности в области охраны труда 

среди организаций всех форм собственности и ведомственной 
принадлежности города Муравленко

МЕТОДИКА 
оценки показателей Смотра-конкурса на лучшую организацию работы по повышению уровня

правовой грамотности в области охраны труда среди организаций всех форм собственности и
ведомственной принадлежности города Муравленко

№
п/п Перечень показателей

По состоянию
на 1 января

предшествую-
щего конкурс-

ному года 

По состоянию
на 1 января

конкурсного го-
да

По состоянию
на 1 января

следующего за
конкурсным го-

да

4. Финансирование мероприятий по охране труда
(тыс. руб.)

запланировано
фактически

5.
Наличие службы охраны труда или введенная
должность специалиста по охране труда,
имеющего соответствующую подготовку или
опыт работы в этой области (да, нет)

6.
Профессиональное образование специалиста
(ов) по охране труда (высшее образование по
охране труда или профпереподготовка) (да,
нет)

7. Количество работников, прошедших обучение
и проверку знаний по охране труда (чел.) 

8.
Количество рабочих мест в организации, из
них количество рабочих мест, на которых про-
ведена специальная оценка условий труда 

из них признаны не соответствующими требова-
ниям охраны труда (в % от количества рабочих
мест)

9.
Количество работников, дополнительно застра-
хованных от несчастных случаев на производ-
стве и профессиональных заболеваний, всего
(чел.) 

% от общего числа работающих

10. Количество работников, подлежащих периоди-
ческому медицинскому осмотру, всего (чел.)

количество прошедших медосмотр (чел.)
11. Наличие кабинета по охране труда (да, нет)
уголков по охране труда (кол-во)

12. Действенность контроля за состоянием охраны
труда  

количество проверок состояния охраны труда 
количество выявленных нарушений 
выдано предписаний 
устранено нарушений 

№
п/п Перечень показателей

Максимальное
значение 
(в баллах)

Алгоритм расчета

1. Численность работников (чел.)  

Показатель
включен для
оценки при не-
обходимости,
весовых коэф-
фициентов 

2. Численность работников, занятых во
вредных условиях труда (чел.)  10

Если показатель равен 0, оценка - 
10 баллов, если не равен 0, то показа-
тель сравнивается с предыдущим го-
дом.   При уменьшении показателя,
например, на 30%, балльная оценка
составляет 3 балла, при увеличении,
например, на 50% балльная оценка
равна минус 5 баллам 

3.
Материальные затраты на компенса-
ции за работу во вредных  условиях
труда, всего (руб.)     

10 Балльная оценка проводится так же,
как и в случае показателя № 2

4. Количество несчастных случаев на
производстве, всего 10 Балльная оценка проводится так же,

как и в случае показателя № 2

5.
Количество несчастных случаев на
производстве, подлежащих специ-
альному расследованию, всего

Показатель в балльной оценке не участвует, предусмат-
ривается для выявления случаев группового и тяжелого
травматизма, несчастных случаев со смертельным ис-
ходом

№
п/п Перечень показателей

Максималь-
ное значение

(в баллах)
Алгоритм расчета

6.
Выполнение мероприятий по улучше-
нию условий и охраны труда, пред-
усмотренных коллективным договором

10
При 100%-ном выполнении мероприя-
тий - 10 баллов, если показатель не
равен 100%, то балльная оценка рав-
на 0,1 от показателя

7. Финансирование мероприятий по охра-
не труда (тыс. руб.) 10 Как в пункте 6

8.

Наличие службы охраны труда или вве-
денная должность специалиста по охра-
не труда, имеющего соответствующую
подготовку или опыт работы в этой
области (да, нет)

10

При наличии службы или специалиста
по охране труда – оценка 10 баллов
при отсутствии – 0. При прочих рав-
ных показателях предпочтение может
быть отдано организациям, имеющим
отдельное  подразделение по охране
труда (штатную единицу)

9.
Профессиональное образование спе-
циалиста (ов) по охране труда (высшее
образование по охране труда или проф-
переподготовка) (да, нет)

10 Да – 10 баллов, нет – 0 

10.
Количество работников, прошедших об-
учение и проверку знаний по охране
труда (чел.)

10
При 100%-ном выполнении мероприя-
тий - 10 баллов, если показатель не
равен 100%, то балльная оценка рав-
на 0,1 от показателя

11.
Количество рабочих мест в организа-
ции, из них количество рабочих мест, на
которых проведена специальная оценка
условий труда

10 Как в пункте 10

12.
Количество работников, дополнительно
застрахованных от несчастных случаев
на производстве и профессиональных
заболеваний, всего (чел.)

10 Как в пункте 10

13.
Количество работников, подлежащих
периодическому медицинскому осмотру,
всего (чел.)

10 Как в пункте 10

14. Наличие кабинета по охране труда (да,
нет) 10

При наличии кабинета по охране
труда – оценка 10 баллов 
при отсутствии – 0

15. Действенность контроля за состоянием
охраны труда  10

Используется для сравнительного
анализа показателей различных орга-
низаций. Балльная оценка - эксперт-
ным путем.

1. Наличие службы охраны труда в организа-
ции в соответствии со ст. 217 Трудового кодекса
Российской Федерации;

2. Наличие кабинета по охране труда и обес-
печение службы охраны труда нормативными и
правовыми актами по охране труда;

3. Отсутствие в организации групповых и тя-
желых несчастных случаев на производстве, не-
счастных случаев на производстве со смертель-
ным исходом и случаев вновь выявленных проф-
заболеваний, а также снижение числа несчастных
случаев на производстве (не относящихся к кате-
гории групповых, тяжелых и со смертельным ис-
ходом) и профессиональных заболеваний;

4. Организация работы системы управления
охраной труда в организации;

5. Организация дополнительного обязатель-
ного страхования работников от несчастных слу-
чаев на производстве и профессиональных забо-
леваний;

6. Проведение специальной оценки условий
труда;

7. Выполнение мероприятий по улучшению
условий охраны труда, предусмотренных коллек-
тивным договором;

8. Сроки и качество выполнения предписаний
государственных органов надзора и контроля,
представлений профсоюзных органов и инспек-
ции труда;

9. Внедрение новых технологий и механизмов,
улучшающих условия труда работающих и обес-
печивающих безопасность труда;

10. Информирование работников о состоянии
условий и охраны труда на рабочем месте, суще-
ствующем риске повреждения здоровья и пола-
гающихся компенсациях, о средствах индивиду-
альной и коллективной защиты;

11. Проведение обучения, инструктажа и про-
верки знаний по охране труда у работников органи-

зации, включая руководителей и специалистов, в
соответствии с действующим законодательством;

12. Проведение предварительных (при по-
ступлении на работу) и периодических (во время
трудовой деятельности) медицинских осмотров
работников организации;

13. Обеспечение работников организации спе-
циальной одеждой, специальной обувью и други-
ми сертифицированными средствами индивиду-
альной защиты;

14. Содержание в соответствии с требования-
ми охраны труда технологического оборудования,
машин, механизмов, электрооборудования, элек-
троустановок и т.д.;

15. Содержание рабочих мест и санитарно-
бытовых помещений в соответствии с требова-
ниями норм и правил;

16. Наличие комитетов (комиссий) по охране
труда в организациях в соответствии со ст. 218
Трудового кодекса Российской Федерации, упол-
номоченных (доверенных) лиц по охране труда,
организация их работы.

17. Личный вклад специалиста в организацию
охраны труда.

18. Реализация мероприятий, направленных
на развитие физической культуры и спорта в тру-
довом коллективе;

19. Участие в конкурсах по охране труда (го-
родских, окружных, всероссийских);

20. Использование средств на частичное фи-
нансирование мер, направленных на снижение и
профилактику производственного травматизма и
профессиональной заболеваемости работников;

21. Количество проведенных семинаров, лек-
ториев среди работников или вне организации
(статьи, интервью и т.д.);

22.  Проведение физкультурно-спортивных
мероприятий;

23. Наставничество.
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официально

В связи с необходимостью формирования муниципального резерва управленческих кадров и ре-
зерва управленческих кадров Администрации города Глава города Муравленко Подорога Александр
Александрович объявляет о начале формирования муниципального резерва управленческих кадров и
резерва управленческих кадров Администрации города для замещения должностей муниципальной
службы категории «руководители», должностей руководителей организаций приоритетных сфер эконо-
мики, а также должностей муниципальной службы категории «руководители», замещаемые на опреде-
ленный срок полномочий. 

Для участия в конкурсном отборе приглашаются: граждане Российской Федерации, замещающие
(замещавшие ранее) государственные должности Российской Федерации, государственные должности
Ямало-Ненецкого автономного округа, должности муниципальной службы, руководители органов госу-
дарственной власти и органов местного самоуправления, работники правоохранительных органов, во-
еннослужащие, управленческие работники бизнес-структур, лидеры общественных организаций, ра-
ботники организаций народного хозяйства, имеющие опыт руководящей работы в сфере экономики, фи-
нансов, природопользования, ТЭК, сельского хозяйства, образования, культуры, жилищно-коммуналь-
ного хозяйства, права и т.д., соответствующие установленным квалификационным требованиям. 

Муниципальный резерв управленческих кадров формируется по группам управленческих должно-
стей, резерв управленческих кадров Администрации города Муравленко по управленческим должно-
стям, обобщенным по отраслевому признаку. 

Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы: 

• личное заявление по форме согласно приложению № 1; 
• собственноручно заполненную и подписанную анкету согласно приложению № 2;
• две фотографии формата 3х4; 
• копию паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс); 
• копии документов об образовании и о квалификации, присвоении ученой степени, ученого звания

(если таковые имеются), заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы); 
• копии трудовой книжки или иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятель-

ность, заверенные  кадровой службой по месту работы (службы) либо соответствующим уполномочен-
ным органом при предъявлении оригинала трудовой книжки или иных документов, подтверждающих
трудовую (служебную) деятельность;

• заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению
на муниципальную службу или ее прохождению; 

• документы воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву
на военную службу. 

Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе по формированию резер-
ва управленческих кадров Администрации города Муравленко, в которой он замещает должность му-
ниципальной службы, представляет:

• личное заявление по форме согласно приложению № 1. 
Дополнительно по желанию гражданина, муниципального служащего могут быть представлены ха-

рактеристика с места работы (службы) или рекомендации с места работы для включения в муници-
пальный  резерв управленческих кадров и резерв управленческих кадров Администрации города
Муравленко, программы (планы, проекты) действий, с отражением основной линии профессионального
поведения как будущего руководителя в решении государственных, производственных, научно-техни-
ческих, управленческих, социально-культурных и других задач. 

Документы для участия в конкурсном отборе представляются в отдел кадров и прохождения муни-
ципальной службы организационного управления Администрации города (г.Муравленко, ул. Ленина
д. 80, каб. № 311, тел. 27-0-40) в срок с 13.10.2016 по 02.11.2016, в соответствии с установленными ква-
лификационными требованиями к управленческим должностям и перечню групп управленческих долж-
ностей. Более подробная информация и нормативные правовые акты размещены на официальном сай-
те муниципального образования город Муравленко: www.muravlenko.соm (вкладка «Резерв управленче-
ских кадров»).

Перечень групп управленческих должностей муниципального образования город 
Муравленко, на которые формируется муниципальный резерв управленческих кадров 

и предъявляемые к ним квалификационные требования

№
п/п

Наименова-
ние группы
управлен-

ческих
должно-

стей

Квалификационные требования

К профессиональному 
образованию

К стажу (опыту)
работы

Дополнительные
требования

3. Группа управленческих должностей - высшая должность муниципальной службы категории
«руководители» в сфере экономики и финансов

1

Замести-
тель главы
Админист-

рации горо-
да, началь-
ник Управ-
ления фи-

нансов

Наличие высшего профессио-
нального образования по на-
правлению подготовки «Эко-
номика» или по специально-
сти «Экономика и управле-
ние»,  удостоверенного дип-
ломом государственного об-
разца, либо наличие ученых
степеней кандидата или док-
тора экономических наук

Наличие опыта профессио-
нальной деятельности в
области государственного
или муниципального управ-
ления, экономики, финан-
сов и кредита не менее трех
лет, в том числе стажа ра-
боты на руководящих долж-
ностях в органах государст-
венной власти Российской
Федерации либо в органах
государственной власти
субъектов Российской Фе-
дерации, в органах местно-
го самоуправления или ор-
ганизациях, деятельность
которых связана с экономи-
кой, управлением, осу-
ществлением финансово-
кредитных операций, орга-
низацией бюджетного про-
цесса бюджетов всех уров-
ней, налогообложением,
банковским делом, бухгал-
терским учетом, анализом,
аудитом и статистикой, - не
менее двух лет 

Знание нормативно-
правовой базы Россий-
ской Федерации и ав-
тономного округа в со-
ответствующей сфере
деятельности, владе-
ние информационно-

компьютерными техно-
логиями, необходимы-

ми для выполнения
должностных обязан-

ностей

4. Группа управленческих должностей - высшая должность муниципальной службы категории
«руководители» в сфере организационно-документационного, кадрового и технического обес-

печения 

1

Замести-
тель главы
Админист-

рации горо-
да, руково-
дитель ап-

парата

Высшее профессиональное
образование по укрупненной
группе специальностей и на-
правлений подготовки:
080000 «Экономика и управ-
ление», по направлению под-
готовки «Менеджмент» (по
специальности «Государст-
венное и муниципальное
управление»); по укрупненной
группе специальностей и на-
правлений подготовки:
230000 «Информатика и вы-
числительная техника»,
270000 «Архитектура и строи-
тельство», по направлению
подготовки «Строительство»;
по укрупненной группе специ-
альностей и направлений
подготовки: 280000 «Безопас-
ность жизнедеятельности,
природообустройство и защи-
та окружающей среды», по
укрупненной группе специ-
альностей и направлений
подготовки: 030000 «Гумани-
тарные науки» (по специ-
альности «Юриспруденция»)

Стаж муниципальной (го-
сударственной) службы не

менее четырех лет или
стаж работы по специ-

альности не менее пяти
лет

Знание нормативно-
правовой базы Россий-
ской Федерации и ав-
тономного округа в со-
ответствующей сфере
деятельности, владе-
ние информационно-

компьютерными техно-
логиями, необходимы-

ми для выполнения
должностных обязан-

ностей

5. Группа управленческих должностей: должности руководителей муниципальных организа-
ций приоритетных сфер экономики в сфере строительства, градостроительной деятельности,

жилищной политики, имущественных отношений

1.

Начальник
муниципаль-
ного казен-
ного учреж-

дения
«Управле-
ние комму-

нального за-
каза»

Высшее профессиональное
образование по укрупненной
группе специальностей и на-
правлений подготовки: «Эко-
номика и управление», либо
по группе специальностей
«Архитектура и строитель-
ство», либо по специальности
«Юриспруденция»

наличие опыта профес-
сиональной деятельности
в области экономики, хо-
зяйственного управления
не менее четырех лет или
стажа работы на руково-

дящих должностях в соот-
ветствующей профилю ор-
ганизации отрасли не ме-

нее трех лет

Знание нормативно-пра-
вовой базы Российской
Федерации и автоном-
ного округа в соответ-
ствующей сфере дея-

тельности, владение ин-
формационно-компью-
терными технологиями,
необходимыми для вы-
полнения должностных

обязанностей
7. Группа управленческих должностей: должности руководителей муниципальных предприя-

тий приоритетных сфер экономики в сфере энерго- и электроснабжения

1.

Директор
муниципаль-
ного унитар-
ного пред-

приятия
«Муравлен-

ковское
предприя-
тие город-
ских элек-
трических

сетей»

Высшее профессиональное
образование по укрупненной
группе специальностей
«Энергетика, энергетическое
машиностроение и электро-
техника», либо по специ-
альностям:  «Энергоснабже-
ние», либо «Электроэнерге-
тические системы сети», либо
«Энергообеспечение пред-
приятий», либо Электроснаб-
жение», либо «Электроэнер-
гетика», либо «Высоковольт-
ная электроэнергетика и
электротехника», либо «Элек-
трические станции»

наличие опыта профес-
сиональной деятельности
в области экономики, хо-
зяйственного управления
не менее четырех лет или
стажа работы на руково-

дящих должностях в соот-
ветствующей профилю

предприятия отрасли не
менее пяти лет

Знание нормативно-
правовой базы Россий-
ской Федерации и ав-
тономного округа в со-
ответствующей сфере
деятельности, основ-
ных технологических
процессов производ-
ства и управления в

организации электро-
сетевого хозяйства,
владение информа-

ционно-компьютерны-
ми технологиями, не-
обходимыми для вы-

полнения должностных
обязанностей

№
п/п

Наименова-
ние группы
управлен-

ческих
должно-

стей

Квалификационные требования

К профессиональному 
образованию

К стажу (опыту)
работы

Дополнительные
требования

1. Группа управленческих должностей - высшая должность муниципальной службы категории
«руководители» в сфере городского хозяйства

1

Первый за-
меститель

главы Адми-
нистрации

города

Высшее профессиональное
образование по укрупненной
группе специальностей и на-
правлений подготовки:
270000 «Архитектура и строи-
тельство», 190000 «Транс-
портные средства», 280000
«Безопасность жизнедея-
тельности, природообустрой-
ство и защита окружающей
среды», 140000 «Энергетика,
энергетическое машино-
строение и электротехника»,
110000 «Сельское и рыбное
хозяйство», 150000 «Метал-
лургия, машиностроение и
материалообработка»

Стаж муниципальной (го-
сударственной) службы не

менее четырех лет или
стаж работы по специ-

альности не менее пяти
лет

Знание нормативно-
правовой базы Россий-
ской Федерации и ав-
тономного округа в со-
ответствующей сфере
деятельности, владе-
ние информационно-

компьютерными техно-
логиями, необходимы-

ми для выполнения
должностных обязан-

ностей

2. Группа управленческих должностей - высшая должность муниципальной службы категории
«руководители» в сфере социальной политики

1

Замести-
тель главы
Админист-

рации горо-
да по соци-
альной по-

литике

Высшее профессиональное
образование по укрупненной
группе специальностей и на-
правлений подготовки:
050000 «Образование и педа-
гогика», по укрупненной груп-
пе специальностей и направ-
лений подготовки: 030000
«Гуманитарные науки» (по
специальности «Психология»,
«Юриспруденция»»), по
укрупненной группе специ-
альностей и направлений
подготовки: 040000 «Соци-
альные науки»

Стаж муниципальной (го-
сударственной) службы не

менее четырех лет или
стаж работы по специ-

альности не менее пяти
лет

Знание нормативно-
правовой базы Россий-
ской Федерации и ав-
тономного округа в со-
ответствующей сфере
деятельности, владе-
ние информационно-

компьютерными техно-
логиями, необходимы-

ми для выполнения
должностных обязан-

ностей
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Перечень  управленческих должностей, на которые формируется  резерв управленческих
кадров Администрации города Муравленко и предъявляемые к ним квалификационные требо-

вания

№
п/п

Наименова-
ние группы
управлен-

ческих
должно-

стей

Квалификационные требования

К профессиональному
образованию К стажу (опыту) работы Дополнительные

требования

8. Группа управленческих должностей: должности руководителей муниципальных предприя-
тий приоритетных сфер экономики в сфере тепло- и водоснабжения

1.

Директор
муниципаль-
ного унитар-
ного пред-

приятия
«Муравлен-
ковские ком-
мунальные
системы»

Высшее профессиональное
образование по специально-
стям: «Государственное и му-
ниципальное управление»,
«Теплогазоснабжение и вен-
тиляция», «Водоснабжение и
водоотведение», «Промыш-
ленная теплоэнергетика»,
«Автомобили и автомобиль-
ное хозяйство»

наличие стажа работы на
руководящих должностях

не менее пяти лет

Знание нормативно-
правовой базы Россий-
ской Федерации и ав-
тономного округа в со-
ответствующей сфере
деятельности, владе-
ние информационно-

компьютерными техно-
логиями, необходимы-

ми для выполнения
должностных обязан-

ностей

№
п/п

Наименова-
ние  управ-
ленческой
должности

Квалификационные требования

К профессиональному 
образованию

К стажу (опыту) ра-
боты

Дополнительные
требования

4

Начальник
Управления
культуры и

молодежной
политики 

Администра-
ции города

Высшее профессиональное об-
разование по специальности
«Юриспруденция» по направле-
нию подготовки «Юриспруден-
ция» укрупненной группе специ-
альностей и направлений подго-
товки 030000 "Гуманитарные нау-
ки"; по направлению подготовки
«Художественное образование»,
«Музыкальное образование» по
укрупненной группе специально-
стей и направлений подготовки
050000 "Образование и  педаго-
гика"; по специальности «Музыко-
ведение» направлению подготов-
ки «Музыкальное искусство» по
укрупненной группе специально-
стей и направлений подготовки:
070000 «Культура и искусство»;
по укрупненной группе специ-
альностей и направлений подго-
товки 070200 «Театральное ис-
кусство», 070300 «Хореографи-
ческое искусство», 071200 «Биб-
лиотечно-информационные ре-
сурсы, 071400 «Социально-куль-
турная деятельность»; по специ-
альности «Государственное и му-
ниципальное управление» на-
правлению подготовки «Менедж-
мент» по укрупненной группе спе-
циальностей и направлений под-
готовки 080000 «Экономика и
управление».

Стаж муниципальной
(государственной)
службы не менее
трех лет или стаж
работы по специ-

альности не менее
четырех лет

Знание нормативно-
правовой базы Рос-

сийской Федерации и
автономного округа в

соответствующей сфе-
ре деятельности, вла-
дение информацион-
но-компьютерными

технологиями, необхо-
димыми для выполне-
ния должностных обя-

занностей

5

Начальник
Управления

жилищно-ком-
мунального
хозяйства 

Администра-
ции города

Высшее профессиональное об-
разование, подтвержденное дип-
ломом государственного образца
по укрупненной группе специ-
альностей и направлений подго-
товки: 080000 «Экономика и
управление» по направлению
подготовки «Экономика и управ-
ление» (по специальностям: «На-
циональная экономика», «Финан-
сы и кредит»), по направлению
подготовки «Менеджмент» (по
специальностям: «Экономика и
управление на предприятии (по
отраслям)», «Государственное и
муниципальное управление»); по
укрупненной группе специально-
стей и направлений подготовки:
190000 «Транспортные сред-
ства», по направлению подготов-
ки «Эксплуатация наземного
транспорта и транспортного обо-
рудования» (по специальности
«Автомобили и автомобильное
хозяйство»); по укрупненной груп-
пе специальностей и направле-
ний подготовки: 270000 «Архитек-
тура и строительство», по на-
правлению подготовки «Строи-
тельство» (по специальностям
«Промышленное и гражданское
строительство», «Городское
строительство и хозяйство»,
«Теплогазоснабжение и вентиля-
ция», «Водоснабжение и водо-
отведение»); по укрупненной
группе специальностей и направ-
лений подготовки: 280000 «Без-
опасность жизнедеятельности,
природообустройство и защита
окружающей среды», по направ-
лению подготовки «Защита окру-
жающей среды» (по специально-
стям «Охрана окружающей сре-
ды и рациональное использова-
ние природных ресурсов», «Ин-
женерная защита окружающей
среды») по укрупненной группе
специальностей и направлений
подготовки: 030000 «Гуманитар-
ные науки», по направлению под-
готовки  «Юриспруденция» (по
специальности «Юриспруден-
ция») 

Стаж муниципальной
(государственной)
службы  не менее
трех лет или стаж
работы по специ-

альности не менее
четырех лет

Знание нормативно-
правовой базы Рос-

сийской Федерации и
автономного округа в

соответствующей сфе-
ре деятельности, вла-
дение информацион-
но-компьютерными

технологиями, необхо-
димыми для выполне-
ния должностных обя-

занностей

№
п/п

Наименова-
ние  управ-
ленческой
должности

Квалификационные требования

К профессиональному 
образованию

К стажу (опыту) 
работы

Дополнительные 
требования

1. Главные должности муниципальной службы категории «руководители»,  замещаемые на
определенный срок полномочий

1

Начальник
Управления
социальной

защиты насе-
ления Адми-
нистрации го-

рода

Высшее профессиональное  об-
разование по укрупненной груп-
пе специальностей и направле-
ний подготовки: 030000 "Гума-
нитарные науки", по направле-
нию подготовки «Юриспруден-
ция» (по специальности «Юрис-
пруденция»); по укрупненной
группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000
"Экономика и управление", по
направлению подготовки «Эко-
номика», по направлению под-
готовки «Менеджмент» (по спе-
циальности «Экономика и
управление на предприятии (по
отраслям)», «Государственное
и муниципальное управление»)

Стаж муниципальной
(государственной)
службы  не менее
трех лет или стаж
работы по специ-

альности не менее
четырех лет

Знание нормативно-пра-
вовой базы Российской

Федерации и автономного
округа в соответствующей
сфере деятельности, вла-

дение информационно-
компьютерными техноло-
гиями, необходимыми для
выполнения должностных

обязанностей

2

Начальник
Управления
образования
Администра-
ции города

Высшее профессиональное  об-
разование по укрупненной груп-
пе специальностей и направле-
ний подготовки: 030000 "Гума-
нитарные      науки", по направ-
лению подготовки «Юриспру-
денция» (по специальности
«Юриспруденция») и по направ-
лению подготовки «Психоло-
гия» (по специальности «Психо-
логия»),   по укрупненной группе
специальностей и направлений
подготовки: 050000 "Образова-
ние и педагогика" по направле-
нию «Филологическое образо-
вание» (по специальности
«Иностранный язык»); по укруп-
ненной группе специальностей
и направлений подготовки:
080000 "Экономика и управле-
ние", по направлению подготов-
ки «Менеджмент» (по специ-
альности: "Государственное и
муниципальное управление")

Стаж муниципальной
(государственной)
службы не менее
трех лет или стаж
работы по специ-

альности не менее
четырех лет

Знание нормативно-пра-
вовой базы Российской

Федерации и автономного
округа в соответствующей
сфере деятельности, вла-

дение информационно-
компьютерными техноло-
гиями, необходимыми для
выполнения должностных

обязанностей

3

Начальник
Управления
физической
культуры и

спорта Адми-
нистрации го-

рода  

Высшее профессиональное об-
разование по укрупненной груп-
пе специальностей и направле-
ний подготовки: 030000 "Гума-
нитарные науки", по направле-
нию подготовки «Физическая
культура» (по специальности
«Физическая культура и
спорт»), по направлению подго-
товки «Юриспруденция» (по
специальности «Юриспруден-
ция»), по укрупненной группе
специальностей и направлений
подготовки: 050000 "Образова-
ние и  педагогика", по направле-
нию подготовки «Педагогика»
(по специальности «Физическая
культура»), по укрупненной
группе специальностей и на-
правлений подготовки: 080000
«Экономика и управление», по
направлению подготовки «Ме-
неджмент» (по специальности
«Государственное и муници-
пальное управление»)

Стаж муниципальной
(государственной)
службы не менее
трех лет или стаж
работы по специ-

альности не менее
четырех лет

Знание нормативно-пра-
вовой базы Российской

Федерации и автономного
округа в соответствующей
сфере деятельности, вла-

дение информационно-
компьютерными техноло-
гиями, необходимыми для
выполнения должностных

обязанностей
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№
п/п

Наименова-
ние  управ-
ленческой
должности

Квалификационные требования

К профессиональному 
образованию

К стажу (опыту)
работы

Дополнительные 
требования

6

Начальник
Управления
муниципаль-
ного имуще-
ства Адми-

нистрации го-
рода

Высшее профессиональное об-
разование по укрупненной груп-
пе специальностей и направле-
ний подготовки: 080000 «Эконо-
мика и управление» по направ-
лению подготовки «Менедж-
мент» (по специальностям:
«Экономика и управление на
предприятии», «Государствен-
ное и муниципальное управле-
ние»); по укрупненной группе
специальностей и направлений
подготовки: 140000 «Энергетика,
энергетическое машинострое-
ние и электротехника», по на-
правлению подготовки «Элек-
троэнергетика» (по специально-
сти «Электроснабжение»); по
укрупненной группе специально-
стей и направлений подготовки:
120000 «Геодезия и земле-
устройство», по направлению
подготовки «Землеустройство и
кадастры»; по укрупненной груп-
пе специальностей и направле-
ний подготовки: 030000 «Гумани-
тарные науки», по направлению
подготовки  «Юриспруденция»
(по специальности «Юриспру-
денция»)  

Стаж муниципаль-
ной (государствен-
ной) службы не ме-

нее трех лет или
стаж работы по

специальности не
менее четырех лет

Знание нормативно-пра-
вовой базы Российской

Федерации и автономного
округа в соответствующей
сфере деятельности, вла-

дение информационно-
компьютерными техноло-
гиями, необходимыми для
выполнения должностных

обязанностей

2. Ведущие должности муниципальной службы категории «руководители»,  замещаемые на
определенный срок полномочий

1

Заместитель
начальника
Управления
образования
Администра-
ции города

Высшее профессиональное  об-
разование по укрупненной груп-
пе специальностей и направле-
ний подготовки: 050000 "Образо-
вание и педагогика": по направ-
лению подготовки «Естественно-
научное образование», «Фило-
логическое образование», «Пе-
дагогика» 

Стаж муниципаль-
ной (государствен-

ной) службы  не ме-
нее двух лет или
стаж работы по

специальности не
менее трех лет.

Для лиц, имеющих
дипломы специали-
ста или магистра с
отличием, в тече-

ние трех лет со дня
выдачи диплома –

не менее одного го-
да стажа муници-

пальной (государст-
венной) службы

или стажа работы
по специальности

Знание нормативно-пра-
вовой базы Российской

Федерации и автономного
округа в соответствующей
сфере деятельности, вла-

дение информационно-
компьютерными техноло-
гиями, необходимыми для
выполнения должностных

обязанностей

2

Заместитель
начальника
Управления

образования,
начальник
правового

отдела

Высшее профессиональное  об-
разование по укрупненной груп-
пе специальностей и направле-
ний подготовки: 030000 "Гумани-
тарные науки", по направлению
подготовки «Юриспруденция»;
по укрупненной группе специ-
альностей и направлений подго-
товки 080000 "Экономика и
управление", по направлению
подготовки «Менеджмент» 

Стаж муниципаль-
ной (государствен-

ной) службы  не ме-
нее двух лет или
стаж работы по

специальности не
менее трех лет.

Для лиц, имеющих
дипломы специали-
ста или магистра с
отличием, в тече-

ние трех лет со дня
выдачи диплома –

не менее одного го-
да стажа муници-

пальной (государст-
венной) службы

или стажа работы
по специальности

Знание нормативно-пра-
вовой базы Российской

Федерации и автономного
округа в соответствующей
сфере деятельности, вла-

дение информационно-
компьютерными техноло-
гиями, необходимыми для
выполнения должностных

обязанностей

3

Заместитель
начальника
Управления
финансов

Администра-
ции города

Высшее профессиональное об-
разование по укрупненной груп-
пе специальностей и направле-
ний подготовки: 080000 «Эконо-
мика и управление», по направ-
лению подготовки «Экономика»
(по специальности: «Финансы и
кредит», «Бухгалтерский учет,
анализ и аудит»)

Стаж муниципаль-
ной (государствен-

ной) службы  не ме-
нее двух лет или
стаж работы по

специальности не
менее трех лет.

Для лиц, имеющих
дипломы специали-
ста или магистра с
отличием, в тече-

ние трех лет со дня
выдачи диплома –

не менее одного го-
да стажа муници-

пальной (государст-
венной) службы

или стажа работы
по специальности

Знание нормативно-пра-
вовой базы Российской

Федерации и автономного
округа в соответствующей
сфере деятельности, вла-

дение информационно-
компьютерными техноло-
гиями, необходимыми для
выполнения должностных

обязанностей

№
п/п

Наименова-
ние  управ-
ленческой
должности

Квалификационные требования

К профессиональному 
образованию

К стажу (опыту)
работы

Дополнительные
требования

4

Заместитель
начальника
Управления
жилищно-

коммуналь-
ного хозяй-
ства Адми-

нистрации го-
рода

Высшее профессиональное образова-
ние, подтвержденное дипломом госу-
дарственного образца по укрупненной
группе специальностей и направлений
подготовки: 080000 «Экономика и
управление» по направлению подго-
товки «Экономика и управление» (по
специальностям: «Национальная эко-
номика», «Финансы и кредит»), по на-
правлению подготовки «Менеджмент»
(по специальностям: «Экономика и
управление на предприятии (по отрас-
лям)», «Государственное и муници-
пальное управление»); по укрупнен-
ной группе специальностей и направ-
лений подготовки: 190000 «Транс-
портные средства», по направлению
подготовки «Эксплуатация наземного
транспорта и транспортного оборудо-
вания» (по специальности «Автомоби-
ли и автомобильное хозяйство»); по
укрупненной группе специальностей и
направлений подготовки: 270000 «Ар-
хитектура и строительство», по на-
правлению подготовки «Строитель-
ство» (по специальностям  «Промыш-
ленное и гражданское строитель-
ство», «Городское строительство и хо-
зяйство», «Теплогазоснабжение и
вентиляция», «Водоснабжение и во-
доотведение»); по укрупненной группе
специальностей и направлений подго-
товки: 280000 «Безопасность жизне-
деятельности, природообустройство и
защита окружающей среды», по на-
правлению подготовки «Защита окру-
жающей среды» (по специальностям
«Охрана окружающей среды и рацио-
нальное использование природных
ресурсов», «Инженерная защита окру-
жающей среды») по укрупненной груп-
пе специальностей и направлений
подготовки: 030000 «Гуманитарные
науки», по направлению подготовки
«Юриспруденция» (по специальности
«Юриспруденция»)

Стаж муниципаль-
ной (государствен-

ной) службы  не ме-
нее двух лет или
стаж работы по

специальности не
менее трех лет.

Для лиц, имеющих
дипломы специали-
ста или магистра с
отличием, в тече-

ние трех лет со дня
выдачи диплома –

не менее одного го-
да стажа муници-

пальной (государст-
венной) службы

или стажа работы
по специальности

Знание нормативно-
правовой базы Рос-
сийской Федерации
и автономного окру-
га в соответствую-

щей сфере деятель-
ности, владение ин-
формационно-ком-
пьютерными техно-
логиями, необходи-
мыми для выполне-

ния должностных
обязанностей

5

Заместитель
начальника
Управления
муниципаль-
ного имуще-
ства Адми-

нистрации го-
рода

Высшее профессиональное образова-
ние по укрупненной группе специ-
альностей и направлений подготовки:
080000 «Экономика и управление» по
направлению подготовки «Менедж-
мент» (по специальностям: «Экономи-
ка и управление на предприятии»,
«Государственное и муниципальное
управление»); по укрупненной группе
специальностей и направлений подго-
товки: 140000 «Энергетика, энергети-
ческое машиностроение и электротех-
ника», по направлению подготовки
«Электроэнергетика» (по специально-
сти «Электроснабжение»); по укруп-
ненной группе специальностей и на-
правлений подготовки: 120000 «Гео-
дезия и землеустройство», по направ-
лению подготовки «Землеустройство
и кадастры»; по укрупненной группе
специальностей и направлений подго-
товки: 030000 «Гуманитарные науки»,
по направлению подготовки  «Юрис-
пруденция» (по специальности
«Юриспруденция»)   

Стаж муниципаль-
ной (государствен-

ной) службы  не ме-
нее двух лет или
стаж работы по

специальности не
менее трех лет.

Для лиц, имеющих
дипломы специали-
ста или магистра с
отличием, в тече-

ние трех лет со дня
выдачи диплома –

не менее одного го-
да стажа муници-

пальной (государст-
венной) службы

или стажа работы
по специальности

Знание нормативно-
правовой базы Рос-
сийской Федерации
и автономного окру-
га в соответствую-

щей сфере деятель-
ности, владение ин-
формационно-ком-
пьютерными техно-
логиями, необходи-
мыми для выполне-

ния должностных
обязанностей

6

Начальник
управления
экономики и
прогнозиро-
вания Адми-

нистрации го-
рода

Высшее профессиональное образова-
ние по укрупненной группе специ-
альностей и направлений подготовки
030000 «Гуманитарные науки», по на-
правлению подготовки «Юриспруден-
ция»; по укрупненной группе специ-
альностей и  направлений подготовки:
080000 "Экономика и управление", по
направлению подготовки «Экономи-
ка», «Менеджмент»

Стаж муниципаль-
ной (государствен-

ной) службы  не ме-
нее двух лет или
стаж работы по

специальности не
менее трех лет.

Для лиц, имеющих
дипломы специали-
ста или магистра с
отличием, в тече-

ние трех лет со дня
выдачи диплома –

не менее одного го-
да стажа муници-

пальной (государст-
венной) службы

или стажа работы
по специальности

Знание нормативно-
правовой базы Рос-
сийской Федерации
и автономного окру-
га в соответствую-

щей сфере деятель-
ности, владение ин-
формационно-ком-
пьютерными техно-
логиями, необходи-
мыми для выполне-

ния должностных
обязанностей
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Приложение № 1 

Главе города Муравленко
_________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
от _______________________________________

(фамилия, имя, отчество)
_________________________________________
_________________________________________

(наименование занимаемой должности)
_________________________________________

(наименование структурного
_________________________________________

подразделения Администрации города
_________________________________________

либо предприятия, организации)
Год рождения _________________________________________________________________________ 
Образование ___________________________________________________________________________
Проживаю _____________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
Телефон ______________________________________________________________________________

(рабочий, домашний, сотовый)

Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе для включения в  _________________________
_______________________________________________________________________________________

(вид резерва управленческих кадров)
_______________________________________________________________________________________
для замещения группы должностей и (или) управленческую должность
_______________________________________________________________________________________

(наименование управленческой должности муниципального резерва управленческих кадров/ организации, 
Администрации города Муравленко

_______________________________________________________________________________________

С Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 06 декабря 2012 года № 114-ЗАО «О резервах
управленческих кадров в Ямало-Ненецком автономном округе», Порядком проведения конкурса по
формированию муниципального резерва управленческих кадров  и резерва управленческих кадров
Администрации города Муравленко, ознакомлен(а).

Я согласен(а) на обработку представляемых мною персональных данных (ф.и.о., дата и место рож-
дения, пол, фотография, адрес, семейное, социальное положение, уровень образования, трудовая дея-
тельность, сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, контактная
информация и другая представляемая мною информация) отделом кадров и прохождения муници-
пальной службы организационного управления и размещение их в информационной базе данных на
лиц, включённых в резерв управленческих кадров муниципального образования город Муравленко и в
сводный резерв управленческих кадров Ямало-Ненецкого автономного округа.

Я согласен(а), что мои персональные данные будут ограниченно доступны представителям органов
государственных власти, местного самоуправления и использоваться для решения задач отбора лиц
для включения в резерв управленческих кадров; назначения на вакантные управленческие должности,
обучения и развития профессиональных навыков у лиц, включённых в резерв управленческих кадров.

Я проинформирован(а), что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции)
с персональными данными, указанные статье 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ
«О персональных данных», и даю согласие на проведение в отношении меня проверочных мероприя-
тий в правоохранительных, налоговых и иных органах.

Я согласен(а) на проведение в отношении меня проверочных мероприятий полномочными органа-
ми, в части сведений о наличии неснятой или непогашенной в установленном федеральным законом
порядке судимости.

К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы).

1. ___________________________________________________________________________
2. ___________________________________________________________________________
3. ___________________________________________________________________________
4. ___________________________________________________________________________
5. ___________________________________________________________________________
6. ___________________________________________________________________________
7. ___________________________________________________________________________
8. ___________________________________________________________________________
9. ___________________________________________________________________________
10. __________________________________________________________________________

_______________ ___________________ ___________________
Дата                                                           Подпись                                Расшифровка подписи

Приложение № 2

УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 26.05.2005 № 667-р
(в ред. распоряжения Правительства РФ 

от 16.10.2007 № 1428-р)
(форма)

АНКЕТА 
(заполняется собственноручно)

1. Фамилия ____________________________________________________
Имя _________________________________________________________
Отчество ____________________________________________________

2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район,
область, край, республика, страна)
4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причи-
не, если имеете гражданство другого государства – укажите)
5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номе-
ра дипломов)
Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура,
адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или
научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипло-
мов, аттестатов)

Место 
для 

фотографии

№
п/п

Наименова-
ние  управ-
ленческой
должности

Квалификационные требования

К профессиональному 
образованию

К стажу (опыту)
работы

Дополнительные
требования

7

Начальник
управления
архитектуры

и градострои-
тельства 

Администра-
ции города

Высшее профессиональное об-
разование по укрупненной груп-
пе специальностей  и направле-
ний подготовки: 270000 «Архи-
тектура и строительство», по на-
правлению подготовки «Строи-
тельство» (по специальности
«Промышленное и гражданское
строительство», «Городское
строительство и хозяйство»,
«Проектирование зданий»), по
направлению подготовки «Транс-
портное строительство», «Архи-
тектура», «Градостроительство»

Стаж муниципальной
(государственной) служ-
бы  не менее двух лет

или стаж работы по
специальности не ме-
нее трех лет. Для лиц,

имеющих дипломы спе-
циалиста или магистра
с отличием, в течение

трех лет со дня выдачи
диплома – не менее од-
ного года стажа муници-
пальной (государствен-
ной) службы или стажа
работы по специально-

сти

Знание нормативно-
правовой базы Рос-

сийской Федерации и
автономного округа в

соответствующей
сфере деятельности,
владение информа-
ционно-компьютер-
ными технологиями,
необходимыми для
выполнения долж-
ностных обязанно-

стей

8

Начальник
управления
информа-

ционных тех-
нологий 

Администра-
ции города

Высшее профессиональное об-
разование по укрупненной груп-
пе специальностей и направле-
ний подготовки: 080000 «Эконо-
мика и управление» по направ-
лению подготовки «Прикладная
информатика»; по укрупненной
группе специальностей и направ-
лений подготовки:  090000 «Ин-
формационная безопасность»,
230000 «Информатика и вычис-
лительная техника»

Стаж муниципальной
(государственной) служ-
бы  не менее двух лет

или стаж работы по
специальности не ме-
нее трех лет. Для лиц,

имеющих дипломы спе-
циалиста или магистра
с отличием, в течение

трех лет со дня выдачи
диплома – не менее од-
ного года стажа муници-
пальной (государствен-
ной) службы или стажа
работы по специально-

сти

Знание нормативно-
правовой базы Рос-

сийской Федерации и
автономного округа в

соответствующей
сфере деятельности,
владение информа-
ционно-компьютер-
ными технологиями,
необходимыми для
выполнения долж-
ностных обязанно-

стей

9

Начальник
управления
по делам

гражданской
обороны и
чрезвычай-
ным ситуа-
циям Адми-

нистрации го-
рода

Высшее профессиональное об-
разование по укрупненной груп-
пе специальностей и направле-
ний подготовки: «Техника и тех-
нология», 240000 «Химическая и
биотехнологии»; 260000 «Техно-
логия продовольственных про-
дуктов и потребительских това-
ров»; 280000 «Безопасность жиз-
недеятельности, природообу-
стройство и защита окружающей
среды», 290000 «Военное обра-
зование», 030000 «Гуманитар-
ные науки», по направлению
подготовки «Юриспруденция»;
по укрупненной группе специ-
альностей и направлений подго-
товки: 080000 «Экономика и
управление», по направлению
подготовки «Экономика» (по спе-
циальности «Таможенное де-
ло»), по направлению подготовки
«Менеджмент» (по специально-
сти «Государственное и муници-
пальное управление»)

Стаж муниципальной
(государственной) служ-
бы  не менее двух лет

или стаж работы по
специальности не ме-
нее трех лет. Для лиц,

имеющих дипломы спе-
циалиста или магистра
с отличием, в течение

трех лет со дня выдачи
диплома – не менее од-
ного года стажа муници-
пальной (государствен-
ной) службы или стажа
работы по специально-

сти

Знание нормативно-
правовой базы Рос-

сийской Федерации и
автономного округа в

соответствующей
сфере деятельности,
владение информа-
ционно-компьютер-
ными технологиями,
необходимыми для
выполнения долж-
ностных обязанно-

стей

10

Начальник
организа-
ционного

управления
Администра-
ции города

Высшее профессиональное об-
разование по укрупненной груп-
пе  специальностей и направле-
ний подготовки: 030000 «Гумани-
тарные науки», по направлению
подготовки «Юриспруденция»,
«Документоведение и архивове-
дение»; по укрупненной группе
специальностей и направлений
подготовки: 080000 «Экономика
и управление», по направлению
подготовки «Менеджмент» (по
специальности «Государствен-
ное и муниципальное управле-
ние»)

Стаж муниципальной
(государственной) служ-
бы  не менее двух лет

или стаж работы по
специальности не ме-
нее трех лет. Для лиц,

имеющих дипломы спе-
циалиста или магистра
с отличием, в течение

трех лет со дня выдачи
диплома – не менее од-
ного года стажа муници-
пальной (государствен-
ной) службы или стажа
работы по специально-

сти

Знание нормативно-
правовой базы Рос-

сийской Федерации и
автономного округа в

соответствующей
сфере деятельности,
владение информа-
ционно-компьютер-
ными технологиями,
необходимыми для
выполнения долж-
ностных обязанно-

стей

11

Начальник
правового

управления
Администра-
ции города

Высшее профессиональное об-
разование по укрупненной груп-
пе  специальностей и направле-
ний подготовки: 030000 «Гумани-
тарные науки», по направлению
подготовки «Юриспруденция»;
по укрупненной группе  специ-
альностей и направлений подго-
товки: 080000 «Экономика и
управление», по направлению
подготовки «Менеджмент» (по
специальности «Государствен-
ное и муниципальное управле-
ние» квалификации «юрист-ме-
неджер»)

Стаж муниципальной
(государственной) служ-
бы  не менее двух лет

или стаж работы по
специальности не ме-
нее трех лет. Для лиц,

имеющих дипломы спе-
циалиста или магистра
с отличием, в течение

трех лет со дня выдачи
диплома – не менее од-
ного года стажа муници-
пальной (государствен-
ной) службы или стажа
работы по специально-

сти

Знание нормативно-
правовой базы Рос-

сийской Федерации и
автономного округа в

соответствующей
сфере деятельности,
владение информа-
ционно-компьютер-
ными технологиями,
необходимыми для
выполнения долж-
ностных обязанно-

стей
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официально

7. Какими иностранными языками и языками народов Российской
Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со
словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатиче-
ский ранг, воинское или специальное звание, классный чин право-
охранительной службы, классный чин гражданской службы субъ-
екта Российской Федерации, квалификационный разряд государст-
венной службы, квалификационный разряд или классный чин муни-
ципальной службы (кем и когда присвоены)
9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении
на государственную гражданскую службу Российской Федерации)
10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период рабо-
ты, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)

11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних спе-
циальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую
деятельность и т.п.).

При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое
время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.

12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том чис-
ле бывшие.

Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фа-
милию, имя, отчество.

14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том чис-
ле бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на по-
стоянное место жительства в другое государство  ____________________________________________

(фамилия, имя, отчество,
_______________________________________________________________________________________

с какого времени они проживают за границей)
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  ____________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  __________________________________
_______________________________________________________________________________________

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной
вид связи)  _____________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

18. Паспорт или документ, его заменяющий  ______________________________________________
(серия, номер, кем и когда выдан)

_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

19. Наличие заграничного паспорта  _____________________________________________________
(серия, номер, кем и когда выдан)

_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если имеется)
_______________________________________________________________________________________

21. ИНН (если имеется)  _______________________________________________________________
22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информа-

ция, которую желаете сообщить о себе)  ____________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие
квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, по-
ступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную
службу в Российской Федерации.

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).
«_____»_____________20____ г. Подпись ___________________________________________

М.П. Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе оформляемого
лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам
об образовании и воинской службе.

«_____»_____________20____ г. ____________________________________________________
(подпись, фамилия работника кадровой службы)

Месяц и год Должность с указанием 
организации

Адрес организации 
(в т.ч. за границей)поступ ления ухода

Степень родства Фамилия, имя,
отчество

Год, число, месяц
и место рождения

Место работы 
(наименование и
адрес организа-
ции), должность

Домашний адрес
(адрес регистра-

ции, фактического
проживания)

Информация 
о работе Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов,
образуемой в Администрации города Муравленко,

за 3 квартал 2016 года
В целях реализации антикоррупционного зако-

нодательства, профилактики мероприятий по
предупреждению коррупции и укреплению слу-
жебной дисциплины в Администрации города соз-
дана и действует Комиссия по соблюдению тре-
бований к служебному поведению муниципаль-
ных служащих и урегулированию конфликта инте-
ресов, образуемая в Администрации города Му-
равленко (далее – Комиссия).

Комиссия создана для рассмотрения вопро-
сов, связанных с соблюдением требований к слу-
жебному поведению и урегулированию конфликта
интересов, в отношении муниципальных служа-
щих, замещающих должности муниципальной
службы в Администрации города и её структурных
подразделениях. Основной задачей Комиссии яв-
ляется обеспечение соблюдения муниципальны-
ми служащими ограничений и запретов, требова-
ний о предотвращении или урегулировании кон-
фликта интересов, обеспечение исполнения ими
обязанностей, установленных Федеральным зако-
ном от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии
коррупции», другими федеральными законами, а
также осуществление в Администрации города
мер по предупреждению коррупции.

В работе Комиссии принимают участие долж-
ностные лица Администрации города, представи-
тели образовательных организаций высшего об-
разования,  Общественной палаты города, проку-
ратуры города Муравленко, представитель органа
Ямало-Ненецкого автономного округа по профи-
лактике коррупционных и иных правонарушений и
других организаций. 

В 3 квартале 2016 года в Администрации горо-
да состоялось 3 заседания Комиссии, на которых
были рассмотрены следующие вопросы:

- по письму прокурора города Муравленко о

нарушении требований об урегулировании кон-
фликта интересов муниципальным служащим
Администрации города; 

- по представлению и.о. прокурора города
Муравленко об устранении нарушений федераль-
ного законодательства в части достоверности и
полноты сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, пред-
ставленных муниципальным служащим Адми-
нистрации города;

- по представлению и.о. прокурора города
Муравленко об устранении нарушений федераль-
ного законодательства в части достоверности и
полноты сведений о доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера, представ-
ленных муниципальными служащими Админист-
рации города и ее структурных подразделений.

Работа Комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению муниципальных служа-
щих и урегулированию конфликта интересов, об-
разуемой в Администрации города Муравленко,
будет продолжена в тесном взаимодействии с
правоохранительными и иными государственны-
ми органами, общественными организациями и
гражданами города, что позволит укрепить слу-
жебную дисциплину в Администрации города и ее
структурных подразделениях и эффективно про-
тивостоять негативным факторам коррупциоген-
ного характера.

Заместитель главы Администрации города, 
руководитель аппарата,                                                                    

председатель Комиссии по соблюдению
требований к служебному поведению 

и урегулированию конфликта интересов, 
образуемой в Администрации города 

Муравленко, Х.Н. Алхаматов

росреестр сообщает

Что такое кадастровый паспорт
Каждый гражданин рано или поздно стал-

кивается с необходимостью оформления до-
кументов на долгожданно приобретенное, по-
лученное от государства или наследуемое не-
движимое имущество: дом, квартиру, земель-
ный участок и т. д. При этом возникает потреб-
ность в понимании, какие же документы со-
держат информацию о столь важном для лю-
бого человека имуществе.

Если обратиться к стандартному списку доку-
ментов, которыми владеют в настоящее время
собственники объектов недвижимости, то возмож-
но увидеть: свидетельство о праве собственно-
сти, технический паспорт и кадастровый паспорт.
Последний из них появился сравнительно недав-
но. В связи с тем, что за 15 лет часто менялись
правила учета недвижимости, названия и формы
документов, подтверждающих технические харак-
теристики объектов, рассмотрим, что же такое ка-
дастровый паспорт. 

Кадастровый паспорт объекта недвижимости –
это выписка из государственного кадастра недви-
жимости, которая содержит сведения о характери-
стиках недвижимого имущества и всю необходи-
мую информацию для его государственной ре-
гистрации. Паспорт формируется как на земель-
ный участок, так и на здание, сооружение, объект
незавершенного строительства, помещение. На-
пример, если речь идет о земельном участке, в ка-
дастровом паспорте указывается его площадь,
местоположение, категория и вид разрешенного
использования, а также информация о кадастро-
вой стоимости, правообладателе, имеющихся
обременениях, ограничениях в использовании.
Если речь идет о здании, сооружении или ином
объекте недвижимости, то отмечают его описание
местоположения на земельном участке, площадь,
наименование, вид, этажность, расположение в
строении для помещения и т. д.

Кадастровый паспорт можно получить в том
случае, если присвоен кадастровый номер, кото-
рый является уникальным для каждого объекта,
учтенного в кадастре. Если номера нет, то не-
обходимо сначала поставить объект на кадастро-
вый учет в кадастровой палате.

Согласно действующему законодательству
все объекты недвижимости должны состоять на
кадастровом учете. В противном случае – не до-
пускается регистрация права собственности на
них.

Зачем нужен кадастровый паспорт?
Кадастровый паспорт является подтвержде-

нием факта, что ваша недвижимость числится в
кадастре. Он может потребоваться для проведе-
ния приватизации, при оформлении сделки купли-
продажи, при вступлении в права собственности,
при дарении, мене, разделе имущества. Кроме то-
го, документ зачастую просят представить банки
при рассмотрении вопроса о выдаче кредита, и
другие организации, если сделка каким-либо об-
разом связана с объектом недвижимости. 

Как и где получить кадастровый паспорт?
Получить кадастровый паспорт можно двумя

способами: при личном обращении в кадастровую
палату или в МФЦ, либо через официальный сайт
Росреестра в режиме онлайн (rosreestr.ru). При от-
сутствии объекта в кадастре – поступит соответ-
ствующее уведомление. 

Информация об офисах приема и выдачи до-
кументов кадастровой палаты размещена на офи-
циальном сайте по адресу: rosreestr.ru в разделе
«Офисы и приемные», МФЦ – на сайте
www.mfc.yanao.ru

В отличие от постановки на кадастровый учет
выдача кадастрового паспорта услуга платная.
Желающие получить кадастровый паспорт долж-
ны оплатить 200 рублей для физических лиц и 600
рублей для юридических. Это стоимость для тех,
кто хочет подать запрос в бумажном виде. Если вы
хотите сэкономить, то можно заказать кадастро-
вый паспорт через портал Росреестра, выбрав при
этом способ получения в бумажном виде в офисе
кадастровой палаты и МФЦ или посредством на-
правления на адрес электронной почты. В этом
случае размер платы для физических лиц соста-
вит 150 рублей, для юридических – 300 рублей.

Какой срок действия?
Фактически кадастровый паспорт не имеет

срока действия. Законодательством не установ-
лено четких сроков. А вот сведения в нем, кото-
рые содержатся в государственном кадастре не-
движимости, актуальны до тех пор, пока в кадастр
недвижимости не будут внесены изменения.

Обращаем ваше внимание, что не реже чем
один раз в 5 лет округ проводит кадастровую
оценку и кадастровая стоимость недвижимости
изменяется, поэтому в части кадастровой стоимо-
сти паспорт, вероятнее всего, не будет достовер-
ным. В связи с этим при совершении каких-либо
сделок с объектом недвижимости желательно по-
лучить актуальные на текущую дату сведения.



43
спецвыпуск «НАШ ГОРОД» № 41 (1170) 13 ОктябРя 2016 г. к сведению

Пресс-служба губернатора сообщает

Качество кадрового потенциала, открытость, 
высокая мотивация
В Салехарде состоялось заседание обще-
ственного совета при аппарате губернатора
Ямало-Ненецкого автономного округа. В ме-
роприятии приняла участие заместитель гу-
бернатора ЯНАО, руководитель аппарата гла-
вы региона Наталия Фиголь.

В начале заседания председатель обществен-
ного совета Нина Вдовенко представила доклад
об итогах работы консультативно-совещательно-
го органа. Она детально остановилась на итогах
всех мероприятий, которые инициировал, органи-
зовал и провел общественный совет, либо в кото-
рых активное участие принимали члены совета.
Была отмечена положительная практика и широ-
кий позитивный общественный отклик, который
получил целый ряд социально значимых про-
ектов, таких как «Символы Ямала», «Рисуют дети
Ямал», конкурс «Лучший муниципальный служа-
щий», несколько обучающих семинаров и иные.

Заместитель председателя общественного со-
вета, заведующий кафедрой гуманитарного обра-
зования регионального института развития обра-
зования Виктор Паршуков информировал участ-
ников мероприятия о проведении акции «Обще-
ственный аудит». Согласно идее проекта, был
проведен ряд общественно-социологических ис-
следований, в ходе которых, в частности, респон-
дентам предлагалось получить информацию о
широком спектре вопросов жизнедеятельности
населения в целом и государственных служащих,
в частности. Реализация проекта, среди прочих
инструментов, предполагала и телефонный об-
звон сотрудников аппарата губернатора с целью
оценки коммуникативных навыков и способно-
стей. И хотя сами исследования в рамках проекта

«Общественный аудит» проводились не по клас-
сическим научным стандартам, как отметила зам-
губернатора Наталия Фиголь, итоги исследований
имеют высокую ценность, а анализ, статистиче-
ские данные и выводы этих исследований непре-
менно будут учтены в работе аппарата главы Арк-
тического региона.

Начальник управления государственной граж-
данской и муниципальной службы аппарата губер-
натора ЯНАО Ольга Кузнецова представила
участникам заседания информацию о концепции
кадровой политики государственной гражданской
службы ЯНАО. Новая концепция сформирована с
учетом последних указов Президента РФ и при-
звана отвечать самым современным требованиям
кадровой политики государственной гражданской
службы. Среди приоритетов в новой концепции:
качество кадрового потенциала, открытость, вы-
сокая мотивация, эффективность и рациональное
распределение ресурсов. Одна из конечных це-
лей концепции – это повышение эффективности и
прозрачности кадровой политики при оптималь-
ных затратах.

Как отметила Наталия Фиголь, новая концеп-
ция – это результат практически годового коллек-
тивного труда, в её разработке принимали уча-
стие значительное количество структур органов
региональной власти. Руководитель аппарата
предложила обеспечить широкое общественное
обсуждение нового документа, чтобы с учётом
возможных предложений и дополнений  обеспе-
чить высокое качество концепции. От реализации
этого программного документа, в конечном счете,
зависит общая эффективность деятельности ор-
ганов государственной власти, а, следовательно,
уровень и качество жизни ямальцев. 

Президентская программа подготовки 
молодых руководителей
До 20 ноября на Ямале идёт приём заявок на
участие в президентской программе подготов-
ки молодых руководителей.

В программе могут принять участие сотрудни-
ки ямальских предприятий в возрасте до 40 лет,
стаж которых в качестве руководителя составляет
не менее 3 лет, а общий срок работы в организа-
ции – не менее 5 лет. Также необходимо иметь
высшее образование и владеть иностранным язы-
ком. Специалисты могут быть направлены про-
мышленными, торговыми, сельскохозяйственны-
ми предприятиями, любыми организациями сфе-
ры услуг, работающими на территории округа.

Участники программы могут выбрать одно из
трёх направлений: менеджмент, маркетинг или
финансы и кредит. Обучение включает курс про-
фессиональной переподготовки (550 часов, в том
числе 180 часов подготовки по иностранному язы-
ку) в российском высшем учебном заведении или
бизнес-школе, а также прохождение стажировки
на профильном российском или зарубежном пред-
приятии сроком oт двух недель до трёх месяцев.

Для участия в обучении необходимо предо-
ставить собственный проект развития организа-
ции и пройти конкурсное испытание, состоящее из
профессионального интервью, мотивационного
письма и тестов по иностранному языку и инфор-
мационным технологиям.

Частично программа финансируется за счёт
федерального бюджета (33 % средств), бюджета
Ямало-Ненецкого автономного округа (еще 33 %)
и организаций, где работают кандидаты (остав-
шиеся 34 %). Также оставшуюся часть может
внести и сам кандидат.

Более подробная информация о программе до-
ступна по ссылке: http://de.gov.yanao.ru/napravlenija-
dejatelnosti/prezidentskaja-programma, а также по те-
лефону: 8 (34922) 24-5-86.

Справка: Президентская программа подготов-
ки молодых руководителей предприятий реализу-
ется с 1997 года, за это время обучение от Ямало-
Ненецкого автономного округа прошли больше
трёхсот человек. Общее количество специалистов
со всей России, прошедших подготовку, превыша-
ет 80 тысяч.    

Салехард и Ноябрьск – в числе лучших городов
России по качеству жизни
Салехард и Ноябрьск вошли в число лучших
городов России по качеству жизни. Рейтинг из
300 самых комфортных для жизни городов
страны, основанный на отзывах местных жи-
телей, был составлен порталом: Domofond.ru.

Города оценивались по ряду критериев: эко-
логической обстановке, уровню чистоты, уровню
развития инфраструктуры, обеспеченности транс-
портом, социальному составу населения и про-
чим. Всего – 10 параметров.

Ямальская столица заняла в рейтинге третью
позицию, уступив только Геленджику и Грозному.
У Ноябрьска – шестое место. Нефтяная столица
Ямала опередила, например, Ханты-Мансийск и
Тюмень, у которых девятое и 26-е места соответ-
ственно. Новый Уренгой занял 24 место.

Салехардцы оценили чистоту и безопасность
в своем городе. В масштабах страны по этим кри-
териям столица округа занимает восьмую и вто-
рую строки рейтинга. Довольны горожане транс-
портной инфраструктурой и услугами ЖКХ – по
этим параметрам Салехард занимает десятую и
шестую позиции во всероссийском рейтинге соот-

ветственно. Кроме того, салехардцы отмечают,
что в городе уютно, много зелени, в пешей до-
ступности магазины, школы, спортивные и куль-
турные учреждения. Хорошо отзываются жители
ямальской столицы и о своих соседях. Среди ми-
нусов отмечены: недостаток парковок, узкие доро-
ги, наличие ветхого жилфонда и холодная погода.

Жители Ноябрьска положительно оценивают
шаговую доступность всех необходимых объ-
ектов – школ, больниц, магазинов, спортивных
комплексов. Лес, окружающий город, также до-
бавляет позитивные отзывы от жителей окраин.
Кроме того, горожане считают Ноябрьск чистым
(по этому критерию у города седьмое место в
рейтинге) и безопасным (девятое место). К нега-
тивным моментам ноябряне относят качество
дорог, включая внутриквартальные и дворовые,
недостаток парковок для автомобилей, нехватку
зелени в городе.

В Новом Уренгое самой высокой оценки удо-
стоилась транспортная инфраструктура (пятое ме-
сто в общем рейтинге). Также отмечен и уровень
безопасности (седьмое место): новоуренгойцы не
боятся ходить по городу в темное время суток.

В этом году в округе переоборудовали 
360 пешеходных переходов
В 2016 году на территории Ямала в соответ-
ствие с новыми национальными стандартами
приведены в должный вид 360 пешеходных
переходов. Работы финансируются из
средств бюджета автономного округа и муни-
ципальных образований. 

Мероприятия проводятся в рамках подпро-
граммы «Повышение безопасности дорожного
движения в автономном округе» государственной
программы Ямало-Ненецкого автономного округа
«Безопасный регион» на 2014 - 2020 годы».

В городах Лабытнанги, Муравленко, Надым-
ском и Шурышкарском районах все планируемые к
обустройству в 2016 году пешеходные переходы
приведены в соответствие с новыми националь-
ными стандартами. В остальных муниципалитетах
работа по обустройству переходов продолжается.

Новые национальные стандарты предписы-
вают установку на пешеходных переходах свето-
форов Т.7 с мигающим желтым светом, оснаще-
ние дорожными знаками «Пешеходный переход»

повышенной видимости на щитах желто-зеленого
цвета. Также предусмотрено нанесение разметки
бело-желтого цвета и устройство «лежачих поли-
цейских» перед каждым нерегулируемым перехо-
дом у образовательных учреждений.

Общее количество пешеходных переходов на
территории автономного округа составляет 1 480
единиц. В том числе, вблизи общеобразователь-
ных организаций – 205. Количество пешеходных
переходов, соответствующих требованиям нацио-
нальных стандартов, – 1 112, вблизи образова-
тельных учреждений – 180.

Согласно статистическим данным Госавтоин-
спекции, на территории Ямало-Ненецкого авто-
номного округа наблюдается положительная ди-
намика по сокращению количества дорожно-
транспортных происшествий с участием пешехо-
дов. За 8 месяцев 2016 года зарегистрировано 62
ДТП с участием пешеходов (меньше на 13,9 % по
сравнению с аналогичным периодом прошлого го-
да), из них по вине водителей – 47, по вине пеше-
ходов – 15. 

«Только на Ямале возможны такие чудеса»
НО «ФЖС ЯНАО» до конца текущего года пла-
нирует завершить реализацию мероприятий
по переселению жителей ЯНАО из районов
Крайнего Севера. На сегодняшний день в Тю-
мени в микрорайонах Ямальский-1 и Ямаль-
ский-2 более 5 тысяч ямальских семей уже
получили ключи от своих новых квартир. 

«За период с 2012 года округу удалось до-
биться главного – обеспечить компактное и ком-
фортное проживание ямальских ветеранов. Имен-
но такую цель ставили перед собой власти регио-
на при реализации проектов Ямальский-1 и
Ямальский-2, – отметил директор фонда Виктор
Калашников.

За время реализации мероприятий по пересе-
лению жителей ЯНАО из районов Крайнего Севе-
ра в фонд поступило более сотни благодарностей
в письмах и по телефону от участников програм-
мы. Так, семья Чекменевых из Ноябрьска благода-
рит за чуткое и внимательное отношение к ветера-
нам Ямала. «Мы, старшее поколение, начинавшее
жить на Ямале в балках и бараках, без воды в су-
ровые морозы, купавшие детей летом в дождевой
воде, знаем цену благоустроенному жилью. Благо-
дарны за внимание и терпение по отношению к
нам», – пишут признательные ноябрьцы.

Подобные письма приходят и из других муни-
ципальных образований округа. Жители Красно-
селькупского района – 15 семей, принявшие уча-
стие в мероприятиях, поблагодарили губернатора
ЯНАО и НО «Фонд жилищного строительства
ЯНАО» за реализацию мероприятий по переселе-
нию ямальцев. «Позвольте передать вам слова

благодарности за то, что вы делаете для нашего
района и Ямала в целом. Отдельное спасибо за
действующие жилищные программы, благодаря
которым мы получаем жилье за пределами окру-
га. Мы получили ключи от долгожданных квартир
в Ямальском-1, Ямальском-2, мы просто перепол-
нены радостью и счастьем. Только на Ямале воз-
можны такие чудеса», – говорится в письме из
Красноселькупа.

Ирина Ивченкова из Муравленко пишет: «От
всей души хочу поблагодарить Фонд за замеча-
тельную квартиру, полученную в Ямальском-2 в
феврале 2016 года. Спасибо большое, такое
счастье получить ключи от «упакованной» кварти-
ры, особенно в наше время. Пусть радуются люди
этому счастью. Это замечательное событие, еще
раз спасибо!».

В настоящее время специалисты Фонда и
представительства Фонда в Тюмени продолжают
работу с участниками программы. До конца октяб-
ря планируется передать ключи еще 20 семьям
новоселов. В настоящее время в Ямальском-2
уже получили новые квартиры 2 490 участников
программы.

Напомним, желающим стать участниками про-
грамм Фонда предъявлялся ряд требований. В
том числе, необходимо было постоянно прожи-
вать на Ямале, иметь трудовой стаж в автоном-
ном округе не менее 25 лет, а также состоять в
окружном списке имеющих право на получение
социальной выплаты в рамках программы «Со-
трудничество». Заявочная кампания в рамках вто-
рого этапа программы завершилась весной 2014
года. 



прокуратура города информирует

Умышленно повредил чужой автомобиль
Приговором мирового судьи судебного участ-
ка № 2 города окружного значения Муравлен-
ко от 22.09.2016 г. за совершение преступле-
ния, предусмотренного ч. 1 ст. 167 Ук рф
(умышленное повреждение чужого имуще-
ства, повлекшее причинение значительного
ущерба) осужден безработный житель города.

Установлено, что в ночное время 27 мая 2016
года Б., находясь в состоянии алкогольного опья-
нения, из личных неприязненных отношений ре-
шил повредить автомобиль своего соседа. Для

этого подсудимый нанес не менее 11 ударов ме-
таллической монтировкой по кузову указанного
транспортного средства, повлекших значитель-
ные механические повреждения автомобиля и
причинение его собственнику материального
ущерба в размере, превышающем 80 000 рублей.

Суд, на основании доказательств, предостав-
ленных государственным обвинителем, признал
Б. виновным в совершении указанного преступле-
ния и назначил ему наказание в виде обязатель-
ных работ сроком на 260 часов.

Приговор суда в законную силу не вступил.

росреестр сообщает

Одно окно – взаимодействие кадастровой палаты
и многофункционального центра.
на территории Ямало-ненецкого автономного
округа прием и выдачу документов по услу-
гам кадастровой палаты оказывают 19 офи-
сов Государственного учреждения Ямало-не-
нецкого автономного округа «Многофункцио-
нальный центр предоставления государст-
венных и муниципальных услуг» (МфЦ).
спектр услуг: прием и выдача документов на
кадастровый учет объектов недвижимости,
регистрацию прав на недвижимое имущество,
предоставление сведений из кадастра объ-
ектов недвижимости и реестра прав на недви-
жимое имущество.

Государством поставлена задача в 2016 году
обеспечить прием документов для кадастровой
палаты через МФЦ на уровне 80 процентов от об-
щего объема документов, рассматриваемых орга-
ном кадастрового учета. На сегодняшний день до-
ля услуг МФЦ составляет 87 процентов.

Для обеспечения эффективной организации
работы между кадастровой палатой, МФЦ и реги-
стрирующим органом заключено соглашение о
взаимодействии.

В рамках исполнения плана мероприятий по
повышению качества предоставляемых госу-
дарственных услуг, кадастровой палатой на базе
уполномоченного МФЦ в г. Салехарде, а также
территориальных отделов филиальной сети МФЦ,
проводится ежемесячное обучение сотрудников
теоретическим и практическим основам приема-
выдачи документов при оказании государствен-
ных услуг. 

Преимущества предоставления документов
через МФЦ очевидны. Это возможность одновре-
менной подачи заявления о постановке на госу-
дарственный кадастровый учет объекта недвижи-
мости и заявления о государственной регистра-
ции права на объект недвижимости по принципу
одного окна, возможность предварительной запи-
си на прием, в том числе на информационном ре-
сурсе МФЦ. Кроме того, немаловажным является
удобный график приема граждан, включая суббо-
ту, без перерывов, шаговая доступность офисов
МФЦ. 

Информация об офисах приема и выдачи до-
кументов МФЦ, графике работы размещена на
официальном сайте, по адресу: www.mfc.yanao.ru.

Требования к обеспечению 
пожарной безопасности
Постановлением Правительства рф от
18.08.2016 № 807 «о внесении изменений в не-
которые акты Правительства российской фе-
дерации по вопросу обеспечения пожарной
безопасности территорий» внесены измене-
ния в федеральные акты, регламентирующие
Правила пожарной безопасности в лесах.

С 1 марта 2017 года владельцы территорий,
прилегающих к лесу, обязаны обеспечивать ее
очистку от сухой травы, мусора и других горючих
материалов либо отделять лес противопожарным
барьером.

Установлено, что в период со дня схода снеж-
ного покрова до установления устойчивой дожд-

ливой осенней погоды или образования снежного
покрова органы государственной власти и местно-
го самоуправления, учреждения, организации,
иные юридические лица, индивидуальные пред-
приниматели, должностные лица, граждане РФ,
иностранные граждане, лица без гражданства,
владеющие, пользующиеся и (или) распоряжаю-
щиеся территорией, прилегающей к лесу, обес-
печивают ее очистку от сухой травянистой расти-
тельности, пожнивных остатков, валежника, пору-
бочных остатков, мусора и других горючих мате-
риалов на полосе шириной не менее 10 метров от
леса либо отделяют лес противопожарной мине-
рализованной полосой шириной не менее 0,5 мет-
ра или иным противопожарным барьером.

Внесены изменения в трудовой кодекс
в соответствии с изменениями в ст. 392 тк
рф внесёнными федеральным законом от
03.07.2016 № 277-фз, за взысканием долга по
заработной плате работник сможет обратить-
ся в суд в течение года.

Годичный срок будет исчисляться со дня, ко-
гда работник должен был получить зарплату или
иные выплаты.

В настоящее время сотрудник, перед которым
у работодателя есть задолженность, может обра-
титься в суд в течение трех месяцев. Началом
срока считается день, когда сотрудник узнал или
должен был узнать, что его право нарушено.

Осуждён к реальному лишению свободы
Приговором мирового судьи судебного участ-
ка № 1 города окружного значения Муравлен-
ко от 30.09.2016  г. за совершение преступле-
ний, предусмотренных ч. 1 ст. 158 Ук рф (кра-
жа) и ч. 1 ст. 115 Ук рф (умышленное причине-
ние легкого вреда здоровью), осужден ранее
неоднократно судимый житель города.

Установлено, что в вечернее время 25 декаб-
ря 2015 года Б., находясь в продуктовом магази-
не, будучи в состоянии алкогольного опьянения,
совершил кражу оставленных без присмотра 2 па-
кетов с продуктами питания, чем причинил их
собственнику ущерб в размере, превышающем 3
тыс. рублей.

Кроме того, 23 марта 2016 года Б., будучи в

состоянии алкогольного опьянения, находясь в го-
стях у своего знакомого, на почве личных непри-
язненных отношений, умышленно нанес послед-
нему не менее 4 ударов кулаками в область голо-
вы, чем причинил ему телесные повреждения в
виде закрытой черепно-мозговой травмы и сотря-
сения головного мозга.

Суд, на основании доказательств, предостав-
ленных государственным обвинителем, признал
Б. виновным в совершении указанных преступле-
ний и с учетом наличия в его действиях рецидива
преступлений назначил наказание в виде лише-
ния свободы сроком на 5 месяцев с отбыванием
наказания в исправительной колонии строгого ре-
жима.

Приговор суда в законную силу не вступил.

Избил полицейского
на основании представленных государствен-
ным обвинителем доказательств Муравленков-
ским городским судом вынесен приговор по уго-
ловному делу в отношении Г., который признан
виновным в совершении преступления, пред-
усмотренного ч. 1 ст. 318 Ук рф (применение на-
силия в отношении представителя власти).

Судом установлено, что 14 июля 2016 года в
ночное время Г., находясь в состоянии алкоголь-
ного опьянения в общем коридоре многоквартир-

ного жилого дома, желая воспрепятствовать за-
конным действиям сотрудника полиции по про-
верке поступившего сообщения о происшествии и
пресечению его противоправных действий, снача-
ла ударил прибывшего стража порядка руками в
грудную клетку, после чего повалил его на пол и
ударил кулаком в голову.

С учетом позиции государственного обвините-
ля судом осужденному назначено наказание в ви-
де штрафа в размере 50 000 рублей.

Приговор не вступил в законную силу.

Ложное сообщение об акте терроризма
Муравленковским городским судом от
23.09.2016 г. вынесен приговор по уголовному
делу в отношении 45-летнего жителя респуб-
лики Башкортостан в.  по ч. 1 ст. 207 Ук рф
(заведомо ложное сообщение о готовящемся
взрыве, создающем опасность гибели людей,
причинения значительного имущественного
ущерба). 

В ходе предварительного расследования
установлено, что 02.07.2016 г.  В., находясь в со-
стоянии алкогольного опьянения в комнате по ме-
сту временного проживания на территории г. Му-
равленко, будучи при этом недовольным поведе-
нием лиц неславянской внешности, которые пар-
ковали грузовик под окном дома осуждённого, чем

мешали отдыхать последнему, с целью создать
им неприятности умышленно со своего мобильно-
го телефона позвонил на стационарный телефон
МКУ «Единая дежурно-диспетчерская служба МО
г. Муравленко» и сообщил заведомо ложную ин-
формацию о готовящемся террористическом акте –
взрыве «грузовика». 

Однако информация о готовящемся террори-
стическом акте подтверждения не нашла, в связи
с  чем была установлена ложность данного со-
общения. 

Суд, с учетом позиции государственного обви-
нителя, назначил В. наказание в виде штрафа в
размере 30 тыс. рублей.

Приговор в законную силу не вступил.

Направлен для отбывания наказания под конвоем
Приговором Муравленковского городского су-
да от 01.03.2016 г. и. был осужден за соверше-
ние преступления, предусмотренного п. «в» ч. 2
ст. 158 Ук рф к 1 году исправительных работ. 

По причине злостного уклонения от исполнения
приговора суда, в соответствии с позицией проку-
рора, постановлением Муравленковского городско-
го суда от 11.05.2016 г. назначенное И. наказание
заменено на реальное лишение свободы, с отбы-
ванием в колонии-поселении с самостоятельным
следованием к месту отбывания наказания.

С целью доставки осужденного в колонию-по-
селение уголовно-исполнительной инспекцией
были приобретены железнодорожные билеты и

вручены И., который проигнорировав требования
уголовно-исполнительного законодательства,
сдал их в кассу, получив остаточную стоимость, и
потратил полученные денежные средства на
спиртное, в связи с чем в отношении И. органами
предварительного расследования было возбуж-
дено уголовное дело, по ч. 1  ст. 160 УК РФ.

По причине уклонения осужденного от отбы-
вания наказания, УФСИН России обратилось в
суд с требованием о направлении И. в колонию-
поселение под конвоем.

Суд, с учетом позиции прокурора, избрал в от-
ношении осужденного меру пресечения в виде за-
ключения под стражу и направил И. в колонию-по-
селение под конвоем.

Хищение денежных средств
29.30.2016 г. Муравленковским городским 
судом Янао вынесен приговор в отношении
с., 1977 года рождения, по п.«в» ч. 2 ст. 158
Ук рф (кража, то есть тайное хищение чужо-
го имущества, совершенная с причинением
значительного ущерба гражданину). 

Установлено, что в период с 7 по 28 апреля
2016 года С.,  руководствуясь корыстной целью,

посредством мобильного телефона совершила
умышленное хищение денежных средств с бан-
ковской карты своего бывшего супруга на сумму
более 15 тыс. рублей, переведя указанные де-
нежные средства на счета принадлежащих ей
абонентских номеров. 

Суд, с учетом позиции государственного обви-
нителя, назначил С. наказание в виде штрафа в
размере 15 000 рублей в доход государства. 

Приговор в законную силу не вступил.
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