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Нам есть кого благодарить…

Время идет, и их остаётся всё меньше.
Но пока еще нам есть кого благодарить… В
Муравленко 36 ветеранов Великой Отече-
ственной, а также 130 детей войны. Пояс-
ним, что с 1 января 2016 года законода-
тельством ЯНАО введена эта дополнитель-
ная льготная категория. К ней относятся ли-
ца, проживавшие во время Великой Отече-
ственной войны на территории СССР, кото-
рым на время окончания войны (9 мая 1945
года) не исполнилось  18 лет, имеющие стаж
работы на территории округа не менее 15

календарных лет. Это они не просто выжили
под бомбежками, голодали и теряли близких,
но и восстанавливали страну в послевоен-
ные десятилетия. 

В рамках акции «Пока нам есть кого бла-
годарить!» сотрудники управления социаль-
ной защиты населения Администрации горо-
да Муравленко провели опрос среди ветера-
нов Великой Отечественной войны, детей
войны и узнали, в чем они нуждаются.

УЧАСТНИК ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ
ВАЛЕНТИНА НИКОЛАЕВНА БОНДАРЧИК
ФОТО ИЗ АРХИВА MНГN

ГОРОД ГОТОВИТСЯ К ПРАЗДНОВАНИЮ 
9 МАЯ. УЧАСТВУЯ В БЛАГОТВОРИТЕЛЬ9
НЫХ АКЦИЯХ, НАПРАВЛЕННЫХ НА
ПОДДЕРЖКУ ГЕРОЕВ, ОЧЕВИДЦЕВ
СТРАШНЫХ СОБЫТИЙ ВРЕМЕН ВЕЛИКОЙ
ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ, МЫ МОЖЕМ
СКАЗАТЬ СПАСИБО ЗА МИРНОЕ НЕБО
НАД ГОЛОВОЙ ТЕМ, КТО ЗАВОЕВАЛ
ПОБЕДУ.

ПРОЕКТ

>> СТР. 4

Муравленковцы могут оказать адресную помощь 
ветеранам Великой Отечественной войны
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Скандинавская ходьба: 

с пяточки на носочек 
Дебют балетного 

спектакля

С 1 ИЮЛЯ ГРАЖДАНАМ, 
ИМЕЮЩИМ СТАТУС 
МАЛОИМУЩИЕ, 
ОДНА ИЗ ЕЖЕМЕСЯЧНЫХ 
ВЫПЛАТ БУДЕТ 
ОСУЩЕСТВЛЯТЬСЯ 
СОГЛАСНО СОЦИАЛЬНОМУ 
КОНТРАКТУ, КОТОРЫЙ 
ПРЕДУСМАТРИВАЕТ ВЫПОЛНЕНИЕ 
ЛЬГОТНИКОМ РЯДА МЕРОПРИЯТИЙ : 
ОТ ПОИСКА РАБОТЫ ДО ПРОХОЖДЕНИЯ
ПРОФОБУЧЕНИЯ. ПО МНЕНИЮ ЗАКОНОДАТЕ9
ЛЕЙ, ЭТО ПОВЫСИТ СОЦИАЛЬНУЮ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ГРАЖДАН.
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Гарантия качества
ювелирных изделий

Издается со 2 июля 1994 г.

С АПРЕЛЯ  ВСЕ ЖЕЛАЮЩИЕ МОГУТ
ОБРАТИТЬСЯ К ОРГАНИЗАТОРАМ
ПРОЕКТА ;ЗДОРОВОЕ ПИТАНИЕ< 
ПО ТЕЛЕФОНУ: 8 7349228 3490936, 
И ОСТАВИТЬ ЗАЯВКУ НА ПРОВЕРКУ
ШКОЛЬНОЙ СТОЛОВОЙ, ВЫСКАЗАТЬ
СВОИ ЗАМЕЧАНИЯ И ВНЕСТИ
ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО УЛУЧШЕНИЮ
КАЧЕСТВА ПИТАНИЯ В ОБЩЕОБРАЗО9
ВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ЯМАЛА.
ЗВОНКИ ПРИНИМАЮТСЯ ЕЖЕДНЕВНО
С 9:30 ДО 17:30.

Все обращения передаются в региональ-
ную рабочую группу проекта для дальней-
шей обработки. Помимо оперативного реа-
гирования на заявки, итогом работы горячей
линии станет статистика обращений граж-

дан и определение наиболее острых и часто
повторяющихся вопросов. 

Кроме того, информация об удовлетво-
ренности качеством питания школьников со-
бирается путем масштабного анкетирова-
ния, которое проводится в каждом учебном
заведении. В большинстве муниципалитетов
родители и учащиеся уже ответили на во-
просы о своих предпочтениях в меню, отно-
шении к содержанию буфетов и многом дру-
гом. Ответы участников анкетирования бу-
дут учитываться при определении победите-
ля в окружном конкурсе «Лучшая столовая –
2016», сообщает пресс-служба региональ-
ного отделения партии «Единая Россия». 

«Здоровое питание»: работает горячая линия

ТЕЛЕФОНЫ 
ГОРЯЧЕЙ ЛИНИИ 

газеты «Наш город»:

26-6-40, 
8 902 82 45 505

e-mail: gazetamuravlenko@mail.ru

www.ng89.ru
�

В рамках проекта «Открытый регион»
продолжаются встречи жителей города
с представителями городской власти

ВНИМАНИЕ!

;ОТКРЫТЫЙ ДИАЛОГ<

22 апреля в 14:15
в актовом зале ООО «Муравленковская

Транспортная Компания»
встреча с работниками ООО

«Муравленковская Транспортная Компания»

26 апреля в 18:00
в ДК «Украина»

встреча с работниками школ и колледжа,
представителями малого и среднего
бизнеса, ФКУ «7 ОФПС ГПС по ЯНАО

(договорной)», ФГКУ «6 ПЧ ФПС по ЯНАО».

Принять участие во встречах могут 
не только сотрудники указанных

организаций, но также и все желающие.

ВИКТОРИЯ БУГАЁВА, НАЧАЛЬНИК ОТДЕЛА
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ
ПОДДЕРЖКИ И ЖИЛИЩНЫХ СУБСИДИЙ УСЗН
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА МУРАВЛЕНКО:

– Компенсация расходов на
капитальный ремонт для
граждан старше 70 лет –
поддержка тех, кто не отно-
сится к числу льготников,
уже получающих компен-
сацию платежей за
ЖКУ. Поэтому вете-
ранам ЯНАО, ве-
теранам труда и
представителям
других льготных
категорий нужно сделать выбор: оформить
компенсацию либо оставаться получателем
установленных мер социальной поддержки,
которые уже включают в себя выплату на 
капремонт.
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С 1 ИЮЛЯ ГРАЖДАНАМ, ИМЕЮЩИМ
СТАТУС МАЛОИМУЩИЕ, ОДНА
ИЗ ЕЖЕМЕСЯЧНЫХ ВЫПЛАТ БУДЕТ
ОСУЩЕСТВЛЯТЬСЯ СОГЛАСНО
СОЦИАЛЬНОМУ КОНТРАКТУ. ДАННЫЙ
ДОКУМЕНТ ПРЕДУСМАТРИВАЕТ
ВЫПОЛНЕНИЕ ЛЬГОТНИКОМ РЯДА
МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ
СОЦИАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ -
ОТ ПОИСКА РАБОТЫ, ПРОХОЖДЕНИЯ
ПРОФОБУЧЕНИЯ ДО ДОБРОВОЛЬНОГО
ЛЕЧЕНИЯ ОТ АЛКОГОЛЬНОЙ ИЛИ
НАРКОТИЧЕСКОЙ ЗАВИСИМОСТИ.

Как пояснила на координационном
совете по реализации основных на-
правлений семейно-демографической
политики ЯНАО в городе Муравленко
начальник управления социальной за-
щиты населения Администрации горо-
да Елена Дианова, речь идет об изме-
нениях в законодательстве, которые ка-
саются предоставления государствен-
ной социальной помощи малоимущим
семьям и малоимущим одиноко про-
живающим гражданам. Сейчас пред-
ставители этой льготной категории по-
лучают 223 рубля на каждого члена
семьи, 447 рублей – на одиноко прожи-
вающего гражданина, 950 рублей – на
студента.

Новшество же состоит в том, что тем,
чей среднедушевой доход ниже величи-
ны прожиточного минимума, будет пре-
доставляться одна из ежемесячных вы-
плат только при условии заключения со-
циального контракта. По мнению законо-
дателей, это повысит социальную ответ-
ственность граждан, а также существен-
но ослабит иждивенческий мотив пове-
дения. Ведь причины того, почему люди
оказываются за чертой бедности, могут
быть разными. Не секрет, что есть граж-
дане, которые собственное неблагополу-
чие создают сами, так как ведут асоци-
альный образ жизни. И не спешат его пе-
ременить, чтобы улучшить свое положе-
ние. Несправедливо, когда они рассчиты-
вают на такие же меры соцподдержки,
как и те, кто действительно оказался в
трудной жизненной ситуации.

На заседании координационного со-
вета особое внимание уделено и анали-
зу демографической ситуации в Мурав-
ленко. Так, на 1 января нынешнего го-
да в Муравленко проживают 32 649 че-
ловек. За год численность населения
снизилась на 137 граждан за счет ми-
грации. Отмечается высокий уровень
рождаемости. По данным Ямалстата, в
2015 году родилось 528 детей, несколь-
кими годами ранее эта цифра не пре-
вышала пяти сотен. Кстати, вторые,
третьи и последующие малыши стали
появляться на свет чаще, чем первые. В
целом демографическая ситуация в го-
роде складывается относительно бла-
гоприятно. Рождаемость в 2015 году
превысила смертность в 3,6 раза.
Естественный прирост населения со-
ставил 383 человека.

В завершение заседания принято ре-
шение расширить полномочия коорди-
национного совета в части внутриве-
домственного и межведомственного
взаимодействия по вопросам здорового
образа жизни и профилактики заболе-
ваний.

Нина ГУЛЬТЯЕВА

В САЛЕХАРДЕ ГЛАВА РЕГИОНА
ДМИТРИЙ КОБЫЛКИН ПРОВЕЛ
РАБОЧУЮ ВСТРЕЧУ С ДЕПУТАТА,
МИ, В ТОМ ЧИСЛЕ И ПРЕДСТА,
ВЛЯЮЩИМИ ЯМАЛ В ТЮМЕН,
СКОЙ ОБЛАСТНОЙ ДУМЕ.
В ДЕЛЕГАЦИЮ ЗАКОНОДАТЕЛЕЙ
ВОШЛИ ПРЕДСЕДАТЕЛЬ
ТЮМЕНСКОГО ОБЛАСТНОГО
ПАРЛАМЕНТА СЕРГЕЙ КОРЕПА,
НОВ, НАРОДНЫЕ ИЗБРАННИКИ
ФУАТ САЙФИТДИНОВ, НИКОЛАЙ
ЯШКИН, НИКОЛАЙ ТОКАРЧУК,
ИГОРЬ НАК, АЛЕКСЕЙ КОНОНОВ,
ВЛАДИМИР СТОЛЯРОВ И СЕРГЕЙ
ЕФИМОВ.

Приветствуя депутатов, губернатор
округа подчеркнул, что многие проекты,
реализуемые в Арктическом регионе и
затрагивающие интересы сразу трех
субъектов Федерации – Тюменской об-
ласти, ХМАО и ЯНАО, требуют особого
внимания со стороны представителей
законодательной власти. Например, про-
изводства на Пуровском ЗПК и Вынгапу-
ровском ГПЗ являются важным звеном
для «Тобольск-Нефтехима» и дают рабо-
ту нескольким сотням тюменцев; тюмен-
ские предприятия производят продук-
цию для «Ямал СПГ», вскоре запустится
трубопровод Заполярье – Пурпе – Са-
мотлор.

«Есть совместные планы и по реше-
нию приоритетного вопроса транспорт-
ной оторванности севера от юга. Это,
прежде всего, строительство Северного
широтного хода. Эта дорога даст новую

энергию развитию сразу трех субъектов,
откроет для многих регионов выход в ми-
ровой океан», – отметил глава региона.

Эффективность реализации межре-
гиональной программы «Сотрудниче-
ство» была рассмотрена подробно. Так,
депутаты отметили важность принятого
главой Арктического региона решения о
строительстве микрорайонов Ямаль-
ский-1 и Ямальский-2, что позволило за
два года переселить 5 600 семей вете-
ранов Севера, относящихся к льготным
категориям ямальцев. Несмотря на от-
ложенное строительство Ямальского-3,
округ принял решение о социальных вы-
платах для нуждающихся в переселении.

«До момента стабилизации ситуации,
когда возобновится строительство ми-
крорайонов, мы сохранили социальные
выплаты гражданам на приобретение
жилья в Тюменской области. Порядка 80
семей смогут этой мерой воспользо-
ваться уже в этом году», – проинформи-
ровал Дмитрий Кобылкин.

Еще одним совместным достижени-
ем трех территорий глава региона на-
звал договоренность субъектов о пре-
доставлении земельных участков для
многодетных семей на юге области. В
настоящее время готовится проектная
документация, и в 2017 году начнется
строительство инженерной инфра-
структуры.

Для расширения взаимодействия тю-
менских и ямальских сельхозпроизводи-
телей также необходимо участие пред-
ставителей автономного округа в Тю-

менской области. Практически личного
участия депутатов требуют и вопросы
образования. Губернатор подчеркнул
важность работы по содействию в адап-
тации студентов из Арктических посел-
ков в Тюмени и контролю качества от-
дыха ямальских детей в детских лагерях.

По целому ряду вопросов депутаты
высказали свои мнения и предложения.
Так, в частности, законодатели вышли с
инициативой расширить географию дей-
ствия социальных карт «Забота» и рас-
пространить их на территории Тюмен-
ской области. Для выработки стратеги-
ческой позиции для дальнейшей реали-
зации транспортных инфраструктурных и
крупных инвестиционных проектов пред-
ложено на базе Совета трех Дум созвать
рабочую группу с привлечением экспер-
тов, потенциальных инвесторов и пред-
ставителей органов власти.

Депутат Фуат Сайфитдинов передал
губернатору округа приглашение от
Союза ветеранов Ямала, переехавших в
Тюменскую область на постоянное ме-
сто жительства, принять участие в от-
четно-выборном собрании. Глава регио-
на приглашение принял.

Материал и фото
предоставлены пресс-службой

губернатора ЯНАО
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главные темы

ВЛАСТЬ

ПОДДЕРЖКА

«Дорога даст новую энергию
развитию сразу трёх субъектов»
Губернатор Ямала и депутаты Тюменской областной Думы
обсудили эффективность совместной работы

Николай Яшкин,
депутат Тюменской
областной Думы:

– В Тюменском парламенте
необходимо представительство
ямальцев. За эти годы реаль-
ность отношений между Тюмен-
ской областью и Ямалом проя-
влялась по всей вертикали. Са-
мое главное – это не только сло-
жившиеся отношения между ис-
полнительной и законодатель-
ной властью субъектов, а сама
жизнь. Люди едут в Тюмень ле-
читься, жить, учиться, выпуск-
ники возвращаются на Ямал,
чтобы строить и развивать ре-
гион дальше.

КОММЕНТАРИЙ

Социальный
контракт
повысит ответственность
граждан

НА СОСТОЯВШЕМСЯ В САЛЕХАРДЕ
РЕГИОНАЛЬНОМ КОНКУРСЕ
.ПРОФЕССИОНАЛЫ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ/
МУРАВЛЕНКОВЦЫ ЗАНЯЛИ
ВТОРОЕ МЕСТО.

Его участниками стали команды из
11 муниципалитетов Ямало-Ненецкого
автономного округа. В течение трех дней
они проходили обучение по образова-
тельной программе и представляли свои
домашние задания.

Предваряя церемонию награждения
победителей, к участникам обратилась
вице-губернатор ЯНАО Ирина Соколова.

«Каждое ваше выступление – пазл в кар-
тину истории развития муниципальной
службы на Ямале. А те навыки, которые
вы получили, будете применять в своей
каждодневной работе», – сказала она.

Жюри конкурса, которое возглавляла
заместитель руководителя аппарата гу-

бернатора ЯНАО Татьяна Земских, при-
судило первое место команде Ноябрь-
ска. Третье – у представителей Приу-
ральского района. За честь Муравленко
боролись сотрудники управления фина-
нсов Администрации города, они заняли
второе место.

Отметим, победители, помимо пере-
ходящего символа «Профессионалы му-
ниципальной службы», награждены
сертификатом на реализацию програм-
мы дополнительного профессионально-
го образования. Они вправе выбрать
тему обучения, и в Ноябрьск будут при-
глашены соответствующие специали-
сты, сообщает пресс-служба губернато-
ра Ямала.

У наших – почётное второе место
ИТОГИ



15 И 19 АПРЕЛЯ В РАМКАХ
ПРОЕКТА 2ОТКРЫТЫЙ РЕГИОН3
ГЛАВА ГОРОДА АЛЕКСАНДР
ПОДОРОГА, ЗАМЕСТИТЕЛИ ГЛАВЫ
АДМИНИСТРАЦИИ, ПРЕДСТАВИТЕ1
ЛИ ГОРБОЛЬНИЦЫ И ПРАВООХРА1
НИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ
ВСТРЕТИЛИСЬ С КОЛЛЕКТИВАМИ
ПРЕДПРИЯТИЙ 2ТАТТРАНСКОН1
ТУР3 И 2ГАЗПРОМНЕФТЬ1
МУРАВЛЕНКО3. ЖИТЕЛИ ГОРОДА
ПОЛУЧИЛИ ИСЧЕРПЫВАЮЩИЕ
ОТВЕТЫ НА ДЕСЯТКИ ВОПРОСОВ.

Многие работники «ТатТрансКонтур»
состоят в гаражном кооперативе «Мо-
тор». Они сетуют на то, что с них регу-
лярно требуют деньги: то счетчики за-
ставляют ставить, то налог на землю оп-
латить, то настаивают на приватизации
гаража… Члены кооператива назвали
это «поборами». Начальник ОМВД Рос-
сии по г. Муравленко Нил Хвесько пред-
ложил им оформить соответствующие
заявления, после чего будет проведена
проверка финансово-хозяйственной
деятельности кооператива «Мотор».

ДЕЛА ДОРОЖНЫЕ
Участники встречи высказали поже-

лание организовать на улицах Губкина,
Украинских Строителей, Молодежной и
Школьной двусторонее движение.

Как пояснил заместитель начальника
МКУ «Управление коммунального зака-
за» Василий Черноножкин, решение об
организации транспортных потоков раз-
работано в Омском автодорожном ин-
ституте. Ширина проезжей части на ука-
занных участках меньше установленного
стандарта, поэтому двустороннее дви-
жение там запрещено.

Муравленковцы озабочены тем, что
в городе отсутствуют специальные
парковки – дворы плотно заставлены
автомобилями. «Есть предприниматели,
которые хотят решить эту проблему, но,
к сожалению, желающих пользоваться
платными парковками нет, – сказал
Александр Подорога. – Предлагается
увеличить количество парковочных
мест за счет уменьшения размеров
детских площадок, а их при этом сде-
лать более комфортными и компактны-
ми. Таким образом, появится дополни-
тельная площадь для стоянки автомо-
билей. Понимаем, что недовольных бу-
дет много, но других путей решения
данной проблемы нет».

ОБСЛЕДОВАТЬСЯ И ЛЕЧИТЬСЯ
Жительница города пожаловалась

на то, что педиатр формально провел ос-
мотр ребенка, в результате – после пла-
новой прививки возникла сильная ал-
лергическая реакция. Претензия прозву-
чала ясно – в городе нет ни иммунолога,
ни аллерголога.

Главный врач Муравленковской го-
родской больницы Олег Казаков заве-
рил, что в ситуации разберется. А вот что
касается узких специалистов, раз в два-
три месяца в Муравленко приезжает ал-
лерголог и ведет платный прием во
взрослой поликлинике.

Один из вопросов касался порядка
прохождения медицинского осмотра
или «трехгодички». Эхоэнцефалографию
муравленковцы вынуждены проходить в
поликлиниках Ноябрьска, Губкинского и
других городах. А это обследование тре-
буется многим, в частности, водителям.
Главный врач пояснил, что специальный
аппарат закупят в июле.

ПРИЗНАЛИ ВЕТХИМ И АВАРИЙНЫМ
Интересовались участники встречи и

судьбой дома-погорельца на улице
Дружбы Народов, 70. Как пояснил глава
города Александр Подорога, губернато-
ром округа Дмитрием Кобылкиным при-
нято решение признать дом ветхим и ава-
рийным. До 30 апреля жильцы получат
соответствующие уведомления. В резуль-
тате пострадавшие от пожара получат
жилье в порядке, предусмотренном суще-
ствующим законодательством.

СОПКУ ПОМОГУТ ОБУСТРОИТЬ
В ходе диалога обсуждалась судьба

Сопки – места, где жители города с удо-
вольствием занимаются зимними вида-
ми спорта. Разработаны проекты по ее
отсыпке, проведению инженерных ком-
муникаций и обустройства помещения
для обогрева. Но в бюджете города рас-
ходы на эту программу не закладыва-
лись. Воплотить задуманное в жизнь мо-
жет заинтересованный инвестор. Также
муниципалитет рассчитывает на помощь
крупных предприятий города.

ВЫДАДУТ КОРПОРАТИВНЫЙ
АБОНЕМЕНТ

Работники «Газпромнефть-Муравлен-
ко» выразили недовольство, что им пред-
лагается посещать Центр спорта «Му-
равленко» в вечернее время. Эти условия
не всем подходят. Глава города сообщил,
что вопрос сейчас находится на стадии
согласования. В ближайшее время ра-
ботники предприятия смогут воспользо-
ваться абонементами по тарифу «Корпо-
ративный», который разработан на осно-
вании поступивших от них предложений.
Заместитель главы Администрации по
социальной политике Елена Молдован
добавила, что Центр спорта является уч-
реждением дополнительного образова-
ния. В дневное время здесь тренируются
юные спортсмены, а нефтяники могут по-
сещать Центр и днем, когда между рабо-
той секций для детей образуются «окна».

Нина ГУЛЬТЯЕВА
Фото автора
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ЯМАЛЬСКИЕ ДЕПУТАТЫ ПРИНЯЛИ
РЕШЕНИЕ НАЗНАЧИТЬ ПЕНСИОНЕРАМ
СТАРШЕ 70 ЛЕТ КОМПЕНСАЦИЮ
РАСХОДОВ НА КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ.
ОКРУЖНЫМ ПАРЛАМЕНТОМ ПРИНЯТЫ
ПОПРАВКИ В ЗАКОН АВТОНОМНОГО
ОКРУГА 2О МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ
ПОДДЕРЖКИ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ
ГРАЖДАН В ЯМАЛО1НЕНЕЦКОМ
АВТОНОМНОМ ОКРУГЕ3.
КАК ЭТО БУДЕТ ОСУЩЕСТВЛЯТЬСЯ
НА ПРАКТИКЕ?

Теперь одиноко проживающие нера-
ботающие собственники жилых поме-
щений могут рассчитывать на компен-
сацию расходов по оплате взноса на ка-
питальный ремонт. Как пояснила на-
чальник отдела предоставления мер со-
циальной поддержки и жилищных суб-
сидий управления социальной защиты
населения Виктория Бугаёва, эта льгота
будет предоставляться в виде ежемесяч-
ной выплаты, которую осуществляет
УСЗН. Для одиноких пенсионеров, до-
стигших возраста 70 лет, она составит
50 процентов от суммы взноса, а для
граждан 80 лет и старше – 100 процен-
тов. Такие же выплаты получат и пожи-
лые собственники, проживающие в со-
ставе семьи, состоящей только из нера-
ботающих граждан пенсионного возра-
ста, которые зарегистрированы вместе.

Рассчитываться сумма компенсации
будет исходя из минимального размера
взноса на один квадратный метр площа-
ди жилого помещения – 10 рублей 50
копеек, а также регионального стандарта
нормативной площади жилого помеще-
ния. Добавим, что для получения этой
меры социальной поддержки гражда-
нам нужно представить в УСЗН доку-
менты, удостоверяющие личность, под-
тверждающие прекращение трудовой
деятельности, устанавливающие право
собственности на жилое помещение, а
также документы о начислении плате-
жей за жилищно-коммунальные услуги
по месту жительства. Тем, кто обратится
до 30 сентября 2016 года, компенсацию
расходов по взносам на капитальный ре-
монт назначат с 1 января 2016-го, и за
прошедший период вся сумма будет вы-
плачена единовременно.

Новая выплата для граждан старше 70
лет – поддержка тех, кто не относится к
числу льготников, уже получающих ком-
пенсацию платежей за ЖКУ. «Поэтому ве-
теранам ЯНАО, ветеранам труда и пред-
ставителям других льготных категорий
нужно сделать выбор: оформить компен-
сацию расходов на капитальный ремонт
либо оставаться получателем установ-
ленных мер социальной поддержки, ко-
торые уже включают в себя выплату на
капремонт, – добавила Виктория Бугаё-
ва. – Жизненные ситуации бывают раз-
ные, поэтому с каждым обратившимся
мы будем работать индивидуально».

Анастасия ПОНОМАРЁВА
Фото из Рунета

Капремонт
со скидкой
Собственники старше
70 лет могут рассчитывать
на компенсацию расходов

ВЛАСТЬ

О медицине, жилье погорельцам
и гаражах
говорили на очередном «Открытом диалоге»
ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ

ПРОБЛЕМУ, СВЯЗАННУЮ
С УТИЛИЗАЦИЕЙ ТВЕРДЫХ
БЫТОВЫХ ОТХОДОВ, ЧЛЕНЫ
ЯМАЛЬСКОГО ОТДЕЛЕНИЯ
ОБЩЕРОССИЙСКОГО НАРОДНОГО
ФРОНТА ИЗ ГРУППЫ ОБЩЕСТВЕН1
НОГО МОНИТОРИНГА ВЗЯЛИ НА
КОНТРОЛЬ ЕЩЕ В НАЧАЛЕ ГОДА.
ПО ИХ ДАННЫМ, НА ЯМАЛЕ
В 58 НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТАХ
ОФИЦИАЛЬНО ФУНКЦИОНИРУЮТ
МЕНЕЕ ДЕСЯТИ ПОЛИГОНОВ
ПО ПЕРЕРАБОТКЕ ТБО.

Органам местного самоуправления
трудно отвести земельные участки под
полигоны, а время их проектировки,
как показывает практика, затягивает-

ся на несколько лет. В результате эко-
логическая ситуация вблизи городов и
поселков с каждым годом становится
хуже.

Руководитель группы общественно-
го контроля депутат Государственной
думы РФ Григорий Ледков провел
встречи с экспертами, экологами, в том
числе и с директором департамента
природно-ресурсного регулирования,
лесных отношений и развития нефтега-
зового комплекса ЯНАО Юлией Чебота-
ревой. В итоге проведенных консульта-
ций началась совместная работа испол-
нительной власти региона и группы
ОНФ по вопросу утилизации твердых
бытовых отходов.

«По результатам проведенной рабо-
ты мы готовим предложения, как можно
решить проблему с полигонами ТБО, –
прокомментировал Григорий Ледков. – В
ближайшее время направим их в центр
общественного мониторинга Общерос-
сийского народного фронта по пробле-
мам экологии и защите леса. Сложная
процедура согласования соответствую-
щих объектов провоцирует муниципали-
теты на нарушения. Во-первых, нужно
снять избыточные административные
барьеры, во-вторых, ужесточить наказа-
ние, закрепив мотивацию местного са-
моуправления активнее включать про-
цедуру согласования».

ИА «Север-Пресс»

Мусор под контролем
АСПЕКТЫ



В МУРАВЛЕНКО ЗАВЕРШИЛСЯ ГОРОДСКОЙ КОНКУРС
1С ЧЕГО НАЧИНАЕТСЯ РОДИНА…2, ПРИУРОЧЕННЫЙ
К ГОДУ РОССИЙСКОГО КИНО И 710Й ГОДОВЩИНЕ
ПОБЕДЫ В ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЕ.
В ПРАЗДНИКЕ ПЕСНИ И ТАНЦА, ПОЭЗИИ И ЖИВОПИСИ
ПРИНИМАЛИ УЧАСТИЕ ЧТЕЦЫ, ХУДОЖНИКИ,
ТАНЦЕВАЛЬНЫЕ КОЛЛЕКТИВЫ, ВОКАЛЬНЫЕ АНСАМБЛИ
И ИСПОЛНИТЕЛИ.

Конкурсанты выступали в разных возрастных кате-
гориях в четырех номинациях: «Художественное слово»,
«Хореография», «Вокал» и «Изобразительное искусство».

На торжественной церемонии награждения все
участники отмечены дипломами, а также названы
дипломанты и лауреаты конкурса. Лауреатами I сте-
пени стали Иван Воронцов, Раиса Бургарт, коллектив
современного танца «Фэнтези», хор ветеранов «Русская
душа», Людмила Глинка, Екатерина Иваненко, Гуль-
наз Бадритдинова, Нурия Садриева. Обладатель глав-
ного приза – Гран-при – Наталия Хабибова, участво-
вавшая в номинации «Изобразительное искусство».

Анастасия САЛДИЯРКИНА
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С любовью к Родине

(Начало на стр. 1)

Среди пожеланий ветеранов – приобретение быто-
вой техники, мебели, проведение ремонтных работ.
Список будет еженедельно обновляться, желающие
смогут ознакомиться с ним на официальном сайте
управления соцзащиты. Там же можно будет увидеть,
кто уже заявился на выполнение того или иного по-
желания ветеранов.

«Радует, что жители Муравленко выражают готов-
ность помочь нашим героям, – говорит начальник от-
дела предоставления мер социальной поддержки и
жилищных субсидий управления социальной защиты
населения Виктория Бугаёва. – Многие хотят поздра-
вить ветеранов лично, но в силу своего почтенного воз-
раста им тяжело постоянно принимать гостей. Для то-
го чтобы не доставлять им лишних хлопот, в управле-
нии социальной защиты населения сейчас разрабаты-
вается график посещений».

В Муравленко также стартовала акция «Зарплата
одного дня». Желающие из трудовых коллективов го-
рода смогут перечислить на расчетный счет управле-
ния социальной защиты населения денежные сред-
ства, которые направят на поддержку льготных кате-
горий граждан.

Сейчас, в непростых экономических условиях, так-
же очень важна поддержка тех, кто оказался в трудной
жизненной ситуации. Город Муравленко всегда сла-
вился своим неравнодушием. Тот, кто готов помочь,
но не знает как, может найти информацию на сайте
УСЗН. В специальном разделе «Если вам нужна по-
мощь / Если вы хотите помочь» размещены сведения
о гражданах, которые нуждаются в поддержке. Пока в
этом списке состоят пять семей.

«Помощь должна быть адресной, так как беда у каж-
дого своя, – говорит Виктория Бугаёва. – Возможно,
кто-то захочет и сможет оказать не только разовую по-
мощь, но и взять шефство над гражданами, оказавши-
мися в трудной жизненной ситуации».

Нам есть кого
благодарить…
Муравленковцы могут оказать
адресную помощь ветеранам
Великой Отечественной войны

ПРИСОЕДИНЯЙСЯ!

ФОРМИРОВАНИЕ КАДРОВО0
ГО РЕЗЕРВА ИЗ ЧИСЛА
ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРО0
ВАННЫХ РАБОТНИКОВ
В АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДА ИДЕТ РЕГУЛЯРНО:
ПОТРЕБНОСТЬ В ГРАМОТ0
НЫХ СПЕЦИАЛИСТАХ
ВСЕГДА СТОИТ ОСТРО.
ЮЛИЯ МУРАТОВА СЕЙЧАС
ГЛАВНЫЙ СПЕЦИАЛИСТ
ОТДЕЛА СОЦИАЛЬНО0
ЭКОНОМИЧЕСКОГО
РАЗВИТИЯ И ПРОГНОЗИРО0
ВАНИЯ УПРАВЛЕНИЯ
ЭКОНОМИКИ И ПРОГНОЗИ0
РОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДА МУРАВЛЕНКО.
В КОНКУРСЕ НА ВКЛЮЧЕ0
НИЕ В КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ
УЧАСТВОВАЛА ОСЕНЬЮ
2014 ГОДА, А В МАРТЕ
20150ГО УЖЕ ПРИСТУПИЛА
К РАБОТЕ В НОВОЙ
ДОЛЖНОСТИ.

«Трудилась в отделе судебных
приставов по городу Муравленко
Управления Федеральной службы
приставов по ЯНАО судебным при-
ставом-исполнителем. Но на мо-
мент участия в конкурсе была в от-
пуске по уходу за ребенком. Регу-
лярно изучала информацию о про-
водимых конкурсах на включение в
кадровый резерв на официальном
сайте Администрации города, так
как образование позволяло – окон-
чила вуз по специальности «госу-

дарственное и муниципальное
управление», – рассказывает Юлия
Сергеевна.

ДВА ВИДА
КАДРОВОГО РЕЗЕРВА

В Администрации города Му-
равленко формируется два вида ре-
зерва: кадровый, муниципальной
службы для замещения вакантных
должностей начальников отделов,
их заместителей, заведующих сек-
торами, главных и ведущих специа-
листов, и резерв управленческих ка-
дров – на должности заместителей
главы Администрации, начальников
управлений, их заместителей, руко-
водителей МУП «МКС», МУП
«МПГЭС», МКУ «УКЗ».

В процедурах проведения кон-
курсов есть различия, как и в требо-
ваниях к претендентам, но принци-
пы формирования кадровых ре-
зервов общие. Отметим, что в них
включаются победители. Обяза-
тельными условиями являются на-
личие высшего профессионально-
го образования, отсутствие суди-
мости и медицинских противопо-
казаний. Кандидат должен обла-
дать несколькими важными лич-
ностными качествами. Это обучае-
мость и готовность к развитию,
коммуникативность, лидерство,
уверенность в себе, управленче-
ские способности… Конечно, при-
ветствуются опыт работы по спе-
циальности, наличие дополнитель-
ного образования.

«Для кандидатов в резерв
управленческих кадров обязате-
лен опыт работы на руководящих
должностях. А в кадровый резерв
муниципальной службы возможно
включение и прием на вакантную
должность молодых специали-
стов. В связи с этим хочу пригла-
сить студентов на практику в Ад-
министрацию города и ее струк-
турные подразделения. Это хоро-
шая возможность получить пред-
ставление о работе, заявить о се-
бе», – говорит начальник органи-
зационного управления Админи-
страции города Татьяна Миронова.

ПО ИТОГАМ КОНКУРСНЫХ
ИСПЫТАНИЙ

Решение о включении того или
иного конкурсанта принимает спе-
циальная комиссия. В её состав

входят глава города и (или) его
уполномоченные заместители, ру-
ководители организационного и
правового управлений Админи-
страции города, руководители
структурных подразделений, в ко-
торых проводится конкурс, незави-
симые эксперты.

Конкурс проводится в несколь-
ко этапов. Это рассмотрение доку-
ментов, предоставленных канди-
датом, тестирование, где проверя-
ется знание основ законодатель-
ства, принципов государственного
устройства и прохождения муни-
ципальной службы, а также вопро-
сов, касающихся противодействия
коррупции, и собеседование. Оце-
нивается уровень компетентности
претендентов в области федераль-
ного и окружного законодательств,
правовых актов муниципального
образования.

«На собеседовании очень силь-
но волновалась, как будто вновь
очутилась на экзамене. Но потом
увидела, что атмосфера друже-
любная, – продолжает Юлия Мура-
това. – Конкурсанту нужно четко
понимать, на какую работу он идет,
и стараться изучить максимум ин-
формации по выбранной специали-
зации. Я, помимо должностной ин-
струкции, проштудировала феде-
ральные и окружные законы, регу-
лирующие развитие малого и сред-
него предпринимательства, муни-
ципальные программы… Если хоро-
шо разобраться в вопросах, кото-
рыми занимается тот или иной спе-
циалист, и быть готовым учиться,
то можно достичь желаемого».

ВОЗМОЖНОСТЬ ЗАЯВИТЬ
О СЕБЕ

Но говорить, что участие в ка-
дровом резерве дает 100-процен-
тную гарантию последующего тру-
доустройства, нельзя. Срок нахож-
дения в кадровом резерве – три го-
да, и возможна ситуация, что долж-
ность, на которую сформирован ре-
зерв, не станет вакантной в течение
этого времени, а может быть и со-
кращена. Также из резерва могут
исключить по состоянию здоровья в
соответствии с медицинскими пока-
заниями, в связи с достижением
предельного возраста и по ряду
других причин.

«На сегодняшний день кадро-
вый резерв муниципальной службы
сформирован на 47,5 процента, ре-
зерв управленческих кадров – на
84, – говорит Татьяна Миронова. –
Наша главная задача – сформиро-
вать качественный состав резерви-
стов. Бывают случаи, когда при на-
личии достаточного количества
претендентов комиссия никого не
рекомендует к включению. А быва-
ет, что на одну должность в кадро-
вый резерв муниципальной службы
включают сразу двух кандидатов. С
2012 года из резерва управленче-
ских кадров работу получили 18 че-
ловек, из резерва муниципальной
службы – 38. Так что пробовать, ко-
нечно, стоит».

Анастасия ПОНОМАРЁВА

АКЦЕНТЫ

Скамейка запасных
В кадровый резерв могут войти как опытные,
так и молодые специалисты

Информация о планируемых
конкурсах и об их результатах
размещается на официальном сайте
города Муравленко. Объявления
о конкурсах размещаются в газете
«Наш город». Кроме того, подробную
информацию можно всегда получить
в отделе кадров и прохождения
муниципальной службы
организационного управления
Администрации города.

ФОТО
НА ПОЛОСЕ
ЮЛИАННЫ

ФАЛЬШ

КОНКУРС



В ЭКОЛОГО2КРАЕВЕДЧЕСКОМ МУЗЕЕ
ОТКРЫЛАСЬ ВЫСТАВКА НАРОДНОЙ
ТРАДИЦИОННОЙ ИГРУШКИ ПРЕПОДА2
ВАТЕЛЕЙ И УЧАЩИХСЯ ОТДЕЛА
МУЗЫКАЛЬНОГО ФОЛЬКЛОРА
ДЕТСКОЙ ШКОЛЫ ИСКУССТВ
4КАРУСЕЛЬ ТРАДИЦИЙ5.

«Это наша четвертая выставка. С каж-
дым годом учащиеся становятся более уме-
лыми и уверенными, – говорит преподава-
тель отдела музыкального фольклора Лари-
са Горбунова. – Жители города смогут уви-
деть традиционные филимоновские, хлуднев-
ские, абашевские, дымковские и каргополь-
ские игрушки».

Учащиеся на занятиях не только знакомят-
ся с техникой изготовления той или иной
игрушки, но и изучают историю русского наро-
да, его обычаи, обряды. Особое место в экс-
позиции занимают совместные работы детей
и их родителей: это глиняные фигуры женщи-
ны, символизирующие образ матери и Земли.

Ребята также порадовали гостей выставки
русскими народными песнями.

Татьяна МАРКОВА

НА ПРОШЛОЙ НЕДЕЛЕ В МУРАВЛЕНКО
ПРОШЕЛ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ТУР
ОКРУЖНОГО КОНКУРСА ДЕТСКИХ
ТВОРЧЕСКИХ РАБОТ 4ОСТОРОЖНО,
ОГОНЬ!5, ПОСВЯЩЕННЫЙ ГОДУ
ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ В РОССИИ.

В мероприятии приняли участие воспитан-
ники школы-интерната для детей коренных
малочисленных народов Севера, учащиеся уч-
реждений дополнительного и общего образо-
вания, а также дети работников противопо-
жарной службы.

Они представили работы в трех номинаци-
ях: «Прикладное творчество», «Рисунок «Сох-
раним лес от пожара» и «Социальный видео-
ролик «Мне не безразлично!»

В итоге жюри выбрало победителей в двух
возрастных категориях: с 7 до 10 лет и с 11 до
14 лет в каждой из номинаций. И теперь их
произведения отправят в Салехард на окруж-
ной этап конкурса.

Подготовил Евгений ШАПОВАЛ
Фото на полосе Юлианны ФАЛЬШ

ЮНЫЕ МУРАВЛЕНКОВЦЫ 18 АПРЕЛЯ
ПОСМОТРЕЛИ СКАЗКУ2БАЛЕТ
4ПЕТЯ И ВОЛК5 НА МУЗЫКУ СЕРГЕЯ
ПРОКОФЬЕВА. СКАЗОЧНУЮ ПОСТАНОВ2
КУ ПОДГОТОВИЛИ ПРЕПОДАВАТЕЛИ И
УЧАЩИЕСЯ ОТДЕЛЕНИЙ ХОРЕОГРАФИ2
ЧЕСКОГО И ТЕАТРАЛЬНОГО ИСКУССТВА
ДШИ.

Над танцевальным проектом педагоги и
учащиеся трудились с большим энтузиазмом:
это первый балетный спектакль, поставлен-
ный в городе. Элина Надсадина, преподава-
тель отделения хореографического искусства
ДШИ, отметила, что сказка-балет – постанов-
ка этого учебного года. Первые номера ребя-
та начали репетировать еще осенью, оттачи-
вали мастерство и утром, и вечером.

Всего в спектакле было задействовано 50
юных танцоров и актеров в возрасте от 8 до
15 лет. Премьера сказки-балета состоялась
на отчетном концерте отделения хореографи-
ческого искусства. Постановка пришлась по
душе зрителям, и по их просьбе юные танцоры
и актеры вновь вышли на сцену, чтобы пора-
довать мальчишек и девчонок из школ и дет-
ских садов. Дети заворожённо смотрели ба-
летный спектакль и, несомненно, получили яр-
кие и незабываемые впечатления.

Анастасия ПОНОМАРЁВА

В ФИЛИАЛЕ АО 4ЯМАЛКОММУНЭНЕР2
ГО5 В ГОРОДЕ МУРАВЛЕНКО 4ТЕПЛО5
ПРОШЕЛ КОНКУРС 4МАСТЕР 3
ЗОЛОТЫЕ РУКИ5, ПРИУРОЧЕННЫЙ
К 302ЛЕТИЮ ПЕРВОГО ГОРОДСКОГО
КОММУНАЛЬНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ.

Но коммунальщики демонстрировали не
профессиональные навыки, а творческие
достижения. «В конкурсе приняли участие
представители всех структурных подразделе-
ний Филиала. Как оказалось, среди наших со-
трудников очень много талантливых фотогра-
фов, художников, мастеров декоративно-при-
кладного искусства», – отметила Людмила
Метельская, руководитель службы по работе
с персоналом филиала АО «Ямалкоммунэнер-
го» в городе Муравленко «Тепло».

При выборе победителей членам жюри
пришлось нелегко, ведь в конкурсе было
представлено 219 работ. В итоге они разде-
лили участников по трем номинациям и вы-
брали тройку лучших в каждой. Первые места
заняли: Елена Воробьева, лаборант химиче-
ского анализа производственной лаборато-
рии, Виктор Митин, электрогазосварщик цеха
централизованного ремонта, Вера Айваседо,
уборщик производственных помещений адми-
нистративно-хозяйственной службы. Малицы
и предметы хантыйского быта, которые Вера
Аделивна сделала своими руками, поразили
всех. «Очень рада победе. Спасибо судьям, что
так высоко оценили мое мастерство!» – сказа-
ла она.

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ
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Мастера на все руки Сказка-балет
для юных зрителей

«Осторожно, огонь!»

19 АПРЕЛЯ В ГОРОДСКОЙ БОЛЬНИЦЕ
ПРОШЕЛ ДЕНЬ ДОНОРА. В ТРАДИЦИОН2
НОЙ АКЦИИ ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ
17 ЧЕЛОВЕК, ЧЕТВЕРО ИЗ НИХ 3
ВПЕРВЫЕ. БЛАГОДАРЯ НЕРАВНОДУ2
ШИЮ И АКТИВНОЙ ГРАЖДАНСКОЙ
ПОЗИЦИИ МУРАВЛЕНКОВЦЕВ
В ЭТОТ ДЕНЬ РЕЗЕРВНЫЙ ЗАПАС
ОТДЕЛЕНИЯ ПЕРЕЛИВАНИЯ КРОВИ
ПОПОЛНИЛСЯ СЕМЬЮ ЛИТРАМИ КРОВИ.

Постоянных доноров, которые сдают кровь
минимум два раза в год, в нашем городе чис-
лится около 500 человек. 129 муравленков-
цев имеют звание «Почетный донор России».
Оно присуждается в том случае, если человек
сдал 40 раз кровь или 60 раз плазму.

«Радует, что муравленковцы активно откли-
каются на просьбы сдать кровь либо ее компо-
ненты как в обычные дни, так и в период прове-
дения акций. Ведь семь литров крови в крити-
ческой ситуации могут спасти самое дорогое –

жизнь человека, – подчеркнула заведующая
отделением переливания крови ГБУЗ ЯНАО
«Муравленковская городская больница» Татья-
на Бойко. – Стать донором просто. Для этого
необходимо обратиться в отделение перели-
вания крови городской больницы. Получить
консультацию можно по телефону: 41-5-16».

Нина ГУЛЬТЯЕВА
Фото автора

Доноров
стало больше «Карусель традиций»

ПОЧТИ 700 ЭКСПОНАТОВ, СОСТАВЛЯЮ2
ЩИХ ВЫСТАВКУ 4ДОМ НАРОДОВ
ЯМАЛА5, ПЕРЕДАЛА В ДАР ЭКОЛОГО2
КРАЕВЕДЧЕСКОМУ МУЗЕЮ МЕСТНАЯ
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
4НАЦИОНАЛЬНО2КУЛЬТУРНАЯ
АВТОНОМИЯ ЧУВАШЕЙ 4ПЕРЛЕЛЕХ5
04ЕДИНСТВО51.

В экспозиции собраны уникальные пред-
меты народных промыслов, одежда, украше-
ния, детские национальные игрушки разных
народов, проживающих на Ямале, – русских,
татар, башкир, чувашей, мордвы, удмуртов, ма-
рийцев, украинцев… Эта экспозиция немало
попутешествовала по музеям, образователь-
ным учреждениям округа и всей России и по-
лучила широкое признание.

«Большинство предметов для наших экс-
позиций были переданы жителями города. Се-
годня впервые нам в дар преподнесли целую
коллекцию. И я рада, что мы начали более
тесно сотрудничать с общественными органи-
зациями города. Надеюсь, что муравленковцы
с удовольствием посетят эту выставку», – ска-
зала директор эколого-краеведческого музея
Ирина Денисенко.

Представитель губернатора ЯНАО в г. Му-
равленко Валентина Полынова и заместитель
главы Администрации города, руководитель
аппарата Хизри Алхаматов поблагодарили
председателя общественной организации
«Перлелех» Анатолия Ефремова за подарок,
отметив, что знакомство с традициями и обы-
чаями разных народов способствует укрепле-
нию межнационального согласия.

Анастасия САЛДИЯРКИНА
Фото автора

Ознакомиться
с культурой народов
Ямала



5СИЖУ НА АМУРЕ, ОЖИДАЮ
ПАРОХОД, ПОЕДЕМ
С ЯПОНЦАМИ ВОЕВАТЬ!6 4
ПИСАЛ В ПОСЛЕДНЕМ ПИСЬМЕ
К ЖЕНЕ И ДЕТЯМ НИКОЛАЙ
СЕРГЕЕВИЧ ЛАНКИН, УЧАСТНИК
ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ
ВОЙНЫ, ПРАДЕД АНАСТАСИИ
ПОПОВОЙ.

Два ее прадеда воевали, и оба по-
гибли в сражениях. «Благодаря расска-
зам мамы, бабушки и крестной, а также
поисковой работе, я смогла частично
восстановить боевой путь своих род-
ственников, – говорит Настя. – Да, это
пока всего лишь крупицы, и многие дан-
ные еще нуждаются в проверке. Но кое-
что я могу рассказать сейчас…»

Николай Сергеевич Ланкин был ка-
дровым военным, младшим лейтенантом
медицинской службы. В 1930-е его
часть находилась в Таджикистане, по-
том Николая Сергеевича направили в
Харьков. Там красноармейца с семьей и
застала война. «Далее след моего праде-
да обрывается, – рассказывает Настя. –
Мне самой удалось найти приказы о его
награждении медалями «За Победу в Ве-
ликой Отечественной войне» и «За побе-
ду над Японией». Документы датированы
1946-м годом. Получается, его после По-
беды, как и многих других солдат, пере-
бросили на Восточный фронт воевать с
японцами».

Иван Петрович Беляков, другой пра-
дед Насти, родился в 1903 году в Баш-
кортостане, в маленьком провинциаль-
ном городе Белорецке. В армию его при-
звали летом 1941-го. «К началу войны у
деда было двое детей – Пётр и Анатолий.
Всю Великую Отечественную они вместе

с матерью провели в эвакуации в Таджи-
кистане, в городе Орджоникидзеабад», –
говорит правнучка красноармейца.

На фронте Иван Петрович служил в
пехоте при штабе 378-й стрелковой ди-
визии. Участвовал в обороне Ленингра-
да: с июля по октябрь 1941-го сражался
на Петрозаводском направлении, а в ян-
варе следующего года его подразделе-
ние перебросили на Волховский фронт.

Волховский фронт создан по ди-
рективе Ставки Верховного глав-
нокомандующего 17 декабря
1941 года для обороны городов
Волхова и Тихвина. На протяже-
нии всей битвы за Ленинград на-
ши формирования, сосредоточен-
ные на этом направлении, проти-
востояли 18-й немецкой армии
Группы «Север». В январе 1943-го
они сыграли важнейшую роль в
прорыве блокады Ленинграда, а в
1944 году – в ее снятии.

В боях Иван Беляков сражался
храбро, в атаку всегда шел в первых ря-
дах. Так, за проявленное мужество зи-
мой 1942-го ему вручили медаль «За
отвагу».

Погиб красноармеец Беляков в 1942
году, участвуя в десантной операции. «От-
деление под его командованием должны
были забросить в тыл к немцам, – рас-
сказывает Настя. – Но что-то пошло не
так, и приземлились они прямо на вра-
жеские позиции. Когда прадед уже по-
чти коснулся земли, один из фашистов
проткнул его штык-ножом…»

Похоронили Ивана Петровича в брат-
ской могиле 13 марта 1942 года в рай-
оне деревни Захаровка.

ПРИУЧАТЬ С ДЕТСТВА

У Насти в семье о Великой Отече-
ственной войне вспоминали часто, и
именно поэтому она захотела побольше
узнать о своих прадедах. «У нас была
традиция: каждый год 9 Мая мама зва-
ла меня с сестрой и братом смотреть по
телевизору парад Победы на Красной
Площади в Москве и в других городах-
героях, – рассказывает корреспондент
«Муравленко-ТВ». – Она очень горди-
лась подвигами своих дедов и постоян-
но рассказывала нам о том, как они жи-
ли, как сражались с фашистами. Для
меня тоже очень важно, чтоб память о
воевавших родственниках, да и вообще
обо всех героях Великой Отечествен-
ной, жила».

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ

СОВЕТСКИЙ И РОССИЙСКИЙ КОМПОЗИ3
ТОР, ПОЭТ, ПРОЗАИК БУЛАТ ШАЛВО3
ВИЧ ОКУДЖАВА ШИРОКО ИЗВЕСТЕН
КАК ОДИН ИЗ САМЫХ ЯРКИХ
ИСПОЛНИТЕЛЕЙ АВТОРСКОЙ ПЕСНИ
В 50380 гг. XX СТОЛЕТИЯ. ЕГО
РЕПЕРТУАР НАСЧИТЫВАЕТ БОЛЕЕ
ДВУХСОТ КОМПОЗИЦИЙ. ОН СТАЛ
СИМВОЛОМ СВОЕЙ ЭПОХИ 5ШЕСТИДЕ3
СЯТНИКОВ6, ОДНИМ ИЗ НАИБОЛЕЕ
ПОПУЛЯРНЫХ МУЗЫКАНТОВ И
ПИСАТЕЛЕЙ СВОЕГО ПОКОЛЕНИЯ.

Булат Окуджава родился 9 мая 1924 го-
да в Москве. Черные 30-е не обошли
семью стороной. Отец – Шалва Окуджава,
по ложному донесению был осужден, сос-
лан в лагерь, затем расстрелян. Мать –
Ашхен Налбандян, в 1938-м арестовали и
отправили в Караганду в спецлагерь, отку-
да она вернулась через 17 лет.

Булат, окончив общеобразовательную
школу, поступил на завод, работал учени-
ком токаря. На фронт отправился добро-
вольцем в 17 лет. Сначала служил мино-
метчиком, потом радистом артиллерии,
участвовал во многих сражениях. Именно
в годы Великой Отечественной войны на-
писал одну из первых песен «Нам в теп-
лушках не спалось», текст которой, к со-
жалению, не сохранился.

Окуджава писал: «На войну я ушел по-
сле девятого класса в 1942 году. Был пат-
риотически настроенным мальчиком-
романтиком. Оказалось, война – это тя-
желая кровавая работа». Булат Шалвович
воевал под Моздоком. После серьезного
ранения в 1943-м отправлен за линию
фронта.

Восприятие войны юным, еще не гото-
вым к испытаниям человеком, отрази-
лось в его повести «Будь здоров, школяр»:
«В семнадцать лет мой отец создавал в
подполье комсомол, а я ничего не соз-
дал... я даже десятого класса не окончил...
Смогу ли я на танк выйти? Нет, не смогу...
А я солдат... Что случилось: всех подняло,
понесло, перепутало... Ползают школьни-
ки по окопам, умирают от ран, безрукими,
безногими домой возвращаются... Девоч-
ка-старшина... Что случилось?.. Перед вой-
ной я смотрел кинокартину. Так все бой-
цы были как бойцы: взрослые, опытные,
они знали что к чему. А я не знаю, Сашка
не знает, и эта девочка не знает».

После окончания Тбилисского универ-
ситета Булат Окуджава работал школь-
ным учителем. Первую книгу «Лирика»
выпустил в Калуге в 1956 году, в это же
время писал песни. В 1957-м вся столица,
а за ней и вся страна запела песни Окуд-
жавы. В 1960-е выходят сборники стихо-
творений: «Веселый барабанщик», «Март
великодушный». Булат Шалвович обра-
щался к исторической прозе, писал сце-
нарии известных кинофильмов. Послед-
ний поэтический сборник «Чаепитие на
Арбате» вышел в 1996 году.

Булат Окуджава умер 13 июня 1997 го-
да, похоронен в Москве на Ваганьковском
кладбище.

/По материалам интернет-изданий/
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память жива

БЕССМЕРТНЫЙ ПОЛК

НАШИ ГЕРОИ

«Война –
это тяжелая
кровавая работа»

Боевой путь своих предков
пытается восстановить Анастасия Попова
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К 1943 ГОДУ СОВЕТСКИЕ ВОЙСКА,
ИМЕВШИЕ ОПРЕДЕЛЕННЫЕ
ПРЕИМУЩЕСТВА ПЕРЕД
НЕМЦАМИ В НАЧАЛЕ ВОЙНЫ ЗА
СЧЁТ ТАНКОВ Т334 И КВ, УЖЕ
НУЖДАЛИСЬ В БОЛЕЕ МОЩНОЙ
И СОВЕРШЕННОЙ БРОНЕМАШИНЕ,
ЧЕМ СУЩЕСТВОВАВШИЕ НА ТОТ
МОМЕНТ. ЭТО ОТЧАСТИ БЫЛО
СВЯЗАНО С ПОЯВЛЕНИЕМ НА
СОВЕТСКО3ГЕРМАНСКОМ ФРОНТЕ
НОВЫХ ТЯЖЕЛЫХ ТАНКОВ
ПРОТИВНИКА 4 5ТИГР6.

Достойным ответом советских кон-
структоров стал тяжелый танк ИС-1 –
«Иосиф Сталин». Проект получился
очень удачным, и эта машина дала нача-
ло новому семейству советских тяжелых
танков.

ИС-1 разрабатывался с учетом всех
современных на тот момент требований
и имел хорошие тактико-технические ха-
рактеристики. Его спроектировали в кон-
структорском бюро Челябинского Киров-
ского завода в конце 1942 года под ру-
ководством Ж.Я. Котина. Разработка ве-
лась на основе среднего, но хорошо бро-
нированного танка КВ-13.

Изначально перед конструкторами
была поставлена сложная задача созда-
ния тяжелого танка прорыва, обладаю-
щего скоростью и маневренностью
средних танков Т-34, но в то же время
имеющего мощное орудие и небольшие
габариты. Кроме того, проблемы с
трансмиссией, характерные для броне-
машин серии КВ на ИС-1, должны были
быть устранены.

Советские инженеры блестяще спра-
вились с задачей, создав тяжелый танк
нового поколения, имевший хороший по-
тенциал развития и возможность уста-
новки ещё более мощного орудия, чем
85-миллиметровая пушка Д5-Т85.

В конечном итоге этих бронемашин
было выпущено относительно немного –
всего около 130, поскольку советская
промышленность быстро перешла на
производство более совершенных тан-
ков ИС-2, которые в скором времени
Красная армия и получала в немалых ко-
личествах. Именно ИС-1 стал прародите-
лем всех советских тяжелых танков кон-
ца войны.

/По материалам
интернет-изданий/

ИС-1 на поле боя
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05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 03:00 Новости.
09:10, 04:10 Контрольная

закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55, 03:15 Модный

приговор.
12:15 «Пусть говорят». (16+)
13:25 «Таблетка». (16+)
13:55, 15:15, 01:20 «Время

покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00, 02:10, 03:05 «Наедине

со всеми». (16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Маргарита

Назарова». (16+)
23:35 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:05 «Познер». (16+)
01:05 Ночные новости.

05:00, 09:15 Утро России.
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 14:30,
19:35 Местное время.
Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».
11:00, 14:00, 17:00, 17:50,

20:00 Вести.
11:35, 17:30, Местное время.

Вести-Москва.
11:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)

14:50 Вести. Дежурная часть.
15:00 Т/с «Своя чужая». (12+)
18:15 «Прямой эфир». (16+)
21:00 Т/с «Деньги». (12+)
23:00 Д/ф «Жириновский».

(12+)
23:55 Честный детектив. (16+)
00:50 Д/ф «Фальшивомонетчики.

Гении и злодеи». «Иные.
Особое измерение». (12+)

02:25 Т/с «Срочно в номер. На
службе закона». (12+)

03:25 Д/ф «Последний звонок
Нестора Петровича.
Михаил Кононов». (12+)

04:25 Комната смеха.

05:00 Т/с «Супруги». (16+)
06:00 «Новое утро».
09:00 Т/с «Возвращение

Мухтара». (16+)
10:00, 13:00, 16:00, 19:00

Сегодня.
10:20 Т/с «Москва. Три

вокзала». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:20 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
13:50, 00:50 «Место встречи».

(16+)
15:00 Т/с «Отдел 44». (16+)
16:20 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
18:00 «Говорим и показываем»

с Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Гастролеры». (16+)
22:30 «Итоги дня».
22:55 Т/с «Морские дьяволы.

Смерч». (16+)
02:05 «Следствие ведут...» (16+)
03:00 Т/с «Дознаватель». (16+)

06:00 М/с «Люди в чёрном».
(0+)

07:00 «Взвешенные люди». (16+)

09:00 «Ералаш». (0+)
10:20 Х/ф «Гамбит». (12+)
12:00, 23:20 Шоу «Уральских

пельменей». (16+)
13:30 «Новости. Обзор

недели». Повтор от
23 апреля.

14:00 Х/ф «Такси-2». (12+)
15:35 Х/ф «Такси-3». (12+)
17:00 Т/с «Кухня». (12+)
18:30 «Новости».
18:45 «Хорошее

настроение». (0+)
20:30 Т/с «Вечный отпуск».

(16+)
21:00 Т/с «Крыша мира». (16+)
21:30 Х/ф «Блондинка в

законе». (0+)
00:00 «Новости». Повтор.
00:15 «Хорошее

настроение». Повтор.
(0+)

00:30 «Кино в деталях» с
Фёдором Бондарчуком.
(18+)

01:30, 05:30 «6 кадров». (16+)
01:45 Т/с «Пан Американ».

(16+)
03:30 Т/с «Маргоша». (16+)

07:00 Т/с «Пригород». (16+)
07:30 Т/с «Непригодные для

свидания». (16+)
08:00 «Перезагрузка». (16+)
09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Битва экстрасенсов».

(16+)
12:00, 12:30, 13:00, 13:30

Т/с «Деффчонки». (16+)
14:00 «Новости. Обзор

недели». Повтор от
23 апреля.

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30 Т/с «Универ.
Новая общага». (16+)

17:00, 17:30, 18:00, 18:30
Т/с «Интерны». (16+)

19:00 «Новости».
19:15 «Хорошее

настроение». (0+)
19:30, 20:00 Т/с «Физрук».

(16+)
20:30, 01:00 Т/с «Бедные

люди». (16+)
21:00, 03:05 Х/ф «Все могу».

(16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:30 Х/ф «Мистер Няня».

(12+)
04:55 Т/с «Терминатор: Битва

за будущее». (16+)
05:45 Т/с «В поле зрения».

(16+)
06:40 «Женская лига.

Лучшее». (16+)

06:00 «Настроение».
08:05 Х/ф «Меж высоких

хлебов». (12+)
09:40 Х/ф «Женатый

холостяк». (12+)
11:30, 14:30, 17:30, 19:40,

22:00, 00:00 События.
11:50 «Постскриптум» с

Алексеем Пушковым.
(16+)

12:50 «В центре событий» с
Анной Прохоровой.
(16+)

13:55 «Линия защиты.
Прирожденные
коллекторы». (16+)

14:50 Городское собрание.
(12+)

15:40 Х/ф «Любовь вне
конкурса». (12+)

17:40 Х/ф «Мой личный враг».
(12+)

20:00 «Право голоса». (16+)
21:45 Петровка, 38. (16+)
22:30 «Европа. Правый

поворот».
Спецрепортаж. (16+)

23:05 Д/ф «Без обмана. И
бутылка рома». (16+)

00:30 Х/ф «На перепутье».
(16+)

02:15 Х/ф «Меня это не
касается». (12+)

03:45 Х/ф «Парижские тайны».
(6+)

05:30 «Тайны нашего кино».
(12+)

05:00, 02:30 «Секретные
территории». (16+)

06:00, 11:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
09:00 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко.
(16+)

12:00, 16:00, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Робокоп». (16+)
17:00, 03:30 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:40 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «Час пик». (16+)
21:50 «Водить по-русски».

(16+)
23:25 Х/ф «Возмездие». (16+)
04:30 «Территория

заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00 Новости. Главное.
06:40, 09:15 Х/ф «Кодовое

название «Южный
гром». (12+)

09:00, 22:10 Новости дня.
09:35, 12:05 Х/ф «Марш-

бросок. Охота на
«Охотника». (16+)

12:00, 16:00 Военные новости.
14:05, 16:05 Т/с «Главный

калибр». (16+)
18:30 Д/с «Бомбардировщики

и штурмовики Второй
мировой войны». (12+)

19:20 «Специальный
репортаж». (12+)

19:45 Д/с «Теория заговора».
(12+)

20:05 Т/с «Смерть шпионам.
Крым». (16+)

22:30 Звезда на «Звезде» с
Леонидом Якубовичем.
(6+)

23:15 Х/ф «Внимание! Всем
постам...» (12+)

00:55 Д/с «Герои России».
(16+)

01:45 Х/ф «Звезда
пленительного счастья».

05:05 Д/с «Военная форма
Красной и Советской
Армии».

06:30, 05:30 Джейми: Обед за
15 минут. (16+)

07:30, 18:00, 23:50
«6 кадров». (16+)

07:55 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

09:55 Давай разведёмся!
(16+)

11:55 Д/с «Понять. Простить».
(16+)

13:05 Д/с «Преступления
страсти». (16+)

14:05 Т/с «Жена офицера».
(16+)

16:00, 20:50 Т/с «Подкидыши».
(16+)

18:05 Т/с «Она написала
убийство». (16+)

19:00 Т/с «Любовь на
миллион». (16+)

22:50 Д/с «Я его убила». (16+)
00:30 Т/с «Голубка». (16+)
04:15 «Нет запретных тем».

(16+)
05:15 Д/с «Тайны еды». (16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 «Тысячи миров». (12+)
07:00 «Бодрое утро». (12+)
08:30 «Детский вопрос». (12+)
08:45 Т/с «Такая обычная

жизнь». (16+)
09:50 Профилактика. (12+)
17:00 Т/с «Атлантида». (16+)
18:30 «П. И. К.». (16+)
18:45 «Человек с отличием».

(12+)
19:00 «Полярные истории».

(12+)
19:30, 22:45 «Время Ямала».

(16+)
20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Хоккеисты». (12+)

22:00 «С полем!» (16+)
22:15 «Ямал: Земля героев».

(16+)
22:30, 03:50 «Диалоги о

рыбалке». (16+)
23:15 Фильм «Черта». (16+)
01:15 Фильм «Держись за

облака». (16+)
04:05, 05:30 «Предельная

глубина». (16+)
03:20, 05:45 «Основной

инстинкт». (16+)
04:35 Фильм «Званый ужин».

(16+)
05:05 Фильм «Фа минор».

(16+)

ТЕЛЕНЕДЕЛЯ 25 - 1
апреля мая

понедельник, 25 апреля
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

ПОГОДА “ИНТЕРНЕТ-ПРОГНОЗ”

чт, 21.04 пт, 22.04 сб, 23.04 вс, 24.04 пн, 25.04 вт, 26.04 ср, 27.04

день 1 3 5 5 2 1 -2
ночь 1 2 5 4 0 -2 -2

4-5 м/с, Ю-В 3-4 м/с, Ю-В 8-10 м/с, Ю-В 4-5 м/с, Ю 5-6 м/с, С-З 6 м/с, С-З 4-5 м/с, С

Сводки погоды готовятся с использованием различных гидродинамических
моделей атмосферы, поэтому возможны некоторые расхождения в значениях

1 канал

Россия

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал

Редакция «НГ» принимает заявки на изготовление портретов
для участия в акции-шествии «Бессмертный полк»

до 25 апреля

42-4-80
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теленеделя

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 03:00 Новости.
09:10, 04:25 Контрольная

закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55, 03:25 Модный

приговор.
12:15 «Пусть говорят». (16+)
13:25 «Таблетка». (16+)
13:55, 15:15, 02:30, 03:05

«Время покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00, 01:30 «Наедине со

всеми». (16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Маргарита

Назарова». (16+)
23:35 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:10 Ночные новости.
00:25 «Политика». (16+)

05:00, 09:15 Утро России.
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:35,
14:30, 19:35 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».
11:00, 14:00, 17:00, 17:50,

20:00 Вести.
11:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)

14:50 Вести. Дежурная часть.
15:00 Т/с «Своя чужая». (12+)
17:30 Местное время. Вести-

Москва.
18:15 «Прямой эфир». (16+)
21:00 Т/с «Деньги». (12+)
23:00 Специальный

корреспондент. (16+)
00:45 Д/ф «Ожог». «Научные

сенсации. Потепление -
обратный отсчет». (16+)

03:00 Т/с «Срочно в номер. На
службе закона». (12+)

03:55 Комната смеха.

05:00 Т/с «Супруги». (16+)
06:00 «Новое утро».
09:00 Т/с «Возвращение

Мухтара». (16+)
10:00, 13:00, 16:00, 19:00

Сегодня.
10:20 Т/с «Москва. Три

вокзала». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:20 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
13:50, 00:50 «Место встречи».

(16+)
15:00 Т/с «Отдел 44». (16+)
16:20 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
18:00 «Говорим и

показываем» с
Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Гастролеры». (16+)
22:30 «Итоги дня».
22:55 Т/с «Морские дьяволы.

Смерч». (16+)
02:00 Квартирный вопрос. (0+)
03:05 Т/с «Дознаватель». (16+)

06:00 М/с «Люди в чёрном».
(0+)

06:55 М/с «Колобанга. Только
для пользователей
интернета!» (0+)

07:15 М/с «Смешарики». (0+)
07:45 М/с «Фиксики». (0+)
08:15 «Ералаш». (0+)
09:00 «Новости». Повтор от

26 апреля.
09:15 «Чёрная быль».

Повтор от 26 апреля.
(12+)

09:30 Т/с «Вечный отпуск».
(16+)

10:00 Т/с «Крыша мира». (16+)
10:30 Х/ф «Блондинка в

законе-2». (12+)
12:15, 00:30 Шоу «Уральских

пельменей». (16+)
13:30 «Новости». Повтор от

26 апреля.
13:45 «Чёрная быль».

Повтор от 26 апреля.
(12+)

14:00 Т/с «Воронины». (16+)
16:30 Т/с «Кухня». (12+)
18:30 «Новости».
18:45 «Грани закона».

(12+)
20:30 Т/с «Вечный отпуск».

(16+)
21:00 Т/с «Крыша мира». (16+)
21:30 Х/ф «Мальчишник-2. Из

Вегаса в Бангкок». (18+)
23:30 «Уральские пельмени».

(16+)
00:00 «Новости». Повтор
00:15 «Грани закона».

Повтор. (12+)
02:00 Х/ф «Мальчишник-2. Из

Вегаса в Бангкок». (18+)
03:55 Т/с «Маргоша». (16+)

07:00 «Новости». Повтор от
26 апреля.

07:15 «Чёрная быль».
Повтор от 26 апреля.
(12+)

07:30 Т/с «Непригодные для
свидания». (16+)

08:00 «Перезагрузка». (16+)
09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Битва экстрасенсов».

(16+)
12:00, 12:30, 13:00, 13:30

Т/с «Деффчонки». (16+)
14:00 «Новости». Повтор от

26 апреля.
14:15 «Чёрная быль».

Повтор от 26 апреля.
(12+)

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30 Т/с «Универ.
Новая общага». (16+)

17:00, 17:30, 18:00, 18:30
Т/с «Интерны». (16+)

19:00 «Новости».
19:15 «Грани закона».

(12+)
19:30, 20:00 Т/с «Физрук».

(16+)
20:30, 01:00 Т/с «Бедные

люди». (16+)
21:00, 03:25 Х/ф «Горячие

головы-2». (12+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:30 Х/ф «Даю год». (16+)
05:10 Т/с «Терминатор: Битва

за будущее». (16+)
06:05 Т/с «В поле зрения».

(16+)

06:00 «Настроение».
08:05 «Доктор И...» (16+)
08:35 Х/ф «Непридуманная

история». (12+)
10:25 Д/ф «Жанна

Прохоренко. Баллада о
любви». (12+)

11:30, 14:30, 19:40, 22:00
События.

11:50, 01:10 Т/с «Отец Браун».
(16+)

13:40 «Мой герой» с Татьяной
Устиновой. (12+)

14:50 «Прощание. Андрей
Миронов». (12+)

15:40 Х/ф «Счастье по
рецепту». (12+)

17:30 Город новостей.
17:45 Х/ф «Закон обратного

волшебства». (16+)
20:00 «Право голоса». (16+)
21:45 Петровка, 38. (16+)
22:30 Линия защиты. (16+)
23:05 Д/с «Советские мафии».

(16+)
00:00 События. 25-й час.
00:25 «Русский вопрос». (12+)
02:45 Х/ф «Меж высоких

хлебов». (12+)
04:00 Д/ф «Код жизни». (12+)
05:20 Д/ф «Борис Андреев.

Богатырь союзного
значения». (12+)

05:00, 09:00, 04:15
«Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 11:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
12:00, 15:55, 19:00

«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Час пик-2». (16+)
17:00, 03:15 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:15 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «Час пик-3». (16+)
21:45 «Смотреть всем!» (16+)
23:25 Х/ф «Кошмар на улице

Вязов». (18+)
02:15 «Секретные

территории». (16+)

06:00, 22:30 Звезда на
«Звезде» с Леонидом
Якубовичем. (6+)

07:00, 09:15 Х/ф «Слуга
государев». (16+)

09:00, 22:10 Новости дня.
09:40, 20:05 Т/с «Смерть

шпионам. Крым». (16+)
12:00, 16:00 Военные новости.
12:05 «Процесс». (12+)
13:05 «Специальный

репортаж». (12+)
13:30 Д/с «Освобождение».

(12+)
14:05, 16:05 Т/с «Главный

калибр». (16+)
18:30 Д/с «Бомбардировщики

и штурмовики Второй
мировой войны». (12+)

19:20 «Последний день». (12+)
23:15 Х/ф «День командира

дивизии». (12+)
01:00 Т/с «Апостол». (16+)
05:10 Д/с «Военная форма

Красной и Советской
Армии».

06:30, 05:30 Джейми: Обед за
15 минут. (16+)

07:30, 18:00, 23:50, 05:10
«6 кадров». (16+)

07:55 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

09:55 Давай разведёмся!
(16+)

11:55 Д/с «Понять. Простить».
(16+)

13:05 Д/с «Преступления
страсти». (16+)

14:05 Т/с «Жена офицера».
(16+)

16:00, 20:50 Т/с «Подкидыши».
(16+)

18:05 Т/с «Она написала
убийство». (16+)

19:00 Т/с «Любовь на
миллион». (16+)

22:50 Д/с «Я его убила». (16+)
00:30 Т/с «Голубка». (16+)
04:10 «Нет запретных тем».

(16+)
05:15 Д/с «Тайны еды». (16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 «Северный колорит». (12+)
07:00 «Бодрое утро». (12+)
08:30 «Детский вопрос». (12+)
08:45, 17:00 Т/с «Атлантида».

(16+)
09:45 Фильм «Комиссия по

расследованию». (16+)
11:20 М/ф «Топтыжка». (6+)
11:30, 15:30 М/с «Звезда

Лоры-2». (6+)
12:00 «Изьватас олэм».

Программа на языке
коми. (12+)

12:30 «Актуальное интервью».
(16+)

12:45 «Человек с отличием».
(12+)

13:00, 19:30, 22:45 «Время
Ямала». (16+)

13:15 «Служба спасения 112».
(16+)

13:30 Фильм «Журавушка».
(12+)

15:00 Д/ф «Оружие Победы».
(12+)

15:20 М/ф «Слоненок-турист».
(6+)

16:00 Т/с «Сердце Марии».
(16+)

18:30 «Центр общественного
контроля: Разговор по
существу». Прямой
эфир. Телефон в студии:
(34922) 4-32-32. (12+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Законный брак». (12+)

22:00, 02:55 Д/ф «Линия
Сталина». (16+)

23:15 Фильм «Двойная
рокировка 2». (16+)

01:15 Фильм «Всегда со
мною...» (16+)

03:35, 05:30 «Предельная
глубина». (16+)

03:50, 05:45 «Основной
инстинкт». (16+)

04:05 Фильм «Комиссия по
расследованию». (16+)

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 15:00, 03:00
Новости.

09:10, 04:25 Контрольная
закупка.

09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55, 03:25 Модный

приговор.
12:15 «Пусть говорят». (16+)
13:25 «Таблетка». (16+)
13:55, 15:15, 02:30, 03:05

«Время покажет». (16+)
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00, 01:30 «Наедине со

всеми». (16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Маргарита

Назарова». (16+)
23:35 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:10 Ночные новости.
00:25 «Структура момента».

(16+)

05:00, 09:15 Утро России.
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:35,
14:30, 19:35 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».
11:00, 14:00, 17:00, 17:50,

20:00 Вести.
11:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)

14:50 Вести. Дежурная часть.
15:00 Т/с «Своя чужая». (12+)
17:30 Местное время. Вести-

Москва.
18:15 «Прямой эфир». (16+)
21:00 Т/с «Деньги». (12+)
23:00 Вести.doc. (16+)
00:45 Д/ф «Чернобыль. До и

после». «Приключения
тела. Испытание
холодом». (12+)

02:20 Т/с «Срочно в номер. На
службе закона». (12+)

03:15 Д/ф «Тайна лагеря
Бадабер. Афганский
капкан». (16+)

04:15 Комната смеха.

05:00 Т/с «Супруги». (16+)
06:00 «Новое утро».
09:00 Т/с «Возвращение

Мухтара». (16+)
10:00, 13:00, 16:00, 19:00

Сегодня.
10:20 Т/с «Москва. Три

вокзала». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:20 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
13:50, 00:55 «Место встречи».

(16+)
15:00 Т/с «Отдел 44». (16+)
16:20 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
18:00 «Говорим и

показываем» с
Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Гастролеры». (16+)
22:30 «Итоги дня».
22:55 Т/с «Морские дьяволы.

Смерч». (16+)
02:05 Главная дорога. (16+)
02:45 Дикий мир. (0+)
03:05 Т/с «Дознаватель». (16+)

06:00 М/с «Люди в чёрном».
(0+)

06:55 М/с «Колобанга. Только
для пользователей
интернета!» (0+)

07:30 М/с «Смешарики». (0+)
07:45 М/с «Фиксики». (0+)
08:15 «Ералаш». (0+)
09:00 «Новости». Повтор от

25 апреля.
09:15 «Хорошее

настроение». Повтор
от 25 апреля. (0+)

09:30 Т/с «Вечный отпуск».
(16+)

10:00 Т/с «Крыша мира». (16+)
10:30 Х/ф «Блондинка в

законе». (0+)
12:20, 23:15, 00:30 Шоу

«Уральских пельменей».
(16+)

13:30 «Новости». Повтор от
25 апреля.

13:45 «Хорошее
настроение». Повтор
от 25 апреля. (0+)

14:00 Т/с «Воронины». (16+)
16:30 Т/с «Кухня». (12+)
18:30 «Новости».
18:45 «Чёрная быль». (12+)
20:30 Т/с «Вечный отпуск». (16+)
21:00 Т/с «Крыша мира». (16+)
21:30 Х/ф «Блондинка в

законе-2». (12+)
00:00 «Новости». Повтор.
00:15 «Чёрная быль».

Повтор. (12+)
01:50 Т/с «Пан Американ». (16+)
03:30 Т/с «Маргоша». (16+)
05:30 «6 кадров». (16+)

07:00 «Новости». Повтор от
25 апреля.

07:15 «Хорошее
настроение». Повтор
от 25 апреля. (0+)

07:30 Т/с «Непригодные для
свидания». (16+)

08:00 «Перезагрузка». (16+)
09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Битва экстрасенсов».

(16+)
12:00, 12:30, 13:00, 13:30

Т/с «Деффчонки». (16+)
14:00 «Новости». Повтор от

25 апреля.
14:15 «Хорошее

настроение». Повтор
от 25 апреля. (0+)

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30 Т/с «Универ.
Новая общага». (16+)

17:00, 17:30, 18:00, 18:30
Т/с «Интерны». (16+)

19:00 «Новости».
19:15 «Чёрная быль». (12+)
19:30, 20:00 Т/с «Физрук».

(16+)
20:30, 01:00 Т/с «Бедные

люди». (16+)
21:00, 03:30 Х/ф «Горячие

головы». (12+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:30 Х/ф «Шпионы, как мы».

(16+)
05:10 Т/с «Терминатор: Битва

за будущее». (16+)
06:05 Т/с «В поле зрения».

(16+)

06:00 «Настроение».
08:10 «Доктор И...» (16+)
08:45 Х/ф «Девушка с

гитарой».
10:35 Д/ф «Короли эпизода».

(12+)
11:30, 14:30, 19:40, 22:00

События.
11:50 Т/с «Отец Браун». (16+)
13:40 «Мой герой» с Татьяной

Устиновой. (12+)
14:50 Д/ф «Без обмана. И

бутылка рома». (16+)
15:40 Х/ф «Любовь вне

конкурса». (12+)
17:30 Город новостей.
17:40 Х/ф «Мой личный враг».

(12+)

20:00 «Право голоса». (16+)
21:45 Петровка, 38. (16+)
22:30 «Осторожно,

мошенники!» (16+)
23:05 «Прощание. Андрей

Миронов». (12+)
00:00 События. 25-й час.
00:30 «Право знать!» (16+)
01:45 Х/ф «Близкие люди».

(12+)
05:15 Д/ф «Вертинские.

Наследство Короля».
(12+)

05:00, 04:30 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 11:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
09:00 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко.
(16+)

12:00, 15:55, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Час пик». (16+)
17:00, 03:30 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:30 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «Час пик-2». (16+)
21:45 «Водить по-русски». (16+)
23:25 Х/ф «Возмещение

ущерба». (16+)
02:30 «Секретные

территории». (16+)

06:00, 22:30 Звезда на
«Звезде» с Леонидом
Якубовичем. (6+)

07:05 Служу России!
07:35, 09:15 Х/ф «Служили

два товарища». (6+)
09:00, 22:10 Новости дня.
09:50, 20:05 Т/с «Смерть

шпионам. Крым». (16+)

12:00, 16:00 Военные новости.
12:10 «Особая статья». (12+)
13:05 Д/ф «Чернобыль. О чем

молчали 30 лет». (12+)
13:35 Д/с «Теория заговора».

(12+)
14:05, 16:05 Т/с «Главный

калибр». (16+)
18:30 Д/с «Бомбардировщики

и штурмовики Второй
мировой войны». (12+)

19:20 «Легенды армии» с
Александром
Маршалом». (12+)

23:15 Х/ф «В небе «Ночные
ведьмы». (6+)

00:55 Т/с «Апостол». (16+)
05:05 Д/с «Военная форма

Красной и Советской
Армии».

06:30, 05:30 Джейми: Обед за
15 минут. (16+)

07:30, 18:00, 23:50, 05:05
«6 кадров». (16+)

07:55 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

09:55 Давай разведёмся!
(16+)

11:55 Д/с «Понять. Простить».
(16+)

13:05 Д/с «Преступления
страсти». (16+)

14:05 Т/с «Жена офицера».
(16+)

16:00, 20:50 Т/с «Подкидыши».
(16+)

18:05 Т/с «Она написала
убийство». (16+)

19:00 Т/с «Любовь на
миллион». (16+)

22:50 Д/с «Я его убила». (16+)
00:30 Т/с «Голубка». (16+)
04:05 «Нет запретных тем».

(16+)
05:15 Д/с «Тайны еды». (16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 «Ялэмдад нумгы».
Программа на ненецком
языке. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
08:30 «Детский вопрос». (12+)
08:45, 17:00 Т/с «Атлантида».

(16+)
09:45 Фильм «Последние дни

Помпеи». (12+)
11:20 М/ф «Олень и волк». (6+)
11:30, 15:30 М/с «Звезда

Лоры-2». (6+)
12:00 «Северный колорит». (12+)
12:30 «В контексте». (12+)
12:45 «Актуальное интервью».

(16+)
13:00, 19:30, 22:45 «Время

Ямала». (16+)
13:15 «П. И. К.» (16+)
13:30 Фильм «Хоккеисты». (12+)
15:20 М/ф «Топтыжка». (6+)
16:00 Т/с «Сердце Марии».

(16+)
18:00 Родительское собрание.

Прямой эфир. Телефон
в студии: (34922)
4-32-32. (12+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Журавушка». (12+)

21:40 Д/ф «Оружие Победы».
(12+)

22:00, 02:50 Д/ф «Большой
репортаж». (16+)

23:15 Фильм «Двойная
рокировка». (16+)

01:00 Фильм «Опыт бреда
любовного очарования».
(18+)

03:35, 05:30 «Предельная
глубина». (16+)

03:50, 05:45 «Основной
инстинкт». (16+)

04:05 Фильм «Последние дни
Помпеи». (12+)

вторник, 26 апреля
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

среда, 27 апреля
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

НОВОСТИ ГОРОДА, РЕГИОНА, СТРАНЫ НА САЙТЕ: WWW.MURAVLENKO.COM

1 канал

Россия

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал

1 канал

Россия

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал
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Уважаемые муравленковцы!
Налоговая инспекция напоминает о том, что в срок не позднее

4 мая 2016 года граждане обязаны продекларировать свои дохо-
ды, полученные в 2015 году от сдачи имущества в аренду, от прода-
жи имущества, находящегося у них в собственности менее 3-х лет, до-
ходы, с которых не был удержан налог налоговыми агентами, а также
иные доходы, перечисленные в статье 228 главы 23 НК РФ (части 2).

Дополнительную информацию можно получить
по телефонам горячей линии:

8 (3496) 36-59-28, 8 (34938) 44-1-70.

Сдам в аренду
помещение с

оборудованием
(магазин), 80 м2,
недорого. Адрес:
пер. Нефтяников,

4а. Телефон:
8-912-914-40-54.

На сайте управления жилищно-коммунального хозяйства в разделе «Личный кабинет» граж-
дане могут видеть информацию о своем лицевом счете, занести показания приборов учета рас-
хода холодной и горячей воды, проследить историю платежей и показаний приборов учета,
сформировать квитанцию.

Получить логин и пароль для входа в «Личный кабинет» можно в филиале АО «ЕРИЦ ЯНАО»
в г. Муравленко по адресу: ул. Губкина, 19. При себе необходимо иметь паспорт и правоустана-
вливающий документ на жилое помещение.

Уважаемые жители города!

Режим работы:
вторник – пятница: с 9:00 до 19:00

перерыв: с 13:00 до 15:00
суббота: с 9:00 до 13:00

МКУ ДО
«Центр спорта

МУРАВЛЕНКО»
оказывает

следующие виды
платных услуг:

- оздоровитель-
ное плавание;

- тренажерный
зал;

- степ-аэробика;
- занятие йогой;
- многофункцио-

нальный тренинг;
- восточные

танцы.

В наличии также имеются ПОДАРОЧНЫЕ СЕРТИФИКАТЫ
на все виды платных услуг.

Продолжается дополнительный набор в группы по видам
спорта: карате, волейбол, баскетбол.

По всем интересующим вопросам обращайтесь по
телефону: 43-7-01.

Будем рады видеть в нашем спорткомплексе жителей и гостей города.

Администрация города в период с
26 апреля по 26 мая 2016 года принима-
ет документы на участие в конкурсе для
субсидирования части затрат субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства, свя-
занных с приобретением оборудования в це-
лях создания и (или) развития, и (или) модер-
низации производства товаров (работ, услуг).

Конкурсные заявки направляются по
адресу: 629603, г. Муравленко, ул. Ленина,
дом 80, каб. № 114. Контактный теле-
фон/факс: (34938) 27-2-11.

Время приема заявок: с 8:30 до 17:12,
перерыв: с 12:30 до 14:00. Выходные дни:
суббота, воскресенье.

С порядком, основными условиями про-
ведения конкурса и формой договора о пре-
доставлении субсидии можно ознакомиться
в специальном выпуске этого номера или на
сайте города Муравленко: www.muravlen-
ko.com, в рубрике «Экономика и ЖКХ», раз-
деле «Малое и среднее предприниматель-
ство», подразделе «Конкурсы», вкладке
«Конкурсная документация».

Подведение итогов конкурного отбора
состоится 03.06.2016 года в 15:00 в конфе-
ренц-зале Администрации города.

СПРАШИВАЛИ? ОТВЕЧАЕМ!

Сколько стоит
проезд?
/ С 1 АПРЕЛЯ СТОИМОСТЬ ПРОЕЗДА В ОБЩЕСТВЕННОМ
ТРАНСПОРТЕ УВЕЛИЧИЛАСЬ ДО 25 РУБЛЕЙ. ПОЧЕМУ
ЭТО ПРОИЗОШЛО? БУДУТ ЛИ УСТАНОВЛЕНЫ ОСОБЫЕ
ТАРИФЫ ДЛЯ ШКОЛЬНИКОВ И СТУДЕНТОВ?

Отвечает начальник управления жилищно-комму-
нального хозяйства Администрации города Муравленко
Ирина Кузнецова:

– Решение об увеличении стоимости проезда на обще-
ственном транспорте вызвано современными экономически-
ми условиями. В то же время в департаменте тарифной поли-
тики, энергетики и ЖКХ ЯНАО уже подписан приказ, согласно
которому стоимость проездного билета для учащихся общеоб-
разовательных учреждений и студентов профессиональных
образовательных организаций составит 300 рублей в месяц.
Эта сумма меньше, чем в прошлые годы. Тем, кто регулярно
пользуется услугами общественного транспорта, рекомендуем
приобретать проездные билеты.

Отмечу, что подписанный в профильном департаменте
приказ вступит в силу 1 мая, поэтому пока для детей и под-
ростков, как и для взрослых пассажиров, стоимость проезда
составляет 25 рублей.

Когда заменят
песок?
/ ПРОИЗВОДИТСЯ ЛИ ЗАМЕНА ПЕСКА НА ДЕТСКОЙ
ИГРОВОЙ ПЛОЩАДКЕ, РАСПОЛОЖЕННОЙ В МОЛОДЕЖ.
НОМ СКВЕРЕ? СООТВЕТСТВУЕТ ЛИ ПЕСОК ГИГИЕНИЧЕ.
СКИМ НОРМАТИВАМ ПО ПАРАЗИТОЛОГИЧЕСКИМ,
САНИТАРНО.ХИМИЧЕСКИМ И РАДИОЛОГИЧЕСКИМ
ПОКАЗАТЕЛЯМ?

Отвечает начальник управления жилищно-комму-
нального хозяйства Администрации города Ирина
Кузнецова:

– В рамках муниципального контракта до 1 июля 2016 го-
да будет произведена досыпка песка в песочницы и частичная
отсыпка территорий во всех детских городках. Материалы, ко-
торые будут использоваться при этом, сертифицированы, соо-
тветствуют требованиям строительных норм и Правил, ГОСТу,
техническим условиям и другим нормативно-правовым доку-
ментам, принятым на территории РФ. Контроль за выполнени-
ем работ по досыпке песка и за его качеством осуществляют
специалисты Управления коммунального заказа.

Почему не
выкладываются
списки?
/ СОСТОЮ В ОЧЕРЕДИ НА ПОЛУЧЕНИЕ СУБСИДИИ ПО
ПРОГРАММЕ 0МОЛОДАЯ СЕМЬЯ1. ДОЛЖНЫ ЛИ СПИСКИ
ОЧЕРЕДНОСТИ ВЫКЛАДЫВАТЬСЯ В ОТКРЫТОМ
ДОСТУПЕ НА ПОРТАЛЕ УЖКХ?

Отвечает Антон Золотов, начальник управления му-
ниципального имущества Администрации города:

– Граждане, подающие заявления на получение социаль-
ных выплат на приобретение (строительство) жилья по под-
программе «Улучшение жилищных условий граждан, прожи-
вающих в ЯНАО» государственной программы «Обеспечение
доступным и комфортным жильем населения на 2014-2020
годы», не дают свое согласие на размещение в сети Интернет
персональных данных о себе и членах своей семьи (фамилия,
имя, отчество, место жительства и другое).

Таким образом, управление муниципального имущества
Администрации города Муравленко не вправе выкладывать
списки очередности в открытом доступе на официальном сай-
те Администрации города.
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ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

ПРОДАЖА

ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

ПРОДАЖА

комната в общ. 26 2 89222867007 Нефтяников, 65, ремонт

комната в общ. 21 89924075015 Др. Народов, 76

комната в общ. 21 89224663225 Лесная, 21; 550 тыс. руб.

комната в общ. 25 2 89222867007 Нефтяников, 61

комната в общ. 28 89222867007 Лесная, 33, вода

комн. в 3 кварт. 89924075015 Муравл., 4; 600 тыс. руб.

комната-студия 19 2 89222867007 Школьная, 3; 950 тыс. руб.

1 (КДМ) 2 89822633054 Комсомольская, 21

1 (КДМ) 1 89220571571 Муравл., 10; 1000 тыс. руб.

1 (КДМ) 1 89222867007 Новоселов, 24

1 (КДМ) 2 89222867007 Муравленко, 10, ремонт

1 (КДМ) 2 89220571571 Строит., 2, косм. ремонт 

1 (КПД) 3 89224663225 Ленина, 60, ремонт

1 (КПД) 1 89222867007 70 лет Октября, 32

1 (КПД) 3 89224607347 Пионерская, 28

1 (КПД) 39 3 89222867007 Школьная, 6; 1550 тыс. руб.

2 (КПД) 1 89224607347 Пионерская, 28, ремонт

2 (брус.) 1 89224663225 Новая, 26; 1200 тыс. руб.

2 (КДМ) 2 89222867007 Нефтян., 39; 1450 тыс. руб.

2 (КПД) 5 89222867007 Ленина, 76, направо

2 (КПД) 1 89224607347 Др. Народ.; 2100 тыс руб.

2 (КПД) 4 89224607347 70 лет Окт.; 2150 тыс. руб.

2 (КПД) 1 89222867007 Ленина, 129; 2250 тыс. руб.

2 (КПД) 5 89220571571 Российская, 50, ремонт

2 (КПД) 1 89220571571 Ленина, 117; 1800 тыс. руб.

2 (КПД) 56 2 89222867007 Школьная, 6, ремонт 

2 (КПД) 4 89222867007 Ленина, 129; 2100 тыс. руб.

2 (КПД) 67 3 89222867007 Нефтяников, 3, лоджия 5 м

3 (КПД) 67,2 1 89220571571 Энтузиаст.; 1900 тыс. руб.

3 (КПД) 3 89222867007 Муравленко, 39, ремонт 

3 (ТУРа) 1 89222867007 Др. Народов, 86, ремонт

3 (КПД) 4 89220571571 Муравленко, 39

3 (КПД) 5 89222867007 Ленина, 117; 2750 тыс. руб.

3 (КПД) 5 89224607347 Ленина, 96, ремонт

3 (КПД) 4 89220582912 Российск., 50; 2400 тыс. руб.

2-3 (КПД) 89220571571 можно без ремонта

2 квартиру 89224607347 можно без ремонта 

1-2 квартиру 89224663225 можно без ремонта 

2-3 (КПД) 89220582912 можно без ремонта

1-2 (КПД) 89222867007 ремонт и этаж не важен

1-2-3-4 кварт. 89224663225 организация, с мебелью и

быт. техникой, командир.

1-2-3 (КПД) 89220571571 для организации, на

89220582912 длительный срок

1-2-3 квартиры 89224607347 со всеми удобствами, 

89220582912 на любой срок, отчетные

89220571571 документы

89924075015

КУПЛЮ

СНИМУ

СДАМ

комната в общ. 89224688280 в хорошем состоянии

комната в общ. 89220508899 в хорошем состоянии

комната-студия 89129156336 в хорошем состоянии

1 кварт. в дер. 89224688280 недорого, торг

1 кварт. в дер. 89220508899

2 кварт. в дер. 89220508899 недорого

2 (КПД) 89224688280 в хорошем состоянии

3 кварт. 89124322378 в хор. сост., в центре

4 кварт. 89129156336 в хор. сост., в центре

комнату 89224688280 в хорошем состоянии

комнату 89220543064 в хорошем состоянии

1 (КПД) 89224688280 в хорошем состоянии

1-2-3 кварт. 89220543064 в хорошем состоянии

1-2 кварт. 89220508899 в хорошем состоянии

2-3 кварт. 89129156336 в хорошем состоянии

Недвижимость

ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

ПРОДАЖА

комната в общ. 17,3  2 89220965853 Ленина, 53; 850 тыс. руб.

комната в общ. 25 2 89220589077 Губкина, 37; 750 тыс. руб.

комната в общ. 17,2 2 89220589077 Ленина, 43; 650 тыс. руб.

комната в общ. 22 2 89220589077 Нефтян., 63; 750 тыс. руб.

комната в общ. 16,4 2 89044555438 Ленина, 43; 650 тыс. руб.

комн. в 3 (БАМ) 17 2 89220965853 Новосел., 12; 650 тыс. руб.

комн. 3 (БАМ) 12 2 89220965853 Строителей, 23

комната в общ. 30 89642035147 Энтузиаст., 51; 750 тыс. руб.

2 комн. в общ. 17 89220965853 Ленина (можно отдельно)

комната в общ. 20,5 2 89220965853 Губкина

комната-студия 18 1 45-1-03 Школьная, 3

комната-студия 19,7 89220965853

комната-студия 18,1 1 89220965853

1 (финская) 2 89220589077 пер. Нефтяников, 2;

1150 тыс. руб.

1 (финская) 38 2 45-1-03 Ленина, 34; 1100 тыс. руб.

1 (ТУРа) 1 45-1-03 Пионерская, ремонт

1 (БАМ) 1 89220589077 Др. Нар., 132; 1150 тыс. руб.

1 (БАМ) 34 1 89044555438 Др. Нар., 54; 1100 тыс. руб.

1 (БАМ) 34 1 89044555438 Др. Нар., 50; 1200  тыс. руб.

1 (КДМ) 2 89642035147 Строит., 11; 900 тыс. руб.

1 (КДМ) 2 89220965853 Пионерская, 31

1 (КПД) 1 89044555438 Комсомольская, 12

1 (КПД) 1 89220589077 Ленина, 117; 1450 тыс. руб.

1 (КПД) 1 89642035147 Новосел., 2; 1650 тыс. руб.

1 (КПД) 1 46-0-89 Ленина, 79, направо, 

можно под офис, недорого

1 (КПД) 1 46-0-89 Др. Нар., 10, разд. санузел

1 (КПД) 1 45-1-03 70 лет Октября, 28

1 (КПД) 1 45-1-03 Ленина, 56, под магазин

1 (КПД) 2 46-0-89 Муравленко, 48,

1 (КПД) 3 89044555438 Школьная, 24, новая  

1 (КПД) 45 3 46-0-89 Школьная, 40

1 (КПД) 3 89642035147 Ленина, 64; 1500 тыс. руб.

1 (КПД) 5 89220589077 70 лет Октября, 49

1 (КПД) 5 89220965853 Пионер., 42; 1650 тыс. руб.

1 (КПД) 1 89220589077 Муравл., 50; 1600 тыс. руб.

1 (КПД) 1 89642035147 Школьная, 6; 1500 тыс. руб.

2 (ТУРа) 54 1 89044555438 Др. Нар., 86; 1350 тыс. руб.

2 (ТУРа) 1 89220589077 Др. Народов, 96

2 (КДМ) 1 46-0-89 Муравленко, 10

2 (КДМ) 2 89642035147 Строит., 11; 1250 тыс. руб.

2 (БАМ) 2 89642035147 Новосел., 29; 1050 тыс. руб.

2 (БАМ) 2 46-0-89 Новоселов, 12, мебель

2 (БАМ) 54 1 89044555438 Новая, 26

2 (КДМ) 1 89044555438 Комсомольская, 12

2 (КДМ) 2 89220965853 Др. Нар., 62; 1150 тыс. руб.

или обмен на 1 (КПД)

2 (КПД) 1 46-0-89 70 лет Окт.; 1800 тыс. руб.

2 (КПД) 1 89044555438 Российская, 50, прямо;

1650 тыс. руб.

2 (КПД) 1 89044555438 70 лет Окт.; 2200 тыс. руб.

2 (КПД) 1 46-0-89 Ленина, 127, балкон

узаконен, ремонт, мебель

2 (КПД) 1 46-0-89 Комсомольская, 3

2 (КПД) 46-0-89 Ленина, 64

2 (КПД) 1 45-1-03 Губкина, 20, направо,

балкон, подвал

2 (КПД) 1 45-1-03 Ленина, 77; 2200 тыс. руб.

2 (КПД) 1 45-1-03 Ленина, 60; 1900 тыс. руб.

2 (КПД) 1 89220965853 Ленина, 117; 1850 тыс. руб.

2 (КПД) 1 89220589077 Ленина, 83, ремонт 

2 (КПД) 2 46-0-89 Комсомольская, 1

2 (КПД) 2 46-0-89 Ленина, 60

2 (КПД) 2 89642035147 Ленина, 109 или обмен 

на 3 (КПД) в этом же р-не

2 (КПД) 2 89642035147 Ленина, 113; 2300 тыс. руб.

2 (КПД) 2 89044555438 Новосел., 2; 2400 тыс. руб.

2 (КПД) 2 45-1-03 Ленина, 127; 2300 тыс. руб.

2 (КПД) 2 45-1-03 Нефтян., 9; 2600 тыс. руб.

2 (КПД) 2 46-0-89 Ленина, 93, прямо, ремонт

2 (КПД) 2 46-0-89 Ленина, 46, недорого

2 (КПД) 2 89044555438 Ленина, 77; 2350 тыс. руб.

2 (КПД) 3 46-0-89 Строителей, 3, недорого

Агентства

2 (КПД) 3 45-1-03 Пионерская, 26, ремонт

2 (КПД) 3 89220589077 Муравленко, 50, налево;

2000 тыс. руб. 

2 (КПД) 3 89220589077 Ленина, 94, направо

2 (КПД) 4 45-1-03 Пионерская, 42, ремонт 

2 (КПД) 4 45-1-03 Ленина, 86, прямо

2 (КПД) 4 46-0-89 70 лет Октября, 1

2 (КПД) 4 89642035147 70 лет Октября, 30; 

2150 тыс. руб.

2 (КПД) 4 45-1-03 70 лет Октября, 16;

2200 тыс. руб.

2 (КПД) 4 89044555438 Ленина, 73, прямо;

2050 тыс. руб., без ремонта 

2 (КПД) 4 89220965853 Губкина, 20, прямо;

2100 тыс. руб.

2 (КПД) 5 46-0-89 Ленина, 123, недорого 

2 (КПД) 5 46-0-89 Ленина, 64, налево 

2 (КПД) 5 89044555438 Ленина, 109, прямо;

2150 тыс. руб.

2 (КПД) 5 89220589077 Ленина, 86; 1950 тыс. руб.;

жел. гараж в подарок

2 (КПД) 5 89220965853 Ленина, 94 или обмен

на 1 (КДМ)

2 (КПД) 5 45-1-03 Ленина, 117, налево

2 (КПД) 5 89642035147 Ленина, 105, налево

2000 тыс. руб.

2 (КПД) 5 89044555438 Ленина, 52, прямо;

2250 тыс. руб.

2 (КПД) 5 89044555438 Ленина, 113, направо;

2450 тыс. руб.

2 (КПД) 5 89220589077 70 лет Октября, 22,

прямо, мебель

3 (БАМ) 1 89220965853 Новая; 1650 тыс. руб. или

обмен на 2 (КДМ, БАМ)

3 (КДМ) 2 45-1-03 Комсом., 9; 1550 тыс. руб.

3 (КДМ) 2 89642035147 Комсом., 20; 1650 тыс. руб.

3 (КПД) 77 1 89220589077 Нефтян., 79; 2800 тыс. руб.,

есть балкон, улучш. план.

3 (КПД) 2 46-0-89 Ленина, 125, ремонт  

3 (КПД) 3 46-0-89 Пионерская, 42, ремонт,

мебель, перепланировка 

3 (КПД) 4 45-1-03 Ленина, 64, перепланир. 

3 (КПД) 3 89642035147 Ленина, 52; 2560 тыс. руб.

3 (КПД) 4 45-1-03 Ленина, 77

3 (КПД) 4 89044555438 Ленина, 86, в хор. состоян.

3 (КПД) 5 46-0-89 Ленина, 86

3 (КПД) 5 45-1-03 Ленина, 96, ремонт

3 (КПД) 5 46-0-89 Ленина, 83, неторцевая

3 (КПД) 5 45-1-03 Ленина, 129

3 (КПД) 5 46-0-89 Пионерск., 26, неторцевая

дача 89044555438 11 соток, обустроенная 

гараж 89044555438 6Х12, кооператив «Тайга»

1 (КПД) 89220965853

1-2 квартиру 46-0-89 наличный расчет

1-2 квартиру 45-1-03

1-2 квартиру 89642035147

3-4 квартиру 89088526089 наличный расчет

1-2-3-4 кварт. 25-0-09, организация для семьи 

28-4-00   

89088526089                                                                 

3 квартиру 75 89088526089 меблированная, с быт. 
техникой для организ.

квартиру 89220965853 с мебелью и бытовой

техникой для организ., 

на длительный срок    

квартиру 45-1-03 с мебелью и бытовой

техникой для организ., 

на длительный срок    

1-2-3-4 кварт. 89088526089 с мебелью и бытовой

89642035147 техникой для организ., 

на длительный срок,

в центре

КУПЛЮ

СНИМУ

СДАМ

СДАМ
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ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

Собственники
ПРОДАЖА

комната в общ. 21 89272372712 Нефтяников, 53, вода,

мебель; 700 тыс. руб.

комната в общ. 25,7 89876056300 Др. Народов, 78, торг

комната в общ. 89222354769 вода, мебель, быт. техника,

цена при осмотре, торг

комната 10 89124350358 можно под мат. капитал

43-9-83

две 2-комнат. 1, 2 89224680788 Комсомольская, 18;

1350 тыс. руб. каждая

1 (КПД) 1 89292570494 70 лет Октября, 30;

1600 тыс. руб.

1 (КПД) 3/3 89224681576 Молодежная, 27

2 (БАМ) 89129115131 евроокна, большая кухня,

мебель, дом под снос;

1400 тыс. руб.

2 (БАМ) 2 89220942410 Новоселов; 1300 тыс. руб.

2 (КПД) 3 89292521051 Муравленко, 13

2 (КПД) 4 89827709395 Строителей, 7, направо

2 (КПД) 3 89821765992 Строителей, 3, направо

2 (КПД) 2 89821765992 Ленина, 46, недорого,

цена при осмотре

2 (КПД) 89220643480 направо, ремонт, мебель;

2500 тыс. руб.

2 (КПД) 67 2 89821785002 2300 тыс. руб.

2 (КПД) 5 89195580511 пер. Новоселов, 3, прямо

2 (КПД) 47 4 89222843904 РБ, Серафимовский;

1500 тыс. руб.

2 (КПД) 4 89224617584 Ленина, 86, прямо

28-2-95

2 (КПД) 2 89821785002 Нефтяников, 9; 2400 тыс.

руб., узакон. перепланир.

2 (КПД) 4 89827709395 Строителей, 7, направо

2 (КПД) 5 89876055801 Муравленко, 39, 

с мебелью

2 (КПД) 2 89821765992 Ленина, 46, прямо, 

цена при осмотре

3 (КПД) 89320501467 с ремонтом, мебелью

гараж 89028245354 2-уровневый за ГИБДД

гараж 89822632194 ГК «Молодежный»

гараж 89224617584 за БПК, 6х4

зем. участок 89088528778 м-н «Уютный», 8 соток

Торговый ряд

�� TTooyyoottaa  CCoorroollllaa,, ноябрь 2012 г. в., из Японии, 89220652846

ОТС, вебасто, 2 комплекта резины, пробег 50 000 км,

европейка, цвет «мокрый асфальт»

�� ННиивваа--2211221144,, октябрь 2014 г. в., ОТС, два подогрева 89220652846

ДВС, 2 комплекта резины, шумоизоляция

�� NNiissssaann  AAllmmeerraa,, 1997 г. в. 89224638852

�� CChheevvrroolleett  NNiivvaa,, 2010 г. в., ОТС, подогрев ДВС, 89821708768

газ, магнитола, 2 комплекта зимней резины 89320501130

с дисками «Континенталь», R 15 23-3-14

�� передние и задние ссттооййккии  на Toyota Avensis, 89320969926

в хорошем состоянии, цена 10 тыс. руб.

�� светлая ппррииххоожжааяя  из двух шкафов 89220532257

�� ссттееннккаа,,  б/у, 5 тыс. руб., цвет темно-коричневый 89221942526

25-8-63

�� ддиивваанн--ккнниижжккаа,,  компьютерный стол 89124278922

�� раскладной ддиивваанн,,  угловой шкаф, б/у, в хорошем 89088557802

состоянии, недорого

�� компьютерный ссттоолл,,  швейная машина «Чайка» 89195518771

с тумбой

�� ммееббеелльь,,  б/у: 3-створчатый шифоньер, стенка 89821765992

3-секционная, тумба для белья, обеденный стол,

тумба под TV, дешево

�� ккооммппььююттееррнныыйй  ссттоолл,,  б/у, в хорошем состоянии 89124278922

�� ттееллееввииззоорр  SSaammssuunngg,,  диагональ 54 см; раковина с 89220541405

тумбой, навесной шкаф в ванную; многофункцио-

нальный тренажер 

�� ттееллееввииззоорр  Daewoo, 2 тыс. руб.; пылесос Shivaki, 89224669078

2 тыс. руб., всё б/у

�� ттууммббаа  под телевизор; новый ковер 1,80 х 3 м 89220633510

�� ппииаанниинноо  «Элегия» 89519936876

�� женский кожаный ппллаащщ,,  р-р 54-56, 89068852704

цвет бордовый, цена 25 тыс. руб.; сапоги женские,

цвет черный, р-р 39, цена 5 тыс. руб., всё новое

�� ггеерраанньь,,  более 50 видов, рассада комн. перцев 89220549047

�� ппооссооббиияя  по скоростному изучению англ. языка 89615563583

по системе Илоны Давыдовой

�� ммооннееттыы  ЯНАО 89292523651

�� ааккввааррииуумм  с рыбками на 75 л 89044759664

44-4-05

�� ааккввааррииуумм  на 200 л, рыбки, растения, оборудование 89044559611

ррааззннооее ттееллееффоонн

ппррооддааееттссяя ттееллееффоонн

ПРОДАЖА

КУПЛЮ

ЗООУГОЛОК

ттррааннссппоорртт  ии  ааввттооззааппччаассттии ттееллееффоонн

Ку пон дей ст ви те лен до 27.04.2016 г.

Ф. И. О. ________________________________________________

Адрес:_________________________________________________

Телефон: ______________________________________________

Ку по ны при ни ма ют ся в ре дак ции га зе ты “НГ” при предъ яв ле нии до ку -
мен та, удо с то ве ря ю ще го лич ность. Толь ко для фи зи че с ких лиц.

Ваш текст

��

��

БЕСПЛАТНО
объявление (поздравление)
КУПОН от 21 апреля 2016 года

ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

ПРОДАЖА

1 (КПД) 89224649678 р-н ТЦ «Север», недорого

1 (КПД) 2 89224649678 Муравленко, 48, ремонт, 

мебель; 1700 тыс. руб.

2 (КПД) 3 89224649678 Муравленко, 39, цена

при осмотре

2 (КПД) 5 89224649678 Ленина, 113; 2000 тыс. руб.

комн. в 2 (КДМ) 89224649678

комн. в общ.

1-2 кварт.

квартиру 89788690596 посуточно

комн., кварт. 89224688280 любые варианты

1-2 кварт. 25-0-70 любые варианты

89028245943

комн., кварт. 25-0-70 любые варианты

89129156336

1 кварт. 89124322378 любые варианты, обмен

1 (КПД) 89028245241 любые варианты, обмен

2-3 кварт. 89028245943 любые варианты

2-3-4 (КПД) 89028245943 любые варианты, обмен

СДАМ
ккооллииччеессттввоо

ккооммннаатт
SS

((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

1 (кварт.) 3 89224681576 Молодежная, 27

1 (КДМ) 89220644875 с мебелью и быт. техн.

1 кварт. 89129129689 с мебелью и быт. техн.

1 кварт. 89220581931 Муравленко, 10

1 (КПД) 89222819204 с мебелью и быт. техникой

1 (КПД) 89129129689 посуточно или на

длительный срок

2 кварт. 89222861963 имеется всё для 

комфорт. проживания

2 (КПД) 89220957577 с мебелью и быт. техникой

комната в общ. 89821619051 Ленина, 53 на 1 (КПД)

с доплатой

2 (КПД) 3 89220932676 на 1 (КПД)

21-3-95 в р-не школы № 1

или продам

СДАМ

СНИМУ

КУПЛЮ
МЕНЯЮ

СДАМ

42-4-80

по индивидуальному заказу
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ВАША РЕКЛАМА 42�4�80
Звоните, мы ждём!

Управляющая организация ООО
«Жилищно-энергетическая компания-1»
ЯНАО, город Муравленко, ул. Губкина, 19

(наименование, почтовый адрес)

ЯНАО, город Муравленко, ул. Губкина, 19
E-mail: Ghek1@yandex.ru

(место нахождения, е-mail)

Павлова Лариса Николаевна,
тел.: (34938) 27-0-01

(контактное лицо, контактный телефон)

приглашает к участию в отборе:

Предмет комиссионного отбора: право за-
ключения договора на выполнение работ по ка-
питальному ремонту общего имущества многок-
вартирных домов, расположенных по адресам:

Лот № 1 – ЯНАО, город Муравленко,
улица Ленина, дом 77;

Лот № 2 – ЯНАО, город Муравленко,
улица Муравленко, дом 25;

Лот № 3 – ЯНАО, город Муравленко,
улица Муравленко, дом 37.

(адреса многоквартирных домов)

в соответствии с краткосрочным планом реа-
лизации региональной программы капиталь-
ного ремонта общего имущества в многоквар-
тирных домах в 2016 году.

Заказчик: Управляющая организация
ООО «Жилищно-энергетическая

компания-1»
(наименование ТСЖ, ЖК, ЖСК или иного

специализированного потребительского кооператива, УК)

Почтовый адрес Заказчика:
629602, Тюменская область, ЯНАО, г. Му-

равленко, улица Губкина, д. 19. Тел.: (34938)
27-0-01, факс: (34938) 22-3-34. E-mail:
Ghek1@yandex.ru.

Местонахождение Заказчика:
ЯНАО, г. Муравленко, ул. Губкина, д. 19.

1. Место проведения работ:
Лот №1 – город Муравленко, Ленина,

дом 77;

Лот № 2 – город Муравленко, улица
Муравленко, дом 25;

Лот № 3 – город Муравленко, улица
Муравленко, дом 37.

2. Срок, место предоставления заявок на
участие в отборе: начало приема заявок:
22.04.2016 г. с 8:30 до 12:30 и с 14:00 до 17:00
по адресу: г. Муравленко, ул. Губкина, 19. Окон-
чание приема заявок: 04.05.2016 года, 10:00.

3. Виды работ:
Лот № 1 – ул. Ленина, дом 77: ремонт

крыши;
Лот № 2 – ул. Муравленко, дом 25: ре-

монт крыши.;
Лот № 3 – ул. Муравленко, дом 37: ре-

монт фасада.
4. Цена договора подряда:
Лот № 1 – ул. Ленина, дом 77 – 2 683

587 рублей (два миллиона шестьсот восемьде-
сят три тысячи пятьсот восемьдесят семь руб-
лей) с НДС;

Лот № 2 – ул. Муравленко, дом 25 –
3 130 271 рубль (три миллиона сто тридцать
тысяч двести семьдесят один рубль) с НДС;

Лот № 3 – ул. Муравленко, дом 37 –
6 665 755 рублей (шесть миллионов
шестьсот шестьдесят пять тысяч семьсот
пятьдесят пять рублей) с НДС;

5. Срок выполнения работ по догово-
рам подряда:

Лот № 1 – ул. Ленина, дом 77: начало
работ: с момента подписания договора; окон-
чание работ: 30.11.2016 г.

Лот № 2 – ул. Муравленко, дом 25: на-
чало работ: с момента подписания договора;
окончание работ: 30.11.2016 г.

Лот № 3 – ул. Муравленко, дом 37: на-
чало работ: с момента подписания договора;
окончание работ: 31.10.2016 г.

6. Место, дата и время проведения от-
бора: 04.05.2016 года в 11:00 местного вре-
мени по адресу: г. Муравленко, ул. Губкина, 19.

7. С требованиями, предъявляемыми к
подрядной организации, проектом договора
подряда можно ознакомиться по адресу:
г. Муравленко, ул. Губкина, 19.

Управляющая организация ООО
«Жилищно-энергетическая компания-1»
ЯНАО, город Муравленко, ул. Губкина, 19

(наименование, почтовый адрес)

ЯНАО, город Муравленко, ул. Губкина, 19
E-mail: Ghek1@yandex.ru

(место нахождения, е-mail)

Павлова Лариса Николаевна,
тел.: (34938) 27-0-01

(контактное лицо, контактный телефон)

приглашает к участию в отборе:

Предмет комиссионного отбора: право за-
ключения договора на осуществление строи-
тельного контроля за проведением работ по
капитальному ремонту общего имущества
многоквартирных домов, расположенных по
адресам:

Лот № 1 – ЯНАО, город Муравленко,
улица Ленина, дом 77;

Лот № 2 – ЯНАО, город Муравленко,
улица Муравленко, дом 25;

Лот № 3 – ЯНАО, город Муравленко,
улица Муравленко, дом 37.

(адреса многоквартирных домов)

в соответствии с краткосрочным планом реа-
лизации региональной программы капиталь-
ного ремонта общего имущества в многоквар-
тирных домах в 2016 году.

Заказчик: Управляющая организация
ООО «Жилищно-энергетическая

компания-1»
(наименование ТСЖ, ЖК, ЖСК или иного

специализированного потребительского кооператива, УК)

Почтовый адрес Заказчика:
629602, Тюменская область, ЯНАО, г. Му-

равленко, улица Губкина, д. 19. Тел.: (34938)
27-0-01, факс: (34938) 22-3-34. E-mail:
Ghek1@yandex.ru.

Местонахождение Заказчика:
ЯНАО, г. Муравленко, ул. Губкина, д. 19.

1. Место проведения работ:
Лот № 1 – город Муравленко, Ленина,

дом 77;
Лот № 2 – город Муравленко, улица

Муравленко, дом 25;
Лот № 3 – город Муравленко, улица

Муравленко, дом 37.
2. Срок, место предоставления заявок

на участие в отборе: начало приема заявок –
22.04.2016 г. с 8:30 до 12:30 и с 14:00 до 17:00
по адресу: г. Муравленко, ул. Губкина, 19.
Окончание приема заявок: 10.05.2016 года,
11:00.

3. Виды работ:
Лот № 1 – ул. Ленина, дом 77: ремонт

крыши;
Лот № 2 – ул. Муравленко, дом 25: ре-

монт крыши;
Лот № 3 – ул. Муравленко, дом 37: ре-

монт фасада.
4. Цена договора подряда:
Лот № 1 – ул. Ленина, дом 77 – 268 руб.

(двести шестьдесят восемь рублей);
Лот № 2 – ул. Муравленко, дом 25 –

313 руб. (триста тринадцать рублей);
Лот № 3 – ул. Муравленко, дом 37 –

666 руб. (шестьсот шестьдесят шесть рублей).
5. Срок выполнения работ по догово-

рам подряда:
Лот № 1 – ул. Ленина, дом 77: начало

работ: с момента подписания договора; окон-
чание работ: 30.11.2016г.

Лот № 2 – ул. Муравленко, дом 25: на-
чало работ: с момента подписания договора;
окончание работ: 30.11.2016г.

Лот № 3 – ул. Муравленко, дом 37: на-
чало работ: с момента подписания договора;
окончание работ: 31.10.2016г.

6. Место, дата и время проведения от-
бора: 04.05.2016 года в 12:00 местного вре-
мени по адресу: г. Муравленко, ул. Губкина, 19.

7. С требованиями, предъявляемыми к
подрядной организации, проектом договора
подряда можно ознакомиться по адресу:
г. Муравленко, ул. Губкина, 19.

Извещение о проведении отбора № 01-16/К1
Лот № 1, № 2, № 3

Извещение о проведении отбора № 01-16/С1
Лот № 1, № 2, №3

Напомним, что право на скидки по ди-
сконтной карте «Забота» в 36 организа-
циях нашего города имеют следующие
льготные категории граждан:

– участники Великой Отечественной
войны;

– инвалиды Великой Отечественной
войны;

– труженики тыла;
– вдовы погибших участников Великой

Отечественной войны;

– жители блокадного Ленинграда;
–бывшиеузникифашистскихконцлагерей;
– ветераны боевых действий;
– члены семей погибших ветеранов

боевых действий;
– жертвы политических репрессий;
– семьи, воспитывающие детей-инва-

лидов;
– инвалиды I и II групп;
– многодетные семьи;
– приемные семьи, опекунские семьи;
– малоимущие семьи и малоимущие

одиноко проживающие граждане;
– обучающиеся в профессиональных

образовательных организациях;
– получатели пособий неработающим

пенсионерам и инвалидам.

Расширен перечень пунктов выдачи
дисконтной карты «Забота»

Для получения дисконтной карты «Забота» граждане могут обратиться в любой
из трех пунктов выдачи:

√√ в Исполком партии «Единая Россия» по адресу: г. Муравленко, ул. Губкина,
д. 32, телефон: 89320503030;

√√ в Управление социальной защиты населения по адресу: г. Муравленко,
ул. Ленина, д. 81, кабинеты № 3, № 4, № 7, телефон: 27-4-61;

√√ в ГКУ ЯНАО «Центр социального обслуживания населения в муници-
пальном образовании город Муравленко» по адресу: г. Муравленко, ул. Пионер-
ская, д. 42, телефон: 29-2-05.

Центр занятости населения города приглаша-
ет вас принять участие в организации временно-
го трудоустройства несовершеннолетних граж-
дан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от
учебы время.

Если вам нужны дополнительные рабочие ру-
ки для выполнения работ, не требующих специ-
альной подготовки и полезных для вашего пред-
приятия, вы можете принять на временную рабо-
ту несовершеннолетних граждан.

Созданные вами рабочие места для времен-
ного трудоустройства несовершеннолетних граж-
дан – это реальная возможность приобщить под-
ростков к труду и адаптироваться  к трудовой
деятельности, научить их честно зарабатывать
деньги, материально поддержать малообеспе-
ченные семьи, снизить уровень преступности сре-
ди несовершеннолетних.

Временные рабочие места для трудоустрой-
ства несовершеннолетних граждан в возрасте от
14 до 18 лет в свободное от учебы время органи-
зуются на предприятиях и в организациях всех
форм собственности на основании договоров о

совместной деятельности, заключаемых Центром
занятости населения с работодателями, или мно-
госторонних договоров с участием управления
культуры и молодежной политики.

В соответствии с договором работодатель:
– создает временные рабочие места;
– представляет в Центр занятости населения

сведения о потребности в работниках, наличии
свободных рабочих мест;

– принимает на работу подростков по направ-
лению Центра занятости населения;

– заключает с подростками срочные трудовые
договоры, в которых определяется   характер и
режим работы, место и сроки проведения работ,
уровень оплаты труда и условия работы;

– выплачивает заработную плату в размере,
не ниже установленного в Ямало-Ненецком авто-
номном округе минимального размера оплаты
труда, согласно фактически отработанному
времени. 

Ждем ваших предложений по трудоустрой-
ству несовершеннолетних граждан и надеемся на
плодотворное сотрудничество!

Государственное казённое учреждение
Ямало-Ненецкого автономного округа 

Центр занятости населения г. Муравленко

Уважаемые работодатели!ДИСКОНТНУЮ КАРТУ +ЗАБОТА,
ЛЬГОТНЫЕ КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН
ТЕПЕРЬ МОГУТ ПОЛУЧИТЬ И В
УПРАВЛЕНИИ СОЦИАЛЬНОЙ
ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ, И В ЦЕНТРЕ
СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ
НАСЕЛЕНИЯ. 
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05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00 Новости.
09:10 Контрольная закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15 «Пусть говорят». (16+)
13:25 «Таблетка». (16+)
13:55, 15:15 «Время покажет».

(16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 Жди меня.
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Человек и закон» с

Алексеем Пимановым.
(16+)

19:50 «Поле чудес». (16+)
21:00 Время.
21:25 «Сегодня вечером» с

Андреем Малаховым.
(16+)

22:35 «Вечерний Ургант».
(16+)

23:30 «Голос. Дети». Финал.
01:55 Д/ф «Городские

пижоны». (16+)
03:40 Х/ф «Перси Джексон и

похититель молний».
(12+)

05:00, 09:15 Утро России.
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:35,
14:30, 19:35 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.

09:55 «О самом главном».
11:00, 14:00, 17:00, 17:50,

20:00 Вести.
11:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)
14:50 Вести. Дежурная часть.
15:00 Т/с «Своя чужая». (12+)
17:30 Уральский меридиан.
18:15 «Прямой эфир». (16+)
21:00 «Юморина». (12+)
22:55 Большой концерт

Филиппа Киркорова.
01:35 Х/ф «Нинкина любовь».

(12+)
03:35 Комната смеха.

05:00 Т/с «Супруги». (16+)
06:00 «Новое утро».
09:00 Т/с «Возвращение

Мухтара». (16+)
10:00, 13:00, 16:00, 19:00

Сегодня.
10:20 Т/с «Москва. Три

вокзала». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:20 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
13:50, 01:00 «Место встречи».

(16+)
15:00 Т/с «Отдел 44». (16+)
16:20 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
18:00 «Говорим и

показываем» с
Леонидом
Закошанским. (16+)

19:30 Т/с «Гастролеры». (16+)
23:10 Большинство.
02:15 Д/ф «Москва. Матрона -

заступница столицы».
(16+)

03:10 Т/с «Дознаватель». (16+)

06:00 М/с «Люди в чёрном».
(0+)

06:55 М/с «Колобанга. Только
для пользователей
интернета!» (0+)

07:15 М/с «Смешарики». (0+)
07:45 М/с «Фиксики». (0+)
08:15 «Ералаш». (0+)
09:00 «Прямой эфир».

Повтор от 28 апреля.
(12+)

09:30 «Уральские пельмени».
10:00 Т/с «Крыша мира». (16+)
10:30 Х/ф «Мальчишник.

Часть 3». (16+)
12:30, 19:30 Шоу «Уральских

пельменей». (12+)
13:30 «Прямой эфир».

Повтор от 28 апреля.
(12+)

14:00 Т/с «Воронины». (16+)
16:30 Т/с «Кухня». (12+)
18:30 «Новости».
18:45 «Профессия –

пожарный». (6+)
21:00 Х/ф «Первый мститель».

(12+)
23:15 Х/ф «Поцелуй дракона».

(18+)
01:10 Х/ф «Космические

воины». (16+)
03:00 Х/ф «Разрушение

Лас-Вегаса». (16+)
04:35 «6 кадров». (16+)

07:00 «Прямой эфир».
Повтор от 28 апреля.
(12+)

07:30 Т/с «Непригодные для
свидания». (16+)

08:00 «Перезагрузка». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 Школа ремонта. (12+)
11:30, 12:00, 12:30, 13:00,

13:30 Т/с «Деффчонки».
(16+)

14:00 «Прямой эфир».
Повтор от 28 апреля.
(12+)

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30 Т/с «Универ.
Новая общага». (16+)

17:00, 17:30, 18:00, 18:30
Т/с «Интерны». (16+)

19:00 «Новости».
19:15 «Профессия –

пожарный». (6+)
19:30 Т/с «Физрук». (16+)
20:00 «Импровизация».
21:00 «Комеди Клаб». (16+)
22:00 «Comedy Баттл». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 «Не спать!» (16+)
02:00 Х/ф «У холмов есть

глаза». (18+)
04:05 Х/ф «Водительские

права». (16+)
06:00 Т/с «Мертвые до

востребования». (16+)

06:00 «Настроение».
08:05 Х/ф «Приключения

Шерлока Холмса и
доктора Ватсона:
Сокровища Агры».

11:00, 11:50 Х/ф
«Приключения Шерлока
Холмса и доктора
Ватсона. Двадцатый век
начинается».

11:30, 14:30, 22:00 События.
14:50 «Хроники московского

быта. Пропал с экрана».
(12+)

15:40 Х/ф «Материнский
инстинкт». (16+)

17:30 Город новостей.
17:50 Х/ф «Не могу сказать

«прощай». (12+)
19:40 «В центре событий»

с Анной Прохоровой.
(16+)

20:40 «Право голоса». (16+)
22:30 «Жена. История любви».

(16+)
00:00 Д/ф «Евгения Ханаева.

Поздняя любовь». (12+)
00:55 Х/ф «Сбежавшая

невеста». (16+)
02:45 Петровка, 38. (16+)
03:00 Т/с «Отец Браун». (16+)
04:30 Д/ф «Когда уходят

любимые». (16+)

05:00, 03:50 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 09:00, 10:00, 11:00,
22:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30

«Новости». (16+)
12:00, 16:05, 19:00

«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Двенадцать друзей

Оушена». (16+)
17:00 Документальный

спецпроект. (16+)
20:00 «Закрыватель Америки».

Концерт М. Задорнова.
(16+)

23:00 Х/ф «Ласковый май».
(16+)

01:20 Т/с «Готэм». (16+)

06:00 Звезда на «Звезде»
с Леонидом
Якубовичем. (6+)

06:55 «Специальный
репортаж». (12+)

07:20, 09:15 Х/ф «В созвездии
Быка». (12+)

09:00, 22:00 Новости дня.
09:40 Т/с «Смерть шпионам.

Крым». (16+)
12:00, 16:00 Военные новости.
12:05 «Поступок». (12+)
13:20, 16:05 Т/с «Мины в

фарватере». (12+)
18:30 Х/ф «Государственный

преступник».
20:20 Х/ф «Пропавшие среди

живых». (12+)
22:20 Х/ф «Карьера Димы

Горина».
00:20 Х/ф «Под каменным

небом». (12+)
02:05 Х/ф «Воскресная ночь».

(12+)
04:05 Х/ф «Летняя поездка к

морю». (12+)

06:30, 05:30 Джейми: Обед за
15 минут. (16+)

07:30, 18:00, 23:55
«6 кадров». (16+)

08:00 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

09:00 Т/с «Повороты судьбы».
(16+)

16:00 Т/с «Подкидыши». (16+)
18:05 Т/с «Она написала

убийство». (16+)
19:00 Х/ф «Наследница». (16+)
22:55 «Героини нашего

времени». (16+)
00:30 Х/ф «Осенний вальс».

(16+)
02:35 «Нет запретных тем».

(16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 «Тут сул*там».
Программа на языке
ханты. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
08:30 «Детский вопрос». (12+)
08:45, 17:00 Т/с «Атлантида».

(16+)
09:45 Фильм «Соловей». (16+)
11:20 М/ф «Волк и семеро

козлят». (6+)
11:30 М/с «Звезда Лоры-2».

(6+)
12:00 «Ялэмдад нумгы».

Программа на
ненецком языке. (12+)

12:30 «Чемоданное
настроение». (12+)

13:00, 19:30, 22:45 «Время
Ямала». (16+)

13:15 «Актуальное интервью».
(16+)

13:30 Фильм «Сердца
четырех». (12+)

15:20 М/ф «Приключения
запятой и точки». (6+)

15:35 М/ф «Гуси-лебеди». (6+)
16:00 Т/с «Сердце Марии». (16+)
18:30 «Жизнь прекрасна».

Прямой эфир.
Тел.: 8 (34922) 4-32-32.

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Гараж». (12+)

22:00, 02:55 Д/ф
«Неизвестные
самолеты». (16+)

23:15 Фильм «Кука». (16+)
01:00 Фильм «Зверь,

выходящий из моря».
(16+)

03:35, 05:30 «Предельная
глубина». (16+)

03:50, 05:45 «Основной
инстинкт». (16+)

04:05 Фильм «Соловей». (12+)

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 03:00 Новости.
09:10, 04:15 Контрольная

закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55, 03:15 Модный

приговор.
12:15 «Пусть говорят». (16+)
13:25 «Таблетка». (16+)
13:55, 15:15, 01:25 «Время

покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00, 02:15, 03:05 «Наедине

со всеми». (16+)
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Давай поженимся!»

(16+)
19:50 «Пусть говорят» с

Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Маргарита

Назарова». (16+)
23:35 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:10 Ночные новости.
00:25 На ночь глядя. (16+)

05:00, 09:15 Утро России.
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:35,
14:30, 19:35 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».
11:00, 14:00, 17:00, 17:50,

20:00 Вести.
11:55 Т/с «Тайны следствия».

(12+)

14:50 Вести. Дежурная часть.
15:00 Т/с «Своя чужая». (12+)
17:30 Местное время. Вести-

Москва.
18:15 «Прямой эфир». (16+)
21:00 Т/с «Деньги». (12+)
23:00 «Поединок». (12+)
00:45 Д/ф «Вторая мировая.

Русское
сопротивление».
«Человеческий фактор.
Звуки музыки».
«Человеческий фактор.
Радиоактивность». (12+)

02:55 Т/с «Срочно в номер. На
службе закона». (12+)

03:55 Комната смеха.

05:00 Т/с «Супруги». (16+)
06:00 «Новое утро».
09:00 Т/с «Возвращение

Мухтара». (16+)
10:00, 13:00, 16:00, 19:00

Сегодня.
10:20 Т/с «Москва. Три

вокзала». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:20 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
13:50, 00:50 «Место встречи».

(16+)
15:00 Т/с «Отдел 44». (16+)
16:20 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
18:00 «Говорим и

показываем» с
Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Гастролеры». (16+)
22:30 «Итоги дня».
22:55 Т/с «Морские дьяволы.

Смерч». (16+)
02:00 Дачный ответ. (0+)
03:05 Т/с «Дознаватель». (16+)

06:00 М/с «Люди в чёрном».
(0+)

06:55 М/с «Колобанга. Только
для пользователей
интернета!» (0+)

07:15 М/с «Смешарики». (0+)
07:45 М/с «Фиксики». (0+)
08:15 «Ералаш». (0+)
09:00 «Новости». Повтор от

27 апреля.
09:15 «Грани закона».

Повтор от 27 апреля.
(12+)

09:30 Т/с «Вечный отпуск».
(16+)

10:00 Т/с «Крыша мира». (16+)
10:30, 01:40 Х/ф «Мужчина

нарасхват». (16+)
12:30, 00:30 Шоу «Уральских

пельменей». (16+)
13:30 «Новости». Повтор от

27 апреля.
13:45 «Грани закона».

Повтор от 27 апреля.
(12+)

23:30 «Уральские пельмени».
(16+)

14:00 Т/с «Воронины». (16+)
16:30 Т/с «Кухня». (12+)
21:00 Т/с «Крыша мира». (16+)
21:30 Х/ф «Мальчишник. Часть

3». (16+)
00:00 «Прямой эфир».

Повтор. (12+)
03:40 Х/ф «Космические

воины». (16+)
05:30 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости». Повтор от
27 апреля.

07:15 «Грани закона».
Повтор от 27 апреля.
(12+)

07:30 Т/с «Непригодные для
свидания». (16+)

08:00 «Перезагрузка». (16+)
09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Битва экстрасенсов».

(16+)
12:00, 12:30, 13:00, 13:30

Т/с «Деффчонки». (16+)
14:00 «Новости». Повтор от

27 апреля.
14:15 «Грани закона».

Повтор от 27 апреля.
(12+)

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30 Т/с «Универ.
Новая общага». (16+)

17:00, 17:30, 18:00, 18:30
Т/с «Интерны». (16+)

19:00 «Прямой эфир». (12+)
19:30, 20:00 Т/с «Физрук».

(16+)
20:30, 01:15 Т/с «Бедные

люди». (16+)
21:00, 04:10 Х/ф «Жизнь, как

она есть». (12+)
23:15 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:15 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:45 Х/ф «Из ада». (18+)
04:05 «ТНТ-Club». (16+)
06:05 «Женская лига: парни,

деньги и любовь». (16+)

06:00 «Настроение».
08:10 «Доктор И...» (16+)
08:40 Х/ф «Семья Ивановых».

(12+)
10:40 Д/ф «Нонна Мордюкова.

Как на свете без любви
прожить». (12+)

11:30, 14:30, 19:40, 22:00
События.

11:50, 00:30 Т/с «Отец Браун».
(16+)

13:40 «Мой герой» с Татьяной
Устиновой. (12+)

14:50 Д/с «Советские мафии».
(16+)

15:40 Х/ф «Счастье по
рецепту». (12+)

17:30 Город новостей.
17:45 Х/ф «Закон обратного

волшебства». (16+)
20:00 «Право голоса». (16+)
21:45 Петровка, 38. (16+)
22:30 Д/с «Обложка». (16+)
23:05 «Хроники московского

быта. Пропал с экрана».
(12+)

00:00 События. 25-й час.
02:10 Х/ф «Непридуманная

история». (12+)
03:40 Х/ф «Девушка с

гитарой».
05:10 Д/ф «Академик,

который слишком много
знал». (12+)

05:00, 04:40 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 09:00, 10:00
«Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
12:00, 16:00, 19:00

«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Час пик-3». (16+)
17:00, 03:40 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:10 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «Двенадцать друзей
Оушена». (16+)

22:20 «Смотреть всем!» (16+)
23:25 Х/ф «Райское озеро».

(18+)
02:10 «Минтранс». (16+)
02:50 «Ремонт по-честному».

(16+)

06:00, 22:30 Звезда на
«Звезде» с Леонидом
Якубовичем. (6+)

06:50 «Научный детектив».
(12+)

07:15 Д/с «Теория заговора».
(12+)

07:35, 09:15 Х/ф «Тайна
«Черных дроздов». (12+)

09:00, 22:10 Новости дня.
09:50, 20:05 Т/с «Смерть

шпионам. Крым». (16+)
12:00, 16:00 Военные новости.
12:05 «Военная приемка». (6+)
13:20, 16:05 Т/с «Мины в

фарватере». (12+)
18:30 Д/с «Бомбардировщики

и штурмовики Второй
мировой войны». (12+)

19:20 Д/с «Теория заговора.
Битва за космос». (12+)

23:15 Х/ф «Правда лейтенанта
Климова». (12+)

01:00 Т/с «Апостол». (16+)
05:10 Д/с «Военная форма

Красной и Советской
Армии».

06:30, 05:30 Джейми: Обед за
15 минут. (16+)

07:30, 18:00, 23:50, 05:10
«6 кадров». (16+)

07:55 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

09:55 Давай разведёмся!
(16+)

11:55 Д/с «Понять. Простить».
(16+)

13:05 Д/с «Преступления
страсти». (16+)

14:05 Т/с «Жена офицера».
(16+)

16:00, 20:50 Т/с «Подкидыши».
(16+)

18:05 Т/с «Она написала
убийство». (16+)

19:00 Т/с «Любовь на
миллион». (16+)

22:50 Д/с «Я его убила». (16+)
00:30 Т/с «Голубка». (16+)
04:10 «Нет запретных тем».

(16+)
05:15 Д/с «Тайны еды». (16+)

06:00, 18:00 Информационная
программа «День». (16+)

06:30 «Изьватас олэм».
Программа на языке
коми. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
08:30 «Детский вопрос». (12+)
08:45, 17:00 Т/с «Атлантида».

(16+)
09:45 Фильм «Последний

шанс». (16+)
11:20 М/ф «Слоненок-турист».

(6+)
11:30, 15:30 М/с «Звезда

Лоры-2». (6+)
12:00 «Тут сул*там». Программа

на языке ханты. (12+)
12:30 «Полярные

исследования». (12+)
13:00, 19:30, 22:45

Информационная
программа «Время
Ямала». (16+)

13:15 «Пути-дороги». (16+)
13:30 Фильм «Законный

брак». (12+)
15:15 М/ф «Две сказки». (6+)
16:00 Т/с «Сердце Марии». (16+)
18:30 «Чемоданное

настроение». (12+)
19:00 «Арктика РФ. Живем на

Севере». (12+)
20:00 «Авторская

программа». (12+)
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Сердца четырех». (12+)

22:00, 02:55 Д/ф
«Неизвестные
самолеты». (16+)

23:15 Фильм «Двойная
рокировка 3». (16+)

01:15 Фильм «Игрок». (16+)
03:35, 05:30 «Предельная

глубина». (16+)
03:50, 05:45 «Основной

инстинкт». (16+)
04:05 Фильм «Последний

шанс». (16+)
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четверг, 28 апреля
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

пятница, 29 апреля
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ
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теленеделя

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Алло, шеф, я не смогу

сегодня приехать на работу, у
меня машина сломалась...

– Так приезжайте на ав-
тобусе, в чём проблема? 

– У меня нет автобуса.

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Привет! А ты чего такой

счастливый?
– Тещу провожал!
– А лицо почему черное?
– Поезд целовал!

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Оксана, у вас в садике

дерутся?

– Да.
– Из-за чего?
– Из-за игрушек.
– А кто у вас самый силь-

ный?
– Воспитательница.

☺☺  ☺☺  ☺☺
На даче теща сердито го-

ворит зятю:

– Хватит читать газету, по-
шел бы лучше грядки полил!

– Так ведь дождь идет,
мама…

– Надень плащ! 
☺☺  ☺☺  ☺☺

– Алло! Это ясновидящая
Анастасия?

– Да, Сергей Иванович.

– Но я не Сергей Иванович!
– Я знаю.

☺☺  ☺☺  ☺☺
От двукратной олимпий-

ской чемпионки по метанию
копья ушел муж… недалеко.

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Роза, я брошу мир к

твоим ногам!

– Сёма, поставь глобус на
место!

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Вас сегодня просто не

узнать!
– Что, так хорошо выгляжу?
– Не в этом дело. Вы кто?

НОВОСТИ ГОРОДА, РЕГИОНА, СТРАНЫ НА САЙТЕ: WWW.MURAVLENKO.COM

06:00, 10:00 Новости.
06:10 Ералаш.
06:35 Х/ф «Доброе утро».
08:15 Играй, гармонь

любимая!
09:00 Умницы и умники. (12+)
09:45 Слово пастыря.
10:15 Смак. (12+)
10:55 Д/ф «Маргарита

Назарова. Женщина в
клетке». (12+)

12:00, 15:00 Новости с
субтитрами.

12:15 Х/ф «Полосатый рейс».
(12+)

14:00 Д/ф «Теория заговора».
(16+)

15:15 Д/ф «Людмила Зыкина.
«Здесь мой причал...»

16:00 Д/ф «Путь Христа».
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:25 «Кто хочет стать

миллионером?» с
Дмитрием Дибровым.

19:20 «Угадай мелодию». (12+)
20:00, 21:30 «Без страховки».

(16+)
21:00 Время.
22:40 «Что? Где? Когда?»
23:50 Х/ф «Настя». (12+)
01:30 Пасха Христова. Прямая

трансляция
богослужения из Храма
Христа Спасителя.

04:30 Д/ф «Пасха».
05:30 М/ф «Моя любовь».

(12+)

04:15 Х/ф «Родня».
06:15 «Сельское утро».
06:45 Диалоги о животных.

07:40 Местное время. 
Вести-Ямал.

08:00, 11:00, 14:00, 20:00
Вести.

08:10 Документальный фильм.
08:45 Вести Арктики.
09:15 «Правила движения».

(12+)
10:10 «Личное». (12+)
11:10, 14:20 Местное время.

Вести-Москва.
11:20 Х/ф «Сильная слабая

женщина». (12+)
13:00, 14:30 Х/ф «Отпечаток

любви». (12+)
17:00 «Один в один. Битва

сезонов». (12+)
20:25 Х/ф «Служебный

роман».
23:30 Х/ф «Находка». (16+)
01:30 «Пасха Христова».

Прямая трансляция
Пасхального
богослужения из Храма
Христа Спасителя.

04:35 Д/ф «Крест». (12+)
05:25 Комната смеха.

05:05 «Хорошо там, где мы
есть!» (0+)

05:35 Т/с «Ржавчина». (16+)
07:25 Смотр. (0+)
08:00, 10:00, 17:00 Сегодня.
08:15 «Жилищная лотерея

Плюс». (0+)
08:45 Готовим с Алексеем

Зиминым. (0+)
09:20 Кулинарный поединок.

(0+)
10:20 Главная дорога. (16+)
11:00 «Еда живая и мёртвая».

(12+)
11:50 Квартирный вопрос. (0+)
12:55 «Высоцкая Life». (12+)

13:50 «Зеркало для героя» с
Оксаной Пушкиной.
(12+)

14:45 Д/ф «Афон. Русское
наследие». (16+)

15:45 «Схождение
Благодатного огня».
Прямая трансляция из
Иерусалима.

17:20 Т/с «Улицы разбитых
фонарей». (16+)

18:10 Следствие вели... (16+)
19:00 «Центральное

телевидение» с
Вадимом Такменевым.

20:00 Новые русские
сенсации. (16+)

21:00 Ты не поверишь! (16+)
22:00 «Салтыков-Щедрин

шоу». (16+)
23:00 «Звонок». (16+)
23:25 Х/ф «Мой грех». (16+)
01:30 Пасхальное

богослужение. Прямая
трансляция.

03:00 Т/с «Дознаватель». (16+)

06:00 М/с «Люди в чёрном».
(0+)

06:30 М/с «Шоу Тома и
Джерри». (0+)

06:55 М/с «Фиксики». (0+)
07:40 М/с «Приключения

Тайо». (0+)
08:30 «Новости». Повтор от

29 апреля.
08:45 «Профессия –

пожарный». Повтор
от 29 апреля. (6+)

09:15 М/с «Три кота». (0+)
09:30 «Руссо туристо». (16+)
10:30 «Успеть за 24 часа».

(16+)
11:30 М/ф «Добрыня Никитич

и Змей Горыныч». (0+)

12:45 М/ф «Облачно,
возможны осадки в
виде фрикаделек». (0+)

14:20 М/ф «Облачно... 2:
Месть ГМО». (6+)

16:30, 17:30 Шоу «Уральских
пельменей». (16+)

16:00 «Новости. Обзор
недели».

21:00 Х/ф «Новый Человек-
паук». (12+)

23:35 Х/ф «Высший пилотаж».
(12+)

01:30 Х/ф «Поцелуй дракона».
(18+)

03:25 Х/ф «Старая закалка».
(16+)

05:10 Т/с «90210: Новое
поколение». (16+)

05:30 «Уральские пельмени».

07:00 «Новости». Повтор от
29 апреля.

07:15 «Профессия –
пожарный». Повтор
от 29 апреля. (6+)

07:30 Т/с «Непригодные для
свидания». (16+)

08:00, 08:30 «ТНТ. MIX». (16+)
09:00 «Агенты 003». (16+)
09:30 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 Школа ремонта. (12+)
11:30, 01:00 «Такое Кино!»

(16+)
12:00, 12:30, 13:00, 13:30,

14:00, 14:30, 15:00,
15:30, 16:00, 16:30,
17:00, 17:30, 18:00,
18:30 Т/с «Сашатаня».
(16+)

19:00 «Новости. Обзор
недели».

19:30 «Танцы. Битва сезонов».
(16+)

21:30 «Холостяк». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)

01:30 Х/ф «У холмов есть
глаза-2». (18+)

03:15 Х/ф «Только она
единственная». (16+)

05:10 «Женская лига: парни,
деньги и любовь». (16+)

06:00 Т/с «Мертвые до
востребования». (16+)

05:50 Марш-бросок. (12+)
06:25 АБВГДейка.
06:50 Х/ф «Семья Ивановых».

(12+)
08:50 Православная

энциклопедия. (6+)
09:15 Д/ф «Земная жизнь

Иисуса Христа». (12+)
10:10 Х/ф «Марья-искусница».
11:30, 14:30, 23:25 События.
11:45 Д/ф «Евгения Ханаева.

Поздняя любовь». (12+)
12:30 Х/ф «Молодая жена».

(12+)
14:45 Петровка, 38. (16+)
14:55 «Тайны нашего кино».

(12+)
15:25 Х/ф «Счастье по

контракту». (16+)
17:15 Х/ф «Где живет

Надежда?» (12+)
21:00 «Постскриптум» с

Алексеем Пушковым.
22:10 «Право знать!» (16+)
23:40 «Право голоса». (16+)
02:30 «Европа. Правый

поворот».
Спецрепортаж. (16+)

03:00 Т/с «Инспектор Льюис».
(12+)

04:35 Д/ф «Нонна Мордюкова.
Как на свете без любви
прожить». (12+)

05:00, 17:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

05:20 «Документальный
проект». (16+)

06:20 Т/с «Покушение». (16+)
13:00 «Военная тайна» 

с Игорем Прокопенко.
(16+)

19:00, 04:00 Х/ф «Турецкий
гамбит». (16+)

21:30 Х/ф «Статский
советник». (16+)

00:00 Х/ф «Азазель». (16+)

06:00 Х/ф «Последняя
двойка».

07:15 Х/ф «Три толстяка».
09:00, 13:00, 18:00 Новости

дня.
09:15 «Легенды цирка с

Эдгардом Запашным».
(6+)

09:45 «Последний день». (12+)
10:30 «Не факт!» (6+)
11:00 Х/ф «Яблоко раздора».
13:15 Х/ф «Волга-Волга».
15:25, 16:00, 16:30, 17:00,

17:30, 18:20, 18:50
«Легенды музыки». (6+)

19:15 «Новая звезда».
Всероссийский
вокальный конкурс.

22:05 Х/ф «Большая семья».
00:15 Х/ф «Рано утром».
02:15 Х/ф «Когда деревья

были большими». (12+)
04:15 Х/ф «Три тополя на

Плющихе».
05:30 Д/с «Освобождение».

(12+)

06:30, 05:30 Джейми: Обед 
за 15 минут. (16+)

07:30 Х/ф «Родной ребёнок».
(16+)

10:20 Х/ф «Наследница». (16+)
14:10 Х/ф «Два Ивана». (16+)
18:00, 00:00, 05:10

«6 кадров». (16+)
18:05 Т/с «Она написала

убийство». (16+)

19:00 Т/с «Великолепный век».
(16+)

23:00 «Героини нашего
времени». (16+)

00:30 Х/ф «Тариф на любовь».
(16+)

02:10 «Нет запретных тем».
(16+)

05:15 Д/с «Тайны еды». (16+)

06:05 Фильм «Тихое
следствие». (12+)

07:15 Фильм «Дядя Ваня».
(12+)

09:00 «Тысячи миров». (12+)
09:30 «Завалинка собирает

друзей». (12+)
10:00 М/ф «Остров ошибок».

(12+)
10:30 Фильм «Внимание,

черепаха!» (12+)
12:00 «Здравствуйте!» (12+)
12:30 «Полярные истории». (12+)
13:00 «Ямал: Земля героев».

(16+)
13:15 «С полем!» (16+)
13:30 Фильм «Гараж». (12+)
15:30 Фильм «Жили-были

старик со старухой».
(12+)

18:00 Д/ф «Великая Победа.
Народная память».
(16+)

19:00 «Древнейшие Боги
Земли». (12+)

19:30 «Новости. Обзор
недели». 

20:00 «Арктика РФ. Живем на
Севере». (12+)

20:20 Любимое кино 
без рекламы. Фильм
«Сибириада». (16+)

00:45 Фильм «Не стреляйте в
белых лебедей». (12+)

03:10 Фильм
«Сентиментальное
путешествие на
картошку». (16+)

04:35 Фильм «Внимание,
черепаха!» (12+)

суббота, 30 апреля 
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ 
В ПРОГРАММЕ 
ВЫ УЗНАЕТЕ 
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

06:00, 10:00 Новости.
06:10 Х/ф «Трембита».
07:55 Х/ф «Полосатый рейс».

(12+)
09:40 Ералаш.
10:10 «Пока все дома».
10:50, 12:15 «Играй, гармонь,

в Кремле!»
Праздничный концерт.

12:00, 15:00 Новости с
субтитрами.

13:10 Х/ф «Приходите
завтра...»

15:15 Х/ф «Весна на Заречной
улице». 

17:10 «Голос. Дети». На самой
высокой ноте».

18:25 «Голос. Дети». Финал.
21:00 Время.
21:20 «Сегодня вечером» с

Андреем Малаховым.
(16+)

23:20 Х/ф «Если любишь -
прости». (12+)

01:25 Х/ф «Притворись моим
парнем». (16+)

03:10 Х/ф «Зубная фея». (12+)
05:00 «Модный приговор».

06:15 Х/ф «Кубанские казаки».
08:35 Х/ф «Невероятные

приключения
итальянцев в России».

10:50 «Disco дача». Весенний
концерт. (16+)

12:45, 14:20 Х/ф «Служебный
роман».

14:00, 20:00 Вести.
16:25, 21:00 Х/ф «Затмение».

(12+)
01:10 Х/ф «Свадьбы не будет».

(12+)
03:15 «Смехопанорама»

Евгения Петросяна.
03:45 Комната смеха.

05:00, 01:00 Т/с «Ржавчина».
(16+)

07:00 «Центральное
телевидение». (16+)

08:00, 10:00, 16:00, 19:00
Сегодня.

08:15 «Русское лото плюс».
(0+)

08:50 Их нравы. (0+)
09:25 Едим дома. (0+)
10:20 Первая передача. (16+)
11:05 Чудо техники. (12+)
11:55 Дачный ответ. (0+)
13:00 Поедем, поедим! (0+)
13:55 Х/ф «Пять вечеров».

(12+)
16:20 «Зеркало для героя» 

с Оксаной Пушкиной.
(12+)

17:15 Т/с «Улицы разбитых
фонарей». (16+)

18:05 Следствие вели... (16+)

19:20 Х/ф «Красная Пасха».
(16+)

20:15 Х/ф «Голоса большой
страны». (6+)

22:20 «Все звезды майским
вечером». (12+)

23:55 Я худею. (16+)
02:55 Дикий мир. (0+)
03:05 Т/с «Дознаватель». (16+)

06:00 М/с «Люди в чёрном».
(0+)

06:30 М/с «Шоу Тома и
Джерри». (0+)

06:55, 08:30 М/с
«Смешарики». (0+)

07:10 М/ф «Добрыня Никитич
и Змей Горыныч». (0+)

09:15 М/с «Три кота». (0+)
09:30 «Мой папа круче!» (6+)
10:30 М/ф «Облачно,

возможны осадки в
виде фрикаделек». (0+)

12:05 М/ф «Облачно... 2:
Месть ГМО». (6+)

13:45 Х/ф «Высший пилотаж».
(12+)

15:45, 16:00 Шоу «Уральских
пельменей». (12+)

16:30 Х/ф «Первый мститель».
(12+)

18:35 Х/ф «Новый Человек-
паук». (12+)

21:00 Х/ф «Новый Человек-
паук: Высокое
напряжение». (16+)

23:40 Х/ф «Зелёный
шершень». (12+)

01:55 Х/ф «Старая закалка».
(16+)

03:40 Д/ф «Джастин Бибер.
Никогда не говори
никогда». (16+)

05:40 Музыка на СТС. (16+)

07:00, 07:30, 08:00, 08:30
«ТНТ. MIX». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:00, 10:30 Т/с «Сашатаня».

(16+)
11:00 «Перезагрузка». (16+)
12:00 «Подставь, если

сможешь». (16+)
13:00, 14:00, 15:00, 16:00,

17:00 «Комеди Клаб» 
в Сочи». (16+)

18:00, 19:00, 19:30, 20:00,
21:00, 22:00 «Комеди
Клаб. Формула-1». (16+)

23:00 «Дом-2. Город любви».
(16+)

00:00 «Дом-2. После заката».
(16+)

01:00 Х/ф «Довольно слов».
(16+)

02:50 Х/ф «Луни Тюнз: Снова
в деле». (12+)

04:40 Т/с «Терминатор: Битва
за будущее». (16+)

05:30 «Женская лига: парни,
деньги и любовь». (16+)

06:00 Т/с «Мертвые до
востребования». (16+)

05:40 Х/ф «Где живет
Надежда?» (12+)

09:25 Д/ф «Красавица
советского кино». (12+)

10:15, 11:50 Х/ф «Карнавал».
11:30 События.
13:35 «Тайны нашего кино».

(12+)
14:00 Московская неделя.
14:35 Х/ф «Три полуграции».

(12+)
18:00 Великая Пасхальная

Вечерня. Трансляция из
Храма Христа
Спасителя.

19:15 Х/ф «Не могу сказать
«прощай». (12+)

21:00 Х/ф «Мой личный враг».
(12+)

01:00 Х/ф «Приключения
Шерлока Холмса и
доктора Ватсона.
Сокровища Агры».

03:25 Х/ф «Приключения
Шерлока Холмса и
доктора Ватсона.
Двадцатый век
начинается».

05:00 Х/ф «Турецкий гамбит».
(16+)

06:20 Х/ф «Статский
советник». (16+)

09:00 День «Шокирующих
гипотез» с Игорем
Прокопенко. (16+)

00:00 «Военная тайна» с
Игорем Прокопенко. (16+)

04:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00 Х/ф «Чук и Гек».
06:55 Х/ф «Большая семья».
09:00 «Новости недели» с

Юрием Подкопаевым.
09:25 Служу России!
09:55 «Военная приемка». (6+)
10:45 «Научный детектив».

(12+)
11:05, 13:15 «Новая звезда».

Всероссийский
вокальный конкурс.

13:00 Новости дня.
13:55, 18:35 Т/с «Россия

молодая». (6+)
18:00 Новости. Главное.
03:20 Х/ф «Запасной игрок».
05:00 Д/ф «Прерванный полет

«Хорьков». (12+)

06:30, 05:30 Джейми: Обед 
за 15 минут. (16+)

07:30 Х/ф «Любимый Раджа».
(16+)

10:00 Х/ф «Два Ивана». (16+)
13:50, 19:00 Т/с

«Великолепный век».
(16+)

18:00, 23:00 «Героини нашего
времени». (16+)

00:00, 05:25 «6 кадров». (16+)
00:30 Х/ф «12 месяцев». (16+)
02:25 «Нет запретных тем».

(16+)

06:05 Фильм «Всё наоборот».
(12+)

07:15 Фильм «Сестры». (12+)
09:00 «Тысячи миров». (12+)
09:30 «Завалинка собирает

друзей». (12+)
11:00, 04:35 Фильм «Варвара-

краса – длинная коса».
(12+)

12:30 «Родительское
собрание». (12+)

13:30 «Ямальский десант:
предварительное
голосование». (12+)

14:00 Фильм «Сибириада».
(16+)

18:40, 02:50 Д/ф «Оружие
Победы». (12+)

19:00 «Полярные
исследования». (12+)

19:30 Информационная
программа «Время
Ямала: Итоги». (16+)

20:00 Открытый мир.
20:20 Любимое кино 

без рекламы. Фильм
«Неуловимые мстители».
(12+)

21:40 Фильм «Моя большая
армянская свадьба».
(12+)

01:10 Фильм «Странник».
(16+)

03:05 Фильм «Голова
Горгоны». (16+)

воскресенье, 1 мая
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ 
В ПРОГРАММЕ 
ВЫ УЗНАЕТЕ 
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

УЛЫБНИСЬ
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НА СУТОРМИНСКОМ МЕСТОРОЖДЕНИИ
0ГАЗПРОМНЕФТЬ/МУРАВЛЕНКО1
УСПЕШНО ВНЕДРЕНА НОВЕЙШАЯ
СИСТЕМА ОПЕРАТИВНОГО БЕСПРОВОД/
НОГО КОНТРОЛЯ СКОРОСТИ КОРРОЗИИ
ТРУБОПРОВОДОВ MICROCOR.

Технология позволяет в режиме ре-
ального времени принимать меры по
оптимизации подачи реагентов, прове-
дению обработки скважин, оценивать
эффективность ингибирования в зави-
симости от дозировки реагента.

Система Microcor основана на ис-
пользовании двух методов мониторин-
га – электрического сопротивления и
линейной поляризации. Датчик, погру-
женный в нефтепровод, считывает па-
раметры убыли металла, что позволяет
при окончательной обработке данных
определить скорость и снизить процес-
сы коррозии, а также обеспечить эконо-
мию благодаря оптимизации ингиби-
торной защиты.

«Новая технология значительно со-
кращает время на опытно-промышлен-
ные испытания новых реагентов. Ранее
результаты традиционных гравиметри-
ческих исследований на предприятии
получали в течение 3-6 месяцев. В на-
стоящее время в филиале по двум дат-
чикам Microcor на нефтесборных трубо-
проводах Суторминского месторожде-
ния проводятся испытания пяти новых
реагентов. На данный момент уже ис-
пытан один ингибитор, по второму ве-
дется сбор показаний. За 2,5 месяца
сделано порядка 1 300 замеров скоро-
сти коррозии и потери металла. Пер-
вые результаты испытаний планиру-
ется получить в конце мая 2016 года
после сравнения показаний по всем
опытным ингибиторам и по базово-
му», – отметил ведущий инженер
управления эксплуатации трубопрово-
дов Дмитрий Харитонов.

При использовании системы Micro-
cor снятием показаний занимается спе-
циалист управления эксплуатации тру-
бопровода, а узел контроля коррозии об-
служивается подрядной организацией.
Процедура снятия показаний в системе
Microcor связана с использованием сов-
ременных технологий путем передачи
через специальный прибор на компью-
тер, где все показатели отображаются
графически. Гравиметрический метод,
который используется в узле контроля
коррозии, основан на исследовании об-
разцов-свидетелей, состоящих из 10 ко-
лец – их взвешивают до погружения в
трубопровод и на основании этого де-
лают выводы по степени коррозии. Эко-
номический эффект планируется полу-
чить благодаря расширению линейки
ингибиторов, применяемых на пред-
приятии. У специалистов «Газпро-
мнефть-Муравленко» появится возмож-
ность выбора реагентов по ценовой по-
литике с учетом полученных результа-
тов испытаний. Кроме того, можно бу-
дет отказаться от услуг подрядной орга-
низации, обучив собственных специа-
листов основам работы с Microcor.

В «Газпромнефть-Муравленко» в
ближайшее время планируется подклю-
чение к системе трубопроводов еще не-
скольких датчиков Microcor. Они будут
установлены на нефтенапорном трубо-
проводе. В дальнейшем датчики плани-
руется использовать и на водоводах.

Материал предоставлен ООС и КК
«Газпромнефть-Муравленко»

В 0ГАЗПРОМНЕФТЬ/
МУРАВЛЕНКО1 ЦДНГ/5
ДОБЫВАЕТ ЛЬВИНУЮ ДОЛЮ
УГЛЕВОДОРОДНОГО СЫРЬЯ.
УНИКАЛЬНОЕ СТРОЕНИЕ
СУТОРМИНСКОГО ПРОМЫСЛА,
А ИМЕННО МНОГОПЛАСТОВОСТЬ,
ПОЗВОЛЯЕТ СТАБИЛЬНО
ИЗВЛЕКАТЬ ЕЖЕСУТОЧНО
ПОРЯДКА 2 000 ТОНН НЕФТИ
И 1 МИЛЛИОН КУБОМЕТРОВ
ГАЗА.

Более четверти века пятый цех об-
служивает Суторминское и Западно-Су-
торминское месторождения. Территория
внушительная, в сумме только объезд-
ных дорог наберется больше трех сотен.
Общее количество скважин давно пере-
валило за 2 тысячи: добывающие, нагне-
тательные, законсервированные.

В чем же уникальность Сутормы? На
большинстве месторождений «Газпром-
нефть-Муравленко» в основном эксплуа-
тируются по одному-два пласта, а на
этом промысле – 11. Многопластовость
имеет ряд преимуществ. Она позволяет
успешно применять большой спектр гео-
лого-технических мероприятий от гидро-
разрывов пласта, зарезок боковых ство-
лов до возвратов на выше- и нижележа-
щие горизонты и таким образом поддер-
живать и наращивать добычу углеводо-
родов. Так изо дня в день продлевается
жизнь Сутормы, которая находится на
четвертой стадии разработки.

«Запасы Сутормы давно приравни-
ваются к трудноизвлекаемым. Несмотря
на это коллектив профессионалов ус-
пешно выполняет бизнес-план. К приме-
ру, по добыче газа идем согласно графи-
кам, по нефти имеется даже стабильное
перевыполнение: в январе – на 150 тонн,
в феврале – на 200, в марте – на 500. Ре-
зультат достигается за счет уменьшения
простоя скважин, то есть значительно
сократилось число отказов и ремонтов, –
рассказывает о текущей работе началь-
ник ЦДНГ-5 Леонид Акопьян. – Планов
на этот год много. Введем в эксплуата-
цию одну кустовую площадку № 5 «В»,
на которой будут пробурены пять сква-
жин. Согласно предварительным про-
гнозам ежесуточно от каждой станем
получать по 50 тонн нефти. Есть немало
задач по части выполнения геолого-тех-
нических мероприятий. Так, в этом году
планируем провести девять зарезок бо-
ковых стволов в скважинах с общим при-
ростом добычи в 250 тонн в сутки. Так-
же будут организованы и другие стан-
дартные мероприятия для Сутормы. На
действующем фонде произведем пять
гидроразрывов пласта и 23 возврата на
вышележащие горизонты. Запасы труд-
ноизвлекаемые, но в целом перечислен-
ные геолого-технические мероприятия
позволят сохранить уровень добычи до
конца года».

Помимо основных задач нефтяники
решают и другие насущные. Одна из них –
повышение уровня знаний персонала в
области промышленной безопасности.
Последнее время руководящий состав
регулярно выезжает на кустовые пло-
щадки с целью оценки качества прове-

денных работ. При этом задача руковод-
ства и инженерно-технических работни-
ков – в случае нарушений техники безо-
пасности – не применять сразу же ад-
министративное наказание в отношении
работника, а помочь ему устранить про-
белы в знаниях. Другими словами, нару-
шителя техники безопасности не нака-
зывают рублем, а оказывают ему мето-
дическую помощь и поддержку. Ведь на
предприятии стремятся все к одной це-
ли – добывать углеводороды безопасно,
безаварийно, безтравматично.

КОГДА ДЕЛО
ОПЕРАТОРА БОИТСЯ

И, конечно же, самое дорогое на
предприятии – это люди. Сегодня в цехе
трудится 131 человек, 24 из них – инже-
нерно-технические работники. Семь бри-
гад выполняют задачи по добыче нефти,
одна отвечает за извлечение газокон-
денсата.

Коллектив слаженный, профессио-
нально подкованный. Много здесь опыт-
ных специалистов с большим стажем ра-
боты. Один из них, можно сказать, дока в
своем деле – Илдар Насибуллин. Более
30 лет он трудится оператором по добы-
че нефти и газа. Недавно его копилка
достижений пополнилась еще одной на-
градой: Илдару Насибуллину присвоено
почетное звание «Заслуженный работ-
ник нефтяной и газовой промышленно-
сти РФ».

«Работы не боюсь, пусть она меня
боится», – улыбаясь, говорит Илдар Гали-
ханович. Да, действительно, чего ему бо-
яться? Опыт работы в три десятка лет,
знает дело как свои пять пальцев…

Ему есть чем гордиться. Ветеран
предприятия, большое количество на-
град и благодарностей… Но наш герой
своими достижениями не кичится. Гово-
рит, что просто любит свою работу и вы-
полняет ее на совесть.

«Родом я из Башкирии. Приехал на
Север в 1985 году по комсомольской пу-
тевке сразу же после службы в армии.
Прошел курсы оператора по добыче не-
фти и газа при отделе кадров предприя-
тия и приступил к своим обязанностям, –
рассказывает Илдар Галиханович. – В
моей трудовой книжке всего пара запи-
сей. Сначала работал оператором по ис-
следованию в ЦНИПРе, после реоргани-

зации перешел в добычу. Получается,
что фактически тружусь на одном месте
всю жизнь. И об этом не жалею».

Тридцать лет назад условия работы
операторов были довольно сложные.
Большинство манипуляций им приходи-
лось выполнять вручную. С тех пор из-
менилось многое. Появились телеме-
трия, компьютерные программы, совре-
менные средства связи. Ручной труд
значительно сократился, но отбор проб,
замеры в скважинах, уборку кустовой
площадки никто не отменял. И в дождь,
и в мороз оператор по добыче нефти и
газа на своем посту. Здесь машины и
автоматика заменят его не скоро.

«Сегодня на предприятии большое
внимание уделяется политике производ-
ственной безопасности. Регулярно про-
водятся инструктажи, организуется соо-
тветствующее обучение. Главное в кол-
лективе – люди. Очень важно сберечь
жизнь и сохранить здоровье каждого
работника, – подчеркнул Илдар Галиха-
нович. – Знаний предостаточно. Дай бог,
чтобы чрезвычайных ситуаций на произ-
водстве не случалось ни со мной и ни с
кем другим».

Дома Илдар Галиханович такой же
основательный, как и на работе. С супру-
гой Разилей, которая также трудится в
нефтянке лаборантом в цехе химическо-
го анализа, они воспитали двоих детей –
Искандера и Наркизу. Сын пошел по сто-
пам отца – работает инженером-техно-
логом в ЦДНГ-4, дочь – в сфере марке-
тинга в городе Уфе. Подрастает внук
Чингиз.

В выходные и в во время отпуска Ил-
дар Галиханович также не может сидеть
без дела. Про таких говорят: «Рукастый».
Дачу построил. С супругой собирают каж-
дую осень урожай помидоров и огурцов.

Да, надо заметить, что рассказывал о
себе Илдар Галиханович не очень охот-
но. Говорит, что у него всё как у всех. Да
и получение государственной награды
считает по большому счету заслугой не
своей собственной, а всего коллектива.
Вот такой он трудолюбивый, но при этом
в хорошем смысле скромный, заслужен-
ный работник нефтяной и газовой про-
мышленности Российской Федерации
Илдар Галиханович Насибуллин.

Нина ГУЛЬТЯЕВА
Фото автора
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ИННОВАЦИЯ

Уникальные пласты Сутормы
дают не только нефть, но и газ

КРУПНЫМ ПЛАНОМ

Контроль
скорости коррозии
трубопроводов



В МУРАВЛЕНКО МНОГО ЛЕТ
УСПЕШНО РЕАЛИЗУЕТСЯ
ПРОГРАММА ПО ОБЕСПЕЧЕ/
НИЮ ЖИЛЬЕМ ДЕТЕЙ/
СИРОТ И ДЕТЕЙ, ОСТАВ/
ШИХСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ
РОДИТЕЛЕЙ.

Так, недавно из рук начальни-
ка отдела опеки и попечитель-
ства Майи Суминой ключи от од-
нокомнатной квартиры получил
молодой человек из числа детей-
сирот. До конца года своим
собственным жильём обзаведут-
ся еще 3 человека, которые ранее
находились под опекой и попечи-
тельством.

Дмитрий Ветошкин получил од-
нокомнатную квартиру общей пло-
щадью 34 квадратных метра. Ра-
нее он проживал в Казахстане под
опекой бабушки, был зарегистри-
рован по месту жительства в горо-
де Муравленко.

Безусловно, парень очень рад
тому, что у него появился собствен-
ный угол. После службы в армии
Дмитрий планирует вернуться в
Муравленко и заняться обустрой-
ством квартиры.

К слову, в нашем городе все де-
ти, состоящие на учете в органе
опеки и попечительства, по дости-
жению 18-летия обеспечиваются
исключительно новыми одноком-
натными квартирами.

– Большинство ребят, которые
жили в семьях и которые потом вы-
ходят во взрослую жизнь, как пра-
вило, легко социализируются, умело
ведут домашнее хозяйство. Бывшим
воспитанникам детских домов при-
ходится немного сложнее. Помога-
ем советом и делом, а также оказы-
ваем консультативную помощь
юридического характера, – отмеча-
ет главный специалист отдела опе-
ки и попечительства управления об-
разования Ульяна Терещенко. – Нет
опасений по поводу того, что ребята

попадут в сети мошенников и ли-
шатся жилья. С января 2013 года
квартиры предоставляются детям-
сиротам по договору специализиро-
ванного найма жилого помещения
на пять лет без возможности совер-
шать какие-либо сделки с недвижи-
мостью. И все это время собствен-
ником остается государство.

По окончании срока действия
договора спецнайма жилое поме-
щение из этого спецфонда перево-
дится в жилищный фонд соцнайма,
после чего с человеком заключает-
ся бессрочный договор социально-
го найма.

Кстати, срок спецдоговора мо-
жет быть продлен, если у человека
есть проблема в социальной реа-
билитации, а также сложности с
трудоустройством или соблюдени-
ем правопорядка.

Все эти меры позволяют обезо-
пасить детей-сирот от мошенни-
ков.

Нина ГУЛЬТЯЕВА
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социум

ГАРАНТИИ

ФОТО
ЮЛИАННЫ

ФАЛЬШ

Обеспечили жильём
Детям-сиротам квартиры предоставляются по договору
специализированного найма

1ТЕРПЕНИЕ И ТРУД ВСЁ
ПЕРЕТРУТ2, 0 ГЛАСИТ
НАРОДНАЯ МУДРОСТЬ.
К СОЖАЛЕНИЮ, НЕ ВСЕ
МОГУТ ЕЙ СЛЕДОВАТЬ.
И СОВСЕМ СТРАШНО,
КОГДА НЕКОТОРЫЕ
ВЗРОСЛЫЕ НЕ СПОСОБНЫ,
МЯГКО ГОВОРЯ, БЫТЬ
СДЕРЖАННЫМИ
ПО ОТНОШЕНИЮ
К СОБСТВЕННЫМ ДЕТЯМ,
А ЖЕСТОКОЕ ОБРАЩЕНИЕ
С НИМИ ЯВЛЯЕТСЯ НОРМОЙ
ЖИЗНИ.

Впрочем, многие из родителей
в силу разных причин и не подозре-
вают, что воспитание может и
должно быть иным. «Большинство
людей подразумевает под поняти-
ем жестокое обращение с детьми
лишь физическое насилие над ни-
ми с тяжелыми последствиями. На
самом деле это не так, – рассказы-
вает Олеся Волобуева, социальный
педагог многопрофильного лицея.
– Например, если родителям при-
шлось срочно уехать, пусть даже
по уважительной причине, поручив

ребенка соседям или родственни-
кам, не уведомив об этом школу, –
нами это уже будет расцениваться
как оставление несовершеннолет-
него в опасности».

УНИЖЕНИЕ  
ТОЖЕ ПРЕСТУПЛЕНИЕ

Существует четыре формы же-
стокого обращения с детьми. В за-
конодательстве они все четко про-
писаны. Это оставление в опасно-
сти, о чем сказала Олеся Викто-
ровна, а также отсутствие у ребен-
ка должного питания, одежды, воз-
можности посещать школу, неока-
зание медицинской помощи. Сло-
весные оскорбления, угрозы, не-
приязненное отношение и унизи-
тельное сравнение с другими деть-
ми также недопустимы. Касается
это не только родителей, но и дру-
гих взрослых, сверстников. Важно
отметить, что если ребенок регу-
лярно наблюдает, как папа бьет
маму, то здесь также в отношении
него происходит психологическое
насилие – одна из форм жестокого

обращения. Специалисты утверж-
дают, что в такой семье вряд ли
вырастет психически здоровый ре-
бенок. Что уж говорить о детях, ко-
торые подвергаются физическому
и сексуальному насилию…

«Признаками того, что ребенку
нужна помощь, могут быть измене-
ния в поведении: подавленность,
агрессивность, низкая успевае-
мость либо неухоженный внешний
вид, – говорит Олеся Волобуева. –
Для классного руководителя – это
сигнал. Он должен внимательно
присмотреться к ученику, попробо-
вать разобраться в ситуации, и, ко-
нечно же, сообщить для начала в
социально-психологическую служ-
бу образовательного учреждения».

ЛУЧШЕ  РАНЬШЕ

Все формы жестокого обраще-
ния с детьми уголовно наказуемы.
Но защита детей от любых прояв-
лений насилия заключается не
только в привлечении к ответ-
ственности. Важнее – недопуще-
ние таких ситуаций. Есть люди, ко-
торые и рады бы обратиться за по-
мощью в воспитании своих детей,
но не знают, куда, или опасаются,
что их сразу же поставят на все-
возможные учеты, и весь город бу-
дет знать о проблемах их семьи. Но
потом может быть уже поздно.
«Мы никогда и никому не отказы-
ваем в помощи. Все занятия прово-
дятся индивидуально, конфиденци-
альность соблюдается. Такой опыт
у нас есть. Родители обращаются
за помощью, и вместе с ними мы
ищем подход к их детям, учимся
понимать их, разрешать конфликты
без криков и ремня. Жестокое об-
ращение с детьми можно и нужно
предотвращать», – говорит Олеся
Викторовна.

Татьяна КОЗАРЬ

Помогут с воспитанием
Жестокое обращение с детьми можно и нужно предотвращать

ЛИКБЕЗ

Самое яркое солнце
светит в семье
ПОДДЕРЖКА
А ВЫ ЗНАЕТЕ, ЧТО У РЕБЁНКА ЕСТЬ ПРАВО, ПРИЗНАН/
НОЕ НА МЕЖДУНАРОДНОМ УРОВНЕ 0 ЖИТЬ И
ВОСПИТЫВАТЬСЯ В СЕМЬЕ? ЗАБОТЛИВЫЕ РОДИТЕЛИ,
ДАЖЕ НЕ ДУМАЯ ОБ ЭТОМ, ПРОСТО ОТДАЮТ ТЕПЛО
СЕРДЕЦ СВОИМ ДОРОГИМ МАЛЫШАМ. НУ А ЧТО
КАСАЕТСЯ ИНЫХ СИТУАЦИЙ… СОТРУДНИКИ ЦЕНТРА
СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ
СТАРАЮТСЯ СДЕЛАТЬ ТАК, ЧТОБЫ РЕБЕНОК, ВРЕМЕННО
ПОКИНУВШИЙ СТЕНЫ РОДНОГО ДОМА, ВЕРНУЛСЯ
ОБРАТНО В СЕМЬЮ.

«Когда встречаем своих бывших воспитанников на
улицах города, они нам приветливо улыбаются… И это
при том, что встречались мы с ними в не самые лег-
кие для них дни, – говорит специалист по социальной
работе Вера Ильяшенко. – Дети помнят добро. А не-
легким для них бывает время, когда родители забы-
вают о своих обязанностях».

Ребенок был в Центре целый месяц – и это при том,
что есть и мама, и папа. Причина: родители злоупо-
требляли спиртным. Сотрудники с замиранием серд-
ца слушали, как мальчик, разговаривая по телефону,
постоянно интересовался: «Когда вы меня заберете до-
мой?» Он спрашивал так настойчиво! Но кто заберет,
если из-за пьянки родители потеряли работу и не мог-
ли в то время обеспечить даже себя…

Для тех, кто ни разу не был в этом учреждении, ска-
жу, что условия в Центре созданы домашние: помимо
кухни и столовой, есть учебные уголки, гостиная и
уютные спаленки. Здесь выслушают, поймут, позабо-
тятся. Но всё равно ребенка тянет к родным.

«Жизненные ситуации разные, бывают и очень
сложные. Но родители, которые не хотят, чтобы их ли-
шили родительских прав, бросают пить. Они даже при-
ходят проведывать детей каждый день. Как говорят са-
ми мамы и папы: «Это же моя кровинка»… Для них
именно дети становятся той чертой, переступать кото-
рую нельзя, – подчеркивает Вера Николаевна. – Думая
о детях, родители спасают и себя – свое здоровье, свой
достойный образ жизни».

Однажды, много лет назад, ветераны учреждения мне
рассказали: как-то раз на пороге появилась маленькая
девочка в куртке и маминых босоножках. Прибежала,
от страха себя не помня, по снегу, потому что роди-
тели затеяли драку. Вот! Думали бы мамы-папы, что
делают, когда рядом дети…

В связи с неблагополучной обстановкой в семье де-
тей размещают в Центр, по акту доставления, специа-
листы отдела опеки и попечительства, инспекторы по-
лиции. Но иногда приходят и сами… Подростки. Да-да!
Подростку иногда кажется, что родители – против не-
го. И он уходит из дома. Хорошо, что не на улицу!
Именно здесь он оттаивает, буря утихает. Время про-
ходит, и с помощью специалистов, которые играют
роль парламентёров, восстанавливаются связи. Пото-
му что всё равно самое яркое солнце светит в семье.

А одна шестнадцатилетняя девушка попросила здесь
приюта, чтобы проучить отца – бывает и такое. Отец
воспитывал ее один – мама умерла. Начал пить. Но дочь
не стала этого терпеть и поставила условие: она верне-
тся, когда папа будет вести себя достойно. Ей нужна нор-
мальная семья – не хуже, чем у других. Такой поступок и
поддержка специалистов учреждения не только шокиро-
вали отца, но и принесли результаты. Глава семьи тру-
доустроился и вспомнил о своих родительских обязанно-
стях. Не хуже, чем у других!

«Свою задачу наш коллектив видит в том, чтобы
пробудить отцовские и материнские чувства, чтобы
родители поняли, насколько они дороги детям, – гово-
рит Вера Николаевна. – Любовь, ласка, взаимопонима-
ние… Каждый ребенок дорожит своей семьей. Семьей,
в которой он имеет право жить».

Вера ЗОЛОТОВА
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НАВЕРНОЕ, КАЖДЫЙ ИЗ
НАС ХОТЯ БЫ РАЗ В ЖИЗНИ
СДАВАЛ В РЕМОНТ
МОБИЛЬНЫЙ ТЕЛЕФОН.
КОНЕЧНО ЖЕ, ЧАЩЕ ВСЕГО
ПРИ ЭТОМ МЫ ХОТЕЛИ,
ЧТОБЫ ГАДЖЕТ В
МАГАЗИНЕ ИЛИ СЕРВИСНОМ
ЦЕНТРЕ ПРИНЯЛИ У НАС ПО
ГАРАНТИИ. НО ПРИДЯ ТУДА
СО СЛОМАННЫМ
УСТРОЙСТВОМ, МНОГИЕ
СЛЫШАЛИ ФРАЗЫ: 1ВЫ
САМИ ВИНОВАТЫ!2 ИЛИ
1ОСТАВЛЯЙТЕ, МОЖЕТ,
ПОЧИНИМ ИЛИ ОБМЕНЯЕМ,
НО ДЕНЬГИ НЕ ВЕРНЕМ!2

Что же делать в такой ситуа-
ции? «Не паниковать и не сканда-
лить, – говорит Эльвира Фарзалие-
ва, юрисконсульт ФБУЗ «Центр ги-
гиены и эпидемиологии ЯНАО в гг.
Ноябрьск и Муравленко». – Покупа-
телям нужно понимать: закон «О за-
щите прав потребителей» призван
защищать интересы более слабой
стороны, то есть клиента. Поэтому
большинство споров решается имен-
но в их пользу».

ОТ СОТОВЫХ
ДО АВТОМОБИЛЕЙ

Согласно закону сотовые теле-
фоны, ноутбуки, планшеты, плиты,
машинки для стрижки волос и да-
же автомобили – это так называе-
мые технически сложные товары. И
правила обмена и возврата маши-
ны или персонального компьютера
практически идентичны.

Что ж, давайте разбираться, ка-
кие права имеет потребитель, ре-
шивший сдать в ремонт по гарантии
или обменять технически сложный
товар.

Наверняка многие знают, что
некачественный товар покупатель
имеет право обменять или вернуть
в течение 14 дней с момента при-
обретения. Также общеизвестно,
что когда этот срок истек, получить
свои деньги обратно или заменить
приобретенный девайс на анало-
гичный можно только в том случае,
если он имеет дефект, не подлежа-
щий устранению, который проявля-
ется неоднократно.

Но, оказывается, даже через
два года после покупки еще можно
рассчитывать на бесплатный ре-
монт гаджета или на его замену.
«Например, покупатель приобрел
мобильный телефон 18 месяцев
назад, – говорит Эльвира Сумали-
евна. – И вот сотовый ломается, а
гарантия на него, допустим, была
год. В таком случае всё равно мож-
но потребовать провести ремонт за
счет магазина или производителя
устройства или даже вообще заме-
нить товар. Правда, покупателю в
таком случае нужно будет дока-
зать, что недостаток, из-за которо-
го случилась поломка, появился до
того, как он купил телефон, или по
причинам, возникшим до этого мо-
мента. Как правило, в качестве до-
казательства используется заклю-
чение, составленное экспертом».

Ближайший сервисный центр,
где можно получить заключе-
ние, находится в Ноябрьске.

Если продавец отказывается
принимать устройство, то покупате-
лю необходимо написать претензию
в свободной форме. В ней нужно пе-
речислить технические недостатки,
из-за которых он хочет сдать в ре-
монт или заменить устройство. В те-
чение десяти дней магазин должен
ответить в письменной форме.

«За консультацией к нам обра-
тился потребитель, купивший теле-
визор стоимостью около 50 тысяч
рублей, который быстро сломался, –

рассказывает Эльвира Сумалиев-
на. – При разговоре с продавцом
ему дали понять, что возвращать
деньги или менять товар не будут.
Мы помогли покупателю составить
претензию, и не прошло и недели,
как проблема была решена».

45 ДНЕЙ
Если продавец всё-таки согла-

сился принять сломавшееся устрой-
ство, то в соответствии с законом
срок ремонта не может превышать
45 дней, причем, даже если для га-
рантийного обслуживания его от-
правили в другой город.

«Когда покупатель сдает какой-
либо товар, сотрудник магазина или
сервисного центра обязан предо-
ставить потребителю акт, в котором
будет указано: название гаджета,
модель, артикул, серийный номер, а
главное – срок устранения недо-
статков, – говорит Эльвира Фарза-
лиева. – Также в акте должна сто-
ять дата его заключения, подписи
сторон и печать продавца».

ЗАМЕНА НА ВРЕМЯ
РЕМОНТА

Покупатель, отдавший гаджет на
гарантийное обслуживание, испыты-
вает определенные неудобства, так
как ремонтные работы могут

длиться больше месяца. И на это
время продавец в ряде случаев в
течение трех дней обязан предо-

ставить потребителю аналогичный
товар.

Во временное пользование, сог-
ласно закону, не дадут крупную тех-
нику: автомобили, мотоциклы и т. п.
А также гаджеты, которые исполь-
зуются для приготовления пищи,
термической обработки продуктов
и устройства, применяющиеся в ме-
дицинских целях. Телефоны, телеви-
зоры, планшеты, компьютеры или их
комплектующие – должны предо-
ставить. Но есть нюанс: если потре-
битель принесет в ремонт дорогой
смартфон последней модели, то
вместо него ему, скорее всего, дадут
самый обычный кнопочный телефон,
объснив это тем, что основная фун-
кция телефона – совершать звонки.

���
Мы попытались отразить все

нюансы обмена или возврата тех-
нически сложных товаров. Но за
дополнительной консультацией
можно обратиться в «Центр гигие-
ны и эпидемиологии ЯНАО в гг. Но-
ябрьск и Муравленко». В нашем го-
роде он расположен по адресу:
улица Муравленко, 25, телефон:
26-9-92.

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ

Сломался гаджет?
Ремонт – за счёт продавца
ВАШЕ ПРАВО

Отсутствие у потребителя кассового или товарного
чека либо иного документа, удостоверяющих
факт покупки, не является основанием для отказа
в обмене товара или возврате за него денег.

При возврате потребителю средств за товар
продавец обязан вернуть ему сумму, уплаченную
за гаджет в момент покупки.

ЕСЛИ ПРИ ПОКУПКЕ ДЕШЕВОЙ БЕЗДЕЛУШКИ МЫ
ОБЫЧНО ОТДАЕМ ПРЕДПОЧТЕНИЕ ТОЙ, КОТОРАЯ
ПРОСТО БОЛЬШЕ НАМ НРАВИТСЯ, ТО ЗА ДОРОГИМИ
УКРАШЕНИЯМИ СТОИТ ПОЙТИ В СОЛИДНЫЙ ЮВЕЛИР/
НЫЙ САЛОН, А ПРЕЖДЕ ЧЕМ ПРИОБРЕСТИ ИХ 0
ТЩАТЕЛЬНО ИЗУЧИТЬ ВСЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ.

Основное требование к ним – наличие на украшениях
оттиска пробирного клейма (пробы), а на продукции рос-
сийских предприятий – еще и именника производителя.
Ограненные бриллианты и изумруды продают только
при наличии сертификата на каждый камень или партию.

Изделия из драгоценных металлов и камней, выстав-
ленные для продажи, должны быть сгруппированы по
их назначению и иметь опломбированные ярлыки и ин-
дивидуальную упаковку.

При этом на ярлыках указывают наименование укра-
шения и его изготовителя, вид драгоценного металла,
артикул, пробу, массу, вид и характеристики вставок из
драгоценных камней, цену изделия, а также цену за один
грамм для товаров без вставок: совершая сделку, покупа-
тель может потребовать взвесить украшение.

После того, как покупатель получит украшение, прода-
вец обязан вручить ему товарный чек, в котором указы-
ваются наименование товара и реквизиты продавца, про-
ба, вид и характеристика драгоценного камня, артикул, да-
та продажи, цена товара и подпись лица, непосредственно
продавшего изделие, а на приобретенные ограненные
природные драгоценные камни передаются сертификаты.

ГАРАНТИЙНЫЕ СЛУЧАИ
Ювелирные изделия относятся к товарам длительно-

го пользования, на которые устанавливается гарантий-
ный срок. В течение этого времени покупатель имеет
право вернуть изделия в салон при обнаружении серьез-
ных недостатков в качестве товара. Речь идет только об
украшениях с браком.

В случае обнаружения недостатков, и если они не бы-
ли оговорены продавцом, покупатель по своему выбору
вправе потребовать: заменить ювелирное изделие, отре-
монтировать его за счет продавца, вернуть товар и полу-
чить уплаченную сумму.

Гарантийными случаями не являются: деформация и
нарушение целостности конструкции вследствие физи-
ческого воздействия; изменение цвета изделия вслед-
ствие воздействия на него химических и косметических
средств; разбитые вставки.

Если же покупатель решил вернуть или обменять
ювелирное изделие по иным причинам: неподходящий
цвет, размер и т. д., в этом случае ювелирный магазин
имеет полное право отказать.

А вот пробовать
на зуб не надо
Как не ошибиться при выборе
ювелирного изделия
ПАМЯТКА

Полный перечень товаров, не
подлежащих замене на время
ремонта, закреплен постанов-
лением Правительства РФ от
19.01.1998 № 55 «Об утверж-
дении Правил продажи отдель-
ных видов товаров, перечня то-
варов длительного пользова-
ния, на которые не распростра-
няется требование покупателя
о безвозмездном предоставле-
нии ему на период ремонта или
замены аналогичного товара, и
перечня непродовольственных
товаров надлежащего каче-
ства, не подлежащих возврату
или обмену на аналогичный то-
вар других размера, формы, га-
барита, фасона, расцветки или
комплектации».

НА ПРОБИРНОМ КЛЕЙМЕ ДОЛЖНА БЫТЬ
УКАЗАНА СЛЕДУЮЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ
EПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОF:

�� шифр пробирной инспекции (одна буква);
�� знак удостоверения, представляющий из себя

женскую голову в кокошнике в профиль, поверну-
тую направо (с 1958 по 1993 г.г. знаком удостове-
рения было изображение серпа и молота на фоне
пятиконечной звезды);

�� знак пробы. 

В РОССИИ УСТАНОВЛЕНЫ 
СЛЕДУЮЩИЕ ПРОБЫ:

�� платиновые – 950, 900, 850;
�� золотые – 999, 958, 750, 585, 500, 375;
�� серебряные – 999, 960, 925, 875, 830, 800;
�� палладиевые – 850, 500.

ФОТО 
НА ПОЛОСЕ
ЮЛИАННЫ
ФАЛЬШ

По материалам, предоставленным отделом 
по организации потребительского рынка УЭиП

Администрации МО г. Муравленко



18
НАШ ГОРОД № 16 ?1145@ 21 АПРЕЛЯ 2016 г.

живи интересно

Ответы
на сканворд

№ 10

По горизонтали: Огранщик. Схоластика. Трудности. Субстанция. Риони. Тут. Отто. Ел-
гава. Няне. Илья. Танат. Ист. Карета.
По вертикали: Синтетика. Хитроу. Бретелька. Голсуорси. Тобаго. Неман. Нетто. Нилов-
на. Спец. Таяние. Идут. Наст. Коалиция. Одетта.

АВИАКАССЫ. МЫСЛИ ЗАНЯТЫ
ПРЕДСТОЯЩЕЙ ДОРОГОЙ. ГЛАВНОЕ B
НИЧЕГО НЕ ЗАБЫТЬ И УСПЕТЬ
ПЕРЕДЕЛАТЬ ВСЕ ДЕЛА ДО ОТЪЕЗДА...
ВДРУГ ВЗГЛЯД ПАДАЕТ НА ЛЫЖНЫЕ
ПАЛКИ В УГЛУ СЛУЖЕБНОГО
ПОМЕЩЕНИЯ, И РУТИНА МОИХ
РАЗМЫШЛЕНИЙ РЕЗКО ПРЕРЫВАЕТСЯ.

– Снега на тротуарах уже почти нет… А Вы
что, на работу на лыжах ходите? – интере-
суюсь у приветливой сотрудницы агентства.

– Это не лыжные палки, а специальные,
предназначенные для скандинавской ходьбы,
которой занимаются мои коллеги каждый ве-
чер на городском стадионе, – не без гордости
ответила она. Тут моя внутренняя лампочка
любопытства зажглась еще ярче. Больше все-
го люблю свою работу за то, что могу не про-
сто встречать замечательных людей, но и рас-
сказывать о них читателям.

Дорожная суета отошла на задний план.
Огляделась вокруг – в кассе безлюдно. Мож-
но приставать с вопросами. Моя собеседница
оказалась настоящей находкой для журнали-
ста. И хотя она сама пока не примкнула к ком-
пании своих коллег, но так «вкусно» говорила
о технике и пользе скандинавской ходьбы, что
мне непременно захотелось это «съесть»...

Отправилась я на стадион посмотреть, ра-
зузнать, что да как. Подхожу и вижу: ходят
женщины с палками. Одна из них – Ляйсан Ба-
рахтаева, воспитатель детского сада «Дель-

фин». Встретить ее здесь можно практически
каждое утро в районе шести часов. К сканди-
навской ходьбе приобщилась два года назад.
«Если честно, то началось всё с желания поху-
деть. На тот момент я уже год занималась степ-
аэробикой, и захотелось ускорить процесс. По-
пробовала тренажерный зал посещать, но тог-
да с моим весом выполнять силовые упражне-
ния было тяжело, на лыжах вовсе ничего не по-
лучалось, – рассказывает она. – И вот я пришла
на стадион. Втянулась так, что уже не предста-
вляю себя без этого вида спорта. Даже в отпуск
с собой палки беру. Тридцати килограммов
лишнего веса словно и не было».

Ну как тут не откроешь рот от удивления и
восторга? Дальше – больше. «За три года тех-
нике скандинавской ходьбы обучились 150
муравленковцев. Сейчас в двух группах зани-
мается 46 человек, – говорит Анна Лаврен-
тьева, инструктор-методист Центра организа-
ции проведения спортивных мероприятий
«Ямал». – В утренние часы приходят в основ-
ном пенсионеры. Данный вид спорта предна-
значен для людей любого возраста и не име-
ет никаких противопоказаний, но я регулярно
проверяю пульс у своих подопечных. Взять, к
примеру, Анастасию Ремизову, ей 73 года, и
Нелли Носкову, ей 74. Они по два часа ходят с
ускорением по стадиону, чередуя с занятиями
на тренажерах. Их приходится даже остана-
вливать, рекомендовать заниматься оздоро-
вительной ходьбой, а не тренировочной. Но не
тут-то было…»

Всегда думала, что от хронической устало-
сти надо лечиться на диване. А вот Любовь
Санникова, кассир из тех самых авиакасс, взя-
лась за палки. Вместе с подругой Гульсиной
Кабировой из Центра занятости населения
они ежедневно проходят более семи киломе-
тров. Обе уверяют, что после этого у них и на-
строение поднимается, и силы неведомо отку-
да берутся, и кушать не хочется. Словом, здо-
ровый образ жизни ведут.

Любовь Дементьева и Любовь Сушко, со-
трудницы ООО «Римера-Сервис», проводят
время на стадионе с пользой не только для
тела, но и для души. «Скандинавской ходьбой
мы начали заниматься в октябре прошлого го-
да. Так сказать, нелетной погоды за все это
время для нас практически не было, – расска-
зывают они. – До этого мы и в бассейн ходи-
ли, и на тренажеры, но здесь, на свежем воз-
духе нам понравилось больше. Работает сразу
девяносто процентов мышц, а методика про-
ста. Регулируете высоту палки под свой рост
так, чтобы рука по отношению к туловищу в
сгибе находилась под углом девяносто граду-
сов, и шагаете, перекатываясь с пяточки на
носочек… Обязательно присоединяйтесь!»

Татьяна КОЗАРЬ

ПРИГЛАШАЕТ УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ И МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКИ

Кубок города по настольному теннису. ((00++))24 апреля в 12:00

ММССЗЗ  77ЗЗЕЕННИИТТ88

4 этап «Шахматного марафона – 2016». ((00++))26 апреля в 14:00

ШШААХХММААТТННЫЫЙЙ  ККЛЛУУББ

Тестирование населения в рамках Всероссийского
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и
обороне» (ГТО). Стрельба из пневматической винтовки из
положения сидя, III-IV ступени. ((00++))

24 апреля в 9:00

ССТТРРЕЕЛЛККООВВЫЫЙЙ  ТТИИРР

ГГДДКК  77УУККРРААИИННАА88

«Наше кино» – окружной киномарафон. (0+)21 - 24 апреля

ООДДДД  77ЛЛИИРРАА88

«Чернобыльский аист» – тематический вечер в любитель-
ском объединении «Юность». ((00++))

22 апреля в 19:00

«Танец дружбы» – танцевальный праздник для всей семьи
в клубе выходного дня. ((00++))

24 апреля в 14:00

«С песней по жизни» – вечер русской песни в любитель-
ском объединении «Завалинка». ((00++))

24 апреля в 17:00

«Петь – значит жить!» – тематический концерт в рок-клубе
«СПС». ((00++))

24 апреля в 19:00

«Воздушный извозчик» – музыкальная комедия. ((00++))21 апреля в 16:00

«Гибель «Орла» – приключенческий фильм. ((00++))22 апреля в 15:00

«Любимая девушка» – мелодрама. ((00++))23 апреля в 12:00

«Майская ночь» – фантастическая экранизация
повести Н. В. Гоголя. ((00++))

23 апреля в 17:30

«Музыкальная история» – музыкальная комедия. ((00++))24 апреля в 11:30

«Сибиряки» – драма. ((00++))24 апреля в 17:30

Отчётный концерт «Образцового» ансамбля танца «Узоры
Ямала» в рамках 15-летия со дня образования ансамбля. ((00++))

24 апреля в 13:00

ПРИГЛАШАЕТ УПРАВЛЕНИЕ ФИЗКУЛЬТУРЫ И СПОРТА
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С пяточки на носочек…
И палки не лыжные, и шаг необычный 

у любителей скандинавской ходьбы

ФОТО
ЮЛИАННЫ
ФАЛЬШ



НА ПРОТЯЖЕНИИ 2015 ГОДА ЭКОЛОГО/
КРАЕВЕДЧЕСКИЙ МУЗЕЙ СОВМЕСТНО С
РЕДАКЦИЕЙ ГАЗЕТЫ 1НАШ ГОРОД2
В РАМКАХ ПРОЕКТА 1ИСТОРИЯ
ЗАБЫТОГО ПРЕДМЕТА2 ЗНАКОМИЛИ
ЧИТАТЕЛЕЙ С ИНТЕРЕСНЫМИ И
ЛЮБОПЫТНЫМИ ЭКСПОНАТАМИ. ЗА
ЭТО ВРЕМЯ МУРАВЛЕНКОВЦЫ
ПЕРЕДАЛИ В ДАР МУЗЕЮ 328
ПРЕДМЕТОВ: МОНЕТЫ, БУМАЖНЫЕ
ДЕНЕЖНЫЕ ЗНАКИ, ЮБИЛЕЙНЫЕ
МЕДАЛИ, МЯГКИЕ ИГРУШКИ,
СТАРИННЫЕ ЕЛОЧНЫЕ УКРАШЕНИЯ,
ПРЕДМЕТЫ БЫТА, ЖИВОПИСИ И
ДЕКОРАТИВНО/ПРИКЛАДНОГО
ИСКУССТВА, ПАЛЕОНТОЛОГИЧЕСКИЕ
НАХОДКИ.

Все предметы, которые переданы в дар,
представляют собой музейное собрание «Па-
мятники материальной и духовной культуры».
В музее созданы все условия для более дли-
тельного существования этих вещей. Сотруд-
ники стараются сохранить память отцов и де-
дов, традиции, нравы, обряды и обычаи раз-
ных народов и широко представлять экспона-
ты в различных экспозициях. Особое место в
музейном фонде заняли личные документы,

черно-белые фотографии, которые раскры-
вают историю строительства нашего города,
судьбу тех, кто внес значительный вклад в
строительство Муравленко.

В музее рады предметам живописи – мож-
но изучить историю происхождения картины,
раскрыть чувства и переживания автора, а
также отследить творческий путь и развитие
художника, так как с каждым написанным по-
лотном он совершенствует свои навыки. С
удовольствием музей примет в дар предметы
декоративно-прикладного искусства – в них
вкладывается особая частичка души автора, а
создаваемые произведения передают культу-
ру той или иной национальности.

В каждой семье есть свои реликвии: се-
мейные альбомы с фотографиями, монеты и
банкноты, техника. Это предметы, к которым
мы привязываемся душой и с которыми очень
трудно расставаться. Наш музей благодарен
жителям города, которые уже передали в дар
предметы, и надеется на дальнейшее сотруд-
ничество.

Елена СТОЛЯРЧУК,
хранитель музейного фонда

эколого-краеведческого музея

В соответствии с распоряжением Прези-
дента Российской Федерации от 5 апреля
2016 года № 68-рп «Об обеспечении в 2016
году государственной поддержки некоммерче-
ских неправительственных организаций, уча-
ствующих в развитии институтов гражданского
общества и реализующих социально значимые
проекты и проекты в сфере защиты прав и сво-
бод человека и гражданина» объявлен пер-
вый открытый конкурс по предоставлению
грантов некоммерческим неправительствен-
ным организациям (далее – конкурс).

Заявки на участие в конкурсе принимают
шесть грантооператоров с 11 апреля по
12 мая 2016 года, три грантооператора –
с 11 апреля по 19 мая 2016 года.

Конкурсная документация, в том числе требо-
вания к участникам, требования к заявке и всем
прилагаемым к ней документам, место и время
приема заявок, дата объявления итогов конкурса
размещенынаединоминформационномпортале
Общественной палаты Российской Федерации, а
также на сайтах грантооператоров.

Контактный телефон для получения кон-
сультаций по вопросам подготовки заявок на
участие в конкурсе: 28-4-45.

Отдел информации и общественных
связей Администрации города
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в сфере связи, информационных технологий 
и массовых коммуникаций по Тюменской области,
Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре 

и Ямало-Ненецкому автономному округу.

Регистрационное свидетельство
ПИ № ТУ 72-00563 от 20 апреля 2012 г.

В розницу цена договорная.

И. О. ГЛАВНОГО РЕДАКТОРА
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Киноафиша

25 апреля - выходной день. Телефон для справок и
бронирования билетов: 27-5-48. 

Подробная информация на сайте: 
www.gdkukraina.ru, и на страницах: 

vk.com/kinozal_dk и http://ok.ru/domkultury.ukraina
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М/ф 3D «Робинзон Крузо: Очень
обитаемый остров». (6+)

0099::3300

Х/ф 3D «Белоснежка  и  Охот-
ник 2». (16+) 1111::1100

Х/ф 3D «Экипаж». (6+) 1133::2200,,  2211::0000

2222
аапп

ррее
лляя М/ф 3D «Робинзон Крузо: Очень

обитаемый остров». (6+) 1100::3300

Х/ф 3D «Экипаж». (6+) 1122::3300,,  2211::0000

2244
  аа

ппрр
еелл

яя

М/ф 3D «Робинзон Крузо: Очень
обитаемый остров». (6+) 0099::4400

Х/ф 3D «Белоснежка  и  Охот-
ник 2». (16+) 1199::1100

Х/ф 3D «Экипаж». (6+) 2211::2200

2266
  аа

ппрр
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яя

М/ф 3D «Робинзон Крузо: Очень
обитаемый остров». (6+)

1100::3300

Х/ф 3D «Белоснежка  и  Охот-
ник 2». (16+)

1122::3300

Х/ф 3D «Экипаж». (6+) 1155::0000,,  2211::0000

2277
  аа

ппрр
еелл

яя

М/ф 3D «Робинзон Крузо: Очень
обитаемый остров». (6+) 0099::3300

Х/ф 3D «Белоснежка  и  Охот-
ник 2». (16+) 1111::1100,,  1155::5500

Х/ф 3D «Экипаж». (6+) 1133::2200,,  2211::0000

2233
  аа

ппрр
еелл

яя

М/ф 3D «Робинзон Крузо: Очень
обитаемый остров». (6+)

1100::0000

Х/ф 3D «Экипаж». (6+)+) 1199::3300

Х/ф 3D «Белоснежка  и  Охот-
ник 2». (16+) 2222::0000

24 АПРЕЛЯ 0 ПРАЗДНИК ВХОДА
ГОСПОДНЯ В ИЕРУСАЛИМ. В РОССИИ
ОН ОТМЕЧАЕТСЯ ЗА НЕДЕЛЮ ДО
ПАСХИ И НАЗЫВАЕТСЯ ВЕРБНЫМ
ВОСКРЕСЕНЬЕМ. 

В Святом Евангелии повествуется о том,
как Господь за неделю до Своей Крестной
смерти въезжал в Иерусалим на молодом ос-
ленке, и израильский народ встречал Его, как
царя, с торжественным приветствием –
«Осанна!» В руках приветствующие несли
пальмовые ветви, бросали их под ноги въез-
жающему в Иерусалим Мессии. Был всеобщий
восторг и торжество. Уже было известно мно-
гим и передавалось из уст в уста о том, как
Господь воскресил Лазаря, четыре дня проле-
жавшего во гробе. Народ ликовал, дети выбе-
гали на улицы и приветствовали Христа, а Он
благословлял их. 

Однако Иисус Христос знал, что очень ско-
ро тот же народ приговорит и предаст Его
Крестной смерти. Знал, что от Него ожидают
иного царствия - не того, Небесного, к которо-
му призывал Спаситель, но земного – осво-
бождения от Римского плена, царствования
над другими народами, благ земных.

Господь Иисус Христос показал своим по-
следователям тот путь, которым следует идти
по жизни, чтобы спасти свою душу и наследо-
вать Царствие Небесное. А это путь самопо-
жертвования, лишений, терпения различных

земных неустройств – то есть узкий путь, тес-
ный, тернистый. При всеобщем ликовании на-
рода Спаситель произнес слова, которые тог-
да поразили его учеников – апостолов: «Вот
мы восходим в Иерусалим, и Сын Человече-
ский предан будет первосвященниками и
книжниками, и осудят его на смерть; и преда-
дут его язычникам на поругание и биение, и
распятие». Слова Иисуса тогда поразили его
учеников, находившихся в радостном распо-
ложении духа, как гром среди ясного неба.
Господь как бы готовил своих учеников ко
дням тяжких искушений, указывая, что востор-
женное состояние человека непостоянно, и
открывал путь к постоянной радости, который
неизбежно связан со стойким перенесением
скорбей, испытанием веры и надежды на Бога
и на будущее воздание за веру и верность той
радостью, которой может радоваться душа,
всецело преданная Богу. 

Войдя в Иерусалим, Господь в последую-
щие дни еще исцелял болящих, учил в храме,
а ночи проводил вне города, в молитвах и со
своими учениками. Еще предстоит Тайная Ве-
черя, затем предательство Иуды, отречение
Петра, суд Пилата, предание на распятие
собственным народом – теми, кого Он при-
шел спасти, а далее – позорная, тяжкая,
Крестная смерть. 

Страданиям Христа будет посвящена по-
следняя, седьмая неделя Великого поста, сле-
дующая за Вербным воскресеньем. Называет-
ся эта неделя Страстной седмицей, в каждый
день этой недели совершаются в храмах осо-

бые службы. В первые три дня прочитываются
все четыре Евангелия, вспоминаются события
и слова Спасителя в последние дни перед
страданиями, обращенные то к Его ученикам,
то к книжникам, то к фарисеям. Богослужения
этих дней носят характер печали и сокруше-
ния о нашей греховности. 

Далее – Великий Четверг, Великая Пятни-
ца, Великая Суббота, непосредственно посвя-
щенные трем последним дням жизни и вели-
ким страданиям Христа, его смерти и погребе-
нию. Эти богослужения уже носят характер
иного плача – плача при виде ужасных муче-
ний и Крестных страданий Сына Божия и по-
буждают размышлять о смысле страданий и
искупительной жертвы Спасителя, а также о
том, что требуется от человека, чтобы такая
жертва не оставалась для него бесплодной.

А в Вербное воскресенье по традиции, су-
ществующей в России, православные  придут в
храм с веточками распущенной вербы, взамен
пальмовых ветвей, которыми приветствовали
Спасителя израильтяне. Это праздничное вос-
кресенье называется еще неделей ваий (ве-
твей), ветоносной. Храм будет украшен цвета-
ми, состоится чин освящения верб, и будет
пребывать радость – радость предвкушения
Пасхи, Воскресения Христова.

По материалам 
православных изданий 

подготовила Светлана ВОРОНЧУК,
прихожанка храма Преображения

Господня г. Муравленко

Вербное воскресенье. 
Вход Господень в Иерусалим
ПРАВОСЛАВНЫЙ КАЛЕНДАРЬ

ИСТОРИЯ ЗАБЫТОГО ПРЕДМЕТА

ВНИМАНИЕ, КОНКУРС!

Более 300 экспонатов – 
в дар музею

Выражаем сердечную благодарность
всем родным, близким, друзьям, сослужив-
цам, коллегам, всем, кто оказал помощь в
организации и проведении похорон 

ЛЯГИНОВА Юрия Викторовича. 
Спасибо всем, кто разделил с нами невыно-

симо тяжкие минуты прощания с нашим горячо
любимым сыном, братом, мужем, отцом, племян-
ником. Низкий всем поклон. Берегите друг друга.

Семья Лягиновых

Сдаёте 
документы в архив?

Телефон: 42-4-80.

Дети с ограниченными возможно-
стями здоровья, посещающие семей-
ный клуб «Надежда», и их родители сер-
дечно благодарят ИП Кленову Л.Г., ИП
Макова А.А. («Сакура») за финансовую
помощь при проведении мероприятия
«Страна детства», за доброту и мило-
сердие. Помощь, оказанная вами, по-
служила во благо: дала возможность
детям ощутить вашу заботу и внимание.
Примите искреннюю признательность
за неравнодушное отношение к пробле-
мам детей с ограниченными возможно-
стями здоровья. Надеемся на дальней-
шее сотрудничество и взаимопонима-
ние. От всей души желаем вам крепко-
го здоровья, благополучия и успехов.

Родители клуба «Надежда»



ПО РЕЗУЛЬТАТАМ МУНИЦИ,
ПАЛЬНОГО ЭТАПА
ОКРУЖНОГО КОНКУРСА
-ЛУЧШАЯ СТОЛОВАЯ ЯМАЛА.,
КОТОРЫЙ ПРОВОДИЛСЯ
В РАМКАХ РЕГИОНАЛЬНОГО
ПАРТИЙНОГО ПРОЕКТА
-ЗДОРОВОЕ ПИТАНИЕ.,
ОДНОЙ ИЗ САМЫХ БЕЗУПРЕЧ,
НЫХ ПРИЗНАНА РАБОТА
КОЛЛЕКТИВА ПОВАРОВ
ЧЕТВЕРТОЙ ШКОЛЫ.
РАСКРЫТЬ СЕКРЕТЫ УСПЕХА
И ВКУСА, А ТАКЖЕ ПОДЕ,
ЛИТЬСЯ РЕЦЕПТАМИ МЫ
ПОПРОСИЛИ ШЕФ,ПОВАРА
СВЕТЛАНУ САБИТОВУ.

– Светлана Флюровна, орга-
низация рабочего процесса на
пищеблоке по-хорошему удиви-
ла комиссию. Понятно, что в
школьной столовой так и долж-
но быть, тем не менее вы в лиде-
рах…

– Вы правильно заметили, что в
школьной столовой так и должно
быть. На нас лежит колоссальная
ответственность за здоровье детей.
Поэтому мы строго следуем требова-
ниям СанПиНа. А то, что всё получа-
ется – это заслуга всего коллектива,
один человек не может со всем спра-
виться. Значительно облегчает труд
хорошее оснащение пищеблока. У
нас есть посудомоечная машина, па-
роконвектоматы, охлаждаемые сто-
лы в холодном цехе и буфете. Гото-
вим по технологическим картам, ко-
торые разрабатываются в отделе пи-
тания управления образования – это
главные документы для повара, от
которых нельзя отступать ни на шаг.
Меню соответствует нормам, рацион
сбалансирован.

– Во всех школах одинаковое
меню. Но вашей команде удалось
и по вкусовым качествам обойти
всех…

– Любое блюдо важно довести
до вкуса – ничего не пережарить,
не переварить, не перетушить, не
пересолить. Это уже зависит от
мастерства поваров и, конечно же,
атмосферы в коллективе. В столо-
вой работает тринадцать человек,
и мы все дружим. Редко, но ходим
по выходным друг к другу в гости,
поддерживаем в трудные минуты и
все придерживаемся правила – на
работу только с хорошим настрое-
нием.

– Действительно, ваше едине-
ние видно невооруженным гла-
зом. Пока мы ждали, когда Вы
освободитесь и сможете с нами
пообщаться, заметили, как шеф-
повар помогает и кастрюли дви-
гать, и даже столы накрывать.
Это разве входит в Ваши обязан-
ности?

– Конечно, за каждым из нас за-
креплен свой фронт работ. Но без
взаимовыручки здесь никак! За одну
перемену у нас питается около двух-
сот ребят. И нам очень приятно, что
они хорошо едят – эта наивысшая
оценка нашего труда.

– А что больше всего любят де-
ти?

– Картофельное пюре, макароны,
рис. Очень любят булочки и пироги.
Всегда с нетерпением ждут, когда в
меню будет гороховый суп, охотно
едят свекольник, суп-лапшу. Но боль-
ше всего предпочитают куриные
котлеты. Хотя там самый простой
рецепт: на 350 грамм куриного фар-
ша берем 80 грамм хлеба, добавляем
соль и совсем немного воды. А вот
лук куриную котлету только испортит.
Мы готовим в пароконвектоматах, но

в домашних условиях можно слегка
обжарить и дотушить в духовке с не-
большим добавлением воды. Также
дети очень любят салат «Буковина».
На четыре порции необходимо: 100
грамм отварной говядины, столько
же отварного картофеля, 60 грамм
отварной моркови, 40 грамм зелено-
го горошка, 60 грамм свежих огур-
цов, 50 грамм сладкого перца, 40
грамм зеленого лука, он, кстати, по-
лезнее репчатого, соль и подсолне-
чное масло. Дома, естественно, никто
не взвешивает овощи, поэтому для
ориентира – все ингредиенты берут-
ся примерно в одинаковых пропорци-
ях, нарезаются кусочками.

– Вашей семье очень повезло.
Это же здорово, когда в доме
есть профессиональный повар…

– Моим сыновьям в этом смысле
повезло вдвойне, так как муж по
первому образованию тоже повар.
И если он не на вахте, то все хлопо-
ты по хозяйству, в том числе и на
кухне, лежат на нем. Ну если честно,
то я сама очень люблю готовить как
на работе, так и дома. Мое хобби –
это выпечка. Предлагаю одни из са-
мых любимых блюд моих родных и
друзей.
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Жизнь будет пестреть разнообразными
красками. Работы прибавится, но не стре-
митесь сделать всё сразу, лучше потра-
тить больше времени, но не допускать
ошибок.

Вам придется погружаться с головой
практически в каждый текущий рабочий
вопрос, так что времени на личную жизнь
практически не останется.

Вам необходимо осознавать и проанали-
зировать происходящие события. Опи-
райтесь на принципы и убеждения, кото-
рые перевесят сомнительную сиюминут-
ную выгоду.

Не всё желаемое реализуется, но не
стоит впадать в отчаяние, депрессия не
помощник в делах, она только помешает.
Постарайтесь уравновесить чаши весов
вашего настроения и эмоционального
состояния.

На этой неделе важно планировать свои
действия хотя бы на несколько шагов
вперед. Попробуйте пересмотреть моти-
вы своего поведения – вдруг найдутся
варианты получше.

Работы будет значительно больше, чем
вы предполагали. Партнеры по бизнесу
могут доставить вам беспокойство. При-
слушайтесь к советам друзей, они укажут
вам путь к успеху.

На этой неделе вы можете оказаться за-
гружены работой или бытовыми делами.
Надо вовремя платить за коммунальные
услуги и кредиты. Наступает время пере-
смотра ценностей.

Будьте мудрее и рассудительнее, и ваш
авторитет в коллективе возрастет. Благо-
приятное время для начала нового
проекта, вам могут предложить повыше-
ние по службе, выписать премию, под-
нять зарплату.

Вы полны замыслов и сил для их осу-
ществления. На высоте будет ваша изо-
бретательность, благодаря ей заслужите
уважение со стороны коллег. В выходные
постарайтесь сохранить душевное рав-
новесие.

Не разменивайтесь по мелочам, дове-
ряйте своей интуиции, общайтесь только
с теми, кто вам интересен в профессио-
нальной или личной сфере. В выходные
вам, похоже, придется откорректировать
свои финансовые планы.

Будьте предельно внимательны даже к
самым незначительным изменениям на
работе, так как разумная бдительность
еще никому не вредила.

Желательно сохранять в секрете свои
планы и начинания, чтобы воплотить за-
думанное в жизнь. Иначе все усилия бу-
дут напрасны. Не стоит зацикливаться на
текущих проблемах, лучше побольше вре-
мени уделяйте себе.

/По материалам
интернет-изданий/
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Школьный завтрак и обед
от шеф-повара Светланы Сабитовой

Заранее готовлю тоненькие куриные отбивные и
блины из яиц. После того, как остынут, нарезаю со-
ломкой. Добавляю также соломкой нарезанную пе-
кинскую капусту, маринованные огурцы, половинки
помидоров черри и заправляю соусом из горчицы в
зернах и майонеза, его можно заменить сметаной.
Количество того и другого ингредиента определяет-
ся исключительно исходя из предпочтений, как и
чеснока. Украшаю обжаренными на сухой сковороде
маком и кунжутом.

Салат «Лига чемпионов»
Для его приготовления обязательно нужна разъ-

емная форма. Для теста берем полтора стакана му-
ки, полстакана сметаны, 150 грамм растопленного
маргарина, пол чайной ложки гашеной соды, заме-
шиваем и убираем в холодильник. В это время тон-
ко, как на чипсы, нарезаем килограмм очищенных от
кожуры зеленых яблок. Для крема взбиваем стакан
15-процентной сметаны, одно яйцо, стакан сахара,
две столовой ложки муки. Форму смазываем расти-
тельным маслом и выкладываем тесто. Сверху рав-
номерно распределяем яблоки и заливаем кремом.
Выпекаем 50 минут при температуре 180 градусов.
Пирог можно есть и горячим, но в холодном виде он
просто восхитительный.

Пирог «Цветаевский»

Приятного аппетита!
Татьяна КОЗАРЬ
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О преступлениях, связанных с наркотиками, можно сообщить
в Ноябрьское МРО Управления Федеральной службы РФ 

по контролю за оборотом наркотиков по ЯНАО:

во второе отделение УФСКН России 
по ЯНАО в городе Муравленко:

в ОМВД России по городу Муравленко:

В Администрации города действуют телефоны

28-1-81

21-4-55

42-9-03,
42-9-13,
051

противодействие коррупции

служба экстренной психологической помощи

27-7-91 проверка алкогольной продукции на контрафакт

28-2-62 защита прав потребителей

круглосуточная горячая линия 
о незаконной деятельности игорных заведений

8 
(3

49
38

)

42-84-12

22-1-78

26-0-50

8(3496)

Должностными лицами Администрации города обеспечивается рассмотрение 
обращений граждан по вопросам коррупции в ходе проведения приема по личным вопросам 
в соответствии с графиком приема граждан Главой  города, заместителями главы Администрации

города и руководителями структурных подразделений Администрации города
(опубликован в спецвыпуске газеты «Наш город» № 14 (1143) от 7 апреля 2016 г. на стр. 21).

Горячей линии

8(34938)

Пресс-служба губернатора сообщает

Информация о социальных ценах на продовольственные товары 
первой необходимости, реализуемые для льготных категорий граждан
города Муравленко, имеющих право на меры социальной поддержки 

по состоянию на 14 апреля 2016 года

Во исполнение соглашения о социальном сотрудничестве по вопросу установления социальных цен
на продовольственные товары первой необходимости для льготных категорий граждан, в торговых
предприятиях ИП Трофимова В.В. установлены следующие социальные цены, отмеченные красными
ценниками:

1. Сеть магазинов «Горячий хлеб»: 
хлеб пшеничный, в/с  – 30,00 руб./буханка;
хлеб «Столичный», формовой, ржано-пшеничный – 29,00 руб./буханка.

В Салехарде губернатор Ямало-Ненецкого
автономного округа Дмитрий Кобылкин про-
вел расширенное совещание по вопросам
развития агропромышленного комплекса. В
нем приняли участие руководители сель-
скохозяйственных предприятий округа, чле-
ны Правительства ЯНАО, представители
департамента АПК, торговли и продоволь-
ствия.

В начале заседания глава региона вручил
выдающимся работникам отрасли заслуженные
награды. Он отметил, что труд аграриев в усло-
виях Крайнего Севера и решение вопросов про-
довольственной безопасности в реалиях эконо-
мических санкций «становится задачей госу-
дарственной важности». «Сегодня округ обеспе-
чен мясом более чем на 20%; рыбой – более
чем на 80%. Планомерно закрываются потреб-
ности социальных учреждений округа в цельном
коровьем молоке. Есть хорошие показатели и
по растениеводству. Но потенциал импортоза-
мещения у нас используется не в полном объё-
ме. Точки роста в производстве мяса, рыбы, мо-
лока, овощей и картофеля ещё есть», – под-
черкнул глава региона. Он напомнил, что под-
держка ямальского агропрома – одно из немно-
гих направлений, которого в период кризиса не
коснулась оптимизация бюджетных средств.
Объём господдержки округ сохранил на уровне
прошлых лет: на 2016 год на АПК запланирова-
но 1,8 млрд рублей региональной поддержки.
«Отдача от государственной поддержки АПК
должна быть максимальной. И помощь округа
должна быть, во-первых, доступной для сель-
хозпроизводителей, во-вторых – более резуль-
тативной. Стратегические ориентиры в разви-
тии отрасли должны прорабатываться более
тщательно. При этом мы не должны допустить
взлёта цен и обязаны обеспечить максималь-
ную эффективность при расходовании средств.
Программы и проекты предприятий должны
быть востребованными; производственные по-
казатели должны идти вверх, а для этого нужно
всегда помнить о балансе между коммерчески-
ми интересами и социальной ответствен-
ностью», – подчеркнул глава региона.

Первый заместитель губернатора Алексей
Ситников доложил на совещании о том, как про-
двигается работа над новой редакцией закона
«Об оленеводстве в Ямало-Ненецком автоном-
ном округе». Документ, напомним, прошел пер-
вое чтение в окружном парламенте; предыду-
щая редакция закона датирована 1998 годом и
не учитывает особенности современного разви-
тия оленеводства. «…Перед разработчиками
этого закона стояла очень сложная задача. Не-
обходимо было, с одной стороны, обеспечить
сохранение традиционного образа жизни абори-
генов, а с другой – вписать оленевода в совре-
менное рыночное общество. Разработчики при-
шли к выводу, что получателями господдержки
должны в равной степени быть и те люди, что
работают на сельхозпредприятиях, и оленево-
ды-частники, так как и те, и другие, по сути,
представляют собой звенья одной цепи – оле-

неводческого сектора автономного округа», –
подчеркнул первый замглавы региона.

Алексей Ситников пояснил, что главная
цель закона – ввести в нормативную базу поня-
тие «частное оленеводческое хозяйство». Это
необходимо, чтобы обеспечить возможность
частникам стать получателями господдержки, в
том числе при чрезвычайных ситуациях. Кроме
того, закон определяет порядок учета в сфере
оленеводства (уточняются понятия «субъекты
оленеводства», «поголовье оленей», «оленьи
пастбища», «маршруты и графики передвиже-
ния оленьих стад», «корали»). В проекте закона
предусмотрены общие для всех субъектов га-
рантии.

Содокладчик по вопросу об оленеводстве –
вице-губернатор автономного округа Ирина Со-
колова – дополнила, что в результате обсужде-
ния проекта закона в муниципалитетах «доку-
мент в целом получил положительную оценку».
Поступило порядка 50-ти предложений. В част-
ности, было предложено законодательно закре-
пить термин «чумработница». Эта инициатива
прозвучала в нескольких муниципалитетах и
предполагает гарантию чумработницам (офици-
ально должность – оленевод 3 разряда) в опла-
те труда в размере прожиточного минимума.

Кроме оленеводческого вопроса на совеща-
нии подробно рассмотрели вопрос рыбодобычи
и переработки «живого серебра». Ямал заслу-
женно является одним из наиболее значимых
рыболовецких регионов в Западносибирском
рыбохозяйственном бассейне: здесь произво-
дится вылов более 50% всей добываемой по
Нижнеобскому бассейну рыбы. При этом с 2014
года в округе введен запрет на вылов муксуна и
нельмы. Принимаются меры по искусственному
воспроизводству водных биологических ресур-
сов округа. В частности, Правительство авто-
номного округа совместно с ОАО «Новатэк»
реализует проект создания завода по воспроиз-
водству сиговых рыб в поселке Харп. После
анализа состояния ямальских водоёмов первые
мальки сиговых харпского завода наполнят ес-
тественные водоёмы. О ходе реализации про-
ектов восполнения водных биоресурсов также
рассказали представители предприятия Пуров-
ского района, предприниматель из Салехарда.

В ходе обсуждения перспектив развития
Арктического АПК поднимались и проблемные
вопросы. Так, директор департамента АПК, тор-
говли и продовольствия Ямала Виктор Югай за-
тронул тему возросшей нагрузки на предприя-
тия в части налоговой и тарифной политики за
коммунальные услуги.

Подводя итог рабочей встречи в расширен-
ном формате, губернатор округа поручил про-
фильным департаментам рассмотреть возмож-
ность установления льготных тарифов на ком-
мунальные услуги для организаций АПК округа
и предусмотреть в окружном бюджете на 2017
год средства на софинансирование мероприя-
тий по возмещению затрат на создание и мо-
дернизацию объектов агропромышленного ком-
плекса.

«Продовольственная безопасность 
становится задачей государственной
важности»

В Салехарде обсудили вопрос оказания спе-
циализированной и высокотехнологичной по-
мощи ямальцам за пределами Ямало-Ненецко-
го автономного округа. На встречу с ведущими
травматологами окружной клинической боль-
ницы и специалистами департамента здраво-
охранения ЯНАО прибыл главный врач Ураль-
ского клинического лечебно-реабилитационно-
го центра из Нижнего Тагила Роман Паськов.

Стороны говорили о направлении в центр
ямальских пациентов для лечения ортопедиче-
ских и вертебрологических заболеваний, вклю-
чая эндопротезирование крупных суставов и
операции на позвоночнике, а также о проблемах
гинекологического и урологического профиля и
других заболеваний.

Напомним, на Ямале некоторые виды высо-
котехнологичной помощи оказывают с начала
2015 года. В том случае, когда оказание специа-
лизированной или помощи с применением вы-
соких технологий невозможно на территории
округа, больных направляют в лечебные учреж-
дения других регионов России.

В Уральском клиническом лечебно-реабили-
тационном центре Нижнего Тагила ямальцы
уже получали помощь. Так, например, лечение
проходили пациенты с врожденным вывихом
бедра. Медицинскую помощь и реабилитацию
жителям региона оказывают бесплатно в рам-
ках обязательного медицинского страхования.
На территории центра есть пансионат для раз-
мещения иногородних больных.

«Когда транспортировка пациента невоз-

можна, врачи центра вместе с необходимым
оборудованием готовы выехать в Салехард для
оказания помощи», – рассказал травматолог-
ортопед высшей категории Роман Паськов.

По информации окружного департамента
здравоохранения, ежегодно перечень медицин-
ских учреждений, куда направляются пациенты
с Ямала, расширяется. Открыты такие новые
центры, как «Федеральный центр травматоло-
гии, ортопедии и эндопротезирования» и «Фе-
деральный центр сердечно-сосудистой хирур-
гии» в Смоленске, «Федеральный центр трав-
матологии и ортопедии» в Барнауле.

Также ямальцы получают высокотехноло-
гичную и специализированную помощь в Тюме-
ни, Новосибирске, Кургане, Москве, Санкт-Пе-
тербурге и других регионах страны.

Отметим, пациенты направляются на оказа-
ние высокотехнологичной и специализирован-
ной медицинской помощи за счет средств феде-
рального и окружного бюджетов.

По данным окружного ведомства, за 2015
год за счет средств федерального бюджета
лечение получили 1 528 жителей Ямало-Ненец-
кого автономного округа, за счет окружного –
297 человек, и 584 – за счет обязательного ме-
дицинского страхования. Всем пациентам также
были компенсированы расходы по оплате про-
езда к месту лечения и обратно. В текущем году
из окружного бюджета на оказание высокотех-
нологичной и специализированной помощи вы-
делено 396 млн 400 тыс. рублей.

География специализированной и 
высокотехнологичной помощи 
расширяется

В Ямало-Ненецком автономном округе старту-
ет окружной конкурс «Золотые кадры ямаль-
ской медицины». Он организован департамен-
том здравоохранения Ямала и проводится
уже в третий раз. В конкурсе могут принять
участие и врачи, и средние медицинские ра-
ботники; молодые доктора и врачи с опытом.

Лучших специалистов медицинского дела
жюри определит в номинациях: «Мой выбор –
мое признание», «Медицина – моя жизнь», «По-

тенциал ямальской медицины» и «Народное
признание Ямала», где профессионализм док-
торов и медсестер будут оценивать жители
округа. Путем открытого голосования на офици-
альном сайте департамента здравоохранения
ЯНАО, а также посредством анкет каждый смо-
жет выбрать своего доктора.

Победителей назовут на торжественной це-
ремонии, посвященной Дню медицинского ра-
ботника. В текущем году профессиональный
праздник медиков отмечается 19 июня.

«Золотые кадры ямальской медицины»
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официально



В соответствии с Федеральным законом от
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предо-
ставления государственных и муниципальных
услуг», постановлением Администрации города
от 25.04.2014 № 174 «Об утверждении Порядка
разработки и утверждения административных
регламентов предоставления муниципальных
услуг в муниципальном образовании город Му-
равленко», Уставом муниципального образова-
ния город Муравленко, Администрация города
Муравленко п о с т а н о в л я е т:  

1. Утвердить Административный регламент
предоставления муниципальной услуги «Выдача
разрешений на право организации рынка», со-
гласно приложению.

2. Признать утратившими силу: 
- постановление Администрации города от

29.01.2013 № 49 «Об утверждении Администра-
тивного регламента предоставления муниципаль-
ной услуги по выдаче разрешений на право орга-
низации рынка»;

- пункт 12 постановления Администрации го-
рода от 11.08.2014 № 352 «О внесении изменений
в некоторые постановления Администрации горо-
да по вопросам предоставления муниципальных
услуг»; 

- пункт 4 постановления Администрации горо-
да от 22.09.2014 № 401 «О внесении изменений в
некоторые постановления Администрации горо-
да»; 

- постановление Администрации города от
05.11.2014 № 466 «О внесении изменений в по-
становление Администрации города от
29.01.2013 № 49»;

- пункт 21 постановления Администрации го-
рода от 24.02.2015 № 64 «О внесении изменений
в некоторые административные регламенты пре-
доставления муниципальных услуг»;

- пункт 17 постановления Администрации го-
рода от 18.08.2015 № 305 «О внесении измене-
ний в некоторые административные регламенты
предоставления муниципальных услуг». 

3. Опубликовать настоящее постановление в
городской газете «Наш город» и разместить на
официальном сайте муниципального образова-
ния город Муравленко.

4. Контроль за исполнением настоящего по-
становления возложить на заместителя главы
Администрации города, начальника Управления
финансов Юсупова Р.Ш. 

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

пОстАнОВление
от 11 апреля 2016 года № 151

Об утверждении Административного регламента
предоставления муниципальной услуги

«Выдача разрешений на право организации рынка»

Приложение
УТВЕРЖДЕН 

постановлением Администрации города от 11.04.2015 № 151 

Административный регламент
предоставления муниципальной услуги

«Выдача разрешений на право организации рынка»

I.Общие положения
1. Административный регламент предоставле-

ния муниципальной услуги «Выдача разрешений
на право организации рынка» (далее – Админи-
стративный регламент) разработан в соответ-
ствии с Федеральным законом от 27.07.2010
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг», в целях по-
вышения качества предоставления муниципаль-
ной услуги и устанавливает порядок и стандарт
предоставления муниципальной услуги.

Круг заявителей
2. Заявителями, имеющими право на получе-

ние муниципальной услуги, являются юридиче-
ские лица, которые зарегистрированы в установ-
ленном законодательством Российской Федера-
ции порядке и которым принадлежат объекты не-
движимости, расположенные на территории, в
пределах которой предполагается организация
рынка.

Порядок информирования о предоставле-
нии муниципальной услуги

3. Порядок информирования о предоставле-
нии муниципальной услуги:

1) Муниципальная услуга предоставляется не-
посредственно управлением экономики и прогно-
зирования Администрации города (далее – управ-
ление), расположенным по адресу: 629603, Яма-
ло-Ненецкий автономный округ, город Муравлен-
ко, ул. Ленина, д. 80, каб. 101. Контактные теле-
фоны: 8 (34938) 27-7-91; 28-2-62.

Адрес электронной почты:potreb@mu-
ravlenko.yanao.ru

График приема посетителей: c 8 час 30 мин до
12 час 30 мин, с 14 час 00 мин до 17 час 12 мин
(ежедневно);

с 12 час 30 мин до 14 час 00 мин (перерыв на
обед);

Выходные дни – суббота, воскресенье.
В день, предшествующий нерабочему празд-

ничному дню, установленному статьей 112 Трудо-
вого кодекса Российской Федерации, график ра-
боты изменяется – продолжительность рабочего
дня уменьшается на один час;

Информация о муниципальной услуге разме-
щается на официальном сайте муниципального об-
разования город Муравленко www.muravlenko.com,
государственной информационной системе «Ре-
гиональный портал государственных и муници-
пальных услуг (функций) Ямало-Ненецкого авто-
номного округа» http://pgu-yamal.ru (далее - Регио-
нальный портал) и/или «Единый портал государст-
венных и муниципальных услуг (функций)»
www.gosuslugi.ru (далее – Единый портал).

2) информация о муниципальной услуге, про-
цедуре ее предоставления предоставляется:

- непосредственно специалистами управления
при личном приеме заявителей в помещении
управления;

- посредством размещения на официальном
сайте муниципального образования город Мурав-
ленко (www.muravlenko.com), публикаций в сред-
ствах массовой информации, на стенде в поме-
щении управления;

3) для получения информации о муниципаль-
ной услуге, процедуре ее предоставления, ходе
предоставления муниципальной услуги заинтере-
сованные лица вправе обращаться:

- в устной форме лично или по телефонам
(34938)27-7-91, 28-2-62 к специалистам управле-
ния, участвующим в предоставлении муниципаль-
ной услуги;

- в письменной форме лично или почтой в ад-
рес управления, в том числе по электронной поч-
те (ekonomika@muravlenko.yanao.ru).

4. Информирование заявителей проводится в
устной и письменной форме.

При ответах на телефонные звонки и обраще-
ниях заявителей лично в приемные часы специа-
листы управления, участвующие в предоставле-
нии муниципальной услуги, подробно и в вежли-
вой (корректной) форме информируют обратив-
шихся по интересующим их вопросам. Ответ на
телефонный звонок должен начинаться с инфор-
мации о наименовании органа, в который посту-
пил звонок, и фамилии специалиста, принявшего
телефонный звонок.

При невозможности специалиста, принявшего
звонок, самостоятельно ответить на поставлен-
ные вопросы обратившемуся лицу сообщается
телефонный номер, по которому можно получить
интересующую его информацию.

Устное информирование обратившегося лица
осуществляется не более 15 минут.

В случае если для подготовки ответа требу-
ется продолжительное время, специалист управ-
ления, осуществляющий устное информирова-
ние, предлагает направить обращение о предо-
ставлении письменной информации по вопросам
предоставления муниципальной услуги, либо на-
значает другое удобное для заинтересованного
лица время для устного информирования.

Письменное информирование по вопросам пре-
доставления муниципальной услуги осуществляет-
ся при получении обращения заинтересованного
лица о предоставлении письменной информации по
вопросам предоставления муниципальной услуги.

Ответ на обращение дается в течение 30 дней
со дня регистрации письменного обращения в
управлении.

Специалисты управления, участвующие в
предоставлении муниципальной услуги, ответ-
ственные за рассмотрение обращения, обеспечи-
вают объективное, всестороннее и своевремен-
ное рассмотрение обращения, готовят письмен-
ный ответ по существу поставленных вопросов.

Ответ на обращение, содержащий фамилию и
номер телефона исполнителя, подписывается на-
чальником управления либо уполномоченным им
лицом и направляется в форме электронного до-
кумента по адресу электронной почты или в пись-
менной форме по почтовому адресу, указанным в
обращении.

В случае если в обращении о предоставлении
письменной информации не указаны фамилия за-
интересованного лица, направившего обращение,
и/или почтовый адрес, по которому должен быть
направлен ответ, ответ на обращение не дается.

II. Стандарт  предоставления муниципаль-
ной услуги.

5. Наименование муниципальной услуги: «Вы-
дача разрешений на право организации рознично-
го рынка».

6. Муниципальная услуга предоставляется
управлением экономики и прогнозирования Адми-
нистрации города Муравленко. 

Специалисты управления не вправе требо-
вать от заявителя осуществления действий, в том
числе согласований, необходимых для получения
муниципальной услуги и связанных с обращением
в иные государственные органы, органы местного
самоуправления, организации, за исключением
получения услуг, включенных в перечень услуг,
которые являются необходимыми и обязательны-
ми для предоставления государственных услуг,
утвержденный Городской Думой города Мурав-
ленко.

Результат предоставления муниципальной
услуги

7. Результатом предоставления муниципаль-
ной услуги является:

1) вручение (направление) уведомления о вы-
даче (об отказе в выдаче) разрешения на право
организации розничного рынка (далее – разреше-
ние);

2) вручение (направление) оформленного раз-
решения;

3)вручение (направление) уведомления реше-
ния о продлении срока действия разрешения, о
переоформлении разрешения либо об отказе в
продлении срока действия разрешения, в пере-
оформлении разрешения;

Сроки предоставления муниципальной
услуги

8. Решение о выдаче разрешения или об отка-
зе в выдаче разрешения принимается в срок, не
превышающий 30 календарных дней со дня в по-
ступления заявления в управление.

Срок рассмотрения заявления о продлении,
переоформлении разрешения, не может превы-
шать 15 календарных дней со дня поступления за-
явления в управление. 

Правовые основания для предоставления
муниципальной услуги
9. Правовыми основаниями предоставления

муниципальной услуги являются:
1) Федеральный закон от 30.12.2006 № 271-ФЗ

«О розничных рынках и о внесении изменений в
Трудовой кодекс Российской Федерации»;

2) Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ
«Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг»»;

3) постановление Правительства Российской
Федерации от 10.03.2007 № 148 «Об утверждении
правил выдачи разрешений на право организации
розничного рынка»;

4) Закон Ямало-Ненецкого автономного округа
от 01.07.2011 № 76-ЗАО «О  торговой деятельно-
сти в Ямало-Ненецком автономном округе»;

5) постановление Администрации Ямало-Не-
нецкого автономного округа от 05.06.2007 № 285-А
«О розничных рынках и организации деятельно-
сти ярмарок на территории Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа»;

6) постановление Администрации города от
11.11.2014 № 482 «Об утверждении Порядка об
особенностях подачи и рассмотрения жалоб на
решения и действия (бездействие) Администра-
ции города Муравленко, ее структурных подраз-
делений, органов, принимающих решения в сфе-
ре местного самоуправления, носящие обяза-
тельный характер для лиц, в отношении которых
они вынесены и их должностных лиц, муници-
пальных служащих при предоставлении муници-
пальных услуг».

Перечень документов, необходимых для
предоставления муниципальной услуги

10. Для получения разрешения заявитель на-
правляет или представляет в управление заявле-
ние, подписанное лицом, представляющим инте-
ресы юридического лица в соответствии с учреди-
тельными документами этого юридического лица
или доверенностью, и удостоверенное печатью
юридического лица, от имени которого подается
заявление (приложение № 2 к настоящему Адми-
нистративному регламенту).

В соответствии со статьей 5 Федерального за-
кона от 30.12.2006 № 271-ФЗ «О розничных рын-
ках и внесении изменений в Трудовой кодекс Рос-
сийской Федерации» (далее Федеральный закон
№ 271-ФЗ) в заявлении должны быть указаны:

1) полное и (если имеется) сокращенное на-
именования (в том числе фирменное наименова-
ние), организационно-правовая форма юридиче-
ского лица, место его нахождения, место нахож-
дения объекта или объектов недвижимости, рас-
положенных на территории, в пределах которой
предполагается организовать розничный рынок,
государственный регистрационный номер записи
о создании юридического лица и данные докумен-
та, подтверждающего факт внесения сведений о
юридическом лице в Единый государственный ре-
естр юридических лиц;

2) идентификационный номер налогоплатель-
щика и данные документа о постановке юридиче-
ского лица на учет в налоговом органе; 

3) тип рынка, который предполагается органи-
зовать).

К указанному заявлению прилагаются копии
учредительных документов (оригиналы учреди-
тельных документов в случае, если верность ко-
пий не удостоверена нотариально). 

11. Управление самостоятельно запрашивает
в рамках межведомственного взаимодействия:

1) выписку из Единого государственного рее-
стра юридических лиц или ее нотариально удо-
стоверенная копия;

2) документы, подтверждающие право на объ-
ект или объекты недвижимости, расположенные
на территории, в пределах которой предполагает-
ся организовать рынок. 

Документы, указанные в подпунктах 1 и 2 на-
стоящего пункта, могут быть представлены заяви-
телем самостоятельно по собственной инициати-
ве.

Управление не вправе требовать от заявителя
иных документов, не предусмотренных пунктом
10 настоящего Административного регламента.

Перечень оснований для отказа в приеме
документов, необходимых для предоставле-
ния муниципальной услуги, приостановления
или отказа в предоставлении муниципальной
услуги

12. В соответствии со статьей 7 Федерального
закона № 271-ФЗ заявителю может быть отказано
в предоставлении разрешения по следующим ос-
нованиям:

1) отсутствие права на объект или объекты не-
движимости, расположенные в пределах террито-
рии, на которой предполагается организовать роз-
ничный рынок в соответствии с утвержденным ор-
ганом исполнительной власти субъекта Россий-
ской Федерации планом, предусматривающим ор-
ганизацию розничных рынков на территории субъ-
екта Российской Федерации;

2) несоответствие места расположения объ-
екта или объектов недвижимости, принадлежа-
щих заявителю, а также типа рынка, который
предполагается организовать, указанному плану;

3) подача заявления о выдаче разрешения с
нарушением установленных требований и (или)
предоставление документов, прилагаемых к за-
явлению, содержащих недостоверные сведения.

Порядок, размер и основания взимания го-
сударственной пошлины или иной платы, взи-
маемой за предоставление муниципальной
услуги

13. При предоставлении муниципальной услу-
ги государственная пошлина или иная плата с за-
явителя не взимается.

Максимальный срок ожидания в очереди
при подаче заявления о предоставлении муни-
ципальной услуги и при получении муници-
пальной услуги

14. Максимальное время ожидания в очереди
при подаче документов составляет 15 минут; мак-
симальная продолжительность приема у специа-
листа, осуществляющего прием документов, со-
ставляет 10 минут.

15. Максимальное время ожидания в очереди
при получении документов составляет 15 минут;
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максимальная продолжительность приема у спе-
циалиста, осуществляющего выдачу документов,
составляет 10 минут.

Перечень услуг, которые являются необхо-
димыми  и обязательными для предоставле-
ния муниципальной услуги

16. Для предоставления муниципальной услуги
не требуется дополнительных обязательных услуг.

Срок и порядок регистрации обращения за-
явителя о предоставлении муниципальной
услуги, в том числе в электронной форме

17. Заявление и документы, необходимые для
предоставления муниципальной услуги, регистри-
руются в день их представления в управление.

Требования к помещениям предоставле-
ния муниципальной услуги

18. Требования к помещениям предоставле-
ния муниципальной услуги:

1) управление обеспечивает соответствие по-
мещения, в котором предоставляется муници-
пальная услуга, требованиям, установленным
статьей 15 Федерального закона от 24.11.1995
№ 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в
Российской Федерации

2) требования к прилегающей территории:
- оборудуются места для парковки автотранс-

портных средств;
- на стоянке должно быть не менее 10% мест

(но не менее одного места) для парковки специ-
альных транспортных средств инвалидов, кото-
рые не должны занимать иные транспортные
средства;

- доступ заявителей к парковочным местам яв-
ляется бесплатным;

- входы в помещения для приема заявителей

оборудуются пандусами, расширенными прохода-
ми, позволяющими обеспечить беспрепятствен-
ный доступ инвалидов, использующих кресла-ко-
ляски;

3) требования к местам приема заявителей:
- служебные кабинеты специалистов, уча-

ствующих в предоставлении муниципальной услу-
ги, в которых осуществляется прием заявителей,
должны быть оборудованы вывесками с указани-
ем номера кабинета и фамилии, имени, отчества
и должности специалиста, ведущего прием;

- места для приема заявителей оборудуются
стульями и столами, оснащаются канцелярскими
принадлежностями для обеспечения возможности
оформления документов;

4) требования к местам для ожидания:
- места для ожидания в очереди оборудуются

стульями и (или) кресельными секциями;
- места для ожидания находятся в холле или

ином специально приспособленном помещении;
- в здании, где организуется прием заявите-

лей, предусматриваются места общественного
пользования (туалеты) и места для хранения
верхней одежды;

5) требования к местам для информирования
заявителей:

- оборудуются визуальной, текстовой информа-
цией, размещаемой на информационном стенде;

- оборудуются стульями и столами для воз-
можности оформления документов;

- информационный стенд, столы размещаются
в местах, обеспечивающих свободный доступ к ним.

Показатели доступности и качества муни-
ципальных услуг

19. Показателями доступности и качества му-
ниципальной услуги являются:

№№
п/п

Показатель Единица
измерения

Норматив-
ное значе-

ние

1. Наличие полной и достоверной, доступной для заявителя информа-
ции о содержании муниципальной услуги, способах, порядке и усло-
виях ее получения, в том числе с использованием: 
- интернет-сайта: http://www.muravlenko.com/;
- Регионального портала и/или единого портала   

да/нет да

2. Наличие помещений, оборудования и оснащения, отвечающих тре-
бованиям Административного регламента (места ожидания, места
для заполнения заявителями документов и предоставления муници-
пальной услуги, места пользования)

да/нет да

3. Укомплектованность квалифицированными кадрами по штатному
расписанию

% не менее 95

4. Транспортная доступность к местам предоставления муниципальной
услуги – близость остановок общественного транспорта

да/нет да

5. Количество обоснованных жалоб на действия (бездействие) и реше-
ния должностных лиц, участвующих в предоставлении муниципаль-
ной услуги

% 0

6. Доля заявителей, получивших муниципальную услугу с нарушением
установленного срока предоставления муниципальной услуги, от об-
щего количества заявителей

% 0

7. Доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муни-
ципальной услуги, от общего количества заявителей

% 0

8. Обеспечение обратной связи заявителя с исполнителем муници-
пальной услуги

да/нет да

9. Количество взаимодействий заявителя с должностными лицами при
предоставлении муниципальной услуги и их продолжительность: 
- при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги; 
- при получении результата предоставления муниципальной услуги.

раз/минут

1/10 
1/10

10. Возможность получения информации о ходе предоставления муни-
ципальной услуги, в том числе с использованием информационно-
коммуникационных технологий

да/нет да

Иные требования к предоставлению муни-
ципальных услуг

20. Для получения муниципальной услуги за-
явителям, прошедшим процедуру регистрации и
авторизации в федеральной государственной ин-
формационной системе «Единая система иденти-
фикации и аутентификации в инфраструктуре,
обеспечивающей информационно-технологиче-
ское взаимодействие информационных систем,
используемых для предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг в электронной фор-
ме» и/или использующем при получении госу-
дарственной услуги в электронной форме универ-
сальную электронную карту, предоставляется
возможность направить заявление о предостав-
лении государственной услуги с момента реали-
зации технической возможности через Единый
портал и/или Региональный портал путем запол-
нения специальной интерактивной формы.

Заявление о предоставлении муниципальной
услуги может быть подано заявителем через
должностных лиц многофункционального центра
предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг, с которым заключено соглашение о
взаимодействии.

III. Состав, последовательность и сроки
выполнения административных процедур, в
том числе особенности выполнения админи-
стративных процедур в электронной форме

21. Блок-схема последовательности действий
при предоставлении муниципальной услуги при-
водится в приложении № 1 к настоящему Админи-
стративному регламенту.

22. Предоставление муниципальной услуги
включает в себя следующие административные
процедуры:

1) принятие заявления;

2) рассмотрение обращения заявителя и
оформление результата предоставления либо от-
каза в предоставлении муниципальной услуги;

3) выдача результата предоставления либо
отказа в предоставлении муниципальной услуги.

Принятие заявления
23. Основанием для начала административ-

ной процедуры является обращение заявителя в
управление с заявлением и прилагаемых к нему
документов. 

Специалист управления, ответственный за
прием и регистрацию документов, регистрирует
заявление  с прилагаемыми к нему документами в
соответствии с установленными правилами дело-
производства и выдает заявителю расписку-уве-
домление о приеме (регистрации) заявления и до-
кументов.

24. Продолжительность административной
процедуры составляет не более 10 минут.

25. В случае подачи заявления о предостав-
лении муниципальной услуги в форме электрон-
ного документа с использованием Единого  порта-
ла или Регионального портала регистрация за-
явления осуществляется автоматически, о чем за-
явитель уведомляется электронным сообщением.

26. В случае обращения заявителя в много-
функциональный центр предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг за предо-
ставлением муниципальной услуги, заявление и
прилагаемые к нему документы, регистрируются
должностными лицами многофункционального
центра предоставления государственных и муни-
ципальных услуг в порядке, предусмотренном со-
глашением о взаимодействии.

Рассмотрение обращения заявителя и
оформление результата предоставления либо
отказа в предоставлении муниципальной
услуги

27. Основанием для начала процедуры рас-
смотрения обращения заявителя и оформления
результата предоставления либо отказа в предо-
ставлении муниципальной услуги является полу-
чение специалистом управления, уполномочен-
ным на рассмотрение обращения заявителя, при-
нятых документов.

Специалист управления, уполномоченный на
рассмотрение заявления и приложенных к нему
документов заявителя:

1) устанавливает предмет обращения заяви-
теля;

2) проверяет наличие приложенных к заявле-
нию документов, перечисленных в пункте 10 на-
стоящего Административного регламента.

28. По результатам рассмотрения заявления и
прилагаемых к нему документов управление при-
нимает решение о выдаче разрешения либо об
отказе в выдаче разрешения. Принятое решение
оформляется распоряжением Администрации го-
рода.

29. После принятия одного из решений, ука-
занных в пункте 28 настоящего Административно-
го регламента, специалист управления осуществ-
ляет подготовку проекта:

- разрешения по форме, утвержденной поста-
новлением Администрации Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа от 05.06.2007 №285-А «О роз-
ничных рынках и организации деятельности ярма-
рок на территории Ямало-Ненецкого автономного
округа»;

- уведомления о выдаче (отказе в выдаче)
разрешения по форме, утвержденной постановле-
нием Администрации Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа от 05.06.2007 № 285-А «О розничных
рынках и организации деятельности ярмарок на
территории Ямало-Ненецкого автономного окру-
га».

30. Продолжительность административных
процедур, предусмотренных пунктами 28 и 29 на-
стоящего Административного регламента не бо-
лее 27 календарных дней со дня поступления за-
явления и прилагаемых документов в управление.

31. По результатам рассмотрения заявления и
прилагаемых к нему документов управление при-
нимает решение о продлении срока действия раз-
решения, о переоформлении разрешения либо об
отказе в продлении срока действия разрешения, в
переоформлении разрешения. Принятое решение
оформляется распоряжением Администрации го-
рода.

32. После принятия одного из решений, ука-
занных в пункте 31 настоящего Административно-
го регламента, специалист управления осуществ-
ляет подготовку проекта решения о продлении
срока действия разрешения, о переоформлении
разрешения либо об отказе в продлении срока
действия разрешения, в переоформлении разре-
шения.

33. Продолжительность административных
процедур, предусмотренных пунктами 31 и 32 на-
стоящего Административного регламента не бо-
лее 12 календарных дней со дня поступления в
управление заявления и прилагаемых документов.

Выдача результата предоставления либо
отказа в предоставлении муниципальной
услуги

34. В срок не позднее 3 дней со дня принятия
решения, указанного в пункте 28 настоящего Ад-
министративного регламента, специалист управ-
ления вручает (направляет) заявителю уведомле-
ние о выдаче разрешения с приложением оформ-
ленного разрешения, а в случае отказа в выдаче
разрешения – уведомление об отказе в выдаче
разрешения, в котором приводится обоснование
причин такого отказа.

35. В срок не позднее 3 дней со дня принятия
решения, указанного в пункте 31 настоящего Ад-
министративного регламента, специалист управ-
ления вручает (направляет) заявителю решение о
продлении срока действия разрешения, о пере-
оформлении разрешения либо об отказе в про-
длении срока действия разрешения, в пере-
оформлении разрешения.

IV. Формы контроля за исполнением                      
Административного регламента

Порядок осуществления текущего контро-
ля за соблюдением и исполнением положений
Административного регламента

36.Текущий контроль за соблюдением после-
довательности административных действий,
определенных настоящим Административным
регламентом, и принятием в ходе предоставления
муниципальной услуги решений осуществляет на-
чальник управления.

Порядок и периодичность осуществления
плановых и внеплановых проверок полноты и
качества предоставления муниципальной
услуги

37. Контроль за полнотой и качеством предо-
ставления муниципальной услуги включает в себя
проведение проверок, выявление и устранение
нарушений прав заявителей, принятие решений
об устранении соответствующих нарушений.

Проверки могут быть плановыми на основа-
нии планов работы управления, либо внеплано-
выми, проводимыми в том числе по жалобе за-
явителей на своевременность, полноту и качество
предоставления муниципальной услуги.

Решение о проведении внеплановой проверки
принимает начальник управления или уполномо-
ченное им должностное лицо.

Результаты проверки оформляются в виде ак-
та, в котором отмечаются выявленные недостатки
и указываются предложения по их устранению.

Ответственность муниципальных служа-
щих и иных должностных лиц за решения и
действия (бездействие), принимаемые (осу-
ществляемые) в ходе предоставления муни-
ципальной услуги

38. По результатам проведения проверок пол-
ноты и качества предоставления муниципальной
услуги в случае выявления нарушений виновные
лица привлекаются к ответственности в соответ-
ствии с действующим законодательством.

Порядок и формы контроля за предостав-
лением муниципальной услуги со стороны
граждан, их объединений и организаций

39. Контроль за предоставлением муници-
пальной услуги, в том числе со стороны граждан,
их объединений и организаций, осуществляется
посредством открытости деятельности управле-
ния при предоставлении муниципальной услуги,
получения полной, актуальной и достоверной ин-
формации о порядке предоставления муници-
пальной услуги и возможности рассмотрения об-
ращений (жалоб) в процессе получения муници-
пальной услуги.

V. Досудебный (внесудебный) порядок об-
жалования решений и действий (бездействия)
органа, предоставляющего муниципальную
услугу, а также должностных лиц или муници-
пальных служащих.

40. Заявитель вправе обжаловать решения и
действия (бездействие) управления и его долж-
ностных лиц, муниципальных служащих при пре-
доставлении муниципальной услуги в досудебном
(внесудебном) порядке.

41. Жалоба подается в Админ страцию города
в письменной форме, в том числе при личном
приеме заявителя, или в электронном виде.
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42. Жалоба должна содержать:
а) наименование структурного подразделения

Администрации города, предоставляющего муни-
ципальную услугу, его должностного лица, либо
муниципального служащего, решения и действия
(бездействие) которых обжалуются;

б) фамилию, имя, отчество (при наличии), све-
дения о месте жительства заявителя – физиче-
ского лица либо наименование, сведения о месте
нахождения заявителя - юридического лица, а так-
же номер (номера) контактного телефона, адрес
(адреса) электронной почты (при наличии) и поч-
товый адрес, по которым должен быть направлен
ответ заявителю (за исключением случая, когда
жалоба направляется способом, указанным в под-
пункте «в» пункта 45 настоящего Административ-
ного регламента);

в) сведения об обжалуемых решениях и дей-
ствиях (бездействии) органа, предоставляющего
муниципальную услугу, его должностного лица ли-
бо муниципального служащего;

г) доводы, на основании которых заявитель не
согласен с решением и действием (бездействием)
органа, предоставляющего муниципальную услу-
гу, его должностного лица либо муниципального
служащего. Заявителем могут быть представлены
документы (при наличии), подтверждающие дово-
ды заявителя, либо их копии.

43. В случае если жалоба подается через
представителя заявителя, также представляется
документ, подтверждающий полномочия на осу-
ществление действий от имени заявителя. В каче-
стве документа, подтверждающего полномочия на
осуществление действий от имени заявителя, мо-
жет быть представлена:

а) оформленная в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации доверенность
(для физических лиц);

б) оформленная в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации доверенность,
заверенная печатью заявителя и подписанная ру-
ководителем заявителя или уполномоченным этим
руководителем лицом (для юридических лиц);

в) копия решения о назначении или об избра-
нии либо приказа о назначении физического лица
на должность, в соответствии с которым такое фи-
зическое лицо обладает правом действовать от
имени заявителя без доверенности.

44. Прием жалоб в письменной форме осу-
ществляется Администрацией города, располо-
женной по адресу: город Муравленко, ул. Ленина,
д. 80, каб. 309, либо в месте, где заявитель пода-
вал запрос на получение муниципальной услуги,
нарушение порядка которой обжалуется, либо в
месте, где заявителем получен результат указан-
ной муниципальной услуги.

Время приема жалоб должно совпадать со
временем предоставления муниципальных услуг.

Жалоба в письменной форме может быть так-
же направлена по почте.

В случае подачи жалобы при личном приеме
заявитель представляет документ, удостоверяю-
щий его личность в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.

45. В электронном виде жалоба может быть
подана заявителем посредством:

а) официального сайта муниципального образова-
ния город Муравленко: http://www.muravlenko.com/virtu-
alnaya-priemnaya/ostavit_obrashenie/;

б) Регионального портала (http://pgu-yamal.ru)
и/или Единого портала (www.gosuslugi.ru);

в) портала государственной информационной
системы, обеспечивающей процесс досудебного
(внесудебного) обжалования решений и действий
(бездействия), совершенных при предоставлении
муниципальных услуг органами, предоставляю-
щими муниципальные услуги, их должностными
лицами и муниципальными служащими (далее –
система досудебного обжалования) с использова-
нием информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет».

46. При подаче жалобы в электронном виде
документы, указанные в пункте 43 настоящего Ад-
министративного регламента, могут быть пред-
ставлены в форме электронных документов, под-
писанных электронной подписью, вид которой
предусмотрен законодательством Российской Фе-
дерации, при этом документ, удостоверяющий
личность заявителя, не требуется. 

47. Жалоба рассматривается комиссией Ад-
министрации города по проведению служебной
проверки в порядке, предусмотренном Положени-
ем о порядке организации проведения служебной
проверки в Администрации города Муравленко и
ее структурных подразделениях, утвержденным
постановлением Администрации города Мурав-
ленко.

48. Жалоба может быть подана заявителем
через многофункциональный центр предоставле-

ния государственных и муниципальных услуг. При
поступлении жалобы многофункциональный
центр обеспечивает ее передачу в Администра-
цию города Муравленко в порядке и сроки, кото-
рые установлены соглашением о взаимодействии
между многофункциональным центром и Адми-
нистрацией города (при наличии такого соглаше-
ния), но не позднее следующего рабочего дня со
дня поступления жалобы.

Жалоба на нарушение порядка предоставле-
ния муниципальной услуги многофункциональ-
ным центром рассматривается Администрацией
города в соответствии с настоящим Администра-
тивным регламентом, в соответствии с соглаше-
нием о взаимодействии.

При этом срок рассмотрения жалобы исчис-
ляется со дня регистрации жалобы в Администра-
ции города. 

49. Заявитель может обратиться с жалобой, в
том числе в следующих случаях:

а) нарушение срока регистрации запроса за-
явителя о предоставлении муниципальной услуги;

б) нарушение срока предоставления муници-
пальной услуги;

в) требование представления заявителем до-
кументов, не предусмотренных законодательны-
ми или иными нормативными правовыми актами
для предоставления муниципальной услуги;

г) отказ в приеме документов, представление
которых предусмотрено законодательными или
иными нормативными правовыми актами для пре-
доставления муниципальной услуги;

д) отказ в предоставлении муниципальной
услуги, если основания отказа не предусмотрены
федеральными законами и принятыми в соответ-
ствии с ними иными нормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации, Ямало-Ненецкого
автономного округа, муниципального образования
город Муравленко;

е) требование внесения заявителем при пре-
доставлении муниципальной услуги платы, не
предусмотренной нормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации, Ямало-Ненецкого
автономного округа, муниципального образования
город Муравленко;

ж) отказ органа, предоставляющего муници-
пальную услугу, его должностного лица в исправ-
лении допущенных опечаток и ошибок в выдан-
ных в результате предоставления муниципальной
услуги документах либо нарушение установлен-
ного срока таких исправлений.

50. В случае установления в ходе или по ре-
зультатам рассмотрения жалобы признаков со-
става административного правонарушения или
признаков состава преступления Администрация
города незамедлительно направляет соответ-
ствующие материалы в органы прокуратуры.

51. Управление обеспечивает:
а) информирование заявителей о порядке об-

жалования решений и действий (бездействия) ор-
ганов, предоставляющих муниципальную услугу,
их должностных лиц либо муниципальных служа-
щих посредством размещения информации на
стендах в местах предоставления муниципальных
услуг, на их официальных сайтах, на Едином пор-
тале, Региональном портале;

б) консультирование заявителей о порядке об-
жалования решений и действий (бездействия) ор-
ганов, предоставляющих муниципальные услуги,
их должностных лиц либо муниципальных служа-
щих, в том числе по телефону, электронной почте,
при личном приеме.

52. Жалоба, поступившая в Администрацию
города, подлежит регистрации не позднее сле-
дующего рабочего дня со дня ее поступления. Жа-
лоба рассматривается в течение 15 рабочих дней
со дня ее регистрации. 

В случае обжалования отказа управления, его
должностного лица в приеме документов у заяви-
теля, либо в исправлении допущенных опечаток и
ошибок или в случае обжалования заявителем на-
рушения установленного срока таких исправле-
ний, жалоба рассматривается в течение 5 рабо-
чих дней со дня ее регистрации.

53. По результатам рассмотрения жалобы в
соответствии с частью 7 статьи 11.2 Федерально-
го закона «Об организации предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг», Глава го-
рода принимает решение об удовлетворении жа-
лобы, либо об отказе в ее удовлетворении. 

54. Ответ по результатам рассмотрения жало-
бы направляется заявителю не позднее дня, сле-
дующего за днем принятия решения, в письмен-
ной форме. В случае если жалоба была направ-
лена способом, указанным в подпункте «в» пункта
45 настоящего Административного регламента,
ответ заявителю направляется посредством си-
стемы досудебного обжалования.

55. В ответе по результатам рассмотрения жа-
лобы указываются:

а) наименование органа, предоставляющего му-
ниципальную услугу, рассмотревшего жалобу, долж-
ность, фамилия, имя, отчество (при наличии) его
должностного лица, принявшего решение по жалобе;

б) номер, дата, место принятия решения,
включая сведения о должностном лице, решение
или действие (бездействие) которого обжалуется;

в) фамилия, имя, отчество (при наличии) или
наименование заявителя;

г) основания для принятия решения по жалобе;
д) принятое по жалобе решение;
е) в случае, если жалоба признана обоснован-

ной, - сроки устранения выявленных нарушений, в
том числе срок предоставления результата муни-
ципальной услуги;

ж) сведения о порядке обжалования принято-
го по жалобе решения.

56. Ответ по результатам рассмотрения жало-
бы подписывается Главой города.

По желанию заявителя ответ по результатам
рассмотрения жалобы может быть представлен
не позднее дня, следующего за днем принятия ре-
шения, в форме электронного документа, подпи-
санного электронной подписью, уполномоченного
на рассмотрение жалобы должностного лица и
(или) уполномоченного на рассмотрение жалобы
органа, вид которой установлен законодатель-
ством Российской Федерации.

57. Глава города отказывает в удовлетворе-
нии жалобы в следующих случаях:

а) наличие вступившего в законную силу ре-

шения суда, арбитражного суда по жалобе о том
же предмете и по тем же основаниям;

б) подача жалобы лицом, полномочия которо-
го не подтверждены в порядке, установленном за-
конодательством Российской Федерации;

в) наличие решения по жалобе, принятого ра-
нее в соответствии с требованиями настоящего
Административного регламента в отношении того
же заявителя и по тому же предмету жалобы.

58. Глава города, при получении письменной
жалобы, в которой содержатся нецензурные либо
оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоро-
вью и имуществу должностного лица, а также чле-
нов его семьи, вправе оставить жалобу без отве-
та по существу поставленных в ней вопросов и со-
общить заявителю, направившему жалобу, о не-
допустимости злоупотребления правом.

В случае если текст письменной жалобы не
поддается прочтению, ответ на жалобу не дается,
о чем в течение семи дней со дня регистрации жа-
лобы сообщается заявителю, направившему жа-
лобу, если его фамилия и почтовый адрес под-
даются прочтению.

59. Заявитель имеет право:
а) получить информацию и документы, не-

обходимые для обоснования и рассмотрения жа-
лобы;

б) в случае несогласия с решением, принятым
по результатам рассмотрения жалобы, обжало-
вать его в суде в порядке и сроки, установленные
законодательством Российской Федерации.

Приложение №1
к Административному регламенту

предоставления муниципальной услуги 
«Выдача разрешений на право 

организации рынка»

Блок-схема
последовательности административных процедур

при предоставлении муниципальной  услуги 

Прием, проверка и регистрация заявления, вручение 
( направление) уведомления 

Принятие решения о выдаче разрешения, продлении срока действия разрешения, 
переоформления разрешении либо отказе в выдаче разрешения, продлении срока действия 

разрешения, переоформления разрешении

Уведомление заявителя о принятом решении, вручение (направление) разрешения

Вручение (направление) заявителю уведомле-
ния о выдаче разрешения, продлении срока

действия разрешения, переоформлении 
разрешения с приложением оформленного 

разрешения 

Вручение (направления) уведомления об отка-
зе в выдаче разрешения, продлении срока дей-
ствия разрешения, переоформлении разреше-
ния, в котором приводится обоснование причин

такого отказа

Приложение № 2
к Административному регламенту

предоставления муниципальной услуги 
«Выдача разрешений на право 

организации рынка»

ЗАЯВЛЕНИЕ
о получении  разрешения

на  право  организации  розничного  рынка
на территории муниципального образования город Муравленко

Заявитель (организация)__________________________________________________________________
(полное и (если имеется) сокращенное наименование 

_______________________________________________________________________________________
(в том числе фирменное наименование), организационно-правовая форма юридического лица)

расположенный ________________________________________________________________________
(адрес юридического лица в соответствии с учредительными документами)

телефон______________ факс ____________ электронная почта ________________________________
зарегистрирован_________________________________________________________________________

(регистрационный номер записи о создании юридического лица и данные документа,
_______________________________________________________________________________________

подтверждающего факт внесения сведений о юридическом лице в Единый государственный реестр 
_______________________________________________________________________________________

юридических лиц)
ИНН_________________________________________________________________________________
Просит выдать,  продлить,  переоформить  (нужное подчеркнуть)
разрешение на право организации розничного рынка_________________________________________

________________________________________________________________________________
(тип, наименование рынка)

на срок от «_____» ___________20______года   до «_____» ____________20______года
на объекте(ах)___________________________________________________________________

(местонахождение недвижимости, 



7. Подпункт «б» пункта 34 дополнить словами «(за исключением случая, когда жалоба направляет-
ся способом, указанным в подпункте «г» пункта 37 настоящего Административного регламента)». 

8. Пункт 37 дополнить подпунктом «г» следующего содержания:
«г) портала федеральной государственной информационной системы, обеспечивающей процесс

досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных при предо-
ставлении государственных и муниципальных услуг органами, предоставляющими государственные и
муниципальные услуги, их должностными лицами, государственными и муниципальными служащими
(далее – система досудебного обжалования) с использованием информационно-телекоммуникацион-
ной сети Интернет.».

9. Пункт 48 дополнить предложением следующего содержания:
«В случае, если жалоба была направлена способом, указанным в подпункте «г» пункта 37 настоя-

щего Административного регламента, ответ заявителю направляется посредством системы досудебно-
го обжалования.»;

10. В подпункте «б» пункта 53 слова «главе Администрации» заменить словом «Главе».
11. В Приложении №1 к Административному регламенту:
11.1.  в пункте 1 слова «муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Школа № 1

им. В.И. Муравленко» заменить словами «муниципальное бюджетное общеобразовательное учрежде-
ние «Школа № 1 имени В.И. Муравленко»;

11.2. в пункте 3 после слов «Школа № 3» дополнить словами  «имени А.И. Покрышкина».
11.3. дополнить пунктом 21 следующего  содержания:
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Приложение
к постановлению Администрации города  от 11.04.2016  № 152 

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Административный регламент предоставления

муниципальной услуги «Предоставление информации о реализации в образовательных
муниципальных организациях программ дошкольного, начального общего, основного общего,

среднего общего образования, а также дополнительных общеобразовательных программ» 
1. В абзаце третьем пункта 8 слова «Управления образования» заменить словом «МОО».
2. Пункт 9 дополнить подпунктами 11 и 12 следующего содержания:
«11) Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской

Федерации»;
12) Приказ Министерства образования и науки РФ от 09.11.2015 года №1309 «Об утверждении по-

рядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере об-
разования, а также оказания им при этом необходимой помощи.».

3. В пункте 10:
3.1. в абзаце первом слова «Управление образования» заменить словом «МОО»; слова «приложе-

нию №1» заменить словами «приложению №2»; слова «Управления образования»  заменить словом
«МОО»;

3.2. в абзаце втором слово «МОУ» заменить словом «МОО».
4.В пункте 19 слово «их» заменить словом «его»; дополнить предложением следующего содержания:

«При подаче заявления посредством Регионального портала и/или Единого портала, АИС «Е-услуги. Об-
разование» оно автоматически фиксируется в режиме реального времени в электронной системе.».

5.Пункт 20 изложить в следующей редакции:
«20. Требования к помещениям предоставления муниципальной услуги:
1) требования к зданиям и прилегающей территории:
- в здании, в котором размещено помещение для приема заявителей, должны быть соблюдены тре-

бования по доступности маломобильных групп населения и инвалидов, предусмотренные статьей 15
Федерального закона от 24.11.1995 №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федера-
ции»;

- вход в здание должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской), содержащей на-
именование образовательной организации, место нахождения и юридический адрес, режим работы;

- в здании, где организуется прием заявителей, предусматриваются места общественного пользо-
вания (туалеты) и места для хранения верхней одежды.

2) требования к местам приема заявителей:
- служебные кабинеты специалистов, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, в ко-

торых осуществляется прием заявителей, должны быть оборудованы вывесками с указанием номера
кабинета и фамилии, имени, отчества и должности специалиста, ведущего прием;

- места для приема заявителей оборудуются стульями и столами, оснащаются канцелярскими при-
надлежностями для обеспечения возможности оформления документов.

3) требования к местам для ожидания:
- места для ожидания в очереди оборудуются стульями и (или) кресельными секциями;
- места для ожидания находятся в холле или ином специально приспособленном помещении.
4) требования к местам для информирования заявителей:
- оборудуются стульями и столами для возможности оформления документов;
- столы размещаются в местах, обеспечивающих свободный доступ к ним.».
6.Пункт 21 изложить в следующей редакции:
«21. Показателями доступности и качества муниципальной услуги являются:

№
п/п

Наименование показателя доступности качества муниципальной услуги Единица
измере-

ния

Норматив-
ное значе-

ние
2. Наличие помещений, оборудования и оснащения, отвечающих требова-

ниям Административного регламента (места ожидания, места для за-
полнения заявителями документов и предоставления муниципальной
услуги, места пользования)

да/нет да

3. Укомплектованность квалифицированными кадрами по штатному рас-
писанию

% не менее
95

4. Транспортная доступность к местам предоставления муниципальной
услуги – близость остановок общественного транспорта

да/нет да

5. Количество обоснованных жалоб на действия (бездействие) и решения
должностных лиц, участвующих в предоставлении муниципальной услуги

% 0

6. Доля заявителей, получивших муниципальную услугу с нарушением
установленного срока предоставления муниципальной услуги, от обще-
го количества заявителей

% 0

7. Доля заявителей, удовлетворённых качеством предоставления муници-
пальной услуги, от общего количества заявителей

% 100

8. Обеспечение обратной связи заявителя с исполнителем муниципальной
услуги

да/нет да

9. Количество взаимодействий заявителя с должностными лицами при
предоставлении муниципальной услуги и их продолжительность:
- при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги;
- при получении результата предоставления муниципальной услуги

раз / 
минут

1/15
1/15

10. Возможность получения информации о ходе предоставления муници-
пальной услуги, в том числе с использованием информационно-комму-
никационных технологий

да/нет да

№
п/п

Наименование показателя доступности качества муниципальной услуги Единица
измере-

ния

Норматив-
ное значе-

ние
1. Наличие полной и достоверной, доступной для заявителя информации

о содержании муниципальной услуги, способах, порядке и условиях её
получения, в том числе с использованием:
- интернет-сайта Управления образования: www.uomur.org; 

- Регионального портала и/или Единого портала;
- АИС «Е-услуги. Образование»

да/нет да

21. муниципальное
бюджетное до-
школьное обра-
зовательное уч-
реждение «Дет-
ский сад «Непо-
седы» 

тел./ факс: 
(34938) 23-0-25,
тел.: (34938)
23-0-28

629601 ЯНАО,
г. Муравленко,
пер. Нефтяни-
ков, 3

e-mail:
neposedy@uomur.orgсайт:
neposedy.uomur.org

вторник
08.30. – 17.00.
перерыв 
12.00. – 14.00.
пятница
14.00.-17.00.

В целях приведения муниципальных право-
вых актов в соответствие с действующим законо-
дательством, руководствуясь Федеральным зако-
ном от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации»,  Администрация города
Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1.Внести в Административный регламент пре-
доставления муниципальной услуги «Предостав-
ление информации о реализации в образователь-
ных муниципальных организациях программ до-
школьного, начального общего, основного обще-
го, среднего общего образования, а также допол-

нительных общеобразовательных программ» в
муниципальном образовании город Муравленко,
утвержденный постановлением Администрации
города от 13.03.2013 № 104 (с изменениями
от 18.07.2014 № 316, от 12.11.2014 № 483, от
23.01.2015 № 22, от 18.08.2015 № 305), измене-
ния согласно приложению.

2.Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

пОстАНОвлеНие
от 11 апреля 2016 года № 152

О внесении изменений в Административный регламент предоставления
муниципальной услуги «предоставление информации о реализации в 

образовательных муниципальных организациях программ дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также

дополнительных общеобразовательных программ» в муниципальном 
образовании город Муравленко

_______________________________________________________________________________________
в пределах которой предполагается организовать розничный рынок)

_______________________________________________________________________________________
Перечень прилагаемых к заявлению документов:______________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

Заявитель  __________________     ______________      ____________________________
М.П.          (должность)                       (подпись)                                  (Ф.И.О.)

Заявление принято  «_____» ________20_____  Регистрационный №_________________

_______________________     ______________      _________________________________
(должность)                      (подпись)                                              (Ф.И.О.)

Руководствуясь Федеральным законом от
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предо-
ставления государственных и муниципальных
услуг», в целях приведения нормативного право-
вого акта в соответствие с действующим законо-
дательством, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:

1.Внести изменения в Административный рег-
ламент предоставления государственной услуги
«Назначение и выплата денежных средств на со-
держание ребенка, находящегося под опекой или
попечительством, в приемной семье», утвержден-

ный постановлением Администрации города Му-
равленко от 30.10.2015 № 436 «Об утверждении
Административного регламента предоставления
государственной услуги «Назначение и выплата
денежных средств на содержание ребенка, нахо-
дящегося под опекой или попечительством, в при-
емной семье», согласно приложению.

2.Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

пОстАНОвлеНие
от 12 апреля 2016 года № 155

О внесении изменений в Административный регламент предоставления 
государственной услуги «Назначение и выплата денежных средств 

на содержание ребенка, находящегося под опекой или попечительством, 
в приемной семье»

Приложение
к постановлению Администрации города от 12.04.2016 № 155

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Административный регламент 

предоставления государственной услуги «Назначение и выплата денежных средств 
на содержание ребенка, находящегося под опекой или попечительством, в приемной семье»

1. Пункт 9 изложить в следующей редакции:
«9. Правовыми основаниями предоставления

государственной услуги являются:
1) Конституция Российской Федерации («Рос-

сийская газета», № 7, 21.01. 2009, «Собрание за-
конодательства Российской Федерации» № 9,
03.03.2014, ст. 851);

2) Семейный кодекс Российской Федерации от
29.12.1995 года № 223-ФЗ («Собрание законода-
тельства РФ», 01.01.1996, № 1, ст. 16, «Россий-
ская газета», № 17, 27.01.1996.);

3) Гражданский кодекс Российской Федерации
от 30.11.1994 № 51-ФЗ (глава 3) («Собрание зако-
нодательства РФ», 05.12.1994, № 32, ст. 3301,
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«Российская газета», № 238-239, 08.12.1994);
4)Федеральный закон от 24.04.2008 № 48-ФЗ

«Об опеке и попечительстве» («Собрание законо-
дательства РФ», 28.04.2008, № 17, ст. 1755, «Рос-
сийская газета», № 94, 30.04.2008, «Парламент-
ская газета», № 31-32, 07.05.2008);

5)Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ
«Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг» («Российская газе-
та», № 168, 30.07.2010, «Собрание законодатель-
ства РФ», 02.08.2010, № 31, ст. 4179.);

6)Федеральный закон от 27.07.2006 года
№ 152-ФЗ «О персональных данных» («Россий-
ская газета», № 165, 29.07.2006, «Собрание зако-
нодательства РФ», 31.07.2006, № 31 (1 ч.),
ст. 3451, «Парламентская газета», № 126-127,
03.08.2006.);

7) Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ
«Об информации, информационных технологиях
и о защите информации» («Российская газета»,
№ 165, 29.07.2006, «Собрание законодательства
РФ», 31.07.2006, № 31 (1 ч.), ст. 3448, «Парла-
ментская газета», № 126-127, 03.08.2006);

8)Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ
«О порядке рассмотрения обращений граждан
Российской Федерации» («Российская газета»
№ 95, 05.05.2006, «Собрание законодательства
Российской Федерации» № 19, 08.05.2006,
ст. 2060, «Парламентская газета» № 70-71,
11.05.2006);

9) Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ
«О социальной защите инвалидов в Российской
Федерации» («Собрание законодательства РФ»,
27.11.1995, № 48, ст. 4563, «Российская газета»,
№ 234, 02.12.1995.);

10) Приказ Министерства образования и науки
Российской Федерации от 09.11.2015 № 1309 «Об
утверждении порядка обеспечения условий до-
ступности для инвалидов объектов и предостав-
ляемых услуг в сфере образования, а также ока-
зания им при этом необходимой помощи (Офици-
альный интернет-портал правовой информации
http://www.pravo.gov.ru, 10.12.2015, «Бюллетень
нормативных актов федеральных органов испол-
нительной власти», № 4, 25.01.2016);

11) постановление Правительства Российской
Федерации от 18.05.2009 № 423 «Об отдельных
вопросах осуществления опеки и попечительства
в отношении несовершеннолетних граждан» («Со-
брание законодательства РФ», 25.05.2009, № 21,
ст. 2572, «Российская газета», № 94, 27.05.2009);

12) Закон Ямало-Ненецкого автономного окру-
га от 20.12.2004 № 119-ЗАО «О наделении орга-
нов местного самоуправления отдельными госу-
дарственными полномочиями Ямало-Ненецкого
автономного округа по социальной поддержке и
социальному обслуживанию детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей, а также
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей» («Ведомости Государст-
венной Думы Ямало-Ненецкого автономного окру-
га», № 9/2, декабрь, 2004, «Красный Север», спец-
выпуск N 65, 30.12.2004);

13) Закон Ямало-Ненецкого автономного окру-
га от 18.12.2009 № 114 «О порядке и размере вы-

платы денежных средств на содержание детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родите-
лей, находящихся под опекой или попечитель-
ством, в приемной семье» («Ведомости Законода-
тельного Собрания Ямало-Ненецкого автономно-
го округа», № 9-1, декабрь, 2009, «Красный Се-
вер», спецвыпуск № 147, 19.12.2009.);

14) Закон Ямало-Ненецкого автономного окру-
га от 28.10.2013 № 117-ЗАО «О наделении органов
местного самоуправления муниципальных образо-
ваний в Ямало-Ненецком автономном округе от-
дельными государственными полномочиями Яма-
ло-Ненецкого автономного округа по опеке и по-
печительству над несовершеннолетними» (офици-
альный Интернет-сайт исполнительных органов
государственной власти автономного округа
http://правительство.янао.рф, 30.10.2013, «Ведо-
мости Законодательного Собрания Ямало-Ненец-
кого автономного округа», № 8, октябрь, 2013);

15) Закон Ямало-Ненецкого автономного окру-
га от 04.12.2013 № 125-ЗАО «О социальной под-
держке и социальном обслуживании детей-сирот
и детей, оставшихся без попечения родителей, а
также лиц из числа детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей» («Ведомости
Законодательного Собрания Ямало-Ненецкого
автономного округа», № 9-1, ноябрь, 2013, «Крас-
ный Север», спецвыпуск № 80, 06.12.2013);

16) постановление Правительства Ямало-Не-
нецкого автономного округа от 31.10.2012 № 911-П
«О порядке разработки и утверждения админи-
стративных регламентов предоставления госу-
дарственных услуг Ямало-Ненецкого автономного
округа» («Красный Север», спецвыпуск № 91,
09.11.2012.); 

17) решение Городской Думы города Мурав-
ленко от 26.11.2015 № 43 «Об утверждении Поло-
жения об Управлении образования Администра-
ции города Муравленко» (газета «Наш город»
№ 49 (1125) от 03.12.2015).».

2.Подпункт «б» пункта 42 дополнить словами
«(за исключением случая, когда жалоба направ-
ляется способом, указанным в подпункте «в»
пункта 45 настоящего Административного регла-
мента)».

3. Пункт 45 дополнить подпунктом «в» сле-
дующего содержания:

«в) портала федеральной государственной
информационной системы, обеспечивающей про-
цесс досудебного (внесудебного) обжалования
решений и действий (бездействия), совершенных
при предоставлении государственных и муници-
пальных услуг органами, предоставляющими го-
сударственные и муниципальные услуги, их долж-
ностными лицами, государственными и муници-
пальными служащими (далее – система досудеб-
ного обжалования) с использованием информа-
ционно-телекоммуникационной сети "Интернет".». 

4. Пункт 53 дополнить предложением следую-
щего содержания:

«В случае, если жалоба была направлена спо-
собом, указанным в подпункте «в» пункта 45 на-
стоящего Административного регламента, ответ
заявителю направляется посредством системы
досудебного обжалования.».

Руководствуясь Федеральным законом от
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предо-
ставления государственных и муниципальных
услуг», в целях приведения нормативного право-
вого акта в соответствие с действующим законо-
дательством, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:

1.Внести изменения в Административный рег-
ламент предоставления государственной услуги
«Принятие решения об объявлении несовершен-
нолетнего, достигшего шестнадцати лет, пол-
ностью дееспособным (эмансипация)», утвер-

жденный постановлением Администрации города
Муравленко от 29.10.2015 № 432 «Об утвержде-
нии Административного регламента предоставле-
ния государственной услуги «Принятие решения
об объявлении несовершеннолетнего, достигше-
го шестнадцати лет, полностью дееспособным
(эмансипация)», согласно приложению.

2.Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

пОстАнОВление
от 12 апреля 2016 года № 156

О внесении изменений в Административный регламент предоставления 
государственной услуги «принятие решения об объявлении 

несовершеннолетнего, достигшего шестнадцати лет, полностью
дееспособным (эмансипация)»

Руководствуясь Федеральным законом от
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предо-
ставления государственных и муниципальных
услуг», в целях приведения нормативного право-
вого акта в соответствие с действующим законо-
дательством, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:

1.Внести изменения в Административный рег-
ламент предоставления государственной услуги
«Выдача разрешения на раздельное проживание
попечителей и их несовершеннолетних подопеч-
ных», утвержденный постановлением Админист-

рации города Муравленко от 13.11.2015 № 469
«Об утверждении Административного регламента
предоставления государственной услуги «Выда-
ча разрешения на раздельное проживание по-
печителей и их несовершеннолетних подопеч-
ных», согласно приложению.

2.Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

пОстАнОВление
от 12 апреля 2016 года № 157

О внесении изменений в Административный регламент предоставления
государственной услуги «Выдача разрешения на раздельное проживание 

попечителей и их несовершеннолетних подопечных»

Приложение
к постановлению Администрации города от 12.04.2016 № 156

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Административный регламент 

предоставления государственной услуги «Принятие решения об объявлении несовершеннолетне-
го, достигшего шестнадцати лет, полностью дееспособным (эмансипация)»

1.Пункт 9 изложить в следующей редакции:
«9. Правовыми основаниями предоставления

государственной услуги являются:
1) Гражданский кодекс Российской Федерации

от 30.11.1994 № 51-ФЗ (глава 3) («Собрание зако-
нодательства РФ», 05.12.1994, № 32, ст. 3301,
«Российская газета», № 238-239, 08.12.1994);

2) Семейный кодекс Российской Федерации от

Приложение
к постановлению Администрации города от 12.04.2016 № 157

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Административный регламент 

предоставления государственной услуги «Выдача разрешения на раздельное проживание 
попечителей и их несовершеннолетних подопечных»

1. Пункт 9 изложить в следующей редакции:
«9. Правовыми основаниями предоставления

государственной услуги являются:
1) Конституция Российской Федерации («Рос-

сийская газета», № 7, 21.01. 2009, «Собрание за-
конодательства Российской Федерации» № 9,
03.03.2014, ст. 851);

2) Семейный кодекс Российской Федерации от
29.12.1995 года № 223-ФЗ («Собрание законода-
тельства РФ», 01.01.1996, № 1, ст. 16, «Россий-
ская газета», № 17, 27.01.1996.);

3) Гражданский кодекс Российской Федерации
от 30.11.1994 № 51-ФЗ (глава 3) («Собрание зако-
нодательства РФ», 05.12.1994, № 32, ст. 3301,
«Российская газета», № 238-239, 08.12.1994);

4) Федеральный закон от 24.04.2008 № 48-ФЗ
«Об опеке и попечительстве» («Собрание законо-
дательства РФ», 28.04.2008, № 17, ст. 1755, «Рос-
сийская газета», № 94, 30.04.2008, «Парламент-
ская газета», № 31-32, 07.05.2008);

5) Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ
«Об организации предоставления государствен-

ных и муниципальных услуг» («Российская газе-
та», № 168, 30.07.2010, «Собрание законодатель-
ства РФ», 02.08.2010, № 31, ст. 4179.);

6) Федеральный закон от 27.07.2006 года
№ 152-ФЗ «О персональных данных» («Россий-
ская газета», № 165, 29.07.2006, «Собрание зако-
нодательства РФ», 31.07.2006, № 31 (1 ч.),
ст. 3451, «Парламентская газета», № 126-127,
03.08.2006.);

7) Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ
«Об информации, информационных технологиях
и о защите информации» («Российская газета»,
№ 165, 29.07.2006, «Собрание законодательства
РФ», 31.07.2006, № 31 (1 ч.), ст. 3448, «Парла-
ментская газета», № 126-127, 03.08.2006);

8) Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ
«О порядке рассмотрения обращений граждан
Российской Федерации» («Российская газета»
№ 95, 05.05.2006, «Собрание законодательства
Российской Федерации» № 19, 08.05.2006,
ст. 2060, «Парламентская газета» № 70-71,
11.05.2006);

29.12.1995 года № 223-ФЗ («Собрание законода-
тельства РФ», 01.01.1996, № 1, ст. 16, «Россий-
ская газета», № 17, 27.01.1996.);

3) Федеральный закон от 27.07.2006 года
№ 152-ФЗ «О персональных данных» («Россий-
ская газета», № 165, 29.07.2006, «Собрание зако-
нодательства РФ», 31.07.2006, № 31 (1 ч.), ст.
3451, «Парламентская газета», № 126-127,
03.08.2006.);

4) Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ
«Об информации, информационных технологиях
и о защите информации» («Российская газета»,
№ 165, 29.07.2006, «Собрание законодательства
РФ», 31.07.2006, № 31 (1 ч.), ст. 3448, «Парла-
ментская газета», № 126-127, 03.08.2006);

5) Федеральный закон от 24.04.2008 № 48-ФЗ
«Об опеке и попечительстве» («Собрание законо-
дательства РФ», 28.04.2008, № 17, ст. 1755, «Рос-
сийская газета», № 94, 30.04.2008, «Парламент-
ская газета», № 31-32, 07.05.2008);

6) Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ
«О порядке рассмотрения обращений граждан
Российской Федерации» («Российская газета»
№ 95, 05.05.2006, «Собрание законодательства
Российской Федерации» № 19, 08.05.2006, ст.
2060, «Парламентская газета» № 70-71,
11.05.2006);

7) Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ
«Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг» («Российская газе-
та», № 168, 30.07.2010, «Собрание законодатель-
ства РФ», 02.08.2010, № 31, ст. 4179.);

8)Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ
«О социальной защите инвалидов в Российской
Федерации» («Собрание законодательства РФ»,
27.11.1995, № 48, ст. 4563, «Российская газета»,
№ 234, 02.12.1995.);

9) Приказ Министерства образования и науки
РФ от 09.11.2015 № 1309 «Об утверждении поряд-
ка обеспечения условий доступности для инвали-
дов объектов и предоставляемых услуг в сфере
образования, а также оказания им при этом не-
обходимой помощи (Официальный интернет-пор-
тал правовой информации http://www.pravo.gov.ru,
10.12.2015, «Бюллетень нормативных актов феде-
ральных органов исполнительной власти», № 4,
25.01.2016);

10) постановление Правительства Ямало-Не-

нецкого автономного округа от 31.10.2012 № 911-П
«О порядке разработки и утверждения админи-
стративных регламентов предоставления госу-
дарственных услуг Ямало-Ненецкого автономного
округа» («Красный Север», спецвыпуск  № 91,
09.11.2012.); 

11) Закон Ямало-Ненецкого автономного окру-
га от 28.10.2013 № 117-ЗАО «О наделении органов
местного самоуправления муниципальных образо-
ваний в Ямало-Ненецком автономном округе от-
дельными государственными полномочиями Яма-
ло-Ненецкого автономного округа по опеке и по-
печительству над несовершеннолетними» (офици-
альный Интернет-сайт исполнительных органов
государственной власти автономного округа
http://правительство.янао.рф, 30.10.2013, «Ведо-
мости Законодательного Собрания Ямало-Ненец-
кого автономного округа», № 8, октябрь, 2013);

12) решение Городской Думы города Мурав-
ленко от 26.11.2015 № 43 «Об утверждении Поло-
жения об Управлении образования Администра-
ции города Муравленко» (газета «Наш город»
№ 49 (1125) от 03.12.2015).».

2. Подпункт «б» пункта 38 дополнить словами
«(за исключением случая, когда жалоба направ-
ляется способом, указанным в подпункте «в»
пункта 41 настоящего Административного регла-
мента)».

3. Пункт 41 дополнить подпунктом «в» сле-
дующего содержания:

«в) портала федеральной государственной
информационной системы, обеспечивающей про-
цесс досудебного (внесудебного) обжалования
решений и действий (бездействия), совершенных
при предоставлении государственных и муници-
пальных услуг органами, предоставляющими го-
сударственные и муниципальные услуги, их долж-
ностными лицами, государственными и муници-
пальными служащими (далее – система досудеб-
ного обжалования) с использованием информа-
ционно-телекоммуникационной сети "Интернет".»;

4. Пункт 49 дополнить абзацем следующего
содержания:

«В случае, если жалоба была направлена спо-
собом, указанным в подпункте «в» пункта 41 на-
стоящего Административного регламента, ответ
заявителю направляется посредством системы
досудебного обжалования.».
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Руководствуясь Федеральным законом от
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предо-
ставления государственных и муниципальных
услуг», в целях приведения нормативного право-
вого акта в соответствие с действующим законо-
дательством, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:

1.Внести изменения в Административный рег-
ламент предоставления государственной услуги
«Установление опеки и попечительства над несо-
вершеннолетними», утвержденный постановле-

нием Администрации города Муравленко от
16.10.2015 № 402 «Об утверждении администра-
тивного регламента предоставления государст-
венной услуги «Установление опеки и попечи-
тельства над несовершеннолетними», согласно
приложению.

2.Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

ПОстАНОвлеНие
от 12 апреля 2016 года № 158

О внесении изменений в Административный регламент предоставления 
государственной услуги «Установление опеки и попечительства над

несовершеннолетними»

Руководствуясь Федеральным законом от
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предо-
ставления государственных и муниципальных
услуг», в целях приведения нормативного право-
вого акта в соответствие с действующим законо-
дательством, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т:

1.Внести изменения в Административный рег-
ламент предоставления государственной услуги
«Принятие на учет детей-сирот, детей, оставших-
ся без попечения родителей, и лиц из числа де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, которые не являются нанимателями жи-
лых помещений по договорам социального найма
или членами семьи нанимателя жилого помеще-
ния по договору социального найма либо собст-
венниками жилых помещений, а также детей-си-
рот, детей, оставшихся без попечения родителей,
и лиц из их числа, которые являются нанимате-
лями жилых помещений по договорам социально-
го найма или членами семьи нанимателя жилого
помещения по договору социального найма либо
собственниками жилых помещений, в случае, ес-
ли их проживание в ранее занимаемых жилых по-
мещениях признается невозможным, в целях пре-
доставления жилых помещений специализиро-
ванного жилого фонда Ямало-Ненецкого авто-
номного округа по договорам найма специализи-
рованных жилых помещений», утвержденный по-

становлением Администрации города Муравлен-
ко от 14.09.2015 № 340 «Об утверждении Адми-
нистративного регламента предоставления госу-
дарственной услуги «Принятие на учет детей-си-
рот, детей, оставшихся без попечения родителей,
и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся
без попечения родителей, которые не являются
нанимателями жилых помещений по договорам
социального найма или членами семьи нанимате-
ля жилого помещения по договору социального
найма либо собственниками жилых помещений, а
также детей-сирот, детей, оставшихся без по-
печения родителей, и лиц из их числа, которые
являются нанимателями жилых помещений по
договорам социального найма или членами се-
мьи нанимателя жилого помещения по договору
социального найма либо собственниками жилых
помещений, в случае, если их проживание в ра-
нее занимаемых жилых помещениях признается
невозможным, в целях предоставления жилых
помещений специализированного жилого фонда
Ямало-Ненецкого автономного округа по догово-
рам найма специализированных жилых помеще-
ний», согласно приложению.

2.Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

ПОстАНОвлеНие
от 12 апреля 2016 года № 160

О внесении изменений в Административный регламент предоставления
государственной услуги «Принятие на учет детей-сирот, детей, оставшихся
без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся

без попечения родителей, которые не являются нанимателями жилых 
помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя

жилого помещения по договору социального найма либо собственниками 
жилых помещений, а также детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, и лиц из их числа, которые являются нанимателями жилых 
помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя

жилого помещения по договору социального найма либо собственниками 
жилых помещений, в случае, если их проживание в ранее занимаемых жилых

помещениях признается невозможным, в целях предоставления жилых 
помещений специализированного жилого фонда Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа по договорам найма специализированных жилых помещений»

Приложение
к постановлению Администрации города от 12.04.2016 № 158

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Административный регламент 

предоставления государственной услуги «Установление опеки и попечительства 
над несовершеннолетними»

1. Пункт 9 изложить в следующей редакции:
«9. Правовыми основаниями предоставления

государственной услуги являются:
1) Конституция Российской Федерации («Рос-

сийская газета», № 7, 21.01. 2009, «Собрание за-
конодательства Российской Федерации» № 9,
03.03.2014, ст. 851);

2) Семейный кодекс Российской Федерации от
29.12.1995 года № 223-ФЗ («Собрание законода-
тельства РФ», 01.01.1996, № 1, ст. 16, «Россий-
ская газета», № 17, 27.01.1996.);

3) Гражданский кодекс Российской Федерации
от 30.11.1994 № 51-ФЗ (глава 3) («Собрание зако-
нодательства РФ», 05.12.1994, № 32, ст. 3301,
«Российская газета», № 238-239, 08.12.1994);

4) Федеральный закон от 24.04.2008 № 48-ФЗ
«Об опеке и попечительстве» («Собрание законо-
дательства РФ», 28.04.2008, № 17, ст. 1755, «Рос-
сийская газета», № 94, 30.04.2008, «Парламент-
ская газета», № 31-32, 07.05.2008);

5) Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ
«Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг» («Российская газе-
та», № 168, 30.07.2010, «Собрание законодатель-
ства РФ», 02.08.2010, № 31, ст. 4179.);

6) Федеральный закон от 27.07.2006 года
№ 152-ФЗ «О персональных данных» («Россий-
ская газета», № 165, 29.07.2006, «Собрание зако-
нодательства РФ», 31.07.2006, № 31 (1 ч.),
ст. 3451, «Парламентская газета», № 126-127,
03.08.2006.);

7) Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ
«Об информации, информационных технологиях
и о защите информации» («Российская газета»,
№ 165, 29.07.2006, «Собрание законодательства
РФ», 31.07.2006, № 31 (1 ч.), ст. 3448, «Парла-
ментская газета», № 126-127, 03.08.2006);

8) Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ
«О порядке рассмотрения обращений граждан
Российской Федерации» («Российская газета»
№ 95, 05.05.2006, «Собрание законодательства
Российской Федерации» № 19, 08.05.2006,
ст. 2060, «Парламентская газета» № 70-71,
11.05.2006);

9) Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ
«О социальной защите инвалидов в Российской
Федерации» («Собрание законодательства РФ»,
27.11.1995, № 48, ст. 4563, «Российская газета»,
№ 234, 02.12.1995.);

10) Приказ Минобрнауки России от 09.11.2015

9) Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ
«О социальной защите инвалидов в Российской
Федерации» («Собрание законодательства РФ»,
27.11.1995, № 48, ст. 4563, «Российская газета»,
№ 234, 02.12.1995.);

10) Приказ Министерства образования и науки
РФ от 09.11.2015 № 1309 «Об утверждении поряд-
ка обеспечения условий доступности для инвали-
дов объектов и предоставляемых услуг в сфере
образования, а также оказания им при этом не-
обходимой помощи (Официальный интернет-пор-
тал правовой информации http://www.pravo.gov.ru,
10.12.2015, «Бюллетень нормативных актов феде-
ральных органов исполнительной власти», № 4,
25.01.2016);

11) постановление Правительства РФ от
18.05.2009 № 423 «Об отдельных вопросах осу-
ществления опеки и попечительства в отношении
несовершеннолетних граждан» («Собрание зако-
нодательства РФ», 25.05.2009, № 21, ст. 2572,
«Российская газета», № 94, 27.05.2009);

12) Закон Ямало-Ненецкого автономного окру-
га от 20.12.2004 № 119-ЗАО «О наделении орга-
нов местного самоуправления отдельными госу-
дарственными полномочиями Ямало-Ненецкого
автономного округа по социальной поддержке и
социальному обслуживанию детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей, а также
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей» («Ведомости Государст-
венной Думы Ямало-Ненецкого автономного окру-
га», № 9/2, декабрь, 2004, «Красный Север»,
спецвыпуск N 65, 30.12.2004);

13) Закон Ямало-Ненецкого автономного окру-
га от 18.04.2007 № 42-ЗАО «Об организации и
осуществлении деятельности по опеке и попечи-
тельству в Ямало-Ненецком автономном округе»
(«Ведомости Государственной Думы Ямало-Не-
нецкого автономного округа», № 3, апрель, 2007,
«Красный Север», № 84 (спецвыпуск № 34-35),
04.05.2007);

14) Закон Ямало-Ненецкого автономного окру-
га от 28.10.2013 № 117-ЗАО «О наделении орга-
нов местного самоуправления муниципальных об-
разований в Ямало-Ненецком автономном округе

отдельными государственными полномочиями
Ямало-Ненецкого автономного округа по опеке и
попечительству над несовершеннолетними» (офи-
циальный Интернет-сайт исполнительных органов
государственной власти автономного округа
http://правительство.янао.рф, 30.10.2013, «Ведо-
мости Законодательного Собрания Ямало-Ненец-
кого автономного округа», № 8, октябрь, 2013);

15) постановление Правительства Ямало-Не-
нецкого автономного округа от 31.10.2012 № 911-П
«О порядке разработки и утверждения админи-
стративных регламентов предоставления госу-
дарственных услуг Ямало-Ненецкого автономного
округа» («Красный Север», спецвыпуск № 91,
09.11.2012.); 

16) решение Городской Думы города Мурав-
ленко от 26.11.2015 № 43 «Об утверждении Поло-
жения об Управлении образования Администра-
ции города Муравленко» (газета «Наш город»
№ 49 (1125) от 03.12.2015).».

2. Подпункт «б» пункта 42 дополнить словами
«(за исключением случая, когда жалоба направ-
ляется способом, указанным в подпункте «в»
пункта 45 настоящего Административного регла-
мента)».

3. Пункт 45 дополнить подпунктом «в» сле-
дующего содержания:

«в) портала федеральной государственной
информационной системы, обеспечивающей про-
цесс досудебного (внесудебного) обжалования
решений и действий (бездействия), совершенных
при предоставлении государственных и муници-
пальных услуг органами, предоставляющими го-
сударственные и муниципальные услуги, их долж-
ностными лицами, государственными и муници-
пальными служащими (далее – система досудеб-
ного обжалования) с использованием информа-
ционно-телекоммуникационной сети "Интернет".».

4. Пункт 53 дополнить предложением следую-
щего содержания:

«В случае, если жалоба была направлена спо-
собом, указанным в подпункте «в» пункта 45 на-
стоящего Административного регламента, ответ
заявителю направляется посредством системы
досудебного обжалования.».

№ 1309 «Об утверждении порядка обеспечения
условий доступности для инвалидов объектов и
предоставляемых услуг в сфере образования, а
также оказания им при этом необходимой помощи
(Официальный интернет-портал правовой инфор-
мации http://www.pravo.gov.ru, 10.12.2015, «Бюл-
летень нормативных актов федеральных органов
исполнительной власти», № 4, 25.01.2016);

11) постановление Правительства РФ от
18.05.2009 № 423 «Об отдельных вопросах осу-
ществления опеки и попечительства в отношении
несовершеннолетних граждан» («Собрание зако-
нодательства РФ», 25.05.2009, № 21, ст. 2572,
«Российская газета», № 94, 27.05.2009);

12) Постановление Правительства РФ от
14.02.2013 № 117 «Об утверждении перечня забо-
леваний, при наличии которых лицо не может усы-
новить (удочерить) ребенка, принять его под опеку
(попечительство), взять в приемную или патронат-
ную семью» (Официальный интернет-портал право-
вой информации http://www.pravo.gov.ru, 05.09.2013,
«Собрание законодательства РФ», 09.09.2013,
№ 36, ст. 4577);

13) Приказ Минздрава России от 18.06.2014 №
290н «Об утверждении Порядка медицинского
освидетельствования граждан, намеревающихся
усыновить (удочерить), взять под опеку (попечи-
тельство), в приемную или патронатную семью
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей, а также формы заключения о резуль-
татах медицинского освидетельствования таких
граждан» («Российская газета», № 185,
18.08.2014);

14) Приказ Минобрнауки России от 20.08.2012
№ 623 «Об утверждении требований к содержа-
нию программы подготовки лиц, желающих при-
нять на воспитание в свою семью ребенка, остав-
шегося без попечения родителей, и формы сви-
детельства о прохождении такой подготовки на
территории Российской Федерации» («Российская
газета», № 200, 31.08.2012);

15) Закон Ямало-Ненецкого автономного окру-
га от 28.10.2013 № 117-ЗАО «О наделении орга-
нов местного самоуправления муниципальных об-
разований в Ямало-Ненецком автономном округе
отдельными государственными полномочиями
Ямало-Ненецкого автономного округа по опеке и

попечительству над несовершеннолетними»
(официальный Интернет-сайт исполнительных ор-
ганов государственной власти автономного округа
http://правительство.янао.рф, 30.10.2013, «Ведо-
мости Законодательного Собрания Ямало-Ненец-
кого автономного округа», № 8, октябрь, 2013);

16) постановление Правительства Ямало-Не-
нецкого автономного округа от 31.10.2012 № 911-
П «О порядке разработки и утверждения админи-
стративных регламентов предоставления госу-
дарственных услуг Ямало-Ненецкого автономного
округа» («Красный Север», спецвыпуск № 91,
09.11.2012.); 

17) решение Городской Думы города Мурав-
ленко от 26.11.2015 № 43 «Об утверждении Поло-
жения об Управлении образования Администра-
ции города Муравленко» (газета «Наш город»
№ 49 (1125) от 03.12.2015).».

2. Подпункт «б» пункта 43 дополнить словами
«(за исключением случая, когда жалоба направ-
ляется способом, указанным в подпункте «в» пунк-
та 46 настоящего Административного регламента)».

3. Пункт 46 дополнить подпунктом «в» сле-
дующего содержания:

«в) портала федеральной государственной
информационной системы, обеспечивающей про-
цесс досудебного (внесудебного) обжалования
решений и действий (бездействия), совершенных
при предоставлении государственных и муници-
пальных услуг органами, предоставляющими го-
сударственные и муниципальные услуги, их долж-
ностными лицами, государственными и муници-
пальными служащими (далее – система досудеб-
ного обжалования) с использованием информа-
ционно-телекоммуникационной сети "Интернет".».

4. В пункте 48 слова «в Администрацию горо-
да Муравленко (в порядке подчиненности)» заме-
нить словами «Главе города».

5. Пункт 54 дополнить предложением следую-
щего содержания:

«В случае, если жалоба была направлена спо-
собом, указанным в подпункте «в» пункта 46 на-
стоящего Административного регламента, ответ
заявителю направляется посредством системы
досудебного обжалования.».

6. В подпункте «б» пункта 59 слова «главе
Администрации» заменить словом «Главе».
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Приложение
к постановлению Администрации города от 12.04.2016 № 160

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Административный регламент 

предоставления государственной услуги «Принятие на учет детей-сирот, детей, оставшихся без
попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

которые не являются нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или 
членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо 

собственниками жилых помещений, а также детей-сирот, детей, оставшихся без попечения
родителей, и лиц из их числа, которые являются нанимателями жилых помещений по договорам

социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального 
найма либо собственниками жилых помещений, в случае, если их проживание в ранее 

занимаемых жилых помещениях признается невозможным, в целях предоставления жилых 
помещений специализированного жилого фонда Ямало-Ненецкого автономного округа 

по договорам найма специализированных жилых помещений»
1. В пункте 9:
1.1. абзац тринадцатый изложить в новой ре-

дакции: 12) «решение Городской Думы города Му-
равленко от 26.11.2015 № 43 «Об утверждении
Положения об Управлении образования Адми-
нистрации города Муравленко» (газета «Наш го-
род» № 49 (1125) от 03.12.2015);»;

1.2. дополнить абзацами следующего содер-
жания:

«13) Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ
«О социальной защите инвалидов в Российской
Федерации» («Собрание законодательства РФ»,
27.11.1995, № 48, ст. 4563, «Российская газета»,
№ 234, 02.12.1995.);

14) Приказ Министерства образования и науки
РФ от 09.11.2015 № 1309 «Об утверждении поряд-
ка обеспечения условий доступности для инвали-
дов объектов и предоставляемых услуг в сфере
образования, а также оказания им при этом не-
обходимой помощи (Официальный интернет-пор-
тал правовой информации http://www.pravo.gov.ru,
10.12.2015, «Бюллетень нормативных актов фе-
деральных органов исполнительной власти», № 4,
25.01.2016).».

2. Подпункт «б» пункта 41 дополнить словами
«(за исключением случая, когда жалоба направ-
ляется способом, указанным в подпункте «в»

пункта 44 настоящего Административного регла-
мента)».

3. Пункт 44 дополнить подпунктом «в» сле-
дующего содержания:

«в) портала федеральной государственной
информационной системы, обеспечивающей про-
цесс досудебного (внесудебного) обжалования
решений и действий (бездействия), совершенных
при предоставлении государственных и муници-
пальных услуг органами, предоставляющими го-
сударственные и муниципальные услуги, их долж-
ностными лицами, государственными и муници-
пальными служащими (далее – система досудеб-
ного обжалования) с использованием информа-
ционно-телекоммуникационной сети "Интернет".».

4. В пункте 46 слова «в Администрацию горо-
да Муравленко (в порядке подчиненности)» заме-
нить словами «Главе города».

5. Пункт 52 дополнить предложением следую-
щего содержания:

«В случае, если жалоба была направлена спо-
собом, указанным в подпункте «в» пункта 44 на-
стоящего Административного регламента, ответ
заявителю направляется посредством системы
досудебного обжалования.».

6. В подпункте «б» пункта 57 слова «главе
Администрации» заменить словом «Главе». 

В целях реализации пункта 5 постановления
Правительства Ямало-Ненецкого автономного
округа от 14.11.2014 № 889-П «Об учете инфор-
мационных систем Ямало-Ненецкого автономно-
го округа», установления механизма учёта ин-
формационных систем и компонентов информа-
ционно-телекоммуникационной инфраструктуры
и проведения мероприятий по учёту и классифи-
кации информационных систем и компонентов
информационно-телекоммуникационной инфра-
структуры, создаваемых и приобретаемых пол-
ностью или частично за счёт средств муници-
пального бюджета города Муравленко, Админист-
рация города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемые требования к учёту
и классификации информационных систем и ком-
понентов информационно-телекоммуникацион-
ной инфраструктуры, создаваемых и (или) при-
обретаемых полностью или частично за счёт
средств муниципального бюджета города Мурав-
ленко (далее – объектов учета).

2. Определить управление информационных тех-
нологий Администрации города (Стратиенко П.В.):

- координатором мероприятий по учету и клас-
сификации объектов учета города Муравленко;

- ответственным за обязательное согласова-
ние электронных паспортов объектов учёта в де-
партаменте информационных технологий и связи

Ямало-Ненецкого автономного округа.
3. Структурным подразделениям Администра-

ции города Муравленко, подведомственным им
учреждениям и организациям в срок до
01.10.2016:

- определить специалистов, ответственных за
ведение электронных паспортов объектов учета;

- провести мероприятия по учёту и классифи-
кации объектов учета, осуществить заполнение
электронных паспортов объектов учета в соответ-
ствии с методическими указаниями по осуществ-
лению учета информационных систем и компо-
нентов информационно-телекоммуникационной
инфраструктуры, утвержденными приказом Ми-
нистерства связи и массовых коммуникации Рос-
сийской Федерации от 31.05.2013 № 127 «Об
утверждении методических указаний по осу-
ществлению учета информационных систем и
компонентов информационно-телекоммуника-
ционной инфраструктуры»

4. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

5. Контроль за исполнением настоящего по-
становления оставляю за собой.

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

пОстанОвление
от 12 апреля 2016 года № 161

Об учёте информационных систем, создаваемых и приобретаемых
полностью или частично за счёт средств муниципального бюджета

города Муравленко

Приложение 
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Администрации 
города от 12.04.2016 № 161

ТРЕБОВАНИЯ 
к учёту и классификации информационных систем и компонентов 

информационно-телекоммуникационной инфраструктуры, 
создаваемых и (или) приобретаемых полностью или частично 
за счёт средств муниципального бюджета города Муравленко. 

1. Настоящие требования к учёту и классифи-
кации информационных систем и компонентов ин-
формационно-телекоммуникационной инфра-

структуры, создаваемых и приобретаемых пол-
ностью или частично за счёт средств бюджета го-
рода Муравленко (далее – город Муравленко, ин-

формационные системы города, учёт информа-
ционных систем), разработаны в соответствии с
постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 26.06.2012 № 644 «О федеральной го-
сударственной информационной системе учёта
информационных систем, создаваемых и при-
обретаемых за счёт средств федерального бюд-
жета и бюджетов государственных внебюджетных
фондов», постановлением Правительства Ямало-
Ненецкого автономного округа от 14.11.2014
№ 889-П «Об учете информационных систем
Ямало-Ненецкого автономного округа» в целях
обеспечения информационно-аналитического
управления информатизацией на этапах:

- принятия решения о создании информацион-
ной системы;

- планирования и реализации мероприятий по
использованию информационно-коммуникацион-
ных технологий;

- созданию, развитию, модернизации и экс-
плуатации информационных систем;

- учёту результатов проводимых мероприятий
по информатизации, оценки их результативности
и эффективности;

- использования результатов проведённых
мероприятий по информатизации.

2. К учёту информационных систем предъ-
являются следующие требования:

а) полнота и достоверность сведений об ин-
формационных системах муниципального образо-
вания город Муравленко и (или) компонентах ин-
формационно-телекоммуникационной инфра-
структуры, создаваемых, развиваемых, модерни-
зируемых и эксплуатируемых структурными под-
разделениями и (или) их подведомственными  уч-
реждениями полностью или частично за счёт
средств муниципального бюджета города Мурав-
ленко (далее – объекты учёта);

б) идентификация объектов учёта и единые
правила их классификации;

в) открытость объектов учёта для Админист-
рации города Муравленко, структурных подразде-
лений Администрации города и (или) их подве-
домственных  учреждений.

3. Учёт информационных систем осуществ-
ляется в виде электронных паспортов объектов
учёта, содержащих совокупность сведений об
объекте учёта, с использованием шаблонов для
создания объектов учёта, обеспечивающих хране-
ние и ведение электронных паспортов объектов
учёта в электронном виде (далее – электронный
паспорт).

Состав реквизитов электронных паспортов, а
также особенности их заполнения определяются
методическими указаниями по осуществлению
учёта информационных систем и компонентов ин-
формационно-телекоммуникационной инфра-
структуры, утвержденными приказом Министерст-
ва связи и массовых коммуникации Российской
Федерации от 31.05.2013 №127 «Об утверждении
методических указаний по осуществлению учета
информационных систем и компонентов инфор-
мационно-телекоммуникационной инфраструкту-
ры» (далее – методические указания по учёту).

Электронные паспорта для объектов учёта,
создаваемых после вступления в силу настоящих
требований, создаются на основании принятого
решения о создании соответствующего объекта
учёта, оформленного правовым актом.

Для объектов учёта, созданных до вступления
в силу настоящих требований, электронные пас-
порта создаются на основании правовых актов,
данных бюджетного учёта, государственных конт-
рактов, актов сдачи-приёмки работ и иной доку-
ментации, содержащей сведения об объектах
учёта.

4. Объект учёта должен соответствовать од-
ной из следующих классификационных категорий:

- информационные системы обеспечения спе-
циальной деятельности;

- информационные системы обеспечения ти-
повой деятельности;

- центры обработки данных;
- типовые компоненты информационно-теле-

коммуникационной инфраструктуры;
- компоненты инфраструктуры электронного

правительства.
При формировании сведений об объектах учё-

та указываются классификационные категории
объектов учёта, утверждённые приказом Мини-
стерства связи и массовых коммуникаций Россий-
ской Федерации от 22.08.2013 № 220 «Об утвер-
ждении методических рекомендаций для исполни-
тельных органов государственной власти субъек-

тов Российской Федерации по осуществлению
учёта и классификации информационных систем
и компонентов информационно-телекоммуника-
ционной инфраструктуры, создаваемых и при-
обретаемых за счёт средств бюджетов субъектов
Российской Федерации, а также по составу сведе-
ний, размещаемых в системе учёта информа-
ционных систем». 

5. Структурные подразделения Администра-
ции города в целях учёта сведений о созданном,
эксплуатируемом, развиваемом и модернизируе-
мом объекте учёта в срок не более 3 рабочих дней
со дня утверждения в установленном порядке со-
ответствующего решения о создании (закупке)
объекта учёта, формируют и направляют на про-
верку в управление информационных технологий
Администрации города сведения об объекте учё-
та (электронный паспорт) и несут ответственность
за их полноту и достоверность.

6. Cведения об объектах учёта подлежат до-
полнению и (или) актуализации в срок не более 10
рабочих дней со дня:

а) размещения извещения об осуществлении
закупки товаров, работ, услуг, необходимых для
создания, развития, модернизации и (или) экс-
плуатации объектов учёта, с указанием:

- даты осуществления закупки товаров, работ,
услуг;

- ссылки на адрес в информационно-телеком-
муникационной сети «Интернет», по которому
размещено извещения об осуществлении закупки
товаров, работ, услуг;

б) размещения (изменения) сведений о заклю-
чённом муниципальном контракте на закупку то-
варов, работ, услуг, необходимых для создания,
развития, модернизации и (или) эксплуатации
объектов учёта, на официальном сайте Россий-
ской Федерации в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет» для размещения ин-
формации о размещении заказов на поставки то-
варов, выполнение работ и оказание услуг для го-
сударственных и муниципальных нужд (с присо-
единением файла, содержащего электронную ко-
пию (электронный образ) соответствующего конт-
ракта) с указанием:

- стоимости товаров, работ, услуг, необходи-
мых для создания, развития, модернизации и
(или) эксплуатации объектов учёта в соответствии
с муниципальным контрактом;

- срока исполнения муниципального контрак-
та;

- сведений о причине отклонений (при их на-
личии) от ожидаемых результатов реализации,
относящихся к объекту учёта мероприятий по ин-
форматизации, предусмотренных планами по ис-
пользованию информационно-коммуникационных
технологий, созданию, развитию, модернизации и
эксплуатации информационных систем и инфор-
мационно-телекоммуникационной инфраструкту-
ры;

в) подписания актов сдачи-приёмки постав-
ленных товаров, выполненных работ и оказанных
услуг по муниципальному контракту (с присоеди-
нением файла, содержащего электронную копию
(электронный образ) соответствующего акта) с
указанием:

- реквизитов актов сдачи-приёмки поставлен-
ных товаров, выполненных работ и оказанных
услуг;

- стоимости поставленных товаров, выполнен-
ных работ и (или) оказанных услуг;

- сведений о причине отклонений от количе-
ственных и качественных результатов, пред-
усмотренных государственным контрактом, в ча-
сти поставки товаров, выполнения работ и оказа-
ния услуг, необходимых для создания, развития,
модернизации и (или) эксплуатации объектов учё-
та (в случае наличия отклонений);

г) ввода в эксплуатацию объектов учёта на ос-
новании актов о вводе объектов учёта в эксплуа-
тацию (с присоединением файла, содержащего
электронную копию (электронный образ) соответ-
ствующего акта) с указанием:

- реквизитов актов, содержащих решение о
вводе в эксплуатацию объектов учёта;

- сроков ввода в эксплуатацию объектов учё-
та;

д) расходов бюджета автономного округа на
создание информационной системы  с указанием:

- даты учёта соответствующей операции;
- балансовой стоимости объекта учёта;
е) размещения информации об объектах учё-

та или о программах для электронных вычисли-
тельных машин, являющихся составной частью
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В соответствии с Федеральным законом от
06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации»,  решением Городской Думы города
Муравленко от 26.09.2013 № 513 «Об утвержде-
нии Порядка установления тарифов на услуги,
предоставляемые муниципальными предприя-
тиями и учреждениями, и работы, выполняемые
муниципальными предприятиями и учреждения-
ми», руководствуясь Уставом муниципального об-
разования город Муравленко, Администрация го-
рода Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в Перечень тарифов на
платные услуги (работы), предоставляемые (вы-

полняемые) муниципальным автономным учреж-
дением «Редакция газеты «Наш город», утвер-
жденный постановлением Администрации города
от 01.06.2015 № 207 «Об утверждении Перечня
тарифов на платные услуги (работы), предостав-
ляемые (выполняемые) муниципальным авто-
номным учреждением «Редакция газеты «Наш го-
род», согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

ПОстанОвление
от 12 апреля 2016 года № 163

О внесении изменений в Перечень тарифов на платные услуги 
(работы), предоставляемые (выполняемые)  муниципальным

автономным учреждением «Редакция газеты «наш город»

объекта учёта, в национальном фонде алгорит-
мов и программ с указанием:

- даты размещения в национальном фонде ал-
горитмов и программ информации об объектах
учёта или о программах для электронных вычис-
лительных машин, являющихся составной частью
объекта учёта;

ж) проведения аттестации, сертификации объ-
ектов учёта и (или) их отдельных составных ча-
стей на соответствие требованиям по защите ин-
формации с указанием:

- реквизитов соответствующих аттестацион-
ных свидетельств и сертификатов;

з) прекращения эксплуатации объектов учёта
с указанием:

- реквизитов актов вывода объектов учёта из
эксплуатации (с присоединением файла, содер-

жащего электронную копию (электронный образ)
соответствующего акта);

- причины прекращения эксплуатации объ-
ектов учёта;

и) внесения изменений в акты и (или) доку-
менты, регулирующие вопросы создания, разви-
тия, модернизации и (или) эксплуатации объектов
учёта (с присоединением файла, содержащего
электронную копию (электронный образ) соответ-
ствующего акта и (или) иного документа).

10. Управление информационных технологий
Администрации города Муравленко вправе запра-
шивать в структурных подразделениях Админист-
рации города Муравленко дополнительную ин-
формацию по объектам учёта, необходимую для
целей проведения анализа, контроля и монито-
ринга.

Приложение
к постановлению Администрации

города 12.04.2016 № 163

ИЗМЕНЕНИЯ, 
которые вносятся в Перечень тарифов на платные услуги (работы), предоставляемые 

(выполняемые) муниципальным автономным учреждением «Редакция газеты «Наш город», 
утвержденный постановлением Администрации города от 01.06.2015 № 207 «Об утверждении 

Перечня тарифов на платные услуги (работы), предоставляемые (выполняемые) муниципальным
автономным учреждением «Редакция газеты «Наш город»

1. Пункт 22 изложить в следующей редакции:

3.Пункт 27  дополнить подпунктами  27.91, 27.92 следующего содержания:

4.Дополнить пунктами  41 - 51  следующего содержания:

2. Пункт 26 изложить в следующей редакции:

22. 22.2/ 
800000

Широкоформатная печать на плоттере Epson Slyus Pro-9890 (репродукции, фо-
тографии, фотоколлажи, плакаты, постеры, вывески, афиши)

22.1. Фотобумага глянцевая плотностью 150 г./м2 , 180 г./м2, 
210 г./м2,  240 г./м2

1 см2 0,22

22.2. Фотобумага Винил плотностью 260 г./м2 1 см2 0,23

22.3. Фотобумага Сатин плотностью 260 г./м2 1 см2 0,24

22.4. Холст глянцевый плотностью 220 г./м2 1 см2 0,26

22.5. Холст матовый плотностью 380 г./м2 1 см2 0,30

22.6. Фотобумага рулонная плотностью 90 г./м2 ,120 г./м2 1 см2 0,20

26. 22.2/ 
800000

Печать бланочной продукции на печатной машине Rizo MZ 1070 E

26.1. Бумага ксероксная, формат А3, цветность 1/0  
(первый экземпляр)

1 экз. 87,17

26.2. Бумага ксероксная, формат А3, цветность 1/0  
(второй и последующие экземпляры)

1 экз. 1,42

26.3. Бумага плотная, формат А3, цветность 1/0
(первый  экземпляр)

1 экз. 92,03

26.4. Бумага плотная, формат А3, цветность 1/0
(второй и последующие экземпляры)

1 экз. 6,28

26.5. Бумага цветная, формат А4, цветность 1/0
(первый  экземпляр)

1 экз. 61,20

26.6. Бумага цветная, формат А4, цветность 1/0 
(второй и последующие экземпляры)

1 экз. 2,06

26.7. Бумага ксероксная, формат А3, цветность 1/1
(первый  экземпляр)

1 экз. 173,54

26.8. Бумага ксероксная, формат А3, цветность 1/1
(второй и последующие экземпляры)

1 экз. 2,05

26.9. Бумага плотная, формат А3, цветность 1/1 
(первый  экземпляр )

1 экз. 178,40

26.10. Бумага плотная, формат А3, цветность 1/1 
(второй и последующие экземпляры)

1 экз. 6,91

26.11. Бумага цветная, формат А4, цветность 1/1
(первый  экземпляр )

1 экз. 120,78

26.12. Бумага цветная, формат А4, цветность 1/1
(второй и последующие экземпляры)

1 экз. 2,47

26.13. Бумага ксероксная, формат А3, цветность 2/0 
(первый  экземпляр )

1 экз. 175,16

26.14. Бумага ксероксная, формат А3, цветность 2/0 
(второй и последующие экземпляры)

1 экз. 1,86

26.15. Бумага ксероксная, формат А3, цветность 2/1 
(первый  экземпляр )

1 экз. 261,52

26.16. Бумага ксероксная, формат А3, цветность 2/1
(второй и последующие экземпляры)

1 экз. 2,50

26.17. Бумага ксероксная, формат А3, цветность 2/2
(первый  экземпляр )

1 экз. 349,54

26.18. Бумага ксероксная, формат А3, цветность 2/2 
(второй и последующие экземпляры)

1 экз. 2,94

27.91. 22.2/
800000

Бумага «Синтетические наклейки», формат А4,  черно-белая
печать, односторонняя

1 лист 62,98

27.92. 22.2/
800000

Бумага «Синтетические наклейки», формат А4,   цветная пе-
чать, односторонняя

1 лист 66,19

41. 22.1/
800000

Подписка на газету «Наш город» на 2017 год
с доставкой по месту работы подписчика или
по месту нахождения редакции газеты 

Годовой комплект 
подписки (не менее 
52 выпусков)

568,15

42. 22.1/
800000

Подписка на газету «Наш город» на 2017 год
с приложением с доставкой по адресу под-
писчика через почтовое отделение связи

Годовой комплект 
подписки (не менее 
52 выпусков)

1 372,49

43. 22.1/
800000

Подписка на газету «Наш город» на 2017 год
без приложения с доставкой по адресу под-
писчика через почтовое отделение связи

Годовой комплект 
подписки (не менее 
52 выпусков)

1 086,70

44. 22.1/
800000

Стоимость одного номера газеты «Наш 
город» с приложением для реализации с
01.01.2017 года

1 номер 10,93

45. 22.2/
800000

Резка изделия на режущем плоттере Graphtec CE6000-60

45.1. Из материала заказчика 1 см. 0,55

45.2. Бумага «Плоттерная пленка» 1 см. 1,07

45.3. Бумага «Самоклеющаяся  80 г/м» 1 см. 0,65

45.4. Бумага «Синтетические наклейки 236 г/м» 1 см. 2,71

46. 22.2/
800000

Широкоформатная печать на плоттере Epson Slyus Pro-9890 (чертежи, текст,
студенческие проекты)

46.1. Фотобумага рулонная плотностью 90 г./м2 ,
120 г./м2

1 см2 0,11

47. 22.2/
800000

Вставка люверса 4 мм 1 шт. 1,21

48. 22.2/
800000

Вставка ригеля 290 мм 1 шт. 8,32

49. 22.2/
800000

Биговка 1 биг 1,43

50. 22.2/
800000

Монтаж изображения на изделие 1 см2 0,05

51. 22.2/
800000

Подшивка документов, формат А4, 
толщиной корешка до 10 см

1 шт. 146,77

В целях выполнения требований постановле-
ния Администрации города от 14.08.2015 № 301 «О
совершенствовании систем оплаты труда работни-
ков  муниципальных учреждений муниципального
образования город Муравленко», Администрация
города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Положение о стимулировании
труда руководителей муниципальных образова-
тельных организаций муниципального образова-
ния город Муравленко, утвержденное постанов-
лением Администрации города от 16.01.2014
№ 17 «О  фонде надбавок и доплат работников

муниципальных образовательных организаций
муниципального образования город Муравленко»
(с изменениями от 09.12.2014  № 525, от
28.12.2015 № 613), следующие изменения:

1.1. Приложения №№ 1-3 к Положению изло-
жить в новой редакции, согласно 

приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в

газете «Наш город» и разместить на    официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

ПОстанОвление
от 12 апреля 2016 года № 159

О внесении изменений в Положение о стимулировании труда руководителей
муниципальных образовательных  организаций муниципального 

образования город Муравленко
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Приложение 
к постановлению Администрации города от 12.04.2016 № 159

Приложение № 1
к  Положению  о стимулировании труда руководителей муниципальных образовательных  

организаций муниципального образования  город  Муравленко     

ТИПОВЫЕ КРИТЕРИИ 
для оценивания качества труда и установления надбавок стимулирующего характера  

для заведующих и административно-управленческих работников  дошкольных 
образовательных организаций  

№ Критерии Показатель Индикаторы Баллы
(до) Факт По реш.

ком.

1.

Обеспечение
разработки
планов  рабо-
ты (дорожных
карт)  и систе-
матический
контроль за
их качествен-
ным исполне-
нием 

1.1.  Наличие
аналитических
материалов об
итогах работы,
популяризация
деятельности
учреждения

- наличие плана, анализа работы учреж-
дения и   других аналитических докумен-
тов о результатах   деятельности  учреж-
дения в рамках реализации   ФГОС 
- наличие публичного доклада 
- наличие иных материалов о результа-
тах  деятельности учреждения в СМИ,
интерактивных  рекламных экранах, бан-
нерах и др. 
- создание дополнительных условий со-
гласно  Указу Президента РФ о ликвида-
ции очерёдности  в ДОУ

1

1
1

2

1.2.  Наличие
материалов
педагогических
советов, сове-
та учреждения
или иных ма-
териалов с
указанием раз-
личных форм
обсуждения
результатов
работы учреж-
дения

- наличие протоколов обсуждения итогов
работы с   представителями обществен-
ности и родителями,  размещение ин-
формации по итогам обсуждения   на
сайте  учреждения
- наличие протоколов обсуждения итогов
работы с   работниками учреждения
- наличие раздаточного материала для
ознакомления родителей с результатами
работы 
- готовность к обучению в школе более
80% от  всего количества детей подгото-
вительных групп

1

1

1

3

Итого по разделу максимально -
11 баллов                                                  Всего по итогам деятельности –

2.

Соответствие
деятельности
ОУ  требова-
ниям законо-
дательства по
организации
безопасных
условий

2.1. Обеспече-
ние комплекс-
ной безопасно-
сти        нахож-
дения воспи-
танников в уч-
реждении

- наличие  предусмотренного к реализа-
ции плана мероприятий по устранению
предписаний надзорных органов,  (при
наличии предписаний Роспотребнадзо-
ра,  Госпожнадзора и др.)
- отсутствие предписаний (Роспотреб-
надзора,   Госпожнадзора и др.)
- количество воспитанников, привитых от
сезонных   вирусных заболеваний   
от 15 до 30 %  
свыше  30 %
- отсутствие случаев массовых инфек-
ционных заболеваний
- отсутствие жалоб родителей  на условия
пребывания детей в учреждении (безопас-
ность,  качество питания и иных обосно-
ванных жалоб в   разные инстанции)
- обеспечение контроля за исполнением
законодательства в части обязательной
вакцинации  работников ДОУ

1

2

2
3
2

2

2

2.2. Наличие
программы
благо-
устройств тер-
ритории обра-
зовательных
учреждений  и
исполнитель-
ной документа-
ции

- наличие всей необходимой документа-
ции к началу учебного года (акта при-
ёмки учреждения к началу учебного го-
да) 
-  организация работы по своевременно-
му   внесению изменений в техническую
документацию согласно требованиям
законодательства
-  участие в конкурсах по благоустрой-
ству   территорий

2

1

2

Итого по разделу максимально -
17 баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –

3.

Эффективное
использова-
ние финансо-
вых средств,
своевремен-
ное исполне-
ние бюджета

3.1. Финансово
экономические
показатели

- исполнение бюджета (плана ФХД)  бо-
лее 95%
- привлечение спонсорских и иных вне-
бюджетных  средств
- выполнение муниципального задания:
- по объемным показателям
- по показателям качества
- наличие положительной динамики до-
ходов от платной деятельности по
сравнению с аналогичным периодом
прошлого года 
-наличие роста плановой средней зара-
ботной платы работников учреждения по
отношению к плановой средней заработ-
ной плате за предыдущий год
- соблюдение предельно допустимой до-
ли расходов на оплату труда  админи-
стративно-управленческого и вспомога-
тельного персонала в фонде оплаты тру-
да муниципального учреждения (в раз-
мере не более 40%)
- снижение доли закупок у единственного
поставщика по отношению к совокупному
годовому объему закупок согласно пла-
на-графика закупок для обеспечения му-
ниципальных нужд на текущий год

3

2

4
2
3

2

2

2

№ Критерии Показатель Индикаторы Бал-
лы Факт По реш.

ком.

3.2. Своевременное
и эффективное
освоение финансо-
вых средств на про-
ведение ремонтных
работ (капитальный,
текущий)

- освоение финансовых средств
на проведение ремонтных работ в
соответствии с  графиком  (свое-
временная организация  претен-
зионной   работы)
- использование финансовых
средств для проведения дополни-
тельных работ сверх плана (за
счет экономии средств)

1

1

Итого по разделу максимально  - 
22 балла                                                                                          Всего по итогам деятельности –

4.

Создание
условий для
использова-
ния современ-
ных образова-
тельных тех-
нологий, в
том числе
ИКТ в образо-
вательном
процессе

4.1. Оснащение и ис-
пользование  обору-
дования, технических
и иных современных
средств, необходи-
мых для   реализа-
ции ФГОС

-  наличие и использование сту-
дий, мастерских, лабораторий,
кабинетов ЛЕГО, конструирования,
музеев,  тематических уголков
и.др. 
-  наличие и использование обору-
дования для творческой и  техни-
ческой деятельности детей в груп-
пах 
- наличие и использование логопе-
дических, психологических  каби-
нетов и комнат психологической
разгрузки

3

2

1

4.2. Динамика коли-
чества педагогов, ис-
пользующих в обра-
зовательном процес-
се в постоянном ре-
жиме  современное
учебное оборудова-
ние (интерактивные
доски, приставки, не-
тбуки, лабораторное
оборудование, лего-
конструкторы, робо-
тотехнику и.т.п.)

- стабильное или  выше в сравне-
нии с прошедшим   периодом 3

Итого по разделу максимально  - 
9  баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –

5.

Создание
условий  для
физкультур-
но-оздорови-
тельной,
спортивной и
профилакти-
ческой рабо-
ты  с  воспи-
танниками и
родителями

5.1. Контроль за
(среднемесячной) по-
сещаемостью воспи-
танников ДОУ

- на уровне прошлого месяца или
(среднегодовой)
- выше в сравнении с прошлым
месяцем   (среднегодовой)

1

2

5.1. Динамика коли-
чества  воспитанни-
ков, посещающих
спортивные секции в
учреждениях допол-
нительного      обра-
зования  города

- стабильное или выше в сравне-
нии с прошедшим  периодом 2

5.2. Обеспечение
условий для органи-
зации летнего при-
школьного отдыха
воспитанников

- организация работы групп детей
предшкольного  возраста в летний
период на базе дошкольного  учреж-
дения в рамках  организации летних
лагерей  на базе учреждений
- организация работы по предо-
ставлению рабочих  мест несовер-
шеннолетним

1

1

5.3. Динамика коли-
чества воспитанни-
ков/семей, состоящих
на различных видах
учета

- стабильное или ниже по сравне-
нию с прошлым  периодом
- своевременное выявление семей
соцриска

1

3

Итого по разделу максимально  - 
10 баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –

6.

Создание
условий для
развития де-
мократиче-
ских форм
взаимодей-
ствия с роди-
телями и об-
ществен-
ностью, ин-
формацион-
ная откры-
тость

6.1. Участие предста-
вителей родитель-
ской общественности
и Совета учреждения
в  комиссиях по рас-
пределению ФНД 

- наличие информации о  заседа-
ниях комиссии по  распределению
ФНД на сайте  учреждений 

3

6.2. Участие предста-
вителей родитель-
ской общественности
и Совета учреждения
в процедурах незави-
симой оценки каче-
ства образования

- проведение дней общественной
экспертизы
- участие  в социологических ис-
следованиях или   иных мероприя-
тиях, обеспечивающих обратную
связь общественности

5

2

6.3. Представление
информации об уч-
реждении на  сайте
учреждения

- в полном объёме 5

Итого по разделу максимально  - 
15  баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –
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Приложение № 2
к  Положению  о стимулировании труда руководителей муниципальных образовательных  

организаций муниципального образования  город  Муравленко     

ТИПОВЫЕ КРИТЕРИИ 
эффективности труда для установления надбавок стимулирующего характера  директорам
и административно-управленческим работникам  общеобразовательных организаций 

№ Критерии Показатель Индикаторы Баллы Факт По реш.
ком.

7.

Создание
условий для
развития
профессио-
нальных
компетенций
педагогиче-
ских работ-
ников и ин-
новацион-
ной дея-
тельности
учреждения

7.1. Участие учреждения
(руководителей и препода-
вателей) в конкурсах  раз-
личного уровня 

- наличие призового дипло-
ма (грамоты) 5

7.2. Участие  в проектиро-
вании и оформлении об-
разовательной среды уч-
реждения согласно  ФГОС

- наличие проектов разви-
тия образовательной    сре-
ды групп и участков

2

7.3. Обеспечение условий
для представления
инновационного опыта 
педагогов

- разрабатывающих  и  под-
держивающих Интернет
сайт учреждения, индивиду-
альный сайт, страницу,
блог
-   участвующих в проекте
по наставничеству в     рам-
ках соглашения с ММК 
-  участвующих в экспери-
ментальной деятельности,
стажировочных, апроба-
ционных,    сетевых пло-
щадках, ресурсных центрах,
тьюторских практиках

2

1

2

7.4. Организация работы с
кадрами

-  наличие в учреждении
молодых педагогов
- отсутствие педагогов, не
прошедших плановую
курсовую переподготовку

1

1

7.5. Развитие управленче-
ских и менеджерских
компетенций администра-
тивного аппарата

- участие руководителей в
семинарах, конференциях,
конкурсах по вопросам раз-
вития управленческих и ме-
неджерских компетенций не
менее 1 раза в год
- представления управлен-
ческого  опыта  руководите-
лей  не менее 1 раза в год

1

1

Итого по разделу максимально  - 
16  баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности по разделу –

Итого по всем разделам максимально –
100 баллов

Всего по итогам деятель-
ности - 

№ Критерии Показатель Индикаторы Баллы
(до) Факт По реш.

ком.

1.

Обеспече-
ние разра-
ботки пла-
нов  работы
(дорожных
карт)  и си-
стематиче-
ский конт-
роль за их
качествен-
ным испол-
нением

1.1.  Наличие
аналитических
материалов об
итогах работы,
популяризация
деятельности
учреждения

- наличие плана, анализа работы учреж-
дения и иных аналитических материа-
лов о результатах  работы учреждения,
размещение на официальном  сайте
- наличие публичного доклада
- наличие иных материалов о деятельно-
сти   учреждения в СМИ, интерактивных
рекламных   экранах, баннерах и др. 
- контроль за качественным  заполнени-
ем  мониторингов и своевременным пре-
доставлением  аналитической информа-
ции  о результатах   деятельности  уч-
реждения («ННШ», ПНПО и др.)

1

1
1

2

1.2.  Наличие
материалов пе-
дагогических со-
ветов, совета
учреждения  или
иных материа-
лов с указанием
различных
форм обсужде-
ния итогов рабо-
ты учреждения

- наличие протокола обсуждения итогов
работы с   представителями обществен-
ности и родителями и  размещение ин-
формации о результатах   обсуждения
на официальном сайте  учреждения
- наличие протоколов обсуждения итогов
работы с   работниками учреждения 
- наличие раздаточного материала для
ознакомления родителей с результата-
ми работы 

2

1

1

Итого по разделу максимально
- 9 баллов                                                  Всего по итогам деятельности –

2.

Соответ-
ствие
деятель-
ности
ОУ  тре-
бова-
ниям за-
конода-
тельства
по орга-
низации
безопас-
ных
условий

2.1. Обеспече-
ние комплекс-
ной безопасно-
сти нахождения
обучающихся в
учреждении

- наличие  предусмотренного к реализа-
ции плана мероприятий по устранению
предписаний надзорных органов,  (Рос-
потребнадзора, Госпожнадзора)
- отсутствие предписаний (Роспотреб-
надзора,   Госпожнадзора)- количество
обучающихся, привитых от  сезонных
вирусных заболеваний   от 15 до  30 %
более 30 %
- отсутствие случаев массовых инфек-
ционных   заболеваний
- отсутствие жалоб родителей  на условия
пребывания детей в учреждении (без-
опасность,  качество питания и иных об-
основанных жалоб в   разные инстанции)
- обеспечение контроля за исполнением
законодательства в части обязательной
вакцинации  работников ОУ

1

1

2
3
2

1

1

№ Критерии Показатель Индикаторы Баллы
(до) Факт По реш.

ком.

2.2. Наличие про-
граммы благо-
устройств терри-
тории образова-
тельных учреж-
дений  и  испол-
нительной доку-
ментации

- наличие всей необходимой документа-
ции к началу учебного года (акта приёмки
учреждения к  началу учебного года)
-  организация работы по своевременно-
му внесению изменений в техническую
документацию согласно требованиям за-
конодательства
-  участие в конкурсах по благоустрой-
ству территорий

1

1

2

Итого по разделу максимально  -
13 баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –

3.

Эффектив-
ное исполь-
зование фи-
нансовых
средств,
своевремен-
ное испол-
нение бюд-
жета

3.1. Финансово
экономические
показатели

- исполнение бюджета (плана ФХД)  бо-
лее 95%
- привлечение спонсорских и иных вне-
бюджетных  средств
- выполнение муниципального задания:
- по объемным показателям
- по показателям качества
- наличие положительной динамики до-
ходов от платной деятельности по
сравнению с аналогичным периодом
прошлого года 
- наличие роста плановой средней зара-
ботной платы работников учреждения по
отношению к плановой средней заработ-
ной плате за предыдущий год
- соблюдение предельно допустимой до-
ли расходов на оплату труда  админи-
стративно-управленческого и вспомога-
тельного персонала в фонде оплаты
труда муниципального учреждения (в
размере не более 40%)
- снижение доли закупок у единственного
поставщика по отношению к совокупному
годовому объему закупок согласно пла-
на- графика закупок для обеспечения му-
ниципальных нужд на текущий год

3

2

4
2
3

2

2

2

3.2. Своевремен-
ное и эффектив-
ное освоение фи-
нансовых средств
на проведение
ремонтных работ
(капитальный, те-
кущий)

- освоение финансовых средств на про-
ведение ремонтных работ в соответ-
ствии с  графиком  (своевременная ор-
ганизация  претензионной   работы)
- использование финансовых средств
для проведения дополнительных работ
сверх плана (за счет экономии средств)

1

1

Итого по разделу максимально -
22 балла                                                                                        Всего по итогам деятельности –

4.

Создание
условий для
использова-
ния совре-
менных об-
разователь-
ных техно-
логий, в том
числе ИКТ в
образова-
тельном
процессе

4.1. Наличие ча-
сов в учебном
плане ОУ, в рам-
ках которых уча-
щимся предо-
ставляется вы-
бор содержания
учебных про-
грамм

- в начальной школе 
- в подростковой школе  
- в старшей школе

1

4.2. Наличие дого-
воров о совмест-
ной деятельности
с учреждениями
(Вузы, ММК, ОУ,
предприятия) по
вопросам образо-
вания (для орга-
низации социаль-
ных практик и
проектов), в том
числе сетевых
проектах

- за один договор 1

4.3. Динамика по-
полнения баз ме-
диатеки, конт-
роль за обеспе-
ченностью учеб-
никами

- положительная динамика  пополнения
баз   медиатеки 1

4.4. Динамика ко-
личества педаго-
гов, использую-
щих в образова-
тельном процес-
се в постоянном
режиме совре-
менное учебное
оборудование
(интерактивные
доски, приставки,
нетбуки, лабора-
торное  оборудо-
вание, лего-кон-
структоры, робо-
тотехника)

- положительная в сравнении с про-
шлым учебным годом 1
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№ Критерии Показатель Индикаторы Баллы
(до) Факт По реш.

ком.

4.5. Оснащение и исполь-
зование  оборудования,
технических и иных совре-
менных  средств, необхо-
димых для      реализации
ФГОС

-  наличие и использо-
вание студий, лабора-
торий, кабинетов ЛЕГО,
тематических уголков,
стендов, музеев и дру-
гих  специализирован-
ных кабинетов 
-  наличие и использо-
вание компьютерного и
оборудования для
творческой и  техниче-
ской деятельности де-
тей в рекреациях 

1

1

Итого по разделу максимально  - 6  баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –

5.

Создание усло-
вий  для физ-
культурно-оздо-
ровительной,
спортивной и
профилактиче-
ской работы  с
родителями и
учащимися раз-
ных образова-
тельных возмож-
ностей

5.1.  Создание условий для
увеличения охвата  об-
учающихся  2-х разовым
питанием 

Динамика охвата
- стабильное или выше
в сравнении с прошлым
учебным годом в %

2

5.2. Создание условий в
школах города для  интег-
рации основного и допол-
нительного образования

- наличие элективных,
учебных курсов
- наличие программ до-
полнительного образо-
вания   (дополнитель-
ных платных учебных
курсов)

2

2

5.3. Динамика количества
обучающихся, охваченных
дополнительным образова-
нием в ОУ по лицензиро-
ванным программам

- стабильное или выше
в сравнении с прошлым
учебным годом

1

5.4. Обеспечение условий
для организации летнего
пришкольного отдыха 

- организация летнего
пришкольного лагеря
- организация условий
и питания для участни-
ков   трудового лагеря
- организация работы
по предоставлению ра-
бочих   мест несовер-
шеннолетним

1

1

1

5.5. Организация работы
по сопровождению детей и
семей, состоящих на раз-
личных видах учёта

- своевременное вы-
явление проблемных
семей

1

Итого по разделу максимально  - 11 баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –

6.

Создание усло-
вий для развития
демократических
форм  взаимо-
действия с роди-
телями и обще-
ственностью и
информационной
открытости

6.1. Участие представите-
лей родительской  обще-
ственности и Совета уч-
реждения в комиссиях по
распределению ФНД 

- наличие информации
о  заседаниях комиссии
по  распределению
ФНД на сайте  учреж-
дений

2

6.2. Участие представите-
лей родительской обще-
ственности и Совета уч-
реждения в процедурах не-
зависимой оценки качества
образования

- проведение дней об-
щественной экспертизы
- участие  в социологи-
ческих исследованиях
или   иных мероприя-
тиях, обеспечивающих
обратную   связь обще-
ственности
- привлечение роди-
тельской общественно-
сти  в качестве незави-
симых наблюдателей
при проведении оце-
ночных процедур:
- всероссийских олим-
пиад 
- проверочных работ,
государственных итого-
вых аттестаций

1

1

1

1

6.3. Представление инфор-
мации об учреждении на
сайте учреждения

- в полном объёме со-
гласно закону ФЗ «Об
образовании в РФ»

1

6.4. Организация заполне-
ния баз данных сетевого
города «Образование»

- наличие заполненных
баз данных более 70 %
более  90 %

1

2

Итого по разделу максимально  - 9  баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –

7.

Создание усло-
вий для развития
профессиональ-
ных компетенций
педагогических
работников и ин-
новационной
деятельности уч-
реждения

7.1. Участие учреждения
(руководителей и препода-
вателей) в конкурсах  раз-
личного уровня 

- участие  в конкурсе 
- наличие гранта

2
3

7.2. Участие  в проектиро-
вании и оформлении обра-
зовательной среды учреж-
дения согласно  ФГОС

- наличие проектов раз-
вития образовательной
среды классов  и тер-
ритории 

1

7.3. Обеспечение условий
для представления иннова-
ционного опыта педагогов

- разрабатывающих  и
поддерживающих
Интернет сайт учрежде-
ния, индивидуальный
сайт, страницу, блог
-  участвующих в разра-
ботке и реализации
педагогического про-
екта, исследования

1

1

№ Критерии Показатель Индикаторы Баллы
(до) Факт По реш.

ком.

7.3. Обеспечение условий для
представления        иннова-
ционного опыта педагогов

-   участвующих в раз-
работке и реализации
сетевых  проектов го-
родского уровня «Тех-
нопарк», «Сообраз»,
«Малая академия»,
предпрофильной
подготовки
-   участвующих в
опытно - эксперимен-
тальной деятельности,
стажировочных, сете-
вых площадках, ре-
сурсных центрах

1

2

7.4. Создание условий для уча-
стия в эксперименте по внед-
рению педагогических квали-
фикаций

-   за участие в экспе-
рименте 3

7.5. Организация координа-
ционной работы по обеспече-
нию инновационной деятельно-
сти в ОУ  ( статус апробацион-
ной,  стажировочной, сетевой
и.т.п. )

- наличие статуса,
каждая площадка 
по 2 б.

4

7.8. Организация работы с
кадрами

- наличие в учрежде-
нии молодых педагогов
- отсутствие педаго-
гов, не прошедших
плановую курсовую
переподготовку 

1

1

7.9. Развитие управленческих и
менеджерских компетенций
административного аппарата

- участие руководите-
лей в семинарах,
конференциях, конкур-
сах по вопросам раз-
вития    управленче-
ских и менеджерских
компетенций не    ме-
нее 1 раза в год
- представления
управленческого  опы-
та для руководителей
не менее 1 раза в год

1

1

Итого по разделу максимально  - 22  балла                                                                                          Всего по итогам деятельности по разделу –

8.

Создание
условий
для повы-
шения ка-
чества об-
разования:
динамика
учебных
достиже-
ний уча-
щихся со-
гласно тре-
бованиям
ФГОС

8.1.Качественная успеваемость
по основным предметам (рус-
ский язык и математика) по
итогам ГИА выпускников 
9-х классов 

- стабильное или вы-
ше по сравнению с
прошлым  учебным го-
дом    

1

8.2. Качественная успевае-
мость по основным предметам
(русский язык и математика) по
итогам ЕГЭ

- стабильное или вы-
ше по сравнению с
прошлым  учебным го-
дом 

1

8.3.  Уровень приобретения
общеучебных   навыков и уме-
ний по результатам муници-
пальных диагностических работ
на компетентностной основе в
параллелях 1 – 11 классов

- стабильное или вы-
ше по сравнению с
прошлым    учебным
годом

1

8.4. Создание условий для об-
учения одарённых детей

- наличие в ОУ про-
грамм  (элективных
курсов) по работе с
одарёнными детьми
- наличие индивидуаль-
ных учебных планов
для  одарённых детей
- наличие программ по
реализации приори-
тетных  проектов  со-
гласно стратегическим
направлениям  ДО
ЯНАО (математиче-
ского образования,
кочевой и сетевой
школы и др.)

1

2

2

Итого по разделу максимально  - 8  баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности по разделу -

Итого по всем разделам максимально – 
100 баллов Всего по итогам деятельности -

Дополнительные критерии

9.

Создание
условий
для уча-
стия в экс-
перимен-
тальной ра-
боте в со-
ответствии
с заказом
округа

9.1.Организация эксперимен-
тальной работы по апробации
педагогических квалификаций
9.2.Организация условий для
работы тьюторов 

-  за одну квалифика-
цию
-  за работу одного
тьютора

10

10

5

5

Итого по дополнительным критериям – 
20 баллов
Итого по всем разделам с учетом дополнительных критериев мак-
симально – 120 баллов
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Приложение № 3
к  Положению  о стимулировании труда руководителей муниципальных образовательных  орга-

низаций муниципального образования  город  Муравленко     

ТИПОВЫЕ КРИТЕРИИ 
для оценивания качества труда и установления надбавок стимулирующего характера  

для директоров  и административно-управленческих работников  организаций 
дополнительного образования  

№ Критерии Показатель Индикаторы Баллы
(до) Факт По реш.

ком.

1.

Обеспече-
ние разра-
ботки пла-
нов  рабо-
ты (дорож-
ных карт)
и система-
тический
контроль
за их каче-
ственным
исполнени-
ем

1.1.  Наличие аналити-
ческих материалов об
итогах работы, популя-
ризация деятельности
учреждения

- наличие плана, анализа рабо-
ты учреждения и   других анали-
тических документов о резуль-
татах   деятельности  учрежде-
ния 
- наличие публичного доклада 
- наличие иных материалов о
результатах деятельности уч-
реждения в СМИ, интерактив-
ных  рекламных экранах, банне-
рах и др. 

1

1
2

1.2.  Наличие материа-
лов педагогических со-
ветов, совета учрежде-
ния  или иных материа-
лов с указанием различ-
ных форм обсуждения
результатов  работы уч-
реждения

- наличие протоколов обсужде-
ния итогов работы с   предста-
вителями общественности и ро-
дителями,  размещение инфор-
мации по итогам обсуждения
на сайте  учреждения
- наличие протоколов обсужде-
ния итогов работы с   работни-
ками учреждения
- наличие раздаточного мате-
риала для   ознакомления роди-
телей с результатами работы 

2

1

2

Итого по разделу максимально  - 
9  баллов                                                  Всего по итогам деятельности –

2.

Соответ-
ствие дея-
тельности
ОУ  требо-
ваниям за-
конода-
тельства
по органи-
зации  без-
опасных
условий

2.1. Обеспечение ком-
плексной безопасности
нахождения обучающих-
ся в учреждении

- наличие  предусмотренного к
реализации плана мероприятий
по устранению   предписаний
надзорных органов,  (при нали-
чии предписаний Роспотребнад-
зора,  Госпожнадзора и др.)
- отсутствие предписаний  (Рос-
потребнадзора,   Госпожнадзора
и др.)
- отсутствие жалоб родителей
на условия   пребывания детей
в учреждении (безопасность,  и
др. обоснованных жалоб в  раз-
ные инстанции)
- обеспечение контроля за ис-
полнением   законодательства в
части обязательной   вакцина-
ции  работников УДО

2

3

2

3

2.2. Наличие программы
благоустройств террито-
рии образовательных
учреждений  и  исполни-
тельной документации

-  наличие всей необходимой
документации к    началу учеб-
ного года   (акта приёмки учреж-
дения к  началу учебного года)
-  организация работы по свое-
временному   внесению измене-
ний в техническую    документа-
цию согласно требованиям   за-
конодательства
-  участие в конкурсах по благо-
устройству   территорий

2

2

2

Итого по разделу максимально  - 
16 баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –

3.

Эффектив-
ное ис-
пользова-
ние финан-
совых
средств,
своевре-
менное ис-
полнение
бюджета

3.1. Финансово-экономи-
ческие показатели

- исполнение бюджета (плана
ФХД)  более 95%
- привлечение спонсорских и
иных внебюджетных  средств
- выполнение муниципального
задания:
- по объемным показателям
- по показателям качества
- наличие положительной дина-
мики доходов от платной дея-
тельности по сравнению с ана-
логичным периодом прошлого
года 
-наличие роста плановой сред-
ней заработной платы работни-
ков учреждения по отношению к
плановой средней заработной
плате за предыдущий год
- соблюдение предельно допу-
стимой доли расходов на опла-
ту труда  административно-
управленческого и вспомога-
тельного персонала в фонде
оплаты труда муниципального
учреждения (в размере не бо-
лее 40%)
- снижение доли закупок у един-
ственного поставщика по отно-
шению к совокупному годовому
объему закупок согласно плана-
графика закупок для обеспече-
ния муниципальных нужд на те-
кущий год

3

2

4
2
3

2

2

2

№ Критерии Показатель Индикаторы Баллы
(до) Факт По реш.

ком.

3.2. Своевременное и эф-
фективное освоение фи-
нансовых средств на про-
ведение ремонтных работ
(капитальный, текущий)

- освоение финансовых средств
на проведение ремонтных ра-
бот в соответствии с  графиком
(своевременная организация
претензионной   работы)
- использование финансовых
средств для проведения допол-
нительных работ сверх плана
(за счет экономии средств)

1

1

Итого по разделу максимально  - 
22 балла                                                                                         Всего по итогам деятельности –

4.

Создание
условий
для ис-
пользова-
ния совре-
менных об-
разова-
тельных
техноло-
гий, в том
числе ИКТ
в образо-
вательном
процессе

4.1. Оснащение и исполь-
зование оборудования,
технических и иных со-
временных средств, не-
обходимых для реализа-
ции дополнительного об-
разования согласно со-
временным требованиям

-  наличие и использование обо-
рудованных студий, лаборато-
рий,  кабинетов ЛЕГО, конструи-
рования,    робототехники и дру-
гих специализированных    каби-
нетов

3

4.2. Динамика количества
педагогов, использующих в
образовательном  процес-
се в постоянном режиме
современное учебное обо-
рудование (интерактивные
доски, приставки, нетбуки,
лабораторное оборудова-
ние, лего-конструкторы, ро-
бототехнику и.т.п.)

- стабильное или  выше в
сравнении с прошедшим 
периодом

3

Итого по разделу максимально  - 
6  баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –

5.

Создание
условий
для оздоро-
вительной
и профи-
лактиче-
ской рабо-
ты  с  вос-
питанника-
ми и роди-
телями

5.1. Доля учащихся, посе-
щающих учреждение
дополнительного образо-
вания, состоящих на раз-
личных видах учёта

- стабильное или выше по
сравнению с предыдущим    пе-
риодом

5

5.2. Обеспечение усло-
вий для реализации про-
филактических мероприя-
тий (превенция ПАВ, та-
бакокурения, правонару-
шений)

- стабильное или выше количе-
ство проектов (акций,    собы-
тий, межведомственных меро-
приятий)    профилактической
направленности по сравнению
с предыдущим периодом

5

5.3. Обеспечение усло-
вий для организации
летнего пришкольного от-
дыха       

- организация работы летнего
пришкольного лагеря
- организация работы по предо-
ставлению рабочих   мест несо-
вершеннолетним

2

1

Итого по разделу максимально  - 
13 баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –

6.

Создание
условий
для разви-
тия демо-
кратических
форм
взаимодей-
ствия с ро-
дителями и
обществен-
ностью и
информа-
ционной от-
крытости

6.1. Участие представите-
лей родительской  обще-
ственности и Совета уч-
реждения в комиссиях по
распределению ФНД 

- наличие информации о  засе-
даниях комиссии по  распреде-
лению ФНД на сайте  учрежде-
ний 

3

6.2. Участие представите-
лей родительской обще-
ственности и Совета уч-
реждения в процедурах
независимой оценки ка-
чества образования

- проведение дней обществен-
ной экспертизы
- участие  в социологических ис-
следованиях или   иных меро-
приятиях, обеспечивающих об-
ратную   связь общественности

5

2

6.3. Представление ин-
формации об учреждении
на  сайте учреждения

- в полном объёме 5

Итого по разделу максимально  - 
15 баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности –

7.

Создание
условий
для разви-
тия про-
фессио-
нальных
компетен-
ций педаго-
гических
работников
и иннова-
ционной
деятельно-
сти учреж-
дения

7.1. Участие учреждения
(руководителей и препо-
давателей) в конкурсах
различного уровня 

- участие  в конкурсе 
- наличие гранта

2
3

7.2. Участие  в проекти-
ровании и оформлении
образовательной среды
учреждения      

- наличие проектов развития об-
разовательной    среды кабине-
тов и территории

2

7.3. Обеспечение усло-
вий для представления
инновационного опыта
педагогов

- разрабатывающих  и  поддер-
живающих Интернет сайт уч-
реждения, индивидуальный
сайт, страницу, блог
-  участвующих в разработке и
реализации педагогического
проекта, исследования
- участвующих в разработке и
реализации сетевых проектов
городского уровня «Технопарк»,
«Сообраз», «Малая академия»,
предпрофильной подготовки
- участвующих в эксперимен-
тальной деятельности, стажиро-
вочных, сетевых    площадках,
ресурсных центрах

1

2

2

2
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№
п/п Мероприятие Сроки испол-

нения Ответственный

1.
Уборка улиц города, Парка культуры и
отдыха, площади ГДК «Украина», го-
родского сквера, территорий учрежде-
ний

до 30.04.2016
Управление жилищно-коммунального
хозяйства (Кузнецова И.П.)
МКУ «Управление коммунального 
заказа» (Зубарева Н.В.)

2.
Проведение городского субботника,
праздничное оформление помеще-
ний, зданий, благоустройство приле-
гающих территорий

до 30.04.2016

Администрация города (Лукьянов А.В.)
Управление жилищно-коммунального
хозяйства (Кузнецова И.П.)
Руководители предприятий, организа-
ций, учреждений города

3.

Праздничное оформление улиц горо-
да, сцены в Парке культуры и отдыха,
(размещение баннеров, растяжек,
подключение праздничной иллюмина-
ции)

до 30.04.2016

Администрация города (Лукьянов А.В.)
МУП «Муравленковское предприятие 
городских электрических сетей» 
(Дюжечкин Е.В.)
Управление жилищно-коммунального
хозяйства (Кузнецова И.П.)
МКУ «Управление коммунального 
заказа» (Зубарева Н.В.)
Управление культуры и молодежной 
политики (Тягунова Н.А.)

4.
Обустройство объездной дороги в
Парке культуры и отдыха для проезда
к сцене

до 30.04.2016 Администрация города  (Лукьянов А.В.)

5.
Изготовление афиш праздничной про-
граммы, буклетов, дипломов, пригла-
сительных билетов на мероприятия

до 25.04.2016 Управление культуры и молодежной 
политики (Тягунова Н.А.)

6.
Приобретение призов для проведе-
ния игровых, спортивных, празднич-
ных программ, награждения победи-
телей конкурсов, памятных сувениров

до 30.04.2016

Управление физической  культуры и
спорта (Кондратов А.А.)
Управление культуры и молодежной 
политики (Тягунова Н.А.)
Управление образования (Снычева М.А)

7.
Подготовка сценариев праздничных
мероприятий концертных, спортив-
ных, развлекательных и игровых про-
грамм (корректировка)

до 30.04.2016

Управление культуры и молодежной 
политики (Тягунова Н.А.)
Управление образования (Снычева М.А.) 
Управление физической культуры и
спорта (Кондратов А.А.)

8.
Направление заявок на подключение
электропитания в парке культуры и
отдыха (сцена, торговые места), го-
родском сквере (сцена)

до 25.04.2016
Управление экономики и 
прогнозирования (Смук Т.В.)
Управление культуры  и молодежной
политики (Тягунова Н.А.)

9.
Обеспечение пожарной безопасности
Парка культуры и отдыха, городского
сквера

02.05.2016
ФКУ «7 ОФПС  ГПС по ЯНАО 
(договорный)» (Чепиков А.И.) 
(по согласованию)

10.
Обеспечение дежурства медицинских
работников во время проведения
праздничных мероприятий

02.05.2016
ГБУЗ ЯНАО «Муравленковская 
городская больница» (Казаков О.Б.) 
(по согласованию)

11.
Подключение электропитания и обес-
печение дежурства электромонтеров
в Парке культуры и отдыха, городском
сквере

02.05.2016
МУП «Муравленковское предприятие 
городских электрических сетей» 
(Дюжечкин.Е.В.)

12. Организация работы торговых точек
в ПКиО 02.05.2016 Управление экономики и прогнозирова-

ния (Смук Т.В.)

13.
Освещение подготовки и проведения
праздничных мероприятий в СМИ.
Трансляция анонса праздничных ме-
роприятий.

апрель  
май

МАУ Телерадиокомпания «Муравленко
ТВ» (Лучникова Ю.А.)
МАУ «Редакция газеты «Наш город»
(Шелихова Е.С.)

14. Транспортное обеспечение 
(по заявкам) 02.05.2016 МУП «Муравленковские коммунальные

системы» (Рак И.И.)

15.
Обеспечение охраны правопорядка в
Парке культуры и отдыха, в городском
сквере, на улицах города

02.05.2016
Отделение Министерства внутренних
дел России по г. Муравленко 
(Хвесько Н.В.) (по согласованию)

16. Обеспечение музыкального озвучи-
вания улицы Ленина 02.05.2016 Управление информационных 

технологий  (Стратиенко П.В.)

Руководствуясь Уставом муниципального об-
разования город Муравленко, в целях организа-
ции досуга населения, укрепления сложившихся
традиций добрососедских, межнациональных,
межконфессиональных  отношений жителей го-
рода:

1. Организовать и провести 1, 2 мая 2016 года
городской праздник Весны и Труда.

2. Утвердить:
2.1. состав организационного комитета по

подготовке и проведению городского праздника
Весны и Труда, согласно приложению № 1;

2.2. план подготовки городского праздника
Весны и Труда, согласно приложению № 2;

2.3. программу проведения городского празд-
ника Весны и Труда, согласно приложению № 3.

3. Опубликовать настоящее распоряжение в газе-
те «Наш город» и разместить на официальном сайте
муниципального образования город Муравленко.

4. Контроль за исполнением настоящего рас-
поряжения возложить на заместителя главы Ад-
министрации города по социальной политике
Молдован Е.В.  

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

распОряжение
от  13 апреля 2016 года № 579

О проведении городского праздника Весны и Труда

Приложение № 1
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением Администрации города от 13.04.2016 № 579               

СОСТАВ 
организационного комитета по подготовке и проведению 

городского праздника Весны и Труда 

Молдован Е.В. - заместитель главы Администрации города по социальной политике, председатель 
организационного комитета

Члены организационного комитета:
Лукьянов А.В. - первый заместитель главы Администрации города 
Алхаматов Х.Н. - заместитель главы Администрации города, руководитель аппарата
Юсупов Р.Ш. - заместитель главы Администрации города, начальник Управления финансов
Березняк А.И. - начальник управления по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям  

Администрации города
Дианова Е.В. - начальник Управления социальной защиты населения Администрации города
Дюжечкин Е.В. - директор муниципального унитарного предприятия «Муравленковское предприятие

городских электрических сетей»
Зубарева Н.В. - начальник муниципального казённого учреждения «Управление коммунального 

заказа»
Залевадная Н.С. - начальник управления архитектуры и градостроительства Администрации города
Казаков О.Б. - главный врач государственного бюджетного учреждения здравоохранения 

Ямало-Ненецкого автономного округа «Муравленковская городская больница» 
(по согласованию)

Кондратов А.А. - начальник Управления физической культуры и спорта Администрации города
Кузнецова И.П. - начальник Управления жилищно-коммунального  хозяйства Администрации города
Лучникова Ю.А. - директор муниципального автономного учреждения Телерадиокомпания 

«Муравленко-ТВ»
Миронова Т.В. - начальник организационного управления Администрации города
Недашковский В.И. - председатель Муравленковского Городского Совета ветеранов войны, труда, 

вооруженных сил и правоохранительных органов (по согласованию)
Порядин М.Е. - начальник отдела информации и общественных связей Администрации города
Рак И.И. - директор  муниципального унитарного 

предприятия «Муравленковские  коммунальные  системы»
Самчук О.Н. - начальник отдела военного комиссариата ЯНАО по городу Муравленко

(по согласованию)
Смук Т.В. - начальник управления экономики и прогнозирования Администрации города
Снычева М.А. - начальник Управления образования Администрации города 
Стратиенко П.В. - начальник управления информационных технологий Администрации города
Тягунова Н.А. - начальник Управления культуры и молодежной политики Администрации города 
Хвесько Н.В. - начальник Отделения Министерства внутренних дел Российской Федерации 

по городу Муравленко (по согласованию)
Чепиков А. И. - начальник  федерального казенного учреждения «7 отряд федеральной 

противопожарной службы  Государственной противопожарной службы по 
Ямало-Ненецкому автономному округу (договорной)» (по согласованию)

Шестопалов Н.А. - и.о. заместителя генерального директора по организационным вопросам филиала 
«Газпромнефть-Муравленко» (по согласованию)

Шелихова Е.С. - главный редактор муниципального автономного учреждения «Редакция газеты 
«Наш город»

Линденгольц А.Ю.- директор Государственного образовательного учреждения среднего 
профессионального образования ЯНАО «Муравленковский многопрофильный 
колледж» (по согласованию)

№ Критерии Показатель Индикаторы Баллы
(до) Факт По реш.

ком.

7.4. Организация работы
с кадрами

- наличие в учреждении моло-
дых педагогов 
- отсутствие педагогов, не про-
шедших плановую    курсовую
переподготовку

1

2

7.5. Развитие управленче-
ских и менеджерских
компетенций администра-
тивного аппарата

- участие руководителей в семи-
нарах, конференциях, конкурсах
по вопросам развития управлен-
ческих и менеджерских компе-
тенций не менее 1 раза в год
- представления управленческо-
го  опыта для   руководителей
не менее 1 раза в год

1

1

Итого по разделу максимально  - 
19  баллов                                                                                           Всего по итогам деятельности по разделу –

Итого по всем разделам максимально –
100 баллов Всего по итогам деятельности - 

Приложение № 2
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением Администрации
города от 13.04.2016  № 579

ПЛАН
подготовки городского праздника Весны и Труда
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Приложение № 3
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением Администрации
города от 13.04.2016  № 579

ПРОГРАММА
проведения городского праздника Весны и Труда 

№ Наименование Время 
проведения Ответственный

1 мая

1. Озвучивание улицы Ленина
праздничной музыкой 12.30-14.00

Управление информационных технологий  
(Стратиенко П.В.)
Управление культуры и молодежной политики 
(Тягунова Н.А.)

2. Пасхальный концерт ГДК «Украина»
15.00 – 16.30

Управление культуры и молодежной политики 
(Тягунова Н.А.)

2 мая

1. Озвучивание улицы Ленина
праздничной музыкой 12.00-13.00

Управление информационных технологий  
(Стратиенко П.В.)
Управление культуры и молодежной политики 
(Тягунова Н.А.)

2.
Торжественное мероприятия,
посвященное Празднику Вес-
ны и Труда

13.00 – 13.45 
Городской сквер

Администрация города (Алхаматов Х.Н.)
Управление культуры и молодежной политики 
(Тягунова Н.А.)

3. Детские игровые программы
14.30 – 16.00
Площадь ГДК

«Украина»

Управление образования  (Снычева М.А.)
Управление культуры и молодежной политики
(Тягунова Н.А.)

Парк культуры и отдыха

1. Праздничная торговля в Пар-
ке культуры и отдыха 11.00 - 18.00 Управление экономики и прогнозирования

(Смук Т.В.)

2. Работа Караоке-клуба в Пар-
ке культуры и отдыха 14.00 - 17.00 Управление культуры и молодежной политики

(Тягунова Н.А.)

3.
«Весна идет – весне дорогу!» -
концертная программа 
творческих коллективов 
города

14.00 - 15.30 Управление культуры и молодежной политики
(Тягунова Н.А.)

4. Спортивные игры и соревно-
вания 15.30 - 16.00 Управление физической культуры и спорта

(Кондратов А.А.)

5. Концертная программа 16.00-17.00 Управление культуры и молодежной политики
(Тягунова Н.А.)

В целях реализации мероприятий муници-
пальной программы «Экономическое развитие и
инновационная экономика», утвержденной поста-
новлением Администрации города от 14.11.2013
№ 614, руководствуясь постановлением Адми-
нистрации города от 28.10.2015 № 427 «Об утвер-
ждении Порядка субсидирования части затрат
субъектов малого и среднего предприниматель-
ства, связанных с приобретением оборудования в
целях создания и (или) развития и (или) модерни-
зации производства товаров (работ, услуг)»:

1. Провести конкурс для субсидирования части
затрат субъектов малого и среднего предпринима-
тельства, связанных с приобретением оборудова-
ния в целях создания и (или) развития и (или) мо-
дернизации производства товаров (работ, услуг).

2. Утвердить конкурсную документацию на
проведение конкурса для субсидирования части

затрат субъектов малого и среднего предприни-
мательства, связанных с приобретением обору-
дования в целях создания и (или) развития и
(или) модернизации производства товаров (ра-
бот, услуг), согласно приложению.

3. Управлению экономики и прогнозирования
Администрации города (Смук Т.В.) обеспечить ор-
ганизацию и проведение конкурса.

4. Опубликовать настоящее распоряжение в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

5. Контроль за исполнением настоящего рас-
поряжения возложить на заместителя главы
Администрации города, начальника Управления
финансов Юсупова Р.Ш.

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

распОряжение
от  13 апреля 2016 года № 581

О проведении конкурса для субсидирования части затрат субъектов малого и
среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в
целях создания и (или) развития и (или) модернизации производства товаров

(работ, услуг)

Приложение
УТВЕРЖДЕНА 

распоряжением Администрации города от 13.04.2016  № 581

КОНКУРСНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ
на проведение конкурса для субсидирования части затрат субъектов малого и среднего 

предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) 
развития и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг)

1. Общие положения
1.1. Заказчик Конкурса
Заказчик Конкурса для субсидирования части

затрат субъектов малого и среднего предприни-
мательства, связанных с приобретением оборудо-
вания в целях создания и (или) развития и (или)
модернизации производства товаров (работ,
услуг) (далее – Конкурс) и главный распорядитель
бюджетных средств, предусмотренных на финан-
сирование мероприятия – Администрация города
Муравленко.

1.2. Организатор Конкурса
Организатор Конкурса – управление экономи-

ки и прогнозирования Администрации города (да-
лее – управление экономики).

1.3. Предмет Конкурса
1.3.1. Предметом Конкурса является оказание

финансовой поддержки субъектам малого и сред-
него предпринимательства в форме субсидирова-
ния части затрат субъектов малого и среднего
предпринимательства, связанных с приобретени-
ем оборудования в целях создания и (или) разви-
тия и (или) модернизации производства товаров
(работ, услуг), за счёт средств местного бюджета, а
также средств, поступивших на эти цели из окруж-
ного и (или) федерального бюджетов (далее – бюд-
жетные средства).

Целью предоставления субсидии является со-
финансирование части затрат субъектов малого и
среднего предпринимательства, связанных с при-

обретением оборудования в целях создания и
(или) развития и (или) модернизации производ-
ства товаров (работ, услуг).

1.3.2. Субсидии предоставляются по результа-
там конкурсного отбора бизнес-проектов на без-
возмездной и безвозвратной основе на условиях
долевого финансирования целевых расходов на
реализацию бизнес-проекта.

Максимальный размер субсидии, с учетом
размера выделенных бюджетных средств состав-
ляет 600 тысяч рублей.

1.3.3. Условиями предоставления субсидии
являются:

1.3.3.1.  отнесение в соответствии с Феде-
ральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О раз-
витии малого и среднего предпринимательства в
Российской Федерации» (далее – Федеральный
закон № 209-ФЗ) к субъектам малого и среднего
предпринимательства;

1.3.3.2. осуществление хозяйственной дея-
тельности на территории муниципального образо-
вания город Муравленко;

1.3.3.3. предоставление субъектами малого и
среднего предпринимательства документов, под-
тверждающих расходы на реализацию бизнес –
проекта в размере не менее 15% от размера по-
лучаемой субсидии;

1.3.3.4. отсутствие задолженности по налого-
вым и иным обязательным платежам в бюджеты
всех уровней и государственные внебюджетные
фонды;

1.3.3.5. не нахождение в стадии реорганиза-
ции, ликвидации, банкротства;

1.3.3.6. не приостановление деятельности
юридического лица, индивидуального предприни-
мателя в порядке, предусмотренном Кодексом
Российской Федерации об административных
правонарушениях;

1.3.3.7. не отнесение к категориям, перечис-
ленным в частях 3,4 статьи 14 Федерального за-
кона № 209-ФЗ;

1.3.3.8. согласие получателя субсидии, вклю-
чаемое в договор (соглашение) о предоставлении
субсидии, на осуществление Администрацией горо-
да, и органами муниципального финансового конт-
роля проверок соблюдения получателем субсидии
условий, целей и порядка их предоставления;

1.3.3.9. запрет, включаемый в договор (согла-
шение) о предоставлении субсидии, приобрете-
ния за счет полученных средств субсидии ино-
странной валюты, за исключением операций, осу-
ществляемых в соответствии с валютным законо-
дательством Российской Федерации при закупке
(поставке) высокотехнологичного импортного обо-
рудования, сырья и комплектующих изделий.

1.3.4. Каждый субъект малого и среднего
предпринимательства имеет право представить
на конкурсный отбор только один бизнес-проект.

1.3.5. В предоставлении субсидии должно
быть отказано в случаях, если:

1.3.6.1. не представлены документы, опреде-
ленные пунктом 2.2. настоящей конкурсной доку-
ментацией, или представлены недостоверные
сведения и документы;

1.3.6.2. не выполнены условия предоставле-
ния субсидии, предусмотренные пунктом 1.3.3.
настоящей конкурсной документацией;

1.3.6.3. ранее в отношении субъекта малого и
среднего предпринимательства было принято ре-
шение об оказании аналогичной поддержки (под-
держки, условия оказания которой совпадают,
включая форму, вид поддержки и цели её оказа-
ния) и сроки её оказания не истекли;

1.3.6.4. с момента признания субъекта малого
и среднего предпринимательства допустившим
нарушение порядка и условий оказания поддерж-
ки, в том числе не обеспечившим целевого ис-
пользования средств поддержки, прошло менее
чем три года.

1.4. Конкурсная комиссия
Состав конкурсной комиссии по отбору субъ-

ектов малого и среднего предпринимательства
для субсидирования части затрат субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства, связанных
с приобретением оборудования в целях создания
и (или) развития и (или) модернизации производ-
ства товаров (работ, услуг) (далее – Конкурсная
комиссия) и порядок ее работы утверждены по-
становлением Администрации города Муравленко
от 20.08.2012 № 437 «Об утверждении Положения
о конкурсной комиссии по вопросам реализации
механизмов финансовой поддержки субъектов
малого и среднего предпринимательства в муни-
ципальном образовании город Муравленко».

1.5. Адрес для направления конкурсных за-
явок, сроки и время приема конкурсных за-
явок

Материалы конкурсной заявки на участие в
конкурсе направляются по адресу: 629603, г. Му-
равленко, ул. Ленина, дом 80, каб. № 114.

Контактные телефоны: (34938) 27-2-11
тел./факс 27-2-11

Адрес электронной почты: ekonomika@mu-
ravlenko.yanao.ru

Прием конкурсных заявок начинается в 08-30
26.04.2016 и заканчивается 26.05.2016  в 17-12 ча-
сов местного времени.

Время приема заявок: с 8-30 до 17-12 часов,
перерыв: с 12-30 до 14-00 часов. Выходные дни:
суббота, воскресенье.

1.6. Источник финансирования 
Источник финансирования - средства местно-

го бюджета, предусмотренные на реализацию ме-
роприятия «Субсидирование части затрат субъек-
тов малого и среднего предпринимательства, свя-
занных с приобретением оборудования в целях
создания и (или) развития и (или) модернизации
производства товаров (работ, услуг)» подпрограм-
мы «Развитие малого и среднего предпринима-
тельства» муниципальной программы «Экономи-
ческое развитие и инновационная экономика»,
утвержденной постановлением Администрации
города от 14.11.2013 № 614, в размере 600 тыс.
рублей.

2. Подготовка конкурсных заявок
2.1. Предоставление конкурсной докумен-

тации
Организатор Конкурса публикует, не менее

чем за пять календарных дней до начала приема
документов, в газете «Наш город» конкурсную до-
кументацию.

Конкурсная документация должна содержать:
а) сведения об организаторе Конкурса;
б) объемы и источники финансирования кон-

курса;
в) информацию о месте и времени приема за-

явок, дате начала и дате окончания срока приема
заявок на участие в конкурсе (срок приема доку-
ментов не может быть менее 30 календарных
дней), а также дату подведения итогов конкурсно-
го отбора;

г) форму заявки, перечень прилагаемых к за-
явке документов и требования к ним; 

д) условия предоставления субсидии субъект-
ам малого и среднего предпринимательства и по-
рядок проведения конкурсного отбора;

е) порядок и срок заключения договора с по-
бедителями конкурса;

ж) порядок возврата субсидии в бюджет в слу-
чае нарушения условий, установленных при его
предоставлении;

з) положение об обязательной проверке орга-
низатором конкурса и органом муниципального
финансового контроля соблюдения условий, це-
лей и порядка предоставления субсидии;

и) типовой договор о предоставлении субси-
дии.

2.2. Порядок представления конкурсной за-
явки

2.2.1. Субъекты малого и среднего предприни-
мательства, претендующие на получение субси-
дии, в установленные сроки и в установленном
порядке представляют в адрес организатора Кон-
курса следующие документы:

2.2.1.1. заявку согласно приложению № 1 к на-
стоящей конкурсной документации;

2.2.1.2. бизнес-проект, который должен содер-
жать:

2.2.1.2.1. краткую историю создания и разви-
тия субъекта малого или среднего предпринима-
тельства, описание текущей деятельности, ин-
формацию о численности работников;

2.2.1.2.2. цели и задачи (информация о том,
что будет получено после выполнения бизнес-
проекта и какие действия необходимо предпри-
нять для этого);

2.2.1.2.3. объем финансовых средств, необхо-
димых для реализации бизнес-проекта, в разрезе
направлений расходования;

2.2.1.2.4. перечень приобретенного (планируе-
мого к приобретению) оборудования, с указанием
количества и стоимости;

2.2.1.2.5. объем собственных средств, факти-
чески направленных на реализацию бизнес-про-
екта, в том числе на приобретение оборудования;

2.2.1.2.6. планируемый конечный результат от
реализации бизнес-проекта (в том числе планиру-
ется (не планируется) создание новых рабочих
мест);

2.2.1.2.7. направления использования субси-
дии в целях реализации бизнес-проекта.   

2.2.2. документы, подтверждающих расходы
на реализацию бизнес – проекта в размере не ме-
нее 15% от размера получаемой субсидии (копии
документов, подтверждающих фактическую опла-
ту и приемку полученного оборудования, приобре-
тенного  субъектом малого и среднего предприни-
мательства в целях создания и (или) развития и
(или) модернизации производства товаров (работ,
услуг), заверенные субъектом.).

Представленные документы должны соответ-
ствовать следующим требованиям:

а) заявка на участие в конкурсе и прилагаемые
документы должны быть сшиты в единый том, кото-
рый должен содержать сквозную нумерацию листов
и соответствующую опись, с указанием номера
страницы, на которой находится данный документ.
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- в течение десяти рабочих дней со дня засе-
дания Конкурсной комиссии размещает информа-
цию о победителях конкурсного отбора и очерёд-
ности предоставления субсидий в  газете «Наш
город»; 

- в течение пяти дней со дня принятия реше-
ния Конкурсной комиссией направляет письмен-
ные уведомления о результатах конкурсного отбо-
ра  каждому участнику конкурсного отбора.

4. Порядок предоставления субсидии
4.1. На основании решений Конкурсной комис-

сии оформляется распоряжение Администрации
города Муравленко о субсидировании части за-
трат субъектам малого и среднего предпринима-
тельства, связанных с приобретением оборудова-
ния в целях создания и (или) развития и (или) мо-
дернизации производства товаров (работ, услуг).

Перечисление субсидии производится на осно-
ве и в сроки, установленные договором о предо-
ставлении финансовой поддержки в форме субси-
дии, заключённым между Администрацией и субъ-
ектом малого и среднего предпринимательства.

Организатор конкурса осуществляет заполне-
ние реестра субъектов малого и среднего пред-
принимательства - получателей поддержки, фор-
мируемого в соответствии с требованиями  Феде-
рального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О раз-
витии малого и среднего предпринимательства в
Российской Федерации».

4.2. В первую очередь субсидия предостав-
ляется субъекту малого и среднего предпринима-
тельства, бизнес-проект которого занял первое
место по итогам конкурсного отбора, затем второе
место и далее в пределах средств, предусмотрен-
ных на эти цели в бюджете. 

4.3. Субъектам малого и среднего предприни-
мательства, бизнес-проекты которых были при-
знаны победителями конкурсного отбора и могут
быть профинансированы исходя из лимитов бюд-
жетных средств, организатор конкурса в течение 5
дней со дня заседания конкурсной комиссии на-
правляет предложения о заключении договора о
предоставлении финансовой поддержки в форме
субсидии.

Предельный срок заключения договоров о
субсидировании части затрат субъектам малого и
среднего предпринимательства, связанных с при-
обретением оборудования в целях создания и
(или) развития и (или) модернизации производ-
ства товаров (работ, услуг), ограничен 7 кален-
дарными  днями после получения предложения о
заключении договора.

4.4. В случае если по истечении установлен-
ного срока на заключение договора о субсидиро-
вании части затрат субъектам малого и среднего
предпринимательства, связанных с приобретени-
ем оборудования в целях создания и (или) разви-
тия и (или) модернизации производства товаров
(работ, услуг) договор не был подписан субъектом
малого и среднего предпринимательства, обяза-
тельства Администрации города перед данным
лицом аннулируются, а право заключения догово-
ра переходит к следующему из числа победите-
лей конкурсного отбора субъекту малого и сред-
него предпринимательства.

5. Проверка соблюдения условий, целей и
порядка предоставления субсидий их получа-
телями

5.1. Администрация города и органы муници-
пального финансового контроля в соответствии с
пунктом 5 статьи 78 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации осуществляют проверку соблюде-
ния условий, целей и порядка предоставления суб-
сидии их получателями, в том числе на месте осу-
ществления хозяйственной деятельности субъек-
тов малого и среднего предпринимательства.

5.2. Субъекты малого и среднего предприни-
мательства, заключившие договоры, для провер-
ки соблюдения условий, целей и порядка предо-
ставления субсидии обязаны представлять в
управление экономики отчет о реализации биз-
нес- проекта и расходовании средств субсидии, в
соответствии с условиями договора о предостав-
лении финансовой поддержки в форме субсиди-

рования части затрат субъектам малого и средне-
го предпринимательства, связанных с приобрете-
нием оборудования в целях создания и (или) раз-
вития и (или) модернизации производства това-
ров (работ, услуг).

5.3. Управление экономики в течение десяти
дней со дня получения  отчета получателя субси-
дии о расходовании средств субсидии, с приложе-
нием заверенных  получателем субсидии копий
документов, подтверждающих расходы получате-
ля субсидии, направляет его в отдел бухгалтер-
ского учета Администрации города для осуществ-
ления бухгалтерских операций по учету фактиче-
ских расходов по субсидии.

6. Ответственность. Порядок возврата
средств субсидии

6.1. Ответственность за достоверность пред-
ставляемых управлению экономики сведений и
целевое использование средств субсидии возла-
гается на субъекта малого и среднего предприни-
мательства.

6.2. Субъект малого и среднего предпринима-
тельства, которому предоставлена субсидия в со-
ответствии с настоящим Порядком, обязан воз-
вратить в текущем финансовом году в бюджет му-
ниципального образования город Муравленко
остаток субсидии, не использованный в отчетном
финансовом году, в случаях предусмотренных до-
говором о предоставлении субсидии.

Субъект малого и среднего предприниматель-
ства обязан не позднее 10 дней со дня окончания
срока действия договора о предоставлении субси-
дии, письменно уведомить Администрацию горо-
да о наличии и сумме у субъекта малого и сред-
него предпринимательства остатка субсидии.

Администрация города в течение 5 дней от да-
ты получения уведомления субъектом малого и
среднего предпринимательства направляет ему
письмо, содержащее платежные реквизиты, по ко-
торым должны быть перечислены денежные
средства.

6.3. В случае невыполнения субъектом малого
и среднего предпринимательства условий, целей,
порядка предоставления субсидии и условий до-
говора о предоставлении субсидии, управление
экономики в течение 10 дней со дня, когда стало
известно о нарушениях, готовит предложения для
рассмотрения на заседании Конкурсной комиссии
о возврате субъектом малого и среднего предпри-
нимательства субсидии в бюджет муниципального
образования город Муравленко.

6.4. При организации заседания Конкурсной
комиссии в случаях, указанных в пункте 6.3. на-
стоящей конкурной документации, управление
экономики обязано направить субъекту малого и
среднего предпринимательства приглашение на
указанное заседание в срок не позднее, чем за 5
дней до дня проведения заседания.

По итогам заседания оформляется протокол
заседания Конкурсной комиссии по рассмотрению
вопроса о возврате субъектом малого и среднего
предпринимательства выделенной субсидии в
бюджет муниципального образования город Му-
равленко.

6.5. В случае принятия комиссией решения о
возврате субсидии Администрация города в тече-
ние 3 дней после принятия Конкурсной комиссией
решения направляет субъекту малого и среднего
предпринимательства уведомление о принятом
решении и необходимости возврата полученных
средств в муниципальный бюджет.

6.6. Субъект малого и среднего предпринима-
тельства обязан в течение 10 дней с момента по-
лучения уведомления возвратить полученные
средства в городской бюджет.

В случае отказа от добровольного возврата
денежных средств, указанных в уведомлении,
сумма субсидии, израсходованная субъектом ма-
лого и среднего предпринимательства с наруше-
нием условий, целей и порядка его предоставле-
ния, подлежит взысканию в судебном порядке.

6.7. На основании решения Конкурсной комис-
сии управление экономики вносит соответствую-
щую запись в реестр субъектов малого и среднего
предпринимательства – получателей поддержки.

Приложение № 1
к конкурсной документации на проведение конкурса для субсидирования 

части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных 
с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития и (или) 

модернизации производства товаров (работ, услуг).

ЗАЯВКА
на субсидирование части затрат субъектов малого и среднего

предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) 
развития и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг)

от _____________________________________________________________________________________
(наименование и организационно-правовая форма юридического лица/

Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)
ИНН ___________________________________________________________________________________
ОГРН __________________________________________________________________________________
Дата регистрации юридического лица (индивидуального предпринимателя)________________________
Место государственной регистрации ________________________________________________________

На обратной стороне тома проставляется над-
пись «всего пронумеровано и прошито ___ ли-
стов», должность, личная подпись, расшифровка
подписи (фамилия, инициалы) и печать заявителя
(при наличии).

При заверении соответствия копии документа
подлиннику проставляется надпись «копия вер-
на», должность, личная подпись, расшифровка
подписи (фамилия, инициалы) и печать заявителя
(при наличии). Копии многостраничных докумен-
тов могут быть сшиты и заверены на обороте по-
следнего листа либо должна быть заверена каж-
дая страница такого документа.

Все страницы заявки, в которые внесены до-
полнения или поправки, должны быть парафиро-
ваны лицом, подписавшим заявку.

Ответственность за достоверность представ-
ленных сведений возлагается на субъекта малого
и среднего предпринимательства.

Документы, представленные позднее установ-
ленных сроков, не рассматриваются и возвра-
щаются Организатором Конкурса субъекту малого
и среднего предпринимательства в течение 10
дней с момента регистрации.

При обращении за оказанием поддержки,
предусмотренной настоящим Порядком, вновь
созданные юридические лица и вновь зарегистри-
рованные индивидуальные предприниматели,
сведения о которых внесены в единый реестр
субъектов малого и среднего предприниматель-
ства, заявляют о соответствии условиям отнесе-
ния к субъектам малого и среднего предпринима-
тельства, установленным Федеральным законом
от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и
среднего предпринимательства», по форме,
утвержденной федеральным органом исполни-
тельной власти, осуществляющим функции по вы-
работке государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере развития
предпринимательской деятельности, в том числе
среднего и малого бизнеса.

2.2.3. для предоставления субсидии организа-
тор Конкурса самостоятельно, в рамках межве-
домственного информационного взаимодействия
запрашивает:

2.2.3.1. сведения из бухгалтерской отчётности
субъекта малого и среднего предприниматель-
ства за последний отчётный период;

2.2.3.2. сведения о наличии (отсутствии) за-
долженности по уплате налогов, сборов, пеней и
штрафов за нарушение законодательства Россий-
ской Федерации о налогах и сборах, на дату по-
дачи заявки субъектом малого и среднего пред-
принимательства;

2.2.3.3. сведения об отсутствии (наличии) за-
долженности по страховым взносам на обяза-
тельное пенсионное страхование и обязательное
медицинское страхование, пеням и штрафам, на
дату подачи заявки субъектом малого и среднего
предпринимательства;

2.2.3.4. сведения об отсутствии (наличии) за-
долженности по страховым взносам на обяза-
тельное социальное страхование на случай вре-
менной нетрудоспособности и в связи с материн-
ством, пеням и штрафам, на дату подачи заявки
субъектом малого и среднего предприниматель-
ства;

2.2.3.5. сведения о среднесписочной числен-
ности работников за предшествующий календар-
ный год;

Субъекты малого и среднего предпринима-
тельства вправе представить документы и (или)
сведения, которые запрашиваются Организато-
ром Конкурса самостоятельно в рамках межве-
домственного информационного взаимодействия,
по собственной инициативе.

3. Конкурсный отбор заявок
3.1. Рассмотрение конкурсных заявок
3.1.1. После окончания срока приёма докумен-

тов, указанных в пункте  2.2 настоящей конкурс-
ной документации, организатор Конкурса осу-
ществляет их экспертизу.

В процессе экспертизы организатор Конкурса
проверяет полноту представленных  документов,
проводит анализ представленных бизнес-про-
ектов. 

По результатам экспертизы организатор Кон-
курса подготавливает заключение, содержащее
сведения о полном (неполном) комплекте пред-
ставленной документации, об  определяемых рас-
четным способом значениях критериев оценки
бизнес-проектов.

Организатор Конкурса инициирует заседание
Конкурсной комиссии, на котором рассматривают-
ся заключения по итогам экспертизы документов,
указанных в пункте 2.2 настоящей конкурсной до-
кументации, производится оценка бизнес-про-
ектов членами Конкурсной комиссии, на основа-
нии которой рассчитывается показатель социаль-
но-экономической эффективности реализации
бизнес-проектов и определяются победители кон-
курсного отбора.

3.2. Основные критерии оценки конкурс-
ных заявок

3.2.1. Победителей конкурсного отбора и оче-
рёдность предоставления субсидий субъектам
малого и среднего предпринимательства опреде-
ляет Конкурсная комиссия.

К конкурсному отбору Конкурсной комиссией
допускаются бизнес-проекты субъектов малого и
среднего предпринимательства, претендующих
на получение субсидии, в отношении которых не
установлены случаи, перечисленные в пункте
1.3.5. настоящей конкурсной документации. 

3.2.2. Победителями конкурсного отбора при-
знаются бизнес-проекты, допущенные к конкурс-
ному отбору и набравшие наибольшее количе-
ство баллов в соответствии с критериями, пред-
ставленными в Таблице 1.

<*> софинансирование затрат за счет средств
субсидии определяется как отношение заявлен-
ной суммы субсидии к объему финансовых
средств, необходимых для реализации бизнес-
проекта по созданию и (или) развитию и (или) мо-
дернизации производства товаров (работ, услуг).

В случае если две и более заявки имеют оди-
наковые итоговые баллы, очередность предо-
ставления субсидии устанавливается в зависимо-
сти от даты и времени поступления заявок на кон-
курс.

3.3. Принятие решения о победителях Кон-
курса

3.3.1. Определение победителей конкурсного
отбора осуществляется в срок, не превышающий
одного месяца после окончания срока приёма до-
кументов, указанных в пункте 2.2. настоящей кон-
курсной документации.

3.3.2.Каждый критерий оценивается по одно-
му из значений с присвоением соответствующего
балла.

3.3.3. Результат оценки заносится членом
Конкурсной комиссии в оценочный лист  по форме
согласно приложению № 2 к настоящей конкурс-
ной документации.

3.3.4. Результаты, представленные членами
Конкурсной комиссии в оценочных листах, сумми-
руются в сводную оценочную ведомость по фор-
ме согласно приложению № 3 к настоящей кон-
курсной документации.

3.3.5. Решение о предоставлении субсидии
принимается Конкурсной комиссией и оформляет-
ся протоколом.

Решение Конкурсной комиссии может быть об-
жаловано субъектами малого и среднего предпри-
нимательства в порядке, предусмотренном дей-
ствующим законодательством. 

Информация о победителях конкурсного отбо-
ра и очерёдности предоставления субсидии в се-
ти Интернет на официальном сайте города
(www.muravlenko.com) в рубрике «Малое и сред-
нее предпринимательство»;

Таблица 1
Критерии оценки

№ 
п/п

Наименование критерия Значение оценки
(балл)

1 Цель приобретения оборудования:
организация нового производства товаров (работ, услуг), 
появление новых элементов и объектов производства товаров (работ,
услуг)
технологические изменения процесса производства товаров (работ, услуг),
обновление оборудования

до 20
до 10

до 10

2 Софинансирование затрат за счет средств субсидии <*>, %:
менее 10
10  - 30
более 30

20
10
5

3 Социальная эффективность:
предполагается создание новых рабочих мест  
не предполагается создание новых рабочих мест 

10
5

Максимальное количество баллов 50
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Место осуществления предпринимательской деятельности _____________________________________
Регистрационный номер страхователя в:
Пенсионном Фонде Российской Федерации___________________________________________________
Фонде социального страхования Российской Федерации_______________________________________
Почтовый адрес: ________________________________________________________________________
Адрес электронной почты: ________________________________________________________________
Номер контактного телефона: ______________________________________________________________
Банковские реквизиты:
Наименование банка_____________________________________________________________________
БИК___________________________________________________________________________________
К/С____________________________________________________________________________________
Р/С____________________________________________________________________________________

Прошу предоставить субсидию в целях софинансирования части затрат на реализацию бизнес-про-
екта по созданию и (или) развитию и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг) в сумме
_________________________________________________________________________________рублей.

(цифрами и прописью)
В  качестве  документов,  подтверждающих  фактически произведенные затраты по  реализации

бизнес-проекта по созданию и (или) развитию и (или) модернизации производства товаров (работ,
услуг) составляет
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
(перечисляются документы, подтверждающие фактические расходы: договоры, платежные документы, накладные,

акты приемки выполненных работ и другие.)
Объем финансовых средств, необходимых для реализации бизнес-проекта по созданию и (или)

развитию и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг) составляет 
_________________________________________________________________________________рублей.

(цифрами и прописью)
Сведения о приобретенном (приобретаемом) оборудовании (указывается наименование, номер

амортизационной группы, код по Общероссийскому классификатору основных фондов и его наимено-
вание  в соответствии с Классификацией основных средств, включаемых в амортизационные группы,
утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 01.01.2002 №1)
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

Вид экономической деятельности, осуществляемой в соответствии с назначением использования
оборудования (указывается  код и наименование) 
_______________________________________________________________________________________

Цель приобретения оборудования:

Настоящим удостоверяю:
- регистрацию и осуществление деятельности на территории муниципального образования город

Муравленко;
- на дату подачи настоящего заявления отсутствие задолженности по налоговым и иным обяза-

тельным платежам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды;
- на дату подачи настоящего заявления в отношении меня как субъекта хозяйственных право-

отношений не проводятся процедуры ликвидации юридического лица, отсутствует решение арбитраж-
ного суда о признании юридического лица (индивидуального предпринимателя) банкротом и об откры-
тии конкурсного производства, не приостановлена деятельность юридического лица в порядке, пред-
усмотренном Кодексом Российской Федерации об административных  правонарушениях;

- не являюсь кредитной организацией, страховой организацией (за исключением потребительских
кооперативов), инвестиционным фондом, негосударственным пенсионным фондом, профессиональ-
ным участником рынка ценных бумаг, ломбардом;

- не являюсь участником соглашений о разделе продукции;
- не  осуществляю предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;
- не являюсь в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном

регулировании и валютном контроле, нерезидентом Российской Федерации;
- не  осуществляю производство и реализацию подакцизных товаров, а также добычу и реализа-

цию полезных ископаемых;
- соответствие категориям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ

«О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», в том числе:

<*>  Заполняется  в  соответствии  с показателями деятельности заявителя.
В случае получения субсидии обязуюсь направить средства субсидии в соответствии направле-

ниями ее расходования, предусмотренными бизнес-проектом создания и (или) развития и (или) модер-
низации производства товаров (работ, услуг), представленном в составе заявки.

Даю  свое  согласие  на  проверку  и  обработку  данных  (в  том  числе персональных данных),
указанных в заявлении.

Подтверждаю полноту и достоверность указанных мною данных в заявлении и документов при-
ложенных к заявлению.

К заявлению прилагаются документы на ________ листах.
Подпись ________ /____________________________/

(расшифровка подписи)
м.п.
Дата подачи заявления «___» __________ 20__ .

Наименование Краткое описание по одному из критериев
организация нового производства товаров (работ, услуг), 
появление новых элементов и объектов производства то-
варов (работ, услуг)
технологические изменения процесса производства това-
ров (работ, услуг), обновление оборудования
иное назначение

Приложение № 2
к конкурсной документации на проведение конкурса для субсидирования 

части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных 
с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития и (или) 

модернизации производства товаров (работ, услуг).

Оценочный лист
члена конкурсной комиссии конкурса на субсидирование части затрат 

субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования 
в целях создания и (или) развития и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг)

__________________________________________________________________________
(Ф.И.О. члена Конкурсной комиссии)

Подпись члена Конкурсной комиссии ____________ /______________________/
(расшифровка подписи)

Дата «____» __________ 20__ г.

Приложение № 3
к конкурсной документации на проведение конкурса 

для субсидирования части затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства, связанных с приобретением оборудования 

в целях создания и (или) развития и (или) модернизации 
производства товаров (работ, услуг).

Сводная оценочная ведомость
(заполняется организатором конкурса)

Приложение № 4
к конкурсной документации на проведение конкурса для субсидирования 

части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных 
с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития и (или)

модернизации производства товаров (работ, услуг).    

Типовой Договор № _____
субсидирования части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с

приобретением оборудования в целях создания и (или) развития и (или) модернизации производства
товаров (работ, услуг) 

г. Муравленко                                                                  «____»  _________  20_г.     

Администрация города Муравленко, именуемая в дальнейшем «Администрация города», в лице
___________________________________________, действующего на основании __________________,
с одной стороны, и _______________________________________________________________________,                   

(наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)
именуемое(ый) в дальнейшем «Субъект», в лице __________________________________________
_____________________________, действующего на основании _____________________,с  другой  сто-
роны,  вместе  именуемые  «Стороны», в целях реализации муниципальной программы «Экономиче-
ское развитие и инновационная экономика», утвержденной постановлением администрации города от
14.11.2013 № 614, в соответствии с Порядком субсидирования части затрат субъектов малого и сред-
него предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) разви-
тия и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг), утвержденным постановлением Адми-
нистрации города от 28.10.2015 № 427, на основании протокола заседания Конкурсной комиссии от
___________ № _______ и распоряжения Администрации города от ___________ № ______
«______________________________________________________________», заключили Договор на пре-
доставление субсидии (далее – Договор) о нижеследующем:

1. Предмет Договора
1.1. Администрация города передает субсидию Субъекту, который обязуется  принять  субсидию  и  рас-

порядиться ей в соответствии с целями, условиями и в порядке, закрепленными настоящим Договором.
1.2. Субсидия предоставляется с целью оказания финансовой поддержки на реализацию бизнес-

проекта «_____________________________________________________________________________». 
(наименование бизнес-проекта)

(далее – бизнес-проект), в течение 14 дней с момента подписания настоящего договора, путем едино-
временного перечисления денежных средств на расчетный счет Субъекта.

№ 
п/п

Наименование показателя Единица
измерения

Значение
показателя

<*>
1 2 3 4

1. Суммарная доля участия Российской Федерации, субъектов Рос-
сийской Федерации, муниципальных образований, общественных и
религиозных организаций (объединений), благотворительных и
иных фондов в уставном (складочном) капитале (паевом фонде)
(для юридических лиц)

%

2. Суммарная доля участия иностранных юридических лиц, суммарная
доля участия, принадлежащая одному или нескольким юридиче-
ским лицам, не являющимся субъектами малого и среднего пред-
принимательства (для юридических лиц)

%

3. Средняя численность работников за предшествующий дате подачи
заявки календарный год

количество
человек

4. Выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на
добавленную стоимость или балансовая стоимость активов (оста-
точная стоимость основных средств и нематериальных активов) за
предшествующий дате подачи заявки календарный год

млн. руб.

№ п/п Наименование
критерия оценки

Оценочная шкала Заявка № ___

Значение критерия оценки количество
баллов

количество на-
бранных  баллов 

1 2 3 4 5

1 Цель приобрете-
ния оборудования

организация нового производства то-
варов (работ, услуг) до 20

снижение отпускной стоимости едини-
цы товаров  (работ, услуг) до 10

технологические изменения процесса
производства товаров (работ, услуг) до 10

2
Софинансирова-
ние затрат за счет
средств субсидии,
%

более 10 20
10-30 10
более 30 5

3 Социальная 
эффективность

предполагается создание новых 
рабочих мест 10

не предполагается создание новых 
рабочих мест 5

Итого:                                             

№
п/п Наименование критерия оценки

Суммарный балл по критерию оценки
Заявка № 1 Заявка  № 2 Заявка № …

1 2 3 4 5
1 Цель приобретения оборудования 

2 Софинансирование затрат за счет средств 
субсидии

3 Социальная эффективность
Итого суммарный балл
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Приложение № 1
к Типовому Договору 

на предоставление субсидии 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН
реализации бизнес-проекта

по договору № __ от "___" _______ 20__г.

от Администрации города:                                                   от Субъекта:
______________                                                                ______________

М.П.                                                                                      М.П.

Приложение № 2
к Типовому Договору 

на предоставление субсидии 

СМЕТА РАСХОДОВ СУБСИДИИ

от Администрации города:                                                   от Субъекта:
______________                                                    ______________

М.П.                                                                        М.П.

Приложение № 3
к Типовому Договору 

на предоставление субсидии 

ОТЧЕТ
о выполнении календарного плана реализации бизнес-проекта 

по договору № __  от  "___" _______ 20__ года

с "___" __________ 20__ г.
по "___" _________ 20__ г.

Отчет содержит следующие основные характеристики и материалы:
1. Указание соответствующего этапа (наименование этапа реализации бизнес-проекта) календар-

ного плана реализации бизнес-проекта .
2. Описание произведенных (не произведенных и по каким причинам) за данный промежуток вре-

мени работ. Кем и в какое время указанные работы проводились. Какие были достигнуты результаты.
Степень соответствия достигнутых результатов позиции в календарном плане реализации бизнес-про-
екта. При наличии законченных результатов по данному периоду в виде исследований, подготовленных
документов или материалов, опубликованных материалов, иллюстрированных, видео-, аудио- и прочих
(они прилагаются в копиях или оригинале к данному отчету).

3. Перечень заключенных (расторгнутых) за данный период договоров (в том числе трудовых), со-
глашений с указанием сторон. Копии указанных документов прилагаются к данному отчету.

4. Перечень проведенных мероприятий в рамках данного периода с указанием срока, места и участ-
ников их проведения.

5. Другая информация, имеющая отношение к данному бизнес-проекту, которая имеется в распоря-
жении Субъекта.

Называемые в отчете имена или организации сопровождаются указанием официальных контактных
телефонов и юридических адресов.

Называемые в отчете публикации сопровождаются указанием печатного органа.

от Субъекта:
______________

М.П.

Приложение № 4
к Типовому Договору 

на предоставление субсидии 

ИТОГОВЫЙ ОТЧЕТ
о выполнении календарного плана реализации бизнес-проекта

по договору №___ от "___" ______ 20__ года

с "___" _______ 20__ г. (начало реализации бизнес-проекта)
по "___" _______ 20__ г. (окончание реализации бизнес-проекта)

Отчет содержит  следующие основные характеристики и материалы:
1. Описание произведенных (не произведенных и по каким причинам) за данный промежуток вре-

мени работ. Кем и в какое время указанные работы проводились. Какие были достигнуты результаты.
Степень соответствия достигнутых результатов позиции в календарном плане реализации бизнес-про-
екта. При наличии законченных результатов по данному периоду в виде исследований, подготовленных
документов или материалов, опубликованных материалов, иллюстрированных, видео-, аудио- и прочих
(они прилагаются в копиях или оригинале к данному отчету).

2. Перечень заключенных (расторгнутых) в данный период договоров (в том числе трудовых), со-
глашений с указанием сторон. Копии указанных документов прилагаются к данному отчету.

3. Перечень проведенных мероприятий в рамках данного периода с указанием срока, места и участ-
ников их проведения.

4. Копии информационно-рекламных материалов либо материалов с негативной оценкой о субси-
дии, опубликованных (разосланных) при участии (без участия) Субъекта за данный период.

№.
этапа

Наименование
этапа

Объем  финанси-
рования этапа

Срок    исполне-
ния (начало -
окончание)

Ожидаемый ре-
зультат

Форма отчетно-
сти

1.   

...  

No.  

Статья расходов и  расчет платежа Сумма Срок платежа по календарному плану реализа-
ции бизнес-проекта

2. Состав субсидии
В состав субсидии входят денежные средства в размере__________________________________

_______________________________________________________________________________________.                                                                                                                                                                 
(сумма прописью)

3. Обязательства Администрации города
3.1. Администрация города обязуется  передать субсидию Субъекту в срок и в соответствии с усло-

виями,  определенными настоящим Договором.
3.2. Администрация не вправе вмешиваться в деятельность Субъекта, связанную с реализацией

бизнес-проекта, указанного в пункте 1.2. настоящего договора.
Не считаются вмешательством в деятельность Субъекта, утвержденные настоящим Договором ме-

роприятия, в рамках которых Администрация города осуществляет проверку условий, целей и порядка
предоставления субсидии, надлежащего выполнения условий договора и календарного плана реализа-
ции бизнес-проекта.

4. Права и обязанности Субъекта
4.1. Субъект обязан подтвердить целевое использование средств субсидии  не позднее одного го-

да от даты заключения настоящего договора.
4.2. Субъект обязуется использовать субсидию исключительно на цели, определенные настоящим

Договором, в том числе реализовать бизнес-проект, в соответствии с календарным планом реализации
бизнес-проекта,  в полном объеме и в установленные сроки.

4.3. Субъект, обязан возвратить в текущем финансовом году в бюджет муниципального образова-
ния город Муравленко остаток субсидии, не использованный в отчетном финансовом году.

Под остатком субсидии, не использованном в отчетном финансовом году понимаются средства, це-
левое использование которых не подтверждено в порядке, предусмотренном настоящим договором.

Остаток субсидии возвращается в течение 10 дней по истечении срока, установленного пунктом 4.1.
настоящего договора, для подтверждения целевого использования средств субсидии. 

4.4. Субъект дает согласие на осуществление Администрацией города и органами муниципального
финансового контроля проверок соблюдения Субъектом условий, целей и порядка предоставления суб-
сидии (в том числе проведения проверок  на месте осуществления хозяйственной деятельности Субъ-
екта) в соответствии с условиями законодательства Российской Федерации.  

4.5. Субъект обязан информировать Администрацию города о невозможности получить ожидаемые
результаты или о нецелесообразности  продолжения  работ  по бизнес-проекту.

4.6. Субъект обязуется представлять Администрации города отчетность по форме и в сроки, уста-
новленные настоящим Договором.

4.7. Субъект обязуется не приобретать за счет полученных средств субсидии иностранную валюту,
за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Россий-
ской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и ком-
плектующих изделий.

5. Отчетность и проверка
5.1. Устанавливаются следующие формы отчетности Субъекта об использовании субсидии и реа-

лизации бизнес-проекта:
5.1.1. Текущие (промежуточные) и итоговый письменные отчеты о реализации этапов бизнес-про-

екта, предусмотренных календарным планом реализации бизнес-проекта (приложения  3  и  4  к на-
стоящему Договору):

а) текущие (промежуточные) письменные отчеты представляются ежеквартально на каждое первое
число последующего за кварталом месяца в срок до 5 числа этого месяца.

б) итоговый письменный отчет представляется не позднее ________________________.    
(указать срок)

5.1.2. Финансовый отчет о целевом использовании  средств  субсидии (приложение № 5) представ-
ляется в двух экземплярах ежеквартально на каждое 1 число последующего за  кварталом месяца на-
растающим итогом в срок до 5 числа этого месяца.

5.2. Проверка за реализацией бизнес-проекта, использованием финансовых средств,  а также за вы-
полнением календарного плана реализации бизнес-проекта осуществляется Администрацией города
на основе данных отчетов, указанных в пункте 5.1 настоящего Договора, первичных учетных докумен-
тов и результатов проверок на месте осуществления Субъектом хозяйственной деятельности, в случае
проведения таких проверок.

6. Ответственность Сторон
6.1. Стороны несут имущественную ответственность за ненадлежащее выполнение своих обязан-

ностей по настоящему Договору в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.2. При выявлении факта нарушения Субъектом своих обязательств по настоящему договору, Субъ-

ект в течение 10 дней с момента получения уведомления от Администрации города, перечисляет полу-
ченные им по настоящему договору денежные средства на расчетный счет Администрации города.

7. Досрочное расторжение Договора
7.1. Договор может быть расторгнут досрочно:
7.1.1. По соглашению Сторон.
7.1.2. По решению суда.
7.2. Односторонний отказ Сторон от исполнения взятых по настоящему Договору обязательств яв-

ляется недопустимым, за исключением случаев, когда односторонний отказ осуществляется Админист-
рацией города при выявлении им невозможности получения ожидаемых результатов, и иных случаев,
предусмотренных настоящим Договором.

7.3. В случае досрочного прекращения действия Договора Субъект отчитывается за использование
фактически полученных денежных средств в порядке,  установленном  разделом  5 настоящего Дого-
вора.

8. Срок действия Договора
8.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и действует в части предостав-

ления субсидии в течение 14 дней от даты подписания, а в остальном до полного исполнения принятых
на себя Субъектом обязательств.

8.2. Допускается пролонгация договора на срок не более одного года, в части реализации бизнес-
проекта, обусловленного пунктом 1.2 настоящего договора.

9. Прочие условия
9.1. Изменения и дополнения в настоящий Договор вносятся с согласия Сторон и оформляются до-

полнительными соглашениями, являющимися его неотъемлемой частью.
9.2. Все споры и разногласия, возникающие между Сторонами по настоящему Договору или в свя-

зи с ним, разрешаются путем переговоров.
9.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Тексты

идентичны, имеют равную юридическую силу.
9.4. Неотъемлемой частью настоящего Договора является:
Приложение № 1 «Календарный план реализации бизнес-проекта»;
Приложение № 2 «Смета расходов субсидии»;
Приложение № 3 «Отчет о выполнении календарного плана реализации бизнес-проекта»;
Приложение № 4 «Итоговый  отчет  о выполнении календарного  плана  реализации бизнес-про-

екта»;
Приложение № 5 «Финансовый отчет о целевом использовании средств субсидии»;

10. Юридические адреса и платежные реквизиты сторон

Администрация города: Субъект:

11. Подписи сторон

___________________________ ___________________________ 
м.п.        «___»__________20__г. м.п.       «___»__________20__ г.
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5. Резюме о необходимости продолжения работ, предложения по их оптимизации.
6. Другая информация, имеющая отношение к данному бизнес-проекту, которая имеется в распоря-

жении Субъекта.
Называемые в отчете имена или организации сопровождаются указанием официальных контактных

телефонов и юридических адресов.
Называемые в отчете публикации сопровождаются указанием печатного органа.

от Субъекта:
______________

М.П.

Приложение № 5
к Типовому Договору 

на предоставление субсидии 

ФИНАНСОВЫЙ ОТЧЕТ
о целевом использовании средств субсидии
по договору № ____ от "___" ______ 20__ г.

по состоянию на 01 ________ 20__ г.

1. За отчетный период получено всего __________________________________________________
(указывается в рублях)

2. Из них использовано всего ___________________________________________________________
(указывается в рублях)

3. Остаток по отчетному периоду _______________________________________________________
(указывается свободный остаток средств в

____________________________________________________________________________________
рублях, полученных / не использованных за отчетный период)

Примечание:
1. В графе 1 указывается статья расходов, утвержденных сметой расходов субсидии.
2. В графе 2 указывается сумма, запланированная в смете расходов субсидии по данной статье рас-

ходов.
3. В графе 3 указывается сумма фактических поступлений за отчетный период.
4. В графе 4 указывается сумма израсходованных за отчетный период средств.
5. В графе 5 указывается свободный остаток средств, не использованных по данному периоду.
6. К отчету прилагаются заверенные копии документов по каждому виду расходов (счета, счета-фактуры,

товарные накладные, акты выполненных работ (обязательств), платежные документы,  договоры и т.д.).

от Субъекта:
Руководитель: ______________
Главный бухгалтер: __________

Статья и наименование
расходов

Запланировано,
руб.

Поступило, руб. Израсходовано,
руб.

Остаток, руб.

1 2 3 4 5

Руководствуясь Уставом муниципального об-
разования  город Муравленко, во исполнение рас-
поряжения Администрации города от 12.11.2015
№ 1586 «Об утверждении Календаря городских
культурно-массовых мероприятий на 2016 год», в
целях патриотического воспитания подрастающе-
го поколения:  

1. Управлению культуры и молодёжной поли-
тики Администрации  города (Тягунова Н.А.) орга-
низовать и провести 22 июня 2016 года меро-
приятия, посвященные Дню памяти и скорби.

2. Утвердить:
2.1. состав организационного комитета по под-

готовке и проведению мероприятия, посвященного
Дню памяти и скорби, согласно приложению № 1;

2.2. план подготовки проведения мероприя-
тия,  посвященного Дню памяти и скорби, соглас-
но приложению № 2;

2.3. программу мероприятий, посвященных
Дню памяти и скорби, согласно приложению № 3.

3. Опубликовать настоящее распоряжение в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

4. Контроль за исполнением настоящего рас-
поряжения возложить на заместителя главы Ад-
министрации города по социальной политике
Молдован Е.В.  

И.о. Главы города Х.Н. Алхаматов

РАсПОРяжение
от  13 апреля 2016 года № 582

О проведении мероприятия, посвященного Дню памяти и скорби

Руководствуясь постановлением Губернато-
ра Ямало-Ненецкого автономного округа от
08.04.2013 № 39-ПГ «Об утверждении Порядка
исполнения поручений и указаний Президента
Российской Федерации в исполнительных орга-
нах государственной власти Ямало-Ненецкого
автономного округа», в целях обеспечения над-
лежащего исполнения поручений и указаний
Президента Российской Федерации в Админист-
рации города Муравленко, руководствуясь Уста-
вом муниципального образования город Мурав-
ленко, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить Порядок исполнения поручений
и указаний Президента Российской Федерации в
Администрации города Муравленко, согласно
приложению № 1.

2. Определить начальника организационного
управления Администрации города Миронову
Татьяну Владимировну ответственным за органи-
зацию контроля исполнения поручений и указа-

ний Президента Российской Федерации в Адми-
нистрации города.

3. Организационному управлению Админист-
рации города (Миронова Т.В.) ежеквартально, не
позднее 15 числа месяца, следующего за отчет-
ным кварталом, представлять в адрес Главы го-
рода информацию об исполнении поручений и
указаний Президента Российской Федерации и
состоянии исполнительской дисциплины по фор-
ме согласно приложению № 2.

4. Признать утратившими силу постановления
Администрации города:

- от 15.08.2013 № 415 «Об утверждении По-
рядка исполнения поручений и указаний Прези-
дента Российской Федерации в Администрации
города Муравленко»;

- от 05.03.2014 № 105 «О внесении изменений
в Порядок исполнения поручений и указаний Пре-
зидента Российской Федерации в Администрации
города Муравленко»;

- от 27.11.2014 № 512 «О внесении изменений
в Порядок исполнения поручений и указаний Пре-

ПОстАнОвление
от  13 апреля 2016 года № 166

Об утверждении Порядка исполнения поручений и указаний Президента 
Российской Федерации в Администрации города Муравленко

Приложение № 1
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением Администрации города от  13.04.2016 № 582 

СОСТАВ 
организационного комитета по подготовке и проведению мероприятия, 

посвященного Дню памяти и  скорби

Молдован Е.В. - заместитель главы Администрации города по социальной политике, 
председатель организационного комитета

Члены организационного комитета:
Тягунова Н.А. - начальник Управления культуры и молодежной политики Администрации города 
Шестопалов Н.А. - и.о. заместителя генерального директора по организационным вопросам 

филиала «Газпромнефть-Муравленко» (по согласованию)
Дианова Е.В. - начальник Управления социальной защиты населения Администрации города
Дюжечкин Е.В. - директор муниципального унитарного предприятия «Муравленковское 

предприятие городских электрических сетей»
Хвесько Н.В. - начальник Отделения Министерства внутренних дел России по г. Муравленко 

(по согласованию)
Снычева М.А. - начальник Управления образования Администрации города 
Шелихова Е.С. - главный редактор муниципального автономного учреждения «Редакция газеты 

«Наш город»
Лучникова Ю.А. - директор муниципального автономного учреждения Телерадиокомпания 

«Муравленко-ТВ»
Зубарева Н.В. - начальник муниципального казённого учреждения «Управление коммунального 

заказа»
Порядин М.Е. - начальник отдела информации и общественных связей Администрации города
Самчук О.Н. - начальник отдела военного комиссариата ЯНАО по городу Муравленко 

(по согласованию)
Недашковский В.И. - председатель общественной организации «Совет ветеранов» (по согласованию)

Приложение № 2
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением Администрации города от  13.04.2016 № 582                               

ПЛАН 
подготовки проведения мероприятия, посвященного Дню памяти и скорби 

Приложение № 3
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением Администрации города от  13.04.2016 № 582                               

ПРОГРАММА
мероприятий, посвященных Дню памяти и скорби

№№
п/п Мероприятие Срок 

исполнения Ответственные

1 2 3 4

1.
Подготовка сценариев мероприя-
тий, посвященных Дню памяти и
скорби

до 19.06.2016 Управление культуры и молодежной
политики (Тягунова Н.А.)

2.
Обеспечение музыкального озвучи-
вания:
- у Памятного знака
- улицы Ленина

22.06.2016
с 12.00 до12.30
с 12.30 до13.00;
с 15.00 до 16.00

Управление культуры и молодежной
политики (Тягунова Н.А.)
Управление информационных техноло-
гий (Стратиенко П.В.)

3.
Подключение  электропитания  и
обеспечение дежурства электро-
монтеров у Памятного знака

22.06.2016
с 11.30 до 13.30

МУП «Муравленковское предприятие
городских электрических сетей» 
(Дюжечкин Е.В.)

4. Подготовка (уборка) территории у
Памятного знака до 22.06.2016 МКУ «Управление коммунального зака-

за» (Белецкий Г.С.)

5. Организация охраны общественно-
го порядка у Памятного знака

22.06.2016
с 11.30 до 13.00

Отделение Министерства внутренних
дел России по г. Муравленко (Хвесько
Н.В.) (по согласованию)

6.
Обеспечение освещения проведе-
ния  мероприятия, посвященного
Дню памяти и скорби

22.06.2016
МАУ «Редакция газеты  «Наш город»
(Шелихова Е.С.) 
МАУ Телерадиокомпания  «Муравлен-
ко-ТВ» (Лучникова Ю.А.)

7.
Организация участия в мероприя-
тии представителей общественных
организаций, летних трудовых
отрядов и пришкольных лагерей

22.06.2016
12.00

Администрация города (Молдован Е.В.)
Управление культуры и молодежной
политики (Тягунова Н.А.)
Управление образования  (Снычева М.А.)

№№
п/п Мероприятия Дата и время 

проведения Место проведения Ответственные

1 2 3 4 5

1.
«Навеки в памяти люд-
ской» - музейный урок для
детей из летних оздорови-
тельных лагерей

19.06.2016
10.00
11.00
14.30

Эколого-краевед-
ческий музей

Управление культуры  и
молодежной политики
(Тягунова Н.А.)

2. Мероприятие, посвящен-
ное Дню памяти и скорби

22.06.2016
12.00-13.00

Сквер у Памятного
знака

Администрация города
(Молдован Е.В.)

3. Библиотека под открытым
небом

22.06.2016
12.00-15.00 Городской сквер

Управление культуры  и
молодежной политики
(Тягунова Н.А.)

4. Встреча ветеранов «Дети
войны»

22.06.2016
13.00 ОДД «Лира»

Управление социальной
защиты населения 
(Дианова Е.В.)
Совет ветеранов 
(Недашковский В.И.)
Управление культуры  и
молодежной политики
(Тягунова Н.А.)
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III. Порядок продления срока исполнения
поручений Президента Российской Федерации

3.1. При наличии обстоятельств, препятствую-
щих исполнению поручения Президента Россий-
ской Федерации в установленный срок, ответ-
ственным исполнителем за подписью Главы горо-
да либо временно исполняющим обязанности
Главы города не позднее чем по истечении поло-
вины установленного срока контролирующему
данное поручение лицу представляются обосно-
ванные предложения по корректировке срока ис-
полнения.

В случае если в ходе исполнения поручения
Президента Российской Федерации возникли об-
стоятельства, препятствующие его надлежащему
исполнению в установленный срок, ответствен-
ный исполнитель представляет контролирующе-
му данное поручение лицу доклад за подписью
Главы города либо временно исполняющим обя-
занности Главы города с указанием причин, пре-
пятствующих его своевременному исполнению,
конкретных мер, принимаемых для обеспечения
его исполнения, и предложений о продлении сро-
ка исполнения.

3.2. При поступлении извещения (письма-за-
проса) контролирующего поручение лица о про-
длении и установлении новых дат представления
отчетности (срока контроля исполнения поруче-
ния (его части, абзаца, подпункта, пункта)) доклад
направлять не требуется.

В указанном случае информацию о выполне-
нии поручения Президента Российской Федера-
ции необходимо представить в форме ответного
письма контролирующему поручение лицу в объе-
ме и в сроки, установленные в письме-запросе.

Ответное письмо подписывается Главой горо-
да либо исполняющим обязанности Главы города.

IV. Сроки исполнения поручений
Президента Российской Федерации

4.1. Поручения Президента Российской Феде-
рации исполняются в установленные сроки.

Представление отчетности (докладов и ин-
формации) осуществляется:

а) не позднее даты, указанной в поручении
Президента Российской Федерации;

б) в 3-дневный срок со дня подписания по-
ручения Президента Российской Федерации, если
поручение содержит формулировку «срочно»;

в) в 10-дневный срок со дня подписания по-
ручения Президента Российской Федерации, если
поручение содержит формулировку «оперативно»;

г) в месячный срок со дня подписания поруче-
ния Президента Российской Федерации, если кон-
кретный срок не установлен;

д) до истечения половины установленного
срока, если не установлен иной срок исполнения
(в случае если Глава города или Администрация
города являются соисполнителями);

е) до 20 января, следующего за отчетным го-
дом, если срок исполнения поручения Президента
Российской Федерации установлен «постоянно»;

ж) до 20 числа месяца, следующего за отчет-
ным месяцем, кварталом, полугодием, годом, ес-
ли срок исполнения поручения Президента Рос-
сийской Федерации установлен «ежемесячно»,
«ежеквартально», «один раз в полугодие», «еже-
годно» и не определена дата исполнения поруче-
ния, с которой начинает исчисляться ежемесяч-
ный, ежеквартальный, полугодовой, годовой срок.

4.2. Срок исполнения поручения Президента
Российской Федерации исчисляется в календар-
ных днях с даты подписания поручения Президен-
та Российской Федерации.

Срок исполнения поручений Президента Рос-
сийской Федерации, содержащихся в указах и рас-
поряжениях Президента Российской Федерации,
исчисляется в календарных днях со дня вступле-
ния указанных актов в силу.

4.3. Если последний день срока исполнения
поручения Президента Российской Федерации
приходится на нерабочий день, оно подлежит ис-
полнению в предшествующий ему рабочий день.

V. Организация контроля за исполнением
поручений Президента Российской Федерации

5.1. Поручения Президента Российской Феде-
рации в обязательном порядке ставятся на конт-
роль уполномоченным органом.

5.2. Основаниями для постановки на контроль
поручений Президента Российской Федерации яв-
ляются содержащиеся в них предписания Главе
города, Администрации города. 

5.3. Поручения Президента Российской Феде-
рации ставятся на контроль путем отметки в  РКК
СЭДД.

5.4. Уполномоченным органом формируется
контрольное дело, состоящее из поручения Пре-
зидента Российской Федерации и иных докумен-
тов, взаимосвязанных с ним и поступивших на
контроль в уполномоченный орган.

5.5. Проверка хода исполнения поручений
Президента Российской Федерации осуществ-
ляется посредством направления запросов (напо-
минаний) в адрес ответственного исполнителя и
(или) соисполнителей, анализа промежуточной
информации.

5.6. Уполномоченный орган при необходимости
запрашивает у ответственного исполнителя и (или)
соисполнителей информацию о ходе исполнения
поручений Президента Российской Федерации.

5.7. В целях реализации функции опережаю-
щего контроля ответственному исполнителю и
(или) соисполнителям не позднее чем за 10 дней
до истечения срока исполнения поручений Прези-
дента Российской Федерации может направлять-
ся напоминание об истечении срока и необходи-
мости своевременного отражения информации об
исполнении в РКК СЭДД.

Напоминание формируется средствами СЭДД
с внесением соответствующей записи в РКК доку-
мента.

5.8. Уполномоченный орган может устанавли-
вать для ответственного исполнителя и (или) со-
исполнителей промежуточные контрольные сроки
в отношении всех поручений Президента Россий-
ской Федерации, исполнение которых превышает
четырехмесячный срок.

Ответственный исполнитель и (или) соисполни-
тели обязаны отражать промежуточную информа-
цию по исполнению в РКК СЭДД до истечения пер-
вой половины установленного срока, а по докумен-
там со сроком исполнения более одного года или
«постоянно» - не реже одного раза в полугодие.

Промежуточная информация должна содер-
жать предварительный отчет ответственного ис-
полнителя и (или) соисполнителей о результатах
и сроках исполнения поручений Президента Рос-
сийской Федерации, в том числе информацию о
предполагаемой корректировке либо о продлении
срока исполнения (например, должна содержать
формулировку «поручение в работе, подлежит к
своевременному исполнению» или «поручение в
работе, направлено ходатайство о корректировке
либо о продлении срока исполнения»).

5.9. В целях организации контроля за испол-
нением поручений Президента Российской Феде-
рации уполномоченный орган:

а) готовит для представления в адрес контро-
лирующего поручения лица информацию о мерах,
принятых в отношении должностных лиц, допу-
стивших несвоевременное и ненадлежащее ис-
полнение поручений Президента Российской Фе-
дерации;

б) ведет реестр находящихся на контроле по-
ручений Президента Российской Федерации и не
реже одного раза в квартал информирует аппарат
Губернатора Ямало-Ненецкого автономного окру-
га о поручениях Президента Российской Федера-
ции, находящихся на контроле;

в) информирует Главу города о ходе исполне-
ния, фактах несвоевременного или ненадлежаще-
го исполнения поручений Президента Российской
Федерации.

VI. Порядок снятия с контроля поручений
Президента Российской Федерации

6.1. Поручения Президента Российской Феде-
рации снимаются с контроля уполномоченным ор-
ганом на основании информационного письма
контролирующего поручение лица. 

6.2. Поручения Президента Российской Феде-
рации, в которых Глава города, Администрация
города являются соисполнителями, снимаются с
контроля после направления информации об ис-
полнении поручений исполнительному органу го-
сударственной власти Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа, к сфере деятельности которого отно-
сится поручение.

6.3. В случае если поручение Президента Рос-
сийской Федерации не выполнено в установлен-
ный срок или выполнено ненадлежащим образом,
оно признается неисполненным и остается на
контроле. Обязанность по его исполнению сохра-
няется за ответственным исполнителем и (или)
соисполнителем поручения.

Ответственный исполнитель и (или) соиспол-
нитель поручения Президента Российской Феде-
рации в течение 3 дней после истечения срока,
данного на исполнение поручения, представляет
Главе города и в уполномоченный орган объясне-
ние о состоянии исполнения поручения, причинах
его неисполнения в установленный срок с указа-
нием должностных лиц, на которых возложено ис-
полнение поручения, и о мерах ответственности,
принятых в отношении работников, виновных в
неисполнении поручения.

VII. Ответственность

7.1. Ответственный исполнитель несет персо-
нальную ответственность за надлежащее (свое-
временное и качественное) исполнени  поручений
Президента Российской Федерации.
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ПОРЯДОК
исполнения поручений и указаний Президента Российской Федерации 

в Администрации города Муравленко

зидента Российской Федерации в Администрации
города Муравленко»;

- от 25.09.2015 № 364 «О внесении изменений
в постановление Администрации города от
15.08.2013 № 415»;

- от 17.11.2015 № 481 «О внесении изменений
в Порядок исполнения поручений и указаний Пре-
зидента Российской Федерации в Администрации
города Муравленко».

5. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город Му-
равленко.

6. Контроль за исполнением настоящего по-
становления оставляю за собой. 

И.о. Главы города 
Х.Н. Алхаматов

I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в соот-
ветствии с Указом Президента Российской Феде-
рации от 28.03.2011 № 352 «О мерах по совер-
шенствованию организации исполнения поруче-
ний и указаний Президента Российской Федера-
ции», постановлением Губернатора Ямало-Ненец-
кого автономного округа от 08.04.2013 № 39-ПГ
«Об утверждении Порядка исполнения поручений
и указаний Президента Российской Федерации в
исполнительных органах государственной власти
Ямало-Ненецкого автономного округа» и регули-
рует правоотношения, касающиеся исполнения
поручений и указаний Президента Российской Фе-
дерации в Администрации города Муравленко
(далее – Администрация города).

1.2. Для целей настоящего Порядка исполь-
зуются следующие понятия:

Поручения Президента Российской Федера-
ции – поручения Президента Российской Федера-
ции, содержащиеся в указах и распоряжениях
Президента Российской Федерации, а также в ди-
рективах Президента Российской Федерации, ли-
бо оформленные в установленном порядке на
бланках со словом «Поручение», либо оформлен-
ные в виде перечней поручений Президента Рос-
сийской Федерации, указания Президента Россий-
ской Федерации, оформленные в виде резолюций
(далее – поручение Президента Российской Фе-
дерации, поручение);

уполномоченный орган – организационное
управление Администрации города Муравленко
(далее – организационное управление);

контролирующее поручение лицо - Губерна-
тор Ямало-Ненецкого автономного округа, аппа-
рат Губернатора Ямало-Ненецкого автономного
округа, исполнительные органы государственной
власти Ямало-Ненецкого автономного округа, к
сфере деятельности которых относится поруче-
ние;

ответственный исполнитель – первый заме-
ститель или заместитель главы Администрации
города, руководитель структурного подразделе-
ния Администрации города, указанный в поруче-
нии, резолюции первым (или единственным) или
обозначенный словом «ответственный». Осталь-
ные исполнители являются соисполнителями;

основной исполнитель – исполнитель, указан-
ный в поручении Президента Российской Федера-
ции первым;

СЭДД – система электронного делопроизвод-
ства и документооборота исполнительных орга-
нов государственной власти и органов местного
самоуправления Ямало-Ненецкого автономного
округа;

РКК – регистрационно-контрольная карточка
СЭДД;

качественное исполнение поручений Прези-
дента Российской Федерации – исполнение в пол-
ном объеме поручений Президента Российской
Федерации, в том числе направление соответ-
ствующему адресату, подписание уполномочен-
ным лицом содержательной части доклада (ин-
формации) с отражением конкретных результатов
исполнения.

II. Организация исполнения поручений 
Президента Российской Федерации

2.1. Поступающие на имя Главы города и в Ад-
министрацию города поручения Президента Рос-
сийской Федерации регистрируются, ставятся на
контроль в установленном порядке уполномочен-
ным органом в установленном порядке и пере-
даются (направляются) на рассмотрение Главе
города либо исполняющему обязанности Главы
города в день поступления (регистрации) для
определения ответственного исполнителя и со-
исполнителей, а также в уполномоченный орган
для осуществления контроля.

2.2. Ответственный исполнитель несет персо-
нальную ответственность за надлежащее (свое-
временное и качественное) исполнение поруче-

ний Президента Российской Федерации, организу-
ет работу по их исполнению, в том числе:

- определяет порядок исполнения поручений
Президента Российской Федерации;

- при необходимости разрабатывает план ме-
роприятий по исполнению поручений Президента
Российской Федерации;

- при необходимости организовывает прове-
дение совещания по вопросам исполнения по-
ручений Президента Российской Федерации;

- запрашивает у соисполнителей информа-
цию, необходимую для исполнения поручения
Президента Российской Федерации, с указанием
срока ее представления;

- обеспечивает сбор, обработку и обобщение
поступающей информации;

- определяет своевременные меры по коррек-
тировке либо по продлению сроков исполнения, в
том числе не позднее, чем по истечении ¼ уста-
новленного срока для исполнения поручения Пре-
зидента Российской Федерации проводит анализ
поручения на предмет наличия оснований для
корректировки срока его исполнения. При наличии
вышеуказанных оснований незамедлительно ин-
формирует аппарат Губернатора автономного
округа и уполномоченный орган;

- обеспечивает подготовку всех требуемых до-
кументов;

- обеспечивает направление в уполномочен-
ный орган докладов (информаций) для их регист-
рации с установлением связей с поручением Пре-
зидента Российской Федерации в РКК СЭДД.

При необходимости исполнения поручений
Президента Российской Федерации в сжатые сро-
ки ответственный исполнитель организует испол-
нение поручения в оперативном порядке, для че-
го возможно создание рабочих групп.

2.3. Соисполнители обязаны представить от-
ветственному исполнителю предложения в уста-
новленный ответственным исполнителем срок, а
в случае, если срок не установлен, - в течение
первой половины срока, отведенного для испол-
нения поручения Президента Российской Федера-
ции.

2.4. Организация исполнения поручений Пре-
зидента Российской Федерации и подготовка ин-
формации по ним в структурных подразделениях
Администрации города возлагается на их руково-
дителей.

2.5. Доклад об исполнении поручений Прези-
дента Российской Федерации, исполнение кото-
рых возложено на Главу города или Администра-
цию города, представляется контролирующему
данное поручение лицу не позднее установленно-
го срока.

Доклад подписывается Главой города либо
исполняющим обязанности Главы города.

В докладе должны быть отражены конкретные
результаты исполнения поручения Президента
Российской Федерации. В случае если в резуль-
тате исполнения поручения Президента Россий-
ской Федерации изданы муниципальные право-
вые акты, к докладу прилагаются их копии.

2.6. Ответственный исполнитель и (или) со-
исполнитель в течение 1 рабочего дня с момента
исполнения поручения Президента Российской
Федерации обязан отразить информацию об ис-
полнении поручения в полном объеме в РКК
СЭДД и уведомить уполномоченный орган.

2.7. Копии докладов направляются уполномо-
ченным органом в аппарат Губернатора Ямало-
Ненецкого автономного округа в виде электрон-
ных образов средствами СЭДД в день их регист-
рации.

На бумажных носителях копии докладов (пи-
сем, справок, информаций и иных документов) в
аппарат Губернатора Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа и контролирующему поручение лицу
направляются в следующих случаях:

- если на то имеется специальный запрос;
- если вышеуказанные документы содержат

служебную информацию ограниченного распро-
странения.
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Приложение № 2
УТВЕРЖДЕНА 

постановлением Администрации города от 13.04.2016 № 166

ИНФОРМАЦИЯ
об исполнении поручений Президента Российской Федерации

№№
п/п

Реквизиты поручения
(дата, номер, наименова-

ние), структурный эле-
мент, его содержание,

срок исполнения

Ответствен-
ный испол-

нитель

Информация
о ходе  испол-

нения

Причины   неиспол-
нения    и (или)   не-
надлежащего испол-
нения    поручения

Предлагаемые
меры по    ис-
полнению  по-

ручения

1 2 3 4 5 6

ежемесячного пособия являются:
1) несоответствие установленным частью 1

статьи 21 Закона автономного округа от 27 июня
2013 года № 55-ЗАО «Об образовании в Ямало-
Ненецком автономном округе» требованиям,
предъявляемым к молодым специалистам;

2) непредставление справки с предыдущего
места работы о неполучении ежемесячного посо-
бия молодым специалистом;

3) подача заявления и документов руководи-
телю образовательной организации вне периода,
указанного в абзаце 4 пункта 18 настоящего Ад-
министративного регламента.»

6. Пункт 25 изложить в следующей редакции:
«25. Основаниями для отказа в выплате еди-

новременного пособия при назначении страховой
пенсии по старости являются:

1) несоответствие установленным частью 2
статьи 21 Закона автономного округа от 27 июня
2013 года № 55-ЗАО «Об образовании в Ямало-
Ненецком автономном округе» требованиям,
предъявляемым к работникам;

2) непредставление справки с предыдущего
места работы о неполучении единовременного
пособия при назначении  страховой пенсии по ста-
рости.».

7. В подпункте 1 пункта 26 слова «абзацем пя-
тым» заменить словами «абзацем четвертым».

8. Пункт 48 изложить в следующей редакции:
«Срок издания приказа об установлении еже-

месячного пособия – 10 рабочих дней со дня ре-
гистрации заявления в образовательной органи-
зации.

Выплата ежемесячного пособия молодому
специалисту осуществляется с месяца, в котором
издан приказ работодателя об установлении еже-
месячного пособия молодому специалисту.

На основании заявления молодого специали-
ста выплата ежемесячного пособия молодому
специалисту приостанавливается с месяца, сле-
дующего за месяцем написания заявления моло-
дым специалистом о предоставлении отпуска по
беременности и родам, либо о предоставлении
отпуска по уходу за ребенком до достижения им
возраста трех лет, либо об увольнении в связи с
призывом на военную службу в Вооруженные Си-
лы Российской Федерации, другие войска и воин-
ские формирования или заменяющую военную
службу альтернативную гражданскую службу.

Срок издания приказа о приостановлении вы-
платы ежемесячного пособия объявляется моло-
дому специалисту под подпись в течение 3 рабо-
чих дней со дня оформления приказа.

На основании заявления молодого специали-
ста выплата ежемесячного пособия молодому
специалисту возобновляется с месяца, следую-
щего за месяцем, когда молодой специалист при-
ступил к работе после отпуска по беременности и
родам либо в отпуске по уходу за ребенком до до-
стижения им возраста трех лет, но не более чем
до достижения молодым специалистом возраста
31 года.

На основании заявления молодого специали-
ста выплата ежемесячного пособия молодому
специалисту возобновляется с месяца, следую-
щего за месяцем, когда молодой специалист не
позднее трех месяцев после окончания военной
службы по призыву в Вооруженных Силах Рос-
сийской Федерации, других войсках и воинских
формированиях или заменяющей военную службу

альтернативной гражданской службы приступил к
работе по трудовому договору на неопределен-
ный срок в государственную образовательную ор-
ганизацию автономного округа или муниципаль-
ную образовательную организацию в автономном
округе на должности педагогических работников,
соответствующие полученной специальности,
связанные с организацией образовательного про-
цесса и (или) воспитанием детей, из которой мо-
лодой специалист был уволен в связи с указанны-
ми обстоятельствами, либо в другую государст-
венную образовательную организацию автоном-
ного округа или муниципальную образовательную
организацию в автономном округе на должности
педагогических работников, соответствующие по-
лученной специальности, связанные с организа-
цией образовательного процесса и (или) воспита-
нием детей, в которой предоставляется аналогич-
ная мера социальной поддержки, при этом срок
предоставления ежемесячного пособия молодому
специалисту продлевается на период времени
прохождения военной службы по призыву в Во-
оруженных Силах Российской Федерации, других
войсках и воинских формированиях или заменяю-
щей военную службу альтернативной граждан-
ской службы, но не более чем до достижения мо-
лодым специалистом возраста 31 года».

9. Пункт 61 дополнить абзацами следующего
содержания:

«Указанная выплата является целевой и не
суммируется в случае, если работник своевре-
менно не воспользовался своим правом на ком-
пенсационную выплату на оздоровление.

Право на компенсационную выплату на оздо-
ровление сохраняется у работника организации,
входящей в систему образования автономного
округа, при его переходе из другой организации,
входящей в систему образования автономного
округа, в пределах последнего двухлетнего пе-
риода на основании справки с предыдущего ме-
ста работы в случае, если по прежнему месту ра-
боты он имел право на компенсационную выплату
на оздоровление и его не использовал».

10. Подпункт «б» пункта 68 дополнить слова-
ми «(за исключением случая, когда жалоба на-
правляется способом, указанным в подпункте «в»
пункта 71 настоящего Административного регла-
мента)».

11. Пункт 71 дополнить подпунктом «в» сле-
дующего содержания:

«в) портала федеральной государственной
информационной системы, обеспечивающей про-
цесс досудебного (внесудебного) обжалования
решений и действий (бездействия), совершенных
при предоставлении государственных и муници-
пальных услуг органами, предоставляющими го-
сударственные и муниципальные услуги, их долж-
ностными лицами и государственными (муници-
пальными) служащими (далее – система досудеб-
ного обжалования) с использованием информа-
ционно-телекоммуникационной сети Интернет».

12. Пункт 79 дополнить предложением сле-
дующего содержания:

«В случае если жалоба была направлена спо-
собом, указанным в подпункте «в» пункта 71 на-
стоящего Административного регламента, ответ
заявителю направляется посредством системы
досудебного обжалования.».

13. Дополнить Административный регламент
приложением № 4 следующего содержания:

В целях реализации муниципального норма-
тивного правового акта, Администрация города
Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить изменения, которые вносятся в
Административный регламент предоставления
государственной услуги «Предоставление мер
социальной поддержки работникам муниципаль-
ных организаций, входящих в систему образова-
ния в городе Муравленко», утвержденный поста-
новлением Администрации города от 08.10.2015
№ 391 «Об утверждении Административного рег-
ламента предоставления государственной услуги

«Предоставление мер социальной поддержки ра-
ботникам муниципальных организаций, входящих
в систему образования в городе Муравленко», со-
гласно приложению.

2. Настоящее постановление распространяет
свое действие на правоотношения, возникшие с
01 января 2016 года.

3. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города А.А. Подорога

ПОстАнОвление
от  18 апреля 2016 года № 167

О внесении изменений в Административный регламент предоставления 
государственной услуги «Предоставление мер социальной поддержки 

работникам муниципальных организаций, входящих в систему образования 
в городе Муравленко» 

Приложение
УТВЕРЖДЕНЫ 

постановлением Администрации города от 18.04.2016 № 167

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Административный регламент предоставления государственной услуги  

«Предоставление мер социальной поддержки работникам муниципальных организаций, 
входящих в систему образования в городе Муравленко» 

1. В пункте 17:
1.1. абзац четвертый изложить в следующей

редакции:
«Заявление направляется молодым специа-

листом руководителю образовательной организа-
ции по истечении трех месяцев, но не позднее ше-
сти месяцев со дня приема на работу по трудово-
му договору на неопределенный срок в образова-
тельную организацию на должности педагогиче-
ских работников, соответствующие полученной
специальности, связанные с организацией обра-
зовательного процесса и (или) воспитанием де-
тей.»;

1.2. дополнить абзацем пятым следующего
содержания:

«Образовательная организация самостоя-
тельно приобщает к заявлению следующие доку-
менты:

1) документ об образовании и о квалифика-
ции;

2) копию приказа работодателя о приеме на
работу (назначении на должность), соответствую-
щую полученной специальности;

3) копию трудового договора, заключенного
между образовательной организацией и молодым
специалистом».

2. В пункте 18:
2.1. абзац четвертый изложить в следующей

редакции:
«Заявление направляется молодым специа-

листом руководителю образовательной организа-
ции в любое время после возникновения права на
ежемесячное пособие, но не позднее шести меся-
цев со дня приема на работу по трудовому дого-
вору на неопределенный срок в образовательную
организацию на должности педагогических работ-
ников, соответствующие полученной специально-
сти, связанные с организацией образовательного
процесса и (или) воспитанием детей.»;

2.2 дополнить абзацем пятым следующего со-
держания:

«Образовательная организация самостоя-
тельно приобщает к заявлению следующие доку-
менты:

1)  документ об образовании и о квалифика-
ции;

2) копию приказа работодателя о приеме на
работу (назначении на должность), соответствую-
щую полученной специальности;

3) копию трудового договора, заключенного

между образовательной организацией и молодым
специалистом».

3. Пункт 19 изложить в следующей редакции:
«19. Для предоставления государственной

услуги в части выплаты единовременного посо-
бия при назначении страховой пенсии по старости
заявитель предоставляет руководителю образо-
вательной организации следующие документы:

1) заявление (приложение № 2 к настоящему
Административному регламенту);

2) копию пенсионного удостоверения;
3) справку с предыдущего места работы

(образовательной организации) о неполучении
единовременного пособия при назначении стра-
ховой пенсии по старости.

Образовательная организация самостоятель-
но приобщает к заявлению следующие докумен-
ты:

1) копию приказа работодателя о приеме на
работу (назначении на должность);

2) копию трудового договора, заключенного
между образовательной организацией и работни-
ком.

Заявление и копия пенсионного удостовере-
ния направляются работником руководителю об-
разовательной организации.

Для выплаты единовременного пособия при
назначении страховой пенсии по старости руково-
дителю образовательной организации, руководи-
тель направляет заявление и копию пенсионного
удостоверения руководителю Управления образо-
вания».

4.  Пункт 23 изложить в следующей редакции:
«23. Основаниями для отказа в выплате еди-

новременного пособия молодому специалисту яв-
ляются:

1) несоответствие установленным частью
1 статьи 21 Закона автономного округа от 27 июня
2013 года № 55-ЗАО «Об образовании в Ямало-
Ненецком автономном округе» требованиям,
предъявляемым к молодым специалистам;

2) непредставление справки с предыдущего
места работы о неполучении единовременного
пособия молодым специалистом;

3) подача заявления и документов руководи-
телю образовательной организации вне периода,
указанного в абзаце 4 пункта 17 настоящего
Административного регламента».

5. Пункт 24 изложить в следующей редакции:
«24. Основаниями для отказа в установлении

«Приложение № 4

к Административному регламенту  предоставления 
государственной услуги  «Предоставление мер социальной 

поддержки работникам муниципальных организаций, входящих 
в систему образования в городе Муравленко»

ПЕРЕЧЕНЬ 
должностей педагогических работников, связанных с организацией

образовательного процесса и (или) воспитанием детей

1. Вожатый
2. Воспитатель 
3. Заместитель руководителя (директора, за-

ведующего, начальника) образовательного уч-
реждения (за исключением заместителя руково-
дителя (директора, заведующего, начальника) по
административно-хозяйственной деятельности)

4. Инструктор-методист
5. Инструктор по труду
6. Инструктор по физической культуре
7. Мастер производственного обучения
8. Методист 
9. Младший воспитатель
10. Музыкальный руководитель
11. Педагог дополнительного образования
12. Педагог-библиотекарь
13. Педагог-организатор
14. Педагог-психолог
15. Преподаватель

16. Преподаватель- организатор основ без-
опасности жизнедеятельности

17. Руководитель физического воспитании
18. Руководитель (директор, заведующий, на-

чальник) образовательного учреждения
19. Руководитель (заведующий, начальник,

директор, управляющий) структурного подразде-
ления (за исключением руководителя (заведую-
щего, начальника, директора, управляющего)
структурного подразделения по административно-
хозяйственной деятельности)

20. Секретарь учебной части
21. Социальный педагог
22. Старший вожатый
23. Старший воспитатель
24. Тьютор
25. Учитель
26. Учитель-дефектолог
27. Учитель-логопед
28. Логопед»
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официально

список  № 2 - учет граждан для предоставления земельного участка
в собственность бесплатно для индивидуального жилищного 

строительства в первоочередном порядке.
1. Лоренц Алеся Григорьевна 

Лоренц Евгений Яковлевич
2. Меджидов Нариман Меджидович 

Меджидова Умукусюм Сиражутдиновна
3. Тотьмянина Мария Станиславовна 

Тотьмянин Александр Владимирович
4. Мултанова Татьяна Дмитриевна 

Мултанов Анатолий Николаевич
5. Шагидилова Альбина Ахмедовна
6. Гусейнов Фамиль Сахават оглы 

Гусейнова Фаргана Мархамат кызы
7. Дадаев Хамзат Сайдхасанович 

Истамулова Асет Мусаевна
8. Дубровина Валентина Васильевна 

Дубровин Виктор Николаевич
9. Карамов Фанзиль  Минниханович 

Карамова Разиля Рамилевна
10. Стрильцова Юлия Анатольевна
11. Белевитина Татьяна Владимировна
12. Ормонбекова Нурзат Руслановна 

Шайлобаев Мирлан Усенканович
13. Ветрова Юлия Николаевна 
14. Чиркеев Залкарбек  Абышевич 

Чекирова Замира Мельнисовна
15. Терентьев Роман Николаевич

Терентьева Наталья Валериевна

16. Азизова Айгюн Гюльмир Кызы 
Азизов Ариф Акбер оглы

17. Хайрутдинова Татьяна Сергеевна 
Хайрутдинов Радислав Мухамадуллович

18. Кильчурин Азамат Сафаргалиевич 
Кильчурина Суфия Чулпановна

19. Гимадиева Алия Раяновна 
Яминов Наиль Минуллович

20. Ахметьянов Ильдар Фанависович 
Ахметьянова Ляйсан Нургазизовна

21. Нескуба Николай Евгеньевич 
Нескуба Наталья Евгеньевна

22. Нигматуллина Юлия Владимировна
23. Урахова Наталья Леонидовна

Урахов Алексей Владимирович
24. Шудров Алексей Викторович 

Шудрова Ирина Викторовна    
25. Мельник Людмила Владимировна 

Мельник Олег Васильевич
26. Стоянова Ольга Васильевна 

Стоянов Александр Геннадиевич 
27. Мазитова Карима Камиловна 

Яубасаров Ракип Рафикович 
28. Рагимов Интигам Идрис оглы

Мамедова Айнура Ахмед кызы    

список  № 1 - учет  граждан для предоставления 
земельного участка в собственность бесплатно 

для индивидуального жилищного строительства
1. Рахимова Минзаля Гаяновна

Рахимов Наиль Галиахметович
2. Абрамов Александр Николаевич

Абрамова Светлана Владимировна
3. Лозюк Гулюза Фанильевна 

Лозюк Владимир Иванович
4. Гирфанов Фарит Зиннурович 

Гирфанова Елена Владимировна
5. Борисенко Александр Николаевич

Борисенко Татьяна Филипповна
6. Плахотнюк Сергей Станиславович

Плахотнюк Елена Васильевна
7. Акзигитова Фируза Шайдулловна                                              

Акзигитов Роберт Уралович
8. Дусакова Елена Фаиловна                                  

Дусаков Мансур Махмутович
9. Шадрина Юлия Анатольевна                                       

Шадрин Георгий Георгиевич
10. Цветкова Оксана Александровна                                           

Цветков Андрей Александрович        
11. Янтилин Илгам Губайдуллович                                           

Янтилина Нафиса Шаеховна
12. Кучер Игорь  Иванович                         

Кучер Светлана   Андреевна
13. Сидняева Ирина  Федоровна                  

Сидняев  Сергей  Федорович
14. Мусаева Рашан Амадиевна                             

Мусаев Руслан Хаважевич
15. Багрина Марьяна Петровна                           

Багрин Петр Иванович   
16. Степанов  Анатолий   Энгельсович                       

Степанова  Антонина Николаевна
17. Грабина Александр Юрьевич 

Грабина Анастасия  Викторовна              
18. Хайбулина Лилия Рафаиловна                           

Хайбулин Руслан Фанисович
19. Матханов Игорь Минниахметович                  

Матханова Галина Рашитовна
20. Онищенко Зиля Мударисовна                          

Михайлюк Виталий Анатольевич
21. Хайрутдинова Татьяна Николаевна                   

Хайрутдинов Станислав Мухаматуллович
22. Шелепень Людмила Викторовна                       

Тохтасынов Александр Конисович
23. Стоколос Татьяна Витальевна                     

Стоколос Анатолий Анатольевич
24. Латыпов Радик Геннадьевич     

Латыпова Альфия Ралифовна
25. Микрюкова Ирина Анатольевна                                              

Микрюков Анатолий Николаевич
26. Губайдуллина Юлия Александровна                                          

Губайдуллин Артур Маратович
27. Бекирова Татьяна Николаевна
28. Ашурова Гюляра Мурсаловна              

Ашуров Нариман Мирзаевич
29. Шаехова Регина Ивановна                  

Шаехов Ревенер Фанисович
30. Дятлов Сергей Владимирович               

Дятлова Наталья Михайловна
31. Арсланбеков Осман Камалутдинович  

Арсланбекова Зарипат Исаевна
32. Мамедова Агбаниз Илхам кызы

Мамедов Фаиг Закир оглы

33. Ковтун Елена Александровна
Ковтун Александр Владимирович

34. Ахмедов Наил Адалат оглы
Ахмедова Кенуль Ахмед кызы

35. Тарасенко Анжела Васильевна 
Тарасенко Олег Олегович 

36. Бахмудова Маликат Абдулхаликовна 
Бахмудов Гамид Бахмудович 

37. Дугина Кристина Альбертовна 
Дугин Сергей Алексеевич 

38. Байгузина Гульназ Габбасовна 
Байгузин Ришат Ишмурдович 

39. Лезгинцева Марина Александровна 
Лезгинцев Евгений Николаевич 

40. Бабаев Эльнур Шукюр оглы 
Бабаева Лала Эйваз кызы

41. Бабаев Афган Хангасан оглы 
Рагимова Кенуль Сабир кызы 

42. Мамаев Дмитрий Юрьевич 
Мамаева Екатерина Валерьевна  

43. Котик Вадим Витальевич
Котик Людмила Леонидовна

44. Байдужа Алёна Ивановна
Байдужа Александр Николаевич

45. Файзрахманова Розалия Альфридовна
Файзрахманов Ильяс Адегамович

46. Бордеяну Лейсан Гаязетдиновна
47. Камильянова Анна Владимировна
48. Соловьева Маргарита Борисовна

Соловьев Алексей Васильевич
49. Гуз Василий Николаевич

Гуз Наталья Александровна
50. Кучув Назила Казимагомедовна 

Кучув Султан Кафланович
51. Ортикова Хилолахон Рахимовна 

Рустамов Аброрбек Тошпулатович
52. Забродина Наталия Александровна 

Забродин Дмитрий Александрович
53. Авдиенко Евгения Александровна
54. Делеу Лилиян Викторович 

Брия Мариана
55. Ключникова Эльвира Фаритовна 

Мамедов Фарид Рафаил оглы
56. Добрянский Павел Петрович

Добрянская Наталья Валерьевна
57. Бердникова Лилия Евгеньевна
58. Мамедов Гылман Салман оглы 

Мамедова Чинара Надир кызы 
59. Гарайзуева Зайнаб Зайнулабидовна

Гарайзуев Исрапил Габибуллахович
60. Дзуцева Евгения Юрьевна 

Дзуцев Николай Владимирович
61. Бабаев Табир Агафендиевич 

Бабаева Мадина Камиловна
62. Бондарева Флора Дживаншировна

Бондарев Александр Юрьевич
63. Хитрич Оксана Николаевна 
64. Насиров Рауф Паша оглы 

Джафарова Тахмина Агамурад кызы
65. Чергизов Салман Бисултанович 

Чергизова Ханифа Беслановна 

29. Дмитренко Владимир Петрович
Дмитренко Римма Расулевна

30. Милюкова Людмила Юрьевна
Милюков Руслан Юлианович

31. Люленов Валерий Васильевич
Люленова Татьяна Ивановна

32. Рзаева Гюльнара Довлат кызы
33. Братчикова Елена Тимуровна
34. Зинковская Марина Александровна 

Зинковский Андрей Владимирович
35. Тешибаев Акжол Абдылазизович 

Абдуллаева Назгул Авасовна
36. Мазурик Роза Минияровна 

Мазурик Владимир Орестович 
37. Аносенко Владимир Иванович 

Аносенко Виктория Николаевна 
38. Гамидов Тимур Османович 

Гамидова Гульнара Рузилевна 
39. Терентьева Екатерина Юрьевна 

Терентьев Владимир Михайлович
40. Куколь Алексей Сергеевич 

Куколь Олеся Владимировна 
41. Плахотнюк Ирина Алексеевна
42. Кочемаева Татьяна Васильевна
43. Гасанова Рухия Гаджигали кызы 

Гасанов Айдын Юсубали оглы
44. Исаев Шакидин Гаджикеримович 

Исаева Вилора Шахбубаевна
45. Мамедов Анар Гилал оглы 

Багиева Илаха Закир кызы
46. Чижова Ирина Александровна 

Чижов Дмитрий Сергеевич
47. Колпакова Светлана Викторовна 

Колпаков Сергей Васильевич
48. Семенчишин Владимир Николаевич 

Семенчишина Ирина Валериевна
49. Смоленская Ивета Валентиновна
50. Мамедова Севана Гилал кызы

Руководствуясь Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации», Уставом муниципального образова-
ния город Муравленко, Администрация города
Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1.  Внести в состав конкурсной комиссии по
проведению конкурсов по отбору управляющей
организации для управления многоквартирным
домом, утвержденный  постановлением адми-
нистрации города от 24.11.2015 № 503 «Об утвер-
ждении Положения и состава конкурсной комис-
сии по проведению конкурсов по отбору управ-
ляющей организации для управления многоквар-
тирным домом», следующие  изменения:

1.1. позицию:
Якубов А.А. - секретарь комиссии, специалист

отдела правовой и административно-кадровой
работы Управления жилищно-коммунального хо-
зяйства Администрации города»

заменить позицией следующего содержания:
Талько О.П. - секретарь комиссии,  начальник

отдела правовой и административно-кадровой
работы Управления жилищно-коммунального хо-
зяйства Администрации города»

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города А.А. Подорога

ПОстАнОвление
от  18 апреля 2016 года № 169

О внесении изменений в постановление
Администрации города от 24.11.2015 № 503

Руководствуясь Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации», Уставом муниципального образова-
ния город Муравленко, Администрация города
Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Положение об оплате труда ра-
ботников Управления физической культуры и
спорта Администрации города Муравленко,
утвержденное  постановлением Администрации
города от 27.12.2013 № 725 «Об утверждении По-
ложения об оплате труда работников Управления

физической культуры и спорта Администрации
города Муравленко, изменения согласно прило-
жению.

2. Настоящее постановление распространяет
свое действие на правоотношения,  возникшие с
01.01.2016.

3. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города А.А. Подорога

ПОстАнОвление
от  18 апреля 2016 года № 168

О внесении изменений  в Положение об оплате труда работников
Управления физической культуры и спорта Администрации

города Муравленко

Приложение 
к постановлению Администрации города от 18.04.2016  № 168

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Положение об оплате труда работников Управления

физической культуры и спорта Администрации города Муравленко

1. Раздел VIII изложить в следующей редак-
ции:

«VIII. Выплаты при предоставлении еже-
годного оплачиваемого отпуска

8.1. При предоставлении ежегодного оплачи-
ваемого отпуска работникам Управления за счет
средств, предусмотренных по фонду оплаты тру-
да, производится единовременная выплата и вы-
плата материальной помощи.

Единовременная выплата производится ра-
ботникам Управления при предоставлении еже-
годного оплачиваемого отпуска, независимо от
его продолжительности  один раз в год на основа-
нии заявления работника,  в размере двух месяч-
ных должностных окладов.

Материальная помощь при предоставлении
ежегодного оплачиваемого отпуска, независимо
от его продолжительности производится один раз
в год на основании заявления работника, в разме-

ре месячного должностного оклада.
Выплаты производятся в соответствии с при-

казом начальника Управления с учетом районного
коэффициента и процентной надбавки за работу в
районах Крайнего Севера.

8.2. Единовременная выплата при предостав-
лении ежегодного оплачиваемого отпуска и мате-
риальная помощь оказывается работникам
Управления, состоящим в штате Управления, а
также принятым на работу на период отсутствия
основного работника.

8.3. Единовременная выплата при предостав-
лении ежегодного оплачиваемого отпуска и мате-
риальная помощь не выплачивается работникам,
уволенным из Управления и получившим едино-
временную выплату при предоставлении ежегод-
ного оплачиваемого отпуска и материальную по-
мощь в текущем календарном году и вновь приня-
тым в этом же году в Управление.».
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Управление Росреестра по Ямало-Ненецко-
му автономному округу напоминает, что
продлен срок бесплатной приватизации жи-
лых помещений государственного и муни-
ципального жилищного фонда, занимаемых
гражданами на условиях социального най-
ма до 1 марта 2017 года. 

Как объясняют в Правительстве Российской
Федерации, необходимость изменения сроков
бесплатной приватизации обоснована тем, что
большая часть граждан, живущих в аварийных
домах, не смогли воспользоваться этим правом
до 1 марта 2016 года. Много таких, кто не успел,
не слышал или не знал о том, что бесплатная
приватизация заканчивается. 

В 2015 году Управление Росреестра по Яма-
ло-Ненецкому автономному округу зарегистри-
ровало 5 630 договоров передачи жилых поме-

щений в собственность граждан. В 2014 году за-
регистрировано 4 714 таких договоров.

Ямальцы, которые не приватизируют квар-
тиры до марта следующего года, останутся про-
живать в них на условиях социального найма.
Они не смогут продать, подарить или передать
жилплощадь по наследству.

Документы на регистрацию прав на основа-
нии договора безвозмездной передачи в собст-
венность жилых помещений можно подать в
офисах Федеральной кадастровой палаты или
многофункциональных центрах предоставления
государственных и муниципальных услуг
(МФЦ).

В соответствии с действующим законода-
тельством общий срок государственной регист-
рации прав составляет 10 рабочих дней с мо-
мента приема документов регистрирующим ор-
ганом.

Бесплатная приватизация продлена на год

Управление Росреестра по ЯНАО напомина-
ет, что Ведомственный центр телефонного
обслуживания Росреестра (ВЦТО) – единый
телефонный номер: 8-800-100-34-34 – рабо-
тает круглосуточно и по России бесплатно. 

Центр оборудовали современными миро-
выми и отечественными технологиями, сложны-
ми программно-аппаратными программами, что
гарантирует приём и регистрацию всех звонков,
быстрый поиск необходимой информации, конт-
роль качества обслуживания обращений заяви-
телей независимо от региона проживания в лю-
бое удобное время суток. 

По телефону можно получить консультацию
по вопросам:

- расположение и режим работы территори-
альных органов Росреестра и филиалов Феде-
ральной кадастровой палаты;

- запись на прием в территориальные орга-

ны Росреестра и филиалы Федеральной ка-
дастровой палаты;

- подготовка и подача пакета документов;
- готовность запроса/заявления на предо-

ставление государственной услуги Росреестра;
- формирование заявок на услуги интернет-

портала;
- запись на выездное обслуживание;
- государственный реестр кадастровых ин-

женеров;
- прием жалоб, претензий, предложений и

благодарностей.
ВЦТО стал успешным проектом в повыше-

нии доступности и качества предоставления го-
сударственных услуг Росреестра. Число обра-
щающихся по «горячей линии» растет: в 2015
году поступило около 4,7 миллионов звонков от
населения, что на 3,4 % больше, чем за 2014
год, при этом время ожидания ответа оператора
существенно сократилось. 

Управление Росреестра по ЯНАО открыто 
для граждан

Электронный вид запросов о предоставле-
нии сведений государственного кадастра и
Единого государственного реестра прав на
недвижимое имущество становится все бо-
лее актуальным и наиболее благоприятным
для граждан в связи с тем, что подача и по-
лучение необходимых сведений не требует
личного присутствия заявителя непосред-
ственно в органе кадастрового учета.

В целях экономии времени граждане могут
воспользоваться электронным сервисом «Запрос
к информационному ресурсу». Что это означает? 

Для взаимодействия с заявителями и оказа-
ния государственных услуг в электронном виде
функционирует портал государственных услуг
Росреестра: www.rosreestr.ru.

Электронный сервис «Запрос к Информа-
ционному ресурсу» предназначен для обеспече-
ния возможности пользователям, владеющим
ключом доступа, осуществлять поиск и просмотр
общедоступных сведений об объектах недвижи-
мости, а также запрос и копирование сведений
ограниченного доступа об объекте недвижимо-
сти на платной основе. На портале Росреестра

даны пошаговые инструкции по получению до-
ступа к сервису.

Ключ доступа может быть получен при обра-
щении в Кадастровую палату, Многофункцио-
нальный центр с соответствующим запросом в
виде бумажного документа либо путем заполне-
ния электронной формы на портале Росреестра
в разделе «Государственные услуги – Сведения
из информационного ресурса – Запрос о предо-
ставлении ключа доступа».

Ключи доступа предоставляются в течение
пяти дней бесплатно. Плата взимается за полу-
чение сведений об объектах недвижимости и за-
висит от количества интересующих заявителя
объектов. 

Воспользовавшись сервисом «Запрос к ин-
формационному ресурсу» гражданам, бизнесу
предоставляется возможность оперативно в ре-
жиме online получать информацию по любому
объекту недвижимости на всей территории Рос-
сийской Федерации, независимо от места его
нахождения.

За справками по данному направлению дея-
тельности возможно обратиться в Кадастровую
палату по телефонам: 8 (34922) 4-04-75, 4-53-82.

Ключи доступа к сведениям

Каждый гражданин Российской Федерации в
повседневной жизни сталкивается с необхо-
димостью оформления земельных, садо-
вых участков, объектов капитального
строительства — жилых домов, дач, 
гаражей, квартир.

Для того чтобы объект недвижимости стал
объектом гражданских прав и можно было осу-
ществлять его продажу, мену, дарение и другие
операции, он должен быть поставлен на кадаст-
ровый учет.

Кто подготавливает необходимые для ка-
дастрового учета документы? 

В соответствии с Федеральным законом от
24.07.2007 № 221-ФЗ «О государственном када-
стре недвижимости» (Закон о кадастре) такие
документы подготавливает кадастровый инже-
нер – участник профессионального рынка, обла-
дающий действующим квалификационным атте-
статом. Кадастровый инженер может работать
как индивидуальный предприниматель либо как
работник юридического лица на основании тру-
дового договора.

Кроме аттестата кадастровый инженер дол-
жен иметь печать, штампы, бланки, на которых
указываются в частности, почтовый адрес, по
которому осуществляется связь с кадастровым
инженером, и идентификационный номер его
квалификационного аттестата, а также усилен-
ную квалифицированную электронную подпись.

Какие документы оформляет кадастровый
инженер:

1) межевой план – при подготовке докумен-
тов для постановки на учет одного или несколь-
ких земельных участков, учета изменений или
учета части земельного участка;

2) технический план – при подготовке доку-
ментов для постановки на учет здания, сооруже-
ния, помещения или объекта незавершенного
строительства, учета его изменений или учета
его части;

3) акт обследования – при подготовке доку-
ментов для снятия с учета здания, сооружения,
помещения или объекта незавершенного строи-
тельства.

Как проверить сведения о кадастровом ин-
женере? 

Кадастровая палата по Ямало-Ненецкому
автономному округу рекомендует проверять све-
дения о кадастровом инженере перед заключе-
нием договора на выполнение работ. Сведения
о кадастровых инженерах содержатся в госу-
дарственном реестре кадастровых инженеров,
размещенном на официальном сайте Росре-
естра: www.rosreestr.ru, в разделе «Главная →
Деятельность → Обеспечение кадастровой
деятельности → Государственный реестр ка-
дастровых инженеров → Внесение сведений в
государственный реестр кадастровых инжене-

ров → Реестр кадастровых инженеров». Указав
в реестре фамилию кадастрового инженера,
возможно проверить результаты его профессио-
нальной деятельности, в том числе количество
отрицательных решений, принятых кадастровой
палатой при проверке подготовленных им доку-
ментов.

Вы также можете запросить в организации, с
которой планируется заключать договор об ока-
зании услуг, копию квалификационного аттеста-
та кадастрового инженера или получить в Рос-
реестре выписку из государственного реестра
кадастровых инженеров в соответствии с поряд-
ком предоставления государственной услуги:
www.rosreestr.ru, в разделе «Главная → Физиче-
ским лицам → Получение сведений из госу-
дарственного реестра кадастровых инженеров».

Как заключить договор с кадастровым инже-
нером?

Подготовка документов выполняется ка-
дастровыми инженерами на основании догово-
ра подряда на их выполнение, в котором под-
робно должны быть указаны все проводимые
кадастровым инженером работы. Обязательны-
ми приложениями к договору подряда являются
смета, утвержденная заказчиком, и задание на
выполнение работ. Кадастровый инженер впра-
ве подавать заявления о государственном ка-
дастровом учете от имени заказчика.

Важно:
- уточните опыт работы кадастрового инже-

нера и стаж работы в установленной сфере дея-
тельности;

- внимательно изучите условия договора
подряда с кадастровым инженером;

- обговорите сроки проведения кадастровых
работ;

- обсудите возможные причины повышения
цены за его работу.

Ответственность кадастровых инженеров.
Кадастровые инженеры в силу норм Закона

о кадастре не являются работниками кадастро-
вой палаты по Ямало-Ненецкому автономному
округу. Кадастровая палата не наделена полно-
мочиями по осуществлению контроля (надзора)
за их деятельностью. Указанный контроль впра-
ве осуществлять саморегулируемая организа-
ция, если кадастровый инженер является ее
членом.

В соответствии с федеральным законода-
тельством за внесение заведомо ложных сведе-
ний в межевой план, акт согласования местопо-
ложения границ земельного участка, техниче-
ский план или акт обследования, при условии
отсутствия состава уголовно наказуемого дея-
ния, ему грозит административное наказание.

Действия кадастрового инженера в рамках
договора подряда на проведение кадастровых
работ могут быть оспорены в судебном порядке.

Кто такой кадастровый инженер?

Управление Росреестра по ЯНАО доводит
до сведения, что согласно статье 2 Феде-
рального закона от 13.07.2015 № 252-ФЗ 
«О внесении изменений в Земельный кодекс
Российской Федерации и отдельные законо-
дательные акты Российской Федерации»,
вступившего в силу с 01.01.2016 (далее – 
Закон № 252-ФЗ), зоны с особыми условиями
использования территорий исключены из пе-
речня объектов землеустройства.

Кроме того, в соответствии с Законом № 252-ФЗ
статья 87 Земельного кодекса Российской Феде-
рации дополнена, в том числе пунктом 5.1 сле-
дующего содержания: «Обязательным приложе-
нием к решению об установлении зоны с особы-
ми условиями использования территории яв-
ляются сведения о границах такой зоны, кото-
рые должны содержать текстовое и графическое
описания местоположения границ такой зоны,
перечень координат характерных точек этих гра-
ниц в системе координат, установленной для ве-
дения государственного кадастра объектов не-
движимости. Требования к системе координат,
точности определения координат характерных
точек границ зоны с особыми условиями исполь-
зования территории, формату электронного до-
кумента, содержащего указанные сведения,
устанавливаются федеральным органом испол-
нительной власти, уполномоченным на осу-
ществление функций по нормативно-правовому
регулированию в сфере ведения государствен-
ного кадастра недвижимости, осуществления ка-
дастрового учета и кадастровой деятельности».
При этом законодательством Российской Феде-
рации не предусмотрена разработка и утвержде-
ние формы документа, содержащего указанные
сведения о границах зон.

Вместе с тем в целях недопущения приоста-
новки работ по описанию местоположения гра-

ниц зон и внесению соответствующих сведений
в ГКН, что, в свою очередь, может привести к
негативным последствиям, связанным, в том
числе с нарушением режима использования зе-
мель и земельных участков в границах зон, прав
землепользователей и иных заинтересованных
лиц, а также учитывая положения пункта 18
статьи 32 Федерального закона от 13.07.2015
№ 218-ФЗ «О государственной регистрации не-
движимости» (вступает в силу с 01.01.2017), со-
гласно которому обязательным приложением к
документам (содержащимся в них сведениям),
направляемым в орган регистрации прав и со-
ставленным в отношении зон, будет являться
карта (план) объекта землеустройства. Полага-
ем целесообразным до установления законода-
тельством Российской Федерации формы доку-
мента (в том числе до утверждения соответ-
ствующей XML-схемы) использовать в качестве
документа, содержащего в графической и текс-
товой формах местоположение, размер, грани-
цы зоны и иные ее характеристики и  направ-
ляемого в орган кадастрового учета, карту
(план) объекта землеустройства (в том числе
соответствующую XML-схему, используемую
для формирования XML-документа карты (пла-
на)) объекта землеустройства, утвержденную
приказом Росреестра.

Осуществлять заполнение карты (плана)
объекта землеустройства, составленной в отно-
шении зоны, целесообразно по аналогии с за-
полнением такой карты (плана), составленной в
отношении объекта землеустройства, за исклю-
чением указания сведений о сдаче документа-
ции в государственный фонд данных, получен-
ных в результате проведения землеустройства.
При этом на титульном листе карты (плана)
объекта землеустройства в реквизите «наиме-
нование объекта землеустройства» следует
указать наименование зоны. 

О зонах с особыми условиями
использования территорий

росреестр информирует Кадастровая палата сообщает
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Прокуратурой города проведена проверка
соблюдения ОГИБДД отделения МВД России
по г. Муравленко административного законо-
дательства при принятии решений по жало-
бам на постановления о привлечении граж-
дан к административной ответственности.

Установлено, что постановлением инспектора
Госавтоинспекции к административной ответ-
ственности по ч. 3 ст. 12.23 КоАП РФ был привле-
чен житель города, который впоследствии обжа-
ловал данное процессуальное решение началь-
нику отделения МВД России по г. Муравленко.

Вместе с тем должностными лицами поли-
ции в нарушение требований административно-
го законодательства жалоба указанного гражда-
нина, минуя процедуры пересмотра не вступив-
шего в законную силу постановления по делу об

административном правонарушении, была рас-
смотрена в порядке, предусмотренном Феде-
ральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О по-
рядке рассмотрения обращений граждан Рос-
сийской Федерации». Соответствующее уве-
домление о результатах рассмотрения жалобы
было направлено начальником Госавтоинспек-
ции гражданину за рамками установленного 10-
суточного срока, без вынесения процессуально-
го решения по его жалобе.

В связи с ненадлежащим исполнением со-
трудниками Госавтоинспекции норм администра-
тивного законодательства прокуратурой города
начальнику отделения МВД России по г. Мурав-
ленко было внесено представление, по итогам
рассмотрения которого начальник ОГИБДД отде-
ления МВД России по г. Муравленко А. привле-
чен к дисциплинарной ответственности.

Привлекли к дисциплинарной 
ответственности

Прокуратурой города в ходе проверки ис-
полнения требований законодательства о
противодействии терроризму проведен мо-
ниторинг интернет-ресурсов, в ходе которо-
го выявлен ряд сайтов, содержащих сведе-
ния об изготовлении кустарным способом
взрывных устройств.

Учитывая, что ст. 223 УК РФ установлена
уголовная ответственность за незаконное изго-
товление взрывчатых веществ или взрывных
устройств, прокуратурой города было направле-

но в суд заявление о признании информации,
размещенной на интернет-сайтах, информаци-
ей, распространение которой на территории
Российской Федерации запрещено.

Накануне Муравленковский городской суд
удовлетворил требования прокурора в полном
объеме. После вступления решения суда в за-
конную силу оно будет направлено в Роском-
надзор для включения адресов интернет-сайтов
в Единый реестр доменных имен, содержащих
информацию, распространение которой в Рос-
сии запрещено. 

Запрещенные интернет-сайты

Федеральным законом от 30.03.2016 
№ 73-ФЗ внесены изменения в статью 
12 Федерального закона «О внесении изме-
нений в Жилищный кодекс Российской 
Федерации и отдельные законодательные
акты Российской Федерации».

Так, до 1 января 2017 года отложено
включение в состав платы за содержание жило-
го помещения расходов на оплату холодной и
горячей воды, электрической и тепловой энер-
гии, потребляемых при содержании общего
имущества в многоквартирном доме, отведения
сточных вод в целях содержания общего иму-
щества в многоквартирном доме.

Предусматривается, что при первоначаль-
ном включении в плату за содержание жилого
помещения указанных расходов их размер не
может превышать норматив потребления ком-
мунальных услуг на общедомовые нужды, уста-
новленный субъектом РФ по состоянию на 1 но-
ября 2016 года.

Начиная с 2017 года при утверждении и при-
менении предельных (максимальных) индексов
изменения размера вносимой гражданами пла-
ты за коммунальные услуги не учитываются
расходы граждан, связанные с оплатой комму-
нальных услуг, предоставленных на общедомо-
вые нужды, в 2016 году.

Внесены изменения в закон

Приказом МВД России от 20.10.2015 № 995,
вступающим в силу с 01.09.2016, изменятся
правила приема инспекторами Госавтоин-
спекции экзамена на право управления
транспортным средством.

Так, время проведения экзамена на знание
Правил дорожного движения  будет ограничено.
Результаты прохождения теоретического экза-
мена будут автоматически отражаться на экра-
не компьютера сразу же по окончании его про-
хождения.

В результате предусмотренных законодате-
лем изменений  оценку «не сдал» получат не
только кандидаты, которые допустили при отве-
тах на вопросы как минимум три ошибки, но и
кандидаты в водители, которые допустили  две
ошибки в одном тематическом блоке (или не от-
ветили на два вопроса в тематическом блоке в
установленное время). 

В случае, если кандидат в водители неверно
ответил на один вопрос, ему будет предложено
ответить на пять дополнительных вопросов из
того же тематического блока, ответ на вопрос из
которого был ошибочным, в течение пяти минут.
Если же в основной части экзамена были допу-
щены две ошибки, дополнительных вопросов бу-
дет уже 10. На каждый из них также отводится по
минуте, и для получения положительной оценки
нужно будет дать верный ответ на все 10 вопро-
сов. Успешное прохождение экзамена в данном
случае возможно,  только если кандидат ответит
правильно на все дополнительные вопросы.

Изменения коснутся и практической части
экзамена. При сдаче экзамена на автодроме
предусмотрены новые упражнения (проезд пе-
рекрестка на автоматизированном автодроме,
скоростное маневрирование). Время проведе-
ния экзамена в условиях городского движения
будет ограничено 30 минутами.

Правила ужесточены

Прокуратурой города проведена проверка
исполнения законодательства о порядке
рассмотрения обращений граждан.

Установлено, что вопреки требованиям ч. 4
ст. 1, ч. 3 ст. 5 и ст. 12 Федерального закона от
02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения
обращений граждан Российской Федерации»
судебный пристав-исполнитель отдела судеб-
ных приставов по г. Муравленко УФССП России
по ЯНАО Н. своевременно не уведомила на-
чальника управления жилищно-коммунального
хозяйства Администрации г. Муравленко о ре-
зультатах рассмотрения ее обращения о ходе
исполнения исполнительных производств. От-
вет на указанное обращение был направлен су-
дебным приставом-исполнителем заявителю

только в ходе прокурорской проверки
08.02.2016 г. 

В связи с выявленными нарушениями про-
куратурой города 30.03.2016 г. в отношении су-
дебного пристава-исполнителя Н. возбуждено
дело об административном правонарушении,
предусмотренном ст. 5.59 Кодекса Российской
Федерации об административных правонару-
шениях (нарушение установленного законода-
тельством Российской Федерации порядка рас-
смотрения обращений юридических лиц долж-
ностными лицами государственного органа).

Постановлением мирового судьи судебного
участка № 1 города окружного значения Мурав-
ленко от 06.04.2016 г. Н. была привлечена к адми-
нистративной ответственности и ей назначено на-
казание в виде штрафа в размере 5 000 рублей.

Штраф – 5 000 рублей

16.03.2016 г. Муравленковский городской
суд вынес приговор жителю г. Сургута Г.,
обвинявшемуся по ч. 3 ст. 30 - ч. 3 ст. 291 УК
РФ (покушение на дачу взятку должностно-
му лицу за совершение заведомо незакон-
ного бездействия).

Установлено, что в начале февраля 2016 го-
да Г., находясь на 331 км автодороги «Сургут-
Салехард», предложил двум сотрудникам ДПС
ГИБДД отделения МВД России по г. Муравлен-
ко взятку в размере 2 тыс. рублей за отказ от со-

ставления в отношении него протоколов об ад-
министративных правонарушениях, предусмот-
ренных ч. 2 ст. 12.26 и ч. 2 ст. 12.37 КоАП РФ,
однако сотрудники полиции отказались взять
денежные средства, составили данные протоко-
лы об административных правонарушениях и
сообщили о произошедшем в отделение МВД
России по г. Муравленко.

С учетом позиции государственного обвини-
теля суд назначил Г. наказание в виде штрафа
в размере 30-кратной суммы взятки (60 тыс.
рублей).

Приговор за покушение на дачу взятки

Проведенной прокуратурой города в февра-
ле 2016 года проверкой соблюдения пред-
приятиями города законодательства при ор-
ганизации исполнения уголовных наказаний
в виде исправительных работ установлено,
что МУП «Муравленковские коммунальные
системы», вопреки требованиям закона, не
исполнялась обязанность по своевремен-
ному уведомлению уголовно-исполнитель-
ной инспекции о примененных к осужден-
ным мерах взыскания и уклонении их от 
отбывания наказания.

В связи с выявленными нарушениями уго-
ловно-исполнительного законодательства про-
куратурой города в отношении указанного пред-

приятия и его бывшего руководителя Ш.
18.02.2016 г. было возбуждено 2 дела об адми-
нистративных правонарушениях по ст.19.7
КоАП РФ (непредставление в государственный
орган сведений, необходимых для осуществле-
ния этим органом его законной деятельности).
По результатам рассмотрения административ-
ных материалов постановлениями мирового су-
дьи г. Муравленко Ш. и МУП «МКС» были при-
влечены к административной ответственности в
виде штрафов на общую сумму 3 300 рублей.

Кроме того, директору коммунального пред-
приятия прокуратурой внесено представление,
по результатам рассмотрения которого винов-
ное должностное лицо привлечено к дисципли-
нарной ответственности.

Наказаны за непредоставление
информации

20.03.2016 г. вступил в силу Федеральный
закон от 09.03.2016 № 54-ФЗ «О внесении 
изменений в Уголовный кодекс Российской
Федерации и ст. 151 Уголовно-процессуаль-
ного кодекса Российской Федерации».

Указанный Федеральный закон направлен
на противодействие созданию и функциониро-
ванию «финансовых пирамид».

Уголовный кодекс РФ дополнен ст. 172.2, ко-
торая предусматривает уголовную ответствен-

ность за организацию указанной деятельности,
если размер привлеченного имущества превы-
шает 1,5 млн рублей (крупный размер) и 6 млн
рублей (особо крупный размер).

Кроме того, Федеральным законом внесены
корреспондирующие изменения в ст. 151 Уго-
ловно-процессуального кодекса Российской Фе-
дерации в части, касающейся определения под-
следственности преступлений, предусмотрен-
ных ст. 172.2 УК РФ.

Финансовые пирамиды

Приговором мирового судьи судебного
участка № 2 города окружного значения 
Муравленко от 21.03.2016 Р. осужден по ч. 1
ст. 157 УК РФ (злостное уклонение от упла-
ты алиментов на содержание несовершен-
нолетнего ребенка).

В ходе предварительного следствия было
установлено, что Р. после освобождения в
апреле 2015 года из мест лишения свободы, где
он отбывал назначенное ему наказание за ра-
нее совершенное преступление, предусмотрен-
ное ч. 1 ст. 157 УК РФ, не сделав для себя ни-

каких выводов, вновь с апреля по ноябрь 2015
года злостно уклонялся от уплаты средств на
содержание сына, мер к трудоустройству и вы-
плате алиментов не предпринимал, в связи с
чем его долг по уплате алиментов достиг сум-
мы, превышающей 250 тыс. рублей.

На основании представленных стороной об-
винения доказательств, Р. был признан винов-
ным в совершении указанного преступления, и
ему назначено наказание в виде 5 месяцев ли-
шения свободы с отбыванием наказания в коло-
нии общего режима.

Приговор суда в законную силу не вступил.

Лишили свободы
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