
ВАСИЛИЙ ЧЕРНОНОЖКИН,
ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА
УПРАВЛЕНИЯ КОММУНАЛЬНО+
ГО ЗАКАЗА ПО ВОПРОСАМ
ЖКХ И ТЕКУЩЕГО БЛАГО+
УСТРОЙСТВА:

– Мы по праву
требуем с подрядчи-
ков качественного и
своевременного вы-
полнения работы. За
два месяца нынешне-
го года только на
«Любимый город» было наложено штрафов на
сумму около 500 тысяч рублей. Но ведь под-
рядчики знали, что легко не будет, так что с
них и спрос.
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ТЕМА НОМЕРА

ЦИТАТА НОМЕРА Взялись? Надо исполнять!
Понять коммунальщиков можно, а облегчить задачу –
нельзя 
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А они до сих пор устраняют последствия раз-
бушевавшейся две недели назад непогоды. С тро-
туаров, проездов и улиц сгребают снег, чтобы дать
возможность пешеходам и водителям беспрепят-
ственно передвигаться по городу. Напомним, в
этом году содержанием улично-дорожной сети и
внутриквартальных проездов и тротуаров зани-
маются две подрядные организации – ООО «Лю-
бимый город» и ООО «Север». «Город оказался
под волной снегопада. Температура скакала от
-17 градусов до +3, из-за чего возникали неров-
ности на дорожном полотне», – объясняли сами
коммунальщики. Сейчас практически на всех ули-
цах и проездах их срезали. Но в свои права мед-
ленно вступает весна, а значит еще будут фикси-

роваться перепады. Неужели муравленковцам
придется опять ходить и ездить по кочкам?

Понятное дело, что устранение последствий
непогоды – работа не одного часа. «В тот раз ме-
ло так сильно, что когда наши сотрудники хотели
принять работы, выполненные подрядными орга-
низациями несколько часов назад, они не видели,
где очищена территория и сколько снега убрано, –
говорит заместитель начальника Управления
коммунального заказа по вопросам ЖКХ и теку-
щего благоустройства Василий Черноножкин. –
Тем не менее за два-три дня подрядчикам уда-
лось привести основные магистрали, внутриквар-
тальные проезды в порядок».

ФОТО ЮЛИАННЫ ФАЛЬШ

НАРЕКАНИЯ НА КАЧЕСТВО
УБОРКИ УЛИЦ И ДОРОГ
ПОСТУПАЮТ НЕ ТОЛЬКО ОТ
ЖИТЕЛЕЙ ГОРОДА, НО И
КОНТРОЛИРУЮЩИХ СЛУЖБ. 
ЗА ДВА МЕСЯЦА НА ОДНОГО ИЗ
ПОДРЯДЧИКОВ + ООО ,ЛЮБИ+
МЫЙ ГОРОД-, НАЛОЖЕНЫ
ШТРАФЫ НА СУММУ ОКОЛО 500
ТЫСЯЧ РУБЛЕЙ. ДЕЙСТВИТЕЛЬНО
ЛИ ВСЁ ДЕЛО В ТОМ, ЧТО
КОММУНАЛЬЩИКИ ПЛОХО
РАБОТАЮТ?

Издается со 2 июля 1994 г.

Приглашаем вас принять участие 

по оценке эффективности 
деятельности 
руководителей органов
местного самоуправления 
муниципального 
образования 
город Муравленко, предприятий 
и учреждений города.

В ОПРОСЕ НАСЕЛЕНИЯ

УВАЖАЕМЫЕ
ЖИТЕЛИ ГОРОДА!

Баннер с ссылкой находится 
на главной странице официального
сайта муниципального образования 

город Муравленко.

ОБРАЩАЙТЕСЬ!

ЖИЛЬЁ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 
ДЕНЬ ПРИЁМА ГРАЖДАН 

ВАС ВЫСЛУШАЮТ. 
ВАМ ПОМОГУТ. 

ВАС ПОДДЕРЖАТ.

РАБОТА
ЗДОРОВЬЕ

Вы столкнулись 
с трудностями, волокитой, 
несправедливостью 
в этих вопросах?

ПЕНСИИ
ТАРИФЫ

ПЕРЕСЕЛЕНИЕ
ПРАВОПОРЯДОК

ИМУЩЕСТВО

ГОСУСЛУГИ

ГДК «Украина» 
(2-й этаж, фойе)

При себе иметь 
личные документы

марта
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В СЕНТЯБРЕ ПРОЙДУТ
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ
ВЫБОРЫ В ГОРОДСКУЮ
ДУМУ. МУРАВЛЕНКОВСКИЕ
ЕДИНОРОССЫ УЖЕ
НАЧАЛИ К НИМ ПОДГОТОВ+
КУ. ОРГКОМИТЕТ
РАССМОТРЕЛ РЯД
ТЕХНИЧЕСКИХ ВОПРОСОВ
ПО ПРОВЕДЕНИЮ
ПРЕДВАРИТЕЛЬНОГО
ГОЛОСОВАНИЯ ПАРТИИ
,ЕДИНАЯ РОССИЯ-,
КОТОРОЕ СОСТОИТСЯ
13 МАЯ. 



ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ ПО ОКАЗАНИЮ
СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ ОБСУЖДАЛИ НА КРУГЛОМ СТОЛЕ,
КОТОРЫЙ БЫЛ ОРГАНИЗОВАН ОБЩЕСТВЕННОЙ
ПАЛАТОЙ АВТОНОМНОГО ОКРУГА ПРИ ПОДДЕРЖКЕ
ОКРУЖНОГО ДЕПАРТАМЕНТА ВНУТРЕННЕЙ ПОЛИТИКИ И
ПРОХОДИЛ В РЕЖИМЕ ВИДЕОКОНФЕРЕНЦИИ. КРУГЛЫЙ
СТОЛ СОБРАЛ ОКОЛО 170 УЧАСТНИКОВ ИЗ РАЗЛИЧНЫХ
МУНИЦИПАЛИТЕТОВ ОКРУГА 2 ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ
ОРГАНОВ ВЛАСТИ, СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫХ
НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ /СО НКО0 И СМИ, В
ТОМ ЧИСЛЕ И ИЗ МУРАВЛЕНКО.

Обеспечить поэтапный доступ СО НКО, осуществляющих
деятельность в социальной сфере, к бюджетным средствам,

выделяемым на предоставление соцуслуг населению, – такая
задача была поставлена президентом РФ, который отметил,
что «в таких вопросах, как помощь пожилым людям и инвали-
дам, поддержка семей и детей, нужно больше доверять граж-
данскому обществу».

Но для получения бюджетного финансирования некоммер-
ческая организация должна соответствовать ряду требований
и войти в реестр поставщиков социальных услуг. Сейчас в
ямальском реестре состоят двадцать государственных и три
негосударственные организации. В их числе – один предпри-
ниматель и две НКО – благотворительный фонд «Ямине» и «Та-
ганай» из Ноябрьска. Между тем, некоммерческих организа-
ций, которые могли бы оказывать социальные услуги, гораздо
больше. Но не все готовы взять на себя подобные обязатель-
ства. Почему? В ходе круглого стола звучали высказывания о
том, что Ямал – достаточно благополучный регион, поэтому за-
прос на дополнительные социальные услуги не столь велик.
Другие причины – несовершенство нормативной базы, отсут-
ствие инициативы и необходимой правовой подготовки у са-
мих общественников.

Департамент экономики ЯНАО оказывает представителям
НКО консультативную поддержку, проводятся семинары и ма-
стер-классы для желающих вступить в реестр поставщиков со-
циальных услуг. На сегодняшний день в России в этом направ-
лении успешнее других работают Ханты-Мансийский авто-
номный округ и Башкортостан, их опыт изучается на Ямале.

Участники круглого стола пришли к мнению, что необходи-
мо переформатировать органы власти в сторону увеличения
доверия к НКО, а некоммерческие организации должны боль-
ше брать на себя ответственности и проявлять инициативу.

Елена ГРИГОРЬЕВА
Фото из рунета
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главные темы

АКЦЕНТЫ

АСПЕКТЫ

Ямал и Крым: два полуострова – остров дружбы

УЖЕ ТРИ ГОДА МЫ ОТМЕЧАЕМ ОБЪЕДИНЕНИЕ КРЫМА С
РОССИЕЙ. 3ЭТО СОБЫТИЕ ОЧЕНЬ СЕРЬЁЗНОЕ И
ЗНАЧИМОЕ ДЛЯ НАС. ОНО ГОВОРИТ О НОВОЙ ИСТОРИИ
СИЛЬНОЙ РОССИИ, 2 СКАЗАЛ ГУБЕРНАТОР ЯМАЛА
ДМИТРИЙ КОБЫЛКИН НА ТОРЖЕСТВЕННОМ МЕРОПРИЯ1
ТИИ, ПОСВЯЩЕННОМ ТРЕТЬЕЙ ГОДОВЩИНЕ ОБЪЕДИНЕ1
НИЯ КРЫМА С РОССИЕЙ. 2 ЯМАЛ И КРЫМ ВСЕГДА ИМЕЛИ
ХОРОШИЕ ДРУЖЕСКИЕ ОТНОШЕНИЯ, У НАС ЕСТЬ
ИСТОРИЧЕСКИЕ СВЯЗИ. МЫ РАБОТАЛИ ТАМ НА
РАЗЛИЧНЫХ ВОЕННЫХ БАЗАХ, ПОМОГАЛИ В ТОМ ЧИСЛЕ
И ФИНАНСОВО. НА ЧЕРНОМОРСКОМ ФЛОТЕ СЛУЖИЛИ И
ПРОДОЛЖАЮТ СЛУЖИТЬ НАШИ ДЕТИ, У НАС ХОРОШИЕ
СВЯЗИ И В ДУХОВНО1НРАВСТВЕННОМ ВОСПИТАНИИ.
ИСТОРИЯ ПОЛУОСТРОВОВ ЮЖНОГО И СЕВЕРНОГО,
ЯМАЛА И КРЫМА, ЕСТЬ, И ОНА ПРОДОЛЖАЕТСЯ4, 2
ОТМЕТИЛ ГЛАВА РЕГИОНА.

Три года назад, 16 марта, Крым вошел в состав России. Это
решение приняли на референдуме. За воссоединение с Росси-
ей проголосовали 96,77 процента жителей Крыма. Явка соста-
вила 83,1 процента. После проведения референдума 17 марта
Верховный совет полуострова объявил Крым независимым го-
сударством. 18 марта, учитывая желание жителей, президент
России Владимир Путин подписал указ о принятии Крыма в со-
став России.

За три года он пережил энергетическую блокаду, перекры-
тые водные артерии, транспортную изоляцию, попытки офици-
ального Киева сорвать курортный сезон и нашествие дивер-
сантов. Россия прорвала энергетическую блокаду, научила

крымчан пользоваться собственными водными ресурсами. Сей-
час возводит мост через Керченский пролив, ремонтирует до-
роги, строит социальные объекты. Решаются проблемы с водо-
очистными сооружениями и утилизацией мусора. Крымчане по-
лучают все действующие в России социальные льготы. Создана
специальная целевая программа, согласно которой до 2020 го-
да предполагается решить все основные экономические и со-
циальные проблемы Республики Крым и Севастополя – города
федерального значения. Всего на полуостров поступит 681,2
миллиарда рублей, сообщает ИА «Север-Пресс».

Фото с сайта: правительство.янао.рф

Больше доверять гражданскому
обществу

Обсудили перспективы сотрудничества

В МУРАВЛЕНКО СОСТОЯЛСЯ КРУГЛЫЙ СТОЛ 3НОВОСИ1
БИРСК 2 МУРАВЛЕНКО. ВЕКТОР РАЗВИТИЯ ДВУСТОРОН1
НИХ ТОРГОВО1ЭКОНОМИЧЕСКИХ И ИНВЕСТИЦИОННЫХ
СВЯЗЕЙ4. ГОСТИ ИЗ НОВОСИБИРСКА, ПРЕДСТАВИТЕЛИ
НАУЧНО1ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗА1
ЦИЙ, РАССКАЗАЛИ МУРАВЛЕНКОВЦАМ О НОВЫХ
ТЕХНОЛОГИЯХ И ОБОРУДОВАНИИ.

Разработки касаются многих сфер: от жилищно-комму-
нального хозяйства и благоустройства до нефтедобывающей
промышленности. В обсуждении приняли участие заместитель
главы Администрации города Муравленко, начальник управле-
ния финансов Руслан Юсупов, представители структурных под-
разделений Администрации города и предпринимательского
сообщества.

Мероприятие прошло в рамках Дней делового сотрудниче-
ства «Новосибирск – Ноябрьск, Муравленко, Губкинский, Тарко-
Сале, Новый Уренгой, Надым». «Мы с рабочим визитом уже по-
сетили Ноябрьск. В Муравленко приехали впервые, сегодня же
мы представим новосибирские технологии и оборудование в
Губкинском. Цель нашей поездки – наладить сотрудничество с
ямальскими муниципалитетами, – говорит начальник отдела вы-
ставочной деятельности, международных и межрегиональных
связей департамента промышленности, инноваций и предприни-
мательства мэрии города Новосибирска Олег Реутов. – У нас
есть интересные разработки, например, которые позволяют из-
бегать образования сосулек, схода снега с крыш, деформации
асфальтового покрытия, или проекты теплых остановок. Боль-
шинство из них уже используются в разных уголках страны».

Татьяна МАРКОВА

ВИЗИТ

ДАТА

Подготовка к
выборам стартовала

ЗАНЯТОСТЬ

На Ямале вакансий
в разы больше,
чем безработных

В МУРАВЛЕНКО СОСТОЯЛОСЬ ПЕРВОЕ
ЗАСЕДАНИЕ ОРГКОМИТЕТА ПО
ПОДГОТОВКЕ К ПРОВЕДЕНИЮ
ПРЕДВАРИТЕЛЬНОГО ГОЛОСОВАНИЯ
ПАРТИИ 3ЕДИНАЯ РОССИЯ4 В НАШЕМ
ГОРОДЕ.

Одно из кресел в Городской Думе
сейчас вакантно. Денис Садовников,
прошедший в муравленковский парла-
мент осенью 2016 года по пятому мно-
гомандатному избирательному округу,
теперь работает в Тюменской областной
Думе. И поэтому в сентябре жителям
города предстоит выбрать человека, ко-
торый его заменит. Единороссы для то-
го чтобы определить кандидата в депу-
таты, которого партия поддержит на вы-
борах, решили провести предваритель-
ное голосование.

На заседании оргкомитета утверди-
ли состав счетной комиссии и решили
ряд других технических вопросов.

Предварительное голосование прой-
дет 13 мая, в субботу. Желающие при-
нять в нем участие в качестве возмож-
ного кандидата в депутаты могут пода-
вать документы в исполком партии с 24
марта по 24 апреля.

Отметим, участником предваритель-
ного голосования может стать любой жи-
тель нашего города, состоять в «Единой
России» для этого необязательно. Правда,
в качестве потенциального кандидата в
депутаты членов других политических
партий к нему всё же не допустят.

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ

ЧИСЛЕННОСТЬ БЕЗРАБОТНЫХ
ГРАЖДАН, ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫХ В
ОРГАНАХ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ
НАСЕЛЕНИЯ РЕГИОНА, НА 21 МАРТА
СОСТАВИЛА 3 102 ЧЕЛОВЕКА, ЧТО
НИЖЕ АНАЛОГИЧНОГО ПОКАЗАТЕЛЯ
ПРОШЛОГО ГОДА НА 5 %.

По данным окружного ведомства,
среди безработных женщины соста-
вляют 51 %, молодёжь 16-29 лет – 33 %,
граждане предпенсионного возраста –
6 %, граждане, проживающие в сельской
местности, – 19 %, инвалиды – 4 %, вы-
пускники образовательных организа-
ций – 6 %.

Потребность в работниках, заявлен-
ная работодателями в органы службы
занятости населения, составила 14 726
вакансий, из них 63 % – по рабочим про-
фессиям. Так, дефицит рабочих кадров
отмечается в строительстве (58 %), обра-
зовании (5 %), добыче полезных иско-
паемых (5 %), транспорте (4 %), здраво-
охранении (3 %). Наиболее востребован-
ными на ямальском рынке труда
являются профессии строительной от-
расли (изолировщик, электрик, монтаж-
ник, инженер, сварщик, водитель авто-
мобиля, стропальщик, маляр, плотник,
арматурщик, техник, каменщик, сле-
сарь-сантехник и другие), а также врачи
различной специализации, медицин-
ские работники среднего и младшего
звена, учителя и другие.

При этом в ведомстве отмечают, что
трудоустроены при содействии органов
службы занятости населения 1 135 че-
ловек, на профобучение направлены
189 человек.

Специалисты подчёркивают, что в
целом ситуация на рынке труда округа
характеризуется как стабильная.



МНЕНИЯ ЖИТЕЛЕЙ ГОРОДА ПО
ПОВОДУ КАЧЕСТВА ОЧИСТКИ УЛИЦ И
ДВОРОВ ОТ СНЕГА РАЗДЕЛИЛИСЬ. КТО,
ТО ДОВОЛЕН РАБОТОЙ ПОДРЯДНЫХ
ОРГАНИЗАЦИЙ, КТО,ТО ВЫСКАЗЫВАЕТ
ПРЕТЕНЗИИ. КАКИЕ ПЛЮСЫ И МИНУСЫ
ВИДЯТ МУРАВЛЕНКОВЦЫ?

Диана:
– По сравне-

нию с прошлым
годом чистят зна-
чительно хуже.
Много хлопот не-
давно доставили
неровности, обра-
зовавшиеся на
дорожном полот-
не. Такое ощуще-
ние, что трактор

только проезжал по дорогам, даже не пыта-
ясь срезать их. Сейчас центральные улицы по-
чистили, но во дворах дела обстоят намного
хуже. Накаты и валы мешают движению. Су-
гробы и снежные кучи мне как водителю за-
крывают обзор. Кроме того, такие «горки» при-
влекают детей, которые любят с них скаты-
ваться. Что также небезопасно.

Олег:
– Во дворе на-

шего дома № 33
на улице Пионер-
ской с начала го-
да спецтехника
прочищала терри-
торию, наверное,
пару раз. После
последнего снего-
пада сугробы так
и остались. Проез-
ды настолько уз-

кие, что когда едешь на машине, приходится
буквально прижиматься к обочине и пропу-
скать автомобиль, движущийся навстречу.
Признаюсь, подрядчикам или контролирую-
щим службам не звонил.

Евгений:
– Есть претен-

зии по поводу
очистки внутри-
квартальных тро-
туаров. Там много
снега, кроме того,
их плохо и редко
посыпают песком,
рискуешь по-
скользнуться и
упасть. В некото-
рых дворах чистят

до асфальта, а где-то оставляют утоптанный
слой. На мой взгляд, лучше убирать до ас-
фальтового покрытия, так ходить удобнее.
Плохо, когда получаются высокие пороги на
пересечениях улиц и выездов из дворов –
иногда даже машина подпрыгивает.

Татьяна:
– Коммуналь-

ные службы опе-
ративно устрани-
ли последствия
непогоды. Сейчас
я с коляской могу
пройти по городу
без особых труд-
ностей. Но всё же
есть места, где
иногда возникают

сложности. Например, во дворе дома № 113
на улице Ленина после очистки внтуриквар-
тальных проездов остались снежные валы.
Возможно, их просто не успели убрать. Если
оценивать работу подрядных организаций в
общем, то, на мой взгляд, они справляются. Ко-
нечно, хочется, чтобы убрали как можно боль-
ше снега, потому что скоро потеплеет, и он на-
чнет таять.

(Начало на стр. 1)

ССННААЧЧААЛЛАА  ССООББРРААТТЬЬ,,  
АА  ВВЫЫВВООЗЗИИТТЬЬ  ППООТТООММ??

Как поясняют в УКЗ, сейчас в содер-
жании улиц и внутридворовых террито-
рий задействованы сразу несколько бри-
гад. «Например, в пятницу на очистке
внутриквартальных проездов и тротуа-
ров работало 18 единиц техники. А улич-
но-дорожной сети – около 20 машин, –
продолжает Василий Владимирович. –
Скоро начнется паводковый период.
Поэтому мы поставили задачу – собрать
как можно больше снега, а потом посте-
пенно вывозить образовавшиеся кучи.
Да, их много. Но я считаю, что это пока-
затель труда подрядчиков».

В то же время в Управлении комму-
нального заказа уточняют, что на устра-
нение завалов дается максимум один
день. Не успели – выписывается предпи-
сание. Как ранее пояснили  в отделении
ГИБДД ОМВД России по г. Муравленко,
в этом случае вывезти «горки» подряд-
чики должны максимум за три дня. Но не
всегда им удается соблюсти сроки. «За-
валы не успевают убирать. В некоторых
местах, например, между домом № 72
на улице Ленина и магазином гора снега
находится уже несколько дней, – жалу-
ется одна из жительниц города. – И та-
ких адресов немало. К тому же некото-
рые кучи располагаются близко к проез-
жей части, создают помеху для движу-
щегося транспорта, так как закрывают
обзор. Дети лазают и катаются. А если
попадут под машину?»

УУССЛЛООВВИИЯЯ  ККООННТТРРААККТТАА  
ННУУЖЖННОО  ССООББЛЛЮЮДДААТТЬЬ

Выездные комиссии по обследова-
нию улично-дорожной сети и внутри-
квартальных проездов и тротуаров про-
водятся регулярно. Специалисты фикси-

руют наличие валов на обочинах, по-
вреждения дорожных знаков и огражде-
ний, проверяют скользкость на проез-
жей части, как очищены пешеходные пе-
реходы и подходы к ним. На устранение
нареканий дается время: от нескольких
часов до нескольких суток. Не выполни-
ли – штраф.

Отметим, обязанность убирать и вы-
возить снег несут не только коммуналь-

щики, но и предприятия различных
форм собственности и статуса. Напри-
мер, на территории между редакцией
газеты «Наш город» и торговым цен-
тром «Тандем» возвышается гора снега,
за которой скрылся дорожный знак. Ко-
нечно, ее облюбовали дети. Просто про-
гонять их – это не решение проблемы. В
Управлении коммунального заказа со-
общили, что «автором» горы являются

предприниматели, ведущие деятель-
ность в этой торговой точке. А в управ-
лении жилищно-коммунального хозяй-
ства добавили, что адрес записан и во-
прос уборки снега взят на контроль.

ННЕЕССММООТТРРЯЯ  ННАА  ССЮЮРРППРРИИЗЗЫЫ

Муниципалитет требует от комму-
нальщиков необходимого результата,
несмотря на погодные сюрпризы. И это
справедливо: задачи, прописанные в
контрактах, нужно выполнять. «Мы по
праву требуем с подрядчиков качествен-
ного и своевременного выполнения ра-
боты, – говорит Василий Черноножкин. –
За два месяца нынешнего года только
на «Любимый город» было наложено
штрафов на сумму около 500 тысяч руб-
лей. Но ведь подрядчики знали, что лег-
ко не будет, так что с них и спрос».

Уборка снега – работа трудоем-
кая. Ее конечный объем не мо-
жет заранее определить никто.
Но всё же содержаться наши
улицы и дороги должны в поряд-
ке. И тут всем надо отрабаты-
вать  добросовестно – дворни-
кам, подрядчикам, контроли-
рующим службам.

Материалы полосы
Анастасии САЛДИЯРКИНОЙ

Фото Юлианны ФАЛЬШ
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АКЦЕНТЫ

БЛИЦ-ОПРОС

Телефоны подрядных организаций:

ООО «Любимый город» – уборка улично-дорожной сети,
тел: 43-1-90 (диспетчерская служба), 45-3-00;

ООО «Север» - уборка внутриквартальных проездов, 
тел: 43-3-15.

Если подрядные организации не реагируют на ваши
заявки, обращайтесь в МКУ «УКЗ» 
по телефону: 43-2-53.

Взялись? Надо исполнять!
Понять коммунальщиков можно, а облегчить задачу – нельзя 

Претензии есть



6ХЭЙ! ХЭЙ! ХЭЙ!7 5 КРИЧАЛ
КОЧЕВНИК НА ОЛЕНЕЙ,
ЗАПРЯЖЕННЫХ В НАРТЫ.
РОГАТЫЕ И ТАК БЕЖАЛИ
ДОСТАТОЧНО БЫСТРО, НО
УСЛЫШАВ ПОГОНЩИКА,
ПРИБАВИЛИ ХОДУ. И ВОТ УЖЕ
СНЕГ ФОНТАНОМ ВЫЛЕТАЕТ ИЗ4
ПОД ИХ КОПЫТ, А НАРТЫ ЕЩЕ
СТРЕМИТЕЛЬНЕЕ УДАЛЯЮТСЯ В
СТОРОНУ ЛЕСА. ТАК ЖЕ
ПОДГОНЯЛИ ЕЗДОВЫХ
ЖИВОТНЫХ И ЕГО ДЕД, И
ПРАДЕД, И ПРАПРАДЕД…
В ОБЩЕМ, ЗАНЯТИЕ ОБЫДЕННОЕ,
НО В ПРОШЛУЮ СУББОТУ
ТУНДРОВИК ДЕЛАЛ ЭТО С
ОСОБЫМ АЗАРТОМ. ЕЩЕ БЫ! НА
КОНУ СТОЯЛА ПОБЕДА В
СОРЕВНОВАНИЯХ, КОТОРЫЕ
ПРОХОДИЛИ В РАМКАХ ДНЯ
ОЛЕНЕВОДА.

Праздник по традиции отметили в
Парке культуры и отдыха. На торже-
ственной церемонии открытия гостей
поприветствовали и пожелали им удачи
в состязаниях глава города Александр
Подорога, представитель губернатора
ЯНАО в г. Муравленко Валентина Полы-
нова, первый заместитель главы Пуров-
ского района Нона Фамбулова, первый
заместитель генерального директора
«Газпромнефть-Муравленко», главный
инженер Финат Заляев, заместитель
главы Администрации города Ноябрьска
Алексей Ардышев, генеральный дирек-
тор ОАО «Сельскохозяйственная Сугмут-
ско-Пякутинская община» Александр
Бозылев, председатель правления обще-
ственной организации «Белая гора» Ген-
надий Каткилев, представитель ассоциа-
ции «Ямал – потомкам!» Светлана Пяк.

В самом зрелищном виде соревнова-
тельной программы – гонках на оленьих
упряжках, в этом году принимали уча-
стие 19 человек: 15 мужчин и 4 женщи-

ны. Борьба за первое место шла упор-
ная, спортсменов на финише отделяли
друг от друга сотые доли секунды. В ито-
ге самым быстрым стал Кузьма Мулта-
нов, а лучший результат среди женщин
показала Зоя Вылла.

Демонстрировали в субботу тундро-
вики и мастерство в метании тынзяна на
хорей – забрасывании веревки на шест
длиной около шести метров. Кстати, по-
добные манипуляции кочевники проде-
лывают практически каждый день, толь-
ко в повседневной жизни они таким об-
разом арканят оленей. «В соревнованиях
участвую каждый год, – рассказывает
Алексей Вылла. – В 2016-м стал третьим,
надеюсь, сегодня смогу улучшить свой
результат. Тынзян сделал сам. У нас это-
му искусству обучают еще в детстве –
мальчики могут самостоятельно сплести
такую веревку уже в десять лет».

Но в итоге Алексею не удалось по-
пасть даже в призовую тройку. Лучшим
же в метании аркана оказался Влади-
мир Мултанов.

Прыжки через нарты и соревнования
по перетягиванию палки – еще две заба-
вы, в которых представители коренных
малочисленных народов Севера в суббо-
ту выявляли сильнейшего. Первыми в
этих дисциплинах стали Виталий Мулта-
нов и Виталий Вылла соответственно.

На празднике было множество зри-
телей. Муравленковцы из года в год при-
ходят в Парк культуры и отдыха, чтобы
посмотреть на состязания среди тундро-
виков, покататься на оленьих упряжках,
приобрести сувениры, одежду, пушнину,
а также оленину, рыбу, дикоросы, пола-
комиться национальными хантыйскими
и ненецкими блюдами.

«Каждый раз с удовольствием на-
блюдаю за гонками, – делится впечатле-
ниями Руслан, житель города. – Азарт,
драйв, высокие скорости – это по-на-
стоящему захватывающее зрелище. А
сейчас собираюсь в чум, хочу попробо-
вать строганину».

По традиции в День оленевода че-
ствовали передовиков по сдаче рыбы и
дикоросов. Первое место по сдаче рыбы
с результатом 7 тонн 610 килограмм за-
нял Виталий Мултанов. Среди женщин
лучшей с рекордным показателем в 22
тонны 124 килограмма стала Екатерина
Мултанова. Самое большое количество
дикоросов – 4 тонны 521 килограмм –
удалось собрать Кузьме Мултанову.

Передовикам производства вручили
ценные подарки от Сугмутско-Пякутин-
ской общины, а призеры состязаний по-
лучили награды: сертификаты на двига-
тели, вариаторы, комплекты гусянок к
снегоходам «Буран», денежные сертифи-
каты и сертификат на приобретение сне-
гохода от компании «Газпромнефть-Му-
равленко». Отметим, градообразующее
предприятие традиционно выделяет
средства на приобретение подарков к
празднику в рамках программы соци-
альных инвестиций «Родные города»
«Газпром нефти».

«День оленевода – это замечатель-
ный праздник, – говорит генеральный
директор ОАО «Сельскохозяйственная
Сугмутско-Пякутинская община» Алек-
сандр Бозылев. – Здесь представители
коренных малочисленных народов могут
не только поучаствовать в соревновани-
ях и выиграть ценные призы, но встре-
титься и пообщаться с родными и близ-
кими, которые живут на больших рас-
стояниях друг от друга. И что очень важ-
но, такие мероприятия способствуют
сохранению национальных традиций и
обычаев».

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ
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события, факты

ФОТО
НА ПОЛОСЕ
ЮЛИАННЫ
ФАЛЬШ

«Хоровод дружбы»

ЭХО ПРАЗДНИКА

Какой тундровик
не любит быстрой езды?
Развлечения с национальным колоритом

Лес – наше богатство

НОВЫЙ ДЕНЬ В МИРОВОМ
КАЛЕНДАРЕ ЗНАМЕНАТЕЛЬНЫХ
ДАТ И СОБЫТИЙ ПОЯВИЛСЯ ПО
ИНИЦИАТИВЕ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗА4
ЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ.
И ТЕПЕРЬ, НАЧИНАЯ С 2013 ГОДА,
21 МАРТА МЕЖДУНАРОДНЫЙ
ДЕНЬ ЛЕСА ОТМЕЧАЮТ ВО ВСЕХ
СТРАНАХ МИРА.

И наш город не исключение. На про-
шлой неделе в Муравленко прошли ме-

роприятия, посвященные этому праздни-
ку. Так, для воспитанников Центра дет-
ского творчества были организованы
экологический флешмоб «Лес – наше бо-
гатство. Береги его!», конкурс рисунков
«Рисуем лес» в семейном клубе «Надеж-
да» и городской фестиваль экологиче-
ских сказок «Лесные тропинки».

Дошкольники из «Снежинки» и «Сол-
нышка» стали участниками спектаклей
под названием: «Экологический патруль»
и «Волшебный кедр». Для малышей из

«Снежинки» провели викторину «Как жи-
вут деревья».

Александр Удубков, ведущий инже-
нер ОАУ «Леса Ямала», рассказал ребя-
там, как нужно вести себя в лесу, почему
в нем нельзя мусорить и неосторожно
обращаться с огнем. Дети дружно по-
обещали сажать больше деревьев, соб-
людать чистоту, одним словом, беречь
лесные богатства России.

Татьяна КОЗАРЬ

ГОД ЭКОЛОГИИ

СЕЗОННАЯ РАБОТА

16 МАРТА В ШКОЛЕ № 4 ЮНЫЕ ЧТЕЦЫ
ДЕКЛАМИРОВАЛИ СТИХИ, ПОСВЯЩЕН4
НЫЕ ДРУЖБЕ НАРОДОВ НАШЕЙ СТРАНЫ.

Участвовали 19 воспитанников детских са-
дов. Конкурс «Хоровод дружбы» проводился в
рамках Года национальностей в Муравленко.
Итоги таковы: в возрастной номинации от 3 до
5 лет I место заняла Саша Ломакина
(ДС «Оленёнок»), II – Ника Кеменчежи
(ДС «Дюймовочка»), III – Амина Тельхигова
(ДС «Сказка»). В номинации от 5 до 7 лет I ме-
сто занял Тимур Джафаров (ДС «Дельфин»), II –
Рома Иванский (ДС «Снежинка»), III место – Во-
ваЗаргаров (ДС«Непоседы»). Конкурсантыарти-
стично читали стихотворения, причем многие –
на родном языке, и были заслуженно награж-
дены грамотами и книгами.

«Это мероприятие – лишь часть работы по
нравственно-патриотическому воспитанию,
проводимой в дошкольных учреждениях. Чув-
ство гордости за свою страну должно соче-
таться с уважением к культуре разных наро-
дов, – сказала методист сектора дошкольно-
го образования управления образования Ири-
на Воскобойник. – Замечательно, что дети
знают родной язык, больше узнают о своей
национальной культуре. И здесь многое зави-
сит от семьи».

Кстати, родители входили в группу под-
держки вместе с педагогами и воспитанниками.
Атмосферу не только конкурса, но и праздника
создали организаторы – коллектив детского са-
да «Оленёнок», а тон мероприятию был задан с
самого начала: на сцену вышли ребятишки в на-
циональных костюмах, и каждый на своём род-
ном языке приветствовал собравшихся.

Вера ЗОЛОТОВА

Подготовка
к грозовому периоду
В 6ГАЗПРОМНЕФТЬ4МУРАВЛЕНКО7
НАЧАЛАСЬ ПОДГОТОВКА К ГРОЗОВОМУ
ПЕРИОДУ. ПРЕДПРИЯТИЕ ПЛАНИРУЕТ
ОСНАСТИТЬ УСТРОЙСТВАМИ ГРОЗОЗА4
ЩИТЫ ВОЗДУШНЫЕ ЛИНИИ ЭЛЕКТРО4
ПЕРЕДАЧИ ОБЩЕЙ ПРОТЯЖЕННОСТЬЮ
180 КМ НА ВЫНГАЯХИНСКОМ, ЕТЫ4
ПУРОВСКОМ И МУРАВЛЕНКОВСКОМ
МЕСТОРОЖДЕНИЯХ.

«В последние годы в нашем регионе на-
блюдается значительный рост сезонной гро-
зовой активности. Реализация намеченных
мероприятий позволит снизить количество
аварийных отключений в грозовой период и
тем самым сократить незапланированные по-
тери в добыче нефти, минимизировать риски
выхода из строя дорогостоящего оборудова-
ния», – пояснил главный энергетик «Газпром-
нефть-Муравленко» Владимир Унщиков.

По оценкам специалистов, реализация
программы по усилению грозоупорности воз-
душных линий электропередачи позволит со-
кратить потери в добыче нефти в среднем на
30 процентов, экономический эффект может
составить от 11,7 млн рублей в год.

Кстати, в 2016 году устройствами грозоза-
щиты – ограничителями перенапряжения и
активными объемными заземлителями – бы-
ло оснащено 462 км воздушных линий элек-
тропередачи на Суторминском, Крайнем, Ро-
мановском и Сугмутском месторождениях.

Материал предоставлен управлением
корпоративных коммуникаций

«Газпромнефть-Муравленко»

КОНКУРС
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Чем заняться
на каникулах?

«Чудо керамики»

ЭТОТ ВОПРОС ТЕПЕРЬ НЕ МУЧАЕТ
МУРАВЛЕНКОВСКИХ ШКОЛЬНИКОВ.
И ИХ РОДИТЕЛИ МОГУТ НЕ БЕСПО6
КОИТЬСЯ, ЧТО РЕБЕНОК БУДЕТ
ПРОВОДИТЬ ВСЁ СВОБОДНОЕ ОТ
УЧЕБЫ ВРЕМЯ ЗА КОМПЬЮТЕРОМ.
ВЕДЬ В НАШЕМ ГОРОДЕ СТАРТОВАЛ
НОВЫЙ ПРОЕКТ 8PROКАНИКУЛЫ9!

Всю неделю для детей проводят различ-
ные развлекательные и образовательные ме-
роприятия: игры-исследования, интерактив-
ные занятия, литературно-экологические кве-
сты и другие.

Так, в понедельник – в день старта проек-
та – в городском Доме культуры «Украина»
прошли конкурс инсталляций «Говорящая
книга» и концерт «PROчитай! PROслушай!
PROсмотри!», работала фотозона «Почувствуй
себя картиной». И ребята с удовольствием за-
нимали место на «полотнах» и позировали
друзьям-фотографам, смотрели концертные
номера, рассматривали аниматоров в костю-
мах сказочных персонажей.

На следующий день программа была не
менее насыщенной. Например, с утра школь-
ники в центральной городской библиотеке
приняли участие в телемосте Муравленко –
Новосибирск – Екатеринбург – Иркутск «Путе-
шествие по Западной Сибири с детскими пи-
сателями», посвященном Году экологии в Рос-
сии. Ребята в онлайн-режиме пообщались с
мастерами пера, основная тема творчества
которых – флора и фауна.

А дальше будет еще интереснее…
Отметим, проект «PROканикулы» после

окончания весенних каникул не завершится:
во время летнего, зимнего и осеннего отдыха
школьников ждет много интересных меро-
приятий.

Евгений АБРАМОВ

В ДЕТСКОЙ ШКОЛЕ ИСКУССТВ
ОТКРЫЛАСЬ ВЫСТАВКА 8ЧУДО
КЕРАМИКИ9 ПРЕПОДАВАТЕЛЯ ДШИ
ИРИНЫ НЕУСТРОЕВОЙ, УЧАЩИХСЯ И
ВЫПУСКНИКОВ ОТДЕЛЕНИЯ ИЗОБРАЗИ6
ТЕЛЬНОГО ИСКУССТВА. ЖИТЕЛИ
ГОРОДА СМОГУТ ПОЛЮБОВАТЬСЯ
СКУЛЬПТУРАМИ МАЛОЙ ФОРМЫ,
СКУЛЬПТУРНЫМИ КОМПОЗИЦИЯМИ,
ИНТЕРЬЕРНОЙ КЕРАМИКОЙ…

«На выставке представлена моя работа
«Весеннее воскресение». Она посвящена Пас-
хе. Это рельефное декоративное панно, изго-
товленное из природных материалов, – гово-
рит учащаяся ДШИ Полина Иванченко. – Мне
понравилось работать в этой технике. Снача-
ла было трудно, но всё же удалось выполнить
задуманное».

Ряд скульптурных работ Ирины Неустроевой
отражают историю и культуру коренных наро-
дов Севера. Например, композиция «Древний
Ямал», состоящая из фигур нескольких мамон-
тов, и «Удачный улов» – о рыболовном про-
мысле северного края. Также в творчестве
Ирины Александровны часто встречается те-
ма материнства. «Я выставила композицию,
представляющую собой изображение молодой
мамы, нежно обнимающей своих детей, а так-
же сувенир «Матушка», – рассказывает Ирина
Неустроева. – Я сама мама, поэтому к подго-
товке работ на эту тему подхожу с особым
волнением».

Всего на выставке представлено более 40
произведений искусства.

Анастасия САЛДИЯРКИНА

Оригами, спички,
папертоль

В гостях у Ивана-
царевича и Колобка

Наши баянисты
в числе лучших

В ЭКОЛОГО6КРАЕВЕДЧЕСКОМ МУЗЕЕ
ОТКРЫЛАСЬ ВЫСТАВКА ДЕКОРАТИВНО6
ПРИКЛАДНОГО ИСКУССТВА 8ГАЛЕРЕЯ
МАСТЕРОВ9. СВОИ ТВОРЧЕСКИЕ
РАБОТЫ В ТЕХНИКАХ МАКЕТИРОВАНИЯ
ИЗ СПИЧЕК, ПАПЕРТОЛЬ И ОРИГАМИ
ПРЕДСТАВИЛИ РУКОДЕЛЬНИЦЫ
МУРАВЛЕНКО 7 АЛЬФИЯ МУСИНА,
ТАТЬЯНА ГУМЕРОВА И ИРИНА
КУЧЕРЕНКО.

Большая часть экспонатов выставки при-
надлежит Альфие Мусиной. При помощи спи-
чек, клея и канцелярского ножа она создает
уменьшенные копии домов, ветряных мель-
ниц, вертолетов… В ее коллекции есть даже
железная дорога и театр Карабаса- Барабаса.

– Здесь требуются усидчивость и терпе-
ние. Больше всего мне нравится искать новые
идеи и воплощать их в жизнь. К примеру, в бу-
дущем планирую начать строить замки, а еще
мечтаю воссоздать макет Тадж-Махала, – го-
ворит Альфия Мирхатовна.

Вторая мастерица – Татьяна Гумерова –
презентовала часть своей коллекции бумаж-
ной одежды. Женские платья и детские ко-
стюмы привлекли внимание многих посетите-
лей музея.

– Это довольно креативный подход к мо-
делированию одежды. Считаю, что такие кол-
лекции – неплохая конкуренция для модных
показов, – отметила Татьяна Шубина, житель-
ница города.

Секретами техники папертоль – искусства
ручной резки и создания трехмерных картин
из плоских бумажных распечаток – подели-
лась с гостями выставки Ирина Кучеренко.
Она рассказала, какие материалы лучше ис-
пользовать, чтобы картины получились макси-
мально реалистичными.

Отметим, «Галерея мастеров» продлится
до 5 апреля.

Валерия ЧИЖИК
Фото на полосе

Юлианны ФАЛЬШ

Узнали свой статус
В ДЕНЬ ОЛЕНЕВОДА 30 ТУНДРОВИКОВ
ПРОШЛИ БЕСПЛАТНОЕ И АНОНИМНОЕ
ТЕСТИРОВАНИЕ НА ВИЧ.

Сотрудники городской больницы и специа-
листы окружного центра профилактики и
борьбы со СПИДом проводят такие исследо-
вания ежегодно в рамках окружной акции
«Чтобы сберечь традиции – сохрани здо-
ровье!», направленной на профилактику рас-
пространения ВИЧ-инфекции среди кочующе-
го населения.

«Наша главная цель – привлечь внимание
представителей коренных малочисленных на-
родов Севера к проблеме ВИЧ/СПИД и таким
образом способствовать предотвращению
распространения инфекции среди них», – со-
общила заведующая организационно-методи-
ческим отделом Муравленковской городской
больницы Наталья Макогин.

После тестирования каждому тундровику
медики вручали памятку о методах профилак-
тики ВИЧ-инфекций и проводили тематиче-
скую беседу.

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ

В ДЕТСКОЙ ХУДОЖЕСТВЕННОЙ ШКОЛЕ
В РАМКАХ ПРОЕКТА 8PROКАНИКУЛЫ9
СТАРТОВАЛ VIII ГОРОДСКОЙ КОНКУРС
РИСУНКОВ 8ЖИВЫЕ СТРАНИЦЫ9.

В адрес организаторов поступило более
190 работ, иллюстрирующих известные лите-
ратурные произведения для детей и народные
сказки. Ребята, присутствовавшие на откры-
тии экспозиции, приняли участие в занима-
тельной викторине – с удовольствием разга-
дывали имена известных персонажей русско-
го фольклора.

23 марта в рамках конкурса пройдет ма-
стер-класс «Художник в PRO-формате». Свои-
ми творческими идеями с педагогами поделит-
ся дизайнер, руководитель изостудии «Коло-
рит» из г. Ноябрьска, член Союза художников
России Елена Зорина. Для детей планируется
организовать несколько занятий, на которых
им раскроют секреты создания художествен-
ного образа в иллюстрациях.

Награждение победителей городского кон-
курса «Живые страницы» состоится 25 марта.

Нина ГУЛЬТЯЕВА
Фото автора

НА ОКРУЖНОМ КОНКУРСЕ6ФЕСТИВАЛЕ
8КУБОК ЯМАЛА9 СРЕДИ ИСПОЛНИТЕ6
ЛЕЙ НА БАЯНЕ И АККОРДЕОНЕ ЗА
ЗВАНИЕ ЛУЧШИХ ПОБОРОЛИСЬ И
МУРАВЛЕНКОВЦЫ. УЧЕНИКИ ДЕТСКОЙ
МУЗЫКАЛЬНОЙ ШКОЛЫ 6 ЕГОР
КРАВЦОВ, ВЛАДИСЛАВ ВОЙКУ И
НИКИТА ТРЕТЬЯКОВ 6 ДОСТОЙНО
ПРЕДСТАВИЛИ НАШ ГОРОД НА
РЕГИОНАЛЬНОМ УРОВНЕ.

Конкурс проходил на Ямале впервые, уча-
стие в нем приняли более 50 учеников детских
музыкальных школ и школ искусств из один-
надцати муниципалитетов округа. В рамках
фестиваля прошли мероприятия различной
направленности. Ребята и их преподаватели
посетили лекции и творческие мастер-классы
именитых музыкантов, побывали на их кон-
цертах. Известные баянисты и аккордеонисты
поделились с юными талантами профессио-
нальными секретами, дали им уроки игры.

Что касается конкурсных испытаний, за
«Кубок Ямала» школьники поборолись в трех
возрастных категориях. Каждый участник
представил по два музыкальных произведе-
ния. Игру исполнителей оценивало компетен-
тное жюри. По результатам судейства Влади-
слав Войку был назван дипломантом, а Егор
Кравцов – лауреатом III степени.

Валентина ТКАЧЕНКО



ВОЛНА РЕПРЕССИЙ ПОВЛЕКЛА
ЗА СОБОЙ РАЗЛУКУ С СЕМЬЕЙ,
В ВЕЛИКУЮ ОТЕЧЕСТВЕННУЮ ОН
ПОПАЛ В ШТРАФБАТ И ПОТЕРЯЛ
БРАТА, А В МИРНОЕ ВРЕМЯ
ЛИШИЛСЯ МАЛЕНЬКОГО СЫНА.
ВОЗМОЖНО, МНОГИЕ БЫ
СДАЛИСЬ ПОД ГНЕТОМ ТАКИХ
ОБСТОЯТЕЛЬСТВ, УШЛИ В СЕБЯ.
НО НЕ ОН…

Тимофей Климентьевич родился в
1907 году в Самаре. Позже переехал в
Астрахань, стал начальником городской
пожарной части, обзавелся семьей. Он
был доволен своей жизнью и благода-
рен Богу за подаренное ему счастье. Но
1937 год изменил всё.

– Судьбой папы отца я заинтересова-
лась, когда училась в школе. Начала за-
давать родителям много вопросов, пы-
таясь докопаться до сути. На мои поче-
мучки первой откликнулась мама. В свое
время она уже расспросила своего мужа
о ветеране его семьи, и теперь была го-
това поделиться информацией со мной.
Как оказалось, в 1937 году дедушка по-
пал под волну репрессий, был лишен
звания полковника и отправлен в тюрь-
му. Позже та же участь постигла и его
родного брата Фёдора, – рассказывает
Татьяна Скорнякова, внучка ветерана.

Но не эти события чуть не сломили его
дух. Когда Тимофея Климентьевича ре-
прессировали, его жене и детям был пре-
доставлен выбор – либо отказаться от
мужа и отца, забыть его имя, либо –
ссылка. Они выбрали первое. А ему по-
жизненно запретили приближаться к
Астрахани, где остались все его любимые.

ШШТТРРААФФННААЯЯ  РРООТТАА
В заключении Тимофей Лежепёков

провел около четырех лет. Все эти годы
он тосковал по своим ребятишкам и лю-
бимой жене, но его сердце согревала
надежда – быть может, они когда-ни-
будь встретятся вновь. Но этой мечте не
суждено было сбыться. В 1941 году Ти-
мофей Климентьевич вместе со своим
братом в составе штрафной роты отпра-
вился на войну.

– Наш ветеран воевал в пехоте. На
его лице никогда не было страха, солдат
всегда отважно шел в бой. Однажды в
одной из битв под Сталинградом, срывая
попытки противника прорваться к горо-
ду,  он был на волосок от смерти. Но от
гибели его спас дедушка Фёдор –  за-
слонил брата от пули и принял удар на
себя. В том бою наш Тимофей Климен-
тьевич потерял частичку своей души – не
просто близкого человека, а последнее
напоминание о родине и  любимой
семье, – дополняет Татьяна Владими-
ровна.

ИИССККУУППЛЛЕЕННИИЕЕ  ВВИИННЫЫ
В одном из следующих боев солдат

штрафной роты Тимофей Лежепёков
был серьезно ранен в руку – пуля попа-
ла в локоть и задела сухожилие. С этим
военным «трофеем» он прожил всю
жизнь, так как вынимать его врачи за-
претили.  Так он искупил кровью свою
«вину». Дело в том, что штрафники, полу-
чившие ранение в бою, считались отбыв-
шими наказание, восстанавливались в
звании и во всех правах и по выздоров-
лении направлялись для дальнейшего
прохождения службы наравне со всеми.
Так и Тимофей Климентьевич после гос-
питаля вернулся на Сталинградский
фронт. Там его назначили  командиром
стрелковой роты. Всех своих солдатиков
он называл «мои дети» и каждого берег
как зеницу ока. 

– Папа говорил, что к дедушке часто
приходили соседи, он долго беседовал с
ними, рассказывал военные истории.  Го-
сти любили рассматривать его китель с
боевыми наградами. Кстати, я совсем
недавно узнала: у нашего ветерана была
одна очень редкая медаль. К сожале-
нию, как именно она называлась, уже
никто и не помнит. 

По словам тетушек Татьяны Скорня-
ковой, та самая медаль была наградой
за спасение целой деревни. Однажды
Тимофей Лежепёков с несколькими под-

чиненными пробрались в населенный
пункт, который находился в оккупации
фашистов, и тайно под покровом ночи
вывели всех женщин и детей в лес. Как
им это удалось, для многих осталось за-
гадкой. 

– Дедушка очень любил детей.  Во
время войны он прятал их в бомбоубе-
жища, подкармливал, в мирные годы –
угощал  уличных ребятишек вкусностями,
дарил подарки. Поэтому я не удивлена,
что он нашел способ, как спасти жите-
лей той деревни от лап фашистов, – от-
мечает внучка ветерана. 

ЕЕГГОО  ННООВВЫЫЙЙ  ДДООММ
Когда закончилась война, Тимофей

Климентьевич не знал куда возвращать-
ся – путь домой в родной город по-пре-
жнему был закрыт, так что жизнь при-
шлось начинать с нуля.  Бывший полков-
ник отправился в Гудермесский район
Чечено-Ингушской Республики, там же
начал работать в бурунах – пас овец.
Позже он познакомился со своей буду-
щей супругой – Евдокией Семыкиной.
Девушка была очень прямолинейной, ак-
тивной и хозяйственной, так что сразу
привлекла внимание Тимофея Климен-
тьевича. Спустя время у них  родились
дочери Валентина и Екатерина, сыновья
Владимир и Жорик. 

Но судьба вновь сыграла злую шутку –
забрала у Тимофея Лежепёкова его
младшего ребенка, мальчик скончался в
возрасте двух лет. Страшное горе... Но
ветеран понимал, что нужен своим дет-
кам и жене – семье, которая каждый
день ждет его дома, поэтому нашел си-
лы жить дальше.  

– Несмотря на всё это, дедушка был
благодарен Богу за каждую прожитую
минуту. Они с бабушкой вырастили пре-
красных детей, помогли им встать на но-
ги. Мой папа очень похож на нашего ве-
терана, только чуть выше его ростом, но
вот характер и манеры, как все говорят,
он точно перенял от своего отца. Дедуш-
ка учил его быть честным перед людьми
и самим собой, отвечать за слова и не
жаловаться на судьбу. Согласно этим
принципам меня воспитывал отец,  их же
я прививаю и своим детям, – говорит
Татьяна Владимировна.  – Моя старшая
дочь – Анастасия недавно заинтересо-
валась нашими ветеранами. Я рассказа-
ла ей всё, что знала сама. Сейчас мы
вместе с ней пытаемся добыть новую ин-
формацию. Вот недавно отправили за-
прос в главный муниципальный архив
Астрахани, хотим выяснить, какими
именно наградами был награжден де-
душка. А еще в будущем планируем со-
ставить генеалогическое древо всей на-
шей семьи. 

Анастасия Скорнякова пишет стихи
на военную тематику. В них она отража-
ет свой недетский взгляд на события тех
лет, в рифмах благодарит всех, кто поло-
жил свои жизни и здоровье на алтарь
Победы, в том числе и ветеранов своей
семьи: 

Друзья, их нужно всех-всех 
помнить!

Святую память чтить!
Прадедушке, прабабушке
Спасибо говорить!

Валерия ЧИЖИК
Фото Юлианны ФАЛЬШ

и из архива 
Татьяны СКОРНЯКОВОЙ 
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великая победа

ПАМЯТЬ ЖИВА

НАШИ ГЕРОИ

Поэт-песенник
Павел Шубин Судьба не раз сбивала с ног

полковника Лежепёкова
/РЕДКО, ДРУЗЬЯ, НАМ ВСТРЕЧАТЬСЯ
ПРИХОДИТСЯ. НО УЖ КОГДА
ДОВЕЛОСЬ…0 ЭТО ПЕРВЫЕ СТРОКИ
/ВОЛХОВСКОЙ ЗАСТОЛЬНОЙ0 ПЕСНИ,
КОТОРУЮ В ВОЕННОЕ ВРЕМЯ ЗНАЛ
ПОЧТИ КАЖДЫЙ ФРОНТОВИК. И ХОТЯ
МНОГИЕ СЧИТАЛИ ЕЕ НАРОДНОЙ, ОНА
ИМЕЕТ ВПОЛНЕ КОНКРЕТНОГО АВТОРА.
СТИХИ ДЛЯ НЕЕ НАПИСАЛ ПАВЕЛ
ШУБИН . СОВЕТСКИЙ ПОЭТ, ЖУРНА-
ЛИСТ, ПЕРЕВОДЧИК. ЛИРИК, ЧЬЕ ИМЯ
НЕЗАСЛУЖЕННО РАСТВОРИЛОСЬ В
ВОДАХ ИСТОРИИ. 

Его малая родина – село Чернава, се-
годня эти территории относятся к Ли-
пецкой области. На свет он появился в
большой семье – 14 марта 1914 года.
Любовь к литературе поэту привил его
отец, у которого даже имелась неболь-
шая библиотека.  В 1934-м Павел Шубин
поступил на филологический факуль-
тет в Ленинградский педагогический
институт имени А. И. Герцена. Спустя
три года вышел его первый сборник
стихотворений «Ветер в лицо». По окон-
чании филфака молодой поэт переехал
в Москву, где его приняли в члены Сою-
за советских писателей. В 1940 году он
начинает работать журналистом. 

Мирный ход жизни прервала Вели-
кая Отечественная война. Ушел на
фронт и Павел Шубин. Пуль не стра-
шился, передовой не избегал. Как воен-
ный корреспондент он был на разных
фронтах: сначала Волховском, потом Ка-
рельском, затем Первом Дальневосточ-
ном. Поэт прошел войну до конца. По
рассказам однополчан, он однажды по-
сле боя на себе четыре километра по не-
пролазной грязи тащил товарища до
госпиталя. А потом по бездорожью про-
шагал еще столько же, чтобы передать
по армейскому телеграфу в редакцию
свежие новости. Павел Шубин награж-
ден многими орденами различных сте-
пеней. Но предметом его особой гордо-
сти была медаль «За отвагу» – редкая
для военных корреспондентов.

В те годы его поэтический талант рас-
крылся полностью. Война в стихах поэта –
это героизм и мужество, отвага и стой-
кость народа, горячие мысли и чувства,
стремление к победе над врагом.  Впечат-
ления тех лет нашли отражение во мно-
гих стихотворениях Шубина, которые
вошли в книги «Моя звезда», «Солдаты»,
«Дороги, годы, города».  Также народный
подвиг отозвался не только в стихах, но и
в песнях журналиста. Его по праву можно
называть поэтом-песенником. 

Творчество Павла Николаевича зани-
мает почетное место в истории русской
литературы, но, к сожалению, мало из-
вестно современному читателю. А ведь
его поэзия заслуживает  широкого изу-
чения.

/По материалам интернет-изданий/
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05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 03:00 Новости.
09:10 Контрольная закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15, 03:45 «Наедине со

всеми». (16+)
13:20, 15:15 «Время

покажет». (16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 «Давай поженимся!»

(16+)
18:00 Прямой

информационный
канал «Первая
Студия». (16+)

20:00 «Пусть говорят» с
Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Мата Хари». (16+)
23:25 «Вечерний Ургант».

(16+)
23:55 «Познер». (16+)
00:55 Ночные новости.
01:10, 03:05 Х/ф «Последнее

танго в Париже». (18+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00, 11:00, 14:00, 17:00,
20:00 Вести.

09:55 «О самом главном».
(12+)

11:40, 14:40, 17:20 Вести.
Местное время.

11:55 Т/с «Склифосовский».
(12+)

14:55 Т/с «Тайны следствия».
(12+)

17:40 «Прямой эфир». (16+)

18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Две жизни». (12+)
23:45 Специальный

корреспондент. (16+)
02:15 Т/с «Сонька Золотая

Ручка». (16+)

05:00, 06:05 Т/с «Дорожный
патруль». (16+)

06:00, 10:00, 13:00, 16:00,
19:00 Сегодня.

07:00 «Деловое утро НТВ».
(12+)

09:00 Т/с «Мухтар. Новый
след». (16+)

10:20 Т/с «Лесник». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:25, 18:35 Обзор.

Чрезвычайное
происшествие.

14:00 «Место встречи». (16+)
16:30 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
17:30 «Говорим и

показываем». Ток-шоу
с Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Свидетели». (16+)
21:35 Т/с «Выжить любой

ценой». (16+)
23:35 «Итоги дня».
00:05 Т/с «Демоны». (16+)
02:05 «Еда без правил». (0+)
03:05 Т/с «Час Волкова».

(16+)

06:00 «Ералаш». (0+)
06:30 М/с «Фиксики». (0+)
07:10 М/с «Да здравствует

король Джулиан!» (6+)
07:35 М/с «Драконы и

всадники Олуха». (6+)
08:30, 23:20, 00:30

«Уральские пельмени».
(16+)

09:30 Х/ф «К-911». (12+)
11:15 Х/ф «Хроники

Риддика». (12+)

13:30 «Новости. Обзор
недели» Повтор
от 25 марта.

14:00 Т/с «Кухня». (12+)
15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «Специальный

репортаж». (6+)
19:00 Т/с «Воронины». (16+)
20:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
21:00 Х/ф «Паркер». (16+)
23:30 «Кино в деталях» с

Фёдором Бондарчуком.
(18+)

00:30 «Новости». Повтор.
00:45 «Специальный

репортаж». Повтор.
(6+)

01:00 Т/с «Крыша мира». (16+)
01:30 Х/ф «Мужчина по

вызову. Европейский
жиголо». (16+)

03:00 Т/с «Однажды в
сказке». (12+)

05:30 М/с «Клуб Винкс -
школа волшебниц».
(12+)

07:00 М/с «Черепашки-
ниндзя». (12+)

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30, 23:00 «Дом-2. Остров

любви». (16+)
11:30 «Холостяк». (16+)
13:00, 13:30, 14:30, 15:00,

15:30, 16:00, 16:30,
17:00, 17:30, 18:00,
18:30, 19:30 Т/с
«Универ. Новая
общага». (16+)

14:00 «Новости. Обзор
недели». Повтор
от 25 марта.

19:00 «Новости».
19:15 «Специальный

репортаж». (6+)
20:00, 20:30 Т/с «Реальные

пацаны». (16+)

21:00 «Комеди Клаб.
Дайджест». (16+)

22:00 Т/с «Закон каменных
джунглей». (16+)

00:00 «Дом-2. После заката».
(16+)

01:00 «Такое кино!» (16+)
01:30 Х/ф «Луковые

новости». (16+)
03:15 Т/с «Вероника Марс».

(16+)
04:15 Т/с «Лотерея». (16+)
05:05 Т/с «Доказательства».

(16+)
05:55, 06:20 Т/с

«Саша+Маша». (16+)

06:00 «Настроение».
08:05, 11:50 Х/ф

«Парфюмерша-3».
(12+)

11:30, 14:30, 19:40, 22:00,
00:00 События.

12:20 «Постскриптум» с
Алексеем Пушковым.
(16+)

13:25 «В центре событий» с
Анной Прохоровой. (16+)

14:50 Город новостей.
15:05 «Естественный отбор».

(12+)
16:05 Городское собрание.

(12+)
17:00 Х/ф «Один день, одна

ночь». (12+)
18:50, 04:15 «Откровенно» с

Оксаной Байрак. (12+)
20:05 Петровка, 38. (16+)
20:20 «Право голоса». (16+)
22:30 «Бухгалтерия дружбы».

Спецрепортаж. (16+)
23:05 Д/ф «Без обмана.

Соленая рыба». (16+)
00:30 Х/ф «Серёжка

Казановы». (12+)
05:05 Д/ф «Засекреченная

любовь. Служебный
брак». (12+)

05:00 «Секретные
территории». (16+)

06:00, 11:00
«Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!»
(16+)

08:30, 12:30, 16:30, 19:30,
23:00 «Новости». (16+)

09:00 «Военная тайна» с
Игорем Прокопенко.
(16+)

12:00, 16:00, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Конец света».

(16+)
17:00, 03:50 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:50 «Самые

шокирующие
гипотезы». (16+)

20:00 Х/ф «300 спартанцев».
(16+)

22:00 «Водить по-русски».
(16+)

23:25 Х/ф «V» значит
Вендетта». (16+)

02:50 «Странное дело». (16+)
04:50 «Территория

заблуждений» с
Игорем Прокопенко.
(16+)

06:00 «Сегодня утром».
08:00 Д/с «Отечественное

стрелковое оружие».
09:00, 23:00 Новости дня.
09:15, 12:05 Т/с «СОБР».

(16+)
12:00, 16:00 Военные

новости.
13:30, 16:05 Т/с «Гаишники.

Продолжение». (16+)
18:15 Д/с «Хроника Победы».

(12+)
18:40 Д/с «Партизанский

фронт». (12+)
19:35 Д/с «Теория заговора».

(12+)

20:20 «Специальный
репортаж». (12+)

20:45 Д/с «Загадки века с
Сергеем Медведевым».
(12+)

21:35 «Особая статья». (12+)
23:15 Д/с «Легенды

советского сыска».
(16+)

00:00 Звезда на «Звезде» с
Александром
Стриженовым. (6+)

00:45 Т/с «ТАСС уполномочен
заявить...» (6+)

03:35 Х/ф «Гонка с
преследованием». (12+)

05:25 Д/с «Перелом. Хроника
Победы». (12+)

06:30, 05:30 «Джейми у себя
дома». (16+)

07:30, 23:55 «6 кадров».
(16+)

08:20 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

11:20 «Давай разведёмся!»
(16+)

14:20, 19:00 Т/с «Женский
доктор-2». (16+)

16:10 Т/с «Женский доктор».
(16+)

18:00 «Свадебный размер».
(16+)

20:55, 02:30 Т/с «Дыши со
мной». (16+)

22:55 Д/с «Я его убила».
(16+)

00:30 Х/ф «Нахалка». (16+)
04:30 Т/с «Доктор Хаус».

(16+)

06:00, 18:00 «Специальный
репортаж». (16+)

06:35 Д/ф «Сто вопросов о
животных». (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 05:05 Т/с «Петровка,

38. Команда
Петровского». (16+)

10:00 Профилактика.
17:00 Т/с «Любовь

как любовь». (16+)
18:30 «П.И.К.» (16+)
18:45, 22:15 «Ямал: Земля

героев». (16+)
19:00 «Полярные истории».

(12+)
19:30, 22:45 «Время Ямала».

(16+)
20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Печки-лавочки». (12+)

22:00, 03:55 «С полем!» (16+)
22:30, 03:40 «Словарь

рыбака». (16+)
23:15 Фильм «Комитет

девятнадцати». (16+)
02:00 Волейбол. Чемпионат

России. Мужчины.
Суперлига. (12+)

04:10 «Диалоги о рыбалке».
(16+)

ТЕЛЕНЕДЕЛЯ 27 – 2
марта апреля

понедельник, 27 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

ПОГОДА “ИНТЕРНЕТ-ПРОГНОЗ”

чт, 23.03 пт, 24.03 сб, 25.03 вс, 26.03 пн, 27.03 вт, 28.03 ср, 29.03

день -3 -3 -2 -3 -2 -2 -4
ночь -6 -6 -5 -7 -10 -6 -9

10 м/с, Ю-З 9 м/с, Ю-З 11 м/с, З 9 м/с, З 13 м/с, Ю-З 14 м/с, З 9 м/с, З

Сводки погоды готовятся с использованием различных гидродинамических
моделей атмосферы, поэтому возможны некоторые расхождения в значениях

02:00, среда, Первый 00:50, суббота, Россия00:30, четверг, Домашний09:30, понедельник, СТС

18+

16+12+6+ 12+

18:45, понедельник, СТС

19:15, понедельник, ТНТ

Специальный
репортаж

Это настоящее зрелищное
шоу с ревом моторов, высокой
скоростью, взлетами и при-
землениями. Специальный ре-
портаж со снегоходного ма-
рафона «Тутан лор» смотрите
в эфире МАУ ТРК «Муравлен-
ко-ТВ» 27 марта.

К-911
Заслуженный детектив Дули и
его верный напарник, настоя-
щий полицейский пес Джерри
Ли, по-прежнему стоят на
страже порядка, оберегая по-
кой добропорядочных граж-
дан. Эта легендарная полицей-
ская пара уже давно съела со-
баку в деле отлова и после-
дующего наказания преступ-
ников всех мастей.

Суррогат
Парализованный в детстве,
поэт-журналист Марк О`Брай-
ен привык изо дня в день спра-
вляться с многочисленными
сложностями. Но с помощью
терапевта, отзывчивого свя-
щенника и собственного неис-
сякаемого оптимизма и чув-
ства юмора Марк открывает
новую страницу жизни.

Белый налив
До поры до времени дом Саши
Живенко – полная чаша. Но
после того как любимый сын
решает уйти в армию, для Са-
ши начинается черная полоса
в жизни: её бросает муж, воз-
никают сложности на работе,
да тут ещё отец – почтенный
преподаватель вуза – стано-
вится жертвой мошенницы.

Счастливый
маршрут

Женя, простая и на редкость
добрая девушка, живет в об-
щежитии и работает водите-
лем троллейбуса. Главное в
жизни для нее – помогать лю-
дям. Она подменяет коллег на
работе, бесплатно селит у се-
бя бывшую учительницу и от-
дает едва знакомой девочке
своё единственное платье.
Подружки за глаза подшучи-
вают над бессребреницей и
уверены, что ей ничего в жиз-
ни не светит.

1 канал

Серёжка Казановы

Учителю истории Жене
Касаткину не везет с
девушками. Однажды
ему в руки попадает
волшебный артефакт –
серёжка Казановы, и
Евгений сразу
становится объектом
женских грез...

ТВ-Центр, 00:30

12+
Россия-1

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал
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теленеделя

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 03:00 Новости.
09:10 Контрольная закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15 «Наедине со всеми».

(16+)
13:20, 15:15 «Время покажет».

(16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 «Давай поженимся!»

(16+)
18:00 Прямой

информационный канал
«Первая Студия». (16+)

20:00 «Пусть говорят» с
Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Инквизитор». (16+)
23:25 «Вечерний Ургант».

(16+)
23:55 Т/с «Салам Масква».

(18+)
02:00, 03:05 Х/ф «Суррогат».

(18+)
03:50 «Модный приговор».

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».

(12+)
11:00, 14:00, 17:00, 20:00

Вести.

11:40, 14:40, 17:20 Вести.
Местное время.

11:55 Т/с «Склифосовский».
(12+)

14:55 Т/с «Тайны следствия».
(12+)

17:40 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Две жизни». (12+)
23:45 «Вечер с Владимиром

Соловьёвым». (12+)
02:15 Т/с «Сонька.

Продолжение легенды».
(16+)

05:00, 06:05 Т/с «Дорожный
патруль». (16+)

06:00, 10:00, 13:00, 16:00,
19:00 Сегодня.

07:00 «Деловое утро НТВ».
(12+)

09:00 Т/с «Мухтар. Новый
след». (16+)

10:20 Т/с «Лесник». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:25, 18:35 Обзор.

Чрезвычайное
происшествие.

14:00 «Место встречи». (16+)
16:30 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
17:30 «Говорим и

показываем». Ток-шоу
с Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Свидетели». (16+)
21:35 Т/с «Выжить любой

ценой». (16+)
23:35 «Итоги дня».
00:05 «Дембеля. Истории

солдатской жизни».
(12+)

01:05 Т/с «Демоны». (16+)
03:00 Дачный ответ. (0+)
04:00 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00 «Ералаш». (0+)
06:25 М/с «Марин и его

друзья. Подводные
истории». (0+)

06:55 М/с «Фиксики». (0+)
07:15 М/с «Три кота». (0+)
07:35 М/с «Драконы и

всадники Олуха». (6+)
08:30, 01:00 Т/с «Крыша

мира». (16+)
09:00 «Новости». Повтор

от 28 марта.
09:15 «Грани закона».

Повтор от 28 марта.
(12+)

09:40 Х/ф «Паркер». (16+)
12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:30 «Новости». Повтор

от 28 марта.
13:45 «Грани закона».

Повтор от 28 марта.
(12+)

14:00 Т/с «Кухня». (12+)
15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «Мы разные, но мы

вместе». (6+)
19:00 Т/с «Воронины». (16+)
20:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
21:00 Х/ф «Джек Ричер». (16+)
23:35 Шоу «Уральских

пельменей». (12+)
00:30 «Новости». Повтор.
00:45 «Мы разные, но мы

вместе». Повтор. (6+)
01:30 Х/ф «Агент под

прикрытием». (12+)
03:15 Т/с «Однажды в

сказке». (12+)
04:55 М/с «Клуб Винкс -

школа волшебниц».
(12+)

05:50 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости». Повтор
от 28 марта.

07:15 «Грани закона».
Повтор от 28 марта.
(12+)

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30, 12:00, 12:30, 13:00,

13:30, 14:30, 15:00,
15:30, 16:00, 16:30,
17:00, 17:30, 18:00,
18:30, 19:30 Т/с
«Универ. Новая общага».
(16+)

14:00 «Новости». Повтор
от 28 марта.

14:15 «Грани закона».
Повтор от 28 марта.
(12+)

19:00 «Новости».
19:15 «Мы разные, но мы

вместе». (6+)
20:00, 20:30 Т/с «Реальные

пацаны». (16+)
21:00 «Комеди Клаб.

Дайджест». (16+)
22:00 Т/с «Закон каменных

джунглей». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «Атака пауков». (12+)
02:55 Х/ф «Пропащие

ребята-3: Жажда». (16+)
04:30 Т/с «Вероника Марс».
05:25 Т/с «Лотерея». (16+)
06:15 Т/с «Саша+Маша». (16+)

06:00 «Настроение».
08:10 «Доктор И...» (16+)
08:40 Х/ф «Опасные друзья».

(12+)
10:35 Д/ф «Тамара Сёмина.

Всегда наоборот». (12+)

11:30, 14:30, 19:40, 22:00
События.

11:50 Т/с «Чисто английское
убийство». (12+)

13:40 «Мой герой» с Татьяной
Устиновой. (12+)

14:50 Город новостей.
15:05 «Естественный отбор».

(12+)
16:05 «Прощание. Андрей

Панин». (16+)
17:00 Х/ф «От первого до

последнего слова». (12+)
18:50 «Откровенно» с

Оксаной Байрак. (12+)
20:05 Петровка, 38. (16+)
20:20 «Право голоса». (16+)
22:30 Линия защиты. (16+)
23:05 Д/с «Дикие деньги».

(16+)
00:00 События. 25-й час.
00:30 Х/ф «Жемчужная

свадьба». (12+)
04:10 Т/с «Инспектор Морс».

(16+)

05:00, 09:00, 04:00
«Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 11:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
12:00, 15:55, 19:00

«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «300 спартанцев:

Расцвет империи». (16+)
17:00, 03:00 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:00 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «План побега».
(16+)

22:00 «Всем по котику». (16+)
23:25 Х/ф «Открытое море:

новые жертвы». (16+)
02:00 «Странное дело». (16+)

06:00 «Сегодня утром».
08:00 Д/с «Отечественное

стрелковое оружие».
09:00, 23:00 Новости дня.
09:15, 12:05 Т/с «СОБР». (16+)
12:00, 16:00 Военные новости.
13:30, 16:05 Т/с «Гаишники.

Продолжение». (16+)
18:15 Д/с «Хроника Победы».

(12+)
18:40 Д/с «Партизанский

фронт». (12+)
19:35 «Последний день». (12+)
20:20 «Специальный

репортаж». (12+)
20:45 Д/с «Секретная папка».
21:35 «Процесс». (12+)
23:15 Д/с «Легенды

советского сыска». (16+)
00:00 Звезда на «Звезде» с

Александром
Стриженовым. (6+)

00:45 Т/с «ТАСС уполномочен
заявить...». (6+)

05:05 Д/с «Маршалы
Сталина». (12+)

06:30, 05:30
«Джейми у себя дома».
(16+)

07:30, 23:55, 05:20 «6
кадров». (16+)

08:20 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

11:20 «Давай разведёмся!»
(16+)

14:20, 19:00 Т/с «Женский
доктор-2». (16+)

16:10 Т/с «Женский доктор».
(16+)

18:00 «Свадебный размер».
(16+)

20:55, 02:25 Т/с «Дыши со
мной». (16+)

22:55 Д/с «Я его убила». (16+)
00:30 Х/ф «Белый налив».

(16+)
04:25 Т/с «Доктор Хаус». (16+)

06:00, 18:00 «Специальный
репортаж». (16+)

06:30 «Северный колорит».
(12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 05:05 Т/с «Петровка,

38. Команда Семёнова».
(16+)

10:00, 02:10 Фильм
«Попутного ветра
«Синяя птица». (12+)

11:30, 15:30 М/ф «Будни
аэропорта-2». (6+)

12:00 «Изьватас олэм».
Программа на языке
коми. (12+)

12:30 «В контексте». (16+)
12:45 «Человек с отличием».

(12+)
13:00, 19:30, 22:45 «Время

Ямала». (16+)
13:15 «Служба спасения 112».

(16+)
13:30 Фильм «Старшая

сестра». (12+)
15:20 М/ф «Старая тапочка».

(6+)
16:00 Т/с «Любовь

как любовь». (16+)
18:30 «Центр общественного

контроля: разговор по
существу». Прямой
эфир. Телефон в
студии: (34922)
4-32-32. (12+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Смелые люди». (12+)

22:00, 03:30 Д/ф «Ленд-Лиз».
(16+)

23:15 Фильм «За Ветлугой-
рекой». (12+)

00:30 Фильм «Женитьба».
(12+)

04:10 «Диалоги о рыбалке».
(16+)

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 03:00 Новости.
09:10, 04:10 Контрольная

закупка.
09:40, 16:05 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15 «Наедине со всеми».

(16+)
13:20, 15:15 «Время покажет».

(16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:15 «Мужское / Женское».

(16+)
17:10 Давай поженимся! (16+)
18:00 Прямой

информационный канал
«Первая Студия». (16+)

20:00 «Пусть говорят» с
Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Мата Хари». (16+)
23:20 Футбол. Сборная

России – сборная
Бельгии. Товарищеский
матч. Открытие
стадиона «Фишт».

01:20 «Вечерний Ургант».
(16+)

01:55, 03:05 Х/ф «Никому
неизвестный». (16+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал

09:00, 11:00, 14:00, 17:00,
20:00 Вести.

09:55 «О самом главном».
(12+)

11:40, 14:40, 17:20 Вести.
Местное время.

11:55 Т/с «Склифосовский».
(12+)

14:55 Т/с «Тайны следствия».
(12+)

17:40 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Две жизни». (12+)
23:45 «Вечер с Владимиром

Соловьёвым». (12+)
02:15 Т/с «Сонька Золотая

Ручка». (16+)

05:00, 06:05 Т/с «Дорожный
патруль». (16+)

06:00, 10:00, 13:00, 16:00,
19:00 Сегодня.

07:00 «Деловое утро НТВ».
(12+)

09:00 Т/с «Мухтар. Новый
след». (16+)

10:20 Т/с «Лесник». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:25, 18:35 Обзор.

Чрезвычайное
происшествие.

14:00 «Место встречи». (16+)
16:30 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
17:30 «Говорим и

показываем». Ток-шоу
с Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Свидетели». (16+)
21:35 Т/с «Выжить любой

ценой». (16+)
23:35 «Итоги дня».
00:05 «Дембеля. Истории

солдатской жизни».
(12+)

01:05 Т/с «Демоны». (16+)
03:00 Квартирный вопрос. (0+)
04:00 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00 «Ералаш». (0+)
06:25 М/с «Марин и его

друзья. Подводные
истории». (0+)

06:55 М/с «Фиксики». (0+)
07:15 М/с «Три кота». (0+)
07:35 М/с «Драконы и

всадники Олуха». (6+)
08:30, 01:00 Т/с «Крыша

мира». (16+)
09:00 «Новости». Повтор

от 27 марта.
09:15 «Специальный

репортаж». Повтор
от 27 марта. (6+)

09:35 Х/ф «Риддик». (16+)
12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:00 Т/с «Кухня». (12+)
13:30 «Новости». Повтор

от 27 марта.
13:45 «Специальный

репортаж». Повтор
от 27 марта. (6+)

15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «Грани закона». (12+)
19:00 Т/с «Воронины». (16+)
20:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
21:00 Х/ф «Джек Райан.

Теория хаоса». (12+)
23:05 Шоу «Уральских

пельменей». (16+)
00:30 «Новости». Повтор.
00:45 «Грани закона».

Повтор. (12+)
01:30 Х/ф «Мотель». (18+)
03:20 Т/с «Однажды в

сказке». (12+)
05:00 М/с «Клуб Винкс -

школа волшебниц». (12+)

07:00 «Новости». Повтор
от 27 марта.

07:15 «Специальный
репортаж». Повтор
от 27 марта. (6+)

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30, 12:00, 12:30, 13:00,

13:30, 14:30, 15:00,
15:30, 16:00, 16:30,
17:00, 17:30, 18:00,
18:30, 19:30 Т/с
«Универ. Новая общага».
(16+)

14:00 «Новости». Повтор
от 27 марта.

14:15 «Специальный
репортаж». Повтор
от 27 марта. (6+)

19:00 «Новости».
19:15 «Грани закона». (12+)
20:00, 20:30 Т/с «Реальные

пацаны». (16+)
21:00 «Комеди Клаб.

Дайджест». (16+)
22:00 Т/с «Закон каменных

джунглей». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «Эдвард Руки-

ножницы». (12+)
03:05 Т/с «Вероника Марс».

(16+)
04:00 Т/с «Лотерея». (16+)
04:50 Т/с «Доказательства».

(16+)
05:40, 06:10 Т/с

«Саша+Маша». (16+)

06:00 «Настроение».
08:05 «Доктор И...» (16+)
08:40 Х/ф «Ночной патруль».

(12+)
10:35 Д/ф «Татьяна

Окуневская. Качели
судьбы». (12+)

11:30, 14:30, 19:40, 22:00
События.

11:50 Т/с «Чисто английское
убийство». (12+)

13:40, 05:10 «Мой герой» с
Татьяной Устиновой.
(12+)

14:50 Город новостей.
15:05 «Естественный отбор».

(12+)
16:05 Д/ф «Без обмана.

Соленая рыба». (16+)
17:00 Х/ф «Один день, одна

ночь». (12+)
18:50, 04:15 «Откровенно» с

Оксаной Байрак. (12+)
20:05 Петровка, 38. (16+)
20:20 «Право голоса». (16+)
22:30 «Осторожно,

мошенники!» (16+)
23:05 «Прощание. Андрей

Панин». (16+)
00:00 События. 25-й час.
00:30 «Право знать!». (16+)
02:05 Х/ф «Разрешите тебя

поцеловать... на
свадьбе». (12+)

05:00, 04:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 11:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
09:00 «Военная тайна» с

Игорем Прокопенко.
(16+)

12:00, 16:00, 19:00
«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «300 спартанцев».

(16+)
17:00, 03:00 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:00 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «300 спартанцев:
Расцвет империи». (16+)

21:50 «Водить по-русски».
(16+)

23:25 Х/ф «Джек Стоун». (18+)
02:00 «Странное дело». (16+)

06:00 «Сегодня утром».
08:00 Д/с «Отечественное

стрелковое оружие».
09:00, 23:00 Новости дня.
09:15, 12:05 Т/с «СОБР». (16+)
12:00, 16:00 Военные новости.
13:30, 16:05 Т/с «Гаишники.

Продолжение». (16+)
18:15 Д/с «Хроника Победы».

(12+)
18:40 Д/с «Партизанский

фронт». (12+)
19:35 «Легенды армии» с

Александром
Маршалом. (12+)

20:20 Д/с «Теория заговора».
(12+)

20:45 «Улика из прошлого».
(16+)

21:35 «Особая статья». (12+)
23:15 Д/с «Легенды

советского сыска». (16+)
00:00 Звезда на «Звезде» с

Александром
Стриженовым. (6+)

00:45 Т/с «ТАСС уполномочен
заявить...» (6+)

03:35 Х/ф «Меченый атом».
(12+)

06:30, 05:30, 06:00 «Джейми
у себя дома». (16+)

07:30, 23:55 «6 кадров». (16+)
08:20 «По делам

несовершеннолетних».
(16+)

11:20 «Давай разведёмся!»
(16+)

14:20, 19:00 Т/с «Женский
доктор-2». (16+)

16:10 Т/с «Женский доктор».
(16+)

18:00 «Свадебный размер».
(16+)

20:55, 02:30 Т/с «Дыши со
мной». (16+)

22:55 Д/с «Я его убила». (16+)
00:30 Х/ф «Нахалка». (16+)
04:30 Т/с «Доктор Хаус». (16+)

06:00, 18:00 «Специальный
репортаж». (16+)

06:30 «Ялэмдад нумгы».
Программа на
ненецком языке. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 05:05 Т/с «Петровка,

38. Команда Семёнова».
(16+)

10:00, 02:10 Фильм «Господин
гимназист». (12+)

11:30, 15:30 М/ф «Будни
аэропорта-2». (6+)

12:00 «Северный колорит». (12+)
12:30 «Инфраструктура». (16+)
13:00, 19:30, 22:45 «Время

Ямала». (16+)
13:15 «П.И.К.» (16+)
13:30 Фильм «Печки-

лавочки». (12+)»
15:20 М/ф «А что ты умеешь?»

(6+)
16:00, 17:00 Т/с «Любовь

как любовь». (16+)
18:30 «Родительское

собрание». Прямой
эфир. Телефон
в студии: 8 (34922)
4-32-32. (12+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Старшая сестра». (12+)

22:00, 03:30 Д/ф «Ленд-Лиз».
(16+)

23:15 Фильм «Куда исчез
Фоменко». (16+)

00:30 Фильм «Мой боевой
расчет». (16+)

04:10 «Диалоги о рыбалке».
(16+)

вторник, 28 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

среда, 29 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

НОВОСТИ ГОРОДА, РЕГИОНА, СТРАНЫ НА САЙТЕ: WWW.MURAVLENKO.COM

1 канал

1 канал

Россия-1

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал

Россия-1

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал
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В ТЕЧЕНИЕ ТРЁХ ДНЕЙ ПРЕДСТАВИТЕ.
ЛИ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ ЯМАЛО.
НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА В
РАМКАХ МАСШТАБНОГО ТРЕНИНГА
РЕШАЛИ ВОПРОСЫ ПО СОВЕРШЕН.
СТВОВАНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТРАСЛИ.
В САЛЕХАРДЕ В РАМКАХ МЕРОПРИЯТИЯ
ВСТРЕТИЛИСЬ 70 УЧАСТНИКОВ, СРЕДИ
КОТОРЫХ / РУКОВОДИТЕЛИ ОКРУЖ.
НЫХ ВЕДОМСТВ, УЧРЕЖДЕНИЙ,
ЗАМЕСТИТЕЛИ ГЛАВ МУНИЦИПАЛЬ.
НЫХ ОБРАЗОВАНИЙ ЯМАЛА ПО
СОЦИАЛЬНЫМ ВОПРОСАМ, А ТАКЖЕ
ОБЩЕСТВЕННИКИ.

Приветствуя участников, глава региона от-
метил: «Знаю, в какой непростой ситуации
сейчас находится вся социальная сфера, да и
все сферы жизни. Преобразования идут по-
стоянно. Новые профильные критерии оценки,
отчётов, оплаты труда, новые требования к
компетенциям... Справедливо возрастают за-
просы жителей к качеству услуг. Мы сами лю-
дей к этому призывали – высказываться. И во
всех этих обстоятельствах нужно успевать ме-
няться и работать. Мы вместе отрабатываем
новые подходы к развитию сферы, обсуждаем
стратегии развития с общественностью. Мы
обновляем и строим новые объекты, оснаща-
ем их оборудованием и технологиями. Мы не
стоим на месте. Но хочу, чтобы вы меня сейчас
услышали. Меняться надо. Конструктивную
критику принимать и исправлять недочёты си-

стемы необходимо для развития. Единствен-
ное, что бы я оставил неизменным, нашу
ямальскую уникальность: готовность прийти
на помощь в любой ситуации. Сердце выклю-
чать в работе нельзя. Если для предотвраще-
ния профессионального выгорания и привле-
чения новых людей в сферу нужны дополни-
тельные стимулы – давайте обсуждать».

Говоря о проделанной работе, замести-
тель губернатора Татьяна Бучкова рассказа-
ла, что участниками проектной сессии были
проанализированы все обращения граждан
за 2016 год. Кроме того, замечания и предло-
жения ямальцев собирались на всех интер-
нет-сайтах ведомств социальной сферы ре-

гиона, а также в муниципалитетах в учрежде-
ниях были установлены специальные ящики
для проведения анкетирования. В общей
сложности было собрано почти 4 500 обраще-
ний граждан.

Так, по результатам проведённого анализа
было установлено, что в здравоохранении
ямальцев особенно беспокоит дефицит кадров.
«Люди знают и понимают, откуда образуется си-
туация с большими очередями в больницах.
Причина тому – нехватка специалистов. Ямаль-
цы указывают в своих обращениях – «дайте вра-
чей», – подчеркнула Татьяна Бучкова.

Молодёжь округа волнует сложность тру-
доустройства без трудового стажа. В сфере

спорта население просит больше новых спор-
тивных сооружений. В остальных отраслях
соцферы также были определены основные
индикаторы напряжённости.

Замглавы округа также рассказала, что в
течение трёх дней руководители социальной
сферы округа, детально разбирая обобщён-
ные результаты обращений граждан, выстраи-
вали новые стратегии по снятию социальной
напряжённости в различных направлениях от-
расли. «Мы назвали такую работу «Новый
курс», – сказала Татьяна Бучкова.

В рамках встречи губернатору Ямала были
представлены новые методы привлечения но-
вых врачей в регион, создания ресурсных цен-
тров, в том числе передвижных, для подготов-
ки молодых специалистов и дальнейшего их
трудоустройства, и другие предложения.

В завершение мероприятия Дмитрий Ко-
былкин подтвердил готовность рассматривать
все проекты и внедрять оптимальные. Свод
выработанных предложений будет направлен
и членам правительства округа для дальней-
шего принятия решений.

В рамках традиционных встреч с населе-
нием, которые глава Арктического региона
проводит постоянно, будет сделан акцент и на
выдвинутых идеях для общественной экспер-
тизы.

Фото и материал предоставлены
пресс-службой губернатора ЯНАО

Социальной сфере Ямала нужен новый курс
развития
Главе региона представили выводы специалистов и предложения самих ямальцев
АКЦЕНТЫ



1ГАЗПРОМНЕФТЬ/МУРАВЛЕНКО2 ОБЪЯВЛЯЕТ О НАЧАЛЕ
ЕЖЕГОДНОГО КОНКУРСА РИСУНКОВ В РАМКАХ
ФЕСТИВАЛЯ УЛИЧНОГО ИСКУССТВА
1СТЕНОГРАФФИЯ 0 20172.

В этом году участники могут предоставлять рисунки по эко-
логической и социальной тематике. По решению жюри лучшие
работы станут основой для изображений, которые будут на-
несены профессиональными художниками на стены городских
объектов.

Заявки и рисунки принимаются до 20 апреля в управлении
корпоративных коммуникаций «Газпромнефть-Муравленко» на
ул. Ленина, 82/19, кабинет № 402 Б.

***
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информация, объявления

ПРИМИ УЧАСТИЕ

15 АПРЕЛЯ В ЦЕНТРЕ СПОРТА 1МУРАВЛЕНКО2 ПРОЙДЕТ
ФЕСТИВАЛЬ 1МУРАВЛЕНКО 0 РОДНОЙ ГОРОД2

На мероприятии, тема которого «Наука – это не скучно»,
можно пообщаться с роботами, посмотреть шоу трансформе-
ров, побывать на различных интерактивных площадках, оце-
нить чудеса науки в занимательных опытах, а также выиграть
главный приз фестиваля – планшет APPLE iPad.

В рамках фестиваля будет организован конкурс проектов
«Муравленко – город будущего», который проводится по пяти
номинациям:

1. «В поисках новых ресурсов» – экопроекты, направленные
на создание инфраструктурных объектов с помощью альтер-
нативных источников энергии, нанотехнологий и других новых
ресурсов, сберегающих окружающую среду или предполагаю-
щих безотходное производство.

2. «Муравленко – город будущего» – проекты по созданию
современных, инновационных, технологичных архитектурных,
общественных и культурных пространств; проекты по рекон-
струкции, ремонту и оснащению объектов социальной сферы,
инфраструктуры.

3. «Креативная среда» – проекты по созданию уникальных,
оригинальных авторских объектов городской инфраструктуры.

4. «Город идей» – проекты создания и развития локальных
общественных пространств силами жителей во дворах, на при-
школьных площадках, в скверах и парках.

5. «Живой город» – проекты организации и проведения го-
родских событий нового формата (городские фестивали, худо-
жественные, музыкальные, музейные, театральные и другие
культурные мероприятия).

Требования к оформлению конкурсных работ:

1. Участники на конкурс предоставляют творческий проект
города Муравленко в будущем или отдельный объект в горо-
де Муравленко в будущем.

2. Работа может быть выполнена как в виде макета (моде-
ли), так и в любом мультимедийном формате.

3. Работы могут быть выполнены в любых техниках.
4. Работа должна быть выполнена с указанием следующих

данных: ФИО участников изготовления проекта, школа, класс.

По всем вопросам обращаться
в управление корпоративных коммуникаций

«Газпромнефть-Муравленко» по телефону: 63-5-08,
Екатерина МАЛЫШЕВА.

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО
ПО ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ
-РОСМОЛОДЕЖЬ. 0
ЕДИНСТВЕННЫЙ ПРОФИЛЬ/
НЫЙ ОРГАН ГОСУДАРСТВЕН/
НОЙ ВЛАСТИ, ДЕЯТЕЛЬ/
НОСТЬ КОТОРОГО ЦЕЛИКОМ
СОСРЕДОТОЧЕНА НА
РАЗВИТИИ МОЛОДЫХ
ГРАЖДАН РОССИИ.

Агентство рассматривает моло-
дежь как главный ресурс развития

страны в XXI веке, и
именно на этом убеж-
дении строит свою ра-
боту. Росмолодежь –
оператор этого важ-
нейшего стратегиче-
ского ресурса, наибо-
лее ценной части че-
ловеческого капитала

страны. Именно на улучшение его
качественных характеристик на-
правлена осуществляемая Аген-
тством государственная молодеж-
ная политика. Росмолодежь при-
звана создавать возможности для
молодого поколения и координиро-
вать усилия для создания условий.

ААИИСС  ««ММооллооддёёжжьь  РРооссссииии»» – это
ресурс, позволяющий популяризи-
ровать ваши проекты и мероприя-
тия, так как он предоставляет воз-

можность рассказать о них более
чем сотне тысяч молодых людей по
всей России. 

Система дает доступ ко всем
мероприятиям в рамках молодеж-
ной политики от муниципального
до федерального уровня, а также
позволяет регистрироваться на
них,  сокращая время регистрации,
так как данные сохраняются в си-
стеме.

В интернете по адресу:
hhttttppss::////wwwwww..yyoouuttuubbee..ccoomm//wwaattcchh??vv==
oo88AAEEkkMM88RRUUoocc,, предоставлена воз-
можность ознакомиться с вебина-
ром об АИС «Молодёжь России».

Сейчас система позволяет за-
регистрироваться на предстоящих
форумах 2017 года. Молодёжь Му-
равленко – не упускайте возмож-
ности, делайте шаги в будущее!

ФОРУМ 1ТАВРИДА2 ВНОВЬ
СОБЕРЕТ НА КРЫМСКОМ
ПОЛУОСТРОВЕ ТАЛАНТЛИВУЮ
МОЛОДЕЖЬ СО ВСЕЙ СТРАНЫ!

ННаа  ААИИСС  ««ММооллооддёёжжьь  РРооссссииии»»  ––
aaiiss..ffaaddmm..ggoovv..rruu  ––  уужжее  ннааччааллаассьь  ррееггии--
ссттрраацциияя!!  

«Найти своих» – именно под таким
девизом Таврида встретится с моло-
дежью России с 3 июля по 31 августа:

архитекторы, ди-
зайнеры и урба-
нисты, художни-
ки, скульпторы и
искусствоведы,
писатели, поэты,
критики, компо-
зиторы, музы-
канты и хорео-
графы, препода-
ватели истории,
режиссеры, про-
дюсеры, актеры,

журналисты. Впервые площадка от-
кроет двери для библиотекарей,
мультипликаторов и сотрудников му-
зеев. 

Все подробности уже на сайте
hhttttpp::////ффооррууммттааввррииддаа..ррфф//nneewwss//663322..

Отдел молодежной политики
УКиМП Администрации города

Автоматизированная информационная  система
(АИС)  «Молодёжь России»  

«Таврида» 2017 года



СКИДКА ДЕЙСТВУЕТ НА ТАКИЕ ПОПУЛЯРНЫЕ
УСЛУГИ, КАК РЕГИСТРАЦИЯ АВТОМОБИЛЯ И
ПОЛУЧЕНИЕ ВОДИТЕЛЬСКИХ ПРАВ.

«Для получения скидки при уплате госпошлины по
линии ГИБДД через портал госуслуг должны выпол-
няться два условия. Первое – заявитель должен быть
зарегистрирован на портале государственных и муни-
ципальных услуг. Второе – нужно оплатить госпошли-
ну через сам портал gosuslugi.ru», – рассказал началь-
ник ОГИБДД ОМВД России по г. Муравленко, майор
полиции Сергей Алексеев.

После этого гражданин сам указывает удобные
для него время и дату получения той или иной услуги.
В итоге можно не стоять в очереди и не терять своего
времени, при этом получить финансовую выгоду. На-
пример, со скидкой госпошлина за регистрацию ново-
го автомобиля составит 1 995 рублей вместо изна-

чальных 2 850 рублей. Таким образом, не выходя из
дома, можно решить сразу несколько задач.

Отметим, что скидкой не могут воспользоваться
юридические лица. При этом скидка будет действо-
вать до 1 января 2019 года.
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«02» ИНФОРМИРУЕТ

Зарегистрируйся на сайте
госуслуг и получи скидку

С 1 января 2017 года в
России вступили в силу
изменения в Налоговый
кодекс. Согласно нововведе-
нию, пользователи Единого
портала государственных
услуг смогут оплачивать
государственную пошлину
со скидкой 30 %.

Государственная пошлина Без скидки, Со скидкой,

руб. руб.

Выдача водительского удостоверения 2 000 1 400

Выдача международного водительского удостоверения 1 600 1 120

Изменение собственника без выдачи регистрационных знаков 850 595

Регистрация мототранспортных средств и прицепов 2 350 1 645

Порядок обращения граждан
в органы внутренних дел
Российской Федерации

В соответствии со ст. 33 Конституции РФ граждане
Российской Федерации имеют право обращаться лич-
но, а также направлять индивидуальные и коллектив-
ные обращения в государственные органы и органы
местного самоуправления.

Прием граждан руководящим составом ОМВД Рос-
сии по г. Муравленко осуществляется по графику, ко-
торый ежемесячно обновляется и размещается в фойе
административного здания ОМВД России по г. Му-
равленко, а также на официальном сайте города:
www.muravlenko.com во вкладке ОМВД России по
г. Муравленко. Предварительная запись ведется по те-
лефону: 8 (34938) 21-0-10. Также можно записаться на
прием с участием члена (членов) Общественного сове-
та при ОМВД России по г. Муравленко.

Обращение может быть письменным, устным (пе-
реданным руководителю на приеме) или в виде элек-
тронного документа. В письменном обращении и ин-
тернет-обращении следует изложить суть вопроса,
просьбы, причины несогласия с обжалуемым решени-
ем, обстоятельства, на основании которых гражданин
считает, что нарушены его права, свободы и законные
интересы, созданы препятствия в их реализации, либо
незаконно возложена какая-либо обязанность, а также
иные сведения, имеющие значение для рассмотрения
обращения.

Письменные обращения, поданные в территори-
альный орган непосредственно гражданином или ли-
цом, представляющим его интересы, принимаются в
дежурной части и регистрируются в Книге учета заяв-
лений (сообщений) о преступлениях, об администра-
тивных правонарушениях и происшествиях круглосу-
точно. Оперативный дежурный оформляет талон-уве-
домление и выдает его гражданину или лицу, пред-
ставляющему его интересы.

Электронные документы можно направить в вир-
туальную приемную ОМВД России по г. Муравленко,
которая находится на официальном сайте МО Мурав-
ленко, или на официальную почту ОМВД России по
г. Муравленко omvd89_murav@mvd.ru.

Все обращения граждан в органы внутренних дел
анализируются. Сотрудники полиции обязаны при
этом выявлять причины и условия, способствующие
нарушению прав и законных интересов граждан, и со-
вершенствовать служебную деятельность органов
внутренних дел.

Внесены изменения
в Уголовный кодекс РФ

Федеральным законом № 8-ФЗ от 07.02.2017 года
«О внесении изменения в статью 116 Уголовного ко-
декса Российской Федерации» были внесены измене-
ния в Уголовный кодекс Российской Федерации: побои
в отношении близких лиц переведены в разряд адми-
нистративных правонарушений. Ответственность за
это правонарушение наступает в соответствии со
статьей 6.1.1 «Побои» Кодекса Российской Федерации
об административных правонарушениях. При этом
важно отметить, что нанесение побоев лицом, ранее
уже подвергнутым за аналогичное деяние админи-
стративному наказанию, влечет уголовную ответ-
ственность. Ответственность по статье 116 Уголовного
кодекса Российской Федерации наступает за нанесе-
ние побоев или совершения иных насильственных
действий, причинивших физическую боль, но не по-
влекших последствий, указанных в статье 115 настоя-
щего Кодекса, совершенных из хулиганских побужде-
ний, а равно по мотивам политической, идеологиче-
ской, расовой, национальной или религиозной нена-
висти или вражды либо по мотивам ненависти или
вражды в отношении какой-либо социальной группы.

Санкция статьи предусматривает обязательные ра-
боты на срок до трехсот шестидесяти часов либо ис-
правительные работы на срок до одного года, либо
ограничение свободы на срок до двух лет, либо при-
нудительные работы на срок до двух лет, либо арест
на срок до шести месяцев, либо лишение свободы на
срок до двух лет.

ОМВД России
по г. Муравленко

Справку о наличии
(отсутствии) судимости
можно заказать
и получить:

1) в Отделении полиции по адресу: ул. Губ-
кина, 4 (понедельник: с 10:00 до 12:00, че-
тверг: с 14:00 до 16:00). Предварительная за-
пись (справки) по телефону: 42-9-41;

2) в МФЦ по адресу: ул. Нефтяников, 18.
Телефон для справок: 20-1-23. График рабо-
ты: понедельник - пятница: с 08:30 до 20:00,
суббота: с 09:00 до 13.00;

3) на Едином портале государственных ус-
луг (www.gosuslugi.ru).

Сообщи, где торгуют
смертью!

С 13 ПО 24 МАРТА НА ЯМАЛЕ ПРОВОДИТСЯ ВСЕРОССИЙ,
СКАЯ АНТИНАРКОТИЧЕСКАЯ АКЦИЯ -СООБЩИ,
ГДЕ ТОРГУЮТ СМЕРТЬЮ!..

Граждан, владеющих какой-либо информацией об употреб-
лении, распространении наркотиков, просим звонить ппоо  ттееллее--
ффооннаамм::  

22-1-78, 21-0-59, 02 
или по телефону горячей
линии УМВД России по ЯНАО: 
8 (34922) 76-2-22.

АКЦИЯ



ттееллееввииззоорр  Toshiba б/у, в рабочем состоянии, 89222868451

цена 3 тыс. руб.

ссттииррааллььннааяя  ммаашшииннаа Indesit б/у, в хорошем состоянии, 89222868451

загрузка 3,5 кг, цена 7,5 тыс. руб.

ппооссооббииее  ппоо  ааннггллииййссккооммуу  яяззыыккуу по системе И. Давыдовой, 89615563583

воздушный змей, привезенный из Китая

ммееббеелльь:: стенка, цвет светло-коричневый, 2,5 х 1,8, 89924033491

цена 7 тыс. руб.; два кресла и журнальный столик,  

цена 74 тыс. руб.; палас 3 х 2, цена 3 тыс. руб.

ддиивваанн-трансформер, б/у, в хорошем состоянии, 89222868451
цена 8,5 тыс. руб.

ччееррееннккии герани королевской, розебудной, махровой, 89220549047

тюльпановидной. Более пятидесяти сортов.

ВВААЗЗ  22110077,, 2001 г. в., недорого 89220516776
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информация, объявления

ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм))

ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

Собственники
ПРОДАЖА

Торговый ряд
ПРОДАЁТСЯ

ПРОДАЁТСЯ

комната 16 89129133625 Комсомольская, 16, 

или сдам

комната 12 89320503096 Ленина, 53,  стеклопакет,

железная дверь, мебель,

под ипотеку, материнский

капитал, срочно, дешево

ком. в общежит. 20,5 89821728020 центр, цена 600 тыс. руб.

ком. в общежит. 21 89220526379 Др. Народов, 76

1 (КДМ) 2 89220687884 Комсомольская, 20,

цена 950 тыс. руб. 

или сдается

2 (КПД) 89222843904 п. Серафимовский 

(Башкортостан); цена

1200 тыс. руб.

2 (КПД) 2 89821642352 налево, ремонт; цена

2550 тыс. руб., район

д/с «Дельфин»

2 (КПД) 89824057710 с мебелью, центр;

89821600037 2100 тыс. руб. или сдается

2 (КПД) 1 89292523651 Ленина, 60

2 (КПД) 5 89129128309 Ленина, 129

2 (КПД) 4 89220965853 Ленина, 93, 

цена 1750 тыс. руб.

2 (КПД) 2 89120729009 Муравленко, 11, теплая

2 (КПД) 5 89082339306 р-н лицея, очень теплая,

цена договорная

2 (КПД) 3 89224583165 70 лет Октября

2 (КПД) 89224527316 Российская, 38-28

ккооллииччеессттввоо
ккооммннаатт

SS
((кквв..  мм)) ээттаажж ттееллееффоонн ппррииммееччааннииее

3 (БАМ) 89220516776 Пионерская, 57, с мебелью

3 (КПД) 89220536113 Ленина, 96, торг

усадьба 89129133625 на Украине, участок

22 сотки, кирпичный

дом 75 м2

земельный 15 89300902458 п. Комсомольский,

участок сот. 15 км от г. Белгорода

дом 244 89300902458 новый, благоустроенный

89634960094 земельный участок 15 сот.,

надворные постройки,

пос. Комсомольский,

15 км от г. Белгорода

дом 90 89132398208 жилой кирпичный, газ,

89132398207 свет, вода, участок 10 

соток, надворные 

постройки (Белокуриха)

1/2 дома 90 89132398208 газ, свет, вода, участок

89132398207 9 соток, надворные

постройки, сад, 

цокольный этаж 

(Белокуриха)

комнату 21 89220910759 ул. Нефтяников, 53,

с мебелью

комнату в общ. 25 89124284272 ул. Губкина, р-н школы № 1 

2 (КПД) 89642011237 центр, недорого

Недвижимость

красивая женская шшууббаа,, р-р 48, стриженая норка, 89224638852

короткая, б/у, цена 25 тыс. руб.

ттееллееввииззоорр,, тумба под TV, диван и два кресла, стенка, 89824085435

компьютерный стол, принтер HP 1200, всё б/у, недорого

СДАМ

Ответы 
на сканворд

№ 11

По горизонтали: Капибара. Спиногрыз. Космополит. Аросева. Двигатель. Околоток.
Никколо. Миссия. Тунгус. Трава. Кади. Выдох. Грамота.
По вертикали: Местком. Генетика. Клипс. Воркун. Малик. Григ. Пробор. Голому. Повал.
Листва. Барбос. Торос. Рым. Лепет. Стадо. Разлив. Лобби. Вот. Тальк. Ямаха.

ПРИГЛАШАЕТ УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ И
МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКИ

ССПП  CCООЛЛИИММППDD  @@РРBBНН  ШШККООЛЛЫЫ  №№  44AA

Первенство города Муравленко по
хоккею в валенках в рамках программы
социальных инвестиций «Родные
города» среди обучающихся общеобра-
зовательных учреждений. ((00++))

23 – 24
марта 

в 14:00

ЦЦООППССММ  CCЯЯММААЛЛDD

«Плавание  на 10 м, 15 м, 25 м, 50 м» 
«Плавание  без учёта времени» 
((II  ––  VVII  ссттууппееннии,,  ууччаащщииеессяя))..  ((00++))

26 марта 
в 08:45

Спортивно-развлекательный праздник
для детей с ограниченными физиче-
скими возможностями «Наша дружная
семья».. ((00++))

26 марта 
в 11:00 

ЦЦСС  CCММУУРРААВВЛЛЕЕННККООDD

Открытое первенство города
Муравленко по плаванию 
«Наркотикам – нет!».. ((00++))

25 марта 
в 10:00 

ШШААХХММААТТННЫЫЙЙ  ККЛЛУУББ

Соревнования на Кубок города по
шахматам среди детей до 18 лет.. ((00++))

23 марта –
2 апреля 

в 16:00 

ЗЗААЛЛ  ББООККССАА

Открытое первенство ДЮСШ по боксу..
((00++))

23 – 24
марта 

в 16:00 

ППААРРКК  ККУУЛЛЬЬТТУУРРЫЫ  ИИ  ООТТДДЫЫХХАА

Этап чемпионата и первенства России
по кроссу на снегоходах 2017 года и
Всероссийских соревнований
«Чемпионат Мотоциклетной федера-
ции России по кроссу на снегоходах
2017 года», этап кубка ЯНАО по кроссу
на снегоходах, снегоходный марафон
среди представителей КМНС «Тутан
лор».. ((00++))

25 марта 
в 10:00 

III этап «Шахматного марафона –
2017».. ((00++))

26 марта 
в 14:00 

ЦЦЕЕННТТРР  ППААТТРРИИООТТИИЧЧЕЕССККООГГОО  ВВООССППИИТТААННИИЯЯ

Организация и проведение городских
соревнований по туризму. ((66++))

23 – 24
марта 

с 11:00
до 16:00

УУЛЛИИЦЦЫЫ  ГГООРРООДДАА,,  ГГДДКК  CCУУККРРААИИННААDD

День работников культуры: 
– «Культурный автоквест»
– Торжественное собрание. 
Праздничный концерт. ((66++))

24 марта 
в 10:00
в 15:00

ООДДДД  CCЛЛИИРРААDD

«Наш дом – чистая планета» – игровая
программа  в клубе выходного дня. ((00++))

26 марта 
в 15:00

ЦЦООППССММ  CCЯЯММААЛЛDD

Соревнования по баскетболу в зачёт
XVII Спартакиады трудящихся города
Муравленко (женщины). ((00++))

24 марта –
3 апреля

ЛЛЫЫЖЖННААЯЯ  ББААЗЗАА

Соревнования по лыжным гонкам в
зачёт XVII спартакиады учащихся города
Муравленко (учащиеся 5-9 классов). ((00++))

25 марта
в 15:00

Открытое первенство города
Муравленко по тхэквондо. ((00++))

26 марта
в 10:00

«Плавание  на 25 м» 
«Плавание  на 50 м» 
((VVII  ––  IIXX  ссттууппееннии,,  ттррууддяящщииеессяя))..  ((00++))

26 марта
в 12:30

ЦЦСС  CCММУУРРААВВЛЛЕЕННККООDD

– «Челночный бег 3х10 м» 
– «Бег на 30 м»
– «Бег на 60 м» 
((II  ––  IIVV  ссттууппееннии,,  ууччаащщииеессяя)).. ((00++))

23 марта 
в 14:00

– «Смешанное передвижение (1 км)» 
– «Бег на 1 км»
– «Бег на 1,5 км»
((II  ––  IIIIII  ссттууппееннии,,  ууччаащщииеессяя)).. ((00++))

23 марта
в 14:00

ПРИГЛАШАЕТ УПРАВЛЕНИЕ ФИЗКУЛЬТУРЫ  
И СПОРТА

ТТЕЕССТТИИРРООВВААННИИЕЕ  ННААССЕЕЛЛЕЕННИИЯЯ  ВВ  РРААММККААХХ  ВВФФССКК  CCГГТТООDD

УУттеерряяннннооее  ууддооссттооввееррееннииее «Ветеран труда», выданное
УСЗН в 2006 году на имя Анатолия Ивановича БУЧКАРИКА,
ссччииттааттьь  ннееддееййссттввииттееллььнныымм..

УУттеерряянннныыйй  ааттттеессттаатт на имя Пидлисецкой Зоряны Игорев-
ны ссччииттааттьь  ннееддееййссттввииттееллььнныымм..

25 марта с 20:30 до 21:30 по местному времени на
территории Ямало-Ненецкого автономного округа пройдет
акция «Час Земли». В этот день люди по всей Земле вы-
ключат свет и бытовые электроприборы на один час в знак
неравнодушия к будущему планеты.

С целью демонстрации своей солидарности в борьбе за
охрану окружающей среды на территории нашего города бу-
дет произведено отключение внешнего и верхнего электри-
ческого освещения зданий.

УЖКХ Администрации города
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05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00 Новости.
09:10, 05:30 Контрольная

закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55, 04:30 Модный

приговор.
12:15 «Наедине со всеми».

(16+)
13:20, 15:15 «Время покажет».

(16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 Жди меня.
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:45 «Человек и закон» с

Алексеем Пимановым.
(16+)

19:50 «Поле чудес». (16+)
21:00 Время.
21:30 «Голос. Дети». Новый

сезон.
23:15 «Вечерний Ургант».

(16+)
00:00 Д/с «Городские

пижоны». (16+)
02:00 Х/ф «Человек дождя».

(16+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».

(12+)

11:00, 14:00, 17:00, 20:00
Вести.

11:40, 14:40 Вести. Местное
время.

11:55 Т/с «Склифосовский».
(12+)

14:55 Т/с «Тайны следствия».
(12+)

17:20 Уральский меридиан.
17:40 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 «Петросян-шоу». (16+)
23:15 Х/ф «За чужие грехи».

(12+)
01:15 Х/ф «Александра». (12+)
03:20 Т/с «Дар». (12+)

05:00, 06:05 Т/с «Дорожный
патруль». (16+)

06:00, 10:00, 13:00, 16:00,
19:00 Сегодня.

07:00 «Деловое утро НТВ».
(12+)

09:00 Т/с «Мухтар. Новый
след». (16+)

10:20 Т/с «Лесник». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:25 Обзор. Чрезвычайное

происшествие.
14:00 «Место встречи». (16+)
16:30 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
17:30 «Говорим и

показываем». Ток-шоу с
Леонидом
Закошанским. (16+)

18:35 ЧП. Расследование.
(16+)

19:40 Т/с «Выжить любой
ценой». (16+)

23:40 Д/ф «Русская Америка.
Прощание с
континентом». (12+)

01:20 Х/ф «Наших бьют». (16+)
03:05 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00 «Ералаш». (0+)
06:25 М/с «Марин и его

друзья. Подводные
истории». (0+)

06:55 М/с «Фиксики». (0+)
07:15 М/с «Три кота». (0+)
07:35 М/с «Драконы и

всадники Олуха». (6+)
08:30 Т/с «Крыша мира». (16+)
09:00 «Прямой эфир».

Повтор от 30 марта.
(12+)

09:30, 19:30 Шоу «Уральских
пельменей». (12+)

10:05 Х/ф «Макс Пэйн». (16+)
12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:00 Т/с «Кухня». (12+)
13:30 «Прямой эфир».

Повтор от 30 марта.
(12+)

15:30 Т/с «Воронины». (16+)
18:30 «Новости».
18:45 «Когда зажигаются

звёзды». (0+)
19:00 «Уральские пельмени».

(16+)
21:00 Х/ф «Голодные игры».

(16+)
23:45 Х/ф «Голодные игры. И

вспыхнет пламя». (16+)
02:35 Х/ф «Добро пожаловать

в джунгли». (12+)
04:20 Т/с «Однажды в

сказке». (12+)
05:50 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Прямой эфир».
Повтор от 30 марта.
(12+)

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30, 12:00, 12:30, 13:00,

13:30, 14:30, 15:00,
15:30, 16:00, 16:30,
17:00, 17:30, 18:00,
18:30, 19:30 Т/с
«Универ. Новая общага».
(16+)

14:00 «Прямой эфир».
Повтор от 30 марта.
(12+)

19:00 «Новости».
19:15 «Когда зажигаются

звёзды». (0+)
20:00 «Импровизация». (16+)
21:00 «Комеди Клаб». (16+)
22:00 «Открытый микрофон».

(16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 «Такое кино!» (16+)
01:30 Х/ф «Лучший

российский короткий
метр. Часть 4». (18+)

03:05 Т/с «Вероника Марс».
(16+)

04:00 Т/с «Лотерея». (16+)
04:50 Т/с «Доказательства».
05:35 Т/с «Саша+Маша.

Лучшее». (16+)
06:00 Т/с «Я - зомби». (16+)

06:00 «Настроение».
08:00 Х/ф «Осторожно,

бабушка!» (12+)
09:40 Х/ф «Осенний

марафон». (12+)
11:30, 14:30, 22:00 События.
11:50 Т/с «Чисто английское

убийство». (12+)
13:40, 04:55 «Мой герой» с

Татьяной Устиновой.
(12+)

14:50 Город новостей.
15:05 «10 самых...» (16+)

15:40 Х/ф «Бестселлер по
любви». (12+)

17:35 Х/ф «Женщина с
лилиями». (12+)

19:30 «В центре событий» с
Анной Прохоровой. (16+)

20:40 «Право голоса». (16+)
22:30 «Жена. История любви».

(16+)
00:00 Д/ф «Владислав

Дворжецкий. Роковое
везение». (12+)

00:55 Т/с «Влюбленный
агент». (12+)

04:35 Петровка, 38. (16+)

05:00, 03:30 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 09:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30

«Новости». (16+)
12:00, 15:55, 19:00

«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «Время ведьм». (16+)
17:00 «Тайны Чапман». (16+)
18:00 «Самые шокирующие

гипотезы». (16+)
20:00 Документальный

спецпроект. (16+)
22:00 «Смотреть всем!» (16+)
23:00 Х/ф «Контакт». (16+)
01:40 Х/ф «Хочу в тюрьму».

(16+)

06:00 Д/с «Теория заговора».
(12+)

06:35 «Специальный
репортаж». (12+)

07:05 Х/ф «Шел четвертый год
войны...» (12+)

09:00, 23:00 Новости дня.
09:20 Х/ф «В добрый час!»
11:25, 12:05 Х/ф «Чужая

родня».
12:00, 16:00 Военные новости.

13:50 Х/ф «Екатерина
Воронина». (12+)

15:50, 16:05 Х/ф «Карьера
Димы Горина».

18:15 Д/с «Хроника Победы».
(12+)

18:40 Х/ф «Собачье сердце».
(6+)

21:30, 23:15 Х/ф «Я объявляю
вам войну». (16+)

23:35 Х/ф «Сувенир для
прокурора». (12+)

01:25 Х/ф «Вторжение». (6+)
03:15 Х/ф «Педагогическая

поэма». (6+)
05:15 Д/с «Маршалы

Сталина». (12+)

06:30, 05:35 «Джейми у себя
дома». (16+)

07:30, 23:35, 05:10, 06:25 «6
кадров». (16+)

07:55 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

10:55 Т/с «Повороты судьбы».
(16+)

18:00 «Свадебный размер».
19:00 Х/ф «Женить

миллионера». (16+)
22:35 Д/с «Героини нашего

времени». (16+)
00:30 Х/ф «Неидеальная

женщина». (16+)
02:30 Т/с «Доктор Хаус». (16+)

06:00, 13:15, 18:00
«Специальный
репортаж». (16+)

06:30 «Тут сул* там».
Программа на языке
ханты. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 05:05 Т/с «Петровка,

38. Команда Семёнова».
(16+)

10:00, 00:50 Фильм
«Бабушкин внук». (12+)

11:30, 15:30 М/ф «Будни
аэропорта-2». (6+)

12:00 «Ялэмдад нумгы».
Программа на
ненецком языке. (12+)

12:30 «Чемоданное
настроение». (16+)

13:00, 19:30, 22:45 «Время
Ямала». (16+)

13:30 Фильм «Искренне
Ваш...» (12+)

15:00 Д/ф «Оружие Победы».
(12+)

15:20 М/ф «Свинья-копилка».
(6+)

16:00 Т/с «Любовь
как любовь». (16+)

18:30 «Жизнь прекрасна».
Прямой эфир.
Телефон в студии:
(34922) 4-32-32. (12+)

20:00 «Новости».
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Земля Санникова». (12+)

22:00, 03:55 Д/ф «Ленд-Лиз».
(16+)

23:15 Фильм «Чужие письма».
(16+)

02:10 Фильм «Им покоряется
небо». (12+)

04:35 «Диалоги о рыбалке».
(16+)

05:00 Телеканал «Доброе
утро».

09:00, 12:00, 03:00 Новости.
09:10, 04:10 Контрольная

закупка.
09:40 Женский журнал.
09:50 «Жить здорово!» (12+)
10:55 Модный приговор.
12:15, 03:15 «Наедине со

всеми». (16+)
13:20, 15:15 «Время покажет».

(16+)
15:00 Новости с субтитрами.
16:00 «Мужское / Женское».

(16+)
17:00 «Давай поженимся!»

(16+)
18:00 Прямой

информационный канал
«Первая Студия». (16+)

20:00 «Пусть говорят» с
Андреем Малаховым.
(16+)

21:00 Время.
21:30 Т/с «Инквизитор». (16+)
23:25 «Вечерний Ургант». (16+)
23:55 Т/с «Салам Масква».

(18+)
01:00 Ночные новости.
01:15, 03:05 Х/ф «Восстание

планеты обезьян». (16+)

05:00, 09:15 «Утро России».
05:05, 05:35, 07:05, 07:35,

08:05, 08:35, 11:45,
14:45, 20:45 Местное
время. Вести-Ямал.

09:00 Документальный фильм.
09:55 «О самом главном».

(12+)
11:00, 14:00, 17:00, 20:00

Вести.

11:40, 14:40, 17:20 Вести.
Местное время.

11:55 Т/с «Склифосовский».
(12+)

14:55 Т/с «Тайны следствия».
(12+)

17:40 «Прямой эфир». (16+)
18:50 «60 минут». (12+)
21:00 Т/с «Две жизни». (12+)
23:45 «Поединок». Программа

Владимира Соловьёва.
(12+)

01:45 Т/с «Сонька.
Продолжение легенды».
(16+)

03:45 Т/с «Дар». (12+)

05:00, 06:05 Т/с «Дорожный
патруль». (16+)

06:00, 10:00, 13:00, 16:00,
19:00 Сегодня.

07:00 «Деловое утро НТВ».
(12+)

09:00 Т/с «Мухтар. Новый
след». (16+)

10:20 Т/с «Лесник». (16+)
12:00 Суд присяжных. (16+)
13:25, 18:35 Обзор.

Чрезвычайное
происшествие.

14:00 «Место встречи». (16+)
16:30 Т/с «Улицы разбитых

фонарей». (16+)
17:30 «Говорим и

показываем». Ток-шоу с
Леонидом
Закошанским. (16+)

19:40 Т/с «Свидетели». (16+)
21:35 Т/с «Выжить любой

ценой». (16+)
23:35 «Итоги дня».
00:05 «XXX Торжественная

церемония вручения
национальной

кинематографической
премии «Ника». (12+)

02:20 Т/с «Демоны». (16+)
04:05 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00 «Ералаш». (0+)
06:25 М/с «Марин и его

друзья. Подводные
истории». (0+)

06:55 М/с «Фиксики». (0+)
07:15 М/с «Три кота». (0+)
07:35 М/с «Драконы и

всадники Олуха». (6+)
08:30, 01:00 Т/с «Крыша

мира». (16+)
09:00 «Новости». Повтор

от 29 марта.
09:15 «Мы разные, но мы

вместе». Повтор
от 29 марта. (6+)

09:30 Х/ф «Джек Ричер». (16+)
12:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
13:00 Т/с «Кухня». (12+)
13:30 «Новости». Повтор

от 29 марта.
13:45 «Мы разные, но мы

вместе». Повтор
от 29 марта. (6+)

15:30 Т/с «Воронины». (16+)
19:00 Т/с «Воронины». (16+)
20:00 Т/с «Молодёжка». (16+)
21:00 Х/ф «Макс Пэйн». (16+)
22:55 Шоу «Уральских

пельменей». (12+)
23:30 «Диван». (16+)
00:30 «Прямой эфир».

Повтор. (12+)
01:30 Х/ф «Двойное

наказание». (16+)
03:30 Т/с «Однажды в

сказке». (12+)
05:10 М/с «Клуб Винкс -

школа волшебниц». (12+)
05:40 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости». Повтор
от 29 марта.

07:15 «Мы разные, но мы
вместе». Повтор
от 29 марта. (6+)

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30, 12:00, 12:30, 13:00,

13:30, 14:30, 15:00,
15:30, 16:00, 16:30,
17:00, 17:30, 18:00,
18:30, 19:30 Т/с
«Универ. Новая общага».
(16+)

14:00 «Новости». Повтор
от 29 марта.

14:15 «Мы разные, но мы
вместе». Повтор
от 29 марта. (6+)

19:00 «Прямой эфир». (12+)
20:00, 20:30 Т/с «Реальные

пацаны». (16+)
21:00 «Комеди Клаб». (16+)
22:00 Т/с «Закон каменных

джунглей». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «Модная штучка».

(12+)
03:00 Х/ф «Шиповник». (18+)
03:35 «ТНТ-Club». (16+)
03:40 Т/с «Вероника Марс».

(16+)
04:35 Т/с «Лотерея». (16+)
05:25 Т/с «Доказательства».
06:15 Т/с «Саша+Маша». (16+)

06:00 «Настроение».
08:15 «Доктор И...» (16+)
08:45 Х/ф «Страх высоты».
10:35 Д/ф «Валентин

Смирнитский. Пан или
пропал». (12+)

11:30, 14:30, 19:40, 22:00
События.

11:50 Т/с «Чисто английское
убийство». (12+)

13:40, 05:00 «Мой герой» с
Татьяной Устиновой.
(12+)

14:50 Город новостей.
15:05 «Естественный отбор».

(12+)
16:05 Д/с «Дикие деньги».

(16+)
17:00 Х/ф «От первого до

последнего слова».
(12+)

18:50, 04:10 «Откровенно» с
Оксаной Байрак. (12+)

20:05 Петровка, 38. (16+)
20:20 «Право голоса». (16+)
22:30 «10 самых...» (16+)
23:05 Д/ф «Андропов против

Политбюро. Хроника
тайной войны». (12+)

00:00 События. 25-й час.
00:30 Х/ф «Выйти замуж

любой ценой». (12+)

05:00, 04:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:00, 09:00 «Документальный
проект». (16+)

07:00 «С бодрым утром!» (16+)
08:30, 12:30, 16:30, 19:30,

23:00 «Новости». (16+)
12:00, 16:00, 19:00

«Информационная
программа 112». (16+)

13:00 Званый ужин. (16+)
14:00 Х/ф «План побега».

(16+)
17:00, 03:00 «Тайны Чапман».

(16+)
18:00, 01:00 «Самые

шокирующие гипотезы».
(16+)

20:00 Х/ф «Время ведьм».
(16+)

21:45 «Смотреть всем!» (16+)

23:25 Х/ф «Неистребимый
шпион». (16+)

02:00 «Странное дело». (16+)

06:00 «Сегодня утром».
08:00 Д/с «Отечественное

стрелковое оружие».
09:00, 23:00 Новости дня.
09:15, 12:05 Т/с «СОБР». (16+)
12:00, 16:00 Военные новости.
13:30, 16:05 Т/с «Гаишники.

Продолжение». (16+)
18:15 Д/с «Хроника Победы».

(12+)
18:40 Д/с «Партизанский

фронт». (12+)
19:35 «Легенды космоса».
20:20 Д/с «Теория заговора».

(12+)
20:45 «Не факт!» (6+)
21:35 «Процесс». (12+)
23:15 Д/с «Легенды

советского сыска». (16+)
00:00 Звезда на «Звезде» с

Александром
Стриженовым. (6+)

00:45 Т/с «ТАСС уполномочен
заявить...». (6+)

04:55 Д/с «Маршалы
Сталина». (12+)

06:30, 05:30 «Джейми у себя
дома». (16+)

07:30, 23:55, 05:20 «6
кадров». (16+)

08:20 «По делам
несовершеннолетних».
(16+)

11:20 «Давай разведёмся!»
(16+)

14:20, 19:00 Т/с «Женский
доктор-2». (16+)

16:10 Т/с «Женский доктор».
(16+)

18:00 «Свадебный размер».
(16+)

20:55, 02:25 Т/с «Дыши со
мной». (16+)

22:55 Д/с «Я его убила». (16+)
00:30 Х/ф «Белый налив». (16+)
04:25 Т/с «Доктор Хаус». (16+)

06:00, 13:15, 18:00
«Специальный
репортаж». (16+)

06:30 «Изьватас олэм».
Программа на языке
коми. (12+)

07:00 «Бодрое утро». (12+)
09:00, 05:05 Т/с «Петровка,

38. Команда Семёнова».
(16+)

10:00, 02:15 Фильм «Восемь
дней надежды». (12+)

11:30, 15:30 М/ф «Будни
аэропорта-2». (6+)

12:00 «Тут сул* там».
Программа на языке
ханты. (12+)

12:30 «Полярные
исследования». (12+)

13:00, 19:30, 22:45
Информационная
программа «Время
Ямала». (16+)

13:30 Фильм «Смелые люди».
(12+)

15:15 М/ф «Шесть Иванов,
шесть капитанов». (6+)

16:00 Т/с «Любовь
как любовь». (16+)

18:30 «Инфраструктура». (16+)
19:00 «Арктика РФ. Живем на

Севере». (12+)
20:00 «Авторская

программа». (12+)
20:20 Любимое кино

без рекламы. Фильм
«Искренне Ваш...» (12+)

21:45 Д/ф «Оружие Победы».
(12+)

22:00, 03:30 Д/ф «Ленд-Лиз».
(16+)

23:15 Фильм «Я тебя никогда
не забуду». (12+)

00:45 Волейбол. Чемпионат
России. Мужчины.
Суперлига. (12+)

04:10 «Диалоги о рыбалке».
(16+)

НОВОСТИ ГОРОДА, РЕГИОНА, СТРАНЫ НА САЙТЕ: WWW.MURAVLENKO.COM

четверг, 30 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

пятница, 31 марта
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ
В ПРОГРАММЕ
ВЫ УЗНАЕТЕ
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

1 канал

1 канал

Россия-1

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал

Россия-1

НТВ

СТС

ТНТ

ТВ-Центр

Рен-ТВ

Звезда

Домашний

Ямал

Женить миллионера

Нина Петровна всегда
придерживалась
твердого правила:
выбрать хорошую
жену – слишком
серьезное дело, чтобы
доверить его
мужчинам. Этим
принципом она
руководствуется и в
отношении своего
единственного сына.

Домашний, 19:00

16+
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теленеделя

☺☺  ☺☺  ☺☺
Нашла у мужа конверт с

деньгами, подписан «Для лю-
бимой». Обрадовалась, подки-
нула туда пять тысяч. Через
день муж купил новые колеса
для машины.

☺☺  ☺☺  ☺☺
Холостяк на свадьбе друга

толкнул свою девушку, чтобы
она не поймала букет.

☺☺  ☺☺  ☺☺
По статистике, 99 % муж-

чин на планете отобьют фут-
больный мяч, подкатившийся

к их ноге. К сожалению, сбор-
ная России по футболу входит
в 1 оставшийся процент.

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Скоро наш ребенок вы-

растет, и ему придется поку-
пать клетку.

– Люся!

– Ну, или вольер…
– Люся!
– Ну что?!
– Это называется манеж!

Люся, это манеж!

☺☺  ☺☺  ☺☺
– Деньги есть?
– Нет.

– А если найду?
– Буду признателен.

☺☺  ☺☺  ☺☺
Парень и девушка зани-

маются спортивной ходьбой.
Девушка очень нравится пар-
ню, поэтому после тренировки
он спрашивает:

– Может, сходим куда-ни-
будь?

– А куда?
– Давай в Челябинск?

НОВОСТИ ГОРОДА, РЕГИОНА, СТРАНЫ НА САЙТЕ: WWW.MURAVLENKO.COM

06:00, 10:00
Новости.

06:10 Х/ф «Семь невест
ефрейтора Збруева».
(12+)

08:00 Играй, гармонь
любимая!

08:45 М/с «Смешарики. Новые
приключения».

09:00 Умницы и умники. (12+)
09:45 Слово пастыря.
10:15 Д/ф «Мата Хари.

Шпионка, которую
предали». (12+)

11:20, 12:15 «Вокруг смеха».
12:00 Новости с субтитрами.
14:20 Х/ф «Солдат Иван

Бровкин».
16:10 «Голос. Дети».
18:00 Вечерние новости с

субтитрами.
18:15 «Кто хочет стать

миллионером?» с
Дмитрием Дибровым.

19:10 «Минута славы». Новый
сезон.

21:00 Время.
21:20 «Сегодня вечером» с

Андреем Малаховым.
(16+)

23:00 «Прожекторперисхилтон».
(16+)

23:35 Х/ф «Как заниматься
любовью по-английски».
(18+)

01:25 Х/ф «Нападение на 13
участок». (16+)

03:30 Х/ф «Дневник слабака:
Дни собаки». (12+)

05:10 Контрольная закупка.

05:15 Т/с «Чокнутая». (12+)
07:10 «Живые истории».
08:00 Местное время. Вести-

Ямал.
08:20 Документальный фильм.
08:50 Вести Арктики.
09:20 Сто к одному.
10:10 «Пятеро на одного».
11:00, 14:00 Вести.
11:20 Вести. Местное время.
11:40 Аншлаг и Компания.

(16+)
14:20 Х/ф «Операция «Ы» и

другие приключения
Шурика».

16:20 Д/ф «Золото нации».
18:00 Субботний вечер.
20:00 Вести в субботу.
21:00 Х/ф «Второе дыхание».

(12+)
00:50 Х/ф «Счастливый

маршрут». (12+)
02:50 Т/с «Марш 

Турецкого-2». (12+)

05:05 Их нравы. (0+)
05:40, 02:00 Т/с «Агент

особого назначения».
(16+)

07:25 Смотр. (0+)
08:00, 10:00, 16:00 Сегодня.
08:20 «Устами младенца». (0+)
09:00 Готовим с Алексеем

Зиминым. (0+)
09:25 «Умный дом». (0+)
10:20 Главная дорога. (16+)
11:00 «Еда живая и мёртвая».

(12+)
12:00 Квартирный вопрос. (0+)
13:05 «Битва шефов». (12+)

14:00 «Двойные стандарты».
(16+)

15:05 Своя игра. (0+)
16:20 «Однажды...» (16+)
17:00 «Секрет на миллион».

(16+)
19:00 «Центральное

телевидение» с
Вадимом Такменевым.

20:00 «Ты супер!» (6+)
22:30 Ты не поверишь! (16+)
23:35 «Международная

пилорама» с Тиграном
Кеосаяном. (16+)

00:30 «Все хиты Юмор FM»
Концерт. (12+)

03:35 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00 «Ералаш». (0+)
06:30 М/с «Фиксики». (0+)
07:35 М/с «Драконы и

всадники Олуха». (6+)
08:00 М/с «Да здравствует

король Джулиан!» (6+)
08:30 «Новости». Повтор 

от 31 марта.
08:45 «Когда зажигаются

звёзды». Повтор от
31 марта. (0+)

09:00 М/с «Смешарики». (0+)
09:15 М/с «Три кота». (0+)
09:30, 16:00 «Уральские

пельмени». (16+)
10:00 «Про100 кухня». (12+)
10:30 «Успеть за 24 часа».

(16+)
11:30 М/ф «Эпик». (0+)
13:25 Х/ф «Голодные игры».

(16+)
16:00 «Новости. Обзор

недели».
16:45 Х/ф «Как стать

принцессой». (0+)

19:00 «Взвешенные люди».
(12+)

21:00 Х/ф «Голодные игры.
Сойка-пересмешница.
Часть 1». (16+)

23:15 Х/ф «Дрожь земли-4.
Легенда начинается».
(16+)

01:15 Х/ф «Бегущий человек».
(16+)

03:10 Х/ф «Паранормальное
явление-3». (16+)

04:45 Т/с «Однажды в
сказке». (12+)

05:35 Музыка на СТС. (16+)

07:00 «Новости». Повтор 
от 31 марта.

07:15 «Когда зажигаются
звёзды». Повтор 
от 31 марта. (0+)

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Агенты 003». (16+)
09:30 «Дом-2. Lite». (16+)
10:30 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:30 Школа ремонта. (12+)
12:30, 20:00 «Экстрасенсы

ведут расследование».
(16+)

14:00 «Новости. Обзор
недели».

14:30, 15:00, 15:30, 16:00,
16:30, 17:00 Т/с
«Реальные пацаны». (16+)

17:30 Х/ф «Люди Икс: Первый
класс». (16+)

21:30 «Холостяк». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 Х/ф «Гремлины». (16+)
03:05 Т/с «Вероника Марс».

(16+)
04:00 Т/с «Лотерея». (16+)
04:50 Т/с «Доказательства».

(16+)

05:45 Т/с «Саша+Маша.
Лучшее». (16+)

06:00 Т/с «Я - Зомби». (16+)

05:55 Марш-бросок. (12+)
06:35 АБВГДейка.
07:05 Х/ф «Садко».
08:35 Православная

энциклопедия. (6+)
09:00 Х/ф «Не ходите, девки,

замуж!» (12+)
10:20 «Юмор весеннего

периода». (12+)
11:30, 14:30, 23:40 События.
11:45 Х/ф «Возвращение

«Святого Луки».
13:35, 14:45 Х/ф «От первого

до последнего слова».
(12+)

17:25 Х/ф «Забытая
женщина». (12+)

21:00 «Постскриптум» с
Алексеем Пушковым.

22:10 «Право знать!» (16+)
23:55 «Право голоса». (16+)
03:05 «Бухгалтерия дружбы».

Спецрепортаж. (16+)
03:40 Т/с «Инспектор Морс».

(16+)

05:00, 17:00, 02:50
«Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

07:20 Х/ф «Кто я?» (16+)
09:55 «Минтранс». (16+)
10:40 «Ремонт по-честному».

(16+)
11:20 «Самая полезная

программа». (16+)
12:25, 12:35, 16:35 «Военная

тайна» с Игорем
Прокопенко. (16+)

12:30, 16:30 «Новости». (16+)
19:00 Засекреченные списки.

(16+)
21:00 Х/ф «Робокоп». (16+)

23:10 Х/ф «Судья Дредд 3D».
(16+)

01:00 Х/ф «Сигнал». (16+)

06:00 Х/ф «Еще о войне».
(16+)

07:10 Х/ф «Размах крыльев».
(12+)

09:00, 13:00, 18:00 Новости
дня.

09:15 «Легенды цирка с
Эдгардом Запашным».

09:40 «Последний день». (12+)
10:30 «Не факт!» (6+)
11:00 Д/с «Загадки века с

Сергеем Медведевым».
(12+)

11:50 «Улика из прошлого».
(16+)

12:35 «Специальный
репортаж». (12+)

13:15 Д/с «Секретная папка».
(12+)

14:05, 18:25 Т/с
«Государственная
граница». (12+)

18:10 Задело!
23:25 Х/ф «Вам - задание».

(16+)
01:05 Х/ф «Порох». (12+)
02:55 Х/ф «Двадцать дней без

войны». (6+)
05:00 Д/с «Маршалы

Сталина». (12+)

06:30, 05:30 «Джейми у себя
дома». (16+)

07:00, 06:00 «Джейми Оливер.
Супер еда». (16+)

07:30 Х/ф «Невеста с
заправки». (16+)

09:30 Т/с «Легенда для
оперши». (16+)

13:10 Х/ф «Близкие люди».
(16+)

17:30 «Домашняя кухня».
18:00, 02:30 «Свадебный

размер». (16+)

19:00 Т/с «Великолепный век.
Империя Кёсем». (16+)

23:00 Д/с «Героини нашего
времени». (16+)

00:00 «6 кадров». (16+)
00:30 Х/ф «На перепутье».

(16+)

06:05 Д/ф «Зоомания». (12+)
06:55 Фильм «Девушка

спешит на свидание».
(12+)

08:00, 18:00 Д/ф
«Иллюстрированная
история Российского
государства». (12+)

08:30, 18:30 Д/ф «Тайны
забытых побед». (12+)

09:00 «Тысячи миров». (12+)
09:30 «Завалинка собирает

друзей». (12+)
10:00, 05:20 М/ф «Чиполлино».

(6+)
10:40, 04:05 Фильм «Пятерка

за лето». (12+)
12:00 «Здравствуйте!» (12+)
12:30 «Полярные истории». (12+)
13:00 Д/ф «Атлас животного

мира». (12+)
13:30 Фильм «Земля

Санникова». (12+)
15:10, 01:25 Фильм

«Контрольная по
специальности». (12+)

16:30, 02:45 Фильм «Не
забудьте выключить
телевизор». (12+)

19:00 «Чемоданное
настроение». (12+)

19:30 «Новости. Обзор
недели».

19:55 «Арктика РФ. Живем на
Севере». (12+)

20:20 Любимое кино без
рекламы. Фильм
«Летучая мышь». (12+)

22:30 Фильм «Александр».
(12+)

суббота, 1 апреля
О ВОЗМОЖНЫХ
ИЗМЕНЕНИЯХ 
В ПРОГРАММЕ 
ВЫ УЗНАЕТЕ 
ИЗ ТЕЛЕАНОНСОВ

06:00, 10:00 Новости.
06:10 Х/ф «Иваново детство».
08:10 М/с «Смешарики. Пин-

код».
08:25 «Часовой». (12+)
08:55 «Здоровье». (16+)
10:15 «Непутевые заметки» с

Дмитрием Крыловым.
(12+)

10:35 «Пока все дома».
11:25 Фазенда.
12:00 Новости с субтитрами.
12:20 «ТилиТелеТесто» с

Ларисой Гузеевой.
13:55 Д/ф «Теория заговора».

(16+)
15:00 Д/с «Романовы». (12+)
17:10 Концерт к Дню войск

национальной гвардии
РФ.

19:25 «Лучше всех!»
21:00 Воскресное «Время».
22:30 «Что? Где? Когда?»
23:40 К 80-летию Дома

актера. Юбилейный
вечер.

01:40 Х/ф «Если я останусь».
(16+)

03:35 «Модный приговор».

05:05 Т/с «Чокнутая». (12+)
07:00 Мульт-утро.
07:30 «Сам себе режиссёр».
08:20, 03:05 «Смехопанорама»

Евгения Петросяна.
08:50 Утренняя почта.

09:30 Сто к одному.
10:20 Вести-Ямал. События

недели.
11:00, 14:00 Вести.
11:20 Х/ф «Операция «Ы» и

другие приключения
Шурика».

13:10 «Семейный альбом».
(12+)

14:20 Х/ф «Ищу мужчину».
(12+)

18:00 «Танцуют все!»
20:00 Вести недели.
22:00 «Воскресный вечер с

Владимиром
Соловьёвым». (12+)

00:00 «Дежурный по стране».
Михаил Жванецкий.

01:00 Д/ф «Умереть вовремя».
(16+)

02:05 Т/с «Женщины на
грани». (12+)

05:15, 02:05 Т/с «Агент
особого назначения».
(16+)

07:00 «Центральное
телевидение». (16+)

08:00, 10:00, 16:00 Сегодня.
08:20 Лотерея «Счастливое

утро». (0+)
09:25 Едим дома. (0+)
10:20 Первая передача. (16+)
11:05 Чудо техники. (12+)
12:00 Дачный ответ. (0+)
13:05 «НашПотребНадзор».

(16+)
14:10 Поедем, поедим! (0+)

15:05 Своя игра. (0+)
16:20 Следствие вели... (16+)
18:00 Новые русские

сенсации. (16+)
19:00 «Итоги недели» с

Ирадой Зейналовой.
20:10 Х/ф «Ледокол». (12+)
22:40 Х/ф «Обмен». (16+)
03:35 Т/с «Час Волкова». (16+)

06:00 М/ф «Балбесы». (12+)
07:35 М/с «Да здравствует

король Джулиан!» (6+)
09:00 М/с «Смешарики». (0+)
09:15 М/с «Три кота». (0+)
09:30 «Уральские пельмени».

(16+)
10:30 «Взвешенные люди».

(12+)
12:30 Х/ф «Голодные игры. И

вспыхнет пламя». (16+)
15:20 Шоу «Уральских

пельменей». (16+)
16:00 «Новости. Обзор

недели». Повтор 
от 1 апреля.

16:30 Х/ф «Как стать
королевой». (12+)

18:45 Х/ф «Голодные игры.
Сойка-пересмешница.
Часть 1». (16+)

21:00 Х/ф «Голодные игры.
Сойка-пересмешница.
Часть 2». (16+)

23:35 Х/ф «Дрожь земли-5.
Кровное родство». (16+)

01:30 Х/ф «Добро пожаловать
в джунгли». (12+)

03:15 Х/ф «Паранормальное
явление-4». (16+)

04:55 «Диван». (16+)

07:00 «Новости. Обзор
недели». Повтор 
от 1 апреля.

07:30, 08:00, 08:30 Т/с
«Деффчонки». (16+)

09:00 «Дом-2. Lite». (16+)
10:00 «Дом-2. Остров любви».

(16+)
11:00 «Перезагрузка». (16+)
12:00 «Импровизация». (16+)
13:00 Х/ф «Люди Икс: Первый

класс». (16+)
15:30 Х/ф «Хранители». (16+)
19:00 «Новости. Обзор

недели». Повтор 
от 1 апреля.

19:30 «Комеди Клаб». (16+)
20:00 «Где логика?» (16+)
21:00 «Однажды в России».

(16+)
22:00 «Stand up». (16+)
23:00 «Дом-2. Город любви».

(16+)
00:00 «Дом-2. После заката».

(16+)
01:00 «Не спать!» (16+)
02:00 Х/ф «Гремлины-2: Новая

заварушка». (16+)
04:05 Т/с «Вероника Марс».

(16+)
05:00 Т/с «Лотерея». (16+)
05:55 Т/с «Доказательства».

(16+)
06:45 Т/с «Саша+Маша.

Лучшее». (16+)

06:00 Х/ф «Неповторимая
весна». (12+)

07:55 «Фактор жизни». (12+)
08:25 «Тайны нашего кино».

(12+)
08:55 Х/ф «Женщина с

лилиями». (12+)
10:55 Барышня и кулинар.

(12+)
11:30, 00:00 События.
11:45 Х/ф «Разрешите тебя

поцеловать... Отец
невесты». (12+)

13:35 «Смех с доставкой на
дом». (12+)

14:30 Московская неделя.
15:00 Х/ф «Я объявляю вам

войну». (12+)
16:50 Х/ф «Из Сибири с

любовью». (12+)
20:20 Х/ф «Я знаю твои

секреты». (12+)
00:15 Петровка, 38. (16+)
00:25 Д/ф «Андропов против

Политбюро. Хроника
тайной войны». (12+)

01:20 Х/ф «Благородный
венецианец». (16+)

03:20 Т/с «Инспектор Морс».
(16+)

05:10 Д/ф «Знахарь ХХI века».
(12+)

05:00 «Территория
заблуждений» с Игорем
Прокопенко. (16+)

06:40 Х/ф «Контакт». (16+)
09:20 Х/ф «Робокоп». (16+)
11:30 Т/с «Глухарь». (16+)
23:00 Добров в эфире. (16+)
00:00 Юбилейный концерт

«Чиж & Со». 20 лет».
(16+)

01:30 «Военная тайна» с
Игорем Прокопенко. (16+)

06:00 Х/ф «Кольца
Альманзора».

07:15 Х/ф «Я служу на
границе». (6+)

09:00 «Новости недели» с
Юрием Подкопаевым.

09:25 «Служу России».
09:55 «Военная приемка».
10:45 «Политический

детектив».
11:10, 13:15 Т/с «Охота на

Вервольфа». (16+)
13:00 Новости дня.
15:50 Х/ф «Без права на

ошибку». (12+)
18:00 Новости. Главное.
18:45 Д/с «Легенды

советского сыска». (16+)
22:00 «Прогнозы». (12+)
22:45 «Фетисов». (12+)
23:35 Х/ф «4 таксиста и

собака».
01:50 Х/ф «4 таксиста и

собака-2». (12+)
04:25 Х/ф «Оленья охота».

(12+)

06:30, 05:30 «Джейми Оливер.
Супер еда». (16+)

07:30, 23:45, 05:25 «6
кадров». (16+)

07:55 Х/ф «Снежная любовь,
или Сон в зимнюю
ночь». (16+)

10:15 Х/ф «Близкие люди».
(16+)

14:30 Т/с «Колечко с
бирюзой». (16+)

18:00, 02:25 «Свадебный
размер». (16+)

19:00 Х/ф «Я всё преодолею».
(16+)

22:45 Д/с «Героини нашего
времени». (16+)

00:30 Х/ф «Окна». (16+)

06:05 Д/ф «Зоомания». (12+)
06:50, 02:55 Фильм «Дело для

настоящих мужчин». (12+)
08:00, 18:00 Д/ф

«Иллюстрированная
история Российского
государства». (12+)

08:30, 18:30 Д/ф «Тайны
забытых побед». (12+)

09:00 «Тысячи миров». (12+)
09:30 «Завалинка собирает

друзей». (12+)
10:00, 05:20 М/ф «Аленький

цветочек». (6+)
10:40, 04:05 Фильм «Завтра,

третьего апреля...» (12+)
12:00 «Здравствуйте!» (12+)
12:30 «Родительское

собрание». (12+)
13:30 Фильм «Летучая мышь».

(12+)
15:45, 00:40 Фильм «Жили три

холостяка». (12+)
19:00 «Полярные

исследования». (12+)
19:30 «Новости. Обзор

недели». Повтор 
от 1 апреля.

19:55 «Открытый мир». (12+)
20:20 Любимое кино 

без рекламы. Фильм
«Валентин и
Валентина». (12+)

21:50 Фильм «Огонь и лед:
Хроники драконов».
(12+)

23:20 Фильм «Добряки». (12+)

воскресенье, 2 апреля
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УЛЫБНИСЬ

ПРОГРАММА ПРЕДОСТАВЛЕНА ЗАО “СЕРВИС?TV” СОГЛАСНО ДОГОВОРУ
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/ГОРЕТЬ САМОЙ И ЗАЖИГАТЬ
ДРУГИХ, БЫТЬ ПЕРВОЙ НЕ ПО
СЧЕТУ, А ПО УВАЖЕНИЮ0 .
ЭТОГО ДЕВИЗА ВО ВСЕМ
ПРИДЕРЖИВАЕТСЯ ИРИНА
БОГОМОЛОВА, ЗАВЕДУЮЩАЯ
ОТДЕЛОМ НАРОДНЫХ ИНСТРУ-
МЕНТОВ, ПРЕПОДАВАТЕЛЬ ПО
КЛАССУ ГИТАРЫ И КОЛЛЕКТИВ-
НОГО МУЗИЦИРОВАНИЯ /ХОР0
ДЕТСКОЙ ШКОЛЫ ИСКУССТВ.

Она с детства устремлялась туда, где
затевалось что-то «бурлящее», интерес-
ное, фееричное, новое. И ей всегда всё
легко удавалось: обойти мальчишек на
лыжных гонках, сделать решающий бро-
сок в баскетбольную корзину, петь в
школьном вокально-инструментальном
ансамбле. С юных лет мечтала работать с
детьми, планировала стать воспитателем,
но сердце выбрало музыку. «В старших
классах летом я работала в детском саду
нянечкой. Мне очень нравилось играть с
малышами, придумывать, как успокоить
шалунов, удерживать их внимание. Даже
итоговое сочинение писала на эту тему, –
вспоминает Ирина Анатольевна. – Но мой
преподаватель музыкальной школы по
классу гитары смог меня настолько влю-
бить в музыку, что я поступила в Киров-
ское училище искусств».

Сейчас Ирина Богомолова возглавля-
ет вокальный ансамбль «Акварель», где и
сама с удовольствием отводит душу. По-
мимо этого, у нее занимаются семнад-
цать юных гитаристов и более семидеся-
ти хористов. «Свободного времени очень
мало, чаще всего работа «идет» ко мне
домой. Слава богу, нагрузка большая: на-
до и отчеты составить, и концерты люблю
проводить, сценарии к ним писать, орга-
низовываю детям праздники, – говорит
Ирина Богомолова. – Я всегда сопережи-
вала людям, которые с нежеланием хо-

дят на свою работу, и думала: «Как же
они живут?» Это же такая мука – нахо-
диться там, где мается твоя душа».

Ирина Анатольевна предпочитает
работать на результат. Именно поэтому
ее воспитанники регулярно и успешно
выступают в конкурсах различных уров-
ней, в том числе и международного. Не-
которые из них за высокие успехи в об-
ласти культуры удостоены губернатор-
ской стипендии.

Преподаватель всегда находится на
связи со своими подопечными. Дети зво-
нят ей в любое время, советуются, делятся
успехами в школе. Так она их научила, раз
и навсегда дала понять, что работа учите-
ля не ограничивается лишь рамками уро-
ка. Кстати, сын Ирины Богомоловой Евге-
ний уже и сам преподает в детской школе
искусств по классу трубы. «Муж меня по-
нимает и во всём поддерживает. Он очень
много читает, интересуется историей, ар-
хеологией, заодно и меня просвещает в
данном направлении, – говорит Ирина Бо-
гомолова. – Мы ко всему подходим с юмо-
ром, на жизнь смотрим с оптимизмом. По
дому хлопочем вместе. Если решаем по-
смотреть фильм, то чаще выбираем коме-
дийный, если слушаем музыку, особенно в
машине, то зажигательную».

Неуемной энергии Ирины Анатольев-
ны хватает и на семью, и на работу, и на
массу различных увлечений. Танцы? –
Легко! Шить себе одежду? – Запросто!
Сочинить поэтические строки по случаю –
пожалуйста! Единственное условие – ко
всему относиться непременно с душой.
«При подборе репертуара к какому-либо
выступлению я всегда советуюсь со
своими воспитанниками, – говорит Ири-
на Богомолова. – Потому что музыку на-
до играть ту, которая больше всего нра-
вится. Кстати, если это правило приме-
нять ко всему, то можно стать вполне
счастливым человеком».
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ФОТО
ЮЛИАННЫ
ФАЛЬШ

ПРИМИТЕ ПОЗДРАВЛЕНИЯ

ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО

Горение как смысл жизни
Ирины Богомоловой

Лауреаты многочисленных
конкурсов, стипендиаты
губернатора ЯНАО Анастасия
Ваулина и Анастасия Полторанина
вместе со своим преподавателем
Ириной Богомоловой

F

Инструментов много – музыка одна,
или Как свести флейту с домрой

ОН . ЧЕЛОВЕК-ОРКЕСТР, ИГРАЕТ
НА ПЯТИ ДУХОВЫХ ИНСТРУМЕН-
ТАХ. ОНА . ЕГО ВДОХНОВЕНИЕ И
МУЗА, ВСЕГДА НАХОДИТСЯ
РЯДОМ И ТАК ЖЕ ТАЛАНТЛИВО
МУЗИЦИРУЕТ НА ДОМРЕ. ВРЯД ЛИ
В НАШЕМ ГОРОДЕ МОЖНО НАЙТИ
ЕЩЕ БОЛЕЕ ПРЕДАННУЮ СВОЕМУ
ДЕЛУ ПАРУ, ЧЕМ СУПРУГИ ИВАН И
СВЕТЛАНА МАМЧУРЫ, ПРЕПОДА-
ВАТЕЛИ ДЕТСКОЙ МУЗЫКАЛЬНОЙ
ШКОЛЫ.

Познакомились они в Петрозавод-
ской музыкальной консерватории, с тех
пор уже 23 года не расстаются. И дома,
и на работе все разговоры у них сводят-
ся к одному – детям, которых они обу-
чают музыке. Друзья иной раз переби-
вают: «Мамчуры, вы живете своей про-
фессией день и ночь! Так же нельзя!» «А
мы по-другому не можем. Как же иначе?
Когда на тебя смотрят эти пытливые гла-
за, когда тебе доверяют, ждут тебя, ты
должен отдать себя этому ребенку, что-
бы на занятия к тебе он бежал с радо-
стью», – говорит Иван Фёдорович. Сей-
час у него семнадцать воспитанников.
Начиная с шестилетнего возраста ребя-
та учатся играть на флейте, через годик-
другой переходят на саксофон. Есть и те,
кто осваивает более серьезные инстру-
менты – баритон, тубу.

Детище Ивана Мамчура – духовой
оркестр. Он сам ремонтирует инструмен-

ты, ищет площадки для выступлений, изо
всех сил старается сохранить живой
звук. «Иной раз играешь где-то на празд-
нике и видишь, как кто-то из детишек за-
держивается возле тебя и с интересом
наблюдает, как пальцы музыканта
скользят по клавишам трубы, – расска-
зывает Иван Фёдорович. – Именно это
для меня главное – покорить маленькое
сердце живой музыкой, сделать ему ту
самую прививку добра. Искусственная
тяжелая музыка, да еще и с текстом, со-
стоящим из нецензурных слов, разруша-
ет неокрепшую душу ребенка. К сожа-
лению, не все родители это понимают».

Светлана Мамчур совсем недавно
вернулась со своими воспитанницами из
Германии. «Образцовый коллектив худо-
жественного творчества» ансамбль дом-
ристов «Сувенир» представлял культуру
нашей страны в составе участников де-
легации межрегионального благотвори-
тельного фонда «Новые имена» имени
И. Вороновой на форуме «Русская куль-
тура» в г. Гютерсло. Муравленковская
публика также всегда тепло приветству-
ет наши таланты. Кстати, на сцену Дома
культуры Мамчуры порой выходят вме-
сте. Режиссеры экспериментируют, а по-
тому зачастую коллективы миксуются,
зритель, конечно же, ликует. «Свести
флейту с домрой очень сложно. Недавно
у моей мамы, которая живет на Украине,
был день рождения, и мы с женой по
скайпу исполнили ей песню: она на дом-

ре, я на саксофоне. Мама плакала от сча-
стья», – рассказывает Иван Фёдорович.
Сын Мамчуров Назар учится в десятом
гуманитарном классе многопрофильного
лицея. Вместе с тем с таким же рвением
и ответственностью, как и его родители,
относится к учебе, занимается теннисом,
волейболом – прививка сделана, как ни
крути.

«Мы не можем с супругой сказать, что
дети, которые у нас учатся, чужие. Нет!
Это наши дети, – говорит глава семьи. –
Уверен, мы со Светланой на своей тро-
пинке, в своей профессии».

Татьяна КОЗАРЬ
Коллаж Юлианны ФАЛЬШ

УУвваажжааееммыыее  ррааббооттннииккии  ккууллььттууррыы  
ии  ввееттеерраанныы  ооттрраассллии!!

От всей души поздравляю вас с про-
фессиональным праздником!

Ямальская культура вносит сущест-
венный вклад в сбережение и приумно-
жение патриотических ценностей и
нравственных идеалов, исторического
наследия и самобытных традиций раз-
ных народов российской Арктики.

Искренне благодарю коллективы
культурных учреждений и организаций
нашего северного края за преданность и
любовь к своему делу, богатейший твор-
ческий потенциал и высокие профес-
сиональные достижения.

Уверен, в Год проектных решений
культурная сфера на Ямале получит
приоритетное развитие как значимый
ресурс социально-экономической ста-
бильности, общественного единения и
духовного взаимообогащения людей.

Желаю всем вам здоровья, благопо-
лучия, успехов!

Губернатор ЯНАО 
Дмитрий КОБЫЛКИН

***
Поздравляю с профессиональным

праздником всех, кто работает в самой гу-
манной и созидательной сфере, кто отда-
ет себя нелегкому и благородному делу
сохранения и развития духовного начала
и богатейших традиций и ценностей.

На плечах преподавателей учебных
заведений культуры и искусства, руко-
водителей творческих коллективов, биб-
лиотекарей и сотрудников музеев и мно-
гих других – огромная ответственность
за состояние нравственного здоровья об-
щества. 

Благодаря вам культурная жизнь
Муравленко богата событиями, а родни-
ки народного творчества кажутся неис-
сякаемыми. Вы дарите зрителям и лю-
бителям искусства фестивали и концер-
ты, художественные выставки и музей-
ные экспозиции, спектакли и праздники,
которые украшают нашу жизнь, делают
ее более насыщенной и богаче духовно.

Результаты зачастую невидимого
труда в мастерских, студиях, книгохра-
нилищах, за сценой превращаются в вы-
сокие достижения талантливых и ода-
ренных жителей города. Цена творче-
ских успехов – каждодневный труд де-
сятков преданных своему делу работни-
ков сферы культуры и учреждений до-
полнительного образования.

Примите слова благодарности за ва-
ши профессионализм, талант и постоян-
ный творческий поиск. Желаю вам, ува-
жаемые работники культуры и ветера-
ны, неизменного вдохновения, здоровья
и благополучия, оправдания самых луч-
ших надежд!

Глава города
Александр ПОДОРОГА

***
Этот день посвящен сотрудникам му-

зеев, театров, библиотек, школ искусств,
городских клубов, парков, творческих
коллективов – истинно талантливым
людям, связавшим свою жизнь с культу-
рой. Вам выпала почетная миссия сохра-
нять, обогащать и передавать будущим
поколениям духовные богатства и
нравственные традиции нашего народа. 

Благодаря вашему творчеству и по-
вседневному труду открываются новые
выставки, рождаются яркие театраль-
ные премьеры, развиваются художест-
венные народные промыслы, ведется
культурно-просветительская деятель-
ность, оставляя прекрасный след в серд-
цах людей.  Примите слова глубокой
признательности за ваш труд, за творче-
ство, талант, профессионализм и уме-
ние дарить людям радость.

От всей души желаю вам здоровья,
благополучия,  вдохновения, неисчер-
паемой энергии, творческого поиска,
новых достижений, добра и любви!

Председатель Городской Думы
Светлана КАМЕНСКАЯ 

В День работника культуры
мы выражаем чувства любви,
признательности и почитания
всем вам – уважаемые коллеги! 

Именно вы - художники и му-
зыканты, поэты и хранители
культурных богатств – делаете
наш мир лучше, чище, добрее!

Спасибо вам за ваше творче-
ство, энтузиазм, за неутоми-
мость  в работе  и умение да-
рить людям радость. 

Искренне желаю вам и вашим
близким счастья, благополучия,
крепкого здоровья и творческих
успехов!

Наталья ТЯГУНОВА, 
начальник управления культуры

и молодёжной политики 
Администрации города

Муравленко

ТВОИ ЛЮДИ, СЕВЕР!



СТУДЕНТЫ МНОГОПРОФИЛЬНОГО
КОЛЛЕДЖА ПОДЕЛИЛИСЬ СВОИМИ
ВПЕЧАТЛЕНИЯМИ ОТ ЭКСКУРСИИ.
ЧТО НОВОГО ОНИ УЗНАЛИ? И ЧТО
ИХ ОСОБЕННО ПОРАЗИЛО?

Альмир
Ахунов:

– Я впервые
побывал в цен-
тральной ко-
тельной. До это-
го знал о том,
как происходит
подача тепла в
квартиры, толь-
ко по учебникам.

Экскурсия впечатлила. Когда оказываешься
на таком крупном предприятии, видишь, ка-
кая работа здесь ведется, понимаешь, на-
сколько сложен процесс подачи ресурсов и
как важны профессии операторов, слеса-
рей, электриков.

Виктор
Симикин:

– Я почерп-
нул много инте-
ресной инфор-
мации, узнал,
какое оборудо-
вание установ-
лено в котель-
ной. Нас при-
гласили прохо-
дить практику
на предприятии,

а после окончания колледжа прийти сюда
работать. Учусь на первом курсе по спе-
циальности «электромонтер», думаю, что
воспользуюсь возможностью стать ча-
стью этого большого коллектива.

Влас
Келешиди:

– Нам рас-
сказывали, под
каким давлени-
ем идет вода по
трубам, как об-
рабатывается
вода, которую
мы пьем, как
операторы отс-
леживают пара-
метры всех дат-

чиков. Что предпримут сотрудники, если
случится авария. Теперь я уверен, что мы
не останемся без тепла, даже если про-
изойдет отключение электричества.

. ЗДРАВСТВУЙТЕ.
ДОЛОЖИТЕ ОБСТАНОВКУ, .
ОБРАТИЛСЯ К КОЛЛЕГАМ
АНДРЕЙ КАЛАУШИН,
ДИРЕКТОР ФИЛИАЛА
АО /ЯМАЛКОМ-МУНЭНЕРГО0
В ГОРОДЕ МУРАВЛЕНКО
/ТЕПЛО0.
. ЗДРАВСТВУЙТЕ. НА СМЕНЕ
. АППАРАТЧИК ТЕРЕХОВА,
ЛАБОРАНТ БОРОДЫНЯ,
СЛЕСАРЬ НЕФЕДОВ И Я,
МАШИНИСТ НЕСВИТАЕВА.
ОБОРУДОВАНИЕ РАБОТАЕТ
В ШТАТНОМ РЕЖИМЕ.
В РЕМОНТЕ НАХОДИТСЯ
ОДИН ФИЛЬТР. РЕЗЕРВУАРЫ
ЧИСТОЙ ВОДЫ НАПОЛНЕ-
НЫ, . ОТЧИТАЛАСЬ
МАШИНИСТ НАСОСНЫХ
УСТАНОВОК ЛЮДМИЛА
НЕСВИТАЕВА.

Каждый год с наступлением
холодов в наших домах включает-
ся отопление. Каждый день мы от-
крываем кран, чтобы умыться, по-
стирать, полить цветы… И далеко
не все знают, как эти блага циви-
лизации попадают к нам. Недавно
муравленковских журналистов
пригласили на ознакомительную
экскурсию на объекты филиала АО
«Ямалкоммунэнерго» в городе Му-
равленко «Тепло» – предприятия,
обеспечивающего жизнедеятель-
ность всего города. Увидеть, как
на практике вырабатываются ком-
мунальные ресурсы, оказалось лю-
бопытно и интересно.

Первой точкой стали водоо-
чистные сооружения. Во всех по-
мещениях кипит работа. В опера-
торской через мониторы компью-
теров сотрудники предприятия
следят за всеми данными, процес-
сами и оборудованием. В лабора-
тории проверяют качество воды.

– Контрольную и рабочую про-
бы с фильтров помещаем в специ-
альный прибор – спектрофото-
метр, который определяет содер-
жание железа, – рассказывает ла-
борант филиала АО «Ямалкоммун-
энерго» в городе Муравленко
«Тепло» Людмила Бородыня. – По-
лучилось 0,13 миллиграмма на
литр. Вода чистая. Эту процедуру
мы выполняем ежедневно, лабо-
ратория работает даже в выход-
ные. Отбор проб осуществляется
круглосуточно: в 9:00, 15:00, 21:00
и 4:00.

Начальник водоочистных соо-
ружений Юрий Поперечный про-
вожает нас в фильтровальный зал.
Здесь шумно – работают около 20
фильтров. Вода поднимается из 22

артезианских скважин из подзем-
ных источников. Именно здесь
производится ее очистка от при-
месей и обезжелезивание. После
этого вода попадает в накопи-
тельные резервуары и подается в
город.

«Водоочистные сооружения го-
рода Муравленко строились с кон-
ца 1980-х до середины 1990-х го-
дов. Начиная с 2012 года нашим
предприятием заменялись уста-
ревшие насосы. В 2015 году на ре-
монт направлено около семи мил-
лионов рублей, в 2016-м – 21 мил-
лион, – рассказывает Андрей Ка-
лаушин. – В этом году на поддер-
жание системы водоснабжения
города выделяется порядка 21
миллиона рублей. Я уверен, все ра-
боты будут выполнены в полном
объеме».

ЦЦЕЕННТТРРААЛЛЬЬННААЯЯ  ККООТТЕЕЛЛЬЬННААЯЯ
Следующий пункт – централь-

ная котельная, где к нам присое-
динились студенты многопрофиль-
ного колледжа.  «Объекты цен-
тральной котельной, котельные
промышленной зоны работают в
заданном режиме. Температура
теплоносителей регулируется ав-
томатически. Мгновенный расход
воды с водозабора составляет 335
кубических метров. К объектам ка-
нализационных насосных систем
замечаний нет, – отчиталась на-
чальник смены Наталья Иванова. –
К 12 часам заявок на устранение
неполадок также нет».

Отметим, обращения жителей
поступают через единую диспет-
черскую службу или управляющие
компании. Но если же муравлен-
ковцы по старой памяти набирают

номер ресурсников, то их заявку,
если вопрос относится не к филиа-
лу, перенаправляют в нужную ор-
ганизацию.

Наблюдение за всеми пара-
метрами тепловодоснабжения ве-
дется круглосуточно. На мониторе
компьютера отражаются расходы
ресурсов, давление, под которым
они подаются, температура горя-
чей и холодной воды… Если проис-
ходят какие-либо нарушения, они
сразу же отображаются в компью-
терах. О них  докладывают началь-
нику смены и начальнику цеха теп-
ловодоснабжения, после чего при-
нимаются меры по устранению на-
рушений.

ООББЪЪЕЕККТТ  ППООВВЫЫШШЕЕННННООЙЙ  
ООППААССННООССТТИИ

«На территории центральной
котельной два резервуара, в од-
ном из которых находится топливо
на случай возникновения чрезвы-
чайных ситуаций на газопроводе,
от которого запитана котельная.
Если вдруг произойдет авария, мы
сможем возобновить ее работу.
Запаса аварийного топлива в за-
висимости от температуры наруж-
ного воздуха хватит примерно на
трое суток, – пояснил Андрей До-
скич, начальник цеха котельных
филиала АО «Ямалкоммунэнерго»
в городе Муравленко «Тепло». –
Постоянный подъем воды для
нужд центральной котельной ве-
дется из артезианской скважины,
расположенной на этой же терри-
тории. Если вдруг на водозаборе
возникнет чрезвычайная ситуация,
город не останется без воды, так
как ее подача будет осущест-
вляться из этой скважины».

В кабинете операторов ребя-
там продемонстрировали компью-

теры, на мониторах которых отоб-
ражаются все процессы. А работу
самого оборудования: котлоагре-
гатов, сетевых, подпиточных, пита-
тельных, рециркуляционных насо-
сов – они увидели в машзале. По
этому помещению группа студен-
тов передвигалась только по четко
заданному пути – специальным зе-
леным дорожкам. Трубы разных
диаметров, вентили, датчики… Не-
профессионалам разобраться в
них невозможно! «Ни в коем слу-
чае не трогайте приборы. Не забы-
вайте – это объект повышенной
опасности», – звучали предостере-
жения сотрудников. 

Главный энергетик предприя-
тия Руслан Куцый рассказал о том,
как происходит питание электроэ-
нергией центральной котельной.
«На случай, если произойдет пол-
ное обесточивание всех объектов,
есть резервные источники энер-
госнабжения – три энерговагона,
которые позволяют запустить обо-
рудование и продолжить подачу
тепла жителям», – пояснил Руслан
Михайлович.

ППРРИИГГЛЛААШШЕЕННИИЕЕ  ННАА  РРААББООТТУУ
Кроме поставки тепла и воды,

филиал предприятия занимается
водоотведением и обеззаражива-
нием стоков. На предприятии тру-
дятся более 500 человек. И ресур-
соснабжающей организации тре-
буются высококвалифицирован-
ные специалисты, руководство
заинтересовано в сотрудничестве
с многопрофильным колледжем.
Студенты проходят учебные и про-
изводственные практики. «Каждое
предприятие нуждается в новых
кадрах. У нас в филиале есть про-
граммы обучения молодых спе-
циалистов, – говорит Андрей Ка-
лаушин, директор филиала АО
«Ямалкоммунэнерго» в городе Му-
равленко «Тепло». – Опытные со-
трудники занимаются наставниче-
ством. Базовый уровень знаний,
который дает колледж, высок. И
его выпускники приходят доста-
точно подготовленными». 

В конце экскурсии студенты и
их преподаватели смогли задать
интересующие вопросы, уточнить
действия сотрудников ресурсо-
снабжающей организации при
возникновении ЧС, а также более
детально узнать о работе обору-
дования. 
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крупным планом

«Ямалкоммунэнерго» –
крупнейший в Ямало-
Ненецком автономном
округе производитель
коммунальных услуг.
Сегодня предприятия
корпорации дей-
ствуют в 10 муници-
палитетах. Общая
численность сотруд-
ников – более шести
тысяч человек, из
которых почти 20
процентов – специали-
сты моложе 30 лет. 

ЭКСКУРСИЯ

МНЕНИЯ

Откуда берётся вода и как подаётся тепло,
узнали журналисты и студенты многопрофильного колледжа

Анастасия ПОНОМАРЁВА
Фото Юлианны ФАЛЬШ



ДОГОВОР КУПЛИ1ПРОДАЖИ,
ДОВЕРЕННОСТЬ, ДАРСТВЕН1
НАЯ, ДОГОВОР КРЕДИТОВА1
НИЯ… НЕ ВСЕ ЗАДУМЫВАЮТ1
СЯ НАД ТЕМ, ЧТО, ПОСТАВИВ
СВОЮ ПОДПИСЬ НА ТОМ ИЛИ
ИНОМ ДОКУМЕНТЕ,
ПРИОБРЕТАЮТ НЕ ТОЛЬКО
ПРАВА, НО И ОПРЕДЕЛЕН1
НЫЕ ОБЯЗАННОСТИ.
НЕРЕДКИ СЛУЧАИ, КОГДА
ГРАЖДАНЕ, ПОДПИСЫВАЯ
ОФИЦИАЛЬНЫЕ БУМАГИ
ВСЛЕПУЮ, НАЖИВАЮТ СЕБЕ
БОЛЬШИЕ НЕПРИЯТНОСТИ.
В РЕЗУЛЬТАТЕ КТО1ТО
ОПЛАЧИВАЕТ НЕПОМЕРНЫЕ
ПРОЦЕНТНЫЕ СТАВКИ ПО
КРЕДИТАМ, КТО1ТО
ЛИШАЕТСЯ ИМУЩЕСТВА.
КАК ИЗБЕЖАТЬ ЭТИХ
ПОСЛЕДСТВИЙ?

Юристы рекомендуют внима-
тельно изучать содержание предла-
гаемых на подпись документов,
взвешивать все «за» и «против». Ра-
зобрались – подписывайте. Не мо-
жете расставить, как говорится, все

точки над i и предвидеть
правовые последствия своих дей-
ствий – обращайтесь за консульта-
цией к специалистам, осуществляю-
щим квалифицированную юридиче-
скую помощь.

«Довольно часто в ходе судеб-
ных разбирательств приходится

слышать фразы: «Я подписал дого-
вор, не читая», «Я брал кредит не
для себя», «Я не знал, что, подписав
договор, не смогу предъявить более
никаких претензий». Этих ситуаций
можно было бы избежать, если бы
граждане серьезно и ответственно
относились к действиям правового
характера и своевременно обраща-
лись за юридической консультаци-
ей, – говорит помощник председа-
теля Муравленковского городского
суда Наталья Передумина. – Коне-
чно, действующее законодательство
предусматривает в ряде случаев
возможность оспаривания заклю-
ченных договоров. Однако собрать
доказательную базу в таком случае
сложно, поэтому процент удовле-

творения подобных исков невелик».
Кстати, льготные категории

граждан могут воспользоваться
бесплатной юридической помощью,
которую оказывает сектор управле-
ния «Государственное юридическое
бюро», находящееся по адресу: ул.
Ленина, 66, помещение 2. Телефон:
23-3-10. Бесплатная консультация
оказывается малоимущим гражда-
нам, инвалидам I и II групп либо
гражданам, оказавшимся в трудной
жизненной ситуации, и другим.

Материалы полосы
Нины ГУЛЬТЯЕВОЙ

Коллаж и фото
Юлианны ФАЛЬШ

и из рунета

3Я ОБЯЗАТЕЛЬНО ИСПРАВЛЮСЬ.
РАБОТАТЬ СТАНУ. НАЧНУ НОВУЮ
ЖИЗНЬ…4 2 НА СУДЕБНОМ ЗАСЕДАНИИ
ОТЧАЯННО СЫПАЛ ОБЕЩАНИЯМИ
МОЛОДОЙ ЧЕЛОВЕК. НО БЫЛО
ПОЗДНО, ЕГО ОРАТОРСКИЕ СПОСОБНО1
СТИ НЕ ПОМОГЛИ. ИМЕЯ УСЛОВНЫЙ
СРОК, ОН НЕОДНОКРАТНО СОВЕРШАЛ
АДМИНИСТРАТИВНЫЕ ПРАВОНАРУШЕ1
НИЯ, И В РЕЗУЛЬТАТЕ ПО РЕШЕНИЮ
СУДА БЫЛ ОТПРАВЛЕН ЗА РЕШЕТКУ. А
МОГЛО БЫ ВСЁ СЛОЖИТЬСЯ ИНАЧЕ…

Осужденный в юном возрасте потерял ро-
дителей, его воспитывала бабушка. Будучи не-
совершеннолетним, он неоднократно престу-
пал закон, привлекался за мелкое хулиганство.
По достижении 18 лет Михаил за правонару-
шения был осужден на два года условно. Он
должен был один раз в месяц отмечаться в
Уголовно-исполнительной инспекции г. Мурав-
ленко (УИИ), которая выполняет функции по
контролю за исполнением решения суда и со-
циализации осужденного. Но так называемую
регистрацию Михаил регулярно пропускал.

Как пояснили в Муравленковском город-
ском суде, согласно закону, неявка осужден-
ного в Уголовно-исполнительную инспекцию в
установленные дни является уклонением от
контроля и может стать причиной для замены
условного осуждения на более суровое. При
этом даже уважительные причины подлежат
проверке и подтверждению. Так, к примеру, в
случае болезни направляются соответствую-
щие запросы в лечебные учреждения, а на-
хождение на рабочей вахте подтверждается
справкой с места работы.

…Плюс ко всему Михаил регулярно дебо-
ширил в общественных местах. В результате
молодому человеку условный срок заменили
на 2 года колонии общего режима. Бабушка
после вынесения приговора возмущалась:
«Судебная система сломала внуку жизнь…» А
вот все его правонарушения говорили лишь об
одном – он даже не пытался быть законопо-
слушным гражданином и встать на путь ис-
правления.

С ЧИСТОГО ЛИСТА
Анатолий, 25 лет, был осужден условно на

3 года и 6 месяцев за хранение наркотических
веществ без цели сбыта. В течение этого вре-
мени своим поведением должен был дока-
зать, что исправился.

Анатолий несерьезно отнесся к условному
наказанию. В течение года не работал, систе-
матически привлекался к административной
ответственности за распитие спиртных напит-
ков и курение в общественных местах.

На суде его родственница просила: «Дайте
ему шанс. Он изменится...» Подсудимый в свою
очередь оправдывался: «Да, у меня были про-
блемы с законом, но я обещаю исправиться.
Сменю круг общения, уеду из города. Начну
жизнь с чистого листа». Как следует из мате-
риалов дела, Анатолий «на путь исправления
не встал, на меры профилактического воздей-
ствия не реагировал». В результате городской
суд назначил мужчине наказание в виде ли-
шения свободы в колонии общего режима.

КАЖДЫЙ ВЫБИРАЕТ СВОЙ ПУТЬ
Ларисе в течение 13 лет начисляли посо-

бие по потере кормильца. Когда сумма выплат
достигла двух миллионов рублей, выяснилось,
что деньги от государства она получала неза-
конно. Женщину признали мошенницей и осу-
дили на два года условно с возмещением
ущерба.

«Неоднократно с гражданкой работники
Уголовно-исполнительной инспекции и сотруд-
ники правоохранительных органов проводили
профилактические беседы. Преступница осоз-
нала всю тяжесть содеянного и через полгода
погасила образовавшийся долг, после чего об-
ратилась с ходатайством об отмене условного
осуждения. В результате судимость с граж-
данки была снята, – рассказывает начальник
филиала в г. Муравленко Уголовно-исполни-
тельной инспекции УФСИН России по ЯНАО
Сергей Сауткин. – Но есть и совсем не поло-
жительные примеры. Так, мужчина 32 лет в
2013 году был осужден к условной мере нака-
зания сроком на 4 года за незаконное хране-
ние и приобретение наркотических средств в

особо крупном размере. Регулярно нарушал
антиалкогольное законодательство, в частно-
сти, употреблял спиртные напитки в обще-
ственном месте. В связи с этим инспекция на-
правила в суд представление о продлении ис-
пытательного срока. Проводили с осужденным
профилактические беседы, посещали раз в

квартал по месту жительства. Не подей-
ствовало. До завершения услов-

ного наказания ему оста-
валось меньше

года, когда
за совер-
шенные ад-

министративные правонарушения, а также за
оказание сопротивления сотрудникам полиции
он получил 3 года колонии общего режима».

ТРУДОВАЯ ТЕРАПИЯ
По решению суда условникам, совершив-

шим преступления небольшой или средней тя-
жести, а это могут быть кражи, побои, причи-
нение легкого вреда здоровью, могут назна-
чить обязательные или исправительные рабо-
ты. Но не всегда это требование правонару-
шители выполняют, ссылаясь порой на аб-
сурдные причины.

К примеру, в соответствующих обоснова-
ниях, оправдывая, по сути, свое тунеядство,
пишут, что им унизительно трудиться разнора-
бочим, а тем более дворником. Иногда ссы-

лаются на отсутствие денежных средств для
прохождения медицинской комиссии, хотя на
самом деле деньги на эти цели выделяются,
правда, однократно.

При отсутствии уважительных причин про-
гул также расценивается как уклонение от от-
бывания наказания. В таком случае Уголовно-
исполнительная инспекция выносит в суд
представление о его замене или продлении.

К слову, сотрудники УИИ плотно взаимо-
действуют с Центром занятости населения с
целью трудоустройства условно осужденных.
Как правило, работодатели неохотно берут
этих граждан на работу, а если принимают, то
в качестве подсобных, дорожных рабочих,
дворников.

По данным Муравленковского городского
суда, последние пару лет 15 процентов граж-
дан от общего числа условно осужденных из-
за повторных правонарушений отправляются
за решетку в колонию общего режима либо в
колонию-поселение. Эксперты увеличение та-
ких случаев связывают с тем, что люди просто
не оценивают всю серьезность условного на-
казания и банально надеются на авось. Но
большинство всё же пользуется предостав-
ленным шансом и строго выполняет решение
суда, таким образом доказывая свое исправ-
ление на свободе.

((ИИммееннаа  ггееррооеевв  ппууббллииккааццииии  ииззммееннеенныы))
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ИЗ ЗАЛА СУДА

ЛИКБЕЗ

анс быть свободным
В 2016 году 11 условно осуждённых муравленковцев получили реальные сроки наказания

Прежде чем поставить свой «автограф»,
лучше посоветоваться с юристом
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живём в России

(Начало в № 10 от 9 марта)

ОСТАНОВКА. МОРОСИТ МЕЛКИЙ
ДОЖДЬ, МИМО ПРОХОДЯТ НЕЗНАКО+
МЫЕ ЛЮДИ, ПРОНОСЯТСЯ МАШИНЫ И
АВТОБУСЫ, КОТОРЫЕ СЛЕДУЮТ ПО
ЗАГАДОЧНЫМ МАРШРУТАМ. САДИСЬ В
ЛЮБОЙ, И ОН ОТВЕЗЕТ ТЕБЯ В
НЕИЗВЕСТНОСТЬ, ВЕДЬ ДЛЯ МЕНЯ ,
ПУТЕШЕСТВЕННИКА, ВПЕРВЫЕ
ОКАЗАВШЕГОСЯ В КАЛИНИНГРАДЕ, ЧТО
ЧЕРНЯХОВСК, ЧТО ЗЕЛЕНОГРАДСК, ЧТО
МАМОНОВО И ПРОЧИЕ НАСЕЛЕННЫЕ
ПУНКТЫ , ЭТО НЕИЗВЕСТНЫЕ ДАЛИ...
ДА ДАЖЕ СВЕТЛОГОРСК, ХОТЯ Я В
ЭТОТ РАЗ ТУДА И НАПРАВЛЯЛСЯ.

«Какой же из автобусов нужен мне? Вроде
118-й? А если нет? Может быть, вообще следует
перейти на другую сторону улицы?» – эти вопро-
сы крутились в моей голове, наверное, минут
двадцать, пока я всё-таки не решился уточнить
номер нужного мне маршрута у прохожего – ми-
лой бабушки в берете и с авоськой в руках.

В итоге выяснилось, я ошибся – остановка
междугородних автобусов находилась чуть поо-
даль, и пенсионерка буквально за руку отвела
меня туда. Да, всё-таки калининградцы – очень
добрые и отзывчивые люди…

ПРЯНИЧНЫЙ ГОРОДОК
Дорога в Светлогорск заняла примерно

час двадцать. На протяжении всей поездки за
окном мелькали милые деревенские дома –
многие в старонемецком стиле, луга, а мое во-
ображение еще услужливо дорисовывало ста-
да коров и пасущих их детей...

В Раушен – название Светлогорска до
1947 года, конечно, лучше приезжать летом. В
теплое время года этот курортный примор-
ский городок утопает в зелени, но даже в кон-
це зимы он не теряет своего очарования. Ти-
хие улочки, вымощенные брусчаткой, удиви-
тельные скульптуры и «пряничные» домики с
покатыми черепичными крышами и светлыми
фасадами, украшенными темными балками,
наклоненными под разными углами. До посе-
щения Светлогорска такие здания лично мне
встречались исключительно на полотнах
средневековых художников-пейзажистов и в
фильмах про страны Западной Европы.

Гуляя по Светлогорску, невозможно не за-
метить его главную достопримечательность –
водонапорную башню и здание грязелечебни-
цы, построенные в начале прошлого века. Со-
оружение само по себе выглядит очень
колоритно: оно практически полно-
стью заросло плющом и создано в
том же стиле, что и большинство
остальных городских построек.
Особый шарм ему добавляют окна,

расположенные на чердаке – они напоминают
глаза, и когда проходишь мимо, складывается
странное ощущение, что башня наблюдает за
тобой, но взгляд у нее добрый.

В глубине тихих светлогорских улочек, среди
сосен скрывается еще одно «чудо» – глиняный
макет средневекового Кёнигсберга. Он включа-
ет в себя замок-крепость на холме с тремя го-
родками, раскинувшимися у его подножия –
Альтштадт, Кнайпхоф и Лёбенихт. В экспозиции
около пятисот объектов – дома, кирхи, мосты…
Всё это настолько поражает воображение, что
можно и час потратить, чтобы рассмотреть все
мелкие детали.

Но самые яркие впечатления от поездки в
Светлогорск мне подарило море. Зимой Бал-
тика редко бывает спокойной и поэтому не-
удивительно, что когда я подошел на край вы-
сокого – метров двадцать – обрывистого бе-
рега, внизу бушевал Шторм. Причем Шторм
именно с большой буквы – это были не просто
высокие волны. Только представьте: дождь,
густой, словно кисель, туман, волны, с силой
разбивающиеся о камни, ураганный ветер, но-
ровивший не только вырвать из моих рук фо-
тоаппарат, но и опрокинуть меня самого. Гля-
дя на такую картину, понимаешь: человек ни-
когда не сможет до конца подчинить себе
стихию…

ЧУДЕСА ПРИРОДЫ
Национальный парк «Куршская коса» –

один из символов Калининградской обла-
сти, там следует побывать каждому ту-

ристу, приехавшему в анклав.
Сама по себе коса – это длин-

ная и узкая песчаная полоска су-

ши, отделяющая пресноводный Куршский за-
лив от Балтийского моря, протяженностью 98
километров. Добраться туда самостоятельно
без машины проблематично, поэтому лучше
отправиться вместе с экскурсионной группой,
и если повезет с гидом так же, как мне, то всю
дорогу можно наслаждаться мифами о проис-
хождении этого природного объекта. Одна из
легенд звучала примерно так:

«В стародавние времена на острове неда-
леко от побережья бок о бок с обычными
людьми жила великанша Неринге. Она была
доброй и всегда помогала соседям. Одна-
жды с запада пришел шторм и бушевал без
перерыва 13 лет. Ужасные волны уничто-
жали поля и леса, луга и подворья. И Нерин-
ге решила построить преграду на пути
стихии. Великанша набирала полный подол
песка, переносила и ссыпала его в море. Тру-
дилась без передышки несколько недель.
Когда работа была закончена, через пролив
от острова к другому берегу протянулась
тонкая песчаная полоска суши. Так и поя-
вилась Куршская коса».
Одна из обязательных остановок во время

экскурсии – Танцующий лес. Ученые до сих пор
не могут прийти к единому мнению, почему
сосны вдруг начали расти подобным причудли-
вым способом. Версии выдвигаются самые
разные: эксперимент пришельцев, влияние
магнитных полей, неизвестное науке заболева-
ние растений и даже последствия испытаний
ядерного оружия. Конечно же, существует и
несколько легенд. Согласно одной, деревья на-
чали изгибаться в такт мелодии, которую наи-
грывала несколько сотен лет назад на этом
месте для своего избранника Прединия, пре-
краснейшая из всех женщин на земле.

Какой из версий верить, каждый решит
сам, но вряд ли кто-то из туристов, побывав-
ших в Танцующем лесу, будет спорить, что ат-
мосфера в этом месте уникальная.

Первую сотню метров сосны совершенно
обычные, но чем дальше заходишь, тем силь-
нее они начинают «танцевать», а все посто-
ронние звуки утихают – не слышно ничего, да-
же птицы умолкают…. Ближе к центру леса де-
ревья и вовсе закручиваются в спирали, изви-
ваясь, как шаманы во время ритуальных пля-
сок. Картина завораживает, гипнотизирует,
думаю, если долго их рассматривать, то мож-
но будет услышать монотонные удары в бубен
и выкрики на каком-то древнем языке.

Еще одна остановка, без которой не обхо-
дится экскурсия на Куршскую косу, – Высота
Эфа.

Самая высокая точка дюны, названной в
честь лесничего, находится на высоте 55 ме-
тров над уровнем моря. Чтобы взобраться на-
верх, туристам придется пройти почти три ки-
лометра в гору. Маршрут нелегкий, но откры-
вающийся оттуда вид шикарен – море, залив,
подвижные пески, лесные пространства, бе-
лые барханы.

ПОЗНАКОМИТЬСЯ С ФЛОТОМ
Балтийск, а раньше Пиллау – самый за-

падный город нашей страны и одна из глав-
ных баз Балтийского флота РФ. Долгое время
попасть туда гражданскому было невозмож-
но, поэтому туристическая инфраструктура
практически не развита.

Тем не менее, в Балтийске есть на что по-
смотреть. Старейший в области маяк начала
XIX века, кафедральный Свято-Георгиевский
морской собор, немецкие казармы и другие
здания, построенные в начале XX века в готи-
ческом стиле – гуляя по улочкам городка,
можно легко «перенестись» в Швецию или
Германию.

К сожалению, в главную достопримеча-
тельность – крепость Пиллау – попасть не
удалось, по словам гида, военные сейчас туда
перестали пускать туристов.

А вот на боевые корабли нашего военно-
морского флота посмотреть можно – они сто-
ят в порту, и туристам даже разрешают фото-
графироваться на их фоне. Металлические
громадины, увешанные всевозможным воору-
жением – такие суда точно будут повергать в
трепет противника.

(Продолжение следует)

Евгений ЧЕРНИГОВСКИЙ
Фото автора

Путешествие по русской Пруссии
Балтийск, Светлогорск и другие примечательные места

Франц Вильгельм Эфа в XIX веке бо-
лее 40 лет проработал лесничим на
Куршской косе. Разработал методику
закрепления подвижных песков мест-
ных дюн.

Глиняный макет Калининграда
в Светлогорске

H

Деревья-шаманы в Танцующем лесуH

Малый противолодочный корабль
МПК-229 «Калмыкия», Балтийск

H

Здание Музея Балтийского флота,
построенное в 1903 году в псевдого-
тическом стиле

H

Популярным курортом
Раушен стал еще в начале
XIX века. Хвойный и сме-
шанный лес, Балтийское
море и минеральные
источники привлекали
жителей Восточной Прус-
сии и иностранцев еще в
те далекие времена. Но
активно застраиваться
гостиницами, пансионата-
ми и санаториями город
стал в начале XX века. Во
многом этому способство-
вало появление Земланд-
ской железной дороги, ко-
торую начали строить в
1900 году из Кёнигсберга.
В апреле 1945-го вокруг
курорта шли бои, но город
было приказано брать без
разрушений, именно поэ-
тому Раушен хорошо сох-
ранился.

Водонапорная башня и здание грязелечебницы в
Светлогорске

H

ПУТЕВЫЕ ЗАМЕТКИ



19
НАШ ГОРОД № 12 �1193� 23 МАРТА 2017 г. информация, объявления, реклама

Учредитель и издатель – ААддммииннииссттрраацциияя  ггооррооддаа ММууррааввллееннккоо..  ААддрреесс::  уулл..  ЛЛееннииннаа,,  8800..

Ре дак ция не не сет от вет ст вен но сти за до с то вер ность со дер жа ния ре к лам ных ма те ри а лов. Мне ние ре дак ции не все гда сов па да ет с мне ни ем ав то ров пуб ли ка ций. На ос но ва нии ст. 42 За ко на «О сред ст вах мас со вой ин фор ма ции» ре дак ция «НГ» 
не обя за на пуб ли ко вать все ма те ри а лы (пись ма, про из ве де ния и дру гие со об ще ния), по сту па ю щие в ре дак цию. Ру ко пи си и фо то сним ки не воз вра ща ют ся и не ре цен зи ру ют ся. Пе ре пе чат ка из «НГ» до пу с ка ет ся толь ко с письмен но го раз ре ше ния ре дак ции.

ГАЗЕТА ЗАРЕГИСТРИРОВАНА
Управлением Федеральной службы по надзору 

в сфере связи, информационных технологий 
и массовых коммуникаций по Тюменской области,
Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре 

и Ямало-Ненецкому автономному округу.

Регистрационное свидетельство
ПИ № ТУ 72-00563 от 20 апреля 2012 г.

В розницу цена свободная.

ГЛАВНЫЙ РЕДАКТОР
Е. С. ШЕЛИХОВА

ТЕЛЕФОНЫ РЕДАКЦИИ:

гл. редактор: 21-7-66; 
зам. гл. редактора: 42-4-56;
корреспонденты: 26-6-40;
прием заказов: 42-4-80;

бухгалтерия: 42-4-55.

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 
629603, Тюменская обл., ЯНАО,

г. Муравленко, ул. Муравленко, 8а.

ИНДЕКСЫ: 
10974, 14298 – Заказ № 452 от 21.03.2017 г.

Тираж – 940; объем – 9,5 п. л.
29927 – Заказ № 453 от 21.03.2017 г.

Тираж – 650; объем – 5 п. л.

ЭЛЕКТРОННЫЙ АДРЕС: gazetamuravlenko@mail.ru
САЙТ: www.ng89.ru

Газета набрана, сверстана в редакции газеты
«Наш город», отпечатана в печатном цехе 

редакции газеты «Наш город». 
Адрес: ул. Муравленко, 8а.

Подписано в печать 22.03.2017 г. 
По графику в 15:00, фактически в 15:00.

Киноафиша

27 марта – выходной день.Подробная информация на
сайте: www.gdkukraina.ru, и на странице: vk.com/kinozal_dk.

Телефон: 27-5-48. 

2233
  мм

аарр
ттаа

Х/ф «Пеппи Длинныйчулок». (0+) 
ЦЦееннаа  ббииллееттаа  ––  110000  рруубб.. 1111::0000

Х/ф 3D «Красавица и Чудовище».
(16+)

1133::3300

М/ф 3D «Босс-молокосос». (6+) 1155::5500

Х/ф 3D «Могучие рейнджеры». (16+) 2211::0000

Х/ф 2D «Живое». (18+) 2233::2200

2244
  мм

аарр
ттаа

Х/ф «Золотой ключик». (0+) 
ЦЦееннаа  ббииллееттаа  ––  110000  рруубб.. 1111::0000

М/ф 3D «Босс-молокосос». (6+) 1122::3355

Х/ф 3D «Могучие рейнджеры». (16+) 1188::0000

Х/ф 2D «Живое». (18+) 2200::2200

Х/ф 3D «Красавица и Чудовище».
(16+)

2222::2200

2255
  мм

аарр
ттаа

Х/ф «Руслан и Людмила». (12+) 
ЦЦееннаа  ббииллееттаа  ––  110000  рруубб.. 1100::4400

М/ф 3D «Босс-молокосос». (6+) 1188::0000

Х/ф 3D «Могучие рейнджеры». (16+) 1199::5500

Х/ф 2D «Живое». (18+) 2222::1100

2266
  мм

аарр
ттаа

Х/ф 3D «Могучие рейнджеры». (16+) 1166::3300

М/ф 3D «Босс-молокосос». (6+) 1188::5500

Х/ф 2D «Живое». (18+) 2200::5500

Х/ф 3D «Красавица и Чудовище».
(16+)

2222::5500

2288
  мм

аарр
ттаа

М/ф 3D «Босс-молокосос». (6+) 1100::0000

Х/ф 3D «Красавица и Чудовище».
(16+)

1111::5500

Х/ф 3D «Могучие рейнджеры». (16+) 1166::1100

Х/ф 2D «Живое». (18+) 2211::0000,,  2233::0000

2299
  мм

аарр
ттаа

М/ф 3D «Босс-молокосос». (6+) 1100::1100,,  1199::1100

Х/ф 3D «Красавица и Чудовище».
(16+)

1122::0000

Х/ф 3D «Могучие рейнджеры». (16+) 1166::5500

Х/ф 2D «Живое». (18+) 2211::0000,,  2233::0000

ппррооввооддиитт  ооттббоорр  ккааннддииддааттоовв  ддлляя  ппооссттууппллеенниияя  вв  22001177  ггооддуу  
вв  ввооеенннноо--ууччееббнныыее  ззааввееддеенниияя  ММииннииссттееррссттвваа  ооббоорроонныы  РРФФ..

LLППОО  ППРРООГГРРААММММЕЕ  ВВЫЫССШШЕЕГГОО  ООББРРААЗЗООВВААННИИЯЯ  
В качестве кандидатов рассматриваются граждане РФ (в том числе граждане женского

пола), имеющие среднее (полное) общее или среднее профессиональное образование, в воз-
расте от 16 до 22 лет, не проходившие военную службу. Прошедшие военную службу – до 24
лет.

LППОО  ППРРООГГРРААММММЕЕ  ССРРЕЕДДННЕЕГГОО  ППРРООФФЕЕССССИИООННААЛЛЬЬННООГГОО  ООББРРААЗЗООВВААННИИЯЯ
В качестве кандидатов рассматриваются граждане РФ, имеющие среднее (полное) общее

образование, до достижения ими возраста 22 лет, не проходившие военную службу. Прошедшие
военную службу – до 24 лет.

ВВооззрраасстт  ооппррееддеелляяееттссяя  ппоо  ссооссттоояяннииюю  ннаа  11  ааввггууссттаа  ггооддаа  ппооссттууппллеенниияя..
ТТееллееффоонн  ддлляя  ссппррааввоокк::  88  ((33449966))  4422--4466--0088..

***

РАБОТОДАТЕЛЯМ
Обеспечение конституционного права

граждан с ограниченными возможностями
здоровья на труд – задача государственного
значения, реализуемая службой занятости на-
селения во взаимодействии с работодателями.

Большинство людей, частично утративших
работоспособность, хотят продолжать тру-
диться по мере своих сил. Обеспечение заня-
тости инвалидов, предоставление возможно-
сти трудиться и реализовывать свои профес-
сиональные интересы являются важной га-
рантией их свободной интеграции в общество.

Для помощи таким гражданам предусмот-
рены меры, направленные на трудоустройство
инвалидов и повышение их занятости.  

УУччаассттииее  ррааббооттооддааттееллеейй  вв  ддаанннныыхх  ммеерроо--
ппрриияяттиияяхх  ппооззввоолляяеетт оборудовать рабочие ме-
ста для инвалидов (либо дооснастить суще-
ствующее рабочее место) за счет средств суб-
сидии из окружного бюджета в размере
7733  000000 рублей на одно постоянное рабочее
место.

К затратам на оборудование (оснащение)
рабочих мест (в том числе специальных) отно-
сятся затраты на приобретение, монтаж и
установку оборудования, программного обес-
печения, мебели, систем кондиционирования,
вентилирования и др.

Финансовые средства, предусмотренные
на ввооззммеещщееннииее затрат работодателей на обо-
рудование рабочего места, не предоставляют-
ся работодателям, которые имеют просрочен-
ную задолженность по налогам и сборам, по

оплате труда перед работниками, находятся в
стадии реорганизации, ликвидации, проведе-
ния процедуры банкротства.

Для получения финансовых средств на
оборудование рабочих мест для инвалидов
работодатель заключает договор с Центром
занятости населения и принимает на постоян-
ную работу инвалида по направлению службы
занятости. Отношения между инвалидом и ра-
ботодателем регулируются договором в со-
ответствии с трудовым законодательством
Российской Федерации, копия которого пред-
ставляется работодателем в Центр занятости
населения.

ОБРАТИТЕ ВНИМАНИЕ
Трудоустройство инвалидов осуществля-

ется на срок ннее  ммееннееее  ооддннооггоо  ггооддаа..
В случае увольнения гражданина, трудоу-

строенного на оборудованное рабочее место,
в течение года с даты заключения договора,
работодателю необходимо известить об этом
Центр занятости населения. На освободив-
шееся рабочее место принять другого граж-
данина (той же категории) по направлению
службы занятости.

ПРИМИТЕ К СВЕДЕНИЮ
Не предусмотрено возмещение затрат ра-

ботодателям на создание ввррееммеенннныыхх рабочих
мест для трудоустройства инвалидов.

Подробная информация по телефону: 
28-3-72.

Государственное казённое учреждение
Ямало-Ненецкого автономного округа 

Центр занятости населения г. Муравленко

Получить субсидию 
и помочь в трудоустройстве инвалиду

В рамках окружного проекта 
«Неделя детского кино» 

ГДК «Украина» 
приглашает на кинопросмотры:
––  2244  ммааррттаа  вв  0099::3300  --  хх//фф  ««ТТииммуурр  ии  ккооммааннддаа»»  ((00++))
––  2255  ммааррттаа  вв  0099::0000  --  хх//фф  ««ССееммииццввееттиикк»»  ((00++))
––  2288  ммааррттаа  вв  1144::1100  --  мм//фф  ««ССууппееррккооммааннддаа»»  ((66++))
––  2299  ммааррттаа  вв  1144::2200  --  хх//фф  ««ТТииггрриинныыйй  ххввоосстт»»  ((66++))

ВВххоодд  ссввооббоодднныыйй!!  ТТееллееффоонн::  2277--55--4488

Военный комиссариат городов Ноябрьск и
Муравленко ЯНАО расположен по адресу:
г. Ноябрьск, ул. Республики, д. 49а. Руководи-
тель – Владимир Маркович Миренский. Вре-
мя приема: понедельник – с 14:00 до 17:00,
вторник – пятница – с 09:00 до 12:30. Прием
по выдаче военных билетов: среда – четверг –
с 14:00 до 16:00. Телефоны для справок: де-
журная часть – 88  ((33449966))  4422--4466--6633,, отделение
призыва – 88  ((33449966))  4422--4466--0088..

В городе Муравленко по адресу: ул. Не-
фтяников, д. 12, работает военно-учетный
стол, который осуществляет прием граждан
по воинскому учету, прием сведений и доку-
ментов от организаций для дальнейшей пе-
редачи их в военный комиссариат городов
Ноябрьск и Муравленко ЯНАО. Руководи-
тель – Юлия Константиновна Попова. 

Телефон: 2288--55--5577..  

ВВООЕЕННННЫЫЙЙ  ККООММИИССССААРРИИААТТ  ГГООРРООДДООВВ  ННООЯЯББРРЬЬССКК  ИИ  ММУУРРААВВЛЛЕЕННККОО
ЯЯММААЛЛОО++ННЕЕННЕЕЦЦККООГГОО ААВВТТООННООММННООГГОО  ООККРРУУГГАА  



20
НАШ ГОРОД № 12 *1193+ 23 МАРТА 2017 г.

дело вкуса

Неделя благоприятна для научных иссле-
дований и открытий. Вам необходимо
проявить инициативу и применить свои
идеи на практике. Эксперименты позво-
лят доказать вашу правоту.

У вас появится желание что-то изменить
в собственной жизни. Вдобавок к жела-
нию в наличии будет и возможность. Так
что ловите шанс. В выходные постарай-
тесь отдохнуть так, как вам того хочется.

Влиять на этой неделе на ход событий
вам вряд ли удастся, а вот использовать
их с выгодой для себя сможете. Воздер-
житесь от обид и ведите себя на работе
нейтрально.

Постарайтесь быть терпимее к окружаю-
щим. У всех есть недостатки, вы тоже не
без греха, и попытка научить кого-нибудь
жить обернется для вас не слишком при-
ятной ситуацией.

Вам придется доказывать свой уровень
профессионализма. Будьте раскрепо-
щеннее, это хорошая неделя для людей
творческих профессий. Избегайте разго-
воров с начальством.

Могут возобновиться важные, но утерян-
ные контакты и связи. Случайные встречи
откроют новые перспективы. Дети и ро-
дители будут радовать вас, уделяйте им
больше времени.

Грандиозные планы на ближайшие дни
лучше не строить, они могут не осуще-
ствиться, но проявить активность не толь-
ко не вредно, но и весьма желательно.

Судьба предоставит возможность выбо-
ра, в профессиональном и личном плане
многие будут добиваться вашего внима-
ния. Работоспособность, чувство такта и
обаяние позволят виртуозно справиться
с задачами.

У вас огромное количество интересных
идей и новых планов, но весь пар может
уйти в свисток. Нужно много работать,
чтобы реализовать желаемое. Подумай-
те о новом источнике дохода.

Наступило хорошее время, подумайте о
планах на будущее. На работе всё благо-
получно, даже вероятно повышение по
службе. Не пропустите важную информа-
цию, которая откроет перед вами новые
возможности.

Самое время серьезно отнестись к своей
карьере. Неделя может быть достаточно
беспокойной, полной не всегда приятных
неожиданностей. Постарайтесь не пока-
зывать окружающим свою нетерпимость.

Грядут заметные перемены в отношениях
с деловыми партнерами. Это серьезное
испытание на прочность, от вас потребу-
ется готовность к сотрудничеству и юри-
дическая грамотность.

/По материалам интернет-изданий/

А С Т Р О П Р О Г Н О З
ОВЕН

ТЕЛЕЦ

БЛИЗНЕЦЫ

РАК

ЛЕВ

ДЕВА

ВЕСЫ

СКОРПИОН

СТРЕЛЕЦ

КОЗЕРОГ

ВОДОЛЕЙ

РЫБЫ

ЛЮБИМОЕ БЛЮДО

ФОТО
ЮЛИАННЫ
ФАЛЬШ

СЕГОДНЯ ОНА ВМЕСТЕ С
УЧЕНИКАМИ РАЗУЧИВАЕТ
ХИП,ХОП, ЗАВТРА С
НАРОДНЫМ КОЛЛЕКТИВОМ
ТАНЦУЕТ КАДРИЛЬ, А В
КОНЦЕ НЕДЕЛИ, ВКЛЮЧИВ
ДЖАЗ, ЗАЖИГАЕТ НА
ПАРКЕТЕ.
ЕЕ ЖИЗНЬ - ПОСТОЯННЫЕ
РЕПЕТИЦИИ, ОТТАЧИВАНИЕ
ДВИЖЕНИЙ, СОЗДАНИЕ
НОВЫХ КОНЦЕРТНЫХ
НОМЕРОВ И ВЫЕЗДЫ НА
КОНКУРСЫ РАЗЛИЧНЫХ
УРОВНЕЙ. КАЖДЫЙ ДЕНЬ
СВЕТЛАНЫ МАШНОВСКОЙ
РАСПИСАН ПО ЧАСАМ. НО В
СВОЕМ ПЛОТНОМ ГРАФИКЕ
БАЛЕТМЕЙСТЕР ОТДЕЛА
ХОРЕОГРАФИЧЕСКОГО
ИСКУССТВА ДОМА КУЛЬТУРЫ
.УКРАИНА/ НАШЛА ВРЕМЯ,
ЧТОБЫ ПОДЕЛИТЬСЯ С
ЧИТАТЕЛЯМИ .НГ/
РЕЦЕПТАМИ ЛЮБИМЫХ
БЛЮД.

Кулинарные пируэты
от Светланы Машновской

– В сфере культуры я работаю почти девятнадцать
лет. Окончила Пермский государственный институт куль-
туры и искусств по специальности «Народное художе-
ственное творчество», по специализации «хореография».
Моя профессия объединила две мои любви – к детям и
танцам. Искренне радуюсь победам и достижениям своих
учеников, ведь они все для меня, как родные. Слежу за их
жизнью и после того, как ребята покидают город, уез-
жают учиться, поддерживаю с ними связь. Волнуюсь и пе-
реживаю за каждого. Приятно, когда мои выпускники,
обучаясь, к примеру, даже в технических вузах, продо-
лжают танцевать. Знаете, а ведь некоторые из них уже
работают хореографами. Они – моя гордость.

––  ССввееттллааннаа  ООллееггооввннаа,,  ззаанняяттиияя  ––  ррееппееттииццииии  ––  ввыыссттууппллее--
нниияя  ззааннииммааюютт  ммннооггоо  ввррееммееннии..  ДДееллииттее  ллии  ооббяяззааннннооссттии  ппоо
ккууххннее  сс  ддооммооччааддццааммии??

– Не люблю сложные рецепты. Готовлю в основном
блюда, на которые затрачиваю не так много времени. Су-
пруг Евгений с большим пониманием относится к моим
вечерним репетициям и занятиям и довольно часто де-
журство по кухне берет на себя.  Изумительно готовит
плов и борщ. К тому же блюда из местной рыбы – это его
конек: сам ловит, сам, соответственно, и солит, и сушит. У
сына Ростислава  любимое блюдо – пицца, готовим мы её
обычно вместе. У дочери Дарьи теперь своя дружная
семья, и кулинарными премудростями она делится с му-
жем и дочками.

ССЁЁММГГАА  ВВ  ММААРРИИННААДДЕЕ

– Изюминка при-
готовления рыбы
кроется в специях.
Берем полкило сем-

ги, отделяем ее от
шкурки, режем на стейки.

Добавляем соль, немного ко-
риандра, тмина, базилика, душистого перца, эстрагон, сок
лимона, лавровый лист, чеснок (по вкусу)  и немного воды.
Держим рыбу в маринаде около 30 минут. Выкладываем
семгу на противень на фольгу, слегка смазанную сливоч-
ным маслом. Сверху сдабриваем сметаной, на каждый ку-
сочек кладем кружочки свежего помидора и немного тер-
того сыра. Любите кисло-сладкий вкус? Вместо помидоров
положите дольки консервированного персика, абрикоса
или ананаса. Последний штрих – фольгу защипываем, об-
разуя бортики, и отправляем блюдо в духовку, разогретую
до 200 градусов. Через 30 минут оно готово. Подаем к
столу с картофельным пюре или отваренным рисом. 

ППИИРРООГГ  
RRЧЧЁЁРРННЫЫЙЙ  ППРРИИННЦЦSS

– Для приготов-
ления теста берем

стакан простокваши
или кефира, стакан лю-

бого густого варенья, пол-

стакана сахара, 3 яйца, 2 стакана муки, 3 чайные ложки
соды. Сначала смешиваем кефир или простоквашу с со-
дой, потом добавляем все остальные ингредиенты. Тесто
должно получиться по консистенции, как густая сметана.
Если вы захотите вместо варенья добавить какао-поро-
шок, то муки надо будет положить чуть больше. Вылива-
ем тесто в смазанную растительным маслом форму и вы-
пекаем 20 минут при температуре 200 градусов. 

ССААЛЛААТТ  
RRЛЛЕЕССННААЯЯ  ППООЛЛЯЯННККААSS

– На дно глубокой
тарелки выкладыва-
ем вниз шляпками
маринованные шам-

пиньоны и посыпаем
укропом, по желанию

можно добавить петрушку.
Следующий слой – натертый сыр и отварная курица, сма-
зываем майонезом. Последний слой – порезанные со-
ломкой соленые огурцы и отварная картошка, снова
сдабриваем майонезом. Закрываем салат второй тарел-
кой такого же размера и аккуратно переворачиваем –
«Лесная полянка» готова! 

Поделюсь рецептами и любимых заготовок.

ООГГУУРРЦЦЫЫ  ВВ  ТТООММААТТННООЙЙ  ППААССТТЕЕ  

– Готовим маринад. На 1,5 литра воды – стакан то-
матной пасты, полстакана 9 % уксуса, стакан  сахара и 2
столовые ложки соли с горкой. Перемешиваем ингреди-
енты и кипятим несколько минут.  Банки наполняем огур-
цами, добавляем специи по вкусу – заливаем ингредиен-
ты маринадом. Стерилизуем банки  в духовке 10 минут.

ЛЛЕЕЧЧОО

– Лечо готовит-
ся пошагово. 3 ки-
лограмма помидо-
ров прокручиваем

на мясорубке, полто-
ра килограмма сладко-

го перца и столько же мор-
кови режем соломкой,  измельчаем 2 головки чеснока. 

Помидоры варим 20 минут, потом добавляем стакан
сахара, стакан растительного масла, 2 столовые ложки
соли,  затем кладем морковь – тушим 5 минут. Потом всы-
паем сладкий перец и томим еще 10 минут, добавляем
чеснок – и варим 5 минут. В завершение приготовления
вливаем 2 столовые ложки 9 % уксуса и раскладываем
лечо по банкам.

ППррииббллиижжааееттссяя  ДДеенньь  ррааббооттннииккаа  ккууллььттууррыы..  ППооззддррааввлляяюю
ккооллллеегг  сс  ппррооффеессссииооннааллььнныымм  ппррааззддннииккоомм,,  жжееллааюю    ввддооххннооввее--
нниияя  ии  ттввооррччеессккиихх    ппооббеедд!!

Нина ГУЛЬТЯЕВА



официальная информация

г. Муравленко

О Б Щ Е С Т В Е Н Н О - П О Л И Т И Ч Е С К А Я  Г А З Е Т АСпецвыпуск № 12 (1193) от 23 марта 2017 г. Издается со 2 июля 1994 г.

О готовящихся преступлениях, совершенных происшествиях и преступлениях
можно сообщить по телефонам горячих линий:

в ОМВД России по городу Муравленко:

В Администрации города действуют телефоны

28-1-81

21-4-55

42-9-03,
42-9-13, 112

противодействие коррупции

служба экстренной социально-психологической 
помощи

27-7-91 проверка алкогольной продукции на контрафакт

28-2-62 защита прав потребителей

диспетчер «Единой дежурно-диспетчерской 
службы» города Муравленко

8 
(3

49
38

)

21-0-59, 02 

Должностными лицами Администрации города обеспечивается рассмотрение обращений граждан 
по вопросам коррупции в ходе проведения приема по личным вопросам в соответствии с графиком

приема граждан главой города, заместителями главы Администрации города и руководителями 
структурных подразделений Администрации города 

(распоряжение Администрации города от 29.12.2016 № 2057 опубликовано в спецвыпуске газеты «Наш город» 
№ 2 (1183) от 12 января 2017 года на стр. 17)

ГОрячих лиНий

22-1-78 об употреблении, распространении наркотиков

8-800-2000-122 единый общероссийский номер 
детского телефона доверия

8(34938)
в УМВД России по ЯНАО: 26-2-228(34922)

Руководствуясь Уставом муниципального образования город Муравленко, Положением о Благо-
дарственном адресе Администрации города, утвержденным постановлением Администрации города от
29.03.2013 № 147 «Об утверждении Положения о Благодарственном адресе Администрации города»,
за многолетний добросовестный труд, активную  гражданскую позицию, личный вклад в сохранение
культурной самобытности народов Севера:

1. Вручить Благодарственный адрес Администрации города:

Бозылеву Александру Григорьевичу - генеральному директору акционерного общества «Сель-
скохозяйственная община Сугмуто-Пякутинская»

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

администрация ГОрОда мУраВЛЕнКО
распОряжЕниЕ

от  13 марта 2017 года № 281
О награждении

Руководствуясь Уставом муниципального образования город Муравленко, Положением о Благодарст-
венном адресе Администрации города, утвержденным постановлением Администрации города от
29.03.2013 № 147 «Об утверждении Положения о Благодарственном адресе Администрации города», за
многолетний добросовестный труд и в связи с 20-летним юбилеем со дня открытия магазина «Северянка»:

1. Вручить Благодарственный адрес Администрации города работникам магазина «Северянка»:

Ашурову Гусейну Абдулгамидовичу - водителю-экспедитору
Ксензовой Феодоре Васильевне - продавцу
Серёгиной Ольге Викторовне - продавцу
2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

администрация ГОрОда мУраВЛЕнКО
распОряжЕниЕ

от  15 марта 2017 года № 291
О награждении

Руководствуясь Уставом муниципального образования город Муравленко, Положением о Благо-
дарственном адресе Администрации города, утвержденным постановлением Администрации города от
29.03.2013 № 147 «Об утверждении Положения о Благодарственном адресе Администрации города»,
за многолетний добросовестный труд:

1. Вручить Благодарственный адрес Администрации города:

Мултановой Екатерине Кирилловне - рыбаку прибрежного лова акционерного общества «Сель-
скохозяйственная община Сугмуто-Пякутинская» 

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Наш город».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

администрация ГОрОда мУраВЛЕнКО
распОряжЕниЕ

от  15 марта 2017 года № 292
О награждении

Внедрение в образовательные учреждения УрФО 
современных информационно-коммуникационных
технологий

Под председательством заместителя полно-
мочного представителя Президента Россий-
ской Федерации в Уральском федеральном
округе Бориса Кириллова состоялось рабо-
чее совещание по вопросу внедрения в об-
разовательные учреждения Уральского фе-
дерального округа современных информа-
ционно-коммуникационных технологий.

В совещании приняли участие главный фе-
деральный инспектор по Ямало-Ненецкому ав-
тономному округу Александр Ямохин, замести-
тель губернатора округа Татьяна Бучкова, пред-
ставители департамента образования округа. 

На совещании рассмотрены вопросы о внед-
рении в образовательные учреждения совре-
менных информационно-коммуникационных
технологий, а также ход реализации проекта
«Ворлдскиллз» на территории Уральского феде-
рального округа.

Борис Кириллов напомнил, что Президент
России на заседании Государственного совета
Российской Федерации по вопросам совершен-
ствования системы общего образования обозна-
чил целевые ориентиры развития, в том числе в
части создания новой инфраструктуры образо-
вательных организаций, обеспечивающей со-
временные условия обучения и воспитания. 

Заместитель губернатора Татьяна Бучкова
сообщила, что в автономном округе развитие
условий для доступного качественного образо-
вания осуществляется посредством реализации
региональных проектов «Доступная среда»,

«Школа Ямала - территория Wi-Fi», «1 ученик –
1 компьютер». В 72 процентах учреждений соз-
даны медиатеки и организован доступ к ним, при
этом во всех образовательных организациях с
помощью программы контент-фильтрации обес-
печено ограничение доступа к ресурсам, несо-
вместимым с задачами воспитания и образова-
ния.

Учащиеся 2 – 6 классов обеспечены персо-
нальными мобильными компьютерами на 100
процентов.

Для обеспечения государственных гарантий
прав детей-инвалидов на Ямале организована
работа 6 центров дистанционного образования,
в которых обучаются 89 детей. С начала реали-
зации этого проекта условия для обучения соз-
даны 208 детям-инвалидам и детям с ограни-
ченными возможностями здоровья.

В 2016 году в рамках межведомственного
взаимодействия инициировано создание едино-
го информационно-библиотечного пространства
школ и их доступа к ресурсам учреждений куль-
туры округа.

Работа по созданию современных условий
обучения и воспитания, включая обновление
учебного оборудования библиотек, позволила
обновить материально-техническую базу 98 про-
центов школ автономного округа.

Учитывая, что вышеназванные вопросы от-
ражены в поручениях Главы государства, глав-
ным федеральным инспектором по Ямало-Не-
нецкому автономному округу осуществляется их
контроль. 

На повестке дня – обеспечение жильём детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения  родителей

На заседании Совета по социальной полити-
ке при полномочном представителе Прези-
дента Российской Федерации в Уральском
федеральном округе под председательством
заместителя полпреда Александра Моисеева
был рассмотрен вопрос об обеспечении
жильем детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения  родителей, и лиц из их числа.

В заседании принимали участие главный
федеральный инспектор по Ямало-Ненецкому
автономному округу Александр Ямохин, заме-
ститель губернатора автономного округа Алек-
сандр Мажаров, представители органов проку-
ратуры Ямало-Ненецкого автономного округа.

Александр Моисеев, открывая совещание,
обратил внимание участников, что, несмотря на
то, что обеспечение жильем детей-сирот отра-
жено в поручении Президента Российской Феде-
рации и находится на контроле полпреда, в ре-
гионах существует немало проблем. Замести-
тель полпреда отметил: «В 2016 году 13,5 тыся-
чи детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, должны были получить жилье,
по факту эта цифра составляет около 3 тысяч.
Это связано с нехваткой бюджетных средств, а
также с неполным освоением денежных
средств, выделенных на эти цели».

В Ямало-Ненецком автономном округе соз-
дана необходимая региональная нормативная
база в области реализации жилищных прав де-
тей-сирот. В окружном бюджете на цели обес-
печения жильем детей-сирот ежегодно пред-
усматривается достаточный объем бюджетных
ассигнований.

С учетом реализуемых мер обеспеченность
жильем детей-сирот на территории автономного
округа, право которых возникает в соответ-
ствующем году, ежегодно достигает 100 %. 

В течение 2016 года приняты решения об
обеспечении жилыми помещениями 183 детей и
лиц данной категории. Неисполненных судеб-
ных решений за 2016 год не было.

Вместе с тем в реализации мероприятий по
обеспечению жильем детей-сирот существуют
проблемы, связанные с применением  Феде-
рального закона  «О контрактной системе в сфе-
ре закупок товаров, работ, услуг для обеспече-
ния государственных и муниципальных нужд».
Это, прежде всего, ограниченность рынка жилья,
отсутствие заявок на участие в электронных аук-
ционах собственников жилья, сложность и дли-
тельность процедур закупок, которые создают
препятствия для своевременного приобретения
жилых помещений и освоения выделяемых бюд-
жетных средств на указанные цели.

Кроме того, возникают сложности, связан-
ные с исполнением договорных обязательств, и
другие.

Для решения этих проблем в округе образо-
вана межведомственная комиссия по контролю
за использованием жилищного фонда и иного
имущества автономного округа, в состав кото-
рой входят представители федеральных, окруж-
ных органов государственной власти, органов
местного самоуправления.

Ход исполнения Указа Президента Россий-
ской Федерации  «О некоторых мерах по реали-
зации государственной политики в сфере защи-
ты детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей» находится на контроле и перио-
дически заслушиваются на рабочих совещаниях
главного федерального инспектора по Ямало-
Ненецкому автономному округу Александра
Ямохина.

Пресс-центр ГФИ по ЯНАО

новости



В соответствии с постановлением Админист-
рации города от 17.04.2014 № 167 «Об утвержде-
нии Положения о системе оплаты труда муници-
пальных учреждений средств массовой информа-
ции муниципального образования город Мурав-
ленко», руководствуясь Уставом муниципального
образования город Муравленко, Администрация
города Муравленко п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в Порядок определения и установ-
ления надбавки за интенсивность и высокие ре-
зультаты работы руководителям муниципальных
средств массовой информации, в отношении ко-
торых главным распорядителем бюджетных
средств является Администрация города Мурав-
ленко, утвержденный постановлением Админист-

рации города от 15.04.2015 № 142 «Об утвержде-
нии Порядка определения и установления над-
бавки за интенсивность и высокие результаты ра-
боты руководителям муниципальных средств
массовой информации, в отношении которых
главным распорядителем бюджетных средств яв-
ляется Администрация города Муравленко» (с из-
менениями от 15.06.2015 № 224, от 01.04.2016
№ 126, от 18.11.2016 № 497), следующие изменения:

1.1. приложение к Порядку изложить в новой
редакции, согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

АдМинистрАция ГОрОдА МУрАВЛЕнКО
ПОстАнОВЛЕниЕ

от 13 марта 2017 года № 100
О внесении изменений в Порядок определения и установления надбавки 

за интенсивность и высокие результаты работы руководителям 
муниципальных средств массовой информации, в отношении которых 

главным распорядителем бюджетных средств является 
Администрация города Муравленко

Приложение
к постановлению Администрации города от 13.03.2017 № 100
«Приложение к Порядку определения и установления надбавки

за интенсивность и высокие результаты работы руководителям 
муниципальных средств массовой информации, в отношении  которых 

главным распорядителем бюджетных средств является Администрация 
города Муравленко

ПЕРЕЧЕНЬ 
показателей оценки эффективности деятельности руководителей муниципальных учреждений

средств массовой информации 
и размер надбавки за интенсивность и высокие результаты работы 
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официально

№
п\п Наименование показателя

Едини-
ца из-
мере-
ния

Норма выполнения

Критерии оценки ру-
ководителей СМИ

(надбавка за интен-
сивность и высокие
результаты работы)

1. Основная деятельность учреждения

1.1.
Выполнение муниципального
задания по показателю объе-
ма, в том числе:

- - -

1.1.1.

выполнение показателя объе-
ма муниципальной работы
«Осуществление издатель-
ской деятельности», выпол-
няемой МАУ «Редакция газе-
ты «Наш город» по реестро-
вой записи 

% от
плана

не менее 95%,  значение
оценки выполнения показа-

теля объема определяется в
соответствии с отчетом о

выполнении муниципального
задания

от 95% и выше – над-
бавка 6%, 

менее 95% - надбавка
0%.

1.1.2.

выполнение показателя объе-
ма муниципальной работы
«Производство и распростра-
нение телепрограмм», выпол-
няемой МАУ ТРК «Муравлен-
ко-ТВ» по реестровой записи 

% от
плана

не менее 95%,  значение
оценки выполнения показа-

теля объема определяется в
соответствии с отчетом о

выполнении муниципального
задания

от 95% и выше – над-
бавка 5%, 

менее 95% - надбавка
0%.

1.1.3.

выполнение показателя объе-
ма муниципальной работы
«Производство и распростра-
нение радиопрограмм», вы-
полняемой МАУ ТРК «Мурав-
ленко-ТВ» по реестровой за-
писи 

% от
плана

не менее 95%,  значение
оценки выполнения показа-

теля объема определяется в
соответствии с отчетом о

выполнении муниципального
задания

от 95% и выше – над-
бавка 1%,

менее 95% - надбав-
ка 0%.

1.2.
Выполнение муниципального
задания по показателям каче-
ства, в том числе:

- - -

1.2.1.

выполнение показателей ка-
чества муниципальной рабо-
ты «Осуществление изда-
тельской деятельности», вы-
полняемой МАУ «Редакция
газеты «Наш город» по реест-
ровой записи 

% от
плана

не менее 95%, значение
итоговой оценки выполнения
показателей качества опре-
деляется в соответствии с

отчетом о выполнении муни-
ципального задания

от 95% и выше – над-
бавка 3%, 

менее 95% - надбавка
0%.

1.2.2.

выполнение показателей ка-
чества муниципальной рабо-
ты «Производство и распро-
странение телепрограмм»,
выполняемой МАУ ТРК «Му-
равленко-ТВ» по реестровой
записи 

% от
плана

не менее 95%, значение
итоговой оценки выполнения
показателей качества опре-
деляется в соответствии с

отчетом о выполнении муни-
ципального задания

от 95% и выше – над-
бавка 2%, 

менее 95% - надбавка
0%.

1.2.3.

выполнение показателей ка-
чества муниципальной рабо-
ты «Производство и распро-
странение радиопрограмм»,
выполняемой МАУ ТРК «Му-
равленко-ТВ» по реестровой
записи 

% от
плана

не менее 95%, значение
итоговой оценки выполнения
показателей качества опре-
деляется в соответствии с

отчетом о выполнении муни-
ципального задания

от 95% и выше – над-
бавка 1%,

менее 95% - надбавка
0%.

2. Финансово-экономическая деятельность учреждения

2.1.
Наличие положитель-
ной динамики дохо-
дов по платной дея-
тельности 

%

рост по сравнению с аналогич-
ным периодом прошлого года,

значение показателя определяет-
ся в соответствии с отчетом об
исполнении учреждением плана
его финансово-хозяйственной

деятельности 

наличие роста - надбавка
3%,

отсутствие роста - надбав-
ка 0%.

2.2.
Наличие роста плано-
вой средней заработ-
ной платы работников
учреждения

%

рост по сравнению с данными на
01 января года, предшествующе-
го отчетному году, значение пока-
зателя определяется в соответ-

ствии с планом финансово-хозяй-
ственной деятельности учрежде-

ния по состоянию на отчетную
дату (с поправкой на объем

средств окружного бюджета, вы-
деленных на указанные цели)

наличие роста - надбавка
3%,

отсутствие роста - надбав-
ка 0%.

2.3.

Соблюдение предель-
но допустимой доли
расходов на оплату
труда административ-
но- управленческого и
вспомогательного
персонала в фонде
оплаты труда

%

доля расходов на оплату труда ад-
министративно- управленческого и

вспомогательного персонала не
более 40% в фонде оплаты труда,
значение показателя определяется

в соответствии с отчетом об ис-
полнении учреждением плана его

финансово-хозяйственной дея-
тельности и отчетом руководителя
(с приложением расчетной ведо-

мости за отчетный период)

соблюдение условия -
надбавка 3%,

не соблюдение условия -
надбавка 0%.

2.4.
Просроченная креди-
торская задолжен-
ность

-

отсутствие просроченной креди-
торской задолженности, значение
показателя определяется в соот-

ветствии с отчетом об исполнении
учреждением плана его финансо-
во-хозяйственной деятельности

отсутствие просроченной
кредиторской задолженно-

сти  – надбавка 2%,
наличие просроченной кре-
диторской задолженности

– надбавка 0%.

2.5.

Полнота и эффектив-
ность использования
средств городского
бюджета на финансо-
вое обеспечение вы-
полнение муници-
пального задания

%

не менее 95% от средств город-
ского бюджета, выделенных на

выполнение муниципального за-
дания, значение показателя опре-
деляется в соответствии с отче-
том об исполнении учреждением
плана его финансово-хозяйствен-

ной деятельности

от 95% и выше – надбавка
3%,от 90% до 95% - над-

бавка 1%,
менее 90% - надбавка 0%.

3. Уровень исполнительской дисциплины

3.1.

Полнота предоставле-
ния, качество оформ-
ления, безошибочное
заполнение и соблю-
дение установленных
сроков сдачи форм
бухгалтерской отчет-
ности

- -
наличие результата – над-

бавка 2%,
отсутствие результата -

надбавка 0%.

4. Развитие профессиональной компетенции

4.1.

Результат участия уч-
реждения в значимых
профессиональных ме-
роприятиях и конкурсах
городского, региональ-
ного и общероссийско-
го уровня (наличие по-
лученных грамот, гран-
тов, призовых мест)

еди-
ниц

наличие полученных в отчетном
периоде грамот, грантов, призо-

вых мест по результатам участия
в конкурсных мероприятиях,

значение показателя определяет-
ся в соответствии с отчетом руко-

водителя

наличие результата – над-
бавка 3%,

отсутствие результата -
надбавка 0%.

4.2.

Качество создания и
подачи медийного
контента, соответ-
ствующего заявлен-
ным целям о деятель-
ности органов местно-
го самоуправления

-

выполнение основных критериев
подачи медийного контента, соот-
ветствующего заявленным целям
о деятельности органов местного
самоуправления, значение пока-
зателя определяется в соответ-
ствии с отчетом руководителя

Критерии оценки: 1) соз-
дание аналитических мате-

риалов с привлечением
экспертов - надбавка 3%;

отсутствие значения по
данному критерию -  над-

бавка 0%. 
2) отсутствие дезинформа-

ционных материалов и оши-
бок, влияющих на имидж

учреждения и учредителя,
на достоверность информа-
ции - надбавка 3%; нали-
чие дезинформационных

материалов и ошибок,
влияющих на имидж учреж-
дения и учредителя, на  до-
стоверность информации -

надбавка 0%.
3) эффективность управ-

ленческой деятельности –
надбавка 3%; отрицатель-

ная оценка управленче-
ской деятельности - над-

бавка 0%. 
4) изучение и применение
лучшего профессиональ-

ного опыта в сфере СМИ –
надбавка 3%; отсутствие
значения по данному кри-

терию -  надбавка 0%.
Итоговая максимальная оценка эффективности деятельности руко-
водителей  муниципальных учреждений  (размер надбавки за ин-
тенсивность и высокие результаты работы)

40%

Итоговая минимальная оценка эффективности деятельности руко-
водителей  муниципальных учреждений (размер надбавки за ин-
тенсивность и высокие результаты работы)

0%
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В соответствии со статьей 9 Федерального за-
кона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной
службе в Российской Федерации», постановлени-
ем Правительства Российской Федерации от
06.11.2004 № 608 «О квалификационных требова-
ниях, предъявляемых к руководителю финансо-
вого органа субъекта Российской Федерации и к
руководителю финансового органа местной ад-
министрации», статьей 7 Закона Ямало-Ненецко-
го автономного округа от 22.06.2007 № 67-ЗАО
«О муниципальной службе в Ямало-Ненецком ав-
тономном округе», на основании штатного распи-
сания Администрации города Муравленко на
2017 год, руководствуясь Уставом муниципально-
го образования город Муравленко, Администра-
ция города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в квалификационные требования к
уровню профессионального образования, стажу

муниципальной службы или стажу работы по спе-
циальности, направлению подготовки для заме-
щения должностей муниципальной службы в
Администрации города Муравленко, утвержден-
ные постановлением  Администрации города от
23.01.2017 № 19 «Об утверждении квалифика-
ционных требований к уровню профессионально-
го образования, стажу муниципальной службы
или стажу работы по специальности, направле-
нию подготовки для замещения должностей муни-
ципальной службы в Администрации города
Муравленко» (с изменениями от 13.02.2017
№ 49), изменения согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

И.о. Главы города Муравленко
А.В. Лукьянов  

администРация ГОРОда мУРаВЛЕнКО
пОстанОВЛЕниЕ

от 01 марта 2017 года № 83
О внесении изменений в квалификационные требования 

к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы
или стажу работы по специальности, направлению подготовки 

для замещения должностей муниципальной службы 
в администрации города муравленко

В соответствии со статьей 179 Бюджетного ко-
декса Российской Федерации, руководствуясь Фе-
деральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об
общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», постанов-
лением Администрации города от 28.01.2016 № 31
«О муниципальных программах муниципального
образования город Муравленко», Администрация
города  Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1.Внести изменения в муниципальную про-
грамму «Развитие пассажирского транспорта»,

утвержденную постановлением Администрации
города от 13.11.2013 № 607 «Об утверждении му-
ниципальной программы «Развитие пассажирско-
го транспорта» (с изменениями от 11.02.2014
№ 59, от 02.10.2014 № 414, от 10.03.2015 № 82, от
23.03.2016 № 109), изложив её в новой редакции,
согласно приложению.

2.Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

администРация ГОРОда мУРаВЛЕнКО
пОстанОВЛЕниЕ

от 13 марта 2017 года № 95
О внесении изменений в муниципальную программу

«Развитие пассажирского транспорта»



Приложение
к постановлению Администрации города от 01.03.2017 № 83

Изменения,
которые вносятся в квалификационные требования к уровню профессионального образования,
стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки 

для замещения должностей муниципальной службы в Администрации города Муравленко

1.Раздел 3 «Управление экономики и прогнозирования» изложить в следующей редакции:
«

3. Управление экономики и прогнозирования

3.1. Руководите-
ли Ведущая Начальник

управления
Наличие
высшего

образования

Наличие стажа муниципальной служ-
бы не менее двух лет или стажа ра-
боты по специальности, направле-
нию подготовки  не менее трех лет.
Для лиц, имеющих дипломы специа-
листа или магистра с отличием, в
течение трех лет со дня выдачи дип-
лома – наличие стажа муниципаль-
ной службы или стажа работы по спе-
циальности, направлению подготовки
не менее одного года 

Отдел муниципального заказа

3.2. Специали-
сты Ведущая

Начальник от-
дела муници-
пального зака-

за

Наличие 
высшего 

образования

Наличие стажа муниципальной служ-
бы не менее двух лет или стажа ра-
боты по специальности, направле-
нию подготовки  не менее трех лет
Для лиц, имеющих дипломы специа-
листа или магистра с отличием, в
течение трех лет со дня выдачи дип-
лома – наличие стажа муниципаль-
ной службы или стажа работы по спе-
циальности, направлению подготовки
не менее одного года

3.3. Специали-
сты Старшая 

Главный спе-
циалист  отде-
ла муниципаль-

ного заказа

Наличие 
высшего 

образования
Без предъявления требований к ста-
жу

3.4. Специали-
сты Старшая 

Ведущий спе-
циалист отдела
муниципально-

го заказа

Наличие 
высшего

образования
Без предъявления требований к ста-
жу

3.5.
Обеспечи-
вающие спе-
циалисты

Младшая
Специалист 1

категории отде-
ла муниципаль-

ного заказа

Наличие 
профессио-

нального   
образования 

Без предъявления требований к ста-
жу

Отдел стратегического планирования

3.6. Специали-
сты Ведущая

Начальник от-
дела стратеги-
ческого плани-

рования

Наличие 
высшего 

образования

Наличие стажа муниципальной служ-
бы не менее двух лет или стажа рабо-
ты по специальности, направлению
подготовки  не менее трех лет.   
Для лиц, имеющих дипломы специали-
ста или магистра с отличием, в тече-
ние трех лет со дня выдачи диплома –
наличие стажа муниципальной службы
или стажа работы по специальности,
направлению подготовки не менее од-
ного года

3.7. Специали-
сты Старшая

Ведущий спе-
циалист отдела
стратегического
планирования

Наличие 
высшего 

образования
Без предъявления требований к стажу

Отдел экономики бюджетной сферы 

3.8. Специа-
листы Ведущая

Начальник от-
дела экономики

бюджетной
сферы

Наличие 
высшего 

образования

Наличие стажа муниципальной служ-
бы не менее двух лет или стажа рабо-
ты по специальности, направлению
подготовки  не менее трех лет.   Для
лиц, имеющих дипломы специалиста
или магистра с отличием, в течение
трех лет со дня выдачи диплома – на-
личие стажа муниципальной службы
или стажа работы по специальности,
направлению подготовки не менее од-
ного года

3.9. Специа-
листы Старшая

Заместитель
начальника от-
дела экономики

бюджетной
сферы

Наличие 
высшего 

образования
Без предъявления требований к стажу

3.10. Специа-
листы Старшая

Главный спе-
циалист отдела
экономики бюд-
жетной сферы

Наличие 
высшего 

образования
Без предъявления требований к стажу

3.11. Специа-
листы Старшая

Ведущий спе-
циалист отдела
экономики бюд-
жетной сферы

Наличие 
высшего 

образования
Без предъявления требований к стажу

Отдел развития предпринимательства 

3.12. Специа-
листы Ведущая

Начальник от-
дела развития
предпринима-

тельства 

Наличие 
высшего 

образования

Наличие стажа муниципальной служ-
бы не менее двух лет или стажа рабо-
ты по специальности, направлению
подготовки  не менее трех лет.   Для
лиц, имеющих дипломы специалиста
или магистра с отличием, в течение
трех лет со дня выдачи диплома – на-
личие стажа муниципальной службы
или стажа работы по специальности,
направлению подготовки не менее од-
ного года

3.13. Специа-
листы Старшая

Главный спе-
циалист отдела
развития пред-
приниматель-

ства

Наличие 
высшего

образования
Без предъявления требований к стажу

3.14. Специа-
листы Старшая

Ведущий спе-
циалист отдела
развития пред-
приниматель-

ства 

Наличие 
высшего 

образования
Без предъявления требований к стажу

».
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Показатели муниципальной про-
граммы                  

1.  Количество маршрутов городского пассажирского транспорта 
2. Удовлетворенность жителей города работой пассажирского
транспорта
3. Численность лиц, воспользовавшихся правом на единый про-
ездной билет на городском пассажирском транспорте
4. Количество реализованных единых проездных билетов на город-
ском пассажирском транспорте
5. Доступность общественного пассажирского транспорта общего
пользования для маломобильных групп населения

Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Объем финансирования муниципальной программы, утвержденный
решением о бюджете муниципального образования / планируемый

к утверждению, тыс. руб.

Общий объем финансирования
муниципальной программы за
весь период реализации, всего 

174 118,00

в том числе: местный бюджет 168 414,00

окружной бюджет 5 704,00

2014 год, всего 13 150,00

в том числе: местный бюджет 13 150,00

окружной бюджет 0,00

2015 год, всего 25 449,00

в том числе: местный бюджет 25 000,00

окружной бюджет 449,00

2016 год, всего 33 371,00

в том числе: местный бюджет 32 680,00

окружной бюджет 691,00

2017 год, всего 25 537,00

в том числе: местный бюджет 24 396,00

окружной бюджет 1 141,00

2018 год, всего 25 537,00

в том числе: местный бюджет 24 396,00

окружной бюджет 1 141,00

2019 год, всего 25 537,00

в том числе: местный бюджет 24 396,00

окружной бюджет 1 141,00

2020 год, всего 25 537,00

в том числе: местный бюджет 24 396,00

окружной бюджет 1 141,00

Ожидаемые результаты реали-
зации            муниципальной
программы                  

Реализация мероприятий муниципальной программы позволит:
- сохранить количество маршрутов городского пассажирского
транспорта (5 маршрутов);
- повысить удовлетворенность жителей города работой пассажир-
ского транспорта до 70%;
- сохранить доступность пассажирского транспорта общего пользо-
вания для маломобильных групп населения на уровне 40 %;
- обеспечить доступность общественного пассажирского транспор-
та отдельным категориям граждан (неработающие пенсионеры, ин-
валиды, дети-инвалиды, ветераны боевых действий, ветераны тру-
да) путем предоставления единого проездного билета.

I. Характеристика состояния транспортной инфраструктуры

Одной из важнейших и социально-значимых задач органов местного самоуправления является раз-
витие системы транспортного обслуживания населения с целью повышения качества оказываемых
услуг. Это один из секторов экономики, результаты которого в полной мере ощущают на себе все жи-
тели муниципального образования город Муравленко. 

От эффективности функционирования пассажирского транспортного комплекса во многом зависит
сохранение социальной, экономической и политической стабильности жизни города.

Организации, оказывающие услуги по пассажирским перевозкам по муниципальным маршрутам,
определяются на основании открытого конкурса, проводимого в соответствии с действующим законо-
дательством. При проведении конкурса создаются равные условия для транспортных организаций не-
зависимо от формы собственности.

В соответствии с положениями статьи 14 Федерального закона от 13.07.2015 № 220-ФЗ «Об орга-
низации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским назем-
ным электрическим транспортом в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные зако-
нодательные акты Российской Федерации», вступившей в силу с 11.01.2016, осуществление регуляр-
ных перевозок в муниципальном образовании (в связи с применением регулируемого тарифа) обес-
печивается посредством заключения уполномоченным органом местного самоуправления (Управлени-
ем жилищно-коммунального хозяйства) муниципальных контрактов в порядке, установленном законо-
дательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и муниципальных нужд. Предметом муниципального контракта является
выполнение юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем, с которыми заключен муни-
ципальный контракт, работ, связанных с осуществлением регулярных перевозок по регулируемым та-
рифам, в соответствии с требованиями, установленными муниципальным заказчиком.

На территории муниципального образования город Муравленко действует 5 муниципальных авто-
бусных маршрутов, которые охватывают все жилые микрорайоны города, а также промышленную зону. 

Автобусы выходят на линию ежедневно. Парк автобусов, оказывающий услуги по пассажирским пе-
ревозкам имеет износ более 60%, что отрицательно сказывается на качестве оказываемых услуг. 

В таблице 1 представлена динамика количества перевезенных пассажиров за 2010-2015 годы. 
Таблица 1

II.Перечень основных мероприятий муниципальной программы

В рамках муниципальной программы планируются к выполнению следующие мероприятия:
1. Проведение открытых конкурсов на право выполнения пассажирских перевозок по муниципаль-

ным городским маршрутам - в рамках данного мероприятия предусмотрено проведение конкурсов меж-
ду организациями и предпринимателями города по распределению городских маршрутов, выбор пере-
возчика на конкурсной основе, расширение парка автобусной техники. 

2. Предоставление субсидий на возмещение затрат организациям, индивидуальным предпринима-
телям, осуществляющим пассажирские перевозки по муниципальным городским маршрутам – указан-
ное мероприятие исполняется в рамках  постановления Администрации города от 27.05.2014 № 244
«Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение затрат организациям, индивиду-
альным предпринимателям, осуществляющим пассажирские перевозки по муниципальным городским
маршрутам». Выплата субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, осуществ-
ляющим деятельность по перевозке населения города предоставляется для стимулирования осу-
ществления ими качественных и доступных для всех слоев населения услуг по перевозке. 

3.Предоставление субсидий на компенсацию расходов автотранспортным предприятиям (или дру-
гим физическим или юридическим лицам), оказывающим услуги по перевозке пассажиров транспортом
общего пользования городского сообщения (кроме такси)), связанных с перевозкой отдельных катего-
рий граждан  исполняется в рамках оказания мер социальной поддержки и в соответствии с постанов-
лением Администрации города Муравленко от 14.01.2014 № 12 «Об утверждении Порядка реализации
единых проездных билетов отдельным категориям граждан на территории муниципального образова-
ния город Муравленко и предоставления субсидий на компенсацию расходов автотранспортным пред-
приятиям (или другим физическим или юридическим лицам, оказывающим услуги по перевозке пасса-
жиров транспортом общего пользования городского сообщения (кроме такси)), связанных с перевозкой
отдельных категорий граждан».

4.Проведение обследований автомобильных дорог общего пользования с регулярным автобусным
сообщением, осуществляемых городской межведомственной комиссией, в целях разрешения перевоз-
ки пассажиров на действующих маршрутах.

5.Проведение проверок работы пассажирского транспорта в целях систематического контроля за со-
блюдением расписания движения автобусов, их технического состояния, наличия необходимых требо-
ваний к оснащению автобусов информационными материалами, за качественной работой контролеров.

6.Приобретение пассажирских автобусов (низкопольных или полунизкопольных) для городских
маршрутов.

Перечень основных мероприятий муниципальной программы изложен в приложении 1.

III. Перечень показателей муниципальной программы
Сведения о показателях муниципальной программы «Развитие пассажирского транспорта» приве-

дены в приложении 2.
Методика расчета показателей муниципальной программы приведена в приложении 3.
Оценка эффективности муниципальной программы
Оценка эффективности реализации муниципальной программы  проводится в соответствии с По-

рядком, утвержденным муниципальным нормативно-правовым актом.

IV. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

Реализация программы нацелена на обеспечение безопасности пассажирских перевозок, выбор пе-
ревозчика на конкурсной основе, оперативного регулирования движения транспортных средств с со-
блюдением графика работы и требований безопасности дорожного движения.  

Социальный эффект от реализации программы предусматривает проведение комплекса мероприя-
тий по развитию транспортного обслуживания населения и обеспечения доступности пассажирских пе-
ревозок для всех слоев населения за счет сдерживания тарифа для населения на проезд в городском
транспорте.

Реализация мероприятий муниципальной программы позволит:
1.Сохранить количество маршрутов городского пассажирского транспорта (5 маршрутов);
2.Повысить удовлетворенность жителей города работой пассажирского транспорта до 70 %;
3.Сохранить доступность пассажирского транспорта общего пользования для маломобильных групп

населения на уровне 40 %.
4.Обеспечить доступность общественного автомобильного транспорта отдельным категориям граж-

дан (неработающие пенсионеры, инвалиды, дети-инвалиды, ветераны Боевых действий, ветераны тру-
да) путем ежемесячного предоставления единых проездных билетов.

Наименование показателя 2010 год 2011 год 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год

Количество перевезенных пассажи-
ров, тыс. чел.

757,7 847,5 959,3 543,88 563,53 595,39

Приложение
к постановлению Администрации города от 13.03.2017 № 95

Муниципальная программа «Развитие пассажирского транспорта»

ПАСПОРТ  
муниципальной программы

«Развитие пассажирского транспорта»

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы

Управление жилищно-коммунального хозяйства Администрации го-
рода (далее – УЖКХ)

Соисполнители муниципальной
программы    

Управление муниципального имущества Администрации города
(далее – УМИ) 

Управление социальной защиты населения Администрации города 
(далее – УСЗН)

Цели муниципальной програм-
мы             

Обеспечение доступности и качества обслуживания населения
пассажирскими перевозками на муниципальных маршрутах

Задачи муниципальной  про-
граммы           

1. Организация транспортного обслуживания населения. 
2. Повышение качественного уровня перевозки пассажиров и до-
ступности автомобильного транспорта для жителей города.

Сроки реализации муниципаль-
ной программы 2014-2020
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№  п/п Наименование мероприятий
Наименование ответ-

ственного исполнителя
(соисполнителя)

Объем финансирования, тыс.руб
Всего 2014 год 2015 год

Утверждено Утверждено Утверждено
1 2 3 4 5 6

Цель муниципальной программы: обеспечение качественного обслуживания населения пас-
сажирскими перевозками на муниципальных маршрутах УЖКХ 38 599 13 150 25 449

В том числе: средства  местного бюджета 38 150 13 150 25 000
Средства окружного бюджета 449 0 449

Задача 1. Организация транспортного обслуживания населения 38 150 13 150 25 000

В том числе: средства  местного бюджета 38 150 13 150 25 000
Средства окружного бюджета 0 0 0

1 Проведение открытых конкурсов на право выполнения пассажирских перевозок по муниципальным
городским маршрутам УЖКХ 0 0 0

В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0
Средства окружного бюджета 0 0 0

2 Предоставление субсидий на возмещение затрат организациям, индивидуальным предпринимате-
лям, осуществляющим пассажирские перевозки по муниципальным городским маршрутам УЖКХ 38 150 13 150 25 000

В том числе: средства  местного бюджета 38 150 13 150 25 000
Средства окружного бюджета 0 0 0
Задача 2. Повышение качественного уровня перевозки пассажиров и доступности автомо-
бильного транспорта для жителей города 449 0 449

В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0
Средства окружного бюджета 449 0 449

3
Предоставление субсидий на компенсацию расходов автотранспортным предприятиям (или другим
физическим или юридическим лицам), оказывающим услуги по перевозке пассажиров транспортом
общего пользования городского сообщения (кроме такси)), связанных с перевозкой отдельных ка-
тегорий граждан

УСЗН 449 0 449

В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0
Средства окружного бюджета 449 0 449

4
Проведение обследований автомобильных дорог общего пользования с регулярным автобусным
сообщением, осуществляемых городской межведомственной комиссией, в целях разрешения пере-
возки пассажиров на действующих маршрутах

УЖКХ 0 0 0

В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0
Средства окружного бюджета 0 0 0

5 Проведение проверок по контролю за работой пассажирского транспорта УЖКХ 0 0 0
В том числе: средства  местного бюджета 0 0 0
Средства окружного бюджета 0 0 0

6 Приобретение пассажирских автобусов (низкопольные или полунизкопольные) для городских
маршрутов УМИ 0 0 0

В том числе: из средств местного бюджета 0 0 0
из средств окружного бюджета 0 0 0

ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы  «Развитие пассажирского транспорта» (2016-2020гг)

Приложение 1
к муниципальной программе 

«Развитие пассажирского транспорта»

ПЕРЕЧЕНЬ 
основных мероприятий муниципальной программы  «Развитие пассажирского транспорта» (2014-2015гг)

№
п/п Наименование мероприятий

Наименование ответ-
ственного исполните-
ля (соисполнителя)

Объем финансирования, тыс.руб
Всего 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено
1 2 3 4 7 8 9 10 11

Цель муниципальной программы: Обеспечение доступности и качества
обслуживания населения пассажирскими перевозками на муниципальных
маршрутах

УЖКХ 135 519,00 33 371,00 25 537,00 25 537,00 25 537,00 25 537,00

В том числе: средства  местного бюджета 130 264,00 32 680,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00
Средства окружного бюджета 5 255,00 691,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00
Задача 1. Организация транспортного обслуживания населения 130 264,00 32 680,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00
В том числе: средства  местного бюджета 130 264,00 32 680,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00
Средства окружного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

01 Основное мероприятие "Организация транспортного обслуживания насе-
ления" 130 264,00 32 680,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00

В том числе: средства  местного бюджета 130 264,00 32 680,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00
Средства окружного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1 Проведение открытых конкурсов на право выполнения пассажирских перевозок
по муниципальным городским маршрутам УЖКХ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

В том числе: средства  местного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Средства окружного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2
Предоставление субсидий на возмещение затрат организациям, индивидуаль-
ным предпринимателям, осуществляющим пассажирские перевозки по муници-
пальным городским маршрутам

УЖКХ 130 264,00 32 680,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00

В том числе: средства  местного бюджета 130 264,00 32 680,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00 24 396,00
Средства окружного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Задача 2. Повышение качественного уровня перевозки пассажиров и до-
ступности автомобильного транспорта для жителей города. 5 255,00 691,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00

В том числе: средства  местного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Средства окружного бюджета 5 255,00 691,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00
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№
п/п Наименование мероприятий

Наименование ответ-
ственного исполните-
ля (соисполнителя)

Объем финансирования, тыс.руб
Всего 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено
1 2 3 4 7 8 9 10 11

02 Основное мероприятие "Повышение качественного уровня перевозки пас-
сажиров и доступности автомобильного транспорта для жителей города" 5 255,00 691,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00

В том числе: средства  местного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Средства окружного бюджета 5 255,00 691,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00

2.1

Предоставление субсидий на компенсацию расходов автотранспортным пред-
приятиям (или другим физическим или юридическим лицам), оказывающим
услуги по перевозке пассажиров транспортом общего пользования городского
сообщения (кроме такси)), связанных с перевозкой отдельных категорий граж-
дан

УСЗН 5 255,00 691,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00

В том числе: средства  местного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Средства окружного бюджета 5 255,00 691,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00 1 141,00

2.2
Проведение обследований автомобильных дорог общего пользования с регу-
лярным автобусным сообщением, осуществляемых городской межведомствен-
ной комиссией, в целях разрешения перевозки пассажиров на действующих
маршрутах

УЖКХ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

В том числе: средства  местного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Средства окружного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3 Проведение проверок по контролю за работой пассажирского транспорта УЖКХ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
В том числе: средства  местного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Средства окружного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4 Приобретение пассажирских автобусов (низкопольные или полунизкопольные)
для городских маршрутов УМИ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

В том числе: из средств местного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
из средств окружного бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Приложение 2
к муниципальной программе 

«Развитие пассажирского транспорта»

СВЕДЕНИЯ
о показателях муниципальной программы «Развитие пассажирского транспорта»

№
п/п Наименование  программы,  задачи,  показателя

№ меро-
приятий,
влияю-
щих на
показа-

тель

Единица
измере-

ния

Значение показателей эффективности

2014
год

вес по-
каза-
теля

2015
год

вес по-
каза-
теля

2016
год

вес по-
каза-
теля

2017
год

вес по-
каза-
теля

2018
год

вес по-
каза-
теля

2019
год

вес по-
каза-
теля

2020
год

вес по-
каза-
теля

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 11 12 11 12 11 12

Цель: Обеспечение доступности и качества обслуживания населения пассажирскими перевозками на муниципальных маршрутах

Задача 1. Организация транспортного обслуживания

1
Количество маршрутов городского пассажирского
транспорта (Федеральный закон от 06.10.2003
№131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации»)

01
(1.1, 1.2) ед 7 0,4 7 0,3 5 0,3 5 0,3 5 0,3 5 0,3 5 0,3

Задача 2. Повышение качественного уровня перевозки пассажиров и доступности автомобильного транспорта для жителей города

2 Удовлетворенность жителей города работой пасса-
жирского транспорта

02
(2.1- 2.4) % 50 0,5 65 0,3 70 0,4 70 0,4 70 0,4 70 0,4 70 0,4

3
Численность лиц, воспользовавшихся правом на
единый проездной билет на городском пассажир-
ском транспорте

02 (2.1) чел 256 0,3

4

Количество реализованных единых проездных би-
летов на городском пассажирском транспорте (по-
становление Администрации города Муравленко от
14.01.2014 № 12 «Об утверждении Порядка реали-
зации единых проездных билетов отдельным кате-
гориям граждан на территории муниципального об-
разования город Муравленко и предоставления
субсидий на компенсацию расходов автотранспорт-
ным предприятиям (или другим физическим или
юридическим лицам, оказывающим услуги по пере-
возке пассажиров транспортом общего пользова-
ния городского сообщения (кроме такси)), связан-
ных с перевозкой отдельных категорий граждан»)

02 (2.1) шт 2204 0,2 1937 0,2 1937 0,2 1937 0,2 1937 0,2

5

Доступность пассажирского транспорта общего
пользования для маломобильных групп населения
(Федеральный закон от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об
общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации»)

02 (2.4) % 36 0,1 40 0,1 40 0,1 40 0,1 40 0,1 40 0,1 40 0,1
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Приложение 3
к муниципальной программе 

«Развитие пассажирского транспорта»

Методика расчета показателей

Наименование
показателя 2 Удовлетворенность жителей города работой пассажирского транспорта

Единица измерения %

Определение 
показателя

Отношение количества жителей города, удовлетворенных качеством предо-
ставления услуг, к общему числу опрошенных потребителей услуги умноженное
на сто

Алгоритм формиро-
вания показателя В=А/Б*100%

Наименования и
определения базо-
вых показателей

Буквен-
ное значе-

ние
Организация – источ-

ник информации
Метод сбора информации,

формы отчетности
Объект и еди-
ница наблюде-

ния

Количество опро-
шенных жителей го-
рода, которые удов-
летворены каче-
ством предоставле-
ния услуг

А
Отдел информации и
общественных свя-
зей Администрации

города

Опрос, социологическое
исследование «Социаль-

ное самочувствие жителей
ЯНАО и оценка работы го-
сударственных и муници-

пальных учреждений»

Жители горо-
да, человек

Общее количество
опрошенных жите-
лей города

Б
Отдел информации и
общественных свя-
зей Администрации

города

Опрос, социологическое
исследование «Социаль-

ное самочувствие жителей
ЯНАО и оценка работы го-
сударственных и муници-

пальных учреждений»

Жители горо-
да, человек

Наименование 
показателя 5

Доступность пассажирского транспорта общего пользования для маломобиль-
ных групп населения

Единица измерения %

Определение 
показателя

Отношение количества пассажирского транспорта общего пользования для ма-
ломобильных групп населения к общему количеству пассажирского транспорта
общего пользования умноженное на сто

Алгоритм формиро-
вания показателя В=А/Б*100%

Наименования и
определения базо-
вых показателей

Буквенное
значение

Организация – источ-
ник информации

Метод сбора информации,
формы отчетности

Объект и еди-
ница наблюде-

ния

Количество пасса-
жирского транспор-
та общего пользо-
вания для маломо-
бильных групп на-
селения

А
МУП «Муравленков-
ские коммунальные

системы»
Информационное письмо

Пассажирский
транспорт об-
щего пользо-

вания, ед.

Общее количество
пассажирского
транспорта общего
пользования

Б
МУП «Муравленков-
ские коммунальные

системы»
Форма № 65-автотранс

Пассажирский
транспорт об-
щего пользо-

вания, ед.

Руководствуясь Федеральным законом от
24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и сред-
него предпринимательства в Российской Федера-
ции», статьей 78 Бюджетного кодекса Российской
Федерации, Уставом муниципального образования
город Муравленко, постановлением Правитель-
ства от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях
к нормативным правовым актам, регулирующим
предоставление субсидий юридическим лицам (за
исключением субсидий государственным (муници-
пальным) учреждениям), индивидуальным пред-
принимателям, а также физическим лицам – про-
изводителям товаров, работ, услуг» в целях реа-
лизации мероприятий муниципальной программы
«Экономическое развитие и инновационная эконо-
мика», утвержденной постановлением Админист-
рации города от 14.11.2013 № 614, Администрация
города Муравленко п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Порядок предоставления гран-
тов начинающим малым предприятиям на созда-
ние собственного дела, согласно приложению к
настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу следующие по-
становления администрации города:

- от 28.08.2015 № 318 «Об утверждении По-
рядка предоставления грантов начинающим ма-
лым предприятиям на создание собственного де-
ла»;

- от 21.12.2015 № 594 «О внесении изменений
в Порядок предоставления грантов начинающим
малым предприятиям на создание собственного
дела»;

- от 21.03.2016 № 103 «О внесении изменений
в Порядок предоставления грантов начинающим
малым предприятиям на создание собственного
дела».

3. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город», разместить на  официальном
сайте муниципального образования город Мурав-
ленко.

4. Контроль за исполнением настоящего по-
становления оставляю за собой.

Глава города Муравленко
А.А. Подорога

администрация ГОрОда мУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от 17 марта 2017 года № 102
Об утверждении Порядка предоставления грантов начинающим малым 

предприятиям на создание собственного дела

Приложение
УТВЕРЖДЕН 

постановлением Администрации города от 17.03.2017 № 102 

ПОРЯДОК
предоставления грантов начинающим малым предприятиям 

на создание собственного дела

I. Общие положения о предоставлении
гранта

1.1. Настоящий Порядок предоставления
грантов начинающим малым предприятиям на
создание собственного дела (далее – Порядок)
разработан в целях оказания в рамках муници-
пальной программы «Экономическое развитие и
инновационная экономика», утвержденной поста-
новлением Администрации города от 14.11.2013
№ 614, финансовой поддержки начинающим ма-
лым предприятиям в виде предоставления гран-
тов на создание собственного дела (далее – гран-
ты) и определяет условия и порядок ее предо-
ставления за счет средств местного бюджета, а
также средств, поступивших на эти цели из окруж-
ного и (или) федерального бюджетов (далее –
бюджетные средства). 

1.2. Цель представления грантов начинающим
малым предприятиям на создание собственного
дела – оказание финансовой поддержки начинаю-
щим малым предприятиям на создание собствен-
ного дела за счёт бюджетных средств.

1.3. Главным распорядителем бюджетных
средств, предусмотренных на финансирование
мероприятия по предоставлению грантов, являет-
ся Администрация города Муравленко (далее -
Администрация города).

1.4. Организацию и проведение конкурса
обеспечивает управление экономики и прогнози-
рования Администрации города (далее – органи-
затор конкурса, управление экономики).

1.5. Начинающими малыми предприятиями в
целях реализации настоящего Порядка признают-
ся хозяйственные общества, хозяйственные парт-
нерства, производственные кооперативы, потре-

бительские кооперативы, крестьянские (фермер-
ские) хозяйства и индивидуальные предпринима-
тели, зарегистрированные в соответствии с зако-
нодательством Российской Федерации и отнесен-
ные в соответствии с условиями, установленными
Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ
«О развитии малого и среднего предпринима-
тельства в Российской Федерации», к малым
предприятиям, в том числе к микропредприятиям,
осуществляющие предпринимательскую деятель-
ность на территории муниципального образова-
ния город Муравленко, с даты регистрации кото-
рых на момент обращения за поддержкой прошло
не более одного календарного года (далее – на-
чинающие малые предприятия).

1.6. Гранты предоставляются по результатам
конкурсного отбора бизнес-проектов на безвоз-
мездной и безвозвратной основе на условиях до-
левого финансирования целевых расходов на
реализацию бизнес-проекта.

1.7. Критерии отбора получателей грантов:
1.7.1. К конкурсному отбору Конкурсной комис-

сией допускаются бизнес-проекты начинающих
малых предприятий, претендующих на получение
гранта, в отношении которых не установлены слу-
чаи, перечисленные в подразделе 2.4 настоящего
Порядка. 

1.7.2. Победителями конкурсного отбора при-
знаются бизнес-проекты, допущенные к конкурс-
ному отбору и признанные Конкурсной комиссией
социально и экономически эффективными.

Показатель социально-экономической эффек-
тивности реализации бизнес-проекта рассчитыва-
ется на основании  следующих критериев:

№
п/п Критерии оценки Количество баллов

Коэффици-
ент значимо-
сти критерия

1.

Осуществление (планирование осу-
ществления) приоритетного вида эконо-
мической  деятельности (приоритетные
виды экономической деятельности утвер-
ждены муниципальной программой «Эко-
номическое развитие и инновационная
экономика»)

- приоритетный вид экономической
деятельности  – от 1 до 5 баллов; 
- неприоритетный вид экономической
деятельности – 0 баллов

0,07

2.
Численность работников за предше-
ствующий календарный год  (за исключе-
нием работодателя) 

Количество баллов равно численности
работников на дату подачи заявки, но
не более 10 баллов 

0,08

3.

Планируемая численность работников
начинающего малого предприятия (раз-
ница между среднесписочной числен-
ностью работников по истечении срока
реализации бизнес-проекта и среднеспи-
сочной численностью работников за
предшествующий дате подачи заявки ка-
лендарный год)

Количество баллов равно численности
привлеченных работников за период
реализации бизнес-проекта, но не бо-
лее 10 баллов

0,10

4.
Среднемесячная средневзвешенная за-
работная плата работников за период
реализации бизнес-проекта

- от минимальной заработной платы в
Ямало-Ненецком автономном округе,
установленной соглашением между
исполнительными органами  госу-
дарственной власти Ямало-Ненецкого
автономного округа, Ямало-Ненецким
территориальным объединением орга-
низация профсоюзов и объединением
работодателей Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа,  
до 20,0 тыс. рублей  – 5 баллов;
- выше 20,0 тыс. – 10 баллов;
- реализация бизнес-проекта не пред-
полагает создание рабочих мест – 
0 баллов

0,11

5. Качество проработки маркетинговой
стратегии

- представлена оценка потребности в
предлагаемой услуге, товаре – от 0 до
5 баллов;
- произведен анализ конкурентов –от 0
до 5 баллов;
- обоснована цена товара, услуги – от
0 до 5 баллов; 
- представлен план реализации  това-
ра, услуги – от 0 до 5 баллов;
- бизнес-проект не содержит хотя бы

одну из вышеуказанных позиций –
0 баллов

0,17
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официально

№
п/п Критерии оценки Количество баллов

Коэффици-
ент значимо-
сти критерия

6.

Налоговая эффективность бизнес-про-
екта. Рассчитывается как отношение сум-
мы планируемых налоговых платежей в
местный бюджет за три года реализации
проекта к сумме запрашиваемого гранта,
по формуле: Нэ = Нм/Г, где Нэ – налого-
вая эффективность бизнес-проекта;
Нм – налоги местного бюджета, Г – сум-
ма запрашиваемого гранта. 
Нм = НДФЛ*Но+УСН+ЕНВД+П+Зн, 
где НДФЛ – налог на доходы физических
лиц за три года реализации бизнес-про-
екта, 
Но – норматив отчислений от налога на до-
ходы физических лиц в местный бюджет; 
УСН – налог, уплачиваемый по упрощен-
ной системе налогообложения за три го-
да реализации бизнес-проекта; 
ЕНВД – единый налог на вмененный до-
ход для отдельных видов деятельности
за три года реализации бизнес-проекта; 
П – налог, уплачиваемый при примене-
нии патентной системы налогообложения
за три года реализации бизнес-проекта;
Зн – земельный налог

- менее 1 – 0 баллов;
- от 1 до 2 – 5 баллов;
- от 2 и выше – 10 баллов;
(значение показателя при расчете
округляется до 2-х знаков после запя-
той)

0,17

7.

Планируемая рентабельность реализа-
ции бизнес-проекта (отношение прибыли
суммарно за период  реализации бизнес-
проекта после получения гранта к сумме
затрат в расчете на срок реализации

- рентабельность до 10 % - 5 баллов; 
- рентабельность от 11% до 30 % - 7
баллов; 
- рентабельность свыше 30 % - 10
баллов

0,1

8. Расчет затрат на производство товаров,
работ, оказание услуг 

- представлен расчет по каждому виду
затрат – 15 баллов; 
- расчет не представлен – 0 баллов

0,1

9.
Сумма собственных денежных средств,
направленных на реализацию бизнес-
проекта

- 15%  – 0 баллов; 
- более 15 % – 10 баллов 0,1

Конкурсная комиссия не может признать биз-
нес-проект социально  и экономически эффектив-
ным при наличии хотя бы одного случая:

- сумма средних баллов всех критериев оцен-
ки менее 35;

- среднемесячная средневзвешенная заработ-
ная плата работников начинающего малого пред-
приятия за период реализации бизнес-проекта ни-
же минимальной заработной платы в Ямало-Не-
нецком автономном округе, установленной согла-
шением между исполнительными органами госу-
дарственной власти Ямало-Ненецкого автономно-
го округа, Ямало-Ненецким территориальным
объединением организация профсоюзов и объ-
единением работодателей Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа.

Показатель социально-экономической эффек-
тивности реализации бизнес-проекта рассчитыва-
ется как сумма произведений средних баллов по
соответствующему критерию и коэффициентов
значимости этих критериев:

9 __
СЭ = ∑Бi * Кзi

i=1

где СЭ – показатель социально-экономиче-
ской эффективности реализации бизнес-проекта;

Бi - средний балл i-го критерия оценки;
Кзi - коэффициент значимости i-го критерия.
1.8. При распределении грантов, устанавлива-

ется приоритетная целевая группа получателей
грантов:

а) Субъекты социального предприниматель-
ства – субъекты малого предпринимательства,
осуществляющие социально ориентированную
деятельность, направленную на достижение об-
щественно полезных целей, улучшение условий
жизнедеятельности гражданина и (или) расшире-
ние его возможностей самостоятельно обеспечи-
вать свои основные жизненные потребности, а
также на обеспечение занятости, оказание под-
держки инвалидам, гражданам пожилого возраста
и лицам, находящимся в трудной жизненной си-
туации, при соблюдении одного из следующих
условий:

- субъект социального предпринимательства
обеспечивает занятость инвалидов, гражданам
пожилого возраста, лиц, находящихся в трудной
жизненной ситуации, женщин, имеющих детей в
возрасте до 7 (семи) лет, сирот, выпускников дет-
ских домов (далее – лица, относящиеся к соци-
ально незащищенным группам граждан), а также
лиц, освобожденных из мест лишения свободы в
течение 2 (двух) лет, предшествующих дате про-

ведения конкурсного отбора, при условии, что
среднесписочная численность указанных катего-
рий граждан среди их работников составляет не
менее 50%; а доля в фонде оплаты труда - не ме-
нее 25 процентов;

- субъект социального предпринимательства
осуществляет деятельность по предоставлению
услуг (производству товаров, выполнению работ)
в следующих сферах деятельности:

- содействие профессиональной ориентации и
трудоустройству, включая содействие занятости и
самозанятости лиц, относящихся к социально не-
защищенным группам граждан;

- социальное обслуживание лиц, относящихся
к социально незащищенным группам граждан, и
семей с детьми в области здравоохранения, фи-
зической культуры и массового спорта, проведе-
ние занятий в детских и молодежных кружках, сек-
циях, студиях;

- организация социального туризма – только в
части экскурсионно-познавательных туров для
лиц, относящихся к социально незащищенным
группам граждан;

- оказание помощи пострадавшим в результа-
те стихийных бедствий, экологических, техноген-
ных или иных катастроф, социальных, националь-
ных, религиозных конфликтов, беженцам и вы-
нужденным переселенцам;

- производство и (или) реализация медицин-
ской техники, протезно-ортопедических изделий,
а также технических средств, включая автомото-
транспорт, материалы, которые могут быть ис-
пользованы исключительно для профилактики ин-
валидности или реабилитации инвалидов;

- обеспечение культурно-просветительской
деятельности (музеи, театры, школы-студии, му-
зыкальные учреждения, творческие мастерские);

- предоставление образовательных услуг ли-
цам, относящимся к социально незащищенным
группам граждан;

- содействие вовлечению в социально-актив-
ную деятельность лиц, относящихся к социально
незащищенным группам граждан, а также лиц,
освобожденных из мест лишения свободы в тече-
ние 2 (двух) лет, и лиц, страдающих наркоманией
и алкоголизмом.

б) Субъекты молодежного предприниматель-
ства – индивидуальные предприниматели в воз-
расте до 30 лет (включительно), юридические ли-
ца, в уставном (складочном) капитале которых до-
ля, принадлежащая лицам в возрасте до 30 лет
(включительно), составляет не менее 50 процен-
тов.

II. Условия и порядок предоставления
гранта

2.1. Перечень предоставляемых докумен-
тов

2.1.1. Начинающие малые предприятия, пре-
тендующие на получение гранта в установленные
сроки и в установленном порядке, представляют в
адрес организатора конкурса следующие доку-
менты:

- заявку согласно приложению № 1 к настоя-
щему Порядку;

- бизнес-проект по форме согласно приложе-
нию № 2 к настоящему Порядку;  

- копии документов, подтверждающих расхо-
ды на реализацию бизнес – проекта в размере не
менее 15% от размера заявленной суммы гранта,
заверенные заявителем;

- при обращении за оказанием поддержки,
предусмотренной настоящим Порядком, вновь
созданные юридические лица и вновь зарегистри-
рованные индивидуальные предприниматели,
сведения о которых внесены в единый реестр
субъектов малого и среднего предприниматель-
ства, заявляют о соответствии условиям отнесе-
ния к субъектам малого и среднего предпринима-
тельства, установленным Федеральным законом
от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и
среднего предпринимательства», по форме,
утвержденной приказом Министерства экономи-
ческого развития Российской Федерации от
10.03.2016 № 113 (Приложение № 3 к настоящему
Порядку).

Представленные документы должны соответ-
ствовать следующим требованиям:

Заявка на участие в конкурсе и прилагаемые
документы должны быть сшиты в единый том, ко-
торый должен содержать сквозную нумерацию
листов и соответствующую опись, с указанием но-
мера страницы, на которой находится данный до-
кумент.

На обратной стороне тома проставляется над-
пись «всего пронумеровано и прошито ___ ли-
стов», должность, личная подпись, расшифровка
подписи (фамилия, инициалы) и печать заявителя
(при наличии).

При заверении соответствия копии документа
подлиннику проставляется надпись «копия вер-
на», должность, личная подпись, расшифровка
подписи (фамилия, инициалы) и печать заявителя
(при наличии). Копии многостраничных докумен-
тов могут быть сшиты и заверены на обороте по-
следнего листа либо должна быть заверена каж-
дая страница такого документа.

Все страницы заявки, в которые внесены до-
полнения или поправки, должны быть парафиро-
ваны лицом, подписавшим заявку.

Ответственность за достоверность представ-
ленных сведений возлагается на начинающее ма-
лое предприятие.

Документы, представленные позднее установ-
ленных сроков, не рассматриваются и возвра-
щаются организатором конкурса начинающему
малому предприятию в течение 10 дней с момен-
та регистрации.

2.1.2. Специалистами управления экономики и
прогнозирования самостоятельно в рамках меж-
ведомственного информационного взаимодей-
ствия запрашиваются следующие документы:

- выписка из единого государственного реест-
ра юридических лиц (индивидуальных предприни-
мателей);

- сведения о наличии (отсутствии) задолжен-
ности по страховым взносам на обязательное
пенсионное страхование и обязательное меди-
цинское страхование, пеням и штрафам;

- сведения об исполнении налогоплательщи-
ком (плательщиком сборов, налоговым агентом)
обязанности по уплате налогов, сборов, пеней,
штрафов;

- сведения о наличии (отсутствии) задолжен-
ности по страховым взносам на обязательное со-
циальное страхование на случай временной не-
трудоспособности и в связи с материнством, пе-
ням и штрафам;

- сведения о среднесписочной численности
работников за предшествующий календарный
год;

- сведения о наличии не устраненных наруше-
ний по предписаниям, выданным органом, осу-
ществляющим надзор за соблюдением трудового
законодательства.

Начинающее малое предприятие вправе
представить документы и (или) сведения, которые
запрашиваются специалистами  управления эко-

номики самостоятельно в рамках межведомствен-
ного информационного взаимодействия, по собст-
венной инициативе.

2.1.3. Начинающее малое предприятие, по-
давшее заявку, вправе внести изменения в заявку
или отозвать заявку в течение 3 рабочих дней с
даты регистрации заявки.

Изменения в ранее представленную заявку
вносятся по принципу полной замены заявки, т.е.
представляется вновь оформленная заявка с ука-
занием в сопроводительном письме к такой за-
явке необходимости изъятия ранее представлен-
ной заявки и регистрации новой заявки. При этом
датой регистрации новой заявки будет считаться
дата регистрации вновь представленной заявки.

Заявитель, подавший заявку на участие в кон-
курсе, вправе отозвать поданную заявку в любое
время до момента окончания приема данных за-
явок. При этом заявка возвращается заявителю.

2.2. Условия предоставления гранта
2.2.1. Предоставление документов, указанных

в пункте 2.1.1 настоящего Порядка;
2.2.2. Гранты предоставляются на условиях

долевого финансирования целевых расходов на
реализацию бизнес-проекта;

2.2.3. Запрет, включаемый в договор о предо-
ставлении гранта, приобретения за счет получен-
ных средств гранта иностранной валюты, за ис-
ключением операций, осуществляемых в соответ-
ствии с валютным законодательством Российской
Федерации при закупке (поставке) высокотехно-
логичного импортного оборудования, сырья и ком-
плектующих изделий;

2.3.4. Гранты перечисляются на расчетные
счета, открытые получателями грантов в учреж-
дениях Центрального банка Российской Федера-
ции или кредитных организациях, – для индивиду-
альных предпринимателей, а также физических
лиц – производителей товаров, работ, услуг.

2.3. Порядок и сроки рассмотрения
2.3.1. Конкурсный отбор бизнес-проектов осу-

ществляет Конкурсная комиссия по оказанию фи-
нансовой поддержки субъектам малого и средне-
го предпринимательства в муниципальном обра-
зовании город Муравленко  (далее – Конкурсная
комиссия). Положение о Конкурсной комиссии и
ее состав утверждаются нормативно-правовыми
актами Администрации города.

2.3.2. Организатор конкурса публикует, не ме-
нее чем за пять календарных дней до начала
приема документов, на официальном сайте муни-
ципального образования город Муравленко и в
общественно-политической газете «Наш город»
конкурсную документацию. Конкурсная докумен-
тация должна содержать:

а) сведения об организаторе конкурса;
б) объемы и источники финансирования кон-

курса;
в) информацию о месте и времени приема за-

явок, дате начала и дате окончания срока приема
заявок на участие в конкурсе (срок приема доку-
ментов не может быть менее 30 календарных
дней), а также дату подведения итогов конкурсно-
го отбора;

г) форму заявки, перечень прилагаемых к за-
явке документов и требования к ним; 

д) условия предоставления грантов начинаю-
щим малым предприятиям на создание собствен-
ного дела и порядок проведения конкурсного от-
бора;

е) порядок и срок заключения договора с по-
бедителями конкурса;

ж) порядок возврата гранта в бюджет в случае
нарушения условий, установленных при его пре-
доставлении;

з) положение об обязательной проверке орга-
низатором конкурса и органом муниципального
финансового контроля соблюдения условий, це-
лей и порядка предоставления гранта;

и) типовой договор о предоставлении гранта.
2.3.3. Администрация города вносит измене-

ния в конкурсную документацию не позднее чем
за 5 рабочих дней до окончания срока приема за-
явок, если внесены изменения в требования, рег-
ламентирующие предоставление настоящей под-
держки и (или) вступили в силу изменения феде-
рального либо окружного законодательства в от-
ношении субъектов малого и среднего предприни-
мательства. 

Соответствующие изменения размещаются на
официальном сайте муниципального образования
город Муравленко и публикуются в газете «Наш
город».

При этом срок подачи заявок на участие в кон-
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курсе должен быть продлен таким образом, чтобы
с даты публикации таких изменений до даты окон-
чания срока подачи заявок на участие в конкурсе
этот срок составлял не менее чем 10 рабочих
дней.

2.3.4. Администрация города вносит измене-
ния в конкурсную документацию в части измене-
ния объемов финансирования, в случае измене-
ния лимитов, доведенных в текущем финансовом
году по мероприятию «Предоставление грантов
начинающим малым предприятиям на создание
собственного дела». 

Соответствующие изменения размещаются на
официальном сайте муниципального образования
город Муравленко и публикуются в газете «Наш
город».

При этом срок подачи заявок на участие в кон-
курсе должен быть продлен таким образом, чтобы
с даты публикации таких изменений до даты окон-
чания срока подачи заявок на участие в конкурсе
этот срок составлял не менее чем 10 рабочих
дней.

2.3.5. Организатор конкурса осуществляет
приём заявок, инициирует проведение заседаний
Конкурсной комиссии, обеспечивает подготовку
материалов для её заседаний, обеспечивает ор-
ганизационно-техническое обеспечение деятель-
ности Конкурсной комиссии, осуществляет подго-
товку к заключению договоров на предоставление
грантов по итогам конкурсного отбора, а также
контроль за исполнением договоров на предо-
ставление грантов.

2.3.6. Организатор конкурса: 
- после окончания срока приёма документов,

указанных в подразделе 2.1. настоящего Порядка,
осуществляет их экспертизу. В процессе экспер-
тизы организатор конкурса проверяет соответ-
ствие заявителя статусу начинающего малого
предприятия, полноту представленных  докумен-
тов, проводит анализ представленных бизнес-
проектов. По результатам экспертизы организа-
тор конкурса подготавливает заключение, содер-
жащее сведения о соответствии (не соответствии)
заявителя статусу начинающего малого пред-
приятия, полном (неполном) комплекте представ-
ленной документации, об  определяемых расчет-
ным способом значениях критериев оценки биз-
нес-проектов;

- инициирует заседание Конкурсной комиссии,
на котором рассматриваются заключения по ито-
гам экспертизы документов, указанных в подраз-
деле 2.1 настоящего Порядка, производится оцен-
ка бизнес-проектов членами Конкурсной комис-
сии, на основании которой рассчитывается пока-
затель социально-экономической эффективности
реализации бизнес-проектов и определяются по-
бедители конкурсного отбора;

- публикует  в течение двух рабочих дней со
дня заседания Конкурсной комиссии информацию
о победителях конкурсного отбора и очерёдности
предоставления грантов в сети Интернет на офи-
циальном сайте города (www.muravlenko.com) в
рубрике «Малое и среднее предприниматель-
ство»; 

- в течение десяти рабочих дней со дня засе-
дания Конкурсной комиссии размещает информа-
цию о победителях конкурсного отбора и очерёд-
ности предоставления грантов в  общественно-по-
литической газете «Наш город».

- в течение пяти дней со дня принятия реше-
ния Конкурсной комиссией направляет письмен-
ные уведомления о результатах конкурсного от-
бора  каждому участнику конкурсного отбора. 

Определение победителей конкурсного отбо-
ра осуществляется в срок, не превышающий од-
ного месяца после окончания срока приёма доку-
ментов, указанных в подразделе 2.1 настоящего
Порядка.

2.3.7. Победителей конкурсного отбора и оче-
рёдность предоставления грантов начинающим
малым предприятиям определяет Конкурсная ко-
миссия.

2.3.8. При определении очерёдности предо-
ставления грантов начинающим малым предприя-
тиям – победителям конкурсного отбора Конкурс-
ная комиссия руководствуется следующими кри-
териями:

2.3.8.1. в первоочередном порядке гранты
предоставляются начинающим малым предприя-
тиям, которые относятся к приоритетной целевой
группе, указанной в пункте 1.8 настоящего Поряд-
ка.

Очередность предоставления грантов лицам
данной категории устанавливается по степени

убывания величины показателя социально-эконо-
мической эффективности реализации бизнес-про-
екта. 

В случае, если два и более бизнес-проекта
имеют одинаковые показатели социально-эконо-
мической эффективности реализации бизнес-про-
екта, очерёдность предоставления грантов уста-
навливается в зависимости от даты и времени по-
ступления бизнес-проекта на конкурсный отбор;

2.3.8.2. во вторую очередь гранты предостав-
ляются остальным субъектам малого предприни-
мательства. Очередность предоставления гран-
тов лицам данной категории устанавливается по
степени убывания величины показателя социаль-
но-экономической эффективности реализации
бизнес-проекта.

В случае, если два и более бизнес-проекта
имеют одинаковые показатели, очерёдность пре-
доставления грантов устанавливается в зависи-
мости от даты и времени поступления бизнес-про-
екта на конкурсный отбор. 

2.3.9. Решение о предоставлении грантов при-
нимается Конкурсной комиссии и оформляется
протоколом. Решение Конкурсной комиссии мо-
жет быть обжаловано начинающими субъектами
малого предпринимательства в порядке, пред-
усмотренном действующим законодательством.

2.4. Основания для отказа в предоставле-
нии гранта

2.4.1.  В предоставлении грантов должно быть
отказано в случаях, если:

2.4.1.1. не представлены документы, опреде-
ленные подпунктом 2.1.1 подраздела 2.1 настоя-
щего Порядка, или представлены недостоверные
сведения и документы;

2.4.1.2. не выполнены требования, предусмот-
ренные подразделом 2.6 настоящего Порядка;

2.4.1.3. ранее в отношении субъекта малого
предпринимательства было принято решение об
оказании аналогичной поддержки (поддержки,
условия оказания которой совпадают, включая
форму, вид поддержки и цели её оказания) и сро-
ки её оказания не истекли;

2.4.1.4. с момента признания субъекта малого
предпринимательства допустившим нарушение
порядка и условий оказания поддержки, в том чис-
ле не обеспечившим целевого использования
средств поддержки, прошло менее чем три года.

2.5. Размер и порядок предоставления
гранта

2.5.1. На основании решений Конкурсной ко-
миссии оформляется распоряжение Администра-
ции города Муравленко о предоставлении грантов
начинающим малым предприятиям.

2.5.2. Максимальный размер гранта состав-
ляет 300 тысяч рублей. В случае, когда учредите-
лями вновь созданного юридического лица яв-
ляются несколько физических лиц, сумма гранта
указанному юридическому лицу не должна превы-
шать произведения числа его учредителей на 300
тысяч рублей.

Гранты начинающим малым предприятиям,
осуществляющим розничную и оптовую торговлю,
должны составлять не более 10 % от общей сум-
мы бюджетных средств, предусмотренных на эти
цели решением о бюджете.

Гранты в рамках коммерческой концессии пре-
доставляются после предоставления зарегистри-
рованного в установленном порядке договора
коммерческой концессии.

2.5.3. Выплата грантов производится в форме
субсидии. Перечисление субсидии производится
на основе и в сроки установленные договором о
предоставлении финансовой поддержки в форме
гранта на создание собственного дела, заключён-
ным между Администрацией города и начинаю-
щим малым предприятием.

Типовая форма договора утверждается прика-
зом Управления финансов Администрации города
Муравленко.

2.5.4. В первую очередь субсидия предостав-
ляется начинающему малому предприятию, биз-
нес-проект которого занял первое место по итогам
конкурсного отбора, затем второе место и далее в
пределах средств, предусмотренных на эти цели
в бюджете. 

2.5.5. Дополнительно выделенные (поступив-
шие из других уровней бюджетов) средства на
предоставление грантов начинающим малым
предприятиям на создание собственного дела
распределяются между победителями конкурсно-
го отбора в порядке очерёдности.

2.6. Условия и порядок заключения договора
2.6.1. Условием заключения договора являет-

ся согласие получателя гранта, включаемое в до-
говор о предоставлении гранта, на осуществле-
ние Администрацией города, и органами муници-
пального финансового контроля проверок соблю-
дения получателем гранта условий, целей и по-
рядка их предоставления.

2.6.2. Начинающим малым предприятиям,
бизнес-проекты которых были признаны победи-
телями конкурсного отбора и могут быть профи-
нансированы исходя из лимитов бюджетных
средств, организатор конкурса в течение 5 дней
направляет предложения о заключении договора
о предоставлении финансовой поддержки в фор-
ме гранта.

Предельный срок заключения договоров о
предоставлении грантовой поддержки на созда-
ние собственного бизнеса начинающему малому
предприятию, ограничен 7 календарными  днями
после получения предложения о заключении до-
говора.

2.6.3. В случае, если по истечении установ-
ленного срока на заключение договора о предо-
ставлении финансовой поддержки в форме гран-
та он не был подписан со стороны начинающего
малого предприятия, обязательства Администра-
ции города перед данным лицом аннулируются, а
право заключения договора переходит к следую-
щему из числа победителей конкурсного отбора
начинающему малому предприятию.

2.7. Требования, которым должны соответ-
ствовать получатели гранта на первое число
месяца, предшествующего месяцу, принятия
решения о предоставлении гранта

2.7.1. Отсутствие  задолженности по налогам,
сборам и иным обязательным платежам в бюдже-
ты Бюджетной системы Российской Федерации,
срок исполнения по которым наступил в соответ-
ствии с законодательством Российской Федера-
ции;

2.7.2. отсутствие просроченной задолженно-
сти по возврату в соответствующий бюджет бюд-
жетной системы Российской Федерации субсидий,
бюджетных инвестиций, предоставленных в том
числе в соответствии с иными правовыми актами,
и иной просроченной задолженности перед соот-
ветствующим бюджетом бюджетной системы Рос-
сийской Федерации;

2.7.3. не нахождение в процессе реорганиза-
ции, ликвидации, банкротства и отсутствие
ограничений на осуществление хозяйственной
деятельности;

2.7.4. получатели субсидий не должны являть-
ся иностранными юридическими лицами, а также
российскими юридическими лицами, в уставном
(складочном) капитале которых доля участия ино-
странных юридических лиц, местом регистрации
которых является государство или территория,
включенные в утверждаемый Министерством фи-
нансов Российской Федерации перечень госу-
дарств и территорий, предоставляющих льготный
налоговый режим налогообложения и (или) не
предусматривающих раскрытия и предоставле-
ния информации при проведении финансовых
операций (офшорные зоны) в отношении таких
юридических лиц, в совокупности превышает 50
процентов;

2.7.5. получатели субсидий не должны полу-
чать средства из соответствующего бюджета бюд-
жетной системы Российской Федерации в соот-
ветствии с иными нормативными правовыми акта-
ми, муниципальными правовыми актами на цели,
указанные в пункте 1.2 настоящего Порядка.

2.7.6. не отнесение к категориям, перечислен-
ным в частях 3,4 статьи 14 Федерального закона
от 24.07.2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и
среднего предпринимательства в Российской Фе-
дерации»;

2.7.7. заработная плата работников начинаю-
щего малого предприятия не ниже размера мини-
мальной заработной платы, установленной на
территории Ямало-Ненецкого автономного; 

2.7.8. отсутствие задолженности по оплате
труда перед работниками;

2.7.9. отсутствие не устраненных нарушений
по предписаниям, выданным органом, осуществ-
ляющим государственный надзор за соблюдени-
ем трудового законодательства.

2.8. Порядок осуществления расходов, ис-
точником обеспечения которых являются не-
использованные в отчетном финансовом году
остатки субсидии

2.8.1. В случае если в ходе реализации биз-
нес-проекта у получателя поддержки образова-
лась экономия средств полученного гранта (мате-

риалы или оборудование приобретены по мень-
шей стоимости, чем планировалось в бизнес-про-
екте) или возникла необходимость перераспреде-
лить средства гранта (при условии, если такое пе-
рераспределение не повлияет на достижение це-
лей и задач бизнес-проекта), получатель под-
держки направляет следующие документы:

заявление о рассмотрении возможности рас-
ходования, или перераспределения денежных
средств на иное оборудование (материалы) с при-
ложением изменений к бизнес-проекту;

- пояснительную записку о необходимости пе-
рераспределения средства гранта, в рамках и по
направлению бизнес-проекта получателя под-
держки.

Вышеуказанные документы рассматриваются
на заседании конкурсной комиссии.

По итогам заседания, оформляется протокол
заседания конкурсной комиссии.

2.8.2. При организации заседания конкурсной
комиссии в случае, указанном в пункте 2.8.1 на-
стоящего Порядка, организатор конкурса обязан
направить получателю поддержки приглашение
на указанное заседание в срок не позднее чем за
3 рабочих дня до дня проведения заседания.

2.8.3. Организатор конкурса по итогам заседа-
ния конкурсной комиссии по рассмотрению вопро-
сов, предусмотренного пунктом 4.10 настоящего
Порядка, направляет Главе города Муравленко
для принятия соответствующего решения служеб-
ную записку согласованную с Управлением фи-
нансов Администрации города Муравленко с при-
ложением копии протокола заседания конкурсной
комиссии.

2.8.4.  Организатор конкурса уведомляет полу-
чателя поддержки о принятом решении по вопро-
су, предусмотренному пунктом 4.10 настоящего
Порядка, - в течение 2 рабочих дней со дня при-
нятия решения Главой города Муравленко.

2.8.5. В случае принятия Главой города Му-
равленко решения о возможности расходования
или перераспределения средств гранта на иное
оборудование (материалы), в рамках и по направ-
лению бизнес-проекта - получателя поддержки.

2.8.6. Организатор конкурса в срок не позднее
5 рабочих дней направляет в правовое управле-
ние проект дополнительного соглашения к догово-
ру, подписанный получателем поддержки.

2.8.7. Правовое управление в течение 10 ра-
бочих дней после поступления подписанного по-
лучателем поддержки проекта дополнительного
соглашения к договору осуществляет функции по
дальнейшему подписанию договора Главой горо-
да Муравленко.

2.8.8. Иные изменения и дополнения догово-
ра возможны по соглашению сторон в случаях,
предусмотренных действующим законодатель-
ством Российской Федерации.

Все изменения и дополнения оформляются в
письменном виде путем подписания сторонами
дополнительных соглашений к договору. Допол-
нительные соглашения к договору являются его
неотъемлемой частью.

III. Требования к отчетности
3.1. Администрация города имеет право в до-

говоре о предоставлении гранта устанавливать
порядок, сроки предоставления отчетности об
осуществлении расходов, источником финансово-
го обеспечения которых является грант.

3.2. Начинающие малые предприятия, заклю-
чившие договоры, для проверки соблюдения
условий, целей и порядка предоставления гранта
обязаны представлять в управление экономики
отчет о реализации бизнес-проекта и расходова-
нии средств гранта, в соответствии с условиями
договора о предоставлении финансовой поддерж-
ки в форме гранта.

3.3. Управление экономики в течение десяти
дней со дня получения отчета получателя гранта
о расходовании средств гранта, с приложением
заверенных получателем гранта копий докумен-
тов, подтверждающих расходы получателя гран-
та, направляет его в отдел бухгалтерского учета
Администрации города для осуществления бух-
галтерских операций по учету фактических расхо-
дов по гранту.

IV. Контроль за соблюдением условий, це-
лей и порядка предоставления гранта и ответ-
ственность за их нарушение

4.1. Администрация города и органы муници-
пального финансового контроля в соответствии с
пунктом 5 статьи 78 Бюджетного кодекса Россий-
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официально

ской Федерации осуществляют проверку соблю-
дения условий, целей и порядка предоставления
грантов их получателями.

4.2. Администрация города и органы муници-
пального финансового контроля имеют право осу-
ществлять проверку условий, целей и порядка
предоставления грантов их получателями на ме-
сте осуществления хозяйственной деятельности
начинающих малых предприятий.

4.3. Ответственность за достоверность пред-
ставляемых Администрации города сведений и
целевое использование средств гранта возлагает-
ся на начинающее малое предприятие.

4.4. Начинающее малое предприятие, которо-
му предоставлен грант в соответствии с настоя-
щим Порядком, обязано возвратить в текущем
финансовом году в бюджет муниципального обра-
зования город Муравленко остаток гранта, не ис-
пользованный в отчетном финансовом году, в
случае, отсутствия решения главного распоряди-
теля, принятого по согласованию с Управлением
финансов Администрации города Муравленко о
наличии потребности в указанных средствах, со-
гласно порядку предусмотренному подразделом
2.8 настоящего Порядка.

Начинающее малое предприятие обязано не
позднее 10 дней до дня окончания срока возврата
остатка гранта, установленного договором о пре-
доставлении гранта, письменно уведомить Адми-
нистрацию города о наличии и сумме у начинаю-
щего малого предприятия остатка гранта.

Администрация города в течение 5 дней от да-
ты получения уведомления начинающего малого
предприятия направляет ему письмо, содержа-
щее платежные реквизиты, по которым должны
быть перечислены средства.

4.5. В случае невыполнения малым предприя-
тием условий, целей, порядка предоставления
гранта и условий договора о предоставлении
гранта, управление экономики в течение 10 дней
со дня, когда стало известно о нарушениях, гото-
вит предложения для рассмотрения на заседании

Конкурсной комиссии о возврате малым пред-
приятием выделенного гранта в бюджет муници-
пального образования город Муравленко.

4.6. При организации заседания конкурсной
комиссии в случаях, указанных в пункте 4.5. на-
стоящего Порядка, управление экономики обяза-
но направить начинающему малому предприятию
приглашение на указанное заседание в срок не
позднее, чем за 5 дней до дня проведения засе-
дания.

По итогам заседания оформляется протокол
заседания конкурсной комиссии по рассмотрению
вопроса о возврате начинающим малым пред-
приятием выделенного гранта в бюджет муници-
пального образования город Муравленко.

4.7. В случае принятия комиссией решения о
возврате гранта Администрация города в течение
3 дней после принятия конкурсной комиссией ре-
шения направляет начинающему малому пред-
приятию уведомление о принятом решении и не-
обходимости возврата полученных средств в му-
ниципальный бюджет.

4.8. Начинающее малое предприятие обязано
в течение 10 дней с момента получения уведом-
ления возвратить полученные средства в муници-
пальный бюджет.

В случае отказа от добровольного возврата
денежных средств, указанных в уведомлении,
сумма гранта, израсходованная начинающим ма-
лым предприятием с нарушением условий, целей
и порядка его предоставления, подлежит взыска-
нию в судебном порядке.

4.9. На основании решения Конкурсной комис-
сии управление экономики вносит соответствую-
щую запись в реестр субъектов малого и средне-
го предпринимательства-получателей поддержки.

4.10. В случае нарушения действующего зако-
нодательства и (или) настоящего Порядка, а также
в случае нарушения условий договора, Админист-
рация города и (или) получатель поддержки несут
ответственность в соответствии с действующим
законодательством Российской Федерации.

Приложение № 1
к Порядку предоставления грантов начинающим малым предприятиям 

на создание собственного дела

ЗАЯВКА
начинающего малого предприятия о предоставлении поддержки

в форме гранта на создание собственного дела
от_____________________________________________________________________

(наименование и организационно-правовая форма юридического лица/ 
Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

ИНН___________________________________________________________________________________
ОГРН__________________________________________________________________________________
Дата регистрации юридического лица (индивидуального предпринимателя) _______________________
Место государственной регистрации:________________________________________________________
Место осуществления предпринимательской деятельности:_____________________________________
Регистрационный номер страхователя в:_____________________________________________________
Пенсионном Фонде Российской Федерации___________________________________________________
Фонде социального страхования Российской Федерации_______________________________________
Почтовый адрес:_________________________________________________________________________
Адрес электронной почты:_________________________________________________________________
Номер контактного телефона:______________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
Банковские реквизиты: 
Наименование банка _____________________________________________________________________
БИК___________________________________________________________________________________
К/С____________________________________________________________________________________
Р/С____________________________________________________________________________________
Контактное лицо:_______________________________________________________________________

(Ф.И.О. должность, номер телефона)
Прошу предоставить грант на реализацию бизнес-проекта:

______________________________________________________________________________________
(наименование бизнес-проекта)

в сумме_________________________________________________________________________ рублей.
(цифрами и прописью)

Вид экономической деятельности, осуществляемый в соответствии с бизнес-проектом
______________________________________________________________________________________

(код и наименование)
Средняя численность работников за предшествующий календарный год_______________человек.
Сведения о субъекте малого предпринимательства:
Настоящим удостоверяю:
- осуществление деятельности на территории муниципального образования город Муравленко;

_______________
(подпись)
- по состоянию на 01. ___.____г. отсутствие  задолженности по налоговым и иным обязательным

платежам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды; _________________
(подпись)

- по состоянию на 01. ___.____г. в отношении меня  как субъекта хозяйственных правоотношений не
проводятся процедуры  ликвидации  юридического лица, отсутствует решение арбитражного суда о при-
знании юридического лица (индивидуального  предпринимателя) банкротом и об открытии конкурсного
производства, не приостановлена деятельность юридического лица в порядке, предусмотренном Ко-
дексом Российской Федерации об административных правонарушениях; _______________

(подпись)

- по состоянию на 01. ___._____г.   отсутствует  задолженность  по оплате труда перед работника-
ми; _______________

(подпись)
- по состоянию на 01.____._____г. заработная плата работников не ниже размера минимальной за-

работной платы, установленной на территории Ямало-Ненецкого автономного; _______________
(подпись)

- не являюсь кредитной организацией, страховой организацией (за исключением потребительских
кооперативов), инвестиционным фондом, негосударственным пенсионным фондом, профессиональ-
ным участником рынка ценных бумаг, ломбардом; _______________

(подпись)
- не являюсь участником соглашений о разделе продукции; _______________

(подпись)
- не осуществляю предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса; _______________

(подпись)
- не являюсь в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном ре-

гулировании и валютном контроле, нерезидентом Российской Федерации; _______________
(подпись)

- не осуществляю производство и реализацию подакцизных товаров, а также добычу и реализацию
полезных ископаемых; _______________

(подпись)
- по состоянию на 01. ___._____г. отсутствуют не устраненные нарушения по предписаниям, вы-

данным органом, осуществляющим государственный надзор за соблюдением трудового законодатель-
ства; _______________

(подпись)
Информация о ранее предоставленной поддержке (указать вид поддержки (грант, субсидия, ком-

пенсация), форму поддержки (имущественная, финансовая), источник получения (федеральный бюд-
жет, местный бюджет), размер и срок предоставления.) ______________________________________  

(подпись)
Даю свое согласие на проверку обработку данных (в том числе персональных данных), указанных в

заявке. _______________
(подпись)

Подтверждаю полноту  и достоверность указанных мною данных в заявке и документов приложен-
ных к заявке. _______________

(подпись)

К заявке прилагаются документы на ____________листах.

Опись прилагаемых документов на _________ листах.

Подпись руководителя юридического лица/
Индивидуального предпринимателя __________________    /____________________/

расшифровка подписи
М.П. 

(при наличии)

Дата подачи заявки «___» __________20___г

Приложение № 2
к Порядку предоставления грантов начинающим малым предприятиям 

на создание  собственного дела

БИЗНЕС-ПРОЕКТ
на получение поддержки в форме предоставления грантов 

на создание собственного дела 

№
п/п Наименование показателей Расшифровка по-

казателей
1. Наименование бизнес-проекта
2. Наименование и адрес организации (индивидуального предпринимателя)

3. Имена (наименования), адреса и телефоны основных учредителей с ука-
занием доли в уставном капитале

4. Фамилия, имя, отчество, телефон, факс контактного лица

5.

Суть бизнес-проекта (описание процесса реализации проекта, с указанием
затрат на его реализацию, планируемой выручки и прибыли, оставшейся
после выплаты всех обязательных платежей (заработная плата работни-
кам, налоги  и т.д. в расчете на один год реализации бизнес-проекта,
после получения гранта)

6.

Плановый размер прибыли по итогам реализации бизнес-проекта (тыс.
руб.): 
- за первый год деятельности, после получения гранта
-за второй год деятельности после получения гранта
- за третий год деятельности после получения гранта

7. Сметная стоимость бизнес-проекта ( в расчета на три года реализации),
тыс. руб.

8.
Источники финансирования бизнес-проекта, в т.ч.:
- собственные средства
- заёмные средства 
- грант

9.

Объём налоговых поступлений от реализации проекта в бюджетную си-
стему Российской Федерации за три года реализации бизнес-проекта, все-
го (тыс. руб.), в т.ч.
- объём налоговых поступлений от реализации проекта в консолидирован-
ный бюджет Ямало-Ненецкого автономного округа

10. Среднесписочная численность работников на начало реализации проекта
(человек)

11. Среднесписочная численность работников по истечении реализации биз-
нес-проекта (человек)

12. Средневзвешенная среднемесячная заработная плата работников за три
года реализации бизнес-проекта (тыс. руб.)

13. Прочие значимые показатели*
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Представленный бизнес-проект в обязательном порядке должен содержать пояснительную записку
с обоснованием  показателей его реализации и потребности в средствах гранта. Пояснительная запис-
ка должна отражать  содержание бизнес-проекта, в том числе  цель, объемы и источники финансиро-
вания,  результаты,  которые будут достигнуты по итогам реализации бизнес-проекта.

Приложения к бизнес-проекту** на ______л. в _____ экз.

Подпись заявителя ______________________/______________________/
расшифровка подписи

* Заполняется при наличии таковых.
** В качестве дополнительных обоснований к бизнес-проекту могут прилагаться:
- бухгалтерские и финансовые отчёты;
- аудиторские заключения;
- данные по анализу рынка;
- спецификации продукта, фотографии;
- копии рекламных проспектов;
- резюме владельцев и менеджеров;
- копии лицензий, разрешений, свидетельств и иных документов, подтверждающих возможности

инициатора бизнес-проекта реализовать проект;
- копии договоров и протоколов о намерениях, которые в перспективе будут способствовать реали-

зации бизнес-проекта;
- рекомендательные письма;
- необходимые чертежи;
- проектно-сметная документация.

Приложение № 3
к Порядку предоставления грантов начинающим малым предприятиям 

на создание  собственного дела

Форма

Заявление
о соответствии вновь созданного юридического лица

и вновь зарегистрированного индивидуального предпринимателя
условиям отнесения к субъектам малого и среднего

предпринимательства, установленным Федеральным
законом от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ "О развитии

малого и среднего предпринимательства
в Российской Федерации"

Настоящим заявляю, что ______________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

(указывается полное наименование юридического лица, фамилия, имя,
отчество (последнее - при наличии) индивидуального предпринимателя)

ИНН: __________________________________________________________________________________
(указывается идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)

юридического лица или физического лица, зарегистрированного
в качестве индивидуального предпринимателя)

дата государственной регистрации: _________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

(указывается дата государственной регистрации юридического лица или
индивидуального предпринимателя)

соответствует   условиям    отнесения   к   субъектам   малого  и  среднего предпринимательства,  уста-
новленным  Федеральным законом от 24 июля 2007 г.N  209-ФЗ  "О  развитии  малого и среднего пред-
принимательства в Российской Федерации".

__________________________________                                                       _______________
(фамилия, имя, отчество (последнее -                                                                              подпись

при наличии) подписавшего, должность)

"__" _____________ 20__ г.
дата

составления
заявления

м. п. (при наличии)

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного ко-
декса Российской Федерации, руководствуясь Фе-
деральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об
общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», постанов-
лением Администрации города от  28.01.2016
№ 31 «О муниципальных программах муниципаль-
ного образования город Муравленко», Админист-
рация города Муравленко п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести изменения в муниципальную про-
грамму «Информационное общество», утвер-
жденную постановлением Администрации города

от 14.11.2013 № 613 «Об утверждении муници-
пальной программы «Информационное обще-
ство» (с изменениями от 11.02.2014 № 57, от
11.06.2014 № 276, от 19.09.2014 № 398, от
02.03.2015 № 73, от 02.03.2016  № 81, от
28.03.2016, от 03.10.2016 № 411), изложив ее в
новой редакции, согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города Муравленко А.А. Подорога

адмИнИстрацИя ГОрОда мУраВЛЕнКО
пОстанОВЛЕнИЕ

от 17 марта 2017 года № 103
О внесении изменений в муниципальную программу 

«Информационное общество»

Приложение
к постановлению Администрации города  от 17.03.2017 № 103

Муниципальная программа «Информационное общество»

ПАСПОРТ
муниципальной программы  «Информационное общество»

Ответственный исполнитель муниципаль-
ной программы Администрация города

Соисполнители муниципальной програм-
мы   

Управление жилищно-коммунального хозяйства Адми-
нистрации города

Цели муниципальной программы            
Повышение уровня информированности жителей муни-
ципального образования город Муравленко через сред-
ства массовой информации

Задачи муниципальной  программы          

1. Повышение эффективности деятельности средств
массовой информации и полиграфии в муниципальном
образовании для освещения реализации социально-эко-
номического развития муниципального образования го-
род Муравленко.
2. Информирование граждан города о деятельности орга-
нов местного самоуправления города Муравленко

Сроки реализации муниципальной про-
граммы 2014-2020

Показатели муниципальной программы                 

1. Оценка населением уровня информационной открыто-
сти муниципальных органов власти; 
2. Количество работников муниципальных учреждений
средств массовой информации, повысивших профессио-
нальный уровень; 
3. Доля модернизированного программно-технологиче-
ского оборудования; 
4. Количество размещенных информационных материа-
лов на интернет-сайте  средств массовой информации; 
5. Доля модернизированных редакций СМИ в муници-
пальном образовании; 
6. Посещаемость официального сайта учреждения; 
7. Уровень удовлетворенности населения качеством ра-
боты муниципальных средств массовой информации; 
8. Доля муниципальных учреждений СМИ и полиграфии,
получивших государственную поддержку на повышение
эффективности деятельности своих работников.

Ресурсное обеспечение муниципальной   программы                                 

Объем финансирования муниципальной программы,
утвержденный решением о бюджете муниципального об-
разования / планируемый к утверждению, тыс. рублей

Общий объем финансирования муници-
пальной программы за весь период реали-
зации, всего

514195

в том числе: местный бюджет 414963

окружной бюджет 99232

2014-й год, всего 65739

в том числе: местный бюджет 59087

окружной бюджет 6652

2015-й год, всего 71913

в том числе: местный бюджет 56223

окружной бюджет 15690

2016-й год, всего 85661

в том числе: местный бюджет 66851

окружной бюджет 18810

2017-й год, всего 73855

в том числе: местный бюджет 59335

окружной бюджет 14520

2018-й год, всего 72345

в том числе: местный бюджет 57825

окружной бюджет 14520

2019-й год, всего 72341

в том числе: местный бюджет 57821

окружной бюджет 14520

2020-й год, всего 72341

в том числе: местный бюджет 57821

окружной бюджет 14520

Ожидаемые результаты реализации  му-
ниципальной программы                  

Реализация мероприятий программы позволит: 
- сохранить уровень информационной открытости муни-
ципальных органов власти на уровне 63%; 
- сохранить уровень удовлетворенности населения каче-
ством работы муниципальных средств массовой инфор-
мации, в том числе: МАУ «Редакция газеты 
«Наш город» - 80% и МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» - 80%.
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I. Характеристика состояния соответствую-
щей сферы социально-экономического разви-
тия города

Политика в области развития средств массо-
вой информации (далее - СМИ) в муниципальном
образовании является частью государственной
социально-экономической политики Российской
Федерации, Ямало-Ненецкого автономного округа
и представляет собой совокупность правовых,
экономических, организационных и иных мер, на-
правленных на реализацию полномочий, пред-
усмотренных Федеральным законом от 09.02.2009
№ 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о
деятельности государственных органов и органов
местного самоуправления», Законом Российской
Федерации от 27.12.1991 № 2124-1 «О средствах
массовой информации», Федеральным законом
Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», реше-
нием Городской Думы города Муравленко от
25.04.2014 № 600 «Об утверждении Порядка
опубликования (обнародования) муниципальных
правовых актов органов местного самоуправле-
ния муниципального образования город Мурав-
ленко», Уставом муниципального образования го-
род Муравленко.

Главной стратегической целью деятельности
муниципального образования является повыше-
ние уровня благосостояния и качества жизни на-
селения города, что включает в себя повышение
уровня информированности жителей о проводи-
мых на территории города преобразованиях, о со-
циально-экономическом и культурном развитии,
совершенствовании политической системы. Так-
же, важным фактором реализации информацион-
ной политики является достойное позиционирова-
ние города, как территории инновационного раз-
вития.

На данный момент на территории города
сформирована структура учреждений муници-
пального формата, способная оперативно созда-
вать и распространять информационные мате-
риалы в виде периодической печатной продукции,
программ радио и телевидения. Однако в настоя-
щее время сбор информации для дальнейшей
подготовки журналистских материалов ограничи-
вается техническими и финансовыми возможно-
стями редакционных коллективов. Поэтому, для
более качественной работы муниципальных уч-
реждений СМИ в программе предусмотрено при-

обретение необходимого оборудования и про-
граммного обеспечения, позволяющего создавать
информационные продукты современного уровня.

Развитие медиаиндустрии происходит в соот-
ветствии с очевидной мировой тенденцией, при
которой уровень интереса к печатным средствам
массовой информации снижается и заметно усту-
пает уровню интереса к телевидению, радио, ин-
тернету, что кардинально меняет структуру вос-
принимаемой потребителем информации. Вместе
с тем население города сохраняет доверие к тра-
диционным печатным изданиям. Информирова-
ние населения о политике, проводимой Админист-
рацией города, общественное обсуждение соци-
альных проектов, диалог, обратная связь с жите-
лями возможны на страницах регулярно издавае-
мой городской газеты «Наш город». В связи с этим
необходимо повысить качество печатных средств
массовой информации, сделать их конкуренто-
способными по отношению к другим СМИ.

Требование времени – обеспечение каче-
ственной интернет–поддержки редакций СМИ го-
рода. Для достижения этой цели необходимы тех-
нологически развитые интернет–площадки и ква-
лифицированные кадры, способные работать в
условиях конвергенции (слияния) различных фор-
матов доставки информации до потребителя. В
МАУ «Редакция газеты «Наш город» и МАУ ТРК
«Муравленко–ТВ» необходимо создание условий
эффективного функционирования редакционных
интернет-сайтов для размещения публикуемой
ими информации, а также материалов, не вышед-
ших в эфир по причине ограниченности времени
вещания.

Необходима модернизация студийных па-
вильонов телевизионной редакции, т.к. их совре-
менное состояние не позволяет органично интег-
рировать в окружной канал при переходе на циф-
ровой формат вещания.

II. Перечень основных мероприятий муни-
ципальной программы

Достижение поставленной цели муниципаль-
ной программы «Информационное общество»
предусмотрено посредством реализации основ-
ных мероприятий, представленных в приложении
№ 1.

В рамках выполнения Задачи 1. «Повышение
эффективности деятельности средств массовой
информации и полиграфии в муниципальном об-
разовании для освещения реализации социально-

экономического развития муниципального образо-
вания город Муравленко» будут реализованы сле-
дующие основные мероприятия:

1. Развитие системы по повышению эффек-
тивности  деятельности средств массовой инфор-
мации и полиграфии в муниципальном образова-
нии для освещения реализации социально-эконо-
мического развития муниципального образования
город Муравленко, которое включает:

- организацию повышения профессионально-
го уровня работников муниципальных учреждений
средств массовой информации;

- обеспечение программно-технологического и
технического переоснащения редакций муници-
пальных учреждений средств массовой информа-
ции, в том числе поддержку функционирования
интернет-сайтов редакций средств массовой ин-
формации, а также оказание услуг по размеще-
нию текстовой и видеоинформации.

2. Реализация мер социальной поддержки ра-
ботников муниципальных организаций» включает:

- социальную поддержку работников муници-
пальных учреждений средств массовой информа-
ции за счет окружного бюджета в части компенса-
ционных выплат работникам средств массовой
информации на оздоровление.

В рамках выполнения Задачи 2. «Информиро-
вание граждан города о деятельности органов
местного самоуправления города Муравленко»
будут реализованы следующие основные меро-
приятия:

3. Информирование граждан города о дея-
тельности органов местного самоуправления го-
рода Муравленко», которое включает:

- информирование населения о социально-
экономической, общественно-политической, куль-
турной жизни города Муравленко, Ямало-Ненец-
кого автономного округа и Российской Федерации
через средства массовой информации путём вы-
полнения работ в рамках муниципальных зада-
ний; 

- компенсационную выплату сотрудникам ре-
дакций муниципальных СМИ на льготный проезд к
месту отдыха и обратно;

- оплату командировочных расходов;
- выплату пособия по уходу за ребенком до

3-х лет;
- расходы на  периодический медицинский

осмотр работников муниципальных СМИ и меди-
цинский осмотр вновь принятых работников;

- оплату услуг по изготовлению носителя сек-
ретного ключа;

- расходы на приобретение канцелярских и хо-
зяйственных товаров;

- субсидию, направленную на стимулирование
повышения эффективности деятельности работ-
ников учреждений средств массовой информа-
ции;

- расходы на обучение и аттестацию работни-
ков по охране труда;

- оплату проезда к месту нахождения образо-
вательного учреждения и обратно;

- оплату коммунальных услуг;
- повышение эффективности деятельности

работников муниципальных учреждений средств
массовой информации и полиграфии.

4. Проектирование, строительство (рекон-
струкция) объектов, которое включает:

- проектно-изыскательские работы по объекту
«Административное здание МАУ ТРК «Муравлен-
ко-ТВ». Реконструкция здания по ул. 70 лет Ок-
тября, 3 г. Муравленко»;

- выполнение работ по проектированию объ-
екта «Капитальный ремонт здания МАУ «Редак-
ция газеты «Наш город»: ул. Муравленко, 8а
(внутренние инженерные сети).

5. Капитальный ремонт объектов муниципаль-
ной собственности, который включает:

- выполнение работ по объекту: «Капитальный
ремонт здания МАУ «Редакция газеты «Наш го-
род»: ул. Муравленко, 8а».

III. Перечень показателей муниципальной
программы

Сведения о показателях муниципальной про-
граммы представлены в приложении № 2, мето-
дика расчета показателей – приложение № 3. 

IV. Ожидаемые результаты реализации му-
ниципальной программы

Реализация программных мероприятий позво-
лит:

- сохранить уровень информационной откры-
тости муниципальных органов власти на уровне
63%;

сохранить уровень удовлетворенности насе-
ления качеством работы муниципальных средств
массовой информации, в том числе: МАУ «Редак-
ция газеты «Наш город» - 80% и МАУ ТРК «Му-
равленко-ТВ» - 80%.  

Приложение № 1

ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы «Информационное общество»

№
п/п Наименование    мероприятий Наименование ответственного

исполнителя (соисполнителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)

всего 2014-й год 2015-й год 2016-й
год

2017-й
год

2018-й
год

2019-й
год

2020-й
год

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

Утвержде-
но

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Цель муниципальной программы 
Повышение уровня информированности жителей муниципального
образования город Муравленко через средства массовой инфор-
мации

514195 65739 71913 85661 73855 72345 72341 72341

В том числе: средства  местного бюджета 414963 59087 56223 66851 59335 57825 57821 57821

Администрация города 411307 56935 56223 66752 57930 57825 57821 57821

Управление жилищно-ком-
мунального хозяйства 3656 2152 0 99 1405 0 0 0

Средства окружного бюджета Администрация города 99232 6652 15690 18810 14520 14520 14520 14520
Задача 1 программы 
Повышение эффективности деятельности средств массовой ин-
формации и полиграфии в муниципальном образовании для осве-
щения реализации социально-экономического развития муници-
пального образования город Муравленко

25045 6975 1035 5379 2914 2914 2914 2914

В том числе: средства местного бюджета Администрация города 2745 323 294 424 426 426 426 426
Средства окружного бюджета Администрация города 22300 6652 741 4955 2488 2488 2488 2488

01

Основное мероприятие «Развитие системы по повышению эффективно-
сти деятельности средств массовой информации и полиграфии в муни-
ципальном образовании для освещения реализации социально-эконо-
мического развития муниципального образования город Муравленко»

24010 6345 630 5379 2914 2914 2914 2914

В том числе: средства  местного бюджета Администрация города 2745 323 294 424 426 426 426 426
Средства окружного бюджета Администрация города 21265 6022 336 4955 2488 2488 2488 2488

1.1.

Организация повышения профессионального уровня работников муни-
ципальных учреждений средств массовой информации

Администрация города
2306 538 0 0 442 442 442 442

В том числе: средства  местного бюджета 110 22 0 0 22 22 22 22
Средства окружного бюджета 2196 516 0 0 420 420 420 420
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№
п/п Наименование    мероприятий

Наименование ответствен-
ного исполнителя (соиспол-

нителя)

Объемы финансирования (тыс. рублей)
всего 2014-й год 2015-й год 2016-й  год 2017-й  год 2018-й  год 2019-й  год 2020-й  год

Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено Утверждено
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1.2.

Обеспечение программно-технологического и технического
переоснащения редакций муниципальных учреждений
средств массовой информации Администрация города

21704 5807 630 5379 2472 2472 2472 2472

В том числе: средства  местного бюджета 2635 301 294 424 404 404 404 404
Средства окружного бюджета 19069 5506 336 4955 2068 2068 2068 2068

02
Основное мероприятие 
«Реализация мер социальной поддержки работников муници-
пальных организаций»

Администрация города

1035 630 405 0 0 0 0 0

2.1. Социальная поддержка работников муниципальных учрежде-
ний средств массовой информации 1035 630 405 0 0 0 0 0

Средства окружного бюджета 1035 630 405 0 0 0 0 0
Задача программы 2 
Информирование граждан города  о деятельности орга-
нов местного самоуправления города Муравленко

489150 58764 70878 80282 70941 69431 69427 69427

в том числе: средства  местного бюджета:

412218 58764 55929 66427 58909 57399 57395 57395
Администрация города 408562 56612 55929 66328 57504 57399 57395 57395

Управление жилищно-
коммунального хозяй-
ства Администрации

города
3656 2152 0 99 1405 0 0 0

Средства окружного бюджет Администрация города 76932 0 14949 13855 12032 12032 12032 12032

03

Основное мероприятие 
«Информирование граждан города о деятельности органов
местного самоуправления города Муравленко» Администрация города

485494 56612 70878 80183 69536 69431 69427 69427

в том числе: средства  местного бюджета 408562 56612 55929 66328 57504 57399 57395 57395
Средства окружного бюджет 76932 0 14949 13855 12032 12032 12032 12032

3.1.

Информирование населения  о социально-экономической,
общественно-политической, культурной жизни города Мурав-
ленко, Ямало-Ненецкого автономного округа и Российской
Федерации через средства массовой информации

Администрация города 485494 56612 70878 80183 69536 69431 69427 69427

В том числе:  средства  местного бюджета
Администрация города

408562 56612 55929 66328 57504 57399 57395 57395
Средства окружного бюджета 76932 0 14949 13855 12032 12032 12032 12032

04

Основное мероприятие 
«Проектирование, строительство (реконструкция) объектов» Управление жилищно-ком-

мунального хозяйства 
Администрации города

2251 2152 0 99 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 2251 2152 0 99 0 0 0 0
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

4.1.

Проектно-изыскательские работы по объекту «Администра-
тивное здание МАУ ТРК «Муравленко-ТВ». Реконструкция
здания по ул. 70 лет Октября, 3 г. Муравленко» Управление жилищно-ком-

мунального хозяйства 
Администрации города

2152 2152 0 0 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 2152 2152 0 0 0 0 0 0
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

4.2.

Выполнение работ по проектированию объекта «Капиталь-
ный ремонт здания МАУ «Редакция газеты «Наш город»: 
ул. Муравленко, 8а» Управление жилищно-ком-

мунального хозяйства 
Администрации города

99 0 0 99 0 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 99 0 0 99 0 0 0 0
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

05

Основное мероприятие «Капитальный ремонт объектов му-
ниципальной собственности»

Управление жилищно-ком-
мунального хозяйства 
Администрации города

1405 0 0 0 1405 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 1405 0 0 0 1405 0 0 0
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

5.1.

Выполнение работ по объекту: «Капитальный ремонт здания
МАУ «Редакция газеты «Наш город»: ул. Муравленко, 8а» 1405 0 0 0 1405 0 0 0

В том числе: средства местного бюджета 1405 0 0 0 1405 0 0 0
Средства окружного бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0

Приложение № 2

СВЕДЕНИЯ
о показателях эффективности реализации муниципальной программы

«Информационное общество»

№
п/п Наименование муниципальной программы, показателя

№ меро-
приятий,

влияющих
на показа-

тель

Ед.
изм.

Значения показателей

2014-й
год 

вес
пока-

зателя
2015-й

год 
вес

пока-
зателя

2016-й
год 

вес
пока-

зателя
2017-й

год 
вес

пока-
зателя

2018-й
год 

вес
пока-

зателя
2019-й

год 
вес

пока-
зателя

2020-й
год 

вес
пока-

зателя

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Цель муниципальной программы. Повышение уровня информированности жителей муниципального образования город Муравленко через средства массовой информации

1. Оценка населением уровня информационной открытости муници-
пальных органов власти 

01, 02, 03,
04, 05 %

43 (ин-
декс)
67%

0,2 69 0,2 63 0,2 63 0,2 63 0,2 63 0,2 63 0,2

Задача 1 программы. Повышение эффективности деятельности средств массовой информации и полиграфии в муниципальном образовании для освещения реализации социально-экономического раз-
вития муниципального образования город Муравленко

2.

Количество работников муниципальных учреждений средств массо-
вой информации, повысивших профессиональный уровень

01 чел.МАУ «Редакция газеты «Наш город» 14 0,04 0 0,04 0 0,04 6 0,05 6 0,05 6 0,05 6 0,05

МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» 8 0,04 0 0,04 0 0,04 9 0,05 9 0,05 9 0,05 9 0,05
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№
п/п Наименование муниципальной программы, показателя

№ меро-
приятий,

влияющих
на показа-

тель

Ед.
изм.

Значения показателей

2014-й
год 

вес
пока-

зателя
2015-й

год 
вес

пока-
зателя

2016-й
год 

вес
пока-

зателя
2017-й

год 
вес

пока-
зателя

2018-й
год 

вес
пока-

зателя
2019-й

год 
вес

пока-
зателя

2020-й
год 

вес
пока-

зателя

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

3.

Доля модернизированного программно-технологического оборудова-
ния

01, 03 %

МАУ «Редакция газеты «Наш город» 10,2 0,1 10,2 0,1 10,2 0,1 - 0,0 - 0,0 - 0,0 - 0,0
МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» 3,0 0,1 4,0 0,1 10,0 0,1 - 0,0 - 0,0 - 0,0 - 0,0

4.

Количество размещенных информационных материалов на Интер-
нет-сайте средств массовой информации

03 Ед.

МАУ «Редакция газеты «Наш город» 460 0,06 1120 0,06 1150 0,06 1150 0,05 1150 0,05 1150 0,05 1150 0,05
МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» 2072 0,06 2493 0,06 2500 0,06 2500 0,05 2500 0,05 2500 0,05 2500 0,05

5. Доля модернизированных редакций СМИ в муниципальном образо-
вании 01, 03 % - 0,0 - 0,0 - 0,0 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

6. Посещаемость официального сайта учреждения 01, 03 Ед.
МАУ «Редакция газеты «Наш город» - 0,0 - 0,0 - 0,0 19400 0,05 19410 0,05 19420 0,05 19430 0,05
МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» - 0,0 - 0,0 - 0,0 23370 0,05 23470 0,05 23570 0,05 23670 0,05

Задача 2. Информирование граждан города о деятельности органов местного самоуправления города Муравленко

7.

Уровень удовлетворенности населения качеством работы муници-
пальных средств массовой информации*

03, 04, 05 %

МАУ «Редакция газеты «Наш город» 73,6 0,15 81 0,15 80 0,15 80 0,15 80 0,15 80 0,15 80 0,15
МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» 75,8 0,15 80 0,15 80 0,15 80 0,15 80 0,15 80 0,15 80 0,15

8.
Доля муниципальных учреждений СМИ и полиграфии, получивших
государственную поддержку на повышение эффективности деятель-
ности своих работников

03 % 0 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1 100 0,1

Приложение № 3

Методика расчета показателей муниципальной программы

Настоящая методика определяет показатели оценки социально-экономической и бюджетной эф-
фективности реализации мероприятий муниципальной программы и методы их расчетов.

Наименование пока-
зателя

1. Оценка населением уровня информационной открытости муници-
пальных органов власти 

Единица измерения %

Определение показа-
теля

Результаты ежегодного социологического исследования «Оценка эффектив-
ности деятельности исполнительных органов государственной власти и орга-
нов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов в
ЯНАО», представленные департаментом внутренней политики ЯНАО.

Наименование пока-
зателя

2. Количество работников муниципальных учреждений СМИ, повысив-
ших профессиональный уровень

Единица измерения Чел.

Определение показа-
теля

Фактическое число работников муниципальных учреждений СМИ, прошедших
обучение в отчетном году

Алгоритм формиро-
вания показателя Прямым счетом

Наименования и
определения базо-
вых показателей

Буквенное значе-
ние

Организация – ис-
точник информа-

ции 

Метод сбора ин-
формации, формы

отчетности
Объект и едини-
ца наблюдения

МАУ «Редакция
газеты «Наш 

город» 
МАУ ТРК «Мурав-

ленко-ТВ»

Отчеты редакций
муниципальных уч-

реждений СМИ

Работники уч-
реждений муни-
ципальных СМИ

Наименование пока-
зателя

3. Доля модернизированного программно-технологического оборудова-
ния

Единица измерения %

Определение показа-
теля

Отношение количества модернизированного оборудования и программного
продукта, задействованных в производстве информационных продуктов, к об-
щему количеству оборудования, задействованного в производстве информа-
ционных продуктов в учреждениях СМИ

Алгоритм формиро-
вания показателя Дмо=(Мо/Око)*100

Наименования и
определения базо-
вых показателей

Буквенное значе-
ние

Организация – ис-
точник информа-

ции 

Метод сбора ин-
формации, формы

отчетности
Объект и едини-
ца наблюдения

Количество модерни-
зированного оборудо-
вания и программно-
го продукта

Мо

МАУ «Редакция
газеты «Наш 

город»
МАУ ТРК «Мурав-

ленко-ТВ».

Сведения редак-
ций муниципаль-

ных СМИ о замене
морально и (или)
физически уста-

ревшего оборудо-
вания и программ-
ных продуктов, за-
действованных в
производстве ин-
формационных

продуктов

Оборудование и
программные
продукты, ед.

Общее количество
оборудования, задей-
ствованного в про-
изводстве информа-
ционных продуктов
по состоянию на
31.12.2014

Обо

Наименование показате-
ля

4. Количество размещенных информационных материалов на интер-
нет-сайтах средств массовой информации 

Единица измерения Ед.

Определение показате-
ля

Сведения о количестве информационных текстовых, фото- и видеомате-
риалов о муниципальном образовании город Муравленко, размещенных на
Интернет-сайте средства массовой информации  г. Муравленко

Алгоритм формирования
показателя КРМ = Т + Ф + В

Наименования и опреде-
ления базовых показате-
лей

Буквенное
значение

Организация – ис-
точник информа-

ции 

Метод сбора ин-
формации, формы

отчетности
Объект и единица

наблюдения

Количество размещен-
ных текстовых материа-
лов

Т

МАУ «Редакция га-
зеты «Наш город»
МАУ ТРК «Мурав-

ленко-ТВ»

1. Информация
управления ин-
формационных

технологий Адми-
нистрации города.
2. Информация ре-

дакций муници-
пальных средств
массовой инфор-
мации г. Мурав-

ленко

Текстовые, фото-
видеоматериалы,
размещенные на
интернет-сайте

СМИ, ед.

Количество  размещен-
ных  фотоматериалов Ф

Количество размещен-
ных видеоматериалов В

Наименование показате-
ля

5. Доля модернизированных редакций СМИ в муниципальном обра-
зовании

Единица измерения %

Определение показате-
ля

Отношение количества модернизированных редакций муниципальных уч-
реждений СМИ в муниципальном образовании город Муравленко, к обще-
му количеству редакций муниципальных учреждений СМИ в муниципаль-
ном образовании город Муравленко

Алгоритм формирования
показателя Дм=(Кмр/Окр) * 100%

Наименования и опреде-
ления базовых показате-
лей

Буквенное
значение

Организация – ис-
точник информа-

ции 

Метод сбора ин-
формации, формы

отчетности
Объект и единица

наблюдения

Количество модернизи-
рованных редакций му-
ниципальных учрежде-
ний СМИ в муниципаль-
ном образовании город
Муравленко

Кмр

МАУ «Редакция га-
зеты «Наш город»
МАУ ТРК «Мурав-

ленко-ТВ»

Отчеты редакций
муниципальных уч-
реждений СМИ о

расходовании
средств, выделен-
ных на реализа-

цию мероприятия
1.2 муниципальной

программы  

МАУ «Редакция га-
зеты «Наш город»
МАУ ТРК «Мурав-

ленко-ТВ», 
ед.

Общее количество ре-
дакций муниципальных
учреждений СМИ в му-
ниципальном образова-
нии город Муравленко

Окр
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Расчет 
показателей муниципальной программы «Информационное общество»

Наименование 
показателя 6. Посещаемость официального сайта учреждения

Единица измерения Ед.

Определение показателя
Сведения о количестве уникальных посещений (просмотров страниц офи-
циального сайта учреждения пользователем, имеющим определенные
характеристики, которые учитываются счетчиками при первом посещении
сайта за конкретный период времени (сутки)).

Алгоритм формирования
показателя Прямым счетом

Наименования и опреде-
ления базовых показате-
лей

Буквенное
значение

Организация – ис-
точник информа-

ции 

Метод сбора ин-
формации, формы

отчетности
Объект и единица

наблюдения

МАУ «Редакция га-
зеты «Наш город»
МАУ ТРК «Мурав-

ленко-ТВ»

Отчеты редакций
муниципальных 

учреждений СМИ
Посещение, ед.

Наименование показате-
ля

7. Уровень удовлетворенности населения качеством работы муници-
пальных средств массовой информации 

Единица измерения %

Определение показателя
Отношение количества респондентов, удовлетворенных качеством рабо-
ты муниципальных СМИ, к общему количеству респондентов, пользовате-
лей услуг. 

Алгоритм формирования
показателя Ди=(Ки/Окр)*100%

Наименования и опреде-
ления базовых показате-
лей

Буквенное
значение

Организация – ис-
точник информа-

ции 

Метод сбора ин-
формации, формы

отчетности
Объект и единица

наблюдения

Количество респонден-
тов, удовлетворенных ка-
чеством работы муници-
пальных СМИ

Ки Отдел информа-
ции и обществен-
ных связей Адми-
нистрации города

Отчет о проведен-
ном социологиче-

ском исследовании
Жители города, че-

ловек
Общее количество рес-
пондентов, пользовате-
лей услуг

Окр

Наименование показате-
ля

8. Доля муниципальных учреждений СМИ и полиграфии, получивших
государственную поддержку на повышение эффективности деятель-
ности своих работников

Единица измерения %

Определение показателя
Отношение количества муниципальных учреждений СМИ и полиграфии,
получивших государственную поддержку на повышение эффективности
деятельности своих работников, к общему количеству муниципальных уч-
реждений СМИ.  

Алгоритм формирования
показателя Дпп= Кмупп/Окму * 100%

Наименования и опреде-
ления базовых показате-
лей 

Буквенное
значение

Организация – ис-
точник информа-

ции 

Метод сбора ин-
формации, формы

отчетности
Объект и единица

наблюдения

Количество муниципаль-
ных учреждений СМИ и
полиграфии, получивших
государственную под-
держку на повышение
эффективности деятель-
ности своих работников

Кмупп

Отдел бухгалтер-
ского учета Адми-
нистрации города

Информация отде-
ла бухгалтерского
учета Администра-

ции города

МАУ «Редакция га-
зеты «Наш город»
МАУ ТРК «Мурав-

ленко-ТВ», ед.

Общее количество муни-
ципальных учреждений
СМИ

Окму

№
пока-
зате-

ля

Наименование показателя муниципальной программы (подпро-
граммы)

Единица
измерения

Определение показателя, согласно ме-
тодике расчета показателя 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1

Оценка населением уровня информационной открытости му-
ниципальных органов власти (уровень или индекс)

%

Результаты ежегодного социологиче-
ского исследования «Оценка эффек-
тивности деятельности исполнитель-
ных органов государственной власти и
органов местного самоуправления го-
родских округов и муниципальных рай-
онов в ЯНАО», представленные депар-
таментом внутренней политики ЯНАО

67 69 63 63 63 63 63

Базовый показатель для расчета показателя программы (числи-
тель) 221 227 207 207 207 207 207

Базовый показатель для расчета показателя программы (знаме-
натель) 330 330 330 330 330 330 330

2.

Количество работников муниципальных учреждений средств
массовой информации, повысивших профессиональный
уровень Ед.

Фактическое число работников муници-
пальных учреждений СМИ, прошедших
обучение в отчетном году
Отношение количества модернизиро-
ванного оборудования и программного
продукта, задействованных в производ-
стве информационных продуктов, к об-
щему количеству оборудования, задей-
ствованного в производстве информа-
ционных продуктов в учреждениях СМИ
по состоянию на 31.12.2014 
Дмо=(Мо/Око)*100

МАУ «Редакция газеты «Наш город» 14 0 0 6 6 6 6

МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» 8 0 0 9 9 9 9

3.

Доля модернизированного программно-технологического
оборудования

%

МАУ «Редакция газеты «Наш город» 10,2 10,2 10,2 - - - -

Базовый показатель для расчета показателя программы (числи-
тель) 9 9 9 - - - -

Базовый показатель для расчета показателя программы
(знаменатель) 88 88 88 - - - -

МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» 3,0 4,0 10,0 - - - -

Базовый показатель для расчета показателя программы (числи-
тель) 11 15 40 - - - -

Базовый показатель для расчета показателя программы (знаме-
натель) 399 399 399 - - - -

4.

Количество размещенных информационных материалов на
Интернет-сайте средств массовой информации

Ед.

Сведения о количестве информацион-
ных текстовых, фото- и видеоматериа-
лов о муниципальном образовании го-
род Муравленко, размещенных на Ин-
тернет-сайте средства массовой ин-
формации  г. Муравленко 
Прямым счетом

МАУ «Редакция газеты «Наш город» 460 1120 1150 1150 1150 1150 1150

МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» 2072 2493 2500 2500 2500 2500 2500
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№
пока-
зате-

ля

Наименование показателя муниципальной программы (подпро-
граммы)

Единица измере-
ния

Определение показателя, соглас-
но методике расчета показателя 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

5.

Доля модернизированных редакций СМИ в муниципальном
образовании 

%

Отношение количества модерни-
зированных редакций муници-
пальных учреждений СМИ в му-
ниципальном образовании город
Муравленко, к общему количе-
ству редакций муниципальных уч-
реждений СМИ в муниципальном
образовании город Муравленко
Дм=(Кмр/Окр) * 100%

- - - 100 100 100 100

Базовый показатель для расчета показателя программы (числи-
тель) - - - 2 2 2 2

Базовый показатель для расчета показателя программы (знаме-
натель) - - - 2 2 2 2

6.

Посещаемость официального сайта учреждения

Ед.

Сведения о количестве уникаль-
ных посещений (просмотров стра-
ниц официального сайта учреж-
дения пользователем, имеющим
определенные характеристики,
которые учитываются счетчиками
при первом посещении сайта за
конкретный период времени (сут-
ки)). 
Прямым счетом

МАУ «Редакция газеты «Наш город» - - - 19400 19410 19420 19430

МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» - - - 23370 23470 23570 23670

7.

Уровень удовлетворенности населения качеством работы
муниципальных средств массовой информации

%

Отношение количества респон-
дентов, удовлетворенных каче-
ством работы муниципальных
СМИ, к общему количеству рес-
пондентов, пользователей  услуг
Ди=(Ки/Окр)*100%

МАУ «Редакция газеты «Наш город» 73,6 81 80 80 80 80 80

Базовый показатель для расчета показателя программы (числи-
тель) 114 112 148 148 148 148 148

Базовый показатель для расчета показателя программы (знаме-
натель) 155 138 186 186 186 186 186

МАУ ТРК «Муравленко-ТВ» 75,8 80 80 80 80 80 80

Базовый показатель для расчета показателя программы (числи-
тель) 135 120 156 156 156 156 156

Базовый показатель для расчета показателя программы (знаме-
натель) 178 150 195 195 195 195 195

8.

Доля муниципальных учреждений СМИ и полиграфии, полу-
чивших государственную поддержку на повышение эффек-
тивности деятельности своих работников

%

Отношение количества муници-
пальных учреждений СМИ и по-
лиграфии, получивших государст-
венную поддержку на повышение
эффективности деятельности
своих работников, к общему коли-
честву муниципальных учрежде-
ний СМИ  
Дпп= Кмупп/Окму * 100%

- 100 100 100 100 100 100

Базовый показатель для расчета показателя программы (числи-
тель) - 2 2 2 2 2 2

Базовый показатель для расчета показателя программы (знаме-
натель) - 2 2 2 2 2 2

В связи с проведением мероприятий, посвя-
щенных снегоходному марафону «Тутан лор», ру-
ководствуясь Федеральными законами от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации», от 28.12.2009 № 381-ФЗ «Об осно-
вах государственного регулирования торговой
деятельности в Российской Федерации, поста-
новлением Администрации Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа от 05.06.2007 № 285-А «О роз-
ничных рынках и организации деятельности яр-
марок на территории Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа», Уставом муниципального образова-
ния город Муравленко:

1. Организовать и провести на территории му-
ниципального образования город Муравленко
торговую ярмарку, посвященную  снегоходному
марафону «Тутан лор» (далее – ярмарка).

2. Установить срок проведения ярмарки: 
- 25.03.2017 – с 10-00 до 18-00 часов.
3. Определить местом проведения ярмарки –

городской Парк культуры и отдыха, согласно при-
ложению № 1.

4. Определить организатором ярмарки Адми-
нистрацию города Муравленко в лице управления
экономики и прогнозирования Администрации го-
рода (Смук Т.В.).

5. Утвердить схему размещения участников
(продавцов) ярмарки, согласно приложению № 2.

6. Для участия в ярмарке юридическим лицам,
индивидуальным предпринимателям, зарегистри-
рованным в установленном законодательством
Российской Федерации порядке, необходимо в
срок до 24.03.2017 подать заявку в управление
экономики и прогнозирования Администрации го-
рода (г. Муравленко, ул. Ленина, д.80, каб.101,
тел. (34938)27-7-91, 28-2-62), согласно приложе-
нию №3.

7. Опубликовать настоящее распоряжение в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

8. Контроль за исполнением настоящего рас-
поряжения возложить на заместителя главы
Администрации города, начальника Управления
финансов Юсупова Р.Ш.

Глава города Муравленко  
А.А. Подорога

адМинистрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
расПОряжЕниЕ

от 20 марта 2017 года № 339
Об организации и проведении торговой ярмарки, посвященной снегоходному

марафону «тутан лор», на территории муниципального образования город
Муравленко

Руководствуясь Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации», решением Городской Думы города
Муравленко от 26.09.2013 № 513 «Об утвержде-
нии Порядка установления тарифов на услуги,
предоставляемые муниципальными предприя-
тиями и учреждениями, и работы, выполняемые
муниципальными предприятиями и учреждения-
ми», Уставом муниципального образования город
Муравленко, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести изменения в Перечень тарифов на
платные услуги (работы), предоставляемые (вы-
полняемые) муниципальным бюджетным учреж-

дением культуры «Эколого-краеведческий музей
города Муравленко», утвержденный постановле-
нием Администрации города Муравленко от
17.12.2012 № 598 «Об утверждении Перечня та-
рифов на платные услуги (работы), предостав-
ляемые (выполняемые) муниципальным бюджет-
ным учреждением культуры «Эколого-краеведче-
ский музей города Муравленко» (с изменениями
от 21.04.2015 № 151, от 10.05.2016 № 207), со-
гласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города Муравленко  А.А. Подорога

адМинистрация ГОрОда МУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от 17 марта 2017 года № 108
О внесении изменений в Перечень тарифов на платные услуги (работы), 

предоставляемые (выполняемые) муниципальным бюджетным учреждением
культуры «Эколого-краеведческий музей города Муравленко»

Приложение
к постановлению Администрации города от 17.03.2017 № 108 

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Перечень тарифов на платные услуги (работы), предоставляемые 

(выполняемые) муниципальным бюджетным учреждением культуры 
«Эколого-краеведческий музей города Муравленко»

1. В пунктах 1, 2, 3, 7 графы «Код по ОКВЭД» цифры «92.52» заменить цифрами «91.02».
2. Пункты 4, 5, 6 признать утратившими силу.
3. Графу 3 «Код по ОКУН» исключить. 
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Приложение № 1
к распоряжению Администрации города от 20.03.2017 № 339

Место проведения ярмарки - городской Парк культуры и отдыха
на территории муниципального образования город Муравленко

Приложение № 2
УТВЕРЖДЕНА 

распоряжением Администрации города от 20.03.2017 № 339

Схема размещения участников (продавцов) ярмарки на территории городского 
Парка культуры и отдыха

Приложение № 3
к распоряжению Администрации города от 20.03.2017 № 339

Начальнику управления экономики и прогнозирования 
Администрации города - Т.В. Смук 
______________________________________________

(руководитель юридического лица (должность и Ф.И.О.) /
______________________________________________ 

индивидуальный предприниматель (Ф.И.О.))
______________________________________________ 
(адрес юридического лица/индивидуального предпринимателя)
______________________________________________

(телефон)
______________________________________________

(электронный адрес)

ЗАЯВКА
на участие в ярмарке

Прошу рассмотреть возможность участия в ярмарке __________________________________________
(наименование услуги,

_______________________________________________________________________________________. 
наименование реализуемой продукции, ассортимент товара)

ОГРН  __________________ от «____»_______20__, ОКПО ___________________________________ , 

ИНН/КПП_______________________________________________________________________________
Паспортные данные (ИП)__________________________________________________________________

(серия, номер, кем, когда выдан)
_______________________________________________________________________________________
Ответственное лицо ____________________________________________________________________, 

(Ф.И.О., контактный номер телефона)
Период участия   с ____________________ по _____________________. 

С постановлением Администрации Ямало-Ненецкого автономного округа от 05.06.2007 № 285-А
«О розничных рынках и организации деятельности ярмарок на территории  Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа» ознакомлен и обязуюсь выполнять его требования.
__________________________________________  _____________  «___» _________ 201__ года 
(руководитель юридического лица (должность и Ф.И.О.) /           (подпись)

индивидуальный предприниматель (Ф.И.О.))
В соответствии Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю со-

гласие на обработку своих персональных данных, указанных в настоящей заявке, включая сбор, запись,
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использова-
ние, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление,
уничтожение персональных данных, с целью проведения ярмарки.

_____________________________________________  _____________  «___» ______ 201__ года
(руководитель юридического лица (должность и Ф.И.О.) /          (подпись)

индивидуальный предприниматель (Ф.И.О.))

Руководствуясь Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации», решением Городской Думы города
Муравленко от 26.09.2013 № 513 «Об утвержде-
нии Порядка установления тарифов на услуги,
предоставляемые муниципальными предприя-
тиями и учреждениями, и работы, выполняемые
муниципальными предприятиями и учреждения-
ми», Уставом муниципального образования город
Муравленко, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести изменения в Перечень тарифов на
платные услуги (работы), предоставляемые (вы-

полняемые) муниципальным бюджетным учреж-
дением культуры «Централизованная библиотеч-
ная система г. Муравленко», утвержденный по-
становлением Администрации города Муравлен-
ко от 25.11.2015 № 508 «Об утверждении Переч-
ня тарифов на платные услуги (работы), предо-
ставляемые (выполняемые) муниципальным
бюджетным учреждением культуры «Централизо-
ванная библиотечная система г. Муравленко»,
согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.   

Глава города Муравленко  А.А. Подорога

адМинистраЦия ГОрОда МУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от 17 марта 2017 года № 106
О внесении изменений в Перечень тарифов на платные услуги (работы), 

предоставляемые (выполняемые) муниципальным бюджетным учреждением
культуры «Централизованная библиотечная система г. Муравленко»

Приложение
к постановлению Администрации города от 17.03.2017 № 106

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Перечень тарифов на платные услуги (работы), предоставляемые 

(выполняемые) муниципальным бюджетным учреждением культуры 
«Централизованная библиотечная система г. Муравленко»

1. В пунктах 1,2 графы «Код по ОКВЭД» цифры «92.51» заменить цифрами «91.01».
2. В пунктах 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 26, 28, 29 графы «код по ОКВЭД» цифры «74.83» заменить циф-

рами «82.19».
3. В пунктах 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 графы «Код по ОКВЭД» цифры  «22.22» заменить циф-

рами «18.12».
4. В пунктах 21, 22, 23, 24, 25 графы «Код по ОКВЭД» цифры «22.23» заменить цифрами «18.14».
5. В пункте 27 графы «Код по ОКВЭД» цифры «72.60» заменить цифрами «62.09».
6.Графу 3 «Код по ОКУН» исключить.
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Руководствуясь Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации», решением Городской Думы города
Муравленко от 26.09.2013 № 513 «Об утвержде-
нии Порядка установления тарифов на услуги,
предоставляемые муниципальными предприя-
тиями и учреждениями, и работы, выполняемые
муниципальными предприятиями и учреждения-
ми», Уставом муниципального образования город
Муравленко, Администрация города Муравленко
п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести изменения в Перечень тарифов на
платные услуги (работы), предоставляемые (вы-
полняемые) муниципальным бюджетным клуб-

ным учреждением «Городской Дом культуры
«Украина», утвержденный постановлением Адми-
нистрации города Муравленко от 17.10.2014
№ 427 «Об утверждении Перечня тарифов на
платные услуги (работы), предоставляемые (вы-
полняемые) муниципальным бюджетным клуб-
ным учреждением «Городской Дом культуры
«Украина» (с изменениями от 16.12.2014 № 539,
от 04.09.2015 № 329, от 28.12.2015 № 614, от
15.08.2016 № 368), согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в
газете «Наш город» и разместить на официаль-
ном сайте муниципального образования город
Муравленко.

Глава города Муравленко  А.А. Подорога

аДминистрация ГОрОДа мУраВЛЕнКО
ПОстанОВЛЕниЕ

от 17 марта 2017 года № 107
О внесении изменений в Перечень тарифов на платные услуги (работы), пре-
доставляемые (выполняемые) муниципальным бюджетным клубным учреж-

дением «Городской Дом культуры «Украина»

Приложение
к постановлению Администрации города от 17.03.2017 № 107

ИЗМЕНЕНИЯ, 
которые вносятся в Перечень тарифов на платные услуги (работы), предоставляемые

(выполняемые) муниципальным бюджетным клубным учреждением 
«Городской Дом культуры «Украина»

1. В пункте 5 графы «Код по ОКВЭД» цифры «92.51» заменить цифрами «90.04.3».
2. В пунктах 6, 7, 10, 11, 17 графы «Код по ОКВЭД» цифры «92.51» заменить цифрами «90.01».
3. В пунктах 8, 12, 18, 19 графы «Код по ОКВЭД» цифры «92.51» заменить цифрами «93.29».
4. Пункт 9 признать утратившим силу.
5. В пунктах 13, 14, 15, 16, 34 графы «Код по ОКВЭД» цифры «92.13» заменить цифрами «59.14».
6. В пунктах 20, 21, 29, 30, 31, 32, 33 графы «Код по ОКВЭД» цифры «92.34» заменить цифрами «93.29».
7. В пункте 22 графы «Код по ОКВЭД» цифры «93.31.21» заменить цифрами «90.01».
8. В пунктах 23, 24 графы «Код по ОКВЭД» цифры «22.31» заменить цифрами «59.20».
9. В пунктах 25, 26, 27, 28 графы «Код по ОКВЭД» цифры «92.34» заменить цифрами «90.01».
10. Графу 3 «Код по ОКУН» исключить.

«При проявлении коррупции – реакция будет жёсткой»
Губернатор Ямало-Ненецкого автономного
округа Дмитрий Кобылкин провёл заседание
комиссии по координации работы по противо-
действию коррупции в ЯНАО. В нём приняли
участие руководители профильных структур
правительства ЯНАО, федеральных ведомств,
представители правоохранительных органов,
общественных объединений. Посредством ви-
део-конференц-связи в работе Комиссии уча-
ствовали главы муниципалитетов округа.

«Мы видим по информационной повестке ре-
зультаты совместных усилий, но каких бы резуль-
татов ни достигли, в сфере борьбы с коррупцией
работы мало не бывает, – отметил, открывая за-
седание, глава региона. – У всех структур есть
действенные механизмы в рамках компетенции,
налажен межведомственный обмен сведениями. В
регионе сформировано крепкое антикоррупцион-
ное законодательство. Ответственные на местах
компетентны и постоянно проходят обучение».

Губернатор Ямала подчеркнул значение по-
вышения эффективности собственной внутрен-
ней проверки органов власти, напомнив собрав-
шимся, что часто именно сигналы изнутри стано-
вятся основой для надзорной деятельности и при-
нятия решений по фактам правонарушения.

«Все мы должны следовать чётким и принци-
пиальным установкам Главы государства, дан-
ным в декабре прошлого года в ходе ежегодного
послания. Задачи Указа Президента России долж-
ны быть решены. Основной акцент – на формиро-
вании нетерпимости к проявлениям коррупции во
всех областях. Общественный контроль в регионе
должен заработать ещё активней», – поручил
участникам заседания Дмитрий Кобылкин.

На комиссии были заслушаны доклады. В
частности, о результатах работы органов госу-
дарственной власти округа и органов местного са-
моуправления по реализации Национального пла-
на противодействия коррупции на 2016–2017 го-
ды, утверждённого Указом Президента РФ, участ-
ников заседания проинформировал заместитель
губернатора Михаил Каган. О мерах по повыше-
нию эффективности противодействия коррупции
при осуществлении закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения государственных и муниципаль-
ных нужд доложила директор департамента госу-
дарственного заказа ЯНАО Виктория Рубан. О хо-
де реализации плана антикоррупционных меро-
приятий отчитались главы муниципалитетов.

Также губернатор Ямала принял участие в за-
седании Совета при полномочном представителе
Президента РФ в Уральском федеральном округе
по противодействию коррупции, которое провёл
Игорь Холманских. В заседании также принял уча-
стие главный федеральный инспектор по ЯНАО
Александр Ямохин, прокурор ЯНАО Александр
Герасименко, представители иных ведомств.

«Коррупция продолжает оставаться одним из
существенных препятствий на пути укрепления го-
сударства», – отметил, открывая заседание Сове-
та, полпред Президента РФ в УрФО. «Отражаясь
на имидже России, она снижает дееспособность го-
сударства и дискредитирует власть перед его граж-
данами. В своем послании Федеральному Собра-
нию Президент РФ Владимир Владимирович Путин
отдельно остановился на теме борьбы с коррупци-
ей. Глава государства отметил, что в последние го-
ды было немало громких дел в отношении чинов-
ников различного уровня. При этом он подчеркнул,
что абсолютное большинство государственных
служащих – это честные, порядочные люди, рабо-
тающие на благо страны. Глава государства осо-
бое внимание обратил на то, что борьба с корруп-
цией – это не шоу, она требует профессионализма
и ответственности. Только тогда она даст резуль-
тат», – сказал Игорь Холманских.

Полпред напомнил, что в 2016 году антикор-
рупционная экспертиза проведена в отношении
92 тысяч проектов и 48 тысяч действующих нор-
мативно-правовых актов. По её результатам вы-
явлено более 4 700 коррупциогенных факторов.
Начиная с 2014 года, количество нарушений
уменьшается, однако всё ещё остаётся высоким.
Объём работы проведён значительный, но, по
мнению полпреда, существенного перелома в со-
знании служащих не произошло.

Губернатор Ямало-Ненецкого автономного
округа Дмитрий Кобылкин проинформировал
участников заседания о ходе работы по решению
задач Национального плана и поручений Прези-
дента России в Арктическом регионе.

«Об эффективности работы межведомствен-
ной системы антикоррупционного взаимодей-
ствия на Ямале говорят количественные и каче-
ственные показатели, – сообщил губернатор ре-
гиона. – Частота обнаружения, предотвращения и
доведения до решений суда по фактам выросла в
разы. В округе разработан проект нового Закона о
противодействии коррупции. Разработана Ком-
плексная программа «Противодействие корруп-
ции» на 2017–2018 годы».

Глава ЯНАО отметил, что в округе на систем-
ной основе проводится антикоррупционная экс-
пертиза нормативных правовых актов и их про-
ектов (в прошедшем году экспертизе подверглись
более 1,5 тыс. действующих документов; анало-
гичная работа проводится во всех муниципалите-
тах). Выстроена система контроля за предостав-
лением сведений о доходах и расходах служащих
и руководителей госучреждений. По результатам
проверок в прошлом году к дисциплинарной от-
ветственности привлечены более 30 служащих. В
основном, за технические нарушения – несвое-
временность подачи и неполные сведения.

На постоянном контроле на Ямале и обраще-
ния граждан. В прошлом году поступило 65 за-
явлений по фактам потенциальной коррупции, все
они рассмотрены в установленном порядке.

В рамках одного из направлений плана по про-
тиводействию коррупции большое значение уде-
лялось соблюдению требований законодатель-
ства о закупках товаров, работ, услуг для госу-
дарственных нужд округа. Самым распространён-
ным способом определения поставщика в 2016 го-
ду остаётся электронный аукцион, доля которого
составила 90 % от общего количества размещён-
ных извещений.

Установлен серьёзный контроль за целевым
использованием и сохранностью госимущества.
Проведены проверки в отношении 19 % организа-
ций, находящихся в госсобственности региона, что
превышает утверждённую по округу норму на 10 %.

Есть значимые результаты работы и в сфере
ЖКХ Ямала. В 2016 году проведены 27 плановых
и 7 внеплановых проверок. По результатам воз-
буждено 18 административных дел. Сумма взыс-
канных штрафов составила 1,4 млн рублей. Кро-
ме того, в 2016 году вернули задолженность по
штрафам 2015 года – свыше 3,5 млн рублей.

Губернатор Ямала отметил, что особое место в
противодействии коррупции занимает создание се-
ти многофункциональных центров по всему Аркти-
ческому региону, включая отдалённые посёлки, что
для Ямала очень важно. На 1 января 2017 года в
округе действует 19 МФЦ на 163 окна. Охват насе-
ления услугами МФЦ – почти 93 %. Кроме того, в
рамках пилотного проекта о предоставлении допол-
нительных услуг субъектам предпринимательства,
на базе МФЦ созданы бизнес-офисы в Салехарде и
Ноябрьске, а также бизнес-окно в посёлке Харп.

Должностные лица, ответственные за антикор-
рупционную работу, регулярно проходят курсы по-
вышения квалификации по согласованным с
Администрацией Президента РФ программам, полу-
чают практическую и методическую консультации.

Дмитрий Кобылкин привёл данные о том, что
исследования общественного мнения по-прежне-
му показывают стойкое неприятие населением
Ямала проявлений коррупции. В качестве соци-
альной проблемы жителями региона коррупция
формулируется редко: лишь 8 % опрошенных счи-
тают её насущной. «Видим, что работы впереди
много, расслабляться не намерены», – заверил
Дмитрий Кобылкин.

В завершение заседания Игорь Холманских
сообщил, что из 87 обращений граждан и органи-
заций о совершении коррупционных правонару-
шений госслужащими по Уральскому федераль-
ному округу почти 50 % (42 обращения) поступили
в Ямало-Ненецком автономном округе. Полпред
попросил главу Ямала поделиться опытом, как в
Арктическом регионе была создана столь высокая
нетерпимость общества и граждан к проявлениям
коррупции.

«У нас неприкасаемых нет», – ответил губер-
натор Ямала. Дмитрий Кобылкин подтвердил, что
принципиальную политику ведут и органы госу-
дарственной власти, и правоохранительные орга-
ны. «Не так много людей на территории, все друг
друга знают. И все знают, что при проявлении кор-
рупции реакция будет жёсткой и молниеносной.
Стараемся быть максимально открытыми к лю-
дям», – сказал Дмитрий Кобылкин.  

Ямал – лидер среди регионов России по инвестициям
на душу населения

На Ямале подведены итоги социально-эконо-
мического развития за 2016 год. Год для эко-
номики региона отмечен целым рядом значи-
мых событий. Ямало-Ненецкий автономный
округ возглавил рейтинг регионов России по
объёму инвестиций на душу населения
(2 050 млн рублей). 

Достичь такого результата удалось благодаря
реализации на территории региона крупных инве-
стиционных проектов. В 2016 году 72 % из общего
объёма инвестиций Арктической зоны России со-
ставила доля Ямала, это на 6 % выше показателя
прошлого года.

«По результатам прошлого года мы перешагну-
ли символическую цифру в 1 триллион рублей ин-
вестиций. Это, в том числе, результат проводимой с
2010 года правительством Ямало-Ненецкого авто-
номного округа политики поддержки приоритетных
инвестиционных проектов. Сегодня очевидно, что
принятые несколько лет назад решения дают свои
положительные результаты», – прокомментировал
заместитель губернатора Ямала Дмитрий Артюхов.

Один из ключевых показателей эффективно-
сти региона – это объём промышленного про-
изводства в пересчёте на душу населения. По
этому показателю Ямало-Ненецкий автономный
округ занял первое место среди регионов Ураль-
ского федерального округа и второе место – сре-
ди субъектов Федерации.

Также на Ямале впервые за 12 лет (с 2004 го-
да) зафиксирован рост объёма добычи нефти
(129,1 % к 2015 году). Увеличение стало возмож-
но благодаря началу добычи нефти на новых ме-
сторождениях.

Причём промышленное развитие на Ямале
идёт по нарастающей: близится ввод в эксплуата-
цию новых стратегических проектов. Это, напри-
мер, Новоуренгойский газохимический кластер,
который завершит создание единой технологиче-
ской цепочки: от добычи газа до производства по-
лиэтилена. На подходе начало работы уникально-
го проекта «Ямал СПГ» с новым арктическим пор-
том России Сабетта. Это проект по созданию
крупнейшего центра по производству сжиженного

природного газа на базе Тамбейской группы ме-
сторождений (проектная мощность завода 16,5
млн т в год). Порт Сабетта – главная логистиче-
ская составляющая проекта «Ямал СПГ». С за-
пуском в эксплуатацию этого объекта Россия как
крупнейший производитель природного газа зай-
мёт на этом рынке достойное место.

На протяжении многих лет Ямало-Ненецкий
автономный округ является лидером по объёму
строительных работ на душу населения среди
субъектов России. 2016 год не стал исключением:
с объёмом в 327 тыс. рублей на душу населения
Ямал сохранил позицию лидерства.

Кроме того, показатель уровня безработицы
на Ямале один из самых низких в стране (третье
место среди всех субъектов Российской Федера-
ции и первое среди регионов Уральского феде-
рального округа). Округ продолжает реализацию
масштабных программ по трудоустройству граж-
дан – от профориентации учеников старших клас-
сов до обеспечения занятостью коренного насе-
ления, включая в их круг основных работодателей
региона – предприятия ТЭК.

Ямало-Ненецкий автономный округ с 90-х го-
дов прошлого века и по настоящее время входит
в группу регионов России с постоянным положи-
тельным естественным приростом населения.
Ежегодно на Ямале фиксируется до 5-6 тыс. че-
ловек естественного прироста населения. По дан-
ному показателю Ямал – первый среди регионов
Уральского федерального округа и 5-й среди ре-
гионов России.

«Шесть лет правительство автономного окру-
га проводит ежедневную работу по сохранению
социально-экономической стабильности в регио-
не. Это важно для людей, для бизнеса, для вла-
сти, для стабильного развития всей страны. Ре-
зультат такой политики мы видим в основных по-
казателях развития. На территории Ямала, зани-
мающей десятую часть Арктической зоны России,
производится более половины её валового регио-
нального продукта. И он ежегодно растёт», – ком-
ментирует губернатор Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа Дмитрий Кобылкин.   

Пресс-служба губернатора сообщает
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